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IVADAS

Temos aktualumas. Mediacijos ateitis siejama su stipriomis visuomenémis,
gebanciomis keisti poziiirj | supancig aplinkg. Pazymétina, jog Sis procesas néra laikomas klasikinio
teisminio nagrin¢jimo proceso pakaitalu, taciau yra placiai pritaikomas dél procediiros paprastumo,
lankstumo, mazesniy laiko bei finansiniy sgnaudy kasty, tiesiogiai gin¢o $alims kuriamos pridétinés
vertés. Lygiagreciai iSskirtina ir tai, jog mediacijos atveju yra sudaromos palankesnés salygos
konfliktines situacijas i$spresti taikiai, konfidencialiai, bei, svarbiausia, orientuojantis j giluminiy
konflikto prieZzasCiy nustatymag bei ilgalaikj sprendima, o ne | momentinj neigiamy padariniy
pasalinima.

Kita vertus, sékmingas mediacijos procediiros taikymas reikalauja atitinkamy
psichologiniy, teisiniy ziniy, kompetencijy i§ mediatoriy, suderinamumo su esama teismy sistema,
teisine baze, nuolatinio praktinio, mokslinio pobtidzio visuomenés Svietimo bei informavimo apie tokio
proceso nauda, efektyvuma?, bei, Zinoma, jos tiksly ir socialinés paskirties suvokimo.

Nuo 2020 m. sausio 1 d. privalomoji mediacija pradéta taikyti sprendziant Seimos gincus,
nagrinéjamus ginco teisena. Remiantis Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnybos (toliau —
VGTPT) duomenimis, pirmaisiais metais buvo gauti 6789 praSymai dél privalomosios mediacijos
vykdymo Seimos gincuose. Tai reiskia, kad Siuo metu yra iSauges besidominciy mediacija Zmoniy
skaiCius, ir, kad potencialiai 13 578 zmoniy per 2020 m. galéjo susipazinti su mediacija taip skatinant
Salis susitaikyti taikiai, ieSkoti tarpusavio sgveikavimo bei ilgalaikiy santykiy atkiirimo, taciau tai
nejvyko. 2751 atvejais mediatorius buvo paskirtas, 1045 gincy privalomojoje mediacijoje pasibaigé
pasiekus taiky susitarima, o daugiau negu 3 tiikstanciais atvejy mediacija nejvyko ginco $aliai nesutikus
arba neatsakius per nustatyta terming. Menkas Saliy aktyvumas priimant sprendimag dalyvauti
mediacijoje parodo, jog visuomené nebuvo tinkamai informuota apie $io instituto pamatinius tikslus ir
galima nauda, nebuvo pasiruosusi priimti mediacijos procediiros kaip realios alternatyvos sprendziant
Seimos gincus. Tokia prielaida daroma atsizvelgiant | tai, jog biitent Seimos gincai d¢l jiems biidingo
auksto emocingumo faktoriaus, kuris gin¢o Salims trukdo pazvelgti j ginCo esmg¢ objektyviai, taip pat
pradéti derybas d¢l taikaus ginCo sprendimo yra tinkami bei skatintini medijuoti, kadangi suteikiama

reali galimybé i$saugoti tarp gin¢o $aliy susiklos¢iusius artimus, pasitikéjimu grindziamus santykius?.

! Natalija Kaminskien¢, ,Privaloma Mediacija: Galimybés ir I8Sukiai”, Jurisprudencija 20(2) (2013): 683-705,
https://www3.mruni.eu/ojs/jurisprudence/article/view/977/933

2 Natalija Kaminskiené, ,Alternatyvus  ginfy  sprendimas”,  Jurisprudencija  9(87)  (2006): 90,
https://www3.mruni.eu/ojs/jurisprudence/article/view/2827/2631
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Didelis praSymy skaiCius ir tai, kad mediacija daznu atveju nejvyko ginCo Saliai nesutikus arba
neatsakius per nustatyta terming suponuoja mintj, jog jstatymu buvo sukurta tinkama priemong,
nukreipianti ginco Salis biitent | privalomg Seimos gin¢y kategorijos mediacijg taip sukuriant didziulj
gino $aliy srautg, taciau nebuvo jgyvendintas informavimas apie mediacijos tikslus, pamatinius
principus. Tai 1émé, jog reforma i§ esmés nepasieké savo tiksly arba pasieké juos tik i§ dalies.
Pabréztina, jog ginco Salis yra reikalinga jtikinti mediacijos teikiama nauda, o tg gali padaryti gerai
mediacijos procesa i¥manantis zmogus® (tadiau tik jau vykstant mediacijai) arba tinkamas visuomenés
informavimas (dar prie$ priimant sprendimg dalyvauti mediacijoje) tiek jstatymy norminiais aktais,
tiek kitais komunikaciniais budais. Todél svarbu dar prie§ pradedant mediacija aiskiai iSkomunikuoti
ginco Salims, kad mediacijos tikslas yra ne tik formalaus ginco sprendimo biidas, bet galimybé Salims
atkurti tarpusavio rysj, i§laikyti teigiamus santykius ateityje®, bei, papildomai, i§spresti ginég i§ esmés
taikiai. VGTPT pateikta 2020 m. statistika rodo, jog mediacijos tikslai néra pakankamai atskleisti, nes
Salys nesiryZta rinktis ginco spresti taikiai. Kyla grésmé, jog mediacija, tinkamai nekomunikuojant jos
tiksly, taps neefektyviu jrankiu ir liks didelj potencialg turéjusia, bet dél netinkamo jos aiskinimo ir
taikymo neprigijusia perspektyva bei liks tik dar viena gin¢y sprendimo atmaina, kurios pagrindinis
tikslas — formalus kilusiy ginéy issprendimas.

Dar 2007 metais, Tadas Milasius jvardino kaip globalig problema tai, jog néra vieningos
mokslinés doktrinos autoriy nuomonés, kurie gi mediacijos tikslai yra svarbesni — ar tai kasty mazinimo
sprendimas, ar tai maZesneés laikos sagnaudos, ar tai aukStesnio lygio teisingumas, kai Salys pacios yra
atsakingos uz ginco sprendimo suradimg ir jgyvendinima, ar tai tiesiog galimybé sumazinti teismo byly
skai¢iy®. Tai atliepia temos aktualuma, kadangi, net ir nevertinant to aspekto, kad mediacijos tikslas i$
esmeés retai kada yra aiSkiai i§skiriamas, aiSkios krypties nebuvimas tvarios procediiros plétros atzvilgiu
yra praziitingas. Atsakymas ] §j klausima Siomis dienomis ypatingai aktualus Lietuvoje plétojant
privalomosios mediacijos institutg ir siekiant jo efektyvumo.

Netinkamas mediacijos tiksly aiSkinimas, ypa¢ pradinéje jo populiaréjimo stadijoje
(diegiant privalomgja mediacijg tam tikrose ginCy kategorijose), gali turéti neigiamy padariniy

ilgalaikéje perspektyvoje. Tikslo nepakankamas iSgryninimas arba jo nebuvimas, neaiski arba

3 Agné Tvaronavi¢iené ir Natalija Kaminskiené, ,,Teisminés mediacijos taikymas administracinéje justicijoje®, Lietuvos
teisé 2019 Esminiai poky¢iai, Pirma dalis. VieSoji teisé (2019): 32, https://repository.mruni.eu/handle/007/16248?locale-
attribute=It

4 Marina Kamenecka-Usova, “Mediation for resolving family disputes”, SHS Web of Conferences 30 (2016): 2,
https://www.researchgate.net/publication/308134271 Mediation for_resolving_family disputes

> Tadas MilaSius, ,Mediacija kaip alternatyvus gin¢y sprendimo bidas“, Teis¢é 63 (2007): 48,
http://etalpykla.lituanistikadb.lt/fedora/objects/L T-LDB-
0001:J.04~2007~1367163989724/datastreams/DS.002.0.01. ARTIC/content
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nevienoda mediatoriy pozicija Siuo klausimu, procediros neiSmanymas, nesuvokimas i§ gince
dalyvaujanciy $aliy perspektyvos ir dél netinkamos informacijos netinkamy liikes¢iy formavimasis gali
devalvuoti mediacijos verte. Jeigu taip atsitikty, mediacijai gresia tapti sausu jrankiu, tiesiog taupanciu
valstybés 1éSas formaliai greitai iSsprendziant gin¢us. Apmaudu konstatuoti, kad privalomos
mediacijos Seimy gincuose statistika rodo, kad einama biitent Siuo keliu.

Tiriama problema. Praktikoje pastebétina, jog, nors mediacijos taikymas ginco
situacijoje yra veiksminga situacijos valdymo ir prevencijos priemoné bei intervencijos forma, taciau
daznu atveju ji netaikoma dél elementaraus nezinojimo apie S§ig alternatyvig ar nepagristo
nepasitikéjimo arba dél netinkamo jos aiskinimo ir suvokimo. Taigi, akivaizdu, jog kuo silpniau yra
atskleidziamas ir komunikuojamas mediacijos tikslas, nauda bei pamatiniai mediacijos principai, tuo
mazesné tikimybeé, kad S§is institutas visuomeng¢je bus naudojamas siekiant biitent jos tikryjy tiksly, ir,
mediatoriy taikomas teisingai. Netinkamas, nepakankamas arba nesamas aiSkaus mediacijos tiksly
i8déstymas netiesiogiai eliminuoja i§ ginco Saliy galimybe pasinaudoti pamatine mediacijos paskirtimi
ir pasinaudoti tikraja §io proceso pridétine verte. Cia kyla probleminiai tyrimo klausimai: ar Lietuvoje
galiojantis teisinis reguliavimas aiSkiai apibrézia mediacijos tikslus? Ar mediacijos tikslo apibréztis ir
jgyvendinimas Lietuvoje yra nenutolgs nuo pamatinés mediacijos idéjos? Ar mediacijos tiksly
realizavimui turi jtakos mediatoriy kvalifikacija bei atestavimo tvarka? Kokiomis priemonémis galima
biity sukurti palankesnes sglygas tinkamam mediacijos proceso jgyvendinimui bei plétrai?

Baigiamojo darbo mokslinis naujumas ir tiriamos problemos iStyrimo lygis.

Darbo naujumas pasireiskia tuo, jog mediacijos tikslo apibrézimas Lietuvos teisés
aktuose néra nustatytas, o teisingje literatiroje Sios sgvokos aisSkinimui néra skirta pakankamai daug
démesio. Nors pasaulyje mediacija yra taikoma jau pakankamai seniai, taCiau mediacijos tiksly reik§me
bendrame $io alternatyvaus gincy sprendimo jrankio fone kaip atskira sritis néra i$nagrinéta i§ esmés.
Mediacijos tiksly analizé, be kita ko, reikSminga vertinant Sio instrumento integravimo ir sgveikos su
teisine sistema aspektus.

Pasigendama iSsamesniy moksliniy darby, kuriuose biity orientuojamasi j visuming
mediacijos tiksly analize akcentuojant jos svarbg ir jtakg mediacijos taikymo fone. Tiesa, Lietuvos
autoriai jau yra padé¢j¢ pamatg tokio pobiidZio tyrimams, Siame kontekste iSskiriami A. Tvaronaviciené

«b

savo straipsnyje ,,Mediacijos paskirtis Siuolaikin¢je visuomenéje*” atskleidZzianti mediacijos proceso

pamatinius tikslus bei procediiros taikymo placigja prasme reikSminguma siekiant tinkamo konflikty

6 Agné Tvaronavitiené, ,Mediacijos paskirtis S$iuolaikinéje visuomenéje*, Logos 104 (2020): 191-205,

http://www.litlogos.eu/L104/Logos 104 191 205 Tvaronaviciene.pdf
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sprendimy sureguliavimo Lietuvoje, T. MilaSius ,,Mediacija kaip alternatyvus gin¢y sprendimo
biidas*’ analizuodamas mediacijos iStakas ir per jas atskleisdamas mediacijos taikymo pamatinius
tikslus, Natalija Kaminskiené ir kt. autoriai, i§leistame “Mediatoriaus vadove”®, kuriame i§ esmés
apibiidinti esminiai mediacijos taikymo aspektai, pradedant sgvokomis, baigiant praktiniais
pavyzdziais, Natalijos Kaminskienés ,,Lietuvos advokaty poziiirio j taiky gincy sprendimg ir mediacija

999

tyrimas™® bei Jolantos Sondaités, Ausra Cechavigienés ,,Teis¢jy, dalyvavusiyjy ir nedalyvavusiyjy

mediacijos apmokymo programose, poziiiris j mediacija”°

atlikti tyrimai, kurie i§ esmés apibendrina
Lietuvos teisininky mediacijos taikymo kryptj siaurgja mediacijos tiksly taikymo prasme. Uzsienio
autoriai — F. Mathews-Giba'!, savo moksliniuose darbuose apraso bei atriboja mediacijos tiksly
siauraja ir placigja prasmémis taikymg, Scott Williams'? ai$kina tikrasias mediacijos tiksly galimybes,
grisdamas tinkama jrankio naudojimg ilgalaike socialine nauda visoms $alims, matydamas mediacija
ne tik kaip gin¢o sprendimo jrankj, bet kaip edukacijos, Zmoniy lavinimosi ir tobul¢jimo perspektyva,
Isak Svennson bei Peter Wallensteen®® prisideda prie anks¢iau minéty autoriy apraSomo turinio
perspektyvos, mediacijos tikslg plecia bei aiskina taip placiai, jog sifilo mediacijos sékmés nematuoti
per taikos susitarimy sudarymo (kiekybinj) kriterijy, kadangi pati procediira yra absoliuciai kokybine,
Antonello Miranda®*, Felix Steffek®, Aliyev Ramin Ramiz®®, kurie nagrinéja mediacijos istakas, taip
atskleisdami istoriné mediacijos kaip instituto tikslo pamatg ir kt. Moksliné literatira, nagrinéjanti

mediacijos tikslus, iSeina 1§ mediacijos, kaip procediiros, netinkamo taikymo jg interpretuojant bei

" Milasius, supra note, 4: 43-58.

8 Natalija Kaminskiené ir kt., Mediatoriaus vadovas (Metodinis leidinys. Vilnius: Lietuvos Respublikos teisingumo
ministerija, 2019), 1-370,
https://tm.Irv.It/uploads/tm/documents/files/Mediatoriaus%20vadovas %20Metodinis%20leidinys%20TM%20(pdf)(1).p
df

® Natalija Kaminskiené ir kt., ,,Lietuvos advokaty poziirio j taiky ginéy sprendimg ir mediacija tyrimas”, Socialiniy moksly
studijos 8, 1 (2016): 45-58, https://repository.mruni.eu/bitstream/handle/007/14631/4516-10011-1-
SM.pdf?sequence=1&isAllowed=y

10 Jolanta Sondaité ir Ausra Cechaviien¢, ,, Teiséjy, dalyvavusiyjy ir nedalyvavusiyjy mediacijos apmokymo programose,
pozitris | mediacija”, Socialinis darbas 7, 2 (2008): 102-107: https://www.arbitrazoteismas.lt/wp-
content/uploads/2014/08/10-Teis-j-po-i-ris-mediacij-.pdf

11 F. Mathews-Giba, ,,Religious Dimension of Mediation®, Fordham Urban Law Journal 27(5) (2000): 1704-1705,
https://ir.lawnet.fordham.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=2040&context=ulj

2 Scott ~ Williams, ,Mediating  Conflict“,  LeaderLetter, zitréta 2021 m. sausio 17 d,
http://www.wright.edu/~scott.williams/L eaderL etter/mediating.htm#Mediation's%20Goals

13 1sak Svensson ir Peter Wallensteen, The Go-Between: Jan Eliasson and the Styles of Mediation (Washington, DC: United
States Institute of Peace Press, 2010), 105.

14 Miranda Antonello, ,,The Origins of Mediation and the A.D.R. tools“, Mediation in Europe at the cross-road of different
legal cultures (2014): 9-26, https://www.academia.edu/9611797/The_Origins_of Mediation_and_the A D_R_tools

15 Felix Steffek, ,,Mediation in the European Union: An Introduction”, European Commission, Zitiréta 2021 m. sausio 17
d., https://e-justice.europa.eu/fileDownload.do?id=b3e6a432-440d-4105-b9d5-29a8be95408f

16 Aliyev Ramin Ramiz, ,History of Dispute Mediation and Evolution of Church Dispute Mediation* (disertacija, Gandja
State University, 2020), 1-14,
https://www.academia.edu/44711937/History_of Dispute_Mediation_and_Evolution_of Church_Dispute Mediation
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pritaikant teismy krivio mazinimui, finansiniy kasty optimizavimui, siekiant gin¢y sprendimo spartos.
Mokslings literattiros bei empiriniy duomeny medziaga Sia tema parodo, jog mediacijos tiksly taikymo
problematikos tema yra svarbi, démesio reikalaujanti sritis Lietuvoje.

Baigiamojo darbo reik§mé. Baigiamojo darbo tyrimo metu gauty rezultaty pagrindu bus
formuojami rekomendacinio pobiidzio pasiilymai tolimesniems akademiniams tyrimams,
analizuojamas esamas mediacijos teisinis reguliavimas bei nustatyta mediacijos taikymo problematika
atsizvelgiant ] Lietuvoje formuluojamus mediacijos tikslus. Tikimasi, jog naujausios mokslinés
literatiiros Saltiniy turinio analizé padés atskleisti mediacijos tiksly samprata, kaita, jy interpretacijy
jvairove bei reikSme teisinio ir praktinio taikymo pozitriais. Lygiagreciai, taikant teorijos analiz¢ bus
sickiama pateikti apibendrinta mediacijos tikslo sampratos apibréztj, mediacijos tikslo i§gryninimo
problema bei esamy tikslo taikymo grésmiy ir galimybiy Lietuvoje jvertinima, kurj véliau bus galima
panaudoti suinteresuotyjy teisinés sistemos Saliy informavime ir visuomenés $vietime.

Tyrimo tikslas. Jvertinti Lietuvos teisiniame reguliavime ir praktikoje jtvirtinty
mediacijos tiksly atitiktj pamatinéms mediacijos proceso idéjoms.

Magistro darbo tikslui pasiekti iSkelti uzdaviniai:

1. atskleisti mediacijos iStakas bei doktrinoje mediacijos procesui keliamus tikslus;

2. i8analizuoti Lietuvos Respublikos mediacijos teisinj reguliavimg bei valstybés politikos
strateginius dokumentus, teisés aktus, siekiant nustatyti, kokie tikslai yra keliami mediacijai;

3. nustatyti ar mediacijos proceso jgyvendinimas ir Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir
kituose dokumentuose jtvirtinta bei formuojama mediacijos proceso kryptis atitinka pamatines
mediacijos id¢jas;

4. pvertinti poreik] tobulinti esamg mediacijos teisinj reguliavimg ir suformuoti rekomendacinio
pobudzio pasitilymus, tam kad bty minimalizuoti neteisingo mediacijos tiksly interpretavimo ir
neigiamo taikymo atvejai.

Moksliniame darbe buvo taikyti Sie tyrimo metodai:

1. Dokumenty analizés metodas — teisé€s akty, susijusiy su mediacijos procesu analizavimas,
siekiant apZvelgti tyrimo objekto istoring raidg ir turinio kaita, prasminiy vertinimy jvairove.

2. Mokslinés literatiros analizés metodas — moksliniy knygy, straipsniy, susijusiy su
mediacijos tikslais analizé atskleidziant informacijg apie tyrimo objekta bei problema.

3. Teleologinis metodas — bus sickiama iSaiskinti jstatymo leidéjo tikslus bei jy jtakg su

mediacijos tikslais susijusio reglamentavimo aiSkinimui ir formai.



4. Lingvistinis metodas — aktualiy savoky ir teiginiy iSsiaiSkinimas, siekiant iSvengti
baigiamajame darbe su potencialiai skirtingu jy supratimu susijusiy argumentavimo klaidy.

5. Informacijos sintezés metodas — metodas bus panaudojamas mokslinés literatiiros Saltiniy ir
kokybinio pobiidzio atvejo studijy analizés rezultaty ir rekomendacinio pobiidzio pasiilymy
apibendrinime.

Darbo struktiira ir apimtis. Darbo struktiirg sudaro jvadas, déstomoji dalis (kurig sudaro 3
skyriai), iSvados, pasitlymai ir rekomendacijos, literatiiros sgraSas, santrauka (lietuviy ir angly
kalbomis).

Pirmame skyriuje apzvelgiamos mediacijos tikslo samprata, jvardinamas bendrasis instituto
formavimosi poreikio pagrindas, mediacijos iStakos bei mediatoriaus funkcijos ir reik§més mediacijos
tiksly fone. Antrame skyriuje apzvelgiamas valstybés teisinis reguliavimas, jo formavimosi
etapiSkumas, analizuojamas $iy dokumenty priémimo pagrindas, iSgryninami ir atribojami mediacijos
tikslai, vertinama Lietuvoje galiojanCiy teisés normy taikymo problematika. Treciame skyriuje
pateikiamos mediacijos tiksly suvokties plétros galimybés. Darbas baigiamas tyrimo rezultatus
apibendrinanciomis i§vadomis ir rekomendacijomis.

Ginamasis teiginys. Mediacijos tikslo apibréztis teisés aktuose bei nuoseklus taikymas

praktikoje turi tiesioging jtakg mediacijos instituto plétros kryp¢iai bei Sio proceso nuoseklumui.



1. MEDIACIJOS KAIP ALTERNATYVAUS GINCU SPRENDIMO BUDO TIKSLAS
1.1. Mediacijos iStakos

Mediacija, kaip reiskinys, néra laikomas socialine inovacijal’, nes jos istakos ir raida yra
glaudziai susij¢ archajinémis bendruomeniy valdymo formomis, monoteistinémis ir politeistinémis
religijomis ir istorine jy raida!®. Taigi, visapusiskam taikinamojo tarpininkavimo turinio ir tiksly
jvertinimui yra reikalinga atlikti istoring Sio instituto vystymosi apZzvalga, iSskiriant esminius ji
formavusius veiksnius, vystymosi kryptis ir dedamasias dalis.

Isskiriami keli istoriniai mediacijos raidos etapai — ryty mediacijos laikotarpis (iki I a.),
vakary mediacijos laikotarpis (I a. — XX a.) ir $iuolaikiné mediacija (XXI a.). Taigi, vertinant istoriskai,
identifikuotini 3 pagrindiniai mediacijos raidos etapai, kuriuos galima susieti tiek su Ryty ir Vakary
pasaulio kultdirine ir religine takoskyra, tiek su globaliais pasaulio istorijos jvykiais ir laikotarpiais.
Dalis tyréjy naudoja ir siauresnj skirstymg, jvardydami ,tradicing mediacijg“ ir ,.Siuolaiking
mediacijg“, kur pirmoji sicjama su prie§ 3-4 tikst. mety gyvavusiomis senyjy Sumery, Finikie&iy,
Babilono ir Egipto civilizacijomis®® bei jy teisiniu paveldu. Vis délto, $io pozifirio autoriai laiko
»tradicing mediacijg” Siuolaikinés teisinés mediacijos dalimi, kuri reprezentuoja eile alternatyviy
teisminiy gin¢iy sprendimo formy kaip, pavyzdziui, arbitrazas, Ombudsmenas, civiliniy teisiy rinkiniai
ir taikintojas. Visi Sie alternatyvis ginco sprendimo budai yra alternatyva klasikiniam teisingumo
vykdymui, tai yra, teismui. Jie savo prigimtimi yra taikinimo institutai, susij¢ su paciy Saliy ginco
sprendimo paieSka padedant treciajai Saliai (akcentuojamas Saliy interesas), o ne tradicinio teismo
institutas, kai surenkami jkal¢iai ir konstatuojamas teisingumas (akcentuojamas valstybés arba valdzios
interesas). ,,Siuolaikiné mediacija taip pat jvardijama kaip moderniy alternatyviy ir tradiciniy
teisminiy ginfy priemoniy suderinimas, kai atsiribojama vien nuo Kkiekybinio taikinamo
tarpininkavimo ir teisminio gincy procesy taikymo tiksly ir tatkomas holistinis poziiiris, kartu siekiama
ir kokybiniy problemos sprendimo tiksly?°. Taigi, $iuolaikiné mediacija atspindi pasikeitusig tradicinés
mediacijos paradigma, kai formalyji ginco iSsprendimo procesa siekiama pakeisti kokybiskai

vertingesniu.

17 Tvaronavi¢ien¢, supra note, 5.
18 Ramiz, supra note, 16.

19 Ibid

20 steffek, supra note, 15.



Sugrjztant prie istorinio vertinimo paZymeétina, jog abiejy poziliriy atveju mokslinémis ir
praktinémis mediacijos itakomis laikoma Sumery civilizacijos laikotarpis ir jy taikyti teisiniy gindy
sprendimo budai. Nors karaliaus Lipit-Estar valdymo laikotarpiu sudarytas teisynas paremtas
kosmologine ir dualistine valdymo-religijos samprata, bet butent Siame teisiy rinkinyje apibréziamas
mediatoriaus (valdovo) vaidmuo kaip padedancio uztikrinti teisingumg bendruomenéje. Kartu
pastebimos ir mediacijos proceso uzuomazgos, kai yra jtvirtinamas reikalavimas pries teisminj procesg
gin¢us bandyti i§spresti kreipiantis j pareigiing ,,mashkim*?*, kuris galéty i§ esmés biiti laikomas vienu
1§ pirmyjy mediatoriaus pareigybés prototipy.

Svarby vaidmenj mediacijos raidoje turéjo ir senosios Kinijos bei Japonijos bendruomenés
teisinés santvarkos, jy kultirinis-religinis kontekstas??. Cia igskirtini tokie formuojantys veiksniai kaip:
e Konfucionizmo kultiirinis-religinis kontekstas, pasireiSkes kaip individualus socialinio
elgesio ir santykiy su aplinka apibrézimu, kuriame akcentuojama ideali socialiné tvarka ir
etisko elgesio koncepcija bei su tuo siejamas neigiamas disputy ir teisiniy ginéy jvaizdis?.
e Bendruomeniy teisinés ir politinés santvarkos, kuriose galima identifikuoti mediatoriaus
instituto ir procesy atsiradimg. Pasak Ramiz, skirtingose valdymo dinastijose, i§ kuriy
paminétinos Han, Ming ir Cingy, buvo apibréztos mediacijos pareigiino vaidmuo ir teisiniy
ginéy administravimas. Cingy dinastijos laikotarpiu suformuojamas 3 etapy mediacijos
proceso modelis, kur pirmajame etape ginco Salys bando pasiekti tarpusavio susitarimg be
tarpininko arba tarpininkaujant treciajam asmeniui, dazniausiai artimam giminaiciy,
bendruomenés lyderiui arba vyriausiems pagal amziy bendruomenés nariams. Pasiektas
susitarimas biidavo jtvirtinamas antrame proceso etape arba pirmojo etapo nes¢ékmés atveju
— tesiamas tarpininkaujant bendruomenés lyderiui arba vyriausiems pagal amZiy
bendruomenés nariams. Treciasis etapas buvo siejamas su valstybés pareigiino jsitraukimu

ir veikimu kaip taikomojo tarpininko, taikant turimus teisinius svertus ir autoriteta®*.
Toliau vertinant Ryty mediacijos laikotarpj ir senyjy civilizacijy ir religijy indélj j
mediacijos savokos formavimasi ir turinj, galima teigti, kad Sumery civilizacijos indélis j mediacija
buvo mediatoriaus vaidmens i$skyrimas ir 3 etapy mediacijos procesas?; Babilono civilizacijos indélis

i mediacija buvo mediatoriaus vaidmens akcentavimas?®; Indo slénio civilizacijos (budizmo) indélis j

21 Ramiz, supra note, 16.

22 Antonello, supra note, 14.
23 |bid

24 Ramiz, op cit.

2 |bid, 2-4.

26 Ramiz, supra note, 16: 2.
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mediacijg buvo 3 tipy mediatoriaus vaidmenys, mediacijos proceso, technikos, mediacijos vertybiy
akcentai?’; Persijos (Sasanidy dinastijos ir zoroastrizmo) indélis j mediacija buvo 4 etapy mediacijos
procesas, mediacijos vertybés; Kinijos civilizacijos — mediatoriaus vaidmuo, 3 etapy mediacijos
procesas, mediacijos vertybés. Bitent Siame laikotarpyje, Siose civilizacijose formavosi mediacijos
pamatas.

Kaip matyti, Ryty mediacijos laikotarpis turé¢jo reikSmingg indélj formuojant privacios ir
teisminés mediacijos turinj, reikSm¢ bei vietg teisinéje sistemoje ir visuomenés gyvenime. Svarbu
paminéti, jog nors Siuo istoriniu laikotarpiu mediacijos procesas buvo neatsicjamas nuo mediacijos ir
religiniy apeigy, o mediatoriaus vaidmuo buvo orientuotas j smulkiy asmeniniy, $eimos, nuosavybés
ar darbo santykiy sukelty gin¢y sprendimus, taciau kartu buvo suformuotos ir pamatinés Sio reiskinio
vertybés bei taikymo tikslai?®. Pastarieji buvo paremti taikiy santykiy palaikymu arba operatyviu jy
atklirimu, ilgalaikiu Saliu bendradarbiavimo atkiirimo siekiu, tiesioginiu ir savanoriSku visy
suinteresuoty Saliy jsitraukimu j procesa.

Vertinant istoriskai, reikSmingais laikomi mediacijos turinio ir sampratos pasikeitimai,
kurie buvo fiksuojami vadinamyjy antriniy ir tretiniy civilizacijy kontekste, i§ kuriy i$skirtinos senosios
antikinés ir vakary krik$¢ionisSkoji. Antikinéje civilizacijoje, traktuojant ja kaip apimancia senovés
Graikijos ir Romos gyvavimo laikotarpius, pazymétinas tuo metu prasidéjes vakarietiSkosios kultiiros
formavimasis ir plitimas, paskatings politinius, ekonominius ir socialinius poky¢ius bei nulémes

pasikeitimus teisinés sistemos struktiiroje ir funkcijose?®®.

Pagrindiniu S$io laikotarpio paveldu
mediacijos kontekste laikytinas naujy mediatoriaus vaidmeny atsiradimas ir jy jvairové, vie$ojo ir
formalaus teisminio proceso praktika bei tarptautinio arbitrazo uzuomazgos. Tai sietina su senovés
Graikijos miesty-valstybiy dariniais ir jy pilie¢iy ginéais®. Jau tuo metu mediacija dél socialinés,
miesty sandaros kaitos organiskai kito, kad atitikty visuomenés poreikius.

Vakary mediacijos laikotarpis neatsiejamas nuo vakary krikS¢ioniSkosios tradicijos ir
Baznycios instituto. Paminétina, jog mediacijos proceso iStakos ir taikomojo tarpininko atsiradimas

datuojamas ankstyvosios kriki¢ionybés laikotarpyje ir susijes su Kanony teiséje (Sv. Mato

evangelijoje) ir Romény teis¢je (Justiniano teisiniy principy rinkinyje (Corpus Juris Civilis))

27 1bid, 3.

28 Ramiz, supra note, 16: 4.

2 Carlos Esplugues ir Silvia Barona Villar, ,,ADR mechanisms and their incorporation into global justice in the twenty first
century: some concepts and trends*, Global Perspectives on ADR (2014): 1-41,
https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=2403142

% Kaja Harter-Uibopuu, ,,Ancient Greek Approaches Toward Alternative Dispute Resolution®, Willamette Journal of
International Law and Dispute Resolution 10, 1 (2002): 47-69, http://www.jstor.org/stable/26211207
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apibréziama ginéy sprendimo procediira tarp krik§¢ionybés pasekéjy®l. Véliau, imperatoriaus
Konstantino valdymo laikotarpiu, apibréztas Baznytinio teismo (Tribunolo) darinys uztikrino
mediacijos jsitvirtinimg, o kartu ir Baznytinio valdymo autoriteta. Visy pirma, Sventuose rastuose
nustatyta, jog Salys turi siekti pokalbio budu gincus iSspresti pacios, 0 jeigu joms tarpusavyje to
nepavyksta padaryti, jiems leidziama kreiptis | tarpininka. Tarpininkais biidavo vyskupai, kuriems
buvo suteiktos aukstos teisinés galios bei privilegijos. Vyskupai tur¢jo uzduotj Salis ,,iSgydyti", bet ne
teisti, taip siekiant jas sutaikyti®?. Tiesa, vienasaliskai sprendima priimti jie galéjo, ta¢iau tik Kritiniu
atveju. Taigi, vyskupai veiké kaip teiséjai, arbitrai ir tarpininkai viename asmenyje kartu turédami
juriding valstybés suteiktg galig, kuri buvo gana auksta, kadangi vyskupy sprendimas negalédavo bti
apskystas.

Pasak Antonello, reformacijos laikotarpiu Europoje jgyvendintas valstybés ir baznyc¢ios
atskyrimo principas. Geopolitiniai istoriniai jvykiai paskatino mediacijos ir mediacijos transformacija,
pasireiSkusig per Sio reiskinio teising institucionalizacijg. Baznyc¢ios atstovai ir valdymo organai buvo
perorientuoti | administraciniy ir politiniy klausimg sprendimg, o taikomojo tarpininko procedira
apibrézta ir reglamentuota pagal Romény teisés inkvizitorinio proceso modelj;. Nuo XIX a. vidurio
prasidé¢jes modernusis Baznytinio valdymo laikotarpis dar kartg paveiké mediacijos sampratg ir turinj,
kuriy iSeiga — mediacijos interpretavimas kaip dvasinio-religinio proceso, paremto moraliniy ir etiniy
tikéjimo normy panaudojimu siekiant ginCytiny situacijy sprendimo. Svarbi naujové — aktyvus
bendradarbiavimas ir mediacijos proceso efektyvumo didinimas per valstybiniy teisiniy instancijy
jtraukima®,

Apibendrinant Vakary mediacijos laikotarpj, i$skirtina, jog nors mediacijos reiSkinys
pasiZymejo turinio dinamika ir sampraty jvairove, taciau iSlaiké pamatinius privatin€s teises
teisingumo, saZiningumo ir protingumo principus bei tiksla — ilgalaikiy ir tvariy santykiy sukiirima per
savanoriska jsitraukimg ir bendradarbiavima.

Siuolaikinés mediacijos i§takomis laikomos XX a. pradzia (1913 m.), kai JAV buvo
Isteigtas Darbo departamentas ir mediatoriaus pareigybé, o Klivlendo apylinkeés teisme pradétas taikyti
mediacijos procesas, skirtas nedidelés apimties teisiniy ginéy sprendimui®*. Vis délto tokie istoriniai
jvykiai kaip pasauliniai karai ir socio-ekonominiai reiskiniai, kaip Zmogaus asmens teisiy apsaugos ir

pilietiniu mechanizmy susiformavimas, sparti urbanizacija ir technologijy plétra kartu su geroveés

31 Ramiz, supra note, 16: 5-8.
32 |bid, 6.

33 Antonello, supra note, 14.
3 Milasius, supra note, 4: 45.
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valstybés kiirimo strategijy jgyvendinimu, visapusiskai didino pilieciy teisinj sgmoninguma, iSprusimag
ir aktyvuma ginant pazeistas teises. Tokie poky¢iai lémé ir kompleksiniy, vietiniy ir tarptautiniy ginco
situacijy atsiradimg bei atitinkamai rodé teisminiy institucijy ir teisinés bazés plétros poreikj Siy
situacijy sprendimui®. Siuo mediacijos plétros laikotarpiu esminiu poky¢iy tasku jvardijamas XX a.
8-0jo deSimtmecio vidurys, kai didéjant JAV ir Kanados visuomengs ir verslo atstovy nepasitenkinimui
esamos teismineés sistemos veikimo greiciu, procesy kompleksiSkumu, akademikai pradé¢jo atvirg
diskusija apie teisminés sistemos ir institucijy pertvarka, jvardijama kaip ,,Tylioji revoliucija“®.
Daugiadurio teismo koncepcija, jtvirtinusi svarbig mediacijos pozicija alternatyvy teismui sistemoje,
realizuota jgyvendinus naujoviska ginCo Saliy konsultavimg teismuose, kai atitinkamas teismo
pareiglinas, susipazings su gin¢o medziaga, pasiiilo ginco Salims galimus sprendimo biidus, o ginco
Salys turi galimybe rinktis priimtiniausig bidg, pirmiausiai sulauké pripazinimo anglosaksiskos teisés
Salyse (JAV, Kanadoje, Jungtin¢je Karalyst¢je, Australijoje, Naujoje Zelandijoje), o véliau iSplito ir
kontinentinés teisés Salyse®’. Cia isskirtinas Skandinavijos regiono Saliy (Islandijos, Danijos,
Norvegijos, Svedijos ir Suomijos) atvejis, kur savity naujy moksliniy tyrimy ir praktiniy teisminés
mediacijos formy sklaida vyko keliais etapais, pradedant XX a. 8-uoju deSimtmeciu ir baigiant
privatinés mediacijos plétra, identifikuojama nuo XX a. 10-ojo desimtme¢io®®. Siuolaikinés mediacijos
poreikj, akivaizdu, lémé modernéjanti visuomen¢ bei sparti pasaulio plétra. Alternatyviis ginco
sprendimo budai netiesiogiai formavosi per visuomenés poreiki siekiant efektyviausio ginco
sprendimo per kuo jvairesnius kriterijus (finansy suvaldymo, ginco kilimo, prasmés turinio).
Mediacijos istoriniame vertinime reikalinga aptarti ir tarptautiniy organizacijy poveikj bei
prakting sklaida, netiesiogiai turéjusig jtakos ir Lietuvos atzvilgiu. Jungtiniy Tauty Tarptautinés
prekybos teisés komisija (UNCITRAL) 2002 m. priémé komercinio taikinimo jstatymg, Europos
Komisija 2004 m. — alternatyviy ginéy sprendimg civilinéje ir komercinéje teis¢je Zaliaja knyga ir
Europos mediatoriy elgesio kodeksa, Europos Sajunga 2008 m. - direktyva 2008/52/EC, 0 2016 m. —
visuoting Europos Sajungos uZsienio ir saugumo politikos strategija. Sie strateginiai dokumentai ir
teisés aktai turéjo jdiegti, paskatinti ir suvienodinti privatinés ir komercinés mediacijos taikyma

bendrijos Salyse, taciau, kaip parodo paskutiniai moksliniai tyrimai, pagrindiniai strateginiai tikslai iki

35 Villar ir Esplugues, supra note, 21: 5.

% bid, 12.
37 Feliksas Petrauskas, ,,Alternatyvus ginly, susijusiy su vartotojy teisiy apsauga, sprendimas‘ (daktaro disertacija, Mykolo
Romerio universitetas, 2014), 57-58,

https://talpykla.elaba.lt/elabafedora/objects/elaba:2130506/datastreams/MAIN/content
3 Kaijus Ervasti, ,,Past, Present and Future of Mediation in Nordic Countries®, i§ Nordic Mediation Research, Anna
Nylund, Kaijus Ervasti, Lin Adrian (Springer: Cham, 2018), 225-245, https://doi.org/10.1007/978-3-319-73019-6_12
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Siol dar néra pasiekti®®. 1998 m., 2001 m. ir 2002 m. Europos Tarybos Ministry Komiteto
rekomendacijomis dél mediacijos taikymo konstatuota, jog tarptautinis teisinio reglamentavimo
pagrindas jau egzistuoja, taiau tarptautiniu mastu yra pasyviai vystomas ir reikalauja atnaujinimo,
atsizvelgiant | sparCiai besikeician¢ias visuomeneés raidos ir verslo aplinkos aplinkybes, naujy,
skaitmeniniy gincy tendencijas. Svarbu paminéti ir Europos Tarybos Europos teisingumo efektyvumo
komisijos (Commission européenne pour I’efficacité de la justice — CEPEJ) reik§mingumg mediacijos
plétros fone. Si komisija buvo jsteigta 2002 m. Europos Tarybos Ministry komiteto iniciatyva.
Komisija kuria aiSkias (tikslias) priemones bei jrankius, kurie gerina bei plecia Saliy teisiniy sistemy
kokybe bei efektyvumg. Vieni naujausiy dokumenty — Europos mediacijos teisés akty rengimo
vadovas® (toliau — vadovas) (angl. — European Handbook for Mediation Lawmaking) bei Mediacijos
mokymy programy rengimo ir stebésenos gairés*! (angl. — Guidelines on Designing and Monitoring
Mediation Training Schemes) (toliau — gairés). Vadovas yra sukurtas $aliy jstatymy leidZziamosios
valdzios atstovams kaip paruostukas siekiant identifikuoti Saliy nariy mediacijos taikymo skirtumus ir
i$ to palyginimi bei i§vady tobulinti jau galiojancius teisés aktus, reguliuojancius mediacijg ir su ja
susijusius santykius. Anot vadovo, Lietuvoje tobulintina mediacijos pagrindiniy statistikos duomeny
rinkimo ir vieSinimo tvarka bei organizavimas, uzsienyje sudaryty (mediacijos) sutar¢iy pripazinimas,
valstybés palaikymas organizuojant mokymus bei kitokj informavima bei mediacijos sklaidg (jskaitant
lengvatas, kurios skatinty naudotis medaicija). Gairése aiSkinama kaip turéty buti apskai¢iuojamas
mediatoriy skaiCius Salyje, apraSomos mokymo programy subtilybés bei minimalius ir
rekomenduojami reikalavimai mediatoriy kvalifikacijai bei mokymams (kurie, tarp kitko, gana auksti).
Gairiy atitikime Lietuva néra pirmaujanti, kadangi truksta akivaizdaus démesio mokymams bei
kvalifikaciniy reikalavimy uztikrinimui. Apie tai placiau bus raSoma kitose Sio rasto darbo skyriuose.
Apibendrinant, kaip matyti i§ istoriniy duomeny, mediacija kaip reiSkinys nuo pirmyjy jos
uzuomazgy buvo suvokiamas ir plétojamas kaip ginco Saliy edukacijos ir sgmoningumo ugdymas, kai
ieSkoma socialiy ir konstruktyviy ginco sprendimo biidy, kuomet ginco Salys skatinamos ieskoti pacios

taikaus ginco sprendimo. Taigi, skiriamuoju Siuolaikinés mediacijos laikotarpio pozymiu galima

39 Julian Bergmann, Toni Haastrup, Arne Niemann ir Richard Whitman, ,,Introduction: The EU as International Mediator-
Theoretical and  Empirical ~ Perspectives“,  International  Negotiation, 23, 2 (2018): 157-176,
https://brill.com/view/journals/iner/23/2/article-p157_1.xml?language=en

402019 m. birzelio 13-14 d. Europos mediacijos teisés akty rengimo vadovas (European Handbook for Mediation
Lawmaking), zitiréta 2021 m. kovo 19 d., https://rm.coe.int/cepej-2019-9-en-handbook/168094ef3c

42019 m. birzelio 14 d. Mediacijos mokymo programy kiirimo ir stebéjimo gairés (Guidelines on Designing and
Monitoring Mediation Training Schemes), zitiréta 2021 m. kovo 19 d., https://rm.coe.int/cepej-2019-8-en-guidelines-
mediation-training-schemes/168094ef3a
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jvardyti naujy, kombinuoty teisminés ir privacios mediacijos formy plétra, teisinio reglamentavimo
atsiradimg bei mokslininky orientacija | mediacijos proceso tiksly ir vietos Siuolaikingje globalioje

visuomengje ir tradicinéje teismingje sistemoje analize.

1.2. Mediacijos tikslo samprata. Siauroji bei plac¢ioji turinio forma

Siuolaikinés rinkos ekonomikos salygomis veikian¢ios organizacijos, visuomenés grupés
reikalinga spresti ir tiesiogiai bei netiesiogiai kylan¢ius klausimus dél dinamisky socialinio gyvenimo
salygy, aktyvaus kasdienio tarpusavio komunikavimo ir sgveikavimo. Tokiame sudétingame ir
dinamiskame aplinkos kontekste vis labiau reik§mingas, tiek praktiniu, tiek moksliniu pozitiriu tampa
ne vien bendryjy resursy, sistemy ir procesy valdymas, jy sinergija ar optimizavimas, bet ir Zmogaus
teisiy, konflikty sprendimo institutas, jo modernus suvokimas ir pritaikymas iSvardyty reiskiniy ir
salygy atvejais. Taigi, alternatyviy sprendimo buidy taikymo praktika vis dazniau taikoma ir teisiniu
aspektu, sugretinant skirtingus procesinius, turinio ir net technologinius (komunikacijos ir informacijos
perdavimo) aspektus. Mediacija yra viena i§ minétyjy galimy alternatyvy gin¢y sprendimui
Siuolaikinéje visuomenéje, kuri sparciai populiar¢ja Lietuvos bei pasaulio teisingje sistemoje ir veikos
praktikoje.

Mauro Cappelletti ir Bryant Garth rase, jog Siuolaikiné visuomene¢ — sudétinga, dinamiska
su jvairiomis kintan¢iomis vertybémis, alternatyviu gin¢y sprendimo ir teisingumo jsivaizdavimu, kuri
ju poreikius atitinkantj ginco sprendimo jgyvendinamg jsivaizduoja Kitaip negu tradiciniuose
teismuose. D¢l tokio besiformuojancio visuomeneés poziiirio JAV atsirado poreikis ieSkoti naujy biidy
ir priemoniy kaip uZztikrinti teisingg ir sklandy gincy sprendimg kasdieniame pilieiy gyvenime.
Atsirado didelis supratimas apie butinybg uztikrinti veiksmingg pilieciy galimybe kreiptis ne tik j
teisma kaip vienintele priemong siekiant ekonominés visuomenés plétros ir socialinés taikos
tvirtumo*2. Mediacija atitiko visuomenés gin¢o sprendimy poreikj bei keliamus gin¢y sprendimo
procesui tikslus, todél pasaulyje ji sparciai plinta.

Mediacijos kaip alternatyvaus gin¢y sprendimo biido procediros tikslo sgvoka paprastai

aiSkiai bei detaliai neblina apibréZta net ir tose Salyse, kuriose mediacija yra taikoma pakankamai senai.

42 Bryant G. Garth ir Mauro Cappelletti, ,,Access to Justice: The newest wave in the worldwide movement to make rights
effective”, Articles by Maurer faculty (1978): 222-221,
https://www.repository.law.indiana.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=2140&context=facpub; The
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Mediacija naudojama kaip instrumentas spresti didelio skaiCiaus byly teismuose problema taip
mazinant valstybiy kaStus, taip pat tai yra btudas jgalinti Salis ugdyti prisiimti atsakomybe uz savo
sprendimus, taip orientuojantis  ilgalaikj socialinj ugdymg ir santarve.

Mediacijos pritaikymas yra labai platus. Sis giny sprendimo biidas naudojamas spresti
ne tik teisminius gincus, bet ir neteisminius gincus. Mediacija néra siauro pritaikymo priemone, kuri
biity specializuota iSimtinai j tuos gincus, kuriy nesprendzia teismas. Tai yra alternatyvi teismui
procediira, kuri jgalina spresti konfliktus labai placiose kategorijose, jskaitant ir tas, kurios yra
teisminio instituto prerogatyva, pavyzdziui, jis pritaikomas darbo santykiuose (darbuotojo ir
darbdavio), versle (tarp akcininky ir verslo partneriy), medicinoje (gincuose tarp gydytojo ir paciento),
Seimos gincuose (tarp sutuoktiniy), paveldéjimo, vartojimo gin¢y atvejais bei kitose teisés
reguliuojamose (ir nereguliuojamose) Sakose, jskaitant baudziamgja. Be kita ko, dél jau minétos
procediiros lankstumo aspekto, mediacija yra pritaikoma ir ten, kur néra rimto teisinio santykio, bet
yra tiesiog socialinis rySys arba zmoniy tarpusavio sgveikavimas. Mediacija ypatingai tinkama
nedidelése uzdarose bendruomenése, organizacijose, gali buti pritaikoma sprendziant kaimyny
(jvairios situacijos, susijusios su paprasCiausiais nesutarimais dél automobilio statymo),
organizacinius/profesinius (tarp administracijos ir profesiniy sajungy, tarp darbuotojy), giminiy (dél
bendro pastato naudojimosi gyvenant viename name/patalpoje) ir kitus gincus

Dazniausias mediacija yra jvardinama kaip struktiiruotas*®, lankstus** procesas, kai
nesaliska trecioji Salis padeda ginco Salims iSspresti konfliktus naudojant specializuotus bendravimo ir
deryby metodus. Tai yra formalus, abstraktus, §ios procediiros gylio ir idéjinio pamato neatspindintis
apibrézimas, o to rezultatas — skirtingas procediiros suvokimas tarp visy procediirg taikanciy Saliy
(1skaitant pacius mediatorius ir jstatymy leideja).

F. Mathews-Giba i$skiria, jog mediacijos tikslai gali bti analizuojami dviem
lygmenimis. Kaip procediiros tikslg siaurgja prasme $is autorius jvardina konkretaus (ieskovo iskelto)
ginco iSsprendima ir tai jis prilygina jprastam teismo ginco sprendimui. Kaip procediiros tiksla placigja
prasme autorius jvardina prieSiSkumo tarp Saliy maZinimg arba eliminavimg, asmeninés neapykantos
vienas kito atzvilgiu suvaldyma, gin¢o $aliy tarpusavio pagarbos atkiirimg. Anot autoriaus, mediacijos

procesu turéty biiti sprendziamas ir ugdomas Zmoniy moralinis ugdymas, vystymasis bei augimas,

432008 m. geguzés 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2008/52/EB dél tam tikry mediacijos civilinése ir
komercinése bylose aspekty, Ziluréta 2021 m. kovo 20 d, https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LT/TXT/?uri=celex%3A32008L0052

4 Milasius, supra note, 5: 51-52.
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skatinama meilé ginco $aliai, empatija taip didinant teigiama rysj tarp visos zmonijos*. Taigi, galima
vertinti, jog placigja prasme mediacijos tikslu turéty biiti iSskiriama ir kuriama dvasinio tobul¢jimo bei
Saliy santykiy atktirimo nauda.

Taip pat yra teigiama, jog mediacijos tikslais galéty biiti laikoma: jos veiksmingumas,
mazi kaStai bei operatyvumas; socialin¢ taika saugant ginCo Saliy santykiy te¢stinuma; galimybé
pacioms ginco Salims operuoti galutinio susitarimo bei sprendimo kontrole; galimybé pasiekti
sprendima, atitinkantj tikruosius ginéo $aliy interesus; tiesiog sumazinti teismy krivi*®. Autorius
akivaizdziai mediacijos procediirg laiko kaip kompleksinj privalumy kuping jrankj, kuriantj pridétine
verte ne tik ginco Salims, bet ir valstybei (per sutaupymus).

Kitas autorius, Scott Williams, i$skiria tris mediacijos tiksly kategorijas*’. Anot
autoriaus, visy pirmg, mediacija yra orientuota ] ateities perspektyva - ilgalaikiy santykiy tarp ginco
Saliy ugdyma, mokymasi bendradarbiauti ir i§ esmés iSmokti spresti tarpusavio ginc€us, kad ateityje
zinoti ko vienas i$ kito tikétis ir taip siekti maksimalios s€kmés vykstant bet kokius santykius. Ginc¢o
dalyviai, padedant treciai nesaliskai Saliai — mediatoriui, stengiasi ieSkoti kompromisy ir tokiu taikiu
bidy siekia ginco i§sprendimo. Konstatuotina, jog mediacijos procesu turi biti siekiama, kad Salys
sutelkty démes;j j gin¢o nasumo didinimg, kovoty su pagunda kaltinti kitg $alj ir stengtysi ieskoti ginco
kilimo bei sprendimo saly€io tasky. Toks tarpusavio darbas sukelia ilgalaik¢ bendravimo perspektyva
ateityje, kuria pridéting verte tiek pacioms Salims, tiek visuomenei, kadangi moko 1§ esmés gincus
konstruktyviai spresti ir uz konkretaus ginco riby - ateityje*®. Autoriai §j procesa vaizdingai jvardina
,.deryby $okiu“.*° Remianti isdéstytu, tampa akivaizdu, jog mediacijos tikslai yra pakankamai atitole
nuo teisiniy tiksly, kuriais tiesiog siekiama atkurti teisingumg. Tai sudétingas, daugialypis procesas,
susijes su Saliy bendru darbu ieskant gino sprendimo salycio tasky, kuriuos atradus, jie vienas kita
apdovanoja tvariy santykiy i§saugojimu ateityje.

Antra, anot Scott Williant, mediacijos tikslai apima jau esamy santykiy arba ginc¢o
sprendima. Mediacijos tikslas - atkurti konstruktyvy bendradarbiavimg tarp Saliy. Neatsakyti, garsiai
nejvardinti nuoggstavimai bei klausimai lemia Saliy konfliktus (kurie gali biti 1§ pirmo Zvilgsnio ir
nepastebimi), uzkardo normaly bendravimg, skatina tarpusavio apkalbéjimus ir kitas neigiamas

emocijas. Ilgalaik¢ naudg vaizdingai biity galima perteikti, pavyzdziui, per akcininky, kartu vystanciy

4 Mathews-Giba, supra note, 8.
46 Milasius, supra note, 4: 46.
47 Williams, supra note, 9.
“8 |bid
4% Kamenecka-Usova, supra note, 3: 19.
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versla, vaizdinj. Jeigu partneriai iSsiaiSkins tarpusavio tikrgsias reakcijas bei konflikto kilimo
priezastis, didelé tikimybe, jog ateityje vienas kita geriau suprasdami, galima tikétis daug tvaresnio
rezultato bendradarbiaujant ir organizuojant kasdieng veikla®. Sis mediacijos tikslas atliepia zmoniy
nemokéjimg paprasciausio bendrauti, kuris ilgalaikéje perspektyvoje sukuria gincus, santykiy tarp
Saliy destrukecija.

Trecias Scott Williams jvardinamas mediacijos tikslas yra tarpusavio harmonijos ir
pasitikéjimo santykiais konstravimas. Mediacija gali padéti ginco dalyviams jsijausti j vienas j kito
situacija, o geriau suprantant kitos $alies motyvus bei ketinimus, galima padidinti pasitikéjima®?.
Daznai jsivaizduojama, jog tie, su kuriais turime neigiama santykj arba konflikta, turi blogy ketinimy,
nors taip ir néra. Mediacija tuos nesusipratimus skatina Salis jvardinti, kad buity atvirai matomas tikrasis
vaizdas ir visos menamos bei jsivaizduojamos Saliy prielaidos viena kitos atzvilgiu biity paneigtos.

Apibendrinant mediacijos tikslo savoka, ivardintina, jog mediacijos tiksla pagal jos
praktinj taikymo suvokimg ir aiSkinimg galima iSskirti j dvi kategorijas, tai yra, mediacijos tiksla
siaurgja ir placigja prasmémis. Siaurgja prasme mediacija galéty bty suprantama tiesiog kaip siekis
formaliai i$spresti iskelta problemga taip sutaupant resursus®’. Tai labai daznai vieSumoje ir teisés
aktuose matoma formuluote, kuri i§ esmés nusako tai, jog §is procesas orientuotas j pragmatinius ginco
i§sprendimo tikslus — statistinj ginco i§sprendima siekiant sutaupyti finansus atliekant formaly taikos
atklirima. Placigja prasme mediacija yra kur kas daugiau. Tai procesas, kurio metu siekiama ne
formalaus gin¢o sprendimo, o ginco S$aliy iSlaisvinimo ir konstruktyvaus santykio atkiirimo,
orientuojantis tiek j asmeninj tobulé¢jimg (edukavima), tiek i geb¢jimy formavima siekiant socialinéje
erdvéje iSlaikyti ilgalaikius santykius bei jy testinumg.

Labai svarbus mediacijos tikslo placiagja prasme pasiekimui yra tas faktas, jog mediacijos
proceso buidu paciy Saliy laisva valia sudaryti susitarimai turi didesng tikimybe buti jvykdyti, palyginti
su teismo sprendimais®®. Tarpininkavimo susitarimai grindziami $aliy sprendimo autonomija, 0 ne
treciyjy Saliy formaliu sprendimu, kurie daznu atveju paremti formaliais teisés aktais, nesigilinant j
realias Saliy galimybes bei norus. Rezultate lieka maZziau tokiy emociniy padariniy kaip pyktis,
nuoskaudos vienas kito atzvilgiu. Tokiu biidu iSsprendziamas ne tik gincas, bet ir didéja tikimybé
konflikte dalyvavusiy $aliy socialinei taikai atkurti. Taip pat, Siame kontekste svarbu jvardinti, jog ne

visi gincai gali biiti medijuojami. Reikalinga atriboti, jog yra dvi nemedijuotiny gin¢y kategorijos,

S0 Williams, supra note, 9.

51 |bid

52 Mathews-Giba, supra note, 8: 1704.
%3 Steffek, supra note, 15.

18



pirma, tai i§ jstatymy, iSplaukiantys ribojimai, kurie i§ esmés prieStarauja norminiy teisés akty
teisétumui, pavyzdziui, baudziamyjy byly sprendimai®, antra, tai i§ mediacijos turinio i§plaukiantys
ribojimai. Tai, ar gincas turi perspektyva biiti iSsprgstas mediacijos biidu ir, ar mediatorius Siam gincui
spresti yra tinkamas, gali biiti nuspresta taikant etapy tinkamumo laipteliy metoda®, kur j viena juy
atsakius neigiamai, vertinama, jog mediacijos pritaikomumas néra tinkamas. Sis kontekstas yra svarbus
vertinant tai, jog vien formalus mediacijos tikslo iSsikélimas néra vienintelis kriterijus, kurj reikeéty
aiskinti bei taikyti imperatyviai. Labai svarbus aspektas, kuris turéty buti vertinamas bendrame
mediacijos tiksly fone yra prielaidy gin¢o mediacijai iSskyrimas, kuris priklauso nuo “ginco jvertinimo
pagal objekto ypatumy”, “ginco jvertinimo pagal Saliy ypatumus”, “mediatoriaus tinkamumo spresti
gincg jvertinimas”.

Nors mediacijos tikslo sampratos tikslus iSdéstymas bei jo atitikimas pamatinéms
mediacijos id¢joms yra kritiSkai svarbus formuojant mediacijos sistema, taciau vertinant lokaliai,
reikalinga atsizvelgti j kiekvieng individualy atvejj, jsigilinti j kiekvieno sprgstino gin¢o mediacijos
tikslg bei parinkti tinkamg strategija, jeigu gincas i§ esmés yra medijuojamas. Tai, kad mediacija turéty
buti taikoma plaigja prasme, désto ir Isak Svennson bei Peter Wallensteen, nurodydami, jog
tarpininkavimo rezultatai neturéty buti vertinami tik pagal jy galutinius privalomus susitarimus.
Pagalba Salims tiesiog padéti suprasti vienas kitg ir taip paséti prielaida ilgalaikiy santykiy tarp Saliy
testinumui gali biti tokia pat svarbi, kaip ir visapusiSkas taikos susitarimas. Tai reiSkia, jog tam, kad
mediacijos procesas biity s€ékmingas net néra bitinas taikos sutarties sudarymas. Ir, nors i§ pirmo
zvilgsnio tai gali pasirodyti nesékme, taCiau ne bitinai taip yra. Pats procesas gali biiti pergalé
priesiSkose situacijose, o tai savaime daug ka atskleidZia apie pacia mediacijag bei jos tiksly
18kristalizavimo reik§minguma. Susitarimo pasiekimas paprastai yra laikoma mediacijos sékme, tac¢iau
sunku jvertinti jy trumpalaike ir ilgalaike verte®®. Taigi, kiekybinis vertinimas (kiek sudaryta taikos
sutar¢iy) kaip procediiros sékmés vertinimo matas mediacijoje neturi prasmeés, kadangi Sio jrankio
tikslai yra daug platesni. Mediacija siekiama daug neapciuopiamy tiksly, todél protingas sékmés
vertinimo matu galéty buti laikomi kokybiniai rodikliai (i$sikalbéjus, padidéjusi galimybé Salims
ateityje atkurti santykius, gauti papildomos informacijos dé¢l ginco aplinkybiy pervertinimo ir pan.).

Mediacijos placigja prasme ilgalaikés naudos ir santykiy pritaikomumas puikiai

iliustruojamas mokyklos gincuose, kur néra taip paprasta pakeisti kasdien¢ aplinka, ir, del savo

%  Nutarimas “Dél taikinamojo tarpininkavimo (mediacijos) sistemos plétros koncepcijos patvirtinimo”, LRS, Ziliréta
2021 sausio 18 d., https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/1de59bf05d7211e5beff92bd32ec99al?jfwid=-wsolh4nv8
%5 Kaminskiené ir kt., supra note, 8.

%6 Svensson ir Wallensteen, supra note, 10.
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aplinkos mediacijos taikymas aiskiai jrodo, jog jis atlieka stiprig socialing funkcija trumpuoju,
vidutiniu ir ilguoju laikotarpiu. Pasak Vian-Orta, mediacijos taikymas mokyklose padeda puikiai
kategorizuoti ir atriboti sukuriamos naudos lygius: trumpalaikis jos vaidmuo yra prisidéti konkretaus
konflikto iSsprendimui, vidutinés trukmés laikotarpiu mediacijos procesas yra susijes su jos indéliu
jgyjant ir ugdant derybinius jgiidzius, ir ilgainiui tarpininkavimas gali buti socialiniy pokyciy
pagrindas®’. Taip pat dar jauname amziuje $alys yra edukuojamos, mokomos prisiimti atsakomybe uz
savo sprendimus. Sis pavyzdys puikiai iliustruoja mediacijos, taikytinos pla¢iaja prasme, sukuriamus
socialinius privalumus bei naudg prie§ formalaus teisingumo vykdyma. Taip pat yra atspindima plataus
gincy kategorijy apréptis, kadangi mokykliniy gincy atveju, pavyzdziui, patycios ir kitokio pobiidzio
smulkus paaugliy chuliganizmas, daZznu atveju, netgi neturi rySkios bei ap¢iuopiamos nusikaltimo
sudéties, todel teisiniai gincai yra nejmanomi.

Taigi, mediacija kaip terminas ir reiSkinys moksliniy teisés tyrimy bei praktinio taikymo
kontekste yra vis placiau analizuojama bei taikoma kaip alternatyvi civiliniy gin¢y spendimo forma,
kuri tenkina kompleksinius Siuolaikinés visuomenés nariy, jy grupiy ar organizacijy teisiniy gincy
sureguliavimo poreikius. Tikimasi vis didesnio §io biido praktinio plitimo Lietuvoje ypac
argumentuojant pamatinémis mediacijos vertybémis bei taikymo tikslais - ginco Saliy ilgalaikiy ir
tvariy santykiy atkiirimo, galimy ateities gin€y ar konfliktiniy situacijy minimizavimo bei teisin€s
edukacijos sklaidos®®. Lygiagreciai, akcentuojant savanoriska dalyviy jsitraukimg, tikimasi tokio
proceso dalyviy asmeninio augimo ir teisinio sgmoningumo did¢jimo. Svarbiu argumentu laikomas ir
maziau ideologinis, bet praktiskai reikSmingas tikslas ir galimybé per mediacijos proceso lankstumg ir
greitj sumazinti valstybés teisminés sistemos apkrovimg ir finansiniy kasty lygi®®. Mediacija gali
suteikti ilgalaikj ap¢iuopiamg rezultatg bendrame visuomenés vystymosi ir ekonominiame fone.

Apibendrinant, tinkamas, pamating mediacijos tikslo savoka (plaigja prasme)
atspindintis jvardinimas ir sisteminis pritaikomumas valstybés teisin¢je baz¢je yra svarbus ne tik dél
gin¢o Saliy prevencinio Svietimo apie procediirg, bet ir sisteminiu poziiiriu, zvelgiant i§ ilgalaikio
mediacijos taikymo perspektyvy Lietuvoje. Formuojant mediacijos tikslus Lietuvoje, reikéty

atsizvelgti j dar prie§ Kristy Kinijoje bei Japonijoje vyravusi konfucionalizmo mokymy sistemg, kuri

57 Maria-lsabel Viana-Orta, ,,Aims or purposes of school mediation in Spain“, New approaches in educational research
Vol. 2. No. 1. (2013): 33,
https://web.a.ebscohost.com%2fehost%2fpdfviewer%o2fpdfviewer%3fvid%3d7%26sid%3d783e225¢c-6d15-4e8c-88ef-
ad3e50158b36%2540sessionmgr4007

% Ugnius Trumpulis, ,, Teorinés ir praktinés mediacijos taikymo prielaidos sprendZiant administracinius gin¢us Lietuvoje®,
Jurisprudencija 19, 4 (2012): 1423 — 1437, https://arbitrazoteismas.lt/wp-content/uploads/2014/08/11-Teorin-s-ir-praktin-
s-mediacijos-taikymo-prielaidos-sprend-iant-administracinius-gin-us-Lietuvoje.pdf

%9 Steffek, supra note, 15.
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buvo orientuota j visuomenés darng bei taikos kiirima. Tai yra puikus pavyzdys, vertinant, kiek mazai
gin¢y Siose Salyse yra sprendziama teisme. Pavyzdziui, Kinijoje, kurioje 2015 m. gyveno 1,371
milijardy Zmoniy®®, teismo biidu buvo spresta apie 20 milijony byly® (tuo tarpu, Lietuvoje,
palyginimui, 2015 m. gyveno beveik 2 mln. zmoniy®, o byly skai¢ius virsijo 330 tikst.%%). Tokie geri
rezultatai buvo pasiekti dél to, kad, pasak Konfucijaus, pilieCiai neturéty kreiptis  teismus spresti
gincus, o vietoje to turéty kreiptis j tre¢iajj nepriklausoma asmenj, kuris padéty tinkamai formuoti ir
teisinga kryptimi nukreipti gin¢o tiksla, kadangi jgudusios, nesaliskos $alies dalyvavimas bei tinkamas
Saliy nukreipimas turi teigiamos jtakos ilgalaikiam visuomenés santykiui ir pozitiriui j gin¢g. Svarbu
suprasti, jog mediatoriai ir gin¢o Salys, nors jos ir yra galutinis bei pagrindinis mediacijos proceso
resursas ir naudos gavéjas, visgi, yra jtakojami to, kaip valstybé pristato, formuoja bei aiskina
mediacijg. Nuo strateginés krypties ir tikslaus veiksmy plano nustatymo priklauso, kaip $alys taikys
mediacija, kokig mediacijos tiksly sagvoka pasirinks plétoti — plaiaja ar siaurgja. Nesant sukurto
tinkamo pamato, t.y. Siuolaikinéje teisinéje valstybéje kryptingai bei aiskiai formuojamos jstatymy
leidybos tiek mediatoriy rengimo, tiek teisminés ir neteisminés mediacijos taikymo srityse yra rizika
nepasiekti norimy makro socialiniy tiksly ir investavus milZiniSkus resursus i chaosg negauti reikiamo,
didziausig pridéting verte visuomenei galésiancio sukurti, rezultato. Leila Love teigimu, ,,Pastangos
grei¢iausiai bus sékmingos, kai tikslas bus aiskus, paprastas ir nepriestaraus kitiems tikslams*®*, todél
zvelgiant sisteminiu poZiiiriu, siekiant eliminuoti chaosg ir neapibréztuma, reikalinga aiSkiai nustatyti

mediacijos plétojimo kryptj, tikslus bei juos siekti tobulinti.

1.3. Mediatoriaus funkcija ir reik§mé taikant pamatinius mediacijos tikslus

Mediacija padeda gin¢o $alims suprasti vienas kita®®, taciau paprastai tai pasiekiama tik

treCiosios Salies — mediatoriaus déka. Paprastai mediacija nuo kity alternatyviy gincy sprendimy

60 _Urban  population — China“, The World Bank, zitréta 2021 m. kovo 20 d.,
https://data.worldbank.org/indicator/SP.URB.TOTL ?locations=CN

61 _The Work of China’s Courts 2015¢, 12, SPC, zitréta 2021 m. kovo 20 d.,
http://english.court.gov.cn/pdf/TheWorkofChina'sCourts2015.pdf

62 Urban population - Lithuania“, The World Bank, zidréta 2021 m. kovo 20 d,
https://data.worldbank.org/indicator/SP.URB.TOTL ?locations=LT

63 Teismy veiklos apzvalga, 2015“, Nacionaliné teismy administracija, zitircta 2021 m. kovo 19 d.,
https://www.teismai.lt/data/public/uploads/2016/03/teismu_ataskaita 2015 su-turiniu_sumazinta.pdf

8 Lela P. Love, ,, The Top Ten Reasons Why Mediators Should Not Evaluate «, Florida State University Law Review 24,
4 (1997): 939, https://ir.law.fsu.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1448&context=Ir

8 Garret Brouwer, ,,The Go-Between: Jan Eliasson and the Styles of Mediation*, Arbitration Law Review 3, 37 (2011):
466, https://elibrary.law.psu.edu/cgi/viewcontent.cgi?article=1189&context=arbitrationlawreview
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iSsiskiria tuo, jog procese dalyvauja trecia Salis — mediatorius. Doktrinoje mediatorius yra apibréziamas
kaip trecioji Salis, kuri yra neSaliska, Saliy konfidencialumag uZztikrinanti $alis, kuri padeda ginco Salims
spresti ginéa®®. Tagiau toks paplites mediatoriaus sampratos ir savybiy ai§kinimas pernelyg atitoles nuo
pamatinés mediacijos tikslo idéjos ir neleidzia susidaryti tinkamo jspiidZio tiek patiems mediatoriams,
kurie taiko §j procesa praktikoje, dél jy atliekamos funkcijos, tiek Salims, kurioms toks aiSkinimas
neteisingai komunikuoja apie pacig mediacijos procediirg bei tikruosius jos tikslus. To rezultatas
sukelia neigiamus padarinius, kai Salys ateina j proceduira, pries tai preliminariai ja pasidoméjusios, su
vienokiais liikes¢iais ir to negauna arba jau i§ anksto netinkamai supranta procediiros tiksla, o
mediatorius supranta bei taiko mediacija i§ esmés neteisingai. Tokia nepakankamai aiski, ne ]
pamatinius mediacijos tikslus (placigja prasme) orientuota mediatoriaus samprata, ypac aktyviai
Lietuvoje besiformuojancio ir taikomo instituto fone, akivaizdziai sukelia realig grésme §iai procediirai
pavirsti j trumpalaikius rezultatus orientuotg process, tiesiog formaliai sprendziantj gincus ir sausai
trumpalaikéje perspektyvoje taupancia valstybés pinigus bei mazinancig teismy kriivius.

Mediacija yra sudétingas ir ypatingo lankstumo bei mediatoriaus ziniy, siekiant pasiekti
rezultatg, procesas, turintis daug niuansy, kas lemia, jog mediacijos metu pasiekto rezultato teigiamuma
arba neigiamuma néra lengva jvertinti®’. Toks aiskinimas leidzia daryti prielaida, jog jstatymy leidéjas
turéty biiti pakankamai kompetentingas vertinti mediacijg kaip instituta, ir, pritmant sprendimus turéti
aiSky ir gily ekspertin} suvokimg apie §ig procediirg bei formuoty vieningg, pamatiniais mediacijos
tikslais, placigja prasme, paremta kryptinga valstybés politika. Nesant vieningo ir aiSkaus mediacijos
tikslo i$aiSkinimo, mediatoriai neturi tinkamo pamato mediacija suprasti bei isaiSkinti gin¢o $alims
tinkamai, o tai savaime blokuoja Zingsnj ] kita mediatoriaus tobulé¢jimo etapa — asmeniniy savybiy
tobulinimg, gebéjimg suprasti ir varijuoti skirtingais mediacijos modeliais, kiekvienai Saliai kelti 18
esmés gin¢o pobudj labiausiai tinkamus ginco sprendimo metodus bei gebéti operuoti skirtingomis
ginco Saliy savarankiSkos sprendimo paieskos kryptimis.

Mediatorius turéty biiti tarsi katalizatorius tarp Saliy, kuris gino procese uztikrina
saugumo jausmg tarp Saliy bei netiesiogiai skatina ir nukreipia Salis savarankisko bendradarbiavimo,
kompromiso ieskojimo keliu. Mediatoriaus rezultato siekimas paprastai turi apimti tokius tikslus kaip
Saliy bendravimo tobulinimas ir gerinimas, rySiy kanaly palaikymas tarp jy, krizés palengvinimas ir

elementy bei jrankiy, kurie galéty biiti panaudoti galutiniam susitarimui, paieskos®. Mediatoriaus

6 Kaminskiené ir kt., supra note, 8: 19-22.

67 Svensson, supra note, 10: 48.

68 SaniSa Vukovi¢, ,, Three degrees of Success in International Mediation“, Millennium 42(3) (2014): 966-976,
https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/0305829814536945?journalCode=mila#articleCitationDownloadContainer
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pasiektas proceso s¢kmés laipsnis siaurgja prasme matuojamas pagal geb¢jima ginco Salis jtraukti |
tarpusavio dialogg, pasiekti oficialy susitarima ir uztikrinti Sio susitarimo legitymuma, pla¢igja — pagal
tai, kaip stipriai buvo prisidéta ne prie formalaus taikos susitarimo (kuris gali biiti ir nesudarytas), o
prie Saliy tarpusavio patobuléjimo suvokiant vienas kita ir taip sukuriant intencijg dél ilgalaikiy
santykiy tvarumo®®. Mediatoriaus, siekdamas mediacijos tiksly plagigja prasme, savo derybiniy Ziniy
pagalba, atlicka bendradarbiavimo skatinimg (mediacijos atitiktis — skatinamasis stilius). Jo tikslas
padéti Salims atsiriboti nuo savo pozicijy, deryby keliu skatinti jsijausti Salis atitriikti nuo teisinio
formalaus vertinimo, koncentruotis j vertybes, minkstinti Saliy kalbéjimo tong, jtraukti Salis j aktyvig
diskusija, performuluoti Saliy mintis j tokias, kad jos tapty minkstesnés, aiSkesnés, svarstytinos, taciau,
jokiu buidu, neapsiimti vertintojo pozicijos ir nepriiminéti sprendimy, o tik padéti Salims jgarsinti

problemas ir galimas jy sprendimo alternatyvas’®.

Mediatoriaus siekis nesiimti vertinti atitinka
placiuosius mediacijos tikslus, todél ir turéty biity laikomasi Sios procediirinés etikos, uzimant aktyvaus
klausytojo pozicija, neprimetant savo sprendimy, o naudojant apibendrinimo, perfrazavimo ir
neutralizavimo jrankius, kurie atitolina mediatoriy nuo vertinimo.

Taigi, paprastai mediatorius palengvina bendravima. Siekiant placiyjy mediacijos tiksly,
mediatorius skatina supratima, sutelkia $alis j jy interesus ir ieSko kiirybinés problemos sprendimo, kad
Salys galéty susitarti pacios, o ne primeta galimus ginco sprendimus. | pamatinius mediacijos tikslus
orientuotas mediatorius skatina gin¢o $alis abejoti viena kitos prielaidomis, persvarstyti savo pozicijas
ir klausytis vienas kito matymo bei suvokimo perspektyvy, istorijy ir argumenty’. Nuo mediatoriaus
naudojamy metody bei gebéjimo suprasti Situacijg bei parinkti jos sprendimui tinkamus jrankius,
tiesiogiai priklauso ar Salims pavyks ginca iSspresti taikiai ar ne.

Tam, kad pasiekti aukS€iau aprasytg lygi ir gebéti mediacijg taikyti maksimaliai
naudingai ginco Salims, reikalinga tinkamai bei Kryptingai konstruoti mediatoriy edukacija bei
mokyma. Nenutriikstamas mokymasis ir tobuléjimas turéty biti neatskiriama mediacijos kokybés bei
tinkamos plétros dalis. Darbas komandoje gali suteikti tarpininkams galimybe i§mokti naujy jgiidziy ir
leisti jais naudotis formuojant papildomy naujy jgiidziy rinkinius, siekiant pagerinti mediatoriaus darbo
kokybe'?, todél tarpininkai visada turéty jvertinti ir mokytis vienas i$ kito. Mediatoriai privalo visada

gilinti zinias, mokytis, kelti kvalifikacija, jgyti jgiidZius per praktinius uzsiémimus (tam galima naudoti

89 Svensson, op. cit

0 Milasius, supra note, 4: 55.

I Love, supra note, 46.

72 Syensson ir Wallensteen, supra note, 10.
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ko-mediacija, rengti inscenizacijas). Apie kvalifikacijos svarbg ir reikSme¢ mediacijos fone placiau
nagrinéjama Sio rasto darbo antrame skyriuje.

Apibendrinant, mediatoriaus reikSmé sprendziant Saliy tarpusavio gincus yra esminé.
Konfidencialuma, nepriklausomuma, neutralumg prioretizuojancio, tinkama visapusj i$silavinimg bei
iSskirtines teisines bei psichologines kompetencijas turin¢io treciojo asmens dalyvavimas procese yra
pagrindinis Kriterijus, skiriantis §j ginco sprendimo biidg nuo alternatyviy gin¢o sprendimo biidy. Su
tinkamu démesiu ir pastangomis jgyvendinta mediacijos procediira laikoma sé¢kminga ne tik tuo atveju,
jei Salys pasiekia oficialy susitarimg, bet ir tada, kai jvyksta Saliy santykiy paliaubos, pasiekiamas
dalinis ar net visiSkas susitarimas. Be kita ko, pazymima, jog tinkamai formuojami mediacijos, kaip
procediiros, tikslai turi tiesiogine jtaka ginco procese dalyvaujancioms Salims, tod¢l jstatymy leidybos
mastu formuojamas pamatiniy mediacijos principy taikymas tiesiogiai lemia kokj ilgalaikj rezultata
sukursime — finansinj sutaupyma orientuojantis tiesiog j ekonominj aspektg ar perspektyvig ateitj

formuojant Zzmoniy gerove.

24



2. PAMATINIU MEDIACIJOS TIKSLU NUSTATYMO PROBLEMATIKA
LIETUVOJE

Remiantis mediacijos iStakomis, vadovaujantis ankstesnéje darbo dalyje iSdéstyta
mediacijos tikslo samprata, atlikus mediatoriaus vaidmens reik§Smingumo analize, reikalinga jvertinti

Lietuvoje esamos situacijos probleminiy aspekty, taikant mediacijos tikslus, vertinima.

2.1. Mediacijos formavimasis Lietuvoje

Silvia Barona Vilar teigia, jog Siuolaikinéje visuomeng¢je sparciai auga poreikis
kokybisky ginco sprendimy btidy. Daroma prielaida, jog modernus Siuolaikiniy Zmoniy gyvenimas ir
kylanciy gincy jvairiapusiSkumas sukelia sudétingas ginco turiniu problemas, kurios daznai reikalauja
ne tik teisiSkai formalaus, bet daugialypio sprendimo, o tradiciné teismy sistema, panasu, $io poreikio
uzpildyti nebegali. Sparciai modern¢janti bei kintanti visuomené netiesiogiai daro spaudimg
tradiciniams teismams. | tai reaguodami JAV teismai imasi kurti jrankius ir ieSkoti biity kaip vykdyti
teisinguma pagal naujai besiformuojantj visuomenés poreikj sprendziant konfliktus’®. Juk teisés
pamatas ir yra pilieCiams priimtiny poreikiy visuma, nustatanti bei uztikrinanti visuomenés pozitirj j
tarpusavio santykius, todél ji turi biiti dinamiska bei prisitaikyti prie Zmoniy. Tuo tarpu Lietuvoje
nepakankamas visuomenés poreikis arba netinkamas tiksly komunikavimas lemia vangy mediacijos
naudojimg. Lietuvos 2019 m. teismy veiklos rezultatai taikant teisming mediacija nedemonstruoja
zenklaus visuomenés susidoméjimo procesu’®:

e 2019 m. buvo baigti 433 teisminés mediacijos procesai, kuriuose pasiraSytos 248 taikos sutarciy.
Taigi beveik puséje tokiy procesy (47 proc.) pavyko jgyvendinti vieng i§ pagrindiniy teisminés
mediacijos tiksly — taikos tarp Saliy susitarimo sudaryma. PanasSus santykis yra nuo 2016 m.

e 2019 m. Lietuvos apylinkiy, apygardy (I instancijos) ir apygardy administraciniuose teismuose
buvo gautos 247 892 bylos. Taigi, tik Siek tiek daugiau nei 0,1 proc. nuo visy teisminiy gincy buvo
1§spresti taikant savanoriSkos teisminés mediacijos modelj.

Tuo tarpu, remiantis Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos 2019 m. veiklos

ataskaita tikimasi, jog 2021 m. vien teisminés mediacijos procesy skai¢ius pasieks 60007. To

3 Villar ir Esplugues, supra note, 21: 4.

4 ,,Veiklos rezultatai 2019¢, Lietuvos teismai, Zitréta 2021 m. sausio 5 d.,
https://www.teismai.lt/data/public/uploads/2020/03/teismai2020.pdf.

2019 mety veiklos ataskaita“, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, zitiréta 2020 m. gruodzio 20 d., 26,
https://tm.Irv.It/uploads/tm/documents/files/TM%202019%20metu%20veiklos%20ataskaita.pdf
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priezastimi yra nurodomas naujas teisinis reguliavimas zenkliai, kuris padidins mediacijos procesy
skaiCiy, paskatins daugiau asmeny naudotis mediacijos paslaugomis ir spresti gincus taikiai. Taciau
esama statistika ir planuojamas mediacijos procesy augimas sunkiai jsivaizduojamas ir pagrindziamas
objektyviais kriterijais, o tai galimai reiSkia, jog valstybés tikslas sumazinti teismy darbo kriivj, taupyti
privaciy asmeny, valstybés biudZeto 1ésas, skiriamas gincy sprendimui teisme yra laikomas gana aukstu
prioritetu.

Taigi, nors mediacijos procesas néra naujiena nei pasaulyje, nei Lietuvoje, Sis taikaus
gin¢y sprendimo budas labai létai skinasi kelig ] platy naudojimg, todél reikalinga nagrinéti ir
identifikuoti galimas to priezastis formavimosi raidoje.

Ivairios pavienés mediacijos iniciatyvos Lietuvos praktikoje atsirado nuo 1993 m., kai
buvo jsteigtos konflikty prevencijos asociacija bei Lietuvos konflikty prevencijos centras, kuriais buvo
siekiama keisti bei plésto taikaus konflikty sprendimo biida Lietuvoje’®, po to nejurisdikcinis gindy
sprendimy budas buvo pradétas diegti ir universitety programose. Pirmoji mediacijos
institucionalizavimo iniciatyva Lietuvoje fiksuojama 2005 m. — teisminés mediacijos projektas —
pavyzdinis pilotinis projektas, su tvariu siekiu civiliniame procese $alims padéti pasiekti atkurti ne tik
teisinguma, bet ir tarpasmening taikg. Be kita ko, Zinoma, noréta pradéti formuoti pamatg atkuriamojo
teisingumo atsiradimui bei raidai Lietuvoje, suprasti Lietuvos visuomenes reakcijg dél Sio instituto
taikymo, padedant jiems grei¢iau bei veiksmingiau nagrinéti ginco procesa. Jau tada mediacija buvo
pristatoma kaip panacé¢ja mazinti teismy darbo krivius, labai rezervuotai komunikuojant apie
tikruosius Siuo institutu galimus pasiekti tikslus (placigja prasme), be konkreciai iSreikSto siekio
zmoneéms parodyti biida j konfliktus Zvelgti kitaip, ugdant suvokima, kad gincai gali biiti sprendziami
ne tik teisminiu biidu, bet ir konstruktyvaus pokalbio metu.

Kitas rySkios pazangos etapas buvo 2008 m. priimtas Lietuvos Respublikos civiliniy
ginéy taikinamojo tarpininkavimo jstatymas. Sis teisés norminis aktas buvo orientuotas j bendra
praktinio panaudojimo, instituto vystymosi, perspektyvy bei mediacijos taikymo civiliniuose gincuose
apraSyma. Jstatymas priimtas jgyvendinant Europos parlamento ir Tarybos direktyva 2008/52/EB’’,
kuri pati nejvardina mediacijos tikslo sampratos, o, prieSingai, galimai skatina mediacijos supratimg
bei taikymg siauragja prasme. Tai ryskiai atspindi dokumento teksto citata “mediacija gali buti

ekonomiskai efektyvus ir greitas neteisminis gin¢y sprendimo biidas ... naudojant Saliy poreikiams

® MilaSius, supra note, 4: 50-51.

72008 m. geguzés 21 d. Europos Parlamento ir Tarybos direktyva 2008/52/EB dél tam tikry mediacijos civilinése ir
komercinése bylose aspekty, Ziluréta 2021 m. sausio 7 d, https://eur-lex.europa.eu/legal-
content/LT/TXT/?uri=celex%3A32008L0052
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pritaikytus procesus”. 2008 m. priimtame Lietuvos Respublikos civiliniy ginc¢y taikinamojo
tarpininkavimo jstatyme néra jokiy intencijy j mediacijos tikslo sagvokos apibrézima arba jis jstatyme
déstomas ypatingai siaurai, akcentuojant taiky susitarimg tarp Saliy ir kelis pagrindinius mediacijos
veikimo bei taikymo principus. Jame jvardinama gin¢o Saliy galimybé naudotis mediacija iki
kreipiantis j teisma. Po 10 mety pertraukos, 2017 m., §is jstatymas pervadintas | Mediacijos jstatymg’®
(toliau — Jstatymas) ir i§déstytas nauja redakcija. Svarus impulsas visame mediacijos plétros institute
buvo 2015 m. mediacijos Lietuvoje plétros koncepcija’®, tadiau ir §is dokumentas néra nukreiptas j
platyj; mediacijos tikslo aprasyma, kuris atspindéty pamating mediacijos i1déjag — galimybe Salims
pacioms spresti gincus ir orientuotis j priimty sprendimy atsakomybe. Dokumente, vélgi, dominuoja
siaurieji mediacijos tikslai: “kaip perspektyvi, nebrangi ir spartesné teisingumo vykdymo alternatyva”,
"kuo greiciau atkurti teising taika tarp ginco Saliy", "biity sutaupomos 1€Sos, skirtos ikiteisminiams
tyrimams atlikti®". Tai byloja, jog arba Lietuva kaip plétros kryptj samoningai priémé mediacijos
sgvoka siaurgja prasme (abejoniy $ia idéja Kkelia tai, kaip teisés aktuose yra aiSkinama teisminés
mediacijos paskirtis (apie tai kitame rasto darbo skyriuje)) bei judama uztikrintai tokia plétros kryptimi,
arba jstatymy leidZiamoji valdzia priimdama mediacija reguliuojancius teisés aktus neturéjo aiSkios
vizijos dél $io instituto plétros ir sureguliavo §j procesg pavirSutini$kai, nes jj ir suvoké ne placigja
prasme.

Lietuvos jstatymy leidziamoji valdZia, reaguodama j 1étg mediacijos vystymosi progresg
bei suvokdama mediacijos kaip instituto taikymo formaliuosius privalumus, nuo 2020 m. sausio 1 d.
jvedé privaloma Seimos mediacija, o 2021 m. sausio 1 d., jsigalioj¢ mediacijos jstatymo pakeitimai
itvirtino galimybe tiek teisminiu, tiek neteisminiu keliu spresti ir administracinius gincus. Tokiu biidu
istatymy leidéjas siekia skatinti taiky gin€y sprendimg, mazinti teismy darbo kriivy, taupyti privaciy
asmeny, valstybés biudzeto 1ésas, skiriamas gindy sprendimui teisme®!. Tai reiskia, jog visuomené bus
aktyviau supazindinama su mediacijos procesu, ir, galimai apie tokig procediirg suZinoj¢ pirma karta,
formuosis atitinkama nuomong bei rezultate, per procesg praktiskai patiriancias Salis, Keisis visas

mediacijos kaip procediros suvokimas Lietuvoje. VieSojoje erdvéje ganai aiSkiai transliuojama zinuté,

782008 m. liepos 15 d. Nr. X-1702 nutarimas ,,Mediacijos jstatymas”, LRS, Zifiréta 2021 m. sausio 7 d., https://e-
seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.325294/asr.

7% Nutarimas “Dé¢l taikinamojo tarpininkavimo (mediacijos) sistemos plétros koncepcijos patvirtinimo™, LRS, Zitréta
2021 sausio 18 d., https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/1de59bf05d7211e5beffo2bd32ec99al ?jfwid=-wsolh4nv8
8 2015 m. rugséjo 17 d. Nr. 1R-268 nutarimas ,,Dél Taikinamojo tarpininkavimo (mediacijos) sistemos plétros
koncepcijos patvirtinimo*, Lietuvos Respublikos teisingumo ministras, zitréta 2021 m. vasario 1 d., https://e-
seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/1de59bf05d7211e5beff92bd32ec99al?jfwid=-wsolh4nv8.

81 Rimas Rudaitis, ,,Administracinius gincus bus galima spresti ir mediacijos biadu”, LRS, Ziiiréta 2021 m. sausio 7 d.,
https://www.Irs.It/sip/portal.show?p_r=35435&p k=1&p t=271514
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jog mediacija - Saliy galimybé greitai iSspresti gincus, o valstybinés institucijos, paprastai, procediirg
pristato absoliuciai per formaligja puse, dazniausiai net nenurodant esminiy mediacijos principy, todél
tick gin¢o Salys, tick mediatoriai j procediira, galimai, patenka net nezinodami ko tikétis.8? Kadangi
mediacijos procesu turi biiti uztikrinami esminiai principai: savanoriSkumas, mediatoriaus
profesionalumas, nesaliSkumas, konfidencialumas, proceso efektyvumas, lankstumas, operatyvumas,
sgziningumas, Saliy lygiateisiSkumas, bendradarbiavimas, orientacija j savarankisSka gin¢o problemy
sprendimg ir asmeninj tobuléjima sprendziant gincus, kyla pagrjsty abejoniy ar mediacijos tikslai
Lietuvoje yra suprantami ir plétojami tinkamai. Valstybés leidziamosios valdzios siekis integruoti
teisming ir neteisming mediacija neakcentuojant pamatiniy mediacijos principy leidzia suponuoti
mintj, jog sprendziant valstybés teismy sagnaudy problema yra paminami pamatiniai mediacijos tikslai
ir yra orientuojamasi ne ] pastangas eliminuoti Lietuvos pozitrj | gincus bei keisti Zmoniy mastyma
apie konfliktg (t.y. i priezastj), o | didziulio teismo kriivio problemos sprendima (t.y. i padarinius).
Privalomos mediacijos formalumg atsispindi ir tai, jog valstybé néra numaciusi arba
neskatina konkretaus komunikavimo organizavimo, orientuoto j visuomenés, ginco Saliy bendrojo
pobudzio informavimg. 2021 m. kovo 27 d. duomenimis, vienas i§ esminiy mediacijos valdymo
subjekty — VGTPT, kuriy viena i$ funkcijy yra Lietuvos Respublikos teisingumo ministro nustatyta
tvarka sudaryti sutartis su mediatoriais dél privalomosios mediacijos paslaugy teikimo, kontroliuoti,
kaip vykdomos §ios sutartys®, nepateikia jokios informacijos, kuri biity sudaryta privalomos
mediacijos subjektui — gin¢o $aliai. Teisingumo ministerijos tinklalapyje®*, kuriame yra atskira skiltis,
skirta mediacijai, procedira apraSoma deklaratyviai, i§ kurios nejmanoma suprasti nei procediiros
tiksly, nei naudos. Neteismin¢ mediacija, be paties mediacijos jstatymo, néra detaliai aiSkinama nei
vieno mediacijos valdymo subjekto (kaip jie suprantami pagal mediacijos jstatymo 3 str.). Néra
apraSoma ne tik mediacija, kuri blity naudinga kliento pozitiriu, bet ir mediatorius bei jo svarba ir
funkcija mediacijos procediiroje. Tokia esama situacija reiSkia, jog besiformuojant privalomos
mediacijos institutui, siekiant auganc¢io sudalyvavusiy mediacijoje zmoniy skaifiaus bei procediros
taikymo sékmés, néra uztikrinamas pakankamas visuomenés informavimas. IS 6789 praSymuy taikyti

privalomg Seimos mediacijg tik 2751 atvejais mediatorius buvo paskirtas. Tuo remiantis galima daryti

8 Privalomoji mediacija®, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, Zzitréta 2021 m. vasario 1 d.,

https://tm.Irv.1t/lIt/veiklos-sritys-1/civiliniu-gincu-taikinamasis-tarpininkavimas-mediacija/privalomoji-mediacija
8 2008 m. liepos 15 d. Nr. X-1702 nutarimas ,,Mediacijos jstatymas”*, supra note, 78.
8 Mediacija“, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, zitiréta 2021 m. kovo 17 d., https://tm.Irv.1t/It/veiklos-sritys-

1/mediacija
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prielaida, jog menkas ginco Saliy noras dalyvauti mediacijoje turi tiesioginj ry$j, jog informacija
oficialiuose Saltiniuose tiesiog néra pateikiama.

Apibendrinant, mediacija Lictuvoje prasidéjo nuo galimybés/siilymo ginco Salims
pasinaudoti teismine mediacija, o Siandien tokia paslauga galima pasinaudoti visose administracinése
bei civilinése bylose, kuriose dél ginco pobtidzio i$ esmés gali biiti sudaryta taikos sutartis. Be kita ko,
yra jtvirtinta tai, jog tam tikry gincy kategorijose prieSteisminis mediacijos taikymas yra privalomas.
Trukumas yra tas, jog Lietuva veda mediacijos tiksly kryptj siaurgja prasme, nepakankamai suteikia
visuomenei informacijos apie mediacijos pamatinius tikslus, kuriy yra jmanoma pasiekti Sia procediira,
dél ko reikalinga i§ esmés perziiréti mediacijos koncepcija, pervertinti norminj mediacijos

reglamentavima.

2.2. Norminio reglamentavimo Lietuvoje problematika mediacijos tiksly vertinimo aspektu

Isigaliojus privalomai mediacijai Seimos gincuose, sparciai jg ple€iant ir populiarinant
jvairiose gincy kategorijose, daug zmoniy yra priversti susipazinti su mediacija bei galimai suvokti §j
institutg kaip realig alternatyvig galimybe spresti savo gincus, jsitikinant, kad §is procesas turi
privalumy pries tradicinius teismus.

Mediacijos ir jos tiksly sampratos i§déstymas teisés aktuose, vertinant placiuoju pozitriu,
yra svarbus, nes §i procediira turi panaSumy su kitais alternatyviais gin¢y sprendimy badais, todél tai
reikalinga padaryti siekiant jg tinkamai atriboti. Vertinant siauruoju pozitiriu, mediacija yra lanksti
procediira ir jos praktinis taikymas yra labai jvairus vertinant tiek kulttirinj, tieck ekonominj, tiek teisinj,
tiek valstybinj, tiek socialinj kontekstus. Todél aiSkios krypties nustatymas yra reikSmingas praktiniu
poziuriu, nes biitent i§samus krypties identifikavimas bei detalizavimas gali duoti realiy rezultaty
taikant tiek teisming, tiek neteisming mediacijg praktikoje.

Jeigu mediacijos tikslai bus aiskinami siaurgja, o ne placigja mediacijos sgvoka, jeigu
nebus teisminés ir neteisminés mediacijos instituty atribojimo, kyla grésmé dél visuomenés tinkamo
informavimo liikesCio pazeidimo, kadangi aiskiai neatribota procediira klaidins gin€o $alis, norincias
arba privalanéias (privalomos mediacijos atveju) pasinaudoti mediacija, o siaurai formuojami
mediacijos tikslai nesuteiks galimybés ginco Salims pasinaudoti sitilomais pamatiniais mediacijos
privalumais. Kai kurie autoriai net aiskiai atriboja teisminés ir neteisminés mediacijos skirtuma,
jvardindami, kad teisminé mediacija yra orientuota j teises ir pareigas, jai yra biidingas vertinamasis,

analitinis mediacijos stiliaus taikymas, o neteisminé¢ mediacija yra orientuota ] interesus ir jai labiau
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biidingas lengvinamasis stilius®®. Daroma prielaida, kad vertinamasis stilius labiau orientuotas j
mediatoriaus pasitilyma priimti vienokius ar kitokius sprendimus, o ne j tikruosius Zzmoniy poreikius ir
interesus bei aktyvig paciy Saliy ginco sprendimo paieSkg. Tai suponuoja nuogastavimus ar teisminés
mediacijos taikymu siekiama i§ esmés tikryjy (pamatiniy) mediacijos tiksly, todél mediacijos tiksly
vertinimo atribojimas tampa dar aktualesnis. Nesant aiSkaus atribojimo, Salys negebés atskirti
mediacijos teiktiny privalumy nuo teismo trikumy. Kyla grésmé, jog ginc¢o $alims nebus atspindétos
pamatinés mediacijos galimybés — Salims pa¢ioms, iSimtinai orientuojantis tik j asmeninius interesus,
pagal turimus jgiidzius bei kompetencijas ugdytis ir spresti gincus, turint tikslg jiems tobuléti kaip
asmenybéms. Be Kita ko, tokiu budu biity naikinamas pasitikéjimas mediacija, skatinama kritiska
nuomoné jos atzvilgiu bei sudaromos prielaidos priestaringai vertinti Sio instituto taikyma ateityje.
Analizuojant $iuo metu Lietuvoje galiojan¢iy mediacijos sgvoky apibrézimus, tampa
akivaizdu, jog siomis dienomis mediacijos tikslas néra iSreikStas pakankamai aiskiai, kad biity galima
tikétis pilnos $io sitilomo taikaus gin¢y sprendimo instrumento naudos. Visy pirma, paZymétina, jog
mediacijos tikslo samprata néra iSdéstyta teisés aktuose, todél prielaidas apie jstatymo leidéjo galimai
formuojamus tikslus nustatinésime per kitas, netiesiogiai susijusias su mediacijos tikslais, sgvokas.
Taigi, §iuo metu galiojan¢io Jstatymo 3 str. 2 d.®, kuris apibréZia neteisminés mediacijos taikyma, yra
déstoma, jog “Mediacija - civiliniy ar administraciniy gincy sprendimo procediira, kurios metu vienas
ar keli mediatoriai padeda gindo 3alims taikiai spresti gin¢a®””. Konkreti savoka yra akcentuota j
siaurgj] mediacijos tikslag — taikos sudaryma, ji daugiau apibiidina procesinj biida, akcentuojant
mediatoriy, galin¢iy dalyvauti procese skai¢iy, bet ne mediacijos siekius plaigja prasme. Taip pat
konstatuotina, jog mediacijos sgvoka nuo taikinamojo tarpininkavimo jstatymo priémimo dienos i$
esmes nesikeite, o tai reiskia, jog nuo pat pirmyjy mediacijos dieny mediacijos sgvoka néra tobulinama.
Sitlymai dél savokos tobulinimo pateikiami §io rasto darbo 3 skyriuje. Be kita ko, Siuo metu
galiojan¢io norminio reglamentavimo orientacija j formalig procediirg grindziama taikos sutarties
sudarymo prioretizavimu. Tokia prielaida daroma, nes zodziai ,,ginCas®, ,,ginco sprendimas“ yra

naudojami tiek Jstatyme, tiek Teisminés mediacijos taisyklése, o atliekant vien lingvistinj vertinima,

8 Saloméja Zaksaité ir Zigmas Garalevicius, ,,Teisminés ir neteisminés Seimos ginéy mediacijos galimybés*, TEISES
PROBLEMOS 4, 66 (2009): 73, https://arbitrazoteismas.lt/wp-content/uploads/2014/08/8-Teismin-s-ir-neteismin-s-
eimos-gin-mediacijos-galimyb-s.pdf

8 2008 m. liepos 15 d. Nr. X-1702 nutarimas ,,Mediacijos jstatymas”(redakcija nuo 2021-01-01: Nr. XI11-3048), LRS,
zitréta 2021 m. sausio 7 d., https://e-seimas.lIrs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.325294/asr.

8 1bid
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zodis ,,ginas* 8 pagal lietuviy kalbos Zodyna reiskia savo nuomonés, savo reikalo gynima zodziu,
priesging.

Analizuojant Lietuvos Respublikos teisminés mediacijos taisykliy 4 str.2°, kuriame yra
déstoma, jog ,,Teisminés mediacijos paskirtis — uztikrinti konstruktyvy ginco Saliy dialogg ir deryby
pazanga, siekiant kuo grei¢iau maziausiomis sgnaudomis i$spresti teismui perduotg ginca ir iSsaugoti

santykiy tarp gin¢o $aliy testinuma bei informacijos konfidencialuma®*

galima jzvelgti tam tikrg teisés
akty prieStaravimg arba nevieningai formuojama mediacijos plétros strategijg. Pati sgvoka netgi
galimai galéty buti prilyginta tikslams (lietuviy kalboje Zodzio ,,paskirtis sinonimas yra zodis
tikslai“®h), o $io teisés akto nuostatos yra zenkliai siauresnés negu neteisminés mediacijos, kuri yra
iSdéstyta Jstatyme. Konstatuotina, jog Teis¢jy taryba, nutarimu, teisminei mediacijai kelia ginco
sgnaudy mazinimo, konfidencialumo tarp Saliy bei ateities santykiy i§saugojimo tikslus. Taigi, susidaro
situacija, jog teisés aktas, kuris skirtas ne tokiai procediiriskai lanks¢iai institucijai, kaip teismas, tikslo
sgvokg aiskina pladiau negu jstatymas, apibréziantis neteismin¢ bei privalomgjg ikiteismine
mediacija®®. Toks netikslus aiskinimas klaidina gin¢o $alis, kurios naudoja mediacija gin¢o sprendimui.

Kadangi teisminé mediacija Lietuvoje yra reglamentuojama ne tik Jstatymu, detalizuota
Teis¢jy tarybos patvirtintomis teisminés mediacijos taisyklémis, bet ir Civilinio proceso kodekso
(toliau — CPK) nuostatomis, reikalinga jvertinti ir mediacijos tiksly sgvoky aiSkinimg Siuo aspektu.
Bitent CPK yra reglamentuojamas pamatinis civilinio proceso tikslas — kuo greiciau atkurti teising
taika tarp ginco aliy®®. Jstatymy leidéjas taip orientuoja teismus j greita taiky gin¢y sprendima. Si
Civilinio proceso kodekso formuluoté yra tinkama teismo procesui, taciau nesuderinama su placiaisiais
mediacijos tikslais. Kadangi mediacijos tikslai CPK atskirai néra isskirti, konstatuotina, jog Sie
bendrieji tikslai turéty biti taikomi ir teismin¢je mediacijoje. Siame kontekste svarbu akcentuoti ir tai,
kad tiksly prasme net néra atribotos savo prigimtimi skirtingos mediacijos ir taikinimo sagvokos. CPK
231 str. yra numatytas teismo jpareigojimas pasiiilyti Salims sudaryti taikos sutart], taip pat pasiilyti

teisminés mediacijos galimybe. Taikinimas yra paprastas deryby procesas, kai teis¢jas nurodo Salims

8 Lietuviy kalbos Zodynas, Zidiréta 2021 m. sausio 25 d., http://www.lkz.It/?zodis=gin%C4%8Das&id=11041070000.

89 2018 m. lapkri¢io 30 d. Nr. 13P-125-(7.1.2)(redakcija nuo 2019-04-03) teiséjy tarybos nutarimas ,,Dél teisminés
mediacijos taisykliy patvirtinimo*, TAR, zitiréta 2021 m. vasario 2 d., https://e-
seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/ TAD/6b8f6f41f80411e895b0d54d3db20123/asr

8 Milagius, supra note, 5: 201

% 2018 m. lapkri¢io 30 d. Nr. 13P-125-(7.1.2) teis¢jy tarybos nutarimas ,,Dél teisminés mediacijos taisykliy patvirtinimo*,
TAR, zitiréta 2021 m. vasario 2 d., https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/6b8f6f41f80411e895b0d54d3db20123/asr
% Lietuviy kalbos istekliy informacine sistema, zitiréta 2021 m. kovo 15 d., http:/Ikiis.Iki.lt/sinonimu

%2 Milasius, supra note, 5: 201.

93,2002 m. vasario 28 d. Nr. IX-743 nutarimas ,,Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksas*, LRS, ziiiréta 2021 m.
kovo 20 d., https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.162435/asr

31


http://www.lkz.lt/?zodis=gin%C4%8Das&id=11041070000
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/6b8f6f41f80411e895b0d54d3db20123/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/6b8f6f41f80411e895b0d54d3db20123/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/6b8f6f41f80411e895b0d54d3db20123/asr
http://lkiis.lki.lt/sinonimu
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.162435/asr

susitaikyti, kas savo prigimtimi neatitinka mediacijos instituto principy i§ esmés. Tuo remiantis,
konstatuotina, jog galimai néra uztikrinamas civilinio proceso nuostaty vientisumas ir sistemiskumas.
Tiek taikinimas, tiek teisminé mediacija yra aiSkinama po vienu CPK tikslu — kuo greiciau atkurti
teising taikg. Tai néra teisinga, kadangi savo prigimtimi skirtingi institutai negali buti aiSkinami
vienodai (mediacija orientuota j gin¢o $aliy tarpusavio sgveikavimo, santykiy kontekstg, o taikinime
akcentuojamasi | deklaratyvy taikos sutarties sudaryma, nesiorientuojant i Saliy tikruosius interesus, i
tai nesigilinant), todél $j teisés aktg, siekiant suvienodinti ir aiSkiai nubrézti taikymo kryptj, reikalinga
papildyti. Sitilomi jstatyminiai pagrindimai déstomi ir grindziami Sio raSto darbo 3 skyriuje.

Taigi, Lietuvoje teismams yra keliamas tikslas ,,i$saugoti santykiy tarp ginco Saliy
testinumga®, 0 tai sudaro pagrjsta prielaidg Kilti abejonéms, jog jstatymy leidziamoji valdzia, teiséjy
taryba ir Teisingumo ministerija neturi aiSkaus ir suderinto vienodo suvokimo dél mediacijos taikymo
arba jj turi, bet supranta skirtingai (skiriasi suvokimo apie §j procesa zZiniy gilumas). Tokia prielaida
yra déstoma dar ir dél to, kad turinio prasme, per tiksly prizme, néra aiskiai atriboti taikinimo, teismo
mediacijos, neteismo mediacijos institutai, o tai sukelia chaosg i§ esmés Visoje socialinés taikos
(alternatyviy ginco sprendimo buidy) instrumenty kategorijoje. Teismo prioritetas — formalus ginco
iSsprendimas, taciau jis apipintas ir aiSkinamas socialinio sutaikymo sgvokomis, kurios i§ esmeés
neatitinka $iy instrumenty funkcijy, pamatiniy principy. O ryski kryptis ir atribojimas privalo biti.
Tado Milasiaus teigimu, biitent mediacijos organizavimo tinkamumas bei nuoseklumas yra lemiantis
faktorius siekiant proceso tiksly — konstruktyvaus dialogo, $aliy deryby rezultato, galimybés jvertinti
ginco situacija i$ jvairiy kampy bei perspektyvy taip padedant Salims surasti galimy tvariy bei ilgalaikiy
sprendimo alternatyvy iSgryninima®*. Todél nesant aikiy suderinty veiksmy bei vienalytés pozicijos,
kuria linkme vykdoma mediacijos instituto plétra, galima jvairiai interpretuoti mediacijg bei tokiu badu
uzkardyti realia galimybe Salims mediacijos procese iSsaugoti glaudzius ginco Saliy santykius,
eliminuoti gilesnio konflikto ateityje galimybe.

Kaip ir CPK atveju, Administraciniy byly teisenos jstatyme (toliau — ABT]) déstomi
tikslai galimai neatitinka mediacijos pamatiniy principy, yra neaiskiis bei klaidinantys. ABT] 11 str.%
yra jtvirtintas siekis byla iSnagrinéti per vieng teismo posédj, taip pat siekis, kad jsiteiséjes teismo
sprendimai biity vykdomi per maksimaliai trumpg laika, kiek imanoma ekonomiskiau. Istatymo leidéjo

iSleistas reglamentavimas, vélgi, neatitinka mediacijos tiksly, jstatyme néra aiskiai atribota mediacija

% Milasius, supra note, 4: 45.
% 1999 m. sausio 14 d. Nr. VIII-1029 nutarimas ,,Administraciniy byly teisenos jstatymas““, LRS, zitiréta 2021 m. kovo
20 d., https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.72290/asr
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ir jai keliami tikslai. Turéty bati akcentuojamasi j Saliy tarpusavio sgveikavima, tarpasmeninio pozitirio
pokyti siekiant bendradarbiavimo tai aiskiai iSdéstant jstatyme, todél reikalinga jvesti mediacijos
taikymo placiagja perspektyva j norminj aiskinimg. Apie tokius pasitilymus placiau aprasoma $io rasto
darbo 3 skyriuje.

Grjztant prie bendrojo vertinimo, nepriklausomai nuo to, jog mediacijos bei jos tiksly
sgvoka apibrézti yra pakankamai sunku dél jos plataus pritaikomumo, taciau vienodas ir aiSkus sagvokos
i8déstymas yra ypatingai reikSmingas vertinant per mediacijos proceso raidos prizmg¢. Tai padéty, visy
pirma, §j procesg atskirti nuo kity ginco sprendimo biidy, antra, brézty aiskias paties proceso ribas,
trecia, rySkaus pamato iSdéstymas padéty ir paciam jstatymy leidéjui aiSkiau formuluoti teisés aktus
bei planuoti instituto plétra jstatymy leidybos apimtyje®. Nors Lietuvoje priimti teisés aktai niekada
neturéjo atskiros aiSkiai iSdéstytos mediacijos tikslo sgvokos, $iuo metu tai neatsispindi ir vertinant su
mediacija susijusius teisés aktus bendrai. Teisés aktais nei tiesiogiai, nei netiesiogiai néra formuojamas
kryptingas mediacijos tikslo suvokimas ir taikymas, o tai yra bitinos sglygos siekiant tvarios $io
instrumento raidos. Esama situacija neleidzia pirma kartg besidomin¢ioms Salims aiskiai suprasti ko i§
mediacijos galima ir reikéty tikétis, neijvardina Sio mechanizmo socialinés naudos, nepaaiskina
mediacijos proceso riby i§ esmés.

Taigi Lietuvoje teisinis reglamentavimas ne tik, kad neuztikrina aiSkios mediacijos
krypties plétros per jstatymy norminj aiSkinimg, bet papildomai dar ir sukuria chaosg ir terpe
netinkamam mediacijos interpretavimui. Akivaizdus tarpinstitucinis nesusiderinimas, galimai skirtingy
kompetencijy asmenys prisidedantys prie jstatymy bei taisykliy rengimy neuztikrina Vvieningos
mediacijos plétros strategijos. To rezultatas — netinkamai reglamentuojamas ir ai$kinamas teisminés
mediacijos bei neteisminés mediacijos atribojimas. D¢l ios prieZasties biity tikslinga mediacijos tikslo
savoka iSdéstyti teisés aktuose, taciau dél teisminés ir neteisminés mediacijos pamatiniy veiklos
skirtumy ypatumy, kiekvienai mediacijos taikymo rasiai reikalinga pritaikyti skirtingus tikslus, kurie
atitikty realias galimybes ir siekiama formuoti praktika.

Apibendrinant, Lietuvoje galiojantys teisés aktai orientuoti j mediacijos proceso
aiSkinimg bei taikymg siaurgja prasme, tai yra, siekiama tiesiog i$spresti gin¢a, sumazinant teismo byly
kriivi, o ne placigja prasme, t.y. pamirStami tokie tikslai, kaip gin¢o Saliy edukavimas, Saliy tarpusavio
ilgalaikiy santykiy kiirimas bei i§saugojimas. Toks aiskinimas leidzia daryti prielaida, jog procedira

visais atvejais skatinamas rungimasis, sieckiama nustatyti laiméjusig ir pralaiméjusig Salj arba rasti

% Milasius, supra note, 4: 51-52.
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kompromisa. Nei vienas i§ $iy kriterijy neatitinka mediacijos tikslo sgvokos placigja prasme, tai yra
siekio Salims pacioms kartu ieskoti abiem priimtino sprendimo, $aliy priimto sprendimo savikontrolés

bei ilgalaikiy santykiy atkairimo perspektyvos didinimo.

2.3. Mediatoriu kvalifikacijos ir atestavimo reik§me siekiant mediacijos tiksly. Lietuvoje
galiojanciy teisés normy vertinimas

Mediacijos per jos tiksly suvokimo prizme taikymas (siaurgja ar plaCigja prasme)
tiesiogiai priklauso nuo to, kokiag informacija apie tai turés ginco proceso Salys. Nors ginco Salys apie
procediirg pirminiame etape gali susipazinti vieSai prieinamuose Saltiniuose, nepriklausomai nuo to,
visy pirma, turi biiti susitarta valstybiniu teisés norminiu lygmeniu dél aiSkios mediacijos plétros
strategijos per pla¢iuosius mediacijos tikslus, antra, pats mediatorius turi tinkamai suvokti pamatinius
mediacijos tikslus bei principus. Apie Lietuvoje egzistuojanéia problema, jog mediacijos valdymo
subjektai netinkamai informuoja apie mediacijg ir, kad to rezultatas yra abejotini 2020 m.
privalomosios mediacijos rezultatai, buvo aprasSyta ankstesniame skyriuje, o sitilomi jstatymy
norminiai pakeitimai yra pateikiami 3 $io darbo skyriuje. Tinkamas mediacijos proceso suvokimas turi
lemiamg reikSme, nes ,,jeigu Salims nebus pristatytas mediacijos procesas ir Salys arba viena i$ jy
neteisingai suvoks ir interpretuos mediacijos procesg ir jo reikSme, mediacijos procesas gali pasibaigti
dar net neprasidéjes“®’. Kaip jau minéta ankstesniame $io baigiamojo darbo skyriuje, mediatorius yra
lemiantis faktorius, nes bitent jis tiesiogiai sgveikauja su ginco Salimis, betarpiskai formuoja zinute
apie mediacijos procesa, edukuoja Salis ir netiesiogiai kuria mediacijos visuomenéje, kaip taikytinos
procediiros, suvokimo ateitj. Taigi, dél Sios priezasties, yra reikalinga jvertinti mediatoriy
kvalifikacijos bei atestavimo tvarka Lietuvoje.

Pabréztina, jog tiek teisming, tiek neteisminé mediacija yra tiesioginis darbas su
konfliktuojanciais socialiniais individais — zmonémis. Didelé svarba sékmei yra mediatoriaus aukstas
profesionalumas, kuris turi biiti uZztikrinimas per kvalifikacinius reikalavimus bei veiklos praktika.
Auksta mediatoriaus kompetencija yra biitina siekiant kurti konstruktyvig aplinka tarp Saliy bei
formuojant teigiama jy nuomon¢ apie mediacijos instituta bei jo teikiamus privalumus. Tinkamai
vedamas procesas turi uztikrinti ilgalaikius Saliy santykius siekiant optimalaus gin¢o i§sprendimo ir

ilgalaikio saliy interesy jgyvendinimo.

9 Kaminskieng ir kt., supra note, 8: 143-144.
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Teigiama, jog mediatoriams, neturintiems pakankamos kompetencijos arba galimai
neatitinkantiems kvalifikaciniy reikalavimy, neturéty biti leidziama medijuoti ir toks mediatoriaus
veikimas laikomas neatsakingu bei nesaZiningu proceso 3aliy atzvilgiu®. Siame kontekste svarbu
paminéti, jog yra pabréziama nebiitinai teisininko profesija ir $ios profesinés krypties Kriterijaus
atitikimas, o bet kokiy profesijy atstovai, kurie néra teisininkai, taciau atitinka nustatytas bendrasias ir
kitas jstatymo nustatytas kompetencijas bei reikalavimus.

Norminiame lygmenyje, mediatoriy kompetencijai apibrézti placigja prasme yra skirta
Europos mediatoriy elgesio kodekso (toliau — kodeksas)1 straipsnio 1 dalis, kuriame déstoma, jog
,mediatoriai turi biiti kompetentingi ir gerai nusimanyti mediacijos procese. ReikSmingi veiksniai §iuo
pozitiriu apima tinkama mokymag ir nenutriikstama ziniy bei praktiniy mediacijos jgiidziy atnaujinima,
atsizvelgiant j bet kokius reik§mingus standartus arba akreditavimo sistemas“®®. Be kita ko,
pazymeétina, jog to paties kodekso 1 straipsnio 2 dalis §j reikalavima, kuris galimai yra skirtas valstybés
formuojamai jstatyminei bazei, praplecia dar ir asmenine mediatorius atsakomybe: ,,mediatoriai turi
jsitikinti, kad jie turi tinkamg i$silavinimg ir kompetencijg vesti mediacijg prie$ priimdami paskyrima.
Esant prasymui jie privalo atskleisti $alims informacija apie savo issilavinima bei patirtj“!%. Taigi,
Europos mediatoriy elgesio kodeksas mediatoriaus kompetentinguma i$skiria dviem aspektais: ginco
tarpininkas turi buti baiges tinkamus mokymus, turéti tinkamg kvalifikacijg; gin€o tarpininkas turi
pasizyméti tinkamomis Ziniomis bei jgiidziais konkre¢iame ginée!®’. Mediatoriaus kvalifikacijos
taikyma, be kita ko, apibréZia ir Europos Tarybos Ministry komiteto rekomendacija Nr. R(98)1 dél

mediacijos $eimos santykiuose®?

, kur yra déstoma, jog norint uZztikrinti mediacijos proceso
veiksminguma, kokybe bei proceso lygj, privalo buti sukurti ir egzistuoti mechanizmai, uztikrinantys

mediacijos proceso organizavima, mediatoriy kvalifikacija, tobuléjima bei atestavima!®®. Taip pat,

% Jomilé Juskaité-Vizbariené, ,,Ar mediatoriui kyla civiliné atsakomybé uz ydinga vadovavimg mediacijos procesui?*,
Teises apzvalga 1, 11 (2014): 122-123, https://www.vdu.lt/cris/bitstream/20.500.12259/30759/1/ISSN2029-
4239 2014 N_1 11.PG_99-138.pdf

9 Europos mediatoriy elgesio kodeksas, Ziliréta 2021 m. sausio 25 d.,
http://www.vilniausarbitrazas.|t/lib/manage/upload/Europos_mediatori%C5%B3_elgesio_kodek.pdf

100 I bid

101 Juskaite-Vizbarieng, op.cit, 123.

1021998 m. sausio 21 d. Europos Tarybos Ministry Komiteto rekomendacija Nr. R(98)1 dél Seimos mediacijos
(Recommendation of 21 January 1998 No. R(98) 1 of the Committee of Ministers on Family Mediation), Ziaréta 2021 m.
vasario 3 d.,
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentld=09000016804ech6e
1031999 m. rugséjo 15 d. Europos Tarybos Ministry Komiteto rekomendacija Nr. R (99) 19 dél valstybiy nariy taikinamojo
tarpininkavimo baudziamosiose bylose (Recommendation of 15 September 1999 No. R (99) 19 of the Committe of
Ministers to member States concerning mediation in penal matters), zidréta 2021 m. vasario 3 d.,
https://search.coe.int/cm/Pages/result_details.aspx?ObjectiD=090000168062e02b
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Europos komisija 2019 m. isleido Mediacijos mokymo programy kiirimo ir stebé&jimo gaires'®, kuriose
pakankamai detaliai apibréziamos pagrindinés kryptys ir iSdéstyta kaip turéty biiti organizuojamas
mediatoriy tobulinimas. Siiloma mediacijos kvalifikacijy kélimg organizuoti per jvairius juridinius ir
fizinius subjektus, kurie galéty uztikrinti tinkamg bei pakankamg praktinj mokymag — tiek per
universitetus, asociacijas, jvairias verslo organizacijas. Valstybés jstatymy leidziamoji valdzia turéty
uztikrinti tokio mechanizmo veikimg bei jo kokybg.

Europos komisijos Mediacijos mokymo programy karimo ir steb&jimo gairés vertina ne
tik tai, kad mediatoriy kvalifikacijos kélimas yra biitina prievolé (tai jau yra suprantama kaip akivaizdus
dalykas), bet priedo dar ir aiskina kaip turéty biti formuojamos mokymosi programos — jog turi biiti
sudarytos ypatingos galimybés ne tik jgauti bendruosius jgudzius (pagrindiné mediatoriaus mokymo
programa), taiau ypatingai pabréziant specialiyjy ziniy tobulinimg. Ypatingai akcentuojama
specializavimosi priskiriant save prie tam tikry gin¢y kategorijy Svarba, suvokiant jog kiekvienos
kategorijos ginCai turi skirtingg socialinj, kultlirinj bei teisinj kontekstus. Tuo norima pabrézti
mediacijos specializacijos ir tikslinés kryptingos edukacijos bei tobulinimosi reik§mingumga. Praktiné
Ziniy patikra, profesionallis patyre mokytojai, kurso programos, kurios orientuotos tiek i bazines, tiek
] specifines mediatoriy Zinias ir nuolatinis tobul¢jimas — tai yra pamatas tinkamam mediacijos
taikymui, o tai reiSkia, jog ir teisingam mediacijos tiksly suvokimui placigja prasme, procesa
orientuojant ] ilgalaikiy santykiy atkiirimg, ginco Saliy edukavimg ir pozitrio ] konfliktus
performavima.

Pasaulio valstybése yra taikomi skirtingi minimallis kvalifikaciniai reikalavimai
mediatoriams, 0 auk$¢iau aprasSytas ir skatinamas Europos Saliy mediacijos sklaidos ir aukstos
kvalifikacijos lygis yra normali pasauliné praktika, pavyzdziui, JAV jvairiose valstijose veikiantis
ADR institutas pasiZymi tuo, jog per §j instituta norintys medijuoti mediatoriai privalo buti pra¢je
maziausiai 40 valandy jzanginius kursus, turi biti jgyvending maziausiai 80 praktikos valandy (gali
buti ir ko-mediacija), turi buti pragje 40 valandy papildomus kursus konkre€ioje specializacijoje,
kurioje nori medijuoti, praeiti specialy 80 valandy instituto kursa bei kelti savo kvalifikacijg kiekvienus

106

metus!®. Rumunijojel®, siekiant tapti mediatoriumi, reikalinga jveikti 80 valandy bazinius mokymus,

104 2019 m. birzelio 14 d. Mediacijos mokymo programy kiirimo ir stebé&jimo gairés (Guidelines on Designing and
Monitoring Mediation Training Schemes), zitiréta 2021 m. vasario 3d., https://rm.coe.int/cepej-2019-8-en-quidelines-
mediation-training-schemes/168094ef3a

105 QUALIFIED MEDIATOR DESIGNATION (Q.Med)“, ADR Institute of Ontario, zitiréta 2021 m. vasario 15 d.,
https://adr-ontario.ca/wp-content/uploads/2017/03/ADRIO_QMedCriteria.pdf

106 Mediation in Member States — Romania“, European e-Justice portal — Mediation, Zidiréta 2021 m. kovo 15 d., https://e-
justice.europa.eu/content_mediation_in_member_states-64-ro-en.do?member=1
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Pranciizijoje!?’ néra numatyti jokie mediacoriy mokymai, i§skyrus atvejus, kai siekiama tapti $eimos
mediatoriais. Tokiu atveju biitina praeiti 3 mety 560 valandy kursa, su bent 70 valandy praktikos.
Belgijoje!® siekiant jgyti mediatoriaus kvalifikacija reikia isklausyti 60 valandy mokymus,
suskirstytus j maziausiai 25 valandy teoring bei 25 valandy praktinius mokymus dalis. Tuo tarpu
Lietuvoje jokiame teisés akte néra apibréztas mediatoriaus kvalifikacijos tobulinimas specializuojantis,
iSskyrus asmenys, kurie siekia vykdyti administraciniy gin¢y mediacija (jie turi iSklausyti ne
trumpesnius kaip 4 akademiniy valandy mokymus administraciniy gincy mediacijos tema (iSskyrus
teis¢jus ir Lietuvos administraciniy gin¢y komisijos, jos teritoriniy padaliniy narius)).

Taigi, mediatoriui yra reikalingos specifinés, placios, per praktikg jgyjamos zinios
konkretaus ginc¢o sprendimui, Kad jis galéty suprasti ir gebéty atriboti mediacijos principus, tikslus,
stilius ir kitus pamatinius teorinius bei praktinius aspektus, taip mediacijos procediirg priartinant prie
skatinamojo, 0 ne vertinamojo stiliaus. Kyla klausimas ar Lietuvoje taikomas mediatoriy kompetencijy
vertinimo bei atestavimo institutas pakankamai uztikrina tiek teisminés, tiek neteisminés mediacijos
efektyvuma proceso Saliy atzvilgiu.

Lietuvoje mediacija praktikuojanciy mediatoriy tobulinimo bei kvalifikacijos kélimo
klausimas yra labai apibendrintai bei abstrakéiai iSdéstytas Mediacijos jstatymo 8 str. (teismo
mediatoriy atveju — $io straipsnio 3 d.)'%, kuriame nurodoma tik tai, jog mediatoriai turéty nuolat
tobulinti kvalifikacija, taip pat galioja Mediatoriy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas'!®, kuris
néra detalus ir, i§ esmés, apibréziantis tik tai, jog kas 5 metus turi buti iSklausyti 20 akademiniy valandy
kursai, o teismo mediatoriy atzvilgiu kvalifikacijos tobulinimas Teis¢€jy tarybos, pagal kompetencija,
i§ viso néra detalizuotas. Mediatoriams, kurie yra teiséjai, nenustatyta jy, kaip teismo mediatoriy,
kvalifikacijos tobulinimo tvarka, nes Teiséjy taryba iki Siol nejgyvendino reikalavimo/privolés, kuris
yra jtvirtintas Jstatymo 8 str. 3 d.}!. Taigi, teis¢jy mediatoriy kvalifikacijos kélimo tvarka néra
nustatyta, todél darytina prielaida, jog nesant pasirengimui, t.y. mediacijos proceso Ziniy, profesiniy
1gudziy bei reikalingy asmeniniy savybiy tobulinimo ziniy, teisminé mediacija virsta teisinés tvarkos
atkiirimo priemone, o tai néra tapatu socialinés taikos atkiirimuil'?. Taigi, svarbus teis¢jy kvalifikacijos

klausimas, deja, kol kas lieka paciy teis€jy reikalas. Teis€¢jo mediatoriaus kvalifikacija priklauso nuo

107 Mediation in Member States — France*, European e-Justice portal — Mediation, Zifiréta 2021 m. kovo 15 d., https:/e-
justice.europa.eu/content_mediation_in_member_states-64-fr-en.do?member=1

108 Mediation in Member States — Belgium®, European e-Justice portal — Mediation, Ziiiréta 2021 m. kovo 15 d., https://e-
justice.europa.eu/content_mediation_in_member_states-64-be-en.do?member=1

109 /2008 m. liepos 15 d. Nr. X-1702 nutarimas ,,Mediacijos jstatymas, supra note, 78.

110 |pid

1 Ibid

112 Tvaronavi¢iené ir Kaminskiené, supra note 3: 35.
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jo paties savanorisko tobulinimosi. Toks lygis akivaizdziai neatitinka net bendryjy reikalavimy, kurie
siilomi Europos komisijos gairése.

Be kita ko, Lietuvoje svarby vaidmenj formuojant visg mediacijg taikan¢iy asmeny
(mediatoriy) lauka apraso Mediacijos jstatymo 6 str.!!3, kuriame i§déstyta jra§ymo j mediatoriy sarasa
tvarka. Dekonstruojant §j jstatymo straipsnj, akivaizdziai galima i$skirti kategorijas profesijy, kurioms
taikomi skirtingi jraSymo j mediatoriy sarasa kriterijai (kvalifikaciniai reikalavimai): 1) bet kokiy
profesijy atstovai norintys ir atitinkantys straipsnio 1 d. minimaliuosius reikalavimus; 2) teis¢jai; 3)
socialiniy moksly daktaro laipsnj turintys asmenys; 4) advokatai, antstoliai ir notarai; 5) asmenys,
kuriems pagal Europos Sajungos valstybés narés ar Europos ekonominés erdvés valstybés teisés aktus
tos valstybés kompetentinga institucija yra suteikusi teise teikti mediacijos paslaugas. Siy kategorijy
gausa yra salygota dél i8lygy, kurios taikomos kiekvienai kategorijai atskirai.

Mediacijos istatymo 6 str. 2 d. déstoma, jog teismo mediatoriai, turintys didesn¢ negu 3
mety darbo teisme (pabréztina, jog tai néra prievolé turéti darbo su mediacija patirtj), isklause 16
valandy jvadinius (lietuviy kalbos Zzodyne Sis zodis suprantamas kaip ,,pradzia“) kursus gali biiti
itraukiami | mediatoriy sarasg nelaikant mediacijos egzamino bei neklausant bazinio 40 valandy kurso.
Taip pat tame paciame straipsnyje, kaip alternatyva, kada taikoma tapati iSlyga, yra nurodoma, jog 1
mediatoriy sarasg gali biti jtraukiamas ir socialiniy moksly daktaro laipsnj turintis asmuo, kuris vedé
mokymus mediacijos tema, kuriy trukmé ilgesné negu 100 valandy. Vertinant jstatymo aprasyta
situacija praktiSkai, galima daryti aiSkig prielaida, jog Zmogus, kuris vedé mediacijos mokymus
daugiau negu 100 valandy (turéjo ruostis, domeétis, gilintis), net nebiidamas teisininkas, turi Zenkliai
gilesnes Zinias apie mediacijos taitkymg negu asmuo, kuris galimai neturé¢jo nieko bendro su mediacija
iki iSklauses 16 valandy jvadinj kursg (teismo mediatorius). Kitaip tariant, zmogus su galimai zenkliai
gilesnémis teorinémis Ziniomis yra prilyginamas su anks¢iau galimai nieko bendro su mediacija
neturin€iu teis¢ju. Tokiu biidu yra formuojama lygiateisiSkumo principu neparemta iSlyga, kylanti
galimai i$ lobizmo arba tiesiog nepakankamo jstatymy leidéjo suvokimo apie mediacijos ir teisminio
proceso skirtumy. Tokig iSvada tik patvirtina Lietuvos Respublikos civiliniy gincy taikinamojo
tarpininkavimo jstatymo projekto aiskinamasis rastas'!4, kuriame tokia jstatymo islyga grindziama ne

objektyviais pagrindimais, o prielaida, jog ,,tam tikry profesijy atstovai jau savaime atitinka aukstus

113 /2008 m. liepos 15 d. Nr. X-1702 nutarimas ,,Mediacijos jstatymas, supra note, 78

114 Lietuvos Respublikos civiliniy gindy taikinamojo tarpininkavimo jstatymo Nr. X-1702 pakeitimo jstatymo
aiSkinamasis rastas”, LRS, ziliréta 2021 m. kovo 10 d., https://e-
seimas.|rs.It/portal/legal ActPrint/It?jfwid=j1lu6bxnkl&documentld=a43347f2230d11e6ached8d454428fb7&category=TA
K
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kvalifikacijos reikalavimus®. Konstatuotina, jog ilgameté teis¢jo praktika savaime neuZztikrina aukstos
kvalifikacijos biitent mediacijos srityje.

Be kita ko, Mediacijos jstatymo 6 str. 2 p. taip pat yra numatyta iSlyga advokatams,
antstoliams ir notarams, turintiems trejy mety atitinkamai advokato, antstolio arba notaro darbo patirtj
del mediatoriaus kvalifikacinio egzamino reikalavimo, siekiant jgyti mediatoriaus kvalifikacija,
netaikymo'*®. Siame kontekste svarbu pazyméti, jog tyrimo apie Lietuvos advokaty poziirj j mediacija

metu nustatyta, jog ,,mediacija advokatai taiko ypatingai retai*!®

, 0 tai leidzia daryti iSvada, kad Siuo
neteisiniu procesu néra pasitikima arba néra suprantama tikroji jo nauda, todél galimybiy mediacija
taikyti savo veikloje néra ieSkoma. Taip pat tyrimo metu nustatyta, jog ,,mediacija dalis advokaty
supranta kaip konkurencing veikla ir tokio pozitirio vedami jie nebus linke savo klientams sitilyti
mediacija*“!!’, todél galima daryti prielaida, kad jstatyme nustatyta ilyga dél to, kad advokatai gali
nelaikyti mediacijos egzamino, yra pertekling, kadangi iskreiptas mediacijos suvokimas bei netinkamas
jos taikymas gali biiti jveiktas tik per nuolatinj tobul¢jimg ir informacijos sklaidg bei praktika apie
mediacijg. Kai Kurie autoriail®® teigia, jog, net ir tie teisininkai, kurie turédavo gana kritiska pozitiri
apie mediacija, po specializuoty mokymy daznu atveju pavykdavo pasiekti akivaizdziy mastymo
poky¢iy ir mediacija pradédavo naudoti savo veikloje tinkamai — plac¢iuoju mediacijos pozitriu. Taigi,
kaip ir teiséjy atveju, kvalifikacijos iSlyga néra taikymo prasme objektyviai suprantama ir leidzianti
daryti prielaida, jog teisininkams vien dél jy profesijos, kuri, vertinant siekj mediacijos tikslus taikyti
placigja prasme, neturi jokio rysio, todél taikoma perteklinai. Advokatams ir notarams, atitinkamai
turintiems trejy mety advokato arba notaro darbo patirtj, reikalavimas islaikyti mediatoriy kvalifikacinj
egzaming, remiantis aiskinamuoju rastu!®, néra taikomas, kadangi ,,advokatai, notarai atitinka aukstus
kvalifikacijos ir paslaugy teikimo standartus, be to, laiko specialius egzaminus, kuriuose, be kita ko,
tikrinamos Zinios apie gincy sprendima, taikinima®. Konstatuotina, jog advokaty atzvilgiu minima
taikinimo praktika néra tiesiogiai susijusi su mediacija bei jos taikymo institutu, todél islyga pritaikyta
remiantis nepakankamai objektyviu pagrindimu. Tiesa, nuo 2020 m. birzelio 15 d., jsigaliojus

atnaujintai advokatiiros egzaminy tvarkai'?, mediacija, kaip alternatyvaus ginéo sprendimy biidas,

1152008 m. liepos 15 d. Nr. X-1702 nutarimas ,,Mediacijos jstatymas™, supra note, 78.

116 Kaminskiené, supra note, 9: 58-59.

117 |bid

118 Steve Gizzi, ,Judging Mediation“, John F.Kennedy University Law Review 10, 1 (2004): 135-136,
https://heinonline.org/HOL/LandingPage?handle=hein.journals/jfku10&div=10&id=&page=

119 Ibid

120 1ietuvos Respublikos teisingumo ministro 2020 m. birzelio 11 d. jsakymas Nr. 1R-164 , Dél advokaty kvalifikacinio
egzamino ir advokaty veiklos organizavimo egzamino laikymo ir apmokéjimo tvarkos apraso ir advokaty kvalifikacinio
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buvo jtraukta j egzaminy programg. Taciau tai neuztikrina konkreCiy mediacijos Ziniy tvirtumo,
kadangi advokatiiros egzamine jvardinta mediacija kaip egzaminuotinas dalykas nejrodo, jog
advokatas ir laikys egzaming biitent iS Sio programos dalyko, todél manytina, jog tokios jstatyminés
iSlygos galimai vis tiek neuztikrina mediacijos instituto suvokimo gylio, tad advokatams ir notarams
neturéty buti taikomos iS1ygos.

Europos komisijos Mediacijos mokymo programy kiirimo ir stebéjimo gairés aiskiai
formuoja, jog baziniams jgiidziams privalo biiti skiriama maZiausiai 40 valandy mokymams*?! bei turi
buti sukurtas mechanizmas jvertinti, patvirtinti ar akredituoti mediatoriy kompetencija, ta¢iau Siame
dokumente néra numatytos jokios iSimtys nei teis¢jams, nei advokatams, nei notarams, nei kitoms
teisinj (ir nebitinai) turin¢ioms $alims. Ir tai yra maziausias rekomenduojamas akademiniy mokymosi
valandy skaicius, kuris dokumente jvardinamas maziau negu bazinis. Deja, bet Lietuvoje istatymas
nenumato ne Zemesnio nei bazinis pasirengimo lygio, o apie gairése minimus reikalavimus nuolatiniam
profesiniam tobul¢jimui mediacijos srityje néra net uzsimenama.

Lietuvoje teis¢jy mediacijos igiidziy tobulinimo tvarka, remiantis Mediacijos jstatymo 8
str. 3 d., turéty nustatyti Teisé€jy taryba. Konstatuotina, jog $i jstatymo nuostata vis dar néra jgyvendinta,
tai yra, tvarka néra patvirtinta. Siame kontekste pazymétina, jog §iuo metu Lietuvos teisinéje bazéje
yra susiklosciusi tokia situacija, jog Teis¢jy tarybos priimtos teisminés mediacijos taisykliy sgvoka yra
apraSyta placiau negu neteisming mediacijg reglamentuojantis teisés aktas, nors teiséjams net néra
sukurta jokia kvalifikacijos kélimo tvarka. Nesant tinkamo pasirengimo, jgidziy, asmeniniy savybiy,
reikalingy mediatoriui tobulinimo, teisminé mediacija ir lieka priemone, kuria tiesiog siekiama teisinés
tvarkos, o ne socialinés taikos'??. Tai yra fenomenas, neturintis jokio teorinio pagrjstumo.

Papildomai pazymétina, jog teisininkai teisés mokyklose Lietuvoje néra mokomi
psichologiniy socialiniy discipliny, o tai dar kartg jrodo, jog kvalifikacijos i§lygos Mediacijos jstatyme
néra pagristos. Tokig prielaidg galima daryti jvertinus pagrindiniuose Lietuvos universitetuose
mokomy teisés studijy programas, pavyzdziui, Vilniaus universitete, studijuojant teisés programa,

123

privalomuose studijy dalykuose neatsispindi jokios socialinés studijy disciplinos=°, orientuotos j

Zzmoniy psichologija, jy suvokimg galima tik kaip papildoma disciplina, Mykolo Romerio universitete

egzamino ir advokaty veiklos organizavimo egzamino programos patvirtinimo*, TAR, zitréta 2020 m. kovo 10 d.,
https://www.e-tar.lt/portal/lt/legal Act/4f048190abe411eab9d9cd0c85e0b745/asr

21 2019 m. birzelio 14 d. Mediacijos mokymo programy kiirimo ir stebéjimo gairés (Guidelines on Designing and
Monitoring Mediation Training Schemes), zitréta 2021 m. vasario 3d., https://rm.coe.int/cepej-2019-8-en-guidelines-
mediation-training-schemes/168094ef3a

122 Tvaronavi¢iené ir Kaminskiené, supra note, 3: 33.

123 Vilniaus universitetas, zitiréta 2021 m. sausio 25 d., https://www.vu.lt/studijos/stojantiesiems/bakalauro-studiju-
sarasas/teise#studiju-programos-planas.
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— taip pat'?*, taciau Siame universitete yra siiiloma mediacijos magistro programa, kur studijy dalykai
kaip ,,ginco Saliy jvertinimas ir charakteristika mediacijoje®, ,tarpasmeniniai ir grupiniai gincai®,
,derybos teisiniuose gin¢uose* leidzia suprasti Sio dalyko socialinj pamatg. Todél yra normalu, jog
asmuo, neturintis deryby, psichologiniy jgtidziy, ir, nepraktikuojantis mediacijos galimai negalés, kaip
trecioji Salis, staiga i§ absoliutaus teisminio vertinimo persiorientuoti j absoliuciai prieSingg vaidmen;j
— mediatoriy, visiskai ginco Saliy atzvilgiu neutralig Salj, neturinc¢ig jokiy jgaliojimy Salims patarti,
priimti Salims privalomg galig turintj sprendimg bei tokiu biidu skatinti pa¢ioms Salims priimti pacioms
savo nesutarimo sprendimg.

Taigi, akivaizdu, jog $iuo metu galiojantis Mediacijos jstatymas ir nesama pakankama
teismo mediatoriy kvalifikacijos kélimo tvarka nei teismo mediatoriams, nei advokatams, nei kitoms
teisinj iSsilavinimg turin¢ioms Salims, nenustato prievolés gilinti mediacijos zinias ir jgudzius.
Laikomasi nuostatos, kad turimos teisinés zZinios yra pakankamas kriterijus suvokti mediacijos taikymo
subtilybes bei pamatinius tikslus.

Apibendrinant, nuolat tobuléjantys, auk$ta kvalifikacijg turintys mediatoriai negali
suprasti mediacijos pavirSutiniSkai, o tai reiskia, jog jie taikys tinkamus mediacijos stilius, veiks
personalizuotai Saliy atzvilgiu pagal tinkamus metodus, orientuotus i mediacijos tikslus placigja
prasme. Suprantant, jog mediacija turi buti suvokiama kaip paskata Saliy aktyviam tarpusavio
bendradarbiavimui, sujungiant intelektinius ir ekonominius isteklius siekiant kokybiskai pakeisti
tarpusavio santykius ir i$spresti kelia nesutarimams bei uzkertant jy galimybe ateityje'?®, neturéty biiti
taikomos iSlygos bei palengvinimai teisininkams, kurie to néra mokomi nei kaip teoretikai
universitetuose, nei kaip praktikai atlikdami tradicinj teisin] darbg. Svarbu pastebéti, jog mediatoriy
paslaugy kokybe, vien dél objektyviy jstatymo formuojamy aplinkybiy, leidzia susidaryti neigiamas
i$vadas, nes mediatoriy kvalifikacija jstatymuose apibrézta tik formaliai ir ji neuztikrina kokybiskos, i
placiuosius mediacijos tikslus orientuotos procediiros, jeigu patys mediatoriai savo iniciatyva nebus
suinteresuoti gerinti savo paslaugy kokybés bei profesinio tobuléjimo. Tam turi biti sukurtos
pakankamos prielaidos mediatoriy kvalifikacijai tobulinti — aukStesni kvalifikaciniai siekiant
atestavimo, turi bati jstatymo lygmeniu jtvirtintas nuolatinis nepertraukiamas kvalifikacijos
tobulinimas, aiskus teismo mediatoriy ir neteismo mediatoriy kategorijy atribojimas formuojant Ziniy

kélimo programas. Mediacija, esant aukStam atestavimo lygiui, turi didesnes perspektyvas biiti taitkoma

124 Mykolo Romerio universitetas, zitiréta 2021 m. sausio 25 d., https://www.mruni.eu/study_program/teise/.
125 Milasius, supra note, 4: 43.
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teisingai, kadangi auksta kvalifikacijg turintys asmenys per mokymosi laikg savaime turéty suprasti

pamatinius mediacijos tikslus, procediiros giluma.

2.4. Mediatoriy kompetencijy problematikos perspektyva siekiant pla¢iyju mediacijos tiksly

2021 m. sausio 28 dienos duomenims Lietuvoje yra apie 560'%® mediatoriy (i§ kuriy
teismo mediatoriy (jskaitant teiséjus, teisé¢jy padéjéjus) — apie 134, o mediatoriy, teikianciy valstybés
uztikrinamos neteisminés mediacijos ir privalomosios mediacijos paslaugas — apie 426). Teismo
mediatoriy atveju visi asmenys turi teisinj iSsilavinimg, o neteisminés mediacijos atveju neteisinés
profesijos yra labiau iS§imtys negu taisyklé. Kartu su privaloma mediacija pradétos steigti jvairios
jstaigos, planuojandios teikti mediacijos paslaugas. Siuo metu, Registry centro duomenimis,
skaiCiuojama maziausiai 20 jregistruoty jmoniy, kuriy vien pavadinimuose atsispindi zodis
mediacijal?’ (didzioji dauguma buvo jsteigta ne véliau nei pries du metus, vos tik paaiskéjus, jog Seimos
gincuose mediacija taps privaloma). Nuo privalomos mediacijos Seimos gincuose jsigaliojimo dienos,
dél Sios procediiros inicijavimo Kreipési daugiau nei 5 tikst. Zmoniy, i§ kuriy apie vieng deSimtaja
gin¢y pavyko iSspresti taikiai abiejy Saliy sutarimu, o apie pusé besikreipusiy asmeny mediacijos
procesg nutrauké pasinaudodami savanoriskumo principu®?®. I esmés tai, kad vien atrandant statistika,
kur mediacijos budu yra iSspresty gincy, 1§ pirmo Zvilgsnio, dZiugina, taciau teisininky dominavimas
labiau socialiniame negu teisiniame procese — mediacijoje, suponuoja poreikj detalesnei analize dél jy
kompetencijy jvertinimo. Reikalinga atsakyti j klausima, ar esamos teisinio reglamentavimo Lietuvoje
prielaidos leidZia uZztikrintai teigti, kad sudarytos taikos sutartys atne$é Saliy tarpusavio sgveikos
atktirima bei asmeninj tobuléjima, o ne tiesiog formaly konflikto i§sprendima.

Mediacijos proceso vykdymas, dél vieno i§ pamatinio principy — konfidencialumo, lemia
tai, kad sunku detaliai nustatyti kaip placiai (ypa¢ neteisminés mediacijos atvejais) ir kokia apimtimi
jis yra taikomas. Nors teisminés mediacijos pateikiami duomenys ir suteikia tam tikra informacija,
pavyzdziui 2019 metai buvo i§spresta beveik pusé teisme medijuoti perduoty byly'?, tadiau tai

neduoda jokios iSeitinés informacijos, 1§ kurios biity galima rengti iSvadg d¢l mediacijos procediiros

126 Lietuvos Respublikos mediatoriy sgragas, Ziliréta 2021 m. vasario 20 d.,

https://vgtpt.Irv.lt/uploads/vgtpt/documents/files/Mediatori%C5%B3%205%C4%85ra%C5%A1as%202021-02-18.pdf
127 Registry centras, juridiniy asmeny paieska, zitiréta 2021 m. vasario 20 d., https://www.registrucentras.It/jar/p/pav.php

128 Egidijus Langys, ,Privaloma mediacija — i3$ikiai ir galimybés® (Svietimo projektas ,Teis¢ kiekvienam®),
https://www.Inb.It/naujienos/6036-paskaita-privalomoji-mediacija-issukiai-ir-galimybes
129 ,,Veiklos rezultatai 2019, Lietuvos teismai, zilréta 2021 m. sausio 5 d.,

https://www.teismai.lt/data/public/uploads/2020/03/teismai2020.pdf.
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taikymo turinio. Statistiniai duomenys dél privalomos mediacijos renkami VGTPT, taciau ir ten néra
jokio esminio detalumo dél turinio, kuris leisty daryti iSvadas mediatoriy kompetencijy vertinimo
atzvilgiu. Dél $iy priezas¢iy Lietuvoje esamos situacijos vertinimas didzigja dalimi jmanomas tik i§
teisinio reglamentavimo, atlikty tyrimy bei su tuo susijusiy loginiy prielaidy.

Auksciau aprasyta mediatoriy kvalifikacijos bei mediacijos tiksly analizé leido suprasti,
jog: 1) teismo mediacijos paskirtis Teisminés mediacijos taisyklése apibrézta placiau negu Mediacijos
jstatyme (susiformavusi prieStara); 2) teisé¢jai, advokatai, notarai, antstoliai turi i§lygy dél jraSymo j
teismo mediatoriy sgrasus (taikomos lengvatos dél egzaminy bei maZesnis mokymy valandy skaicius);
3) néra uztikrinamas teiséjy kvalifikacijos tobulinimas.

Pazymima, jog teismai veikia pagal konkurencing ,laimé¢jimo — pralaiméjimo™
koncepcija (daugiausia démesio skiriant gin¢o klausimo jrodymy vertinimui, Saliy teisinéms
pozicijoms) ir ¢ia galioja klasikiniai teiséjy etikos pamatiniai principai kaip pastangos vengti interesy
konflikty, stengtis i$likti maksimaliai nesalisku, imperatyviai prieStarauja mediatoriaus funkcijai. Toks
teis¢jy veiklos modelis galéty turéti sgsajy tik su vertinamuoju mediacijos stiliumi, kuris atitinka
siaurgja mediacijos tiksly sgvoka. Be Kkita ko, yra teigiama, jog tol, kol mediacijoje medijuos
teisininkai, niekada nepavyks iS§vengti jy vertinamojo poziirio, kaip, kad pavyzdziui nuolat elgiasi
teiséjai.’®® Amerikoje Stacy Lee Burns, kuriai buvo suteikta teis¢ dalyvauti mediacijos procesuose,
nustate, jog teiséjai aiSkiai priima ir palaiko vertinamajj tarpininky vaidmenyi, jie paprastai supranta,
kad rezultato tikslas — teisminio susitarimo pasiekimas!®. Todél kyla pagrjstu abejoniy dél teisininky
turinCiy teis¢ medijuoti ir j3 praktikoje taikanciy gebéjimy i§ esmés atitikti mediacijos tiksly placiagja
prasme taikyma, tai atlickant skatinamuoju mediacijos stiliumi.

Del teis¢jy. Teismo tikslas yra jgyvendinti teisingumag remiantis teismy praktika,
vadovaujantis galiojanciais norminiais teisés aktais. Teisme negalioja subjektyvumo faktorius, jame
remiamasi teisine argumentacija, surinktais jrodymais bei jkal¢iais. Taigi, teiséjai atlikdami tiesioginj
darbg atlieka vertinimag, todél pagristai kyla abejoniy, kad eile mety teis¢jai, dirbantys vertintojais,
sugebés atsiriboti nuo teisinio vertinimo ir siekti socialinio Saliy sutaikymo, kaip jiS yra suprantamas
per mediacijos sagvoka placigja prasme. Tai, kad teis¢jai mediacijg supranta kaip vertinimg jrodo 2008

m. atliktas tyrimas, kurio siekiama i$siaiskinti teiséjy pozitirj ] mediacija. Buvo nustatyta, jog tuo metu

130 Dorothy J. Della Noce, ,,Evaluative Mediation: In Search of Practice Competencies®, Conflict Resolution Quarterly, 27,
2 (2009): 198, https://heinonline-
org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/cfltrg27 &div=14&start page=193&collection=jour
nals&set_as_cursor=0&men_tab=srchresults

131 |bid, 201.

43


https://heinonline-org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/cfltrq27&div=14&start_page=193&collection=journals&set_as_cursor=0&men_tab=srchresults
https://heinonline-org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/cfltrq27&div=14&start_page=193&collection=journals&set_as_cursor=0&men_tab=srchresults
https://heinonline-org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/cfltrq27&div=14&start_page=193&collection=journals&set_as_cursor=0&men_tab=srchresults

atsakydami j klausima, kokie jy jsivaizdavimu yra mediacijos privalumai, jie nurodydavo, jog ,.taip
sutaupomi pinigai, laikas, ,,nervai‘“, , jei pasirinkta bus ne sutaikymo procediira, preliminariai galima
apzvelgti bylin¢jimosi pasekmes ir pamastyti, kas labiau apsimoka“!®2, Amerikoje Stacy Lee Burns
atliktas tyrimas 1§ esmés konstatavo tg patj, kas buvo nustatyta ir Lietuvoje. Atlikusi teis€¢jy mediatoriy
veiklos tyrima, atsizvelgdama j teismo mediatoriy apklausas bei vertinant praktines mediacijos sesijas,
tyréja nustaté, jog teisminés mediacijos tikslas yra vertinamojo pobudzio, i§ esmés prilygstantis
supaprastinam bylos sprendimui. Nustatyta, jog teis¢jams sékmingo tarpininkavimo proceso pozymiu
yra sudaryta taikos sutartis, o nesékmingu, kai tarpininkas tokios sutarties nesudar¢. Toks poziiiris
akivaizdziai neatspindi mediacijos placiyjy tiksly ir suponuoja mintj, jog teiséjy kompetencijos
igyvendinti mediacija skatinamuoju stiliumi yra labai ribotos arba nejmanomos®®. Skirtumas tarp
teiséjo ir mediatoriaus yra toks, jog teis¢jas tiesiog nurodo Salims susitaikyti pagal taisykles, o
mediatorius jgalina $alims pacios tas taisykles susikurti.’**Atsizvelgiant j tai, teisé¢jai tuo metu
mediacijg supranta siaurgja jos prasme, darytina iSvada, jog teiséjai mediacija paprastai atlicka
vertinamuoju stiliumi.

D¢l advokaty. Kaip teis¢jo pamatiné funkcija yra materialiosios tiesos nustatymas, taip
advokato funkcija paprastai visada biidavo biitent konkretaus kliento interesy atstovavimas, siekiant jo
laiméjimo dél gin¢o klausimo. Vertinant Lietuvos Respublikos advokatiiros jstatyma!3®, pastebimas tik
formalus teisés normy iSdéstymas, jog advokatai tiesiog gali biiti mediatoriais (sprendziant bet kokiy
kategorijy gincus). Net advokaty etikos kodekse!® i§ esmés néra déstoma nieko konkretaus, kas biity
nukreipta j Saliy tarpusavio taikos (susitaikymo) suktirimg. Yra tik rekomendacinio pobiidZio nuostata
10 str. 9 d. ,,Advokatui draudZiama skatinti nepagrjstus teisminius gincus. Advokatas turi skatinti
klientg siekti gincég iSspresti taikiai, nurodyti alternatyvius ginco sprendimo biidus.“*®’, Kkurios

neveiksminguma pagrindZia toliau déstomo tyrimo rezultatai. Sio tyrimo metu nustatyta, jog Lietuvoje

132 Sondaite ir Cechavigiene, supra note, 10.

133 Stacy Burns, ,,The name of the game is movement: Concession seeking in judicial mediation of large money damage
cases®, Conflict Resolution Quarterly 15, 4 (2007): 359 - 371,
https://www.researchgate.net/publication/229935477 The name_of the game is_movement_Concession_seeking_in_ju
dicial_mediation_of large_money damage_cases

134 Scott R. Belhorn, ,,Settling beyond the Shadow of the Law: How Mediation Can Make the Most of Social Norms*, Ohio
State Journal on Dispute Resolution 20, 3 (2005): 891. https://heinonline-
org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/ohjdpr20&div=36&start_page=981&collection=jou
rnals&set _as_cursor=0&men_tab=srchresults

1852004 m. kovo 18 d. Nr. IX-2066 ,Advokatiiros jstatymas*‘, LRS, zidréta 2021 m. kovo 20 d., https:/e-
seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.229789/asr

136 Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2016 m. balandZio 22 d. jsakymas Nr. 1R-133 ,,Dél Lietuvos advokaty etikos
kodekso skelbimo*®, TAR, zitréta 2020 m. kovo 10 d., https://e-
seimas.Irs.It/portal/legal Act/I1t/ TAD/9d7e2bd008c511e687e0fbad81d55a7c?jfwid=fhhusmniq

137 |bid

44


https://www.researchgate.net/publication/229935477_The_name_of_the_game_is_movement_Concession_seeking_in_judicial_mediation_of_large_money_damage_cases
https://www.researchgate.net/publication/229935477_The_name_of_the_game_is_movement_Concession_seeking_in_judicial_mediation_of_large_money_damage_cases
https://heinonline-org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/ohjdpr20&div=36&start_page=981&collection=journals&set_as_cursor=0&men_tab=srchresults
https://heinonline-org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/ohjdpr20&div=36&start_page=981&collection=journals&set_as_cursor=0&men_tab=srchresults
https://heinonline-org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/ohjdpr20&div=36&start_page=981&collection=journals&set_as_cursor=0&men_tab=srchresults
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.229789/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/TAIS.229789/asr
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/9d7e2bd008c511e687e0fbad81d55a7c?jfwid=fhhu5mn1q
https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/9d7e2bd008c511e687e0fbad81d55a7c?jfwid=fhhu5mn1q

advokatai nurodo, kad jy supratimas apie mediacijg yra didelis, ta¢iau tuo paciu kiti tyrimo duomenys
nurodo, jog advokatai jj taiko labai retai. Sioje vietoje galima daryti prielaida, jog advokatai arba i§
tikryjy nesupranta placiyjy mediacijos tiksly, arba juos supranta, bet dél tam tikry priezasciy specialiai
neskatina mediacijos (pavyzdziui, d¢l finansiniy sumetimu, turint interesg i§ kliento uzdirbti daugiau
pinigy i§ klasikiniy, paprastai ilgai tunkanciy byly). Be kita ko, advokatai tyrime kaip vieng i$
populiariausiy atsakymy yra nurode, jog jiems nepasitaiké daug klienty, kurie turéty mediacijos
poreikj. Toks teiginys kelia abejoniy, visy pirma, dél to, kaip advokatai nustaté §j fakta, ir, antra, ar
klientai tikrai buvo tinkamai suvokiantys mediacijos procediirg bei, ar i§ viso jiems ji buvo pristatyta.
Yra teigiama, jog daugelis teisininky nenori arba néra pasirenge prisitaikyti prie mediacijos proceso®,
o tarp Lietuvos advokaty vykdytas tyrimas ta pagrindzia. Susidaro tokia prielaida, jog advokatai,
deklaruodami normg veikti savo klienty naudai, susitaikymo i$ tikryjy neskatina arba tam samoninigai
trukdo formuojant ,,viskas arba nieko*, ,,tik maksimalaus laiméjimo* kliento pozicija byloje*°. Tokia
pozicija aiskiai nurodo, jog advokatams mediacijos sitiloma placioji tiksly perspektyva yra tolima,
netaikytina. Tam, kad bity iSvengta galima advokaty piktnaudziavimo ir uztikrinta visuomenés
informavimo interesas, biity tikslinga reguliuoti advokaty komunikavima apie mediacijg per istatymo
normas, pavyzdziui, privalomai advokaty klientus supazindinant rastu apie mediacijos procedira.
Klientams turéty biity pateikiama i§sami informacija, aiSkinanti plac¢iuosius mediacijos tikslus, kad jie,
galétu uztikrintai pasirinkti jiems tinkamag ginco sprendimo biidg. Apie tai placiau raSoma treciame $io
raSto darbo skyriuje.

Notaras, atlikdamas savo pagrinding funkcija, Saliy sandoriams arba kitiems i§ jstatytmy
iSplaukiantiems sprendimamas suteikia teising formg arba atsisako ja suteikti kai teisiSkai tai néra
jvykdoma, pavyzdziui, tvirtina sandorius arba atsisako tai daryti kai yra tokio veiksmo atlikimas
neatitinka jstatymy arba kity reikalavimy. Vertinant notaro veiklg, akvaizdu, jog jo atliekama teisiné
funkcija valstybéje yra iSimtinai nepaslanki, apribota materialinés teisés taikymo tikrinimu (pagristi
arba neigti Saliy uzimamas teisines pozicijas), todél, manytina, jog tokia darbo kasdienybé atitolusi nuo
mediacijos proceso placiyjy tiksly — psichologiniy, derybiniy jgtidziy bagazo, kurie leisty apciuopti
ginco Saliy tikruosius interesus ir juos suderinti. Notary, kaip mediatoriy kompetencijos abejotinai

vertinamos dar ir dél to, jog mediatorius (kaip tarpininkas) j notaro kvalifikacinio egzamino

138 Kimberlee Kovach, ,,Symposium: new wine requires new wineskins: transforming lawyer ethics for effective
representation in a non-adversial approach to problem solving*, Fordham Urban Law Journal, 28, 935 (2001): 2,
https://www.researchgate.net/publication/237569476_SYMPOSIUM_NEW_WINE_REQUIRES NEW_ WINESKINS_T
RANSFORMING_LAWYER_ETHICS_FOR EFFECTIVE REPRESENTATION_IN_A NON_ADVERSARIAL_APP
ROACH_TO PROBLEM_SOLVING_Except

139 Kaminskiené ir kt., supra note, 9: 47.
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programa*® buvo jtrauktas tik 2019 m. pabaigoje, todél apie mediacija bei jos tikslus placiaja prasme
absoliuti didzioji dauguma mediatoriy giliau galéjo suzinoti tik per asmenines iniciatyvas. Be Kita ko,

Notariato jstatymo 207 straipsniu®4!

pats jstatymy leid¢jas nurodo, jog notaras turi atriboti notariniy
veiksmy nuo mediacijos paslaugy teikima, taip pabrézdamas Siy institutu skirtumus. Tai pat jstatymy
leidéjas nurodo, jog mediacijos teikimas neturi trukdyti notaro veiklai bei, lyginant su mediacija,
démesys turéty biti telkiamas bitent notariniy veiksmy atlikimui, todé¢l vertintina, kad net jstatymy
leidéjas brézia aiSkig takoskyrg tarp $iy dviejy instituty skirtumy, o tai suponuoja prielaida, jog notarai
turi labai gerai suprasti mediacijg, kad galéty suvokti veikly atribojimo skirtumus. Kitu atveju jie
rizikuoty $ios jstatymo normos pazeidimu. Siame kontekste svarbu akcentuoti, jog nors notaras yra
valstybés jgaliotas asmuo, turintis savo veiklos taisykles ir teisés aktai riboja notaro kaip mediatoriaus
galimybes siekti gin¢o 3aliy tarpusavio sutarimo#?, tadiau jis notariato jstatyme yra aprasomas detaliau
negu advokatiiros jstatyme, kur yra daugiau prielaidy mediacijos taikymui.

Be kita ko, teisininky, teiséjy mediatoriy darbo kompetencijy laukg apibtidina iSkalbinga
Kinijos praktika, bylojanti, jog administraciniy gin¢y su visuomenés nariais mediacija nepasiteisina
dél tos priezasties, nes mediatoriai yra skiriami valstybinio organo. Toks paskyrimas sukuria dvigubo
priklausomumo efekta, kuris sukelia Zmonéms nepasitikéjima dél mediatoriaus nepriklausomumo ir
visuomene¢ linkusi tokj paskirtg teisininkg laikyti labiau kaip formalyj; valstybés gynéja, o ne kaip
nepriklausoma mediatoriy?*®. Puikus pavyzdys, kuris iliustruoja tai, kokj rezultata gali duoti tinkamai
taitkoma mediacija ilgalaikéje perspektyvoje. Kinijoje tarpininkavimas buvo pagrindinis konflikty
sprendimo biidas tiikstancius mety, o tai lémé, kad visuomenés sagmoningumas ir pozilris j ginco
konfliktus jau yra tiek pazenggs, kad net patys Zmonés be papildomos jstatymy pagalbos geba atriboti
teisminés ir neteisminés mediacijos naudg.

Akivaizdu, jog kiekvieng dieng pagal teisinius precedentus teisinguma vykdantys
advokatai, notarai, antstoliai, teiséjai be nuolatinés praktikos ir specialios kvalifikacijos, negebés

mediacijos taikyti taip, kaip tai daryty mediacija praktikuojantis mediatorius, kuris anksCiau néra

140 | Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2019 m. lapkri¢io 14 d. jsakymas Nr. 1R-305 ,,Dél notaro kvalifikacinio
egzamino programos patvirtinimo*, TAR, Ziliréta 2020 m. kovo 10 d., https://e-
seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/b2d7c8a207e611eaa6fdea593a68dd73

1411992 m. spalio 1 d., Nr. 192-0 ,Notariato jstatymas*‘, LRS, zifréta 2021 m. kovo 20 d., https:/e-
seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.1695/asr

142 Gerda Staraite-Barsuliené, ,,Mediacijos taikymo galimybés notaro veikloje®, Socialiniy moksly studijos 4, 1 (2012): 236,
https://arbitrazoteismas.lt/wp-content/uploads/2014/08/9-Mediacijos-taikymo-galimyb-s-notaro-veikloje.pdf

143 Zheng Ruoting ir Hu Jieren, ,Mediating state-society dispute in China: Outsourced lawyers and their selective
responses®, First published 34, 3 (2019): 396-397,
https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/0920203X19887670?journalCode=cina
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turéjes vertinamojo pobiidzio sprendimy galios. Mediacijos taikymas placigja prasme yra daugiau
psichologiné, i komunikacijos geb¢jimus organizuota Saka. Teismy sistemos bendra pamatg ir
institucinj pradg puikiai apibiidina Olandijos septyniy teismo kokybés elementy iSdéstymas, kur
kokybiskas teismo sprendimas suvokiamas kai yra tinkamai nustatomos negin¢ijamos faktiniy
aplinkybés, remiamasi jrodymais ir informacijos surinkimu, néra paskiriamas parengiamasis posédis,
atlickamas iSsamus teisinis vertinimas, remiamasi motyvais ir galutiniu sprendimu, sprendimo
isdestymu ir turiniu bei bendru (galutiniu) jvertinimu'**. Lyginant su mediacija, visi $ie poZzymiai,
atitikty vertinamajj mediacijos stiliy, kuris néra susij¢ su santykiy testinumu ar atkiirimu, kaip tai yra
aiSkinama teisminés mediacijos taisyklése. Toks fenomenas galimai galéty buti aiSkinamas netgi kaip
teisés akty kolizija.

Teismo ir neteismo mediatoriaus kompetencijy atribojima — ne tik teisiny ziniy, bet ir kity
(iskaitant psichologiniy) ziniy lygio, kompetencijy svarbos atribojimo klausimg iliustruoja tyrimas,
kuriame nustatyta, jog advokatai, dirbantys su sunkesniy nusikaltimy aukomis, suvokia, kad tokios
bylos skiriasi nuo jprasty teisminiy, ir, kad procese jie yra ne tik sauso jstatymo atstovai, bet psichologai
— terapeutai bei, pagal galimybes, nori $alims padéti ne tik formaliai, bet ir sumazinti jy psichologinj
emocinj diskomfortg dél patirto arba padaryto nusikaltimo. Tyrimo metu nustatyta, jog didZioji dalis
advokaty noréjo ne tik iSspresti teising problema, bet ir padéti suvaldyti skausma bei atkurti ilgalaikius
santykius, taciau respondentai nurod¢, jog vos pajautus psichologiniy Ziniy trikuma, teisininkai jautési
nejaukiai ar nesaugiai, todél orientavosi | tai, kg Zino geriausiai - tradicinj teisinj nagringjima, paremtg
teisiniais jgiidziais, tai yra j procediira, turintia mazai lankstumo'*®. Sis tyrimas tik patvirtina, jog
galima daryti prielaida, kad teiséjai, notarai, advokatai, anstoliai bei kiti teisininkai, neturintys daug
praktikos su mediacijos taikymu, bet kuriuo atveju taikys vertinamojo pobtidzio mediacija. Ir tai néra
blogai, jeigu toks teisminés mediacijos trilkumas bus apCiuoptas ir jstatymy apibréZztas realaus instituto
jgyvendinimo galimybiy ribose. Be kita ko, problema yra tai, kad konkreciu atveju Lietuvoje teismo
mediatoriams yra taikomos kvalifikacijos kélimo islygos, taisyklése taikoma platesné mediacijos
paskirtis ir taip yra klaidinamos ginco Salys, nes vertinamasis stilius orientuotas j konkrec¢ios problemos
sprendimag, o ne } gino santykio $aliy atk@irimg. Taip pat reikty akcentuoti, jog teiséjy vaidmuo dél

teismo, kaip instituto veiklos principo (vadovautis jstatymu, suformuota teismy praktika), teiseés

143 Tomas Davulis, ,, Teismy procesiniy sprendimy kokybés standarty taikymo studija®, Vilniaus universitetas, Zitiréta 2021
m. vasario 15 d., https://www.teismai.lt/data/public/uploads/2020/01/nta-studija_full.pdf

145 Naama Katz, Dana Pugach ir Shulamit Ramon, ,,Relationships between lawyers and victims of crime: Forming a new
context®, International Review of Victimology 20, 10 (2020): 17-18,
https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/0269758020920022
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taikymo bei lankstymo prasme yra labai apribota. Teigiama, jog teiséjas yra burna, kalbanti jstatymo
zodziu. Tai reiskia, kad Siomis dienomis galiojantis teisinis reglamentavimas paprasc¢iausiai neatitinka
nei teismo, kaip instituto, nei teismo mediatoriy, kaip teis¢jy realiy galimybiy ir jgudziy mediacijg
taikyti placiai. Be kita ko, teisminés mediacijos kokybés klausimas galéty biiti sprendziamas jsteigiant
specialig teismo mediatoriy teisme pareigybe, kur zmonés galéty savo profesijoje tik praktikuoti
teisming mediacijg arba keisti jstatymus, kurie jgalinty teisminés mediacijos ginCus spresti ne
mediatoriams teiséjams.

Apibendrinant, reikéty pazyméti, jog neturéty bati laikoma, kad teiséjai, advokatai,
notarai, teisininkai i§ viso negali biity mediatoriais. Teisminé mediacija, adoktaty, notary veiklos yra
veikiantys mechanizmai, ta¢iau $iandien teisminés jstatymais numatytas reglamentavimas neuztikrina
mediacijos placiyjy tiksly jgyvendinimo ir tiesiog praktiskai dél $iy teisiniy instituty pamatiniy funkcijy
bei veiklos principy - formalaus teisingumo pamaty ir teisininky kompetencijy - nejgyvendinama.
Todél darytina iSvada, jog Lietuvoje formuojamas teisés normy aiSkinimas galimai neatitinka realiy
teisininky galimybiy mediacija taikyti taip, kaip ji yra apibréziama jstatymy normose, todél reikéty tai
keisti bei priartinti prie realiy teiséjy, advokaty, noraty galimybiy jgyvendinimo riby.
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3. MEDIACIJOS TIKSLU SUVOKIMO TOBULINIMAS LIETUVOJE

Ivertinus Lietuvoje taikomos mediacijos problematikg per tiksly prizme, naudinga
jvertinti ilgalaikes mediacijos plétros perspektyvas per mediacijos tikslo suvokties pokytj. Kaip jau
nustatyta, mediacija placigja prasme néra tiesiog formali procediira, metodas spresti gincus. Tai yra
pozitirio j konflikta ir patj save keitimas!®. Auks¢iausia rezultata pasieksime tik tokiu atveju, jeigu
sugebésime mediacija pasinaudoti kaip jrankiu siekiant ilgalaikiy socialiniy tiksly — keisti visuomenés
pozitirj | konflikta bei jo sprendimo biidg i§ esmés, sugebésime mokyti visuomenés narius pacius
tvarkytis su savo gincais. Mediacija sukuria visapus¢ naudg plac¢iam subjekty ratui — ginco Salys gauna
prieinamg, lanksty, lengvai pritaikoma jvairioms gin¢y kategorijoms skirtg spresti jrankj, teiséjams
mazé&ja darbo, nes konfliktg sprendZia pacios Salys, yra sumazinami teismy kastai'*’. Konfliktai tarp
zmoniy kyla bene kiekvieng dieng, todél keliant ilgalaikius plétros tikslus yra tikimybé mediacijos

pagalba pasiekti auksStesnj visuomenés brandos ir teisinés kultiiros lygj.

3.1. Mediacijos tiksly suvokimo tobulinimas norminiame lygmenyje

Siekiant analizuoti mediacijos tiksly suvokimo kaitos galimybes, visy pirma reikalinga
jvertinti keistinas Lietuvos Respublikos teisés akty normas, kurios apima ir jtakoja mediacijos (per
tiksly prizmge) taikymg. Siektinos tiksly sampratos pokycio perspektyvos galéty biti vertinamos per 3
kategorijas — teisminés, neteisminés ir privalomos mediacijos. Turéty buti keiCiami teisés aktai,
reglamentuojantys mediacijos taikymg, pavyzdziui, Mediacijos, Administraciniy byly teisenos,
Ikiteisminio administraciniy ginfy nagringjimo tvarkos, Advokattros jstatymai, Civilinio proceso
kodeksas, Teisminés mediacijos taisyklés.

3.1.1. Mediacijos jstatymas
Mediacijos tiksly placigja prasme jtvirtinimas norminiu lygmeniu galéty prasidéti nuo

pamatinio mediacija apibréZiancio teisés akto — Mediacijos jstatymo'*® poky¢iy. I3 2 straipsnyje
déstomy pagrindiniy jstatymo sgvoky bendrai galima suprasti tik tiek, jog mediacija yra alternatyvi
gincy sprendimy procedira (tiek teisming, tiek neteisminé), kurioje ginco Salys siekia taikiai susitarti

padedant treciajai Saliai — mediatoriui. Jstatyme mediacija, teisminé mediacija ir neteisminé mediacija

146 Bgidijus Langys, ,,Mediacija civilingje justicijoje Lietuvoje: i$3iikiai ir perspektyvos” (prane$imas konferencijoje
Mediacijos sékmes istorija ir jos kaina, Vilnius, 2020 m. rugseéjo 24 d.),
https://www.youtube.com/watch?v=_PTRr2uBZJE&t=176m57s&ab_channel=Lietuvosteismai.

147 Villar ir Esplugues, supra note, 21: 39.

148 /2008 m. liepos 15 d. Nr. X-1702 nutarimas ,,Mediacijos jstatymas”*, supra note, 78.
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iSskirtos atskirai ir jos tik formaliai atribojamos tarpusavyje, kas neatspindi $iy mediacijos riisiy tiksly
taip placiai, kad buty galima suprasti, kokie yra jy pamatiné paskirtis. Dél §ios priezasties mediacijos
rasys per tiksly prizme turéty biti iSsamiau detalizuotos tam, kad bty galima aiskiai atriboti ir suprasti
Siy sgvoky tiksly tikrgjj (pamatinj) turinj. Jstatymo su mediacija susijusios savokos galéty buti
prapléstos pamatiniais mediacijos tiksly konstruktais, kaip pavyzdziui ,,siekiant tvaraus, abiems $alims
priimtino bei vykdytino ginéo iSsprendimo®, ,,padéti Salims tobuléti mokantis pacioms spresti jy gincus
taikiai, ,,siekiant atkurti ilgalaikius $aliy tarpusavio santykius“. Tuo remiantis, Jstatymo 2 str. 4 d.
bendrajag mediacijos sgvoka buty galima déstyti sekanciai: ,,Mediacija — teisminé arba neteisminé
civiliniy bei administraciniy gincy sprendimo procediira, kurios metu vienas ar keli mediatoriai padeda
ginco Salims taikiai spresti ginca. Mediacijos procesu visais atvejais siekiama tvaraus, jgyvendinamo
ir abiejy Saliy interesus geriausiai atitinkancio taikaus sprendimo®. IS esmés, atsizvelgiant j tai, jog
toliau yra sitiloma jtvirtinti mediacijos tikslg atskiru straipsniu, bendra mediacijos sgvoka galéty biiti ir
nekeifiama, taciau siekiant kiek jmanoma placiau skleisti pamatinius mediacijos tikslus, visgi, §j
apibrézima siiilytina keisti tikintis padidinti mediacijos tiksly suvokties sklaidg.

Siekiant i§ esmés nustatyti mediacijos, kaip procediiros, proceso orientacija, mediacijos
jstatyme tikslinga iSdéstyti ir naujg bendraja tiksly savoka, formuluoti papildomus tikslus teisminei,
neteisminei ir privalomai mediacijai, kuriomis biity siekiama formuoti tinkamg mediacijos tiksly
suvoktj, uztikrinti tinkamg bei saziningg visuomenés informavima, skatinti §j taiky gincy sprendima,
paremta placiaisiais (pamatiniais) mediacijos tikslais. Tiksly apibrézimus sitilytina déstyti nauju
straipsniu. Bendroji norminé mediacijos tikslo formuluoté galéty biti déstoma sekanciai: ,,Mediacijos
tikslas yra sukurti prielaidas ginco Saliy tarpusavio dialogui, bendradarbiavimui ir taikaus ginco
sprendimo priémimui, pakei¢iant jy poziirj j ginc¢a. Mediacijos taikymu siekiama ilgalaikio ir tvaraus
ginco Saliy santykiy atkirimo, teismy darbo kriivio mazinimo, laiko ir finansiniy 1Sy taupymo*. Tuo
tarpu, neteisminés mediacijos tiksly sgvoka galéty buti déstoma sekanciai: “Neteisminés mediacijos
tikslas yra orientuotas j siekj i§vengti tre¢iyjy sprendimus priimanc¢iy asmeny jtraukimo i§saugant ginco
Saliy laisve spresti bei iSsaugoti tarpusavio santykius.”. Toks jstatymo iSdéstymas i§ esmés praplecia
neteisminés mediacijos sgvoka (kuri déstoma Jstatymo 2 str. 6 d), pakankamai tiksliai atspindi pamatinj
neteisminés mediacijos tiksla. Taip mediacijos procesas suprantamas ne tik kaip formalus susitarimas,
bet, tuo paciu, iSryskinamas proceso Saliy santykiy bei tarpusavio sgveikavimo aspektas.

Kaip atskirg kategorijag mediacijos procediiros tikslams apibrézti reikalinga atskirti ir
privalomaja mediacija. Ta reikia daryti nes, visy pirma, privalomos mediacijos institucionalizavimo

lygmuo yra laikomas pats auksciausias ir tam reikia papildomy pastangy siekiant saugoti proceso

50



neformaluma.’*® Privalomos mediacijos tiksly apibrézimas galimai jrémininty privaloma mediacijg j
tinkamas vézes taip j3 apsaugant nuo netinkamo privalomos mediacijos suvokimo bei taikymo. Antra,
tai yra vienas i$ ginco $aliy supindinimo su procesu, informavimo budy. Trecia, vertinant Jstatymo 5
skyriy, kuriame yra déstomi privalomos mediacijos ypatumai, randame tik tris straipsnius, kurie aiskina
iSimtinai techninius aspektus, susijusius su §ios procediiros taikymu, pavyzdziui, apibrézia mokéjimo
tvarka, kreipimosi tvarka. Taip iSdéstytas privalomos Seimos mediacijos institutas yra formalus,
neatliepiantis mediacijos tiksly, nekomunikuojantis apie mediacijos tikslus placigja prasme, néra
pateikiama informacija apie mediacijos procedira kuriamg pridéting verte. Toks reglamentavimas
nesudaro prielaidy dél visuomenés informavimo apie mediacijos procediirg intereso uztikrinimo. Dél
Siy priezasciy, privalomos mediacijos tikslai turéty atsirasti norminiame ai$kinime, mediacijos tiksly
skyriuje. Sitiloma tokia formuluoté: ,,Privalomos mediacijos tikslas yra taikus Seimos ginéy sprendimas
tarpusavio sutarimo budu, i1§saugant tarpusavio santykius, pasiekiant ginco Salis tenkinantj rezultata,
kartu taupant laikg ir pinigus.*. Pinigy ir laiko sutaupyma, nors tai ir néra pamatinis mediacijos tikslas,
siiloma palikti reaguojant j prasta 2020 m. Seimos mediacijos statistika, tikintis, jog Sis papildomas
faktorius atliks motyvo pasinaudoti medicijos procedira, funkcija.

Tuo tarpu, formuojant takoskyra tarp teisminés ir neteisminés mediacijos tiksly sagvoky
déstymo, buty tikslinga teisminei mediacijai kelti jai realiai jgyvendinamus pamatinius tikslus —
nutraukti vykstancius teisminio gino nagrin€jimo procesus, atstatyti Saliy tarpusavio santykius. Todé¢l,
atitinkamai, siekiant tenkinti visuomenés interesg dél procediirinio aiSkumo ir proceso orientacijos
Kryptingumo, teisminés mediacijos tikslus apibréZianti nuostata [statyme turéty biti aiSkinama
pakankamai siaurai: ,,Teisminés mediacijos tikslas yra orientuotas j siekj nutraukti vykstancius
teisminio ginco nagrin€jimo procesus ir atstatyti Saliy tarpusavio santykius.”.

3.1.2. Civilinio proceso kodeksas ir Administraciniu bylu teisenos jstatymas
Toliau vertinant teisminés mediacijos, jos pamatiniy tiksly sgvoka bei pokyciy
reikalingumg per mediacijos tiksly tobulinimo prizmg, deréty analizuoti teisés norminius Saltinius,
kurie padéty aiSkiai teisming mediacija suprasti kaip civilinio ir administracinio proceso dalj. Tam
reikalinga jvertinti procesinius teisés aktus kaip Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksas®

(toliau — CPK) ir Administraciniy byly teisenos jstatymas (toliau — ABT]). Sioje vietoje akcentuotina,

199 Agné Tvaronavitiené ir Natalija Kaminskiené, ,,2.2. Privalomoji mediacija S§eimos gin¢uose®, Lietuvos teisé 2019
Esminiai pokyc¢iai, Antra dalis. Privatin¢ teis¢ (2019): 56,
https://repository.mruni.eu/bitstream/handle/007/16251/2019%20Teise_2.2. Tvaronavic%20iene%20,%20Kaminskiene
%20.pdf?sequence=1

150" 2002 m. vasario 28 d. Nr. IX-743 nutarimas ,,Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksas“, supra note, 93.
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JOg vertinant vien per sgvoky prizmg jau savaime yra gana sudétinga atskirti teisming mediacija nuo
teismo vykdomos sutaikinimo procediiros, orientuotos j taikos sutarties sudaryma, todél Siy intituty
vertinimas per tiksly prizme yra ypatingai aktualus. IS pirmo Zvilgsnio $ios taikos procediiros yra
panasios, kadangi, bendrgja prasme, yra siekiama iSspresti gin¢a, pasiekti ,,taikg®, taciau taip néra.

Visy pirma, vertinant CPK, CPK 231 str., teisminis sutaikymas yra apibréziamas kaip
teisminés procediiros dalis (parengiamojo posédzio), kuris vyksta tik po gin¢o esmés nustatymo. Sioje
vietoje teiséjas, vykdydamas taikinimo procediirg, negali biiti lankstus ir pernelyg aktyvus, kadangi jis
yra vertintojas (tokie yra teisminio nagrinéjimo principai), kuris aiSkina ir taiko norminius teisés aktus,
naudodamas teismy praktika, laikosi teismy taisykliy. Be kita ko, $alys negali pasirinkti teiséjo, kuris
galéty dalyvauti teisminio sutaikymo procediroje. Kadangi procediira formali, jsprausta j teising taika
aiSkinanc¢ius CPK rémus, teismo posédziai jraSin¢jami, protkoluojami, t.y. yra vieSi. Tuo tarpu
neteisminéje medicijoje yra uztkrintas Saliy konfidencialumo principas, Salys pacios pasirenka
procediiros tasykles, pacios pasirenka mediatoriy, procesui negalioja griezti formalumai arba
procesiniai reikalavimai. Siekiant tarpusavio sgveikavimo yra galimybé nuklysti nuo tiesioginés ginco
esmés. Tai, kad Sie taikos procesai skiriasi jgyvendinimo procediira, jau i$siaiSkinome, ta¢iau, be Kita
ko, uz formaliy procediiry iSdéstymy slypi mediacijos ir teisminio taikinimo tiksly esminiai skirtumai.
Vertinant procediirinj civilinio proceso teisminio sutaikymo reglamentavima, galima daryti iSvada, jog
§io proceso metu svarbiausia yra apginti asmeny, kuriy teisés ar interesai pazeisti, interesus, taip
atkuriant teisine taika tarp $aliy ir sudaryti taikos sutartj. Cia yra siekiama jvykdyti teisinguma
nevertinant $aliy bendradarbiavimo persektyvos ateityje. Tuo tarpu mediacijos procesu norima atkurti
socialing taika, kur j pirmajg prioriteto vietg iSkeliami Saliy interesai, jy paciy priimtas ginco sprendimo
rezultatas, kuris turi didesng¢ jvykdytinumo tikimybe, mediacija siekiama iSlaikyti teigiamus ginc¢o Saliy
santykius ir ateityje. Siekiant jvertinti ar tokie skirtumai yra pakankamai tiksliai atriboti bei aiskinami
per tiksly prizme, reikalinga nagrinéti CPK ir ABT] norminj pritaikomuma taikos procediiry vykdymui
1§ esmes.

Pradedant nagrinéti CPK déstomg taikos instrumenty norminj turinj, reikalinga
akcentuoti bei atriboti CPK déstomus teisminio sutaikymo ir mediacijos taikymo instituty tiksly
skirtumus. Reikalinga suprasti, jog taika yra skirstoma ] teising (formaligjg) ir socialing
(materialigjg)*®'. Teisiné taika i§ esmés yra teismo sprendimas, o socialiné taika papildomai dar apima

ir besibylingjanciy Saliy santykiy atkiirimg, visuomenés priesiSkumo mazinima, gin€o Saliy tarpusavio

151 Rimatas Simaitis, ,, Teisminis sutaikymas®, Teisé, 52 (2004): 92-107, https://www.lituanistika.lt/content/4897
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saveikavimo kultiiros ugdyma. Siame konteste taip pat svarbu paminéti, jog pagal CPK nuostatas
teismai yra jpareigoti skatinti taiky gincy sprendima ir sitilyti Salims naudoti teisminio sutaikymo bei
teisminés mediacijos galimybémis. Tai atspindima CPK 159 str. ,,teismo pirmininkas imasi priemoniy
Salims sutaikyti®, 225 str. ,,nusiuncia... informacijg apie galimybe ginc¢g spresti teisminés mediacijos
biidu su sitlymu Salims Sia galimybe pasinaudoti®, 228 str. ,teismas...turi imtis priemoniy Salims
sutaikyti®, 231 str. ,,teismas pasitilo Salims pasiekti priimting abiem Salims susitarimg ir sudaryti taikos
sutartj... pranesa Salims apie galimybe ginca spresti teisminés mediacijos biidu ir pasiiilo Salims §ia
galimybe pasinaudoti”. IS esmés tai reiskia, jog jstatymy leidéjas teiséjus jpareigoja imtis aktyviy
veiksmy taikant ginco $alis, taciau tuo paciu aiskiai neatskleidzia kokiy tiksly $iuo sutaikinimo institutu
yra siekiama, t.y. akivaizdu, jog formaliai siekiama taikos sutarties rezultato (teisinés taikos) (CPK 595
str.), tadiau tai neturéty buti traktuojama vien deklaratyviai, kaip tai yra daroma dabar. Reikéty
akcentuotis ir j §io proceso turinj orientuojant jj j socilinés taikos tarp gin¢o $aliy atkiirimg. Siame
kontekste reikalinga pazyméti, jog vertinant CPK nuostatas, pastebima, kad nepriklausomai nuo to,
kad taikinimo procediira (CPK 231 str) ir teisminé mediacija (CPK 2311 str.) yra atkirti straipsniais,
taciau niekur neatsispindi nei $iy procediiry savokos, nei, juolab, tikslai. Tuo remiantis, konstatatuotina,
jog teisminio sutaikymo ir teisminés mediacijos institutas CPK néra aiskiai iSplétotas, nors mediacija
ir teisminis sutaikinimas néra tas pats alternatyvus gincy sprendimo bidas, todél jsivyrauja klaidinantis
neapibréZtumas, kuris galimai lemia tiek teis€jy, tiek ginco Saliy negebéjima atriboti procediirinio
funkcionalumo bei atskirti jiems keliamy tiksly. IS to iSplaukiantys padariniai — neaiSkumas kaip tas
konkrecias procediiras mediatoriams bei teiséjams taikyti ir ko ginco Salims tikétis i$ Siy skirtinigy
taikos procesy. Tampa akivaizdu, jog CPK reikalinga papildyti teisminio sutaikymo bei teisminés
mediacijos sgvokomis, kurios buty aiSkinamos per tikslus, orientuotus ] taikos tarp ginco Saliy
atk@irima, taciau prie$ tai tikslinga jvertinti dabartines CPK normas, netiesiogiai apibréziancias taikos
intituty tikslus, kad buity aiSku kokia apimtimi reikalinga plésti sagvokas.

Taigi, nagrinéjant CPK, jo 2 straipsnyje, kaip civilinio proceso tikslas yra nurodytas ,,kuo
greiCiau atkurti teising taikg tarp ginco Saliy, aiSkinti bei plétoti teis¢”. Tokia formuluoté atliepia
teisinés taikos tikslus, ta¢iau ne materialiuosius (socialinés taikos). Todél CPK 9 str., 159 str., 228 str,
231 str., 376 str., 384 str. déstomi jpareigojimai teis€¢jams, teismams skatinti taiky sprendimg ir sitilyti
Salims naudotis teisminio sutaikymo bei teisminés mediacijos galimybémis atrodo prieStaujantys

taikai, kaip socialinei sgvokai, i§ esmés. Laikytina, jog tokios jstatymo formuluotés tiesiogiai nusako,
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kad CPK siekiama tik formalios, greitos taikos atkiirimo sudarant taikos sutartj (CPK 231 str.)*2, Apie
gilinimgsi | ginco $aliy interesus arba ginc¢a sukélusiy priezasCiy aiSkinimasi ir tikrgjj ginco Saliy
sgveikavimg bendradarbiaujant tarpusavyje — néra déstoma, nors tai aktualu prioretizuojant Saliy taika.
Todél reikalinga atskleisti ne tik teisminés mediacijos, bet ir teisminio sutaikymo bei taikaus
iSsprendimo taikos sutartimi institutus, atspindint placiaja socialinés taikos tiksly prasme.

Remiantis i$déstytu, apibendrinant, tam, kad tobulinti taikos instituto (jskaitant
mediacijos) tiksly suvoktj, reikalinga atlikti korekcijas CPK Siomis tobulinimo kryptimis: 1) reikalinga
atriboti teisminés mediacijos, teisminio sutaikymo bei taikaus i$sprendimo taikos sutarimi intituty
tikslus, kad buty procediirinis aiSkumas civiliniy gincy Salims bei $ias tiksly savokas iSdéstyti
istatymuose; 2) reikalinga labiau akcentuotis biitent j mediacijos placiyjy tiksly suvokties tobulinimg -
socialinés (materialiosios) taikos tarp Saliy atkiirimg. Sitiloma:

- palikti bendraja civilinio proceso tikslo formuluote (CPK 2 str.), kuri yra tinkama
tradiciniam teismo procesui (bet per siaura socialinés (materialiosios) taikos institutui);

- CPK 231! straipsnj papildyti dalimi, kuri apibrézty CPK tikslus, kada gin¢as jau yra
perduotas teisminei mediacijai. Minétas papildymas galéty buti déstomas sekaniai: ,,teisminés
mediacijos civiliniame procese tikslai — siekti taikos sutarties sudarymo dél viso arba dalies gin¢o
esmés dalyky, dél kuriy jstatymy nustatyta tvarka yra galima sudaryti taikos sutartj, orientuojantis j
socialinés taikos tarp ginco $aliy atkiirima. Teisminés mediacijos tikslas yra orientuotas j siekj nutraukti
vykstancius teisminio gin¢o nagrinéjimo procesus ir Saliy tarpusavio santykiy atstatyma.”

- sitloma CPK 231 str. papildyti dalimi, kuri apibézty teisminio sutaikymo tikslus
siekiant taikos sutarties sudarymo kompromiso (deryby) budu: ,,Teisminio sutaikymo tikslai —
padedant civiling bylg nagrinéjan¢iam teiséjui, ginco Salys siekia kompromiso bidu susitarti ir pabaigti
bylos nagringjima teisme sudarant taikos susitarima. Sia procediira siekiama sudaryti taikos sutartj ir
ja patvirtinti byla nagrin¢janciame teisme, kad biity nutrauktas teisminis nagrin¢jimas arba, kad
ieSkovas atsiimty ieSkinj ar atsakovas pripazinty pareiksta ieskinj.*.

Tesiant toliau, pereinant prie ABT] vertinimo, konstatuotina, jog ABT] proceso tikslas,
kaip ir CPK (,,kuo grei¢iau atkurti teising taika*), yra orientuotas j procediiros greit], sprendimo
igyvendinimo operatyvuma, t.y. i formaliosios teisés igyvendinimg, teisinés taikos rezultata.
Vertinama, jog ABT] i§ esmés néra pritaikytas taikioms procediiroms, ir, galimai net jstatyme 2013

metai norminiame reglamentavime jvedus taikos sutarties galimybe, nebuvo nepastebéta, kad turi

1522002 m. vasario 28 d. Nr. IX-743 nutarimas ,,Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodeksas*““, supra note, 93.
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keistis administraciniy gincy teisenos orientacija, t.y., kad i§ to formaliojo teisingumo reikia judéti i
socialinés taikos siekj atkuriant santykius per taikos sutartj. Tokios i$§vados daromos atliekant jvairiy
ABTI redakcijy vertinimg. Pavyzdziui, ABT] 11 str. nurodoma, jog ,, Teismas imasi Siame jstatyme
nustatyty priemoniy, kad bty uzkirstas kelias vilkinti procesa, ir siekia, kad byla bty iSnagrinéta per
vieng teismo posédi”, ,,Teismas ir proceso Salys siekia, kad jsiteiséjes teismo sprendimas bty
jvykdytas per kiek jmanoma trumpesnj laikg ir kuo ekonomiskiau.“. Toks proceso susiaurinimas yra
netinkamas nei teisminei mediacijai nei Kitai j taika orientuotai procediirai. Be kita ko, kai kurios
jstatymo normos formuluojamos taip, kad galéty reiksti net ABT] ir Mediacijos jstatymo kolizija.
Pavyzdziui, ABT] 6 str. nurodoma, jog ,,Teisinguma administracinése bylose vykdo tik teismai,
vadovaudamiesi visy asmeny lygybés jstatymui ir teismui principu®, tuo tarpu [statyme yra déstomos
prielaidos, kurios tiesiogiai nesusijusios su teismais - jvardinama neteisminés mediacijos
administraciniuose gincuose galimybé¢, vertinama mediatoriaus, kuris néra teiséjas, parinkimo ginco
sprendimui galimybés. Susidaro nuomoné, jog esama ABT] 6 str. formuluoté nurodo, jog be teismo
formuojamy imperatyviy nurodymy administracinio ginco sprendimo procediira i§ viso néra jmanoma,
o tai nesuderinama su socialinés (materialiosios) taikos tarp ginco Saliy atkiirimu vertinant tiek per
teisminio sutaikymo, tiek per teisminés mediacijos turinj (suvokiant ir ta aspekta, jog teisminés
mediacijos atveju procediirg vesti gali net ne teiséjas). Apie tai, kad taikos procediira turéty biti
orientuota ] tarpusavio bendradarbiavimo siekj, teigiamo pozitirio j tarpusavio santykio diegima ir
formavimg — néra déstoma. Tuo tarpu ABT] 6 ir 11 str., kurie atspindi teisinés taikos atkiirima, taikos
tiksly orientacijos kryptimi jstatymy leidéjo nebuvo perzitirimi tieck 2013 m. atsiradus taikos sutarties
sudarymo galimybei®®3, tiek 2019 m. sudarius galimybe medijuoti administracinius ginéus. ABT] 6,
11 str. paskutinj kartg buvo keisti 2016 m. birzelio 30 d.’, tadiau tai atlikta procediirg siaurinant, bet
ne ple¢iant. Todél darytina i§vada, jog ABTI placiyjy tiksly suvokties pozitiriu yra nepritaikytas.
Atsizvelgiant j iSdéstyta, konstatuotina, jog turéty i§ esmés keistis administraciniy ginéy
formaliojo teisingumo orientacija diegiant taikos institutui buidingus tikslus, orientuotus j siekj atkurti
santykius per taikos sutartj (nors tai turéjo bati atlikta 2019 m. jtvirtinus mediacijg administracinéje
teisenoje, galimybg). Reikalinga atlikti korekcijas ABT] Siomis tobulinimo kryptimis: 1) reikalinga

jvesti teisminio sutaikymo savoka, kad bty jtvirtinta taikos sutarties sudarymo deryby keliu kryptis.

158 2013 m. geguzés 30 d. Nr. XII-348 ,,Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo 37, 42, 44, 46, 50,
53, 68, 80, 82, 97, 101 straipsniy pakeitimo ir papildymo ir Jstatymo papildymo 52-1 straipsniu jstatymas™”, LRS, Zitiréta
2021 m. balandzio 4 d., https://e-seimas.Irs.It/portal/legal Act/It/TAD/TAIS.450206?jfwid=-a3k5c03cf

154 2016 m. birzelio 2 d. Nr. XII-2399 , Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos jstatymo Nr. VIII-1029
pakeitimo jstatymas‘, LRS, ziliréta 2021 m. balandzio 4 d., https://e-
seimas.|rs.It/portal/legal Act/It/ TAD/644d09622e1511e6a222b0cd86c2adfc?jfwid=-a3k5c03cf
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2) reikalinga jvesti ir atriboti sutaikymo bei mediacijos administraciniuose gincuose tiksly savokas,
kaip ir CPK sitilomu atveju, akcentuojantis | mediacijos placiyjy tiksly suvokties tobulinimg. Todél
sitiloma jvesti taikinimo savoka, jvedant nauja straipsnj: ,,51' straipsnis. Taikinimo procediira. 1.
Teismas, nutartimi priémes skundg, pasiruo$§imo negrinéti administracing bylg stadijoje, nustates ginco
esmg, pasiiilo Salims abipusiy nuolaidy biidu pasiekti priimting abiem Salims susitarimg ir sudaryti
taikos sutartj. Teismas imasi priemoniy Salims sutaikyti. 2. Taikos sutartimi gali buti iSsprestas visas
gincas ar jo dalis (atskiri reikalavimai). 3. Pasirengimo nagrinédi administracing byla stadijoje Saliy
sudaryta taikos sutartis patvirtinama pagal Sio Jstatymo 51 straipsnio 2 dalyje nustatytas taisykles. 4.
Nepavykus sudaryti Saliy taikos sutarties, teismas, atsizvelgdamas j dalyvaujanciy byloje asmeny
nuomones ir parenges byla nagrinéti teisme, paskiria bylos nagringjimo vieta, laika ir apie tai pranesa
dalyvaujantiems byloje asmenims.”

Tuo tarpu siekiant tiksly suvokties jgyvendinimo, ABT] 11 str. iSdéstant ji nauja
redakcija: ,,11 straipsnis. Adminstracinio proceso tikslai. 1) Administracinio proceso tikslai — ginti
asmeny, kuriy materialinés subjektinés teisés ar jstatymy saugomi interesai pazeisti ar gincijami,
interesus, tinkamai taikyti jstatymus nagrin¢jant administracines bylas, priimant sprendimus bei juos
vykdant, taip pat kuo grei¢iau atkurti teising taikg tarp ginco Saliy, aiSkinti bei plétoti teisg.; 2)
Mediacijos administraciniuose gincuose atvejais siekiama 1§ esmes jsigilinti j ginco Saliy pozicijas bei
poreikius, nevertinant mediacijos procediiros trukmés, siekiant socialinés taikos ir poziiirio poky¢io,
Saliy interesus atspindinCio jgyvendinamo sprendimo bei taikos sutarties sudarymo; 3) Teisminio
sutaikymo tikslai — padedant administracing byla nagrinéjanc¢iam teiséjui, ginco $alys siekia susitarti ir
pabaigti bylos nagrinéjima teisme sudarant taikos susitarima. Sia procediira siekiama sudaryti taikos
sutart] ir jg patvirtinti byla nagrin¢jan¢iame teisme, kad biity nutrauktas teisminis nagrinéjimas arba,
kad ieSkovas atsiimty ieSkinj ar atsakovas pripaZinty pareiksta ieSkinj..

3.1.3. Ikiteisminio administraciniy gin¢y nagrinéjimo tvarkos jstatymas
Administrainiy byly kontekste, per mediacijos tiksly tobulinimo prizmg vertintinas ir

Lietuvos Respublikos ikiteisminio administraciniy ginéy nagrinéjimo tvarkos jstatymas (toliau —
IAGNT]I). Remiantis IAGNT] 11 str. 1 d. 3 p., kaip ir CPK ir ABT] atvejais, proceso pirmininkas yra
jpareigotas pasitlyti ginCo Salims pasitilyti taiky ginco sprendimg - ,,iSspresti gin€a taikiai arba
pasinaudoti galimybe spresti gincg neteisminés mediacijos biidu“. Tai jis jpareigotas atlikti dar
pasirengimo nagrinéti ginca stadijoje. Po to Administraciniy gin¢y komisija yra jpareigota Salims
pasitilyti sudaryti taikos sutartj ir pacio posédzio metu (IAGNT] 17 str. 2 d.). Visa tai reiskia fakta, jog
istatymy leidéjas aktyviai siekia, jog biity pasiekta taika. Cia, skirtingai nei ABT] ir CPK atvejais,
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procesas néra nukreiptas j procesinj taupyma arba tai tiesiogiai néra atspindéta. Tiesa, procesiniai
terminai yra labai trumpi (5 dienos jrodymy pakeitimui renkant bylos medziaga, 20 darbo dieny
komisijai skiriama iSnagrinéti skundg), taciau IAGNT] 15 str. yra numatyta galimybé pasirinkus ginca
spresti neteisminés mediacijos biidu, gin¢o bendra tvarka nagrinéjima sustabdyti. Tai yra gerai, kadangi
eliminavus termino faktoriy, sukuriama palankesné terpé mediacijai vykti tiek laiko, kiek reikeés
tarpusavio santykiams atstatyti. Taip pat reikalinga paminéti, jog neteisminé mediacija (15-16 str.) ir
taikos sutarties (17 str.) sudarymo tvarka yra aprasytos atskiromis normomis, nei$ple¢iant Siomis taikos
priemonémis siekiamy tiksly. Taigi, nors Administraciniy giny komisija ir yra jpareigota nuolat
priminti apie taikos sutarties sudarymo galimybe, taciau niekur néra déstoma kokiy tiksly tuo yra
siekiama. Taika, ypa¢ administraciniuose gincuose dél viesyjy subjekty kaip vienos i§ ginco Salies
aspekto, neturéty buti suprantama vien deklaratyviai. Taikos instrumentais turéty buti siekiama
pozitirio keitimo per tarpusavio sgveikavimg, todél jstatyme deréty iSdéstyti naujg straipsnio dalj, kuri
aiskinty apie taikos mechanizmy tikslus. Neteisminés mediacijos tikslas IAGNT] kontekste galéty bti
déstomas sekanciai (papildant IAGNT] 16 str. 6 d.) :“Neteisminés mediacijos proceso tikslas
ikiteisminio administraciniy ginfy nagrinéjimo jstatymo apimtyje yra siekti sudaryti taikos sutartj.
Procesas orientuotas j laisva tarpusavio dialogo skatinimg ir tarpusavio santykio atkiirimg, pasiekiama
per ginco Saliy veiksmy motyvy, tiksly bei interesy atskleidima.”. Vertinant taikos sutarties tikslus,
reikéty juos aprasyti pakankamai siaurai, kadangi [AGNT] atveju taikos sutarties procediiros vykdymas
néra niekaip komisijai priskirtas (tai palikta paciy Saliy valiai), o tiesiog déstomas kaip galimas
administracinio ikiteisminio gin¢o spreindimo rezultatas, kurj Salis gali pasiekti per asmening
iniciatyva. Sialoma IAGNT] 17 str. papildyti 8 d. ir déstyti jj sekandéiai: ,, Taikos sutarties sudarymo
tikslas yra pasiekti taiky susitarimg dialogo biidu bei uzbaigti administracinio gin¢o nagrinéjima. ‘.

3.1.4. Teisminés mediacijos taisyklés
Kitas nagrinétinas teisés aktas, kurio tam tikri punktai taip pat yra keistini - Teisminés

mediacijos taisyklés. Kaip ir buvo déstoma antroje §io magistro baigiamojo darbo dalyke, be tinkamo
pasirengimo, mediacijos proceso ziniy, mediatoriaus jgiidziy bei mediatoriams reikalingy asmeniniy
savybiy, teisminé mediacija, dél teis¢jams artimo vertinamojo mediacijos stiliaus, yra labiau teisinés
tvarkos atkiirimo priemoné, o ne socialinés taikos atkiirimo jrankis'®®. Siai situacijai koreguoti
reikalinga keisti teisminés mediacijos tiksly sgvoka (iSlaikant jg aiSkinant pakankamai placiai) bei
detalizuoti teis¢jy kompetencijy kélimo klausimus. Atsizvelgiant | CPK bei ABT] nuostaty analize,

kuriose yra pateikiama placioji mediacijos tiksly aiSkinimo suvokties perspektyva, sitiloma formuoti

15 Tvaronavidiené ir Kaminskiené, supra note, 3: 33.
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vientisg teisminés mediacijos plétros Krypti bei Siuo metu galiojantj Teisminés mediacijos taisykliy 4
p.1% keisti sekanciai: “Teisminés mediacijos tikslas yra orientuotas j siekj nutraukti vykstandius
teisminio gin¢o nagringjimo procesus ir atstatyti Saliy tarpusavio santykius.”.

3.1.5. Mediatoriy kompetencijas iSreiSkiantys norminiai aktai
Tesiant mediatoriy kompetencijy svarbos aspekta, siekiant priartéti prie teisminés

mediacijos instituto pamatiniy tiksly suvokties, sitiloma eliminuoti kvalifikaciniy reikalavimy jstatymy
normose déstomas privilegijas, kvalifikacinius reikalavimus teis¢jams mediatoriams sulyginant juos su
kitoms mediatoriaus statuso siekian¢ioms asmeny grupéms taikomais reikalavimais. Norint tg pasiekti,
sitiloma keisti [statymo 6 str., paliekant visiems (tiek teismo, tiek neteismo) mediatoriams, siekiantiems
biti jraSytiems ] mediatoriy sarasus, vienodus bendruosius kriterijus: 1) turéti aukstajj universitetinj
i$silavinimg; 2) biti iSklausius ne trumpesnius kaip 40 valandy mokymus; 3) iSlaikyti mediatoriy
kvalifikacijos egzaming; 4) biiti nepriekaiStingos reputacijos. Tai reiskia, jog Istatymo 6 str. 2 d., turéty
biti déstoma sekanéiai: 2. Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nustatyti reikalavimai netaikomi
socialiniy moksly daktaro laipsnj turintiems asmenims, kurie per paskutinius trejus metus iki
kreipimosi dél jraSymo j Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasg vedé mokymus mediacijos tema,
kuriy bendra trukmé — ne maziau kaip 100 akademiniy valandy. Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose
nustatyti reikalavimai taip pat netaikomi asmenims, kuriems pagal Europos Sgjungos valstybés narés
ar Europos ekonominés erdvés valstybes teisés aktus tos valstybés kompetentinga institucija yra
suteikusi teis¢ teikti mediacijos paslaugas.”.

Tesiant mediatoriy kompetencijy vertinima per kvalifikaciniy reikalavimy grieztinima,
taip didinant tikimybe, jog mediacija bus mediatoriy tinkamai suprasta ir vertinama placiuoju jos
sgvokos poziiiriu, siiloma 1§ esmés kelti kvalifikacijos kartele, kuri biiti vienodai taikoma tiek teismo,
tiek ne teismo mediatoriams. Konkre¢iu atveju sitiloma keisti Jstatymo 6 str. 1 d., papildant jj 4 p.:
,,biiti atlike ne trumpesng kaip 40 valandy mediacijos praktika ne anksciau kaip prie$ penkerius metus
iki kreipimosi dél jraSymo j Lietuvos Respublikos mediatoriy sgrasg dienos* ir 5 p.: ,,biti isklausius ne
trumpesnius kaip 40 akademiniy valandy specializuotus mokymus pagal konkrecig gincy kategorijg
mediacijos tema kurioje siekiama jgyti teise medijuoti, ne anks¢iau kaip prie§ penkerius metus iki
kreipimosi dé¢l jraSymo i Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa dienos.“. Specializacijos per gincy
kategorijas prielaidos jau yra pradétos ir [statymu, kai 2021 m. praplétus mediacijos taikymag

administraciniuose gincuose atsirado reikalavimas isklausyti ne trumpesnius kaip 4 akademiniy

156

»2018 m. lapkric¢io 30 d. Nr. 13P-125-(7.1.2) teiséjy tarybos nutarimas ,,Dél teisminés mediacijos taisykliy
patvirtinimo*, supra note, 89.
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valandy mokymus administraciniy gin¢y mediacijos tema (jeigu bus sieckiama medijuoti biitent
administracinius gincus).

Be kita ko, turéty bati kei¢iamas visas mediatoriy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos
aprasas’®’, prilyginant jj bent jau prie minimaliy siilomy Europos mediacijos teisés akty rengimo
vadovo reikalavimy. Bty naudinga, jeigu §] naujas aprasas biity skiriamas tiek teismo, tiek neteismo
mediatoriams, taip siekiant uztikrinti auksta dirban¢iy mediatoriy lygj, didinti tikimybe, kad per
procediiros suvokimg mediatoriai mediacijg taikys per placiuosius jos tikslus.

Ankstesni rasto darbo skyriai nagrinéja, jog mediatoriaus kvalifikacijos lygis turi sgrysj
tarp to, kad kuo daugiau turime mediacijos taikymo Ziniy, tuo didesné tikimybé¢, jog ji bus suprantama
per placiaja mediacijos tiksly suvokimo perspektyva. Sioje vietoje akcentuotina ir neigiama praktika,
vertinant teisminei mediacijai perduotas bylas. Konstatuotina, jog ginco Salys savo gin¢o sprendimag
linkusios perduoti teismo mediatoriams, kurie yra teiséjai, 0 ne kity profesijy atstovams. Ir patys
teiséjai, nagrin¢jantys civilines bylas, dazniau linke bylas perduoti medijuoti teismo mediatoriams-
teis¢jams?®8. Taigi, siekiant atitolti nuo vertinamojo stiliaus medijavimo, kuris paprastai yra taikomas
teisininky, ir, kuris yra susijes su mediacijos siayryjy tiksly suvoktimi, reikalinga leisti teisminés
mediacijos paslaugas teikti mediatoriams, kurie néra teiséjai (tiek civilinése, tiek ir administracinése
bylose). Akcentuotina, jog teisminés mediacijos taisykliy 5 p. yra iSdéstyta, kad administracinése
bylose gali medijuoti tik teis¢jai, kurie yra jraSyti ] mediatoriy sgraSg, o tai neatitinka ABT]
791 straipsnio 2 d., kuriame yra déstoma i§lyga dél teismo mediatoriy paskyrimo, jskaitant tai, jog
mediacija gali vykdyti ir Valstybés garantuojamos tanybos parinkti mediatoriai, kurie ne butinai turi
bati teiséjai. Atsizvelgiant | teisés akty nesuderinamuma, $ig nuostatg reikty aiskinti placiau ir keisti
sekanciai: ,,5. Teisming mediacijg civilinése ir administracinése bylose vykdo mediatoriai, jraSyti }
Lietuvos Respublikos mediatoriy sgrasa.”. Kaip pastebima i§ sutrumpéjusios siilomos jstatymo
normos, tikslinga eliminuoti ir jstatymo imperatyviaja nuostata, jog teis¢jai gali vykdyti tik teisming
mediacija. Tai susij¢ su daroma prielaida, jog mediatoriams daugiau praktikuojantis ir gilinantis |
mediacijg, ji bus pradéta taikyti per placiuosius jos tikslus. Atitinkamai, atsizvelgiant | aukSciau
déstomg argumentacija, reikalinga plésti teisminés mediacijos taisykliy 13 punkta, jose prioretizuojant
ne teismo mediatoriy jtraukima j mediacijos procesg. Tam reikalinga 13 punkta déstyti sekanciai: ,,13.

Teis¢jas, nagrinédamas byla, ginco Saliy sutikimu, gali nuspresti perduoti byla teisminei mediacijai.

1572008 m. liepos 15 d. Nr. X-1702 nutarimas ,,Mediacijos jstatymas™, supra note, 78
18 Teisminés mediacijos komisijos 2018 m. veiklos ataskaita®, Teisminés mediacijos komisija, zitiréta 2021 m. kovo 1 d.,
https://www.teismai.lt/data/public/uploads/2019/04/teismines-mediacijos-komisijos-2018-m-veiklos-ataskaita.pdf
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Tokiu atveju teis¢jas turi kreiptis | Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnyba, tam, kad i$
Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso bity parinktas mediatorius, kuris vykdys mediacija
konkrec¢ioje byloje.“. Be kita ko, tick Mediacijos jstatyme, tick CPK, tick ABT], mediatoriaus
pasirinkimas i$ bendro mediatoriy sgraSo turéty buti déstomas ne kaip iSimtis, 0 Kaip pagrindiné
taisyklé. Teisming mediacijg tiek civiliy, tiek administraciniy gincy atvejais $iuo metu gali vykdyti
byla nagrinéjantis teis¢jas arba kitas mediatorius, kuris yra teiséjas. Ir tik neradus tinkamo teiséjo,
teismas praneSa Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnybai apie tai, kad reikia i§ Lietuvos
Respublikos mediatoriy saraso parinkti mediatoriy, kuris vykdys teisming mediacijg konkrecioje
byloje. Taip sukuriama disproporcija tarp mediatoriy, galimai néra neuztikrinamas visuomeneés ir
mediatoriy interesas, pazeidziamas lygiateisiskumas. Ta apimtimi reikéty keisti CPK 231t str. 2 d.
iSdéstant jg sekanciai: ,,Esant gin¢o $aliy sutikimui vykdyti teisming mediacija, praneSama Valstybés
garantuojamos teisinés pagalbos tarnybai apie tai, kad reikia parinkti mediatoriy i§ Lietuvos
Respublikos mediatoriy sarasa. Teiséjai taip pat turi teis¢ (jskaitant ir bylg vedantj) vykdyti mediacija.
Mediatorius skiriamas tik gavus jo sutikima.“, taip pat to paties str. 4 d.: ,,4. Kai yra priimta $io
straipsnio 1 dalyje nurodyta nutartis perduoti gin¢a spresti teisminés mediacijos budu, visais atvejais,
siunciant byla Valstybés garantuojamos teisinés tarnybos parinktam mediatoriui, teismo praneSime
nurodoma ginco esme¢, bylos Salys, bylos kategorija. Apie 1§ Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso
parinktg ir paskirtg mediatoriy Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnyba pranesa teismui ne
veliau kaip per tris darbo dienas nuo mediatoriaus paskyrimo dienos.”. Atitinkamai ta pacia apimtimi
turéty biiti kei¢iamas ABT] 791 straipsnis. Be kita ko, siekiant ai$kiai nustatyti ne teismo mediatoriy
prioritetg skiriant mediatorius, turéty buti kei¢iamas ir Teisminés mediacijos taisykliy 13 str., kaip tai
jau yra ankscCiau apraSyta Siame magistro baigiamajame darbe.

3.1.6. Mediacijos principai
Siekiant orientuoti mediacijos procediirg j santykio tarp Saliy atkiirima, tiek ginco Salims

besidominc¢ioms ir taikan¢ioms mediacija, tick mediatoriams yra biitina suvokti mediacijos principus
bei jy taikymg. Konstatuojama, jog mediacijos principai taip pat yra mediacijos proceso ir mediatoriaus
veiklos vertinimo matas ir tik juos atitinkanti procedira uztikrina Saliy lukesCius bei teisétus
interesus.*™® Tai reiskia, jog teisingas mediacijos principy atspindéjimas norminiuose aktuose tiesiogiai
gali prisidéti prie mediacijos tiksly suvokimo placigja prasme ir tai gali biti atlikta detaliai, ne taip
abstrakciai kaip tai jmanoma padaryti rengiant norminius sgvokas. Europos mediatoriy etikos kodekse

jie yra aptarti abstrak¢iai, taciau tokia situacija susidariusi galimai dél mediacijos, kaip procediros,

159 Kaminskiené ir kt, supra note, 8: 51.
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procediirinio ir tiksly lankstumo, skirtingo socialinio ir teisinio konteksto, kuri Europos sgjungos naréje
gali skirtis. Taciau tai nereiSkia, jog lokaliais teisés aktais principai neturéty biiti detalizuoti. Kadangi
mediacijos principai yra pamatas, apsprendziantis visg mediacijos procediiros esme, baty tikslinga juos
detaliai atskleisti Jstatyme, principams skiriant visg atskirg skyriy, kuriame turéty atsispindéti:
»Mediacijos principai. Savanoriskumo principas — mediacijos procesas yra galimas tik tada, jeigu abi
gindo $alys sutinka jame dalyvauti. Salys bet kada, nenurodydomos priezasties, gali pasitraukti i
mediacijos procediros; Konfidencialumo principas — tiek gin¢o $alys ir kiti mediacijos procese
dalyvaujantys asmenys, tiek mediatorius jsipareigoja neplatinti, nepasakoti ir kitais tiesioginiais ar
netiesioginiais btdais nevieSinti ar kitaip nenaudoti mediacijos procese pateiktos, surinktos ar
suzinotos informacijos, iSskyrus jstatymuose numatytus atvejus, kai tokios informacijos neatskleidimas
prieStarauty vieSajam interesui (ypac kai reikia uztikrinti vaiko interesus arba uzkirsti kelig zalos fizinio
asmens sveikatai ar gyvybei atsiradimui). Tre¢iosios $alys mediacijos procese gali dalyvauti tik su
abiejy Saliy ir mediatoriaus pritarimu; Kooperavimosi principas — ginco Salys mediacijos metu turi
bendradarbiauti tarpusavyje ir su mediatoriumi, dalintis reikalinga informacija atvirai, kuri uztikrinty
sklandy ir efektyvy mediacijos procesa, didinty galimybes pasiekti Saliy taikaus susitarimo.;
SaZiningumo principas — visos procediiroje dalyvaujancios ginfo Salys veikia saZiningai, atvirai,
pateikia teisingg, tikrove atitinkancig informacijg, nemanipuliuoja procesu; Abipusés pagarbos
principas — visos mediacijos procediiros Salys rodo pagarba, nejzeidinéja ir kitaip neigiamai neveikia
Salies. Atsiribojama nuo tarpusavio Zeminimo, apgaulés, akcentuojamasi | saZiningg ir konstruktyvy
veikimg; Mediatoriaus kvalifikuotumo principas — mediatoriai veikia pagal auksCiausius veiklos
standartus, kurie numatyti Mediatoriau etikos kodekse, kituose jstatymuose. Mediatoriai turi biti
tinkamai pasirenge, kompetentingi, siekti maksimalaus efektyvumo Salims padedant spresti kilusj
ginca; Mediatoriaus neSaliSkumo, neutralumo principas — mediatorius gin€o Saliy atzvilgiu turi veikti
nesaliSkai, nereiksti palaikymo vienai ar kitai ginco Saliai. Mediatorius privalo informuoti ginco Salis
apie jam zinomas aplinkybes, kurios gali kelti abejoniy dél jo neSaliSkumo ir, esant galimoms
nesaliSkumo aplinkybéms, tik ginCo Salims pritarus, mediatorius gali tgsti mediacijos procediira.

3.1.7. Informacijos sklaidg reglamentuojantys norminiai aktai
Informavimas apie mediacijag uzima labai svarbig vieta vertinant per mediacijos tiksly

suvokties aspekta. Jstatymo 3 str. 2 d. 4 p. nurodo, jog viena i§ pagrindiniy Teisingumo ministerijos

funkcijy yra ,,informuoti visuomene apie mediacija®, tadiau Teisingumo ministerijos tinklalapyje'®®

180 Veiklos sritys - Mediacija“, Lietuvos Respublikos teisingumo ministerija, zitiréta 2021 m. kovo 17 d.,

https://tm.Irv.1t/lIt/veiklos-sritys-1/civiliniu-gincu-taikinamasis-tarpininkavimas-mediacija/privalomoji-mediacija
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iSdéstyta informacija apie mediacija neatliepia pamatiniy mediacijos tiksly, neskatina placiyjy
mediacijos tiksly suvokties, taip pat privalomos Seimos mediacijos institutas ten apibréztas ypatingai
formaliai. Tinklalapyje néra pateikiama informacija apie mediacijos procediira kuriamg pridéting verte.
Tokia situacija suponuoja prielaida, jos visuomenés informavimas apie mediacijos procedirg néra
pakankamai uztikrinimas. Taip gali buti dél to, nes Teisingumo ministerijos veiklos sritys yra labali
placios ir tiesiog tinkamai nebeaprépiama mediacijos informavimo funkcija. Siekiant to iSvengti,
sitilytina jstatymu praplésti Valstybés garantuojamos teisinés tarnybos funkcijas (Mediacijos jstatymo
3 str. 4 d. 7 p. papildant nauja funkcija: ,,7) informuoja visuomeng¢ apie mediacija;*), tikintis, jog
siauresnes veiklos sritis turinti pavaldi Teisingumo ministerijai jstaiga geriau atspindéty mediacija, jos
tikslus, privalumus, tritkumus ir galimybes.

Be kita ko, siekiant plésti visuomenés informavimg apie mediacijos prieinamuma bei jos
teikiamg nauda, sitilytina advokatiiros jstatyma praplésti nuostata, jog pries pradedant teikti teisines
paslaugas, klientai pasiraSytinai biity supazindinti su mediacija ir, kad teksto turinys atliepty placiaja
mediacijos tiksly suvoktj. Pavyzdziui, Lietuvos Respublikos advokatiiros jstatymo 48 straipsnis.

,Kliento ir advokato susitarimas®16?

, galéty biiti papildytas 3 dalimi: ,,Advokatas, pasiraS§ydamas
teisiniy paslaugy sutartj, privaloma tvarka raStu turi informuoti Klientg apie mediacija, kur atsispindéty
informacija apie Sios procediiros esmg, tikslus bei veiklos principus.*. Teisinés paslaugos turéty biti
pradedamos teikti tik tada, kai j advokatus besikreipianc¢iam klientui yra iSaiSkinami mediacijos tikslais
placiaja prasme, mediacijos esmé, yra gautas atsisakymas gincg spresti mediacijos biidu arba pateiktas
kliento praSymas perduoti gin¢a spresti mediacijos biidu. Siekiant pagrijsti tokj sprendima, laikytina,
jog tai nebiity perteklinis veiksmas, kadangi Lietuvos advokatiiros etikos kodekso®2 10 str. 9 p. nurodo,
jog ,,Advokatui draudziama skatinti nepagrjstus teisminius gincus. Advokatas turi skatinti klientg siekti
ginca i8spresti taikiai, nurodyti alternatyvius ginco sprendimo budus.”. Tokia naujai Advokatiiros
Jstatyme priimta norma tiesiog jgyvendinty Advokatiiros etikos kodekso nuostata. Tokiu budu tiesiog
biity apraSyta forma.

Apibendrinant, kuo iSsamiau jstatymuose bus reglamentuojamos su mediacijos
placiaisiais tikslais susijusios nuostatos, kuo bus daugiau démesio skiriama mediatoriy kvalifikacijos
lygio kélimui, kuo bus aiskesnis norminis reglamentavimas atribojant teismine, neteisming, privaloma

mediacija, tuo didesné tikimybé, jog bus pateisinti tinkami visuomenés informavimo liukesciai,

1612004 m. kovo 18 d. Nr. IX-2066 ,,Advokatiiros jstatymas*“, supra note, 135.

162 Lietuvos Respublikos teisingumo ministro 2016 m. balandzio 22 d. jsakymas Nr. 1R-133 ,, D¢l Lietuvos advokaty
etikos kodekso skelbimo®, TAR, Zitréta 2020 m. kovo 10 d., https://e-

seimas.Irs.lt/portal/legal Act/I1t/TAD/9d7e2bd008c511e687e0fbad81d55a7c?jfwid=fhhusmniqg
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ilgalaikéje perspektyvoje valstybés lygmeniu bus pasiekta ne tik finansiniai sutaupymai, bet ir sukurta
pridétiné verté formuojant tvary bei teigiama pozitrj | konflikty sprendimus. Be kita ko, taip
mazintume rizikas, jog mediacija susitapatins su formaliuoju teismo procesu ir ilgainiui ji nepraras

pasitikéjimo.

3.2. Mediacijos tiksly suvokimo tobulinimas visuomenés informavimo lygmenyje

Anot Forrest S. Mosten, mediacija formuoja istatymy leidéjai, teismai, teisininkai,
mediacijos vartotojai (klientai), ziniasklaida ir pa¢iy mediatoriy bendruomené.'®® Atsizvelgiant j jau
aptarta problematika bei, didzigja dalimi déstytus sitilymus keisti jstatyming bazg, daroma prielaida,
jog tai iSspresty tik dalj mediacijos krypties normalizavimui (plétrai) keliamy i88tkiy. Taigi, jeigu
mediacija neateina pas visuomene (jstatymy leidziamoji valdzia nesiima tinkamy skatinamyjy
veiksmy), tai biity tikslinga visuomenei ateiti pas mediacijg (spresti klausimg jstatymy vykdomajame
lygmenyje — ministerijy, pavieniy jstaigy, asociacijy ir kity subjekty, kurie turi sprendimo galig,
apimtimi) per jos vykdyting informacijos sklaidg bei integravimg j tam tikras veiklos sri¢iy kategorijy
grupes (3vietimo jstaigos ir pan.), ministerijy tikslines grupes'®*, Zzmoniy tiksliniy grupiy kategorijas
(vaikai, suauge, Seimos ir pan.). Amerikoje mediacijos institucionalizavimas prasidé¢jo nuo jos
pritaikymo leidZiant teisés aktus, integruojant j teismy sistema, po to ji iSplito ] privaty sektoriy, 0 po
kurio laiko mediacija privaciy praktiky ir verslo organizacijy pradéta plésti bei taikyti jvairiuose
socialiniy veikly sektoriuose, kurie savaime kiiré jvairius mediacijos taikymo mechanizmus.® Tokiu
biidy mediacija plito ir tapo vis populiaresné. Tinkamai sustyguota informacijos sklaida bei mediacijos
plétra ne tik jstatymy normingje bazéje prisidéty prie mediacijos placiyjy tiksly per visuomeneés
informavimo, jgudziy formavimosi prizm¢. Kuo platesnj Zmoniy ratg pasiekia komunikuojama
mediacijos pridéting verté (nebiitinai ginCo, bet ir prevencijos etape), tuo didesné tikimybe, jog
visuomené mediacija tapatins bitent per platyji procediros tiksly suvokimg.

Kritinis mastymas, kirybiskumas, lankstumas ieskant sprendimy formuojasi dar
mokykloje, todél mediacijos plétra ir supazindinimas su Siuo procesu (perteikiant jj per placiuosius

mediacijos tikslus) turéty prasidéti dar mokykloje. Brandos amziuje moksleiviy iSmoktos mediacijos

163 Forrest Steven Mosten, ,Institutionalization of Mediation, Family Court Review 42, 2: 292,
https://www.researchgate.net/publication/227662268 Institutionalization of Mediation

164 Tikslinés grupés: jy sgrasas ir bendradarbiavimo principai®, Mano Vyriausybé, Ziiréta 2021 m. vasario 5 d.,
https://epilietis.Irv.1t/It/dalyvauk-priimant-ir-keiciant-sprendimus/organizuok/tikslines-grupes-ju-sarasas-ir-
bendradarbiavimo-principai-3

165 Forrest Steven Mosten, op. cit., 292-293.
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technikos gali duoti ilgalaikj rezultata ilgalaikéje perspektyvoje kasdieniame gyvenime sprendziant
konfliktus bei ugdant teigiama poziiirj | gin¢a, formuojant tinkamg mediacijos pamatiniy tiksly
suvokimg. Mokykly bendrasis ugdymas Salies mastu jau yra iSvystytas, tad jeigu | bendrgja ugdymo
programg biity jdiegta mediacija ir ji biity formuojama akcentuojantis ] mediacijos tikslus placigja
prasme, yra tikimybé¢, kad moksleiviai, gyvendami savarankiskai, jau turéty kitoki pozitirj j gincus. Be
kita ko, uzsienio mokykly praktikoje yra priimta net nesivadovauti bendrosiomis programomis, 0
mokyklos skatinamos pavieniy iniciatyvy lygmenyje skleisti mediacijg kaip gin¢y sprendimo budg ir
diegti teorinj mokymasi'®. Lietuvoje tokios mediacijos informavimo ir plétros priemonés buvo atlikta
visuomeninés organizacijos ,,Gelbékit vaikus®, kurios rezultatai buvo puikas. Ji galéty biti
uzregistruota Svietimo sistemoje net kaip alternatyvi smurto prevencijos programa. Tam jau yra
sukurtas puikus informacinis pamatas, taciau efektyviau paskleisti mediacijos metoda galima biity
itraukiant daugiau ugdymo institucijy, kadangi vykdomas projektas apémé tik penkias ugdymo
institucijas. Norint jdiegti mediacija | mokymosi programa, nebitini jstatymy pakeitimai seimo
lygmenyje, o potencialus rezultatas zvelgiant per visuomenés tobuléjimo prizmg — didelis. Tokiu biidu,
per tokj informavimo kanala, jaunoji karta ne per jstatymo skaityma, o per teorinius ir praktinius
uzsiémimus biity mokomi suprasti mediacijos tikslus.

Tévai yra vienas 18 svarbiausiy ir didziausig jtakg vaiko socializacijg lemianciy faktoriy.
Per tévy aukléjimg vaikai jgyja zinias, ugdo pozilirj, vysto socialinius jgiidzius, todél jy gebéjimas
suvokti mediacijos tikslus plaigja prasme bei taikyti $ig procediira, prisidéty ne tik prie vaiky
aukléjimo, bet ir prie paciy tévy konflikty sprendimy jgtidziy. Amerikoje atlikto tyrimo metu nustatyta,
jog tévai paprastai konfliktus sprendzia naudojant draudimus arba kitus brutalius metodus®®’.
Nustatomos taisyklés bei kontrolés mechanizmai, numatomi draudimai neatsizvelgiant j vaiko interesa,
o tai kiekvieng kartg sukelia konflikta, kurio sprendimas atitinka siaurgja mediacijos tiksly prasme¢ —
pasiekt greita rezultata, bet ne procesu sukuriamg ilgalaike pridétine verte. Siuolaikingje visuomenéje
gin¢y sprendimo jrankiai turi buti placiai pritaikomi, lankstiis, o mediacijos procediiros iSmanymas, jOS
placiyjy tiksly suvokimas, tg ir duoda. Jprastai suprantamos tévy draudimo priemonés neveikia, todél
turi buti ieSkoma alternatyvaus konflikty sprendimo budo, nukreipto j ilgalaikiy tvarkiy santykiy

kiirima bei abiejy ginco $aliy ugdyma. Mediacija tam yra tinkama, todél mediacijos procediiros nauda,

166 Rita [lg@iné-Martinéliené ir Zana Rympo, ,,Bendrojo ugdymo mokyklos socialinio pedagogo galimybés taikyti mediacija
savo darbe®, Socialinis ugdymas 41, 2 (2015): 111-123,
http://socialinisugdymas.leu.lt/index.php/socialinisugdymas/article/view/150/136

187 Wonsun Shin, ,,Parental mediation of teenagers’ video game playing: Antecedents and consequences®, New Media &
Society 13, 6 (2011): 945-962, https://journals.sagepub.com/doi/10.1177/1461444810388025
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esminius principus bei pamatinius tikslus turéty suvokti ir tévai, todél rekomenduojama sudaryti
galimybes tévams organizuoti mediacijos mokymus, kuriy mety jie jgauty konflikty valdymo Ziniy bei
taikyty tai siekiant placiyjy mediacijos tiksly bendraujant su vaikais.

Be kita ko, nuo to, kaip su moksleiviais bendraus mokytojai, didzigja dalimi priklauso jy
ateitis bei gebéjimas sprendziant gincus orientuotis | tarpusavio su ginc¢o Salimi sgveikavima. Tarp
mokytojo ir mokiniy kyla nuolatiniai mikro konfliktai, todél yra kritiSkai svarbu vaiky vystymosi
stadijoje jy nesuzaloti bei mokéti konfliktus spresti konstruktyviai, siekiant ilgalaikiy santykiy
iSlaikymo, konflikty sprendimy ugdymo. Amerikoje buvo atliktas tyrimas, kurio metu nustatyta, jog
mediacijos pagrindy suvokimas yra lemiamai svarbi disciplina, kadangi Sios procediiros suvokimas
padeda ateityje spresti konfliktus!®®. Tam, kad tiek mokytojy, tiek mokiniy mediacijos, kaip
alternatyvaus gincy sprendimo biido, suvokimas biity artimas mediacijos siiilomy pamatiniy placiyjy
tiksly, apie Sias galimybes turéty biti supazindinama kiek jmanoma anksciau. Norint tg pasiekti, |
mokiniy mokymosi arba mokytojy kvalifikacijos kélimo programas turéty bati jtraukta mediacija,
pristatanti placiuosius jos tikslus. Ji galéty buti jraukiama tarp privalomy dalyky edukologijos
studijose, o vaikams jtraukta j bendrojo ugdymo programas. Asociacijos ir kitos su §vietimu susijusios
istaigos galéty skatinti pritraukti mediacijos praktikus i nuolatiniy mokymy programas.

Kadangi mediacija, pla¢igja prasme, yra jrankis keisti poziiirj j konfliktus, paskata gilintis
j kitos $alies jausmus bei suvokima, todél, be kita ko, kaléjimai taip pat galéty biiti puiki terpé bendrame
visuomeneés geroveés ugdymo fone, informuojant nuteistuosius apie galimybe gincus spresti taikiai,
suteikiant prielaida mediacijos kaip procediiros plétrai ir taikymui placigja jos prasme. Akivaizdu, jog
biitina Sviesti ir visuomeng, ir nukentéjusiuosius, ir jkalinimo jstaigy nuteistuosius bei personala,
aiSkinant jiems mediacijos teikiamas galimybes, taip siekiant plésti jy pozitri | konflikto sprendimus,
taciau mediacija yra bendra teoriné sgvoka, niekaip nejgalinanti $aliy j procediirg jsijausti, jos suprasti.
Tai suprantant, Australijoje buvo atliktas tyrimas, kuriuo metu kaliniai bei jkalinimo jstaigos
darbuotojai mediacijos subtilybiy mokési kartu. Zinoma, be teorijos buvo ir praktiniai uZsiémimai,
todél tyrimas nustebino savo efektyvumu. Tyrimo rezultate nustatyta, jog darbuotojai pradéjo jausti
daug didesnj padidéjusj saugumo ir palaikymo jausma tarp kaliniy, o kaliniai — rodyti didesn¢ pagarba,
demonstravo supratimg darbuotojy atzvilgiu, nes visi buvo lygis, visi turé¢jo galimybes issikalbéti.
Nustatyta, jog tyrimo metu Salys patobuléjo ginco sprendimy srityje, buvo sukurta ilgalaiké personaliné

ir bendruomené nauda, jskaitant poziiirio ] elgesj pokycCius, geresnj kaliniy ir darbuotojy bendravima

188 Rebecca Zoshak, ,,Tiny talks between colleagues: Brief narratives as mediation in teacher development®, Language
Teaching Research 20, 2 (2016): 210-212, https://journals.sagepub.com/doi/abs/10.1177/1362168815627659
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bei teigiamg poveikj kaléjimo prizitirétojy darbui.®® Remiantis rezultatu, akivaizdu, jog rezultatu buvo
pasiekti mediacijos platieji tikslai. Tai reiskia, jog dalis Zzmoniy be to, kad jgijo mediacijos, kaip
taikymo procediiros, zZiniy, bet dar ir pritaiké jas siekiant placiyjy tiksly. Tai duoda ilgalaikj tiek
tarpasmeninj, tiek personalizuotg rezultata, kadangi dalis visuomenés buvo informuoti apie §j
alternatyvy gin¢y sprendimo buda bei jo pritaikyma placigja tikslo prasme. Bendro mokymosi modelis
galéty buti pritaikomas tiek Lietuvos probacijos sistemoje, tiek kitose srityse, kuriose yra fiksuojama
didelis atotrukis (tiek hierarchinis, tiek finansinis, tiek emocinis) tarp ginco Saliy arba jy grupiy.
Tinkamai komunikuojant apie mediacijos tikslus placigja prasme, visuomen¢je formuosis atitinkamas
pozitris | §j konflikty sprendimo buda.

Apibendrinant, mediacijos procediiros veikimo principo suvokimas, jos tiksly iSmanymas
placiagja prasme suteikia ne vien perspektyva gincus spresi taikiai, bet moko zmones konflikty valdymo
1gudziy, nukreipty | ginco Saliy tarpusavio sagveikavima ir ateityje. Skleidziant informacijg apie Sios
procediiros tiksly suteikiamg placig pridéting verte ne tik teisiniame lygmenyje, bet aktyviai uzsiimant
edukacija, apimancia kiek jmanoma didesnj zmoniy rata, placiai ja pradéjus naudoti tiesiogiai dar su
giny nesusijusiose kategorijose, biity ugdomas Zmoniy sgmoningumas j konflikta i§ esmés ir
mediacijos suvokimo tinkamumas. Mediacijos plétros realizacijai per pladiaja prasme, reikalinga
tobulinti ne tik esamg jstatymy norming baze, bet visais jmanomais kanalais skleisti mediacijos

placiosios prasmes taikymo idéja.

189 Nicky McWilliam, ,,Sorting It out: A Community Mediation Training Program at a Therepeutic Prison®, Sydney Law
Review. 37, 1 (2015): 69-70, https://heinonline-
org.skaitykla.mruni.eu/HOL/Page?public=true&handle=hein.journals/sydney37 &div=5&start _page=69&collection=jour
nals&set_as_cursor=0&men_tab=srchresults
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ISVADOS

ISanalizavus mediacijos iStakas, apibrézus mediacijos tikslo sgvoka siaurgja ir placigja
prasmeémis, iSnagrinéjus mediacijos taikymo problematikg atsizvelgiant j Lietuvoje galiojantj teiSminés
ir neteisminés mediacijos teisinj reglamentavima per norminj jos aiSkinima, jvertinus mediatoriy
kvalifikacijos kélimo bei atestavimo problematikos aspektg, padarytos tokios iSvados:

1. Siuolaikinés visuomenés nebetenkina jprastas teisminis ginéy sprendimy bidas, dél ko
auga poreikis vis placiau taikyti tvarius bei individualizuotus kokybiskus gin¢o sprendimo biidus. Tuo
tarpu mediacija Lietuvoje kaip alternatyvus gin¢y sprendimo buidas yra nepakankamai populiarus, nes
néra pristatomas visuomenei per pamatinius §io instituto principus kaip reali alternatyva ne tik
formaliam teisiamojo pobudzio gin¢y sprendimui, bet ir Kaip atstatanti Saliy tarpusavio santykius.

2. Istoriné mediacijos tiksly genezés analizé atskleidzia, jog mediacijos, kaip ginéy
sprendimo biido pamatiniai tikslai nuo seno yra ginco Saliy edukacija, sgmoningumo, konflikto
sprendimo jgudziy ugdymas bei ilgalaikiy santykiy i$saugojimas su perspektyva pasiekti taiky
konkretaus kilusio ginco sprendima.

3. Siuolaikinés mediacijos tikslai, pagal proceso rezultata, skirstomi j dvi kategorijas:
siaurgja prasme — orientuojamasi j trumpalaikj rezultatg, t.y. formaly ginco iSsprendimg taip
Sumazinant teismo byly skaiciy bei kastus, ir, pla¢igja prasme — orientuojamasi j ilgalaikj rezultata, t.y.
Saliy santykiy atkiirima, Saliy tobuléjima mokantis pacioms Salims spresti konfliktus taikiai, ilgalaikiy
santykiy atkiirimo perspektyva. Mediacijos tikslo sgvoka Lietuvoje néra apibréZta norminiais teiseés
aktais. Sisteminé teisinio reguliavimo analizé rodo, jog linkstama prie mediacijos siaurgja prasme
supratimo ir taikymo.

4. Mediatoriaus, kaip treciojo neSaliSko asmens dalyvavimas mediacijos procese yra
svarbus faktorius siekiant mediacijos tiksly placigja prasme realizavimo konkrefiame gince bei
formuojant tinkamg mediacijos procediiros suvokimg. Jo dalyvavimas, jrankiy, turimy kompetencijy
paketas daro tiesioging jtaka konflikto eigai bei rezultatui, mediacijos tiksly suvokc¢iai. Nuo
mediatoriaus priklauso ar procesas bus vedamas vertinamuoju (atitinka mediacijos tikslg siaurgja
prasme) ar skatinamuoju (atitinka mediacijos tiksla placigja prasme) stiliumi.

5. Lietuvoje galiojanCiy teisés normy vertinimas leidzia daryti iSvada, jog néra
identifikuota aiski mediacijos instituto vertybiné plétros kryptis. Krypties nebuvimas ilgalaikéje
perspektyvoje gali uzgozti mediacijos pamatinius principus, kaip ji suprantama placigja prasme ir

modifikuotis ] institucinio teismo alternatyva — formaliai spartesnj ir pigesnj teisinj procesa.
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6. Teisminés mediacijos tiksly sgvoka turéty biti aiSkiai atribota nuo neteisminés
mediacijos tiksly sgvokos. Taip biity sukurtos prielaidos procediirg priartinti prie realiy, objektyviai
apC¢iuopiamy mediacijos instituto veikimo galimybiy, aiskiai nubrézta informaciné takoskyra, lemianti
ginco Saliy teiséty lukesCiy uztikrinimg (ginco Salys galéty tikétis ty rezultaty, kurie visuomenei
pristatomi kaip mediacijos siekiamybé¢).

7. Teisminés mediacijos taisyklése teisminés mediacijos tikslas (paskirtis) detalizuojamas
placiau negu Mediacijos jstatyme. D¢l teisininkams jprasto polinkio mediacijos procedirg taikyti
vertinamuoju stiliumi, tai yra, orientuojantis j formaly taikaus susitarimo sudaryma, praktikoje
susiformavo situacija, kad realiai teiséjai vykdo vertinamojo pobtidzio mediacija ir nepasiekia
Teisminés mediacjos taisyklése keliamo mediacijos tikslo.

8. Mediacijos jstatymu reglamentuojami minimaliis kvalifikaciniai reikalavimai siekiant
tapti mediatoriumi néra pakankamai auksti. Tuo tarpu mediatoriy atestavimo ir kvalifikacijos kélimo
tvarka (ilgesnés kvalifikacijos kélimo valandos, praktiniai mokymai ko-mediacijoje siekiant i§laikyti
egzaming, specializacija konkrec¢iose gin¢y kategorijose, kasmetinis kvalifikacijos tobulinimas) turi
itaka ne tik ginco Saliy poreikiy tiksly tenkinimui kaip jie suprantami placigja prasme, bet ir
mediatoriaus profesijos prestizui, teismo byly skaic¢iaus sumazéjimui Lietuvoje.

9. Teis¢jams, advokatams, notarams Mediacijos jstatyme yra taikomi Zemesni Kriterijai
siekiant buti jraSytiems ; mediatoriy sgrasg, nors teisininkams yra biidinga vertinamojo mediacijos
stiliaus procediira, kuri neatitinka mediacijos tikslo placiosios aiskinimo perspektyvos — Saliy
tarpusavio santykio atkiirimo.

10. CPK, ABTI néra atriboti teisminio sutaikymo ir mediacijos procesiniai tikslai. Tai
yra skirtingi institutai (mediacija orientuota j socialinés (materialiosios) taikos tarp ginco S$aliy
atkiirima, o teisminis taikinimas ] teising (formaligja) taika (deklaratyvy taikos sutarties sudaryma).
Aiskiai neatribojus $iy instituty per tiksly tikrajj (pamatinj) turinj, kyla grésmé jsivyrauti chaosui bei
sudaromos aplinkybés netinkamam jy taikymui.

11. Mediacija, kaip jrankis, veiksmingas dar iki ginco kaip prevencija siekiant keisti
poziiirj j konfliktus. Svietimas ir informavimas yra tinkami jrankiai siekiant visuomeng supazindinti su
pamatiniais mediacijos tikslais.

Ivertinus iSvadas, konstatuojama, jog mediacijos tiksly apibrézimas, jy jvardinimas,
detalizavimas bei nuoseklios plétros Krypties nustatymas, teisminés ir neteisminés mediacijos
atribojimas sudaro prielaidg mediacijos, kaip alternatyvaus ginéy sprendimo bado, suvokimui, taikymo

sékmei bei praktiniam naudojimui.
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PASIULYMAI IR REKOMENDACIJOS

Siekiant mediacijos tiksly placiosios prasmés realizacijos Lietuvoje, sitiloma Lietuvos

Respublikos Seimui (konkrec¢ios sitlomos teisés normy formuluotés pateikiamos Sio magistro
baigiamojo darbo priede):

- Keisti Mediacijos jstatymo 2 str. 4 d. déstomg mediacijos sgvoka, ja prapleciant pamatiniais
mediacijos tikslus atliepianciais konstruktais;

- Mediacijos jstatyme iSdéstyti naujg straipsnj, kuriame biity reglamentuojamos neteismings,
teismings bei privalomos mediacijos tiksly sagvokos;

- Mediacijos jstatyma papildyti nauju skyriumi, kuriuo biity déstomi mediacijos principai,

- Keisti Mediacijos istatymo 6 straipsnio 2 dalj, i§ jo eliminuojant iSlygas advokatams,
notarams, teis¢jams, antstoliams deél jraSymo | mediatoriy sarasa;

- Keisti Mediacijos jstatymo 6 straipsnio 1 dalj, papildant ja 4 ir 5 punktais, kuriais siekiama
uztikrinti aukStesnius bazinius reikalavimus norint biiti jrasytiems j mediatoriy sarasa;

- ] Mediacijos jstatymo 3 straipsnio 4 dalj jtraukti 7 punkta, kuriuo biity i$ple¢iamos Valstybés
garantuojamos teisinés tarnybos funkcijos priskiriant jai informacijos apie mediacijg vieSinimg bei
sklaida;

- CPK 231! straipsnj papildyti dalimi, kuris apibrézty teisminés mediacijos tikslus, kurie biity
orientuoti  socialing taika;

- CPK 231 straipsnj papildyti dalimi, kuri apibéZty teisminio sutaikymo tikslus, kurie buty
orientuoti ] teising taika;

- Keisti CPK 2311 straipsnio 2 dalj, visg § punktg déstant nauja redakcija, nurodant visais
teisminés mediacijos atvejais teis¢jo prievole kreiptis ; Valstybés garantuojamos teising tarnybg
mediatoriaus parinkimui. Dél tos pacios priezasties koreguotina ir susijusi CPK 2311 straipsnio 4 dalis,
ABT] 791 straipsnis, Mediacijos jstatymo 13 straipsnis;

- ABT] papildyti 51 straipsniu, jvedant taikinimo savoka;

- ABTI 11 straipsnj iSdéstyti nauja redakcija, juo reglamentuojant ir per tiksly prizme
atribojant teisminj administracinj procesg, mediacijg administraciniuose ginCuose bei teisminj
sutaikyma (jtvirtinamas taikos institutas po taikos sutarties bei teisminés mediacijos jvedimo);

- IAGNT] 16 straipsnj papildyti 6 dalimi, iSdéstant neteisminés mediacijos ikiteisminio

administraciniy ginéy nagringjimo stadijoje proceso tikslus;
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- IAGNT] 17 straipsnj papildyti 8 dalimi, iSdéstant taikos sutarties ikiteisminio
administraciniy gin¢y nagrinéjimo stadijoje sudarymo tikslus;

- Papildyti advokattiros jstatymg 48 straipsnio 3 dalimi, tuo jpareigojant advokatus pries
pasirasant paslaugy teikimo sutartj rastu supazindinti klientg su mediacijos procediira. Siekiant iSvengti
netinkamos informacijos sklaidos, dokumento teksta advokatai turéty buti jpareigoti suderinti su
Mediacijos koordinavimo taryba.

Teiséjuy tarybai sitloma (konkrecios sitilomos teisés normy formuluotés pateikiamos
Sio magistro baigiamojo darbo priede):

- Keisti Teisminés mediacijos taisykliy 4 punkta, siaurinant teisminei mediacijai keliama
tiksly savoka (ji 1§ esmes turi atitikti CPK bei ABT] teisminei mediacijai keliamus tikslus), kuri biity
orientuota j teis¢jo igiidzius bei zinias atitinkancius ginco i§sprendimo tikslus;

- Keisti Teisminés mediacijos taisykliy 5 punkta, i§ jo eliminuojant i§lyga dél to, kad
administracinése bylose gali medijuoti tik teis¢jai (kolizija su ABT]), taip sudarant galimybg visiems
mediatoriams, esantiems jraSytiems j Mediatoriy sgrasa, vesti teisminés mediacijos bylas; taip pat keisti
5 punkto paskutinj sakinj, kuriuo nurodoma, jog teis¢jai gali vykdyti tik teisming mediacija;

- Keisti Teisminés mediacijos taisykles, i§ jy panaikinant 13 punkto papunkdius,
iSdéstant visg §j punktg nauja redakcija, kuri nurodyty, jog Vvisais teisminés mediacijos atvejais teiséjas
turi kreiptis j Valstybés garantuojamos teising tanyba mediatoriaus parinkimui. Siuo punktu
eliminuojamas prioritetas, jog teisming mediacija perduodama vykdyti tik teis¢jams;

- Patvirtinti teis¢jy kvalifikacijos kélimo tvarka, kaip tai numatyta Mediacijos jstatyme.
Siekiant bent formalaus Mediacijos jstatymo atitikimo, teis€jy taryba gali patvirtinti analogiska
Teisingumo ministro patvirtintg kvalifikacijos tobulinimo aprasa.

Teisingumo ministerijai:

- Keisti Mediatoriy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasa ji iSdéstant nuostatomis
(nauja redakcija), kurios atitikty minimalius sitilomus Europos mediacijos teisés akty rengimo vadovo
reikalavimus (jvedant kasmetinj atestavima, praktinius atsiskaitymus);

- Kaip institucijai, atlickanc¢iai mediacijos politikos formavimo funkcijg, diskutuoti,
inicijuoti jstatymy pakeitimus ir teikti juos Seimui, siekiant, kad mediatoriams tam tikrose gincy
kategorijose galéty buti suteikiama teisminio sprendimo galia tvirtinant taikos susitarimus;

- Diskutuoti, inicijuoti jstatymy pakeitimus ir teikti juos Seimui, siekiant, kad atestavimo

ir kvalifikacijos kélimo tvarkomis vieningai ripintysi viena institucija/jstaiga;
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- Numatyti didesnj finansavima Valstybés garantuojamai teisinei tarnybai, kad ji galéty
tinkamai jgyvendinti informacijos sklaidos apie mediacijg funkcija.

Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnybai:

- Tinklalapyje, socialiniuose tinkluose ir kituose informaciniuose kanaluose inicijuoti
visuomenés informavima i$ kliento prizmes, placiau komunikuojant apie mediacijos nauda, rizikas bei
tikslus, skirti atskirg informacinj tinklalapj privalomai mediacijai. Tapti centrine institucija,

uztikrinancia visapus¢ komunikacijg apie mediacijos procediira.
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LIETUVOS MEDIACIJOS TIKSLAI SIUOLAIKINEJE VISUOMENEJE
Raktazodziai: Mediacija; mediacijos tikslas; mediatorius; mediacijos taikymas; alternatyvus gincy

sprendimo biidas.

SANTRAUKA

Siame magistro baigiamajame darbe analizuojama mediacijos tikslo samprata, paskirtis,
atskleidziama Sio alternatyvaus gin¢y sprendimo biido praktinio taikymo specifika bei problemos:
analizuojamas mediacijos tiksly sgvokos visuomengje supratimo, informavimo bei naudojimo svarbos
aspektas, vertinamas mediatoriaus reikSmingumas mediacijos tiksly taikymo fone per kompetencijy
bei kvalifikacijos prizme. Magistro baigiamajame darbe taip pat nagrinéjamas mediacijos procediiros
jgyvendinimas per mediacijos tiksly taikyma Lietuvos Respublikos teisés aktuose, §io instrumento
taikymo problematika bei teikiami sitilymai procediiros tobulinimui.

Mediacijos procediiros tikslas skirstomas j dvi kategorijas — siaurgja prasme jiS
naudojamas siekiant trumpalaikio rezultato — sudaryti taikos sutartj taip mazinant teismo byly skaiciy
bei kastus, ir, pladigja prasme — orientuojantis j ilgalaikj rezultata — edukuoti visuomeng keiciant
poziiir] | konflikta, siekti ilgalaikio ginco Saliy santykiy atkiirimo, skatinti taiky konflikty sprendima
per Saliy tarpusavio bendradarbiavimg. Mediatoriy vaidmuo formuojant mediacijos tikslus yra labai
reikSmingas, kadangi nuo jy zZiniy gilumo Sioje srityje priklauso kokiy mediacijos tiksly bus pasiekta
tiek valstybés mastu (kei¢iamas poZzitris j ginca siekiant ilgalaikés naudos), tiek konkretaus tarp Saliy
kilusio gin€o mastu (pasiekiama teigiama ginco baigtis). Dél skirtingy teisminés ir neteisminés
mediacijos pamatiniy veiklos principy reikalinga jvesti aiSky atribojimga siekiant, kad biity uZtikrintas
visuomenes interesas ] alternatyva gincus spresti taikiai. To neatlikus, kyla grésmé mediacijos
procediirai tapti formalia teismo proceso atmaina.

Siuo metu galiojantis teisinis reglamentavimas neuZtikrina mediacijos taikymo
populiarumo ir s€kmés, kadangi jstatymu neapibrézti mediacijos tikslai, visuomené néra pakankamai
supazindinta su procediira, teismo mediacija aiSkinama plac¢iau negu neteismo mediacija, néra
uztikrinama pakankama mediatoriy kvalifikacija. Be kita ko, siekiant tvaraus Sio alternatyvaus gincy
sprendimo biido taikymo, reikalinga uztikrinti mediacijos plétra per aiSkiai iSreikStus procediiros

tikslus, pritaikant juos prie realiy galimybiy — mediatoriy kompetencijy.
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PURPOSE OF MEDIATION IN CONTEMPORARY SOCIETY WITHIN THE LEGAL
CONTEXT IN LITHUANIA

Keywords: Mediation; purpose of mediation; mediator; application of mediation; alternative dispute

resolution.

SUMMARY

This master‘s thesis analyzes the concept of the purpose of mediation, reveals the
specifics and problems of practical application of this alternative dispute resolution method: analyze
aspects of understanding the concept of mediation goals in society, the importance of informing and
using mediation. The significance of the mediator in the background of the application of mediation
goals is assessed through the prism of competencies and qualifications. The master's thesis also
examines the implementation of the mediation procedure through the application of mediation
objectives in the legal acts of the Lithuania, the problems of application of this instrument and provides
suggestions for the improvement of the procedure.

The purpose of the mediation procedure is divided into two categories - in the narrow
sense, it is used to achieve a short-term result - to conclude a peace treaty, thus reducing the number of
court cases and costs, and, in a broad sense, it is used focusing on the long-term outcome - to educate
the society by changing the attitude to the conflict, to seek long-term restoration of the relations
between the parties to the dispute, to promote the peaceful settlement of conflicts through cooperation
between the parties. The role of mediators in shaping mediation goals is very important, because the
depth of their knowledge in this area determines what mediation goals will be achieved as at the state
level (changing the approach to the dispute for long-term benefit), as at the specific dispute between
the parties (a positive outcome of the dispute is achieved). The different basic principles of judicial and
non-judicial mediation require the introduction of a clear dissociation in order to ensure the public
interest in this alternative dispute resolution method. If this is not done, there is the threat of the
mediation procedure to become a formal court process alteranative.

The current legal regulation does not ensure the popularity and success of the application
of mediation, as the goals of mediation are not defined by law, the public is not sufficiently acquainted
with the procedure, court mediation is interpreted more broadly than court mediation, and mediators
are not sufficiently qualified. If we want to reach sustainability of using of mediation, it is necessary
to ensure the development of mediation through clearly stated procedural objectives, adapting them to

real possibilities - mediator competencies.
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PRIEDAS

Istatymy pakeitimy projektai:

LIETUVOS RESPUBLIKOS
MEDIACIJOS ISTATYMO PAKEITIMO
ISTATYMAS

20 m. d. Nr.

Vilnius

1 straipsnis. 2 straipsnio pakeitimas

Pakeisti 2 straipsnio 4 dalj ir jj iSdéstyti taip:

»2 straipsnis. Pagrindinés Sio jstatymo savokos

4. Mediacija — teisminé arba neteisminé civiliniy ar bei administraciniy gincy sprendimo
procediira, kurios metu vienas ar keli mediatoriai padeda ginco Salims taikiai spresti gin¢g. Mediacijos
procesu visais atvepjais siekiama tvaraus, jgyvendinamo ir abieju Saliy interesus geriausiai
rendimo. Mediacija, i$skyrus-teiséjyvykdoma-teismine-mediacijgir Lietavos

s HOs—fos—terrtoriispadaliig- et vkdopineterstinemedinety, yra

profesiné veikla.

2 straipsnis. Naujo straipsnio jtraukimas

Jtraukti nauja 4! straipsnj, iSdéstant jj sekanéiai:

“4! straipsnis. Mediacijos tikslai

1.  Mediacijos tikslas yra sukurti prielaidas gin¢o Saliy tarpusavio dialogui,
bendradarbiavimui ir taikaus ginco sprendimo priémimui, pakei¢iant jy poziiirj j ginca. Mediacijos
taikymu siekiama ilgalaikio ir tvaraus ginco $aliy santykiy atktirimo, teismy darbo kriivio mazinimo,
laiko ir finansiniy 1éSy taupymo.

2.  Neteisminés mediacijos tikslas yra orientuotas j siekj iSvengti treCiyjy sprendimus
priimanc¢iy asmeny jtraukimo iSsaugant ginco Saliy laisve spresti bei iSsaugoti tarpusavio santykius.

3. Teisminés mediacijos tikslas yra orientuotas j siekj nutraukti vykstancius teisminio ginco
nagrin€jimo procesus ir atstatyti Saliy tarpusavio santykius.

4.  Privalomos mediacijos tikslas yra taikus Seimos gincy sprendimas tarpusavio sutarimo
budu, i§saugant tarpusavio santykius, pasiekiant ginco $alis tenkinantj rezultatg, kartu taupant laikg ir
pinigus.

2 straipsnis. 6 straipsnio pakeitimas
Pakeisti 6 straipsnio 1 dalj jtraukiant papildomus 4 ir 5 punktus bei koreguojant 2 dalj ir juos
1Sdéstyti taip:
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,,6 straipsnis. Jrasymas j Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa

1. Asmenys, siekiantys biiti jrasyti j Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa, turi atitikti Siuos
reikalavimus:

4) biiti atlike ne trumpesne kaip 40 valandy mediacijos praktika ne anks¢iau kaip pries§
penkerius metus iki kreipimosi dél jraSymo j Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa dienos;

5) biiti iSklausius ne trumpesnius kaip 40 akademiniy valandy specializuotus mokymus
pagal konkrecia gincy kategorija mediacijos temg, kurioje siekiama jgyti teis¢ medijuoti, ne
anksCiau Kkaip prie§ penkerius metus iki kreipimosi dél jraSymo i Lietuvos Respublikos
mediatoriy sqrasa dienos.

6) buti nepriekaiStingos reputacijos, atsizvelgiant j Sio jstatymo 7 straipsnyje nurodytus
reikalavimus;

2. Sio straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nustatyti reikalavimai netaikomi teiséjams;tarintiems

v

mokymus—mediacios—tema,—ir socialiniy moksly daktaro laipsnj turintiems asmenims, kurie per

paskutinius trejus metus iki kreipimosi dél jraSymo i Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa vedé
mokymus mediacijos tema, kuriy bendra trukmé — ne maZiau kaip 100 akademiniy valandy. Sio
straipsnio 1 dalies 2 ir 3 punktuose nustatyti reikalavimai taip pat netaikomi asmenims, kuriems pagal

Europos Sajungos valstybés narés ar Europos ekonominés erdvés valstybés teisés aktus tos valstybeés
kompetentinga institucija yra suteikusi teise teikti mediacijos paslaugas. Sie—straipsnio—-dalies—3

3 straipsnis. 4 straipsnio jtraukimas:

Itraukti nauja 4 straipsnj ir j3 iSdéstyti taip:

»4 straipsnis. Mediacijos principai

1. SavanoriS8kumo principas — mediacijos procesas yra galimas tik tada, jeigu abi ginco Salys
sutinka jame dalyvauti. Salys bet kada, nenurodydomos priezasties, gali pasitraukti i§ mediacijos
procediiros;

2. Konfidencialumo principas — tiek ginco $alys ir kiti mediacijos procese dalyvaujantys
asmenys, tiek mediatorius jsipareigoja neplatinti, nepasakoti ir kitais tiesioginiais ar netiesioginiais
biidais nevieSinti ar kitaip nenaudoti mediacijos procese pateiktos, surinktos ar suzinotos informacijos,
i$skyrus istatymuose numatytus atvejus, kai tokios informacijos neatskleidimas prieStarauty viesajam
interesui (ypac kai reikia uztikrinti vaiko interesus arba uzkirsti kelig Zalos fizinio asmens sveikatai ar
gyvybei atsiradimui). Treciosios Salys mediacijos procese gali dalyvauti tik su abiejy Saliy ir
mediatoriaus pritarimu. Sis principas apima ir §io jstatymo 17 straipsnyje nustatytas konfidencialumo

principo uztikrinimo taisykles;
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3. Kooperavimosi principas — gin¢o Salys mediacijos metu turi bendradarbiauti tarpusavyje ir
su mediatoriumi, dalintis reikalinga informacijg atvirai, kuri uztikrinty sklandy ir efektyvy mediacijos
procesg, didinty galimybes pasiekti Saliy taikaus susitarimo;

4. Saziningumo principas — visos procediiroje dalyvaujancios ginco Salys veikia saziningai,
atvirai, pateikia teisinga, tikrove atitinkanc¢ig informacijg, nemanipuliuoja procesu;

5. Abipusés pagarbos principas — visos mediacijos procediiros Salys rodo pagarba, nejzeidinéja
ir Kitaip neigiamai neveikia $alies. Atsiribojama nuo tarpusavio Zeminimo, apgaulés, akcentuojamasi j
sgziningg ir konstruktyvy veikima;

6. Mediatoriaus kvalifikuotumo principas — mediatoriai veikia pagal auks¢iausius veiklos
standartus, kurie numatyti Mediatoriau etikos kodekse, kituose jstatymuose. Mediatoriai turi buti
tinkamai pasirenge, kompetentingi, siekti maksimalaus efektyvumo Salims padedant spresti kilusj
ginca;

7. Mediatoriaus neSaliSkumo, neutralumo principas — mediatorius ginco Saliy atzvilgiu turi
veikti neSaliSkai, nereiksti palaikymo vienai ar kitai gin¢o Saliai. Mediatorius privalo informuoti ginco
Salis apie jam zinomas aplinkybes, kurios gali kelti abejoniy d¢l jo nesSaliSkumo ir, esant galimoms

nesaliSkumo aplinkybéms, tik ginco Salims pritarus, mediatorius gali testi mediacijos procediira.

4 straipsnis. 3 straipsnio papildymas

Papildyti 3 straipsnj 4 dalies 7 punktu sekanciai:

,»3 straipsnis. Mediacijos valdymo subjektai ir jy funkcijos mediacijos srityje.
4. Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnyba:

7) informuoja visuomene¢ apie mediacijg.*

Papildyti 3 straipsnj 9 dalimi ir jg iSdéstyti taip:

9. Lietuvos mediatoriy rimai:

1) uztikrina teiséjy kvalifikacijos kélimg mediacijos srityje;

2) uztikrina neteismo mediatoriy kvalifikacijos kélimg mediacijos srityje;

3) organizuoja mediatoriy kvalifikacinj egzaming, atestavima,

4) uztikrina mediatoriy kvalifikacijos kélimo organizavima bei tvarka;

5) organizuoja mediatoriy tobulinimosi, kvalifikacijos kryp¢iy plétra;

6) derina informacing sklaidg per turinio prizme, kai tokia informacija jstatymy nustatyta tvarka
turi biiti patvirtinta teisingumo ministerijos.

13

Nustatyti 3 straipsnio 3 dalies 5 punktg ir 3 straipsnio 4 dalies 3 punktg negaliojanciais.
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LIETUVOS RESPUBLIKOS
ADMINISTRACINIU BYLU TEISENOS
ISTATYMAS

20 m. d. Nr.

Vilnius

1 straipsnis. 11 straipsnio iS§déstymas nauja redakcija
Isdéstyti 11 straipsnj nauja redakcija:

11 of i P : i ol -

11 straipsnis. Adminstracinio proceso tikslai

1) Administracinio proceso tikslai — ginti asmeny, kuriy materialinés subjektinés teisés ar
jstatymy saugomi interesai pazeisti ar gin¢ijami, interesus, tinkamai taikyti jstatymus nagrinéjant
administracines bylas, priimant sprendimus bei juos vykdant, taip pat kuo grei€iau atkurti teising taikg
tarp ginco Saliy, aiSkinti bei plétoti teisg;

2) Mediacijos administraciniuose ginuose atvejais siekiama i§ esmés jsigilinti j ginco $aliy
pozicijas bei poreikius, nevertinant mediacijos procediiros trukmés, siekiant socialinés taikos ir
pozitirio poky¢io, $aliy interesus atspindinéio jgyvendinamo sprendimo bei taikos sutarties sudarymo;

3) Teisminio sutaikymo tikslai — padedant administracing byla nagrinéjan¢iam teisé¢jui, ginco
Salys siekia susitarti ir pabaigti bylos nagrinéjima teisme sudarant taikos susitarima. Sia procediira
siekiama sudaryti taikos sutart] ir ja patvirtinti bylg nagrin¢janciame teisme, kad biity nutrauktas

teisminis nagrin¢jimas arba, kad ieSkovas atsiimty ieskinj ar atsakovas pripazinty pareiksta ieskinj.*.

2 straipsnis. Naujo straipsnio jtraukimas

Jtraukti naujg 51! straipsnj, iSdéstant jj sekanéiai:

“51 straipsnis. Taikinimo procedira.

1. Teismas, nutartimi priémegs skunda, pasiruo$imo negrinéti administracing byla stadijoje,
nustates ginco esme, pasitilo Salims abipusiy nuolaidy biidu pasiekti priimting abiem Salims susitarimag
ir sudaryti taikos sutartj. Teismas imasi priemoniy Salims sutaikyti.

2. Taikos sutartimi gali biiti iSsprestas visas gincas ar jo dalis (atskiri reikalavimai).
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3. Pasirengimo nagrinédi administracing bylg stadijoje Saliy sudaryta taikos sutartis
patvirtinama pagal $io Jstatymo 51 straipsnio 2 dalyje nustatytas taisykles.

4. Nepavykus sudaryti Saliy taikos sutarties, teismas, atsizvelgdamas j dalyvaujanciy byloje
asmeny nuomones ir parenges bylg nagrinéti teisme, paskiria bylos nagrinéjimo vieta, laika ir apie tai

pranesa dalyvaujantiems byloje asmenims.

2 straipsnis. 79' str. 2 ir 3 d pakeitimas

Pakeisti 79 str. 2 d. ir jj iSdéstyti ja taip:

,,2. Esant ginco Saliy sutikimui, vykdyti mediacijg, praneSama Valstybés garantuojamos teisinés
pagalbos tarnybai apie tai, kad reikia parinkti mediatoriy i§ Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasa.

Teis¢jai taip pat turi taise (iskaitant ir bylg vedantj) vykdyti mediacijg*
2. %Eetsaas—&ag&ned-&mas—bﬁq, Esant glnco sahq sutikimui —gah—nﬂspf%sﬂ—pa%s vykdytl

med1ac1J Q. jeted

del—s&e—meéraféeﬂaﬁskaﬁédaﬂﬁes—afba—pranesama Valstybes garantuojamos teisinés pagalbos tarnyba1
apie tai, kad reikia parinkti mediatoriy i§ Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso. Mediatorius
skiriamas tik gavus jo rasytinj sutikimg. Teiséjai taip pat turi teise (iskaitant ir byla vedantj) vykdyti

mediacijg.“

Pakeisti 79 str. 3 d. ir jj isdéstyti ja taip:

,»3. Kai yra priimta teismo nutartis perduoti gin¢g spresti teismines mediacijos biidu #teismine

visais atvejais, siun¢iant bylg Valstybés garantuojamos teisinés tarnybos parinktam mediatoriui,
teismo praneSime nurodoma ginco esme, proceso Salys, bylos kategorija. Apie i§ Lietuvos Respublikos
mediatoriy sgraso parinktg ir paskirtg mediatoriy Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnyba

pranesa teismui ne véliau kaip per tris darbo dienas nuo mediatoriaus paskyrimo dienos.

LIETUVOS RESPUBLIKOS IKITEISMINIO ADMINISTRACINIU GINCU
NAGRINEJIMO TVARKOS JSTATYMAS

20 m. __d.Nr.
Vilnius
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1 straipsnis. 16 straipsnio papildymas

Papildyti 16 straipsnj 6 dalimi ir jg iSdéstyti taip:

“6 straipsnis. Skundo (prasymo) teisé

6.  Neteisminés mediacijos proceso tikslas ikiteisminio administraciniy gincy nagrin€jimo
jstatymo apimtyje yra siekti sudaryti taikos sutartj. Procesas orientuotas j laisva tarpusavio dialogo
skatinimg ir tarpusavio santykio atkiirimg, pasiekiamg per ginCo Saliy veiksmy motyvy, tiksly bei

interesy atskleidimag

2 straipsnis. 17 straipsnio papildymas
Papildyti 17 straipsnj 8 dalimi ir jg iSdéstyti taip:
8. Taikos sutarties sudarymo tikslas yra pasiekti taiky susitarimg dialogo biidu bei uzbaigti

administracinio ginco nagrinéjima.

LIETUVOS RESPUBLIKOS
CIVILINIO PROCESO
KODEKSAS

20 m. d. Nr.

Vilnius

1 straipsnis. 231 straipsnio pakeitimas

Papildyti 231 straipsnj nauja 6 dalimi ir jj isdéstyti ja taip:

»231 straipsnis. Taikinimo procediira

6. Teisminio sutaikymo tikslai — padedant civiling byla nagrinéjanciam teiséjui, ginco Salys
siekia kompromiso biidu susitarti ir pabaigti bylos nagrin¢jimg teisme sudarant taikos susitarimg. Sia
procediira siekiama sudaryti taikos sutartj ir ja patvirtinti bylag nagrinéjanc¢iame teisme, kad bity
nutrauktas teisminis nagrin¢jimas arba, kad ieSkovas atsiimty ieSkinj ar atsakovas pripazinty pareiksta
ieskinj.

2 straipsnis. 231! straipsnio pakeitimas
I&déstyti CPK 2311 str. 2 d. nauja redakcija:

I3 w
o o a a¥a aa) ne
l al al l V va

2. Esant ginco Saliy sutikimui vykdyti teisming¢ mediacijg, praneSama Valstybés garantuojamos

teisinés pagalbos tarnybai apie tai, kad reikia parinkti mediatoriy i§ Lietuvos Respublikos mediatoriy
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sarasg. Teiséjai taip pat turi teise (jskaitant ir bylg vedantj) vykdyti mediacijg. Mediatorius skiriamas

tik gavus jo sutikima.

Isdéstyti CPK 2311 str. 4 d. nauja redakcija:

4. Kai yra priimta Sio straipsnio 1 dalyje nurodyta nutartis perduoti gin¢g spresti teismingés
mediacijos biidu irteismi o o e .

latorius. | iseias—tei olsd «

& O ap )

W

kurisykdys-teisming-mediacija konkredioje-byloje—Siame, visais atvejais, siunciant byla Valstybés
garantuojamos teisinés tarnybos parinktam mediatoriui, teismo praneSime nurodoma ginco esme,
bylos Salys, bylos kategorija. Apie i§ Lietuvos Respublikos mediatoriy saraSo parinktg ir paskirta
mediatoriy Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnyba praneSa teismui ne veliau kaip per tris
darbo dienas nuo mediatoriaus paskyrimo dienos.*

Papildyti 231? straipsnj nauja 7 dalimi ir jj iSdéstyti jg sekanciai:

,»,231! straipsnis. Gin¢o perdavimas spresti teisminés mediacijos biidu

7. Teisminio sutaikymo tikslai — padedant civiling byla nagrinéjanc¢iam teiséjui, ginco Salys
siekia kompromiso biidu susitarti ir pabaigti bylos nagrinéjima teisme sudarant taikos susitarima. Sia
procediira siekiama sudaryti taikos sutart] ir ja patvirtinti byla nagrinéjanciame teisme, kad bty
nutrauktas teisminis nagrinéjimas arba, kad ieSkovas atsiimty ieskinj ar atsakovas pripazinty pareiksta
ieskinj.

TEISEJU TARYBA
NUTARIMAS
DEL TEISEJU TARYBOS 20__ M. __D.NUTARIMO NR.
»DEL TEISMINES MEDIACIJOS TAISYKLIU PATVIRTINIMO*
PAKEITIMO
20 m. __d.Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 4 punkto pakeitimas
Pakeisti 4 punktg ir

J1 18deéstyti taip:

4.  Teisminés mediacijos tikslas yra orientuotas j siekj nutraukti vykstancius teisminio
ginco nagrinéjimo procesus ir atstatyti Saliy tarpusavio santykius.

2 straipsnis. 5 punkto pakeitimas
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Pakeisti 5 punkta ir jj iSdéstyti taip:
,»9. Teisming mediacijg civilinése ir administracinése bylose vykdo mediatoriai, jrasyti |
Lietuvos Respublikos mediatoriy sgrasa, Hit H PsCat. irasyti L

3 straipsnis. 13 punkto pakeitimas
Pakeisti 13 punktg ir jj iSdéstyti ji nauja redakcija:

13. Teis¢jas, nagrinédamas byla, ginco Saliy sutikimu, gali nuspresti perduoti byla teisminei
mediacijai. Tokiu atveju teis¢jas turi kreiptis ; Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnyba, tam,
kad i§ Lietuvos Respublikos mediatoriy saraso biity parinktas mediatorius, kuris vykdys mediacija
konkrecioje byloje.

4 straipnis. Naujo priedo jtraukimas.
Papildyti Teisminés mediacijos taisykles 1 priedu “Dél teismo mediatoriy kvalifikacijos
tobulinimo tvarkos” i§ iSdéstyti ji sekanciai:

“1. Teismo mediatoriy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasas (toliau — ApraSas) nustato
teismo mediatoriy (toliau — mediatorius) kvalifikacijos tobulinimo ir kvalifikacijos tobulinimg
jrodan¢iy dokumenty pateikimo Teis€jy tarybai (toliau — Taryba) tvarka.

2. Mediatorius per vienerius metus turi sudalyvauti bent dvejose mediacijose ir jgyvendinti ne
trumpesn¢ negu 4 valandy praktika atliekant gin¢o mediacija.

3. Mediatorius per vienerius metus turi iSklausyti ne trumpesnius kaip 28 6 akademiniy
valandy mokymus mediacijos tema, atsizvelgdamas j mediatoriy kvalifikacinio egzamino programoje,
tvirtinamoje Lietuvos Respublikos teisingumo ministro, nurodytas temas.

4. Mediatorius gali tobulinti 3 punkte iSdéstyta kvalifikacijg mediacijos srityje dalyvaudamas
konferencijose, seminaruose, stazuotése, mainy programose, kursuose ar kituose mokymo renginiuose
mediacijos tema, taip pat publikuodamas straipsnius apie mediacijg ar vykdydamas pedagogine veikla
mediacijos srityje.

5. Mediatorius gali tobulinti 2 punkte iSdéstytg kvalifikacijg mediacijos srityje dalyvaudamas
praktinése mediacijos sesijose, pateikdamas Tarybai pazymas apie vykdyty mediacijos valandy skaiciy
arba gin€o atvejy inscenizacijy atvejais (Siuo atveju mediacija turi vykti su j mediatoriy sgrasus
jtrauktomis Salimis, joms pasiraSant medijuoty valandy skaiciy).

6. PraneSimo mediacijos tema rengimas ir skaitymas konferencijoje, seminare ar kitame
renginyje prilyginamas 3 akademinéms valandoms mokymy mediacijos tema. Straipsnio mediacijos
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tema rengimas ir publikavimas visuomenés informavimo priemonéje prilyginamas 3 akademinéms
valandoms mokymy mediacijos tema. Pedagoginés veiklos mediacijos srityje vykdymas vienus metus
prilyginamas 6 akademiniy valandy mokymy mediacijos tema. Jei pedagoginé veikla mediacijos srityje
vykdyta maziau ar daugiau nei vienus metus, pedagoginés veiklos vykdymas prilyginamas
proporcingai mazesniam ar didesniam akademiniy valandy mokymy mediacijos tema skaiciui.

7. Mediatorius ne reciau kaip kas penkerits vienerius metus, skai¢iuojant nuo jo jraSymo j
Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasg ir toliau skai¢iuojant nuo pirmojo ir vélesniy penkeriy mety
laikotarpio pabaigos, privalo pateikti Tarybai kvalifikacijos tobulinimg jrodan¢iy dokumenty
(sertifikaty, pazyméjimy, pazymy, skaityty praneSimy, renginiy programy ar kt.) kopijas.

8. Mediatorius Apraso 7 punkte nurodytus dokumentus gali pateikti Tarybai tiesiogiai, siysti
registruotu laiSku arba elektroniniu biidu, taip pat elektroninémis priemonémis per kontaktinj centra,
kaip Sis apibréztas Lietuvos Respublikos paslaugy jstatyme. Registruoto laisko ar elektroninio laisko
i$siuntimo data laikoma dokumenty kopijy pateikimo Tarybai data.

9. Jeigu mediatorius pateikia ne visus reikiamus Apraso 7 punkte nurodytus dokumentus ar
Tarybai kyla abejoniy dél mediatoriaus kvalifikacijos tobulinimo, ne véliau kaip per penkias darbo
dienas nuo dokumenty gavimo dienos jam iSsiunciamas siiilymas per nurodytg terming, kuris negali
biti trumpesnis kaip deSimt darbo dieny nuo sitlymo iSsiuntimo dienos, pateikti tritkstamus
dokumentus ar paaiskinimus dél kvalifikacijos tobulinimo. Siame siilyme mediatorius taip pat
informuojamas apie Sio punkto antrojoje pastraipoje nurodytas dokumenty pateikimo trukumy
nepasalinimo pasekmes.

Laikotarpiu, kuris skiriamas dokumenty pateikimo trilkumams pasSalinti, dokumenty
vertinimo termino skai¢iavimas sustabdomas. Jeigu mediatorius per sitilyme nurodytg terming pateikia
trikstamus dokumentus ar paaisSkinimus, dokumenty vertinimo termino skai¢iavimas atnaujinamas.
Jeigu mediatorius per siilyme nurodyta terming nepateikia trikstamy dokumenty ar paaiSkinimy,
dokumentai laikomi nepaduotais.

10. Kilus abejoniy dél dokumenty kopijy tikrumo, Taryba Apraso 9 punkte nustatyta tvarka
turi teis¢ prasyti mediatoriaus, pateikusio dokumenty kopijas, pateikti dokumenty originalus arba
notaro (ar kito atlikti notarinius veiksmus jgalioto asmens) patvirtintas kopijas. Pateikti dokumenty
originalai ar patvirtintos dokumenty kopijos sutikrinami su pateiktomis kopijomis ir graZinami juos
pateikusiam mediatoriui.

11. Taryba tvarko informacijg apie mediatoriy kvalifikacijos keélimg Tarybos veikla
reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.

LIETUVOS RESPUBLIKOS
ADVOKATUROS
ISTATYMAS

20 m. __d.Nr.
Vilnius

1 straipsnis. 48 straipsnio papildymas
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Papildyti 48 straipsnj 3 dalimi ir jg i8déstyti taip:

,»3. Advokatas, pasiraSydamas teisiniy paslaugy sutartj, privaloma tvarka rastu turi informuoti
Klientg apie mediacija, kur atsispindéty informacija apie Sios procediiros esme, tikslus bei veiklos
principus.®.

LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTRAS

ISAKYMAS
DEL LIETUVOS RESPUBLIKOS MEDIACIJOS ISTATYMO IGYVENDINIMO
MEDIATORIU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS APRASO
PAKEITIMO

1. Nauja redakcija iSdéstau pridedama mediatoriu kvalifikacijos tobulinimo tvarkos aprasa:

,1. Mediatoriy kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato
mediatoriy kvalifikacijos tobulinimo ir kvalifikacijos tobulinimg jrodanc¢iy dokumenty pateikimo
Valstybés garantuojamos teisinés pagalbos tarnybai (toliau — Tarnyba) tvarka.

2. Mediatorius per vienerius metus turi sudalyvauti bent dvejose mediacijose ir
jgyvendinti ne trumpesne negu 4 valandy praktika atliekant ginc¢o mediacija.

3. Mediatorius per penkerits vienerius metus turi isklausyti ne trumpesnius kaip 20 6
akademiniy valandy mokymus mediacijos tema, atsizvelgdamas j mediatoriy kvalifikacinio egzamino
programoje, tvirtinamoje Lietuvos Respublikos teisingumo ministro, nurodytas temas.

/l ne mMmo—med O em enorm m onferen ote
d d d d d y d

4. Mediatorius gali tobulinti 3 punkte i§déstyta kvalifikacijag mediacijos srityje dalyvaudamas
konferencijose, seminaruose, stazuotése, mainy programose, kursuose ar kituose mokymo renginiuose
mediacijos tema, taip pat publikuodamas straipsnius apie mediacijg ar vykdydamas pedagoging veikla
mediacijos srityje.

5. Mediatorius gali tobulinti 2 punkte iSdéstyta kvalifikacija mediacijos srityje
dalyvaudamas praktinése mediacijos sesijose, pateikdamas Valstybés garantuojamos teisinés
tarnybos pazZymas apie vykdyty mediacijos valanduy skaiciy arba ginco atveju inscenizacijuy
atvejais (Siuo atveju mediacija turi vykti su j mediatoriy sarasus jtrauktomis Salimis, joms
pasirasant medijuoty valandy skaiciy).

6. PraneSimo mediacijos tema rengimas ir skaitymas konferencijoje, seminare ar kitame
renginyje prilyginamas 3 akademinéms valandoms mokymu mediacijos tema. Straipsnio
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mediacijos tema rengimas ir publikavimas visuomenés informavimo priemonéje prilyginamas 3
akademinéms valandoms mokymy mediacijos tema. Pedagoginés veiklos mediacijos srityje
vykdymas vienus metus prilyginamas 6 akademiniy valandy mokymy mediacijos tema. Jei
pedagoginé veikla mediacijos srityje vykdyta maZiau ar daugiau nei vienus metus, pedagoginés
veiklos vykdymas prilyginamas proporcingai maZesniam ar didesniam akademiniy valandy
mokymuy mediacijos tema skaiciui.

7. Mediatorius ne reciau kaip kas penkerits vienerius metus, skai¢iuojant nuo jo jraSymo j
Lietuvos Respublikos mediatoriy sarasg ir toliau skai¢iuojant nuo pirmojo ir vélesniy penkeriy mety
laikotarpio pabaigos, privalo pateikti Tarnybai kvalifikacijos tobulinimg jrodanc¢iy dokumenty
(sertifikaty, pazyméjimy, pazymy, skaityty praneSimy, renginiy programy ar kt.) kopijas.

8. Mediatorius ApraSo 7 punkte nurodytus dokumentus gali pateikti Tarnybai tiesiogiai, siysti
registruotu laiSku arba elektroniniu biuidu, taip pat elektroninémis priemonémis per kontaktinj centra,
kaip $is apibréztas Lietuvos Respublikos paslaugy jstatyme. Registruoto laisko ar elektroninio laisko
i$siuntimo data laikoma dokumenty kopijy pateikimo Tarnybai data.

9. Jeigu mediatorius pateikia ne visus reikiamus Apraso 7 punkte nurodytus dokumentus ar
Tarnybai kyla abejoniy dél mediatoriaus kvalifikacijos tobulinimo, ne véliau kaip per penkias darbo
dienas nuo dokumenty gavimo dienos jam iSsiun¢iamas sitilymas per nurodyta terming, kuris negali
buti trumpesnis kaip deSimt darbo dieny nuo sitlymo iSsiuntimo dienos, pateikti tritkstamus
dokumentus ar paaiskinimus dél kvalifikacijos tobulinimo. Siame siilyme mediatorius taip pat
informuojamas apie Sio punkto antrojoje pastraipoje nurodytas dokumenty pateikimo trikumy
nepasalinimo pasekmes.

Laikotarpiu, kuris skiriamas dokumenty pateikimo trikumams pa$alinti, dokumenty
vertinimo termino skai¢iavimas sustabdomas. Jeigu mediatorius per sitilyme nurodyta terming pateikia
trikstamus dokumentus ar paaiSkinimus, dokumenty vertinimo termino skaifiavimas atnaujinamas.
Jeigu mediatorius per sitilyme nurodyta terming nepateikia trikstamy dokumenty ar paaiSkinimy,
dokumentai laikomi nepaduotais.

10. Kilus abejoniy dél dokumenty kopijy tikrumo, Tarnyba ApraSo 9 punkte nustatyta tvarka
turi teis¢ prasyti mediatoriaus, pateikusio dokumenty kopijas, pateikti dokumenty originalus arba
notaro (ar kito atlikti notarinius veiksmus jgalioto asmens) patvirtintas kopijas. Pateikti dokumenty
originalai ar patvirtintos dokumenty kopijos sutikrinami su pateiktomis kopijomis ir grazinami juos
pateikusiam mediatoriui.

11. Tarnyba tvarko informacija apie mediatoriy kvalifikacijos kélimg Tarnybos veikla
reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka.
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