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IVADAS

Tyrimo aktualumas. Pastaruoju metu pakankamai naujai koncepcijai ,,socialiai atsakingas
verslas® vis daugiau démesio skiria ne tik mokslininkai, bet ir jmoniy vadovai, profesinés sgjungos,
politikai, vykdomosios valdZios atstovai, nevyriausybinés organizacijos. Sj susidoméjima rodo vis
didéjantis publikacijy jmoniy socialinés atsakomybés (toliau JSA) srautas, taip pat valdzios
skatinamosios priemonés bei verslo pastangos socialing atsakomybe jtraukti j savo veikla. Nors
mokslin¢je literatiiroje galima rasti pakankamai nemazai [SA apibrézimy, taciau labai daznai [SA
samprata apskritai nepateikiama, todél teoriSkai nagrinéti Sios sgvokos turinj yra pakankamai
sudétinga. Pastebéta, kad dazniausiai [SA yra siejama su jmoniy pastangomis | savo veikla ir gamybos
rezultatus jtraukti tam tikras socialines nuostatas, tokias kaip aplinkosauga, tar§os maZzinimas, taip pat
naujy bei saugiy gamybos technologijy diegimas. Siuo metu néra reglamentuoti jokie nuostatai, kurie
versty jmones pateikti informacija apie socialing atsakomybe (toliau SA) — tai kiekvienos jmonés
reikalas ir laisva apsisprendimo valia. Sestasis verslo apskaitos standartas (toliau VAS) tik
reglamentuoja, kad tokia informacija turi buti pateikiama aiSkinamajame raste, tadiau ir tai néra
nustatyta kaip griezta taisyklé. Jmonés informacijg apie SA gali pateikti jvairiose konsoliduoto metinio
pranesimo Vvietose, taip pat atskirose SA ataskaitose. Dél $iy priezasCiy kol kas yra sunku nagrinéti
jmones SA pozilriu, nes ne visos jmonés pateikia informacija apie SA, informacijos srautas ir
laikotarpis yra labai jvairus, taip pat dar egzistuoja nemazai jmoniy, kurios apskritai nezino kas yra
ISA.

Atlikti tyrimai bei moksliniai darbai ISA tema Lietuvoje daugiausiai analizuoja verslo etikg arba
zmogiskuosius iSteklius. Pastebéta, kad Lietuvoje yra juntamas informacijos apie jmoniy socialing
atsakomybe stygius, o atlikty tyrimy jmoniy socialinés atsakomybés srityje — mazai. Tyrimy atlikima
riboja tai, jog néra vieningo ir tikslaus objekto apibréZimo, néra ir tiksliy vertinimo metody. Pastebéta,
kad Lietuvos jmonés informuoti suinteresuotgsias grupes apie SA pradéjo tik tada, kai prisijungé prie
Jungtiniy Tauty tarptautinio Pasaulinio susitarimo. Tod¢l Sioje srityje dar like daug neatlikty uzduociy,
o kiekviena jmon¢ turi kur pléstis ir tobuléti ISA srityje.

Ivairiais aspektais apie jmoniy socialing atsakomybe rasé¢ tokie Lietuvos ir uzsienio autoriai,
kaip B. Gruzevskis, D. Bernatonyté, I. Kleinait¢, R. Kovaliov, J. Cepinskis, 7. Simanavi¢iené, R.
Cesyniené, L. Dagilien¢, J. Bruneckien¢, V. Jus&ius, V. Snieska, D. Grundey, S. Cho, D. Eberle, M.
Jothi, A. B. Carroll, R. Lanis, V. Murthy, A. Fridson ir kt.

Tyrimo problema. Ar jmonés vienodai suvokia SA | jg jtraukdamos tuos pacius aspektus?

Tyrimo objektas — jmoniy socialinés atsakomybés atskleidimas finansinése ataskaitose.
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Tyrimo tikslas — isanalizuoti kaip yra atskleidziama jmoniy socialiné atsakomybé finansinése
ataskaitose.

Tyrimo uzZdaviniai:

1. Rasti ir iSnagrinéti jmoniy socialinés atsakomybés rysj su finansinémis ataskaitomis bei
atlikti mokslinés literatiiros analiz¢ teoriniu pozitiriu.

2. Pateikti jmoniy socialinés atsakomybés atskleidimo finansinése ataskaitose tyrimo
metodologija.

3. Atlikti jmoniy socialinés atsakomybés atskleidimo finansinése ataskaitose tyrimo
duomeny analizg ir pateikti iSvadas.

Tyrimo hipotezés:

1. Imonés, kurios informacija apie SA atskleidzia ilgesnj laiko tarpa, t. y. ilgiau kaip
ketverius metus, j ja jtraukia daugiau SA iniciatyvy.

2. Visos jmongs, kurios pateikia informacija apie SA savo finansinése ataskaitose, | ja
itraukia aplinkosauga.

Tyrimo metodai: mokslinés literatiros analizé ir sintezé, apraSomasis metodas, Kokybinis
turinio analizés metodas, lyginamoji duomeny analizé, grafinis duomeny interpretavimas.

Darbo struktiira. Magistro baigiamajj darba sudaro trys pagrindiniai skyriai su poskyriais.
Pirmajame skyriuje ,,Jmoniy socialiné atsakomybé teoriniu pozitriu“ pateikiama naudotos mokslinés
literatliros analizé ir sintezé, apZvelgiami teoriniai temos aspektai, analizuojamos ir palyginamos
pagrindinés savokos. Siame skyriuje nagrin¢jama jmoniy socialinés atsakomybés koncepcija, jmoniy
finansiniy ataskaity struktiira bei i$ Sio aspekto atsirandantis rySys tarp socialinés atsakomybeés ir
finansiniy ataskaity. Antrajame skyriuje ,,Jmoniy socialinés atsakomybés atskleidimo finansinése
ataskaitose tyrimo metodologija“ pateikiama atlikto tyrimo metodologiné struktira, iSkelti tyrimo
uzdaviniai ir hipotezés. Treciajame skyriuje ,,Jmoniy socialinés atsakomybeés atskleidimo finansinése
ataskaitose tyrimo duomeny analizé” vertinamas jmoniy socialinés atsakomybés atskleidimo
pakankamumas bei laikotarpis, uz kurj jmonés pateikia informacijg apie SA, tyrimo duomenys
nagrin¢jami naudojant kokybinj turinio analizés metoda, atliekama lyginamoji gauty duomeny analizeé,
pateikiamas grafinis gauty rezultaty interpretavimas, patvirtinamos arba atmetamos tyrimo pradzioje
iSkeltos hipotezés bei daromos iSvados. Magistro baigiamojo darbo pabaigoje pateikiamos iSvados ir

sitilymai, taip pat baigiamajame darbe naudotos literattiros ir kity informacijos Saltiniy sarasas.



1. IMONIU SOCIALINE ATSAKOMYBE TEORINIU POZIURIU

1.1. Imoniy socialinés atsakomybés koncepcija

XXI amziuje jmoniy socialiné atsakomybé tampa viena i§ jmoniy pelno ir naudos siekimo
priemoniy. Siuo metu tai sékmingo verslo strategijos dalis, jmonés riipestis ekonominiy ir socialiniy
tiksly realizavimo vardan. XX a. pabaigos pokyc€iai parodé, kad vien tik pelno siekimas negali
uztikrinti ilgalaikés visuomenés raidos. Kaip teigia R. Kovaliov ir kt. (2009), ,,jmoniy socialiné
atsakomybé yra neiSvengiama S$iandienos biitinybé. Tai bendrosios veiklos salygy uztikrinimas
ilgalaikéje perspektyvoje* (p. 294). ISA yra pagrindiné saglyga imonéms, kurios siekia darnaus veiklos
vystymosi kartu jtraukiant ne tik vartotojus, bet ir kitas svarbias suinteresuotgsias grupes. ISA
atskleidimas ir akcininky kalbéjimas apie SA teigiamai veikia jmonés reputacijg ir daro didesnj
teigiamg poveikj negu marketinginiai veiksmai JSA atzvilgiu (Eberle et al., 2013).

Did¢jant ir vystantis globalizaciniams procesams, nemaza dalis jmoniy savo veikloje susiduria su
jvairiais reikalavimais ne tik i§ valdzios institucijy, taciau taip pat i§ darbuotojy, bendruomenés,
vartotojy, tiekéjy ir kity grupiy. Sie reikalavimai kartais gali turéti neigiamos jtakos jmonés veiklai.
Kad to iSvengti, bendrovés gali bandyti juos vykdyti per ISA prizme ir tikétis geresniy veiklos
rezultaty. Dél Sios priezasties dométis JSA skatina ir pacios jmonés bei astréjanti konkurencija, nes
tokiu budu tikimasi sustiprinti ry§ius su suinteresuotomis grupémis.

Jeigu anksciau verslas mazai riipinosi aplinkosauga ir socialinémis problemomis, tai Siais laikais
Sios sritys jau yra jtraukiamos ir traktuojamos kaip vienos i§ ISA sri¢iy. Kaip teigia Simanaviciené
(2011), verslas yra $iy problemy dalis, jis privalo tapti ir jy sprendimo dalimi ir néra abejonés, kad
patys verslininkai ir pramonininkai turi uztektinai technikos, ekonomikos ziniy, reikalingy sékmingam
ekologiniam ir socialiniam verslo restrukttrizavimui. Verslas, jsitraukdamas j $ias problemas, padeda
valstyb¢je jdiegti darny vystymasi, nes vien valstybés politiniy nuostaty, darnaus vystymosi strategijy
ruo§imo ir kity valstybiniy reguliavimo priemoniy neuztenka. Siomis priemonémis ne visada jmanoma
jdiegti darnaus vystymosi principus. Tuo tarpu verslas turi labai daug naudingy resursy, tokiy kaip
finansai, technologiniai laiméjimai ir mokslinés Zinios, kuriuos gali panaudoti diegdamas darnaus
vystymosi principus. Visy $iy resursy valstybés dazniausiai neturi arba jy turi nepakankamai. Siuo
atveju verslas yra kur kas didesné ir galingesné jéga sprendZiant socialines ir aplinkosaugines darnaus
vystymosi problemas. Taciau vienas verslas negali i$spresti visy socialiniy bei aplinkosauginiy
problemy, nes tam reikalingas valdzios institucijy pritarimas ir kryptingai vykdoma politika, kuri

padéty iSspresti iSkilusias problemas.
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Vogulyté ir Gudoniené (2007) teigia, kad Lietuvoje ir kitose pasaulio Salyse vyrauja skirtingi
supratimai apie jmoniy socialing atsakomybe. Daznai jie turi tam tikry panaSumy ar sglyc¢io tasky,
taciau pagrindiniai SA prioritetai gali skirtis. Didziojoje Britanijoje kaip ISA prioritetinés sritys
i§skiriamos bendruomen¢ ir darbuotojai. Imonéms svarbu sudaryti palankias ir geras darbo bei poilsio
salygas savo darbuotojams, laikytis lygiy teisiy jstatymy, taip pat aktyviai dalyvauti bendruomenés
rengiamose iniciatyvose. Tuo tarpu Simanskiené ir PauZzuoliené (2010) pastebi, kad Jungtinése
Amerikos Valstijose viena i§ JSA prioritetiniy sri¢iy yra labdara ir parama. Imonés ypac aktyviai
aukoja jvairioms socialinéms grupéms bei rengia labdaros akcijas tam skirdamos dalj savo pelno.
Europoje ISA dazniausiai siejama su socialiai atsakingu jmoniy elgesiu, kai 1¢Sos skiriamos
bendruomenés poreikiams patenkinti. Dar kitose Salyse socialing atsakomybe verslas suvokia kaip
rupinimasi aplinkosauga ir su tuo susijusiy projekty rémimu. Visi Sie skirtumai priklauso nuo daugelio
dalyky: salies i$sivystymo lygio, puoselé¢jamy vertybiy, ekonominés padéties, politinés santvarkos ir
kt.

Pastaruoju metu Lietuvoje pradéta labiau dométis ISA ir nors galima matyti, kad verslas
socialinés atsakomybés pakankamai sparciai mokosi, vyksta SvieCiamosios programos, vyrauja tam
tikra propaganda, tadiau sisteminiy tyrimy Sioje srityje Lietuvoje néra atlikta. Keleta darby ISA
klausimais Lietuvoje publikavo tik grupelé autoriy: V. JusCius, V. Snieska, L. Dagiliené, J.
Bruneckiengé, A. Vasiljevas, R. Pucétaité, V. Navickas bei keletas kity.

Mokslinés publikacijos ir straipsniai rodo, kad dar néra sutarta d¢l vieno visuotinai pripazintino
ir priimtino [SA apibréZimo. Ir nors mokslininky pateikiamuose [SA apibrézimuose galima rasti kai
kuriy panasumy, taCiau taip pat egzistuoja nemazai skirtumy ir skirtingai akcentuojamy SA sriciy.
Priklausomai nuo autoriaus pozilirio gali biiti pabréZiami jmoniy ir darbuotojy santykiai; jmoniy
santykiai su valdzios institucijomis; finansinés ar aplinkosauginés problemos ir kt. Toks
daugiareikSmis pozitris 1§ dalies atsiranda dél to, kad daugelyje Lietuvos ir uzsienio aukstyjy mokykly
déstomi dalykai, kuriy pavadinimuose atsispindi su SA susijusios sgvokos: ,,Socialiné verslininkyste*,
LVerslo etika“, ,Verslas ir visuomené”, , Vertybémis grista vadyba“, ,Vertybiy vadyba“,
,Korporatyvinés vertybés®, , Atsakinga lyderysté“ ir pan. (Cesyniené, Neverkevi¢, 2010). Lietuvos ir
uzsienio autoriy darbuose galima rasti vienas kitg papildanciy Sios sgvokos apibrézimy.

Europos Bendrijy Komisija (2006) teigia: ,,JSA yra savoka, kurig pasitelkdami verslininkai
savanoriskai jtraukia socialinius ir aplinkosauginius klausimus j savo jmoniy veikla ir i santykius su
suinteresuotosiomis Salimis®“. Remiantis §iuo apibrézimu, jmonés vykdo ekonoming veikla,
atsizvelgdamos ] aplinkosauginius bei socialinius aspektus, kurie yra traktuojami kaip socialiné
atsakomybé arba socialiai atsakingo verslo veikla. Pateiktas apibrézimas dar pazymi, kad vienas i§
svarbiausiy aspekty yra tai, jog ISA remiasi laisvanoriska valia, o vyriausybé atlieka tik stebétojo

vaidmen]j. Tokia JSA savoka yra pakankamai lanksti, kadangi yra valdoma akcininky ir dél to, kad
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verslas gali pritaikyti organizacijos norus ir poreikius. J[SA apibréziama kaip atsakas j ekonomikos
globalizacijos grésmes, ekonomikos humanizavimo, verslo su ,,zmogisku veidu‘ formavimo strategija.

Dagiliené ir Bruneckiené (2010) imoniy socialing atsakomybe apibiidina kaip bendrovés rySius
su jos veikla suinteresuotomis grupémis, t. y. investuotojais, darbuotojais, kreditoriais, tickéjais,
vartotojais, valstybinémis institucijomis, visuomene. Teikti socialing informacijg jmonés néra
Jpareigotos, taip pat Sios informacijos teikimas néra teisiSkai reglamentuotas. Imoniy socialing
atsakomybe galima suvokti kaip savanoriSkas verslo jmoniy pastangas jtraukti socialines ir aplinkos
problemas j jy bendras veiklas ir rySius su suinteresuotomis $alimis (Gruzevskis ir kt., 2006). Kaip
galima matyti i§ apibrézimy, Gruzevskis JSA labiau tapatina su Europos Bendrijy Komisijos pateiktu
apibrézimu. Tuo tarpu Dagiliené¢ ir Bruneckiené JSA jvardina kaip verslo rySius su suinteresuotomis
grupémis atskirai nepazymédamos aplinkosaugos ir socialiniy klausimy. Siek tiek kitokj poziarj,
jtraukiant darnig plétrg arba darny vystymasi, pateikia Bernatonyté ir kt. (2009) — socialiai atsakingas
verslas yra jmonés indélis | darnig plétra, t. y. ekonomikos augimg, socialinj vystymasi ir
aplinkosaugg. Imoniy socialiné atsakomybé¢ yra darnaus vystymosi principy praktinis taikymas savo
veikloje (Kleinaite, 2007).

Imoniy socialiné atsakomybé yra savanoriSkas, jstatymy nenulemtas verslo organizacijy
jsipareigojimas visose savo veiklos srityse atsizvelgti ir derinti savo interesus su vartotojy, darbuotojy,
visy akcininky, aplinkos, savo bendruomenés ir kity susijusiy asmeny interesais (Grundey, 2008).

Kaip teigia Vogulyté ir Gudonien¢ (2007), ISA — tai jmoniy ideologija, politika ir praktika,
atspindinti tokig jmoniy elgseng, kai jos ] savo veiklag savanoriSkai jtraukia socialinius ir
aplinkosauginius klausimus bei santykiuose su visais suinteresuotais visuomeneés, verslo ir valdZios
atstovais vadovaujasi pagarbos zmogui, visuomenei bei gamtai vertybiniais principais. Tuo tarpu
Sneideriené¢ ir kt. (2009) pazymi, kad JSA nebereikia suvokti tik kaip atsakomybés ar jsipareigojimo,
kuris gali kliudyti jmonés pelningumui, bet kaip strateginius isteklius, galin¢ius pagerinti galutinj
Jmonés veiklos rezultatg.

Cho et al. (2012) paZymi, kad JSA — tai nefinansiniai jmoniy santykiai su bendruomene ir kita
supancia aplinka. Kiek kitaip ISA suvokia Jothi (2010), kuris teigia, kad ISA — tai jmoniy etiskas
elgesys bei prisiimti jsipareigojimai prisidéti prie ekonominés plétros ir savo darbuotojy bei vietos
bendruomenés gyvenimo kokybés gerinimo. Homburg et al. (2013) ISA suvokia kaip savanoriska
imoniy bendradarbiavimg su suinteresuotomis grupémis ne tik bendroves viduje, taciau ir iSoréje uz
imonés veiklos riby. Vienas i§ Zymesniy uzsienio mokslininky ISA srityje Baker (2004) teigia, kad
ISA — tai jmoniy sugebé¢jimas valdyti verslo procesus siekiant visapusisko teigiamo poveikio
visuomenei. Vélesniuose savo straipsniuose (2015) jis pazymi, kad néra konkreciy taisykliy, kg turéty
apimti JSA, taciau ji visada turéty patenkinti besikei¢ian¢ius visuomenés liikescius ir poreikius.

Cepinskis ir Sakalauskaité (2009) jmoniy socialine atsakomybe apibiidina kaip naujy, aukstesniy
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standarty socialiniame gyvenime, aplinkos apsaugoje realizavimu kasdienéje veikloje. Sie autoriai
teigia, kad socialiai atsakingas jmones sieja tai, kad jos visos galvoja apie viduting ir ilgalaike
perspektyva, o ne trumpalaikj pelng. Costantino et al. (2010) pazymi, kad ISA yra grandis, kuri susieja
verslg ir visuomen¢. Kadangi smulkioms jmonéms ir dideléms korporacijoms jau nebepakanka sau
i8sikelti vien pelno siekj ir, norint prisitaikyti prie besikeiCianciy rinkos poreikiy, tenka atsizvelgti |
visuomenés nuomone, bendrgsias vertybes ir siekti abipusés naudos tiek verslo savininkams, tiek
vartotojams, darbuotojams ir visai visuomenei. ,,JSA — tai integruota holistiné verslo koncepcija,
integruojanti darnios plétros principus | verslo strategija, veiksmus, procesus tiek pacios organizacijos
viduje (valdymo ir verslo procesai, darbuotojy motyvacijos didinimas), tick iSoréje (jsipareigojimai
klientams, vartotojams, tiekéjams, visuomenei)* (Ciegis, Norkuté, 2012, p. 22). Simanskiené ir
Pauzuoliené (2010) teigia, kad ISA yra glaudziai susijusi su organizacijos valdymu, todé¢l Sios autorés
ISA apibrézia kaip jmonés verslo procediiry ir procesy vadyba siekiant bendro teigiamo poveikio
visuomenei. Si koncepcija yra pakankamai plati ir apima visa produkto ar paslaugos gamybos bei
karimo ciklg ir su tuo susijusius aplinkosauginius, socialinius, finansinius bei etinius aspektus.

Kaip galima matyti i§ pateikty apibrézimy, Grundey, Vogulytés ir Gudonienés bei Ciegio ir
Norkutés pateikti JSA apibrézimai yra platesni negu kity minimy autoriy. Taciau beveik visi
mokslininkai j I[SA koncepcijg jtraukia aplinkosaugg, visuomeng ir socialiniy problemy sprendima.

Pirmoje lenteléje pateikiami visy nagrinéty autoriy imoniy socialinés atsakomybés apibrézimai.

1 lentelé. Imoniy socialinés atsakomybés koncepcija

ISA apibréZimas Autorius, metai
IS_A_— tai jmoniy sugebejlmas_valdytl verslo procesus siekiant visapusisko Baker, 2004
teigiamo pOVE‘IkIO visuomenel.
ISA yra sgvoka, kurig pasitelkdami verslininkai savanoriskai jtraukia Europos Bendrijy

socialinius ir aplinkosauginius klausimus j savo jmoniy veiklg ir j santykius su

. el Komisija, 2006
suinteresuotosiomis $alimis.

Imoniy socialiné atsakomybé — tai savanoriskos verslo jmoniy pastangos
jtraukti socialines ir aplinkos problemas j jy bendras veiklas ir rySius su Gruzevskis ir kt., 2006
suinteresuotomis Salimis.

Imoniy socialiné atsakomybé yra darnaus vystymosi principy praktinis

. o Kleinaité, 2007
taikymas savo veikloje.

ISA — tai jmoniy ideologija, politika ir praktika, atspindinti tokig jmoniy
elgsena, kai jos i savo veikla savanoriskai jtraukia socialinius ir
aplinkosauginius klausimus bei santykiuose su visais suinteresuotais
visuomenés, verslo ir valdZios atstovais vadovaujasi pagarbos zmogui,
visuomenei bei gamtai vertybiniais principais.

Vogulyté, Gudoniené,
2007

1 lentelés tesinys kitame puslapyje
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1 lentelés tesinys

ISA apibréZimas

Autorius, metai

Imoniy socialiné atsakomybé yra savanoriskas, jstatymy nenulemtas verslo
organizacijy jsipareigojimas visose savo veiklos srityse atsizvelgti ir derinti
savo interesus su vartotojy, darbuotojy, visy akcininky, aplinkos, savo
bendruomenés ir kity susijusiy asmeny interesais.

Grundey, 2008

Socialiai atsakingas verslas yra imonés indélis j darnig plétra, t. y. ekonomikos
augima, socialinj vystymasi ir aplinkosauga.

Bernatonyté ir kt., 2009

ISA — tai ne tik atsakomybe¢ ir jsipareigojimai, kurie gali kliudyti jmonés
pelningumui, taciau tai strateginiai iStekliai, galintys pagerinti galutinj jmonés
veiklos rezultatg.

Sneideriené ir kt., 2009

ISA — tai naujy, aukstesniy standarty socialiniame gyvenime, aplinkos
apsaugoje realizavimas kasdien¢je veikloje.

Cepinskis, Sakalauskaité,
2009

ISA — tai grandis, kuri susieja verslg ir visuomeng.

Costantino et al., 2010

ISA — tai jmonés verslo procediiry ir procesy vadyba siekiant bendro teigiamo
poveikio visuomenei.

Simanskiené, Pauzuoliené,
2010

ISA — tai jmoniy etiSkas elgesys bei prisiimti jsipareigojimai prisidéti prie
ekonominés plétros ir savo darbuotojy bei vietos bendruomenés gyvenimo
kokybés gerinimo.

Jothi, 2010

Imoniy socialiné atsakomybé — tai bendrovés rysiai su jos veikla
suinteresuotomis grupémis: investuotojais, kreditoriais, darbuotojais, tiekéjais,
vartotojais, valstybinémis institucijomis, visuomene.

Dagiliené, Bruneckiené,
2010

ISA — tai nefinansiniai jmoniy santykiai su bendruomene ir kita supancia
aplinka.

Choetal., 2012

ISA — tai integruota holistine verslo koncepcija, integruojanti darnios plétros
principus ] verslo strategija, veiksmus, procesus tiek pacios organizacijos viduje
(valdymo ir verslo procesai, darbuotojy motyvacijos didinimas), tiek iSoréje
(isipareigojimai klientams, vartotojams, tiekéjams, visuomenei)

Ciegis, Norkuté, 2012

ISA — tai savanoriSkas jmoniy bendradarbiavimas su suinteresuotomis
grupémis ne tik bendrovés viduje, taciau ir iSor¢je uz imonés veiklos riby.

Homburg et al., 2013

Saltinis: parengta autorés.

Pateiktos ISA koncepcijos (zr. 1 lent.) leidzia teigti, kad visy autoriy pozitriai j [SA yra
pakankamai skirtingi, taciau taip pat yra nemaZzai panasumy ir sglyCio taSky. Imoniy socialing
atsakomybe galima buty apibudinti kaip tam tikrag jmonés elgsena, kai stengiamasi vadovautis
pagarbos Zmogui, gamtai ir visuomenei vertybiniais principais, o | bendrovés veiklag yra jtraukiami
Jvairiis socialiniai ir aplinkosauginiai klausimai.

Remiantis nagrinétais apibréZimais ir Sneiderienés (2009) straipsniu, bty galima isskirti kelis



14

panasius aspektus, kurie minimi beveik visose arba daugumoje ISA apibrézimy:

e SavanoriSkumo aspektas. J[SA suprantama tik kaip savanoriska veikla, kurios i§ esmés
neapibrézia jokie jstatymai. Jmonés pacios renkasi pasirinkti tokig veiklg ar ne.

e Socialinis aspektas. ISA veikla nagrinéja ir bando spresti socialines problemas, taip
gerindama verslo ir visuomenés santykius.

e Aplinkosaugos aspektas. Verslas per JSA veikla bando spresti aplinkosaugos
problemas, gerindamas ir Svarindamas aplinkg, taip pat gamyboje atsisakydamas
zalingy aplinkai technologijy.

e Ekonominis spektas. JSA nebetraktuojama kaip trukdanti verslui ir pelningumui veikla.
Sis supratimas tapo daug platesnis ir suvokiamas kaip ne$antis nauda ir pelna ilgajame
laikotarpyje.

¢ Suinteresuotyjy grupiy aspektas. [SA apima tokig veikla, kuri stiprina jmonés rysius su
Jvairiomis suinteresuotomis jos veikla grupémis nuo investuotojy iki visuomenés.

ISA svarbg ir aktualuma Siuolaikinéms jmonéms ir visoms suinteresuotosioms grupéms galima
biity pagrjsti tuo, kad ,,verslo aplinkosauginés ir socialinés atsakomybés klausimai Vakary Europoje
yra gvildenami jau ne vieng deSimtmetj, taciau Siuo metu Sie klausimai yra itin aktualdis ir permainos,
kurios uztikrinty peréjima link darnaus vystymosi, tapo negin¢ijama butinybe® (I. Kleinaité, 2007, p.
11). ISA atskleidimas parodo jmoniy norg ir galimybes riipintis ne tik savo i$likimu rinkoje, taciau taip
pat ir visuomene, klientais, savo darbuotojais, tiekéjais bei aplinka. Socialiai atsakingos bendrovés
visada sugebés prisiimti atsakomybe uzZ savo veiksmus ir stengsis daryti kuo mazesnj neigiamg poveik]
supanciai aplinkai. Taciau [SA ir toliau iSlieka tik kaip savanoriSka veikla ar iniciatyva. Bitent deél
Sitos priezasties jmoniy atskleidziama informacija apie SA yra labai jvairi ir nevienoda tiek laiko, tiek
informacijos pateikimo pozitriu.

Lyginant uzsienio Saliy ir Lietuvos patirt] J[SA sferoje, galima pastebéti svarbiy skirtumy. Kaip
teigia Gruzevskis (2006), pagrindinis veiksnys, skatinantis uzsienio verslininky atsakingg pozitrj — tai
vartotojy arba visuomenés daromas spaudimas. Kol kas Lietuvos jmonése tokio pobiidzio iniciatyvos
dazniausiai yra skatinamos uzsienio partneriy ar motininiy jmoniy. Tai parodo, kad, deja, Lietuvoje dar
pilnai neveikia pagrindinis J[SA koncepcijos veiklos mechanizmas, kuris turéty biiti suprantamas kaip
savanoriskas bendroviy atsakas j klienty norus bei reikalavimus. Sie skirtumai taip pat parodo tai, kad
uzsienyje ISA koncepcija pradéta dométis, ja studijuoti ir nagrinéti daug anksciau, negu tas jvyko
Lietuvoje. Lietuvos verslas dar ir dabar didele dalimi mokosi i§ uzsienio partneriy, ty imoniy, kurioms
ISA yra savaime suprantamas bei neatsiejamas nuo viso verslo dalykas ir kuris uzsienio jmonéms yra
kaip tam tikras jsipareigojimas prie$ atsakingus vartotojus ir kitas suinteresuotas grupes.

Cepinskis ir Sakalauskaité (2009) teigia, kad jmonés, kurios yra socialiai atsakingos, daro tam

tikras ilgalaikes islaidas (investicijas), i§ kuriy tikisi gauti nauda ir pelng ateityje. Sis suskirstymas ir



patirty islaidy teikiama nauda pavaizduota pirmame paveiksle.

Imoniy socialinés atsakomybés
iSlaidos ir nauda

I8laidos darbuotojy
mokymams,
pensijoms,
draudimui,
organizacijos
kulttirai gerinti.

Islaidos aplinkos
apsaugai

A 4

ISlaidos kovai su
korupcija

ISlaidos paramai

Nauda: darbuotojy
lojalumas,
kvalifikuotos darbo
jégos pritraukimas ir
iSlaikymas,
darbuotojy
pasitenkinimas darbu,
didesnis
produktyvumas,
mazesnés islaidos
darbuotojy paieskai ir

Nauda: aplinkos ir
visuomenés sveikatos
saugojimas, peréjimas

prie ekologisky
prekiy, konkurencinis
pranaSumas, iSlaidy
mazinimas,
efektyvumo
didinimas, finansiné
nauda.

Nauda: geresnis
ivaizdis ir reputacija,
maziau konflikty su
valdzios jstaigomis,
mazesnis valdzios
istaigy reguliavimas,
kriziy valdymas.

Nauda: reputacijos
didinimas, rémimas
visuomeninés
veiklos, geresni
santykiai su
visuomene, klienty
lojalumas, finansiné
nauda.

mokymams, finansiné
nauda.

Saltinis: parengta pagal Cepinskj, Sakalauskaite, 2009.

1 pav. Imoniy socialinés atsakomybés iSlaidos ir nauda

Kadangi visy jmoniy pagrindinis tikslas vis délto yra finansinis, t. y. pelnas, todél galima teigti,
kad investuodamos j ISA jmonés tikisi 1§ to uzsidirbti ateityje. ISlaidos socialinei atsakomybei yra
skirtos ne tiesioginei jmonés veiklai, o aplinkai, suinteresuoty grupiy geroveés ir saglygy gerinimui. Dél
to visg imoniy patiriamg naudg galima priskirti tam tikroms, jos anksCiau patirtoms iSlaidoms
socialinei atsakomybei (zr. 1 pav.).

Be ISA islaidy ir patiriamos naudos Kai kuriuose nagrinétuose literatiros Saltiniuose yra
aptariami tam tikri teigiami ir neigiami jmoniy socialinés atsakomybés aspektai. Vieni autoriai teigia,
kad jmonéms verta uzsiimti socialine veikla ir tai parodyti savo finansinése ataskaitose, kiti — randa ir
pateikia tam tikry neigiamy [SA aspekty.

Cesyniené ir Neverkevi¢ (2010) pateikia nemazai argumenty ,,uz“, kodé¢l jmonéms verta
investuoti | SA diegimg savo Vveikloje. J[SA naudg reikéty vertinti ne viename lygyje, o daug placiau,
nes ji yra naudinga bei aktuali ne tik jmonéms, bet ir vartotojams, darbuotojams, tické&jams,

visuomenei bei paciai jmonei. [SA naudinga, nes ji:
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leidzia taupiau naudoti iSteklius ir maZzina iSlaidas;
padeda kurti naujas prekes ir produktus;

padeda sukurti geras darbo sglygas darbuotojams;
suteikia konkurencinj pranasuma;

padeda surasti ir pritraukti naujy vartotojy;
sumazina teising ir draudiming rizikas;

uztikrina geresn¢ gyvenimo kokybe.

Tuo tarpu V. Juscius (2007) pabrézia kiek kitokig [SA nauda:

ISA sukuria griztamajj rysj tarp bendrovés ir suinteresuotyjy grupiy;

iSkilus problemoms tarp jmonés ir suinteresuotyjy grupiy, ISA padeda rasti Siy
problemy sprendimo buda;

ISA jtraukia bendroves j darny vystymasi.

Prie teigiamy ISA aspekty galima priskirti Jusciaus ir Snieskos (2008) pasteb¢jima, kad jmonés

sugebéjimas uztikrinti vartotojy poreikius suderintai su kitomis suinteresuotojy grupémis didina

imonés konkurencingumg ir taip daro j3 pranaSesne prie$ konkurentus.

Be minéty autoriy, jvardijan¢iy ISA iniciatyvy teikiamg naudg, yra ir prieSingai galvojanciy

mokslininky, kurie akcentuoja, kad Salia teigiamy egzistuoja ir neigiami §ios iniciatyvos jgyvendinimo

aspektai. Tiesa, neigiamos ISA iniciatyvos daugiausiai buvo pabréziamos XX a. 7-9 deSimtmetyje.

Anot V. Jusciaus (2007), galima biity iSskirti tokius argumentus ,,pries* [SA:

bendroviy tikslas — pelno siekimas, o vyriausybés — gyventojy socialinés problemos;
ISA programos — tai tik jmoniy 1€Sy Svaistymas;

ISA iSleidziamos 1éSos daug naudingiau galéty biiti panaudotos pridétinei verter kurti
Jmong¢je arba turi biiti graZinamos akcininkams;

ISA programos naudingos tik samdomiems jmoniy vadovams, siekantiems karjeros ar
kitokiy asmeniniy tiksly;

neegzistuoja pakankamai patikimy ir naudingy skai¢iavimo metody, kad bty galima
jvertinti JSA naudg pinigine iSraiSka;

nejmanoma tuo paciu metu maksimizuoti pelno ir socialinés naudos;

ISA tik skatina tikrosios verslo atsakomybés erozija;

socialinés atsakomybés kastai yra per dideli.

Taigi, ISA skeptikai daznai pabrézia, kad Sios iniciatyvos trukdo verslui siekti jy pagrindinio

tikslo (pelno), didina jmoniy patiriamas islaidas, apsunkina versla pernelyg dideliais jsispareigojimais

ir pan. Cesyniené ir Neverkevi¢ (2010) pabrézia, kad autoriams, pasisakantiems prie§ JSA diegima,

reikéty prisiminti, kad SA suteikiama nauda ne visada yra pastebima trumpuoju laikotarpiu, o J[SA — tai
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investicija, kuri gali suteikti jmonei konkurencinj pranaSumg ilguoju laikotarpiu. Kaip buvo minéta
ankscCiau, JSA yra pagrindiné darnaus vystymosi sglyga. V. Jus¢ius (2007) teigia, kad norint pasiekti
darnaus vystymosi tikslus, jmonés | savo atskaitomybe¢ privalo jtraukti ne tik finansinius rodiklius,
taCiau taip pat ir socialinius bei aplinkosauginius aspektus. Tokiu biidu Lietuvos jmonés teikty SA

ataskaitas kartu vis labiau informuodamos visuomene SA bei darnaus vystymosi klausimais.

1.2. Imoniy finansiniy ataskaity koncepcija ir struktiira

Kiekviena akciné bendrové finansiniy mety pabaigoje turi parengti finansing atskaitomybe.
,Finansin¢ atskaitomybé — tai finansiniy duomeny apie jmonés finansing bukle, veiklos rezultatus,
pinigy srautus bei jy aiSkinimo periodinis parengimas nustatyta forma* (1 VAS, 2003, p. 2). Finansing
atskaitomybe sudaro jvairiy finansiniy ataskaity rinkinys. Kaip tik Siose finansinése ataskaitose
suinteresuotosios grupés gali rasti visg pagrinding informacija apie bendrove¢. Kaip teigia Domeika
(2008), informacija apie jmong jos finansinése ataskaitose yra skirta mokes¢iy administratoriams,
finansinéms institucijoms, statistikos departamentui, investuotojams ir kt., t. y. visiems iSorés
vartotojams. Remdamiesi finansiniy ataskaity duomenimis iSorés vartotojai priima jvairius sprendimus
dél akcijy jsigijimo, kredity suteikimo, partnerystés ir pan. Nors finansinés ataskaitos yra skirtos iSorés
vartotojams, taCiau jose pateikiama informacija taip pat naudinga vidiniams vartotojams, jmonés
vadovams priimant svarbius strateginius sprendimus ir pan.

Finansinés apskaitos tvarkyma ir finansiniy ataskaity rengimo tvarka grieZtai reglamentuoja Saliy
jstatymai, standartai, tarptautiniai apskaitos standartai, tarptautiniai finansinés atskaitomybés
standartai. Europos Sajungoje finansiniy ataskaity rengimg ir jy konsolidavimg reglamentuoja
direktyvos ir kiti norminiai aktai, kuriy reikalavimai jtraukti j kiekvienos Salies narés jstatymus.
Finansiné apskaita tvarkoma ir finansiné atskaitomybé rengiama vadovaujantis nustatytais principais ir
taisyklémis. Kaip teigia Lakis (2008), laikantis apskaitos standarty, taisykliy ir principy finansinése
ataskaitose teisingai pavaizduojamas jmonés turtas, nuosavas kapitalas, jsipareigojimai, pajamos ir
sgnaudos. Taciau principai ir taisyklés nurodo bendras nuostatas, kurios konkre€iomis aplinkybémis
gali buti skirtingai interpretuojamos. Kartais patys standartai leidzia pasirinkti vienokj ar kitokj
variantg i§ keliy galimy. Pasinaudojant Sia galimybe daznai pasirenkamas netinkamas variantas ir
finansinése ataskaitose iSkraipoma tikroji padétis. O kartais paprasciausia nesilaikoma §iy principy ir
taisykliy. Tada apgaulingai tvarkoma apskaita ir klastojamos finansinés ataskaitos.

Jmonés finansinése ataskaitose pateikiama informacija turi bati suprantama, patikima, aiski,
objektyvi, palyginama, neutrali ir i§sami. Tai reikalinga tam, kad Sios informacijos vartotojai galéty
priimti teisingus ir objektyvius sprendimus. Jvairiis finansiniy ataskaity informacijos vartotojai ja

naudojasi prilmdami savo sprendimus: investuotojai vadovaujasi finansinése ataskaitose pateikiama
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informacija bandydami nuspresti ar verta investuoti j vieng ar kitg jmone; bendrovés vadovas pagal
finansinése ataskaitose pateiktg informacijg lygina keliy laikotarpiy jmonés veiklos rezultatus. Biitent
del informacijos vartotojy finansinése ataskaitose pateikiama informacija negali buti iSkreipta ar
jvairiai interpretuojama. 1-ajame VAS aiskiai nurodomas finansiniy ataskaity tikslas — ,,patenkinti
finansiniy ataskaity informacijos vartotojy poreikius gauti teisingg informacijg apie jmonés finansing
bikle, veiklos rezultatus ir pinigy srautus® (p. 2).

1-o0jo VAS septintame skyriuje pateikiami pagrindiniai finansiniy ataskaity reikalavimai:

¢ finansinése ataskaitose pateikiama informacija tarpusavyje turi biiti susijusi;

e finansinés ataskaitos turi suteikti teisingg informacijg apie jmonés finansing¢ bikle,
veiklos rezultatus ir pinigy srautus;

e metiniy finansiniy ataskaity duomenys turi biiti pateikiami aiSkiai ir suprantamai, kad
informacijos vartotojai galéty priimti tinkamus sprendimus;

e finansinése ataskaitose pateikiama informacija turi buti patikima ir neutrali.
Draudziama iskraipyti bet kokius duomenis;

e jei metinés finansinés ataskaitos parengtos nesilaikant VAS, to prieZastys turi biiti
nurodomos aiskinamajame raste. Nesilaikyti VAS reikalavimy leidziama tik tuo atveju,
jeigu tai biitina parodant teisingg jmonés finansing bukle, veiklos rezultatus ir pinigy
srautus;

e metiniy finansiniy ataskaity duomenys turi buti pateikiami laikantis pasirinktos
apskaitos politikos ir bendryjy apskaitos principy.

Kaip teigia Kanapickiene¢ ir kt. (2008), finansinése ataskaitose pateikta informacija yra
retrospektyviné, t. y. apiblidina pra¢jusius laikotarpius. Taciau jose nepateikiama nefinansinio
pobudzio informacija, nors ji gali buti svarbi atskiram finansiniy ataskaity vartotojui priimant
sprendimus (pirkéjy lojalumas, produkcijos kokybe, informacija apie konkurentus).

Kaip teigia Kanapickiené ir kt. (2008), norint patenkinti finansiniy ataskaity informacijos
vartotojy poreikius, visa jose pateikiama informacija yra grupuojama j kelias stambias grupes pagal
ekonominius parametrus. Sios grupés dar vadinamos finansiniy ataskaity elementais. Finansinés
atasakaitos yra svarbiausias reglamentuotas informacijos Saltinis, atskleidziantis informacija apie
Imongs:

e turta;

e jsipareigojimus;

e pajamas ir sgnaudas;

e nuosavy kapitalg;

e pinigy srautus.
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Finansinés ataskaitos skirtos vidaus ir iSorés vartotojams, kad jie gauty Sig konkrecig
informacijg. Uz jmoniy finansiniy ataskaity sudarymga ir skelbimg atsakingi jmonés vadovai.

Pagal LR jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyma, finansiniy ataskaity rinkinj sudaro Sios
ataskaitos ir jose skelbiama informacija:

1. balansas;

2. pelno (nuostoliy) ataskaita;

3. nuosavo kapitalo (NK) pokyc¢iy ataskaita;
4. pinigy srauty ataskaita;

5. aiSkinamasis rastas.

Kai kurios jmonés pagal jstatymus turi teis¢ rengti sutrumpintg finansiniy ataskaity rinkinj. 1-

ajame VAS yra pateikiama sutrumpinty finansiniy ataskaity rinkinio sandara, kurig sudaro:
1. sutrumpintas balansas;
2. sutrumpinta pelno (nuostoliy) ataskaita;
3. nuosavo kapitalo pokyciy ataskaita;
4. pinigy srauty ataskaita (jei imoné nusprendZzia jg sudaryti);
5. sutrumpintas aiSkinamasis rastas.

Imonés balanse pateikiama valdomo turto, nuosavo kapitalo ir jsipareigojimy dydis bei struktiira
paskutine ataskaitinio laikotarpio dieng (daZniausiai tai biina paskutiné kalendoriniy mety diena, bet ne
visada). Balanso sudarymg reglamentuoja 2-asis VAS. Jame nurodoma, kad pateikiama informacija
turi biiti grupuojama j tokias stambias grupes: ilgalaikis turtas, trumpalaikis turtas, nuosavas kapitalas,
dotacijos ir subsidijos, mokétinos sumos ir jsipareigojimai.

Pelno (nuostoliy) ataskaitoje pateikiamos jmonés uzdirbtos pajamos, patirtos sgnaudos, gautas
pelnas arba patirti nuostoliai per ataskaitinj laikotarpj. Sios finansinés ataskaitos sudaryma
reglamentuoja 3-iasis VAS. Jame nurodoma, kad duomenys apie jmonés veiklg per ataskaitinj
laikotarpj turi buti grupuojami | jprastinés veiklos ir ypatinguosius straipsnius. Jprastiné jmonés veikla
— tai pasikartojandios @ikinés operacijos, kurios susijusios su visa vykdoma veikla. Sie veiklos
duomenys dar grupuojami j tipinés ir netipinés veiklos straipsnius. ,,Ypatinguosius straipsnius sudaro
pagauté ir netekimai. Sie straipsniai turi bati pateikiami atskirai* (3 VAS, 2003, p. 3).

Nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaitoje pateikiami NK struktiiros ir vertés pokyciai per ataskaitinj
laikotarpj. Sios ataskaitos sudaryma reglamentuoja 4-asis VAS. Jame nurodoma, kad NK straipsniy
duomenys turi biiti parodomi lyginamojo ir ataskaitinio laikotarpiy pradzioje ir pabaigoje.

Bendroveés pinigy srautai, suklasifikuoti pagal jmonés veiklos riisis, pateikiami pinigy srauty
ataskaitoje. Sios finansinés ataskaitos sudaryma reglamentuoja 5-asis VAS. Jame nurodoma, kad

pinigy srautai Sioje ataskaitoje turi biiti grupuojami pagal pagrinding, investicing ir finansing veikla.
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Sis standartas taip pat nurodo, kad pinigai turi biiti suprantami kaip pinigai jmonés kasoje ir banky
saskaitose.

Finansiniy ataskaity sudedamosios dalys yra tarpusavyje susijusios, nes jose tie patys sandoriai ir
tkinés operacijos ar jvykiai parodomi skirtingais aspektais. Taciau reik§mingumo pozitiriu negalima
buty iSskirti kazkurios vienos finansinés ataskaitos i§ kity. Priimant finansinius sprendimus visos
ataskaitos yra vienodai reik§mingos ir svarbios, nes tik analizuojant tg pacig informacijg skirtingais
aspektais galima gauti teisingas iSvadas. Jmonés uzdirbtg pelng (ar nuostolj) parodo Pelno (nuostoliy)
ataskaita, taCiau ji neparodo realios bendrovés pinigy srauty biklés, kurig galima jvertinti tik
analizuojant pinigy srauty ataskaitg. Batent dél Siy priezasCiy labai svarbu analizuoti visas finansines
ataskaitas neatskiriant tik kazkurios vienos. Visy finansiniy ataskaity svarbg taip pat pagrindzia
Kanapickiené ir kt. (2008), kurie teigia, kad norint priimti tinkamus valdymo sprendimus biitina
kompleksiskai analizuoti finansiniy ataskaity informacija, tokiu btidu tinkamai jvertinant bendrovés
finansing biikle bei veiklos rezultatus. Be to, finansinése ataskaitose peteikiama informacija yra susieta
laiko ir metodologiniu pozitriu. Pastarasis nurodo, kad apskaitoje turi biiti taikomi tie patys
informacijos rinkimo, sisteminimo bei vertinimo metodai. Informacijos susietumas laiko pozitiriu
nurodo, kad finansinése ataskaitose informacija turi biiti pateikta vienodos trukmés arba uz tg patj
laikotarpj.

Viena i§ svarbiausiy finansiniy ataskaity informacijos ypatybiy yra galimybé ja palyginti. Tai
uztikrinama kelis ataskaitinius laikotarpius taikant ta pacig apskaitos politikg. Finansiniy ataskaity
informacijos vartotojai, lygindami jvairiy ataskaitiniy laikotarpiy, tkinés veiklos sriCiy ar jmoniy
duomenis, gali spresti apie jmonés veiklos tendencijas ir perspektyvas. Jeigu finansinése ataskaitose
pateikiama informacija negali biiti palyginama su praéjusiy ataskaitiniy laikotarpiy duomenimis,
rengiant tokias ataskaitas butina taikyti 7-0j0 VAS ,,Apskaitos politikos, apskaitiniy jvertinimy
keitimas ir klaidy taisymas* reikalavimus. Pagal §; standartg parengta finansiniy ataskaity informacija
leidzia jos vartotojams jvertinti pasikeitimus ir jy jtaka finansiniy ataskaity elementams.

Be jau ankséiau minéty privalomy finansiniy ataskaity, kiekviena jmoné ar jstaiga, rengianti
meting finansing atskaitomybe, taip pat turi parengti ir aiSkinamajj rasta. Tai néra tipiné ataskaita,
kurig reikia tiesiog uzpildyti. Tai rastas, apibendrinantis visas kitas finansines ataskaitas ir turintis savo
rengimo taisykles (Bikiené, Puckiene, 2012).

Aiskinamasis rastas — finansiné ataskaita, kurioje paaiSkinamos kitose finansinése ataskaitose
nurodytos sumos, taip pat atskleidZziama jose nepateikta papildoma reik§minga informacija (6 VAS,
2012). Burksaitiené (2012) pateikia kiek platesnj apibrézimg: ,,jmonés finansiniy ataskaity
aiSkinamasis rastas yra finansiné ataskaita, kurioje paaiSkinamos jmonés balanse, pelno (nuostoliy),
pinigy srauty ir nuosavo kapitalo pokyc¢iy ataskaitose nurodytos sumos, taip pat pateikiama papildoma

reikSminga informacija, nenurodoma kitose finansinése ataskaitose® (p. 158). Imonés aiSkinamajame



21

raste turi pateikti tokig informacija, kuri teisingai paaiSkinty kitose finansinése atskaitose pateiktg
informacijg ir atskleisty jose nepateiktg papildoma reikSmingg informacijg. Priklausomai nuo jmonés
veiklos, pateikiama papildoma reikSminga informacija gali bati jvairi, o pati informacija
aiSkinamajame raste gali buti pateikiama tekstu arba lentelémis. 6-ajame VAS siiilomos aiskinamojo
rasto lentelés néra privalomos. Imonés gali naudoti lenteles arba sukurti kitokias struktiiras, kurios
labiau atitinka jy veikla.

Aiskinamajj rastag imonés rengia atsizvelgdamos ] tai, kokias finansines ataskaitas turi pateikti.
Imonés, turin€ios teis¢ sudaryti sutrumpintas finansines ataskaitas, gali rengti sutrumpintg aiskinamajj
raStg. Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybés jstatyme nustatytus rodiklius
atitinkanGios jmonés turi teise sudaryti sutrumpintas finansines ataskaitas. Sios jmonés turi teise
pasirinkti rengti aiSkinamagjj raSta arba sutrumpintg aiSkinamajj rastg. Jeigu jmoné privalo rengti
finansiniy ataskaity rinkinj, tai ji neturi teisés pasirinkti, kokj aiSkinamajj rasta rengti, nes privalo
rengti aiSkinamajj raSta pagal visy VAS reikalavimus. Rengdamos tarpines finansines ataskaitas,
imonés turi pateikti tarpiniy finansiniy ataskaity aiSkinamaji raSta. Imonés, rengiancios sutrumpintg
aiSkinamajj rasta, privalo vadovautis 1-0j0 VAS ,,Finansiné atskaitomybé* nuostatomis. Kaip teigia
Burksaitiené (2012), rengdamos sutrumpintg aiskinamajj rasta ir pateikdamos reikSmingg informacija,
kuri nebuvo parodyta kitose finansinése ataskaitose, imonés turi atsizvelgti | savo veiklos specifikg ir
pobudj, veiklos rezultatus, finansing bukle, pinigy srautus, atlikty tikiniy operacijy ir buvusiy tkiniy
1vykiy svarba.

Kiekvienas aiSkinamasis raStas, nepriklausomai nuo jmonés juridinio statuso ar veiklos

pobidzio, turi savo struktiirg, kuri pateikiama antrame paveiksle.

AISKINAMASIS
RASTAS

— BENDROJI DALIS

= APSKAITOS POLITIKA

— PASTABOS

Saltinis: parengta pagal 6 VAS, 2012.

2 pav. AiSkinamojo rasto struktiira
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6-ajame VAS nurodoma, kokie bendrieji duomenys apie jmong yra pateikiami aiskinamojo rasto

bendroje dalyje:

1.
2.
3.

Imongés pavadinimas, teisiné forma, kodas, buveinés adresas, jregistravimo data.
Veiklos laikotarpis, jeigu jis yra ribotas.

Jei jmoné priklauso jmoniy grupei, savo patronuojancios ir vadovaujanciosios
(pagrindinés) patronuojanc¢ios jmonés pavadinimas, teisiné forma, kodas ir buveinés

adresas.

. Jei jmoné Yyra neribotos civilinés atsakomybés juridinio asmens dalyvé, to juridinio

asmens pavadinimas, kodas, buveinés adresas, teisiné forma.

. Imonés filialy ir atstovybiy skaicius, dukteriniy, asocijuotyjy ir pagal jungtinés veiklos

sutart] kontroliuojamy bendryjy jmoniy pavadinimai, teisiné forma, kodai ir buveiniy

adresai.

. Trumpas jmonés veiklos apibudinimas.

. Ataskaitiniy finansiniy mety ir pra¢jusiy finansiniy mety vidutinis darbuotojy skaicius

pagal sarasa.

Aiskinamajame raste taip pat reikia nurodyti, kad finansinés ataskaitos yra parengtos

vadovaujantis VAS. Taip pat reikia nurodyti ir kitus teisés aktus, kuriais buvo vadovautasi tvarkant

apskaitg ir sudarant finansines ataskaitas. Sudarydamos finansines ataskaitas, jmonés turi vadovautis

Siais jstatymais:

1.
2.
3.

Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos jstatymu;
Lietuvos Respublikos jmoniy finansinés atskaitomybeés jstatymu;

Lietuvos Respublikos jmoniy grupiy konsoliduotosios finansinés atskaitomybés

Jstatymu;

. kitais Lietuvos Respublikos jstatymais bei teisés aktais, reglamentuojanciais jmoniy

finansiniy ataskaity sudaryma.

Atsizvelgdamos | savo veiklos specifika, jmonés gali vadovautis ne visais finansines ataskaitas

reglamentuojanciais teisés aktais. Dauguma jmoniy vadovaujasi tik Buhalterinés apskaitos ir moniy

finansinés atskaitomybés jstatymais. Siuos du jstatymus aiskinamajame raste turéty nurodyti visos

Lietuvos jmonés. Imonés, kurioms privaloma sudaryti konsoliduotgsias finansines ataskaitas, savo

aiSkinamajame raste turéty nurodyti, kad vadovaujasi ir Imoniy grupiy konsoliduotosios finansinés

atskaitomybés jstatymu. Kitus teisés aktus biitina nurodyti aiSkinamajame raSte tik tada, jeigu jy

taikymas daro reikSmingg jtaka finansiniy ataskaity turiniui.
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1.3. Imoniy socialinés atsakomybés rySys su finansinémis ataskaitomis

XXI amziaus investuotojai ir vartotojai yra labiau iSprus¢ negu prie$ deSimtmet] ar du, todél
prie$ vartodami tam tikros jmonés prekes ar investuodami j ja, vis labiau domisi organizacijos veiklos
socialinémis pasekmémis. D¢l Sios priezasties didesnes galimybes veslo s€kmei turi tos jmonés, kurios
aktyviai komunikuoja su visuomene ir atskleidzia savo veiklos specifikg. Pagrindin¢ priemoné
informuoti besidominéius vartotojus yra finansinés ataskaitos. Dagiliené (2009) teigia, kad
analizuojant ir vertinant finansines ataskaitas reikéty atskirti keletg svarbiy veiksniy, kurie daro didelg
jtaka finansiniy ataskaity vertinimui — tai informacijos prieinamumas, duomeny patikimumas ir
skai¢iavimy sudétingumas. Atsizvelgiant | pastaruoju metu besikeiCiancias ekonomines sglygas, vis
daugiau démesio reikéty skirti jmonés atskleidziamai informacijai. Teisiniai reikalavimai dél jmoniy
atskleidziamos informacijos tampa vis grieztesni. Parengta finansin¢ atskaitomybé turi atspindéti realig
imonés finansing padétj ir joje turi biiti atskleista visa reikalinga ir reikSminga informacija pagal visus
teisinius reikalavimus.

Privalomose finansinése ataskaitose jmonés atskleidzia privalomg informacijg apie savo veikla,
turto pokyc€ius ir kitus svarbius veiksnius, kurie daro jtakg jy finansinei padéciai. Privalomos
informacijos atskleidima reglamentuoja VAS, kuriy reikalavimai yra nukreipti | bendrovés finansine
padétj. SA atskleidimui svarbiausia ataskaita yra aiSkinamasis rastas, taciau net VAS reikalavimuose
néra reglamentuotas tokios informacijos atskleidimas.

Kitaip yra su savanoriskai atskleidziama informacija. Si informacija pirmiausiai siejama su
imoniy socialine atsakomybe. Imoné gali savanoriSkai atskleisti socialing informacija savo metiniame
pranesime arba aiSkinamajame raste, kuris yra privalomas pagal jstatymg. Nors aiSkinamasis rastas yra
privalomas pagal jstatyma, taciau ne visos jmonés privalo rengti pilng jo variantg — tai priklauso nuo
bendrovés dydzio charakterizuojamo pagal metines pardavimy apimtis, darbuotojy skaiciy ir balansing
turto verte. 6-0jo VAS tikslas — nustatyti informacijg, kuri turi buti pateikiama jmonés metiniy
finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste, kad buty geriau paaiskinti kitose finansinése ataskaitose
pateikti duomenys ir atskleidZziama papildoma reikSminga jose nepateikta informacija. Standartas
nustato bendrus aiSkinamojo raSto ir sutrumpinto aiSkinamojo rasto turinio ir pastaby reikalavimus,
i§skyrus tuos atvejus, kai kiti verslo apskaitos standartai reikalauja ar leidzia aiSkinamojo rasto
informacija pateikti kitaip. Kaip teigia Leitoniené ir Sapkauskiené¢ (2012), jmonés neprivalo pateikti
socialinés atsakomybés, darnaus vystymosi ar aplinkos apsaugos ataskaity bei jtraukti duomeny apie
socialing atsakomybe ] metines finansines ataskaitas. Taciau nuo 2008 m. LR Jmoniy finansinés
atskaitomybés jstatyme ir Imoniy grupiy konsoliduotos finansinés atskaitomybés jstatyme
reikalaujama, kad jmonés metiniuose praneSimuose pateikty jmonés (ar jy grupés) finansiniy ir

nefinansiniy veiklos rezultaty analizg, | ja jtraukdamos su aplinkosauga ir personalo klausimais
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susijusig informacijg. Taip pat bendroves, listinguojamos NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy popieriy
birzoje, turi laikytis bendroviy valdymo kodekso, kuris skatina bendroves tinkamai atskleisti
informacija rinkai. Taciau minéti reikalavimai yra apibendrintos formos ir gali buiti jvairiai
interpretuojami, todél jmoniy pateikiama socialiné informacija skiriasi savo apimtimi ir kokybe. D¢l
Sios prieZasties buvo parengtos Jmoniy socialinés atsakomybés gairés (2012), kuriy tikslas — ,,padéti
listinguojamoms jmonéms taikyti socialinius ir aplinkosauginius reikalavimus versle bei padidinti
socialiniy ataskaity skaidruma ir pagerinti jy kokyb¢* (p. 3). Dokumente taip pat nurodoma, kad pries
besiimdamos kazkokiy veiksmy SA srityje, bendrovés turéty nusistatyti savo SA politikos kryptj ir
sudaryti veiksmy plang. O teikiant informacijg suinteresuotosioms grupéms nereikia pamirsti veiksmy
kontrolés ir naujy plany priémimo bei tobulinimo.

Jusc¢ius ir Griauslyté (2014) teigia, kad jmonés gali rengti skirtingas SA ataskaitas: jos gali biiti
atskiros arba kaip metinés finansinés ataskaitos dalis. Bendrovés néra teisiSkai jpareigotos rinktis vieng
ar kita pateikimo buda, todél jy pasirinkimas priklauso tik nuo pacios jmonés finansiniy istekliy,
pasirinktos veiklos ir visuomenés informavimo strategijos. Svarbiausia, kad ISA informacija
vienokiais ar Kitokiais kanalais pasiekty suinteresuotasias grupes. Galima pazyméti, kad pastaruoju
metu ypac sparciai populiaréja SA ataskaity pateikimo budas, kai jmonés socialing veikla ir pazitras
atskleidzia ne aiSkinamajame raste, o atskiroje socialinés atsakomybés ataskaitoje ar tiesiog savo
internetinéje svetainéje. Toks pateikimo biidas vis labiau plinta tarp ty jmoniy, kurios informacijg apie
SA pateikia jau pakankamai ilgg laika, bei kuriy pateikiamos informacijos srautas yra didesnis ir
platesnis negu kity jmoniy. Dar kiek kitokj pateikimo buidg sitilo Fridson (2011) — tai integruotosios
ataskaitos. Siy ataskaity tikslas sujungti j viena finansines ir socialines ataskaitas, kad visi
suinteresuotieji asmenys, tarp jy investuotojai, akcininkai ir visuomené, galéty vertinti finansinius
imoniy rodiklius per socialinés atsakomybés prizme. Parengtose Imoniy socialinés atsakomybés
gairése (2012) nurodoma, kad jmonés gali pacios rinktis, kur geriausiai pateikti informacijg apie SA,
ta¢iau metiniame praneSime turi biti pateikta nuoroda, kur tokig informacijg galima rasti. Nepaisant to,
pirminé ir daZniausiai paplitusi JSA pateikimo vieta yra finansiniy ataskaity aiSkinamajame raste, nes
metiné finansiné ataskaita pirmiausiai pasiekia visas suinteresuotgsias grupes. Pats SA pateikimo
budas finansinése ataskaitose gali biiti jvairus: tik apraSomojo pobiidzio, su lentelémis, paveikslais ar
skaitine iSraiSka; apimtis taip pat labai jvairi: nuo vienos pastraipos iki vieno pilno skyriaus; yra
pasirenkami jvairGs skyriy pavadinimai, kuriuose i§ esmés pateikiama ta pati su SA susijusi
informacija: Socialiné atsakomyb¢, Socialiné veikla, Socialiné ir aplinkosauginé atsakomyb¢, Parama,
Zmogiskieji istekliai ir pan.

D. Rolland ir J. O. Bazzoni (2009) iSskiria du pagrindinius [ISA ataskaity pateikimo budus:
spausdintg publikacijg ir elektroning ataskaitg. Kai kurios imonés renkasi spausdinty ir elektroniniy

ataskaity kombinacija. Pazymima, kad elektroninés technologijos tampa geresnio dialogo su
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suinteresuotosiomis grupémis pagrindu. Naudodamasi informacinémis technologijomis jmoné
sumazina geografinius, laiko ir iStekliy suvarzymus. Augant galimybei suinteresuotosioms grupéms
pasiekti informacija apie jmonés ISA veikla, stipréja kompanijos komunikacija su jvairiomis
suinteresuotosiomis grupémis (Gill et al. 2008). Naudojant elektronines priemones sumazéja kastai,
nes atsisakoma ataskaity spausdinimo ir pristatymo. Idowu (2011) teigia, kad mokslininky atliktais
skai¢iavimais, 2011 m. pasauliniame Zziniatinklyje buvo 20,4 mln. svetainiy, i§ kuriy 364 tikst.
bendroviy interneto svetainése buvo galima rasti SA informacijg. Gill (2008) teigimu,
suinteresuotosios grupés apie ISA suzino dviem pagrindiniais biidais: naudodami interneto paiesky
sistemg ir ieSkodami tiesiogiai bendroviy interneto svetainése, dél to jmonés turi skirti didesnj démes;j
SA iniciatyvy pateikimui internete.

Nors JSA pateikimo vieta ir biidas atrodo pakankamai aiSkas, tadiau, Kaip teigia JuSCius ir
Griauslyté (2014), Sivo metu vis dar neaiSkiis du aspektai: kokia tiksliai informacija turi biiti
pateikiama SA ir kaip Sios ataskaitos turi biiti rengiamos. Imonéms SA ataskaity rengima apsunkina ir
tai, kad net patys vartotojai ne visada zino, kokig buitent informacija apie socialing veiklg jie noréty
gauti i§ jmonés. O biitent vartotojai yra viena i svarbiausiy suinteresuotyjy grupiy. Siuo atveju
pacioms jmonéms labai svarbu pateikti tikslig ir realybe atitinkancig informacija, kadangi vartotojai,
kurie atsakingai domisi ISA iniciatyvomis, visada lygina ataskaitose pateikiamg informacija su
realybé¢je vykdomais veiksmais. Tos jmonés, kurios bandys apgauti SA ataskaity vartotojus, gali labai
smarkiai nukentéti ir prarasti susidoméjimg. Dar vienas svarbus SA ataskaity bruozas — jy
suprantamumas ir naudingumas. SA ataskaity vartotojams labai svarbu, kad pateikiama informacija
biity jdomi, svarbi ir kad jg biity galima palyginti su kity bendroviy SA ataskaitomis.

Dagilien¢ ir Gokiené (2011) pazymi, kad ISA ataskaitas tradiciskai sudaro dvi dalys: strateging,
kurioje apibiidinama jmoné bei jos strategija, ir analitiné, kurioje pateikiama informacija apie ISA
iniciatyvas. Daugelis autoriy sutaria, kad JSA ataskaitose pateikiama informacija turi apimti tris sritis:
aplinkosauga, socialing veiklg ir ekonomika.

Iki Siol vyksta jvairios mokslinés diskusijos, kokig vis délto informacija apie savo veikla turéty
pateikti socialiai atsakingos jmonés. Pradedant placiau nagrinéti §j klausima, reikéty aptarti sritis,
kurios priskiriamos jmonés socialinés atsakomybés veiklai. Skirtingi autoriai, tokie kaip Lanis ir
Waller (2009), Holder-Webb ir kt. (2009), Murthy (2008), Han ir Zhang (2008) nurodo skirtingg
apimamy socialinés atsakomybés sriiy sarasa. Vis délto apibendrinant mokslininky poziiirj, prie
svarbiausiy ISA vertinimo sri¢iy galima priskirti sritis, susijusias su aplinkosauga, zmogiskaisiais
iStekliais, visuomene bei produkto kiirimu ir tobulinimu.

Jmoniy socialiné atsakomybé labai daznai yra siejama tik su jmonés aplinkosaugos politika ir
tokios informacijos atskleidimu. Klaidingai manoma, kad labai daZnai tai btna vienintel¢ arba

svarbiausia SA veiklos sritis. Taciau, kaip teigia Dagiliené ir Bruneckiené (2010), tai yra labai siauras
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ir neteisingas pozitiris. Aplinkos apsauga, be abejo, yra labai svarbi, taciau ISA aplinkos atzvilgiu gali
pasireiksti ne tik per aplinkosaugg kaip ekologijg, taciau ir per kitokius — socialinius — ekonominius
aspektus. Mokslininkai Deegan ir Gordon dar 1996 m. istyré Australijos jmoniy SA aplinkos apsaugos
aspektais atskleidimo apimtis finansinése ataskaitose. Jie nustaté, kad aplinkos apsaugos klausimais
suinteresuotyjy grupiy didéjimas daro teigiamg jtaka jmonéms tokios informacijos atskleidime, t. y.
didéjant suinteresuotosioms grupéms kartu didéja SA aplinkosaugos aspektais atskleidimo apimtys.
Sie mokslininkai taip pat nustaté fakta, kad terSian¢ios aplinka bendrovés JSA ataskaitose atskleidzia
daugiau informacijos apie aplinkosauga, negu tos, kurios aplinkos neterSia. Kuo daugiau SA
informacijos jmonés atskleidzia, tuo geresnj jvaizdj visuomengje jos susidaro.

Placiau zmogiSkuosius iSteklius J[SA lygmeniu tyré tokie mokslininkai kaip Zhang ir Han (2008),
Murthy (2008), Lanis ir Waller (2009), Juséius ir SnieSka (2008). Pastarieji autoriai pazymi, kad
jmonés investicijas ] zmogiskuosius iSteklius turéty priimti ne tik kaip darbuotojy apmokymus ar
kvalifikacijos kélima, tadiau taip pat sugebéti jtraukti darbuotojus | sprendimy priémimag bei bendros
darbo sistemos kirimg. Mokslininkai Holder-Webb ir kt. (2009) atskyré bendrovés investicijas j
zmogiSkuosius iSteklius ir bendroves veiklg uZtikrinant Zmogaus teises. Galima pastebéti, kad kartais
normaliy darbo salygy uztikrinimas ir teisés akty laikymasis traktuojamas kaip didelis pasiekimas SA
srityje, nors 18§ tikryjy tai reikéty vertinti kaip norma, uztikrinanc¢iag normalig jmonés veikla.

Kaip teigia Dagiliené¢ ir Bruneckiené (2010), ,teorinis visuomeninés veiklos i$skyrimo
pagrindas yra suinteresuotyjy teorija, nagringjanti jmonés rySius su suinteresuotaisiais informacijos
vartotojais $iais aspektais: akcentuoja jmonés atsakomybe¢ bei analizuoja pagrindiniy suinteresuotyjy
nustatyma ir jmonés pastangas §iy suinteresuotyjy atzvilgiu® (p. 452). Yra vertinamos tokios jmoniy
veiklos sritys, kurios susijusios su labdara, parama, socialiniy problemy sprendimu ar naudos
suteikimu bendruomenei.

Jus€ius ir Griauslyté (2014) pazymi, kad socialiniy iniciatyvy vieSinimas metinése ataskaitose
yra vertinamas kaip jmonés konkurencinio pranasumo rinkoje rodiklis. Stipri konkurencija suteikia
vartotojams didesne galig ir pasirinkimg, o tai suteikia jmonei didesne¢ rinkos dalj. Skirtingi autoriai
savo darbuose pazymi jvairias SA informacijos atskleidimo naudingumo kryptis: Jus€ius ir SnieSka
(2008) teigia, kad SA atskleidimas naudingas naujy produkty kiirime ir jau esamy tobulinime bei
vartotojy pasirinkimo galimybéms; Grundey (2009) pazymi SA atskleidimo ry$j su vartotojais, kurie
renkasi ekologiSkus produktus; Murthy bei Zhang ir Han (2008) isskiria SA informacijos atskleidimo
nauda produkto kokybei, saugumui bei naudojimo poveikio aplinkai, taip pat rySiy stiprinimui su
vartotojais ir suinteresuotomis grup€mis.

Antroje lenteléje yra pateiktos jmoniy socialinés atsakomybés vertinimo sritys ir atskleidziama

bei rekomenduojama atskleisti informacija pagal Imoniy finansinés atskaitomybés jstatyma.
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2 lentelé. Savanoriskai atskleidziamos informacijos rySys su JSA

Teisiniai reikalavimai, susij¢ su papildomos informacijos

atskleidimu ISA vertinimo sritys

e Objektyvi jmonés buklé, veiklos vykdymo ir plétros | Aplinkosauga: tarSos kontrolés buidai,
apzvalga. aplinkosauginés programos, gamtosauginés
e Finansiniy ir nefinansiniy veiklos rezultaty informacijos atskleidimas fin. ataskaitose,

analizé, su aplinkosaugos ir personalo klausimais susijusi | aplinkosauginiai rodikliai, papildomos ataskaitos

informacija. Zmogiskieji iStekliai: kvalifikacijos kélimo

e Papildomi paaiSkinimai apie metinése finansinése | sistema, darbuotojy motyvacijos sistema,
ataskaitose pateiktus duomenis. vertybiy sistema

e Duomenys apie jstatinj kapitala ir visus jo pokycius. Visuomeniné veikla: parama ir (ar) labdaros

e Informacija apie jmonés filialus ir atstovybes. suteikimas, dalyvavimas socialiniuose rémimo

*  Svarbis jvykiai, jvyke po finansiniy mety pabaigos. | projektuose, sveikatos pagalbos iniciatyvose

e Imones veiklos planai ir prognozes. Produktai ir paslaugos: produkto saugumas ir

e Informacija apie jmonés tyrimy ir plétros veikla. kokybé, naudojimo poveikis aplinkai, sertifikatai,

jdiegtos kokybés sistemos, ekologiski produktai

Saltinis: L. Dagiliené, J. Bruneckiené, 2010, p. 453

Analizuojant ISA vertinimo sritims keliamus teisinius reikalavimus galima daryti iSvadas, kad
jmonés metiniuose praneSimuose turéty atskleisti SA informacija susijusia Su: aplinkosauga,
zmogiSkaisiais iStekliais, visuomenine veikla bei produktais ir paslaugomis (zr. 2 lent.). [tvirtintos
nuostatos yra tik apibendrinancios, todél atskleidziamos informacijos apimtis ir turinys priklauso tik
nuo pacios jmonés. D¢l Sios priezasties JSA gali biiti susijusi tik su savanoriS$ku informacijos
atskleidimu.

Reikéty pazymeti, kad jmonéms pradéjus teikti informacija apie SA finansinése ataskaitose
negalima trauktis atgal ir pradéti dvejoti, kas skaitys ir kam bus $i informacija naudinga. Tokiu atveju
sumazinus informacijos srauta apie |ISA jmonés reputacija gali smukti. Tuo tarpu socialinés
atsakomybés atskleidimas turi jtakos ne tik jmoniy reputacijai, taciau ir jy finansiniams rodikliams, t.
y. kuo imonés daugiau investuoja i socialing veikla, tuo geresniy finansiniy rezultaty jos gali tikétis
(Carroll, Shabana, 2010). Be $iy priklausomybiy buvo pastebéta (Jothi, 2010) ir sgsaja tarp jmoniy
socialinés atsakomybés ir ekonominés Salies ar jmonés padéties: kuo geresné ir stabilesn¢ Salies ar
atskiros jmonés finansiné padétis, tuo daugiau yra skiriama 1€Sy socialinei atsakomybei ir finansinése
ataskaitose apie tai kalbama placiau. Ir prieSingai: kuo sunkesné jmonés ar Salies ekonominé padétis,
tuo maziau kalbama apie socialing atsakomybe, ] kurig yra investuojama maziau.

Socialiné atsakomybé tiesiogiai néra priskiriama prie finansiniy jmonés rodikliy ir ataskaity,
taCiau dazniausiai jmonés viduje ji taip pat matuojama ir vertinama skaitine iSraiSka, pagal kurig
jmoneés tarpusavyje gali lygintis ir konkuruoti. Taciau finansinése ataskaitose jmoniy pateikiama
informacija apie SA daZniausiai yra labiau apraSomojo pobtidZio, nes taip bendrovés tikisi sulaukti
didesnio vartotojy susidomejimo negu tada, kai informacija pateikiama tik skaiciais. Juk ISA ataskaity

vartotojams biity pakankamai sunku vertinti jmonés pasiekimus SA srityje, jeigu Sios iniciatyvos biity
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jvardintos tik skaitine iSraiSka, tokiu atveju biity sunku suprasti ar jmoniy SA skiriamos 1€Sos yra
pakankamos, ar tai néra per maza arba per didelé investicija, lyginant, tarkim, su metiniy pardavimy
apimtimi. Cho et al. (2012) pazymi, kad ilgiems ir pastoviems santykiams tarp jmonés ir jos vartotojy
formavimui didesn¢ jtakg turi kaip tik $is ne finansinis, socialinis jvaizdis, kuris nebiitinai turi biiti

matuojamas pinigine iSraiska.

Apibendrinant galima teigti, kad jmoniy socialin¢ atsakomybé¢ Siais laikais tampa vis aktualesné
ir placiau nagrinéjama. Ir nors egzistuoja ne vienas [SA apibrézimas, taciau kol kas vieningos
nuomones, kas tiksliai yra JSA ir kokius procesus bei aspektus ji apima, néra. ISnagrinéjus moksling
literatiirg, galima rasti tam tikrus panaSumus ir salycio taskus tarp jvairiy JSA apibrézimy, kai biitent
savanoriska jmoniy veikla apima jvairius bendroviy rysius su suinteresuotomis grupémis bei veiksmus,
jtraukdama } juos aplinkosaugg ir socialines problemas, visg tai pateikiant per ekonoming prizm¢. [SA
reikalauja ilgalaikiy investicijy, kurios atne$a pelng ir naudg ilguoju laikotarpiu. SA néra bitina skelbti
vieSai, tode¢l privalomose finansinése ataskaitose dazniausiai néra atskleidziama jokia informacija apie
socialing atsakomybe, nes tai — savanoriskai atskleidziama informacija. Socialiai atsakingos jmonés
SA iniciatyvas dazniausiai skelbia savo metiniame praneSime, o jeigu S$ios informacijos yra
pakankamai daug, tai jmonés gali rengti atskiras SA ataskaitas. Deja, kol kas néra aiskiai nustatyta ka
tiksliai apie savo veiklg turéty atskleisti socialiai atsakingos jmonés. Skirtingi mokslininkai JSA
priskiria skirtingas sritis, taciau iSnagrinéjus moksling literatiirg, Sioms sritims galima buty priskirti
aplinkosauga, Zzmogiskuosius isteklius, visuomeng, produkto kiirimg ir tobulinimg bei ekonomikg. SA
iniciatyvos kol kas daZniausiai dar néra pateikiamos finansine iSraiSka — tai daugiau apraSomojo
pobudzio informacija, taciau §i informacija turi bati tiksli, suprantama, naudinga bei atitinkanti
realybg. SA atskleidimas metiniame praneSime gali turéti teigiamos jtakos jmones jvaizdziui,
konkurencingumui ir finansiniams rodikliams bei sustiprinti bendrovés rySius ne tik su vartotojais, bet

ir su visomis suinteresuotomis grupémis.
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2. IMONIU SOCIALINES ATSAKOMYBES ATSKLEIDIMO FINANSINESE
ATASKAITOSE TYRIMO METODOLOGIJA

ISnagrinéjus moksling literatlirg galima buvo padaryti kelias i§vadas, kurios padéjo suprasti [SA
koncepcija ir pateikimg, o tai padéjo suvokti atlickamo tyrimo svarbg ir metodologija. Tiriant jmoniy
pateikiamg informacijg apie SA, buvo nagrinéjamos tos jmonés, kurios finansines ataskaitas skelbia
viesai, tiksliau — nagrinéjamos visos jmonés, listinguojamos NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy
popieriy birzoje Baltijos Oficialiajame prekybos sarasSe. Imonés buvo pasirinktos remiantis svarbos
kriterijjumi, t. y. darant prielaida, kad vis délto vieSai listinguojamoms jmonéms SA pateikimas yra
ypac svarbus ir naudingas. NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy popieriy birzoje Baltijos Oficialiajame
prekybos sgrase $iuo metu prekiaujama trisdesimt keturiy jmoniy akcijomis, i$ jy SeSiolika Lietuvos,
penkios Latvijos ir trylika Estijos jmoniy. Kadangi vienas i§ atrankos kriterijy buvo SA pateikimas
biitent finansinése ataskaitose, todél ne visos listinguojamos jmonés buvo tiriamos — dalis jy
informacija apie SA pateikia atskirose ataskaitose, kurias galima rasti tik jmoniy internetinése
svetainése. Toks pateikimo biidas néra tinkamas, nes §ig informacijg rasti néra lengva (jos pateikimo
vietos biina skirtingos), o domintis akcijy prekyba ir nagrinéjant jmoniy finansines ataskaitas SA
informacija yra i§ viso neprieinama, nors gali biiti, kad vis délto kai kurios jmonés save laiko socialiai
atsakingomis. Remiantis S$iais atrankos kriterijais i§ trisdeSimt keturiy listinguojamy jmoniy buvo
atrinktos dvideSimt (tai sudaro apytiksliai 59 proc. visy jmoniy), kurios informacija apie SA vienokiu
ar kitokiu biuidu pateikia savo finansinése ataskaitose — aiSkinamajame raSte arba konsoliduotame
metiniame praneSime. TreCioje lenteléje pateikti atrankos rezultatai papildomai suskirstant jmones
pagal salis ir nurodant kiek mety tirtos jmonés jau pateikia informacijg apie SA savo finansinése

ataskaitose.

3 lentelé. Imoniy pateikiama informacija apie socialine atsakomybe finansinése ataskaitose

Eotse s . Pateikiama SA SA informacija
Salis, jmoné . .. o
informacija, m. nepateikiama
LIETUVA
Apranga nepateikia
City Service nepateikia
Grigiskes nepateikia
Invalda 3
Lesto 6

3 lentelés tesinys kitame puslapyje



30

3 lentelés tesinys

& v s . Pateikiama SA SA informacija
Salis, jimoné . .. o
informacija, m. nepateikiama
Lietuvos dujos 6
Lietuvos energijos gamyba 1
Linas Agro Group 4
Panevézio statybos trestas nepateikia
Pieno zvaigzdés nepateikia
Rokiskio siiris 3
Siauliy bankas 5
TEOLT 5
Utenos trikotazas 3
Vilkyskiy pieniné nepateikia
Vilniaus baldai nepateikia
VISO IMONIU: 9 7
LATVIJA
Grindeks nepateikia
Latvijas kugnieciba nepateikia
Olainfarm 4
SAF Tehnika nepateikia
Ventspils nafta nepateikia
VISO IMONIU: 1 4
ESTIJA
Arco Vara 4
Baltika 5
Ekspress Grupp nepateikia
Harju Elekter 8
Merko Ehitus 2
Nordecon /
Olympic Entertainment Group 6
Premia Foods 4
Silvano Fashion Group 4
Skano Group nepateikia
Tallink Grupp 6
Tallinna Kaubamaja 5
Tallinna Vesi nepateikia
VISO IMONIU: 10 3
IS VISO IMONIU: 20 14

Saltinis: parengta autorés.

Atlikus listinguojamy NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy popieriy birzoje jmoniy atranka (Zr. 3
lent.), galima matyti, kad:
¢ i3 SeSiolikos Lietuvos jmoniy informacija apie SA pateikia devynios jmonés — tai sudaro

apytiksliai 56 proc.;
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e i$ penkiy Latvijos jmoniy informacijg apie SA pateikia viena jmoné — tai sudaro 20
proc.;
e iS trylikos Estijos jmoniy informacija apie SA pateikia deSimt jmoniy — tai sudaro
apytiksliai 77 proc.
Periodas, uz kurj jmonés pateikia informacijg apie SA svyruoja nuo vieneriy iki aStuoneriy mety.
Norint susisteminti SA pateikimo laikotarpius ir pagrjsti jmoniy suskirstyma j dvi grupes yra sudaryta

ketvirta lentele, kurioje nurodyti informacijos pateikimo dazniai.

4 lentelé. Socialinés atsakomybés pateikimo dazniai

SA pateikimas, m. 1 2 3 4 5 6 7 8
Daznis 1 1 3 5 4 4 1 1
Sukauptas daZnis 1 2 5 10 14 18 18 20

Saltinis: parengta autorés.

Kaip galima matyti i§ pateikty duomeny (zr. 4 lent.), SA pateikimo laikotarpio moda, t. y.
dazniausiai pasikartojanti reikSmé imtyje, yra ketveri metai. Moda parodo, kad dazniausiai
nagrinéjamos jmonés informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia ketverius metus.
Remiantis lentelés duomenimis ir tam, kad tiksliau iSnagrinéti jmoniy pateikiamos informacijos
panasumus ir skirtumus, dvideSimt atrinkty jmoniy yra suskirstomos j dvi stambias grupes pagal
perioda, uz kurj jos pateikia informacijg apie SA. Pirmoje grupéje yra jmonés, kurios SA informacija
savo finansinése ataskaitose pateikia nuo vieneriy iki ketveriy mety imtinai, antroje grupéje — imongs,
kurios SA informacija finansinése ataskaitose pateikia nuo penkeriy iki astuoneriy mety imtinai.
Abejas grupes sudaro po desimt jmoniy. Pirmoje grupéje yra nagrinéjamos Lietuvos, Latvijos ir Estijos
jmoneés, antroje — tik Lietuvos ir Estijos, kadangi tik viena Latvijos jmoné pateikia informacijg apie SA
savo finansinése ataskaitose. Tyrimo duomenys i§ pradZiy nagrin¢jami atskirai grupése siekiant
detaliau iSsiaiSkinti pateikiamas SA iniciatyvas, jy daznuma, prioritetus, taip pat palyginti pacias
Jmones grupése remiantis valstybe, kurioje jmon¢ jsikiirusi. Véliau lyginami tyrimo duomenys tarp
abiejy grupiy, siekiant iSsiaiskinti jy panaSumus ir skirtumus.

Tyrimas padés nustatyti, ar ISA atskleidimas tiesiogiai priklauso nuo pateikiamos informacijos
periodiSkumo, taip pat kokig ir su kuo susijusig informacijg pateikia abiejy grupiy jmoneés. Bus
nagrinéjamos tik tos SA iniciatyvos, kurios pateikiamos finansinése ataskaitose. Pati SA pateikimo
vieta gali Siek tiek skirtis: vienos jmonés SA skiria atskirg skyriy, kitos — SA iniciatyvas isskiria tik
kaip poskyrj ar kaip didesne pastraipa. Nagrinéjami visi susij¢ konsoliduoto metinio praneSimo skyriai,
kuriuose jmonés pateikia SA iniciatyvas ir atskleidzia savo pozitrj ir prioritetus SA veikloje. Imonés

SA atskleidzia tokiuose finansiniy ataskaity skyriuose ir poskyriuose: Socialiné atsakomybé, Socialiné
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ir aplinkosauginé atsakomybé, Socialiné veikla, Parama ir socialiné atsakomybé, Aplinkosauga,

Atsakingo verslo veiksmai bendrovéje ir kt. Kadangi reta jmoné SA iniciatyvas pateikia finansine

iSraiska, todél tyrimas atskleis kitus SA iniciatyvy pozymius ir kitokj negu finansinj reikSminguma.
Pagal iSnagrinéta moksling literatlira yra sukurtas konceptualus modelis, kuris pavaizduotas

tre¢iame paveiksle. Sis modelis padés geriau suvokti JSA ir j ja daZniausiai jtraukiamas iniciatyvas.

- .

Vartotojai | maiinh;l;zzéos
- Aplinkos "‘.‘ )
/ \ apsauga | g ﬁ“‘\\
Tiekejai | Produkto ‘“«,‘ Darnaus \"a, quemiu
kdrimas ir | vystymosi te_chr_lologuq
tobulinimas | principai diegimas

Bendruomené

= ’7_1‘\ P

Valdzios / \

/Socialiniq \

institucijos | Suinteresuo- :
tosios grupés problemy |
b sprendimas  /
Parama
Svietimui
Darbuotojai
- *‘*—.\ —
/ \ Parama
Mokymai | Imogiskieji \ Pefnee e ) sportui
istekliai / \ laikymasis |
P . .\.
aramair |
Darby salygu B | - Earama
gerinimas ulttirai

Saltinis: parengta autoreés.

3 pav. ISA konceptualus modelis

Konceptualus modelis (Zr. 3 pav.) sukurtas i§ dazniausiai mokslingje literatiroje minimy SA

iniciatyvy. Ivairls autoriai i$skiria skirtingas ISA atskleidziamas sritis, kurios suskirstytos i stambias ir
smulkesnes iniciatyvas. Remiantis konceptualiu modeliu atlikta tyrimo duomeny analizé, kuri padés
suvokti kaip vis délto jmonés suvokia SA ir kokias sritis jtraukia j savo SA ataskaitas.

Remiantis iSnagrinéta teorine ir moksline literatira bei tyrimo atrankos metu gauta informacija

galima iSkelti dvi pagrindines tyrimo hipotezes:
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Hi: [monés, kurios informacijq apie SA atskleidZia ilgesnj laiko tarpg, t.'y. ilgiau kaip
ketverius metus, j jq jtraukia daugiau SA iniciatyvy.

Ho: Visos jmonés, kurios pateikia informacijq apie SA savo finansinése ataskaitose, j jg
jtraukia aplinkosaugq.

Kadangi SA pateikimo btdai yra pakankamai skirtingi, o pateikiamos informacijos srautas
nevienodas ir labai retais atvejais iSreikStas skaitine iSraiSka, todél tyrime buvo naudojamas kokybinis
turinio analizés ir apraSomasis metodai. Kokybiné turinio analizé padéjo identifikuoti pagrindines
temines kategorijas, kuriy pagrindu tre¢iame skyriuje yra pateikiamas sisteminis tiriamo reiskinio
vertinimas. Taip pat apibendrinant tyrimo iSvadas buvo naudojama lyginamoji duomeny analizé ir
grafinis duomeny interpretavimas. Kiti metodai, tokie kaip anketiné apklausa, stebéjimas ar interviu

buvo atmesti kaip netinkami Siam tyrimui pagal pateikiamg pirming informacija ir jos $altinius.

Apibendrinant galima teigti, kad tyrimui buvo atrinkta dvideSimt jmoniy listinguojamy
NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy popieriy birzoje Baltijos Oficialiajame prekybos sarase, kurios
informacija apie SA pateikia savo finansinése ataskaitose. SA iniciatyvy pateikimas finansinése
ataskaitose svyruoja nuo vieneriy iki astuoneriy mety, o pateikiama informacija uzima nuo vienos
pastraipos iki keliy puslapiy. Atrinktos bendrovés suskirstytos i dvi grupes pagal SA iniciatyvy
pateikimo trukmg. Abejas grupes sudaro po deSimt jmoniy. Pirmoje grupéje nagrinéjamos bendrovés,
kurios SA iniciatyvas finansinése ataskaitose pateikia 1-4 m. laikotarpiu, antroje grup¢je — 5-8 m.
laikotarpiu. Toks suskirstymas padés nustatyti atrinkty jmoniy SA iniciatyvy panasumus ir skirtumus
bei jy priklausomybe nuo pateikimo periodiSkumo. Yra iSkeltos dvi pagrindinés tyrimo hipotezés,
kurias patvirtinti arba paneigti padés atliktas tyrimas. Jame naudojamas kokybinis turinio analizés

metodas, aprasomoji ir lyginamoji duomeny analizé bei grafinis duomeny interpretavimas.
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3. IMONIU SOCIALINES ATSAKOMYBES ATSKLEIDIMO FINANSINESE
ATASKAITOSE TYRIMO DUOMENU ANALIZE

3.1. Socialinés atsakomybés atskleidimas 1-4 m. laikotarpiu

Kadangi visy nagrinéjamy jmoniy pateikiamos informacijos srautas apie SA yra labai platus,
todél tam, kad biity lengviau atskleisti Sios informacijos panasumus ir skirtumus, visos dvideSimt
imoniy suskirstytos j dvi grupes po deSimt. Imonés suskirstytos pagal treCioje lenteléje pateiktus
duomenis. Pirmoje grupéje yra nagrin¢jamas SA pateikimas ir atskleidimas finansinése ataskaitose ty
jmoniy, kurios $ig informacijg pateikia nuo vieneriy iki ketveriy mety (imtinai). | $ig grupe pateko
penkios Lietuvos, viena Latvijos ir keturios Estijos bendrovés listinguojamos NASDAQ OMX Vilnius
vertybiniy popieriy birzos Oficialiajame prekybos sarasSe. Galima pazyméti, kad Sioje grupéje puse, t.

y. 50 proc., sudaro Lietuvos, ir 50 proc. uzsienio (Latvijos ir Estijos) jmonés.

AB ,,Arco Vara“ (Estija)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose, t. y. konsoliduotame metiniame
pranes$ime, pateiké 2009-2012 m. 2013 m. SA iniciatyvos nepateikiamos. Informacija yra lenvai
randama ir prieinama, ta¢iau jos yra nedaug, kiekvienais metais ji uzima apytiksliai po puse puslapio.

2009 m. jmonei buvo pakankamai sudétingi finansiniu pozitriu, taciau ir tada buvo skiriamos
l1éSos labdarai, kultiirai, Svietimui ir sporto renginiams. Jmoné stengési mazinti nedarbg ir skatinti
jaunimo uzimtumg. Buvo remiamas Rusijos teatras, Estijos meny akademija, futbolo komados.

Palyginus su ankstesniu laikotarpiu, 2010 m. bendrové daugiau 1éSy skyré Svietimo, kultiiros,
sporto ir labdaringai veiklai. Buvo remiamas Rusijos teatras, renginys Saremos operos dienos, taip pat
Meny akademija. Buvo remiamos krepsinio ir futbolo komandos. Bendrové rémé SOS vaiky kaimus,
renge seneliy dienos minéjima, labdaros renginj Svogiiny mugeé. AB ,,Arco Vara®“ darbuotojai yra
neatlygintini kraujo donorai, o jy iniciatyvos skatina ir kitas bendroves bei organizacijas sekti jy
pavyzdziu. Imoné buvo jtraukta j daugelj darbo rinkos tarybos organizuojamy socialiniy projekty, o
bendradarbiaujant su darbo rinkos institucijomis, Arco Vara pasiiilé mokymo, darbo ir praktikos
galimybes daugeliui bedarbiy visoje Estijoje, kas turéjo tiesioginés jtakos nedarbo mazinimui.

2011 m. Arco Vara rémé Svietimo sistema, kulttiros ir Sporto renginius. Imoné bendradarbiavo su
Meny akademija ir kiekvieng semestrg skyré stipendija vienam gabiausiam architektiiros fakulteto
studentui. Ypac aktyviai buvo remiamas sportas: slidininkai, futbolininkai ir dviratininkai bei jvairiis

sporto renginiai. Imoné savo darbuotojams buvo surengusi slidin¢jimo varzybas. Bendrové aktyviai
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palaiko jvairias Svaros akcijas, kuriose dalyvauja daug jmonés darbuotojy. 2011 m. buvo Svarinami ir
grazinami papliidimiai ir miSko parkai. Bendrovei svarbi labdara ir parama, todé¢l kiekvienais metais j
paramos projektus stengiasi jtraukti kuo daugiau savo darbuotojy, taip sieckdama pagerinti socialinj
gyvenimg Estijoje.

2012 m. jmoné toliau rémé vietos ir jaunimo sportg. Bendradarbiaujant su Estijos slidinéjimo
asociacija, buvo remiami jaunieji slidininkai. Jmoné taip pat yra pagrindiniu réméju dviratininky klubo
,»Pro Jalgratturite Klubi®, kuris organizuoja mégéjiSkus sporto renginius dviratininkams. Dviraciy
sportas yra viena populiariausiy sporto Saky tarp paciy bendrovés darbuotojy. AB ,,Arco Vara“
pagrindinés SA iniciatyvos susijusios su labdaros bei sporto renginiais, o taip pat uztikrinant gerg
darbo aplinka savo darbuotojams.

Nors kiekvienais metais jmoné pateikia nelabai daug informacijos apie SA, tafiau visos
iniciatyvos aprasytos pakankamai smulkiai. 2009-2012 m. jmoné pateiké nemazai ty paciy socialiniy
iniciatyvy, kas parodo tam tikrg AB ,,Arco Vara“ kryptinguma visu pirma susijusj su sportu ir
Svietimu. Kiek maZiau démesio skiriama santykiams su darbuotojais, néra minima aplinkos apsauga.
Galima teigti, kad bendrovés prioritetai SA srityje skiriami sportui. Taciau kiekvienais metais jmoné
taip pat nuveikia kazka naujo SA srityje ir $ig informacijg pateikia finansinése ataskaitose, tiksliau —

konsoliduotame metiniame pranesime.

AB ,,Invalda“ (Lietuva)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2011-2013 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
praneSime. Besidomintiems AB ,Invalda“ veikla informacija apie SA yra lengvai randama ir
prieinama. Galima teigti, kad informacijos srautas yra vidutinis, nes uzima apytiksliai vieng puslapj
kiekvieny mety konsoliduotame metiniame pranesime.

Plétodama verslg ir verslo santykius AB ,,Invalda® vadovaujasi socialinés atsakomybés ir etikos
principais, kurie iSdéstyti bendrovés patvirtintuose Socialinés atsakomybeés ir Etikos kodeksuose.
Socialinei visuomengés ir verslo santykiy raidai stebéti bei siekiant jgyvendinti socialinés iniciatyvos
skatinimo programas dar 2007 m. jmoné jkuré vieSaja jstaiga ,,Iniciatyvos fondas®. Iniciatyvos fondo
veikla apima jvairiy socialiniy Zinijos srities programy jgyvendinimg. Fondo veiklos prioritetai
kiekvienais metais gali skirtis, taciau pagrindinis principas rengti stambius ir integruotus projektus,
kurie skatinty Zmones imtis savarankiSkos iniciatyvos ir aktyviai prisidéti prie atsakingos ir darnios
visuomenés kiirimo. Iniciatyvos fondas privataus kapitalo 1éSomis jgyvendina socialines iniciatyvas,
skatinangias pozityvius pokyéius visuomeng¢je. Sios jstaigos déka buvo jgyvendinti tokie projektai kaip
»Augsiu aktyvus 2011 ir ,Judéti sveika 2012, Programa ,,Augsiu aktyvus 2011 siekiama didesnj

démesj skirti jaunimo fiziniam aktyvumui, skatinti sveikg ir judry gyvenimo bidg. Sios iniciatyvos
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metu buvo surengta kolektyviné manksta daugiau negu septyniuose Simtuose Lietuvos ikimokyklinio
ir bendrojo lavinimo mokyklose. Programoje ,,Judéti sveika 2012 dalyvavo pagrindiniy ir viduriniy
mokykly bei gimnazijy moksleiviai. Dalyviai per dvi savaites nuzingsniavo beveik 39 tukst. kilometry.
Sia programa buvo siekiama atkreipti démesj j jaunimo fizinj aktyvuma.

Grupés bendrové AB ,,Vilniaus baldai*“ dalyvaudama JT Pasauliniame susitarime uz atsakingg
versla parémé deSimt principy dél Zmogaus teisiy, darbuotojy teisiy, aplinkos apsaugos ir kovos su
korupcija. 2011-2012 m. AB ,,Invalda“ grupés darbuotojai dalyvavo akcijoje Darom! i§valydami nuo
siuksliy sklypa Burbiskése, Uzupio Kudry parka Vilniuje, Viesosios bibliotekos teritorija Kaune ir
Vilnelés pakrantés ruozg Naujoje Vilnioje.

AB ,Invalda® grupé dalyvauja jvairiuose socialiniuose projektuose bei bendradarbiauja su
Svietimo jstaigomis Lietuvoje ir uzsienyje; yra aktyvi naré kuriant nacionaling¢ kiberneting saugumo
strategija Lietuvoje; bendradarbiauja su Vilniaus universitetu skatindama ir gerindama naujy
informaciniy komunikaciniy technologijy diegimg Svietimo sistemoje. Imoné pritaria ir gina Zmogaus
bei darbuotojy teises, uztikrina darbuotojy socialing gerove, skatina aplinkos apsauga bei remia
kultiirinius renginius.

Kiekvienais metais jmoné pateikia nemazai ty paciy socialiniy iniciatyvy, kas parodo tam tikrg
AB ,Invalda“ kryptinguma, susijusj su aplinkos apsauga ir darbuotojy socialinés gerovés gerinimu.
Taciau kiekvienais metais jmoné taip pat nuveikia kazka naujo SA srityje ir $ig informacijg pateikia
finansinése ataskaitose, tiksliau — konsoliduotame metiniame praneSime. SA iniciatyvos aprasytos

gana smulkiai, kas padeda besidomintiems susidaryti teigiama jspiidj apie jmong.

AB ,,Lietuvos energijos gamyba“ (Lietuva)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose, t. y. konsoliduotame metiniame
pranesime, pateike tik 2013 m. Informacija apie SA yra lenvai randama ir prieinama, ta¢iau nors jos
kiekis per vienerius pateikimo metus yra pakankamai didelis, gaila, kad jmoné Sios informacijos
metiniuose praneSimuose neteiké anksciau.

2013 m. AB ,Lietuvos energijos gamyba“ iniciatyva Elektrény savivaldybés vieSojoje
bibliotekoje buvo surengti keturi nemokami renginiai vietos bendruomenei. Bendrové atnaujino sporto
ir laisvalaikio aiksSteles Elektrény miesto vieSosiose erdvése. Jmonés darbuotojai dviejuose
paplidimiuose Salia Elektrény mariy esanciose poilsio aiksStelése irengeé skersinius. Taip pat
daugiabuciy kvartale atnaujino lauko krepSinio aikstele; dalyvavo aplinkos tvarkymo akcijoje. Imonés
darbuotojai dalyvavo neatlygintinoje kraujo donorystés akcijoje. AB ,,Lietuvos energijos gamyba‘“
aktyviai remia ir dalyvauja profesinés savanorystés projekte ,,Kam to reikia?!*. Sio projekto tikslas —
rengiant ekskursijas ir konkursus padéti Siy dieny moksleiviui jgyti tinkama ir norima profesija. Imoné

skiria paramg vaiky globos namams, socialiai remtinoms Seimoms ir savo darbuotojams, kurie augina
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mazamecius vaikus bei dovanoja jiems moksleivio rinkinius. Bendrové taip pat organizuoja bei remia
ekskursijas ir paskaitas apie energetikg.

AB ,Lietuvos energijos gamyba“ didziausig démesj skiria aplinkos apsaugai ir prevencinéms
priemonéms saugiai aplinkai uZztikrinti. Imoné riipinasi saugia jrengimy eksploatacija, saugiu
pavojingy medziagy naudojimu ir pavojingy tersaly tvarkymu.

AB ,,Lietuvos energijos gamyba‘“ SA iniciatyvos apibiidintos gana smulkiai, iSvardinti ir apraSyti
visi rengti ir remiami projektai bei renginiai. Bendrové skiria démesj tiek savo darbuotojams, tiek

visuomenei, tiek ir aplinkosaugai.

AB ,,Linas Agro Group* (Lietuva)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2009-2012 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
praneSime. Besidomintiems bendrovés veikla informacija apie SA yra lengvai randama ir prieinama.
Galima teigti, kad informacijos srautas yra nemazas, nes uzima vidutiniskai nuo vieno iki trijy puslapiy
kiekvieny mety konsoliduotame metiniame pranesime. AB ,,Linas Agro Group* imoniy grupé¢ iSskiria
tris svarbias SA sritis — tai santykiai su darbuotojais; atsakomybé visuomenei, labdara ir parama;
aplinkosauginé atsakomybé.

Bendrovés darbuotojai turi visas socialines garantijas, jie yra remiami gimus vaikui ar mirus
kuriam nors $eimos nariui, gauna iSmokas jubiliejinio gimtadienio proga. Suéjus 10 m. nepertraukiamo
stazo bendrovéje, darbuotojams jteikiami atminimo Zenkliukai su jmonés simbolika. O atidirbus
jmonéje 20 m., darbuotojams dovanojama 1000 vnt. bendrovés akcijy. Darbuotojams sudaromos
salygos mokytis, kelti kvalifikacija, dalyvauti jvairiuose seminaruose bei mokymuose Lietuvoje ir uz
jos riby. Grupés darbuotojams organizuojamas bendras vasaros renginys, kurio tikslas — sudaryti
salygas neformalioje aplinkoje susipazinti keturiose Salyse dirbanciy ijmoniy darbuotojams tarpusavyje,
stiprinti kolektyvo bendravimg ir bendradarbiavimg. Dauguma bendrovés jmoniy savarankiSkai
organizuoja vasaros ir kalédinius renginius savo darbuotojams.

AB ,,Linas Agro Group* jmoniy grupei yra svarbis pilietinio ugdymo, kultiiros bei socialiniai
projektai. Parama buvo skiriama Zemdirbiy organizacijoms, vietiniams kultiriniams projektams,
jaunimo ugdymo, aplinkos grazinimo, pilietiSkumo skatinimo renginiams, rémé vaiky globos bei
nejgaliyjy organizacijas. Veikdama daugelyje Lietuvos rajony, Grupé turi tradicija remti Zemdirbiy,
artojy bei derliaus Sventes tuose rajonuose, taip pat kaimo bendruomenes.

Bendroveé, vykdydama savo veikla, vadovaujasi Lietuvos Respublikos Atlieky tvarkymo
jstatymu, Lietuvos Respublikos Atlieky tvarkymo taisyklémis, numatanCiomis jvairiy kenksmingy
medziagy Zyméjima, naudojima ir saugojima. Grupé yra sudariusi sutartis su V] ,,Zaliasis taskas*,

UAB ,,Ekonovus* bei kitomis jmonéms dél pakuociy atlieky tvarkymo, kurioms teikia informacija
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apie ] vidaus rinkg iSleisty pakuociy kiekj, pakuotés riisj ir pakuotés iSskaidyma j portisius (pirminé bei
antriné). Aplinkos ministro nustatyta tvarka bendrové informuoja visuomeng apie netinkamg pakuociy
atlicky naudojima, jy Zzalg aplinkai ir Zmoniy sveikatai. AB ,Linas Agro* turi ISCC atitikties
sertifikatg. Grupe tradiciS$kai aktyviai rémé visuomening Lietuvos Svarinimo akcijg ,,Darom 2012
Panevézio ir Kédainiy regionuose.

AB ,Linas Agro Group“ pateikiama informacija apie SA yra tikrai plati ir informatyvi.
Kiekvienais metais SA skiriamas vis didesnis démesys, remiama ir organizuojama vis daugiau
renginiy. Konsoliduotame metiniame praneSime informacija pateikiama pakankamai smulkiai,
i$vardinta ir apraSyta daug remiamy projekty. Skiriamas démesys tiek darbuotojams, tiek visuomenei,

tiek ir aplinkosaugai.

AB ,,Merko ehitus“ (Estija)

Si jmoné¢ informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2012-2013 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
praneSime. Besidomintiems AB ,,Merko ehitus® veikla informacija apie SA yra lenvai randama ir
prieinama. 2012 m. SA iniciatyvy aprasymas uzémé tik kelias pastraipas, o 2013 m. apie vieng puslapj,
todél buty galima teigti, kad informacijos srautas yra nedidelis.

Bendrové remiasi ir priima socialiai atsakingus sprendimus, kurie jtakoja jos santykius su
darbuotojais, klientais, verslo partneriais ir vietos bendruomene. Jmoné rémé sporto, kultiros ir
Svietimo renginius.

Imonés didziausias finansuojamas sporto projektas yra pratyby ir sporto takeliy jrengimas bei
apSvietimas, kad visi besidomintys galéty laisvai sportuoti, o sveikas ir aktyvus gyvenimo biidas bty
prieinamas visiems Zmonéms. Jau yra jrengta apie Simtas sportiniy taky, kuriy bendras ilgis apie 950
km. Merko ehitus taip pat bendradarbiauja su Estijos slidinéjimo asociacija ir finansuoja suaugusiyjy
bei jaunimo komandas, remia motery krepsSinio komandag

Kultiiros srityje bendrové remia Estijos meno muziejy, jvairias kulttirines parodas, dainy Sventes.
Socialiniy reikaly srityje Merko ehitus jau daugel; mety skiria paramg vaiky namams.

Merko ehitus sékmingai bendradarbiauja su Talino technologijos universitetu bei prisideda prie
studenty lavinimo ir mokymo, tuo paciu skirdama stipendijas gabiems studentams, jauniems
mokslininkams ir akademiniam personalui. Latvijoje 2013 m. bendrové rémé Rygos technologijos
universiteto plétros fondo organizuota stipendijy konkursa.

Galima teigti, kad bendrové pagrindinj démesj SA srityje skiria sportui. Sioje srityje Merko
ehitus jgyvendina didZiausius savo projektus. Taip pat pakankamai aktyviai remia kultiros bei
$vietimo iniciatyvas. Sios jmonés SA ataskaitose néra apibiidinami santykiai su darbuotojais, néra

skiriamas démesys aplinkosaugai.
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AB ,,Olainfarm* (Latvija)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2010-2013 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
pranesime. Besidomintiems bendrovés veikla informacija apie SA yra visiems prieinama ir nesunkiai
randama. Taciau informacijos srautas yra labai mazas, uzima vos po kelias pastraipas kiekvieny mety
praneSime.

Olainfarm skatina labdarg ir paramg skurstantiems. Jmonés darbuotojai rinko ir aukojo maistg bei
drabuzius, kuriuos atidavé paramos skirstymo organizacijoms. Taip pat yra remiami SOS vaiky
kaimai. O reaguodama | sparfiai maz¢janéig Latvijos gyventojy perkamajg galig, Olainfarm
vidutini§kai 16-35 proc. sumazino savo dvideSimt SeSiy produkty kainas.

Imoné¢ turi jsigyjusi bendrove, kuri organizuoja sporto ir aktyvaus laisvalaikio veikla Olainés
mieste. Tokiu budu Olainfarm prisideda prie sporto rémimo. Jmoné taip pat remia futbolo komanda,
motokroso komanda, teniso mokykl3.

Olainfarm pasirasiusi bendradarbiavimo sutartj su Rygos stradins universiteto absolventy
asociacija, pagal kurig skiriamos stipendijos farmacijos studentams su galimybémis atlikti praktika
bendrovéje. Trims sékmingiausiems Latvijos universiteto chemijos fakulteto studentams buvo skirtos
metinés stipendijos. Bendrové taip pat rémé Olainés cerkvés statyba bei mieste organizuojamas
Sventes, muzikos festivalius ir kitus koncertus. Rodydama savo susirtipinimag dél sveikatos priezitiros ir
skatindama sveika gyvenimo budg, Olainfarm rémé Medicinos apdovanojimus ir Mety sveikatos
apdovanojimus Latvijoje.

Nors 2010-2013 m. Olainfarm nepateikia daug SA iniciatyvy, taciau jos apibtidinamos
pakankamai smulkiai, o kiekvienais metais atsiranda vis naujy paramos projekty. Pagrindinés jmonés
SA iniciatyvos susijusios su kultiira, sportu, Svietimu ir labdara. Olainfarm SA ataskaitose néra minimi

ir apibiidinami santykiai su darbuotojais, néra skiriamas démesys aplinkosaugai.

AB ,,Premia foods* (Estija)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose, t. y. konsoliduotame metiniame
prane$ime, pateikia uz 2010-2013 m. Besidomintiems bendrovés veikla informacija apie SA yra
visiems prieinama ir lengvai randama. SA informacijos srautas yra nemazas, nes uzima iki dviejy
puslapiy kiekvieny mety praneSime. Premia foods yra viena i§ didziausiy Estijos bendroviy, todél $i
jmoné yra pasirinkusi tam tikras SA veiklos sritis, j kurias nori atkreipti visuomenés démesj — tai
kulttra, sportas ir aplinkosauga.

Imon¢ vertina savo Salies kultlira, todél skiria parama jvairiems renginiams: Vilijjandi Folk

vasaros muzikos festivaliui, Juodyjy nakty kino festivaliui, Tarptautinei ledy dienai Sankt Peterburge,
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nacionaliniam Estijos dainy ir Sokiy festivaliui ir operinés muzikos festivaliui Kaune.

Premia foods yra pagrindiné ledo arenos reméja, todél ledo arena jau daugiau 10 m. vadinama
Premia ledo arena. Arena buvo pastatyta norint i$populiarinti dailujj ¢iuozima ir ledo ritulj. Sie sportai
yra ypac¢ skatinami tarp vaiky ir jaunimo, nes norima suteikti jaunajai kartai daugiau savirealizacijos
sri¢iy bei taip paskatinti aktyvy gyvenimo buidg. Bendrové taip pat remia vaiky ir jaunimo golfo kluba,
rankinio komandg Polva Serviti. Premia foods teigia, kad svarbiausia yra pasiryzimas veikti ir kad gery
sportiniy rezultaty galima pasiekti nepriklausomai nuo sporto $akos. Latvijoje Premia foods apie 3 m.
rémé SOS vaiky kaimus.

Aplinkosaugos srityje jmoné nori atkreipti visuomenés démesj j nykstancias gyviiny ir pauksciy
rasis. Dél to jau daugiau negu 10 m. bendrové yra Talino zoologijos sodo snieginio leopardo globéja.
Bendrové taip pat apie 10 m. remia Klaipédos jiiry muziejy ir delfinariuma.

Informacija apie SA 2010-2013 m. yra pateikiama labai aiskiai, pakankamai smulkiai, i$skiriant
konkrecias sritis, kurias remia AB ,,Premia foods®“, i§vardinta ir apraSyta daug remiamy projekty.
Kiekvienais metais bendrové pateikia nemazai ty paciy socialiniy iniciatyvy, kas parodo tam tikrg AB
»Premia foods* kryptinguma susijusj su aplinkos apsauga, sportu ir kultiira. Nors SA ataskaitose néra
minimi santykiai su darbuotojais, tac¢iau kitaip negu kitos uzsienio jmonés, Premia foods skiria nemaza

démesj aplinkosaugai.

AB ,,Rokiskio siiris“ (Lietuva)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2011-2013 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
pranesime. Besidomintiems bendrovés veikla informacija apie SA yra visiems prieinama, taciau
lyginant su kitomis jmonémis, néra kazkaip specialiai i$skirta, dél to yra sunkiau randama. Galima
teigti, kad informacijos srautas yra vidutinis, nes uzima vidutiniskai apie du puslapius kiekvieny mety
konsoliduotame metiniame pranesime.

AB ,,Rokiskio siiris*“ darbuotojams suteikiamos didZiulés galimybés gilinti Zinias bei tobulintis
vairiuose mokymuose. Didelis démesys yra skiriamas kalby mokymuisi. Bendrové rengia mokymus
ne tik savo darbuotojams, bet ir suinteresuotiems iSmokti naujy technologijy Zemdirbiams, taip pat
investuoja ] naujas ir modernias technologijas, kurios uztikrina geras darbo sglygas darbuotojams ir
paties verslo sékmg.

Bendrovés jmonés vadina save socialiai atsakingomis jmonémis, uZztikrinan¢iomis geras
darbuotojy darbo ir poilsio salygas, remianciomis Salies mokslo, sporto bei kultliros renginius.
Bendrové stengiasi mazinti gamybos kastus ir sgnaudas bei neigiama poveikj aplinkai, skirdama
didesnj démesj savo gaminiy kokybei. 2012 m. jmonéje jdiegtas SA standartas SA8000, kuris

reglamentuoja geras ir tinkamas darbo salygas. Imoné vadovaujasi tokiais SA principais:
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e pagarba zmogaus teiséms Ir jstatymams;
e padorus ir etiskas elgesys;
e verslo ir veiklos skaidrumas bei atsakomyb¢ pries visuomeng.

2011-2013 m. AB ,,Rokiskio siiris* pateikiama informacija apie SA yra pakankamai vienoda,
monotoniska ir beveik nieko nesiskiria metai i§ mety. Didesnis démesys skiriamas darbuotojams ir
socialiniams santykiams su jais. Tuo tarpu pateikiama mazai informacijos apie SA visuomenés ir
aplinkos atzvilgiu. Lyginant Rokiskio siirio SA iniciatyvy pateikimg su kitomis jmonémis, reikéty
pazyméti, kad Si informacija metiniuose praneSimuose yra pakankamai sunkiai randama. Bendrové

neisskiria Sios informacijos ir pateikia bendrame sraute.

AB ,,Silvano fashion group* (Estija)

Si jmoné¢ informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2010-2013 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
pranesime. Besidomintiems bendrovés veikla informacija apie SA yra visiems prieinama ir nesunkiai
randama. Galima teigti, kad informacijos srautas yra vidutinis, nes uzima mazdaug vieng puslapj
kiekvieny mety pranesSime.

Bendrové prisiima atsakomybe uz darbuotojy saugg, sveikatg ir gyvybe, todél savo veikloje
siekia gerinti darby sauga ir darbo salygy kokybe. Sie tikslai pasiekiami tokiomis priemonémis:

¢ yra vadovaujamasi nacionaliniais ir tarptautiniais darbo teisiy jstatymais;

e garantuojamos saugios darbo sglygos darbuotojams;

e nuolat gerinamos darbo salygos ir garantuojama socialiné parama;

e riipinamasi darbuotojy sveikata ir uzkertamas kelias su darbu susijusiy ligy atsiradimui,
teikiant medicining paramg pagal sveikatinimo programa;

e naudojama Siuolaikiné jranga ir naujos technologijos, uztikrinancios saugias darbo
salygas ir aukstg darbo naSuma;

e investuojama ] profesinj mokymg ir darbuotojy Svietima, naudojamos motyvacinés
programos;

e stebimi atlickamy darby rezultatai visose veiklos srityse, siekiant nustatyti ir skatinti
darbsc¢ius darbuotojus.

AB ,,Silvano fashion group*, vykdydama regioning plétra, remia Baltarusijos sporto ir jaunimo
uzimtumo programas. Bendrové taip pat jaucia atsakomybe uz aplinkos issaugojima ateities kartoms,
tod¢l siekdama pagerinti gyvenimo lygj ir apsaugoti gamta, jmoné investuoja i gaminamy prekiy
kokybe ir jsipareigoja:

e vadovautis nacionaliniais ir tarptautiniais teisés aktais, reglamentuojanciais aplinkos
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apsaugg;

e gamint prekes kuo efektyviau naudoti zaliavas ir energijos;

e sumazinti kenksmingg poveikj aplinkai gerinant dabarting ir diegiant nauja isStekliy
taupymo bei atlieky mazinimo technologijas;

¢ nuolat tobulinti darbuotojy Zinias apie aplinkosaugg ir ekologija;

e tobulinti esamg aplinkos apsaugos vadybos sistema;

e reguliariai informuoti visuomene ir partnerius apie priemones, kuriy imamasi norint
padidinti ekologinj efektyvuma gamybos procesuose.

Galima buty iSskirti kelias SA sritis, kuriomis AB ,,Silvano fashion group® skiria didZiausia
démesj — tai santykiai su darbuotojais ir aplinkos apsauga. Tam tikras démesys taip pat skiriamas
sportui. Si jmoné nepateikia jokiy SA iniciatyvy susijusiy su $vietimu ar kultiira. Reikéty pastebéti,
kad pateikiamos SA iniciatyvos uz 2010-2013 m. yra vienodos, naujy projekty jmoné neorganizuoja ir
neremia. Be remiamy sporto renginiy, kitos SA iniciatyvos yra labiau teorinio negu praktinio pobudzio
ir nukreiptos j pacig jmonés veikla, t. y. | gamybg, o ne ]} visuomeng¢ ar Kkitas socialines

suinteresuotasias grupes.

AB ,,Utenos trikotazas* (Lietuva)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2011-2013 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
praneSime. Besidomintiems bendrovés veikla informacija apie SA yra lengvai randama ir prieinama.
Galima teigti, kad informacijos srautas yra labai nedidelis, nes uzima vidutiniskai iki vieno puslapio
kiekvieny mety konsoliduotame metiniame praneSime.

Utenos trikotaze, kaip socialiai atsakingoje jmonéje, dar 2006 m. buvo jdiegtas tarptautinis SA
standartas SA8000, kurio tikslai:

o ctiskas elgesys;

e geros ir tinkamos darbo salygos ir darbuotojy gerove;

e pagarba Zmogaus teiséms ir jstatymams;

e verslo ir veiklos skaidrumas bei atsakomybé prie§ visuomeng.

Kiekvienais metais SA ataskaitose yra tik aprasomi SA8000 standarto reikalavimai, taciau néra
pazymimos ar apibiidinamos kazkokios konkrecios SA iniciatyvos. Prie SA iniciatyvy jmoné priskiria
darbo uzmokesCio garantavimg darbuotojams, kas i§ esmeés negali buti vertinama kaip didelis
pasiekimas SA srityje, kadangi uzmokestj uz darbg garantuoja Lietuvos jstatymai.

2011-2013 m. jmonés Utenos trikotazas pateikiama informacija apie SA yra visiSkai vienoda,

néra pateikiama jokiy naujy iniciatyvy, o pacios informacijos yra labai mazai. Galima teigti, kad
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vienintel¢ SA iniciatyva yra SA8000 standartas, kuris i§ esmés apibiidina tik darbdaviy santykius ir
elgesj su darbuotojais. Tokj informacijos pateikimg galima biity vertinti neigiamai, nes néra pateikiama
visiskai jokiy naujy iniciatyvy, SA ataskaitos pateikiamos atsainiai, realybéje tam skiriant labai mazai

démesio.

Apibendrinant pirmos grupés jmoniy SA pateikiamas iniciatyvas, galima bity teigti, kad
bendrovés ne visada vienodai suvokia SA pateikimg finansinése ataskaitose. Tai patvirtinti leidzia
tokie faktai, kaip SA iniciatyvy pateikimo gausa Ir turinys, pati pateikimo vieta bei pateikimo budas.
Tirtos bendrovés pateikia jvairius ir skirtingus remiamus projektus, renginius bei jstaigas. SA
informacija finansinése ataskaitose uzima nuo pusés iki keliy puslapiy. Vienos bendrovés $ig
informacija pateikia paprastai, kitos — papildo lentelémis, paveikslais, nuotraukomis ar diagramomis.
Imoniy SA iniciatyvy pateikimas finansinése ataskaitose atspindi paciy bendroviy pozitrj | [SA.
Galima teigti, kad JSA tikrai svarbi toms jmonéms, kurios kiekvienais metais stengiasi remti naujus
projektus bei papildyti teikiamos informacijos srautg apie SA. Kitaip yra su tomis bendrovémis, kurios
skiria mazai démesio SA informacijos pateikimui — $iy jmoniy informacijos srautas yra palyginus
menkas ir monotoniskas, kas parodo nedidelj susidoméjimg ISA ir nepakankamg norg | bendrovés
veiklg jtraukti SA.

Penktoje lenteléje pateikiama visy aptarty jmoniy apibendrinta informacija apie SA pateikimg
finansinése ataskaitose. Yra isrinktos ir pazymétos visos SA iniciatyvos, kuriomis savo veikloje

remiasi $ios bendrovés, taip pat nurodant laikotarpj, uz kurj jmonés pateikia informacijg apie SA.
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5 lentelé. Imoniy pateikiama informacija apie socialing atsakomybe 1-4 m. laikotarpiu

Socialinés atsakomybés iniciatyvos
SA Riupinimasis p Parama Parama Atsakingas Soc. projektal, Gauti
Bendroveé darbuotoj arama sporto kultariniams Svietimui ipinimasis parama kokybé
pat., m. T4 renginiams Ui M Ul fupmiraa silpnoms OXYDES,
gerove, darbo ro'ektams’ renginiams, mokymosi aplinkos vistomends atitikties
aplinka proJ projektams jstaigoms apsauga . sertifikatai
grupems
Arco Vara 4 + + + + +
Invalda 3 + + + + +
Lietuvos energijos 1 + + + + + "
gamyba
Linas agro group 4 + + + + + + +
Merko ehitus 2 + + +
Olainfarm 4 + + + +
Premia foods 4 + + + +
RokisKio siiris 3 + + + + + +
Silvano fashion 4 + + +
group
Utenos trikotaZas 3 + +

Cia: + - yra duomeny.

Saltinis: parengta autorés.
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Kaip galima matyti i§ penktos lentelés apibendrinty duomeny, daugiausia SA iniciatyvy krypciy
— septynias, pateikia Lietuvos jmoné Linas agro group. Tuo tarpu maziausiai jy, tik dvi, savo
finansinése ataskaitose jvardija kita Lietuvos jmoné — Utenos trikotazas. Kity jmoniy pateikiamos SA
iniciatyvos pasiskirsto nuo trijy iki $esiy. Imonés, kurios SA savo finansinése ataskaitose pateikia 1-4
m. taikotarpiu, vidutini$kai pateikia po keturias-penkias iniciatyvas.

Placiausiai tarp nagrinéjamy jmoniy paplitusios iniciatyvos (zr. 5 lent.) — tai parama jvairiems
sporto renginiams, projektams ir komandoms. Sig iniciatyva remia net devynios skirtingos jmonés i3
desimties, kas sudaro 90 proc. visy nagrin¢jamy jmoniy, kurios pateikia informacijg apie SA nuo 1 iKi
4 m. Antroje vietoje tarp populiariausiy remiamy iniciatyvy — tai parama kultiriniams renginiams ir
projektams. Sia iniciatyva remia astuonios jmonés i§ de§imties. Taip pat pakankamai placiai paplitusi
parama $vietimui ir mokymosi jstaigoms bei riipinimasis darbuotojy gerove ir darbo aplinka. Sias SA
iniciatyvas remia septynios bendrovés i§ deSimties. Reikéty pazyméti, kad SeSios bendrovés i$
deSimties paminéjo atsakingg ripinimasi aplinkos apsauga. Pusé jmoniy, t. y. penkios, skiria 1éSy ir
remia jvairius socialinius projektus, kurie skirti silpniausioms visuomenés grupéms (sergantiems ir
beglobiams vaikams, bedarbiams, skurstantiems ir pan.). Galima teigti, kad tos jmonés, kurios pateikia
maziausiai informacijos apie SA savo finansinése ataskaitose, prie SA iniciatyvy priskiria ripinimasi
savo darbuotojy gerove, jiems suteikiamas socialines garantijas, laiku mokamg atlyginimg ir pan.
Tokie darbdaviy veiksmai, remiantis Lietuvos ir kity Saliy jstatymais, i§ esmés turi biiti laikomi kaip
norma, o ne tam tikrais privalumais ar i§skirtinumu lyginant su kitomis jmonémis.

Lietuvos bendrovés dazniausiai mini tokias SA iniciatyvas kaip ripinimasi savo darbuotojais ir
darbo aplinka (100 proc. visy nagrinéjamy Lietuvos jmoniy), paramg sportui, kultiirai, Svietimui ir
aplinkosaugai (po 80 proc. visy nagrinéjamy Lietuvos jmoniy). Reciausiai tarp Lietuvos jmoniy
minima parama silpnoms visuomenés grupéms (40 proc. visy nagrinéjamy Lietuvos jmoniy). Tuo tarpu
tarp uzsienio bendroviy populiariausia yra parama sportui (100 proc. visy nagrinéjamy uZzsienio
jmoniy), taip pat kultirai (80 proc. visy nagrin¢jamy uzsienio jmoniy), parama Svietimui ir
socialiniams projektams (po 60 proc. visy nagrinéjamy uzsienio jmoniy). Né viena uzsienio bendroveé j

savo SA iniciatyvas néra jtraukusi ir paminéjusi jokiy gauty kokybés ar atitikties sertifikaty.

3.2. Socialinés atsakomybés atskleidimas 5-8 m. laikotarpiu

ISnagrinéjus jmoniy, kurios SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 1-4 metus, toliau bus
analizuojamos kitos jmongs, kurios SA iniciatyvas pateikia 5-8 mety laikotarpiu. | §ig grupe pateko
keturios Lietuvos ir SeSios Estijos bendrovés listinguojamos NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy
popieriy birzos Oficialiajame prekybos sarase. Galima pazyméti, kad Sioje grupéje 40 proc. sudaro

Lietuvos ir 60 proc. uzsienio (Siuo atveju tik Estijos) jmonés. Vienintel¢ SA iniciatyvas pateikianti
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Latvijos jmoné¢ pateko ] pirmg grupe, kadangi Sias iniciatyvas savo finansinése ataskaitose

suinteresuotoms grupéms pateikia uz 4 m.

AB ,,Baltika“ (Estija)

Imoné jnformacijg apie SA iniciatyvas pateikia uz 2009-2013 m. Kiekvienais metais $§i
informacija pateikiama toje pacioje vietoje — konsoliduotame metiniame praneSime. Jmonés SA
iniciatyvos yra lengvai randamos ir visiems prieinamos. Pateikiamos informacijos srautas svyruoja nuo
keliy pastraipy iki keliy puslapiy.

Baltikos grupés jmonés savo veikoje diegia ir puoseléja plataus spektro SA iniciatyvas. Imoné
taiko skirtingus metodus, skatindama ir remdama jvairius socialinius projektus ir spr¢gsdama
reik§mingas socialines problemas. Savo veikloje jmoné vadovaujasi EtiSkos prekybos iniciatyvy
kodeksu bei puoseléja du svarbiausius SA aspektus — tai riipinimasis savo darbuotojais ir aplinkosauga.
Bendrovei labai svarbiis patvaris ir glaudiis santykiai su darbuotojais, dél to visi darbuotojai turi geras
darbo salygas, yra saugomos jy teisés, organizuojami jvairis mokymai, jy darbas motyvuojamas
skiriant pinigines premijas.

Viena i§ bendrovés jmoniy yra gavusi ,,Zalio biuro* sertifikata, nes prisijunge prie $ios
iniciatyvos, kurios pagrindinis stukis ,,gyvenk zaliai, sunaudok maziau®. Imonés darbuotojai skatinami
sunaudoti maziau gamtos iStekliy (elektros, vandens, taip pat popieriaus), o darbe naudojamos darbo
priemonés yra gaminamos i$ perdirbamy Zaliavy.

Biidama didziausia mados industrijos bendrove regione, Baltika aktyviai prisideda prie aprangos
pramonés ir $vietimo, taip siekdama remti Estijos mados plétrg bei padédama rengiant kvalifikuotus
mados verslo specialistus. Imoné bendradarbiauja su Estijos dailés akademija, Talino taikomuyjy
moksly universitetu ir Talino gamybiniu §vietimo centru. Baltika organizuoja jvairius mokymus ir
kursus studentams, rengia metines informavimo dienas, kuriose studentai yra mokomi kasdienio verslo
organizavimo. Bendrové taip pat remia jvairius kult@irinius renginius, rengia mados Sou ir skiria didelés
vertés prizus. Baltika remia moksleivius, kurie dalyvauja ir atstovauja Saliai tarptautiniuose chemijos
olimpiadose. Jmoné taip pat yra nuolatiné Estijos futbolo asociacijos bei Lietuvos krepSinio varzyby
reméja. Jmoné taip pat skiria 1éSy labdarai. Tam yra kuriama speciali drabuziy kolekcija, prie kurios
kiirimo prisideda garsios Estijos moterys, o visos 1¢Sos uz tokias kolekcijas yra skiriamos silpnoms
socialinéms grupéms paremti.

AB ,,Baltika“ pateikiama informacija apie SA yra vidutiniskai plati ir informatyvi. Nuo 2009 m.
SA skiriamas vis didesnis démesys. Nors SA iniciatyvy néra labai daug, taciau jos apima daug sri¢iy —

nuo darbuotojy darbo sglygy gerinimo iki socialiniy paramos projekty.
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AB ,,Harju elekter* (Estija)

Si bendrové informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uZ ilgiausia laikotarpj
lyginant su kitomis jmonémis, t. y. uz 2006-2013 m. Visoms suinteresuotosioms grupéms minéta
informacija yra nesunkiai randama. SA iniciatyvos apima nuo pusés iki vieno puslapio.

Harju elekter veikloje socialiné atsakomybé reiSkia labai daug — tai kasdieniai svarstymai kaip
prisidéti prie to, kad gyvenimas Estijoje pageréty. Imoné finansiSkai remia daugelj iniciatyvy, kuriomis
tiki, taip vertina ilgalaikj bendradarbiavima, todél daugeliui projekty yra skiriama ilgalaiké parama.
Bendrové yra nusistaciusi keturias pagrindines sritis, kurioms teikia parama.

1. Socialiné atsakomybé uz bendrajg regiono plétrg. Jmonei labai svarbi vietos
bendruomenés gerové, todél daugiausia démesio skiriama vaiky ir jaunimo projektams,
kurie susij¢ su Svietimu, taip pat kokybiSku laisvalaikio praleidimu. Harju elekter yra
sudariusi ilgalaikes rémimo sutartis su Keilos miesto mokykla, vaiky darzeliu bei sporto
ir laisvalaikio Klubu.

2. Parama inzinieriams Estijoje. Imoné glaudziai bendradarbiauja su Svietimo jstaigomis
Estijoje, sieckdama paremti inzinieriaus specialybés studentus. Harju elekter suteikia
stipendijas Talino technikos universiteto bakalauro ir magistro studijy studentams
elektros ir mechanikos studijy srityse. Bendrové taip pat remia Talino profesinio
rengimo centrg, Talino politechnikos mokyklg ir Talino statybos mokykla.

3. Parama jauniesiems sportininkams. Ilgalaiké parama yra skiriama jauniesiems
slidininkams ir Estijos slidinéjimo asociacijai.

4. Darbuotojy parama. Imoné siekia palaikyti ir paskatinti savo darbuotojy sveika
gyvenimo biida, todél rengia jvairius su sportu susijusius projektus.

2006-2013 m. jmonés pateikiama informacija apie SA yra labai vienoda, kai kuriais metais i$
viso niekuo nesiskiria. Ta¢iau galima biity teigti, kad taip yra dél to, kad bendrové turi labai aiskiai
nusistaciusi savo prioritetus SA srityse, o visi rémimo projektai yra ilgalaikiai. Vis délto per
aStuonerius SA iniciatyvy pateikimo metus, manau, jmoné galéty labiau patobuléti ir praplésti arba

pajvairinti savo veiklg SA srityse.

AB ,,Lesto* (Lietuva)

Imon¢ informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2008-2013 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
pranesime. Besidomintiems bendrovés veikla informacija apie SA yra visiems prieinama ir nesunkiai
randama. Informacijos srautas kiekvienais metais yra pakankamai skirtingas, ta¢iau nuo 2008 m.
bendrové pateikia vis daugiau SA iniciatyvy, kurios sudaro nuo vieno iki septyniy puslapiy.

Imoné yra JT inicijuoto ,Pasaulinio susitarimo® naré, Kuris grindziamas zmogaus teisiy,
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darbuotojy teisiy, aplinkosaugos, kovos su korupcija principais. Pagal tai Lesto Kiekvienais metais
pateikia Pazangos ataskaitg.

Kadangi AB ,Lesto* veikla tiesiogiai susijusi su gamta ir jos aplinka, todél svarbiausia ir
kiekvienais metais pateikiama SA iniciatyva yra aplinkos apsauga ir riipinimasis teisingu kenksmingy
atlicky Salinimu. Savo veikloje jmoné naudoja naujausias technologijas, kurios padeda mazinti
aplinkos tar$g. Lesto klientai skatinami naudotis elektroninémis paslaugomis ir taip mazinti popieriaus
naudojimg. Jmoné dalyvavo tokiose akcijose kaip ,,Rink baterijas“, organizavo akcijas ,,Tiek, kiek
reikia“, , Netoleruok!*, ,,Zaliasis protokolas“. Bendradarbiaudama su Vilniaus universiteto Ekologijos
institutu dél baltyjy gandry peré¢jimo viety iSsaugojimo, lizdy perkélimo nuo elektros oro linijy atramy
ir elektros oro linijy apsaugos nuo gandry daromo poveikio AB ,,Lesto yra perkélusi jau daugiau kaip
du Simtus penkiasdesimt gandralizdziy, taip pat savo tinkly teritorijoje yra jsipareigojusi jrengti iki trijy
tukstanc¢iy dviejy Simty SeSiasdeSimties dirbtiniy gandralizdziy ant elektros oro linijy atramy ir stulpy.

Bendrové taip pat aktyviai remia jvairius §vietimo, kulttros ir sporto projektus. Jau kelis metus i§
eilés jmon¢ yra Lietuvos valstybinio simfoninio orkestro mecenaté. Bendrové taip pat parémé operos
meno revoliucija vadinamo muzikinio trilerio ,,Svynis Todas: demonas kirpéjas® pastatyma, kuris
sulauké didelio muzikos gerbéjy ir mylétojy démesio. Jmoné ne pirmus metus remia ir aukstgsias
mokyklas, techniniy specialybiy studentus, skiria stipendijas Vilniaus Gedimino technikos universiteto
elektronikos fakulteto studentams. Lesto rengia tokius informacinius, edukacinius projektus kaip
,»Viskas apie elektra”, ,,ElektroMagija“, taip pat prisidéta prie tarptautinés mokslinés konferencijos
»Elektromagnetiniai trikdZiai* organizavimo. Bendrové skyré paramg Lietuvos orientavimosi sporto
federacijos renginiui — simboliniam bégimui ,Sirdis plaka Baltijai“, skirtam Baltijos kelio
dvidesimtmeg&iui paminéti. Siame projekte dalyvavo Estijos, Latvijos ir Lietuvos piliegiai.

AB ,Lesto” noriai inicijuoja ir jgyvendina socialinius projektus. Vienas i§ svarbesniy yra
socialinis Svietimo projektas gyventojams ,,Operacija 2020 — tai ilgalaiké iniciatyva, kuria jmoné
skatina atsakingg naudotojy elges] su elektros jrengimais. Riipindamasi gyventojy, o ypac paciy
maziausiyjy saugumu, jmoné vykdé projekta vaikams ,,Bik atidus!* — saugaus elgesio su elektra
pamokeéles. Per visg projekto vykdymo laikotarp; bendrovés aptarnaujamoje teritorijoje aplankyta
daugiau negu simtas mokykly ir pravesta daugiau negu trys Simtai penkiasde$imt pamoky. Projektas
buvo vykdomas Vilniaus, Panevézio, Alytaus, Utenos apskri¢iy mokyklose. Taip pat buvo aplankyti
vaiky globos namai, kurciyjy ir neprigirdin¢iyjy mokymo centrai, Lietuvos nejgaliyjy skyriai. Imoné,
bendradarbiaudama su labdaros ir paramos fondu ,,Maisto bankas®“, yra skyrusi maisto produkty
paramg penkiems Simtams dvideSimciai SkurstanCiy Ryty Lietuvos Seimy, o bitiniausiy maisto
produkty rinkiniai buvo dalijami Lesto klienty aptarnavimo skyriuose toms Seimoms, kurios buvo
likusios be darbo ir neturéjo jokio kito pragyvenimo S$altinio. Lesto darbuotojai taip pat dalyvavo

visuomeninése Svaros akcijose ,,Darom!“.
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Lesto savo veikoje vadovaujasi sgziningo verslo kriterijais ir geranoriskai bendradarbiauja su
visomis valstybinémis institucijomis, taip pat vykdo nusikaltimy ir korupcijos prevencijg. Norédama
sumazinti nusikaltimus daromus jmonés vardu, bendrové aktyviai informuoja vartotojus apie
sukCiavimo ir apgaulés atvejus, taip pat skatina busto pirkéjus aktyviai dometis apie ankstesniy
savininky turimus jsiskolinimus ir jsipareigojimus jmonei. Kiekvienais metais Lesto uzsako
reprezentatyvius gyventojy ir verslo jmoniy nuomonés tyrimus, kurie padeda nustatyti, kaip jmonés
klientai vertina bendrovés veikla ir vykdomas iniciatyvas. Pagal tai jmoné stengiasi tobulinti ir gerinti
savo veiklg bei klienty aptarnavimo kokybe.

AB ,,Lesto* pateikiama informacija apie SA yra labai plati ir informatyvi. Kiekvienais metais SA
skiriamas vis didesnis démesys, remiama ir organizuojama vis daugiau renginiy bei projekty.
Konsoliduotame metiniame praneSime skiriamas démesys labai pla¢iam SA iniciatyvy spektrui: nuo

darbuotojy mokymy iki kovos su korupcija ir nusikaltimy prevencijos.

AB ,,Lietuvos dujos* (Lietuva)

Si jmoné informacija apie SA savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2008-2013 m. Kiekvieny
mety ataskaitose informacija pateikiama toje pacioje vietoje, t. y. konsoliduotame metiniame
praneSime. Informacija apie SA yra pricinama visiems besidomintiems jmonés veikla. Pateikiamos
informacijos srautg galima vertinti dvejopai: i§ vienos puses jis yra labai nedidelis, nes pats socialinés
atsakomybeés skyrius uzima iki vieno puslapio, taciau zitrint pla¢iau ir j SA iniciatyvas jtraukus tokius
skyrius, kaip ,,Rémimo programos“ bei ,,Zmogiskieji istekliai®, §ios informacijos srautas padidéja iki
dviejy-trijy puslapiy. Kadangi visos iSvardintos iniciatyvos apibiidina jmonés socialing atsakomybe,
be to, visy i$vardinty iniciatyvy pateikimo vieta yra ta pati, t. y. konsoliduotas metinis pranesimas,
todél visose skyriuose pateikiama informacija bus nagrinéjama bendrai.

Plétodama atsakingg versla, AB ,,Lietuvos dujos® akcentuoja aplinkosauga, zmogaus ir jmonés
darbuotojy teises, ekonomikos vystymosi skatinimg ir aktyvy dalyvavimg visuomenés gyvenime.
Lietuvos dujos kiekvienais metais vykdo savo klienty ir kity suinteresuotojy grupiy nuomoniy
apklausas ir tyrimus. Gauti rezultatai padeda jmonei tobulinti savo veiklg ir aptarnavimo kokybe.

Lietuvos dujos kasmet nustato skirtingas rémimo prioritetus, kuriais vadovaudamasi remia
jvairius projektus ir renginius. Jmoné skatina ir remia jvairias iniciatyvas susijusias su:

e sporto renginiais ir projektais (remia Lietuvos tautinj olimpinj komitetg, krepsinio
mokyklas, Lietuvos olimpinj sporto centrg ir kt.);

e visuomenes sveikatos gerinimu (remia Vilniaus gimdymo namus, Vilniaus universiteto
Santariskiy klinikas ir kt.);

e kulturos renginiais ir projektais (remia muziejus, parodas ir kt.);

e socialiniais projektais ir parama silpnoms visuomenés grupéms (remia jaunimo ugdymo
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centrus, nejgaliyjy mokyklas ir uzsiémimus ir kt.).

Imoné dar 2009 m. iSsikél¢ strateginj tikslg prisijungti prie JT Pasaulinio susitarimo uZz atsakingg
versla. Nors Sis tikslas yra iSkeliamas kiekvienais metais, taciau iki Siol néra pasiektas. Tai parodo arba
imonés nenora veikti, arba kazkokias nejvardintas vidines problemas, kuriy bendrové nepajégi
iSspresti.

AB ,,Lietuvos dujos* kiekvienais metais pateikiama informacija Socialinés atsakomybés skyriuje
yra labai vienoda ir tik apibendrinancio pobudzio. Galima teigti, kad nuo 2008 m. nebuvo pasiekta
ypatingy rezultaty, o SA iniciatyvos Siame skyriuje néra plétojamos. Taciau informacija apie SA
projektus kituose skyriuose kiekvienais metais yra atnaujinama, kei¢iasi remiami projektai, iniciatyvos

yra vystomos joms skiriant vis daugiau démesio.

AB ,,Nordecon* (Estija)

Nordecon informacijg apie SA savo finansinése ataskaitose, t. y. konsoliduotame metiniame
praneSime, pateikia uz 2007-2013 m. Visoms suinteresuotosioms grupéms minéta informacija yra
nesunkiai randama ir lengvai prieinama. SA iniciatyvy pateikimas kiekvienais metais uzima iki vieno
puslapio.

Imonés vertybés SA srityse yra Svietimas, kultiira ir bendruomenés lavinimas. Kiekvienais
metais yra remiami ir organizuojami jvairsis labdaros ir paramos projektai. Bendrové riipinasi
visuomenés sveikatos gerinimu ir jau kelerius metus tesia darba projekte prie§ ZIV ir riipinasi aktyviu
visuomengés informavimu §ia tema. Viena 1§ svarbiy SA sri¢iy yra Svietimas. Nordecon remia Talino
technologijos universiteto plétros fonda, taip pat skiria stipendijas gerai besimokantiems studentams
medicinos ir statybos studijy programose. Imoné finansuos 10 mety programa, pagal kurig bus jsigyta
nauja jranga Talino technologijos universiteto Civilinés inzinerijos fakultete siekiant suteikti
buisimiems inzinieriams $iuolaikines moksliniy tyrimy ir plétros galimybes.

Be minéty jmonés prioritety, Nordecon taip pat yra aktyvi sporto réméja. Ji bendradarbiauja su
Estijos slidinéjimo asociacija, tinklinio klubu Bigbank Tartu ir krepSinio klubu Tartu universitete.
Bendrové prisideda prie Estijos gynybos pajégy plétros. Dalyvaudama programoje kartu su Krasto
apsaugos skatinimo fondu, Nordecon remia gavusius pripazinimg geriausius pareiginus Ir
puskarininkius, tarnaujancius Estijos gynybos pajégose.

Nuo 2007 m. jmoné po truputj plecia savo SA iniciatyvy spektra, taciau pagrindiniai prioritetai
bendrovéje, galima sakyti, nesikeicia — tai parama bendruomenei, Svietimui, sportui, kulttirai bei krasto

apsaugai. SA ataskaitose néra minima aplinkosauga ar riipinimasis darbuotojy gerove.

AB ,,Olympic entertainment group* (Estija)

Si jmoné informacija apie socialing atsakomybe savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2006-
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2008 m. ir uz 2011-2013 m.. 2009-2010 m. SA iniciatyvos finansinése ataskaitose nebuvo
apibudinamos. Reikéty pazyméti, kad pateikiamos informacijos srautas labai skiriasi: 2006-2008 m.
buvo pateikiama vos po vieng pastraipg, tuo tarpu 2011-2013 m. informacijos kiekis padidéjo iki
puslapio ar dviejy kiekvieny mety finansinése ataskaitose.

Olympic entertainment group yra socialiai atsakinga bendrové, kuri i$siskiria verslo skaidrumu ir
aukStais etikos standartais. Jmoné nuolat investuoja j savo verslo plétra, jgyvendindama batiniausias
priemones, skirtas uzkirsti kelig pinigy plovimui bei sitilydama saugias paslaugas ir aplinka savo
klientams. Bendrové veikia pagal visus valstybés jstatymus, plétros teisés aktus ir savo priimtas vidaus
tvarkos taisykles. Jmonei svarbi bendruomenés gerové, todél ji nuolat vykdo jvairias labdaros
programas, remia sporto, kultiiros renginius, taip pat vaiky sveikatg ir gerove uztikrinancius projektus
ne tik Estijoje, bet ir Lietuvoje, Latvijoje, Lenkijoje, Slovakijoje bei Baltarusijoje. Be to, Olympic
entertainment group investuoja j savo darbuotojy darbo sglygy gerinimg, taip pat remia jy profesinj ir
socialinj vystymasi. Bendrové remia: Estijos olimpinj komitetg, Baltarusijos olimpinj komitetg, Estijos
krepSinio asociacija, Talino jachty kluba, nacionaling praktinio Saudymo asociacija, Klaipédos
asociacijg Liutai (motery klubas), Slovakijos baidariy asociacija, Estijos muzikos ir teatro akademija ir
kt.

Pagrindiné jmonés SA iniciatyvy veikla yra nukreipta j klientg ir j viska, kas su juo susijg.
Svarbiausias tikslas — aptarnavimo kokybés gerinimas. Didelé reikSmé skiriama klientui. Jie visada yra
aptarnaujami kaip ypatingi sveciai. Klientams yra sitilomos geriausios paslaugos, atitinkancios jy
lukesCius. Visada yra pasiriipinama tinkama veiklos aplinka ir apsaugos programomis. Tam, kad
pasiekti maksimaly klienty pasitenkinima, taip pat yra investuojama j darbuotojus bei jy darbo aplinka.
Tam yra sukurtos iniciatyvumg skatinancios ir motyvacinés programos.

2006-2008 m. socialinés atsakomybés ataskaitose buvo pateikiama labai mazai informacijos apie
imonés veikla ir projektus SA srityse, o pateikiama informacija buvo labiau apibendrinancio pobudZio.
Tuo tarpu po pertraukos, nuo 2011 m. viskas kardinaliai pasikeité — bendrové pradéjo skirti kur kas
daugiau démesio SA iniciatyvoms. Pagrindiniai Olympic entertainment group prioritetai SA srityje yra
klientas ir jo aptarnavimo kokybés gerinimas, taip pat darbuotojy darbo salygy gerinimas. Jmoné skiria
démes; ne tik klientams ir savo darbuotojams, taiau ir jvairiems socialiniams projektams, sportui,

kultiirai. SA ataskaitose néra minima aplinkosauga.

AB ,,Siauliy bankas“ (Lietuva)

Si bendrové informacija apie SA savo finansinése ataskaitose, t. y. konsoliduotame metiniame
praneSime, pateikia uz 2009-2013 m. Visiems besidomintiems jmoneés veikla, informacija yra
prieinama ir nesunkiai randama. Galima pastebéti, kad nuo 2008 m. informacijos srautas kiekvienais

metais didéja, o SA iniciatyvy yra pateikiama vis daugiau ir daugiau. Pateikiamos informacijos srautas
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apima nuo pusés iki keliy puslapiy.

Dar 2008 m. prie JT tarptautinés iniciatyvos — Pasaulinio susitarimo prisijunges bankas savo
veikla vykdo vadovaudamasis Zmogaus teisiy, darbuotojy teisiy, aplinkos apsaugos ir korupcijos
prevencijos principais. AB ,.Siauliy bankas“ viena i§ svarbiausiy SA iniciatyvy laiko santykius su
darbuotojais. Didelis démesys skiriamas darbuotojy adaptacijai: padaliniuose organizuojami
susipazinimo renginiai, darbuotojy mokymai, taip pat vyksta bendri laisvalaikio renginiai, naujoky
krikStynos. Siekiant paskatinti darbuotojus uz profesionaliai atliktus darbus, jvykdytus projektus,
reik§mingus pasiekimus ir iniciatyvas, kiekvieng mety ketvirt] jiems iSmokami ketvir¢io priedai.
Banko gimtadienio proga ilgamec¢iams darbuotojams dékojama uz darbg ir tradici$kai jiems skiriamos
piniginés premijos. Yra organizuojamos jvairios bendros darbuotojy kelionés, ekskursijos, rengiamos
sporto varzybos, turistiniai zygiai. Jmoné riipinasi savo darbuotojy sveikata ir gerove, tad visame
pasaulyje 24 val. per parg visus savo darbuotojus yra apdraudusi nuo nelaimingy atsitikimy, galin¢iy
sukelti darbuotojui traumas, invaliduma ar zttj. O tie darbuotojai, kurie riipinasi sveika gyvensena, yra
skatinami sportuoti — jiems suteikiamos lengvatos ir nuolaidos sporto klubuose. Kiekvieny mety
pabaigoje yra rengiamas jau tradicija tapes renginys — darbuotojai renka banko ,,Mety Zmogy*.

Bankas i$skirtinj démesj skiria klientams. Jo prioritetas — tai SVV jmonés. Bankas riipinasi
atsakingu kredity iSdavimu ir kitomis finansinémis paslaugomis bei jy kokybisku teikimu. Viena i$
svarbiy banko paslaugy sri¢iy — tai lengvatinis verslininky kreditavimas, mikrokreditai smulkiam
verslui, verslininkiy motery kreditavimas ir kt. Ukininkams ir Zemés iikio bendrovéms Siauliy bankas
pasitlé naujas kreditavimo galimybes tkio plétrai — ,,Kreditg tkiui® ir ,,Kredita zemei“. Bankui
svarbus kiekvienas klientas, todél viskas daroma tam, kad biity uztikrinta aukSta aptarnavimo ir
teikiamy paslaugy kokybé.

AB ,Siauliy bankas“ skatina atsakinga vartojima ir riipinimasi aplinkos apsauga. Stengiasi
sumazinti popieriaus vartojimg (nespausdindamas nereikalingy dokumenty ir pan.). Banko klientai
skatinami daugelj paraiSky pildyti internetu, taip pat naudotis kitomis paslaugomis internetinéje
erdvéje — tokiu budu bankas sutaupo spausdinimo kastus, o klientai — savo laikg. Bankas aktyvus
triuk§mo mazinimo akcijos dalyvis ir skatina savo darbuotojus atsakingai naudotis visais prietaisais,
kad biity sumaZzinta neigiama jtaka jy sveikatai.

Siauliy bankui labai svarbi skaidri ir nekorumpuota veikla, tod¢l jame yra jkurtas Prevencijos
departamentas, kuris riipinasi pinigy plovimo prevencija ir kitokia galimai neteiséta veikla, kuri gali
biiti susijusi su banku ar jo klientais. Darbuotojams yra rengiami skaidrios veiklos ir nusikaltimy
prevencijos mokymai. Taip pat jie yra skatinami, kilus klausimams, konsultuotis dél korupcijos ar kitos
neteisétos veikos prevencijos bei uzkardymo.

Siauliy bankas — aktyvus 3alies visuomeninio bei kultiirinio gyvenimo puoselétojas ir dalyvis,

daugelj mety bendradarbiauja su Siauliy universitetu, jgyvendindamas jvairius projektus. Bankas taip
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pat yra pasiraS¢s bendradarbiavimo sutart] SU Vytauto Didziojo universitetu — taip siekiama mazinti
mokslo ir verslo atotriikj, skatinti bendradarbiavima, inicijuojant ir vykdant bendrus projektus, gerinti
studenty studijy kokybe, tobulinti jy praktinius jgiidzius, prisidéti prie kvalifikuoty darbuotojy
ugdymo. Siauliy bankas yra aktyvus jvairiy socialiniy akcijy dalyvis ir paramos teikéjas. Bankas remia
kulttirinius renginius ir projektus. Viena is rengty labdaros akcijy buvo skirta seneliy namams, kuriems
bankas padovanojo daugiau nei penkiasdesimt televizoriy.

Bankas taip pat teikia parama jvairioms socialinéms iniciatyvoms. TradiciSkai Bankas rémé
didesniy ir maZesniy miesty ir miesteliy $ventes: Klaipédos ,.Jaros $vente®, ,.Siauliy dienas 777
Marijampolés derliaus Svente ,,Stiduvos kraité*, Plungés miesto Svente, Utenos miesto gimtadienio
Svente, Varénos krasto zemdirbiy Sventg. Paramg Bankas teikia ir kitiems renginiams: XII bégimo
varzyboms ,,Gintariné jurmylé“, Lietuvos taurés konkiiro varzyboms JusaiCiuose, pirmg kartg
Lietuvoje organizuotam Lietuvos klubinio komandinio badmintono ¢empionatui Tauragéje ir kt.

AB ,Siauliy bankas“ pateikiama informacija apie SA yra pakankamai plati ir informatyvi.
Kiekvienais metais SA skiriamas vis didesnis démesys, remiama ir organizuojama vis daugiau renginiy
bei projekty. Konsoliduotame metiniame praneSime skiriamas démesys labai pla¢iam SA iniciatyvy
spektrui: nuo darbuotojy mokymy iki kovos su korupcija ir nusikaltimy prevencijos. Tafiau galima
buty paminéti, kad vis délto didziausia démes] bankas skiria savo darbuotojy gerovei, santykiams su

jais bei klienty aptarnavimo kokybés gerinimui ir tobulinimui.

AB ,,Tallink groupp“ (Estija)

Tallink groupp informacijg apie SA savo finansinése ataskaitose, t. y. konsoliduotame metiniame
praneSime, pateikia uz 2008-2013 m. Visoms suinteresuotosioms grupéms minéta informacija yra
nesunkiai randama ir lengvai prieinama. SA iniciatyvy pateikimas kiekvienais metais uzima iki vieno
puslapio.

Vienas i§ pagrindiniy jmonés prioritety SA srityje yra aplinkos apsauga: aplinkos tarSos,
MARPOL konvencijg (Tarptautiné konvencija dél tarSos i§ laivy prevencijos). Tai uztikrina minimalia
oro ir jury tarSa. Tallink groupp tikslas yra pasSalinti tarSos galimybe paciame Saltinyje, uZztikrinant
auksSty saugos standarty, teisés akty ir konvencijy laikymasi. Be to, bendrové yra jsipareigojusi nuolat
gerinti tarSos mazinimo metodus. Jmoné yra gavusi ir laikosi tokiy veiklos bei atitikties standarty:
Lloyds registro aplinkos sertifikatas 1SO 14001: 2004, MARPOL nuoteky tarSos prevencijos
sertifikatas, MARPOL naftos tarSos prevencijos sertifikatas, Estijos jurinés administracijos atitikties
sertifikatas, Suomijos jirinés administracijos atitikties sertifikatas ir kt.

Tallink groupp taip pat aktyviai remia jvairias vie$gsias iniciatyvas ir renginius, ypac susijusius

Su jaunimu ir sportu. Biidama viena i$ didziausiy Estijos jmoniy pagal darbuotojy skaiciy, bendrové
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visada skatina savo darbuotojus dalyvauti socialiniuose renginiuose, skirtuose aplinkosaugai ir
visuomengés gyvenimo gerinimui.

Imon¢ ne visg informacijg apie SA pateikia finansinése ataskaitose. Placiau SA iniciatyvos yra
apibuidinamos atskirose ataskaitose, kurias galima rasti jmonés internetin¢je svetainéje. Kadangi Sios
iniciatyvos nepateikiamos konsoliduotame metiniame praneSime, todél jos nagrinéjamos nebuvo.
Taciau nuomong apie Tallink groupp SA sritis galima buvo susidaryti ir pagal finansinése ataskaitose
pateikiamg informacijg. Pagrindinés jmonés iniciatyvos susijusios su aplinkosauga — jai skiriamas ypac
didelis démesys. Deja, finansinése ataskaitose pateikiama informacija apie SA 2008-2013 m. yra

identiSka ir kartojasi kiekvienais metais.

AB ,,Tallinna kaubamaja“ (Estija)

Si bendrové informacija apie SA savo finansinése ataskaitose, t. y. konsoliduotame metiniame
pranesime, pateikia uz 2009-2013 m. Visoms suinteresuotosioms grupéms minéta informacija yra
lengvai prieinama. SA iniciatyvy pateikimas kiekvienais metais uzima iki vieno puslapio.

Tallinna kaubamaja deklaruoja esanti socialiai atsakinga jmoné, nes savo veikloje vadovaujasi
Siais trimis pagrindiniais principais:

1. Siekia savo klientams pasiiilyti pacios auks¢iausios kokybés produktus i§ smulkiy
Estijos gamintojy, su kuriais yra pasirasiusi ilgalaikio bendradarbiavimo sutartis. Tokiu
btudu jmon¢ iSskiria save i§ kity, t. y. siilydama savo klientams auks$c¢iausios kokybés
prekes, kartu suteikdama galimybe plétotis smulkiems Estijos gamintojams.

2. Siekia gerinti savo darbuotojy darbo ir poilsio salygas, skatina sveikg gyvenimo biida,
remia darbuotojy sporto renginius; darbe suteikiama galimybé darbuotojams naudotis
kraujospiidZio matuokliais, masazo kédémis ir masazo paslaugomis.

3. Aktyviai remia visuomenés labdaros ir paramos projektus: Talino zoologijos soda, vyry
chorg Talino technologijy universitete, vaiky namus ir daugiavaikes Seimas, gyviiny
prieglaudas, kelias ligonines ir gydymo jstaigas, mados ir kultiiros renginius, jaunimo
sporto renginius ir kt.

Imoné¢ yra pasiraSiusi Jvairoveés sutart], pagal kurig yra kreipamas didesnis démesys j darbuotojy,
kaip asmenybiy, skirtumus ugdant tolerancijg, taip pat j klienty jvairove, siekiant gery aptarnavimo
rezultaty.

2009-2013 m. jmoné vadovaujasi taiS paciais trimis pagrindiniais SA principais, taciau
iniciatyvos yra kiekvienais metais plétojamos ir papildomos. Tallinna kaubamaja veikla SA srityje yra
nuosekli ir aiski, svarbiausios iniciatyvos susijusios su klientais, darbuotojais ir labdaros bei paramos

projektais. Bendrovés ataskaitose néra minima aplinkosauga.
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AB ,, Teo LT (Lietuva)

Si jmoné informacija apie socialine atsakomybe savo finansinése ataskaitose pateikia uz 2009-
2013 m. Taciau reikéty pazyméti, kad informacijos srautas yra labai mazas ir neinformatyvus: sudaro
vos po vieng pastraipa kiekviename konsoliduotame metiniame praneSime. Taip yra dél to, kad AB
,Teo LT“ kiekvienais metais rengia atskiras SA ataskaitas. Remiantis darbo tema ir iSkeltais
uzdaviniais, bus nagrin€¢jamos ir aptartos tik tos SA iniciatyvos, kurias Teo LT pateiké¢ metiniame
konsoliduotame pranesime.

AB ,,Teo LT* metiniuose konsoliduotose pranesimuose uz 2009-2013 m. apibudinama vienintelé
SA iniciatyva — tai aplinkos apsauga. Stengdamasi sumazinti neigiamg poveiklj aplinkai, jmoné
naudoja pazangias technologijas ir pacias naujausias ekologinius standartus atitinkanéias priemones,
kurios uzkerta kelig ar bent jau sumazina aplinkos ter§img. Bendrové kiekvienais metais mazina
elektros, vandens ir darbui skirto popieriaus naudojima.

Imonés sprendimg rengti atskiras SA ataskaitas kartu apie tai pateikiant labai mazai informacijos
finansinése ataskaitose galima biity vertinti dvejopai: teigiamai, nes atskiroje ataskaitoje galima
pateikti daugiau SA iniciatyvy, o 1 jas jsigilinti bei apibudinti kur kas placiau; ir neigiamai, nes
informacijos apie SA bendrovés finansinése ataskaitose beveik néra, o parengtas atskiras SA ataskaitas
galima rasti tik jmonés internetiniame puslapyje, ta¢iau ne NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy

popieriy birzoje Baltijos Oficialiajame prekybos saraSe.

Apibendrinant antros grupés jmoniy SA pateikiamas iniciatyvas, galima bity teigti, kad
bendrovés ne visada vienodai suvokia SA pateikima finansinése ataskaitose. Sioje grupéje galima biity
i§skirti tuos pacius esminius skirtumus SA informacijos pateikime, kaip ir pirmoje grupéje.
Pagrindiniai skirtumai, kurie leidzia teigti, kad bendrovés nevienodai suvokia I[SA — tai SA iniciatyvy
pateikimo gausa ir turinys, pateikimo vieta bei pateikimo biidas. SA ataskaitos uzima nuo keliy
pastraipy iki keliy puslapiy, jose pateikiamos iniciatyvos yra skirtingos bei pateikiamos ne visada tuose
paciuose skyriuose. Galima teigti, kad kuo jmonés geriau suvokia SA, tuo jy pateikiamos SA
ataskaitos yra informatyvesnés ir jJdomesnés $ios informacijos vartotojams.

Sestoje lenteléje pateikiama antros grupés jmoniy apibendrinta informacija apie SA pateikima
finansinése ataskaitose. Yra iSrinktos ir pazymétos Vvisos SA iniciatyvos, kuriomis savo veikloje

remiasi $ios bendrovés.
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6 lentelé. Imoniy pateikiama informacija apie socialine atsakomybe 5-8 m. laikotarpiu

Socialinés atsakomybés iniciatyvos
L Soc. .
SA 131;1:;;)11111;1:355 Parama Parama Parama | Atsakingas | projektai, Gauti Parama Parama Kova su Eﬁg:]etals
Bendrové pat., J4 sporto kultliriniams | $vietimui, | rGipinimasis | parama kokybés, | visuomenés " korupcija, '
gerove, L L . . . e X krasto o apklausos,
m. darbo renginiams, | renginiams, | mokymosi | aplinkos silpnoms atitikties sveikatos apsaucai nusikaltimy antarnayv
: projektams | projektams | jstaigoms apsauga | visuomenés | sertifikatai | gerinimui psaug prevencija ptarnav.
aplinka . gerinimas
grupems
Baltika 5 + + + + + +
Harju
8 + + + +
elekter
Lesto 6 + + + + + + + + +
'&52‘;"05 6 + + + + + + + +
Nordecon 7 + + + + + +
Olympic
entertainme 6 + + + + + + +
nt group
ﬁ;anulgé 5 + + + + + + + + +
Tallink 6 + + + +
groupp
Tallinna _ 5 + + + + + + + +
kaubamaja
Teo LT 5 +

Cia: + - yra duomeny.

Saltinis: parengta autorés.
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Kaip galima matyti i§ SeStos lentelés apibendrinty duomeny, daugiausia SA iniciatyvy krypciy,
po devynias, pateikia dvi Lietuvos jmonés: Lesto ir Siauliy bankas. Tuo tarpu maziausiai ju, tik viena,
savo finansinése ataskaitose jvardija kita Lietuvos jmoné — Teo LT. Kity jmoniy pateikiamos SA
iniciatyvos pasiskirsto nuo keturiy iki astuoniy. Imonés, kurios SA iniciatyvas savo finansinése
ataskaitose pateikia 5-8 m. laikotarpiu, vidutiniSkai pateikia po SeSias iniciatyvas.

Placiausiai tarp nagrinéjamy jmoniy paplitusios SA iniciatyvos (Zr. 6 lent.) — tai parama sportui ir
silpnoms visuomenés grupéms (socialiniams projektams). Sias iniciatyvas remia devynios skirtingos
jmongs i§ deSimties, kas sudaro 90 proc. visy nagrinéjamy jmoniy, Kurios pateikia informacija apie SA
5-8 m. laikotarpiu. Septynios i§ deSimties bendroviy tarp visy SA iniciatyvy mini riipinimasi
darbuotojy gerove ir darbo aplinka, skiria paramg kultiiriniams bei Svietimo projektams. Daugiau negu
pusé jmoniy (60 proc.) ripinasi aplinkos apsauga, o lygiai pusé (50 proc.) didesnj démesj skiria
klientams: rengia apklausas ir gerina kokybg¢ bei aptarnavimo kultiirg. Kitos SA iniciatyvos paplitusios
kiek maziau: keturios i$ deSimties jmoniy (40 proc.) skiria paramg visuomenés sveikatos gerinimui ir
pazymi gautus kokybés bei atitikties sertifikatus. Trys bendrovés i§ deSimties (30 proc.) vykdo
nusikaltimy prevencijg ir kovoja su korupcija, ir tik viena jmoné (10 proc.) kaip SA iniciatyvag mini
paramg krasto apsaugai. Kitaip negu prie§ tai nagrinétoje grupéje, Sios grupés jmonés, kurios pateikia
maziausiai SA iniciatyvy, prie jy dazniausiai nepriskiria riipinimosi darbuotojy gerove ir darbo aplinka.
Galima teigti, kad Sios grupés bendrovéms, pateikianioms maziausiai SA iniciatyvy finansinése
ataskaitose, svarbiausia iniciatyva yra aplinkos apsauga.

Tarp Lietuvos bendroviy, kurios nagrinéjamos antroje grupéje, dazniausiai minima SA iniciatyva
yra rapinimasis aplinkos apsauga — tai paminéjo visos nagrinéjamos jmonés. Taip pat populiarios
iniciatyvos yra parama sportui, kultirai, §vietimui, Socialiniams projektams, riipinimasis darbuotojais ir
klientais (po 75 proc. visy nagrinéjamy Lietuvos jmoniy). N¢é viena Lietuvos jmoné nepaminéjo tokios
SA iniciatyvos kaip paramos krasto apsaugai. Tuo tarpu tarp uZsienio bendroviy populiariausia yra
parama sportui ir socialiniams projektams (po 100 proc. visy nagrinéjamy uzsienio jmoniy), taip pat
kultlirai, Svietimui bei ripinimasis savo darbuotojais (po 66,67 proc. visy nagrinéjamy uzsienio
jmoniy). UZsienio jmonés maziausig démesj skiria krasto apsaugai ir kovai su korupcija (po 16,67

proc. visy nagriné¢jamy uzsienio jmoniy).

Apibendrinant abiejy grupiy tyrimo rezultatus, galima buty teigti, kad bendrovés ne visada
vienodai suvokia SA pateikimg finansinése ataskaitose. Nors egzistuoja nemazai panaSumy, kurie
leidZia teigti, kad yra tam tikri bendri salycio taskai [SA pateikime, taciau atliktas tyrimas leido i$skirti
kelis esminius skirtumus bendroviy SA suvokime — tai SA iniciatyvy pateikimo gausa, jy turinys,
pateikimo vieta ir biidas. Bendrovés remia ir palaiko skirtingas SA iniciatyvas, kurias apraso ir pateikia

skirtingose konsoliduotojo metinio praneSimo vietose. SA informacijos pateikimas taip pat yra
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skirtingas: vienos bendrovés SA iniciatyvas apraSo paprastai, kitos — papildo informacija lentelémis,

paveikslais, diagramomis ar nuotraukomis. Dar vienas JSA suvokimo skirtumas — tai pateikiamos

informacijos turinys. Ypac iSsiskiria ir neigiamg jvaizdj sudaro tos jmonés, kurios kiekvienais metais

pateikia tg pac¢ig monotoniska ir niekuo nesiskiriancig informacija apie SA.

Ketvirtame paveiksle pavaizduota kiek SA iniciatyvy atskleidZia kiekviena tirta bendrové i$

abiejy grupiy. Pateikiamy iniciatyvy skaicius svyruoja nuo vienos iki devyniy.
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Saltinis: parengta autorés.

4 pav. Imoniy atskleidZiamy SA iniciatyvy skaicius

Galima teigti (zr. 4 pav.), kad daugiausiai SA iniciatyvy pateikia Lietuvos bendrovés Lesto ir

Siauliy bankas (po devynias), o maZiausiai, tik viena — Teo LT. Daugiausiai SA iniciatyvy

pateikian¢ios bendrovés priklauso antrai tirtai grupei jmoniy, kurios SA informacija finansinése

ataskaitose pateikia ilgesnj laiko tarpa, t. y. ilgiau kaip ketverius metus. Tyrimo rezultatai taip pat

leidzia teigti, kad vidutini$kai Lietuvos bendrovés pateikia po SeSias SA iniciatyvas, tuo tarpu uzsienio

jmonés — po penkias.

Penktame paveiksle pavaizduotos visy tirty bendroviy SA remiamos ir palaikomos iniciatyvos,

kurios yra populiarios nuo vienos iki astuoniolikose jmoniy.
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5 pav. Imoniy atskleidZiamos SA iniciatyvos

ISnagrinéjus abiejy grupiy jmoniy SA pateikimg finansinése ataskaitose galima biity pastebéti
(zr. 5 pav.), kad labiausiai paplitusi SA iniciatyva tarp visy jmoniy yra sporto renginiy ir komandy
rémimas bei renginiy organizavimas (90 proc. visy nagrin¢jamy jmoniy), taip pat kultiiros (75 proc.
visy nagrinéty jmoniy), Svietimo, silpny visuomenés grupiy rémimas ir darbuotojy gerovés gerinimas
(po 70 proc. visy nagrinéty jmoniy). Aplinkos apsauga yra aktuali dvylikai bendroviy i§ dvideSimties
(60 proc. visy nagrinéjamy jmoniy). Maziau nei pusei jmoniy (35 proc.) yra aktualiis kokybés ir
atitikties sertifikatai. 25 proc. jmoniy skiria didesnj démes;j klientui, jo poreikiams, o panaSiai tiek
bendroviy remia visuomenes sveikatos gerinimo jstaigas ir programas. Tik viena jmoné¢ i§ dvideSimties
prie SA iniciatyvy priskyré paramga krasto apsaugai.

Atliktas tyrimas ir iSnagrinéti jo rezultatai leidzia patvirtinti pirmg iSkelta hipoteze Hy, t. .
jmonés, kurios informacijg apie SA atskleidzia ilgesnj laiko tarpg (ilgiau kaip ketverius metus), i§
tikryjy j ja jtraukia daugiau SA iniciatyvy. Sia hipoteze leido patvirtinti faktas, kad pirmos grupés
jmones, kurios SA iniciatyvas savo finansinése ataskaitose patekia 1-4 m. laikotarpiu, iSvardina
daugiausiai septynias iniciatyvas. Sios grupés jmonés j SA ataskaitas vidutini$kai jtraukia keturias-
penkias sritis. Tuo tarpu antros grupés jmonés, kurios informacija apie SA pateikia 5-8 m. laikotarpiu,
daugiausiai mini net devynias iniciatyvas, o vidutiniskai jy pateikia apie SeSias. Atlikto tyrimo
rezultatai taip pat verCia paneigti antrg hipoteze Hp, t. y. ne visos imonés, kurios pateikia informacija
apie SA savo finansinése ataskaitose j ja jtraukia aplinkosauga. Siuo atveju galima baty pazyméti, kad
vis délto i§ visy nagrinéty jmoniy net astuonios i§ devyniy Lietuvos jmoniy, kas sudaro apytiksliai

88,89 proc., kaip vieng i§ SA iniciatyvy mini aplinkosaugg. Tuo tarpu tarp vienuolikos uzsienio
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bendroviy $i iniciatyva paplitusi maziau ir jg jvardina tik keturios i§ vienuolikos jmoniy, kas sudaro

apytiksliai tik 36,36 proc.

Apibendrinant galima teigti, kad jmonés, kurios informacijg apie SA pateikia ilgesnj laiko tarpa
(ilgiau kaip ketverius metus), i ja jtraukia daugiau SA iniciatyvy. Daugiausiai SA sriiy savo
finansinése ataskaitose pateikia antros grupés jmonés, t. y. Lesto ir Siauliy bankas, maZiausiai — Teo
LT. Vidutiniskai antros grupés bendrovés pateikia apie SeSias, o pirmos — tik keturias-penkias SA
remiamas sritis. Sis faktas patvirtina pirmaja tyrimo hipoteze. Galima teigti, kad SA atskleidimas
finansinése ataskaitose tiesiogiai priklauso nuo Sios informacijos atskleidimo laikotarpio — kuo jis
ilgesnis, tuo daugiau iniciatyvy pateikiama. Nors teoriniu pozitriu JSA atskleidime, ko gero, labiausiai
paplites aplinkosaugos aspektas, taciau ne visos jmonés, kurios informacijg apiec SA pateikia savo
finansinése ataskaitose, jj jtraukia j savo SA ataskaitas. Aplinkos apsauga svarbi tik 60 proc. visy
nagrinéty jmoniy. Sis faktas paneigia antraja tyrimo hipoteze. Pati populiariausia SA iniciatyva tarp
visy tirty jmoniy yra parama sportui, ji taip pat svarbiausia ir visoms uzsienio bendrovéms. Tuo tarpu
Lietuvos jmonés savo SA ataskaitose dazniausiai mini atsakingg ripinimasi aplinkos apsauga. Tyrimas
taip pat atskleidé, kad jmonés SA ataskaitose maziausiai démesio skiria krasto apsaugai. Nors tarp tirty
jmoniy galima pastebéti nemazai panasumy ir sgly¢io taSky SA srityje, taciau atliktas tyrimas leido
i8skirti kelis esminius skirtumus bendroviy SA suvokime — tai SA iniciatyvy pateikimo gausa, jy
turinys, pateikimo vieta ir buidas. Bendrovés dazniausiai skirtingai suvokia SA ir jos pateikima, o0 j SA
ataskaitas jtraukia skirtingus aspektus. Pastebéta, kad bendrovés jvairiai pateikia SA iniciatyvas:
vienos jas apraSo placiai, kiekvienais metais vis papildydamos ar praplésdamos SA kryptis, kitos —

labai trumpai, glaustai, nieko nekeisdamos metai i$ mety, o tiesiog perraSydamos tg patj teksta.
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ISVADOS IR SIULYMAI

1. Imoniy socialiné atsakomybé $iais laikais tampa vis aktualesné ir placiau nagrinéjama. Ir nors
egzistuoja ne vienas ISA apibrézimas, taCiau kol kas vieningos nuomonés, kas tiksliai yra ISA ir
kokius procesus bei aspektus ji apima, néra. ISnagrinéjus moksling literattirg, galima rasti tam tikrus
panaSumus ir sglycio taskus tarp jvairiy JSA apibrézimy, kai biitent savanoriska jmoniy veikla apima
jvairius bendroviy rysius su suinteresuotomis grupémis bei veiksmus, jtraukdama i juos aplinkosauga
ir socialines problemas, visa tai pateikiant per ekonoming prizme. JSA reikalauja ilgalaikiy investicijy,
kurios atneSa pelng ir nauda ilguoju laikotarpiu. SA néra biitina skelbti vieSai, todé¢l privalomose
finansinése ataskaitose dazniausiai néra atskleidZziama jokia informacija apie socialing atsakomybe, nes
tai — savanoriskai atskleidziama informacija. Socialiai atsakingos jmonés SA iniciatyvas dazniausiai
skelbia savo metiniame pranesime, o jeigu Sios informacijos yra pakankamai daug, tai jmonés gali
rengti atskiras SA ataskaitas. Deja, kol kas néra aisSkiai nustatyta ka tiksliai apie savo veiklg turéty
atskleisti socialiai atsakingos jmonés. Skirtingi mokslininkai ISA priskiria skirtingas sritis, taciau
iSnagrinéjus moksline literatiirg, Sioms sritims galima bty priskirti aplinkosauga, Zmogiskuosius
iSteklius, visuomeng, produkto kiirima ir tobulinimg bei ekonomika. SA iniciatyvos kol kas dazniausiai
dar néra pateikiamos finansine iSraiSka — tai daugiau aprasomojo pobudzio informacija, taciau §i
informacija turi buti tiksli, suprantama, naudinga bei atitinkanti realybg. SA atskleidimas metiniame
praneSime gali turéti teigiamos jtakos jmonés jvaizdziui, konkurencingumui ir finansiniams rodikliams
bei sustiprinti bendroveés rySius ne tik su vartotojais, bet ir su visomis suinteresuotomis grupémis.

2. Tyrimui buvo atrinkta dvideSimt jmoniy listinguojamy NASDAQ OMX Vilnius vertybiniy
popieriy birZoje Baltijos Oficialiajame prekybos saraSe, kurios informacija apie SA pateikia savo
finansinése ataskaitose. SA iniciatyvy pateikimas finansinése ataskaitose svyruoja nuo vieneriy iki
aStuoneriy mety, o pateikiama informacija uzima nuo vienos pastraipos iki keliy puslapiy. Atrinktos
bendroves suskirstytos 1 dvi grupes pagal SA iniciatyvy pateikimo trukme. Abejas grupes sudaro po
desimt jmoniy. Pirmoje grupéje nagrinéjamos bendroves, kurios SA iniciatyvas finansinése ataskaitose
pateikia 1-4 m. laikotarpiu, antroje grupéje — 5-8 m. laikotarpiu. Toks suskirstymas padéjo nustatyti
atrinkty jmoniy SA iniciatyvy panasumus ir skirtumus bei jy priklausomybe nuo pateikimo
periodiSkumo. Buvo iskeltos dvi pagrindinés tyrimo hipotezés, kurias patvirtinti arba paneigti padéjo
atliktas tyrimas. Jame naudojamas kokybinis turinio analizés metodas, aprasomoji ir lyginamoji
duomeny analiz¢ bei grafinis duomeny interpretavimas.

3. Imonés, kurios informacija apie SA pateikia ilgesnj laiko tarpg (ilgiau kaip ketverius metus), |

ja itraukia daugiau SA iniciatyvy. Daugiausiai SA sri¢iy savo finansinése ataskaitose pateikia antros
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grupés jmonés, t. y. Lesto ir Siauliy bankas, maZiausiai — Teo LT. Vidutinikai antros grupés
bendrovés pateikia apie $eias, o pirmos — tik keturias-penkias SA remiamas sritis. Sis faktas patvirtina
pirmaja tyrimo hipoteze¢. Galima teigti, kad SA atskleidimas finansinése ataskaitose tiesiogiai priklauso
nuo $ios informacijos atskleidimo laikotarpio — kuo jis ilgesnis, tuo daugiau iniciatyvy pateikiama.
Nors teoriniu poziiiriu JSA atskleidime, ko gero, labiausiai paplitgs aplinkosaugos aspektas, ta¢iau ne
visos jmonés, kurios informacijg apie SA pateikia savo finansinése ataskaitose, jj jtraukia j savo SA
ataskaitas. Aplinkos apsauga svarbi tik 60 proc. visy nagrinéty jmoniy. Sis faktas paneigia antraja
tyrimo hipoteze. Pati populiariausia SA iniciatyva tarp visy tirty jmoniy yra parama sportui, ji taip pat
svarbiausia ir visoms uzsienio bendrovéms. Tuo tarpu Lietuvos jmonés savo SA ataskaitose
dazniausiai mini atsakinga ripinimasi aplinkos apsauga. Tyrimas taip pat atskleidé, kad jmonés SA
ataskaitose maziausiai démesio skiria krasto apsaugai. Nors tarp tirty ijmoniy galima pastebéti nemazai
panasumy ir salycio tasky SA srityje, taCiau atliktas tyrimas leido iSskirti kelis esminius skirtumus
bendroviy SA suvokime — tai SA iniciatyvy pateikimo gausa, jy turinys, pateikimo vieta ir buidas.
Bendroveés daZniausiai skirtingai suvokia SA ir jos pateikima, o | SA ataskaitas jtraukia skirtingus
aspektus. Pastebéta, kad bendrovés jvairiai pateikia SA iniciatyvas: vienos jas apraSo placiai,
kiekvienais metais vis papildydamos ar praplésdamos SA kryptis, kitos — labai trumpai, glaustai, nieko

nekeisdamos metai i§ mety, o tiesiog perraSydamos tg patj teksta.

SIULYMAL:

1. Imonéms sitily¢iau prie§ imantis kazkokiy veiksmy SA srityje, nusistatyti savo SA politikos
kryptj ir sudaryti ilgalaikj veiksmy plang bei pasirinkti konkrecius SA prioritetus. Teikiant informacija
suinteresuotosioms grupéms bendrovés neturéty pamirsti veiksmy kontrolés ir naujy plany priémimo
bei tobulinimo.

2. Bendrovéms situlyCiau stengtis pateikti SA informacija tose paciose finansiniy ataskaity
vietose. Tokiu budu suinteresuotosios grupés lengviau ras jas dominancig informacijg. Dar geriau,
jeigu jmoné nekeisty naudojamo skyriaus ar poskyrio pavadinimo, kuriame teikia informacijg apie SA.

3. Imonéms siiily¢iau atkreipti démesj j patj SA informacijos turinj: jmoniy atskleidZiama ir
pateikiama informacija apie SA neturi buti monotoniSka ir visiSkai vienoda kiekvienais metais.
Bendrovés turi stiprinti rySius su suinteresuotosiomis grupémis per SA prizm¢ ir suprasti, kad Sios
informacijos vartotojai gali jautriai ir neigiamai reaguoti j atsainiai pateikta ir visiSkai vienoda

informacija.
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ANOTACIJA

Magistro baigiamajame darbe iSanalizuotas jmoniy socialinés atsakomybés atskleidimas
finansinése ataskaitose. Tyrimo metu iStirta dvideSimties jmoniy, listinguojamy NASDAQ OMX
Vilnius vertybiniy popieriy birzos Baltijos Oficialiajame prekybos sarae, SA pateikimas finansinése
ataskaitose 1-8 m. laikotarpiu. Yra iSrinktos ir apibudintos visos j JSA jtraukiamos iniciatyvos:
alinkosauga, socialiniai ir paramos projektai, darnaus vystymosi principai, zmogiSkieji iStekliai,
bendradarbiavimas su suinteresuotosiomis grupémis ir pan.

Pirmame skyriuje, remiantis moksline teorine literatiira, nagrinéjama jmoniy socialinés
atsakomybés koncepcija, ISA struktiira, pateikimo vieta ir bidas bei rySys su finansinémis
ataskaitomis. Antrame magistro darbo skyriuje atliktas tyrimo metodikos pagrindimas, sukurtas
konceptualus modelis bei iskeltos pagrindinés tyrimo hipotezés. Tre¢iame darbo skyriuje analizuojami
ir sisteminami kokybinio turinio analizés metodu gauti tyrimo duomenys, pateikiama lyginamoji
analizé, patvirtinamos ar atmetamos hipotezés. Darbo pabaigoje daromos isvados bei pateikiami
sitilymai.

Pagrindiniai Zodziai: jmoniy socialiné atsakomybé, finansinés ataskaitos, aplinkosauga,

suinteresuotosios grupes, socialinés iniciatyvos.



69

Vazniené J. The disclosing of corporate social responsibility in financial statements / Financial
management master thesis. Supervisor doc. dr. G. Gipiené. — Vilnius: University of Mykolas Romeris,
Department of Economics and Finance Management, 2015

ANNOTATION

The final paper for Master’s degree analyses the disclosing of corporate social responsibility in
financial statements. The disclosing of corporate social responsibility in financial statements was
researched in a way of analysing financial statements from 1 till 8 years of twenty companies listed in
NASDAQ OMX Vilnius Baltic Main List. All initiatives attributes to corporate social responsibility
were selected and described, such as environmental protection, social and support projects, sustainable
development principles, human resources, cooperation with the stakeholders, etc.

The first part of the paper analyses the concept, the structure, the disclosing, and the links to
financial statements of corporate social responsibility based on scientific literature. The second part
delivers the reasoning of research methodology, conceptual model, and the main hypothesis of the
research. While the third part of the paper analyses and summarises the research data obtained in result
of qualitative analysis, confirms or rejects the hypothesis, states conclusions, and delivers suggestions.

Key words: corporate social responsibility, financial statements, environmental protection,

stakeholders, social initiatives.
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SANTRAUKA

Finansy valdymo magistro baigiamojo darbo tema aktuali Siuolaikinéms jmonéms ir
verslininkams, kurie nori palaikyti glaudesnj bendradarbiavima ne tik su vartotojais, bet ir su kitomis
suinteresuotomis grupémis per socialinés atsakomybés prizme. Nors mokslinéje literatiiroje galima
rasti nemazai JSA apibrézimy, ta¢iau labai daznai [SA samprata apskritai nepateikiama arba iki galo
néra aiSku, kokios iniciatyvos j ja jtraukiamos. Taip pat dar vienareik§miSkai nesutarta dél tokiy
ataskaity pateikimo budo ir vietos, todél teoriskai nagrinéti Sios savokos turinj yra pakankamai
sudétinga. Dél Sios priezasties buvo iSkelta pagrindiné tyrimo problema — ar jmonés vienodai suvokia
SA | ja jtraukdamos tuos pacius aspektus? Tyrimo objektas — jmoniy socialinés atsakomybés
atskleidimas finansinése ataskaitose. Sio tyrimo tikslas yra ianalizuoti kaip yra atskleidziama jmoniy
socialiné atsakomybé finansinése ataskaitose. Buvo iskelti Sie darbo uzdaviniai: rasti ir iSnagrinéti [SA
ry$j su finansinémis ataskaitomis bei atlikti mokslinés literatiiros analize teoriniu pozitiriu; pateikti [SA
atskleidimo finansinése ataskaitose tyrimo metodologija; atlikti ISA atskleidimo finansinése
ataskaitose tyrimo duomeny analize, pateikti iSvadas ir sitlymus. Tyrimo metodika: mokslinés
literatiiros analizé ir sintezé, apraSomasis metodas, kokybinis turinio analizés metodas, lyginamoji
duomeny analize¢, grafinis duomeny interpretavimas.

Magistro baigiamajame darbe buvo iskeltos dvi pagrindinés tyrimo hipotezés: jmonés, kurios
informacija apie SA atskleidZia ilgesn; laiko tarpa, t. y. ilgiau kaip ketverius metus, | ja jtraukia
daugiau SA iniciatyvy; visos jmonés, kurios pateikia informacija apie SA savo finansinése ataskaitose,
1 ja itraukia aplinkosaugg. Atlikus tyrimg ir susiteminus jo rezultatus buvo galima patvirtinti pirmajg ir
paneigti antrajg hipotezg. Tyrimas taip pat atskleidé, kad tarp visy nagrinéty jmoniy labiausiai paplitusi
ISA iniciatyva yra sporto renginiy ir komandy rémimas, o tarp Lietuvos jmoniy — aplinkosaugos
klausimai ir su tuo susijusios problemos.

Magistro baigiamojo darbo pabaigoje pateikiamos iSvados ir sitilymai dél jmoniy socialinés

atsakomybés atskleidimo finansinése ataskaitose.
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SUMMARY

The subject of this final paper for Master’s degree in the area of financial management is
relevant to modern companies and entrepreneurs aiming to keep closer relationship not only to the
customers, but also to the other stakeholders through the perspective of social responsibility. Although
scientific literature suggests a lot of definitions of corporate social responsibility, often its concept is
not delivered, or it is not clear what initiatives are involved in. Also, it is not clearly agreed yet, when
and where such reports shall be placed. Thus theoretical analysis of the content of this concept is rather
difficult. For this reason, the main problem of the research remains the question, whether the
companies uniformly understand their social responsibility and attribute to it the same aspects. Object
of the research: the disclosing of corporate social responsibility in financial statements. The objective
of the research was to analyse the disclosing of corporate social responsibility in financial statements.
Tasks of the research: identify and analyse the links of corporate social responsibility to financial
statements and analyse the scientific literature from the theoretical point of view; deliver research
methodology for the disclosing of corporate social responsibility in financial statements; analyse
research data on the disclosing of corporate social responsibility in financial statements, deliver
conclusions and suggestions. Research methodology: scientific literature analysis and synthesis,
descriptive method, qualitative analysis of the content, comparative analysis, graphical data
interpretation.

The final paper for Master’s degree has two main hypothesis: companies that disclose the
information on their social responsibility in financial statements longer, i.e. more than 4 years, mention
more social responsibility initiatives. All companies, disclosing their social responsibility in financial
statements, mention the environmental protection. The research and the analysis of its results enabled
to confirm the first and reject the second hypothesis. The research also disclosed that the most popular
corporate social responsibility initiative among all companies researched is the supporting of sport
events and teams; however, Lithuanian companies tend to support environmental protection and other
environment related issues. In the end, the final paper for Master’s degree delivers conclusions and

suggestions on the disclosing of corporate social responsibility in financial statements.
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