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SAVOKU ZODYNELIS

Edukacinés technologijos — veiksmy sistema, pasireiSkianti inovatyviy mokymo
formy, metody komponavimu, mokymo turinio reguliavimu, mokymo proceso projektavimu,
organizavimu ir vykdymu naudojant ir derinant techninius ir zmogiskuosius resursus (ROSS,
Morrison, Lowther, 2010).

Informacinés komunikacinés technologijos (IKT) - informacijos kaupimo,
laikymo, apdorojimo, pateikimo ir perdavimo budy ir priemoniy visuma (Burneikaité ir kt.,
2005).

Paradigma — jrodymui ar iliustracijai parinktas kalbinis, mokslinis, istorinis, teorinis
faktas, reiSkinys, pateikiamas kaip pavyzdys (Jovaisa, 2007).

Savarankiskas mokymasis — aktyvi, kryptinga ugdytinio veikla, kuri vyksta padedant
ir kontroliuojant pedagogui (Siau¢iukiené, 1997).

Virtuali mokymosi aplinka — kompiuteriy tinklais ir kitomis informacinémis bei
komunikacinémis technologijomis pagrista ugdymo sistema, kurioje vyksta sgveika tarp

besimokanciyjy ir ugdytojy (Dagiené ir kt., 2008).



IVADAS

Temos aktualumas. Spartus jvairiy sri¢iy visuomenés gyvenimo Kkitimas,
nuolatiniai pokyciai socialinés ir ekonominés sistemos struktiiroje, informaciniy technologijy
plétra kelia naujus i$Stkius Svietimui bei su pastaruoju susijusiems procesams. Pasak
mokslininky (CiuZas, Siau¢iukiené, 2007), jvairiose Salyse, tarp jy ir Lietuvoje, priimami
Svietimo politiniai sprendimai ir su jais susij¢ vadybiniai veiksniai jpareigoja pedagogus
edukacinés paradigmos virsmui. Naujos edukacinés paradigmos kontekste ypatingai
akcentuojama (Dudzinskiené ir kt., 2010; Juceviciené ir kt., 2005; Longworth, 2007 ir kt.)
IKT priemoniy integracija veiksmingam ir efektyviam mokymui(si) uztikrinti. Tyrimai
(Paulionyté ir kt., 2010) rodo, kad edukacinés technologijos turi potencijos virsti nauju
pedagoginiu procesu, per kurj ir kurio déka bus pasiektas pageidaujamas kokybiskai naujas
mokymosi ir kiirybos ugdymo rezultatas.

Nepaisant to, kad jauciasi rySkus poreikis taikyti edukacines technologijas, idant
buty pasiekti kokybiski mokymosi ir ugdymo rezultatai, vis tik edukacinés technologijos
vystosi nepalyginamai grei¢iau nei dirbantieji pedagoginj darbg spéja jas jsisavinti, daugeliui
pedagogy tritkksta iSmanymo, kaip taikyti informacines komunikacines technologijas, kokios
ju galimybés palengvinti mokymo ir mokymosi procesus, kaip padaryti ji efektyvesnj ir
idomesnj (Dagien¢ ir kt., 2008). Informacinés komunikacinés technologijos dazniausiai
panaudojamos kaip viena i§ informaciniy priemoniy vaizdumui, tadiau ne ugdymo
diferencijavimui ar integravimui (Svietimo problemos analizé, 2010, rugséjis Nr. 7(47)).

Ne maziau opi ir didaktiniy technologijy taikymo problema. Pedagogai dar
nepakankamai perima edukologijos mokslo naujoves, dirba intuityviai, naudodamiesi jiems
jprastais metodais ir buidais (Indrasiené ir kt., 2013), pavyzdziui, probleminio, projektinio ir
reflektyvaus ugdymo technologijos taikomos palyginti retai (Kirikova ir kt., 2013;
Targamadzé, Graziené, 2012).

Aukstoji mokykla kaip $vietimo sistemos dalis taip pat yra neatsiejama nuo
visuomenéje vykstan¢iy pokyCiy, kuriems jtaka daro besikeic¢ianc¢ios akademinés,
informacinés bei technologinés aplinkos, rinkos ekonomikos poveikis (Stasiulioniene,
JuceviGiené, 2004). Siuolaikinés aukstosios mokyklos struktira nejsivaizduojama be
besimokanciojo apriipinimo efektyviomis mokymosi priemonémis, jrankiais, atitinkanciais jo
mokymosi stiliy ir poreikius (Longworth, 2000), interaktyvios studijy sistemos, kuri yra
integruoty interaktyviy informaciniy komunikaciniy ir didaktiniy priemoniy bei jy taikymo

technologijy visuma.



IStirtumas ir naujumas. Per pastaruosius metus studijy kaitos procesus
nagrinéje mokslininkai (Gailiené, Martinavi¢ius, 2011; Jucevifiené, Stasiulioniené, 2004;
Vilkonis ir kt., 2012; Zuzeviciuté, 2006 ir kt.) akcentuoja auksStosios mokyklos pokyciy
butinybe bei jgalinimg. Mokslininkai itin daznai pabrézia informaciniy komunikaciniy
technologijy integracija ir plétra (Brazdeikis, 2009; Ciarniené ir kt., 2012 ir kt.), akcentuoja,
kad Salia besikei¢ian¢iy informaciniy komunikaciniy technologijy, tendencingai kinta ir
studijy procesai (Ciarniené ir kt. 2012). Tyréjai pazymi, kad informacinés komunikacinés
technologijos yra vienas i§ svarbiausiy veiksniy, lemian¢iy esminius pokyc¢ius formuojant
studijy auksStosiose mokyklose aplinkg bei kokybe. Akcentuojama (Daukilas, 2010;
Jezerskyté, Janitinaité, 2009; Zelvys, 2005), kad aukstosios mokyklos turi derintis prie
kintan¢iy visuomenés poreikiy.

Edukaciniy technologijy igalinimas Svietime, tyrin¢jant mokymui(si) palankios
aplinkos kiirima, inovatyviy mokymo(si) metody komponavima, IKT priemoniy taikyma bei
pabréziant naujos paradigmos suponuojamg pedagoginés sistemos modelio elementy kaita,
placiai nagrinéjamas uzsienio (Anderson, 2005; J. Biggs, 1999; D. H Jonassen, M. S. Land,
2000; Ross, Morrison, Lowther, 2010; Sahlberg, 2005; White, 2002 ir kt.) ir lietuviy (Bitinas,
2000; Ciuzas, Navickaite, 2011; Dagieng, Zilinskiené, 2011; Gudeliené-Gudelevitieng,
Kausylieng¢, 2006; Juceviciené, Brazdeikis, 2003; Juceviciené ir kt., 2005 ir kt.) mokslininky.

R. Berns (2009); V. Brazdeikis (2009); D. H Jonassen, M. S. Land (2000); D.
Lipinskiené (2002) akcentuoja teigiama aplinkos, kuri jgalina prisiimti atsakomybe¢ uz savo
mokymo(si) pastangas, jy planavimg ir vertinimg, mokymosi procesg ir rezultatus, sudaro
salygas naudotis reikalingais iStekliais, kurioje toleruojamos nesékmés ir suteikiamas
kokybiSkas griztamasis rySys, jtaka mokymui(si). Aktyvaus mokymo(si) svarbg aptar¢ P.
Jucevidiené ir kt. (2005); L. Stoll, D. Fink (1998); L. Siau¢iukiené ir kt. (2006) ir kt. IKT
priemoniy jtakg mokymui(si) nagring¢jes N. Longworth (2007) akcentavo pastaryjy
technologijy sudaromas galimybes sudominti mokinius, jtraukti juos ] interaktyvy
mokyma(si), ugdyti jy savarankiSkumg, skatinti ieSkoti, atrasti, patirti pazinimo jausma,
padidinti mokymo(si) veiksmingumg. Ugdymo paradigmos kaitos inicijuojamas edukaciniy
technologijy taikymo prielaidas nagriné¢jo L. Gudeliené-Gudeleviciené, A. Kausyliené (2006)
teigdamos, jog pedagogui ypatingai svarbu turéti pakankamai jgudziy kurti edukacine aplinkg
bei gebéti naudotis naujomis mokymo(si) priemonémis. ISanalizavus minéty autorius darbus,
nepavyko aptikti i§samiy tyrimy, kurie nagrinéty, kaip déstytojai yra pasirenge taikyti
edukacines technologijas, t.y. visa veiksmy sistema, derindami techninius bei Zmogiskuosius

resursus.



Moksliné problema. Sparciai besikeiCiancios ekonominés, socialinés ir
politinés salygos, naujy technologijy skverbtis reikalauja ir visai kitokio tipo, naujovéms
atviry déstytojy. Jie turi gerai iSmanyti ir derinti didaktines technologijas ir informacines
komunikacines technologijas, kad galéty suteikti studentams galimybe mokytis naujoviskai ir
efektyviai. Kintanti paradigma taip pat diktuoja sglygas ir studijy programy atnaujinimui bei
tobulinimui tam, kad tai atitikty besimokanciyjy poreikius. Visgi, nelyginant to, aukstoji
mokykla (Zelvys, 2005) pasizymi didesne inercija negu bet kuri kita §vietimo jstaiga —
aukstosios mokyklos labiau prisiriSusios prie tradicijy, vadinasi, Sioje sistemoje jgyvendinti
pokyCius tampa itin sudétinga. Be to, pokyCiy jgyvendinimui sunkumy kelia ir intensyvi
technologijy kaita, kadangi pastarosios vystosi kur kas grei¢iau nei dirbantieji pedagoginj
darbg spéja jas jvaldyti. Taigi, moksliné problema — kaip déstytojy pasirengimas ir patirtis
taikyti edukacines technologijas apsprendZia jy panaudojima studijy procese.

Tyrimo objektas — edukaciniy technologijy taikymas studijy procese.

Darbo tikslas — teoriskai ir empiriskai pagrjsti edukaciniy technologijy taikymo
studijy procese galimybes.

Tyrimo uzdaviniai:

1. ISanalizuoti svarbiausius studijy proceso aukstajame moksle aspektus.

2. ISnagrinéti edukaciniy technologijy taikymo aukstojoje mokykloje prielaidas.

3. Istirti auksStosios mokyklos déstytojy patirtj taikant edukacines technologijas studijy
procese.

Tyrimo metodai:

1. Teoriniai: mokslinés literatiros ir dokumenty, apibrézian¢iy studijy proceso
aukStajame moksle charakteristikas bei pagrindZianciy edukaciniy technologijy
taikymo prielaidas Svietimo sistemoje, analize.

2. Empiriniai: pusiau struktiruotas interviu, atskleidziantis déstytojy patirtj taikyti
edukacines technologijas studijy procese.

3. Aprasomosios analizés metodas: tyrimo metu gauti duomenys analizuoti nustatant
prasminius rySius ir jais remiantis skaidant duomenis ] kategorijas ir subkategorijas,

pastargsias interpretuojant.



1. AUKSTASIS MOKSLAS: UNIVERSITETINIU STUDIJU PROCESAS
SVIETIMO SISTEMOJE

1.1 AukStojo mokslo sistema ir paskirtis

Aukstojo mokslo atsiradima (Tinfaviciené, 2007) Lietuvoje galima sieti su
pirmuoju Vilniaus universiteto jkiirimu 1579 m. Kaip nurodo autoreé, ilgus metus Sis
universitetas buvo vienintel¢ aukStojo mokslo jstaiga Lietuvoje, kuri atspindéjo visus Salies
politinio gyvenimo tarpsnius. Praéjus Simtmec¢iams natiiralu, kad aukStojo mokslo sektoriuje
matome jvykusias dideles permainas ir neabejotinai ryskius postimius j prieki.

Prie§ atkuriant nepriklausomybe (Zelvys, 2005) Lietuvoje veiké 12 aukstyjy
mokykly. Pradéjus reformuoti aukstaji moksla, buvusioms akademijoms bei institutams buvo
suteiktas universiteto statusas, tuo pat metu prasidéjo ir naujy universitetiniy aukstyjy
mokykly steigimas.

Statistikos departamento duomenimis, Siandien Lietuvoje aukSciausioji
kvalifikacija suteikiama 47-iose aukstosiose mokyklose: 23-iuose universitetuose ir 24-iose
kolegijose. Toki binarinés auk$tojo mokslo sistemos modelj, kuomet yra skiriamos dviejy
rusiy studijy programos: koleginés ir universitetinés, patvirtina 2009 m. balandzio 30 d.
priimtas Lietuvos Respublikos moksly ir studijy jstatymas Nr. XI-242.

Minétame jstatyme yra apibréZziamos aukStojo koleginio ir aukstojo
universitetinio iSsilavinimo sampratos. Auks$tyjy koleginiy studijy programos yra labiau
orientuotos ] pasirengimg profesinei veiklai, jos daugiau nukreiptos ] praktinio ar
technologinio pobiidZio profesijg. Baigus Sias studijas jgyjamas atitinkamos studijy krypties
profesinio bakalauro laipsnis arba profesinio bakalauro laipsnis ir kvalifikacija. Skirtingai nuo
pastaryjy, universitetiniy studijy programos teikia universalyjj bendrajj iSsilavinima, yra
labiau orientuotos ] teorinj pasirengimg ir aukS¢iausio lygio profesinius gebéjimus. Baigus
Sias studijas jgyjamas atitinkamos studijy krypties bakalauro laipsnis arba bakalauro laipsnis
ir kvalifikacija.

Universitetiniy studijy programos (Pukelis, Pilei¢ikiené, 2006) yra orientuotos i
mokslu gristas zinias, gily teorinj parengima, kuris paremtas moksliniy tyrimy medziaga. Tuo
tarpu neuniversitetiniy studijy programos labiau nukreiptos | konkrety praktinj pasirengimag
profesijai. Sis pasirengimas yra paremtas praktiniais darbo jgidZiais bei Ziniomis apie
pazangias technologijas. Autoriy teigimu, ] skirtingus dalykus orientuotos studijy programos

lemia skirtingg studijy programos studijy dalyky struktirg. Universitetiniy studijy programy



studijy dalyky turinyje démesys skiriamas teorinéms studijoms, propaguojamos jvairios
savarankisko darbo formos, kur naudojamasi moksliniais informacijos Saltiniais bei tyrimo
metodais. Praktiniai uzsiémimai nukreipti j moksliniy uzdaviniy sprendimo paieskas,
sickiama suteikti tiriamojo darbo jgiidziy. Kitokios pozicijos laikomasi neuniversitetiniy
studijy programy studijy dalyky turinyje. Pasak V. Targamadzés ir kt. (2000), jame
daugiausia démesio skiriama praktiniy ziniy ir profesiniy jgudziy formavimui, paremtam
teoriniu pagrindimu, o praktiné veikla vyksta dirbtuvése ar laboratorijose, modeliuojant
procesus, ar jmonése, kur mokomasi iS karto darbo vietoje.

Universitetinése studijose (Pukelis, Pileicikiené, 2006) démesys krypsta j tyrimy
organizavimo praktika, kurios metu jsisavinami teoriniai dalyko pagrindai, jy pritaikymas
jvairiose situacijose, mokomasi taikyti teorines zinias praktiskai, konstruojami profesinés
veiklos elementai. Neuniversitetinése studijose besimokantieji jgyja konkrecios darbinés
veiklos jguidziy, susipaZjsta su darbo organizavimu, vietos specifika, kadangi praktiniai
uzsiémimai vyksta realiose darbinése situacijose. Reikalinga paminéti, kad Siame darbe
démesys telkiamas j auksStyjy universitetiniy studijy procesa, todél koleginiy studijy bruozai
bei ypatumai placiau nebus nagrinéjami.

Lietuvos aukstojo mokslo sistemoje i$skiriamos trijy riisiy laipsnj suteikiancios
studijy programos (Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas, 2009): pirmoji pakopa —
profesinio bakalauro ir bakalauro; antroji pakopa — magistrantiiros; treioji pakopa —
doktorantiiros. Pirmosios pakopos profesinio bakalauro studijy programas gali vykdyti
kolegijos, o pirmosios pakopos bakalauro — universitetai. Antrosios pakopos laipsnj
suteikiancias studijy programas gali vykdyti universitetai. Doktorantiira vykdo universitetai
arba universitetai kartu su moksliniy tyrimy institutais.

Siame ganétinai sudétingo Svietimo sistemos lygmens — aukstojo mokslo —
struktiros apibrézties kontekste itin svarbu suvokti, kam visa moksly ir studijy sistema yra
kuriama, dél kokiy priezas€iy aukStasis mokslas yra realizuojamas, kitaip tariant, svarbu
suprasti aukStosios mokyklos paskirt], misija, jos tikslus. Pastarieji labai aiskiai apibrézti
Lietuvos Respublikos moksly ir studijy istatyme (2009):

1. vykdyti studijas, teikiancias asmeniui moksliniais tyrimais grindziama Siuolaikinj
pazinimo ir technologijy lyg] atitinkant] aukstaj] universitetinj iSsilavinima,
aukstojo mokslo kvalifikacijg, ugdyti visapusiSkai iSsilavinusig, etiSkai atsakingg,
kiirybingg ir verslig asmenybe;

2. darniai plétoti jvairiy sri¢iy mokslinj pazinima, vykdyti auksto lygio mokslinius

tyrimus



ir eksperimenting (socialing, kultiiring) plétra, rengti mokslininkus, mokslo srityje
bendradarbiauti su Salies ir uzsienio partneriais;

3. bendradarbiaujant su visuomenés ir tikio partneriais, moksline, Svie¢iamaja, meno
ir kita
kultirine veikla skatinti regiony ir visos Salies raida;

4. ugdyti Svietimui, mokslui, menui ir kultirai imlig visuomeng, gebancig
veiksmingai
naudotis mokslu ir konkuruoti auksSto lygio technologijy, gaminiy ir paslaugy

rinkoje.

Vis tik, kaip ir dera, teisiniuose dokumentuose pateikiami aukstosios mokyklos
— universiteto — tikslai yra oficialiis, struktiirizuoti, atliepiantys teisiniy dokumenty standartus.
Siek tiek kitokia auks$tyjy mokykly paskirtj jzvelgia mokslininkai (Ciarnien¢ ir kt., 2012;
Galinien¢, Martinavicius, 2011; Gudaityte, 2000; Jezerskyte, Janitinaité, 2009; Juceviciene,
Vilkonis ir kt., 2012; Zuzeviéiaté, 2006 ir kt.).

Kadangi aukstasis mokslas yra atvira sistema (Juceviciené ir kt., 2000), kuri
tiesiogiai ir netiesiogiai veikia visuomeng¢ ir pati yra jos veikiama, dé¢l Sios priezasties
mokslininkai daugiausiai linke kalbéti apie glaudzig aukStojo mokslo, kuriamy ziniy ir
visuomenés saveikg. E. Jezerskytés, B. Janitnaités (2009) nuomone, postmodernioje
visuomenéje universitetas turi tenkinti besimokanciyjy, kuriems biidingas neprognozuojamas
ir nenuoseklus mokymasis, poreikius. Autoriy nuomone, lygiai tiek pat svarbu, kad aukstasis
mokslas tenkinty ir Siuolaikinio darbdavio poreikius: suteikti ziniy ir jgudziy — bendravimo,
komandinio darbo, informaciniy technologijy, problemy sprendimo, kiirybinio mastymo. Kity
tyréjy (Galiniené, Martinavi¢ius, 2011) teigimu, studijy paskirtis — suteikti pakankamus
teoriniy ir praktiniy Ziniy taikymo pagrindus, iSugdyti biisimo specialisto gebéjimus, tam kad
biity uZtikrintas darbui reikiamas pasirengimo lygis.

Vis dazniau kalbama (Glosiené ir kt. 2005; Jarockyté, 2003) apie visuomenés
peréjima ] informacijos ir Ziniy visuomeng¢, kur Zinios ir informacija tampa svarbiausiais
globalios visuomenés iStekliais. Moderni visuomené — tai informaciné visuomené (Steiblyte,
Peciuliauskiene, 2007), joje Zmogus turi mokytis beveik visg savo gyvenima: perimti sukurtas
Zinias, jas panaudoti, véliau sukurti naujas zinias ir, galiausiai, jas perduoti Kitiems.
Siuolaikiné aukstoji mokykla, realizuodama auksto lygio intelektine veikla, akcentuoja biitent
ziniy kiirima. Taigi, galima biity daryti prielaida, kad kurti ziniy visuomene, padéti
studentams dirbti ir gyventi informacijos visuomenés aplinkoje — dar viena universiteto

misija. TaCiau greta to, svarbu nepamirsti, jog dé¢l visuomenéje vykstanciy pokyciy aukstojoje



mokykloje jgytos zinios greitai sensta (Vilkonis ir kt., 2012), tod¢l lygiagreciai svarbu ugdytis
savarankisko, savivaldaus, visg gyvenimag trunkanc¢io mokymosi jgiidZius.

Vis délto kurdami Ziniy visuomeng jauni zmonés pirmiausiai turi iSmokti gautg
informacija transformuoti j reikiamas Zinias. Siame kontekste iskyla informacinio sprogimo
pavergti jj. Autoré pazymi, kad itin svarblis tampa kritinio mastymo bei reflektyvumo
ugdymas, kurie padéty atsirinkti i§ informacijos srauty reikalingus dalykus. Tokiu bidu
,Siandieninio universiteto bendruomenés siekiniai apima skatinimg tobulinti mokymasi,
pabréziant bendruosius jgudzius, kaip antai: gebéjimas bendrauti, mokéjimas mokytis,
kritiSkai mastyti, nes tai yra esminés tolesnio mokymosi ir s€kmingos karjeros prielaidos*
(Zuzeviciite, 2006, p. 89).

PanaSios nuomonés laikosi ir kiti mokslininkai (Stake, Cisneros-Cohernour,
2004), kurie mano, jog aukstoji mokykla turi skatinti naujy Ziniy kiirimg ir kulttiros vertybiy
kiiryba bei taikyma, rengti studentus biisimai profesinei veiklai, ugdyti jy kiirybiskuma, kritinj
mastyma, problemy sprendimo ir bendradarbiavimo jgudzius.

Remiantis auk$¢iau minéty mokslininky nuomone bei atliktais tyrimais, galima
apibendrintai teigti, jog auks$tosios mokyklos paskirtis yra daugiafunkciné: svarbu ugdyti
visapusiskai iSsilavinusia, etiSkai atsakingg, kiirybingg ir versliag asmenybe, vykdyti auksto
lygio mokslinius tyrimus bei eksperimenting (socialing, kultiring) plétrg, tenkinti
besimokanciyjy ir rinkos poreikius, ugdyti kritiSkai mastancius, gebancius kurti Ziniy
visuomen¢ asmenis ir pan. Pateikta aukStojo mokslo sistemos struktiira atskleidZia aukstaja
mokyklg kaip sudétingg organizacijg. Visai sudétingai auks$tajai mokslo sistemai keliami itin
dideli tikslai, kurie gali biiti pasiekti per jvairaus pobiidzio ir auksta studijy kokybe

atitinkancias studijy programas ir veiksmingg jy realizavima.

1.2 Studijy programy konstravimo ir tobulinimo prielaidos

Darni aukStojo mokslo sistema (Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy
isakymas, 2009) yra grindziama ziniy visuomenés plétote, ziniomis gristos ekonomikos
stiprinimu, Salies visuomenés, kultiiros ir konkurencingo tkio klestéjimu, socialine ir
ekonomine gerove; kiirybingos, visapusiSkai iSsilavinusios, orios, etiSkai atsakingos,
pilietiS8kos, savarankiSkos ir verslios asmenybés ugdymu, teikiant pastarajai moksliniais
tyrimais grindZiama Siuolaikiniy technologijy ir paZinimo lygj atitinkant] aukStaj]

universitetin] iSsilavinima, vykdant auksto lygio mokslinius tyrimus ir eksperimenting plétra.
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Visos Sios sudétingos ir daugiamatés aukStosios mokyklos misijos jgyvendinamas
nejsivaizduojamas be kokybisky, moderniy ir Siuolaikisky studijy programy.

Mokslingje literatiiroje bei teisiniuose dokumentuose studijy programos sgvoka
pateikiama ne visada vienodai, tafiau i§ esmés apibrézia tuos pacius reikSminius
komponentus. Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jsakyme (2009, p. 23)
reglamentuojama, kad studijy programa yra ,.tam tikros krypties studijy turinio, metody ir
materialiyjy priemoniy, studijoms pasitelkiamo akademinio ir profesinio personalo visuma ir
jos apraSymas‘“. Tuo tarpu R. Lauzackas ir kt. (2003) pazymi minéty elementy tarpusavio
sasajas. Autoriy teigimu, studijy programa yra visuma tarpusavyje susijusiy ir vienas nuo kito
priklausanciy tiksliniy, turininiy, metodiniy ir kity elementy: programos paskirtis, tikslai,
studijy rezultatai, taipogi jiems priklauso studijy turinys, vertinimo procediiros ir kriterijai,
moksliniai, metodiniai, pedagoginiai, materialieji iStekliai.

Labai pana$ig tudijy programos sampratg pateikia K. Pukelis, N. Pilei¢ikiené
(2006). Mokslininkai studijy programg apibtidina kaip struktiiruotg ir nuosekly teoriniy bei
praktiniy studijy parametry: studijy rezultaty, tiksly, turinio, déstymo ir studijavimo metody,
priemoniy, akademinio personalo ir materialiniy iStekliy, visumg. Pazymima, kad studijy
programa taip pat yra Sios visumos aprasymas, kuris sudaro vieningg sistemg ir nusako
reikalavimus, biitinus konkreciam issilavinimui ir/ ar kvalifikacijai jgyti.

P. Jucevicien¢, B. Simonaitien¢ (2008) studijy programa laiko mokymo ir
mokymosi planu, kuris apima studijy turinio, déstytojy ir studenty veiklos budy sistema,
skirta Svietimo institucijos suplanuotoms priemonéms jgyvendinti tam, kad biity pasiekti
mokymosi tikslai.

Atsizvelgiant ] i1Svardytus studijy programos apibrézfiy panasumus, juose
traktuojamus studijy programos struktiiros sudedamuosius komponentus bei jy adekvatuma,
galima biity teigti, kad studijy programa esti struktiiruota, logiSka mokymo bei mokymosi
plano visuma, susidedanti i§ susijusiy tarpusavyje ir vienas nuo kito priklausanciy elementy,
kurie yra nukreipti j iSkelty mokymosi tiksly siekiamybg.

Edukacinés paradigmos kaitos kontekste studijy programy koncepcija
orientuojasi ] i§ mokymo j mokymasi susijusius procesus ir kompetencijomis gristas studijy
programas. Biitent Sie pokyciai salygoja tiksly, uZzdaviniy, mokymo bei mokymosi metody,
ugdymo turinio, vertinimo sistemos permainas. Be kita ko, pakitusi mokymosi paradigma
suponuoja ugdytojo ir besimokanc¢iojo vaidmeny kaitg, kai mokymosi procesas orientuojasi
ne ] déstytoja, o 1 studentg. Vadinasi, Siuolaikinéje visuomeng¢je aukstosios mokyklos turéty
sudaryti tokias studijy programas, kurios, atsizvelgiant j edukacinés paradigmos kaitg,

akcentuojancig studentg kaip esmine mokymosi proceso a$j, buty grjstos ] studenta
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nukreiptais studijy principais (Svarbiausi Bolonijos proceso dokumentai, 2008). Nelyginant
to, kurdami naujas studijy programas universitetai privaléty atsizvelgti i visus kaitos désnius,
globalizacijos procesus, besimokanciyjy ir visuomenés poreikius, o tuo tarpu, siekdami jau
realizuojamas studijy programas islaikyti kokybiskomis ir konkurencingomis, turéty imtis
studijy programy tobulinimo ir atnaujinimo veiksmy.

Studijy programy konstravimg reglamentuojanciuose dokumentuose (Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. balandzio 9 d. isakymas Nr. V-501 D¢l
laipsnj suteikian¢iy pirmosios pakopos ir vientisyjy studijy programy bendryjy reikalavimy
apraso patvirtinimo; Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. birzelio 3 d.
jsakymas Nr. V-826 D¢l magistrantiros studijy programy bendryjy reiklavimy apraso
patvirtinimo; Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministro 2011 m. lapkri¢io 21 d.
1sakymas Nr. V-2212 Dé¢l studijy pakopy apraso patvirtinimo; Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro 2012 m. vasario 8 d. jsakymas Nr. V-232 D¢l Svietimo ir mokslo ministro
2010 m. balandzio 9 d. jsakymo Nr. V-501 ,,D¢l laipsnj suteikianciy pirmosios pakopos ir
vientisyjy studijy programy bendryjy reikalavimy apraSo patvirtinimo pakeitimo ir kt.)
deklaruojama, jog studijy programos turi atitikti bendruosius ir specialiuosius reikalavimus,
nustatomus studijy krypties aprasuose, kuriuos tvirtina Svietimo ir mokslo ministras, arba tik
bendruosius reikalavimus, jei néra patvirtinty specialiyjy reikalavimy. Taip pat nurodoma, kad
studijy programos gali biiti jvairaus pobudzio, vis tik jos turi atitikti universiteto profilj,
asmens individualius akademinius (kiirybinius) gebéjimus bei darbo rinkos poreikius, kadangi
studijy programos yra skiriamos pasirengti savarankiSkam mokslo ar kitam darbui, kuriam
atlikti reikia mokslo Ziniy, gebéjimo jas analizuoti ir taikyti. Kadangi studijy programos gali
buti jvairaus pobudzio, privalu tai nurodyti ir pagristi studijy programos aprase.
Reglamentuojama, jog studijy programos apraSe taip pat turi biiti nurodyti aiSkiai
suformuluoti tikslai, kurie yra susieti su asmens, baigusio studijas pagal ta programa,
lgyjamais studijy rezultatais, t.y. Ziniomis, mok¢jimais, jgidziais. Bitent 1§ Siy aiskiai
suformuluoty studijy tiksly bei absolvento kompetencijos formulavimo turi atsiskleisti studijy
programos pobtdis. Tuo tarpu studijuojamy dalyky tikslus ir turinj, studijy metodus,
reikalavimus stojantiesiems biitina pagrjsti studijy programos tikslais. Traktuojama, jog
studijy programos apimtis, pedagoginio ir mokslinio personalo kvalifikacija, materialioji
studijy bazé privalo biiti pakankami studijy tikslams pasiekti.

Minétuose teisiniuose dokumentuose nurodoma, jog studijy programos, moduliy
ar atskiry dalyky apimtis nustatoma kreditais ir turi biiti vienoda, nepriklausomai nuo studijy
formos. Studijy budai, trukmé ir tvarkarastis nustatomi atsizvelgus j aukStosios mokyklos

patvirtintus studenty saugos ir sveikatos reikalavimus, iStestinés studijy formos trukmé —
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atsizvelgus dar ir j galimyb¢ derinti studijas su kitu studenty uzimtumu. Dokumentuose
numatomas kiekvienos studijy programos periodiskas atnaujinimas — per programos
akreditavimo laikotarpj 20 proc. bakalauro studijy programos aprase deklaruoty pagrindinés
krypties studijy dalyky ir 30 proc. magistranttros studijy visy studijy programos krypties
dalyky gali bati kei¢iami auks$tosios mokyklos senato (ar akademinés tarybos) sprendimu.

Tuo tarpu mokslininkai (Bulajeva ir kt., 2011; Lauzackas, 2008; Tereseviciené ir
kt., 2011), nagrinéjantys studijy programos konstravimo budingus aspektus, iSskiria zingsnius,
kuriuos, siekiant sukurti naujg studijy programg, vienas po kito turéty jgyvendinti asmenys,
atsakingi uz studijy programos sudaryma: reikalingumo jvertinimas; kompetencijy
nustatymas; studijy programos rezultaty formulavimas; sandaros apsprendimas (moduliné/
dalykiné); dalyky/ moduliy parinkimas; studijy ir vertinimo metody parinkimas; patikrinimas;
dalyky/ moduliy aprasy parengimas; programos jgyvendinimo patikrinimas; stebésenos ir
tobulinimo priemoniy numatymas.

Teigiama (Teresevi¢iené¢ ir kt., 2011), kad naujos programos kiirimas
pradedamas ne nuo to, kg norima pasakyti studentams, o nuo to, kg jiems reikia pasakyti,
atsizvelgiant | tai, koks yra Siandienos pasaulio bei profesijos poreikis ir likesciai,
formuluojami tam tikros profesijos atstovui. Pasak mokslininky, programos kuréjai ir (ar)
vykdytojai, drauge su studijy proceso dalyviais ar interesanty grupémis, privalo jvertinti
kuriamos studijy programos reikalinguma bei galimybes jas jgyvendinti.

Antras zingsnis — studijy programos profilio ir ugdomyjy kompetencijy
nustatymas. Jgyvendinant §j zingsnj (Bulajeva ir kt., 2011) svarbu nustatyti programos kryptj
ar keletg krypciy, kurios sudarys studijy programos pagrindg. Autoriai nurodo, jog sudarant
studijy programos kryptj, ar kryptis, reikia pateikti informacijg apie tai, ar studijy programa
bus specializuota, ar bus pasirinkimo galimybés: dalyky ir moduliy pasirinkimas i§ kity
studijy krypc€iy, gretutinés studijos. Taip pat svarbu apibudinti studijy programos absolventy
galimas jsidarbinimo sritis, biisimos profesinés veiklos pobiidj. Nelyginant to, itin reikalinga
nurodyti dalykines ir bendrgsias kompetencijas, labiausiai susijusias su sudaroma studijy
programa, kadangi jos visuomet iSlieka svarbiausias orientyras, j kurj nukreiptas studijy
programos turinys (Lauzackas, 2008).

Pastarasis mokslininkas nurodo, jog tre¢ias Zingsnis, kuriant studijy programas,
turéty biti studijy programos siekiniy apibiidinimas. Tyréjo teigimu, studijy siekiniai yra
pagrindinis elementas ir jie didzigja dalimi atsiranda i§ kompetencijy. Tad, jvertinus studijy
programos reikalinguma ir nustacius studijy programos profilj bei ugdomasias kompetencijas,
privalu apibrézti studijy programos studijy siekinius, kurie yra susij¢ su nustatytomis

dalykinémis ir bendrosiomis kompetencijomis.
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Konstruojant naujg studijy programa, ketvirtas Sio cikliSko proceso zingsnis —
studijy programos sandaros pasirinkimas (TereseviCiené ir kt., 2011), t.y. nusprendimas, kas
sudarys studijy programg — studijy dalyky ar moduliy seka. Autoriai nurodo, jog moduliné
sandara reiSkia, kad studijy programa yra sudaryta i§ standartinio dydzio moduliy. Tuo tarpu
dalykinés sandaros pasirinkimas reiskia, jog kredity skaiCius, priskiriamas studijy dalykui, per
semestrg gali jvairuoti, tai nusprendzia studijy programos sudarytojai.

Kai yra apsprendziama studijy programos sandara, tuomet parenkami studijy
dalykai ar moduliai bei formuluojami pastaryjy siekiniai. T. Bulajeva, kartu su
bendraautoriais, (2011) pazymi, jog Siame zingsnyje, svarbu nuspresti, kokie studijy dalykai
ar moduliai yra tinkamiausi ugdyti bei tobulinti nustatytas studijy programos bendrasias ir
dalykines kompetencijas. Lygiai tiek pat svarbu nustatyti kiekvieno studijy dalyko studijy
siekinius, privalomus pasiekti ugdant ir tobulinant atitinkamas studijy programos
kompetencijas. Be kita ko, mokslininkai akcentuoja, kad, atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos
Mokslo ir studijy jstatymo (2009) reikalavima, deklaruojantj, jog vienus studijy metus sudaro
1600 studijy valandy arba 60 studijy kredity, reikia jvertinti kiekvieno studijy dalyko ar
modulio apimtj kreditais.

Sestas studijy programos kiirimo Zingsnis, kurj nurodo mokslininkai (Bulajeva ir
kt., 2011) — studijy metody ir studento pasiekimy vertinimo metody parinkimas. Reikalinga
nustatyti metodus, budus bei formas, geriausiai tinkancias atitinkamoms kompetencijoms
ugdyti, studento pasiekimams vertinti, taip pat biitina nuspresti, kokie bus tinkamiausi studijy
ir vertinimo metodai kiekvieno studijy dalyko ar modulio studijy siekiniams. Pazymétina, jog
su numatytais studijy metodais bei pasiekimy vertinimo metodais turi deréti kiekvieno studijy
dalyko ar modulio apimtis kreditais ir atitinkamai valandomis.

Tolesniame studijy programos konstravimo etape reikia patikrinti, ar apréptos
visos siekiamos ugdyti bendrosios ir dalykinés kompetencijos (TereseviCiené ir kt., 2011).
Anot tyréjy, biitina jsitikinti, kad visos nustatytos bendrosios ir dalykinés kompetencijos
siejasi su kiekvieno studijy dalyko (modulio) siekiniais. Be to, taip pat privalu jsitikinti, kad
studijy programoje suprojektuotas kompetencijy ugdymo ir tobulinimo nuoseklumas uztikrins
siekiama studenty pazangg.

Mokslininkai nurodo, jog kitas zingsnis — studijy programos ir jos sudétiniy
daliy apraSy sudarymas. R. Lauzacko (2008) nuomone, turi buti sudaryti visos studijy
programos ir kiekvienos jos sudétinés dalies atskirai aprasai, kurie i8rySkins pasirinkta studijy
programos pobiidj, ugdomas kompetencijas, jy sasajas su studijy siekiniais, paskirty kredity

skai¢iumi, studijy bei vertinimo metodais.
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PrieSpaskutinis studijy programos kiirimo zingsnis — studijy programos
subalansavimo ir jgyvendinimo patikrinimas. Tyréjai (Teresevicien¢ ir kt., 2011) pazymi, jog
dera patikrinti visos studijy programos ir kiekvienos jos dalies kredity skai¢iaus adekvatuma
numatytiems studijy siekiniams pasiekti.

Galiausiai, naujos studijy programos atveju biitina numatyti priemones, galincias
padéti sistemingai stebéti studijy programos jgyvendinimo procesa, vertinti jo efektyvuma;
studijy programos jgyvendinimo stebésenos metu gautg informacija naudoti studijy
programos ir jos daliy tobulinimui (Bulajeva ir kt., 2011). Kitaip tariant, konstruojant nauja
studijy programa, baigti §] sudétingg procesg reikéty numatant studijy programos
jgyvendinimo stebésenos ir tobulinimo priemones.

Pastarieji deSimt zingsniy apima visas studijy programos kiirimo stadijas placigja
prasme. Visus juos dar biity galima atskirai skaidyti i dalis, kurie detaliau apibiidinty studijy
programos sudarymo plang ir numatytus, reikiamus atlikti veiksmus. Sie Zingsniai esti arba
gali buti kaip orientyras, padedantis lengviau suvokti visg sudétingg studijy programy
sudarymo procesa.

Kaip minéta, mokymo paradigmos kaita | sgveikos ir mokymosi paradigma
salygoja naujag mokymo bei mokymosi suvokima, kur pastarasis nebéra tiesiogiai sietinas vien
tik su mokymu ar ugdymu. Kuomet mokymo paradigmoje (Juceviciené, 2007) akcentuojamas
galutinis mokymo rezultatas, ziniy perteikimas ir jy jsiminimas, o déstytojas yra pagrindinis
ty ziniy ir informacijos Saltinis, valdantis studijy procesa, sgveikos ar mokymosi paradigmoje
pripaZjstamas laisvesnis, daug interaktyvesnis pedagoginis procesas. ISplésdamas mokymo
metodus ir formas, déstytojas, besivadovaujantis sgveikos paradigma, sutelkia démesj |
studenty veikla, kartu uztikrindamas studenty uZimtumag (Ramsden, 2000), kitaip tariant —
mokymosi paradigmoje mokymosi procesas yra orientuotas j studenta, o ne j déstytoja. Tad,
atsizvelgiant | Siokia edukacine paradigma, akcentuojama bitinybé kurti studijy programas,
kurios atitikty studenty poreikius bei lukes€ius. Vadinasi, kad bity realizuota tokia
siekiamybe, kuriant studijy programas, turéty biti laikomasi studijy principy, kurie yra
nukreipti biitent j besimokantjjj. Siuos principus aiskiai pateikia T. Bulajeva ir kt. (2011, p.
5):

1. ,Kompetencijy ir studijy siekiniy nustatymas. Pirmiausiai turéty buti
atsizvelgiama j studijy programos absolventy potencialiy darbdaviy bei visos
visuomenes lukesc¢ius, kartu jvertinant ir galimus darbo rinkos pokycius,
mokslo plétra, atsirandancias naujas technologijas, visuomenés poreikius ir
pan. Siekiant geriau apibrézti kompetencijas, jy poreikj, patartina atlikti

profesinio lauko tyrimg ar pasinaudoti jau atlikty tyrimy rezultatais. Tai taip
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pat padés geriau apibiidinti programos isSskirtinius bruozus, suformuluoti
studijy siekinius, reikalingus atitinkamai kvalifikacijai ar jos sudétinei daliai
(kompetencijai) jgyti.

2. Akademinio personalo bendradarbiavimas. | studijy programos kiirimg
rekomenduotina jtraukti kuo daugiau akademinés bendruomenés nariy. Tai
itin svarbu, kai tenka apibrézti kompetencijas bei studijy siekinius, kurie turi
tarpusavyje deréti. Rengdamas | studenta, jo studijy rezultatus orientuota
studijy programg visas akademinio padalinio personalas turéty dalytis studijy
programos jgyvendinimo patirtimi bei atsakomybe.

3. Studijuy programeos daliy sasajy numatymas. Studijy programos dalis |
visumg turéty susieti studijy siekiniai, jy efektyviausio pasiekimo loginis
kelias, kurio galutinis tikslas — siekiamy kompetencijy, kaip kvalifikacijos
pagrindimo, jgijimas. Si logika turi bati taikoma ne tik tiems studijy
dalykams (moduliams), kurie sudaro privalomaja programos dalj, bet ir
pasirenkamiesiems dalykams (moduliams). Gerai sudarytos studijy
programos pasirenkamieji studijy dalykai (moduliai) turéty atskleisti
programos iSskirtinumg, suteikti studentams galimybe pritaikyti studijy
programa savo reikméms.

Nepaisant to, kad auksStosios mokyklos, atsizvelgdamos ] kaitos procesus,
visuomeneés bei rinkos poreikius, sudaro naujas studijy programas, suteikiancias galimybe
igyti ziniy bei jgiidziy, uztikrinanciy sékminga asmens tobul¢jimg bei veiklg ilgalaikéje
perspektyvoje, vis tik didesnis démesys postmodernioje visuomenéje krypsta j studijy
programy tobulinimo (atnaujinimo) procesus. Tai lemia daugelis veiksniy.

Visy pirma, studijy programa (Lauzackas, 2005) esti nuolat kintanti ir
atsinaujinanti sistema, kurios sudedamosios dalys, tokios kaip: koncepcija, tikslai, metodai,
formos, vertinimo sistema, yra tarpusavyje betarpiSkai susijusios ir bet kurios 1§ jy
pasikeitimas yra vertinamas viso turinio kaitos kontekste.

Dar viena priezastis, lemianti sistemingg studijy programy atsinaujinimg —
Europos Sajungos ir Lietuvos nacionaliné §vietimo politika (Zibénien¢, 2011). Nuo 2011 m.
rugséjo 1 d. Lietuvos aukstosiose mokyklose jvesta Europos kredity perkélimo ir kaupimo
sistema (ECTS), taigi, nuo Sios datos visose Lietuvos auksStosios mokyklose studijy apimtis
matuojama naujos vertés studijy kreditais, lygiaverciais ECTS kreditams. Be to, studijy
programy atnaujinimas aukstosiose mokyklose suaktyvéjo, kai buvo pradétos vykdyti veiklos

pagal 2007-2013 m. zmogiskyjy istekliy plétros veiksmy programa.
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Galiausiai, kaip jau minéta, studijy programy tobulinimo (atnaujinimo)
sickiamybe suponuoja Siuolaikiné visuomeng, iSgyvenanti intensyvius globalizacijos
procesus, technologinius, politinius, socialinius ir kultiirinius pasikeitimus, peréjima i§
industrinés j poindustring Ziniy visuomen¢ (Stasiulioniené, JuceviCiené, 2004), kai kyla
bitinybé mokytis visa gyvenima, nuolat jgyti naujy gebéjimy bei kompetencijy. Siame
kontekste aukstoji mokykla neatsiejamai susijusi su vykstanciais pokyciais, tod¢l ji turi kurti
ir iSlaikyti intelektinés visuomenés potenciala, kuris leidzia mokslg ir Zinias paversti
visuomenés gerovés veiksniu.

Biitent iSvardytos priezastys ir nulemia studijy programy tobulinimo
(atnaujinimo) aktualuma bei biitinybe modernioje visuomenéje. Sis studijy programy
atnaujinimas gali biti suprantamas (Zibéniené, 2013) kaip studijy programos visumos ir/ ar
jos strukturiniy daliy: bendrojo apraSo, dalyky apraso ir kity susijusiy dokumenty, priedy,
sisteminga kokybiné prieziiira, analizé, korekcijos siekiant tobulinti.

Tyréjai (Jezerskyté, Janitnaité, 2009) iSskiria tris studijy programy tobulinimo
lygmenis: koncepcijos, turinio ir metody. Autoriy teigimu, pirmiausia gali biiti tobulinama
studijy programos koncepcija, kuomet kinta studijy programos tikslai, uzdaviniai, ugdomi
geb¢jimai, kompetencijos, studijy programos turinys, metodai bei formos ir vertinimo
sistema. Tai reiskia, kad kintanti studijy programos koncepcija esti tuomet, kai kinta visos
studijy programos sudedamosios dalys. Antras studijy tobulinimo lygmuo — tobulinamas tik
studijy programos turinys — atskiri moduliai, metodai ir formos, vertinimo sistema. Kai
studijy programa yra tobulinama tik tobulinant jos turinj, studijy programos koncepcija gali
biiti nekei¢iama. Taciau, kintant studijy programos turiniui, kinta visos studijy programos
sudedamosios dalys. Galiausiai, trecias variantas, kaip gali biiti tobulinama studijy programa
— tobulinami studijy programos metodai. Kintant pastariesiems, taip pat gali kisti visi studijy
programos elementai — sudedamosios dalys. Taigi, svarbu atkreipti démesj j studijy
tobulinimo sistemos vientisumg. Matyti, jog visi trys studijy programos tobulinimo
(atnaujinimo) lygmenys yra glaudziai tarpusavyje susij¢ — jeigu kinta vienas studijy
programos elementas, tuomet gali kisti ir kiti studijy programa sudarantys elementai.

Atsizvelgiant | auk$¢iau minétas priezastis, inicijuojancias studijy programy
tobulinimo (atnaujinimo) poreikj, dera paminéti, kad studijy programy tobulinimo procesai,
negali biiti vykdomi neatliepiant Siy priezasCiy. Kitaip tariant, aukStosios mokyklos,
vykdydamos studijy programy tobulinimo (atnaujinimo) politika, turéty tenkinti
studijuojanciy poreikius, regioninius ir europinius tikslus, atskiros Salies nacionaliniuose
dokumentuose nustatytus reikalavimus, atsizvelgiant ] atsirandancias inovacijas,

technologijas, ypatinga démesj skirti asmens kokybiskam i$silavinimui (Zibéniené, 2004).
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Kalbant apie studijy programy tobulinimo (atnaujinimo) poreikj ir siekiamybe,
galima buty atkreipti démesj j jau minétus (Bulajeva ir kt., 2011, Teresevicien¢ ir kt., 2011 ir
kt.) studijy programy kiirimo Zingsnius bei principus. T. Bulajevos ir kt. (2011) teigimu, kaip
ir kuriant naujg studijy programg, taip ir tobulinant (atnaujinant) jau esamg, reikalinga
jgyvendinti auksS¢iau iSvardytus studijy programos kiirimo zingsnius. Vis tik M. Tereseviciené
ir kt. (2011) akcentuoja, jog naujos programos atveju sudétingas ir cikliskas kiirimo procesas
pradedamas nuo programos reikalingumo pagrindimo, o tobulinant jau esama, galima pradéti
nuo bet kurio zingsnio.

Be to, tobulinant (atnaujinant) studijy programg tam, kad tai atliepty Siuolaikinés
visuomenés poreikiy tenkinima, svarbu laikytis minéty trijy programos kiirimui reikalingy
studijy principy (kompetencijy ir studijy siekiniy nustatymas; akademinio personalo
bendradarbiavimas; studijy programos daliy numatymas), prie jy pridedant itin studijy
programos tobulinimui reik§mingg principa — studijy programos jgyvendinimo griztamojo
rySio uztikrinimg. Anot tyréjy (Bulajeva ir kt., 2011), studijy programos ar tam tikry jos daliy
tobulinimas (atnaujinimas) yra grindziamas studenty, visuomenés, taip pat darbo rinkos
suinteresuotyjy dalyviy griztamojo rySio informacija, nuolat jvertinant bendryjy bei dalykiniy
kompetencijy kaitos perspektyva.

Taigi, Siuolaikinéje visuomenéje aukstosios mokyklos, siekdamos atlikti savo
misija ir uzdavinius, jgyvendinti i$sikeltus tikslus, vykdo jvairius strateginius pokycius, rengia
ir jgyvendina naujas, technologijy amziy bei visuomenés ir rinkos poreikius tenkinancias
studijy programas, intensyviai vykdo studijy programy tobulinimo politika. Pastarajj procesa
nulemiantys veiksniai: Europos Sgjungos ir Lietuvos Svietimo politika, Europos kredity
perkélimo ir kaupimo sistema, globalizacija, jgyvendinamos zmogiskyjy iStekliy plétros
veiksmy programos, salygoja vis didesnj studijy programy tobulinimo aktualuma, kadangi
nuolat kintanc¢ioje aplinkoje labai svarbu, kad ir sistema nuolat kisty, tokiu biidu sudarydama
galimybe siekti profesinio atsinaujinimo, kompetencijy gerinimo. Pripazjstant studijy
programy tobulinimg itin svarbia ir reikalinga aukstosios mokyklos veiklos dalimi, belieka
uztikrinti visy studijy programy tobulinimo veiksmy bei pasiekto rezultato — studijy

programos — kokybe.

1.3 Studijuy kokybés uztikrinimo ir vertinimo poreikis

Studijy kokybés uztikrinimas Siandien tampa vienu i§ esminiy aukstojo mokslo

sistemos prioritety. Tai lemia aukStojo mokslo masiSkumas — intensyvus studenty skaiciaus
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augimas, nacionaling ir tarptautiné Svietimo politika, iSaugusios konkurencinés sglygos tarp
uzsienio ir Salies universitety, augantys visuomenés poreikiai bei reikalavimai, rinkos
jvardyti strateginiuose dokumentuose: Europos mokymosi visg gyvenimg memorandume,
Europos uzimtumo ir Lisabonos strategijose, Bolonijos proceso dokumentuose. Siekti
igyvendinti Siuos tikslus — reiSkia siekti aukStojo mokslo kokybés (Baranauskiené ir kt.,
2011).

Pazymétina, kad  studijy  kokybés  samprata  apibréZziama  gana
nevienareikSmiskai. Ji gali biiti suprantama, kaip studijy rezultaty ir jy pasiekimo budy bei
salygy priimtinumas (Svietimo raidos Lietuvoje jzvalgos, 2013), vartotojus tenkinanios
studijy paslaugos, o Sios kokybés pagrindas — tam tikros procesy, projekty, strategijy,
personalijy kokybés valdymo procediiros (Juodaityte, 2004; Valiuskeviciate ir kt., 2004).
Tokiu budu studijy kokybé yra susijusi su vartotojy lukesciais ir paslaugomis jiems, todel gali
biti vertinama tiek subjektyviai, tiek objektyviai. Reikalinga paminéti, kad didesni likesciai
salygoja aukstesniy reikalavimy studijy kokybei kélima.

Universitetiniy studijy kokybe mokslininkai tapatina su salygy, suteikiamy
asmens saviugdai plétoti ir kvalifikacijai jgyti, atitikimu suformuluotiems rezultatams
(Savickiene, 2006; Pukelis, Pilei¢ikien¢, 2006). K. Pukelio, N. Pilei¢ikienés teigimu (2006),
kalbant apie studijy kokybe, dera iSskirti studijy kokybés gerinimg ir studijy kokybés
uztikrinima. Siuo atveju gerinimas — nustatyty privalumy plétojimas bei atskleisty trikumy
priezasCiy Salinimas studijy kokybés rezultatams pasiekti, kurie biina nustatyti iSoriniy
standarty arba nusistatyti pacios institucijos. Tuo tarpu studijy kokybés uztikrinimas — studijy
kokybés vertinimo ir valdymo priemoniy sistema, taip pat reikalinga studijy kokybés
rezultatams pasiekti.

Studijy kokybés sampratos nevienareik§miskuma pripazjsta ir kiti moklsininkai
labai jvairi, nes tai priklauso nuo to, kas ja apibrézia ir kokiu tikslu. P. Jucevi¢iené (2008),
remdamasi Harvey (2002), studijy kokybe apibiidina kaip daugiamatj reiskinj. Mokslininké
nurodo, jog studijy kokybé yra: iSimtis ir i§skirtinumas, daZniausiai vartojamas apibrézti ypac
puikius akademinius pasiekimus; taip pat tai — tobulas veikimas be klaidy, atliekant veiksmus
teisingai 1§ karto; atitiktis tikslams, kuri reiSkia, kad produktai, rezultatai ar teikiamos
paslaugos atitinka iSkeltus tikslus; be to, studijy kokybé — pinigy, ,,idéty* i studijas, verté, kuri
reiSkia §$iy investicijy graza; galiausiai, studijy kokybés sampratai priskiriama transformacija,

kuri yra suprantama kaip paties studento (jo asmenybés, elgsenos) kaita.
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Pateiktos studijy kokybés sampratos jrodo tai, kad studijy kokybé néra vienalyte.
Tokios studijy kokybés sampratos jvairovés priezastys esti kokybés sagvokos sudétingumas ir
platumas, kurie priklauso nuo kokybés objekty jvairovés, kokybés veiksniy ir jy sukeliamy
problemy gausos (RuZzeviCius, 2006). Taciau lygiagreciai iSryskéja dar vienas svarbus
faktorius. Daugelio mokslininky analizuojama auks$tojo mokslo kokybé, jos sistema, atliepia
Sio reiSkinio aktualumg. Naturalu, kad daug kalbama apie studijy kokybe, jos uztikrinimg ir
gerinimg, kadangi Siuolaikinéje visuomenéje tai tapo bitinu, daug laiko bei pastangy
reikalaujanciu darbu.

Atkreipdami démesj j Europos Sajungos dokumentus (Svarbiausi Bolonijos
proceso dokumentai, 2008), kuriuose deklaruojama, kad studijos turi buti kokybiskos, atitikti
studenty liikescius, darbo rinkos poreikius, jprasminti studijy programy siekius, universitetai
siekia funkcionuoti kuo efektyviau, laiduojant mokslo bei institucijy veiklos kokybe. Siekti
studijy kokybés aukstaja mokykla skatina ir norinciyjy jgyti aukstajj iSsilavinimg skaiCiaus
augimas bei auks$tojo iSsilavinimo teikéjy skaiciaus didéjimas. Be kita ko, sparciai
besivystancios informacinés technologijos suteikia galimybe jgyti iSsilavinimg nuotoliniu
biidu, institucijos ple€ia savo veikla bendradarbiaudamos su uZsienio Saliy institucijomis.
Visos §ios priezastys skatina riipintis universiteto studijy kokybe. Taigi, randasi studijy
kokybés uztikrinimo bei studijy kokybés vertinimo, kaip studijy kokybés gerinimo prielaidos,
poreikis.

Aukstojo mokslo studijy kokybés uztikrinimas (Bartuseviciené, Butkiené, 2006),
remiantis Bolonijos proceso dokumentais, neapsiriboja vien tik studijy kokybés gerinimu, jis
apima labai platy veikly spektra: universiteto tvarkymasi, strategin} mokslinio ir pedagoginio
personalo tobulinimg ir kokybe, bendruomeninj kokybés vertybés priémimg, materialiuosius
iSteklius, suinteresuoty Saliy jsitraukimg i studijy vertinimg bei tobulinimg. Universiteto
veiklos kokybés uZtikrinimas — tai planinga ir objektyvi veiklos savianalizé (Baranauskiené ir
kt., 2011), pasiekimy vertinimas ir tobulinimas.

Svietimo dokumentuose, mokslinéje literatiiroje studijy kokybés aukstojoje
mokykloje uztikrinimas betarpiSkai siejamas su vertinimo procesu. Tai salygoja (Royse,
Thyer, 1996) poreikis suZinoti, ar besimokantieji patenkinti studijomis, kuo studijos ar studijy
programa yra savita, ar verta j ja investuoti, ar tobulinimai yra labiau vyke nei buve, ar
personalas, kuris dalyvauja studijy procese, efektyviai ir prasmingai iSnaudoja laikg ir pan.
Europos Salyse dazniausiai yra dvi studijy kokybés vertinimo sistemos: institucinis ir
programy lygmenys, nors retu atveju dar yra vertinama ir studijy dalyko bei tematikos kokybé
(Pukelis, Savickiene, 2004).
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Kaip nurodo pastarieji mokslininkai, studijy programos vertinimas apima visg
veikla, susijusig su studijy programa, ir kuri yra atlieckama, turint tikslg suteikti i$silavinima.
Sis vertinimas apima dvi kryptis: vidinj studijy programos bei i3orinj kokybés vertinima.

2009 m. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro patvirtintas ,,Studijy
programy iSorinio vertinimo ir akreditavimo tvarkos aprasas“ Nr. ISAK-1652 deklaruoja, kad
studijy programos iSorinis vertinimas — tai nacionalinés ir tarptautinés patirties kontekste
atlieckama studijy programos ir jos vykdymo kokybés analizé bei rekomendacijy studijy
programai tobulinti pateikimas. Sio vertinimo tikslai yra: sudaryti prielaidas tobulinti studijy
programa, kurti studijy kokybés uztikrinimo kultiirg, nustatyti, ar studijy programos vykdymo
kokybé atitinka teisés akty reikalavimus (netaikoma filialams), Europos aukstojo mokslo
erdvés nuostatas ir auksStosios mokyklos, filialo jsipareigojimus. Aukstyjy mokykly studijy
programy iSorinj vertinima atlieka Studijy kokybés vertinimo centras arba kita aukstojo
mokslo kokybés vertinimo agentiira, jtraukta j Europos aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo
agentury registra.

Mokslininky teigimu (Baranauskiené ir kt., 2011 (cit. pagal Spiel (2002)),
studijy programos yra vertinamos, siekiant pagristi faktus, jog programa yra vertinga,
rezultatyvi ir veiksminga, o studijy tikslai — aiskus, tiksls, pasiekiami. Atliekant studijy
programos kokybés vertinima, orientuojamasi (Pukelis, Savickien¢, 2004) j Siuos aspektus:
studijy programos tikslus ir uzdavinius, programos turinj ir modeliavimg, programos
struktira, studijy metodus, studenty darba bei studenty vertinimg — egzaminavima,
iSlaikiusiyjy egzaminus ir iSkritusiyjy skaiciy, personalo kvalifikacija, studijy turinio
internacionalizavimg, vidinés kokybés uztikrinimo procediiras, déstytojy ir visuomenes
nuomong apie studijy programg, pasiektus standartus. Toks studijy programos vertinimas,
apsiribojantis tik konkreCiy fakultety ar instituty vykdomy studijy programy kokybés
vertinimu, padeda jvertinti, ar studijy programa atitinka nustatytus reikalavimus, sudaro
salygas patarti aukStajai mokyklai, kaip tobulinti studijy programos vykdyma, teikia
visuomenei informacija apie vykdomy studijy programy kokybe (Svietimo raidos Lietuvoje
1zvalgos, 2013).

Tuo tarpu studijy programos vidinis vertinimas — auksStosios mokyklos
bendruomenés bendry sutarimy pagal pasirinktus poZymius sisteminga savo veiklos analizg,
susijusi su studijy programa, nusistatymas taisytiny dalyky bei studijy programos tobulinimo
galimybiy (Zibéniene, 2004).

Siekiant uztikrinti §vietimo ir studijy kokybe, Svietimo teisiniuose dokumentuose
reglamentuojamas, kaip jau minéta, ne tik studijy programos vertinimas. Ypatingai daug

démesio skiriama studijy kokybés vertinimo sistemos instituciniam lygmeniui — aukstosios
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mokyklos veiklos vertinimui, kuris esti taip pat dviejy kryp¢iy: vidinis institucijos vertinimas
(savianalize) bei iSorinis studijy veiklos kokybés vertinimas. Pazymima (Pukelis, Savickieng,
2004), jog institucinio vertinimo metu yra analizuojama visy institucijos veiklos aspekty, t.y.:
administravimo, valdymo, finansy, jrangos, studijy, tyrimy ir kt., kokybé.

Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatyme (2009) nurodoma, jog
kiekviena aukstoji mokykla privalo turéti savo viding studijy kokybés uztikrinimo sistema,
kuri buity patvirtinta pacios auks$tosios mokyklos veiklos kokybés gerinimo strategija bei
grindziama Europos auksStojo mokslo erdvés studijy kokybés uztikrinimo nuostatomis.
Tyrimai rodo (Kucinskien¢, Kucinskas, 2005; Zibéniene, 2006), kad neretu atveju
universitetai orientuojasi biitent j viding studijy kokybés vertinimo ir uztikrinimo sistema,
idiegta toje aukstojoje mokykloje. Vis tik institucinio iSorés vertinimo duomenys (Svietimo
raidos Lietuvoje jzvalgos, 2013) atskleidzia fakta, kad ne visi Lietuvos universitetai tokias
sistemas turi.

Nepaisant to, kad Lietuvoje esti universitety, kurie vis dar neturi studijy kokybés
vertinimo bei uztikrinimo sistemos, vidinis kokybés vertinimas vis tiek vyksta, nes kiekvienas
universitetas siekia atskleisti stiprigsias ir silpngsias studijy proceso puses, kurias reikia
atitinkamai koreguoti. Vidinis vertinimas — tai tyrimas, kuris vyksta tuomet, kai aukstoji
mokykla sistemingai ir nepertraukiamai renka faktus bei duomenis apie studijy procesa,
véliau juos analizuoja ir vertina organizacijos plétros bei vartotojy poreikiy tenkinimo aspektu
(Juodaityté, 2004), ir kuris yra atlickamas universiteto bendruomenés, norint atskleisti
vykdomos veiklos pranaSumus ir trilkumus (Stumbrys, 2004).

Universiteto veiklos vidinés kokybés uztikrinimas (Lauzackas ir kt., 2007)
apima tarpusavyje suderintus ir sujungtus j vieningas vidinio ar iSorinio kokybés uztikrinimo
sistemas veiksmus, nukreiptus i realy kokybés tobulinima. Pasak autoriy, studijy programy
vertinimas turi apimti:

1. informacijos apie studijas kaupima, analiz¢ ir naudojima;

studenty pasiekimy analizg;

déstytojy kompetencijy vertinima;

2
3
4. jvertinimg studijy turinio atitikimo studijy rezultatams;

5. griztamojo rysio jvertinima;

6. jvairiy studijy formy parinkimo galimybiy svarstyma;

7. 1iStekliy ir paramos analize.

Savianalize grindziamas studijy kokybés vertinimas pirmiausiai akcentuojamas
atkreipiant démesj ] déstytojy ir studenty sgveika (Sirtautiené, 2006), kuri apima labai daug

aspekty: tam tikros, konkrecios, programos dalyky turinj, jo perteikimo metodus,
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savarankisko darbo organizavima, besimokanéiyjy atsiskaitymo formas, pedagoginio
bendravimo ypatybes, materialines sglygas. Visa tai inicijuoja fakta, jog studijy kokybé
neretai vertinama atsizvelgiant j studijy proceso dalyviy: studenty, déstytojy, administracijos,
poziiir] bei nuomong.

Siekiant studijy kokybés, ypatingai svarbu issiaiSkinti studenty nuomong. To
priezastis — studenty vaidmuo studijy procese. Studentai — tarsi studijy proceso adresatai,
kadangi 1§ esmés studijy procesas yra organizuojamas biitent jiems. Taigi, naturalu, kad
universitetai daznu atveju studijy kokybe vertina analizuodami studenty, neretai, kaip minéta,
déstytojy ir administracijos, pozitrj. Vis tik, nepaisant to, kad universitety veiklos kokybé
(Baranauskiené¢ ir kt., 2011) yra tiesiogiai susijusi su asmenybés ugdymu, o kokybés
siekiamybe inicijuoja biitent kokybisky studijy uztikrinimas besimokantiesiems, vertinimas
nederéty biti pagristas vien tik studijy proceso dalyviy pozitriu. Tokiu budu daznai
susiduriama su subjektyvumo problema. Studentai studijy procesg vertina remdamiesi
momentine patirtimi, sunkiai jzvelgia tolesng¢ perspektyva, negali aprépti visumos
(Valiuskeviciate ir kt., 2004). Taip pat pasitaiko atvejy, kad diplomo gavimas tampa
svarbesniu atspirties taSku nei kokybiSkas iSsilavinimas. Todé¢l, siekiant objektyvaus studijy
kokybés vertinimo, reikalinga atkreipti démesj i daugelj kity veiksniy, nuo kuriy priklauso
aukstosios mokyklos studijy veiklos kokybés vertinimo produktyvumas. Vienas i§ jy —
iSorinis vertinimas.

Aukstosios mokyklos veiklos kokybés iSorinj vertinimg atlieka Studijy kokybés
vertinimo centras arba kita auk$tojo mokslo kokybés vertinimo agentiira, jtraukta j Europos
aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo agentiiry registrg. Studijy kokybés vertinimo centras
pradéjes savo darbg 2004 metais, toliau vykdo savo funkcijas ir plétoja veikla siekiant: sukurti
prielaidas aukStosios mokyklos veiklai gerinti, skatinti pastaryjy kokybés kultiira, informuoti
visuomeng apie aukstosios mokyklos veiklos kokybe, teikti rekomendacijas del veiklos
plétros (Svietimo raidos Lietuvoje jzvalgos, 2013). Siekdamas iy tiksly, Studijy kokybés
vertinimo centras (Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jsakymas, 2009) betarpiSkai
jgyvendina tikslams pasiekti biitinus uzdavinius: per iSorinj vertinima bei institucijy ir studijy
programy akreditavima skatinti auks$tyjy mokykly veiklos kokybe; organizuojant ir vykdant
uzsienio institucijose jgyty, su aukStuoju mokslu susijusiy kvalifikacijy vertinimg ir
pripazinimg Lictuvoje bei atlieckant kitas Vyriausybés nustatytas funkcijas, kurti palankias
laisvo asmeny judéjimo salygas.

Kaip deklaruoja paties centro atstovai (Sirtautiené, 2006), iSorinj mokslo ir

studijy kokybés vertinimg atliekantys ekspertai i§ kity institucijy gali | vertinamajj objekta
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pazvelgti Siek tiek kritiSkiau, jiems lengviau pamatyti tuos trikumus, kuriy nepastebi
vertinamos institucijos darbuotojai, kurie vykdo studijy programas ir riipinasi jy kokybe.

Universitety kokybés iSorés vertinimas yra vykdomas pagal ,,AukStosios
mokyklos veiklos vertinimo metodika®, patvirtinta 2010 metais, kurioje nurodyti aukstosios
mokyklos veiklos iSorés vertinimo principai, sritys bei kriterijai. Nagrinéjant aukstosios
mokyklos veikla, atsizvelgiama j konkrecias vertinamasias sritis: strateginj valdyma, studijy ir
mokymosi visg gyvenimg koncepcija, mokslo ir meno veikla, poveikj regiono ir visos Salies
raidai (Svietimo raidos Lietuvoje jzvalgos, 2013).

Institucijy studijy veiklos kokybe vertinantys ekspertai privalo biiti susipazing su
Lietuvos mokslo bei studijy problemomis, taip pat su atitinkamos krypties uzsienio patirtimi.
Prie§ vertinimo procesa, Sie asmenys supazindinami su vertinimo sistema, proceso etapais,
norminiais bei teisiniais aktais, reglamentuojanciais aukstaji moksla. Ekspertai, iSnagrinéj¢
institucijy savianalize, apsilank¢ tose auksStosiose mokyklose, kurias vertina, parengia
primines i§vadas ir su jomis supazindina vertinamas studijy institucijas.

Studijy kokybés vertinimo centras nurodo, jog vertinimo grupé, po pirminiy
iSvady, parengia galutines vertinimo iSvadas ir jteikia pastargsias biitent Siam centrui.
Baigiamosios vertinimo iSvados, aptartos Mokslo ir studijy institucijy veiklos vertinimo
eksperty taryboje, siun¢iamos Svietimo ir mokslo ministerijai, o §i ileidzia jsakyma dél
jvertinty studijy programy akreditavimo. Tuo tarpu auksStosios mokyklos, atsizvelgdamos |
iSvardytus trukumus, turi imtis plano, kaip tuos trilkkumus paSalinti.

Toks iSorinis institucijos vertinimas atliekamas siekiant: atsiskaitomumo,
tobulinimo, informavimo ir palyginimo tiksly (Dienys ir kt., 2005) ir turéty apimti Siuos
svarbius komponentus:

1. vidiniy kokybés uztikrinimo procediry veiksminguma (iSorinés kokybeés
uztikrinimo procediros turéty biiti grindziamos vidiniy kokybés uztikrinimo
procesy, kurie yra aprasyti Europos nuostatose ir gairése, veiksmingumu);

2. 1iSorinj kokybés uztikrinimo procesy gerinimg (visi proceso dalyviai turéty
i8sikelti kokybeés uztikrinimo tikslus ir uzdavinius, ir paskelbti juos viesai);

3. sprendimo priémimo kriterijus (visi oficialis sprendimai turi biiti paremti
aiSkiais, nuosekliai taikomais ir vieSai paskelbtais kriterijais);

4. 18kelty tiksly ir procesy derme (iSorinio kokybés uZztikrinimo procesai privalo
buti sudaryti tokiu budu, jog biity imanoma jgyvendinti iSkeltus tikslus);

5. vertinimo iSvadas (vertinimo iSvados turi biiti paraSytos itin aiSkiai ir

skelbiamos viesai);
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6. tolesng¢ veikla (kokybés vertinimo procesuose, kurie apima veiklos

rekomendacijas, turi biiti numatytos ir nuosekliai taikomos tolesnés veiklos);

7. vertinimo periodiSkumg (iSorinis auksStosios mokyklos veiklos kokybés

uztikrinimas privalo biiti vykdomas periodiskai);

8. sistemine analize (kokybés uztikrinimo jstaigos turi pateikti vertinimy

apibendrinimus) (Aukstojo mokslo kokybés uztikrinimo nuostatos, 2006).

Atlikus studijy kokybés vertinimg ir iSanalizavus gautus savianalizés ir/ ar
eksperty pateiktus rezultatus, universitetai imasi studijy kokybés gerinimo politikos. Tai
nepaprastai svarbus procesas, norint jveikti konkurencijos sglygas ir patenkinti poreikj suteikti
studentams geriausig i$silavinimg. Mokslininkai (Ginevicius, 2006) sitilo savitas priemones,
kuriomis galima gerinti studijy kokybe. Pastarasis autorius pazymi, kad yra itin svarbi studijy
kokybés universitete uztikrinimo salyga — talentingi ir savo darbg meégstantys akademinés
bendruomenés nariai. Ne maziau svarbu — sukurti vieningg bendra universitetiniy studijy
dalyky ziniy ir gebéjimy vertinimo sistema, kad studijy kokybés reikalavimai buty vienodi
visuose universitetuose ir atitikty Europos auks$tojo mokslo standarta. Trecioji priemoné
tyréjo teigimu — sukurti studijy baigimo kokybés kontrolés sistemg, kuri yra grindziama
galutiniais studijy rezultatais. Kitaip tariant, deréty tikrinti, ar diplomus gaunanciy asmeny
ziniy ir gebéjimy lygis atitinka valstybés aprobuotus kokybés reikalavimus.

Kai kurie mokslininkai, numatydami studijy kokybés gerinimo gaires, dazniau
akcentuoja informaciniy technologijy svarba ir jy diegimg aukStojoje mokykloje. R.
Ginevicius (2006) nurodo, kad labai svarbu dirbti moderniame, studijy procesui ir
moksliniams tyrimams pritaikytame pastate. Be to, kiekviename i§ Siy pastaty turéty biiti
sumontuota studijy ir moksliniy tyrimy jranga, kurig privalu susieti su Siuolaikinémis
mokymo technologijomis. Pasak mokslininko, reikalinga, kad Sias technologijas taikyty
profesionallls, darbingi, gerai uzsienio kalbas mokantys déstytojai.

Kad ir kokios priemonés studijy veiklos kokybés gerinimui biity sitilomos ir
1gyvendinamos, svarbu atkreipti démesj | Sio proceso vyksmg apskritai. Ypatingai svarbu, kad
aukStoji mokykla, siekdama iSlikti konkurencinga, kokybiskas studijas teikianti, naujovéms
atvira, gebanti tobulinti savo veiklg tam, kad biity pasiekti besimokanciyjy ir visuomenés
lukesciai, prisiima jsipareigojimus kokybei ir juos vykdo. Tuomet tokia institucija gali sukurti
galimybes Salies socialinei, ekonominei bei kultiirinei visapusei raidai. Vis délto, norint
pasiekti Siuos tikslus, svarbu tobulinti veikla, siekti aukS¢iausios veiklos kokybés, pirmiausiai
suvokiant, jog kokybé néra aukstosios mokyklos uzdavinys (Misiiinas, 2007), kurj biity
galima vienu kartu ir visiems laikams i$spresti. Kaip nurodo mokslininkas, kokybés privalo

bti siekiama nuolatos, kadangi tai — nepertraukiamas procesas.
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Apibendrinant galima biity dar kartg aktualizuoti jvairiapus¢ studijy kokybés
sampratg bei sudétingus studijy kokybés uztikrinimo, vertinimo ir gerinimo veiksnius. Studijy
kokybés samprata, kaip daugiamatis reiskinys, apibrézia itin sudétingus procesus, déka kuriy
aukstoji mokykla tampa institucija, jgyvendinanti asmens ir visuomenés norg kokybiskai

tobuléti, institucija, kuri yra konkurencinga ne tik nacionaliniu, bet ir tarptautiniu mastu.

1.4 Aukstosios mokyklos déstytojo veiklos koncepcija

Besikei¢ianti aukStojo mokslo aplinka, edukacinés paradigmos Kkaita,
informaciniy komunikaciniy technologijy plétra inicijuoja modernaus ugdymo turinio, naujy
metody bei strategijy, inovatyvaus poziiirio atsiradimg. Yra sutariama (JuceviCiene,
Brazdeikis, 2003), kad $iy mokymo bei mokymosi komponenty veiksmingas panaudojimas
priklauso nuo déstytojo veiklos. Tad, siekiant sukurti modernig, interaktyvia, Siuolaikinés
visuomenés poreikius tenkinancig studijy sistemg, bitini novatoriski, auksta informacing
komunikacing kompetencija turintys, naujovéms atviri déstytojai. Vadinasi, auk$tojo mokslo
realizuojamai veiklai.

Nauja edukacineé paradigma aukStojoje mokykloje (Juceviciené ir kt., 2010;
Longworth, 2000 ir kt.) akcentuoja déstytojo veiklos daugialypiskuma: Siuolaikinis déstytojas,
jtraukiant visuomenés narius ] vykdomus tyrimus, turi skleisti naujas mokslo zinias ir id¢jas,
vykdyti Sviet¢jiska bei edukacing veikla, turi sugebéti dirbti jvairiose mokymuisi skirtose
aplinkose, edukacinius procesus susieti su kasdiene Zmogaus veikla.

N. Sedziuviené (2005, 33-34 p.) déstytojo veikla apibrézia, i§skirdama tris
pagrindines veiklos funkcijas:

1. ,Ziniy gaminimas — moksliniai tyrimai ir mokslo, taikomoji veikla, rezultaty
realizavimas juos pritaikant naujy studijy programy rengimas, naujy
mokomuyjy dalyky sudarymas ir jy mokslinés — metodinés bazés kurimas;

2. ziniy perteikimas — tai studijy procesas, realizuojamas per formy, metody,
technologijy jvairovg;

3. Ziniy platinimas — atitinkamy edukaciniy technologijy sukiirimas, mokymo(si)
priemoniy, moksliniy straipsniy rengimas ir publikavimas, vieSosios paskaitos,
dalyvavimas Svie€iamojoje ir mokslo taikomojoje veikloje*.

Tuo tarpu P. Juceviciené (1998) nurodo, kad universiteto déstytojo darbo turinj
sudaro: moksliné veikla, tiriamoji, pedagoginé, organizaciné¢ veikla, kultiiriné veikla bei
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mokymosi veikla, taip pat metodinis darbas, mokslo ziniy visuomenéje sklaida, t. y.
populiarinimas, eksperto darbas, konsultaciné veikla.

PanaSios nuomonés laikosi E. Jezerskytés ir B. Janiiinaités (2009). Autoriy
teigimu, visas aukstosios mokyklos déstytojo veiklas galima apibrézti susiaurinant jas iki trijy
pagrindiniy déstytojo veiklos sudedamyjy daliy: pedagoginés, mokslinés ir sklaidos veiklos.
Siame kontekste déstytojo pedagoginé veikla susideda is: paskaity skaitymo, déstymo
studentams, savarankisko darbo organizavimo, vadovavimo baigiamiesiems darbams,
studenty konsultavimo ir vertinimo, studijy dalyko turinio projektavimo, perziiiréjimo bei
tobulinimo, taip pat studijy medziagos rengimo ir realizavimo (Savickien¢, 2006). N.
Sedziuviené (2005) pazymi, jog $i déstytojo veikla susideda i§ dviejy daliy: matomos ir
pasléptos. Anot tyr¢jos, pastaroji dalis skirta mokymo proceso projektavimui, dalyky
programy ir paskaity rengimui. Tuo tarpu matomoji dalis susideda i§ reikalingos informacijos
studentams pateikimo (paskaity ir pratyby vedinimo), studenty paZzintinés veiklos
organizavimo, konsultavimo bei komunikavimo.

V. Slentnerien¢, I. Tandzegolskien¢ (2008) akcentuoja, jog déstytojo moksliné
veikla yra susijusi su Ziniy kiirimu, kaupimu, taikymu, pagalba vykdant mokslinius tyrimus
bei tyrimy vykdymu, tyrimy rezultaty publikavimu. Kitaip tariant, universiteto déstytojams
privalu dalyvauti moksliniuose tyrimuose, metodinéje veikloje, skaityti praneSimus
konferencijose, rasSyti straipsnius bei jvairias knygas. Mokslininkai teigia (Jezerskyté,
Janitinaite, 2009), jog Siai veiklai realizuoti biitinas déstytojo platus iSsilavinimas, erudicija,
noras tobuléti ir siekti naujoviy, gilinimasis | savo dalyko esme¢ bei kritiskas poZiiris ]
moksling medZiaga kity moksly kontekste.

Kalbant apie aukstosios mokyklos déstytojo sklaidos veiklg, akcentuojamas
(Havelock, Hamilton, 2004) Ziniy, naudingos informacijos, gerosios patirties skleidimas ir
platinimas organizacijoms, jy darbuotojams, padaliniams, visuomenei.

Atlikdamas S§ias pagrindines veiklas kartu déstytojas atlieka ir tris pagrindinius
vaidmenis: Ziniy visuomeneés kiréjo, ugdytojo ir socialinés institucijos nario (Rastauskiené ir
kt., 2008). Pasak mokslininky, déstytojo kaip ziniy visuomenés kiiréjo vaidmuo siejamas su jo
moksline veikla, suvokiant, jog auksStojoje mokykloje turéty biiti ne tik vykdomi
fundamentalieji ar taikomojo pobidZio tyrimai, taciau lygiagreciai itin svarbu rengti
metodikas, diegti naujoves, Sviesti ir ugdyti visuomeneg.

Déstytojo kaip ugdytojo vaidmuo atsiskleidzia per pedagoginés veiklos raiska,
realizuojant save kaip eksperta, konsultanta, padedant] studentui susivokti mokslo
informacijos sraute (Slentneriené, Tandzegolskien¢, 2008). Autoriy teigimu, toks déstytojas,

supazindindamas studentg su jvairiais ziniy kirimo metodais, moko, kaip reikia mokytis,
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orientuojasi ] studento, pasizymin¢io akademiniu ambicingumu ir bendrosiomis
kompetencijomis, ugdyma.

Galiausiai, universitete dirban¢iam déstytojui privalu suvokti save kaip
socialinés institucijos narj (Rastauskiené ir kt., 2008), kurio veikla pasizymi aukstojoje
mokykloje atlieckamu administraciniu darbu, dalyvavimu jvairiy renkamy organy, komisijy
darbe ir pan.

Apibendrinus mokslininky pateiktas nuomones, galima biity aktualizuoti
déstytojo veiklos daugialypiSkumg ir akcentuoti tai, jog pastarosios realizavimas padeda
déstytojui siekti auksStosios universitetinés mokyklos tiksly, pradedant moksliniais tyrimais
paremty studijy vykdymu ir baigiant Salies plétros, gristos moksline, Svie¢iamgja, menine ir
kultirine veikla, puoseléjimu (Slentneriené, Tandzegolskiené, 2008). Natiiralu, kad $iy tiksly
siekiamybe kelia aukStus reikalavimus ir universitete dirbancio déstytojo kompetencijai bei
novatoriSkumo projekcijai.

Kalbédamas apie kompetentingo ir novatorisko déstytojo veikla, S. Daukilas
(2010) akcentuoja pasirinktos ugdymo paradigmos svarbg. Novatoriski ir kompetentingi
déstytojai renkasi tokiag ugdymo paradigma, kurios struktiiroje galima iSskirti reikSminius
pozymius: demokratiSska mokymo stiliy, geb¢jima naudotis informacinémis komunikacinémis
technologijomis, kur pastarosios laiduoja studenty mokymosi interaktyvumag, naudojimag
jvairiy mokymo(si) metody, geros fizinés, socialinés ir emocinés mokymo(si) aplinkos
uztikrinimg. Mokslininkas i$skiria keturis novatorisko ir kompetentingo déstytojo bruozus:

1. destytojai sitlo keisti tradicinius, aiSkinamuoju mokymu grindZiamus
profesinio ugdymo metodus, suformuodami metody, biidy ir naudojamy
priemoniy platy spektra, kuris uztikrinty edukaciniy prielaidy sukiirimo
s¢kme bei padéty siekti uzsibrézty ugdomuyjy tiksly;

2. déstytojai daug démesio skiria studenty bendryjy geb¢jimy ir vertybiy
ugdymo pedagoginéms psichologinéms prielaidoms. Idant padéty
studentams adaptuotis veiklos pasaulyje, déstytojai sukuria studentams
produktyvaus ir kiirybinio savarankiSkumo galimybes bei tam palankias
salygas. Be kita ko, orientuoja pedagogines technologijas } studenty
kognityvinio, socialinio ir emocinio intelekto ugdyma;

3. novatoriski déstytojai akcentuoja laisvosios ugdymo paradigmos svarbg ir
jos plétrg. Tokiu biidu pedagogai ugdymo turinj derina su besimokanciojo

patirtimi bei mokymo(si) saglygomis;
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4. renkantis pedagoginiy technologijy riisis bei mokymo(si) btidus, ugdytojams
svarbiis tiek subjektyviis (déstytojo asmenybé¢), tiek ir objektyvis
(organizacijos kulttira) veiksniai (Daukilas, 2010, p. 47-48).

Atsizvelgiant ] Siuos novatoriSky déstytojy edukaciniy technologijy bruozus,
auksciau minétas ziniy sklaidos, pedagoginés bei mokslinés déstytojo veiklos sudedamasias
dalis, matyti, jog déstytojas yra skatinamas diegti edukacines naujoves: naujus metodus, darbo
biidus bei formas, nuolat dalintis su kitais savo sukauptomis ziniomis, ieSkoti, perimti ir
taikyti inovacijas (Jezerskyté, Janitinaité, 2009), todél Salia pastaryjy veikly nesunku pastebéti
1SrySkéjanciag inovacinés veiklos kryptj.

Siekiant apibrézti déstytojo inovacinés veiklos samprata, pirmiausiai deréty
atskleisti inovacinés veiklos samprata, kuri, pasak E. Jezerskytés (2012), dazniausiai
analizuojama technologiniy inovacijy kontekste. Tokiu budu inovaciné veikla traktuojama
kaip naujy idéjy generavimas, inovacijy kiirimas, modifikavimas, procesai, sukuriantys naujas
paslaugas, metodus ir pan. Autorés teigimu, inovacing veikla, kuri apima stadijas nuo idéjos
gimimo iki galutinio rezultato bei glaudzios organizacijos ir glaudzios jos makroaplinkos
sgveikos, galima biity apibiidinti kaip kompleksinj procesa, susidedant;j i§ kryptingo inovacijy
formavimo ir jgyvendinimo, kitaip tariant, inovacijy panaudojimo ir paskleidimo.

Retais atvejais inovacinés veiklos sampratg galima aptikti ir socialiniy inovacijy
kontekste (Budreckiené, Janiiinaité, 2010). Siuo aspektu analizuojant inovacing veikla
akcentuojamas inovacijy kirimas, paieska, perémimas, diegimas, platinimas, jvertinimas,
tobulinimas ir sklaida, kurie yra susij¢ su konkreciomis dimensijomis: Zmogiskyjy istekliy
patenkinimu, socialine sgveika, socialine jtrauktimi, didesnémis galimybémis sociopolitinei
veiklai ir prieigai prie iStekliy (Butkeviciené, 2009).

B. Janitinait¢ (2004), analizuodama inovacinés veiklos fenomeng, iSryskina
inovacing aukStosios mokyklos déstytojo veikla ir traktuoja ja kaip tikslinga edukaciniy
novacijy kiirimo ir perémimo, diegimo bei panaudojimo jvairiy subjekty lygmenyse procesa,
turint tikslg tobulinti ugdymo sistemas.

Tuo tarpu V. Tuméniené (2002) aukstosios mokyklos déstytojo inovacing veikla
apibrézia kaip tikslinga, struktiirizuota bei kryptingg veikima, kuris reikalauja daug
motyvacijos, déstytojo kompetencijos, tam, kad déstytojas galéty kurti, perimti, diegti ar
skleisti edukacines naujoves: metodus, formas, mokymo(si) priemones ir pan.

Kity tyréjy (Bastic, Leskovar-Spacapan, 2006) teigimu, universiteto déstytojo
inovaciné veikla — tai inovacijos kiirimas, igijimas, naujy technologijy procesy idiegimas.
Remiantis Siuo pozilriu, inovacin¢ veikla yra orientuota j procesg, o §is apima jvairius

inovacijos diegimo etapus: pirmiausiai ieSkoma id¢ja, véliau ji generuojama, tuomet inovacija
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perimama, modifikuojama, kuriama, galiausiai — ji diegiama, skleidZziama bei naudojama
(Jakubavicius ir kt., 2008; Melnikas ir kt., 2000).

E. Jezerskyté, B. Janitinait¢ (2009), remdamosios Larina (2006), iSrySkina
pagrindines déstytojo inovacinés veiklos kryptis, teigdamos, kad inovacijos gali atsispindéti
ugdymo turinyje, mokymo bei mokymosi technologijy taikyme, naujy mokymo(si) proceso
organizavimo metody, formy ir biidy taikyme. Paprastai tariant, anot mokslininkiy, déstytojo
inovacin¢ veikla traktuojama kaip inovacijos diegimas arba gebéjimas ja rasti, priimti ir
skleisti, ypatingai akcentuojant veikla, susijusig su naujos informacijos, ziniy, metody bei
naujy priemoniy paieska.

Pazymétina (Jezerskyté, 2011), jog déstytojo inovaciné veikla gali buti dviejy
tipy: reproduktyvioji ir produktyvioji. Tyréja akcentuoja, jog pastaroji yra siejama su kiirybos
procesu, naudojant naujai sukurtus metodus, biidus ar priemones, siekiant naujos darbo
kokybés. Tuo tarpu reproduktyvioji veikla pasireiSkia naudojant jau sukurtas naujoves ir
inovacijas, jas pritaikant ir diegiant savo veikloje. Tokios veiklos pagrindas yra jau diegtos
inovacijos perémimas, modifikavimas bei jdiegimas, kuomet néra siekiama sukurti naujos
veiklos kokybés, néra kei¢iamas veiklos pobidis, tiesiog déstytojas dirba patobulindamas
savo atliekamg veikla.

Isanalizavus déstytojo inovacinés veiklos samprata, buity tikslinga pazymeéti, kad
Si déstytojo veikla néra vien tik atskira visy déstytojo veikly sudedamoji dalis. Galima biity
teigti, jog kiekvienoje déstytojo veiklos sistemos sudétinéje dalyje (Jezerskyté, Janitinaite,
2009) — pedagogingje, mokslinéje, sklaidos — yra uzkoduotos inovacijos kiirimo jdiegimo,
panaudojimo, paskirstymo, inovacijos naudojimo fazés. Kaip teigia mokslininkeés, déstytojo
pedagoginé veikla yra susijusi su naujomis Ziniomis, jgiidZiais, gebéjimais, t.y. déstytojams
reikia pastaryjy sudarant moduliy programas, jvertinant jgyvendinimo rezultatus, skaitant
paskaitas, konsultuojant studentus ar vadovaujant jy savarankiSkam darbui ir pan. Moksliné
veikla jgalina déstytoja atrasti, jsigilinti } naujausias mokslo ir praktines Zinias. Déstytojo
sklaidos veikla yra susijusi su id¢jy ir inovacijy sklaida kolegoms bei visuomenei.
Apibendrintai tariant, inovacine veikla vyksta visose bendrosiose déstytojo veiklose.

Cia dera atkreipti démesj j déstytojo novatoriskumo (naujos idéjos, metodai,
principai) ir inovacinés veiklos (naujovés jgyvendinimas) sgsajag. Tai — vienas Kkitg
papildantys ir dazniausiai kartu einantys konceptai. L. V. Shavinina, K. L. Seeratan (2003)
teigia, jog novatoriSkumas prasideda nuo naujy idéjy kiirimo, o su laiku tai pasireiSkia
ypatingais inovaciniais pasiekimais. NovatoriSkumas traktuojamas (Jezerskyté, 2012) kaip
individo savybé, o $i yra realizuojama per tam tikrg veiklg, §iuo atveju — inovacing veikla,

taigi, novatoriSkumas pirmiausiai pasireiSkia kaip motyvas diegti naujoves. Remiantis
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novatoriSkumo ir inovacinés veiklos sampratomis, galima daryti prielaida, jog
novatoriSkumas — inovacinés veiklos sudedamoji dalis. NovatoriSkumas — tai zingsnis link
inovacinés veiklos, noras keistis, atvirumas naujovéms (Jezerskyté, 2012).

Taigi, apibendrinant jvairiapusig déstytojo veiklos koncepcijg, galima bty
akcentuoti déstytojo veiklos daugialypiSkuma, iSryskinant déstytojo kaip Ziniy visuomeneés
kiiréjo, ugdytojo bei socialinés institucijos nario vaidmenis, jo pedagoging, moksling bei
sklaidos veiklas. Be kita ko, privalu iSryskinti unikalig aukStosios mokyklos déstytojo
asmenybe, kuri dél savo universaliyjy savybiy realizuoja biiting profesinés veiklos turinj. Tai
jrodo daugybé pareiginiy funkcijy, kurias atlieka auk$tyjy mokykly déstytojai: mokymo
proceso projektavimas, studijy programy, moduliy, mokymo plany rengimas bei
jgyvendinimas, paskaity vedimas, studenty konsultavimas, savarankiSko darbo
organizavimas, informacijos ir ziniy kiirimas bei perteikimas, dalyvavimas moksliniuose
tyrimuose, taikomojoje mokslinéje, metodin¢je veikloje, straipsniy, knygy raSymas,
praneSimy skaitymas bei daugelis kity funkcijy. Dera atkreipti démesj, jog Siy funkcijy,
vaidmeny bei veikly realizavimas studijy procese aktualizuoja inovacinés veiklos svarbg bei
skatina déstytoja buti novatoriSku, nuolat besimokanciu, ieSkanciu, perimanciu ir taikanciu

naujoves.
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2. EDUKACINIU TECHNOLOGIJU TAIKYMO PRIELAIDOS
EDUKACINES PARADIGMOS VIRSMO SALYGOMIS

2.1 Edukacinés technologijos kaitos procesuose

Postmoderniai visuomenei bei pasauliui itin svarbiis sugebantys greitai keistis
bei prisitaikyti prie naujy salygy, gebantys ir pasiryz¢ nuolat mokytis, iSmintingi Zmonés.
Tiek pedagogas, tiek ir ugdytinis turi mokéti veikti jvairiose situacijose, igyti ir plétoti naujy
kompetencijy, o tam reikalingas jvairiapusio mastymo ugdymas (Gudeliené-Gudeleviciené,
Kausylien¢, 2006). Nuolatinis visos visuomenés mokymasis, kritinio mastymo gebéjimy
formavimas tampa biitinybe, kuri lemia $vietimo modernizavima bei kaita. Svietimo sistemos
modernizavimas, siekis sukurti visuomenés poreikius atliepiantj ugdymo procesa, skatina
edukaciniy technologijy raida bei Siuolaikiniams ugdymo tikslams jgyvendinti reikalingg jos
struktiira.

Mokslinéje literatiroje (Ross, Morrison, Lowther, 2010) edukacinés
technologijos yra apibréziamos kaip veiksmy sistema, pasireiSkianti inovatyviy mokymo
formy, metody komponavimu, mokymo turinio reguliavimu, mokymo proceso projektavimu,
organizavimu ir vykdymu naudojant ir derinant techninius ir Zmogiskuosius resursus. Ypac
pabréziami  (Anderson, 2005) metodai, kuriuos taikant naudojamos informacinés
komunikacinés technologijos ir e-mokymosi aplinka.

Kity tyréjy (Juceviciene, Brazdeikis, 2003 (cit. pagal Wallington, 1977))
teigimu, edukacinés technologijos gali buti suprantamos kaip integruotas kompleksas —
Zmoniy, procediiry, idéjy, jrenginiy bei organizacijy, kurios yra skirtos analizuoti problemas ir
kartu jy sprendimo biidus, surasti, jgyvendinti, valdyti visus ZmogiSkuosius mokymo
aspektus. Pasak autoriy, tokiu biidu edukacinés technologijos apima Svietimo vadybos
funkcijas, Svietimo funkcijy tobulinima bei mokymosi iSteklius ir besimokantjjj.

Tuo tarpu B. Bitinas (2000) minétas technologijas jvardija kaip ugdymo arba
pedagogines technologijas ir apibiidina jas kaip tarping grandj tarp ugdymo teorijos ir
praktikos, akcentuodamas tai, jog ugdymo procesas visuomet yra grindziamas tam tikra
technologija. Autorius pabrézia, kad konkreCios technologijos poreiki lemia globalinés
ugdymo sistemos pertvarkos salygos, o $io poreikio tenkinimas priklauso nuo konkrecios
visuomenés galimybiy. D¢l Sios prieZasties yra iSskiriamos keturios istoriSkai susiklosciusios
bendrosios technologijos, kurios apibrézia raida: nuo ugdytojo zodziu bei demonstruojamu

pavyzdziu grindZziamos 1ki jgalinancios realizuoti ugdomagja saveika tarpininkaujant
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techninéms priemonéms technologijos. Autoriaus teigimu, technologijy kaita lemia siekis
optimizuoti ugdytojo veikla.

Kadangi konkrecios technologijos atsiradimas yra siejamas su ugdymo sistemos
pertvarkos salygomis, visuomenés mokymosi poreikiy tenkinimu, ugdymo tiksly
formulavimu, P. Jucevi¢ienés, V. Brazdeikio (2003) nuomone, atsizvelgiant | vykstancius
Siandienius kaitos procesus, vis labiau akcentuojamas ketvirtasis istoriSkai susiklos¢iusiy
technologijy laikotarpis ir pastaroji technologija, kurios pagrindas, kompiuterinés mokymo
priemonés, kompiuteriniai tinklai, virtualios kompiuterinés sistemos.

Nauja edukaciniy technologijy samprata, dabartiné jos struktiira bei taikymo
biitinybé neatsiejamai susijusi su edukacinés paradigmos virsmu. Pastarasis procesas, ivykes
dél greito visuomenés gyvenimo kitimo, nuolatiniy socialinés ir ekonominés sistemos
struktiros poky¢iy, priimamy Svietimo politiniy sprendimy, salygoja naujus ugdymo
principus bei tikslus, naujg pozitrj j ugdyma, o visa tai lemia Siuolaikiniy edukaciniy
technologijy atsiradima ir jy taikymo prielaidas, realizuojant edukacinius procesus.

Pazymétina, kad edukacinés paradigmos raiSka remiasi pedagoginés sistemos
modelio elementais bei jy sgveika didaktiniame procese (Juceviciené, 1997). Priklausomai
nuo edukacinés paradigmos, Siai charakteristikai priskiriami elementai: mokymo tikslai,
turinys, mokymo metodai, formos ir priemonés, ugdytojo ir besimokanciojo vaidmuo,
pedagogo darbo stilius, jgyja skirtingg reikSme¢ (JuceviCiené ir kt., 2005). Mokslinéje
literatiiroje (Bitinas, 2000; Bruzgelevicien¢, 2008; Ciuzas, Navickaite, 2011; Dagiene,
Zilinskiené, 2011; Gudzinskiené, 2008; Siau¢iukiené ir kt., 2006 ir kt.) nagrin¢jamos atskiros
Siy elementy reikSmeés, iSskiriant pagrindines pastaryjy savybes, salygotas skirtingy
edukaciniy paradigmy: poveikio, sgveikos ir mokymosi.

Pasak L. JovaiSos (1997), poveikio paradigmoje mokymas suprantamas kaip
esminis sekmingo iSmokimo veiksnys, todel pagrindinis démesys skiriamas tik galutiniam
mokymo rezultatui. Autoriaus teigimu, toks mokymas orientuotas tik j Ziniy perdavimg ir jy
priémimga. Taigi, natiiralu, jog daugiausia démesio skiriama mokymui (Siauciukiené ir kt.,
2006) — racionaliam informacijos perdavimui — tam, kad mokinys jgyty kuo daugiau Ziniy.
Vyraujant tokiai paradigmai, mokymosi veikla seka paskui mokyma, todél mokymusi laikoma
tik tokia savarankiSka besimokanciojo veikla, kuri leidzia jsisavinti pedagogo pateiktas zinias
(Juceviciené ir kt., 2005). Tuo tarpu sgveikos paradigmoje, nors pirmenybé¢ vis dar teikiama
mokymui, taciau kartu pripazistama mokymo bei mokymosi sgveika (Kokybiskai dirbanciy
mokykly vertinimo modelio sukiirimo studija, 2012).

Vis tik naujoji edukaciné paradigma i§ esmés kei¢ia mokymo ir mokymosi

veiklos sampratas. Siuolaikiné mokymosi paradigma, akcentuodama peréjimg nuo mokymo
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prie mokymosi, eliminuoja klasikinj pozitr] ;] mokymg. Jei tradicinéje paradigmoje
svarbiausia ugdomoji veikla — mokymas, kuris yra realizuojamas per pedagoginj poveikij
(Jucevigiené, 1997) ir yra pagrjstas ziniy pakartojimu (Siaudiukiené ir kt., 2006), tai
vadovaujantis naujgja paradigma, daugiausia démesio skiriama mokymosi veiklai, o
mokymas suprantamas (Jovai$a, 1993) tik kaip vadovavimas mokymuisi. Mokymosi veikla
traktuojama (Rajeckas, 2002; Sahlberg, 2005) kaip aktyvus reikSmiy ir jgidziy konstravimo
procesas, kurio pagrindiné asis — besimokantysis. Pabréziama (Juceviciené ir kt., 2005), kad
mokymasis, skatina mgstymo, jausmy ir veiklos integracija, kadangi besimokantieji nebéra
vien tik pasyviis informacijos gavéjai, jie, remdamiesi jau turimomis ziniomis, aktyviai
konstruoja savo suvokimg, formuoja jgiidzius ir kaupia naujg patirtj. Remiantis tokia
mokymosi paradigma, mokymosi procesas realizuojamas ne per pedagoginj poveikj, o per
pedagogine saveika (Juceviciené, 1997), pabréziant nuosavos informacijos ir Ziniy
konstravimo, kritinio mastymo formavimo svarbg.

Nepaisant to, kad naujojoje edukacinéje paradigmoje prioritetai skiriami
mokymosi procesui, kuris yra orientuotas biitent ] mokinj, aktyviai plétojantj bei vystantj savo
supratima, Zinias, gebéjimus, vertybes, vis tik tokiu biidu akcentuojami ne tik besimokanciojo,
bet ir esminiai pedagogo veiklos poky¢iai.

Poveikio paradigma grindziamoje tradicingje pedagogikoje | mokytoja
7velgiama kaip j pagrindinj informacijos ir Ziniy Saltinj (Ciuzas, 2007). ]gijes pakankama
kiekj tam tikry ziniy, pedagogas perteikia jas besimokantiesiems. Taigi, §is ugdymo proceso
dalyvis yra aktyvus veikéjas, turintis tiksla ir pagal jj veikiantis. Kaip nurodo L. Siau¢iukiené
ir kt. (2006), pedagogas apibrézia sglygas, kuriomis vyksta mokymas, ir tuo paciu
kontroliuoja jvairias skatinimo bei drausminimo priemones, rengia mokymo strategijas ir
medziaga, atlikdamas organizatoriaus ir vadovo vaidmenj. Remiantis tokiu poZiiiriu, mokiniai
téra pedagoginio proceso objektai, visiSkai priklausantys nuo ugdytojo. Mokiniai klauso ir
vykdo pedagogo nurodymus, o jy mokymo sékmé priklauso nuo tam tikry ziniy jgijimo ir jy
atgaminimo lygio.

Siuolaikinéje mokymo ir mokymosi sampratoje pedagogas uzleidzia lyderio
pozicijas ir tampa metodininku, mokymosi skatintoju, konsultantu (Tuméniené, 2002). Vis
dazniau kalbama ne apie pedagogo darba, o apie placig ir jvairiapusig jo veiklg, kurioje
realizuojamas pedagogo vaidmuo suprantamas kaip pagalbininko, besirtipinanc¢io ugdytiniy
ziniy kiirimo procesu. Vadinasi, mokymosi paradigmoje i§ esmés keiciasi ugdytojo vaidmuo,
kadangi pedagogas, kuris vykdé tik ziniy perteikéjo ir mokiniy vertintojo funkcijg, tampa

pedagogu — ugdymo proceso organizatoriumi, mokymosi talkininku, pataréju, partneriu,
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mokymosi galimybiy kiiréju bei mokymosi aktyvintoju (Valstybés Svietimo plétoteés 2003-
2012 m. strateginés nuostatos, 2003).

Naujas poziuris | pedagoga ir jo vaidmens realizavimg, inicijuoja naujg $io
ugdymo proceso dalyvio priederm¢ — padéti mokiniams ugdytis kompetencijas, kurios
uztikrina sékmingg savirai$ka, ziniy bei jgudziy taikyma jvairiose gyvenimiskose situacijose
(Rupainien¢, 2008). Kitaip tariant, pedagogas turi padéti besimokanciajam pasirengti
savarankiSkam gyvenimui. N. Longworth (2000) nurodo, kad pagrindiniai reikalavimai,
keliami pedagogui, esti: sudaryti galimybes kiekvienam mokytis ir susiformuluoti asmeninius
tikslus; padéti suformuoti jprocius, kaip mokytis; suprasti, kaip mokyti ir administruoti
mokymosi tikslo pasiekimo ir vertinimo technikas; taikyti naujas mokymosi strategijas,
plétojant informaciniy ir komunikaciniy technologijy strategijas; stimuliuoti inovatyvy
mokymasi. Remiantis nauju supratimu, pedagogas traktuojamas kaip terapeutas (Siau¢iukiené
ir kt., 2006), o pastarajam keliami reikalavimai realizuojami tam, kad besimokantysis tapty
aktyviu bei reflektyviu patirties kaupéju, Ziniy, prasmés konstruotoju, j kurj nukreiptas visas
mokymo bei mokymosi procesas.

Kalbant apie edukacinés paradigmos pokycCius bei su Siuo procesu susijusiy
Siuolaikiniy edukaciniy technologijy jgalinimg ugdymo procese, reikia akcentuoti ir kity
didaktinio proceso sgveikos elementy: mokymo(si) tiksly, mokymo bei mokymosi metody,
mokymo(si) turinio, svarbg. Visy pirma, pazymétina, jog poveikio paradigmoje svarbis tik
mokymo tikslai, kuriuos formuluoja pedagogas, nes tik pastarasis yra atsakingas uz tai, ko
1Smoks mokiniai (Kokybiskai dirban¢iy mokykly vertinimo modelio sukiirimo studija, 2012).
Kaip nurodoma studijoje, saveikos paradigmoje, nepaisant to, kad mokymo tikslus taip pat
formuluoja pedagogas, vis tik pastaryjy tikslingumas yra aptariamas su mokiniais, o
mokymosi paradigma akcentuoja tai, jog mokymosi tikslus formuluoja pats besimokantysis.
Tyréjy teigimu (Siaudiukiené ir kt., 2006), kai besimokantieji patys iSsikelia mokymosi
tikslus, jie turi galimybe jsitikinti, jog tikslai yra pasiekiami didesniy ar maZesniy pastangy
deka. Kiti mokslininkai (Juceviciené ir kt., 2005) dar pabrézia paradigmai budingg tikslo
principa — mokiniams ypatingai svarbu Zinoti, ko jie mokosi ir kodeél tai yra svarbu. Anot
mokslininky, mokiniai turi biiti informuoti, kodél jie mokosi konkre€iy ziniy ir kam jos bus
reikalingos ateityje. Vadinasi, laikantis Sio pozitrio, galima biity manyti, jog mokymo(si)
s¢kme lemia besimokanc¢iojo mokymosi tikslo suvokimas.

Kitas svarbus pedagoginés sistemos modelio elementas, lemiantis edukaciniy
technologijy taikymo apsektus, ir jo reikSmés samprata paradigmy kaitos kontekste —
mokymo ir mokymosi metodai. Pasak mokslininky (Jucevi¢iené ir kt., 2005), poveikio

paradigmg pripazjstancioje tradicin¢je pedagogikoje vyrauja mokymu pagristi metodai,
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pabréziantys verbalinj, matematinj ir erdvinj intelekto tipus. Tyr¢jai nurodo, jog dominuoja
Siy metody pasirinkimas: aiSkinimas, klausinéjimas, demonstravimas, raSymas, mokykliné
paskaita, skaitymas.

Skirtingus mokymo ir mokymosi metodus taiko pedagoging sgveika
pripazjstantis pedagogas: diskusija, problemy sprendimo paieskas, zaidimus, dramg ir
imitacijas, grupés projektus, mokymasi bendradarbiaujant grupé¢je, kiiryba, seminarus.

Be tradiciniu mokymu pagristy metody mokymosi paradigmoje pedagogas
prioritetiniais laiko aktyvaus mokymo(si) biidus: problemy sprendimy paieskos, individualiis
ar grupiniai projektai, mokymasis 1§ patirties, individualus tyrin¢jimas, mokymasis
vadovaujant sau, kiiryba, seminarai (Juceviciené ir kt., 2005). Aktyvaus mokymo(si) metodai
ugdymo procese naudojami laikantis pozitrio, kad aktyvus mokymas(is) yra prasmingo
mokymo(si) prielaida (L. Stoll, D. Fink, 1998), nes jis, visy pirma, leidzia ugdyti aukstesnio
lygio mastymo gebéjimus, uztikrinti poziiiriy, vertybiy ir lukes¢iy apie mokymasi kaitg, o
kartu skatina teigiama poziiirj ] mokyma(si).

Galiausiai, dera apibrézti mokymo bei mokymosi turinio planavimo ir
jgyvendinimo kaitg, nulemta skirtingy ugdymo paradigmy. P. Jucevic¢iené (2007) nurodo, kad
tradicingje, poveikio paradigmoje, formuluojant ugdymo turinj, svarbiausia atkreipti démesj i
tai, kaip besimokantieji suvoké ir suprato pedagogo pateiktas visuomenés apibendrintas
patirtis. Remiamasi sgvokine mastymo ir ziniy forma, treniruojami sgvokinio pazinimo budu
gauti gebéjimai, akcentuojamos rutininés operacijos, pabréziami standartiniai, ugdytiniui
jokios prasmes neturintys atlikimo budai.

Tuo tarpu sgveikos paradigmoje, nors vis dar remiamasi sgvokine mastymo ir
7iniy forma, vis dél to kartu ugdomi ir sgvokinio paZinimo biidu gaunami gebéjimai (Ciuzas,
Siaugiukiené, 2007). Mokslininky teigimu, vadovaujantis sgveikos paradigma, ugdymo
turinio organizavimas krypsta | mokomuosius dalykus, taciau dalykinés zinios bandomos sieti
su subjektyviais kasdienio gyvenimo patyrimais. Vadinasi, biity galima teigti, kad ugdymo
turinys tampa labiau atitinkantis besimokanciojo poreikius bei jo interesus: visy pirma,
ugdymo turinys turéty sudaryti galimybe¢ mokytis visiems besimokantiesiems, antra, ugdymo
turinys turi paruosti kiekvieng ugdytinj realiam gyvenimui, sudarydamas salygas mokinio
moraliniam, kultiiriniam ir socialiniam tobuléjimui (White, 2002).

Reikia pazyméti, kad mokymosi paradigmoje deklaruojama, jog ugdymo turinys
turi buti glaudziai susijes su besimokanciojo interesais ir poreikiais, jo siekiais, o dalykinés
Zinios neatsiejamos nuo kasdienio asmeninio gyvenimo patyrimy (Ciuzas, Navickaité, 2011).
Tyréjy teigimu (Juceviciené ir kt., 2005), mokymosi paradigma, pabréZdama nuolatinj

mokymasi, Zinias ir geb¢jimus, akcentuoja tai, kas besimokanciajam aktualu ir turi prasme.
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Mokinys sagmoningai siekia zZiniy tuomet, kai jis suvokia, kad pateikiama informacija padeda
pasiekti svarbiy, individualiy ir konkreciai jam aktualiy ziniy. Dél §iy priezas¢iy mokymosi
paradigmoje ugdymo turinys daznu atveju yra organizuojamas pagal mokymosi sritis, 0o
mokiniai patys renkasi mokymo(si) turinj, derindami jj su valstybiniuose standartuose
apibréztais minimaliais mokymo(si) tikslais (Jucevicien¢, 2007).

Apibendrinant iSrySkintus edukaciniy technologijy sampratos aspektus bei kaitos
procesus Svietimo sistemoje, reikalinga akcentuoti, jog naujoji edukaciné paradigma keicia
pedagoginés sistemos modelio elementy charakteristika, suponuoja skirtingg jy reikSme bei
lemia sgveika didaktiniame procese. Vadovaujantis Siuolaikinés ugdymo paradigmos
samprata, mokymasis laikomas paties besimokanciojo konstruktyvia veikla, jgalinancia
besimokantjjj aktyviai jsitraukti j ugdomaja veikla, paciam kelti mokymosi tikslus. Visai Siai
ugdymo sgveikai ir jos pagrindiniy elementy jgalinimui bitinas edukaciniy technologijy
taikymas ugdymo procese, kadangi pastargsias sudaro vientisa veiksmy sistema, apimanti
mokymo proceso projektavima, organizavimg bei vykdyma, mokymo turinio reguliavima,
mokymo formy ir metody komponavima, techninius ir zmogiSkuosius resursus. Atsizvelgiant
] tai, jog ugdymo procesas visuomet yra grindziamas tam tikra technologija ir atkreipiant
démesj | ugdymo sistemos pertvarkos salygas, ugdymo paradigmy kaitg, galima teigti, jog
Siandieniame ugdymo procese ypatingai svarbu realizuoti butent niidienos ugdymo tikslus bei

principus padedancias jgyvendinti $iuolaikines edukacines technologijas.

2.2 Edukaciniy technologiju raiska Svietime

Edukacines technologijas suvokiant kaip veiksmy sistemg: inovatyviy mokymo
formy, metody komponavimo, mokymo turinio reguliavimo, mokymo proceso projektavimo,
organizavimo bei vykdymo, zmogiskyjy bei techniniy resursy derinimo, galima daryti
prielaida, jog ugdymo proceso jgalinimas Siandien nejsivaizduojamas be edukaciniy
technologijy raiskos Svietimo sistemoje ir geb¢jimy deramai jas valdyti. Kaip rodo tyrimai
(Paulionyté ir kt., 2010), edukacinés technologijos gali tapti tokiu pedagoginiu procesu, per
kurj ir kurio déka bus pasiektas pageidaujamas kokybiskai naujas mokymo(si) ir kiirybos
ugdymo rezultatas. Vadinasi, ypatingai svarbu sutelkti démes; ] tai, kad pastarosios
technologijos biity tinkamai realizuojamos visuose Svietimo sistemos lygmenyse.

Siekiant realizuoti edukacines technologijas Svietime, itin daug reikSmes
teikiama aktyviy, inovatyviy mokymo bei mokymosi metody taikymui, salygy juos pasirinkti
sudarymui, kadangi aktyvus mokymas(is) laikomas prasmingo mokymosi prielaida (L. Stoll,
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D. Fink, 1998). Mokslininkai (Anderson, 2005) akcentuoja metodus, Kkuriuos taikant
naudojamos informacinés komunikacinés technologijos ir e-mokymosi aplinka. Tokiu biidu
edukaciniy technologijy raiSka betarpiskai siejama su informacinémis komunikacinémis
technologijomis, kuriy intensyvi sklaida neiSvengiamai keicia visg ugdymo procesa. Pastaryjy
technologijy skverbtis ;] ugdymo procesa jpareigoja pedagogus inovatyviomis priemonémis
organizuoti mokyma bei mokymasi, sudaro salygas modernios edukacinés aplinkos kiirimui.

Kalbant apie edukaciniy technologijy raiska Svietime, ypatingas démesys
skiriamas ne tik aktyviy mokymosi metody komponavimui bei informaciniy komunikaciniy
technologijy integravimui } mokymo(si) procesa, bet ir mokymo(si) aplinkai, kuri pastaruoju
metu esti kaip vienas esminiy kokybisko $vietimo veiksniy (Svietimo problemos analizé,
2012, birzelis Nr. 7(71)). Mokymo(si) aplinkai skiriama vis daugiau démesio, nes kintant
poziiiriui ]| mokyma bei mokymasi, jo tikslus, turinj, technologijas, ugdytoja ir besimokantjji,
lygiagreciai turi kisti ir poZzidiris ] aplinka, kurioje vyksta mokymo(si) procesas.

Atsizvelgiant | auk$c¢iau i8déstytas priezastis, biity galima teigti, kad edukaciniy
technologijy taikymas lemia sglygas rastis tokiai Svietimo sistemai, kuri sudaryty integruoty
didaktiniy bei interaktyviy informaciniy komunikaciniy priemoniy ir jy taikymo technologijy
visumg, realizuojamg mokymui(si) palankioje edukacinéje aplinkoje. Taigi, Kintanti
mokymo(si), edukacinés aplinkos samprata, spartéjanti informaciniy komunikaciniy
technologijy plétra orientuoja i mokslinius tyrimus, skirtus nustatyti $iy technologijy
jgalinima, iSrySkinant mokymui(si) palankios edukacinés aplinkos kirimo prielaidas,
mokymo bei mokymosi metody taikymo aspektus bei informaciniy komunikaciniy

technologijy integracija mokymo(si) procese.

2.2.1 Mokymui(si) palankios aplinkos kiirimas

Mokymo(si) aplinka pastaruoju metu vis daZniau analizuojama tiek Svietimo
politikos, tiek mokslo pozitiriu, kadangi ji laikoma vienu i§ esminiy kokybisko $§vietimo
veiksniy (Svietimo problemos analizé, 2012, birzelis Nr. 7(71)). Svietimo problemos analizés
(2012, birzelis Nr. 7(71)) duomenimis, tarptautiniai tyrimai rodo, jog mokymo(si) aplinka
daro didziule jtaka mokiniy pasiekimams. Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030
reglamentuojama, kad visuose Svietimo jstaigose reikalinga sukurti tinkamg mokymui(si)
aplinka, nes pastaroji, greta mokymo programy kokybés, itin svarbi ateities visuomenés nariy
kirybingumui ugdyti. Teigiamg aplinkos jtaka mokymui(si) akcentuoja ir mokslininkai

(Berns, 2009; Biggs, 1999; Brazdeikis, 2009; Davies, Ellison, 2006; Jucevi¢ien¢, 2007,

38



Lipinskiené, 2002 ir kt.), kurie laikosi nuomonés, jog mokymo(si) aplinkoje turi buti
akcentuojama atsakomybé uZz savo mokymosi pastangas, jy planavimg bei vertinima,
mokymosi procesg ir rezultatus, turi buti sudaromos salygos naudotis reikalingais iStekliais,
toleruojamos nes¢kmés ir suteikiamas kokybiskas grjztamasis rysis. Tokiu biidu mokymo(si)
aplinka stiprina pasitik€jima savo jégomis ir geb¢jimais, skatina mokymosi motyvacija.

Mokslinéje literatiiroje galima rasti jvairiy mokymo(si) aplinkas apibiidinanciy
apibrézimy. V. Brazdeikis (2009) mokymo(si) aplinkg jvardija kaip erdve, kurioje vyksta
ugdymo procesas, veikiamas edukatoriaus ir kurig lemia ugdymo tikslas, turinys, metodai,
priemonés, mokyklos kulttira. Panasig mokymo(si) aplinkos sampratg pateikia D. Lipinskiené
(2002), teigdama, kad tai yra vieta, kurioje besimokantieji dirba kartu ir palaiko vienas kita,
naudodamiesi jvairiomis priemonémis ir informacijos iStekliais, siekdami mokymo(si) tiksly
ir problemy sprendimo. Pasak autorés, tokioje mokymo(si) aplinkoje mokymasis yra
skatinamas ir palaikomas, kadangi besimokantieji nustato savo mokymosi tikslus ir poreikius,
naudoja visas potencialias priemones ir iSteklius, generuoja bei tikrina hipotezes. Be kita ko,
mokymui(si) palankioje aplinkoje yra akcentuojamas reikSmingumas ir autentiSkumas
veiklos, kuri leidzia konstruoti supratimg ir vystyti jgiidZius, reikalingus problemoms spresti.

Tuo tarpu P. Juceviciené (2007), akcentuodama mokymo(si) aplinkos jvairove,
pabrézia, kad mokymo(si) aplinkos — visos edukacing vert¢ turin€ios Zzmoniy gyvenimo ir
veiklos erdvés, kurios jgalina individo asmeninj tobul¢jimg, realizuojamag per mokymosi
pastangas. Remiantis §iuo poziiiriu, teigiama, jog mokymo(si) aplinka konkre¢iam zmogui yra
ne viena, jy gali buti daug (Lipinskiene, 2002).

Pasak H. Dumont ir kt. (2010), mokymo(si) aplinka galima apibudinti kaip
keturiy veiksniy sgveikg: besimokantysis — ,,kas?*, pedagogas ar kitas ugdytojas — ,,su kuo?*,
ugdymo turinys — ,ko mokosi?“, ir, galiausiai, erdvé bei technologijos — ,kur?, kuo
naudojantis?*.

Analizuodami mokymo(si) aplinkas, mokslininkai (Jonassen, Land, 2000)
nurodo, jog pastargsias galima aiSkinti skirtingais aspektais: psichologiniu, pedagoginiu,
technologiniu, kultliriniu ir pragmatiniu. Anot tyréjy, mokymo(si) aplinkas analizuojant
psichologiniu pozitiriu, akcentuojama tai, kaip individas masto ir mokosi. Zvelgiant i3
pedagogikos, mokymosi aplinkoje iSrySkinama parama ir iSorinés aplinkos poveikis.
Mokymo(si) aplinkas aiSkinant technologiniu aspektu, akcentuojama tai, kaip jas gali varzyti,
remti ar tobulinti jvairios technologinés priemonés. Kultiriniu poziiiriu, pasak autoriy,
aiSkinama mokymo(si) aplinka iSrySkina mokymosi bendruomenéje dominuojancias vertybes.
Galiausiai, pragmatinis aspektas iSrySkina prieinamy iStekliy suderinimo svarbg ir yra

siejamas su aktualiy mokymo(si) aplinky kiirimu.
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Tyrin¢jant mokymui(si) palankiy aplinky sampratas ir galimas jy kirimo
prielaidas, dera atkreipti démesj, jog mokslingje literatiiroje neretai yra skiriamos edukacinés
ir mokymo(si) aplinkos sampratos. D. Lipinskiené¢ (2002), remdamasi Tight (1996) darbais,
nurodo, jog pagrindinis dalykas, skiriantis terminus — edukacija ir mokymasis — yra tas, jog
edukacija siejama su organizuotu ir nepertraukiamu, ilgalaikiu mokymu. Kadangi edukacija
yra: aukléjimas, lavinimas, Svietimas, dél Sios priezasties edukacinéje aplinkoje atsiranda
edukatorius, o juo buiti gali tiek déstytojas, tiek materialiniai, informaciniai istekliai, tiek ir
pati institucija. Vadovaujantis naujgja mokymosi paradigma, mokymasis nebttinai turi biiti
susijes su mokymu, taigi, edukatorius Siame procese néra biitinas. Autoré pazymi, jog
mokymo(si) bei edukaciné aplinka skiriasi biitent §ia prasme.

D. Lipinskiené (2002) taip pat akcentuoja, kad mokymosi aplinka siejama tik su
mokymusi, o edukaciné aplinka — ir su mokymusi, ir su mokymu. Vis tik, nepaisant to, kad
edukaciné aplinka gali atrodyti platesne, apimanti tiek mokymo, tieck mokymosi aplinka, dera
atkreipti démesj, jog Siuolaikinis poziliris ] mokymasi néra tiesiogiai siejamas su mokymu,
kadangi besimokantysis gali mokytis ne tik §vietimo jstaigoje, bet ir uz jos riby. Pasak tyr¢jos,
tokiu biidu mokymosi aplinka taip pat tampa: masinés informacinés priemoneés, internetas,
darbo organizacijos ir pan. Vadinasi, mokymasis suprantamas plaiau, todél mokymosi
aplinkos apima platesnes erdves nei edukacinés aplinkos, kuriamos konkrecioje edukacingje
erdvéje. Galima biity teigti, jog mokymosi aplinkos, apimdamos visas aplinkas, kartu apima ir
edukacines aplinkas.

Be auk$¢iau minéty pozitriy: psichologinio, pedagoginio, technologinio,
kultirinio, pragmatinio, kuriais yra aiSkinamos mokymo(si) aplinkos, mokslininkali
(Linkaityte, Sirvaityté, 2000; KiSoniené, Dudzinskiené, 2007) akcentuoja, jog mokymo(si)
aplinka apima tiek fizinj (taikomos ugdymo technologijos, metodai, mokymo turinys,
ugdymui naudojamos erdvés, informacinés techninés priemonés), tiek ir socialinj (mokinio ir
visos klasés nuotaika, mokytojo elgesys ir vaidmuo, mokiniy tarpusavio santykiai, pedagogo
ir besimokanciojo bendravimas, mokymosi motyvacija, nusiteikimas mokymuisi) aspektus.

Kalbédama apie socialinj mokymo(si) aplinkos aspekta, D. Lipinskien¢ (2002)
pateikia P. Ramsden (1995) iSskirtas mokymo(si) aplinkos dimensijas: ugdytojo -
besimokanciojo tarpusavio santykiai (santykiy artumas, pagalba ir supratimas);
jsipareigojimas ugdyti (personalo jsipareigojimas tobulinti mokymag ir jsipareigojimas mokyti
besimokanciuosius egzistuojanciame jy kompetencijos lygyje); darbo krivis (jtampos dél
mokomojoje medziagoje naudojamy savoky ir uzduociy atlikimo terminy nebuvimas);
mokymo metodai, atskleidZiantys mokymo bei mokymosi formaluma/ neformaluma; Ziniy

tinkamumas, svarbumas (besimokanciyjy suvoktas mokomosios medziagos tinkamumas ir
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naudingumas, panaudojimo galimybés); socialinis klimatas (tarpusavio santykiai, jy kokyb¢);
aiSktis tikslai ir veiklos standartai (pateikiamy tiksly bei standarty tikslumo ir
nedviprasmiskumo lygis); laisvé mokymesi (suteikiama veiksmy laisvé pasirinkti).

Kuriant socialing mokymo(si) aplinka, akcentuojama (Indrasien¢, Merfeldaite,
2011), jog tinkamai suprojektuota mokymo(si) aplinka skatina teigiama besimokanciojo
poziliri i dalyka, stimuliuoja mastyma, smalsumg, iSradinguma, kelia savigarba bei
pasitikéjimg savimi, stiprina savivertg, zadina atsakomybés ir teisingumo jausmg. Siekiant
sukurti tokig aplinka, svarbu uztikrinti nuoSirdzias, Siltas ir saugias mokymosi sglygas, tarp
ugdytojo ir besimokanciojo turi vyrauti bendradarbiavimas, aplinka turi buti aktyvinanti ir
motyvuojanti, padedanti atsiskleisti vidiniam intelektui ir potencialui, mokymo(si) aplinkoje
turi vyrauti pagarba ir tarpusavio pasitikéjimas. Mokslininkiy teigimu, ypatingas démesys turi
biti skiriamas salygy, kurios uztikrinty galimybes integruoti naujas Zinias su esama patirtimi,
jvertinant ir derinant skirtingus supratimus ir pozilrius, sudarymui bei grjztamojo rysio
suteikimui. Pazymétina, jog pastarasis, turédamas didelés jtakos mokytojo gebéjimams teikti
pasitlymus, bet ne sprendimus, skatinti ir palaikyti, o ne kritikuoti, palengvina mokymosi
procesa.

Analizuojant mokymui(si) palankios aplinkos kiirimo principus, iSryskéja, jog
mokymui(si) palankios aplinkos kuréjai turéty atkreipti démesj j besimokantjjj. |
besimokantjji orientuotoje mokymo(si) aplinkoje sudaromos salygos pasirinkti ir siekti
individualiy tiksly (Jonassen, Land, 2000). Nelyginant to, kad besimokanciajam gali biiti
pateikti suformuluoti tikslai, visgi jis konstruos naujas zinias apmastydamas, kaip veikti savo
subjektyviy lukesCiy pagrindu. Todé¢l, pasak autoriy, tokios aplinkos skatina reflektuoti ir
aktyviai kontroliuoti savo paties mokymosi procesg: sprendimy priémimo, planavimo, tiksly
numatymo, savireguliacijos.

Mokymui(si) palankios aplinkos kiirimas, kaip minéta, siejamas ne tik su
socialiniu aspektu. Siekiant uZztikrinti s¢kmingg ugdymo jstaigos veikla, sudarant sglygas
mokiniy mokymuisi, Ziniy kirimui ir dalijjimuisi jomis, neatsiejamai svarbi ir fiziné
mokymo(si) erdvé, plétojanti asmens saviraiskg ir prigimtines galias (Svietimo problemos
analize, 2012, birzelis Nr. 7(71)). Svietimo jstaigose turéty biti jvairiy paskiréiy erdves,
tinkamos kuo jvairesnéms mokymo(si) technologijoms: erdvés individualiam, savarankiskam
mokymuisi; erdvés mokymuisi grupéms; atviros, daugiafunkcés socialinés erdvés, skirtos
susibiirimams; specializuotos erdvés, tam tikroms specifinéms veikloms atlikti.

V. Indrasien¢, O. Merfeldaité (2011) pabrézia, jog Svietimo jstaiga, kurdama
mokymo(si) aplinkg, turi sudaryti iSorines salygas, suteikian¢ias mokymosi galios, t.y.,

sudaryti optimalias galimybes besimokantiesiems gauti reikalingas priemones, paramg bei

41



informacijg. Autoriy teigimu, Siuolaikiné Svietimo sistemos tobulinimo raida yra neatsiejama
nuo technologijy integravimo | Svietimo plétros procesa (IndraSiene, Merfeldaite, 2001).
Informacinés komunikacinés technologijos, keldamos vis daugiau sudétingesniy reikalavimy,
sparciai skverbiasi j kiekvieng gyvenimo sritj, nepalikdamos nuosaly ir §vietimo sistemos.

Informacinés komunikacinés technologijos, apimdamos aplinka, kurioje kaip
pagrindinis jrankis naudojamas kompiuteris, kompiuteriniai tinklai bei budus ir procesus,
kuriais veikiama toje aplinkoje, salygoja fizinés mokymo(si) aplinkos pokycius (Brazdeikis,
2009). Siekiant modernizuoti mokymo(si) aplinka (Svietimo problemos analizé, 2012, birZelis
Nr. 7(71)), vis labiau ir nuosekliau ripinamasi individualiy kompiuterizuoty ugdytojo ir
besimokanciojo darbo viety jrengimu, modernios, interaktyvios mokymo(si) medziagos
uztikrinimu, pedagogy ir Svietimo jstaigy vadovy naudojimosi ir mokymo naudotis
informacinémis kompiuterinémis technologijomis kompetencijos plétojimu, ugdymo turinio
adaptavimu elektronin¢je erdvéje ir pan. Tokiu biidu stengiamasi, kad Siuolaikiné
mokymui(si) palanki aplinka suteikty galimybe naudotis vis tobul¢janciomis informacinémis
komunikacinémis technologijomis.

Siuolaikinémis informacinémis komunikacinémis technologijomis turtinama
mokymo(si) aplinka inicijuoja naujg edukacinés aplinkos tipg — virtualig mokymo(si) aplinka,
kuri, pasak E. Butrimienés, N. Stankevicienés (2008), apibréziama kaip programiné jranga
kompiuteriy tinklu teikiamam mokymosi procesui valdyti. Virtualia mokymo(si) aplinkg taip
pat buty galima apibudinti (Dagiené ir kt., 2008) kaip kompiuteriy tinklais ir kitomis
informacinémis bei komunikacinémis technologijomis pagrista ugdymo sistemg, kurioje
vyksta sgveika tarp besimokanciyjy ir ugdytojy. Pasak P. Peciuliauskienés (2009), tokia
mokymo(si) aplinka yra skirta mokymuisi kompiuteriy tinkluose organizuoti, tvarkyti,
koordinuoti. Kaip teigia mokslininke, virtualia mokymo(si) aplinkag sudaro: mokomoji
medZziaga (tekstai, paveikslai, animacija, schemos, jvairtis grafikai); uzduotys (kontroliniai
testai, anketos); besimokanciyjy mokymosi proceso ir rezultaty vertinimo priemones
(dienynai); besimokanciyjy ir ugdytojy bendravimo priemonés (forumai, elektroninis pastas).
Mokymo(si) sékmé virtualioje aplinkoje, pasak V. Dagienés (2005), priklauso nuo turinio
(mokomosios medZiagos, mokymosi veikly ir kt.) kokybés: jo sandaros, galimybés kurti
Jvairius mokymosi scenarijus, komponuoti, naudoti i§ naujo ir pan.

Atsizvelgiant | virtualiosios mokymo(si) aplinkos komponentus, galima biity
akcentuoti kity tyréjy (Dagiené, 2003; Wilson, 1995) nuomong, jog virtualioje mokymo(si)
aplinkoje vyksta visas ugdymo procesas: pateikiama mokomoji medZziaga, kurso turinys,
bendraujama diskutuojant, atlieckamos praktinés uzduotys, organizuojamas darbas grupémis, o

jgytos Zinios ir gebéjimai yra tikrinami kompiuteriniais testais. Virtualios mokymo(si)
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aplinkos, sudarydamos salygas besimokantiesiems bendrauti virtualioje aplinkoje, ieSkoti
informacijos, pertvarkyti pateikta mokomaja medziaga, iSbandyti stimuliacijas, laiduoja
konstruktyvig besimokanciojo veikla.

Anot L. Zajanckauskienés (2006), realizavus mokyma(si) virtualioje aplinkoje,
galima iSspresti realiai egzistuojanias ugdymo problemas. Visy pirma, siekiant iSlavinti
besimokanciyjy savarankisko darbo jgiidzius, tradiciniy pamoky nebeuZztenka, taigi,
virtualioje mokymo(si) aplinkoje besimokantysis biity skatinamas ieskoti reikalingos
medziagos, dirbti ir reflektuoti. Antra, mokymo(si) medziaga biity priecinama bet kada, bet
kur, kur tik yra interneto rySys. Be kita ko, pastaroji bty interaktyvi, vaizdi, pateikta mazais
moduliukais, turinti savikontrolés klausimus, o visa tai skatinty besimokantjjj aktyviai veiklai,
didinty jo mokymosi motyvacijg. Autorés teigimu, mokymas virtualioje aplinkoje sudaryty
salygas atkreipti démesj 1 kiekvieng besimokantjjj ir suteikti individualia pagalba, mokyti
pagal individualig temg. Galiausiai, vykstant mokymo(si) procesui virtualioje mokymo(si)
aplinkoje mazéty, bandymy apgauti, biity stebima mokinio pazanga bei jo aktyvumas,
fiksuojami vélavimai.

Mokymo(si)  procesg  praturtinant  informacinémis  komunikacinémis
priemonémis ir perkeliant ji i virtualiag erdve, atveriamos naujos savarankisko mokymosi
galimybés. Sis reiskinys — Ziniy ir kompetencijos jgijimo ir gilinimo badas savo paties
nustatytu ritmu, naudojantis jvairiais edukaciniais ir informaciniais $altiniais — tampa aktualia
informacinés visuomengs tikrove, edukaciniu procesu (Glosiené ir kt., 2005). Globalizacija,
informacijos sprogimas, sparti kaita kelia naujus reikalavimus asmeniui, visuomenei ir
Svietimui (Barkauskaité ir kt., 2005), tod¢l gebéjimas mokytis, mokymasis visg gyvenima
tampa bitinybe. Kad asmuo, galéty sékmingai mokytis visg gyvenima, jis privalo i§siugdyti
savarankiSsko mokymosi gebéjimus bei jgudzius, t.y. iSmokti savarankiSkai nusibrézti
mokymosi tikslus, suplanuoti atitinkamus mokymosi Zzingsnius, atrasti mokymuisi skirtg
informacijg jvairiuose Saltiniuose, spresti iSkylanCias problemas, savikritiSkai reflektuoti,
vertinti pasiekta pazangg. Kitaip tariant, savarankiSkumas gali biiti apibiidinamas (Jovaisa,
2007) kaip asmeniné asmenybeés savybeé, kuri jgalina teisingai pasirinkti veiklos ir bendravimo
tikslus, priemones, biidus, tam, kad galéty aktyviai bei produktyviai veikti.

G. Petty (2007), pabrézdamas savarankisko mokymosi kaip gilaus, o ne
pavirS§inio mokymosi suvokima, teigia, jog besimokantiesiems suteikiama mokymosi laisvé
padidina jy atsakomybe, motyvacija ir mokymosi naSumg. Mokslininkas akcentuoja, jog
savarankiskas mokymas — tai geriausias mokymo metodas, kai galima pritaikyti informacines

ir mokymo(si) technologijas.
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Reikety atkreipti démesj, kad biitent Siuolaikinés informacinés komunikacinés
technologijos sudar¢ salygas i§ esmés tobulinti savarankiska mokymasi (Vilkonis ir kt., 2012),
kadangi suteiké¢ galimybes besimokantiesiems planuoti mokymosi procesa, diskutuoti
nuotoliniu biidu, laiku gauti parama, atlikti komandines uzduotis virtualiojoje erdve¢je, giliau
pazinti studijuojama sritj. Vis tik, pasak tyréjuy (Siaudiukiene, 1997), savarankiskumas gali
buti apibidinamas kaip aktyvi, kryptinga ugdytinio veikla, kuri vyksta pedagogui
kontroliuojant ir padedant. Vadinasi, remiantis §iuo poziiiriu, pedagogas turéty padéti
organizuoti savarankiska ugdytiniy darbg, uztikrindamas tinkamg mokymosi proceso dalyviy
tarpusavio sgveika ir pedagoginés pagalbos stygiaus nebuvima, visuomet pakankamai aiskiai
suprantamas, susistemintas savarankisko darbo uzduotis, mokymosi medziaga bei pastarosios
vaizduma. Siy salygy uztikrinimas didina besimokanéiyjy pasitikéjima savo jégomis, kelia
mokymosi motyvacijg ir tokiu biidu formuoja savarankisko mokymosi jgtidzius bei iprocius.

Apibendrinant deréty atkreipti démesj, jog mokslingje literatiiroje mokymo(si)
aplinkai apibiidinti yra pateikiama jvairiy nevienareikSmiy apibrézimy, taciau nepaisant to,
visi mokslininkai pripazjsta didziulj mokymo(si) aplinkos vaidmenj kokybiskam
besimokanciyjy ugdymui(si).

Akcentuotina, kad mokymui(si) palanki aplinka jgalina asmeninj individo
tobulé¢jima, skatina teigiama pozitirj ] mokymasi, kelia savigarba bei pasitikéjima savimi,
remiasi bendravimu tarp ugdytojy ir besimokanciyjy, iSrySkina grjztamojo rySio svarba,
visuomet yra aktyvinanti ir motyvuojanti. Lygiagreciai svarbu, kad mokymo(si) aplinka biity
kuriama integruojant j ugdymo turinj technologijomis grindZziama veikla, uztikrinant galimybe
naudotis jvairiy informaciniy komunikaciniy technologijy iStekliais, kurie skatina domeétis
mokomuoju dalyku, dalyvauti ugdymo veiklose, bendradarbiauti su pedagogais.

Be minéty mokymui(si) palankios aplinkos bruozy bei pastarosios kiirimo
principy, biitina pabrézti e-mokymo(si) aplinkos svarba Siandieniame ugdymo(si) procese.
Mokymosi proceso perkéelimas j virtualia erdve, atverdamas savarankisko mokymosi
galimybes, skatina savanoriskai mokytis, studijuoti, ugdytis geb¢jimus laisvai apsispresti,
vadovauti sau paciam saviugdos procese, atsizvelgiant | ziniy ir kompetencijos lygj,

asmeninius, paZintinius ar egzistencinius poreikius.

2.2.2 Mokymo(si) metody taikymas

Metoda mokymo procese ne vienerius metus tyrin¢jo daugelis mokslininky

(Salkauskis, 1991; Gage, Berliner, 1994; JovaiSa, 1997; JovaiSa, Vaitkevi€ius, 1989;
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Kazanskis, Nazarova, 1981; Rajeckas, 1999; Martinkien¢, 2002; Siau¢iukiené, Stankevi¢iené,
bandydami mokymo metodus suklasifikuoti. Kadangi mokymo metodas atspindi itin
sudétinga procesa (Siaudiukiené ir kt., 2011), skirtingi mokslininkai, siekdami atskleisti
mokymo metodo esme, pateikia nevienalyte jo sampratg.

S. Salkauskis (1991) mokymo metoda apibiidina kaip racionaly, nuosekly bei
visuotinai reikSminga mokomojo veikimo buda, kuris yra nukreiptas j mokymo tiksla,
suderintas su mokinio prigimtimi ir mokomojo dalyko ypatybémis.

L. JovaiSos (1997) teigimu, mokymo metodas gali biiti suprantamas kaip
vadovavimo mokymuisi veiksmy ir budy visuma, reikalinga konkrec¢iam mokymo tikslui
pasiekti. Sis autorius pabréZia, jog mokymo metodui biitina abipusé mokytojo ir mokinio
veikla, kadangi mokymo metodas turéty biiti suprantamas kaip kryptingy mokytojo veiksmy
sistema, naudojama organizuojant tiek pazintine, tiek ir prakting biitent mokinio veikla, per
kurig sudaromos salygos jsisavinti mokymo turinj.

Mokytojo ir mokinio veikla akcentuoja ir kiti mokslininkai, pazymédami, kad $i
veikla yra ,sistema, kuri padeda mokiniams jgyti ziniy, moké&jimy bei jgudziy, lavinanti
sugebéjimus, formuoti pasaulézitirg” (JovaiSa, Vaitkevicius, 1989, p. 137), ja salygoja
konkretiis mokymo tikslai, mokomojo dalyko, mokomosios medziagos specifikos ir mokiniy
amziaus ypatumai (Rajeckas, 1999). Aiskinant mokymo metodo samprata paZymimas
mokytojo vaidmuo: tai veiklos biida, skirtg siekiant tam tikro tikslo ar perteikiant mokymo
turinj (Lauzackas, 2000), apjungia bendrg interaktyvig mokytojo ir ugdytinio veikla ir parodo,
kaip mokytojas moko (Siaudiukiené, Stankevi¢iené, 2002).

Pateiktos mokymo metody sampratos atskleidzia, kad, kalbant apie mokymo
metodus, svarbiausia akcentuoti veiklg ar veiklos biida, kurio pagrindu yra siekiama tam tikry
tiksly.

Kaip ir mokymo metodo sampratos apibréztis, taip ir pastaryjy skirstymas yra
sudétingas procesas. Dél kiirybinés mokslinio mastymo ir praktinés veiklos prigimties
sukurti vieningg metody teorija, sujungiancig visus esancius veiklos biidus, todél mokslinéje
literatiiroje egzistuoja daugybé bandymy suklasifikuoti mokymo metodus. Vis tik vieno ir
visuotinai pripazinto mokymo metody skirstymo néra. Pasak mokslininky (Bitinas ir Kt.,
1981; Rajeckas, 1999), nustatyti moksliskai objektyvy klasifikacijos pagrindg ir tokiu biidu
suskirstyti mokymo metodus yra labai sudétinga, kadangi mokymo metodai esti labai jvairds,

kiekvienas 1§ jy dar turi savitg struktiirg, kuri keiciasi atsizvelgiant | mokymo medziaga,
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ugdytojo ir besimokanciyjy veiklos pobiidj, santykius, vaizdines priemones ar pagalbing
medziagg.

Mokymo metodai gali biiti skirStomi labai jvairiai, nes kiekvienoje epochoje
veikia tradiciniai, jprastieji, moderniis ir naujoviski metodai (Siaudiukiené ir kt., 2011), be to,
mokslinéje literatiiroje netgi tie patys metodai daznu atveju vadinami skirtingai. Vis tik, kaip
minéta, bandymy klasifikuoti metodus egzistuoja ne vienas.

Lietuviy pedagogikos klasikas S. Salkauskis (1991) skiria du pagrindinius
metodus: tetin] (teikiamajj), kuris remiasi jteigiamuoju mokytojo veikimu, taciau tuo paciu
reikalauja 1§ mokytojo sekamojo démesio ir imlaus pasisavinimo; ir euristinj (randamajj),
besiremiantj mokinio savarankisku veiklumu ir reikalaujantj randamojo sugebéjimo.

ISsamig mokymo metody klasifikacija pateikia L. Jovaisa ir J. Vaitkevicius
(1989), kurie skirstydami metodus remiasi mokymo metody tobuléjimo bei plétotés raida.
Pasak tyréjy, pirmiausiai egzistavo zodiniai metodai (teikiantys informacija), nuo jy pereita
prie praktiniy, dar véliau — prie kiirybinguma ir savarankiSkuma ugdanéiy metody. Siuo
pagrindu mokslininkai metodus skirsto ] informacinius (teikiamieji, atgaminamieji),
praktinius — operacinius (pratyby, praktiniai, laboratoriniai) ir kirybinius (euristiniai,
probleminiai, tiriamieji), Siems pateikdami dar smulkesng klasifikacija (1 lentelé).

Dar vienas metody klasifikavimo pagrindas — Ziniy Saltinis. Anot L.
Siau¢iukienés ir kt. (2011), tai pats paprasdiausias ir populiariausias mokymo metody
klasifikavimas. Skirstymo pagrindu pasirenkant Ziniy Saltinj, pastaruoju tampa Zodis, vaizdas
ir praktiné veikla, todél mokymo metodus sitiloma skirti i Zodinius (pasakojimas, aiSkinimas,
pokalbis, paskaita), vaizdinius (demonstravimas, stebéjimas, ekskursija) ir praktinius (jvairiis
pratimai, praktiniai darbai, uzduotys zodziu bei raStu, grafiniai bei laboratoriniai darbai ir
pan.).

Tuo tarpu G. Martinkiené (2002) nurodo, kad vis tik bene pati seniausia
mokymo metody klasifikacija — tai metody skirstymas j; monologinius (pasakojimas,
aprasSymas, aiSkinimas, paskaita), dialoginius (katechetinis, euristinis) bei loginius (analizg,
sintez¢, indukcija, dedukcija).

Nepaisant to, kad mokslininkai pateikia skirtingas mokymo metody
klasifikacijas, vis tik dera atkreipti démesj, jog visy minéty mokslininky metody
klasifikacijose nesunku pastebéti metody skirstymg j Zodinius, kuomet labiau orientuojamasi j
informacijos teikima, t.y. pasakojima, pokalbj, ir i praktinius, kuriuos taikant vyrauja praktiné

veikla, reikalaujanti besimokanciyjy kiirybingumo bei savarankiskumo.
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1 lentelé. Mokymo metody klasifikacija (pagal L. Jovaisg ir J. Vaitkeviciy, 1989)

Informaciniai metodai

Teikiamieji Atgaminamieji
Pasakojimas (siuzetinis, apraSomasis, Atpasakojimas (rastu, zodZiu);
aiSkinamasis); Kartojimo pokalbis (atkarimo,
Paskaita (mokykliné, akademing); apibendrinimo);
Teikiamasis pokalbis (genetinis, analitinis, Tikrinamasis pokalbis (apklausa, kontrolinis
sintetinis); darbas, jskaita,
Demonstravimas; egzaminas);
Literatiiros panaudojimas. Rasiniai (kontrolinis, jspudziy ir kt.);
[liustravimas.

Praktiniai — operaciniai metodai

Pratybuy

Treniruoté (pagal pavyzdj,
instrukcija, uzduotj);
Kontekstinés pratybos
(komentavimo, aiSkinimo);
Kirybinés pratybos;
Skaitymo, raSymo metodai;
Grafiniai darbai.

Praktiniai Laboratoriniai
Instruktazas; Bandymy demonstravimas;
Techninis darbas; [liustraciniai laboratoriniai
Masiny aptarnavimas; darbai;

Gamybiniy uzduociy Eksperimentiniai
vykdymas; laboratoriniali
Techniniy bréziniy darbai.
skaitymas, darymas.

Kirybiniai metodai

Euristiniai

Euristinis pokalbis;
Loginis jrodymas;
Paieskos;

Techninis konstravimas.

Probleminiai Tiriamieji
Probleminis déstymas; Stebéjimas;
Probleminis pokalbis Eksperimentas;
pagal situacija; Tiriamasis pokalbis;
Uzdaviniy sprendimas; Darbas su moksline
Techninis modeliavimas; literatiira ir Saltiniais;
Kirybiniai raSiniai. Tyrimo rezultaty

apiforminimas;

Statistiniai skaié¢iavimai.
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Mokslin¢je literatiiroje (Gedvilien¢, Zuzeviciate, 2007, JovaiSa, 2007;
Siau¢iukiené ir kt., 2011 ir kt.) atskirai iskiriami ir mokymosi metodai. L. Jovaidos (2007)
teigimu, mokymosi metodas turéty buti suprantamas kaip mokiniy veiklos biidy sistema
mokslo Zinioms perimti, teoriniams ir praktiniams mokéjimams ir jgudziams jgyti.
Mokslininkas skiria klasikinius ir Siuolaikinius mokymosi metodus. Pateikdamas tradiciniy
(klasikiniy) mokymosi metody klasifikacija, L. Jovaisa (2007) iSdésto mokymosi metodus
savarankiSkumo ir kiirybingumo didinimo galimybiy pagrindu (2 lentelé).

Tuo tarpu L. Siaudiukienés ir kt. (2011) nuomone, Siuolaikiniai mokymosi

metodai nusistovéjusios klasifikacijos dar neturi, kadangi jie vis dar kuriami, realizuojant
ugdymo procesa. Vis tik aptardami $iuolaikinius mokymosi metodus, autoriai nurodo, jog
Siems gali baiti priskiriami: projekty metodas, koncepcijy zemélapiai, mokymasis
bendradarbiaujant.
Tyréjos iSskiria mokymo bei mokymosi metodus, taciau pastaryjy neklasifikuoja.
Analizuodamos mokymosi metodus, mokslininkés jvardija juos kaip aktyviuosius ir siiilo Siai
grupei priskirti: minciy liety, izesio grupes, debatus, grupés diskusija, interviu, klausymasi ir
stebéjima, paneling diskusija, projektus ir atvejy studijas, vaidmeny atlikimg, imitacijas,
zaidimus, seminarg, sniego gniiizte, vizitus bei keliones, darba grupése, terapines grupes,
mokymasi drauge ir kt.

2 lentelé. Mokymosi metody klasifikacija (pagal L. Jovaisa, 2007)

Klasikiniai mokymosi metodai

Informacijos Saltiniy Praktiniai operaciniai Kiirybos mokymosi metodai
naudojimo mokymosi metodai

Percepciniai (klausymas, Pratimai (pratyby atlikimas); | Kiirybos pazinimo (kiirybinés

skaitymas); Praktikos darbai; veiklos savianalizé, saves

Mneminiai (mokymasis i§ Laboratoriniai darbai. vertinimo metodas);

vadovélio); Kirybos proceso

Mentaliniai (planavimas, organizavimo (uzdaviniy

darbas su knyga, zodynéliai). sprendimo, problemos ir
uzdavinio paieskos, atsakymo
1 klausimg paieskos,
sumanymo, idéjos
jgyvendinimas).
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Kalbant apie mokymo bei mokymosi metodus, akcentuotina, jog Siuolaikinio
mokymo(si) tendencijos atspindi peré¢jimg nuo konvencionaliy, visuotinai jprasty mokymo
metody prie nekonvencionaliy inovatyviy mokymo metody, kurie skatina interaktyvias
mokymosi formas, aktyvy besimokanciojo dalyvavimg, integraly mastymg, kuomet
kardinaliai keiCiasi ugdytojo ir ugdytinio vaidmenys bei santykiai (Gedviliené ir kt., 2008).
Siekiama, kad besimokantieji patys aktyviai veikiant jgyty Ziniy, savarankiSkai protauty,
samoningai veikty. Taigi, mokslininky (Gedviliené ir kt., 2008) teigimu, vien tik klausytis
pamokoje ar paskaitoje nebepakanka, reikia aktyviai klausytis, t.y. analizuoti, lyginti, vertinti,
rasSyti, skaityti, aktyviai dalyvauti sprendziant problemas. D¢l Siy priezasCiy autoriai,
pabrézdami auksStesnio lygmens mastymo gebéjimy (analizé, sintezé, jvertinimas)
panaudojima mokymo(si) procese, akcentuoja aktyviy mokymo(si) metody — veikly, kurias
pedagogas integruoja 1 darba auditorijoje, skatindamas aktyvy ugdytiniy dalyvavima
mokymo(si) veikloje — svarbg ir batinybe.

Isitraukus j aktyvaus pobudzio veiklg, neiSvengiamai formuojamas ugdytiniy
aktyvumas, iniciatyva, kirybinis bei kritinis mastymas, savarankiSkumas, susidoméjimas
sprendimo, ugdytinis susikaupia, svarsto, idémiai iesko atsakymo, sieja jgytas Zinias su sava
patirtimi, informacija, gauta i$ kity Saltiniy (Rajeckas, 2001). Tokiu buidu, anot autoriaus, per
aktyvy mokyma(si) plétojamos pazintinés, lavinamos protinés ir fizinés besimokanciojo
galios, emocin¢ sfera, kartu ugdomas atkaklumas, valia, atsakomybés jausmas. Tad,
pasitelkdami aktyvaus mokymo(si) metodus, pedagogai gali padéti ugdytiniams efektyviau
1gyti Ziniy, formuoti jgidZius, palaikyti griZtamajj rySj, dalintis su besimokanciaisiais
atsakomybe uz 1Smokima, skatinti jy veiklumg, démesj, norg bei sugeb&jima dirbti.

Keic¢iantis mokymo(si) proceso prigim¢iai, daugiau démesio ir reikSmés teikiant
besimokanciojo patiriai, jtraukiant jj ] mokymo(si) procesa, pedagogas tarsi praranda
vienintelio informacijos Saltinio vaidmenj ir pareigg biiti tik jam vienam atsakingam uz
mokiniy i§mokima (Gedvilien¢ ir kt., 2008). Sia pareiga ir vaidmeniu imta dalintis, tokiu
biidu mokiniams tampant atsakingais uz ziniy kiirima, jsisavinimg, mokymo(si) rezultatus.
Vadinasi, kiekvieno ugdytojo tikslas yra ugdyti sumanig ir kiirybiSkai mastanc¢iag asmenybe,
pasiekti ypatingai svarbu praktiskai taikyti tinkamus mokymo ir mokymosi metodus.

Besivystancios technologijos, besikei¢ianti mokslo paradigma, kuri tapo labiau
orientuota ne j déstoma dalyka, o j besimokantjjj, pakeité ir mokymo(si) metodo, kaip

tarpininko tarp pedagogo ir besimokanciojo, pobudj (PoSkiené, 2011). Autorés nuomone,
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metodas tapo kompleksiSka priemone, leidziancia ugdytiniui prisitaikyti prie mokomosios
medziagos, socializuotis grupéje, pazinti ir jvertinti save, kritiSkai, kiirybiskai mastyti.

Pazymima, kad mokymo(si) metody pasirinkimas priklauso nuo to, kokia
edukacine paradigma vadovaujamasi (CiuZas, 2007). Anot mokslininko, vyraujant mokymo
paradigmai, daZniausiai bus taikomi pasyviis mokymo metodai, nes Sioje paradigmoje
pripazjstama vienintel¢ mokymo forma — pamoka/ paskaita, tod¢l pedagogas skatina tik tokius
besimokanciyjy gebéjimus, kurie jgalina pakankamai sékmingai atlikti vadovélyje pateiktas
uzduotis. Tuo tarpu remiantis sgveikos paradigma ugdytiniai skatinami klausyti, matyti,
spresti, jsivaizduoti, apmastyti, atsiminti. Galiausiai, mokymosi paradigmoje siekiama, jog
besimokantieji bendrauty ir bendradarbiauty, iSmokty kritiSkai ir kiirybiSkai mastyti, todél
kiekvienas pedagogas stengiasi atrasti kuo efektyvesnius budus, metodus ir formas, taigi,
dazniausiai naudoja mokymosi metodus.

G. Gedviliené, V. Zuzeviciuté (2007) nurodo (cit. pagal Kuolys, 1997), jog
metody pasirinkimui jtakos turi ir reprodukciné (pasyvumas, akademiSkumas, formalumas,
linjjiSkumas, tradiciSkumas) bei interpretaciné (aktyvumas, praktiSkumas, savarankiSkumas,
integralumas, netradiciSkumas) nuostatos. Pasak tyréjy, reprodukcinis ugdymo proceso
suvokimas skatina rinktis pasyvius, tradicinius, ] mechaninj Zziniy ir jgudziy perteikimg
orientuotus mokymo metodus. PrieSingai — remiantis interpretacine nuostata — naudojami
aktyvis, netradiciniai, Siuolaikiniai ugdymo metodai, kurie padeda mokiniams savarankiskai
aiSkintis, vertinti, suvokti aplinkos pasaulj, spresti problemas, atsakingai veikti.

Vis tik efektyviy mokymo(si) metody paieSka nelengvas uzdavinys kiekvienam
pedagogui. Jy pasirinkimas priklauso tiek minéty veiksniy, tiek nuo mokymo tiksly, mokymo
turinio, ugdytojo darbo stiliaus, besimokanciyjy amziaus, pasirengimo lygio (Tereseviciené,
Gedpvilien¢, 1999). Parenkant mokymo(si) metodus (Gudzinskiené, 2007), svarbu atsizvelgti |
besimokanéiyjy sudétj, jy iSsilavinima, patirtj déstomos temos atzvilgiu, apmastyti, ar metodali
neprieStarauja laukiamam rezultatui, ar atitinka Zinias, jgtidzius, pozilr] ] mokymasi, ar yra
priimtini besimokantiesiems ir nekelia neigiamy emocijy, kiek jiems realizuoti prireiks laiko,
kiek reikés vietos, kokiy specialiy jgiidziy privalo turéti pedagogas, ar pedagogas pakankamai
kompetentingas, ar metodai neprieStarauja jo darbo stiliui, taip pat deréty atsizvelgti ] tai, ar
metodai reikalauja dalyviy aktyvumo, pasyvumo, ar jie pakankamai kontroliuojami, ar
metodai padés pasiekti laukiamy rezultaty veiksmingiausiu biidu, nesukeldami nereikalingo
efekto.

Kaip nurodoma metodiniuose skaitiniuose ,,Mokomés dialogo™ (2005),
mokymo(si) metody taikymas priklauso nuo keleto veiksniy: metodo paskirties (vieni tinka

naujai medziagai perteikti, kiti — mokomajai medziagai jtvirtinti, dar kiti — turimai medZziagai
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atgaminti); tikslinés grupés (grupés, kuriai skiriama programa, interesai, patirtis,
pageidavimai); temos ir jos turinio; mokymo bei mokymosi tiksly; mokymo proceso eigos
(susipazinimas, pasirengimas darbui, id¢jy rinkimas, patirties tyrimas, planavimas, sprendimy
priémimas, informavimas, struktiiravimas, temos gilinimas, medziagos jsisavinimas, jgudziy
formavimas, refleksija, vertinimas); grupés dydzio; mokymo strategijos, mokymo(si) trukmes.

Norint pasiekti gery rezultaty mokymo(si) metodai turéty buti derinami
tarpusavyje (Gudzinskien¢, 2007). Vis tik, kaip nurodo autore, dera nepamirsti, kad metody
kiekis nenulemia mokymo(si) rezultaty. Privalu skirti laiko tinkamy metody parengimui ir jy
pasirinkimui, apgalvoti efektyvy jy panaudojimg, atkreipti démesj j tai, kad mokymo(si)
metodas turi: padrasinti besimokanciuosius pateikti savo asmening nuomong; padéti pristatyti
informacija; pateikti informacija skirtingoms besimokanciyjy grupéms; padéti atlikti
vertinimg; apibendrinti mokyma(si) uzsi€émimo pabaigoje; pasiekti mokymo(si) rezultaty. Kad
mokymo(si) metodas realizuoty Siuos aspektus, tikslinga vadovautis M. Teresevicienés ir kt.
(2006 p. 24) nurodytais kriterijais, kurie padeda teisingai pasirinkti metodus:

1. metodai turi sudaryti galimybe judéti ir atsipalaiduoti;

2. metodai turi ] veiklg jtraukti kuo daugiau mokymo(si) proceso dalyviy,

sudaryti salygas jiems bendradarbiauti;

3. metodai turi aktyvinti besimokanciyjy turimas zinias ir padaryti jas

naudingas visai grupei;

4. metodai neturi iSrySkinti ugdytiniy Ziniy ar jgiidZiy spragy;

5. metodai turi gerinti atmosfera tarp mokymo(si) proceso dalyviy.

Be visy minéty mokymo(si) metody parinkimo kriterijy, ypatingai svarbu
akcentuoti, kad parenkant mokymo(si) metodus didelés reikSmés turi mokymo(si) iStekliai
(Gudzinskiené, 2007). Tyréja nurodo, jog mokymo(si) iStekliai yra skiriami j Zmoniy ir
materialiuosius. Zmoniy i$tekliams priskiriami asmenys, jtraukti j informacijos teikimo
procesa, pagalba, siekiant mokymo(si) tiksly. Sie asmenys padeda mokytis ir teikia grjztamajj
ry§]. Tuo tarpu materialiaisiais iStekliais laikoma fiziné mokymo(si) aplinka: auditorijos,
baldai, biblioteka, informacijos centrai, kompiuteriy klasés, distancinio mokymo centras,
jvairios mokymo(si) priemonés. Taigi, parenkant mokymo(si) metodus, svarbu atsizvelgti |
tai, kokiais iStekliais yra sudaromos galimybés naudotis.

Metodo pasirinkimg salygoja ir turimos mokymo priemonés ar pedagogo
gebéjimas jas kurti, taip pat pedagogo pasirengimas kurti mokymo(si) aplinka, kuri padéty
skleistis kiekvieno besimokanciojo asmenybei.

Technologijos, pakitusi edukaciné paradigma diktuoja salygas mokymo(si)

metody pobiidzio kaitai, aktyviy, Siuolaikiniy mokymo(si) metody taikymui, o tuo paciu ir
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naujy ugdymo technologijy realizavimui mokymo(si) procese. Atsizvelgiant | Siuolaikines
mokymo(si) tendencijas ir ypatingg pedagogo misija — vesti ugdytinius atradimy link
(Grendstad, 1996), ypatingai svarbu mokymo(si) procese taikyti tokias ugdymo technologijas
kaip probleminj, projektinj ir reflektyvujj mokyma, kuris sudaro sglygas ugdytiniams aktyviai
veikti, kiirybiSkai mastyti, patiems atrasti sprendimus, apmastyti savo mokymasi bei
mokymosi rezultatus.

Reflektyvus mokymasis — tai protiné veikla, kuri padeda jsisamoninti
besimokantiesiems jy santykj su nagriné¢jamu reiskiniu, jvykiu, jvertinti, kg jiems reiSkia tai,
ka suzinojo, pamaté ar patyré (Jarvis, 1999; Loughran, 1996). Anot mokslininky, refleksija —
tai aktyvus informacijos kiirimas, tikslinimas bei naujy teorijy kiirimas. Refleksijos déka
besimokantysis geba samoningai kontroliuoti veikla, planuoti, priimti sprendimus valdyti
kognityvinius procesus: atmint] bei mastyma (Kepalaite, 2005). Toks mokymas, atverdamas
samoningo apsisprendimo galimybes pripazinti kito asmens minciy kitoniSkuma,
atskleidziantis tyriné¢jamy reikSmiy esme ir prasmes (Kraujutaityté, 2002), skatina prisiimti
atsakomybe uz savo veiksmus bei sprendimus, salygoja besimokanciojo saves jgalinimag
nuolatiniam mokymuisi ir tobuléjimui (Bubnys, 2012). Kaip teigia V. Zydzitinaité (2002),
refleksija yra vertinga patirties kaupimo pradzioje, ir lygiai tiek pat véliau, kuomet reikalinga
susisteminti gaunamg informacija, kartu analizuojant mokymosi metus kilusius jausmus ir
iSgyvenimus. Be to, reflektyvus mokymasis akcentuoja ne tik mechaninj ziniy formavima, bet
ir vertybes bei zinias, sumazinant atotriikj tarp teorijos ir praktikos (Baranauskien¢, 2000).

Mokymo(si) procese neabejojama ne tik reflektyvaus mokymosi nauda, lygiai
tiek pat akcentuojama projektinio mokymo(si) svarba. Mokslinéje literatiiroje (Targamadzé,
Grazien¢, 2012) teigiama, jog projektinis darbas — tai mokymo(si) biidas, kuomet
besimokantieji, bendradarbiaudami su pedagogais, tiria ir sprendzia problemas socialinéje
tikroveje, kurioje jos iSkyla. Pasak tyréjy, tai lemia mokyma(si) turint prie§ akis platesne
perspektyva ir siekiant gilesnio pazinimo, kai problema sprendziama jvairiapusiskai ir
parenkant atitinkamas teorijas, metodus bei priemones. Autorés pastebi ir naujus akcentus:
projektinis mokymas(is) — tai tarpdalykinis mokymas(is) ir tarpdisciplininis suvokimas, kartu
tai — karybiskas praktinis problemos sprendimas, kuris yra nukreiptas j originaly projekto
produkta.

Projektinio mokymo(si) teigiamg jtaka ugdymo procesui akcentuojanciy
mokslininkai (Siaulytiené, 2001; Teresevitien¢, Adomaitiené, 2000) nuomone, projektiné
veikla sudaro salygas ugdymo proceso individualizavimui — padeda | mokymo(si) procesa
jtraukti skirtingo pasirengimo bei jvairaus charakterio besimokanciuosius, skatina atsiskleisti

Ju kiirybiniams sugebéjimams, leidzia kiekvienam pasijusti reikSmingam ir gabiam.
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teigdamos, jog pastarajam biidinga tai, kad realaus gyvenimo problemos iSsprendziamos
naudojant jvairiy moksly Zinias, o projekto eigai vadovauja patys besimokantieji: iSsikeldami
problemg ir véliau vieSai pristatydami projekto rezultata.

Tuo tarpu pabréziant probleminio mokymo(si) svarbg, akcentuojama, jog
pagrindiné Sio mokymo id¢ja yra — ieskoti budy ir priemoniy kiekvieno besimokanciojo
pazintiniam aktyvumui, savaranki$kumui, karybiskumui ugdyti. Sio mokymo metodo
struktiira yra tokia: probleminis situacijos sudarymas, problemos sprendimo organizavimas ir
sprendimo tikrinimas (Siauc¢iukiené, 1997). Kaip teigia L. Torp, S. Sage (2002), kad
probleminj mokyma(si) galima apibrézti kaip patyrimu grjsta mokymasi, kuris yra nukreiptas
1 tyrimg ir realiy problemy sprendimg. Toks mokymas(is) koncentruojasi ties problema, kuri
neturi vieno ir teisingo atsakymo (Hmelo-Silver, 2004). Tyréja pazymi, jog probleminio
mokymo(si) metu besimokantieji, bendradarbiaudami grupése, isitraukia i savivaldy
mokymasi, pritaiko savo zinias problemai spresti bei reflektuoja savo mokyma(si) ir naudoty
strategijy efektyvuma.

Probleminis mokymas(is) naudingas tuo, jog yra orientuotas |
besimokanciuosius ir jy mokyma(si) jgalindamas juos atlikti tyrimus, integruoti teorijg ir
praktika, taikyti zinias bei jgudzius tam, kad buty plétojamas apibréztos problemos
sprendimas (Savery, 2006). Anot autoriaus, probleminis mokymas(is), skatindamas gilesnj
medziagos supratimg, o ne pavirSutiniSkas zinias, akcentuoja nepriklausomg mokyma(si) ir
suteikia besimokantiesiems praktiniy igiidziy painioms situacijoms spresti bei sudaro salygas
patiems apibrézti savo Ziniy spragas konkre¢ios problemos kontekste. Tai ypatingai svarbi
mokymo technologija, siekiant ugdyti savarankiSka, kiirybingg bei gebancig praktiskai taikyti
igytas zinias jvairiose situacijose asmenybe.

Kalbant apie Siuolaikines mokymo(si) tendencijas, naujas ugdymo technologijas,
butina minéti metodus, kuriuos taikant naudojamos informacinés komunikacinés
technologijos (IKT). Mokslininky (Peciuliauskien¢ ir kt., 2007) teigimu, daugumg metody,
taikant IKT, edukacinéje praktikoje galima nagrinéti remiantis Lietuvoje daZniausiai
naudojama, Siame darbe jau auk$c¢iau pateikta, L. JovaiSos ir J. Vaitkevi¢iaus (1989) metody
klasifikacija. Kitaip tariant, mokymo(si) metodus, taikant IKT, taip pat galima skirstyti |
informacinius, operacinius ir kirybinius. Anot tyréjy, S$ig metody klasifikacija nesunku
transformuoti taip, kad bty galima pritaikyti IKT naudojimui mokymo procese.

Autoriy nuomone, informacinius (teikiamuosius ir atgaminamuosius) metodus,
naudojant IKT, galima taikyti, pavyzdZiui, skaitant paskaita/ pamoka ir demonstruojant

kompiuteriu skaidruoles, taip pat sudaromos galimybés kurti iliustracijas ar tikrinti ugdytiniy
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zinias, naudojant kompiuterinius testus. Tuo tarpu praktiniai — operaciniai mokéjimai,
igidziai ar kompetencijos gali buti ugdomi besimokantiesiems atliekant jvairias pratybas,
laboratorinius darbus virtualioje aplinkoje. Visg tai leidzia atlikti kompiuterinés mokomosios
pratyby, laboratoriniy darby programos, kurios pakeité tradicinj programuota mokyma. Lygiai
taip pat ir kiirybiniai mokymo metodai gali buti sékmingai taikomi, integruojant IKT j
mokymo(si) proces3. Pavyzdziui, projektingje veikloje IKT gali biiti naudojamos tyrimo
duomenims apipavidalinti, statistiskai apdoroti rezultatus. Probleminis uzduociy sprendimas,
kirybiniy uzduocCiy atlikimas reikalauja panasiy veikly, todél mokymo(si) procese gali biti
taikomi panasiis metodai.

Mokslininkai akcentuoja ne tik | klasikiniy mokymo metody taikyma
panaudojant IKT, taip pat remiamasi ir kitomis kompiuteriy teikiamomis galimybémis. Siuo
pagrindu nurodomi savitieji kompiuteriniai mokymo metodai, t.y.:

programuotas mokymas — mokymas, paremtas nuosekliu ciklu tikslas > sékmé
—> paskatinimas = naujas tikslas ir t.t.. Jj taikant kartu su IKT yra sudaromos galimybés
iSsaugoti informacija apie besimokanciojo rezultatus, individualizuoti mokymag, surinkti
informacija tokiu pat greiciu, kokiu besimokantysis reaguoja i stimula (Gage, Berliner, 1994);

modeliavimas — metodas, leidZiantis karybiSkiau dirbti taikant kompiuterines
programas, sudarantis prielaidas atsiskleisti besimokanc¢iojo asmeninéms savybéms, teikia
kiirybinj pasitenkinimg. Taikant tokj mokyma naujos zinios ne tik suvokiamos, bet kartu ir
pritaikomos praktiskai. Modeliy kiirimas ir taikymas skatina ugdytinius mokytis ne atskirus
dalyky fragmentus, bet gilintis | sprendZiamg problemg (Peciuliauskiené ir kt., 2007);

nuotolinis mokymas — savarankiskas studento mokymasis jam patogiu ir jam
patogioje vietoje 1§ specialiai paruosto interaktyvios mokymo medziagos komplekto. Tai
mokymo(si) forma, kuomet besimokantysis nepalaiko tiesioginio ryS$io su ugdytoju, o
mokymas(is) vyksta uztikrinamas IKT priemonémis (Ciarniené ir kt., 2012);

hipertekstai — informacijos $altinio technologija, tai — interaktyvi bei dinamiska
sistema, kuri pateikia informacija kompiuteriu ir biitent §ia priemone yra palaikomi rySiai
dokumento viduje ir tarp dokumenty. Tai — rasytin¢ arba iliustruota medziaga, susijusi tam
tikrais rysiais, kuriy nejmanoma tinkamai pavaizduoti popieriuje. Hipertekstingje aplinkoje
vartotojas priverstas veikti aktyviai, atsakyti uz savo veiksmus, nuolat save vertinti kaip
mokinj (BalCytiene, 1998);

mikropasauliai — atvira kompiuterizuota mokymo(si) aplinka, kurios pagrindinis
tikslas — iSmokyti individg mastyti ir ugdyti asmeninj supratimg per idéjy generavimg ir

eksperimentavima. Tai — palankiausia terpé besimokanciojo kiirybai (BalCytiene, 1998);
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multimedija — jvairiy terpiy: garsy, grafikos, animacijos, fotografuoty ir filmuoty
vaizdy, junginys, kurios populiariausias ragis — www (World Wide Web) puslapiai. Si
mokomoji priemoné apima tradicines multimedines enciklopedijas, mokymo programas,
kurios yra papildytos garsine bei vaizdine medZziaga, taip pat apima interneto teikiamas
paslaugas bei pasaulin] ziniatinklj. Multimedijos naudojimas sudaro salygas prieinamumui
prie didelio informacijos kiekio, kartu skatinama besimokanciyjy motyvacija, kadangi jie
patys tampa atsakingi uz savo mokymasi (Peciuliauskiené ir kt., 2007).

Taigi, apibendrinant mokymo(si) metody taikymg mokymo bei mokymosi
procese, svarbu akcentuoti tai, jog metodas atspindi itin sudétingg procesg, o tai salygoja
nevienalyte jo samprata mokslinéje literatiiroje. Mokymo(si) metody tobuléjimas bei plétotés
raida lemia skirtinga jy struktiirg ir klasifikacijy jvairovg. Metody taikymas priklauso nuo
edukacinés paradigmos, kuria yra vadovaujamasi, mokymo tiksly, mokymo turinio, ugdytojo
darbo stiliaus, besimokanciyjy amziaus, pasirengimo lygio, besimokanciyjy sudéties, jy
i$silavinimo, patirties déstomos temos atzvilgiu. Prie§ taikant mokymo(si) metoda reikia
apmastyti, ar metodas nepriestarauja laukiamam rezultatui, ar atitinka zinias, jgiidzius, poziiir]
1 mokymasi, ar yra priimtinas besimokantiesiems ir nekelia neigiamy emocijy, kiek jam
realizuoti prireiks laiko, kiek reikés vietos, ar pedagogas pakankamai kompetentingas, kokiais
iStekliais yra galimybé naudotis ir daugelio kity veiksniy. Be to, pasirinkdamas taikyti
mokymo(si) metodus, ugdytojas ypatinga démesj turi atkreipti j Siuolaikinio mokymo(si)
tendencijas, naujas ugdymo technologijas bei IKT priemoniy teikiamas galimybes, kurios
sudaro sglygas taikyti aktyvius ir konvencionalius mokymo(si) metodus. Taigi, akivaizdu, jog
mokymo(si) metody parinkimas ir jy taikymas yra nemenkas uZzdavinys kiekvienam

pedagogui.

2.2.3 IKT integracija mokymo(si) procese

IS esmeés keiCiantis tradiciniam mokymui, kuomet pagrindinis Ziniy Saltinis
paprastai buidavo tik mokytojas, sparciai besivystant technikai ir technologijoms, didé¢jant
rinkos poreikiams, randantis naujiems informacijos gamybos, tvarkymo ir pateikimo
priemonéms, pastaraisiais metais vis daZniau kalbama apie informacines komunikacines
technologijas (toliau — IKT), jy svarba, jtakg mokymui(si) bei akcentuojama Siy technologijy
diegimo j ugdymo procesa biitinybé.

Mokslingje literatiroje IKT samprata aiSkinama ganétinai adekvaciai. N.
Burneikaité ir kt. (2005) IKT aiSkina kaip skaitmeniniy biidy ir priemoniy visuma, kuria

ugdymo tikslais kuriama, renkama, saugoma, transformuojama bei skleidziama informacija.
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R. Petrauskas (1998) IKT suvokia kaip kompiutering sistemg, kuri apima: aparatirs,
programing jranga, duomenis, procediiras, zmogy. Panasiai IKT apibrézia ir L. Markauskaite
(2000), kuri, kalbédama apie IKT samprata, nurodo, jog pagrindinis elementas yra
kompiuteris (kompiuteriné technika, programiné jranga, skaitmeniniai jrenginiai), su kuriuo
yra susij¢ zmogiskieji ir organizaciniai aspektai. Be to, autoré pazymi, jog IKT deréty suvokti
ir kaip tam tikrg aplinka. Apibendrindamas minétas IKT sampratas, V. Brazdeikis (2009)
akcentuoja, jog IKT apima: aplinkas, kuriose pagrindinis jrankis naudojamas kompiuteris;
budus ir procesus, kuriais yra veikiama tose aplinkose. Anot autoriaus, betarpiskai svarbu
pabrézti aplinkose veikiant] zmogy ir informacijg.

Sparciai besivystant minétoms technologijoms, didé¢jant informacijos kiekiui,
Zmonijai pereinant | ziniy ir informacijos visuomeng, ypatingai svarbus tampa individy
informacinis iSprusimas, informaciniy geb¢jimy ir jgiidziy jvaldymas (Dagiené, Kurilovas,
2009), gebe¢jimas naudotis IKT, taigi, natiiraliai stipréja IKT poveikis Svietimui,
technologijomis grindziamam mokymui bei mokymuisi, randasi IKT diegimo j ugdymo
procesg poreikis. Kad visos informacinés ir komunikacinés technologijos biity tinkamai
naudojamos ugdymo procese, bitina preciziskai suplanuoti visg IKT diegimo procesa, kuris
apimty kompiuteriniy bei programinés jrangos atranka, pedagogy kvalifikacijos tobulinima,
technikos ir kitos jrangos infrastrukttira.

Logiska manyti, jog IKT diegimas Svietimo sistemoje — jvairialypis uzdavinys
(Dagiené, Kurilovas, 2009), kurj siekiant jgyvendinti, rengiami ir realizuojami jvairQs
Svietimo strateginiai dokumentai. 2000 — 2004 metais buvo jgyvendinama pirmoji
Informacijos ir komunikacijos technologijos diegimo Lietuvos Svietime strategija, patvirtinta
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2000 m. spalio 18 d. jsakymu Nr. 1279
,»Deél Informacijos ir komunikacijos technologijos diegimo j Lietuvos Svietimg strategijos®,
kurioje buvo numatyta atlikti svarbiausius darbus: apripinti mokyklas batiniausiu
kompiuteriy skai¢iumi, mokomosiomis kompiuterinémis priemonémis, internetu; ugdyti 9-12
klasiy mokiniy informacinio raStingumo gebéjimus ir jgudzius; kelti mokytojy IKT
kompetencija (Vilkonien¢, 2009).

2004 metais tapo bitina perzidiréeti 2000 — 2014 mety IKT diegimo strategija ir j3
atnaujinti, numatant: tolesnius kompiuteriy tinkly diegimo tikslus; riipintis mokymo ir
mokymosi turinio kompiuteriy tinkluose formavimu, plétoti IKT Svietime infrastruktiira;
svarbiausig démesj skirti mokiniy mokymo ir mokymosi kokybiskam Suoliui pasiekti
naudojant modernias technologijas. D¢l Sios priezasties 2005 — 2007 metais formuojama
antroji Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo j Lietuvos Svietimg 2005 — 2007

mety strategija, taip pat Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo } Lietuvos
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Svietimg 2005-2007 mety programa, kurios buvo patvirtintos Lietuvos Respublikos §vietimo
ir mokslo ministro 2004 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. ISAK-2015 ,,.Dé¢l Informaciniy ir
komunikaciniy technologijy diegimo i Lietuvos Svietimg 2005-2007 mety strategijos ir
Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo j Lietuvos Svietimg 2005-2007 mety
programos patvirtinimo*.

Sioje strategijoje siekiama jgyvendinti tris pagrindinius tikslus:

1. pasiekti proverzj mokiniy mokyme ir mokymesi, naudojant modernias

informacines technologijas;

2. sukurti  Svietimo kompiuteriy tinkla — mokymui ir mokymuisi skirta

informacija uzpildyta elektroning erdve, kartu sudarant salygas modernizuoti

Svietimo vadyba, mokykly bendruomeniy komunikavima;

3. gerinti gyventojy kompiutering kompetencija, siekiant mazinti socialing

atskirt] IKT srityje (Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo |

Lietuvos Svietimg 2005-2007 mety strategija, 2004).

2008-2012 metais jgyvendinama trecioji Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy diegimo ] bendrgjj lavinimg ir profesinij mokyma 2008-2012 mety strategija,
patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 20 d. jsakymu
Nr. ISAK-2530 ,,D¢l Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo j bendrajj lavinimag
ir profesinj mokyma 2008—2012 mety strategijos patvirtinimo®. Sioje strategijoje, susijusiose
su intensyviu IKT diegimu j $vietimg 2008 — 2012 metais, numatyti tikslai:

1. kurti skaitmeninj mokymosi turinj ir plésti modernias mokymo ir mokymosi
paslaugas;

2. formuoti skaitmening mokymo ir mokymosi infrastruktiira, gerinti
programinj ir technologini mokykly apriipinima, didinti IKT
prieinamuma;

3. ugdyti mokykly bendruomeniy kompetencija veiksmingai taikyti IKT
ugdymui, mokymo ir mokymosi kokybei gerinti, plétoti elektroning
mokymo ir mokymosi kultiiros kompetencija;

4. taikyti IKT organizuojant ugdymo procesa (mokyma, mokymasi,
vertinimg) ir mokyklos valdymg (Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy diegimo j bendrgjj lavinimg ir profesinj mokyma 2008 — 2012
mety strategija, 2007).

Galiausiai, 2014 m. geguzés 15 d. Svietimo ir mokslo ministras jsakymu Nr. V-
436 ,,Déel Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo j bendrajj ugdymga ir profesinj

mokymg 2014 — 2016 mety veiksmy plano patvirtinimo” patvirtino Informaciniy ir

57


http://www3.lrs.lt/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_l?p_id=471416&p_tr2=2
http://www3.lrs.lt/pls/inter3/dokpaieska.showdoc_l?p_id=471416&p_tr2=2

komunikaciniy technologijy diegimo j bendrajj ugdyma ir profesinj mokyma 2014 — 2016
mety veiksmy plang, kurio tikslas — sudaryti salygas $vietimo dalyviams Sumaniai naudotis
technologijomis ugdyme ir skatinti juos kurti naujas IKT priemones (Informaciniy ir
komunikaciniy technologijy diegimo j bendrgjj ugdyma ir profesinj mokymag 2014-2016 mety
veiksmy planas, 2014).

Veiksmy plane pateiktos ilgalaikés plétros kryptys, iSdéstyti tikslai, uzdaviniai
bei priemonés, planuojama atnaujinti informaciniy technologijy dalyko turinj, aprapinti jranga
informaciniy technologijy kabinetus. Numatoma mokinius su IT galimybémis supazindinami
jau pradinéje pakopoje, uztikrinti integruoto skaitmeninio rastingumo kompetencijy ugdyma
mokantis  visy dalyky, sudaryti salygas gilesniam, lankstesniam, kryptingam,
individualizuotam informaciniy technologijy mokymuisi. Plane nurodoma, jog bus siekiama
aktyviau naudoti IKT teikiamas galimybes profesiniam mokytojy tobuléjimui ir
bendradarbiavimui, skatinti pedagogus biti aktyviais skaitmeniniy mokymo priemoniy
vartotojais, turinio kiiréjais, besiburianciais j virtualias bendruomenes ir besikeicianciais savo
patirtimi. Planuojama visose mokyklose uztikrinti saugiy bevieliy tinkly naudojima, skatinti
naudoti elektroninius dienynus ir virtualias mokymosi aplinkas, plétoti priemones, skirtas
mokymosi pasiekimy vertinimui ir jsivertinimui. Akcentuojama, jog iSskirtinis démesys bus
skiriamas mokiniams, turintiems specialiyjy poreikiy, apriipinant juos ir mokyklas
kompiuterinémis specialiosiomis mokymo priemonémis.

Be minéty Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtinty testiniy IKT diegimo
strategijy, siekiant integruoti Sias technologijas 1 ugdymo procesa, rengiamos jvairios
koncepcijos, standartai. Vienas 1§ jy — ,,Pedagogy kompiuterinio raStingumo standartas®,
patvirtintas 2001 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. 1694. Sio standarto tikslas — motyvuoti
informaciniy technologijy (IT) svarbg Svietimui ir jsisavinti jy naudojimo mokymui ir
mokymuisi galimybes, buidus, metodus. Kitas standartas — 2002 m. sausio 31 d. jsakymu Nr.
124 patvirtintas ,,Moksleiviy visuotinio rastingumo standartas. Pastarajame deklaruojama, jog
bus siekiama moksleiviy kompiuterinio rastingumo, integruojant informacijos ir
komunikacijos technologija j visa ugdymo procesa. Be $iy standarty, 2001 m. vasario 28 d.
nutarimu Nr. 229 patvirtinta ,,Nacionalin¢ informacinés visuomenés plétros koncepcija“,
kurioje akcentuojama bitinybé kiekvienam mokiniui jgyti reikiamas informacinémis
technologijomis grindZiamas Zinias, suteikti galimybe naudotis IT kiekvienam Svietimo
istaigy veiklos dalyviui.

Svietimo ir mokslo ministerijos patvirtinti strateginiai dokumentai numato
bendras IKT diegimo kryptis ir veiklas, siekiant veiksmingiau jgyvendinti ugdymo

uzdavinius, atliepti visuomenés bei nuolatinio mokymosi poreikius plétoti IKT kompetencija.
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Tuo tarpu mokslininkai (Anderson et all, 2002; Andresen, 2002; Dagiené, 2003; Juceviciené,
2005; Juceviciené, Brazdeikis, 2003 ir kt.), nagrinédami IKT integracijos ugdymo procese
aspektus, nurodo, kokiais etapais vyksta Siy technologijy diegimas.

V. Brazdeikis (2009) pedagoginés paradigmos kaitos kontekste iSskiria keturis
IKT diegimo etapus. Visy pirma, mokslininkas jvardija diegimo etapa, kai yra diegiamas
naujas kompetencijos turinys, prieigos prie kompiuteriy. Nurodoma, jog Siam etapui biidingos
ypatybés: mokytojy ir mokiniy pri¢jimas prie kompiuteriy, kompiuterinio raStingumo
mokymas, nedidelis skaiius kompiuteriy, démesys bibliotekai, iniciatyva, asmeninis
pedagogo IKT naudojimas. Antrasis etapas — taikymo etapas — tradicinio edukacinio proceso
jvairinimas bei veiksmingumo didinimas, kuriam btidinga: pedagogy mokymasis naudoti IKT
priemones, kompiuteriy skai¢iaus did¢jimas, eksperimentavimas, informaciniy technologijy,
kaip mokymo priemonés, jvairiuose dalykuose naudojimas. TreCiu etapu nurodoma
integracija, kuomet yra ple¢iamos mokymo(si) galimybés (komunikacijos kaita) naudojantis
internetu. Sio etapo ypatybés: pedagogo supratimas, kaip ir kada naudoti IKT, turinio
pateikimas per taikomasias programas, kurios yra nukreiptos j mokyma(si), IKT integravimas
1 ugdymo turinj, uztikrinta interneto prieiga, Svietimo tinkly plétra, planingas jgyvendinimas.
Ketvirtasis, autoriaus teigimu, yra Kkaitos etapas — pedagoginés sistemos elementy
transformavimas — paradigminis §ios sistemos virsmas. Sio etapo bidingos ypatybés:
pedagogy specializavimasis profesingje veikloje, neribota prieiga prie IKT, kompiuteriy
tapimas biitinu mokymo proceso elementu, tobulinamas mokymo turinys, metodai bei formos,
IT taikymas bendriesiems mastymo geb¢jimas, institucionalizavimas. Taigi i§ esmés,
remiantis §iuo pozitriu, IKT diegimas vyksta keturiais etapais: diegimo, taikymo, integracijos
ir kaitos.

PanasSig IKT diegimo etapy struktiirg nagrinédama jvairiy autoriy darbus nurodo
ir P. Jucevic¢ien¢ (2005): mokytojy ir mokiniy pri¢jimas prie kompiuteriy (mokyklos
apripinamos kompiuteriais, kompiuterinio rastingumo mokymas); tradicinio edukacinio
proceso jvairinimas ir veiksmingumo stiprinimas (kuriamos naujos edukacinés informacinés
technologijos, kurios jterpiamos i tradicinj pedagoginj procesa); mokymo(si) galimybiy
iSplétimas panaudojant tinklus, interneta (vienodos galimybés visiems prieiti prie
informacijos, naudojant IT kuriamos interaktyvios mokymo(si) aplinkos); mokymo(si)
transformavimas (mokytojai ir mokiniai jvaldo metamokymosi kompetencija, keiciasi
pedagoginé sistema, dalykai bei jy supratimas, mokyklos organizacija ir jos kulttira, kuriasi
mokymosi tinklai, j kuriuos aktyviai jsitraukia mokyklos bendruomené).

Matyti, jog mokslininkai, analizuodami IKT diegimo etapus ] mokymo(si)

procesa, akcentuoja itin sistemingo proceso kiirimg. Nesunku pastebéti, jog tyréjy jvardyti
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panasts IKT diegimo etapai turi aiSkig ir nuoseklig struktiirg: mokykly apriipinimas
kompiuteriais; naujy edukaciniy informaciniy technologijy kiirimas bei jy iterpimas i
pedagoginj procesg; mokymo(si) galimybiy, naudojant IKT, plétra ir pedagoginés sistemos
kaita siekiant kompiuterj paversti butinu mokymo(si) proceso elementu.

Atlikta Svietimo strateginiy dokumenty bei mokslinés literatiiros analize apie
IKT diegimo procesus atskleidzia, jog pastaraisiais metais itin uoliai vyksta IKT integracija |
ugdymo procesa. Vadinasi, galima biity teigti, kad Siuolaikinés technologijos uzima tvirtas
pozicijas Svietime ir Siandien jau nebekyla dvejoniy dél IKT naudingumo ugdymui.
Mokslininky nuomone (Steiblyté, Peéiuliauskiené, 2007), daugelis tyréjy i§ esmés sutaria,
kad IKT daro teigiamg jtakg ugdymui, o jy diegimas yra tiesiogiai siejamas su moksleiviais,
mokymo bei mokymosi rezultaty gerinimu. Be to, itin svarbu pazyméti, jog IKT keicia
pedagogo ir besimokancioji darbo ir veiklos pobtdj, tiksly formulavimo, mokymo turinio bei
metody pasirinkimo galimybes (Siaué¢iukiené¢ ir kt., 2011).

I mokymo procesg pradé¢jus skverbtis informacinéms technologijoms, buvo
kuriamos jvairios mokomosios kompiuterinés programos, ugdymui skirtos programinés
jrangos (Brazdeikis, 1999). Kalbédami apie ugdymo procesa, integruojant vis daugiau jvairiy
IKT priemoniy, mokslininkai bando vienaip ar kitaip sugrupuoti ir aptarti Sias kompiuterines
mokymui bei mokymuisi skirtas programas. A. BalCytiené¢ (1998), klasifikuodama
mokomasias programas pagal veiklos pobudj, iSskiria: pratyby ir praktikos programas
(teorijos Zinioms jtvirtinti bei praktiniams jgiidziams ugdyti); mokomasias programas (taikant
modernius ugdymo metodus ir naudojant naujyjy technologijy galimybes kuriamos didaktikos
principais pagristos mokymo programos, skirtos savarankiskam jvairiy dalyky mokymui(si),
siekiant pakeisti jprastas mokymo priemones); modeliavimo programas (siekiant sudaryti
salygas paciam mokiniui konstruoti ir tyrinéti jvairius reiSkinius, procesus, jy désningumus);
mikropasauliai (skirti ugdyti aktyvy, kirybisSka mokymasi, kuris biity grindZiamas
besimokanciojo motyvacija ir iniciatyva); programavimo sistemos (uzdaviniams spresti);
taikomosios programos (skirtos greitai, veiksmingai ir kokybiskai apdoroti informacijg).

Neretai kompiuterinés programos yra klasifikuojamos pagal paskirtj. Tokig
klasifikacijg pateikia L. Markauskaite (1997), kuri nurodo trijy tipy programas: mokymo ir
mokymosi, skirtas naudoti mokant kurio nors konkretaus dalyko ir pagal tai, kokio pobudzio
mokomajai veiklai yra skirtos, skirstomas j: demonstravimo, imitavimo, eksperimentavimo ir
modeliavimo, konstravimo, pratyby, kontrolines, savarankiSko mokymosi bei mokomuyjy
zaidimy; pagalbines mokymo programas, kuriose telpa didziuliai informacijos kiekiai, o pati
informacija pateikiama itin vaizdziai; bei mokymo terpes, pateikiancias sudétingy autentisky

uzdaviniy ir tokiu biidu ugdanc¢ias mokiniy kiirybiSkumg ir iSradinguma.
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Skaitmeniniy mokymo(si) priemoniy naudojimas (Longworth, 2007) sudaro
galimybe sudominti mokinius, jtraukti juos i interaktyvy mokyma(si), padidinti mokymo(si)
veiksmingumg, ugdo mokiniy savarankiSkuma, skatina juos ieskoti, atrasti bei patirti
pazinimo jausma. Siy priemoniy naudojimas taip pat atveria galimybes diferencijuoti ar
individualizuoti mokymg, naudoti metodus, kurie skatina mokymasi bendradarbiaujant,
racionaliau paskirstyti pamokos laikg ir pan.

D¢l IKT taikymo naudingumo neabejoja ir kiti mokslininkai (Dudzinskiené ir
kt., 2010; Juceviciené, 2005), kurie teigia, kad IKT naudojimas daro teigiamg jtaka jvairiy
dalyky gebéjimy ugdymui, taCiau pabréziama (Juceviciené, 2005), kad informacinés
technologijos savaime negarantuoja mokymo(si) kokybés, o blogai taikant gali atnesti netgi
zalg. Tad, siekiant padidinti mokymo efektyvuma, itin reikSminga atrasti bitent reikiamg vieta
Sioms technologijoms.

Svietime IKT gali bati naudojamos jvairiems tikslams, o jy panaudojimas
priklauso nuo to, kokiais mokymo metodais yra dirbama (Svietimo problemos analizé, 2010,
rugsejis Nr. 7(47)). Pasak tyr¢jos, mokant tradiciniais budais, IKT naudojimas mokymo(si)
procese nelemia geresniy rezultaty. Jis esti prasmingas tik tuomet, kai IKT padeda
besimokantiesiems aktyviai dirbti, ieSkoti informacijos, spresti problemas, kitaip tariant, kai
pedagogas vykstant] ugdymo procesg grindzia mokymosi paradigma.

Be to, mokykly kompiuterizavimas ir prisijungimas prie interneto yra bitina,
taCiau taip pat nepakankama salyga, kad IKT biity veiksmingai naudojamos ugdymo procese
(Svietimo problemos analizé, 2010, rugséjis Nr. 7(47)). Kad IKT padéty siekti aukstesnés
mokymosi motyvacijos ir aukStesniy mokymosi rezultaty, lygiai tiek pat svarbls yra
skaitmeniniai vadovéliai ir skaitmeninés mokymo(si) priemonés, virtualios mokymo(si)
erdvés, pedagogy kompiuterinis rastingumas, nuostatos bei darbo metodai.

Panasios nuomonés laikosi R. Dudzinskiené ir kt. (2010). Autoriy nuomone,
ugdymo rezultatai priklauso nuo to, kg ugdytiniai daro su pasirinkta programine jranga, nuo
to, kaip pedagogai organizuoja ir valdo mokymo(si) procesg, ar uztikrinamos tinkamos
salygos naudotis IKT, be to, tai lemia ir kiti veiksniai: besimokanciojo savybés, pedagogo
vaidmuo, besimokanciyjy skirstymas j grupes, mokomasis dalykas, pedagogo pasirengimas.

Biitina akcentuoti, kad bene svarbiausiu veiksniu, nuo kurio priklauso
veiksmingas IKT panaudojimas ugdymo procese, laikoma auksta pedagogo IKT kompetencija
(Juceviciené, Brazdeikis, 2003). Reikalingi itin kompetentingi ugdytojai (Siauéiukiené ir kt.,
2011), kuriantys, interpretuojantys, gebantys naudoti informacija savo veikloje bei atsakantys
uz darbo kokybe ir rezultatus, savarankiskai formuluojantys ir sprendziantys problemas,

siekiantys nuolat tobulinti savo kvalifikacijag. Matyti, jog IKT diegimas kelia aukStus
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reikalavimus pedagogui ir jo IKT kompetencijai. Tad dera nuodugniau aptarti pastarosios
pedagogo kompetencijos sampratg bei ypatingg jos formavimo reikSme.

Pedagogo IKT kompetencija (Jucevicien¢, 2005) apibiidinama kaip zinios,
geb¢jimai, poziiiriai, vertybés, kitos asmenybés savybés, kurios lemia sékmingo informaciniy
komunikaciniy technologijy naudojimo ugdomojoje veikloje rezultatus. Teigiama, kad
pastaroji kompetencija yra sudétiné visos pedagoginés kompetencijos dalis. Pedagogo IKT
kompetencija sudaro:

1. IKT baziné kompetencija — IKT rastingumas;

1.1.Geb¢jimas naudotis ir taikyti IKT (technologinis rastingumas);

1.2.Informaciniy geb¢jimy tur¢jimas bei jy naudojimas (informacinis
raStingumas);

1.3.Socialiniy, etiniy, teisiniy normy Zinojimas bei gebéjimas jy laikytis
naudojant IKT gebéjimy ugdyme (socialinis raStingumas);

2. IKT integralioji edukaciné kompetencija;

2.1.Geb¢jimas taikyti IKT ugdymo procese bei plétoti kompiuterinj
besimokanciyjy rastingumg (pedagoginé kompetencija);

2.2.Gebéjimas planuoti, valdyti ir analizuoti IKT taikymo procesus
(vadybiné kompetencija).

P. Juceviciené¢ ir kt. (2000) pateikdama Siuolaikinio ugdytojo IKT
kompetencijos geb¢jimus, nurodo, kad pastarasis turi: mokéti valdyti informacija
(informacijos rinkimas, saugojimas, analizavimas ir kombinavimas; mokéjimas naudotis
informacinémis technologijomis); turéti informaciniy geb¢jimy; gebéti valdyti Siuolaikines
informacines technologijas; sujungti besimokanciuosius tinkliniais rySiais lokaliniu,
nacionaliniu ir tarptautiniu lygiais bei plétoti visus komunikaciniy technologijy panaudojimo
biidus, skatinant inovatyvy mokymasi.

Dera atkreipti démesj, kad IKT taikymas studijy procese reikalauja jvairiapuses
IKT kompetencijos. Konkre€iy IKT priemoniy taikymo atvejy studijos (JakStiene, 2012)
parodo, kokios IKT zinios ir gebéjimai, arba IKT kompetencijos elementai, déstytojui yra
reikalingi.

Be kita ko, V. Brazdeikis (2009) akcentuoja, kad skirtinga pedagogo IKT
kompetencija reikalinga ir skirtingais IKT diegimo etapais: diegimo etapui svarbi yra
pedagogo IKT rastingumo kompetencija; taikymo etape darosi aktuali ir IKT integralios
edukacinés kompetencijos dalis, t.y. IKT priemoniy taikymo kompetencija, kuri leidZia
pedagogui sékmingai taikyti IKT tradiciniame pedagoginiame procese; integracijos etapui

papildomai svarbi tampa dar viena IKT integralios edukacinés kompetencijos dalis — vadybiné
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IKT taikymo kompetencija, sudaranti salygas organizuoti tinklines veikla; galiausiai,
transformacijos etape svarbus pedagogo IKT holistinis vaidmuo, iSreiskiantis gera visy
charakteristiky iSmanyma ir gebéjima apibendrinti savo IKT taikymus, jzvelgti pagrindinius
pasikeitimus, kurti naujas veiklas, skleisti savo patirtj kitiems.

Geb¢jimas ir iSmanymas, kaip naudotis IKT daZzniausiai traktuojami kaip
techniniai jgiidziai, kurie jgalina déstytojus naudotis tam tikromis IKT priemonémis. Vis délto
IKT kompetencija (Simonaitiené, Greenrod, 2009) — tai ne tik kompiuterinis rastingumas ar
techninio darbo su programine jranga jvaldymas. Autoriy teigimu, IKT pagalba déstytojas
gali laisviau ir jJdomiau planuoti ir organizuoti mokymo(si) procesg, suteikti jam kurybiSkumo
ir inovacijy. Tokiu biidu IKT sklaida studijy procese sustiprina edukacinius pokycius. Kalbant
apie naujas technologijas mokyme, ypatingai svarbu akcentuoti, kad, anot J. Hebenstreito
(1991) svarbiausia vieta turi uzimti mokymas, bet ne pacios technologijos. Tyréjo nuomone,
naujos technologijos padeda mokytis, bet pageréjimas matomas tik tuomet, kai jas naudoja
kvalifikuoti pedagogai tinkamu biidu, tinkamu laiku ir tinkamoje aplinkoje. Tad svarbu ne tik
tai, kad pedagogas geba naudoti IT priemonémis, svarbu tai, kaip jis taiko Sias priemones
mokymo procese. Tod¢l reikéty atkreipti démesj 1 déstytojo edukacing IKT kompetencija. V.
Jakstiené (2012), remdamasi G. Trentin, 2006; A. Garcia-Valcarcel, F. J. Tejedor, 20009,
teigia, kad mokslininkai, tyrin¢jantys déstytojy kompetencijos, kuri padeda taikyti IKT
edukacingje veikloje, tobulinimo aspektus, akcentuoja tai, jog déstytojui nebepakanka vien tik
technologiniy Ziniy ir gebéjimy — nepaprastai svarbiis edukaciniai IKT taikymo mokymo(si)
procese jgiidZiai.

Pasak K. Stankevi¢ienés, O. Monkevi¢ienés (2008), edukaciné pedagogo
kompetencija gali biiti suprantama kaip geb¢jimas: suprasti vaikus, jo poreikius, augimo bei
ugdymo aplinkos edukacinius, psichologinius, socialinius veiksnius; vertinti ir prognozuoti
vaiky pazanga, numatyti problemy sprendimo ir paramos priemones; jzvelgti edukaciniy idéjy
ir Siuolaikiniy ugdymo technologijy prakting vert¢ bei taikymo galimybes; pagal konkrecig
ugdymo filosofija, tikslus, ugdymo programy reikalavimus pertvarkyti turimas Zinias; derinti
ugdymo turinj, metodus bei priemones tam, kad biity rengiama ir jgyvendinama konkreti
ugdymo programa, kuriama ugdymui palanki aplinka; atsiZvelgti j skirtingus vaiky ugdymosi
poreikius, galimybes bei stiliy.

Visoje déstytojo edukacinés kompetencijos struktiiroje Svarbiausia vieta
skiriama metamokymosi kompetencijai (Stasiulioniené, Jucevi¢iené, 2004), kuri jgalina
déstytoja tapti besimokanciuoju tam, kad jis uztikrinty efektyvy kity asmeny mokymasi ir

skleisty naujas mokymosi zinias visuomeneli.
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Taigi, esant tinkamai metamokymosi kompetencijai, jgalinanc¢iai déstytoja tapti
besimokanciuoju ir tokiu budu derinant déstytojo edukacing ir IKT kompetencijas, gali biiti
ugdoma ir pasiekiama auksto lygio edukaciné IKT kompetencija. Svarbu nepamirsti, jog
mokymo(si) procese taikant jvairias IKT priemones turi biiti nuolat realizuojama ir edukaciné
kompetencija.

Pagal Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakymu Nr. ISAK-555
mokytojy kompiuterinio rastingumo programoms pateiktus reikalavimus (2007) pedagogas,
sickdamas jgyti edukacing IKT taikymo kompetencijg, turéty: kirybiSkai individualizuoti
savo dalyko ugdymo turinj; tikslingai naudoti kompiuterines priemones; sistemingai, pagrjstai
taikyti mokymo(si) metodus; planuoti IKT technologijy panaudojimo veiklg; organizuoti
technologiniy iStekliy valdymg ugdymo procese; vertinti ir reflektuoti IKT panaudojima.
Taigi, mokymas, taikant IKT mokymo(si) procese, turéty buti grindziamas vaizdumu,
sistemingumu, teorijos rySiu su praktika, iSmokimo tyrimu, mokiniy aktyvinimu, mokymo
individualizavimu (Papert, 1995).

Nelyginant minéty reikalavimy, pasak V. Dagienés ir kt. (2008), pedagogui,
siekianiam veiksmingai integruoti ir naudoti IKT mokymo(si) procese, deréty jdiegti
mokymo(si) planus, kuriuose biity jtraukti metodai ir strategijos, skirtos integruoti IKT tam,
kad bty maksimalizuotas mokiniy mokymas(is). Autoriy nuomone, pedagogui taip pat
reikéty jtraukti iniciatyviy ir reaguojanciy strategijy naudojima, kad vadovauty ir palengvinty
besimokanciyjy mokyma(si) bei prisidéti prie mokymo(si) su IKT sukurtos papildomos
vertés, kad galéty remti besimokanciyjy aktyvy jsitraukimag i savo paciy mokymasi.

Kad IKT integravimas mokymo(si) procese padéty aiSkiau padaryti tai, kas yra
numanoma, akcentuoti tai, kas daznai yra nepastebima, iSreiksti pagrindines strukttras dalyko
srityje, butina vadovautis ir tam tikrais veiklos budais. Pastaruosius apibréZiantys
mokslininkai (Vingeliené ir kt., 1998), nurodo, jog IKT galima taikyti dirbant su didele grupe,
su mazomis grupémis arba individualiai. Pasak tyréjy, dirbant su visa auditorija galimi veiklos
budai yra Sie: kompiuterinis rodymas, problemy sprendimas, gauto sprendimo tikrinimas,
diskusija, Zaidimai. Siuo atveju kompiuterio naudojimas priklauso nuo pedagogo
karybiskumo, jo darbo stiliaus, patirties bei techniniy salygy. Tuo tarpu dirbant su
besimokanciyjy grupe intensyvéja mokymas, randasi platesnés modeliavimo, konstravimo, ar
tyrimo galimybés, didéja mokiniy aktyvumas ir bendradarbiavimas, todel galimi veiklos biidai
yra: informacijos paieska, testavimas, ziniy jtvirtinimas, jgiidziy formavimas, tiriamasis
darbas. Galiausiai, mokslininkai teigia, jog sékmingas savarankiSkas darbas kompiuteriu

priklauso nuo optimaliai aktyvaus ir sgmoningo besimokanciojo, ir akcentuoja galimus
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individualios veiklos budus: informacijos paieska, modeliavimas, eksperimentavimas,
pratybos, testavimas, dalyvavimas projektuose.

Atsizvelgiant | tai, kad integruojant IKT j mokymo(si) procesa itin svarbu
1ISmanyti bazine bei integraligjg IKT kompetencijas, galima biity teigti, jog budas, kuriuo IKT
naudojamos mokymo(si) procese, yra veikiamas tiek ugdytojo Ziniy apie savo dalyka, tiek
ziniy apie IKT galimybes. Vis tik tyrimai rodo (Dagiené ir kt., 2008), kad technologijos
vystosi nepalyginamai grei¢iau nei dirbantieji pedagoginj darba spéja jas jsisavinti, todél
daugeliui pedagogy triksta iSmanymo, kaip taikyti IKT, kokios jy galimybés palengvinti
mokymo(si) procesg, padaryti jj efektyvesnj ir jddomesnj. D¢l Sios priezasties, IKT dazniausiai
naudojamos kaip viena i§ informaciniy priemoniy vaizdumui, taiau ne ugdymo
diferencijavimui, integravimui ar pan. (Svietimo problemos analizé, 2010, rugséjis Nr. 7(47)).
Taigi, mokslininky analizés bei tyrimy duomenys parodo, kad IKT edukacinéje veikloje — tai
kompetencija, kuri jgalinty veiksmingai taikyti IKT tam, kad buty pasiekti edukaciniai tikslai.

Taigi, sparciai skverbiantis IKT | mokymo(si) proces3, rengiami jvairls
strateginiai dokumentai, reglamentuojantys §iy technologijy diegimg ir integracija. Tokiu
biidu siekiama kuo efektyviau ir veiksmingiau jgyvendinti Svietimo tikslus, tenkinti vis
did¢jancius visuomenés poreikius bei likescius. IKT sklaidos kontekste, nuolat keiCiasi ir
tobul¢ja mokymo(si) procesas, randasi inovatyvis, IKT grindziami mokymo(si) metodai bei
formos. Kad vykty veiksmingas IKT diegimas Svietime ir biity tinkamai realizuojamas
technologijomis gristas mokymas, ypatinga reikSmeé teikiama pedagogo IKT kompetencijai ir
jos formavimui. Pabréziama, kad tarp pasaulyje vyraujan¢iy pedagogo kompetencijy biitent

IKT kompetencija sudaro saglygas ugdytojui biiti ekspertu savo srityje.
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Dalinés iSvados

Postmoderniai  visuomenei budingas neprognozuojamas ir nenuoseklus
mokymasis, intensyvus studenty skaiiaus augimas, nacionaliné ir tarptautin¢ Svietimo
politika, visuomenés peréjimas j informacijos ir ziniy visuomene¢ suponuoja daugiafunkcing
Siandienio aukstojo mokslo paskirtj: ugdyti visapusiskai iSsilavinusig, etiSkai atsakinga,
kirybingg ir verslig asmenybe, vykdyti auksto lygio mokslinius tyrimus bei eksperimenting
(socialing, kultiiring) plétra, tenkinti besimokanciyjy ir rinkos poreikius, ugdyti kritiskai
mastancius, siekian¢ius ugdytis savivaldaus ir visg gyvenimg trunkanc¢io mokymosi jgidzius
asmenis.

Siekdama atliepti savo paskirtj ir jgyvendinti iSsikeltus tikslus, Siuolaikiné
aukstoji mokykla rengia ir jgyvendina naujas, technologijy amziy bei visuomenés ir rinkos
poreikius tenkinancias studijy programas, intensyviai vykdo studijy programy tobulinimo
politika, kurios procesus salygoja: Europos Sajungos ir Lietuvos §vietimo politika, Europos
kredity perkélimo ir kaupimo sistema, globalizacija, jgyvendinamos zmogisSkyjy iStekliy
plétros veiksmy programos.

Siekis funkcionuoti kuo efektyviau, laiduojant mokslo ir institucijy veiklos
kokybe, orientuoja aukstaja mokykla i studijy kokybés uztikrinimo bei studijy kokybés
vertinimo, kaip studijy kokybés gerinimo prielaidos, strategijy jgyvendinima. Studijy kokybés
iSorinis ir vidinis vertinimas, apimantis institucinj bei programy lygmenis, jpareigoja
universitetus imtis studijy kokybés gerinimo politikos, déka kurios aukStoji mokykla tampa
konkurencinga, naujovéms atvira, kokybisSkas studijas teikianti institucija, sudaranti sglygas
Salies socialinei, ekonominei bei kultiirinei visapusei raidai.

Besikeicianti auk$tojo mokslo aplinka, edukacinés paradigmos Kkaita,
informaciniy komunikaciniy technologijy plétra aktualizuoja novatorisSky, auksta informacine
komunikacing kompetencijg turin€iy, naujovéms atviry déstytojy bitinybe. Pastarieji,
realizuodami studijy procese ziniy visuomeneés kiiréjo, ugdytojo bei socialinés institucijos
nario vaidmenis ir jgyvendindami pedagoging, moksling bei sklaidos veiklas, atlieka daugybe
pareiginiy funkcijy: projektuoja ir organizuoja mokymo procesg; rengia bei jgyvendina
studijy programas, modulius, mokymo planus; skaito paskaitas; konsultuoja studentus;
organizuoja savarankiSka besimokanc¢iyjy darba; kuria ir perteikia informacijg, Zinias;
dalyvauja moksliniuose tyrimuose, metodinéje veikloje; raSo straipsnius, knygas, rengia
praneSimus.

Naujoji edukaciné paradigma suponuoja pedagoginés sistemos modelio
elementy charakteristikos kaita: mokymosi veiklg eliminuoja mokymosi veikla, kuri skatina
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mastymo, jausmy ir veiklos integracijg, pabréziant nuosavos informacijos ir ziniy
konstravimo svarba; akcentuoja besimokanciyjy aktyvy dalyvavima: iSsikeliant ir suvokiant
mokymo(si) tikslus, parenkant mokymo(si) turinj; aktualizuoja aktyvaus bei inovatyvaus
mokymo(si) buidus, atsisakant tradiciniu mokymu pagrjsty metody.

Siuolaikiné edukacinés paradigmos samprata inicijuoja ugdymo saveikos ir jos
pagrindiniy elementy jgalinimg, kuriam bitinas edukaciniy technologijy taikymas
mokymo(si) procese. Pastaryjy raiSka mokymo(si) procese sudaro salygas rastis tokiai
Svietimo sistemai, kuri sudaryty integruoty didaktiniy bei interaktyviy informaciniy
komunikaciniy priemoniy ir jy taikymo technologijy visumg, realizuojamg mokymui(si)
palankioje edukacinéje aplinkoje.

Realizuojant edukacines technologijas mokymo(si) procese vienu i§ esminiy
kokybisko mokymo(si) veiksniy laikoma mokymo(si) aplinka, kadangi tinkamai kuriama
pastaroji igalina asmeninj individo tobul¢jima, skatina teigiamg pozitrj 1 mokymasi, kelia
savigarbg bei pasitikéjimg savimi, remiasi bendravimu tarp ugdytojy ir besimokanciyjy,
iSryskina griztamojo rySio svarba, visuomet yra aktyvinanti ir motyvuojanti.

Siuolaikinio mokymo(si) tendencijos atspindi peréjima nuo konvencionaliy,
visuotinai jprasty mokymo metody prie nekonvencionaliy inovatyviy mokymo metody, kurie
skatina interaktyvias mokymosi formas, aktyvy besimokanciojo dalyvavima, integraly
mastyma, akcentuojami metodai, kuriuos taikant naudojamos informacinés komunikacinés
technologijos ir e-mokymosi aplinka.

Sparciai besivystant informacinéms komunikacinéms technologijoms ir didéjant
informacijos kiekiui, ypatingai svarbus tampa individy informacinis i§prusimas, informaciniy
geb¢jimy ir jgudziy jvaldymas, gebé¢jimas naudotis IKT priemonémis, randasi
technologijomis grindziamo mokymo(si) poreikis. Kad visos IKT priemoneés biity tinkamai
realizuojamos ugdymo procese tam, kad tai padéty pasiekti aukStesnés mokymosi
motyvacijos ir aukStesniy mokymosi rezultaty, Svietimo sistemoje preciziSkai planuojamas
visas IKT diegimo procesas, apimantis kompiuteriy bei programinés jrangos atranka,
pedagogy kvalifikacijos tobulinimg, technikos ir kitos jrangos infrastruktiira. Bene
svarbiausiu veiksniu, nuo kurio priklauso veiksmingas IKT panaudojimas ugdymo procese,
laikoma auksta pedagogo IKT kompetencija.

Informacinés komunikacinés priemonés atveria galimybes savarankiSkam
mokymuisi tapti svarbiu edukaciniu procesu, kadangi globalizacija bei informacijos
sprogimas lemia biitinybe iSsiugdyti savarankisko mokymosi gebéjimus ir jgtidzius tam, kad

asmuo galéty aktyviai ir produktyviai veikti.
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3. EDUKACINIY TECHNOLOGIJU TAIKYMO STUDIJU PROCESE
EMPIRINIO TYRIMO REZULTATU ANALIZE

3.1 Empirinio tyrimo metodologija

Tyrimai (Paulionyté ir kt., 2010) rodo, kad edukacinés technologijos gali virsti
pedagoginiu procesu, inicijuojan¢iu kokybiskai nauja mokymo(si) ir kiirybos ugdymo
rezultatg. Kad Sis pedagoginis procesas buty efektyviai jgyvendintas studijy procese,
ypatingai svarbu gebéti tinkamai taikyti, turéti pakankamai ziniy bei jgudziy, kaip valdyti
minétas technologijas. Todé¢l Siuo tyrimu siekiama atskleisti, kaip déstytojai yra pajégiis ir
pasirenge taikyti edukacines technologijas paskaity/ seminary metu bei organizuodami
studenty savarankiskas studijas, kokiy ziniy ar gebé&jimy jie stokoja.

Empirinio tyrimo tikslas — teoriSkai ir empiriSkai pagrjsti edukaciniy
technologijy taikymo studijy procese galimybes. Siekiant uzsibrézto tikslo, buvo sukurtas
klausimynas (priedas Nr. 1), kuris suskirstytas j tris klausimy blokus. Pirmasis klausimy
blokas skirtas atskleisti visus studijy proceso organizavimo ir vykdymo aspektus, antrasis —
apzvelgti studijy procese taikomas IKT priemones, jy naudojimo tikslus, jvertinti déstytojy
pasirengimg integruoti $ias priemones j mokymo(si) procesg, treCiasis — nustatyti, kaip
projektuojamas studenty savarankiSkas mokymasis, kokiais buidais jis yra skatinamas, kaip
Siame procese uztikrinama pedagoginé pagalba. Visuose klausimy blokuose numatyta po
vieng pagrindinj atvirojo tipo klausimg ir papildomi klausimai, padedantys nuodugniai
atskleisti tiriamaja situacija. Tyrimo metu papildomy klausimy tvarka priklausé nuo interviu
eigos. Jeigu informantas atsaké | pagrindinius klausimus tik i§ dalies, uzduodami papildomi
tyrimo instrumente suformuluoti klausimai, siekiant gauti iSsamesnés informacijos.

Tyrimas grindziamas kokybinio tyrimo metodologija. Kokybinio tyrimo
metodologijos pasirinkimg lémé analizuojamos problemos naujumas, kadangi nepavyko
atrasti tyrimy, kurie nagrinéty Sig problema déstytojy grupéje. Atsizvelgta ir | tai, jog buvo
siekiama jsigilinti ] tyrimo dalyviy asmening patirt], individualumg ir tokiu btidu atskleisti
detaly ir 1§samy dalyko vaizdg. Be to, 1§ informanty siekta gauti ne tik bendring informacija,
bet ir jy paciy situacijos vertinima, jzvalgas, kritinj poziiirj, autentika nuomone. Sis tyrimo
tipas sudar¢ galimybes ne tik abstrakc¢iai pazvelgti | problema, taciau kartu padéjo paaiSkinti
tirlamg reiSkinj, suvokti tyrimo problemos esminius ir prasminius aspektus. Laikantis
nuostatos, kad svarbiausia ne Zinia apie reiSkinio iSplitimg, o specifiniy atvejy supratimas
(Ramanauskaite, 2002), pasirinktas kokybinis tyrimas, kuris jgalino tyréja ,,judéti* link naujy

tyrimo sriciy, geriau suprasti tiriamyjy nuostatas, gyvenimiskus prioritetus (Bitinas, 2010).
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Analizuojant  déstytojy jgudzius bei pasirengimg taikyti edukacines
technologijas studijy procese, tyrime remtasi humanistine asmenybés ugdymo teorija (Rogers,
1961). Tuo vadovautasi analizuojant déstytojy vaidmen;j $iy technologijy realizavimo procese,
laikantis nuomonés, jog kiekvienas zmogus yra unikali, organizuota, esanti nuolatiniame
tapsme visuma, kad svarbiausias asmenybés bruozas yra verzimasis ] ateit], siekiamybé
realizuoti savo galias. Siekiant iSrySkinti tiriamo reiskinio savitumg, bandant paaiSkinti
reiskinj kaip samoningos individy patirties dalyka, remtasi fenomenologija. Sio tyrimo
kontekste fenomenologiné tyrimo perspektyva leido iSanalizuoti asmening tyrimo dalyviy
patirtj, iSskirti paciy déstytojy situacijos vertinima.

Tyrimo atlikimo laikas ir vieta. Tyrimas buvo atliktas 2014 mety rugpjtcio —
rugséjo ménesiais. Su potencialiais informantais buvo tariamasi individualiai, elektroniniu
pastu. Informantams buvo sudaryta galimybé¢ pasirinkti atsakymy i klausimus pateikimo biida:
atsakyti | klausimus elektroniniu paStu arba atsakyti Zodziu tiesioginio pokalbio metu. 4
informanty atsakymai gauti tiesioginiy susitikimy metu. Sie atsakymai buvo fiksuojami
techninémis priemonémis (diktofonu), véliau jie transkribuoti. 2 informantai j tyrimo
klausimus savo atsakymus pateiké elektroniniu pastu.

Tyrimo imtis. Tyrimui buvo pasirinkti X universiteto Y fakulteto déstytojai.
Tyrime dalyvave informantai atrinkti taikant atsitikting tiksling atranka, kadangi informatyviy
populiacijos vienety yra daug, buvo pasirinkti keli variantai ir sudaryta maza imtis. Tokios
atrankos btda ir imties dydj lémé siekis kuo iSsamiau iSanalizuoti tyrimo problemg, gauti
Jvairiy patir¢iy informacijos ir isigilinti i jvairius patirties aspektus, todé¢l duomenys buvo

renkami tol, kol buvo pasiektas teorinis ,,prisisotinimas* (3 lentel¢).

3 lentelé. Tyrimo dalyviai

Pavadinimas tyrime Priedo numeris
A Priedas Nr. 2
Priedas Nr. 3
Priedas Nr. 4
Priedas Nr. 5
Priedas Nr. 6
Priedas Nr. 7

M| m| O] O W

Tyrimo etika. Vykdant tyrima, laikytasi etikos principy: savanoriSkumo ir
geranoriSkumo, privatumo ir pagarbos, anonimiSkumo (Kardelis, 2002; Tidikis, 2003; Bitinas
ir kt., 2008). Pagrindiniai $iy principy elementai:
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1. galimybé asmeniui atsisakyti dalyvauti tyrime arba, Siam prasidéjus,
pasitraukti i$ jo;

2. laisvanorisko sutikimo dalyvauti tyrime patvirtinimas el. pastu;

3. tikslios ir iSsamios informacijos apie tyrimo temg, tikslus, numatoma
interviu trukme pateikimas déstytojams;

4. konfidencialumo laikymasis kokybiniame tyrime, kai tyrime néra minimi
asmeny vardai ir pavardeés,

5. tyrimo duomeny kodavimas ir apsauga — informantams priskiriami
individualts kodai: A, B, C, D, E, F;

6. informanty teisiy uztikrinimas — prie§ pradedant jrasinéti pokalbius, gautas
sutikimas fiksuoti tyrimo duomenis tam, kad véliau duomenys biity iSsamiai
iSanalizuoti.

Tyrimo apribojimai. Siekiant teoriSkai ir empiriSkai pagristi edukaciniy
technologijy taikymo studijy procese galimybes, apklausti X universiteto Y fakulteto
déstytojai, tod¢l iSvady visai pedagogy populiacijai taikyti negalime.

Tyrimo metodai. Renkant duomenis buvo naudota mokslinés literatiiros bei
dokumenty, reglamentuojanciy Svietimo sistemos valdyma, vadyba, kaita, analizé pasirinktu
aspektu. Empiriniai duomenys taip pat buvo renkami naudojant pusiau strukttiruoto interviu
metodg. Pusiau struktiiruoto interviu metodas pasirinktas dé¢l didelio jo lankstumo, kadangi
§io metodo procediira ir klausimai yra struktiiruojami tik i§ dalies (Kardelis, 2002), todél
tyr¢ja, i§ anksto numatydama bitinus ir galimus klausimus, turéjo galimybe kontroliuoti
interviu eigg, pakreipdama pokalbj aktualia tyrimui kryptimi. Renkantis tyrimo metoda
atsizvelgta j galimybg, 1§ anksto numatant temas ar problemas, kurios bus aptariamos interviu
metu, ,,neprisiri§ti“ prie klausimy tvarkos, numatyty pasakyti zZodziy, laisvai juos keiciant
vietomis (Bitinas ir kt., 2008). Be to, pusiau struktiiruoto interviu metodas sudaré¢ laisvesng
bendravimo atmosfera, salygas greitai prisitaikyti prie tyrimo situacijos ir suteiké
informacijos, kuri leido i§samiau aptarti analizuojama problema. Sio metodo pasirinkima
lémé galimybé gauti kuo detalesnj nagrin¢jamos problemos vaizda, iSsiaiSkinti nagriné¢jamo
reiSkinio prieZastis, atskleisti tyrimo dalyviy subjektyvias nuomones bei patirtis.

Pusiau struktiruoto interviu metu gauti duomenys analizuoti taikant
aprasomosios analizés (interpretacijos, rySiy nustatymo) metoda, kuris apémé tokius etapus:
daugkartinj teksto skaityma, kategorijy iSskyrima remiantis raktiniais ZodZiais: kategorijy
turinio skaidyma j subkategorijas, kategorijy ir subkategorijy interpretavima ir pagrindimg i$
teksto paimtais jrodymais (Zydzitinaité, 2005). Atliktos aprasomosios turinio analizés

duomenys pateikiami lentelése, kurios zymi iSskirtas kategorijas, subkategorijas bei jas
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patvirtinancius teiginius. Visi atsakymai grupuoti j kategorijas, Sios skaidytos j subkategorijas,
iliustruojant citatomis i§ interviu protokoly. Prie kiekvienos citatos nurodomas interviu
pateikusio informanto kodas. Atsakymy kiekybiné israiska, t.y. kiek déstytojy priskiriama prie
vienos ar kitos kategorijos ir subkategorijos, neskai¢iuota. Laikytasi nuostatos, kad kiekvieno

tyrimo dalyvio nuomon¢ yra unikali ir vertinga.
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3.2 Empirinio tyrimo rezultaty analizé

Interviu su déstytojais metu gauti duomenys analizuoti atsizvelgiant j pateikty
klausimy nuoseklumg. Visy pirma, analizuoti atsakymai, susij¢ su pirmaja klausimy grupe —
informanty buvo praSoma trumpai papasakoti, kaip jie dazniausiai organizuoja paskaitas/
seminarus. Véliau gilinamasi | tyrimo dalyviy patirtj bei nuomong, kurig jie pateiké
atsakinédami j antrojo klausimy bloko — kokiu tikslu ir kaip daznai informantai taiko jvairias
IKT priemones studijy procese — klausimus. Galiausiai, nagrinéti tre¢iojo klausimy bloko
atsakymai — studenty savarankiSsko mokymosi organizavimo aspektai. Todél tyrimo rezultaty
analiz¢je iSskirtos trys pagrindinés temos: didaktiniai edukaciniy technologijy aspektai, IKT

priemoniy taikymo patirtis ir savarankisko okyosi organizavimas.

3.2.1 Didaktiniai edukaciniy technologiju aspektai

Minéta, jog renkant empirinio tyrimo duomenis, visy pirma, tyrimo dalyviy
buvo praSoma papasakoti, kaip jie daZniausiai organizuoja paskaitas/ seminarus. Pirmoji
klausimy grupé suformuluota siekiant atskleisti visus studijy proceso organizavimo ir
vykdymo aspektus: iSsiaiSkinti, kokiais budais ir priemonémis yra kuriamas bei vykdomas
mokymo(si) procesas, kokius metodus taiko déstytojai paskaity/ seminary metu, kas lemia
mokymo turinio parinkimg, kaip formuluojami mokymo(si) tikslai, kokie yra vyraujantys
mokymo(si) proceso dalyviy vaidmenys ir pan.

Analizuojant temos — didaktiniai edukaciniy technologijy taikymo aspektai —
tyrimo rezultatus, iSskirtos penkios Kkategorijos: ,Paskaitos ir seminaro formy
suvienodéjimas®; ,,Dalyko studijy tiksly formulavimas®; ,,Turinio formavimas; ,,Studento
vaidmuo*; ,,GrjZtamasis rySys*.

Sioje temoje i$skirtai kategorijai ,,Paskaitos ir seminaro formy suvienodéjimas*
(4 lentelé) priskirtinos subkategorijos: teorijos ir praktiniy uzduociy derinimas; aktyvaus
mokymo(si) metody ir strategijy taikymas. Tyrimas atskleidé, kad déstytojai néra linke
skirstyti akademiniy uzsiémimy j paskaitas ir seminarus: ,,nors tas skirstymas yra paskaitos ir
seminarai, bet as is karto studentams sakau, kad tikrai jie pas mus tokie persipinantys* [E].

Paskaitos ,,is tikryjy turi formaliq struktiirq, kada yra teoriné dalis ir seminarai
yra daugiau praktinio pobiidzio* [A]. Vis tik iSsakytos patirtys rodo, jog paskaitos ir

seminarai praranda savo tradicine struktiirg.

72



4 lentelé. Paskaitos ir seminaro formy suvienodéjimas

Kategorija Subkategorija PagrindZiantys teiginiai

Teorijos ir praktiniy | ,, pats paskaitos organizavimas jisai yra struktirinis,
uzduo€iy derinimas | taciau jvedant vis tiek teorine, tiek daugiau
pamgstymo, pamgstymo uzduotéliy jvedimg** [A]
,,Seminarai yra orientuoti ir | patj asmenj, ir | jo
ugdymgq, su samprata tos teorinés medziagos *“ [A]
oTai yra — medziagos pateikimas studentams,
uzduociy isdalinimas, uzduociy atlikimas tiek
paskaity, tiek seminary metu* [C]

oo Aktyvaus ., Jeigu kalbéti apie paskaitas, kurios turi struktiirg,
Paskaitos ir . ; : s L

) mokymo(si) metody | teorines dalis, tai Siuo atveju as vis tiek jvedu

seminaro formy | . o . L 1 o

suvienodaiimas | 1T Strategiju interaktyviuosius mokymo metodus, tokius Kkaip:

L taikymas diskusinius klausimus, probleminius klausimus‘ [A]

., nors yra paskirstymas paskaitos ir seminarai, bet
ty paciy paskaity metu as visada naudoju, stengiuosi
naudoti tuos aktyvius metodus, ty. kada teoriné
gabaliukas pateikiamas, nu, kazkur dvidesimt —
dvidesimt penkios minutés ir paskui jau studentai
gauna kazkokiq praktine uzduoti“ [E]

,Siejant su teorine medziaga, jtraukiant pacius
pacius pacius studentus *“ [A]

Déstytojai aktualizuoja daugeli veiksniy, lemianc¢iy paskaitos ir seminaro formy
suvienod¢jima: ,,déstomo dalyko pobiidis; mokomosios medziagos paskirtis, tema ir jos
turinys; besimokanciyjy poreikiai bei litkesciai, turima patirtis;, mokymo proceso tikslai ir
eiga; studenty grupés dydis, darbo su grupe pobiidis, déstomo dalyko trukmé* [B].

Taciau pagrindine akademiniy uzsiémimy neskirstymo j paskaitas ir seminarus
priezastimi laikytinas déstytojy siekis aktyvinti studentus ne tik seminary metu, bet kad jie
buty ,.tiek pat aktyviis ir tos paskaitos metu [E].

Informanty teigimu, paskaity metu duodamos praktinés uzduotys ,.tam, kad
geriau jsisavinti, sakytume, taip giliau ir kad vélgi tas, nu, studenty susidoméjimas biity* [E].
Be to, uzduociy parinkimas padeda jtraukti studentus j studijy procesa: ,,realiai uzZtenka
pirmo, pavyzdziui, karto kada, jeigu taip atsitinka, kada klausytojas, nu, ta prasme studentas,
Jjisai negali dalyvauti, kitq kartq jisai pamato, kad, nu, labai gaila, kad as nebuvau, nes as to
nesuzinojau. Tai praktiskai tada lankomumas jisai yra pastovus® [A].

Antroji subkategorija — aktyvaus mokymo(si) metody ir strategijy taikymas.
Tyrimo dalyviai nurodo, jog interaktyviuosius mokymo(si) metodus naudoja visy akademiniy
uzsiémimy metu: ,jvedu interaktyviuosius mokymo metodus, tokius kaip: diskusinius
klausimus, probleminius klausimus* [A].

Apibendrinant iSryskintus paskaity ir seminary suvienodéjimo aspektus, galima

bty teigti, kad déstytojai, nebeskirstydami paskaity ir seminary kaip skirtingy akademiniy
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uzsiémimy formy, siekia realizuoti aktyvy mokymo(si) procesa. Be kita ko, tai rodo
mokymo(si) proceso dalyviy vaidmeny pasiskirstyma. ISlikdami aktyviis tiek paskaity, tiek
seminary metu bei jtraukdami studentus j aktyvig veikla viso mokymo(si) proceso metu,
déstytojai nebéra vien tik informacijos ir ziniy Saltinis, o studentai — tik pasyviis klausytojai.
Déstytojai tampa ugdymo proceso organizatoriais, mokymo(si) talkininkais, pataréjais,
mokymo(si) galimybiy kiréjais ir mokymo(si) aktyvintojais. Tuo tarpu besimokantieji —
aktyvis veikejai, turintys tikslg ir pagal ji veikiantys.

Mokslinés literattiros ir dokumenty analizé atskleidé, kad studijy tiksly
formulavimas mokymo(si) procese priklauso nuo to, kokia edukacine paradigma yra
vadovaujamasi. Remiantis S$iuolaikine mokymo(si) samprata, akcentuojamas paciy
besimokanciyjy tiksly iSsikélimas ir mokymo(si) tiksly suvokimas. Pasak mokslininky
(Siauciukiené ir kt., 2006), kai besimokantieji patys issikelia mokymo(si) tikslus, jie turi
galimybe jsitikinti, jog tikslai yra pasiekiami didesniy ar mazesniy pastangy deka. Tai padeda
siekti mokymo(si) sekmés.

Empirinio tyrimo metu gauti duomenys iSrySkino tris pagrindinius tiksly
formulavimo studijy procese aspektus: remiantis studijy programos tikslais; derinant su
studenty asmeniniais tikslais; jprasminant studijy tikslus (5 lentelé).

Is tyrimo dalyviy atsakymy galima pastebéti, jog kalbant apie mokymo(si)
tikslus studijy procese, déstytojai akcentuoja formalig studijy struktirg, kuomet studijy ir
mokymo(si) tikslai jau yra suformuluoti, aprobuoti ir pateikti programos dalyko apraSe.
Informantai teigia privalantys laikytis nustatyty studijy programy tiksly, kadangi
LHuniversitetinés studijos — tai yra formalus Svietimas ir tiek pati visa programa, tiek studijy
dalykai jie vis tiek yra patvirtinti ir aprobuoti, todél daug kq keisti negali, taip, jau turi
laikytis tos patvirtintos medziagos* [E].

Vis tik, nepaisant to, tyrimo dalyviai nurodo, kad mokymo(si) tikslai visuomet
yra derinami su besimokanciaisiais, nuolat laviruojama tarp formaliy tiksly bei studenty
poreikiy ir lukesCiy: ,,7ai mes einam per tuos tikslus, zZiurim ir derinamés, kokiy reikéty
papildomai, kokius paliekame tuos tikslus. Tuos atraminius, asinius tikslus, tai be abejo, mes,
nu, visada paliekame juos. <...> Bet kiek jmanoma as stengiuosi labiau atliepti jy litkescius*
[D].

Informanty teigimu, mokymo(si) tiksly aptarimas ir formulavimas vyksta dviem
etapais jprastai jvadinéje paskaitoje arba jvadiniame seminare: ,jie, visy pirma, yra
supazindinami ir antras klausimas, kuris yra po jvado, kada tu juos supazindini, klausi, o kg
Jie noréty isgirsti papildomai daugiau ir yra sudaromas minciy minciy sqrasas, ar ne, pacioje

pradzioje, kada yra liikesciai issakomi* [A].

74



5 lentelé. Dalyko studiju tiksly formulavimas

Kategorija Subkategorija PagrindzZiantys teiginiai
Remiantis , programos dalyko, ar ne, tikslai ir uzdaviniai jie jau
studijy yra suformuluoti, suformuoti ir tai yra vertinimo
programos kriterijai pagal tai, nuo ko mes negalime nukrypti
tikslais realiai* [A]

., Sistemoje yra visas studijy dalyko aprasas, kur yra
jvardyti kokiy mes tiksly siekiame tuo studijy dalyku*
[C]

., tiek visa programa, tiek studijy dalykai jie vis tiek yra
patvirtinti ir aprobuoti“ [E]

Derinant su . kada tu juos supazindini, klausi, o kq jie noréty isgirsti
studenty papildomai daugiau ir yra sudaromas minciy minciy
asmeniniais sqrasas, ar ne, pacioje pradzioje, kada yra likesciai

Dalyko studijy | tikslais issakomi* [A]
tiksly ., pirmoj pacioj paskaitoj su studentais mes diskutuojame
formulavimas apie biitent issikeltus tikslus ir ko jie noréty, ko jie dar

noréty, ko jiem, jy nuomone, tritkty <...> Tai mes einam
per tuos tikslus, Ziurim ir derinamés, kokiy reikéty
papildomai, kokius paliekame tuos tikslus*“ [D]

Iprasminant ., inicijavimas, pasakymas, kodél tai yra svarbu, kodél
studijy tikslus tas klausimas yra svarbus, kq jiems tai duoda jy
atsakymai <...> tas tada ir atsiranda noras dalyvauti ir
jsitraukti, nes, kai tu pamatai, kad tai yra naudinga* [A]
,,as visq laikg sakau <...> kodél tai yra aktualu ir kokig
naudgq jiem gali duoti* [D]

, kai jis pamato, kur jis galés taikyti arba pajunta tam
tikrq ir tq, sakytume, prakting kazkokiq svarbg ty savo
Ziniy, mokéjimy, kq jis jgijo* [E]

Tyrimo dalyviy patirtys aktualizuoja studenty poreikiy bei likesCiy svarba
studijy procese formuluojant mokymo(si) tikslus: ,.atsiZvelgiu j studenty pageidavimus,
litkescius, turimg patirti“ [B); ,,man labai svarbu, kad jie patirty tam tikrg mokymosi
dziaugsmq* [E]. Vis tik neslepiama, kad ,,/abai daznai studentai patys nezino, ko jie nori ir
Jjiem labai sunku jvardyti [D].

Kaip minéta mokslinés literatiiros analizéje, ypatingai svarbu, kad visi
besimokantieji zinoty, dél ko jie mokosi, kam jiems yra reikalingos tam tikros Zinios ir kuo
jos bus naudingos ateityje. Kitaip tariant, svarbu besimokancéiyjy mokymo(si) tikslo
suvokimas. Visa tai lemia mokymo(si) sekme. Tyrimu nustatyta, kad informanty nuomon¢ yra
adekvati mokslinés literatiiros analizés metu atskleistiems faktams. Tyrimo dalyviy teigimu,
itin svarbu, kad studentai suvokty mokymo(si) tiksla, todél stengiamasi paaiskinti, kodél jie
mokosi konkreciy ziniy: ,,as visq laikg sakau, ko as siekiu tuo <...> ir kodél tai yra aktualu ir
kokig naudq jiem gali duoti* [D], siekiama padéti suvokti dalyky, mokéejimy prakting nauda,
prasminguma: ,,atskleidi svarbq, reikalingumq‘ [E].
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Apibendrinant Sioje kategorijoje pateiktus atsakymus, galima teigti, jog tiksly
formulavimui studijy procese skiriamas reik§mingas démesys. Déstytojai laikosi programos
dalyko aprase numatyty tiksly, taciau visuomet juos derina ir koreguoja, atsizvelgdami i
studenty poreikius ir interesus. Pateikti informanty atsakymai rodo, jog siekiama studentams
atskleisti konkre¢iy ziniy reikalingumg bei svarbg tam, kad pastarieji suvokty mokymo(si)
tikslus ir tokiu budu patirty mokymo(si) sékme. Galima buty daryti i§vada, jog sudarydami
salygas studentams kelti individualius tikslus, veikti subjektyviy liikes¢iy pagrindu déstytojai
mokymo(si) procese racionaliai paskirsto atsakomybe uz mokyma(si), skatina studentus dalj
atsakomybés prisiimti sau.

Kita i$skirta kategorija — ,,Turinio formavimas®, kuri apima dvi subkategorijas:

aprobuotas ir nekintantis; koreguojamas pagal studenty litkescius (6 lentelé).

6 lentelé. Turinio formavimas

Kategorija Subkategorija PagrindzZiantys teiginiai
Aprobuotas ir ,,mokymo turinys <...> ir tiek pati visa programa,
nekintantis tiek studijy dalykai jie vis tiek yra patvirtinti ir

aprobuoti, todél daug kq keisti negali, taip, jau turi
laikytis tos patvirtintos medziagos “ [E]
., Sistemoje yra visas studijy dalyko aprasas‘ [D]

Koreguojamas pagal | ,, Pirmiausiai pirmos paskaitos metu su studentais

Turinio studenty lukescius aptariami jvairis kriterijai <..> ir per tuos
. kriterijus véliau koreguojasi turinys visas “ [C
formavimas J guoj ) [C]

,, koreguoju  kursq, atsizvelgdama | studenty
atsiliepimus ar ripimq tematikq“ [B]

,temas dazZniausiai iSeiname pagal poreikj,
susidoméjimq,  pagal  isvystytas  diskusijas,
suderinus su studenty grupe“ [F]

,paprastai studentai aiskiai jvardija, kas jiems
tinka, kas netinka“ [D]

Realizuojant Siuolaikines edukacines technologijas, turinio formavimas yra ne
maziau svarbus veiksnys kaip ir tiksly formulavimas. Edukacinés paradigmos kaitos
kontekste Sis procesas grindziamas betarpiska dalykiniy Ziniy bei kasdienio asmeninio
gyvenimo patyrimy sgsaja. Akcentuojama, jog vadovaujantis mokymo(si) paradigma ugdymo
turinj dera glaudZiai sieti su besimokanciojo interesais ir poreikiais, jo siekiais. Ugdytinis
sagmoningai siekia Zziniy ir gebéjimy, kai suvokia pateiktos informacijos asmeninj
prasmingumg ir aktualumg. Biitent Siokj turinio reguliavimo modelj atskleid¢ atliktas tyrimas.

Tyrimo metu paaiSkéjo, jog turinio formavimas studijy procese varijuoja tarp
oficialiy standarty bei besimokanciyjy poreikiy ir likes¢iy. Visy pirma, autentiski informanty

atsakymai atskleidZia, jog mokymo turinys yra oficialiai patvirtintas ir pateikiamas studijy
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sistemoje, todél yra mazai keistinas. Vis délto déstytojai visuomet laviruoja derindami
oficialiai patvirtinta mokymo turinj su asmeniniais studenty interesais: ,,tu turi laikytis tos
patvirtintos medziagos, zinoma, kad tu su studentais turbiit derinantis* [E]; ,,vat Siuo atveju
mes laviruojam su studentais <...> paprastai tie dalykai visada yra derinami [D].

IS lenteléje pateikty tyrimo dalyviy subjektyviy nuomoniy matyti, jog déstytojai
koreguoja kurso medziagg, atsizvelgdami j studenty pageidavimus, jy interesus. Taigi, Sioje
kategorijoje velgi iSrySkéja studenty poreikiy tenkinimas: ,,studentai patys issako, kq nori
mokytis* [C]. Be to, svarbu atkreipti démesj ] tai, jog parenkant mokymo turinj, atsizvelgiama
1 studenty turimg patirtj: ,,atsizvelgiu j studenty pageidavimus, litkescius, turimg patirtj [B].
Tai rodo konstruktyvistiniy nuostaty realizavima studijy procese: studentai, formuodami savo
jgtdzius, naujas reikSmes ir gilindami Zinias, turi galimybe panaudoti jau zinomus dalykus,
susieti savo ankstesn] patyrimg su nauju suvokimu. Taigi, kaip rodo duomeny analizg,
déstytojai, atsizvelgdami | studenty likescius, papildo arba konkretina mokymo(si) turinj.

Kategorijoje ,,Studento vaidmuo® isskirtos keturios subkategorijos: aktyvus;
skatinamas pateikiant klausimus; skatinamas taikant aktyvaus mokymo(si) metodus;
aktyvinamas taikant bendradarbiavimq skatinancius metodus (7 lentelé).

Pirmoji subkategorija, kuri aktualizuojasi tyrimo dalyviams kalbant apie
aktyvumg studijy procese — paciy studenty jsitraukimas j studijy bei mokymo(si) procesa.
Nurodoma, jog studentai aktyviai dalyvauja mokymo(si) veiklose, reiSkia savo nuomong,
atlieka jiems skiriamas uzduotis.

Reikia pazyméti, kad tyrimo dalyviai atskleidZia jvairias studenty aktyvumo
studijy procese priezastis. Viena 1§ tokiy — mokymo(si) tikslo, Ziniy prasmingumo ir
reikalingumo supratimas: ,,tas tada ir atsiranda, noras dalyvauti ir jsitraukti, nes, kai tu
pamatai, kad tai yra tau naudinga, ar ne, tu tada, nu, toliau dalyvauji ir ir ir nori nori
jsitraukti [A]; ,,nuo to, kai jis pamato, kur jis galés taikyti arba pajunta tam tikrq ir tg,
sakytume, prakting kazkokiq, svarbg ty savo Ziniy, mokéjimy, kq jis jgijo, jo? Tai turbiit tas
irgi motyvuoja ji biit aktyvesniam* [E].

Informanty teigimu, studenty jsitraukimas i aktyvy dalyvavimg studijy dalyko
procese taip pat priklauso nuo subjektyviy, studentams jtaka daranéiy veiksniy: labai
priklauso nuo paciy studenty, nuo jy motyvacijos, ar motyvuoti studentai, ar nemotyvuoti, ko
jiem reikia ir ko jie nori« [D].

Tyrimu nustatyta, kad aktyvesni yra magistro studijy studentai, o pasyvesni —
bakalauro. To priezastimi, pasak informanty, esti asmeniniy poreikiy suvokimas bei tikslingas
studijy pasirinkimas: ,,Manau, kad magistrantai geriau suvokia savo poreikius ir yra labiau

motyvuoti bei tikslingiau pasirinke studijy krypti. Bakalauro studijy studentai yra maziau
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motyvuoti, nes daznas jstojo studijuoti tik tam, kad jstoty — retas pasirenka programgq

tikslingai ir motyvuotai® [B].

7 lentelé. Studento vaidmuo

Kategorija

Subkategorija

PagrindzZiantys teiginiai

Studento
vaidmuo

Aktyvus

, kazkaip studentai pas mane aktyviai jsitraukia“
[A]

. didzioji dalis dalyvauja, virs septyniasdesimties
procenty tikrai dalyvauja* [C]

,tie, kurie dalyvauja, tie, kurie buna, tai, as
sakyciau, pakankamai aktyviai jsitraukia j mokymo
ir mokymosi veiklas jvairias“ [E]

., Studentai dazniausiai aktyviai dalyvauja, reiskia
savo nuomone, atlieka uzduotis “ [F]

Skatinamas
pateikiant klausimus

Lyra ty, kurie yra tylesni, aktyvumas lygiai tas pats
— uzduodamas klausimas, tai, kad nuo jiisy
aktyvumo priklauso ir tai, kiek <...> bus, pavyzdziui,
jdomus seminaras ar paskaita“ [A]

,atviri klausimai, ar ne, inicijavimas, pasakymas,
kodél tai yra svarbu, kodél tas klausimas yra
svarbus *“ [A]

,,probleminiu kazkokiu arba kazkokius tokiu visiskai,

[A]

,ir klausimy — atsakymy uzZdavimas vienas kitam “

[C]

Skatinamas taikant
aktyvaus
mokymos(si)
metodus

,aktyvy skaitymg ir kitus metodus, kuriy metu
studentas yra jtraukiamas j veiklg “ [B]

,tai ir jvairis nebaigty sakiniy metodai, ir
diskusijos* [C]

,padéklo metodas <...> ir atvejo analizés, ir
intervizijos, ir diskusijos, eksperty metodas *“ [D]
,metody jvairové didesné, kad nebiity nuobodu
[C]

,mano deéstomas dalykas jisai daugiau toksai yra
projektinis, kaip, pavyzdzZiui, Siuo metu tai yra
projekty rengimas, kada yra ir projektiné veikla*“

[Al

Aktyvinamas taikant
bendradarbiavima
skatinancius
metodus

,, Per grupinius darbus *“ [D]

,,per bendras uzduotis “ [E]

,Darbg porose ir grupése bei metodus, kurie
apjungia studenty tarpusavio bendradarbiavimq
[B]

., grupinis darbas jvairus atskirom uzduotim, tai ir
jvairiis nebaigty sakiniy metodai, ir diskusijos“ [C]
,uzduotys j komandinius darbus yra orientuotos“

[Al
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Mokslinéje literatiroje nurodoma, jog aktyvus mokymas — tai prasmingo
mokymo(si) prielaida (L. Stoll, D. Fink, 1998), kadangi jis leidzia ugdyti aukstesnio lygio
mastymo gebéjimus, uztikrinti pozitiriy, vertybiy ir likes¢iy apie mokyma(si) kaita, o kartu
skatina teigiamg poziiirj ] mokyma(si). Tyrimo metu gauti duomenys rodo, jog déstytojai
atsizvelgia ] §j Siuolaikiniam mokymui biidingg principg ir patys skatina studentus jsitraukti j
veikla, aktyviai dalyvauti mokymo(si) procese.

Studenty aktyvuma déstytojai skatina pateikdami studentams atvirus klausimus,
taikydami aktyvaus mokymo(si) metodus.

Vis tik déstytojy subjektyvios nuomonés atskleidzia, jog aktyvaus mokymo
organizavimas reikalauja didesnio darbo bei pasirengimo: ,.tai reikalauja déstytojo didelio
pasiruosimo is anksto. Taip pat tam reikia pazinti kazkiek grupe, pritaikyti auditorijg,
suruosti priemones‘ [F].

Nepaisant to, kad aktyvus mokymas suponuoja didesnio déstytojy pasiruoSimo
akademinei veiklai bitinybe, informanty teigimu, aktyvus studijy procesas yra mégiamas
studenty: ,,vertina aktyvius metodus, nes nenuobodu ir jiems laikas neprailgsta ir suZino ar
jtvirtina Zinias ir jgiidzius* [F].

Informantai nurodo, jog projektuodami bei vykdydami studijy procesa, jie turi
tiksla ugdyti besimokanciyjy kritinj mastymg. To siekiama taip pat taikant aktyvius
mokymo(si) metodus: ,,kelti studentui aktualius klausimus, mokymosi tikslus ir ieskoti j juos
atsakymy taikydama minciy lietaus, sitkurio, nebaigty sakiniy, Zinau — noriu suzinoti ir kitus
panasaus pobiidzio metodus* [B], grupin; darba ar diskusijas: ,.per palyginimg skirtingy,
sakytume, nuomoniy, jo, kas jvyksta diskusijose <...> kazkokiy bendry uzduociy darymas*
[E].

Tyrimo rezultatai rodo, kad studenty aktyvumga déstytojai skatina organizuodami
mokyma(si) bendradarbiaujant. Informantai pazymi, kad ne visi studentai ir ne visose
situacijose yra linke bendradarbiauti su kitais besimokanciaisiais: ,,ne visi, reiskias, puola
linke bendradarbiauti [E]. Teigiama, kad studentai néra linke bendradarbiauti skirtingose
grupése, kuomet, atliekant ilgesnés trukmés uzduotis, yra iSardomos seniai susiformavusios
grupés: ,.susiduriau su tuo, kad jie nenoriai keiciasi <...> reikalinga truputélj tq skatinti
bendradarbiavimg tarp grupiy* [A].

Visgi nors, tyrimo dalyviy manymu, bendravimo bei bendradarbiavimo stygius
tarp studenty studijy procese néra vyraujantis, déstytojai linke skatinti ugdytiniy bendravima
ir bendradarbiavima skirdami ,,uzduotis studenty porai ar grupelei* [B], taip pat ragindami

aktyviai dirbti jvairesnése grupése: ,,7ai as dabar is tikryjy pastaruoju laikotarpiu, vat pernai,
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Siemet, pradéjau jau daryti truputélj kitokj dalykg <...> bandau juos miksuoti, bandau keisti,
darydama tai per komandiniy vaidmeny testus* [A].

Apibendrinant $ioje kategorijoje iSryskintus aspektus, galima daryti iSvada, jog
tyrimo dalyviai siekia kurti aktyvy mokymo(si) procesa, organizuodami paskaitas ir
seminarus taiko jvairias studenty aktyvinimo priemones, naudoja aktyvaus mokymo(si)
buidus. Tyrimo metu gauti duomenys rodo, jog neretai besimokanciyjy skatinti nereikia, jie |
aktyvy studijy procesg jsitraukia patys.

Siandienéje mokymo(si) sampratoje griztamojo ry$io svarba bei bitinybé
nekelia abejoniy. Pastarasis skatina abi suinteresuotgsias puses — pedagogus ir
besimokanciuosius — drauge aptarti mokyma(si), tarpusavyje diskutuoti, padeda pasitikrinti
mokymo(si) bei pedagoginés veiklos sékmingumg. Grjztamojo rySio raiSka mokymo(si)
procese sudaro salygas kryptingiau ir efektyviau dirbti tam, kad biity pasiekta mokymo(si)
s¢kme.

Atlikto tyrimo duomenys isrySkino abipuse studijy proceso dalyviy tarpusavio
sgveika reflektuojant mokyma(si) (8 lentelé). ISskirtg kategorija ,,Griztamasis rySys* paaiskina
trys subkategorijos: studenty griztamasis rysys; déstytojy teikiama griztamoji informacija;
griztamojo rysio formos.

Kalbédami apie studenty teikiamg griztamaji rySj, tyrimo dalyviai nurodo
pastarojo raisSka per praktine veikla: atlickant jvairias uzduotis, atsakant j pateiktus klausimus,
taikant aktyvaus mokymo(si) metodus — sprendimy modeliavimag, atvejo analize. Nurodoma,
jog griztamoji informacija apie tai, ko studentas iSmoko, gaunama ir formaliojo atsiskaitymo
— egzamino — metu. Vis tik, kaip matyti i$ pateikty informanty atsakymy, bene daZniausiai
studenty griztamasis rySys yra realizuojamas Siems reflektuojant mokymo(si) procesa.

Tyrimo dalyviy pateiktos patirtys aktualizuoja studenty teikiama griztamajj rySj kaip
nenutriikstantj, nuolatinj procesg: ,,p0 kiekvienos paskaitos, po kiekvieno seminaro* [A] ir
kurso jvertinimo metu‘ [C]; ,,kurso pabaigoje* [F].

Informantai pabrézia, kad griztamasis rySys yra realizuojamas suvokiant jo
svarba bei naudg mokymo(si) procesui ,,pateikia griztamgjj rysj patys studentai, tai mes veélgi
tada kalbam, kodél tai yra gerai* [Al].

Antroji subkategorija iSrySkina déstytojy griZztamojo rysio raiska
studijy procese. Tyrimu nustatyta, kad déstytojai griztamgaja informacijg teikia ir zZodziu, ir
raStu. Paprastai studentai grjZtamaja informacija i§ déstytojo gauna asmeniSkai arba
kolektyviai, kuomet kartu diskutuojant aptariamas mokymo(si) procesas: ,.as dar kartelj

aptariu su studentais, kg gavo ir ko jiem visgi tritkty* [D].
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8 lentelé. Griztamasis rySys

Kategorija

Subkategorija

PagrindzZiantys teiginiai

GrjZtamasis
rySys

Studenty
griztamasis
rySys

, Uzduodu klausimus, prasau parasyti mini refleksijq,
trumpy uzduociy pagalba*“ [B]

,pateikia griztamgji rysSi patys studentai <..> t.).
skirtingy nuomoniy, reiskias, gausa ir tada duoda
rezultatyvumq “ [A]

L Ivairiy  refleksijy, po  paskaitos  apibendrinimy,
klausimy ir kurso jvertinimo metu* [C]

,yra skirtingo atvejo analizé, sprendimy modeliavimas
tam tikry <..> aisku, yra dar ir egzaminas. Bet
egzaminas taip pat orientuotas ne j informacijos
atgaminimg, bet | praktiniy uzduociy, ir kritinio
mastymo ugdymas ““ [D]

1S studenty griztamojo rysSio, kurj paraso kurso
pabaigoje* [F]

., GriZtamasis rysys is paciy studenty <...> po kiekvienos
paskaitos, po kiekvieno seminaro, ar ne, ir tada pacioj
paskutinéj paskaitoj* [D]

Déstytojy
teikiama
griztamoji
informacija

. atkreipi démesj arba pasakai va tai, kas aktualu bus
toje temoje“ [A]

. kai, visy pirma, keliauji per pozityvo pamatymgq, kas
yra gerai, kq as pastebéjau, kaip pasikeité zmogus, kaip
pasikeité jo poziiris j vieng ar kitg teorinj aspektq,
iSsakant toliau tam tikrg kritikg, tai taikau tokj
sumustinio principq, ar ne, bet einu per pozityvg“ [A]
,Rastu (el. pastu, Moodle aplinkoje) arba ZodZiu
informuodama Studentus asmeniskai bei
apibendrindama ir paviesindama uzsiéemimy metu* [B]
,,as dar kartelj aptariu su studentais, kq gavo ir ko jiem
visgi trikty [D]

GrjZtamojo
rySio formos

,,gaunu, tai per savo stebéjimq, nuolatinj procesq <...>
per uzduodamus klausimus atgal, tai yra per jy
griztamgji rysj <...> per tarpinius, vélgi diskusinius tam
tikrus momentus <..> ir gale, kai jie i$ tikryjy jau
padaro galutines uzduotis ir tu matai jy rezultatq* [A]
,Ir po kiekvienos paskaitos jie gali pamatyt. Atlikus
uzduotj as is karto pasakau vertinimg, kiek tai yra
jvertinta“ [C]

., Uzduodu klausimus, prasau parasyti mini refleksijg,
trumpy uzduociy pagalba*“ [B]

., Tai formaly vertinimq jie gauna pagal vélgi uzduociy
atlikimo iskeltus kriterijus arba Moodle, ar ne, sistemoje
arba yra jvedami balai* [A]

., Tai yra nuolatinis pokalbis, nuolatinis stebéjimas *“ [A]
,, nevertinamos nuostatos studentui, kad jie galéty laisvai
reiksti savo nuomone ir kad jie jaustysi laisvai ir tada tu
visada gauni ir griztamgqjj rysj‘ [D]
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Tyrimo dalyviai akcentuoja principa, kuriuo vadovaudamiesi teikia grjztamaja
informacijg. Nurodoma, kad, visy pirma, realizuojant griztamajj rysj, yra iSsakomi teigiamai
vertintini mokymosi proceso aspektai, véliau pateikiama tam tikra kritika, tobulintini dalykai.

Tyrimu nustatyta, jog studijy procese griztamasis rySys realizuojamas jvairiomis
formomis. IS pateikty autentiSky informanty atsakymy galima buty iSskirti formalyjj ir
neformalyjj griztamajj rySj. Neformalus griztamasis rySys gaunamas studentams atliepus
studijy procesa, taip pat Siuos nuolat stebint ar diskusijy su jais metu. Kaip svarbig griztamojo
rysSio realizavimo salyga déstytojai jvardija Siltus ir draugiSkus tarpusavio santykius, jaukig
atmosfera: ,,kad jie galéty laisvai reiksti savo nuomone ir kad jie jaustysi laisvai* [D]. Tuo
tarpu formali informacija apie studenty pasiekimus, padaryta pazanga gaunama jvertinus
studenty atliktus darbus ir Siems gavus formaly jvertinimg — pazymj.

Taigi, atsizvelgiant | ganétinai i§samiai pateiktas tyrimo dalyviy nuomones apie
griztamajj rysj, galima biity aktualizuoti pastarojo svarbg studijy procesui, iSryskinant tai, kad
griztamasis rySys jvairiomis formomis yra aktyviai realizuojamas visy mokymo(si) procesy
dalyviy.

[Sanalizavus pirmojo klausimy bloko atsakymus, galima biity i8skirti keletg labai
svarbiy, su studijy proceso organizavimu bei vykdymu iSrySkeéjusiy aspekty. Visy pirma,
informanty patirtys ir subjektyvios nuomonés atskleidé, jog studijy procese dominuoja
aktyvus ziniy kiirimo bei konstravimo mokymo(si) procesas. Mokymas(is) yra orientuojamas
ne tik i ziniy perdavimg ir jy priémima. Ypatingas démesys skiriamas aktyviam studenty
mokymui(si), jy paciy jsitraukimui j veiklg, aktyviam reik§miy ir ziniy konstravimo procesui,
kurio pagrindiné asis — besimokantysis.

Kitas svarbus atskleistas aspektas — mokymui(si) palankios aplinkos
formavimas. Pateikta duomeny analizé rodo, jog projektuodami ir vykdydami studijy procesa
destytojai itin daug reikSmeés teikia griZztamojo rySio svarbai ir jo realizavimui studijy procese,
ugdytojo ir besimokanciyjy tarpusavio santykiams. Skatindami studentus pasirinkti ir siekti
individualiy tiksly, veikti subjektyviy likes¢iy pagrindu, déstytojai sudaro salygas studentams
prisiimti atsakomybe uz savo mokymasi. Mokymui(si) palankios aplinkos kiirima jrodo ir
studentams suteikta galimybé derinti mokymo(si) turinj su jy paciy asmenine patirtimi,
interesais. Be kita ko, empirinio tyrimo metu gauti duomenys atskleidé, jog tyrimo dalyviai
stengiasi studentus motyvuoti, nuolat skatina juos bendrauti ir bendradarbiauti, aktyviai
isitraukti i veikla, taip jgalindami asmeninj individo tobuléjimg. Atsizvelgiant i Siuos faktus,
galima teigti, jog organizuodami paskaitas ir seminarus informantai kuria aktyvinancig ir

motyvuojancig, mokymui(si) palankig studijy aplinka.
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Galiausiai, galima bty daryti iSvada, jog déstytojai, projektuodami mokymo(si)
procesg, vadovaujasi Siuolaikine edukacine paradigma. Tokias iSvadas leidzia daryti
atskleistos pedagoginés sistemos modelio elementy savybés. Tyrimo metu gauty duomeny
analizé parodé, jog studijy procese mokymo(si) tikslai visuomet yra aptariami su studentais,
pastarieji taip pat turi galimybe kelti sau mokymo(si) tikslus, jie nuolat informuojami, kodél
mokosi konkreciy ziniy ir kam jos bus reikalingos ateityje. Tokiu biidu iSryskéja paradigmai
budingas tikslo principas. Be to, studijy procese besimokanciyjy interesai ir patirtys
suponuoja turinio reguliavimo procesus, mokymo formy bei biidy parinkimg. Déstytojai,
uztikrindami aktyvig studenty veiklg ir jsitraukimg tiek paskaity, tieck seminary metu, tarsi
uzleidzia lyderio pozicijas, tampa mokymo(Si) skatintojais ir aktyvintojais, sudaro salygas
patiems besimokantiesiems ripintis ziniy kiirimo procesu. Visi minéti faktai rodo $iuolaikinés
edukacinés paradigmos charakteristikai biidingus pozymius.

Taigi, apibendrinant paskaity/ seminary organizavimo aspektus, galima teigti,
kad nepaisant to, jog universitetinés studijos — tai formalus, ganétinai sunkiai nuo tradicijy
atsiribojantis $vietimas, vis délto déstytojai atsizvelgia j edukacinés paradigmos inicijuojamus

poky¢ius, susijusius su Siuolaikiniy edukaciniy technologijy jgalinimu ugdymo procese.

3.2.2 IKT priemoniy taikymo patirtis

Atlikta pirmosios klausimy grupés analizé atskleidé didaktinius edukaciniy
technologijy taikymo aspektus, iSrySkino didaktiniy priemoniy realizavimo prielaidas,
projektuojant bei jgyvendinant mokymo(si) procesa. Visgi edukaciniy technologijy jgalinimas
yra grindZiamas ne tik Zmoniy bei procediry, taciau kartu ir techniniy priemoniy visuma.
Todel i$skirta antroji tyrimo tema, susijusi su IKT taikymo studijy procese patirtimi.

Analizuojant tyrimo metu gautus duomenis, i$skirtos keturios kategorijos: ,,IKT
priemoniy taikymas studijy procese®; ,,IKT priemoniy studijy procese tikslai®; ,,IKT
priemoniy taikymo studijy procese problemos*; ,,Mokymas(is) virtualioje aplinkoje*.

Pirmoji kategorija — ,,IKT priemoniy taikymas studijy procese® isrySkina IKT
priemones, kurios yra taikomos studijy procese tiek deéstytojy, tiek ir studenty (9 lentel¢).

Tyrimo dalyviai jvardija vos keleta dazniausiai studijy procese taikomy IKT
priemoniy: kompiuter] ir projektoriy, mobilyjj telefong bei interneta. ISryskinant IKT
priemones, minima dar viena technologija — interaktyvi lenta — vis tik, pasak informanty, §i

naudojama tik retais atvejais: ,,Refais atvejais iSmania lenta* [B].

83



9 lentelé. IKT priemoniy taikymas studiju procese

Kategorija Subkategorija PagrindZiantys teiginiai
Kompiuteris ir ., be abejo, skaidrés, kurios yra su paveiksléliais,
projektorius kartais su pavyzdziais, kartais su video medziaga

<...> beveik lieka tik tai skaidrés, paskaity metu,
nu, tai yra kq as pati naudoju, tai yra skaidrés “
[A]

., Internetq, demonstravimo programas‘ [B]

., Studijy procese naudoju tiktai kompiuterines,
kompiuterius ir projektorius. Daugiau kity
priemoniy nenaudoju“ [C]

., Vaizdo, vaizdo jrasy perZiiréjimas, filmavimas
ir perziuréjimas grupinio darbo, ar ne* [A]

IKT priemoniy | Mobilusis telefonas | ,,mobiliaisiais telefonais“ [B]

taikymas studijy . dabar priminét, ar ne, telefonu fotografavimg
procese kaip skaidriy <..> statistikg galiu is karto

pateikti, kad skaidres fotografavo, kai kurias,

trys koki Zmonés *“ [A]

., susirast informacijq kazkur ten ir ir telefone ar

iPad‘e” [C]

Internetas ,pateikiama uzZduotis, kuriai atlikti reikia
informacijos ieskoti internete [B]

,Internetq <...> elektroninj pasStg, socialinius
tinklus — jei cia gerai supratau klausimq* [B]

Tyrimo metu nustatyta, kad i$ jvardyty techniniy resursy informantai dazniausiai
naudoja internetg, kompiuterj bei projektoriy. Taciau reikia pazymeéti, kad taikydami minétas
IKT priemones, déstytojai iSnaudoja jvairias $iy technologijy teikiamas galimybes.

Kitus techninius jrenginius — mobiliuosius telefonus — studijy procese naudoja
studentai. Sios priemonés besimokantiesiems paprastai reikalingos informacijos paieskai ar
skaidriy fotografavimui, taciau pastarasis tikslas, informanty teigimu, néra itin populiarus. I$
pateikty atsakymy matyti, kad, kaip ir informantai, besimokantieji studijy procese naudojasi ir
internetinémis prieigomis.

Akcentuojant IKT priemoniy taikyma studijy procese, dera atkreipti démesj j ne
itin gausy techniniy priemoniy pasirinkimg ir jy naudojima. Galima biity daryti prielaida, jog
deéstytojai pernelyg nepropaguoja IKT priemoniy studijy procese. Be kita ko, reikéty
pazyméti, kad, pasak informanty, studentai taip pat néra link¢ naudotis IKT priemonémis
mokymo(si) tikslais: ,,Seminary metu skatinu atsinesti kompiuterius <...> bet tokiy yra mazai
<...> Nenaudoja <...> galima tuo naudotis, bet vienas kitas naudojasi tuo* [A]. Vis délto
neiSreikstg studenty norg naudotis IKT priemonémis akcentuoja tik vienas informantas, todel

biity galima manyti, jog tai néra vyraujantis reiskinys.
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Nepaisant to, kad auksSc¢iau iSskirta kategorija rodo retg IKT resursy pasirinkimag
studijy procese, taciau integruojant bet kokias technines priemones j mokymo(si) procesa
turéty buti siekiama vienokiy ar kitokiy mokymo(si) tiksly. Tad antroji kategorija — ,,IKT
priemoniy taikymo studijy procese tikslai* — atskleidzia tikslus, kuriy siekiama IKT pagalba

(10 lentel¢).

10 lentelé. IKT priemoniy taikymo studijuy procese tikslai

Kategorija Subkategorija PagrindZiantys teiginiai
Studenty ,, Paskaity metu tai yra aktyvinimo, pagrindinis
jtraukimas tikslas <...> pacioje pradzioje naudojama, kada yra

kaip klausiamoji forma, uzuomena j temq “ [A]
., sudominti... kazkokiais tai ten aktyviaisiais, ar ne,
simboliukais, kurie yra* [C]

Medziagos ., paskaitos medziagos pristatymui** [C]
prezentacija ,, Powerpoint ‘as, Powerpoint ‘as prezentacijos “ [D]
., ivairios skaidres, pristatymai* [E]
IKT priemoniy | Pateikiamos ., derinti vaizdg ir garsq labai daznai, pati
taikymo studijy | informacijos prezentacija derinti vaizdg — garsq, ar ne* [D]
procese tikslai | vaizdumas ., kazkokiy ten ty vaizdiniy priemoniy iskélimas *“ [A]
Informacijos ., tai yra analizei, situacijos analizei, kada patys

paieSka ir analizé | studentai jie mokosi vertinti ir pastebéti“ [A]

., Kai reikia informacijq surasti, pasitikslinti* [C]
., Informacijos uzduotims atlikti paieskai,
informacijai“ [B]

Kaip paaiskéjo tyrimo metu, techninés priemonés naudojamos kaip vienas i$
studenty aktyvinimo btdy. Tyrimo dalyviai nurodo, jog IKT padeda jtraukti studentus j}
mokymo(si) veikla, juos sudominti.

Kitas IKT priemoniy taikymo studijy procese tikslas, kur; akcentuoja
informantai — mokymo(si) medZiagos prezentacija — Sios priemonés naudojamos pristatyti
mokomaja medZiaga.

Mokslingje literatiiroje (Vilkonieneé, 2009) akcentuojama, jog IKT priemonés
gali padéti pasiekti geresniy mokymo(si) rezultaty net jeigu jos naudojamos tik kaip vaizdiné
priemone, kadangi vaizdZiai pateikiama informacija lengviau ir greiiau jsimenama, turi
efektyvesnj poveikj iSmokimui. D¢l Sios priezasties ] mokymo(si) procesg gali biiti integruoti
jvairQis techniniai jrenginiai. Tokj tikslg — pateikiamos informacijos vaizdumas — nurodo ir
tyrimo dalyviai. Studijy procese jie taiko IKT priemones siekdami vaizdziai pateikti

informacija.
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Tyrimo metu atskleistas dar vienas IKT priemoniy taikymo studijy procese
tikslas, tai — informacijos paieska ir analizé. Informantai akcentuoja, jog techninés priemonés
sudaro salygas ieskoti informacijos, o radus ja analizuoti, atlikti jvairias uzduotis.

Atskleista IKT priemoniy taikymo studijy procese situacija rodo, jog IKT
integracija ] mokymo(si) procesg néra labai iSplétotas ar vyraujantis reiSkinys. Kalbédami apie
Siy priemoniy naudojimg, informantai mini problemas, kurios uZzkerta kelig taikyti
technologijas ir visas jy teikiamas galimybes. Atsizvelgiant j iSrySkéjusias problemas, iSskirta
dar viena kategorija — ,,JKT priemoniy taikymo studijy procese problemos®, kurig paaiskina
trys subkategorijos: sparti technologijy kaita; déstytojy kompetencija; déstytojy nuostatos (11

lentelé).

11 lentelé. IKT priemoniy taikymo studijy procese problemos

Kategorija Subkategorija PagrindZiantys teiginiai

Sparti technologijy | ,, nebespéju arba per mazai skiriu laiko jsisavinti
kaita technologinius dalykus “ /B]

, nespéji suzinot visy galimybiy, kq jos gali, ko
negali, kaip visas tas pasikeicia“ [C]

AT technologijos taip greitai tobuléja, kad tiesiog
as is tos, ne tos naujausios kartos“ [D]

Déstytojy [Apie Siuolaikinés IKT priemones aut.] , Apie
kompetencija PowerPoint ‘q nekalbéti? AS neZinau, kas tai yra*“
[A] |
,,kompetencijos stoka, pacios kartais <..> Ir
IKT priemoniy kartais ten pasigendi to, ir gilesnio pasidoméjo
taikymo studijy [D]

procese ,, neturiu tos patirties visiskai virtualiai** [D]

problemos Déstytojy nuostatos | ,, bent jau pernai, uzpernai buvo nauja tendencija
Oksfordo ir Kembridzo, kaip sakeé, reiskias, kaip
kalbéjo apie tai, kad vélgi tai yra gyvas
bendravimas ir Ziniy kirimas cia ir dabar <...>
nu, kartais jos suteikia tokig galimybe placiai
informacijai, kad tada visiskai neini gilyn* [E]
.Man tai yra nepriimtina. Nepriimtina, a$
nesakau, kad tai yra blogai “ /4]

Mokslininky (Dagiené¢ ir kt., 2008) teigimu, technologijos vystosi taip sparciai,
kad dirbantieji pedagoginj darbg neretai nespéja jy jsisavinti, pedagogams triiksta iSmanymo,
kaip taikyti IKT, kokios yra jy galimybés palengvinti mokymo(si) procesa, kaip padaryti jj
efektyvesnj ir jdomesnj. Tai patvirtina ir gauti tyrimo duomenys. Tyrimo dalyviai nurodo, jog,
taikant IKT priemones, susiduriama su spar¢ia technologijy kaita, todél pritriksta laiko
jsisavinti technologinius dalykus ar suzinoti visas jy teikiamas galimybes. Taigi, dél

intensyvios IKT kaitos daugelis dalyky lieka neiSnaudota.
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Kadangi dél greitai tobulé¢janciy ir besivystan¢iy IKT sunku suspéti tinkamai jas
jvaldyti ir gebéti naudotis, taikant Sias technologijas mokymo(si) procese susiduriama su
kompetencijos stoka.

Trecioji subkategorija aktualizuoja déstytojy nuostatas, kurios turi jtakos
se¢kmingam IKT naudojimui studijy procese. Tyrimas atskleid¢ iSanksting neigiamg tyrimo
dalyviy nuomong pastaryjy technologijy atzvilgiu: ,,Ir kai yra virtualu, as manau, kad, gal
neisbandziau, gal neturiu tiek patirties, bet, nu, mano nuostata, kad tu to negali padaryti
[A].

Kaip parodé¢ tyrimas, informantai grieztai neneigia techniniy priemoniy
naudingumo mokymo(si) procese: ,,as nesakau, kad tai yra blogai [A], tatiau pabrézia, kad
jiems tai néra priimtina: ,,Man tai yra nepriimtina“ [A] ir akcentuoja, jog svarbiau yra ,,gyvas
bendravimas ir Ziniy kiirimas ¢ia ir dabar* [E]. Pasak jy, gyvo bendravimo prioritetg iSkelia ir
kity Saliy universitetai: Oksfordo, Kembridzo.

Atlikta mokslinés literatiiros analizé parodé¢, jog Siuolaikinés IKT priemonés
atveria plac¢ias mokymo(si) galimybes, inicijuoja atsiradimg lanks¢iy mokymo(si) formuy,
viena kuriy — mokymas(is) virtualioje aplinkoje. Kalbédami apie IKT taikymo galimybes
studijy procese, tyrimo dalyviai pateikia subjektyvias patirtis apie mokymo(si) proceso
igyvendinimg virtualioje aplinkoje. Tyrimo metu gauti duomenys iSskirti kategorijoje
»Mokymas(is) virtualioje aplinkoje, kurig apima dvi subkategorijos: jgyvendinimo procesas,
mokymo(si) virtualioje aplinkoje nepraktikavimas (12 lentelé).

Pirmoji i$rySkéjusi subkategorija — jgyvendinimo procesas. Tyrimu nustatyta,
jog mokymo(si) proceso jgyvendinimas virtualioje aplinkoje yra susijes su mokomosios
medZiagos ir uzduociy pateikimu Moodle sistemoje. Realizuojant tokio pobtidzio mokyma(si)
virtualioje aplinkoje, studentams yra teikiamas griztamasis rySys: jie yra vertinami,
informuojami apie padaryta pazanga.

Tuo tarpu mokslinéje literatiiroje (Dagiené, 2003; Wilson, 1995) akcentuojama,
jog virtualioje mokymo(si) aplinkoje vyksta visas ugdymo procesas: pateikiama mokomoji
medziaga, kurso turinys, bendraujama diskutuojant, atliekamos praktinés uZduotys,
organizuojamas darbas grupémis, o jgytos Zinios ir geb¢jimai yra tikrinami kompiuteriniais
testais.

Taigi, organizuodami mokyma(si) virtualioje aplinkoje déstytojai realizuoja tik
tam tikras atskiras mokymo(si) virtualioje aplinkoje sudedamasias dalis. Vadinasi, visas
mokymo(si) procesas virtualioje aplinkoje néra jgyvendinamas. Tai patvirtina ir dalis
informanty: ,Jis kaip suprantamas placigja prasme tas mokymasis virtualioje aplinkoje —
tikrai ne [nejgyvendina aut.]* [C].
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12 lentelé. Mokymas(is) virtualioje aplinkoje

Kategorija Subkategorija PagrindZiantys teiginiai
Igyvendinimo wtengiuosi  atnaujinti  medZiagq, — uzduotis,
procesas informuoti apie pasikeitimus, iSsakyti griztamgjj

rysj, vertinti*“ [B]

,Jis  kaip  suprantamas placigia prasme tas
mokymasis virtualioje aplinkoje — tikrai ne
[nejgyvendina aut.] “ [C]

., Studentai sédi tiesiogiai auditorijoj, nors jie turi
visqg medziagq ir Moodle aplinkoje* [C]

Mokymo(si) »Nes virtualus yra ir trukdziai <..> netenkame

virtualioje bendravimo ir bendradarbiavimo momenty <..>

aplinkoje sunku iSpildyti tiek, kiek duoda kontaktas, tiek, kiek

Mokymas(is) nepraktikavimas duoda rysys cia ir dabar, tiek, kiek tu gali is karto
virtualioje atreaguoti ir keisti, modeliuoti* [A]

aplinkoje ., Mokymasis virtualioje aplinkoje mano manymy

yra netinkamas socialinio darbo studentams <...>
konsultavimo, bendravimo, demesio koncentravimo,
empatijos isreiskimui —

tai visiskai netinkamas budas “ [F]

., tu negali matyti visy studenty, nes tu matai tik j
kamerg pakreipia, arba kiek jie sédi pries kamerg,
tai yra — jy reakcijos, ir tada, na, ta konsultacija
néra tokia pilna“ [C]

Nurodydami priezastis, kodél mokymas(is) virtualioje aplinkoje néra
praktikuojamas, déstytojai pabrézia tiesioginio bendravimo ir bendradarbiavimo svarba.
Informanty teigimu, mokymo(si) procese ypatingai svarbu stebéti visus studentus, laiku
suteikti griZztamajj rySj tam, kad tobulintini dalykai biity sékmingai koreguojami, o tai padaryti
mokantis virtualioje aplinkoje, pasak tyrimo dalyviy, yra kur kas sudétingiau.

Kitos mokymo(si) virtualioje aplinkoje nepraktikavimo priezastys informanty
teigimu yra: galimai iskilsiancios techninés problemos, konsultacijy kokybés stygius,
teigiama, jog mokantis virtualioje aplinkoje sunkiau koncentruoti démes;j ar iSreiksti emocing
biliseng.

Taigi, IKT priemoniy taikymo patirtis atskleidé, kad techniniai resursai, kuriuos
dazniausiai naudoja déstytojai ir studentai, yra kompiuteris bei projektorius, mobilusis
telefonas ir internetas. Galbiit biity galima teigti, kad ne itin didelés IKT priemoniy jvairoves
realizacija studijy procese yra susijusi su iSkylanciomis problemomis, kurias jvardijo
informantai: sparti technologijy kaita, déstytojy kompetencijos stoka bei déstytojy nuostatos.

Tyrimu nustatyta, kad IKT naudojamos informacijos paieskai ir analizei,
vaizdiniam mokomosios medziagos pristatymui, naudojamos ir siekiant aktyvinti studentus.

Isryskéje IKT priemoniy taikymo tikslai leidzia paantrinti atliktiems Svietimo biiklés
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tyrimams (2010), kuriy metu nustatyta, kad IKT mokymo(si) procese dazniausiai
panaudojamos kaip viena i§ informaciniy priemoniy vaizdumui, taciau ne ugdymo
diferencijavimui ar integravimui.

ISanalizuoti tyrimo metu gauti duomenys parodé, jog mokymas(is) kaip atskiras
procesas virtualioje aplinkoje néra organizuojamas, jgyvendinami tik atskiri jo fragmentai.
Tai lemia: déstytojy teikiamas prioritetas tiesioginiam bendravimui, nerimas dél galimy
techniniy trikdziy, galimybiy stoka stebéti visg studenty auditorija vienu metu.

Apibendrintai biity galima teigti, kad studijy procese nors ir negausiis, taciau
techniniai resursai yra naudojami. Vis délto, norint uztikrinti tinkamg edukaciniy technologijy

realizacijg studijy procese, turéty biiti sickiama daugiau mokymo(si) nei techniniy tiksly.

3.2.3 SavarankiSko mokymosi organizavimas

Kaip atskleidé mokslinés literatiros analizé — globalizacija, informacijos
sprogimas, sparti technologijy kaita inicijuoja mokymosi visg gyvenimg bitinybg, o tam, kad
asmuo galéty sékmingai mokytis visg gyvenimg, jis privalo iSsiugdyti savarankisko
mokymosi gebéjimus ir jgiidzius. Mokslininkai (Siaudiukiene, 1997) teigia, kad
savarankiSkumo ugdymas - aktyvi ir kryptinga ugdytinio veikla, tadiau ji vyksta
kontroliuojant ir padedant pedagogui. Todél tyrimu siekiama iSsiaiskinti, kaip déstytojai
dazniausiai organizuoja studenty savarankiSka mokymasi ir kokias edukacines technologijas
taiko projektuojant pastaraji procesa, t.y.: kokiais biidais ir priemonémis jj skatina, kokias
uzduotis skiria tam, kad studentai aktyviai mokytysi savarankiskai, kokiu budu suteikia
reikiamg pagalba ir pan. Sie aspektai atskleisti tretiojoje tyrimo temoje — savarankisko
mokymosi organizavimas.

Remiantis autentiSkomis informanty nuomonémis, Sioje temoje iSskirtos trys
subkategorijos: ,,Savarankisko mokymosi skatinimo biidai ir priemonés®; ,Pagalbos
studentams savarankiSko mokymosi procese poreikis®; ,,Pagalba studentams savarankisko
mokymosi procese.

Pirmoji kategorija — ,,Savarankisko mokymosi skatinimo biuidai ir priemonés*
apima Kketurias subkategorijas: individualiy uZduociy parinkimas;, uzduotys grupéms;,
konkreciy terminy nustatymas; tarpiniai atsiskaitymai. Minétos subkategorijos ir jas

pagrindZiantys teiginiai pateikti 13 lentel¢je.
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13 lentelé. SavarankiSko mokymosi skatinimo biidai ir priemonés

Kategorija Subkategorija PagrindZiantys teiginiai
Individualiy uzduoCiy | ,, Dazniausiai orientuojuosi j kirybiskumag,
parinkimas informacijos analize ir sinteze, kritinj mgstymg

skatinancias uzduotis “ [B]

., per tam tikras uzduotis, per skaitymus “ [E]

., Studentams yra pateikiamos uzduotys, kurias
turi parengti ir pateikti Moodle aplinkoje“ [F]
., konkreciy atvejy analizé, konkretaus atvejo
sprendimy modeliavimas *“ [D]

Uzduotys grupéms ,pas mane yra tokiy uzduociy, kurios yra
komandinés projektinés, tai jie turi komandoje,
pavyzdziui,  susitarti, komandoj iSsirinkti,
komandoj nustatysi kriterijus iSgryninti ir
atsiysti man tada* [A]

,pirmiausia kirybiniai tam tikri projektai,
konkreciy atvejy analizé, konkretaus atvejo
sprendimy modeliavimas *“ [D]

Savarankisko ,, Savarankiskai grupiniy uzduociy neskiriu*
mokymosi [C]
skatinimo budai ir | Konkreciy terminy ,Savarankiskam — mokymuisi  yra  skirtos
priemoneés nustatymas uzduotys pagal programq ir jie turi labai
aiSkias uzduotis ir terminus, kada, kg turi
padaryt” [C]

, Tada tie terminai, pries seminarg as matau,
kad jie pasidoméjo, tada duodu griztamgjj rysj
— gerai arba dar giliau“ [A]

informuoju iki kada studentai tai turés

padaryti “ [B]

Tarpiniai atsiskaitymai | ,, tarpiniy atsiskaitymy ar uzduociy pagalba
<...> pateikiu patikrinamgsias uzduotis “ [B]
Ivedu tam tikras tarpines uZduotis, tarkim,
seminaruose, kur turéty atsiskaityti“ [C]

,tai yra pristatymai ty uzduociy ir aptarimas
[O]

., per tai, kaip jie paskui daro pristatymus * [E]
,Ivertinus darbai yra aptariami seminary
metu* [F]

Gauti tyrimo duomenys atskleid¢, jog savarankiSkas studenty mokymasis yra
skatinamas per jvairias uzduotis. Kaip nurodo informantai, siekiant skatinti studentus mokytis
savarankiskai yra paskiriamos individualios arba grupinés uzduotys. Tai iSrySkina pirmoji ir
antroji subkategorijos.

Kalbédami apie uzduotis, kurios skatina studenty savarankiska mokymasi,
déstytojai jvardija informacijos analiz¢ ir sinteze, komandinius projektus, atvejo analizg,
konkretaus atvejo sprendimo modeliavimg. Tokiy wuzduociy skyrimas jrodo, kad,

organizuojant studenty savarankiSkas studijas, siekiama ugdyti besimokanciyjy gebéjima tirti
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ir kritiSkai vertinti, panaudojant jau turimg patirt] aktyviai kurti zinias ir savarankiskai spresti
iSkilusias problemas. | kiirybiskumg orientuotos uzduotys skatina studentus tyrinéti, patiems
ieskoti atsakymy j kylancius klausimus, jsitraukti j mokymo(si) veikla.

Nors studentams skiriamos ir individualios, ir grupinés uzduotys, visgi tyrimo
dalyviai daugiau akcentuoja grupines veiklas. Paklausti, kokiu tikslu jie skiria komandinio
pobiidzio uzduotis, informantai teigia, jog paprastai grupinis darbas biina produktyvesnis, ,,nes
yra minciy daugiau, paprastai minciy, idéjy‘ [D], be to, studentai turi galimybe mokytis vieni
18 kity: ,,tam, kad tai bity mokymasis kartu eina ir per patirtj* [E]. Informanty teigimu,
grupinés uzduotys skiriamos ir tam, kad studentai gebéty atrasti bendrus sprendimus: ,,kad jie
tarpusavyje priimty sprendimus, kad jie daugiau biity komandoj* [A], lavintysi igidzius
i8girsti ir iSklausyti kitus: ,.gebéti isgirsti kitq ir rasti kazkokj bendrq sutarimgq, tai reikalingos
kompetencijos* [E].

Nurodydami grupiniy uzduociy paskirti mokymo(si) procese informantai
pabrézia bendravimo, bendradarbiavimo ir komunikavimo svarba: ,.,Kad studentai lavinty
savo bendravimo ir bendradarbiavimo, darbo grupéje, komandoje, komunikavimo gebéjimus*
[B].

Naujoji edukaciné paradigma suponuoja besimokanciyjy atsakomybés jausmo
ugdyma, atsakomybés pasidalijimg tarp mokymo(si) proceso dalyviy. Tam, kad
besimokantieji iSsiugdyty savarankisko mokymosi jgiidzius, jgalindami save nuolatiniam
tobul¢jimui, svarbu gebéti prisiimti atsakomybe uz savo mokymosi pastangas, savo veiksmus
ir sprendimus. Kaip paaiSkéjo empirinio tyrimo metu, dar viena grupinio pobiidZio uzduociy
paskirtis — bitent zadinti atsakomybés jausma: ,,kada jie dirba tose grupelése <...> mes tai
paskui diskutuojame, kiek atsiskleide, kiek kalbéjo, kiek prisiemé atsakomybés® [A]; ,,prasau
<..> kad kiekvienas turéty savo vaidmenj ir savo atsakomybe konkreciai toje grupinéje
veikloje* [D].

Kaip minéta, studenty savarankiSkas mokymasis skatinamas parenkant tiek
individualias, tiek grupines uzduotis. Visgi tyrimo metu nustatyta, jog projektuojant studenty
savarankiska mokymasi, grupinio pobiidZio uZduotis | mokymosi veiklg jtraukia ne visi
informantai: ,, Savarankiskai grupiniy uzduociy neskiriu“ [C].

Subjektyvios tyrimo dalyviy patirtys taip pat atskleidzia, kad studenty
savarankiSko mokymosi jgiidziai lavinami nustatant tikslius atsiskaitymy terminus uz
konkrecias uzduotis ar veiklas — trecioji subkategorija. Anot informanty, studentai visuomet
informuojami apie uzduociy atlikimo terminus, kadangi pastarieji pateikiami dalyko

programoje kartu su uzduotimis arba nurodomi studentams paskaity/ seminary metu.
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Dar viena studenty savarankiSko mokymosi skatinimo priemoné — tarpiniai
atsiskaitymai. Tam, kad studentai mokytysi savarankiskai, déstytojai reikalauja, jog uz atliktas
uzduotis studentai atsiskaityty dalimis. Tyrimo dalyviy teigimu, neretai tai padeda ir
kontroliuoti studenty darbg. I$ informanty atsakymy matyti, jog atsiskaitydami uz tam tikras
atlikty uzduociy dalis studentai rengia pristatymus, kurie véliau yra visy bendrai aptariami:
Ltai yra pristatymai ty uzduociy ir aptarimas‘ [D]. Vadinasi, galima bty teigti, kad
savarankiSkas studenty mokymasis yra skatinamas jvedant tarpinius atsiskaitymus ir
reflektuojant mokymosi procesa: besimokanciyjy atlikti darbai yra pristatomi ir seminary
metu visy bendrai aptariami.

Analizuojant edukaciniy technologijy taikymo prielaidas savarankisko
mokymosi organizavimo kontekste, iSskirta dar viena kategorija — ,,Pagalbos studentams
savarankiS$ko mokymosi procese poreikis“, kurig patikslina dvi subkategorijos — menkai

iSreikstas ir didelis (14 lentelé).

14 lentelé. Pagalbos studentams savarankiS$ko mokymosi procese poreikis

Kategorija Subkategorija PagrindZiantys teiginiai
Menkai iSreiks$tas ., bet nezinau, man tai kazkaip, nu, taip nebiidavo,
kad jie, nebuvau tiek patyrus, kad tiek buty kazko
Pagalbos neaisku, kad jie eity, klausty kazkaip tai* [E]
studentams ,Siaip labai retai kada ateina konsultuotis“ [C]
savarankiSko ,,Studentai dél savarankisko mokymosi turbiit
mokymosi nelabai jau jie kazkaip kreipiasi“ [E]
procese poreikis ,,Retai. Retai <...> jeigu tai yra tavo iSprusimui
kaip Zmogaus, tai paprastai retai** [D]
Didelis ., konsultuotis kvieciu budéjimo laiku, tikrai
nemaZzai Studenty pasinaudoja Sia galimybe *“ [F]

Pagalbos poreikio raiSka studijy procese suprieSina tyrimo dalyviy nuomones,
kadangi vieni informantai teigia, jog pagalbos studentams savaranki$ko mokymosi procese
poreikis neretai esti menkai i8reikstas: ,, studentai dél savarankisko mokymosi turbiit nelabai
Jjau jie kazkaip kreipiasi‘ [E]. Tuo tarpu kiti tyrimo dalyviai nurodo, kad vis tik nemaza dalis
studenty naudojasi sudarytomis galimybémis konsultuotis ir gauti reikiamg pagalba:
., konsultuotis kvieciu budéjimo laiku, tikrai nemazai studenty pasinaudoja Sia galimybe * [F].

Tyrimo dalyviai nurodo, kad dazniausia problema, su kuria susiduria studentai,
mokydamiesi savarankiSkai, yra informacijos paieska: ,,DaZniausia problema yra
informacijos paieska. Vis délto jie nelabai geba jos ieskoti [C].

Nepaisant to, kad savarankiSkas mokymasis laikomas paties besimokanciojo
aktyvia ir konstruktyvia veikla, visgi, kaip minéta, mokslininky teigimu, sékmingam Sios

veiklos uZtikrinimui bitina pedagogo pagalba ir kontrolé. Ugdytojo biitinybe savarankisko
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mokymosi procese jrodo ir pastaroji kategorija. D¢l Siy priezasCiy tyrimu siekiama atskleisti

pagalbos studentams savarankiSko mokymosi procese biidus bei priemones.

Pagalbos teikimo biidai apima tris subkategorijas: individualios konsultacijos

destytojo priemimo laiku; déstytojo konsultacijos elektroniniais laiskais ir virtualioje

aplinkoje; kity specialisty konsultacijos organizavimas (15 lentelé).

15 lentelé. Pagalba studentams savarankis§ko mokymosi procese

Kategorija Subkategorija PagrindZiantys teiginiai
Individualios ., Kartais pati paraginu elektroniniu laisku atvykti
konsultacijos | konsultacijas ar kreiptis rastu* [B]
déstytojo priémimo | ,, Dazniau stengiuosi palaikyti Zodinj kontaktg, nes
laiku bendravimas su studentu man yra labai svarbi
pedagoginio darbo dalis“ [B]
., tai jie gali kreiptis ir priemimo valandomis *“ [E]
,Jei studentams reikia konsultacijos kreipiasi
Pagalba . . .
telefonu  budéjimo laiku arba sutaria dél
studentams it e
oy susitikimo *“ [F]
savarankisko : . - . e :
. Déstytojo ,, Bet kuriuo atveju jie gi gali rasyti ir <..> jie gali
mokymosi . . . L. o
rocese konsultacijos elektroniniu pastu rasyti man klausimus “ [D]
P elektroniniais ., tai jie gali kreiptis <...> ir email ‘ais** [E]
laiskais ir virtualioje | ,, kartais uztenka atsakymo emailu“ [F]
aplinkoje ., ir Moodle sistemoj klausimus uzdavinéti “[D]
Kity specialisty ., Kartais nukreipiu j bibliotekos teminius
konsultacijos bibliotekininkus, kartais pasikvieciu juos j
organizavimas paskaitq” [C]

AutentiSki atsakymai rodo, jog tyrimo dalyviai noriai teikia individualig

konsultacing pagalba studentams atvykus déstytojo priémimo laiku. Informanty teigimu,
studentai patys kreipiasi pagalbos: ,,Jei studentams reikia konsultacijos kreipiasi [F], ta¢iau
déstytojai taip pat yra linke raginti studentus pasinaudoti galimybe konsultuotis: ,,Kartais pati
paraginu elektroniniu laisku atvykti j konsultacijas ar kreiptis rastu* [B].

Antroji subkategorija iSrySkina galimybe naudotis teikiama pagalba nuotoliniu
budu, t.y. elektroniniais laiSkais: ,,tai jie gali kreiptis <...> ir email ‘ais* [E], ar virtualioje
mokymo(si) aplinkoje: ,,Moodle sistemoj klausimus uzdavinéti [D]. Pasak informanty,
tokios pagalbos neretai visiSkai pakanka i§skilusiems sunkumams iSspresti: ,,kartais uztenka
atsakymo emailu“ [F].

TrecCioji subkategorija — kity specialisty konsultacijos organizavimas. Tyrimu
nustatyta, kad siekdami uztikrinti reikiamg pagalbg studentams savarankiSko mokymosi

procese déstytojai rekomenduoja studentams pasinaudoti ne tik déstytojy, bet ir kity

universitete dirbanciy specialisty pagalba.
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Taigi, pateiktos informanty patirtys atskleid¢, kad savarankiskas studenty
mokymasis dazniausiai organizuojamas Siems skyrus jvairias individualias ir grupines
uzduotis, skatinancias besimokanciyjy kiirybisSkuma, kritinio mastymo ugdyma, tarpusavio
bendravimg ir bendradarbiavima, zadinancias atsakomybés jausmg. Tokio pobiidzio uzduotys
pateikiamos ir tam, kad studentai komunikuoty, tarpusavyje priimty bendrus sprendimus,
mokytysi iSklausyti ir iSgirsti kita asmenj, tyrinéty, ieSkoty atsakymy ] jiems ripimus
klausimus. Tyrimas aktualizuoja pagalbos mokantis savarankiskai poreikj, kuris, anot
informanty, neretai yra menkai isreikstas. Vis délto padédami iSspresti iSkilusius sunkumus,
kurie dazniausiai yra susij¢ su informacijos paieska, déstytojai uztikrina pedagoging pagalba:
teikia individualias konsultacijas priémimo metu, kartu konsultuoja virtualioje erdvéje, be kita
ko, organizuoja Kity specialisty konsultacijas. Taigi, apibendrintai biity galima teigti, jog
tyrimas aktualizuoja edukaciniy technologijy taikymg savarankiSko mokymosi procese,

atskleidzia sudaromas salygas lavintis savarankisko darbo igtdzius.
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Empirinio tyrimo dalinés iSvados

Projektuodami paskaitas ir seminarus déstytojai linke suvienodinti Siy
akademiniy uzsiémimy struktirg siekdami mokyma(si) paversti visapusiSkai aktyvia veikla.
Paskaitos ir seminaro formy suvienod¢jimo procesas remiasi teorijos ir praktiniy uzduociy
derinimu bei aktyvaus mokymo(si) metody ir strategijy, tokiy kaip: atvejo analizé, sprendimy
modeliavimas, intervizijos, diskusijos ir pan., taikymu.

Aktyvaus mokymo(si) siekiamybé atskleidzia mokymo(si) proceso dalyviy
vaidmeny pasiskirstymg: studenty aktyvumas viso mokymo(si) proceso metu, ty. tiek
paskaity, tiek seminary metu, jgalina Siuos tapti aktyviais, turinciais tikslg ir jo tikslingai
siekianciais veikéjais.

Nors studentai ganétinai aktyviai dalyvauja studijy procese, vis tik neretai
pastaruosius reikia skatinti pateikiant probleminius ar diskusinius klausimus, taikant aktyvaus
mokymo(si) bei mokyma(si) bendradarbiaujant skatinan¢ius metodus. Tuo tarpu déstytojai,
uzleisdami lyderio pozicijas, tampa ugdymo proceso organizatoriais, mokymo(Si)
talkininkais, pataréjais, mokymo(si) galimybiy kuiréjais ir mokymo(si) aktyvintojais.

Tyrimas atskleidé racionaliai paskirstytos atsakomybés uz mokyma(si),
igyvendinamos per mokymo(si) tikslus bei turinj, raiskg studijy procese. Déstytojai visuomet
laikosi programos dalyko aprase numatyty tiksly ir reikalavimy, ta¢iau pastaruosius derina ir
koreguoja atsizvelgdami i studenty liikesCius bei poreikius. Mineti aspektai iSrySkina
konstruktyvistiniy nuostaty realizavimg studijy procese: siekiama atskleisti studentams
konkreciy ziniy reikalingumg bei svarbg tam, kad Sie patirty mokymo(si) seékme, be to,
formuodami jgiidzius, naujas reikSmes ir gilindami Zinias studentai turi galimybe panaudoti
jau zinomus dalykus, susieti savo ankstesnj patyrimg su nauju suvokimu.

Empirinis tyrimas iSrySkino formaliomis (studenty atlikty darby vertinimas,
egzaminas) ir neformaliomis (diskusijos, mokymo(si) proceso reflektavimas) formomis
realizuojama griZtamajj rysj. Nustatyta, jog griZztamasis rySys yra nuolatinis, nenutriikstantis
procesas, tiek ZodZiu, tiek raStu realizuojamas visy mokymo(si) proceso dalyviy.

Dazniausi techniniai resursai, naudojami studijy procese, yra kompiuteris,
projektorius, mobilusis telefonas ir internetas. Sios priemonés paprastai naudojamos
mokomosios medziagos vaizdumui, taip pat studenty aktyvinimui bei informacijos paieskai ir
jos analizei. Studentai naudoja minétus jrenginius atlikty darby pristatymui, prezentacijoms
rengti.

Nustatyta, kad déstytojams sunku suspéti jsisavinti spar¢iai besikeifiancias
technologijas. Dé¢l nuolatinés pastaryjy kaitos tyrimo dalyviai stokoja kompetencijy,
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reikalingy efektyviam techniniy priemoniy panaudojimui mokymo(si) procese. Déstytojai
neneigia techniniy priemoniy naudingumo, taciau neretai akcentuoja neigiamg iSanksting
nuomong iy technologijy atzvilgiu.

Mokymas(is) virtualioje aplinkoje organizuojamas palyginti retai dél teikiamo
prioriteto tiesioginiam bendravimui, taip pat galimybiy stokos stebéti visg studenty auditorijg
vienu metu, be to, paaiske¢jo, kad déstytojams kelia nerimg galimi techniniai trikdziai.
Dazniausiai Sis procesas yra susijes su informacijos talpinimu, uzduociy ir griztamojo rysSio
teikimu, formaliu studenty vertinimu Moodle sistemoje.

Tyrimo duomenys atskleidé¢ individualiy bei grupiniy uzduociy raiSka
savarankiSko mokymosi procese. Nustatyta, kad pastaryjy paskirtis — skatinti kiirybiSkuma,
ugdyti kritinj mastymg, zadinti atsakomybés jausmg, lavinti tarpusavio bendravimo ir
bendradarbiavimo jgiidZius.

Mokantis savarankiskai pagalbos poreikis jprastai yra susijes su informacijos
paieska ir atranka. Tyrimas aktualizavo pedagoginés pagalbos, iskilusiems sunkumams spresti
studijy procese, uztikrinamg. Pastaroji paprastai yra realizuojama déstytojy ir kity universitete

dirbanciy specialisty per individualias konsultacijas priémimo metu ar virtualioje aplinkoje.
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ISVADOS

1. Aukstosios mokyklos paskirtis yra daugiafunkciné: ugdyti visapusiskai issilavinusia,
etiSkai atsakingg, kurybingg ir verslia asmenybe, vykdyti auksto lygio mokslinius
tyrimus ir eksperimenting (socialing, kultiring) plétra, tenkinti besimokanciyjy ir
rinkos poreikius, ugdyti kritiSkai mastancius, gebancius kurti Ziniy visuomeng¢ asmenis
ir pan. Todél aukstajai mokslo sistemai keliami itin dideli tikslai, kurie gali biti
pasiekti per jvairaus pobudzio ir auksSta studijy kokybe atitinkancias studijy
programas. Aukstoji mokykla, siekdama iSlikti konkurencinga, kokybiskas studijas
teikianti, naujovéms atvira institucija, gebanti tobulinti savo veiklg tam, kad bty
pasiekti besimokanciyjy ir visuomenes liikesciai, prisiima jsipareigojimus kokybei ir
juos vykdo. Déstytojo veikla neatsiecjama nuo novatoriSkumo pagrindu kuriamy
inovacijy, kur pastarosios saglygoja IKT, kity inovatyviy ugdymo priemoniy, didaktiniy
metody taikymo, studijoms palankios edukacinés aplinkos kiirimo.

2. Edukaciniy technologijy raiSka S$vietime apima inovatyviy mokymo(Si) metody
komponavima, turinio reguliavima, mokymo(si) proceso projektavima, organizavima
bei vykdyma naudojant ir derinant techninius bei ZmogiSkuosius resursus.
Realizuojant edukacines technologijas studijy auks$tojoje mokykloje procese,
i8skirtinos $ios, su déstytojo gebéjimu susijusios, prielaidos:

e sukurti studijy aplinka, kuri jgalina asmeninj individo tobuléjima, skatina
teigiamg poziiir] ] mokymasi;

e taikyti nekonvencionalius mokymo(si) metodus, skatinanéius interaktyvias
mokymo(si) formas, aktyvy besimokanciojo dalyvavima, integraly mastyma;

e naudoti, taikyti ir integruoti IKT ;1 mokymo(si) procesa.

3. Empiriniu tyrimu atskleista, kad:

e déstytojai yra pajégiis ir pasirenge taikyti didaktinius edukaciniy technologijy
aspektus naujos edukacinés paradigmos kontekste projektuojant, organizuojant
bei vykdant mokymo(si) procesa, reguliuojant mokymo(si) turinj, formuojant
mokymui(si) palankig aplinka, aktyvinant studentus, komponuojant aktyvy
mokyma(si) skatinanius metodus, organizuojant savarankiskas studenty
studijas;

e taikant edukacines technologijas studijy procese, remiamasi Siuolaikine
mokymosi paradigma. Tai aktualizuoja pedagoginés sistemos modelio
elementy savybés: dalyko studijy tikslai ir mokymo turinys visuomet

koreguojami, atsizvelgiant j studenty poreikius bei interesus, Studentams
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sudaromos salygos patiems sau kelti mokymo(si) tikslus, veikti subjektyviy
lukes¢iy pagrindu, formuoti jgidzius, naujas reikSmes ir gilinti zinias
panaudojant jau zinomus dalykus, siejant savo ankstesnj patyrimg su nauju
suvokimu, siekiama atskleisti konkre¢iy ziniy reikalingumag bei svarbg tam,
kad besimokantieji patirty mokymo(si) sékme;

studijy procese déstytojai kuria mokymui(si) palankig aplinka: racionaliai tarp
studijy proceso dalyviy paskirsto atsakomybe uz mokyma(si), realizuoja
nuolatinj, nenutriikstantj griztamaji rySi, uztikrina pedagoging pagalba
savarankiskose studijose;

savarankiSko mokymosi metu edukacinés technologijos realizuojamos
skatinant studenty kurybiSkuma, wugdant kritinj mastymg, Zzadinant
atsakomybés jausma, lavinant tarpusavio bendravimo ir bendradarbiavimo
igtdzius.

déstytojai stokoja ziniy ir patirties taikyti IKT studijy procese, organizuoti
mokyma(si) virtualioje aplinkoje. Mokymas(is) virtualioje aplinkoje kaip
atskiras procesas néra organizuojamas, jgyvendinami tik atskiri jo fragmentai.
Tai lemia: déstytojy teikiamas prioritetas tiesioginiam bendravimui, nerimas
del galimy techniniy trikdziy, galimybiy stoka stebéti visg studenty auditorija

vienu metu.
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PASIULYMAI

Tolimesniems tyrimams:

atlikti kiekybinj/ kokybinj tyrima, kuris atskleisty studenty poziturj j déstytojy
realizuojamas edukacines technologijas bei padéty iSsiaiskinti, kokj poveikj studenty

mokymuisi daro pastaryjy raiska studijy procese.

Déstytojams:

teikti daugiau konsultacijy, kurios padéty studentams lavinti jgudzius, kaip naudotis
informacinémis prieigomis, kaip rasti, atsirinkti ir tinkamai panaudoti informacija;
skirti daugiau asmeniniy pastangy, laiko bei susidoméjimo stiprinimui kompetencijy,
kaip naudotis jvairiomis IKT teikiamomis galimybémis;

integruojant IKT | mokymo(si) procesg siekti daugiau mokymo(si) tiksly, t.y.:
panaudoti Sias priemones dalyky integracijai, mokymo diferencijavimui ar
individualizavimui, mokymo(si) veiksmingumui didinti ir pan.;

iSbandyti galimybe projektuoti mokymo(si) procesa virtualioje aplinkoje.
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SANTRAUKA

EDUKACINIU TECHNOLOGIJU TAIKYMAS STUDIJU PROCESE

Tyrimo tikslas: teoriSkai ir empiriSkai pagrjsti edukaciniy technologijy taikymo studijy

procese galimybes.

Tiriamieji: X universiteto Y fakulteto déstytojai.

Tyrimo metodai:

1. Teorinis — mokslinés literatiros ir dokumenty, apibrézian¢iy studijy proceso

aukStajame moksle charakteristikas bei pagrindzianc¢iy edukaciniy technologijy
taikymo prielaidas Svietimo sistemoje, analizé.

Empirinis — pusiau struktiruotas interviu, atskleidziantis déstytojy patirtj taikyti
edukacines technologijas studijy procese.

ApraSomosios analizés metodas — tyrimo metu gauti duomenys analizuoti nustatant
prasminius rysius ir jais remiantis skaidant duomenis j kategorijas ir subkategorijas,

pastarasias interpretuojant.

Tyrimo rezultatai:

destytojai yra pajégis ir pasirenge taikyti didaktinius edukaciniy technologijy aspektus
naujos edukacinés paradigmos kontekste projektuojant, organizuojant bei vykdant
mokymo(si) proces3, reguliuojant mokymo(si) turinj, formuojant mokymui(si)
palankiag aplinka, aktyvinant studentus, komponuojant aktyvy mokyma(si)
skatinan¢ius metodus, organizuojant savarankiskas studenty studijas;

taikant edukacines technologijas studijy procese, remiamasi Siuolaikine mokymosi
paradigma. Tai aktualizuoja pedagoginés sistemos modelio elementy savybés: dalyko
studijy tikslai ir mokymo turinys visuomet koreguojami, atsiZvelgiant ] studenty
poreikius bei interesus, studentams sudaromos salygos patiems sau kelti mokymo(si)
tikslus, veikti subjektyviy likesCiy pagrindu, formuoti jgidZzius, naujas reikSmes ir
gilinti Zinias panaudojant jau zinomus dalykus, siejant savo ankstesnj patyrimg su
nauju suvokimu, siekiama atskleisti konkrec¢iy ziniy reikalinguma bei svarbg tam, kad
besimokantieji patirty mokymo(si) sékmg;

studijy procese déstytojai kuria mokymui(si) palankia aplinka: racionaliai tarp studijy
proceso dalyviy paskirsto atsakomybe uZz mokyma(si), realizuoja nuolatinj,

nenutrukstant] grjztamajj rysj, uztikrina pedagoging pagalbg savarankiSkose studijose;
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e savarankiSko mokymosi metu edukacinés technologijos realizuojamos skatinant
studenty kiirybiSkumg, ugdant kritinj mastymg, zadinant atsakomybés jausma,
lavininant tarpusavio bendravimo ir bendradarbiavimo jgtdzius;

e déstytojai stokoja ziniy ir patirties taikyti IKT studijy procese, organizuoti mokyma(si)
virtualioje aplinkoje. Mokymas(is) virtualioje aplinkoje kaip atskiras procesas néra
organizuojamas, jgyvendinami tik atskiri jo fragmentai. Tai lemia: déstytojy teikiamas
prioritetas tiesioginiam bendravimui, nerimas dél galimy techniniy trikdziy, galimybiy

stoka stebéti visg studenty auditorijg vienu metu.

Raktiniai ZodZziai: edukacinés technologijos, mokymosi paradigma, studijy procesas.
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SUMMARY

APPLICATION OF EDUCATIONAL TECHNOLOGIES IN THE STUDY
PROCESS

Purpose of the study: theoretically and empirically justify the capabilities of application of
educational technologies in the study process.

Subject of the study: academics of X University, Y Faculty.

Research methods:

1. Theoretical — analysis of scientific literature and documents that define the
characteristics of higher education study process and justify the assumptions of
application of educational technologies in the educational system.

2. Empirical — semi-structured interview, revealing teachers experience in applying
educational technologies in the study process.

3. Descriptive analysis method — the data obtained from the research is analysed by
identifying meaningful relationships and based on these relationships, the data is
divided into categories and sub-categories, which afterwards are interpreted.

Research results:

e Teachers are able and willing to apply the didactic aspects of educational technologies
in the context of a new educational paradigm by projecting, organizing and executing
teaching (learning) process, adjusting teaching (learning) content, forming teaching
(learning) friendly environment, activating students, composing methods that
stimulate active teaching (learning), and organizing independent studies for students;

e The application of educational technologies in the study process is based on the
contemporary learning paradigm. This is actualized by characteristics of elements of
pedagogical system model:

v The objectives of study courses and content are always adapted according to
the needs and interests of students;

v The conditions are created to allow students to set their own learning goals, to
act on the basis of subjective expectations, and to develop skills, new meanings
and deepen knowledge using already known things by linking previous
experiences with a new perception;

v It is aimed to expose the necessity of specific knowledge and importance so

that students can experience teaching (learning) success.
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e During study process teachers create teaching (learning) favourable conditions:
rationally assign teaching (learning) responsibilities among participants in the study
process, realize constant, ceaseless feedback, and ensure educational support during
independent studies;

e During independent studies educational technologies are realized by encouraging
students' creativity, developing critical thinking, awakening a sense of responsibility,
developing interpersonal communication and collaboration skills, providing
educational support;

e Teachers lack knowledge and experience in application of information and
communication technologies in the study process and organization of teaching
(learning) in virtual environment. In the study process, teaching (learning) as a
separate process in a virtual environment is not organized, only individual fragments
are implemented. The main reasons: teachers give priority to direct communication,
anxiety about possible technical glitches, and lack of opportunities to monitor the

entire audience of students at the same time.

Keywords: educational technologies, learning paradigm, study process.
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PRIEDAI



1 PRIEDAS

1. Trumpai papasakokite, kaip daZniausiai organizuojate paskaitas/seminarus.
Kas lemia tokj paskaity/seminary organizavimg? Kaip skatinate studentus dalyvauti dalyko
studijy procese: formuluojant studijy tikslus, parenkant mokymosi turinj, organizuojant
savarankiskg mokymagsi? Kaip aktyviai studentai dalyvauja dalyko studijy procese? Kaip
manote, kodél? Kas padéty studentus jtraukti j aktyvy dalyvavima dalyko studijose?

Kokius mokymo(si) metodus taikote, organizuodamas studenty mokyma bei mokymasi? Kas
lemia Jisy pasirinkimg? Kokius metodus/biidus taikote, norédamas aktyvinti studentus
paskaity/seminary metu? Kokiais biidais/metodais skatinate studenty kritinj mgstyma? Kokias
strategijas/ metodus taikote siekdamas skatinti studenty mokymosi motyvacija?

Kokiu btadu gaunate informacijg apie tai, ko studentai iSmoko paskaitoje/seminare? Kaip
daznai tikrinate, ko studentai iSmoksta? Kaip informuojate studentus apie jy pasiekimus? Kaip
daznai tai darote? Kaip skatinate tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavimg mokymo(si)
procese?

2. Kokiu tikslu ir kaip daZnai taikote jvairias IKT priemones studijy procese?
Kokiais techniniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jiisy paskaitose/seminaruose?
Kaip daznai? Kokiu tikslu naudojami Sie resursai? Kas lemia Jiisy pasirinkima? Kokiais
informaciniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jiisy paskaitose/ seminaruose? Kaip
daznai? Kokiu tikslu naudojami $ie resursai? Kas lemia Jusy pasirinkima?

Kokias $iuolaikines IKT priemones naudojate savo paskaitose/seminaruose? Kokiy tiksly
siekiate naudodamas IKT priemones? Kaip paprastai vyksta paskaita/seminaras/savarankiskas
mokymasis, kuriy metu taikomos IKT priemonés? Kokiomis IKT priemonémis dazniausiai
naudojasi Jusy studentai?

Kas padéty dazniau ir efektyviau naudoti IKT Jasy darbe? Kaip igyjate Jums reikalingy ziniy
ir geb¢jimy naudotis ir taikyti IKT studijy procese? Su kokiomis problemomis daZniausiai
susiduriate, naudodami IKT studijy procese? Kas Jums padeda ar suteikia pagalbos?

Kaip jgyvendinate mokymo(si) procesg virtualioje aplinkoje? Kuo, Jisy manymu, yra
ypatingas mokymo(si) procesas virtualioje aplinkoje? Kokius mokymosi virtualioje aplinkoje
privalumus ir trikumus galite jvardinti?

3. Kaip Jus organizuojate studenty savarankiska mokymasi?
Kokiomis priemonémis ar biidais skatinate studenty savarankiSska mokymasi? Kokias
uzduotis/ veiklas skiriate, kad studentai aktyviai mokytysi savarankiskai? Nuo ko tai
priklauso? Ar toks uzduo€iy parinkimas, Jisy manymu, pasiteisina? Kaip kontroliuojate
studenty savarankiS$ka mokymasi? Kokiu budu daZniausiai tikrinate studenty savarankiska
mokymasi? Kaip vertinate savaranki§ko mokymosi rezultatus? Kokios pagalbos studentams,
mokantis savarankiskai, dazniausiai prireikia? Kokiu buidu jg suteikiate?

Kokiais resursais (kokias paramos priemones siiilote studenty savarankiSkam mokymuisi) turi
galimybe naudotis studentai, mokydamiesi savarankiSkai? Kaip skatinate studenty tarpusavio
bendravimg ir bendradarbiavimg savarankiSko mokymosi metu? Kaip skatinate studentus
konsultuotis su Jumis savarankiSko mokymosi metu? Kaip daZznai studentams skiriamos
grupinés/komandinés uzduotys? Kokiu tikslu skiriate tokio pobiidzio uzduotis?
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2 PRIEDAS

1. Trumpai papasakokite, kaip daZniausiai organizuojate
paskaitas/seminarus.

Noréciau sukonkretinti, nes déstau ir paskaitas, ir seminarus. Ir paskaitos jos is tikryjy turi
formaliq struktiirq, kada yra teoriné dalis ir seminarai yra daugiau praktinio pobiidzio. Ir
jeigu orientuotis j jiusy temq, tai, aisku, skiriasi ir pats organizavimas. Taciau, jeigu kalbéti
apie paskaitas, kurios turi struktiirqg, teorines dalis, tai Siuo atveju as vis tiek jvedu
interaktyviuosius mokymo metodus, tokius kaip: diskusinius Kklausimus, probleminius
klausimus, tai yra, mini situacijos analize, siejant su teorine medziaga, jtraukiant pacius
pacius pacius studentus. Tai pats paskaitos organizavimas jisai yra struktirinis, taciau
jvedant vis tiek teoring, tiek tokig daugiau pamgstymo, pamgstymo uzduotéliy jvedimqg. Jeigu
kalbant apie technine, techning dalj, tai, be abejo, skaidrés, kurios yra su paveiksléliais,
kartais su pavyzdziais, kartais su video medziaga. Veélgi atliepiant j déstomgq, déstomg
medziagq, kuri yra déstoma. Kalbant apie seminarus, tai seminarai, galbiit tai priklauso nuo
déstomo dalyko, nes mano déstomas dalykas jisai daugiau toksai yra projektinis, kaip,
pavyzdziui, Siuo metu tai yra projekty rengimas, kada yra ir projektiné veikla, ir darbas
grupése, kuomet yra naudojamos jvairios medziagos, kokios tiktai gali buti, tam, kad is
tikryjy atsiskleisty jy kiirybiskumas, tam, kad paskui jie tq kirybiskumg galéty sisteminti j tam
tikras struktiras. Tai, jeigu reikéty jvardyti, kas tai yra konkreciai per medziagos, priemonés,
tai paprastai yra zZiirima pagal studentus, as Ziiriu pagal studentus, pagal jy imlumgq, pagal
Jjy norg jsitraukti ir jeigu yra ramesni kazkokie tai studentai, nelabai norintys jsitraukti, tai
priemonés bina daugiau vélgi aktyvesnés, jvairesnés, spalvingesnés, jvairesnés medziagos,
pradedant, kad ir, neZinau, Zurnalais, ar ne, baigiant, baigiant, internetu, kuriuo jie gali
naudotis, ar ne, medziagos ieskotis arba modeliuoti kazkq tai, o baigiant popieriaus lape
isdeliojimu.

Kaip skatinate studentus dalyvauti dalyko studiju procese: formuluojant studijy tikslus,
parenkant mokymosi turinj, organizuojant savarankiska mokymasi?

Mhm, jeigu mes kalbam apie jvadg, ar ne, j studijy dalykq, jeigu kalbam apie jtraukimg
studenty j tiksly formulavimg, tai vyksta jvadinéje paskaitoje arba jvadiniame seminare Siuo
atveju, nes mes zinome, kad programos dalyko, ar ne, tikslai ir uZdaviniai jie jau yra
suformuluoti, suformuoti ir tai yra vertinimo kriterijai pagal tai, nuo ko mes negalime
nukrypti realiai, taciau jvadinéje paskaitoje jie yra supaZindinami atskirai tiek paskaitos, tiek
seminaro, todél, kad vis tiek, nu, truputélj skiriasi, ar ne, pobudis, déstymo tikslai orientuoti

vienq ir kitq. Tai jie, visy pirma, yra supazindinami ir antras klausimas, kuris yra po jvado,
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kada tu juos supazindini, klausi, o kq jie noréty isgirsti papildomai daugiau ir yra sudaromas
minciy, minciy sqrasas, ar ne, pacioje pradzioje, kada yra likesciai iSsakomi, neZinau,
kazkaip studentai pas mane aktyviai jsitraukia j tai ir, nu, tada pabaigoje tu perziiri arba
tiesiog toliau, kai déstai, tu pabandai, na, atkreipti déemesj arba pasakai va tai, kas aktualu
bus toje temoje, kur jau tikslai yra jvardyti ir uzdaviniai paciame dalyko aprase, ar ne, kad tai
bus atliepta, kad apie tai mes kalbésim ten ir ten, arba pacioje pabaigoje, jau kai yra, na,
dalyko isdéstymas, ar ne, tai yra dar kartelj perzvelgiama. Be abejo, yra ty, kurie yra tylesni,
aktyvumas lygiai tas pats — uzduodamas klausimas, tai, kad nuo jisy aktyvumo priklauso ir
tai, kiek bus jdomi seminaras, kiek bus, pavyzdziui, jdomus seminaras arba paskaita. Tai jeigu
Cia apie tiksly formulavimg, ar ne.

Kas padéty studentus jtraukti j aktyvu dalyvavimg dalyko studijose?

AS galiu, na, i§ savo patirties, tai lygiai tas pats — atviri klausimai, ar ne, inicijavimas,
pasakymas, kodél tai yra svarbu, kodél tas klausimas yra svarbus, kq jiems tai duoda jy
atsakymai, nu ir paprastai vis tiek jsitraukia. Kaip aktyvinti? Nu, man to uztenka. Aktyvinti
kaip kitaip, tai galima daryti tq tokj jvadinj seminarg veélgi su kazkokia tokia video, Zinai,
kelianciu klausimu arba video medzZiaga. Man to kol kas nereikéjo. Nezinau, buvo ten
karjeros mokymas, kada tu pateiki kazkokius pavyzdzius is to, kaip pacioje pradzioje atéjo, ar
ne, ir pabaigoje, kaip iSeina studentai su kokiu pokyciu ir kokie yra jy atsiliepimai ir kalbi
apie tai, kad tai turéjo jtakos jy pasirengimas, motyvacija ir ta motyvacija atsiranda nuo
pirmo Zingsnio, nuo jy issisakymo, ar ne, nuo jy pasiziuréjimo, kaip tai yra svarbu. Man
uztenka diskusijos su jais.

Kokias strategijas/ metodus taikote siekdamas skatinti studenty mokymosi motyvacija?
Mano pagrindinis vienas i motyvaciniy dalyky yra, tai yra uzduociy per seminarus,
uzduociy, kurie jgyvendina, nuoseklumas ir, kaip cia dabar net nezinau jvardinti, tai, kad
viena uzduotis yra susijusi su kita. Ir kad mano uzduotys yra taip struktiriskai sudéliotos, kad
Jjie kiekvienq kartq mato pokytj, kuris yra susijes su jy mgstymo keitimu. Ir realiai uztenka
pirmo, pavyzdziui, karto, kada, jeigu taip atsitinka, kada klausytojas, nu, ta prasme, studentas
Jjisai negali dalyvauti, kitq kartq jisai pamato, kad, nu, labai gaila, kad as nebuvau, nes as to
nesuzinojau. Tai praktiskai tada lankomumas jisai yra pastovus, na, atsiranda jy motyvacija,
nes kiekvieng kartq jie iSeina is seminaro su kazkokiu tai pamgstymu, saves atradimu. Sakau,
galbiit tai yra seminary dékingumas, kuomet tie seminarai jie yra orientuoti ir j patj asmenj,
ir j jo ugdymgq, su samprata tos teorinés medziagos. Ir as stengiuosi, kad tos tada visos
uzduotys jos nuosekliai, po truputélj jiems duoty kazkokj tai pokytj ir dalyvavimg, ir

jsitraukimg. Taigi, tas tada ir atsiranda, noras dalyvauti ir jsitraukti, nes, kai tu pamatai, kad
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tai yra tau naudinga, ar ne, tu tada, nu, toliau dalyvauji ir ir ir nori, nori jsitraukti. Yra tokiy,
kurie nedalyvauja, bet tada yra individualus, ar ne, nu, tarkim, negali dalyvauti seminare. Bet
bet kokiu atveju tai yra kazkokie tai tarpiniai susitikimai, kada tu su tais Zzmonémis dirbi,
klausi, jie atliko uzduotis, tu sakai: , kodél tai padaréte” ir, nu, tai tada vyskta kitaip,
jsitraukia minimaliai, bet vis tiek jsitraukia. Bet tokiy yra mazai pas mane.

Kokiu biidu gaunate informacija apie tai, ko studentai iSmoko paskaitoje/seminare?

Is ko gaunu. Nu, bandau dabar sukapstyt, nes gaunu as paprastai is stebéjimo. Na, vienas
dalykas tai, kad pati stebiu. Dékingos grupés — jos néra didelés, ir tada yra galimybé
pastebéti ir stebéti kiekvienq, stebéti, kaip jisai keiciasi. Tai yra vienas, tai yra, kaip gaunu,
tai yra per savo stebéjimq, nuolatinj procesq. Kitas — gaunu per jy uzduodamus klausimus
atgal, tai yra, per jy griztamgji rysj, ar ne. Gaunu per tarpinius, véelgi diskusinius tam tikrus
momentus, kada, kq jie jgavo pasakoja, ar ne, tai jie man duoda griztamgjj rysj, tai yra,
griztamojo rysio tarpiniai tokie, ar ne, tarp seminary, kuo tai yra naudinga, kuo tai, koks yra
pokytis, kaip jie suprato medziagqg, ar ne. Ir gale, kai jie is tikryjy jau padaro galutines
uzduotis ir tu matai jy rezultatq. Bet pirminis tai yra, nu, kiekvieng kartq, kiekvieng seminaras
yra stebéjimas ir reagavimas j studentus, ar ne, pagal jy, nezinau, klausimus, jy veido
iSraiskas, kada tu to nepaleidi, o tiesiog klausi, kas vyksta su jais ir jie tada atsako. Tai yra
nuolatinis pokalbis, nuolatinis stebéjimas. Tai yra pagrindas, man atrodo. Pas mane. Ar ne,
ir tos uzduotys tada tu irgi matai ir ir jie tada grqzina tau.

Kaip dazZnai tikrinate, ko studentai iSmoksta?

Kiekvieng seminarq. Bet tai néra, néra testai, tai néra dar kazkas. Tai yra vélgi per mgstymgq,
per klausimus, per va tai, kq sakiau pries tai. Tai vyksta kiekvieng seminarq, nuolatos.
Formalaus vertinimo pas mane praktiskai visiskai néra. Ir netgi, kai yra atsiskaitomieji
darbai, tai yra vertinantys, visy pirma, patys, jie turi kriterijus, ar ne, j kq jie, darydami
uzduotis, jie atsizvelgia. Bet vertintojai, visy pirma, yra jie patys ir jy draugai, kada jie
dalyvauja vaidmeniniuose, pasiskirste vaidmenimis, ar ne, patys uzduoda klausimus savo,
savo draugams ir jie yra praktiskai, jie vertintojai, jie patys. Ir kad ir vakar buvo uzduotis,
kada jie daré irgi grupinj darbgq, tai tiesiog grupelés keliavo per darbus ir jos teiké savo
vertinimus, savo pastebéjimus, savo, savo komentarus ir tada tai ir yra, kad... Bet kokiu
atveju, tai vyksta nuolatos.

Kaip informuojate studentus apie jy pasiekimus?

Ziirint apie kokius, ar ne. Nes yra formalus ir neformalus vertinimas. Tai formaly vertinimg
Jjie gauna pagal vélgi uzduociy atlikimo iskeltus kriterijus arba Moodle, ar ne, sistemoje arba
yra jvedami balai. Kada jie pristatinéja, tu pasakai sugrupavus visy, ar ne, gale tuos

vertinimus, tai yra, formalusis. Kalbant apie neformaly, as naudoju daugiau vertinimg
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skatinamgqjj vertinimq, kada, kai, visy pirma, keliauji per pozityvo pamatymg, kas yra gerai,
kq as pastebéjau, kaip pasikeité Zmogus, kaip pasikeité jo poziuris j vieng ar kitg teorinj
aspektq, issakant toliau tam tikrq kritikq, tai taikau tq tokj sumustinio principq, ar ne, bet einu
per pozityvq. Ir seminary metu jie praktiskai gauna nuolatos vélgi, kadangi tai yra nuolatinis
procesas. Paskaity metu tai yra maziau, bet visq laikq duodu griztamgjj rysj ir vertinimgq j tai,
kai gaunu atsakymq j savo uzduodamq klausimq. Tai formalus jisai nustatytas, ar ne, jj
gauna. Stengiuosi isskaidyti atsiskaitymus per visq procesq, mokymosi procesq, tai yra, per
visq laikq, tai néra, kad jie gauna visas uzduotis tiktai pabaigoje. Yra, na, jvertinama, kiek
reikéty vienai uzduociai atlikti laiko ir jie, nu, atsiskaito, ir ismétytos tos uzduotys per visq jy
studijy, reiskias, procesq, tq vieng pusmetj. Ir tai néra sunku jiems tada atsiskaityti ir jie gali
sekti savo vertinimus, ar ne, patys skaiciuotis, kad jie dabar turi tokj vertinimgq, ar ne, tai yra
gerai, blogai, ar ne, kaip jie toliau keliauja, jie tq vertinimq patys stebi tada, tas formalusis,
kuris yra. Ir jie tada yra ramiis pabaigoje, jiems nereikia skubéti, jie Zino, kq kiek jau jie yra
padare, kq jiems reikia padaryti.

Kaip skatinate tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima mokymo(si) procese?
Galvoju, ar tarpusavio bendravimq reikia skatinti pas mane. Net nezZinau. Todél, kad pacios
uzduotys j komandinius darbus yra orientuotos. Daugiausiai minimaliausiai jie dirba ten, kur
labai mazai studenty, tai trys, trys — keturi, tai jie tarpusavyje bendrauja. Kalbant apie tai, kq
as pabandau dabar jdiegti, tai atliekant uZduotis as juos bandau pamiksuoti tarpusavyje
grupése, nes vat kaip skatini tq, ar ne, bendradarbiavimg tarpusavyje studenty, nes yra, be
abejo, jau susiformave, ypac jau treciame ketvirtame kurse, jau susiformave draugy grupés,
kur praktiskai tada uzduotys yra atliekamos tose grupelése, kuriose yra. Tai as dabar is
tikryjy pastaruoju laikotarpiu, vat pernai, Siemet, pradéjau jau daryti truputélj kitokj dalykq,
kai yra projektiné veikla, grupinés uzduotys, a$ bandau juos miksuoti, bandau Kkeisti,
darydama tai per komandiniy vaidmeny testus, sakydama kodél, kodél reikéty jvairesniy, ar
ne, vaidmeny, pavyzdziui, grupése atitinkamai uzduociai atlikti. Bandau jiems tai pardoyti
savo, savo tikslg ir, be abejo, susidiiriau su tuo, kad jie nenoriai keiciasi arba jie vis tiek sako,
kad mes tada norétumém dirbti su tais Zmonémis, su kuriais dirbome, nes Zinome, kad jie yra
atsakingi. Tai neZinau, kaip Siuo metu kaip, kaip toliau dirbsim, bet as matau, kad yra
reikalinga truputélj tq skatinti bendradarbiavimq tarp grupiy. Bet kol kas kaip tai padaryti as
pati, nu, neatradau. Vat, kq sakau pati pabandziau padaryti, tai taikant komandiniy vaidmeny
testus, bandant juos pacioje, jeigu yra galimybé, paciame uzsiémime truputélj pamiksuoti j
skirtingas grupes, skaiciuojant skirtingais variantais, taikant grupiy, ar ne, suskirstymo,
suskirstymo metodikas tas visas. Tai jie taip pasimiksuoja. Bet jeigu kalbant apie tai, kad

mano uzduotys orientuotos yra j nuoseklumg, tai tada man truputélj yra sunkiau ir kol kas as
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to dar va neatradau, to ilgesnéem uzduotim. Tada, kada yra trumpos tos uzduotéles, ar ne, cia
ir dabar, tai jie miksuojasi, jie bendrauja. Bet to, kad taikau metodus, kada jie dirba tose
grupelése, atliekant uzduotis, vienas kito jvertinimq taikant, kad kiekvienq kartq tik skirtingas
yra vertintojas yra savo grupés atsakymuose, rezultatyvume, pasisakyme, atsiskleidime ir mes
tai paskui diskutuojame, kiek atsikleide, kiek kalbéjo, kiek prisiemé atsakomybés, po to, kai
Jjau yra man pateikia griztamgjj rysj patys studentai, tai mes vélgi tada kalbam, kodél tai yra
gerai, kad, nu, kartu kalbétis ir dalyvauti, kad tai yra skirtingy nuomoniy, reiskias, gausa ir
tada duoda rezultatyvumgq. Bet is Sitos pusés, tai vat vélgi sakau tam tikrose uzduotélése, ar
ne. Sudétingiau yra, kada tai yra ilgalaiké uzduotis, vat, kaip Sitoje vietoje. Tai taip
pastebéjau, kad tose ilgalaikése uzduotyse nuoseklesésnése vis tiek geriau yra grupuoti j tuos,
kurie yra jau dirbe, jau vieni kitus pazjsta, Zino, ko vieni is kity tikétis ir tai yra geriau,
dirbant nuoseklesésnése uzduotyse. Seminary metu keiciu ir vat taiko tq vat grjztamqjj, dabar
vat prisiminiau, taikau is tikryjy tq griztamgjj vertinimq kiekvieno skirtingai dalyvaujancio
asmens ir jie tampa vertintojais, stebétojais, vertintojais ir diskusija. Tai va tq, kurj as is

tikryjy taikiau ir tas pasiteisino, tiesq pasakius.

2. Kokiu tikslu ir kaip daZnai taikote jvairias IKT priemones studiju

procese?

Kokias Siuolaikines IKT priemones naudojate savo paskaitose/seminaruose?

Apie PowerPoint‘'q nekalbéti? AS neZinau, kas tai yra. Tai yra, tos pacios skaidriy
parengimai, ar ne, kurios yra vaizdingos, kurios yra su kazkokiais tai ten aktyviasiais, ar ne,
simboliukais, kurie yra. Bet a$ neZinau, ar tai yra, nu, nauja, nes tai yra, Visi jau tai naudoja.
Lygiai tie patys, greiciausiai tai bus standartinés, tai yra, video perziiréjimas, filmy kazkokiy
tai iStrauky, ar ne, zZiiréjimas. Ir greiciausiai viskas. Vaizdo, vaizdo jrasy perZiiiréjimas,
filmavimas ir perzitiréjimas grupinio darbo, ar ne.

Kaip paprastai vyksta mokymosi procesas, kurio metu taikomos IKT priemonés?

Tiek paskaity, tiek seminary. Tiesiog paskaity metu tai yra maziau naudojama, as nezinau,
kaip tai jvardyti, video perZiuréjimg, ar ne, kazkokiy tai, kai, pavyzdziui, grupés filmuojamq
perziuréjimg, nes tai yra daugiau skirta seminarams, jeigu tai yra taikoma. Ir didzioji dalis ty
aktyviyjy yra vis délto seminary metu. Nu, nes beveik lieka tiktai skaidrés, paskaity metu, nu,
tai yra kq as pati naudoju, tai yra skaidrés ir kazkokiy tai pavyzdziy pateikimas, ten ty
vaizdiniy priemoniy iSkélimas, kaip aktyvinimo simboliai, ar ne. Biina vienas kitas kazkoks

jmetamas istraukélei mini filmukas, bet tai néra tiek daug, kiek seminary metu.
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Kokiu tikslu dazniausiai naudojate technines priemones paskaity/ seminary metu?
Paskaity metu tai yra aktyvinimo, pagrindinis tikslas. Arba gali buti pacioje pradzioje,
pacioje pradzioje naudojama, kada yra kaip klausiamoji forma, uzuomena j temq. Du tikslai
yra, ar ne. Vat vienas tai yra pacioj pradzioj, kitas yra aktyvinimo, kurj as naudoju. O
seminary metu analizei daugiau, tai yra analizei, situacijos analizei, kada patys studentai jie
mokosi vertinti ir pastebéti.

Kokiomis IKT priemonémis daZniausiai naudojasi Jusu studentai paskaity/ seminary
metu?

Paskaity/ seminary metu? Jie patys, ar ne, kaip dalyviai? Seminary metu skatinu atsinesti
kompiuterius, nes tam, kad jie galéty, nu, ta prasme, seminary metu iSnaudoti laikq ir
nereikéty namie to paties perdaryti, bet tokiy yra mazai, bet tokiy yra mazai. Nes, nu,
pavyzdziui, karjeros projektavimas, ar ne, kaip dalykas, jisai susijes dokumenty, pavyzdzZiui,
parengimu, ar ne, nes jy kirimu. Tai a$ kiekvieng kartq sakau, jeigu turit galimybe, tai
atsineskit, kad nereikéty namuose daryti. Bet pavyzdzZiui, jeigu paZziiréti statistikq is pernai
mety, tai savo dalyke as maciau, kokius astuonis — penkis per visus dalykus Zmones, kurie tuo
pasinaudojo. Netgi kalbéti, vat dabar priminét, ar ne, telefonu fotografavimq kaip skaidriy,
nors jie Siaip, nu, turi Moodle sistemoj jkeltq medziagq, statistikq galiu is karto pateikti, kad
skaidres fotografavo, kai kurias, trys koki Zmonés. Nenaudoja. Nors, pavyzdziui, darbui
seminary metu as skatinu turéti. Jdomu, neklausiau niekada kodél. Gal neturi galimybiy, gal
kazkaip. Nes ir Siemet skatinau lygiai taip pat atsinesti, vat jdomu, pasizitirésiu, kiek atsines.
Seminarai yra dekinga, kad galima tuo naudotis, bet vienas kitas naudojasi tuo. NezZinau,
kodél.

Kokiais informaciniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jisy paskaitose/
seminaruose?

Seminary/ paskaity metu? Manimi. Manimi, skaidrémis, vieni kitais. Biina uZzduociy, kada jie
turi atsinesti nurodytq medziagq analizei, papildanciai vieni kitus. Biina seminary, kada as
pati padalinu tam tikras istraukéles analizei ir greiciausiai viskas.

Kaip igyvendinate mokymo(si) procesa virtualioje aplinkoje?

Kalbam apie Moodle sistemq tq pacig. Tai Siai dienai yra isSkeltas prioritetas yra filmuotis
savo visq, savo visas paskaitas, ar ne. Tai nesu nusifilmavusi né vienoje kol kas. Jeigu kalbéti
apie tai, ar ne, tai kol kas ne. Medziaga yra taip sukurta, sukelta, bet ne. Dar ruosiuosi tam
procesui.

Kuo, Jisy manymu, yra ypatingas mokymo(si) procesas virtualioje aplinkoje?

Galimybé prieiti, kada nori, galimybé... NezZinau. Man tai yra nepriimtina. Nepriimtina, as

nesakau, kad tai yra blogai. As sakau, kad tai yra papildanti priemoné, Salia visy kity turéty
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biiti, jinai negali eiti kaip atskira. Nes virtualus yra ir trukdZiai, vienas dalykas, ir tada tu
negali stebéti visy. Tu negali analizuoti, mes tada netenkame bendravimo ir
bendradarbiavimo momenty, nes tai yra sunku ispildyti, jmanoma, bet tai yra sunku ispildyti
tiek, kiek duoda kontaktas, tiek, kiek duoda rysys cia ir dabar, tiek, kiek tu gali is karto
atreaguoti ir keisti, modeliuoti. Todél, kad savo seminary metu as, nors ir turédama tam tikrq
struktiirg, as, visy pirma, visq medziagq taikau, priemones taikau prie, nezinau, savijautos
studenty, prie dienos, prie skirtingumo, ar ne. Ir kai yra virtualu, as manau, kad, gal
neisbandziau, gal neturiu tiek patirties, bet, nu, mano nuostata, kad tu to negali padaryti. O
tai kadangi vis tiek edukologija, ar ne, arba socialinis darbas, viena ir kita, tai, tai, as manau,
kad cia yra labai svarbus kontaktas ir rysys. Nes tu to negali, daugelio edukologiniy dalyky tu
negali iSmokyti virtualioje aplinkoj. Tai, kas yra svarbu.

Su kokiomis problemomis daZniausiai susiduriate, naudodami IKT studiju procese?
Neturiu as susidurimy.

Kaip jgyjate Jums reikalingy Ziniy ir gebéjimu naudotis ir taikyti IKT studijuy procese?
Pati. Vienas dalykas, kad, kq as Zinau. leskai galimybiy, kaip padaryti jdomiau, patraukliau
ir, nu, ir, a§ manau, kad Siandien Google galimybés labai placios ir visokios kitokios, kada
tau yra ir programy, parsisiunti ir naudojiesi, iSmoksti. Kalbant apie Moodle sistemgq, ar ne,
tai yra mum apmokymai, déstytojam apmokymai, kaip tai galima padaryti ir tu gali, nu, tuose
apmokymuose dalyvauti. Bet is esmés tai yra savi resursai, kada tu ieSkai. Jeigu tu nori, tu

randi.

3. Kaip Jus organizuojate studenty savarankiSska mokymasi?
Savarankiskas mokymasis. Jisai yra susijes, savarankiSkas mokymasis... Vélgi is dviejy
pozicijy, ar ne. Jeigu pati turiu galimybe vesti paskaitas ir seminarus, tai visi zino, kad
nebuve paskaitose arba nepasiskaite medzaigos, nu, po paskaity, jeigu negali dalyvauti, nes
néra priverstinis lankomumas, tai praktiskai seminare jiems bus labai sunku jsitraukti j
veiklg. Tai minimaliai yra nurodoma, kq jie turéty Zinoti, kokias turéty turéti Zinias, ateinat j
seminargq ir tai jiems kiekvieng kartg yra pasakoma paskaita/ seminaras. Jeigu neturi tokios
galimybeés, tai bet kokiu atveju tai yra derinama su paskaitos destytoju, tai va tas komandinis
darbas, kada kalbam apie tai, kq, kq isklausé, kad galéty, reiskias, nu, kad galéciau taikyti
seminare tokius dalykus ir, nu, tai visq laikq vélgi studentam yra perduodama. Kalbant, jeigu
tiktai yra seminarai, tai vélgi uzduotys, kurias jie turi, kaip ir minéjau, jie zino tq nuoseklumaq.
Tai jie turi namuose pagalvoti, pasiskaityti, ar ne, pamgstyti ir ateiti su kazkokia tai
medziagéle. Ir vélgi seminary metu tu tada klausi ir galvoji. Tai kaip skatinamas tas
savarankiskumas, ar ne, arba kaip kaip kaip tq procesq, reiskias, déliojasi, tai tai yra sqsaja
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su seminaruose atliekamy uzduociy, ar ne, ir tada tu informuoji kiekvieng kartg,
informavimas ir nurodymas, kq, kur, su kuo reikéty ateiti, kodél tai yra naudinga turéti. O tas
Jy savarankiskumas ir motyvacija, kad is tikryjy jie dirbty, tai as tai kontroliuoti negaliu, bet
i§ pasisakymy as matau, kad didzZioji dalis jie ateina pasiZiuréje. Arba taikau tokj dalykq,
kaip, pavyzdziui, atsiysti medziagq, su kuria, reiskias, susipazino iki 24:00 val. Tai vat, vakar
gavau vieng laiskq 23:59 val. ir vis tiek tai pakomentavau. Tai, nu, bet kokiu atveju tai yra,
nu, kazkoks informacija. Tada tie terminai, pries seminarg as matau, kad jie pasidoméjo, tada
duodu griztamgjj rysj — gerai arba dar giliau, ir jie bet kokiu atveju tada vat, tas toks,
nezinau, organizavimas arba palaikymas savarankisko darbo, jisai truputélj vyksta su tokia
neformalia kontrole, kaip as sakau, kada jie nezino, kad tai yra kontroliavimas, ar ne. As taip
kontroliuoju ir Ziiriu, kiek jie skaito, kiek jie domisi, kiek jie giliai susiranda informacijos. Bet
tai nera, zinai, kazkoks... Neturiu atskiro kazkokio tai savarankiskam darbui modelio arba,
nu, tokios prieigos. Tai sqsaja ir tada vat kontrolé, griztamasis rysSys prieS seminargq,
seminary metu. Nurodant kq jie turi, nu, atkarpéles kokias, medziagq pasiskaityti, pasidomeéti.
Kaip daZnai studentams, mokantis savarankiSkai, yra skiriamos grupinés/komandinés
uZduotys?

Taip, yra. Yra savarankisko darbo, bet kadangi, kaip ir minéjau, pas mane yra tokiy
uzduociy, kurios yra komandinés projektinés, tai jie turi komandoje, pavyzdziui, susitarti,
komandoj issirinkti, komandoj nustatyti kriterijus iSgryninti ir atsiysti man tada, ar ne. Tai
taip, yra ir komandiniy.

Kokiu tikslu skiriate tokio pobiidZio uzduotis?

Tam, kad jie... Vienas is tiksly — jausty atsakomybe uz komanding veiklg dirbant kartu. Kad
jie kuo daugiau tarpusavyje komunikuoty. Ir kad jie tarpusavyje priimty sprendimus, kad jie
daugiau biity komandoj.

Kokios pagalbos studentams, mokantis savarankisSkai, daZniausiai prireikia?
Informacijos suradimo. Vienintelé... Vienintelis dalykas, kuris is tikryjy dazniausiai biina —
Kur susirasti, kq susirasti. Tai yra naudojimasis prieigomis informacinémis. Tiek, tiek kalbu
apie internetq, tiek kalbu apie bibliotekq, bibliotekos resursus, jiems tai yra didZiausia
problema.

Kokiu buidu ja suteikiate?

Jeigu atvirai, dabar sakau, kad jie tai turi iSmokti ir jie turi jau Zinoti. Nes as dabar galvoju,
ar tai yra tikrai nezZinojimas, ar tai yra tingéjimas ieskoti ir surasti. Tai, jeigu anksciau as
nurodydavau ir pati tiesiog biina tokiy atvejy, kai sédziu seminaro metu, ar ne, ir jeigu man
pasako, kad neradu, as staigiai jvedu ir parodau, kad tai yra ir kaip tada ieskoti, pagal kokius

raktinius Zodzius. Bet tai darau ne individualiai. Bet jeigu tokia problema pasitaiko, as cia ir
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dabar rodau ir dirbu kartu su jais. Ir tai trunka tada labai trumpai. Ir tada jau nebereikia
Jjiems, tada jie pradeda ieskot, bet. Nes, nu, uz juos dirbti tai tikrai nesu nusiteikusi ir daznai
ziuriu, kad tai yra daugiau tingéjimas, nenoras arba tiesiog per mazai investuojama. Taip,
yra paprasciau pasakyti, kad as nemoku. Ir labai keista, kai tu gauni is Zmoniy, kurie tikrai
naudojasi Siuolaikinémis technologijomis labai puikiai tokius klausimus.

Kokiu biidu daZniausiai tikrinate studenty savarankiska mokymasi?

Truputélj jau minéjau, ar ne. Vienas is budy, tai yra pries seminarg, dvi dienas pries, prasau,
kad man atsiysty informacijq, kurig surado. Arba kitas variantas, tada seminary metu per
uzduodamus klausimus. Nes jie yra reikalingi uzduociy atlikime ir tada vat uzduotis ir tie
klausimai, natiraliai medziaga jie susikomponuoja. Ir tai yra vyksta toks tikrinimas. Ir

stengiuosi kuo jvairesnius, nu, paklausinéti, jtraukti, kad is tikryjy pasisakyty daugmaz visi.
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3 PRIEDAS

1. Trumpai papasakokite, kaip dazniausiai organizuojate
paskaitas/seminarus.

Kas lemia tokj paskaity/seminary organizavima? Déstomo dalyko pobiidis;, mokomosios
medziagos paskirtis, tema ir jos turinys, besimokanciyjy poreikiai bei lukesciai, turima
patirtis, mokymo proceso tikslai ir eiga; studenty grupés dydis; darbo su grupe pobidis,
destomo dalyko trukmeé.

Kaip skatinate studentus dalyvauti dalyko studiju procese: formuluojant studijy tikslus,
parenkant mokymeosi turinj, organizuojant savarankiSka mokymasi? Atsizvelgiu j
studenty pageidavimus, litkescius, turimq patirtj; koreguoju kursq atsizvelgdama j studenty
atsiliepimus ar riipimg tematikgq.

Kaip aktyviai studentai dalyvauja dalyko studiju procese? Kaip manote, kodél?
Aktyvesni yra magistro studijy studentai, pasyvesni bakalauro. Manau, kad magistrantai
geriau suvokia savo poreikius ir yra labiau motyvuoti bei tikslingiau pasirinke studijy kryptj.
Bakalauro studijy studentai yra mazZiau motyvuoti, nes daznas jstojo studijuoti tik tam, kad
stoty — retas pasirenka programgq tikslingai ir motyvuotai.

Kas padéty studentus jtraukti j aktyvy dalyvavimg dalyko studijose? Gal tikslingesnis
studijuojamos programos pasirinkimas ir vidiné motyvacija?

Kokius mokymo(si) metodus taikote, organizuodamas studenty mokyma bei mokymasi?
Dazniau taikau aktyvinancius, skatinancius bendradarbiauti, mokymo ir mokymosi metodus,
darbg porose ar grupése.

Kas lemia Jusuy pasirinkima? Déstomo dalyko pobudis; mokomosios medziagos paskirtis,
tema ir jos turinys, mokymo proceso tikslai; studenty grupés dydis; déstomo dalyko trukmé.

Kokius metodus/biidus taikote, norédamas aktyvinti studentus paskaituy/seminary metu?
Diskusijg, aktyvy skaitymq, mokymgsi bendradarbiaujant ir kitus metodus, kuriy metu
studentas yra jtraukiamas j veiklg.

Kokiais biidais/metodais skatinate studenty kritinj mastyma? Kelti studentui aktualius
klausimus, mokymosi tikslus ir ieskoti j juos atsakymy taikydama minciy lietaus, sitkurio,
nebaigty sakiniy, Zinau —noriu suzinoti ir kitus panasaus pobiidzio metodus.

Kokias strategijas/ metodus taikote sieckdamas skatinti studenty mokymosi motyvacija?
Darbg porose ir grupése bei metodus, kurie apjungia studenty tarpusavio bendradarbiavimq.

Kokiu biidu gaunate informacijg apie tai, ko studentai iSmoko paskaitoje/seminare?
Uzduodu klausimus, prasau parasyti mini refleksijq, trumpy uzduociy pagalba.

Kaip daznai tikrinate, ko studentai iSmoksta? Stengiuosi tai daryti kiekviename uzsiemime,
bet ne visada tai pavyksta &
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Kaip informuojate studentus apie ju pasiekimus? Rastu (el. pastu, Moodle aplinkoje) arba
Zodziu informuodama studentus asmeniskai bei apibendrindama ir paviesindama uzsiemimy
metu.

Kaip daZnai tai darote? Tai darau esant poreikiui — dazniausiai studentui atlikus atitinkamg
uzduotj, atlikus darbg ar pan.

Kaip skatinate tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima mokymo(si) procese?
Pasirinkdama aktyviuosius mokymo ir mokymosi metodus bei orientuodamasi j grupinio
darbo formg.

2. Kokiu tikslu ir kaip daznai taikote jvairias IKT priemones studijuy
procese?

Kokiais  techniniais resursais turi galimyb¢ naudotis studentai Jisy
paskaitose/seminaruose? Personaliniais kompiuteriais, planSetiniais  kompiuteriais,
mobiliaisiais telefonais, vaizdo projektoriumi. Retais atvejais ismania lenta.

Kaip daznai? Esant poreikiui, daznokai, bet ne kiekvieng paskaitg ar seminargq.

Kokiu tikslu naudojami $ie resursai? Informacijos paieskai, uzduotims atlikti, informacijai
perteikti.

Kas lemia Jisy pasirinkima? AtsiZvelgiu j turimas studenty priemones, uzduociy
sudétingumgq, tematikgq.

Kokiais informaciniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jusuy paskaitose /
seminaruose? Internete, duomeny bazése ar bibliotekoje esanciomis knygomis, straipsniais,
dokumentais, vaizdo ir garso medziaga.

Kaip daznai? Esant poreikiui, daznokai, bet ne kiekvieng paskaitqg ar seminarg.

Kokiu tikslu naudojami Sie resursai? Informacijos paieskai, uzduotims atlikti, informacijai
perteikti.

Kas lemia Jusu pasirinkima? Atsizvelgiu j turimas studenty priemones, uzduociy
sudetingumg, tematikq.

Kokias Siuolaikines IKT priemones naudojate savo paskaitose/seminaruose? Infernetq,
demonstravimo programas, pagalbines mokymo programas, elektroninj pastq, socialinius
tinklus — jei cia gerai supratau klausimg ©

Kokiy tiksly siekiate naudodamas IKT priemones? [nformacijos paieskai, uzduotims
atlikti, informacijai perteikti.

Kaip paprastai vyksta paskaita/seminaras/savarankiSkas mokymasis, kuriy metu
taikomos IKT priemonés? Studentams pateikiama uzduotis, kuriai atlikti reikia informacijos
ieskoti internete. Arba pagal tam tikras nuorodas studentai turi atlikti uzduot;.
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Kokiomis IKT priemonémis daZniausiai naudojasi Jisy studentai? Internetu,
demonstravimo programomis, vaizdo projektoriumi, elektroniniu pastu, socialiniais tinklais.

Kas padéty dazniau ir efektyviau naudoti IKT Jasuy darbe? Techniniy resursy
pakankamumas ir tam pritaikyty auditorijy skyrimas.

Su kokiomis problemomis daZniausiai susiduriate, naudodami IKT studijy procese?
Greita IKT priemoniy pazZanga, kada nebespéju arba per mazai skiriu laiko jsisavinti
technologinius dalykus. Nevienodos studenty turimos galimybés ir resursai. Kai kuriy
mokomyjy programy neprieinamumas. Techniniy resursy nepakankamumas ir sqlygy
nepritaikymas.

Kaip jgyjate Jums reikalingy Ziniy ir gebéjimuy naudotis ir taikyti IKT studijy procese?
Savarankiska informacijos paieska, mokymasis is studenty ir mokymasis asmeniniy
., bandymy ir klaidy * keliu.

Kas Jums padeda ar suteikia pagalbos? Kreipiuosi j kolegas ar kitus specialistus, taip pat
ir j studentus.

Kaip igyvendinate mokymo(si) procesa virtualioje aplinkoje? Stengiuosi atnaujinti
medzZiagq, uzduotis, informuoti apie pasikeitimus, issakyti griztamgjj rysj, vertinti.

Kuo, Jiisy manymu, yra ypatingas mokymo(si) procesas virtualioje aplinkoje? Galimybé
mokytis nuotoliniu biidu ir studentui parankiu laiku; deéstytojui — konsultuoti studentq
nuotoliniu bidu.

Kokius mokymeosi virtualioje aplinkoje privalumus ir trakumus galite jvardinti?
Privalumai - laiko sqnaudos, patogumas, savarankiskumo ir asmeninés atsakomybés
ugdymasis. Tritkumai — kontakto tarp studento ir déstytojo nebuvimas, konsultacijy
kokybiskumas, menkesnis jsigilinimas | mokomgjq medzZiagq, jgidziy bei kompetencijy
lavéjimo spragos.

3. Kaip Jus organizuojate studenty savarankiSska mokymasi?

Kokiomis priemonémis ar biudais skatinate studenty savarankiSka mokymasi?
Pristatydama reikalavimus stengiuosi informuoti, kokiy temy studentai mokysis savarankiskai
arba kokias uzduotis turés atlikti savarankiskai ir kur jas ras, kokia informacija bus
reikalinga norint tas uzduotis atlikti. Taip pat informuoju iki kada studentai tai turés padaryti
ir kokiu biidu bei kada jam galiu suteikti konsultacijqg.

Kokias uZduotis/ veiklas skiriate, kad studentai aktyviai mokytusi savarankiskai?
Dazniausiai orientuojuosi j kirybiskumg, informacijos analize ir sinteze, kritinj mgstymg
skatinancias uzduotis.

Nuo ko tai priklauso? Déstomo dalyko pobidzio;, mokomosios medziagos paskirties,
tematikos; besimokanciyjy poreikiy bei likesciy, turimos patirties; déstomo dalyko trukmeés.
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Ar toks uzduocdiy parinkimas, Jisy manymu, pasiteisina? Manau, kad taip, nes studentai
lavina turimus jgidzius arba jy jgyja.

Kaip Kkontroliuojate studenty savarankiSka mokymasi? Testy, apklausy, tarpiniy
atsiskaitymy ar uzduociy pagalba.

Kokiu biidu daZniausiai tikrinate studenty savaranki§ka mokymasi? Pateikiu
patikrinamgsias uzduotis.

Kaip vertinate savaranki§ko mokymosi rezultatus? Stengiuosi atsizvelgti j kiekvieno
studento asmeninj tobuléjimgq ir pazangq, iniciatyvg, motyvacijos raiskq, pastangas.

Kokios pagalbos studentams, mokantis savarankiSkai, daZniausiai prireikia?
Konsultacijy, atsakymy j iskilusius klausimus, nuorody j informacijos saltinius, palaikymo,
paskatinimo ir pasitikéjimo studento galimybés.

Kokiu biidu ja suteikiate? Rastu arba zZodziu. Dazniau stengiuosi palaikyti Zodinj kontaktq,
nes bendravimas su studentu man yra labai svarbi pedagoginio darbo dalis.

Kokiais resursais (kokias paramos priemones siillote studenty savarankiSkam
mokymuisi) turi galimybe naudotis studentai, mokydamiesi savarankiskai? Moodle
mokymosi aplinka, nuorodos j resursus bibliotekose arba internetinése duomeny bazése bei
svetainese.

Kaip skatinate studenty tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima savarankiSko
mokymosi metu? Skirdama uzduotis studenty porai arba grupelei.

Kaip skatinate studentus konsultuotis su Jumis savaranki§ko mokymosi metu? Studentus
informuoju kokiu metu ir kaip galiu konsultuoti ne tik pirmojo susitikimo metu, bet ir vélesniy
susitikimy metu. Taip pat apie konsultacijy poreikj primenu pries uzduociy atlikimo termino
pabaigq. Kartais ir pati paraginu asmeniniu elektroniniu laisku atvykti konsultacijos ar
kreiptis rastu.

Kaip daZnai studentams skiriamos grupinés/komandinés uzduotys? Pakankamai daznai
seminary ir paskaity metu. Reciau mokantis savarankiskai ar uzduotis atliekant
savarankiskai.

Kokiu tikslu skiriate tokio pobuidZio uZduotis? Kad studentai lavinty savo bendravimo ir
bendradarbiavimo, darbo grupéje, komandoje, komunikavimo gebéjimus.
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4 PRIEDAS
1. Trumpai papasakokite, kaip daZniausiai organizuojate
paskaitas/seminarus.

Paskaitas ir seminarus kaip organizuojuos? Tradiciskai. Tai yra — medZiagos pateikimas
studentams, uzduociy isdalinimas, uzduociy atlikimas tiek paskaity, tiek seminary metu.

Kaip skatinate studentus dalyvauti dalyko studiju procese: formuluojant studijy tikslus,
parenkant mokymosi turinj, organizuojant savarankiska mokymasi?

Pirmiausiai, pirmos paskaitos metu, su studentais aptariami jvairis kriterijai: tiek studijy
dalyko déstymo, tiek vertinimo, tiek studenty Ziniy vertinimo, ir per tuos kriterijus véliau
koreguojasi turinys visas. Ir, kai studentai patys issako, kg nori mokytis, tai tada tikiuosi, kad
jie ir nori mokytis.

Kaip aktyviai studentai dalyvauja dalyko studijy procese?

Siaip didzioji dalis dalyvauja, virs septyniasdesimties procenty tikrai dalyvauja. Nes seminary
metu taikau kaupiamgqjq sistemq, kuriq jie susirenka iki egzamino. Taigi, jie, manau, biitent to
paskatinti is dalies dalyvauja.

Kas padéty studentus jtraukti j aktyvy dalyvavimg dalyko studijose?

Metody jvairove didesné, kad nebiity nuobodu.

Kokius mokymo(si) metodus taikote, organizuodamas studenty mokyma bei mokymasi?
Metody jvairiy, bet, tarkim, jeigu jau formas, tai — grupinis darbas jvairus atskirom uzduotim,
tai ir jvairis nebaigty sakiniy metodai, ir diskusijos, ir klausimy — atsakymy uzZdavimas
vienas kitam, vertinimas vienas kito.

Kokias strategijas/ metodus taikote siekdamas skatinti studenty mokymosi motyvacija?
Ziarint daugiau j mokymgsi bendradarbiaujant. Kad vienas kitq pamokinty ir suteikty
griztamgjq informacijq.

Kokiu biidu gaunate informacija apie tai, ko studentai iSmoko paskaitoje/seminare?
Ivairiy refleksijy, po paskaitos apibendrinimy, klausimy ir kurso jvertinimo metu.

Kaip dazZnai tikrinate, ko studentai iSmoksta?

Praktiskai kiekvienos paskaitos arba seminaro metu surandu biidg, kaip tq padaryt.

Kaip informuojate studentus apie ju pasiekimus?

Studentai pirmos paskaitos metu, kad gali bet kada pasitikslinti, pasikonsultuoti dél
kaupiamosios sistemos, kiek jie sukaupta, kg turi, ko neturi ir kq dar jie... Tg visq turi
galimybe pamatyt. Ir po kiekvienos paskaitos jie gali pamatyt. Atlikus uzduoti, as is karto
pasakau vertinimg, kiek tai yra jvertinta, Zinoma, kiekvienam individualiai. Grupei pateikiu

tiktai apibendrintus jvertinimus.
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Kaip skatinate tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavimg mokymo(si) procese?
Mano dalykai yra Siek tiek individualizuoti, jie linke | individualius darbus. Tai
bendradarbiavimas yra tiesiog dalinimasis patirtim, tiesiog klausimy uzdavimas, istempimas j

pavirsiy. O Siaip, kad jvertinimq turéty, tai nelabai naudoju.

2. Kokiu tikslu ir kaip daZnai taikote jvairias IKT priemones studiju

procese?

Studijy procese naudoju tiktai kompiuterines, kompiuterius ir projektorius. Daugiau kity
priemoniy nenaudoju.
Kokiy tiksly siekiate naudodamas IKT priemones?
Tai ir paskaitos medziagos pristatymui, seminariniy uzduociy apibendrinimui, studenty
individualiy uZzduociy atlikimui, nes, pavyzdziui, yra specialios programos, kurios reikalingos
tam dalykui deéstyti. Pavyzdziui, kokybis, SSPS ar dar kazkurios programos. Arba, tarkim,
kazkuriam darbui atlikti. Kai reikia informacijq surasti, pasitikslinti.
Kokiais  techniniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jisuy
paskaitose/seminaruose?
Irgi kompiuteriai ir nemazai studenty naudoja plansetes, mobiliuosius telefonus.
Kokiais informaciniais resursais turi galimyb¢ naudotis studentai Jusy paskaitose/
seminaruose?
Siaip naudotis gali viskuo, kas yra prieinama laisvai studentams, tai yra: visos duomeny
bazés, bent jau as rekomenduoju jas. Kq jie naudoja — sunku pasakyt. Sakykim, kiekvieno
planseto tikrai nepatikrinsi, kq jie narso.
Kaip jgyvendinate mokymo(si) procesq virtualioje aplinkoje?
Jis kaip suprantamas placigja prasme tas mokymasis virtualioje aplinkoje — tikrai ne, nes
studentai sédi tiesiogiai auditorijoj, nors jie turi visq medziagg ir Moodle aplinkoje. Su
vieninteliu kursu, tai yra — Marijampolés grupe, esu bendraves nuotoliniu biudu, per
nuotoliniy studijy centrq. Tai yra, organizavom paskaitq, tiesiog taupant lésas, kad nereikéty
vaziuoti, studentams jvadine paskaitq j praktikq vedziau biitent nuotoliniu biidu.
Kuo, Jisy manymu, yra ypatingas mokymo(si) procesas virtualioje aplinkoje?
Jis, visy pirma, sutaupo lésy labai daug ir laiko. Tarkim, jiegu biiciau fiziskai vaZiaves j
Marijampole, tai as buciau praleides keturias valandas kelionéje ir universitetas biity
sumokéjes tq dieng komandiruote. Tai yra — sutaupiau ir universiteto pinigus ir savo laikq. O
nuotoliniu biidu buvo galima tq patj padaryt. ISskyrus vienintelis minusas — tu negali matyti
visy studenty, nes tu matai tik j kamerq pakreipia, arba kiek jie sédi pries kamerg, tai yra — jy
reakcijos, ir tada, na, ta konsultacija néra tokia pilna.
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Kaip jgyjate Jums reikalingy Ziniy ir gebéjimuy naudotis ir taikyti IKT studiju procese?
Konsultuojuosi su kolegom, yra nuotoliniy studijy centras ir yra daugybé jvairiausiy
seminary déstytojams, kaip tai daryti.

Su kokiomis problemomis daZniausiai susiduriate, naudodami IKT studijy procese?
Tiesiog informacinés technologijos labai sparciai kinta ir tiesiog nespéji suzinot visy
galimybiy, kg jos gali, ko negali, kaip visas tas pasikeicia. Lygiai kaip ir Moodle aplinka —
Siai dienai stipriai pasikeitusi nuo pernai mety. Bet kazkokio jvado, paaiskinimo, kaip
naudoti, | kq atkreipti démesj ir panasiai, nu, néra. Tada jau tik intuityviai dirbi, ieSkai kaZkur
papildomos medziagos.

Kas Jiisy nuomone padéty dazniau ir efektyviau naudoti IKT Jiisy darbe?

Galbiit palaipsnis jy diegimas. Ne vienkartinis maksimalus, o palaipsnis.

3. Kaip Jius organizuojate studenty savarankiSka mokymasi?
Kokiomis priemonémis ar biidais skatinate studenty savarankiSka mokymasi?
Savarankiskam mokymuisi yra skirtos uzduotys pagal programg ir jie turi labai aiskias
uzduotis ir terminus, kada, kq turi padaryt. Kokiais tempais jie daro, sunku pasakyt. Kiek
jmanoma bandau kontroliuoti, kad tai nebiity jy paskutine savaite viskas sumesta. Jvedu tam
tikras tarpines uzduotis, tarkim, seminaruose, kur turéty atsiskaityti. Na, Siek tiek riboju
studenty laisve, bet... Bet jau rezultatas biina geresnis.
Kokias uzduotis/ veiklas skiriate, kad studentai aktyviai mokytysi savarankiskai?
Tarkim, metodologijoj duodu uzpildyti skaitytos literatiiros lapus, jie turi atsiskaityti.
Kokiu biidu daZniausiai tikrinate studenty savarankiska mokymasi?
Nurodau teriming, iki kurio jie turi pateikti ten desimties moksliniy straipsniy analize ir
viskas.
Kokios pagalbos studentams, mokantis savarankiskai, daZniausiai prireikia?
Siaip labai retai kada ateina konsultuotis. Dazniausia problema yra informacijos paieska. Vis
délto jie nelabai geba jos ieskoti.
Kokiu budu jus suteikiate pagalba?
Kartais nukreipiu j bibliotekos teminius bibliotekininkus, kartais pasikvieciu juos j paskaitg,
kartais pats eilinj kartg bandau paaiskinti ir tiesiog fiziSkai parodyti konkretaus pavyzdzio
pagalba, kaip tq vieng ar kitq Saltinj surasti duomeny bazése.
Kaip daZnai studentams skiriamos grupinés/komandinés uzduotys?
Jos skiriamos kurso pradzioj, kuomet bandom jsigilinti j mokslo kaip tokio problemas,
pavyzdziui, vadybos mokslo objektas ir kas susije su juo, ir po to pabaigoje, kai jau yra
individualiis projektai, ir tada aptarimas vyksta.
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O mokantis savarankiSkai, kaip daznai skiriamos grupinés/ komandinés uzduotys?

Savarankiskai grupiniy uzduociy neskiriu.

136



5 PRIEDAS
1. Trumpai papasakokite, kaip daZniausiai organizuojate
paskaitas/seminarus.

O kq turit galvoj, kaip organizuoju paskaitas ir seminarus?
Kaip skatinate studentus dalyvauti dalyko studiju procese: formuluojant studijy tikslus,
parenkant mokymosi turinj, organizuojant savarankiska mokymasi?
Ai, tai mes einam prie to pirmo bloko, ar keliam su studentais tikslus? Tai kaip yra, praktiskai
per pirmq paskaitq, aisku jiis pati Zinote, kad jie sistemoje yra visas studijy dalyko aprasas,
kur yra jvardyti, kokiy mes, kokiy mes tiksly siekiame tuo studijy dalyku. Ir pirmoj pacioj
paskaitoj su studentais mes diskutuojame apie biitent issikeltus tikslus ir ko jie noréty, ko jie
dar noréty, ko jiem, jy nuomone, trikty. Ypatingai, kadangi as dirbu su trecio kurso
Studentais, tai jie jau gali palyginti, kq jie gavo ir ko jiem tritksta. Tai mes einam per tuos
tikslus, zigrim ir derinamés, kokiy reikty papildomai, kokius paliekame tuos tikslus. Tuos
atraminius, asinius tikslus, tai be abejo mes nu visada paliekame juos, bet. Jeigu kalbam, kaip
as atliepiu studenty tikslus, tai labai daznai yra studentai patys nezZino, ko jie nori ir jiem
labai sunku jvardyti, bet. Pacioj pabaigoje, pacioj paskutinéj paskaitoje as dar kartelj aptariu
su studentais, kq gavo ir ko jiem visgi tritkty ir pagal jau studenty vertinimus as kitiem metam
velgi koreguoju tuos studijy tikslus. Nes béda ta, kad na, paprastai jie ateina patys
nezinodami, ko jie nori. Bet kiek jmanoma as stengiuosi labiau atliepti jy likescius, aisku,
remiantis savo dalyko tikslais, be abejo, savo dalyko ir visos studijy programos tikslais.
O kaip skatinate studentus aktyviai dalyvauti parenkant mokymosi turinj: ar
atsizvelgiate j studenty liikesCius, ar jie turi vizija, ko mokysis? Ar viskas paremta tik
tuo, kas sudaryta programoje?
Ne ne ne, visiskai ne, mes vat §iuo atveju mes laviruojam. Laviruojam su studentais, jie sako.
Ir kartais biina, kad nors is perziiréty pries tai dviejy mety dalyko, ar ne, tam tikrus aprasus,
vis tiek biina tam tikry pasikartojimy, ar ne. Tai a$ stengiuosi jau to nedaryti, nes is karto
studentai sako, kad mes jau Sitqg temq analizavome. Arba imti tam tikrus aspektus, ko jie dar
visiskai neanalizave, ko jie negave ir taip toliau. Na, paprastai tie dalykai visada yra
derinami ir paprastai studentai aiskiai jvardina, kas jiem tinka, kas netinka ir taip toliau, bet.
Pries duodant bet kurig uzduotj, pries bet kurig paskaitg, pries bet kurj seminarg, as visq
laikg sakau, ko as siekiu tuo ir kodél ta yra uzduotis, kad nebiity uzduotis dél uZduoties,
paskaita dél paskaitos, tema dél temos. Kodél tai yra aktualu ir kokiqg naudq jiem gali duoti ir
po to mes kalbam is tiesy, ar ta uzduotis, ar ta paskaita, ar seminaras, ar atliepé tai jy
litkescius ir jy poreikius ir jy norus, ar ne. Kq reikty tobulinti ir taip yra po kiekvienos

paskaitos, tas griZtamasis rysys.
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Kaip aktyviai studentai dalyvauja dalyko studijuy procese ir kaip manote, kodél?

Labai sunku atsakyt j sitq klausimg. Zinot dél ko? Dél to, kad labai priklauso nuo paciy
studenty, nuo jy motyvacijos, ar motyvuoti studentai, ar nemotyvuoti, ko jiem reikia ir ko jie
nori. Jeigu yra, netgi galéciau sakyt, tam tikrom kartom, ar ne. Ir praktiskai kartais bina
grupéj trys aktyvis, ar ne, visi kiti, nu, neaisku, kq daro. Kartais biuina visiskai visi aktyviis ir
ir ir netgi taikant tuos pacius metodus, as stebiu: vienai grupei tas metodas tinka, kitai —
netinka, ieskai kity formy ir kity alternatyvy, kaip jtraukti tuos studentus, nes negali
Sabloniskai taikyti vienodo modelio visiems.

Kokias strategijas/ metodus taikote, sickdama jtraukti studentus j aktyvy dalyvavima
studijuy dalyko procese?

Tai yra per skirtingus irgi, per skirtingus metodus Siaip jau. Nu, tarkim, ir tas pats padéklo
metodas, ar kaip ten ji nesvarbu, kaip tu jvardinsi, bet jie pradzioj labai daznai apgalvoja
individualiai, po to grupelése ir po to mes aptariam, kad, nu, uztikrinti taip pat jy saugumaq.
Kokius metodus/buidus taikote, norédamas aktyvinti studentus paskaity/seminary metu?
Cia priklauso nuo tiksly, ar ne, ko mes siekiame, tai gali biiti jvairiis ir yra ir atvejo analizés,
ir intervizijos, ir diskusijos, eksperty metodas.

Kokiu biidu gaunate informacija apie tai, ko studentai iSmoko paskaitoje/seminare?
GriZtamasis rysys iS paciy studenty, taip, kq as minéjau kiekvieng, nu, po kiekvienos
paskaitos, po kiekvieno seminaro, ar ne, ir tada pacioj paskutinéj paskaitoj, na, be abejo, yra
uzduotis, nes daznai uzduotis mano dalyke néra informacijos atgaminimas, bet yra skirtingo
atvejo analizé, sprendimy modeliavimas tam tikry. Ir... studentai velgi studentui teiki
griztamgjj, jis pasako, kokie jam sunkumai iskilo ir ir kur kur jam labiausiai neaisku ir kq jis
turéty tobulinti, ir kq papildomai suzinoti apie tai, ar ne, ir tada tu teiki grjztamgjj rysj, kaip
tau atrodo, kur dar jam reikéty, reikéty pasitempti. Nu, o visa kitg po to, aisku, yra dar ir
egzaminas. Bet egzaminas taip pat yra orientuotas ne j informacijos atgaminimg, bet ir
praktiniy uzduociy, ir kritinio mgstymo ugdymas. Nebiitinai j reflektavimg, bet kad gebéty
sisteminti ir analizuoti informacijq, ne tik jqg atgaminti.

Kaip skatinate tarpusavio bendravima ir bendradarbiavima mokymo(si) procese?

Per grupinius darbus.

O tarp jusy ir studenty?

AS manau, kad nevertinamos per yra tam tikvi etiniai dalykai: nevertinamos nuostatos
studentui, kad jie galéty laisvai reiksti savo nuomone ir kad jie jaustysi laisvai ir tada tu
visada gauni ir griztamgji rysj ir ir tikrai su bendradarbiavimu, nu, ¢ia mano yra nuomone.
Cia mano nuomoné apie save, nu, tiesiog neturéjau netgi tokios grupés, kuri bijoty kazkq

pasakyti.
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2. Kokiu tikslu ir kaip daZnai taikote jvairias IKT priemones studiju

procese?
Kompiuteris, Powerpoint ‘as, Powerpoint ‘as prezentacijos, Moodle aplinka, kur informacija
patalpinama.
Kokiu tikslu taikote IKT priemones mokymo ir mokymaosi procese?
Kokiu tikslu? Siaip derinti vaizdg ir garsq labai daznai, pati prezentacija derinti vaizdg —
garsq, ar ne. Ir priklauso nuo tiklsy, ko as siekiu tais tikslais. Ir tada derini tu vaizdg, garsg,
praktines uzduotis, na, kad biity visa visa sistema.
Kokiais informaciniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jusuy paskaitose/
seminaruose?
Informaciniai? O, pas mus yra Siaip apskritai geri informaciniai resursai. Jeigu kalbant apie
Siaip informacinius resursus, tai pati jis zinot, kad labai gera biblioteka, ar ne. Yra daug
duomeny baziy, prenumeruojamy duomeny baziy, moksliniy duomeny baziy, kuriais gali
naudotis studentai, o... grupinio darbo kambariai, tai vat, tuo gali naudotis. Aisku Moodle
aplinka gi kiekvienas dalykas, taciau, nu, gali sakyti kaip ir IT, ir informacinis suderintas.
Taip pat, aisku, kad visa gi informacija yra patalpinta Moodle aplinkoje kartais placiau,
kartais, kartais siauriau.
Kaip jgyvendinate mokymo(si) procesq virtualioje aplinkoje?
Kad grynai virtualiai,ar ne, as neturiu tos patirties visiSkai virtualiai, nes yra derinami
dalykai, na, bent jau mano paskaitose yra derinami dalykai. O Siaip turéjau tik tai porg
studenciy, kurios mokeési virtualiai, bet jom pritaikyta virtualiai aplinkai, paprastai yra jy
klausimai, kurie, tarkim, neaisku, nes aiskiai nurodyti temos, potemés, uzduotys, kq jos turi
atlikti ir ir tiktai yra konsultavimo forma, konsultacijos, kq turéty ir kaip daryti. Nes visa
medziaga iki to sukelta. Cia taip, kaip as darau. Galbiit ir néra gerai, neZinau.
Kaip jgyjate Jums reikalingy Ziniy ir gebéjimu naudotis ir taikyti IKT studiju procese?
Siaip Moodle aplinka, tai aisku yra mum kaip darbuotojam, yra konsultacijos, tu gali visada
klausti, ir konsultacijos ir yra mokymai, kaip ta medziaga naudotis, kaip patalpinti ir taip
toliau, jeigu kalbant apie Moodle, ar ne. Toliau, jeigu kalbant apie tas prezentacijas pacias
paprasciausias ir taip toliau, nu, tai jau pati pati. O dar buvo, nu, tokie kaip ir kvalifikacijos
mokymai, nepamenu, kiek ty valandy, bet mes buvo is ty tokiy... déstytojai. Tai buvo aktyvi
lenta ir ir ir... uzkrito pavadinimas pulteliai, kurie naudojami ugdymo procese, kaip jie
vadinami? Aktyvaus mokiniy dalyvavimo ir apklausos sistema. Taip taip taip.
Su kokiomis problemomis daZniausiai susiduriate, naudodami IKT studiju procese?
Ko gero mano kompetencijos stoka, pacios kartais. Nu, tu darai taip, kaip moki daryti, bet

atsiranda, man atrodo, kiekvienais metais ten atsiranda ir ir tos IT technologijos taip greitai
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tobuléja, kad tiesiog as is tos, ne tos naujausios kartos, vaiky ar ten Zzmoniy, asmeny ir kartais
ten pasigendi to, ir gilesnio pasidoméjo, aisku ir paciai reikia judeéti, atrandi kazkq. Bet jeigu
pasakyty, kad: ,,vau, yra kazkas, nauja funkcija“, ir parodo tq funkcijq, tai biity SUper.

Kas Jums padeda ar suteikia pagalbos?

Gauti, as is principo ko gero taip. Bet mes labai daznai ir dalinamés tai, kq vienas ar kitas
suzino, tai bendradrabiy rate mes ir dalinamés, gal galima taip, galima kitaip, galima taip ir
prezentacijas online galima ruosti ir ten jvairiausiy varianty yra ir taip toliau, tik tai reikia
internetinio rysio ir kur rast daugiau galimybiy ir panasiai, taip. Bet reikia ir paciai, paciai,
paciai judeéti, dométis. Ir kartais to triksta. Kai turi paruosti prezentacijq, galvoji: ,,nu, nu,

gal dar tq pacia galima panaudoti*.

3. Kaip Jis organizuojate studenty savarankiskqg mokymasi?
Kokiomis priemonémis ar biidais skatinate studenty savaranki$ka mokymasi?
Savarankiskas mokymas — tai dazniausiai yra duodamos kiirybinés uzduotys studentam, kur...
kirybinés uzduotys, papildoma literatira. Na, kur kur tikrai, na, jie turéty kaip ispruse
asmenys zinoti ir ir ir ir, kas ten yra toje litertiroje. Tai va, biitent jiem yra nurodoma, is
principo jie patys irgi gali ieskotis, bet rekomenduojama literatiira yra nurodoma ir kiirybinés
uzduotys ir yra paskaiciuojama daugmaz, jeigu jiems skirta savarankiskam darbui tiek, tiek
valandy, ar ne, tai per kiek laiko vieng ar kitq uzduotj jie gali atlikti.
Kokias uzduotis/ veiklas skiriate, kad studentai aktyviai mokytusi savarankiskai?
Kad savarankiskai, ar ne? Tai yra pirmiausia kiirybiniai tam tikri projektai, konkreciy atvejy
analizé, konkretaus atvejo sprendimy modeliavimas ir taip toliau.
Ar toks uZduociy parinkimas, Jiisy manymu, pasiteisina?
AS galiu pasakyti studento Zodziais: ,,taip, pasiteisina ‘. Nes vienas dalykas, kai as sprendimg,
ar ne, vienodu, priimti vieng ar kitq konkreciq situacijq, probleming situacijq spresti, ar ne,
vienas dalykas, kai a$, o kitas dalykas — atrasti paciam tq kelig iSanalizavus jvairias
aplinkybes ir jvairius teorinius modelius. Tai yra du skirtingi dalykai.
Kaip kontroliuojate studenty savarankiska mokymasi?
Tai kq jie daro savarankiskai, yra vélgi, tai yra kirybinés tam tikros uzduotys, tai yra
pristatymai ty uzduociy ir aptarimas. Tai néra ten, na ty.. Tai, tai yra jau tiesiog Siuo atveju,
kaip jiems sekési, kokie iskilo sunkumai ir matom, kokj rezultatq jie gavo.
Kokios pagalbos studentams, mokantis savarankisSkai, daZniausiai prireikia?
Labai skirtingai. Labai... Man labai sunku atsakyti j Sitq klausimg — ,, kokios pagalbos? ““. Bet
bet kuriuo atveju jie gi gali rasyti ir ir Moodle sistemoj klausimus uzdavinéti, ir jie gali
elektroniniu pastu rasyti man klausimus. Ta prasme, jeigu jiem kazko tai reikia, kazkokios
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pagalbos. Paprastai dél, dél dazniausiai, ko gero, kur dar galima pasiskaityti, jeigu tai yra
kirybiné uzduotis, nes paprastai tada jinai apima ir literatiros susiradimq. Tu nurodai
daugmaz tq literatiirg, bet kai kuriem kai kuriais atvejais, ypatingai sprendziant tam tikras,
na, problemas, retesnes problemas, su kuriom visuomenéje reciau susiduriama, jiem triiksta
literatiiros, jie labai praso rekomendacijy, kur dar galéty jq susirasti.

Kaip daZnai studentai, mokydamiesi savarankiskai, praso Jiisy pagalbos?

Retai. Retai. Jeigu tai yra vertinamas dalykas, na tarkim, nes kai kurios savarankiskos
uzduotys yra vertinamos, ar ne. Tai, be abejo, tada tos pagalbos jau reikia daugiau. Bet, jeigu
tai yra tavo isprusimui kaip zmogaus, tai paprastai retai. Bet biina, biina tikrai tokiy atvejy.
Kad man labai... Ir netgi dél, dél jy vidinés motyvacijos, kad man Si tema labai jdomi, aktuali
ir taip toliau, kq dar, kur galima dar, kur galima biity nueiti ir pasiZiiréti.

Kaip skatinate studentus konsultuotis su Jumis savarankisko mokymosi metu?

Jie galimybe tokig visada turi ir as visada siiilau savo pagalbg. Ir bet kuriuo atveju jie ir
grupése dirba, tai bet kuriuo atveju taip pat. AS klausiu kiekvienos grupés, bet kaip juos
skatinti, nu, ta prasme, arba reikia tos pagalbos, arba nereikia, bet jie zZino, kad jie visada
gali gauti tq pagalbg bet kuriuo atveju.

Kaip skatinate studenty tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima savarankiSko
mokymosi metu?

Sakiau, dazniausiai grupinése, grupiniam darbe. Bet kq as prasau, kad vélgi yra skirtingi
dalykai, bet kai kuriuose dalykuose visy pirmiausiai as ir prasau, kad, kad tai bity nurodyta,
na, ir kad kiekvienas turéty savo vaidmenj, ir savo atsakomybe konkreciai toje grupinéje
veikloje, kad nesiugdyty socialinés tinginystés. Ir dél to yra tam tikri metodai, nu, kur, kur tu
turi rodyti ir savo indélj ir is to savo indélio, is bendro indélio tada kurti bendrq vaizdqg. Tai
va, tokius metodus as labai mégstu.

Kokiu tikslu skiriate tokio pobiidZio uzduotis?

Pagal temq. Pagal skirtingg temgq, ko reikia. Ir ar... ir pagal tai, na, kokio as rezultato
tikivosi. Nes paprastai, na, grupinis darbas yra kur kas produktyvesnis, nes yra minciy
daugiau, paprastai minciy, idéjy ir ypatingai jeigu tai daugiau kiirybiné uzduotis arba jeigu
kur reikia jvairiy patirciy. O kadangi mes visi labai skirtingai, tos patirtys labai jvairios
poziiirio, poziiurio tam tikri aspektai yra labai skirtingi, tai butent tada... Arba labai yra, na,
tarkim, sudétinga tema ir yra labai daug aspekty, tai, nu, tinka jvairiis metodai, kur

kiekvienas Zino tam tikrq aspektq ir po to jie kartu dalinasi.
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6 PRIEDAS
1. Trumpai papasakokite, kaip daZniausiai organizuojate
paskaitas/seminarus.

Bet kurio dalyko turima omeny? Kadangi Siaip tai mano tokia tematika ir as dirbu tame
suaugusiyjy Svietime, nu, mano interesy sritis, tai vélgi tikiuosi su studentais dirbti lygiai taip
pat, kaip su suaugusiais. Ta prasme, kad jie aisku yra susauge, reiskia, zmoneées, jau bet, bet
reiskias, nors yra paskirstymas paskaitos ir seminarai, bet ty paciy paskaity metu visada
naudoju, stengiuos naudoti tuos aktyvius metodus, tai yra, kada teoriné gabaliukas
pateikamas, nu, kazkur dvidesimt — dvidesimt penkios minutés ir paskui jau studentai gauna
kazkokig prakting uzduotj ar tai vélgi yra klausimai, tai yra diskutuojama tam, kad geriau
jsisavinti, sakytume, taip giliau ir kad vélgi tas, nu, studenty susidoméjimas biity, nes tikrai
klausyti visq paskaitq — pusantros valandos, tai, nu, neiseis islaikyti tiek démesio. Tai va,
nors tas skirstymas yra paskaitos ir seminarai, bet tai as is karto studentams sakau, kad tikrai
Jjie pas mus tokie persipinantys, tai yra, kad studentai yra tiek pat aktyviis ir tos paskaitos
metu, lygiai tiek pat kaip ir déstytojas yra aktyvus ir seminary metu. Va, tai tai va.
Kaip skatinate studentus dalyvauti dalyko studiju procese: formuluojant studijy tikslus,
parenkant mokymosi turinj, organizuojant savarankiska mokymasi?
Na, mokymo turinys kadangi tai vis tiek yra formali sistema miisy ir universitetinés studijos
tai yra formalus svietimas ir tiek pati visa programa, tiek studijy dalykai jie vis tiek yra
patvirtinti ir aprobuoti, todél daug kq keisti negali, taip, jau tu turi laikytis tos patvirtintos
medziagos, zZinoma, kad tu su studentais turbiit derinantis, kokios uzduotys, ypac cia va tam
atsiskaitymui, kaupiamajam balui dabar, jo, kokios kokios uzduotys, nu, kad tai bity
pakankamai jdomu. Bet vélgi, nu, studijos jdomios, bet jos yra studijos. Tai negali biiti vien
tik tai toks pasizaidimas. Ir aisku studentai turi ir skaityti, ir ir ir jZitréti ir tai reikalauja to
tam tikro darbo, bet man labai svarbu, kad jie patirty tam tikrq mokymosi dzZiaugsma,
sakytume taip, ir tai, kad, nu, neatstumty jy nuo tolimesnio mokymo, kad is tikryjy
universitetinés studijos isugdyty jy norg nuolat mokytis, jo, nes tg rodo ir patys jvairiausi
tolimesni tyrimai, pavyzdzZiui, kai mes turim trecio amzZiaus tuos klausytojus, reiskias, Zmoneés,
kurie yra pensijoj ir dalyvauja, reiskias, ten trecio amziaus universitete. Tai dauguma jy,
tikrai didZioji dauguma, yra turintys jau universitetines studijas, tai vélgi parodo, kad tas
iSmokimas, jgyjimas kompetencijos mokytis universitetinése studijose, vélgi jiems padeda ir
toliau mokytis visq gyvenimq. Tai, kq mes kalbam, kad tai nebiity tik tai kazkoks Sikis
., mokytis visq gyvenimq"“, taip? Bet is tikryjy, kad tie Zmonés turéty va tq kompetencijq
mokytis, norg mokytis, jo, nebijoty mokytis ir va tas, manau, vélgi, greta ty visy praktiniy

Ziniy, praktiniy gebéjimy, tas irgi yra toks, na, svarbus universiteto uzdavinys.
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Kaip aktyviai studentai dalyvauja dalyko studijuy procese?

Na, as sakyciau pakankamai aktyviai. Aisku, studenty yra jvairiy. Yra, kurie pasirodo
pradzioj, paskui atlieka tas uzduotis, kai kurias noriai ir ir tiktai vél ateina j egzaming. Bet
kadangi universitete néra privalomo lankomumo, tai yra jy tas pasirinikmas. Va, bet Siaip tai
tie, kurie dalyvauja, tie, kurie biina, tai, as sakyciau, pakankamai aktyviai jsitraukia j mokymo
ir mokymosi veiklas jvairias.

Kas padéty studentus jtraukti j aktyvu dalyvavimg dalyko studijose?

Na, tikrai studentai turéty biti pakankamai motyvuoti jau renkantis savo studijas, taip? Bet,
as manau, kad negalima sakyti, kad jeigu nemotyvuotas, tai nieko ir nebus. AS manau, kad
velgi turbiit nuo to, kai jis pamato, kur jis galés taikyti arba pajunta tam tikrq ir tq, sakytume,
prakting kazkokig svarbg ty savo Ziniy, mokéjimy, kq jis jgijo, jo? Tai turbiit tas irgi
motyvuoja ji biit aktyvesniam. Bet, as§ manau, kad cia visada turbiit yra tos studijos ir miisy
laikais mes irgi, kai mokémeés, tai turbiit tik véliau, pradéjes dirbt, suvoki tam tikry dalyky
reikalingumg, prasmingumg, svarbg, taip? O kai mokaisi, kai kurie, atrodo, lyg tai sunkiis ir
nereikalingi arba gal cia to nereikéjo vélgi, tai, as manau, kad cia ta laiko perspektyva irgi
Siek tiek parodo. Tai va tai dél to mane kartais nu, ne tai, kad stebina, bet ten, kai pirmo kurso
Studentas staiga sako, kad: ,,ne ne, kodél yra sitas studijy dalykas?*, jam jo visai nereikia.
Nes as galvoju, kad, na, turbiit, kai jau baigi ir pamatai tq kompleksines visas tas Zinias ir kg
tu jgijai, jo, ir kiek tau reikia, ir kartais tas dalykas, kuris, atrodo, visai nesvarbus ir
nereikalingas, paskui praktinéj veikloj pamatai, kad is tikryjy, kaip gerai, kad jis buvo ir kiek
Jjis daug dave. Tai va.

Kokius mokymo(si) metodus taikote, organizuodamas studenty mokyma bei mokymasi?
Kas lemia Jusy pasirinkima? Kokius metodus/biidus taikote, norédamas aktyvinti
studentus paskaity/seminary metu? Kokiais biidais/metodais skatinate studenty Kkritinj
mastyma?

Na, velgi, tam, kad buty kritinis mgstymas, tai studentai, manau, kad turéty skaityti, patys
skaityti ir as tq sakau ir bakalauram, ir magistram, kad vis tiek déstytojas, kai perteikia
kazkokiq tai medziagg, nu, visada perteikia, nu, per savo tam tikrq poziurj. Tai va, tai Siuo
atveju neuztenka tik isgirsti, kq déstytojas ten pasaké apie bet kokj ten kitq mokslininkq ar
kazkq, bet vélgi per tq tq skaitymgq, per suvokimg paciy, per pamatymq ir tada per palyginimg
skirtingy, sakytume, nuomoniy, jo, kas jvyksta diskusijose, jo? Nes tq patj straipsnj gali
perskaityti trys-keturi zmonés ir jie gali pamatyti visai kitus svarbius dalykus. Ir va cia
diskusijos metu atsiveria, kiek is jvairiy kampy mes galim pazvelgti j tq patj reiskinj. Va, tai
velgi sakyciau, manyciau, kad vienas is tokiy, reiskias, to ugdymo, kritinio mgstymo. Kitas

dalykas gali buti kazkokiy bendry uzduociy darymas, kas vélgi kartais, atrodo, studentams,
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kad jau per daug to grupinio darbo, visi duoda, visi lyg tai taip. Bet is tikryjy gebéti isgirsti
kitq ir rasti kazkokj bendrg sutarimg, tai reikalingos kompetencijos ir véliau gyvenime, kai tu
dirbi kolektyve, dirbi kazkur tai. Tai vélgi kritiskai pazvelgti, jo, paziiréti, bet ir gebéti iSgirsti
kitq tas vél yra labai svarbu.

Kokias strategijas/ metodus taikote sieckdamas skatinti studenty mokymosi motyvacija?
Na, sunku pasakyti, kokios ten tos strategijos, kaip ten jas turi jvardint, bet, as§ manau, jeigu
tu kalbi apie tai, kas tau yra jdomu, tai tada pakankamai tampa jdomu ir ir ir kitiem. Arba gal
kazkaip atskleidi svarbq, reikalingumq, ar tai kazkq tai parodai, nes... Nu, tikrai as nenoriu
motyvuot ir tikiuosi, kad to nedarau ten pazadédama kazkokj aukstesnj kaupiamgqjj balg ar
kazkq, nes as, nu, vis tiek, kaip minéjau, man atrodo, svarbus tas mokymosi dziaugsmas. Bet
tai negali tapti vien tik ekonominiai rodikliai, kada uz kazkq tu tai kazkq gauni. Taip, nu, lyg
tai yra, jeigu tu mokaisi, tu gauni tq pazymj, tvarkoj, c¢ia tas tikrai turi bit, nes tai yra
vertinimas, jo, ir tai yra svarbu. Bet tai neturi tapti vien tik motyvuojanciu tuo dalyku, kad as
padarysiu ir tada tik todél, kad as gausiu kaupiamgjj balg. AS manau, kad studentas turi
padaryt todél, kad tai yra jdomu, kad jis nori pazinti, todél, kad jis dalyvauja mokymesi. Va
tai dar turi biiti, ta tokia vidiné paskata. Ne tik apdovanojimai iSoriniai.

Kokiu biidu gaunate informacija apie tai, ko studentai iSmoko paskaitoje/seminare?

Na, as prasau parasyti refleksijq, kartais tq Zodziu apsitariam. Aisku, as visada suprantu, kad
labai jvairiai yra su tais vertinimais iki egzamino, po egzamino, jo? Nes tai vél siejasi su tam
tikru... Va, bet, as manau, kad ir per tas praktines uzduotis ir, as§ manau, kad ne visuomet
studentas gali tiksliai ir jvertinti iskart baiges kursq, kq jis ismoko. Lygiai kaip bet kuris is
miusy. Galbiit taip, pirminis yra tas jsivertinimas, bet tam tikra dalim tu paskui gali pamatyti
Siek tiek véliau lygindamas tg dalykq su kitu studijy dalyku. Ir ¢ia va as, pavyzdziui, kartais ir
mes kalbam su Studentais, tikrai bina kartais temos lyg tai persipina, Siek tiek persidengia.
Bet j tq pacig temq gal skirtingi déstytojai vél Siek tiek skirtingai paziiuri, jo, lyg tai as tq
dalykq jau girdéjau, bet galbut as jj pamatysiu is kitos pusés, kitaip su kazkuo kitu susijes. Ir
tada tas poziiris yra platesnis.

Kaip dazZnai tikrinate, ko studentai iSmoksta?

Ne, nelabai as daznai tikvinu. Nelabai. AS kaZkaip tai sakau vat, vélgi, as manau, kad jie patys
labiau, as labiau akcentuociau turbiit studenty tq jsivertinimo dalykq. Ir, ta prasme, nu, vis
tiek tu susitikdamas tu matai, atsiranda, matyt, tas déstytojo Sestas penktas, koks ten tas
pojiitis, jo, kada tu pamatai, kaip jis dirba, kuris jis dirba, kuris nuosirdziai dirba, kuris daro
lyg tai tik dél pazymio ir tada toks va yra lyg tai, nu.. Tai vél néra blogai, jo, bet tas, na, as
nemanau, kad kad tas tai bitinai... Veélgi, tai tikriausiai priklauso nuo studijy dalyko. Kadangi

mano labiau yra susieti su suaugusiyjy Svietimu, dabar mes turésim to nuotolinio mokymosi
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paramos sistemos, kurios vélgi tas nuotolinis ir akcentuosim labiau j suaugusiuosius. Va, tai
as manau, kad ten butinai patikvinti, ar jis jsideméjes kazkokj apibrézimg ar kazkq néra
tikslinga, nes tos informacijos yra labai daug, va, ir cia svarbu, kad jis iSmokty mokytis, kad
Jis Zinoty, kur jis gali rasti ir ir visada galés pasitikslint, pasiziurét. Tai dél to ir egzaminam
as dazniausiai duodu tuos atviruosius klausimus ir man, pagal mano studijy dalykq, man
testas, atrodo, nu, nepilnai tinkamas. Bet tai nereiskia, kad jis netinkamas kitiems studijy
dalykams. Vélgi, as§ manau, kad cia is tikryjy turéty biti visa tiek metody, tiek vertinimy
jvairove.

Kaip informuojate studentus apie juy pasiekimus?

Nu, tai turbut, ziurint, kokiy pasiekimy jie nori. Jeigu jie tai sieja su paZymiu, tai jie tada
gauna per tq pazymj, jo, kuris, reiskias, nu, parodo pagal tam tikrus tuos kriterijus, kq, kiek
Jjisai, kiek jisai jgijo. Bet kitas dalykas per tam tikras uzduotis, as, pavyzdziui, dabar nenoriu
kol kas sakyti, kadangi mes susitiksim, jo, kokig as planuoju jums kaip uzduotj ar pasiiilyti, jo,
nes velgi as noréciau, kad tai likty kol kas surprise. Va, va, bet, reiskias, nu, véelgi tu matai,
kiek studentas jsitraukia ir kitas dalykas, as manau, kad nu, kiekvienas turbiit mes paimam
tiek, kiek mes norime paimti. Ir cia a$ visada vélgi nuo pat, aisSku magistrantam to net
nereikia sakyt, bet ir bakalauram, né vienas déstytojas nieko neismokys studenty, jeigu jie
nesimokys. Nu, tu gali priversti penkis kartus laikyti egzaming, bet jis iSmoks tik tada, kai jis
pats mokysis. Tai vat vélgi, ¢ia cia irgi tas yra toksai. Aisku, pazymys yra, nu, studentam toks
aiskiausias kriterijus. Galbit véliau gyvenime, kai jie kazkq taikys ir kazkq va tq pamatys, tai
Ju bus dar tas tikresnis jsivertinimas, reiskias, kiek jie iSmoko ir ko jie Zino.

Kaip skatinate tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima mokymo(si) procese?

Na, per bendras uzduotis. Per bendras uzduotis. Nors vélgi as labai suprantu tai, kad, mmm...
Aisku, ten, kur yra tos vertybés finansuojamos, bet jeigu yra ta konkurencija, konkurencija, tai
yra irgi Siek tiek sudétinga, taip? Nes, nu, jvairis yra studentai ir ne visi, reiskias, puola linke
bendradarbiauti vien is to, kad, jeigu kitas gaus geresnj pazymj, gal uzims mano vietq ir t.t.
Va, bet, as manau, kad Sito, tai nevyrauja ir kad studentai tikrai bendrauja ir

bendradarbiauja vélgi per bendras uzduotis.

2. Kokiu tikslu ir kaip daZnai taikote jvairias IKT priemones studiju

procese?
Kokiais  techniniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jiisy
paskaitose/seminaruose? Kaip daZnai?
Mmm.. Nu, tai dabar su tom informaciném komunikacinéem technologijom taip, jos labai

populiarios, jvairios skaidrés, pristatymai, taip bet bent jau pernai, uzpernai buvo nauja
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tendencija Oksfordo ir Kembridzo, kaip sakeé, reiskias, kaip kalbéjo apie tai, kad vélgi tai yra
gyvas bendravimas ir Ziniy kiirimas cia ir dabar. Bet galbiit tai susieta su tuo, kad Siek tiek
yra persisotinta tom naujom technologijom, bet ne ta prasme, ne bloggja, bet tiesiog, nu
kartais jos suteikia tokig galimybe placiai informacijai, kad tada visiskai neini gilyn. Va. Tai
veélgi.

Bet studentai, ar naudojasi IKT priemonémis jusy paskaity/ seminary metu ir
kokiomis?

Jo, bet, as manau, kad mes, as kazkaip duodu vat is pernai mety, jo, jeigu kalbét, piesdavo jie
ant lapy ar mes kazkaip tai, reiskias, diskutuodavom, bet daugiau eidavo per mgstymg,
sakytum. Ne tai, kad tu turi susirast informacijq kazkur ten ir ir telefone ar iPad ‘e, ar kazkur
tai. Jie gali turbiit tuo naudotis, bet kazkaip tai, kai tu kalbi, kai tu darai tas uzduotis, tai tuo
metu, nu tu pats savo mqgstymu jsijungi labiau, negu tu ten sédi ir ieskai tos informacijos. Bet
veélgi, tai galbut yra nuo skirtingy studijy dalyky, nuo skirtingy uzduociy yra skirtingai.
Kokiais informaciniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jisy paskaitose/
seminaruose, savarankisko mokymosi metu?

Na, tai ¢ia duomeny bazés, knygos elektroninés. Vélgi, ar bibliotekoj jie.

Kaip jgyvendinate mokymo(si) procesq virtualioje aplinkoje?

Nu... Kazkaip labiau kol kas praktikuoju tq tokj bendravimg face to face. Tai va, tai su
virtualia kol kas Siek tiek maZiau.

Jeigu studentai vis tik naudojasi IKT priemonémis Jusuy paskaity/ seminary metu, kaip
paprastai vyksta toks mokymas?

Na, manau, kad dabar naujam studijy dalyke dalj seminary turés dar kita déstytoja, kur jie
dabar galbiit daugiau turés tokiy uZduociy, susiety su technologijomis. Nes, jeigu tos
uzduotys labiau susietos su mgstymu, su turimy Ziniy kazkokiu jau pritaikymu, taip, tai, nu, tai
nebuvo tiek naudojama, nes vélgi tam turi biiti ir tam tikros priemonés, nes tokiu atveju reikia
auditorijos, kad biity su kompiuteriais, jo. Bet viskas priklauso, priklauso nuo uzduociy.
Aisku, kaip jiis sakot mokymosi procesas — tai jis yra ne tik tai paskaita ir seminaras, taip?
Tai yra: komunikuoji per internetinius, per email ‘us, per laiskus, taip? Per Sitas priemones

vyksta irgi. Va. Bet, as manau, kad nu...
3. Kaip Jis organizuojate studenty savarankiskq mokymasi?

Kokiomis priemonémis ar biidais skatinate studenty savarankiSka mokymasi?

Tai vélgi per tam tikras uzduotis, per skaitymus, kokius jie turi skaityti, kq jie turi daryti.
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Kokias uzduotis/ veiklas skiriate, kad studentai aktyviai mokytysi savarankiskai?

Na, kad jie aktyviai, tai ¢ia viskas jau nuo jy priklauso, ¢ia nepamatuosi, salia jy tu nebiini.
Bet cia va, pavyzdzZiui, istestinukam buvo uzZduotis, kad jie turéjo pravesti uzsiémimg
andragogikos tokio dalyko — andragogikos pagrindai — jie turéjo ir as tada jiems sakiau, kad
Jie turéty pravesti tq uzsiemimg tema, kuri jiems yra jdomi. Tai vat as tokiu atveju manau, kad
Jeigu jie rinksis temgq, kuri jiems yra jdomi, tai jie tada bus motyvuoti ir norés tq daryti.

Kaip kontroliuojate studenty savarankiska mokymasi?

Nu, per tai, kaip jie paskui daro pristatymus, kaip jie, reiskias, tas uzduotis ispildo, taip, per
tai.

Kaip vertinate savarankiS§ko mokymosi rezultatus?

Na, vélgi cia mes griztam prie to pacio kaupiamojo balo, kur as stengiuos, kad tai jiems biity
Mokymosi dZiaugsmas. Ir kad vél jie nedaryty to, vien tik dél to, kad jie gaus tai kazkokj balg.
Taip, jie gauna, nu, jvertinu ir dazniausiai, kadangi, jeigu yra tam tikras tas jvairumas, tai,
nu, stengiuosi teigiamai, vélgi tas tas, jeigu padaro, jo? Bet tai néra, kad ten kazkokia
procentiné iSraiska, suskaiciuoja, nu, toks.

Kokios pagalbos studentams, mokantis savarankiSkai, daZniausiai prireikia? Kokiu
budu ja suteikiate?

Na, nebent jie nori pasiteirauti arba dél literatiros, arba dél kazkokios temos pasirinkimo.
Bet Siaip tai universitetiniai studentai dél savarankisko mokymosi turbiit nelabai jau jie
kazkaip kreipiasi. Nebent jiems neaiski uzduotis, tada jie nori pasitikslinti, bet toliau tas
savarankisko mokymosi organizavimas pakankamai, man atrodo, jy yra apmgstytas ir...

Kaip skatinate studenty tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima savarankiSko
mokymosi metu?

AS manyciau, nebent per bendras uzduotis. Bet ne visuomet jie nori bendry uzduociy, kartais
tai yra norintys individualiy, bet, as manau, kad jo, tas savarankiskas tai cia, nu
savarankiskas, sakytume, labiau uz uz mokymo jstaigos. Nu, mokymo jstaigoj gali biiti jo,
paskaitos, seminaro metu. Tai, jeigu jie patiria dziaugsmq darydami bendras uZduotis per
paskaitq, seminarus, tai, as§ manau, kad jie pakankamai noriai tada ir dirbdami savarankiskai
kooperuojasi ir daro.

Kaip skatinate studentus konsultuotis su Jumis savarankiSko mokymosi metu?

Ne, tai jie gali kreiptis ir priéemimo valandomis, ir email‘ais, ir jvairiausiai. Taip, buna —
paraso, biina — ateina, bet. Bet studentai, aisku, tas, kuris nedalyvauja paskaitoj, tai as visada
irgi sakau, kad nu, reikia jau geriau tada ateit deéstytojo pasiklaust, nes kartais biuina tas
sugedusio telefono, taip, kai studentas vienas isgirsta, vélgi, kodél sakau, kad kiekvieno miisy

yra savas iSgirdimas ir savas tas poziiris, studentas tada klausia to kito studento, tas kitaip
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suprato ir, galiausiai, iSeina, kad ta uzduotis nesupranti apie kq jinai jau. Va. Tai studentai
gali, gali kreiptis, bet neZinau, man tai kazkaip, nu, taip nebiidavo, kad jie, nebuvau tiek
patyrus, kad tiek biity kazko neaisku, kad jie eity, klausty kazkaip tai.

Kaip daznai studentams skiriamos grupinés/komandinés uzduotys?

Pakankamai daznai, turbiit kiekvieno seminaro metu mes, ar paskaitos metu, kazkq tai tokio,
taip, kur jie skirstosi j jvairias grupeles.

Kokiu tikslu skiriate tokio pobiidZio uZduotis?

Veélgi tam, kad tai buty mokymasis kartu eina ir per patirtj, jo, ir gebéjimas isgirsti, gebéjimas

rasti bendrq idéjg ir gebéjimas jg pristatti.
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7 PRIEDAS

1. Trumpai papasakokite, kaip dazniausiai organizuojate
paskaitas/seminarus.

Kas lemia tokj paskaity/seminary organizavimg? Kaip skatinate studentus dalyvauti dalyko
studijy procese: formuluojant studijy tikslus, parenkant mokymosi turinj, organizuojant
savarankiskg mokymagsi? Kaip aktyviai studentai dalyvauja dalyko studijy procese? Kaip
manote, kodél? Kas padéty studentus jtraukti j aktyvy dalyvavima dalyko studijose?

Kokius mokymo(si) metodus taikote, organizuodamas studenty mokyma bei mokymasi? Kas
lemia Jusy pasirinkimg? Kokius metodus/btidus taikote, norédamas aktyvinti studentus
paskaity/seminary metu? Kokiais biidais/metodais skatinate studenty kritinj mgstyma? Kokias
strategijas/ metodus taikote sieckdamas skatinti studenty mokymosi motyvacija?

Kokiu budu gaunate informacijg apie tai, ko studentai iSmoko paskaitoje/seminare? Kaip
daznai tikrinate, ko studentai iSmoksta? Kaip informuojate studentus apie jy pasiekimus? Kaip
daznai tai darote? Kaip skatinate tarpusavio bendravimg ir bendradarbiavima mokymo(si)
procese?

Stengiuosi, kad studentai aktyviai dalyvauty uzsiemimuose. Nemiegstu
skirstyti uzsiemimy j paskaitas ir seminarus, temas dazniausiai iSeiname
pagal poreikj, susidoméjimq, pagal isvystytas diskusijas, suderinus su
studenty grupe. Studentai dazniausiai dalyvauja aktyviai, reiskia savo
nuomone, atlieka uzduotis, is studenty grijZtamojo rysio, kurj paraso kurso
pabaigoje suzinau, kad labai verting aktyvius metodus, nes nenuobodu ir
Jjiems laikas neprailgsta ir suzino ar jtvirtina Zinias ir jgiudzius. Manau
kad padeda jiems jsitraukti aktyvus déstymo metodai, bet tai reikalauja
destytojo didelio pasiruosimo is anksto. Taip pat tam reikia pazZinti
kazkiek grupe, pritaikyti auditorijq, suruosti priemones.

2. Kokiu tikslu ir kaip daznai taikote jvairias IKT priemones studiju
procese?

Kokiais techniniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jiisy paskaitose/seminaruose?
Kaip daznai? Kokiu tikslu naudojami Sie resursai? Kas lemia Jusy pasirinkimg? Kokiais
informaciniais resursais turi galimybe naudotis studentai Jiisy paskaitose/ seminaruose? Kaip
daznai? Kokiu tikslu naudojami Sie resursai? Kas lemia Jiisy pasirinkima?

Kokias Siuolaikines IKT priemones naudojate savo paskaitose/seminaruose? Kokiy tiksly
siekiate naudodamas IKT priemones? Kaip paprastai vyksta paskaita/seminaras/savarankiskas
mokymasis, kuriy metu taikomos IKT priemonés? Kokiomis IKT priemonémis dazniausiai
naudojasi Jusy studentai?

Kas padéty dazniau ir efektyviau naudoti IKT Jisy darbe? Kaip jgyjate Jums reikalingy Ziniy
ir gebéjimy naudotis ir taikyti IKT studijy procese? Su kokiomis problemomis dazniausiai
susiduriate, naudodami IKT studijy procese? Kas Jums padeda ar suteikia pagalbos?
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Kaip jgyvendinate mokymo(si) procesg virtualioje aplinkoje? Kuo, Jisy manymu, yra
ypatingas mokymo(si) procesas virtualioje aplinkoje? Kokius mokymosi virtualioje aplinkoje

privalumus ir trilkumus galite jvardinti?

Skaidres, filmai. Studentai neturi daug galimybiy uzsiemimy metu nebent
yra skirta auditorija su kompiuteriais, tuomet panaudojame, kad studentai
ieSkoty medziagos, kurig véliau isdiskutuojama pratyby metu. Studentai
gali naudotis savo laptopais, jei yra toks poreikis.

Mokymasis virtualioje aplinkoje mano manymy yra netinkamas socialinio
darbo studentams, jis tinkamas tik informacijai surinkti, tuomet jgiidziams
— konsultavimo, bendravimo, démesio koncentravimo, empatijos isreiSkimui —
tai visiskai netinkamas buidas. Vienintelis gali biiti taikomas on-line
konsultavimui sukiirus atitinkama mokymosi programas, nes dél etikos
principu su gyvais klientais taikomas biiti negali. Studentams, ypac
socialinio darbo reikia kuo daugiau interakcijos su gyvais Zzmonémis dél
komunikacijos jgudziy lavinimo, kurios yra esminés jy busimo darbo
praktikoje.

3. Kaip Jius organizuojate studenty savarankiska mokymasi?

Kokiomis priemonémis ar biidais skatinate studenty savarankiS$ka mokymasi? Kokias
uzduotis/ veiklas skiriate, kad studentai aktyviai mokytysi savarankiskai? Nuo ko tai
priklauso? Ar toks uzduoCiy parinkimas, Jisy manymu, pasiteisina? Kaip kontroliuojate
studenty savarankiSka mokymasi? Kokiu biidu dazniausiai tikrinate studenty savarankiska
mokymasi? Kaip vertinate savarankisko mokymosi rezultatus? Kokios pagalbos studentams,

mokantis savarankiskai, dazniausiai prireikia? Kokiu btidu jg suteikiate?

Kokiais resursais (kokias paramos priemones siiilote studenty savarankiSkam mokymuisi) turi
galimybe naudotis studentai, mokydamiesi savarankiSkai? Kaip skatinate studenty tarpusavio

bendravimg ir bendradarbiavimg savarankiSko mokymosi metu? Kaip skatinate studentus
konsultuotis su Jumis savarankiSko mokymosi metu? Kaip daZznai studentams skiriamos

grupinés/komandinés uzduotys? Kokiu tikslu skiriate tokio pobiidzio uzduotis?

Studentams yra pateikiamos uzduotis, kurias turi parengti ir pateikti
Moodle aplinkoje. [vertinus darbai yra aptariami seminary metu. Jei
studentams reikia konsultacijos kreipiasi telefonu budéjimo laiku arba
sutaria dél susitikimo, kartais uztenka atsakymo emailu. Rengiant
individualias ar grupine uzduotis, studentais turi galimybe naudotis

visais jmanomais resursais, uzduoti skirtos studenty kompetencijy ugdymui,
konsultuotis kvieciu budéjimo laiku, tikrai nemazai studenty pasinaudoja
Sia galimybe.
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