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(26,3±3,9), height (189,2±3,6 cm), weight (89±8,7  
kg),  body mass index (25,3), experience of  69±62 
games, and scored  166±186 goals of participants in 
average. The competitive experience (r=0,541),  age 
(r=0,518),  height (r=0,645), and weight (r=0,657)  
had significant influence on winning the match. The 
linear  interaction was found out between height, 
weight  and the results. The highest places (1–12) took 
teams which  indices of age, competitive experience, 

height, weight of players were greater than others. The 
respective indices of  players of the teams from Asia, 
America, Afrika, Oceania continents were lower than 
athletes from European teams. The teams from other 
continents except hostess (team of Tunisia) took lower 
places (13–24). 

Keywords: handball, world championship, body 
composition and sport performance.
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Ávadas
Sporto psichologijos literatûroje trenerio ben-

dravimo su sportininkais problemoms, santykiø tarp 
trenerio ir sportininko analizei skiriama nepakanka-
mai dëmesio. Pasak R. Martenso (1999), treneriams 
reikia išmanyti ne tik savo sporto šakos technikà ir 
taktikà, bet taip pat ir bûdus, kaip to išmokyti savo 
sportininkus, be to, treneriai privalo turëti gerus 
bendravimo ágûdþius. Pastaruoju metu jau pasi-
rodë darbø, kuriuose uþsimenama apie trenerio ir 
sportininko bendravimo kokybës svarbà (Ãîãóíîâ‚ 
Ìàðòüÿíîâ‚  2000; Šukys, 2001; Stewart, Bengier, 
2001). Sportininkø rengimo neámanoma ásivaizduoti 
be trenerio ir sportininko sàveikos, kuri atsiranda 
siekiant bendrø tikslø. Svarbûs sàveikos kompo-
nentai – tai trenerio supratingumas ir teisingumas 
sportininko atþvilgiu (Turman, 2003), motyvavimas 
ir skatinimas (Gibson, Fosters, 2002), konstruktyvus 

bendravimas. Visa tai lemia gerà psichologiná pra-
tybø klimatà ir komandos sutelktumà (Haselwood et 
al., 2004; Alfermann, Martin, Würth, 2005). Tyrimais 
yra árodyta, kad psichologinë pratybø atmosfera labai 
priklauso nuo to, kaip klostosi trenerio ir sportinin-
kø santykiai (Miškinis, 2002; Tilindienë, Miškinis, 
2003), o palankus psichologinis klimatas grupëje yra 
pagrindinis veiksnys, ugdantis teigiamà sportininkø 
nuostatà á sportà, pratybas, trenerá, grupës narius ir á 
patá save (Êîëåäà, 1990). Naujausi tyrimai rodo, kad 
jeigu trenerio santykiai su sportininkais nëra geri, 
tai treneriui belieka tik svajoti apie gerus sportinius 
rezultatus (Pugh et al., 2000; Stewart, Bengier, 2001). 
Dël šiø prieþasèiø trenerio bendravimo su sportininkais 
tyrimø aktualumas neabejotinas, nes darnus abipusis 
trenerio ir sportininko bendravimas yra vienas iš svar-
biausiø veiksniø, padedanèiø siekti puikiø sportiniø 
laimëjimø (Alfermann, Martin, Würth, 2005).

Trenerio bendravimo su sportininkais ypatumai
(15–18 metø krepšininkø ir imtynininkø akimis)

Prof. dr. Romualdas Malinauskas, Gintaras Bukauskas, doc. dr. Vida Ivaškienë
Lietuvos kûno kultûros akademija 

Santrauka
Tyrimo tikslas – atskleisti trenerio bendravimo su 15–18 metø krepšininkais ir imtynininkais ypatumus (sportininkø 

vertinimo duomenimis). Siekiant uþsibrëþto tikslo buvo sprendþiami tokie uþdaviniai: ištirti, kaip krepšininkai ir imtyni-
ninkai vertina trenerio dalykiná, nedalykiná bendravimà bei elgesá (gnostinis, emocinis ir elgesio komponentai) ir nustatyti 
trenerio bendravimo per pratybas veiksmingumà. Keliama prielaida, kad komandinës šakos sportininkai (krepšininkai) 
palankiau vertina trenerio bendravimà su jais nei individualiosios šakos sportininkai (imtynininkai).

Taikyti šie tyrimo metodai: anketinë apklausa (anketos „Sportininkas ir treneris“ ir „Bendravimo per pratybas efekty-
vumas“), matematinë statistika (χ² kriterijus). J. Chanino metodika „Sportininkas ir treneris“ apibûdina teigiamà arba 
neigiamà sportininko poþiûrá á bendravimà su treneriu. Vertinami trys sportininko ir trenerio bendravimo komponentai: 
gnostinis (informacinis), emocinis ir sàveikos (elgesio). T. Dembo ir S. Rubinštein metodika „Bendravimo per treniruotes 
efektyvumas“ yra skirta keturiems rodikliams ávertinti: trenerio dëmesingumui, trenerio kritikai, trenerio pagyrimams, 
trenerio paramai. 

Tyrimas buvo atliktas 2004 metais, ištirti 86 15–18 metø krepšininkai ir imtynininkai. 
Naudojant J. Chanino metodikà „Sportininkas ir treneris“ buvo nustatyta, kad krepšininkai trenerio bendravimà su 

jais vertina palankiai, o imtynininkai – tik vidutiniškai. Taikant χ² kriterijø paaiškëjo, kad krepšininkai trenerio emocinio 
ir elgesio komponentø lygá vertina patikimai palankiau (p<0,05). Pasitelkus T. Dembo ir S. Rubinštein metodikà „Ben-
dravimo per pratybas efektyvumas“ atskleista, kad krepšininkai treneriø kritikà vertina kaip švelnesnæ ir taip pat patikimai 
palankiau (p<0,05) vertina trenerio paramà per pratybas.

Raktaþodþiai: trenerio bendravimas su sportininkais, krepšininkai, imtynininkai.
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Mokslo publikacijose daþniausiai nagrinëjami 
sportininkø bendravimo ypatumai (Pugh et al., 2000; 
Malinauskas, 2005), taèiau vis dar stokojama tyrimø, 
kuriuose bûtø analizuojamas sportininkø ir trenerio 
bendravimo veiksmingumas ar vertinami sportinin-
kø ir trenerio bendravimo komponentai: gnostinis, 
emocinis, elgesio.

Mokslinë problema yra ta, kad vis dar nëra vie-
nareikšmiškai atsakyta á klausimà, koks yra sporti-
ninkø ir trenerio bendravimo veiksmingumas (15–18 
metø krepšininkø ir imtynininkø akimis), kadangi 
paauglystës ir jaunystës laikotarpiais sportininkai 
treneriams kelia nemaþai bendravimo problemø.

Tyrimo tikslas – išanalizuoti, kaip 15–18 metø 
sportininkai (krepšininkai ir imtynininkai) vertina 
trenerio bendravimo su jais ypatumus.

Uþdaviniai:
1. Ištirti, kaip 15–18 m. krepšininkai ir imtyninin-

kai vertina trenerio dalykiná, nedalykiná ben-
dravimà ir elgesá (gnostiná, emociná ir elgesio 
komponentus).

2. Nustatyti trenerio bendravimo per pratybas 
veiksmingumà (15–18 metø krepšininkø ir 
imtynininkø akimis).

Hipotezë. Keliama prielaida, kad komandinës 
sporto šakos atstovai (krepšininkai) palankiau ver-
tina trenerio bendravimà su jais nei individualiosios 
sporto šakos atstovai (imtynininkai).

Tyrimo metodai ir organizavimas
Tyrimo metodai. Buvo taikomi tokie tyrimo 

metodai: anketinë apklausa – J. Chanino (Meidus, 
2004) metodika ¥Sportininkas ir treneris“, T. Dembo ir 
S. Rubinštein (Åëèñåâ, 1994) metodika ¥Bendravimo 
per pratybas efektyvumas“  bei matematinë statistika 
(χ² kriterijus).

Remiantis J. Chanino (Meidus, 2004) metodika 
¥Sportininkas ir treneris“ tiriamiesiems buvo pateikti 
24 klausimai. Sportininkams reikëjo ávertinti trenerio 
bendravimà. Jeigu sportininkas manë, kad teiginys 
teisingas, jis turëjo atsakyti TAIP, jeigu klaidingas 
– NE. Metodika apibûdina teigiamà arba neigia-
mà sportininko poþiûrá á bendravimà su treneriu. 
Vertinami trys sportininko ir trenerio bendravimo 
komponentai: gnostinis (informacinis), kai sporti-
ninkas vertina trenerio dalykiná bendravimà, jo, kaip 
specialisto, kompetencijà, jo profesinio meistriš-
kumo lygá; emocinis, kai sportininkas vertina, kiek 
treneris reiklus sportininkui, kaip bendraudamas su 
sportininku reiškia savo jausmus, ar palaiko nefor-
malius santykius; sàveikos (elgesio), kai vertinamas 
trenerio elgesys su sportininkais bendravimo metu 
(sportininkø poþiûriu). Kiekvienam komponentui 

vertinti skiriama po aštuonis teiginius. Jei tiriamojo 
atsakymas sutampa su ¥raktu´, tai uþ já skiriamas 
vienas balas. Taigi maksimalus kiekvieno kompo-
nento ávertinimas – aštuoni balai. Jei komponentas 
ávertintas 6–8 balais, tai jo lygis aukštas, 4–5 balais 
– vidutinis, o 0–3 balai reiškia þemà lygá. 

T. Dembo ir S. Rubinštein metodika ¥Bendravimo 
per treniruotes efektyvumas“ (Åëèñåâ, 1994) yra skirta 
keturiems rodikliams ávertinti: trenerio dëmesingu-
mui, trenerio kritikai, trenerio pagyrimams, trenerio 
paramai. Sportininkams reikëjo ávertinti trenerio 
poveiká jiems dešimties balø sistema. Jei rodiklis ver-
tinamas 7–10 balø, tai jo lygis yra aukštas, 4–6 balais 
– vidutinis lygis, o 1–3 balais – þemas.

Tyrimo organizavimas. Tyrimas buvo atliktas 
2004 metais. Tiriamieji buvo atsitiktine tvarka (pa-
gal atsitiktiniø skaièiø lenteles) atrinkti iš Kauno 
miesto krepšinio mokyklø ir Lietuvos imtyniø klubø 
sportininkø sàrašo. Tyrime dalyvavo 13 A. Sabo-
nio krepšinio mokyklos auklëtiniø, kuriø amþius 
15–16 metø; 14 Kauno miesto krepšinio mokyklos 
auklëtiniø, kuriø amþius 17–18 metø; 15 krepšinio 
klubo ,,Þvaigþdþiø tornadas´ auklëtiniø, kuriø am-
þius 15–16 metø; 12 Lietuvos olimpinio sporto centro 
imtynininkø, kuriø amþius 17–18 metø; 13 Visagino 
imtyniø klubo ,,Sparta´ auklëtiniø, kuriø amþius 
15–16 metø; 14 Anykšèiø imtyniø klubo auklëtiniø, 
kuriø amþius 15–16 metø; 5 Kauno miesto JSO spor-
to mokyklos imtynininkai, kuriø amþius 15–16 metø. 
Iš viso buvo ištirti 86 sportininkai. 

Tyrimo rezultatai
Pasitelkus J. Chanino metodikà nustatyta, kaip 

15–18 metø sportininkai (krepšininkai ir imtyninin-
kai) ávertino trenerio dalykiná, nedalykiná bendravi-
mà ir elgesá (gnostiná, emociná ir elgesio komponen-
tus). Ištyrus 15–18 metø krepšininkø ir imtynininkø 
trenerio bendravimo gnostiná komponentà nustatyta, 
kad nëra statistiškai patikimø skirtumø (χ² (2)=4,94; 
p>0,05) tarp 15–18 metø krepšininkø ir imtynininkø 
pagal šio komponento vertinimà (1 lentelë).

Iš tyrimo rezultatø matyti, kad 36% krepšininkø 
ir 22% imtynininkø nurodë esant aukštà trenerio 
dalykinio bendravimo (gnostinio komponento) lygá. 

1 lentelë

Krepšininkø ir imtynininkø skirstinys (skaièiais) 
pagal trenerio gnostinio komponento lygio ávertinimà

Tiriamieji
Gnostinio komponento lygis χ² reikšmë ir 

patikimumo 
lygmuoþemas vidutinis aukštas

Krepšininkai
(n=44) 12 16 16

4,94;
p>0,05Imtynininkai

(n=42) 21 12 9
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Vidutiniškai trenerio dalykinio bendravimo lygá 
ávertino 36% krepšininkø ir 28% imtynininkø. Þemà 
gnostinio komponento lygá nurodë 50% imtynininkø 
ir 28% krepšininkø.

Taikant χ² kriterijø nustatyta, kad krepšininkø 
ir imtynininkø skirstinys pagal trenerio emocinio 
komponento ávertinimà statistiškai patikimai skiriasi 
(χ² (2)=6,59; p<0,05) (2 lentelë).

Taikant χ² kriterijø nustatyta, kad krepšininkø 
ir imtynininkø skirstinys pagal trenerio sàveikos 
(elgesio) komponento ávertinimà patikimai skiriasi 
(χ² (2)=6,08; p<0,05).

Sàveikos (elgesio) komponentas parodo trenerio 
bendravimo ypatumus paèiø sportininkø poþiûriu. 
Šio komponento raiškai aukšto lygio ávertinimus pa-
teikë 41% krepšininkø ir 27% imtynininkø; vidutinio 
lygio – 38% krepšininkø bei 28% imtynininkø; þemo 
lygio – 45% imtynininkø ir 21% krepšininkø. Todël 
galima manyti, kad treneriai su sportininkais pasi-
dalija dþiaugsmais ir išgyvenimais, be to, komandiniø 
sporto šakø (krepšinio) atstovai bendrauja labiau. 

Trenerio emocinio komponento lygio vertinimo 
rezultatai tokie: 48% krepšininkø trenerio emocinæ 
veiklà laiko aukšto lygio, o tai rodo, kad treneris 
domisi asmenine krepšininkø veikla; kad trenerio 
emocinës veiklos rodiklis yra aukšto lygio mano tik 
25,5% imtynininkø, todël galima manyti, jog emoci-
nis trenerio ir imtynininkø bendravimas yra nelabai 
intensyvus. Didesnë dalis imtynininkø (43%) trene-
rio emociná komponentà vertina prastai.

Trenerio sàveikos (elgesio) komponento vertini-
mo duomenø pasiskirstymas pateiktas 3 lentelëje.

2 lentelë

Krepšininkø ir imtynininkø skirstinys (skaièiais) pagal trene-
rio emocinio komponento lygio ávertinimà

Tiriamieji
Emocinio komponento lygis χ² reikšmë ir 

patikimumo 
lygmuoþemas vidutinis aukštas

Krepšininkai
(n=44) 8 15 21

6,59;
p>0,05Imtynininkai

(n=42) 18 12 12

3 lentelë

Krepšininkø ir imtynininkø skirstinys (skaièiais) 
pagal trenerio sàveikos (elgesio) komponento lygio ávertinimà

Tiriamieji
Sàveikos komponento lygis χ² reikšmë ir 

patikimumo 
lygmuoþemas vidutinis aukštas

Krepšininkai
(n=44) 9 17 18

6,08;
p>0,05Imtynininkai

(n=42) 19 12 11

Apibendrinant J. Chanino metodikos ¥Sportininkas 
ir treneris“ duomenis galima teigti, kad pusë apklaus-
tø krepšininkø pagal tirtus komponentus trenerá 
vertina palankiai.

Pasitelkus T. Dembo ir S. Rubinštein metodikà 
¥Bendravimo per pratybas efektyvumas“ buvo ávertinti 
keturi rodikliai: trenerio dëmesingumas, trenerio 
kritika, trenerio pagyrimai, trenerio parama.

Taikant χ² kriterijø nustatyta, kad krepšininkø ir 
imtynininkø trenerio dëmesingumo vertinimai sta-
tistiškai patikimai nesiskyrë (χ²(2)=2,12; p>0,05). 
Tiek krepšininkai, tiek imtynininkai trenerio dëme-
singumo lygá vertino kaip aukštà.

Trenerio kritikos raiškos per pratybas vertinimo 
duomenys pateikti 4 lentelëje.

Duomenys rodo, kad krepšininkø ir imtynininkø 
treneriø kritikos per pratybas vertinimas statistiškai 
patikimai skiriasi (χ²(2)=6,96; p<0,05): 27% krep-
šininkø ir 50% imtynininkø trenerio kritikos lygá 
laiko aukštu; 50% krepšininkø ir 24% imtynininkø 
– vidutiniu, o 23% krepšininkø ir 26% imtynininkø 
– þemu. Todël galima teigti, kad imtynininkø treneriø 
kritika yra aštresnë.

Kaip pasiskirstë trenerio pagyrimø per pratybas 
ávertinimo duomenys, matyti iš 5 lentelëje pateiktø 
duomenø.

Taikant χ² kriterijø nustatyta, kad krepšininkø ir 
imtynininkø treneriø pagyrimø per pratybas verti-
nimas statistiškai patikimai nesiskiria (χ²(2)=0,38; 
p>0,05). Kad trenerio pagyrimai aukšto lygio, vertino 
46% imtynininkø ir 39% krepšininkø, kad trenerio 
pagyrimø lygis yra vidutinis, nurodë 43% krepšininkø 

4 lentelë

Krepšininkø ir imtynininkø skirstinys (skaièiais) 

pagal trenerio kritikos išsakymo per pratybas ávertinimà

Tiriamieji
Trenerio kritikos lygis χ² reikšmë ir 

patikimumo 
lygmuoþemas vidutinis aukštas

Krepšininkai
(n=44) 10 22 12

6,96;
p>0,05Imtynininkai

(n=42) 11 10 21

5 lentelë

Krepšininkø ir imtynininkø skirstinys (skaièiais) 
pagal trenerio pagyrimø per pratybas ávertinimà

Tiriamieji
Trenerio pagyrimø lygis χ² reikšmë ir 

patikimumo 
lygmuoþemas vidutinis aukštas

Krepšininkai
(n=44) 8 19 17

6,96;
p>0,05Imtynininkai

(n=42) 7 16 19
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ir 38% imtynininkø, kad pagyrimø lygis yra þemas, 
teigë 18% krepšininkø ir 16% imtynininkø. 

Trenerio paramos sportininkams per pratybas 
ávertinimo duomenys pateikti 6 lentelëje.

Tyrimo rezultatai rodo, kad krepšininkø ir imty-
nininkø trenerio paramos ávertinimas statistiškai pa-
tikimai skiriasi (χ²(2)=6,47; p<0,05).  Kad trenerio 
paramos per pratybas lygis yra aukštas, teigë 46% 
krepšininkø ir 29% imtynininkø, trenerio paramà 
kaip vidutinæ ávertino 43% krepšininkø ir 38% im-
tynininkø, trenerio paramos þemà lygá nurodë 33% 
imtynininkø ir 11% krepšininkø.

Rezultatø aptarimas
Hipotezë iš dalies pasitvirtino: komandinës spor-

to šakos atstovai (krepšininkai) palankiau vertina 
trenerio bendravimà nei individualiosios sporto 
šakos atstovai (imtynininkai). Tyrimo duomenys 
atitinka R. Malinausko (2004) tyrimo rezultatus, 
kai krepšininkai trenerio kompetencijà vertino kaip 
aukštà. Krepšininkø treneriai domisi sportininko 
asmeniniais reikalais ir interesais, neapsiriboja vien 
jø fiziniu, taktiniu ar techniniu rengimu, nors galbût 
tarp dvikovininkø šis dëmesys turëtø bûti dar dides-
nis, todël krepšininkø trenerio emocinio ir elgesio 
komponento vertinimas yra palankesnis.

Duomenis lyginant su kitais atliktais tyrimais 
(Malinauskas, 2004; Alfermann, Martin, Würth, 
2005), buvo atskleista, kad komandiniø šakø (krepši-
nio) sportininkai atviriau bendrauja ir tarpusavyje, o 
ne tik su treneriu. Tai lemia gerà klimatà komandoje 
ir abipusæ paramà. Dvikovininkai (imtynininkai) gal-
bût nelabai atviri bendraudami su treneriu, todël jø 
emocinis ryšys ne toks glaudus kaip krepšininkø.

Lyginant R. Malinausko (2004) ir mûsø tyrimo 
apie trenerio kritikos lygio ávertinimà rezultatus, 
matyti, kad jie yra panašûs, t. y. krepšininkai daþniau 
nei imtynininkai trenerio kritikos lygá vertina kaip 
aukštà. Imtynininkai trenerio kritikos lygá vertina 
kaip vidutiná.

Galima tik pritarti tø autoriø pozicijai (Ha-
selwood et al., 2004), kurie teigia, kad treneriai 
sportininkø sutelktumà turëtø interpretuoti kaip 

6 lentelë

Krepšininkø ir imtynininkø skirstinys (skaièiais) 
pagal trenerio paramos per pratybas ávertinimà

Tiriamieji
Trenerio pagyrimø lygis χ² reikšmë ir 

patikimumo 
lygmuoþemas vidutinis aukštas

Krepšininkai
(n=44) 5 19 20

6,47;
p>0,05Imtynininkai

(n=42) 14 16 12

neatsiejamà sportinës veiklos sëkmës veiksná. Todël 
tolesniuose tyrimuose reikëtø atkreipti dëmesá ne 
tik á treneriø ir sportininkø bendravimà, bet ir á 
sportininkø sutelktumà, tuo labiau kad viename iš 
tyrimø (Gardner et al., 1996) buvo árodyta, jog tre-
neriai gali paskatinti  þaidëjus siekti aukštesnio lygio 
uþduoèiø savo vadovavimà grásdami demokratišku 
elgesiu, socialine parama, teigiamu gráþtamuoju 
ryšiu ir stiprindami sportininkø sutelktumà. Minëto 
tyrimo rezultatai taip pat parodë, kad sarkazmas, 
pajuoka gali susilpninti sportinës veiklos motyvacijà. 
Sportininkai nurodë, kad tada, kai juos treneris barë, 
patyrë neigiamus jausmus savo treneriui. Mokslinin-
kai (Gibson, Fosters, 2002) nustatë, kad sportininkai 
teigiamai vertina trenerio gebëjimà motyvuoti ir 
išskyrë šá bruoþà kaip vienà svarbiausiø trenerio savy-
biø, kurianèiø palankø sportininkø poþiûrá á trenerá. 
Manome, kad šie rezultatai atitinka mûsø duomenis 
apie trenerio dëmesingumà sportininkams.

Apibendrinant galima teigti, kad individualiøjø 
ir komandiniø sporto šakø atstovø bendravimo 
ypatumø tyrimo rezultatai skiriasi, stipresnë trenerio 
parama yra bûdinga komandiniam sportui. Viena iš 
šio skirtumo prieþasèiø galëtø bûti skirtingas koman-
diniø ir individualiøjø sporto šakø atstovø skaièius. 
Individualiosios sporto šakos treneriai gali skirti 
daugiau laiko kiekvienam sportininkui atskirai, todël 
jie gali mokyti ir detaliai instruktuoti prieš kiekvienà 
sportininko pasirodymà. Vis dëlto, remiantis tyrimo 
duomenimis, galima teigti, kad individualiøjø sporto 
šakø treneriai turëtø daþniau taikyti teigiamus ko-
mentarus ir akcentuoti sportininkø meistriškumà.

Mûsø nuomone, tyrimo rezultatai turëtø bûti 
aktualûs treneriams, todël tikslinga tæsti tyrimus 
nagrinëjama tema. Reikëtø dar paanalizuoti trenerio 
ir sportininkø bendravimo ypatumus priklausomai 
nuo sportininkø sutelktumo, taèiau atsakymas á šá 
klausimà bûtø galimas tik atlikus naujus tyrimus.

Išvados
1. Naudojant J. Chanino metodikà ¥Sportininkas 

ir treneris“ buvo nustatyta, kad krepšininkai 
trenerio bendravimà su jais vertina palankiai, 
o imtynininkai – tik vidutiniškai. Taikant χ² 
kriterijø paaiškëjo, kad krepšininkai trenerio 
elgesio ir emocinio komponento lygá vertina 
patikimai palankiau (p<0,05).

2. Pasitelkus T. Dembo ir S. Rubinštein ¥Bendra-
vimo per pratybas efektyvumo“ tyrimo metodikà 
atskleista, kad krepšininkai treneriø kritikà 
vertina kaip švelnesnæ ir taip pat patikimai 
palankiau (p<0,05) vertina trenerio paramà 
per pratybas.
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SPECIFIC FEATURES OF COMMUNICATION BETWEEN COACH AND ATHLETES 
(IN VIEW OF BASKETBALL PLAYERS AND WRESTLERS AGED 15 TO 18) 

Prof. Dr. Romualdas Malinauskas, Gintaras Bukauskas, Assoc. Prof. Dr. Vida Ivaškienë

SUMMARY
The article focuses on revealing specific features 

of communication of coach with basketball players 
and wrestlers aged 15 to 18 (evaluation by athletes). 
By seeking to achieve the set goal, the following tasks 
were solved: to investigate how basketball players 
and wrestlers estimate their coachÿs professional 
and non-professional communication and behaviour 
(gnostic, emotional and behavioural components), and 
to establish the efficiency of coachÿs communication 
during training. It is presumed that athletes of team 
sports (basketball players) more favourably estimate 
the coachÿs communication with them than the athletes 
of individual sports (wrestlers). 

During the research the following methods were 
applied: questionnaire-based analysis (questionnaire 
Athlete and Trainer and Efficiency of Communication 
during Training), and mathematical statistics (χ² 
test). The method Athlete and Trainer defines positive 
and negative athleteÿs attitude to communication 
with trainer. The following three components 
of communication between athletes and trainer 
were evaluated: gnostic (informative), emotional 
and interactive (behavioural). The T. Dembo and 

S. Rubinstein method Research on the Efficiency of 
Communication during Training is constructed to 
evaluate four rates: trainerÿs attentiveness, trainerÿs 
criticism, trainerÿs praise, and trainerÿs support. 

The research was carried out in 2004 with 86 
basketball players and wrestlers aged 15 to 18.

When applying the J. Hanin method Athlete and 
Trainer, it was established that basketball players 
estimate favourably their trainerÿs behaviour and 
communication, and wrestlers – only averagely. When 
applying the χ² criterion, it was disclosed that basketball 
players statistically significantly had more favourable 
estimation of their interaction with trainer and the 
level of trainerÿs emotional components (p<0.05). 
When employing the T. Dembo and S. Rubinstein 
method Research on the Efficiency of Communication 
during Training, it was revealed that basketball players 
evaluated trainerÿs criticism as milder, and had 
statistically significantly (p<0.05) more favourable 
estimation of trainerÿs support during training. 

Keywords: trainerÿs communication with athletes, 
basketball players, wrestlers.
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