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PAGRINDINES SAVOKOS

Bendradarbiavimas (angl. collaboration) — veikla kartu sutelkiant
intelektines jégas, padedant vienas kitam, susivienijant, veikiant kartu, jskaitant ne
tik bendros veiklos, bet ir bendro tikslo svarba (Anzenbacher, 1992; Butkiené ir
Kepalaite, 1996; Tereseviiené ir Gedviliené, 2000). Siame darbe apibréziamas
kaip glaudusis bendradarbiavimas.

Edukacinés prielaidos (angl. educational preconditions) — salygos,
reikalingos vykti edukaciniams reiskiniams ir procesams.

Gebéjimas (angl. capability) — tai fiziné ar psichiné galia atlikti tam tikrg
veiksma, veiklg, poelgj; mokéjimo prielaida ir padarinys (Jovaisa, 2007).
Gebéjimai apibiidinami kaip nuo aplinkybiy priklausanciy jgiidziy ir poziliriy
visuma (Europos Parlamento ir Tarybos rekomendacija, 2006-12-18).

Igudis (angl. skill)— labai gerai iSmoktas veiksmas, kurio elementy
nebereikia sgmoningai reguliuoti ir kontroliuoti (Augis ir Kocitinas, 1993).

Konkuravimas (angl. competition) — Zmoniy siekis iSsiskirti i§ Kkity,
pabréziant savo galimybes atlikti konkrecig uzduotj, o ne prisitaikyti prie
aplinkybiy (Deutsch, 2006).

Kooperavimasis (angl. cooperation) — veikla, kurioje santykiy dalyviai
atlieka uzduotis atskirai ir savo veikla prisideda prie bendro rezultato (Kozar,
2010). Siame darbe apibréziamas kaip bendradarbiavimas bendruomenéje.

Koopeticija (angl. coopetition) — veikla, kuomet nepriklausomi santykiy
dalyviai kooperuojasi vienas su kitu ir koordinuoja savo veiklas bendradarbiaudami,
kad pasiekty bendry tiksly, bet tuo pat metu konkuruoja tarpusavyje (Zineldin, 2004).
Siame darbe apibréziama kaip bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimas.

Patirtinis mokymasis (angl. experiential learning) — mokymasis per veikla,
kuomet mokeéjimai jgyjami per jvairig gyvenimiska patirtj, jvertinant ir apmastant
praktinj patyrimag (Lewis ir Williams, 1994).

Socialiné saveika (angl. social interaction) — dviejy ar daugiau asmeny
kontaktas, kurio metu asmenys veikia vienas kitg jvairiais biidais (Bardis, 1979).

Socialiniai gebéjimai (angl. social skills) — tai gebéjimai, padedantys
individui gyventi visuomenéje ir naudingai dalyvauti socialiniame gyvenime.
Socialinius gebéjimus atskleidzia tam tikry pozityviy elgseny derinys (LauZzackas,
Teresevicieng ir Stasitinaitiene, 2005).

Socialiné tarpusavio priklausomybé (angl. social interdependence) —
biisena, kuomet individo rezultatai priklauso nuo paties individo ir kity veiksmy
(D. W. Johnson ir R. T. Johnson, 2009).



IVADAS

Temos aktualumas. Mokslininkai pabrézia, kad Zmogui, siekianciam
jsitvirtinti socialingje aplinkoje, mokéti konkuruoti darbo rinkoje, prisitaikyti prie
kintancios aplinkos, neiSvengiama tampa mokymosi visa gyvenimg paradigma
(Knowles, 1990; Smith, 2002). Tokia mokymosi paradigma, nepriklausomai nuo
amziaus, siekiama tobulinti asmenines, pilietines, socialines ir profesines zinias,
gebéjimus, jgudzius ir kompetencijas. Butviliené (2011) pabrézia asmenybés
tobulinimo reikSmingumg. Kartu rySkinamas ir Zmogaus socialinio vaidmens
svarbumas. Dewey (1938) atkreipé démesj, kad socializacijos procesy spartinimui
ir mokéjimy lavinimui yra labai reikSminga patirtis ir veikla, kuri yra ir patirtinio
mokymaosi pagrindas.

Patirtinio mokymosi metu Ziniy jgyjama ir gebéjimai tobulinami paciais
jvairiausiais praktinés veiklos ir bendravimo vienas su kitais (sgveikos) biidais.
Tiek Knowles (1990), tieck Smith (2002) pastebi, kad patirtinis mokymasis dél savo
socialumo ir glaudzios sgsajos su patirtimi suteikia gebéjimus, kurie jgalina
zmones jsitraukti | bendruomenés gyvenima, padeda suprasti darnaus bendro
gyvenimo principus ir taisykles, plétoti asmeninius gebéjimus, atsakingai
apsispresti ir veikti sudétinguose socialiniuose procesuose, ugdyti pagarba
tradicinéms gimtojo kraSto ir pasaulio kultliros vertybéms. Tokiu budu jgytus
socialinius gebéjimus zmogus gali perkelti i kitas veiklos sritis, pavyzdziui, darbine
veiklg, kuri nuo to tapty sékmingesné. Galima daryti prielaida, kad patirtinis
mokymasis vyksta tokioje aplinkoje, kurioje apie mokymosi tikslus galvojama
maziausiai. Viena i$ patirtinio mokymosi aplinky gali buti sportiné veikla.

Sportas — unikali sistema, priklausanti nuo savity socialinio gyvenimo
elementy ir spartinanti socializacija, nes skatina zmones aktyviai dalyvauti
visuomeniniame gyvenime (Nafziger, 2004). Sportas atspindi $alies gyventojy
kultira ir yra vienas i§ pagrindiniy veiksniy, jgalinanciy pajausti gyvenimo
dziaugsma (Beloff, Kerr ir Demetriou, 1999). Vieni zmonés jsitraukia j sporting
veiklg, siekdami palaikyti gerg fizing formg ir sveikata, kiti pasirenka sporta
pagrindine savo gyvenimo profesine veikla. Sportas $iandien yra ne tik sportiné
(fizing) veikla, skirta stiprinti sveikata, bet ir verslas, laisvalaikio leidimo forma,
socializacijos forma ar net meniné veikla. Kalbant apie menines sporto $akas, jose
reikSmingg vaidmenj turi dar ir estetinis pajautimas. Sportiniy veikly jvairovéje

néra gausu meniniy sporto Saky, kuriose persipina fiziné ir meniné veikla, taciau
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Sokis (pavyzdziui, ant ledo, sportinis) neabejotinai yra tarp tokiy.

Sokis yra pagrindiné meno forma, kurioje kiinas realizuojamas kaip
saviraiS$kos instrumentas, o visame pasaulyje Sokyje kalbama ta pacia kalba.
Lawson (2009) teigia, kad Sokis kaip meniné veikla yra socialiai formuojama
realybé kiekvienoje savitoje visuomenéje, kurioje jis parodomas. Be to, pasak
autoriaus, Sokis kaip fundamentali zmogaus kiino veikla jgyja komunikacijos ir
reflektyvumo galig metaforinés Sokio prasmés déka. Biitent metafora sujungia sena
patirt] ir tai, kas gimsta per konflikta, kiryba, kolektyviskuma, vieniSumga,
konkuravima, asmeniSkumg ir tarpasmeniskuma (Sapezinskiené ir Soraka, 2010).
Taigi, ir kolektyviskumas, ir konkuravimas, ir reflekSija yra neatsiejami nuo $okio.
Moderngjanti visuomené standartizavo jvairius Sokio zanrus. Vienas i§ jy-—
sportiniai Sokiai.

Matzdorf ir Sen (2015) teoriniuose tyrimuose pabrézia, kad sportiniuose
Sokiuose tokios sgveikos kaip konkuravimas, bendradarbiavimas, derybos,
komandinis darbas yra bitinos $okio atlikimui lygiai taip pat kaip bet kokios kitos
organizacijos nariams, atliekant jiems priskirtas uzduotis. Empiriniy tyrimy,
leidzianc¢iy atskleisti, kaip bendradarbiavimas ir konkuravimas reiskiasi
sportiniuose Sokiuose, aptikti nepavyko. Maza to, Cerny ir Mannova (2011) teigia,
kad bendradarbiavimas ir konkuravimas yra du kraStutiniai socialiniy santykiy
elementai, ir kad jie, veikdami kartu, negali biti nederinami. Tai iSrySkina ir
patvirtina §iy dviejy socialiniy gebéjimy konstrukto sudétingumg ir butinuma siekti
gebéjimy dermés.

Mokslininkai, derindami bendradarbiavima ir konkuravima, naudoja terming
koopeticija, taip sickdami pagrjsti tarpusavio santykiy idéja. Psichology nuomone,
koopeticija yra efektyviausia tarpasmeninés sgveikos rusis. Koopeticija
(bendradarbiavimas konkuruojant) — bendradarbiavimas vienose ir konkuravimas
kitose veiklos srityse (Padula ir Dagnino, 2007). Taigi harmoningai derinant
bendradarbiavima ir konkuravimg pasiekiamas geresnis tarpasmeninés saveikos
rezultatas. Paminéty saveiky turinj sudaro socialiniai gebéjimai — socialinés ir
ugdomosios sgveikos rezultatas. Kiekvieno asmens socialinius gebéjimus
sudarantis ,.komplektas® yra individualus, ir tai nulemia nevienodg socialinio
adaptyvumo bei socialinio funkcionavimo lygj. Kadangi sportuojant galima jgyti
jvairiy socialiniy gebéjimy (Sniras ir Malinauskas, 2014), galima teigti, kad
socialiniai gebéjimai, jgyti sportinéje veikloje, gali buti perkeliami j Kkitas
gyvenimo sritis ir skatinti harmoningos asmenybés vystymasi. Tai pagrindzia



bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo tyrimy reikSminguma,
pasitelkiant sportinio Sokio veikla.

Moksliné problema ir jos iStyrimo lygis. Socialiniy gebéjimy lavinimo
sportinés veiklos metu klausimus pastaruoju metu placiai tyrinéja uzsienio
mokslininkai Lv ir Takami (2015), Ding ir Sugiyama (2017), Kumar (2017),
Nopembri, Rithaudin, Saryono ir Sugiyama (2017), Canabate, Martinez, Rodriguez
ir Colomer (2018), Zekioglu, Tatar ir Ozdemir (2018) bei kt. Analogiska
problematika aptinkama ir Lietuvos mokslininky darbuose. Ja domisi
Karanauskiené ir Lileikiené (2009), Sniras (2014, 2016, 2017), Lisinskiené¢ ir
Sukys (2016), Sniras ir Uspurien¢ (2018) bei kt. Mokslininkai atskleidzia
skirtingus socialiniy gebéjimy sudétingumo ir/ar sgveikos lygmenis: nuo
elementariy (zvilgsnio kontaktas ar ribotas Zodinis atsakas j ribotg socialinj stimulg
i§ aplinkos ir pan.) iki sudétingy socialiniy jgidziy (sprendimy priémimo,
lyderystés ir kt.). Individo turimi socialiniai gebéjimai gali biiti laikomi svarbiais
visose zmogaus veiklos srityse: kuriant tarpasmeninius santykius, bendraujant,
bendradarbiaujant ir t.t. Tai liudija apie socialiniy gebéjimy reikSme socialinése
sgveikose.

Dauguma sporto tyrinétojy ugdomajg sporto funkcijg laiko humanistiniy
vertybiy perdavimo priemone, o sporting veikla — socialiniu reiskiniu, galin¢iu
paveikti sportuojanc¢iojo elgesj (Alexander, Smeltzer, Dummer ir Denton, 2011;
Derri, Kellis, Vernadakis, Albanidis ir Kioumourtzoglou, 2014; Sabin ir Marcel,
2014; Lv ir Takami, 2015 bei kt.). Tiriant socialinius gebéjimus ir nagrinéjant jy
ugdymo problemas, pagrindinis démesys dazniausiai kreipiamas | konkrecius
jvairiy sri¢iy socialinius gebéjimus, pasireiS$kian¢ius socialinius lukesCius
atitinkanciu elgesiu, komunikavimo, bendravimo situacijose ir sgveikaujant,
dalyvaujant bendrose su kitais asmenimis veiklose. Riggio (1986) nuomone,
dauguma socialinius gebéjimus vertinanciy testy orientuoti j pavienius, specifinius
gebéjimus, gebéjimy deficita arba ] su gebéjimais siejamus konstruktus —
asertyvumg, neverbalinj jautruma, empatijg, neigiamo jvertinimo ar bendravimo
baimg. Tuo tarpu socialiniy gebé&jimy derinimo ir jy tarpusavio rySiy raiSka
edukologijoje tik pradedama tyrinéti (Bennett ir Kottasz, 2011; Muijs ir
Rumyantseva, 2012, 2014).

Sportiné veikla yra neatsiejamai susijusi su varzymusi, t.y. konkuravimu,
siekiant sportiniy tiksly. Be sportininko meistriSkumo, konkuravimo sékmg¢ lemia

gausybé kintan¢iy veiksniy, prie kuriy sportininkui tenka prisiderinti. Tai leidzia



daryti iSvada, kad sportininky tarpasmeninés sgveikos yra salygotos tiksly
strukttiros. Sportininkas tikslg pasiekti gali tik minéty saveiky déka, ir tai formuoja
socialing elgseng (Holmes, 2002). Sportas spartina socializacijg, skatina Zmones
aktyviai dalyvauti visuomeniniame gyvenime (Nafziger, 2004).

Gebauer (2003) teigia, kad sporte galioja analogiski ekonominés veiklos
principai, o konkuravimas yra negalimas be bendradarbiavimo. Bendradarbiavimas
ir konkuravimas, biidami krastutiniais socialiniy santykiy elementais, reik§damiesi
kartu, negali buti nederinami (Cerny ir Mannova, 2011). Tai sudaro prielaidas
siekti paminétyjy gebéjimy dermés.

Vilhjalmsson ir Thorlindsson (1992) sportinéje veikloje akcentuoja
tarpasmeninés sgveikos iSdavoje igyta patirtj, kuri sudaro salygas bei galimybes
intensyviau dalyvauti socialiniame gyvenime. Hermens, Super, Verkooijen ir
Koelen (2017) nustaté, kad sporto programos gali lavinti jvairius socialinius
gebéjimus. Nuolatinis dalyvavimas sportinéje veikloje prisideda prie tokiy
socialiniy gebéjimy jgijimo kaip bendradarbiavimas ar kooperavimasis ir
konkuravimas (Fraser-Thomas, Co6té ir Deakin, 2005; Shachar, Ronen-Rosenbaum,
Rosenbaum, Orkibi ir Hamama, 2016; Perron-Gélinas, Brendgen ir Vitaro, 2017).
Pastaruoju  metu edukologijos mokslo teorijoje imta tvirtinti, kad
bendradarbiavimas reiSkiasi mokymo aplinkoje, kuriai btdingas ir konkuravimas,
nors ilgg laikg bendradarbiavimas ir konkuravimas buvo laikomi nesuderinamais
pradais (Bennett ir Kottasz, 2011; Muijs ir Rumyantseva, 2012, 2014).
Mokslininkai nurodo, kad kai kuriais atvejais kooperavimasis ir bendradarbiavimas
gali buti beveik tapatiis reiSkiniai, kad egzistuoja priklausomybé tarp
kooperavimosi ir konkuravimo (Polenske, 2004). Vadinasi, egzistuoja
priklausomybé¢ ir tarp bendradarbiavimo bei konkuravimo. Tiek kooperavimasis,
tiek bendradarbiavimas lavina socializacijg (Sabin ir Marcel, 2014).
Bendradarbiavimo, kooperavimosi ir konkuravimo nuopelnai sporte yra giminingi
ir naudingi (Malcolm, 2014). Tokios tarpasmeninés sgveikos, kaip konkuravimas,
bendradarbiavimas, derinimasis, komandinis darbas, yra neatskiriamos nuo
sportiniy Sokiy Sokéjy vaidmeny ant varzybinio parketo, be to, sportinio Sokio
Sokéjams yra budinga savybé jausti erdve jvairiais budais, tarp kuriy isskirtas
konkuravimo ir bendradarbiavimo situacijy valdymas tuo pac¢iu metu (Matzdorf ir
Sen, 2015). Be to, bendradarbiavimas ir konkuravimas yra du svarbiausi socialinio
pazinimo budai, kuriuos sukelia paties individo ir su juo sgveikaujanciyjy individy
veiksmai (Decety, Jackson, Sommerville, Chaminade ir Meltzoff, 2004). Sie



svarblis teiginiai sudaro prielaidas sportiniy Sokiy veikloje tyrinéti tokias
tarpasmeninés sgveikos formas kaip bendradarbiavimo ir konkuravimo derinimas
edukaciniy prielaidy kontekste. Juo labiau, kad empiriniy tyrimy Siais klausimais
mokslingje literatiiroje nepavyko aptikti. Tai leidzia formuluoti moksling problema.

Moksliné problema — kokios yra bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukacinés prielaidos sportiniy Sokiy veikloje, ugdant tokiy
gebéjimy derinimg.

Tyrimo objektas — bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukacinés prielaidos.

Tyrimo tikslas — atskleisti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukacines prielaidas, remiantis sportinio Sokio veikla.

Siekiant iskelto tikslo, disertacijoje sprendziami tokie uZdaviniai:

1. Pagristi bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy $okiy metu teorinj modelj.

2. Parengti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy $okiy metu tyrimo metodologija.

3. Nustatyti bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo sportiniy
Sokiy metu edukacines prielaidas.

Disertacijos metodologija remiasi Siomis teorinémis nuostatomis:

1. Socialinio mokymosi teorija. Teorijos autorius Bandura (1971) daro
pagrindine prielaida — Zmogus mokosi stebédamas kitus. Bandura teigia, kad
netiesioginé patirtis yra tipinis (jprastas) biidas elgesiui pasikeisti. Tam jis naudoja
terming ,,modeliavimas® ir skelbia, kad modeliavimas gali turéti tokios pat jtakos
elgesiui kaip ir tiesioginé patirtis, t.y. démesys kito individo elgesiui, stebéto
elgesio iSsaugojimas, jo atgaminimas ir motyvacija elgtis. Socialinio mokymaosi
teorija pabrézia, kad aplinka, su kuria susiduriame, néra visiSkai atsitiktiné.
Asmenybei daro jtaka ne tik aplinka, bet ir elgsena, asmens psichologinés savybés,
t.y. vyksta nuolatiné individo ir aplinkos veiksniy tarpusavio sgveika. Socialinio
mokymosi teorija padeda analizuoti nuolating aplinkos kintamyjy, misy
individualiy savybiy ir misy elgesio— slapto (atvirai neiSreik§to) ar atviro
(akivaizdziai iSreiksto) — tarpusavio saveika. Si teorija pabrézia kity individy
elgesio stebéjimo, modeliavimo, kitokio poziiirio ir emocinés biisenos svarba.
Sportiné veikla yra susijusi su pazanga (didelio meistriSkumo siekiu), o tai lemia
daug ir jvairiy veiksniy (nuolatinés treniruotés, varzybos, mokymosi stebint Kitus

analizé ir kt.).
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2. Socialinio pazinimo teorija. Tas pats teorijos autorius Bandura (1999)
padaré iSvada, kad besimokantieji yra orientuoti | tikslag ir sugeba numatyti,
simbolizuoti, vertinti ir kontroliuoti savo veiksmus bei netiesiogiai mokytis.
Socialinio pazinimo teorija aiSkina socialinio elgesio priezastis ir jy reikSme
jvairiose zmogaus funkcionavimo sferose. Pagal §ig teorija galima suprasti, nuspéti
ir netgi paveikti Zmonijos elgseng per vaiky ar suaugusiyjy suvokimui poveikj
darancius socialinio patyrimo veiksnius.

3. Patirtinio mokymosi teorija yra dinaminé mokymosi teorija, kurioje
mokymosi operacijos vyksta tarp individo ir aplinkos. Mokymasis — suvoktas
testinis patirties atkiirimas, kuomet mokymosi vyksmas ir tikslas yra vienas ir tas
pats dalykas (Dewey, 1897/1972). Patirtinio mokymosi pagrindas yra veikla.
Mokslininkas konstatuoja rySio tarp patirties ir ugdymo(si) egzistavima, rysj tarp
tam tikro gyvenimo jvykio ir mokéjimo bei jvykio interpretavimo (Dewey, 1938).
ISplétota  teorija  pagrista mokymosi ciklu, suskaidytu |  dvilypi:
veiksmo/apmastymo ir patirties/abstraktaus konceptualizavimo (A. Y. Kolb ir
D. A. Kolb, 2008). Patirtis yra mokymasis, praktikos rezultatai, o ne tik savaiminis
jgudimas.

4. Tarpasmeninés sqveikos (interakcijos) teorija. Teorija, kurios fundamentg
sudaro psichologo Vygotsky sociokultirinés teorijos, aiSkina, kad asmuo
socializuojasi ,,objektyvizuotoje kultiroje* (Mead, 1934). Teorijos pradininkas
Gallagher (2001) teigia, kad saveikos procesai yra svarbils socialinio pazinimo
elementams. Pagrindiniai socializacijos dalykai yra ,,savasis AS“, taip pat kalbos
(komunikacijos) ir jpro¢iy formavimosi procesai. Individy tarpusavio saveikos
metu vieno asmens elgesys veikiamas ir modifikuojamas kito Zmogaus elgesio.
Svarbus yra ir socialiniy vaidmeny atlikimas, nes zmogaus elgesj nulemia tie
vaidmenys, kuriuos jis atlicka gyvenime. Sportiniy Sokiy metu Sokéjai yra
nuolatinéje tarpusavio sagveikoje, kuri gali bati jy socialinio pazinimo pagrindas.

5. Socialinés tarpusavio priklausomybés teorija. Thibaut ir Kelley (1959)
socialinés tarpusavio priklausomybés teorijg apibrézé kaip socialiniy mainy teorija,
kurioje tiksly pasiekimai, nauda ir pastangos yra nulemtos tarpasmeniniy santykiy,
koreliuojanéiy su asmeny likeséiais. Si teorija grista individy tarpusavio
bendravimu. Socialinés tarpusavio priklausomybés teorija remiasi prielaidomis,
kad individy sgveikos yra salygotos tiksly struktiiros, o pageidaujami rezultatai
pasiekiami esant minétoms saveikoms. Sie abu komponentai kartu formuoja
socialing elgsena (Holmes, 2002). D.W.Johnson ir R.T.Johnson (2009)
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iSplétotoje asmeny tarpusavio priklausomybés teorijoje teigiama, kad tarpusavio
priklausomybé egzistuoja, kai individo rezultatai priklauso nuo paties individo ir
kity veiksmy. Sportinés veiklos metu labai daznai sportininky rezultatai priklauso
nuo paties sportininko ir kity veiksmy.

Atliekant disertacinj tyrima taikyti Sie tyrimo metodai:

1. Mokslinés literatliros analizés metodas. Atlikta Lietuvos ir uzsienio
autoriy mokslinés bei metodinés literatiiros analizé ir sinteze, siekiant iSnagrinéti
teorines nuostatas, apibréziancCias bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinima kaip tyrimo objekta, ir atskleisti bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimus bei jy derinimo pasirinktos sportinés veiklos (sportiniy Sokiy) kontekste
tyrimo patirtj, taip pat parengti teorinj pasirinkty gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy $okiy metu teorinj modelj.

2. Empirinio tyrimo strateginé prieiga yra kiekybinio ir kokybinio tyrimo
metody derinimas:

2.1. Kokybinis tyrimo metodas (interviu) panaudotas jvertinti parengto
pirminio tyrimo instrumento komponentus — bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy raiska, gebgjimy derinimo ypatumus sportiniy Sokiy metu, siekiant
atskleisti rySius tarp kintamyjy, o surinkti duomenis taikytas pusiau strukttiruotas
eksperty-konsultanty interviu,

2.2. Kiekybinis tyrimo metodas (apklausa rastu) panaudotas empiriskai
pagristi bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo sportiniy Sokiy metu
edukacines prielaidas. Tyrimo imties dydis buvo apskaiiuotas pagal dideliy
visumy imties apskaiciavimo formule (Kardelis, 1997).

3. Duomeny analizés metodas. Tyrimo metu buvo atlikta sudaryty ankety
patikimumo analizé (ankety patikimumas iki tyrimo buvo patikrintas du kartus).
Konstatuojamyjy tyrimy duomenys apdoroti, taikant Sig programing jranga: IBM
SPSS (angl. Statistical Package for the Social Sciences) programinj paketa
socialiniams mokslams ir SmartPLS 2.0.M3 paketa. Statistinés duomeny analizés
metu buvo naudojamas Kronbacho alfa skai¢iavimo metodas. Tyrimo duomenims
apdoroti ir tyrimo instrumentui patikrinti naudotas struktirinis lygciy
modeliavimas (SLM), taikant dalinj maZziausiy kvadraty modeliavima, koreliaciné
analizé, regresiné analiz¢, loginé analizé.

Tyrimas buvo vykdomas keturiais etapais pagal tyrimo loging seka, laikantis

tyrimams i$sikelty metodologiniy nuostaty (Zr. 1 paveikslg).
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BENDRADARBIAVIMO IR KONKURAVIMO GEBEJIMU BEI JU DERINIMO SPORTINIY SOKIU
METU ANALIZE, ATSKLEIDZIANT EDUKACINES PRIELAIDAS

Bendradarbiavimo ir
konkuravimo

gebéjimai sportinéje veikloje ’_‘/

Bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy
derinimas sportiniy $okiy
veikloje

Bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukacinés
prielaidos sportiniy $okiy veikloje

l u

»

BENDRADARBIAVIMO IR KONKURAVIMO GEBEJIMU DERINIMO EDUKACINIU PRIELAIDU
SPORTINIU SOKIY MET DISERTACINIO TYRIMO DALIES APTARIMAS

Sokéjy
koopeti-
cijos
eduka-
ciniy
prielaidy
tyrimo
pagrindai

Sokéjy Bendradarbia- Instrumenty koopeticijos ir Bendradarbia-
koopeticijos vimo ir konku-|  koopeticijos edukaciniy prielaidy vimo ir konku-
edukaciniy ravimo gebé- tyrimui sudarymas ravimo gebéji-
prielaidy jimy derinimo my derinimo
hipotetinis edukaciniy Interviu su ekspertais-konsultantais edukaciniy
modelis prielaidy parengimas prielaidy
sportiniuose I _ V sportiniuose
Tyrimo Sokiuose Ben(li)rﬁc.iarblgv[mp ir kgnturgv_lmo éoki_uose
metody tyrimo eigos 8¢ eIJIFSUz erlrftl}n}o ¢ l? acmtlu tyrimo
parinkimas nustatymas prictaidy f/%?tirl:ilrlrlfasso 1y metu organizavimas

BENDRADARBIAVIMO IR KONKURAVIMO GEBEJIMU DERINIMO EDUKACINIY PRIELAIDU
SPORTINIU SOKIU METU TYRIMO REZULTATU ANALIZE

socialiniy gebéjimy nustatymas
[

Sokéjams biidingy Nesokéjams budingy

socialiniy geb¢&jimy nustatymas
]

Sportiniy Sokiy Sokéjams biidingy gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti,
juos derinti raiskos jvertinimas

Bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu tyrimas

Bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu pagrindimas

DISERTACINIO TYRIMO REZULTATU APTARIMAS

ISVADOS IR PRAKTINES REKOMENDACIJOS

1 pav. Disertacinio tyrimo loginé seka
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Darbo mokslinis naujumas ir teorinis reikSmingumas.

Darbo mokslinis naujumas — atskleistas ir jrodytas sportiniy Sokiy atveju
bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimas, salygotas edukaciniy
prielaidy; Sios prielaidos nustatytos.

Darbo teorinis reik§mingumas — bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé¢jimy
derinimo edukacinés prielaidos kaip naujos ugdymo mokslo Zinios yra svarbios ne
tik savaiminio mokymosi, bet ir platesniu — mokymosi visg gyvenima bei ziniy
visuomenés vystymo — aspektu. Taigi sukurtos naujos mokslo zinios yra
reikSmingos Siuolaikinei edukologijai, o multidisciplininiu aspektu — vadybos ir
kitiems socialiniams mokslams.

Darbo praktinis reikSmingumas:

1. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo teoriniai pagrindai
ir empiriniai tyrimo duomenys gali biiti naudingi sporto specialistams, vertinant ir
planuojant sportiniy tiksly siekimo procesa.

2. Nustatyti bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo sportiniy
Sokiy metu raiskos ypatumai atskleidé minéty gebéjimy derinimo konstrukta
pasirinktoje sportinéje veikloje bei leido pateikti rekomendacijas sportiniy Sokiy
treneriams.

3. Sukurtu sportiniy Sokiy Sokéjy koopeticijos hipotetiniu modeliu bei
parengta bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy Sokiy metu tyrimo metodologija gali remtis artimy sriciy
mokslininkai bei praktikai.

4. Empirinés studijos jgalina jvertinti bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo raiska sportinéje veikloje, o tai yra naudinga kity sportiniy Saky
specialistams, organizuojantiems profesing veiklg ir priimantiems sprendimus
sporte.

Disertacinio darbo struktiira. Daktaro disertacija sudaro jvadas ir keturios
pagrindinés dalys, taip pat iSvados ir praktinés rekomendacijos.

Pirmojoje disertacijos dalyje atliekama bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo sportiniy Sokiy metu analizé. Siekiant tyrimo tikslo,
analizuojamos teorinés nuostatos, apibréziancios bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimg kaip tyrimo objekta, atskleidziama bendradarbiavimo ir
konkuravimo geb¢jimy derinimo pasirinktos sportinés veiklos (sportiniy Sokiy)
kontekste tyrimo patirtis. Gauty duomeny pagrindu pagrindZiamas bendradarbiavimo

ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu

14



teorinis modelis — iSsprendziamas pirmasis uzdavinys.

Antrojoje disertacijos dalyje pagrindziama empirinio kiekybinio ir kokybinio
tyrimo metodologija. Sioje disertacijos dalyje, sprendZiant antrajj tyrimo uzdavinj,
pristatoma bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo sportiniy Sokiy
metu tyrimo metodologija — nustatomi socialiniy geb¢jimy, budingy sportiniy Sokiy
Sokéjams, tyrimo pagrindai, siekiant iSskirti geb¢jimy bendradarbiauti ir
konkuruoti, §iy geb¢jimy derinimo poZymius Sokéjy tarpe, po to rengiamas
instrumentas vertinti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukacines prielaidas sportiniy Sokiy metu, paaiskinama empirinio tyrimo
eiliskumo tvarka bei jo organizavimas.

Treciojoje disertacijos dalyje yra sprendziamas treciasis tyrimo uzdavinys —
pristatomi socialiniy gebéjimy, biidingy sportiniy Sokiy Sokéjams, tyrimo, siekiant
nustatyti gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti, $iy gebéjimy derinimo pozymius
Sokéjy tarpe, bei bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy Sokiy metu tyrimo (vertinimo) rezultatai. Remiantis gautais
rezultatais, grindziamos bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukacinés prielaidos sportiniy Sokiy metu.

Darbo pabaigoje atskiruose skyriuose pristatomi ir aptariami disertacinio
tyrimo  rezultatai, pateikiamos apibendrinamosios iSvados bei praktinés
rekomendacijos.

Disertacinj darba sudaro pagrindiniy savoky apibréztys, jvadas, trys darbo
dalys, iSdéstytos astuoniolikoje skyriy, disertacinio tyrimo rezultaty aptarimas,
iSvados, praktinés rekomendacijos ir naudoty literatiiros Saltiniy sgrasas. Darbo
apimtis 165 puslapiai, darbe pateikti 9 paveikslai, 16 lenteliy ir 5 priedai.

Literattiros sgrasa sudaro 368 pozicijos.
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Mokslinio tyrimo rezultaty aprobavimas ir sklaida
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1. BENDRADARBIAVIMO IR KONKURAVIMO GEBEJIMU
DERINIMO EDUKACINES PRIELAIDOS SPORTINIU
SOKIU METU (TEORINES TYRIMO PRIELAIDOS)

1.1. Bendradarbiavimo ir konkuravimo kaip socialiniy gebéjimy raiska
sportinéje veikloje

1.1.1. Socialiniy gebéjimy samprata

Socialiniai gebéjimai, kaip ir daugelis socialiniy moksly konstrukty, néra
vienareik§miskai apibrézti. O ir pati gebéjimy samprata yra gana sudétinga. [vairQis
autoriai pateikia skirtingus, kartais net vienus kitiems priestaraujancius gebéjimy
apibrézimus.

Pagal Pukelj (2009) gebé¢jimas (angl. capability) yra iSplétotas asmens
gabumas pritaikyti Zinias teoriniams arba praktiniams tikslams pasiekti, o gabuma
(angl. ability) mokslininkas apibrézia kaip jgimta arba potencialy geb¢jima. Jovaisa
(1993) gebéjima nusako kaip asmens fizing ar psiching galig atlikti tam tikrg
veiksma, veikla, poelgj (kaip igyty ziniy prielaidg ir padarinj). Taigi gebé&jimas
tapatinamas su aktualiu (galimu naudoti, taikyti) gabumu, i$plétotu ugdymo/si
(lavinimo/si) biidu saviugdos ir savirangos pasekoje. Geb¢jimai nejsivaizduojami
be edukacijos (Jovaisa, 1993; Lauzackas, 2005).

JovaiSa (1993) nurodo, kad gebéjimas yra paremtas psichologiniu pagrindu,
nusakomu gabumais (jgimtomis Zmogaus savybémis), i§vystomais | gebéjimus;
pedagoginiu pagrindu — ziniomis, mokéjimais ir jgudziais; socialiniu pagrindu —
teise veikti ir kt. Nelavinami, neplétojami gabumai kartais gali ir nepasireiksti.
Anot JovaiSos (2001), lavinant gabumus, ilgainiui iSsiskiria intelektiniai,
specialieji, praktiniai (motoriniai, profesiniai) gebéjimai. Vadinasi, sgvoka
gebéjimai néra tapati sgvokai gabumas.

Lauzackas (2005) gebéjimg laiké mokymosi metu islavintu gabumu (galia)
atlikti intelektinio ir/far fizinio pobtidzio veiksmus konkreCioje veiklos srityje.
Autorius nedetalizuoja mokymosi turinio, taciau placiai aptaria jvairias mokymosi
formas (ugdyma, saviugda, savirangg ir pan.). Savo ruoztu mokymuisi biitinos ir
zinios. Welsh, Park, Widaman ir O’Neil (2001) pabréZia, kad tiek Zinioms, tiek
gebéjimams ir/ar jghdZiams susiformuoti turi reik§més prigimtinis Zmogaus
intelektinis potencialas. Tuo galima paaiskinti gebéjimy bei talento unikaluma.

L. M. Spencer ir S. M. Spencer (1993) nurodo Zinias kaip ,,specifing turinio
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informacija“, o gebé&jimus — kaip ,,asmens galimybiy kiirimg atlikti fizing ir/arba
reikalaujanc¢ia mastymo uzduotj“. Lepaité (2003) pazymi, kad toks klasifikavimas
yra salyginis, nes psichologin;j ir pedagoginj pagrindus sudarantys komponentai yra
tarpusavyje susije (gabumai iSvystomi ] gebéjimus taikant Zinias formuoti
mokéjimus ir jgidzius). Drauge paminétoji autoré daro iSvada, kad gebéjimas yra
kompleksinis darinys, apimantis ir jgidzio formavimosi pakopas, ir ziniy taikyma.
Gebéjimas yra bendroji galia atlikti tam tikra veiklg. IS to galima daryti iSvada, kad
gebéjimy pagrindas yra gabumai.

Nagarajan ir Prabhu (2015) pastebi, kad gebéjimo apibréztis siejama su dar
1587 metais vidurio Pranciizijoje vartotu zodZiu ,,capabilité® ir vélyvosios lotyny
kalbos Zodziu ,,capabili“. Sie autoriai tai pat akcentuoja gebéjimy integraluma Ziniy
ir asmeniniy savybiy atzvilgiu bei laikosi nuomonés, kad gebé&jimai naudojami kaip
efektyvus ir tinkamas elgsenos atsakas jvairiomis aplinkybémis.

JovaiSa (1993) Zinias (angl. knowledge) apibtidina kaip pazinimo rezultatus.
Zinios yra siejamos su sugebéjimu atkurti atmintyje ankséiau gautg informacija,
atpazinti fakta, apibrézima, sgvoka, désnj, paprotj ir kita (Gage ir Berliner, 1994).
Minéta, kad Zinios yra ugdymo pagrindas.

Mokéjimas yra pirmoji gebéjimy lavinimo pakopa arba ,,neautomatizuotas,
netobulas veiksmy atlikimas® (JacikeviCius, 1994), o jgudis yra aukStesné pakopa
arba ,,mastymo ir praktinés veiklos automatizuotas veiksmas“ (Jovaisa, 1993).
Mokéjimas (angl. learning) — tai teoriniy, praktiniy ir vertinamyjy veiksmy
lavinimo rezultatas; iSmokimo, naujy veiklos biidy jvaldymo padarinys (Jovaisa,
2001).

Jgudis (angl. skill) apibréZziamas kaip automatizuotas mastymo ir praktinés
veiklos veiksmas, kuris atliekamas tobulai (Jovaisa, 1993; Stulpinas, 1994;
Raudelitnaité, 2007). Igudis reiskia ,,labai gerai iSmoktg veiksma, kurio elementy
nebereikia samoningai reguliuoti ir kontroliuoti“ (Augis ir Kocitinas, 1993).
Lepaité (2003) jgudzius jvardija kaip meistriSkuma, auks$ciausig iSmokimo pakopa
ir juos atskiria nuo gebéjimy. Daug karty geb¢jima taikant praktikoje iSlavinamas
igidis. Jgtidj galima apibrézti kaip automatiskai atliekamg gebéjima. [giidj galima
laikyti ir gebéjimo kokybeés rodikliu, asmens profesionalumo iSraiska, kuriam
bitina praktiné veikla. Jgtdzio déka asmuo veikia automatiskai, neskirdamas
papildomai démesio atlickamai veiklai. Tokiu atveju asmuo tuo paciu metu gali
savo démesj skirti kitoms, sudétingesnéms veikloms. Kuo placiau savo veikloje

asmuo naudojasi jgudziais, tuo aukstesnis jo profesionalumo lygis (meistriSkumas).
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JacikeviCius (1994) meistriSkumg apibiidina kaip tobulg veiksmy atlikimo
btda, paremta Ziniomis, mokeéjimais ir jgidziais. [giidziai ir/ar gebéjimai iSrySkéja
zmoniy veikloje, jiems atliekant tam tikras uzduotis ir veikiant tam tikromis
aplinkybémis (Trotter ir Ellison, 1997). Savo ruoztu Lepaité (2003) meistriska
igidziy taikyma jvairiose situacijose prilygina kompetencijai. Autoré gebéjima
taikyti jglidzius laiko jungiancigja grandimi tarp jgiidziy ir kompetencijos. Sporte
btudinga meistriSkumo lygj galima biity prilyginti meistriSkam mokéjimui, kuris,
anot Butkienés ir Kepalaités (1996), yra auksciausia atlickamo veiksmo pakopa, ji
akumuliuoja jgytus jgiidzius ir Zinias. Lepaité (2003) daro prielaida, kad geb&jimo
formavimas yra pagrjstas atlickamo veiksmo lygiais, apimanciais elementary
mokéjima, jgiidziy formavimg ir meistriSka mokéjimga.

Visgi, aptarus ir apibendrinus mokslines nuostatas apie jgiidzio ir gebéjimo
sampratas, néra pagrindo teigti, kad visi gebéjimai gali biti iSlavinami iki jgudziy.
Tam paaisSkinti Westera (2001) jveda supratimo sgvoka, kuri apibiidinama
intelektiniu gebé&jimu prasmingai ir veiksmingai taikyti informacijg ir/arba Zinias,
susietas su nauja situacija. JuceviCiené (2007) pazymi, kad protinés veiklos
kontekste kalbéti apie daugiau ar maziau automatizuota mastyma ir praktine veikla
yra keblu. Dél to, priklausomai nuo protinés veiklos pobudzio, sitlo kiekvienu
konkrec€iu atveju analizuoti, yra ar néra salygos teigti, kad reikiamy atlikti veiksmy
elementy nebereikia sgmoningai reguliuoti ir kontroliuoti. Tai atskleisti padeda
veiklos sudétingumo lygis.

Butkiené ir Kepalaité (1996) bei Jakavicius (1998) taip pat akcentuoja
mokéjimy, geb¢jimy ir jgudziy savoky santykj, nustato jgiidziy (gebéjimy)
formavimosi etapus, désningumus bei veiksnius. Jgiidziy formavimosi etapai
atspindi skirtingus to paties veiksmo atlikimo lygmenis. [giidziy formavimasis ne
tik lemia atlickamo veiksmo, bet ir asmens psichikos pokycius. Kaip Jovaisa
(2001), taip ir Juceviciené su Lepaite (2000) tvirtina, kad gebéjimai — gabumy
lavinimo rezultatas. Tokia i§vada neprieStarauja Lapés ir Naviko (2003) teiginiui,
kad geb¢jimai yra zmogaus individualiy savybiy, kurios lemia tam tikros veiklos
sékme, visuma. Gebéjimai — prielaida sékmingai veikti tam tikrose srityse (Lapé,
Navikas, 2003; Zukauskiené, 1996); taip pat— ugdymo(si) rezultatas (Jovaisa,
1993; Lauzackas, 2005). Fraser ir Greenhalgh (2001) ypac¢ akcentuoja isskirtinj
gebéjimy bruoza, kuris padeda individui taikyti, prisitaikyti ar net sintezuoti naujas
zinias pagal asmening patirt] ir taip tobuliau atlikti uzduotj. Tokiu budu

akcentuojamas geb¢jimy reikSmingumas kiirybiskumui ar iSradingumui.
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Kaip gebéjimo, taip ir jgidzio sampratai biidingas funkcionalumas.
Gebé¢jimai ar jgiidziai yra reikalingi, siekiant ka nors atlikti, pasiekti ka nors
vertinga. Be to, nei gebéjimas, nei jgiidis negali egzistuoti atskirai nuo asmens. Tai
reiSkia, kad gebéjimai yra neatsiejami nuo asmens. Patys gebéjimai savaime neturi
savarankisko turinio, jie igyja prasme tik apibréztose salygose ar situacijose.
Gebéjimai iSrySkéja tik tam tikros veiklos kontekste. Vien gebéjimai negali
uztikrinti sékmingos veiklos. Geb¢jimas taikyti jgiidzius tarpasmeninéje veikloje
salygoja sékme (Bjornavold ir Tissot, 2000). Cairns (2000) gebéjimag
charakterizuoja kaip ,pakankamg galéjimg tinkamai ir efektyviai veikti
formuluojant ir sprendziant problemas visose zinomose ir nezinomose ar
besikei¢ianCiose situacijose.” Tai patvirtina ir Lepaités (2003) teiginj, jog
gebéjimai leidzia zmogui veikti skirtingomis, nuolat kintan¢iomis veiklos
salygomis.

Blauzdys (2001) akcentuoja esminius individo gebéjimus, nurodydamas jy
skiriamuosius bruozus pagal gebéjimy jvaldymo pagrindus:

1) Fizinis pagrindas yra sveikata, fizinis pajégumas;

2) Psichologinis pagrindas — gabumai, jgyti gebéjimai, intelektas;

3) Socialinis pagrindas — teisé veikti;

4) Edukologinis pagrindas — zinios, mokéjimai.

Toks gebéjimy grupavimas yra salyginis, nes mokslinéje literattiroje galima
aptikti ir geb¢jimy skirstymg ] bendruosius bei specialivosius (Gedviliené,
Bortkeviciené, Tutlys, Vacitiniené, Stancikas ir kt., 2015; Green, 2013; Gustafsson
ir Balke, 1993; Kell ir Lang, 2018; Rotundo ir Sackett, 2004). Bendrieji geb¢jimai
batini bet kuriai veiklai (suvokimas, lyginimas, sisteminimas, klasifikavimas ir
pan.), o specialieji (specifiniai) gebéjimai yra susij¢ su ypatinga asmens veikla
(matematika, muzika, menas ir kt.) (Zukauskiené, 1996).

Socialiniai geb¢jimai yra priskiriami prie bendryjy gebéjimy. Jie sudaro ir
socialinés kompetencijos pagrinda (biiti bendruomenés nariu, gyventi ir veikti kartu
su kitais asmenimis).

Socialiniai gebéjimai, kaip ir daugelis socialiniy moksly konstrukty, neturi
vieno apibrézimo. Dazniausiai socialiniai geb¢jimai aiSkinami kaip asmenybés
savybés. Uzsienio ir Lietuvos mokslininkai panaSiai apibréZia socialinius
gebéjimus.

Pagal Gresham (2002) socialiniai gebéjimai — tai socialiai priimtinas elgesys,

kuris leidzia zmogui efektyviai bendrauti, iSvengti nepriimtinos zmoniy reakcijos,
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kuri tam tikrose situacijose gali lemti svarbius socialinius rezultatus (pavyzdziui,
pripazinima, populiaruma ir kt.). LeCroy (1983) Zmogaus socialinius gebéjimus
laiko socialinio elgesio formomis, kuriomis siekiama geresniy tarpusavio santykiy.
Hochwarter, Witt, Treadway ir Ferris (2006) socialiniais geb¢jimais laiko gebéjima
suvokti tarpasmeninius arba socialinius signalus, pritaikyti juos niidienos realijoms,
tinkamai ir tikslingai reaguoti. Gresham, Elliott, Vance ir Cook (2011) teigia, kad
socialiniai geb¢jimai gali buti apibrézti kaip iSmoktas ir socialiai priimtinas
elgesys, kuris leidzia asmenybei kurti ir iSlaikyti pozityvius tarpusavio santykius.
Socialiniai gebéjimai — iSmoktas socialiai priimtinas elgesys (Stone, Ruble ir
Remington, 2002; Zins, Weissbert, Wang ir Walberg, 2004). Socialiniai
gebéjimai — socialiai priimtina elgsena, kurig apibtidina gebéjimas numatyti
socialinius liikescCius ir juos pateisinti (Norton ir Hope, 2001; Ainsworth ir Baker,
2004).

Lauzackas (2005) socialinius gebéjimus priskyré bendriesiems gebéjimams,
kuriuos apibtidina kaip ,,plataus veikimo kompetencijas“, padedancias pilieCiams
gyventi drauge ir naudingai dalyvauti socialiniame ir ekonominiame valstybés
gyvenime. Gailiené, Bulotaité ir Struliené (1996) socialinius gebéjimus apibrézia
kaip automatizuota gebéjimg adaptyviai ir adekvaciai elgtis. Nors Sios autorés
i§skiria socialiniy gebéjimy automatizuotumo pozymj, taCiau, kaip tvirtina kity
mokslininky darbai, $is pozymis yra biidingas jgldziams, ir $io pozymio
priskyrimas socialiniy gebéjimy sampratai priestarauja kity mokslininky i§vadoms
$iuo klausimu. Sniras ir Malinauskas (2006) pazymi, kad socialiniai gebéjimai — tai
adaptyvus ir adekvatus elgesys, kuris padeda elgtis pagal normas ir taisykles,
jveikti poky¢ius ir sunkumus. Sniras (2005) teigia, kad socialiniai gebéjimai — tai
gebéjimas adaptyviai ir adekvaciai elgtis, kai elgesio efektyvuma pripazjsta ne tik
pats individas, bet ir kiti individai. Jurevi¢iené (2012) nurodo, kad socialiniai
geb¢jimai reiskiasi kaip tinkama elgsena arba socialiai priimtinas elgesys
tarpasmeniniy santykiy jvairovéje. Ji teigia, kad socialiniai gebéjimai yra
neatsiejami nuo tinkamy verbaliniy ir neverbaliniy reakcijy, taip pat individo
suvokimo, kokiomis aplinkybémis ir kokia elgsena sulauks aplinkos pritarimo.
Socialiniai gebéjimai yra glaudziai siejami su geb¢jimu orientuotis ir pritapti
jvairiose sociokultiirinése aplinkose, taip pat gebéjimu valdyti situacijas, jas keisti,
spresti problemas. Tokiu bidu kyla asmens pasitikéjimas savimi, laisviau
bendraujama, kuriami ir palaikomi tarpasmeniniai santykiai, tikslingiau veikiama
probleminése situacijose (Raudelitinaite, 2009).
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Matson (2009) socialinius gebéjimus apibrézia kaip iSmoktus specifinius
situacija ir jos konteksta atitinkancCius elgsenos gebéjimus (inicijuoti sgveika,
komunikuoti, reaguoti j kito elgseng ir kt.). IS pirmo Zvilgsnio atrodyty, kad
socialinio ir kulttrinio gyvenimo kaitos galimybés galéty garantuoti sékmeg, taciau
gyvenimo realijos patvirtina, kad vien galimybiy nepakanka uztikrinti Zmonijos
sékmg.

Bendrojo iSsilavinimo standartuose (1997) socialiniai gebéjimai yra
apibudinami kaip gebéjimai sugyventi su kitais asmenimis ir jy grupémis, uzZmegzti
ir plétoti tarpasmeninius rySius, rasti kompromisg, konstruktyviai spresti konfliktus
arba uZkirsti jiems kelig, mokytis, dirbti ir kurti kartu su kitais asmenimis, padéti
jiems, jtikinti ir patraukti siekiant jgyvendinti bendra tiksla; dalyvauti tautos ir
bendruomenés kultiiriniame, pilietiniame bei politiniame gyvenime, gerbti
demokratinés visuomenés gyvenimo principus ir vertybes, rapintis aplinka.

Apibendrinant galima teigti, kad socialiniai gebéjimai lemia asmens
socializacijg, socialines galias, realias galimybes dalyvauti visuomeniniame
gyvenime. Be to, socialiniai gebéjimai didina asmens pasitikéjimg savimi, kuris
padeda jveikti kliutis jvairiose situacijose ir laisviau bendrauti, esant ir
formalioms, ir neformalioms asmeny tarpusavio sqveikoms asmeniskai ar
grupinéje veikloje. Socialiniai gebéjimai taip pat padeda sékmingiau orientuotis
socialinése situacijose. Bitina pastebéti, kad kiekvieno individo socialiniy
gebéjimy ,,vinkinys “ yra savitas ir nulemia nevienodg socialinio adaptyvumo bei
socialinio funkcionavimo lygj.

Pastebima, kad lietuviy mokslininky darbuose socialiniy gebéjimy ir
socialiniy jgtidziy terminai (angl. vieningas terminas social skills), prieSingai nei
gebéjimy ir jgudziy terminija, vartojami kaip sinonimai. Antai Jureviciené ir
Kaffemaniené (2009) nurodo, kad elementaresniy socialiniy gebéjimy visuma
sudaro socialiniy jgidziy struktiirg. Cia vélgi vertéty prisiminti jau minétg olandy
autoriaus Westera (2001) jvesta supratimo savokg ir JuceviCienés (2007)
akcentuotg veiklos sudétingumo lygj, pagal kurj kiekvienu konkreciu atveju reikéty
analizuoti atlickamg socialing veiklg protinés veiklos kontekste. Tai padéty i$
dalies atriboti socialiniy gebéjimy ir socialiniy jgidziy sampratas, priklausomai
nuo socialinés veiklos sudétingumo lygio, t.y. biitina ar ne atlickamy socialiniy
veiksmy elementus samoningai reguliuoti ir kontroliuoti.

Malinauskas (2006) iSskiria du pagrindinius socialiniy gebéjimy tipus:
1) esminius (svarbiausius, reikalingus visose gyvenimo situacijose, susijusius su
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zodinés ir nezodinés informacijos siuntimu ir priémimu) ir 2) Situacinius
(reikalingus tik tam tikrose gyvenimo situacijose). Malinauskas (2011) ir
Raudelitinaité (2007) isskiria Siuos pagrindinius socialiniy gebéjimy bruozus:

1) Socialiniy gebéjimy galima mokytis;

2) Socialinius gebéjimus atspindi specifinis elgesys;

3) Socialiniais gebéjimais siekiama kontroliuoti ir koordinuoti veiksmus;

4) Socialinius geb¢jimus veikia konkreti situacija.

Socialiniai gebéjimai daro jtaka asmens socialiniam gyvenimui:

1) Bellack (2004) nurodo, kad socialiniai geb¢jimai, kaip tarpusavio santykiy
ir elgsenos modeliai, lemia socialinio gyvenimo kokybe (kokybinis matas);

2) Hogan ir Shelton (1998) nurodo socialiniy gebéjimy savybe, kurig
apibudina lygiu ar laipsniu (angl. extent), pagal kur] vertinamas socialinis
iSprusimas ir geb¢jimas valdyti socialing sgveika (kiekybinis matas).

Socialiniai gebéjimai padeda zmonéms kasdieningje rutinoje, skatina
nepriklausomybe, pagerina socialinj pritapima bei pagerina bendra gyvenimo
kokybe (Bellack, 1983). Be socialiniy gebéjimy zmonés rizikuoja biti atstumtais,
susidurti su didéjanéiais sunkumais mokykloje ir galiausiai su bedarbyste pasiekus
brandy amziy (N. Elksnin ir L. K. Elksnin, 2001). Socialiniai gebéjimai ugdosi
tarpasmeningje saveikoje ir yra skatinami socialiniy tiksly (Witt ir Ferris, 2003).

Aptartos socialiniy gebéjimy savybés nurodo galimybes asmeny dalyvavimg
visuomeniniuose santykiuose vertinti ir kiekybiskai, ir kokybiskai, nors socialinius
gebéjimus mokslininkai nagrinéja jvairiai.: kaip pastovius asmenybés bruozus, kaip
elgsenos komponentus ar netgi kaip elgseng, kuri atitinka visuomenés litkescius ir
kinta priklausomai nuo konteksto (aplinkos ir individo ypatumy) ir pan.

Siame darbe laikomasi nuostatos, kad socialiniai gebéjimai — tai tam tikry
elgseny rinkinys, uztikrinantis saviraiSkos ir socialinés adaptacijos santykij,
atitinkamg socialinj prisitaikyma, pasitikéjima savimi, atkakluma, teigiama saves
vertinimg bei socialing (savi)verte ir motyvacijg. Kitaip sakant, socialiniai
gebéjimai — tai elgseny rinkinys, kuris tam tikrose socialinése situacijose lemia
pozityvius ir negatyvius padarinius asmeniui, socialinei aplinkai ir visuomenei.
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1.1.2. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy vieta socialiniy gebéjimy
sistemoje

Socialiniy geb¢jimy visuma sudaro jvairiausi socialiniai gebéjimai, kuriuos
mokslininkai aktyviai siekia susisteminti. Jiems tenka susidurti su jvairiomis
problemomis, nes didzioji dalis socialiniy gebéjimy yra glaudziai, o kartais net itin
glaudziai susije vieni su kitais, ir nubrézti aiSkias ribas tarp jy yra labai sudétinga.
Kiekvienoje srityje socialiniais gebéjimais siunfiama ir suvokiama verbaliné ir
neverbaliné¢ (kiino kalbos, mimikos, emocin¢) informacija bei kontroliuojama
asmeniné bendravimo kokybé (Malinauskas, 2004a). Socialiniai gebéjimai leidzia
asmeniui tikétis socialinio pritarimo, o jy stoka— tampa ugdymo objektu
(Jureviciené, 2012). Taigi nustacius socialiniy gebéjimy deficita, tokig problema
galima spresti socialiniy gebéjimy ugdymo pagalba, tadiau mokymosi visa
gyvenimg paradigmoje socialiniy gebé¢jimy lavinimas jgyja nesibaigiancio proceso
pobidj. Asmenybés ugdymas yra nuolat trunkantis procesas, lydintis asmen;j iki
gyvenimo pabaigos (Lukosiené, 2007).

Burgoon ir Dunbar (2000) teigia, kad socialiniai gebé&jimai geriausiai
suprantami per individo ir aplinkos saveika; jie atsiskleidzia konkreciose veiklose,
situacijose, tarpasmeninése saveikose. Toks teiginys yra labai reikSmingas, tyrinéjant
socialinius gebéjimus, nes nurodo socialiniy gebéjimy raiSkos erdve (terpe):
1) veikla, 2) situacijg ir 3) tarpasmening saveikg. Tai rodo, kad socialiniai gebéjimai
yra artimai susij¢ ir su psichologija, kuria grindziamas ir edukologijos mokslas.

Psichologas Havighurst (1972) tyringjo, kaip keiciasi visuomenés liikesciai,
pagal individo elgesi jam bregstant ir besimokant socialiniy gebéjimy.
Analizuodamas individo poreikius ir visuomenés lukesCius, jis atsizvelgé |
visuomenés spaudimg individams tam tikrame gyvenimo tarpsnyje igyti
atitinkamus socialinius gebéjimus. Laiku nejgijus atitinkamy gebéjimy, individas
susiduria su rimtomis psichologinémis ir socialinémis problemomis, dél kuriy
kencia ne tik jis pats, bet ir jj supantys zmonés. Tai labai svarbi iSvada, nusakanti
socialiniy gebéjimy reikSminguma ne tik pac¢iam individui, bet ir jj supantiems
asmenims. Galima manyti, kad socialiniai gebéjimai prisideda prie asmeny
komfortisky santykiy. Pastaroji jzvalga socialiniy gebéjimy visumoje akcentuoja
tarpasmeninés sgveikos reikSminguma.

Rubin ir Rose-Krasnor (1992) pazymi, kad socialiniai gebéjimai lemia
asmeny tarpusavio sgveikas, siekiant asmeniniy tiksly ir bet kuriomis aplinkybémis
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iSlaikant teigiamus santykius su kitais. Tai taipogi patvirtina, kad itin svarbi yra
bendravimo (poreikio bendrauti, komunikavimo aktyvumo, iniciatyvumo,
emocinio santykio su bendravimo partneriu, asmens pasitenkinimo bendravimu ir
pan.) reikSmé. Natiiralu, jog bendravimas skatina visy kity socialiniy gebéjimy
raida: padeda iSmokti socialiai priimtino elgesio normy ir emocijy raiSkos budy,
kontroliuoti savo elgesj ir emocijas, konstruktyviai spresti konfliktus ir stiprinti
tarpusavio rysius. Pasak Malinausko (2011), laiku jgijus socialinius gebéjimus,
tokius kaip bendrauti, bendradarbiauti, keistis vaidmenimis, Sie geb¢jimai gali buti
perkeliami | jvairias gyvenimo sritis (perkeliamieji gebéjimai), skatinti harmoninga
asmenybés vystymasi ir taip sumazinti neigiamas socialiniy gebéjimy nebuvimo
pasekmes, kurias pasalinti zmogui brgstant tampa vis sunkiau. Tai iSryskina
apskritai itin sudétingg socialiniy gebéjimy sistema, kuri yra Zmogaus socialinés
veiklos sékmés pagrindas.

Stai Gresham (2002) socialiniy gebéjimy kokybe sieja tiek su asmens
gebéjimu inicijuoti sgveika, tiek ir su adekvacia atsakomaja reakcija i kity elgesi
(teigiamu, patyrimais ir faktais, pagristu dalyvavimu tarpasmeniniuose
santykiuose). Tai liudija, kad socialiniy geb¢jimy jvairové ir gebéjimas juos
kokybiskai taikyti gali salygoti asmens sékmingg veiklg. Kartu tai patvirtina
tarpasmenings sgveikos sudétinguma.

Socialiniy gebéjimy struktiira yra labai jvairi. lki Siol néra bendros,
vieningos socialiniy gebéjimy  klasifikacijos. Visos socialiniy gebéjimy
klasifikacijos yra salyginés, nes néra aiskiai iSskirti ar apibrézti socialiniy gebéjimy
klasifikacijos kriterijai.

Gresham (1986, 1997) suskirsté socialinius gebéjimus | tris sritis: saves
pripazinimo socialinéje grupéje, elgsenos ir socialinio pripazinimo. Taip pat
Gresham (1986) pasitilé socialiniy gebéjimy trukumus suskirstyti | keturis tipus:
gebéjimy trukumas, dalyvavimo trukumas, savikontrolés trikumas ir savikontrolés
grupéje ar veikloje trikumas. Riggio (1986) pasitlé sudétingesnj socialiniy
gebéjimy sisteminimo biida ir iSskyré Sesis bazinius socialinius gebéjimus: emocinj
ekspresyvumg; emocinj jautrumg; emocijy kontrolg; socialinj ekspresyvuma;
socialinj jautruma; socialing kontrolg. Tokiu budu autorius atkreipé démesj i
individa (jo emocijas) ir jj supancius asmenis. Constantino, Przybeck, Friesen ir
Todd (2000) suskirsté socialinius gebéjimus j penkis blokus: socialinis supratimas,
socialinis suvokimas (pazinimas), bendravimas, socialiné motyvacija ir socialiné
atskirtis.
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Canney ir Byrne (2006) socialinius gebéjimus klasifikuoja pagal jy raiskos
sritis:

1) Pamatiniai gebéjimai (reiSkiasi socialinése saveikose elementariais
gebéjimais, pavyzdziui, akiy kontaktas, gesty suvokimas ir pan.);

2) Tarpasmeninés sgveikos gebéjimai (gebéjimai spresti konfliktus, inicijuoti
ir uzbaigti pokalbj, nenutraukti pokalbio ir pan.);

3) Emociniai geb¢jimai (saves ir kito supratimas, pavyzdZziui, savo jausmy
atpazinimas ir kito asmens jausmy pripazinimas, empatija; kiino kalbos ir mimikos
supratimas, pasitikéjimo kitu asmeniu jvertinimas);

4) Suvokimo (pazinimo) gebéjimai (reisSkiasi sudétingesnése tarpasmeninése
saveikose, pavyzdziui, socialinis supratimas, savistaba, socialiniy normy
supratimas, tinkamo elgesio skirtingose situacijose pasirinkimas).

Veliau mokslininkai pasitilé socialinius gebé&jimus grupuoti pagal jy lygius
(Matson, Cooper, Malone ir Moskow, 2008):

1) Elementaraus bendravimo gebéjimai (pavyzdZiui, pasisveikinimas);

2) Supratimo  gebéjimai  (pavyzdziui, socialiniy signaly supratimas,
interpretavimas);

3) Specifinis elgesys — asmeny tarpusavio sgveika (pavyzdZziui, dialogas,
ignoravimas);

4) Bendravimo gebéjimai (efektyvi sgveika su Kkitais, tinkamas (pagrjstas,
motyvuotas) reagavimas, tarpasmeniniy konflikty iSvengimas).

Mokslininké Berns (2009) socialinius gebéjimus suskirsté j dvi grupes:
emocinius (gebé&jimai kontroliuoti agresyvius impulsus, jveikti nusivylima, tiksla,
kurio negali pasiekti, pakei¢iant kitu tikslu, atsilyginti uz klaidas) ir suvokimo (Sie
gebéjimai apima mokéjima skaityti, skaiciuoti, rasyti, spresti problemas, jsisavinti
Zinias).

Little, Swangler ir Akin-Little (2017) i$skyré septynis su socialine elgsena
susijusius gebéjimus: bendravimo, kooperavimosi, atkaklumo, atsakomybés,
empatijos, jsipareigojimo ir savikontrolés.

Bitina pripazinti, kad didelj indélj, klasifikuojant socialinius gebéjimus,
jnes¢ ir Lietuvos mokslininkai Jurevi¢iené, Kaffemaniené¢ bei Ruskus (2012),
patobuling Canney ir Byrne (2006) pasiilyta socialiniy gebéjimy klasifikacijg ir
suskirste socialinius gebéjimus j penkias grupes pagal jy funkcionavimo sritis:

1) Tarpasmeninés sgveikos gebéjimai. Canney ir Byrne (2006) nurodé, kad
jie apima asmeny tarpusavio sgveiky valdymo ir kontrolés gebéjimus.
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Tarpasmeniné saveika reiskiasi bendraujanciyjy (bendradarbiaujanciyjy) poveikiu
vienas kitam. Tarpasmeninés saveikos gebéjimai apima bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimus;

2) Bendravimo gebéjimai, kurie, anot Canney ir Byrne (2006), siejami su
verbalinio ir neverbalinio kontakto iniciavimu ir palaikymu. Klasifikacijos autoriai
Siam gebéjimy blokui priskyré socialinio ekspresyvumo, lankstumo ir adaptyvumo
ar prisitaikymo geb¢jimus (Rubin ir Martin, 1994) bei konflikty sprendimo
gebéjimus. Sudétingesnés iy gebéjimy formos reiskiasi tarpasmeniniy santykiy
palaikymo gebéjimais (Zins ir kt., 2004). Tai leidzia teigti, kad Sie gebgjimai yra
susije¢ su bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimais;

3) Dalyvavimo geb¢jimai. Klasifikacijos sudarytojai, iSskyr¢ $ig socialiniy
gebéjimy funkcionavimo sritj, akcentavo Cornish ir Ross (2004) iSryskintg veikimg
grup¢je. Pagal Raudelitinaite ir Paigozing (2009) dalyvavimo gebéjimams
priskiriami veiklos planavimo, veiklos organizavimo bei vertinimo, dalyvavimo
grupés veikloje gebéjimai. Goleman (2001) dalyvavimo gebéjimams dar priskiria
iniciatyvumg; individualiy ir grupiniy skirtumy bei panaSumy atpazinimg ir
pripazinimg. Dalyvavimo gebéjimams taip pat priskiriami gebéjimai jsijungti i
grupés veiklg; doméjimasis, kaip sekasi kitiems, pagalbos sitilymas, diskusija
(Raudelitinaité ir Paigozina, 2009; Zins ir kt., 2004). Dalyvavimo gebéjimai pagal
ju funkcionavimo turinj taip pat apima bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimus;

4) Emociniai gebéjimai. Kaip pazymi Canney ir Byrne (2006), emociniai
gebéjimai pasireiskia jvairiose Zzmogaus bendravimo ir dalyvavimo veiklose. Taigi
jie yra veikiami tiek bendravimo, tiek dalyvavimo gebéjimy. Tai glaudziai siejasi
su bendradarbiavimu ir konkuravimu. Kaip nurodo Jurevic¢iené ir kt. (2012),
Goleman (2001) i8skiria saves supratimo emocinius gebéjimus, o Lerner ir
bendraautoriai (2005) — saves vertinimo emocinius gebéjimus. Siai gebéjimy klasei
Jureviciené ir kt. (2012) priskiria Malinausko (2004) apibréziamus emocinio
ekspresyvumo gebé¢jimus, kurie padeda pozityviai atsiskleisti asmenybei, taip pat
emocinio jautrumo gebéjimus, kurie reiskiasi empatija, jsijautimu j kito zmogaus
emocing biisena, jo jausmus. Emocinis ekspresyvumas ir emocinis jautrumas ypac
praturtina bei pagyvina verbalinj ir neverbalinj bendravimg. Emocinis
ekspresyvumas parodo individo geb¢jimag aplinkiniams suprantamu ir priimtinu
biidu reiksti emocijas. Emocinis jautrumas padeda atpazinti kito emocijas. Placiai

emociniy geb¢jimy grupei taip pat priskiriami Goleman (2001) tyrinéti
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savireguliacijos arba saves valdymo, savikontrolés gebéjimai, kurie padeda
asmeniui deramai elgtis. Emociné kontrolé jgalina kontroliuoti ir reguliuoti savo
emocines bilisenas ir jy nezoding iSraiska, taip pat — uzmaskuoti emocing buiseng,
iSvengti spontanisko emocijy proverzio (Malinauskas, 2004a). Emociniai gebéjimai
pasireiskia dvejopai: 1) padeda individui suprasti save ir susidoroti su savo
emocijomis, valdyti save bendraujant ir dalyvaujant bendroje su kitais asmenimis
veikloje bei 2) padeda suprasti bendravimo ar bendros veiklos partnerius.
Klasifikacijos autoriai daro iSvada, kad emociniai gebéjimai praturtina ir pagyvina
verbalinj bei neverbalinj bendravimg ir tampa vieni i§ esminiy bendravimo
gebéjimy. Kita vertus, biitina pastebéti, kad gebéjimy raiska yra glaudziai susijusi
su bendravimu ir dalyvavimu veiklose;

5) Socialinio suvokimo gebéjimai. Cavell (1990) bei Vaugh ir Hogan (1990)
teigia, kad jie lemia asmens socialinj iSprusimg (bendraujant, dalyvaujant veiklose).
Taigi jie taip pat yra susije su bendravimu ir dalyvavimu. Siy gebéjimy pagrindas —
socialiniy normy, reguliuojanciy elgsena, zinios (suvokimo lygmuo). Klasifikacijos
autoriai nurodo, kad socialinio jautrumo gebéjimai padeda suvokti socialinius
signalus (socialiniy signaly percepcija), jvertinti situacijg (socialinés situacijos
vertinimo gebéjimai), lyginant ja su ziniomis apie socialines normas (socialiniy
normy pazinimo gebéjimai) bei priimti sprendimus dé¢l tinkamos situacijai elgsenos
ar, reikalui esant, spresti problemas (sprendimy priémimo ir problemy sprendimo
gebéjimai) (Lerner ir kt., 2005). Ir socialiniy normy zinojimas, ir prakting
orientacija ] socialines normas jvairiose socialinése situacijose reikalauja auksto
lygmens socialinio ir emocinio intelekto. Socialinio suvokimo gebéjimai atspindi
zmogaus orientavimgsi socialiniame gyvenime, tarpasmeniniy santykiy logikos
supratimg, lukescius aplinkiniy atzvilgiu ir likescius atitinkancio elgesio kontrole.
Losel ir Farrington (2012) pabrézia, kad socialinio supratimo gebéjimai veikia kaip
savisaugos nuo streso veiksnys.

Klasifikacijos autoriai akcentuoja, kad socialiniy gebéjimy struktiiroje
esminiai yra bendravimo gebéjimai, kurie glaudziai susij¢ su emociniais ir
socialinio supratimo gebéjimais; be to, bendravimo gebéjimai pasireiskia
akivaizdziai — tarpasmeninés sgveikos valdymo ir kontrolés gebéjimais
(Jureviciené ir kt., 2012). Faktiskai autoriai kartu pripazjsta, kad socialinius
gebéjimus klasifikuoti néra lengva, nes jy konstruktai yra glaudziai susije, neretai
persipina ar papildo vieni kitus.

Disertaciniame darbe remiamasi Jurevicienés ir kt. (2012) pasiilytgja
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socialiniy gebéjimy klasifikacija, atsizvelgiant j Sios klasifikacijos aprépiamas
gebéjimy funkcionavimo detalias sritis. Kita vertus, biitina aptarti bei jvertinti
tokios klasifikacijos privalumus ir trikumus tiriamy bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy kontekste.

Galima pastebéti, kad Lerner su bendraautoriais (2005) prie socialinio
supratimo gebéjimy priskiria savikontrolés (savitvardos) gebéjimus, tai pat saves
reguliavimo gebéjimus, kuriuos Jureviciené¢ ir kt. (2012) laiko emociniais
gebéjimais. Be to, Lerner su bendraautoriais (2005) emociniy gebéjimy
kategorijoje iSskiria vidinés gerovés pajautimo geb¢jima, o socialinius gebéjimus
laiko tarpasmeniniy santykiy gebéjimais, kuriuos sudaro bendravimo, konflikty
sprendimo ir prosocialaus elgesio gebéjimai.

Placiau susipazinus su mokslinémis jzvalgomis, pastebéta, kad Lerner su
bendraautoriais (2005) (jiems pritaria ir Turnnidge, Coété bei Hancock (2014)) |
socialinius gebéjimus Zvelgia placiau, juos jvardindami gyvenimiskais gebéjimais
(angl. life skills) — jie padeda individui jvairiose gyvenimiSkose aplinkose pasiekti
sékmg — ir skirsto juos | emocinius, suvokimo bei socialinius gebéjimus. Toks
skirstymas pateikia nauja poziiirj j socialinius gebéjimus, taCiau tai buty jau
atskiros studijos objektas, kuris Siame darbe detaliau analizuojamas nebus.

Mokslininkai jvardina jvairius socialinius gebéjimus, taciau su zmogaus
veikla yra susije ir kitokio pobiidzio socialiniai gebéjimai, kurie bendroje sistemoje
savarankiskai neiSskiriami ir neaptariami. Jie yra itin reikSmingi ir svarbus veiklai,
nes glaudziai siejasi su tos veiklos rezultatu (veiklos prasme). Tai bendradarbiavimo
ir konkuravimo gebéjimai.

Kiekvienas asmuo neiSvengia bendravimo, keitimosi informacija, rysiy ir
santykiy uzmezgimo ir palaikymo. Tereseviciené ir Gedviliené (2003) teigia, kad
bendravimas yra bendradarbiavimo pagrindas. Bendradarbiavimas yra sudétingas ir
prieStaringas procesas. Bendraudami visuomenéje Zmonés vadovaujasi jvairiais
motyvais, siekia skirtingy tiksly. Zmogus, nesugebédamas bendrauti ir
bendradarbiauti, ateityje neiSvengiamai atsidurs egzistencingje aklavietéje
(Tereseviciené ir Gedviliené, 2003). Kaip parodé iSsami mokslinés literatiiros
analizé (placiau zr. Armas, 2012), bendradarbiavimas — individy pastangos,
siekiant daugumai bendry arba tarpgrupiniy tiksly. Taigi bendradarbiavimas yra
integrali Zmogaus egzistencija.

Bendravime konkuravimas yra toks pats nathralus reiSkinys kaip
konkuravimas gamtoje. Gamtoje konkuravimas atlicka pagrindinj vaidmenj
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natiiralioje atrankoje, nes rusys, kurios neturi konkuravimo pranasumy, turi
prisitaikyti, kad iSgyventy. PrieSingu atveju, jy laukia iSnykimas. PanasSiai nutinka
ir bendravime — prisitaikymas arba lyderysté. Konkuruodami varzomés ir siekiame
buti geriausi veiklos srityje. Konkuravimas — neatsiejama gyvenimo dalis. Anot
Cerniaus (2006), vaikystéje tévai turi skirti daug démesio konkuravimo gebéjimy
lavinimui. Jei per daug démesio skiriama rezultatams, konkuruojant galima tapti
perfekcionistu negatyvigja prasme. Bijodami patirti nes€ékme, vaikai nesistengia
rizikuoti, neiesko naujy sprendimy, naujy galimybiy. Tai gali sutrikdyti vystymasi
ir tobuléjima.

Ir bendradarbiavimo, ir konkuravimo gebéjimai yra susij¢ su tarpasmenine
sgveika, taip pat bendravimu, dalyvavimu. Taigi bendradarbiavimas ir konkuravimas
kartu yra veikiami ir emociniy bei socialinio suvokimo geb¢jimy. Tam, kad
suprastume bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé&jimy konstrukta, pravartu
detaliau patyrinéti asmeny tarpusavio sgveikos reik§me¢ minéty gebéjimy kontekste.

Kaip bendradarbiavimui, taip ir konkuravimui biitina sglyga yra veikla.
Veikla yra susijusi su veiklg atliekanCiojo (veikianciojo) poveikiu aplinkai bei
tiksly realizavimu. Tai reiskia, kad veikla yra susijusi su tikslingu poveikiu
aplinkai. Taigi veikla gali buiti suprantama tiek objektyviai (turi tikslinga poveikj),
tiek subjektyviai (yra tikslingai veikiama). Bet kurios veiklos biitina salyga —
psichikos procesai. Ir tai yra privaloma charakteristika, kurig lemia asmens
psichiniai gebéjimai: démesys, suvokimas, atmintis, mastymas, vaizduote ir kt.

Kokia bebiity asmeny tarpusavio sgveika (bendradarbiavimas ar
konkuravimas), ji nejmanoma be bendravimo (Meidus, 2005). Bendravimas tarp
partneriy yra bendri veiksmai, siekiant bendro tikslo. Bendravimo su varzovu
tikslas — leistinais btidais sutrukdyti jam pasiekti tokj tiksla (laikantis taisykliy,
etikos normy). Taigi bendravimas gali biiti ir bendradarbiavimas, ir konkuravimas.
Be to, bendravimo déka tarp asmeny atsiranda nauji ry$iai ir santykiai. Asmeny
tarpusavio sgveika yra sglygojama objektyviy santykiy déka. Tokie santykiai
susiklosto realioje grupéje tarp zmoniy. Pats bendravimas — materialus procesas,
kurio metu vykdoma veikla, jgyjama patirtis, iSmokstama, formuojasi gebéjimai.

Minéta, kad kiekvieng veikla lydi tarpasmeniné sgveika, bendravimas. Ne
maziau svarbi ir socialiniy sistemy— S$eimy, grupiy, komandy, organizacijy,
bendruomeniy — sgveika. Kita vertus, vienoks bendravimas yra biidingas veikliam
didelio miesto gyventojui, kitoks — vieniSsam atokaus kaimo gyventojui; vienaip

vyks komunikacija su Seimos nariais, pazjstamais asmenimis i§ gimtojo miesto,
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kitaip — su kolegomis ar varzovais i$ kitos $alies, kurios kultiirg mazai pazjstame
(Grebliauskiené ir Veckiené, 2004). Galima daryti prielaida, kad be bendravimo ir
bendradarbiavimo Zmogus visuomen¢je nieko nepasiekty, o galiausiai tapty
asocialus.

Nors, kaip jau minéta, bendravimas yra bendradarbiavimo pagrindas, taciau
vien tik jis neuztikrina bendradarbiavimo. Bendradarbiavime slypi kur kas daugiau
nei fizinis buvimas kartu su Kitais, pokalbiai, pagalba kitiems, dalijimasis
medziaga, nors visa tai ir yra svarbu. Kooperuotis (bendradarbiauti placigja
prasme) ir veikti vienoje grupéje (komandoje) kartu (glaudziai bendradarbiauti) yra
skirtingi dalykai. Norédami pasiekti bendry tiksly, socialinés grupés nariai
koordinuoja savo veiksmus, derinasi vienas prie kito dviem formomis: glaudziai
bendradarbiaudami (grupéje ar komandoje) ir kooperuodamiesi (tarp grupiy ar
komandy). Dél to bendradarbiavimas siejamas su savitarpio pagalba, o
kooperavimasis — su individy pastangomis, siekiant daugumai bendry arba netgi
tarpgrupiniy tiksly. Dirbantys vienoje grupéje, gali dirbti ir atskirai, siekdami to
paties tikslo, o bendradarbiavimas reiSkia, kad dirbama iSvien, jog grupés
laiméjimas yra svarbesnis uz pavienj rezultatg (Tereseviciené ir Gedvilieng, 2003).
Tokiu biidu i$ryskinamas bendradarbiavimo glaudumas. Norédami pasiekti bendry
tiksly, grupés nariai koordinuoja savo veiksmus, derinasi vienas prie Kito.
Koordinavimas §iuo atveju vyksta bendraujant ir bendradarbiaujant.

Bendradarbiaudami dalyviai veikia siekdami bendro tikslo, ir tai yra
tarporganizaciniy santykiy forma (Gray, 1989). | bendradarbiavimg jsitrauke
dalyviai prisitaiko vieni prie kity ir veikia sgveikaudami tarpusavyje, prisiimdami
rizikg dél atsisakytos laisvés (savarankiSkumo) (Bailey ir Koney, 2000). Kadangi
visi tikslo siekiantys asmenys jo pasiekti negali, tikslo pasiekimas tampa sékmes
dalyku, o tikslo siekiantys asmenys patenka j konkuravimo sgveika (Barman,
2002).

Lei (1997) pastebéjo, kad bendradarbiavimas ir konkuravimas gali reikstis
vienu metu. Polterovich (2017), pristatydamas tyrimg apie konkuravimo, galios
(jégos) ir bendradarbiavimo sgsajas, teigia, kad visos paminéty tipy sgveikos yra
derinamos bei pasireiskia kartu, kaip $iy trijy baziniy konstrukty kombinacija.

Mokslininkai itin aktyviai émé tyrinéti dviejy prieSprieSiniy gebéjimy
(bendradarbiavimo ir konkuravimo) dvilypuma (angl. duality), gretindami
bendradarbiavimg, konkuravimg ir kooperavimgsi (kaip bendradarbiavimo

atmaing; angl. cooperation), o $iy trijy dimensijy kombinacija pavadino koopeticija
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(angl. coopetition) (Bengtsson, Hinttu ir Kock, 2003; Clarke-Hill, Li ir Davies,
2003; Leite, Pahlberg ir Aberg, 2015; Oliver, 2004; Raza-Ullah, Bengtsson ir
Kock, 2014; kt.).

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé&jimy sampratos yra nevienareikSmes.
Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimai, kaip tyrimo objektas, gali bati
nagrinéjami vadybos, edukologijos, ekonomikos, psichologijos, sociologijos,
sporto mokslo ir jvairiy tarpdisciplininiy tyrimy srityse.

Nagrinédami mokymosi aplinkas ir jy poveikj rezultatams, mokslininkai
R. T. Johnson ir D. W. Johnson (1999) pasitlé, siekiant optimaliy socializacijos
rezultaty, mokymo aplinkg organizuoti pagal tam tikras tiksly strukttiras. Mokymo
aplinkoje galima stebéti trijy tiksly struktiiry raiSka: bendradarbiavimo
(besimokantieji  dirba drauge, siekdami bendro tikslo), konkuravimo
(besimokantieji dirba, konkuruodami tarpusavyje, nes tiksla gali pasiekti tik keli i$
juw), individualizavimo (vieno besimokanciojo pasiektas tikslas néra susijes su kito
besimokanciojo pasiektu tikslu). Kiekviena tiksly strukttra skatina skirtingas
asmeny sgveikas. Bendradarbiavimas skatina teigiamus tarpusavio santykius —
dalijimasi, paramga, pasitikéjima, palankumg. Konkuravimo tiksly tipas skatina
lyginimasi, nepasitikéjimg ir laim&jimy motyvacija, taip pat tobuléjima.
Individualizavimas skatina mokytojo ir mokinio sgveikas bei mokinio atsakomybe
(Berns, 2009). Nepaisant to, kokig saveikos raisj individas pasirinks, svarbu, kad jis
gebés atlikti uzduotj, sugebés ne tik egzistuoti, bet ir prisidés prie visuomeninés
veiklos.

Taigi ugdymo(si) proceso, savaiminio mokymosi, saviugdos vienu uzdaviniy
turéty tapti socialinio ir kultirinio gyvenimo principy suvokimo perteikimas ir
gebéjimy prisitaikyti prie gyvenimo kaitos ugdymas, perkeliamyjy gebéjimy
igijimas, socialiniy gebéjimy vientisumas. Be to, socialiniai gebéjimai ir tarpusavio
saveikos formuoja zmogaus samonés pagrinda, leidzia asmenybei veikti kaip
bendruomenés daliai (Beauchamp ir Anderson, 2010).

Apibendrinant  daroma isvada, kad socialiniy gebéjimy  sistemoje
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimai kaip savarankiski neisskirviami. Be t0,
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimai kaip sudétingesnieji socialiniai
gebéjimai apima jvairias socialinio funkcionavimo sritis ir turi tiek tarpasmeninés
sqveikos, tiek bendravimo, tiek dalyvavimo, tiek emociniy, tiek ir socialinio
suvokimo gebéjimy pozymiy. Savo ruoztu, bendradarbiavimo ir konkuravimo

gebéjimai yra reikSmingi adaptyviam ir adekvaciam elgesiui, lemia asmens
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sekmingg veiklg bei lemia pozityvig socializacijq. Be to, bendradarbiavimas ir
konkuravimas yra du kraStutiniai socialiniai fenomenai, kurie, reikSdamiesi vienu
metu, turi biiti derinami (Cerny ir Mannova, 2011). Siai dermei pasiekti yra

reiksmingas bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy santykis.

1.1.3. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy raiska sportinéje veikloje

Zmogaus veikla dazniausiai yra tikslinga. Nezitrint j tai, kad esama
Ivairiausiy zmogaus veiklos rasiy, mokslininkai pazymi, kad tokios veiklos riisys
kaip sportas (Viola, Morrill, Lail, McLaughlin, Otto ir Wygand, 2004) ar menas
(Klamer, 1996) yra specifinés veiklos riisys.

Oliveira-Brochado, Brito ir Oliveira-Brochado (2017) pabrézia, kad be
sveikos gyvensenos, geros fizinés formos, socializacijos tikslai irgi yra veiksnys,
kuris skatina individus uzsiimti sportu. Sportiné veikla suteikia galimybes lavinti
socialinius gebéjimus (Bailey, Hillman, Arent ir Petitpas, 2013). Socialiniy
gebéjimy lavinimas yra ypa¢ svarbus socialiai pazeidziamam jaunimui, nes $ie
gebéjimai gali padéti tokiam jaunimui sumazinti socialing atskirtj (Haudenhuyse,
Theeboom ir Skille, 2014). Sportinés veiklos aplinkai budinga tarpasmeninés
saveikos metu jgyta patirtis, ji sudaro salygas bei galimybes intensyviau dalyvauti
socialiniame gyvenime (Vilhjalmsson ir Thorlindsson, 1992). Eime, Young,
Harvey, Charity ir Payne (2013) nustaté, kad dalyvavimo sportingje veikloje
psichiné ir socialiné nauda atsispindi padidéjusioje sportuojanciyjy savivertéje bei
pozityvioje energijoje. Meidus (2005) nurodo, kad sportiné veikla yra svarbus
asmenybés formavimo veiksnys, o sporto pasiekimai — socialinés pazangos kriterijus.
Galima teigti, kad sportiné veikla ir socialiniai geb¢jimai yra glaudziai susije.

Sportiné veikla vienija sportuojancius, jtraukia juos j komandinj darbg, o tam
yra butini socialiniai gebéjimai: socialiniy normy pazinimas, elgesys pagal
taisykles, pagarba kitam, savikontrolé atsidirus démesio centre, bendravimas,
kooperavimasis, atsakomybés prisiémimas ir tinkamas reagavimas (Gould, Flett ir
Lauer, 2012). Kaip ir daugelyje veikly, taip ir sportinéje veikloje gebéjimai
palaipsniui lavéja podraug su patirtimi.

Socialiniai gebéjimai yra susij¢ su individo verbaliniais ir neverbaliniais
bendravimo gebéjimais, kurie padeda individui tinkamai bendrauti su kitais

asmenimis, sukurti teigiamg atmosferg. Tam yra biitina suprasti socialing aplinka,
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atsizvelgti i skirtingas situacijas, pasirinkti tinkamg elgesio scenarijy, kuris atitikty
situacija bei buty veiksmingas. Sékminga veikla yra kiekvieno individualus
uzdavinys.

Sportingje veikloje asmenybés savimonés, savivertés, refleksiniy savybiy ir
savikontrolés formavimasis vyksta taip pat ir bendraujant, t.y. paZjstant kitus
zmones. Treniruo¢iy, varzyby metu vyksta intensyvi sgveika, bendravimas tarp
sportininky, tarp sportininko ir trenerio, tarp sportininko ir zifirovo, ir pan. Be to,
tarp sportininky vyksta ir nuolatinis konkuravimas, ypa¢ varzyby metu. Varzyby
metu ypac¢ iSrySkéja sportinés veiklos socialinis pobidis, jos pranasumas pries
fizing veikla, kuri yra intensyvesné socialiai izoliuotoje aplinkoje. Sportiné veikla
sietina su rezultatais, sportininky pranasumu vienas pries kitg ir pan.

Pasaulyje yra be galo daug bendry veikly, kuriy esama jprastiniy ir
specifiniy, pavyzdziui, sportas ar Sokis. Aptariant ir analizuojant bendradarbiavimo
ir konkuravimo raiSka sportingje veikloje, iSskirsime ir placiau aptarsime
bendradarbiavimg ir konkuravima kaip reiSkinius kontekstualizuotos sportinés
veiklos (sportinio Sokio) prasme.

Arends (1998) atlikti tyrimai patvirtina, kad bendradarbiaujant pastebimos
trys tendencijos: 1) atsiranda tarpusavio priklausomybés santykiai (kai uz
bendradarbiavimg yra apdovanojama, tai skatina stipriag motyvacija atlikti bendra
uzduotj); 2) dél bendros veiklos grupéje jos nariai tampa draugais; 3) veikiant
kartu, bendradarbiavimas itin efektyvus — skatina kurti idéjas ir labiau paveikti
vieniems kitus. Galima daryti prielaida, kad tokios bendradarbiavimo tendencijos
budingos sportinei veiklai.

Dar 1977 metais Appley ir Winder apibiidino bendradarbiavimg kaip
zmogiskyjy santykiy sistema, kuriai biidingos Sios vertybés: 1) individai grupéje
turi bendrg siekj ir bendras veikimo ribas; 2)individy tarpusavio sgveika
grindZiama s3ziningumu ir teisingumu; 3) paminéti siekiai apibidinami kiekvieno
individo motyvy jsisgmoninimu, vienas kito supratimu bei atsidavimu veikti drauge
del jsipareigoto dalyko ar siekiamo tikslo (d¢l jsipareigojimo siekti tikslo).

Mattessich ir Monsey (1992) atskleidé 19 veiksniy, kurie turi jtaka
s¢kmingam bendradarbiavimui, o veiksnius suskirsté j 6 grupes:

1) aplinka,

2) dalyvavimas,

3) vyksmas,

4) bendravimas,
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5) tikslas,

6) galimybés.

Tokius dalyvavimo grupés veiksnius, kaip abipusé pagarba, supratimas,
pasitikéjimas, suderinamumas tarp nariy, jie iSskyré kaip svarbiausius veiksnius.
Akivaizdu, kad bendradarbiavimui esmingi yra zmogiskieji faktoriai, o Kanter
(1994) padaré iSvada, kad be asmeniniy ziniy bendradarbiavimui reik§mingos ir
pazintys. Bendradarbiavimas gali biiti aiSkinamas kaip veikimas kartu dél jvairiy
interesy, siekiant bendro tikslo sgveikaujant, dalinantis informacija ir koordinuojant
veiksmus (Jassawalla ir Sashittal, 1998, p. 239).

Schottle, Haghsheno ir Gehbauer (2014) apzvelgé 28 mokslinius straipsnius,
publikuotus 1977-2014 metais, kuriy raktinis zodis buvo ,,bendradarbiavimas®
(angl. collaboration), ir pateiké jo apibrézima, nurodydami, kad bendradarbiavimas —
organizaciniai santykiai dél bendry siekiy, vykdant bendra organizuota projekta,
grista abipusiu pasitikéjimu, jungtinémis pajégomis, kartu sprendziant kylancias
problemas. Tai dalyvavimas suplanuotame procese, dalyviams pasiskirs¢ius pareigas,
rizikg ir atlygj. Toks apibrézimas gali buti adaptuotas sportingje veikloje, kuriai
budingi visi profesionalios veiklos pozymiai, o svarbiausias tikslas — nugaléti, biiti
lyderiu sporto $akoje ar jos grupéje.

Extejt ir Smith (2009), nagrinédami lyderystés geb¢jimy raiSka sportinése
veiklose, apibrézé bendradarbiavimg kaip komandinj darbg — efektyvy darbg su
komandomis arba jy jtaka uz komandos riby: siekiant organizaciniy tiksly;
veiksmus, paisant kity poreikiy, abipuse¢ pagalba; susivienijimg ir susitarimy
laikymasi; asmeniniy tiksly derinimg su organizacijos ar komandos tikslais.
Komandiniame sporte bendradarbiavimas gali sukelti ypatingg fizinés ir teigiamos
emocinés iSkrovos biiseng, kai visiSkai patenkinami vidiniai poreikiai. Searle
(1990) teigia, kad skirtumas tarp atsitiktinés asmeny tarpusavio sgveikos ir
bendradarbiavimo veiklos siejamas su kolektyvinés veiklos ketinimais veikti
iSvien. Xiong (2012) nurodo, kad technikos ir taktikos derinimas, jo rezultatas
sportinéje veikloje paprastai priklauso nuo sportininky psichologinio pasirengimo
bendradarbiauti. Bendradarbiavima sportinéje veikloje jis laiko psichologine
ketinimy suderinimo savybe, nulemiancia ir komandos susitelkima. Anot autoriaus,
§is susitelkimas kartu nusako ir komandos tapatumg, bendrumga ir galios pojutj.

Nors bendradarbiavimas ir kooperavimasis daznai vartojami kaip sinonimai,
taciau $iy dviejy sampraty reik§més socialiniy moksly tyrimuose néra visiSkai

tapacios, nors savo prigimtimi labai panaSios. Mattessich ir Monsey (1992)
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apibrézé kooperavimasi (angl. cooperation) kaip neoficialius (laisvus) santykius,
kurie néra grindziami bendra misija, sandara ar suplanuotomis pastangomis. Tuo
tarpu bendradarbiavimas sujungia j bendra struktiirg jsipareigojant siekti bendro
tikslo. Thomson ir Perry (2006) pazymi, kad bendradarbiavimas suteikia aukstesnj
kolektyviniy veiksmy lygi nei kooperavimasis. Savo ruoztu, Denise (1999)
pastebéjo, kad kooperavimasis yra konkurencinio pranasumo jgijimo strategija.
Polenske (2004) akcentuoja didesne priklausomybe tarp kooperavimosi ir
konkuravimo bei teigia, kad kai Kkuriais atvejais kooperavimasis ir
bendradarbiavimas gali buti beveik tapacios sgveikos. Sabin ir Marcel (2014)
nustaté, kad kooperavimasis lavina socializacijg, bendravimg ir grupinj susitelkima.

Schottle, Haghsheno ir Gehbauer (2014) nurodé, kad kooperavimasis —
tarporganizaciniai santykiai tarp projekto dalyviy, kurie tarpusavyje néra susij¢
bendrais siekiais, jei jie veikia kokioje nors organizacijoje, o veiklos principai yra
pagristi savivalda ir koordinacija, sprendziant iSkylan¢ius uzdavinius ir siekiant
geriausio rezultato. Pateiktas apibrézimas gali buti taikomas sportinéje veikloje,
kuri reiSkiasi per organizuotas sporto federacijas, o svarbiausias tikslas — sudaryti
galimybes sportininkams konkuruoti varzybose, tapti lyderiu sporto Sakoje ar jos
grupéje.

Kai kurios mokslinés studijos paaiSkina skirtumus tarp kooperavimosi ir
bendradarbiavimo, tam pasitelkdamos nepertraukiamos integracijos, jsipareigojimo
ir sudétingumo dimensijas: bendradarbiavimag siedami su aukstu integracijos,
jsipareigojimo ir sudétingumo lygiu, o kooperavimasi — su Zemu integracijos,
jsipareigojimo ir sudétingumo lygiu (Mattessich ir Monsey, 1992; Thomson ir
Perry, 2006). Schottle, Haghsheno ir Gehbauer (2014), siekdami atskirti
kooperavimosi ir bendradarbiavimo sampratas, pateiké kooperavimosi ir

bendradarbiavimo charakteristiky skirtumus (zr. 1 lentelg).
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1 lentelé. Kooperavimosi ir bendradarbiavimo charakteristiky palyginimas
(pagal Schottle, Haghsheno ir Gehbauer, 2014)

Charakteristika Kooperavimasis Bendradarbiavimas
Valdymo pobudis Centralizuotas Savitarpio
Sprendimy priémimas - Kolektyvinis
Informacijos tiekimas Nebitinas Bitinas
Lyderysté Autonominé ISskaidyta
Planavimas Individualus Kolektyvinis
Problemy sprendimas - Kolektyvinis
Uzdaviniai - Aiskiai apibrézti, siekiami

visy dalyviy
Santykiai Laisvi Ir laisvi, ir formalis
Pajégos (istekliai) Paskiri Vieningi
Atsakomybé - Bendra
Atlygis Atskiras Bendras
Rizika Faktiskai jokios Bendra, pasidalinta
Pasitikéjimas Nebitinas Bitinas
[vertinimas Skirtingy dalyviy Bendras
Tikslas Autonominis Bendras

Schottle, Haghsheno ir Gehbauer (2014) apjungé bendradarbiavima,
kooperavimasi ir konkuravimg j tam tikra rySiy sistema kartu su derinimu,
konfliktais, bendravimu, kiiryba, valdymu, jsipareigojimu, susitarimu, kompromisu
ir kultira. Sioje sistemoje, pasiremiant Denise (1999), isryskinama, kad
kooperavimasis, derinimas ir bendravimas yra glaudZziai susijgs su valdymu. Trys
kulttros tipai (veiklos kulttira, dalyvio organizacijos kultiira ir individo kultiira)
veikia pacig veiklg ir veikianciyjy saveika. Be to, komandos sgveika priklauso nuo
derinimo ir bendravimo. Mattessich ir Monsey (1992) nustaté derinimo ry$j tarp
kooperavimosi ir bendradarbiavimo. Savo ruoztu, sistemos autoriai kooperavimasi
ir bendradarbiavimg aiSkina kaip dalyviy sgveikavimg, o derinima ne kaip
savarankiska santykj, o kaip kooperavimosi ir bendradarbiavimo sudéting dalj.
Kadefors (2004) nurodo, kad kooperavimasis glaudziai susijes su valdymu, 0
bendradarbiavimas — su pasitikéjimu. Santykiai tarp veiklos dalyviy yra artimesni
ir stipresni bendradarbiaujant, nes bendras tikslas ir bendrai vykdoma veikla
grindziama pasitikéjimu ir atvirumu.

Aptarus bendradarbiavimo raiSkos ypatumus, galima lengviau ir papras¢iau
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paaiskinti bei atskleisti konkuravimo turinj. Polterovich (2017) padar¢ iSvada, kad
karas ir konkuravimas pagreitino socialinj iSsivystyma, taip suteikdamas ypatinga
reikSme konkuravimo fenomenui socialinio vystymosi epochoje.

Pats terminas ,,sportas daugeliui savaime yra konkuravimo sinonimas
(Grindstaff ir West, 2006). Konkreti sporto veikla gali biti apibiidinama kaip
organizuota veikla, kai du ar daugiau individy ar komandy konkuruoja dél
laiméjimo, laikydamiesi aptarty taisykliy (Chick, 1984).

Howell (2013) iskélé klausimg, kaip derinami kooperavimasis ir
konkuravimas komandinése veiklose su skirtingais dalyviais. Savo tyrimais jis
jrodé, kad komandos yra veiksmingesnés, kai jos lyderis yra isSskiriamas ir
nubaudziamas, pakeiCiant ji uz nepakankama indélj, ir tuomet reikalaujant i§
komandos atlikti bendrai aptarimg ar rasti kita veiklg. Denise (1999) pastebéjo, kad
kooperavimosi atveju ne kiekvienas dalyvis pasirodo geriausiai bei nurodé, kad
kooperavimasis yra konkuravimo pranasumy (privalumy) jgijimo strategija.

Polenske (2004) pastebi didele priklausomybe tarp kooperavimosi ir
konkuravimo bei tvirtina, kad kai kuriais atvejais kooperavimosi ir konkuravimo
savokos net gali biiti tapacios. Galima daryti iSvadg, kad ir bendradarbiavimas su
konkuravimu gali baiti artimi vienas kitam. Tokj ry$j taip pat nurodo Garmann
Johnsen ir Ennals (2012).

Konkuravimas, motyvacija ir pasiekimai sportinéje veikloje yra susije. Dél
to mokslininkai yra susidoméje ne tik konkuravimo jtaka vidinei motyvacijali,
tadiau ir kitais rysSiais tarp dimensijy. Konkuravimas gali biiti vienas i$ iSoriniy
socialiniy veiksniy, kuris gali paveikti motyvacija tiek teigiamai, tiek neigiamai.
Konkuravimo metu sportininkai palygina savo gebéjimus ir galimybes su varzovy
toje pacioje sportingje veikloje.

Deci ir Olson (1989) nustaté, kad konkuravimas gali buti sgveikaujantis
(esant gynybai ir puolimui) arba be sgveikos (yra tik puolimas). Sportinéje veikloje
konkuravimas pasireiskia kaip laim¢jimas (vienam laiméjus, kitas privalo netekti
laim¢jimo). Tokio konkuravimo atveju apdovanojimai (pinigai, prizai ar taskai)
paskirstomi nelygiai tarp dalyviy, atsizvelgiant j jy pasirodymo rezultatus
(pavyzdziui, pirmaja vieta uzémes sportininkas gauna daugiau tasky nei
uzémusysis zemesn¢ vietg arba atbulai, jei taskai skiriami kaip baudos Zenklas).

Konkuravimas gali biiti suskirstytas j vidinj ir iSorinj. Kaip vidinis, taip ir
iSorinis konkuravimas gali turéti ir teigiamos, ir neigiamos reik§més. Apie i$orinj

konkuravima Siame skyriuje jau yra minéta prie§ tai. Konkuravimas komandoje
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gali lemti nuolatinj rezultaty gerinimg (Burton ir Raedeke, 2008) bei versti
komandos narius gerinti geb¢jimus. Vidinis konkuravimas sportinéje komandoje
gali biiti malonus ir jaudinantis, taciau gali padaryti ir Zalos. Galima nauda
konkuravimo sporte yra paZanga varzyby metu, komandiniy gebéjimy arba
komandos nepriklausomybés ugdymas, taip pat vidinis pasitenkinimas sportine
veikla (Shindler, 2009). Neigiami konkuravimo padariniai apima psichologing
baime pralaiméti, padidéjusj nerima ar stresg, sportininky jtampg dél konkreciy
lukesciy, vidinés motyvacijos slopinimg (Shindler, 2009). Vidinis konkuravimas
taip pat gali biiti klititis lavinti sportininko gebéjimus (Burton ir Raedeke, 2008).

Warner ir Dixon (2013) nustaté, kad vyrai ir moterys skirtingai reaguoja |
konkuravima: moterys stengiasi vengti vidinés konkurencijos, tuo tarpu vyrai
elgiasi priesingai. Be to, vyrai yra labiau linke konkuruoti tiek iSoriskai, tiek viduje,
nes vyrai konkuravima supranta kaip pozityvy poveikij sportinei patir¢iai. Tyrimy
i8vados tvirtina, kad vidinis konkuravimas daro neigiamg jtaka moterims, kurios
naudojasi sportinés veiklos socialine nauda. Konkurenciné aplinka kuria iSoring
konkurencijg, o vidiné konkurencija jtraukia sportininkus, ypa¢ moteris. Kai kurie
moksliniai tyrimai tvirtina, kad lyties skirtumai atsispindi konkuravimo lygyje ir
veikia konkuravimg (Niederle ir Vesterlund, 2011).

Deaner, Balish ir Lombardo (2016) teigia, kad konkuravimas tarp individy
yra visa apimantis ir akivaizdus reiSkinys daugeliu atvejy, taip pat jie pastebi, kad
vyrai ir moterys naudoja skirtingas konkuravimo manieras, ypa¢ varzantis tos
pacios lyties varzovams.

Clarke-Hill, Li ir Davies (2003) tyriné¢jimai atskleidzia désninguma:
naujovés ir mokymasis veikliose organizacijose yra nulemtas bendradarbiavimo ir
jo metu jgyty ziniy. Tuo tarpu konkuravima sukelia tokiy Ziniy savinimasis ir
gebéjimy lavéjimas, sglygotas bendradarbiavimo ir konkuravimo dvilypumo. Tai
nulemia ir $iy socialiniy gebéjimy tyrinéjima placiame socialiniy gebéjimy lauke.

Mokslinés literatiiros analizé patvirtina, kad sportinéje veikloje reiskiasi ir
bendradarbiavimo, ir kooperavimosi bei konkuravimo gebéjimai. Ji jrodo, kad
egzistuoja rysys tarp sportavimo ir socialiniy gebéjimy. Sportinés veiklos ypatybés
apsprendzia  sportinés  veiklos socialinj kontekstg. Sportinéje  veikloje
sportuojantysis daznai tampa ir veiklos objektu, ir subjektu: sportininkui tenka
pagal savo gebéjimus spresti jvairius ne tik su jéga, iStverme ar fiziniu pajégumu
susijusius klausimus, taciau taip pat ir taktinius uzdavinius, priimti sprendimus,

bendradarbiauti ir konkuruoti, siekiant sportiniy tiksly. Angly kalboje
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bendradarbiavimas ir kooperavimasis apibidinami  skirtingais  terminais
(collaboration ir cooperation), lietuviy kalboje Sios dvi sampratos dazniausiai
jvardinamos tuo paciu zZodziu — bendradarbiavimas. Atsizvelgiant j Siy dviejy
sampraty esminius skirtumus, toliau Siame darbe bendradarbiavimas placigja
prasme arba kooperavimasis bus vadinamas bendradarbiavimu bendruomenéje, o
bendradarbiavimas siaurgja prasme, t.y. veikiant isvien, bus laikomas glaudziuoju
bendradarbiavimu. Tuo paciu metu pradeti besireiskiancio bendradarbiavimo ir
kKonkuravimo, jy derinimo tyrimai sportinéje veikloje leidZia teigti, kad tokiy

gebéjimy raiska ir derinimas turi teorinj tyrinéjimo pagrindg.

1.2. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy ir jy derinimo
edukacinés prielaidos sportinéje veikloje

1.2.1. Patirtinis mokymasis kaip edukaciniy prielaidy sportinéje veikloje
pagrindas

Mokymosi visg gyvenimg kontekste formaliojo, neformaliojo ir savaiminio
mokymosi formos apibtidinamos kaip papildancios viena kita ir sglygojancios
visapus] mokymasi. Pukelis (2009) pabrézia, kad svarbu suvokti, jog ne asmens
kompetencijos! yra ugdomos ir tobulinamos, bet mokymosi procesuose (formaliuose,
neformaliuose ir savaiminio mokymosi) yra plétojami asmens gebéjimai.

Analizuojant mokymasi sportinéje veikloje edukaciniy prielaidy kontekste,
svarbu apibrézti ir nustatyti edukaciniy prielaidy sampratos turinj. Edukacija
Stonkus (2002) nusako kaip aukléjimg ar lavinima, kurie gali buti suprantami kaip
procesas ar vyksmas. Vyksmas arba procesas apibréZiamas kaip nuosekli sistemos
ar jos daliy kaita (JovaiSa, 1993; Stonkus, 2002). Reiskinys suprantamas kaip
juslémis patiriamy ugdymo ypatumy, fakty, veiksniy, jvykiy, santykiy, vyksmy
atskleidimas, atspindintis iSorinius pedagoginés tikrovés aspektus (Stonkus, 2002).
Lietuviy kalbos Zodyne? pateikiama tokia Zodzio prielaida reik§mé — iSanksting,
parengiamoji salyga. Atsizvelgiant | pateiktus apibrézimus, Siame darbe

edukacinémis prielaidomis laikomos edukacinés salygos, reikalingos vystytis

! Darbe kompetencijos samprata néra aptariama ir analizuojama, bet S§iuo atveju
kompetencija turéty buti suprantama kaip asmens kvalifikuotai atlickamos uzduotys,
kurioms butinas atitinkamas i$silavinimas ir/arba pasirengimas jas atlikti.

2 http://www.lkz.It
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edukaciniams reiskiniams (vyksmams) ir procesams.

Galanis, Mayol, Forment, ir Garcia-Pefialvo (2015) nurodo, kad asmeny
tarpusavio sgveika yra labai svarbi savaiminiam mokymuisi (angl. informal
learning). McGivney (1999) nurodo, kad savaiminio mokymosi metu Ziniy-
gebéjimy poreikis gali atsirasti ne tik pavieniui individui, bet ir jy grupei, o pats
poreikis dazniausiai kyla praktinéje veikloje: ka nors darant, klausant, stebint,
saveikaujant su kitais ir pan. Watkins ir Marsick (2001) teigia, kad savaiminis
mokymasis remiasi jgyta patirtimi. Tai patvirtina Arbutaviciaus (2009) teorijg apie
savaiminio mokymosi veiksmy priezastinj rysj, ir tai yra ugdomosios saveikos
pagrindas — mokymasis per patyrima. Sis teiginys ypa¢ aktualus sportinés veiklos,
kaip mokymosi per patyrima, pozilriu, nes sportiné veikla yra neatsiejama nuo
asmeny tarpusavio saveikos. Tokio mokymosi metu labai reikSmingas vaidmuo
tenka mokymuisi stebint kitus, veikiant su kitais, mokymui, aiskinimui ir daugeliui
kity socialinio i§mokimo niuansy. Siuos procesus pirmasis kaip socialinj i§mokima
(angl. social learning) émé tyrinéti Bandura (Bandura ir Walters, 1963) ir nustaté,
kad zmonés yra linke stebéti kitus ir mokytis i§ jy. Jau iki tol Miller ir Dollard
(1941) pristaté teorija, pagal kuria mégdziojimas buvo pasiiilytas kaip elgsenos
mokymosi priemoné. Daug véliau Schunk (1996) papildé $ig teorijg, teigdamas,
kad kity mégdziojimas ilgainiui suteikia galimybe pasiekti savo tikslus, taip
pasimokant (jgyjant patirties) proceso metu. ISplétota teorijg imta vadinti socialinio
iSmokimo teorija (angl. social learning theory) (Razieh, 2012).

XX amziaus aStuntajame deSimtmetyje Bandura atradimai jgijo holisting
kryptj: jo steb&jimy laukas iSsiplété | platesnj Zmonijos pazinimg socialinio
i8Smokimo kontekste, o plétota socialinio iSmokimo teorija netrukus tapo zinoma
kaip socialinio pazinimo teorija (angl. social cognitive theory) (Bandura, 1999).
Ilgainiui Si teorija suteiké pagrindg suprasti, nuspéti ir netgi paveikti Zmonijos
elgsena (Green ir Piel, 2009). Socialinio pazinimo teorija taip pat nukreipta j vaiky
ir suaugusiyjy suvokimg veikiancius socialinius potyrius ir tai, kaip tokie potyriai
véliau paveikia elgseng bei vystymasi. Mccormick ir Martinko (2004) savo studijy
pagrindu papildé Banduros socialinio pazinimo teorija, tvirtindami, kad:

1) Individai gali mokytis stebédami kitus;

2) Mokymasis yra savaiminis procesas, kuris gali turéti arba neturéti jtakos
individo elgsenos pokyciams;

3) Mokymasis gali vykti ir nesikei¢iant individo elgsenai (stebéjimas be

mégdziojimo).

43



Dalyvaudami jvairiose veiklose, jos dalyviai kartu kuria ir sau naudinga
aplinka, tuo paciu stengiasi ir valdyti situacija. Rinkdamiesi veiklos sfera, kartu
darome jtakg ir savo atei¢iai. Pasirinkimai yra sglygojami lukesCiy ir gebéjimy
(Bandura, 1997). Bandura pasitilé paprasta i§ trijy sgveikos elementy sudaryta
uzdarg sistema, pavadindamas ja ekvivalentiSkumo triada, kurig véliau teorijos
plétotojai charakterizavo kaip trilype, dinaming ir atsakomaja asmeniniy savybiy,
elgsenos ir aplinkos saveika, kuri turi ir ugdomaji pobiidj, jomis grindziamas

savaiminis mokymasis (Green ir Piel, 2009) (zr. 2 paveiksla).
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2 pav. Alternatyviy veiksniy saveikos schema (Bandura, 1997); kur B — elgsena,
P — asmeninés savybés, lemiancios suvokimg ir emocijas, E — iSoriné aplinka

Socialinio paZinimo teorija leidzia pla¢iau paaiskinti socializacijg per veikla,
kurioje individai iSmoksta nuomoniy ir veiksmy reiskimo socialines taisykles
(normas). Tuo Bandura grindzia iSskirtus keturis mokymosi tipus (Green ir Piel,
2009): 1) mokymasis stebint (jo metu iSmokstama naujos elgsenos, stebint
aplinkg); 2) pritapimas prie situacijos (ilgainiui stebimojo elgsena lemia paties
stebétojo elgseng); 3) savikontrolé (draudziamos elgsenos stebéjimas pristabdo nuo
tokios elgsenos patj stebétojg); 4) priesiskas elgesys (angl. contra behavior)
(draudziamos elgsenos stebimi rezultatai veikia elgseng prieSingai matyty rezultaty
atzvilgiu). Analizuodamas elgseng ir remdamasis Bandura socialinio paZinimo
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teorijos pagrindais, Betz (2007) pasteb¢jo, jog: 1) elgsena yra nukreipta siekti
konkre€iy tiksly; 2) elgsenag ilgainiui lemia patirtis; 3) suvokimas daro jtaka
mokymuisi. Green ir Piel (2009) pazyméjo, kad spaudimas ir baudimai veikia
mokymasi ir elgseng veikiau netiesiogiai nei tiesiogiai.

Aptarus socialinio iSmokimo ir socialinio pazinimo teorijas galima daryti
iSvada, kad savaiminis mokymasis yra labai glaudZziai susijes su veikla ir patirtimi.
Tai reikSminga ir sportinés veiklos kontekste nagrinéjant patirtinj mokymasi kaip
edukaciniy prielaidy pagrinda.

Houle (1980) nurodo, kad daugumai specialisty savaiminis mokymasis yra
sinonimas mokymosi btidui, kuris apiblidinamas kaip patirtinis, t.y. mokymasis,
kuris kyla i§ tiesioginio dalyvavimo gyvenimo jvykiuose. Toks mokymasis
prasideda veikiant (angl. doing) ir taip jgyjant konkreéig patirtj (Smith, 1988).
Laikantis nuostatos, kad patirtinis mokymasis yra vienas savaiminio mokymosi
budy, toliau bus analizuojamas patirtinio mokymosi turinys.

Lewin, Dewey, Piaget, Jung ir kity placiai zinomy mokslininky darby
pagrindu sukurta patirtinio mokymosi (anlg. experiential learning) teorija yra
dinaming, pagrista mokymosi ciklu, suskaidytu j dvilypi: veiksmo/refleksijos ir
patirties/abstraktaus konceptualizavimo (A. Y. Kolb ir D. A. Kolb, 2008). Sie du
aspektai apibtidina holisting mokymosi aplinka, kurioje mokymosi operacijos
vyksta tarp individo ir aplinkos. Mokymosi aplinka yra daugiapakopé ir gali
apibudinti mokymosi ir lavinimo kryptis, nukreiptas j 1) individa, 2) grupe ar
3) bendruomeng.

Sé¢kmingam mokymuisi yra svarbios paties besimokanciojo pastangos, t.y.
besimokanciojo patirtis ir doméjimasis mokymosi metu, maslumas, hipoteziy
kélimas, svarstymas (Enns, 1993; Kolb, 1984; Lewis ir Williams, 1994). Sio
mokymosi veikloje edukaciné prielaida yra dalinai grindziama patirtinio mokymosi
teorijomis, modeliais ir metodais (Beaudin ir Quick, 1995).

Patirtinio mokymosi pagrindas yra veikla. Lewin tvirtino, kad teorija ir
praktika turi biiti sujungtos (cituota i§ Kolb, 1984). Mokymasis veikloje (angl.
learning-by-doing) yra edukacinis reiskinys, patvirtinantis edukacinius teorinius
teiginius. Kai kurie mokslininkai siiilo mokymasi veikloje neatriboti nuo patirties,
gautos i§ tam tikros veiklos, kuri kartu sglygoja ir mokymasi (Boud, Cohen ir
Walker, 1993; Gass, 1992; Keeton ir Tate, 1978). Patirtinio mokymosi $alininkas
buvo Dewey, akcentaves, kad egzistuoja rySys tarp patirties ir ugdymo(si),
pabrézes, kad yra rySys tarp tam tikro gyvenimo jvykio ir mokéjimo bei jvykio
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interpretavimo (1938). Patirtis yra mokymasis, praktikos rezultatai, o ne tik
savaiminis jgudimas.

Patirtinio mokymosi teorija patirCiai skiria esminj vaidmenj visuomenés
mokymo ir lavinimo srityse. Tai holistiné teorija, kuri mokymasi apibtidina kaip
svarby zmoniy prisitaikymo procesa. Tokiu bidu patirtinis mokymasis gali biiti
taikomas ne tik formaliojo mokymo metu, bet ir visose gyvenimo veiklos sferose
(A.Y.Kolb ir D.A.Kolb, 2008). Patirtinio mokymosi procesas apima Vvisg
zmogaus veiklg — bet kur ir bet kada. Patirtinio mokymosi teorija tyrimai
grindziami visame pasaulyje, remiantis daugiakultiriniu modeliu (A. Y. Kolb ir
D. A. Kolb, 2008).

Patirtinis mokymasis yra pagrjstas trimis prielaidomis (Smith, 1980):

1) Zmonés i¥moksta geriausiai tuomet, kai jie asmeniskai yra jtraukiami
patirtinj mokymasi;

2) Individas Zinias jsisavina (iSmoksta) tuomet, kai tai svarbu paéiam
individui arba tai keic¢ia individo elgsena; ir

3) Asmens paskatos mokytis yra didziausios tuomet, kai asmuo laisvai
pasirenka savo mokymosi tikslus ir yra linkes jy siekti aktyviai bei sistemingai.

Visas zmogaus veiklas lydi refleksija. Tai biitina, norint jsisavinti ir geriau
perprasti veiklos reikSme. Refleksija yra neatsiejama nuo ty veikly, kuriose
veikéjui (kartu ir besimokanciajam) yra svarbu atkurti ir i§ naujo jvertinti patyrima,
ji apgalvoti, pritaikyti mokymuisi (Boud ir kt., 1993). Boud, Keogh ir Walker
(1985) teigia, kad refleksija yra esminé asmens patirties dalis. Taigi refleksija yra
jungiama su veikla: veiklos pradzioje besimokantysis apgalvoja, ko galima biity
tikétis i§ veiklos.

Veikla ir refleksija yra esminés patirtinio mokymosi savybés (Beaudin ir
Quick, 1995). Patirtiniam mokymuisi priskiriamas ankstesnés patirties (mokymosi)
jvertinimas, ir tokio mokymosi metu mokéjimai jgyjami per jvairig gyvenimiska
patirtj (Lewis ir Williams, 1994). Tai leidzia suprasti patirtinio mokymosi teorija,
kuri apjungia SeSis pagrindiniy patirtinj mokymasi tyrinéjusiy mokslininky
teiginius (A. Y. Kolb ir D. A. Kolb, 2008):

1) Mokymasis yra geriausias vyksmo supratimas ne tik rezultaty prasme.
Vyksmas kartu apima ir mokymosi pastangy veiksmingumo grjztamajj rySj:
mokymasis — suvoktas testinis patirties atkiirimas, kuomet mokymosi vyksmas ir
tikslas yra vienas ir tas pats dalykas (Dewey, 1897/1972).

2) Mokymasis yra mokymasis is naujo. Mokymasis geriausiai palengvina
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besimokanciyjy lukesc¢ius: padeda patikrinti, iSbandyti ir pritaikyti patirty naujiems
tikslams pasiekti nauju, tobulesniu biidu.

3) Mokymasis reikalingas priestaravimy tarp priespriesiniy prisitaikymo
prie visuomenés budy sprendimui. PrieStaravimai, skirtumai ir nesutarimai salygoja
mokymosi procesa. Mokymosi vyksmo metu prieSprieSiniai prisitaikymo biidai yra
gretinami laike patirties prasme kaip apgalvojimas ir veiksmas, taip pat kaip
jausmai ir mastymas.

4) Mokymasis yra holistinis prisitaikymo procesas. Jis yra ne tik pazinimo
pasekmé, bet kompleksiskai | veikla jtraukia visa individa — jausmus, mastyma,
suvokimg ir elgseng. Jis apima kitokj specializuota prisitaikymo modelj: nuo
moksliniy metody iki problemy sprendimo, nuo sprendimy priémimo iki
kiirybiskumo.

5) Mokymasis yra sqveikos tarp asmens ir aplinkos padarinys. Pastovus ir
ilgalaikis zmoniy mokymosi modelis kyla i$ nuoseklios sgveikos tarp individo ir jo
aplinkos. Tai, kaip mes jvertiname kiekvienos naujos patirties galimybes, lemia
miisy pasirinkimus ir numatomus sprendimus. Pasirinkimus ir priimamy sprendimy
masta lemia iSgyvenami jvykiai, ir §ie jvykiai kartu veikia misy ateities
pasirinkimus. Tokiu budu Zmonés keifia save per pasirinkimus iSgyvenamy
faktiniy jvykiy metu.

6) Mokymasis yra pazinimo kirimo veikla. Patirtinio mokymosi teorija
pateikia konstruktyviag mokymosi teorija, kuomet socialinis pazinimas yra kuriamas
ir atkuriamas per asmeninj besimokanciojo pazinima.

Patirtinis mokymasis sudaro prielaidas mokytis visa gyvenima (Kolb, 1984).
Filosofiniu patirtinio mokymosi pagrindu laikomas pragmatizmas, kurio turinj
pagrindzia James, Dewey ir Schiller praktiski metodai (Dewey, 1925/1984; James,
1907; Schiller, 1907). Savo ruoztu, filosofinis patirtinio mokymosi aiskinimas
susijes su asmenine individo patirtimi (Kolb, 1984). Dewey laikomas pragmatinio
metodo pradininku edukologijoje, nujautusiu veiksmo reik8me supratimui ir jo
pritaikymui (Dewey, 1925/1984). Dewey tikéjo, kad veiksmy efektyvumas yra
susijes su supratimu, o pastarasis nulemia ir paciy veiksmy kontrole. Dewey
ugdyma suprato kaip esatj, o ne pasirengima gyventi ateityje (Dewey, 1897/1972).
Dewey tikéjo, kad egzistuoja rySys tarp gyvenimi$kojo patyrimo proceso ir
ugdymo proceso (Dewey, 1938; Kolb, 1984). Patirtinio mokymosi metu pazinimo
procesy ir emocinio patyrimo visuma salygoja iSorinio pasaulio pazinima (Kolb ir

Fry, 1975). Patirtinis mokymasis pabrézia humanistinj prada, akcentuojant jausmus
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kaip mokymosi proceso dali (Burnard, 1989). Savo ruoztu, humanistiné teorija
teigia, kad mokymasis galimas tik tuomet, kai asmeninés vertybés ir organizacinés
normos skatina veikla, grista teisinga informacija, laisve, kompetencija ir vidiniu
pasitikéjimu (Kolb, 1984). Schén (1991) teigia, kad patirtinio mokymosi
s¢kmingumas priklauso nuo ankstyvosios patirties, kuri mokantis siejama su
igytomis naujomis ziniomis ir jgiidziais, pasitelkiant refleksijg ir svarstymus.

Kolb (1984) savo patirtinio mokymosi studijose sujungé teorijg su praktika:
apibudino tai kaip keturiy daliy procesa, kuriame besimokantysis jsitraukia j veikla,
ja apmasto, apibendrina ir ja jungia su turima patirtimi. Be to, padaryti
apibendrinimai tampa ir priimamy sprendimy pagrindu. Faktiskai tokiame
mokymosi procese veikéjas gali tapti stebétoju, o konkreti veikla gali tapti atribotu
bendro pobiidzio veiklos lauku (Kolb, 1984). Kartu jvyksta skilimas: konkretus
jsitraukimas i veikla samonéje modifikuojamas j abstrakcius veiksmus (Bruner,
1966). Tokiu budu mokymosi procese reiskinio supratimas i§ anksto néra
nustatytas ir nekintantis, bet susiformuojantis ir besikeiCiantis patirties déka (Kolb,
1984). Pats Kolb patirtinio mokymosi procesg pavaizdavo kaip aptarta keturiy
lygiy model; (zr. 3 paveiksla), o modelj pristato kaip Lewin patirtinio mokymosi
modelj (1951).

™\
Konkreti patirtis
J
Supratimo tikrinimas Stebéjimas ir
naujose situacijose refleksija
("
Supratimo ir
apibendrinimo
formavimas
(konceptualizacija)

3 pav. Lewin patirtinio mokymosi modelis (cituota i§ Kolb, 1984)
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Véliau patirtinio mokymosi teorijos vystytojai sitlé jvairius patirtinio
mokymosi modelio pakeitimus. Boud ir Walker (1992) greta patirties ir refleksijos
momenty patirtinio mokymosi modelyje i$skyré tre€iajj — pasirengimo veiklai —
aspekta. Dean (1993) pasiiillé suaugusiyjy patirtinio mokymosi modelyje Siuos
procesus:

1) Planavimas — pasirengimas veikti;

2) Dalyvavimas — veikla;

3) Patyrimas — mokymasis veikloje (angl. learning by doing);

4) Refleksija — reik§més veiklai suteikimas;

5) Apibendrinimas — sary$iy nustatymas;

6) Pritaikymas — mokéjimy perkélimas;

7) Perspektyva — jvertinimas ir projektavimas.

Burnard (1989) teigia, kad patirtinis mokymasis yra mokymasis veikloje ir
mokymasis apmastant veikla (refleksija). Veiklos ir refleksijos koncepcija buvo
esmin¢ ir ankstyvuosiuose Markso darbuose XIX amziaus viduryje bei to paties
laikotarpio Brazilijos edukologo Freire darbuose. Veiklos ir refleksijos
dimensijoms reiksti jie naudojo praktikos (angl. praxis) terming. Pats Kolb (1984)
pazyméjo, kad jo pasitlytas patirtinio mokymosi modelis yra pagrjstas Freire
praktikos koncepcija. Brookfield (1986) praktika mato kaip problemos ar klausimo
aiskinimo buda: veikla vykdoma dél klausimo ar problemos ir po to apmgstoma
pagal veikla. Taigi veikla faktiskai yra asmeniniy patirCiy ir refleksijy serijos.

ISanalizavus patirtinio mokymosi turinj ir atskleidus edukaciniy prielaidy
sampratg, yra svarbu istirti patirtinio mokymosi kaip edukaciniy prielaidy pagrinda
sportinés veiklos kontekste.

Goldstein ir Iso-Ahole (2006) nustaté, kad sportiné veikla yra priemoné
mokyti ir mokytis sportiSkumo bei tokiy biitiniausiy esminiy vertybiy kaip
drausmé, pagarba, atsakomybé, sgziningumas, patikimumas, susizaidimas,
pilietiSkumas, pozityvus konkuravimas ir dvasiné iStvermé. Nors sportas yra
neatsiejamas nuo fizinio ugdymo, visgi tai néra tapacios savokas. Fizinis ugdymas
apibréziamas kaip 1) pedagoginis vyksmas, kurio metu ugdytojas veikia ugdytinj,
remdamasis kiino kultiiros vertybémis; 2) ugdytinio ir ugdytojo bendravimas
jgyvendinant tam tikrg asmenybés fizinés biklés ugdymo programg (Stonkus,
2002). Emeljanovas, Saulius ir Rutkauskaité¢ (2014) susiaurina sporto samprata, ji
laikydami aktyvia fizine veikla, siekiant sportiniy rezultaty varzantis. Tuo tarpu
fizinis ugdymas, anot autoriy, yra fiziné veikla, siekiant fiziniais pratimais ugdyti
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judesius ir asmenybe. Pateiktyjy definicijy turinys rodo, kad lietuviy autoriai uz
sporto (o kartu ir sportinés veiklos) sampratos riby bando palikti sportinés veiklos
dvasinio tobuléjimo, socialinés integracijos dedamasias, nors jy vaidmuo holistinio
ugdymo filosofijoje uZima vieng i§ esminiy vaidmeny.

Kiino kultara ir sportas, be zmogaus poreikiy tenkinimo, atlieka ir
sportininko asmenybés formavimo funkcija. Sekot (2010) tvirtina, kad sportavimas
teigiamai veikia sportuojanciojo ne tik fizing ir psiching sveikata, bet ir socialinj
gyvenimg. Iulian-Doru, Vasilica ir Maria (2014) teigia, kad sportavimas padeda
uzmegzti santykius su kitais zmonémis. Hermens, Super, Verkooijen ir Koelen
(2017) kiekybiniais ir kokybiniais tyrimais jrodé, kad sporto programos gali lavinti
Ivairius socialinius gebéjimus socialiai pazeidziamam jaunimui.

Long, Pantaleon, Bruant, ir d’Arripe-Longueville (2006) sporta apibrézia
kaip veikla, kuri ne tik leidzia tobulinti fizinius geb&jimus, bet ir skatina dvasinj
tobuléjima, padeda socialiai integruotis, skatina laikytis taisykliy. Sportinéje
veikloje pasireiskia bendrumo, bendravimo, bendradarbiavimo, draugystés,
biciulystés ir kitos panaSios vertybés (Jones, 2001). PanaSiai sportg apibrézia ir
Stonkus (2002), teigdamas, kad sportas — nuoseklus ir nuolatinis fiziniy ir dvasiniy
zmogaus galiy plétojimas varzantis ar lenktyniaujant ir taip iSugdyty jégy bei
gebéjimy demonstravimas individualiose ar komandinése varzybose.

Bergmann-Drewe (2000) teigia, kad sportiné veikla padeda ugdyti tokias
vertybes kaip saZiningumas, garbingumas, atsakomybé, geranoriskumas,
iStikimybé ir kt. Parry (1994) teigia, kad sporto pratyby ir varzyby metu galima
iSmokti pajausti ir suprasti grozj, leisti pasireiksti kiirybingumui, ugdyti atkakluma,
drasa, pasitikéjimg savimi bei suvokti ir propaguoti kitas vertybes.

Sportiné veikla apima kitg realiai egzistuojanCiy santykiy kategorija:
pavyzdziui, saves pazinimas veiklos metu pasireiskia kitomis savybéms, biidais ir
lygiais nei jprastai bendraujant su zmonémis. Sportinés veiklos procese formuojasi
zinios apie save ir kartu iSryskéja fiziniy, psichiniy, moraliniy iStekliy ir galimybiy
ribos. Ypac svarbu — patikrinamas saves vertinimo adekvatumas veikloje siekiant
rezultaty ir jos visuomeninio vertingumo lygis (Biddle, 1999; Fox, 1999).

Galop vyksta Ziniy i§ mokymosi aplinkos perkélimo j kitas gyvenimo sritis
procesas, kuris yra sudétingas. Anot Eraut (2004) (cit. pagal ZydZitinaite, Lepaite,
Cibulska ir Bubnj, 2012), jis aprépia penkis tarpusavyje susijusius etapus:

1) Galimai aktualiy Ziniy iSgavimas i$ konteksto/y, kur jos jgyjamos ir buvo

anksc¢iau naudotos. Naujos situacijos supratimas — procesas, kuris daznai priklauso
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nuo savaiminio socialinio mokymosi;

2) Pripazinimas, kurio Zinios ir gebéjimai yra aktualiis;

3) Ziniy ir gebéjimy transformavimas pagal nauja situacija;

4) Ziniy ir gebéjimy integravimas j turimas jy struktiiras, siekiant galvoti,
veikti ar bendrauti naujoje situacijoje.

Harun ir Salamuddin (2014) tyrimo i$vados patvirtino, kad patirtinis
mokymasis fizinés veiklos (ne patalpoje) metu yra socialiniy geb¢jimy lavinimo
pagrindas. Tai, kad patirtinio mokymosi metu lavinami socialiniai gebéjimai,
patvirtina ir kity mokslininky darbai (del Val Nufiez, Romero, Sédnchez ir Aranega,
2018; Lam, 2011; Muiioz Campos, 2017; Ramburuth ir Daniel, 2011 ir kt.). Be to,
Dewey (1938) tvirtino, kad patirtis yra labai svarbi lavinti mokéjimus ir paspartinti
socializacijos procesus.

Aptartojo patirtinio mokymosi zinios, igytos sportingje veikloje, iSlavéje
mokeéjimai ir gebéjimai gali biiti perkeliami bei taikomi kitose gyvenimo srityse.
Pavyzdziui, savikontrolés gebéjimai per aktyvia fizing veikla suformuojami visam
gyvenimui (Cecchini, Montero, Alonso, Izquierdo ir Contrera, 2007). Patirtiniu
mokymusi sportinés veiklos metu siekiama supratimo, Ziniy ar gebéjimy. Sis
procesas vyksta be iSoriskai primesty mokymosi programy ar kriterijy, galintis vykti
bet kokiame kontekste, taip pat ir uz ugdymo institucijy mokymo programos riby.

De Carteret (2008) teigia, kad patirtinis mokymasis vyksta socialiniy
gebéjimy taikymo metu, t.y. praktikoje, taip pat per pokalbius, prisiimant
atsakomybe ar kooperuojantis. Cullen, Batterbury, Foresti, Lyons ir Stern (2000)
paskelbé plataus tyrimo iSvadas apie mokymasi visg gyvenimg, pagal kurias
patirtinis mokymasis gali padéti pakelti individy pasitikéjima savimi bei pagerinti
ju socialinius geb¢jimus. Madrona, Samalot-Rivera, Cristina, Marin, J. Rodenas-
Jiménez ir L. Rodenas-Jiménez (2014) patvirtino, kad socialiniai gebéjimai ugdosi
ir treniruociy, kurios atitinka patirtinio mokymosi samprata, metu. Tokie i§samiis
tyrimai leidzia teigti, kad patirtinis mokymas yra tinkama ugdymo forma socialiniy
gebéjimy lavinimui.

Mokslinés literatitros analizé parodeé, kad sportiné veikla yra glaudziai
susijusi su patirtiniu mokymusi, o jo metu gali biiti lavinami socialiniai gebéjimai.
Patirtinio mokymosi ugdomosios sqveikos pagrindas — mokymasis per patyrimg
(sportinés veiklos metu). Tokio mokymosi sqlyga patirtinio mokymosi kontekste yra
veiklos aplinkybés, kurios Siame darbe apibréziamos edukacinémis prielaidomis, o
pati veikla — ugdymu.
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1.2.2. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimu derinimas sportinéje
veikloje

Sportiné veikla, kaip ir visa mus supanti aktyvioji aplinka, yra persmelkta
konkuravimo, noro nugaléti, buti geriausiu, lyderiauti. Miskinis (1988) tvirtina, kad
sportinis rezultatas — tai ne tik konkreti pergalé ar rekordas, nes kur kas
vertingesnis §io rezultato siekimo procesas yra nuolatiné zmogaus kova su varzovu
(konkuravimas) per tam tikra laika, tam tikroje vietoje, nustatytoje svorio
kategorijoje; tai nuolatinis siekimas save pazinti, iSreiksti, jtvirtinti.

Sportiné veikla yra ir viena i§ socialinés asmeny tarpusavio sgveikos
iSraiskos formy. Didzioji socialinés sgveikos dalis remiasi individo bendravimu,
kurj lemia bendravimo gebéjimai. Kita socialiniy gebéjimy sritis yra susijusi su
tarpasmening sgveikg. Neturédamas pakankamy socialiniy gebéjimy, individas
susidurs su sunkumais bet kurioje visuomeniskoje veikloje.

Sportinés veiklos dalyviai susiduria su jvairiomis situacijomis. Visi jie —
sportininkai, treneriai, sporto psichologai, gydytojai, teis¢jai ir kiti specialistai —
tarpusavyje saveikauja. Tarpusavio sgveika — ne tik pasikeitimas informacija
neverbaline forma, kuris gali pakeisti partnerio elgesj, bet ir bendry veiksmy
organizavimas. Lenky mokslininkas Szczepanski (Illenanbckuii, 1969) tarpusavio
sgveikos struktiroje i$skyré socialinius rySius: erdvés kontaktus, psichologinius
kontaktus, socialinius kontaktus ir socialinius santykius. Tai leido geriau suprasti
zmogaus elgesj. Nuo to, kaip vienas partneris supras kita, priklausys tarpusavio
sgveikos sékmé. Sportinéje veikloje, be kita ko, svarbiausia— taisyklémis
reglamentuota sportininky tarpusavio sgveika.

Bendraudami ir bendradarbiaudami mes sgveikaujame vieni su Kkitais,
apsikei¢iame mintimis, emocijomis (Barkauskaité, 2001). Palaikyti rysj, keistis
informacija — tai tik vienas i$ bendravimo aspekty (Suslavicius, 2006). Informacijos
siuntéjo blisena, nuotaika turi jtakos adresato savijautai, ir atvirk$¢iai. Komandinése
sporto Sakose be tarpusavio bendradarbiavimo sporto varzybos biity nejmanomos
(Tereseviciené ir Gedviliené, 2000). Galima daryti i§vadg, kad bendradarbiavimas
yra neatsiejamas nuo tarpusavio sgveikos. Sportiné veikla be bendradarbiavimo
(tiek glaudziojo, tiek bendruomenéje) yra nejsivaizduojama sportinéje
bendruomengje: sportiniy renginiy organizavimas, teiséjy kvietimas ir teiséjavimas,

sportininky dalyvavimas, komandy ar atskiry sportininky rengimas ir pan.
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Naturalu, kad skirtingy sporto Saky atstovy tarpusavio bendradarbiavimo
formos yra skirtingos. Varzyby metu sportininkai sgveikauja kaip su varzovais, taip
ir su savo partneriais. Varzyby metu kiekvienas sportininkas siekia savo tiksly —
pagal galimybes stengiasi savo varzovui sutrukdyti pasiekti analogiskus tikslus.
PrieSingu atveju, nei pergalé, nei pralaiméjimas biity nejmanomi. Natiiralu, kad
tikslai tampa esminiais sgveikos objektais. Tad sportininky tikslai ir jy struktira
salygoja sportininky tarpusavio sgveikos ypatumus. Sportininky ir juos supanciy
asmeny saveika neiSvengiamai salygoja ne tik konkuravimg, bet ir
bendradarbiavimg, sportininkai susiduria su skirtingo tipo santykiais, Siuos
santykius inspiruoja netgi prieSingi tikslai. Tad bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimus tenka derinti. Komandinése sporto Sakose tokia dermé jgyja dar
sudétingesnj pavidala, nes tiksly struktiroje greta asmeniniy sportininky tiksly
iSrySkéja ir sportinés komandos tikslai. Sportinéje veikloje sportininkai gali
sgveikauti jvairiai: grupés (komandos) viduje ir tarp grupiy (komandy); be to,
sgveikaudami tarpusavyje, sportininkai gali siekti individualiy, grupiniy ir
bendruomeniniy tiksly.

Ilga laikg edukologijos mokslo teorijoje bendradarbiavimas ir konkuravimas
buvo laikomi nesuderinamais, ta¢iau pastaruoju metu imta tvirtinti (Bennett ir
Kottasz, 2011; Muijs ir Rumyantseva, 2012, 2014), kad bendradarbiavimas
reiSkiasi mokymo aplinkoje, kuriai budingas ir konkuravimas. Muijs, Chapman,
Ainscow ir West (2011) pastebi bendradarbiavimo nauda, kuri praplec¢ia mokymosi
akirat] partnerystéje ir jam suteikia naujos praktikos bei sumanumo — jgijus tokiy
naujy gebéjimy, jie gali buti taikomi ir Salinti spragas ar spresti problemas. Clarke-
Hill, Li ir Davies (2003) teigia, kad bendradarbiavimas tarp partneriy yra
neabejotinai svarbus organizacinis mokymosi budas.

Bendradarbiavimas ne visada biina sékmingas. Schottle, Haghsheno ir
Gehbauer (2014), atlike mokslinés literatiros analize, nustaté, kad
bendradarbiavimg tarp partneriy labiausiai veikia pasitikéjimas, bendravimas,
Isipareigojimas, atvirumas, ziniy ir informacijos pasidalinimas, susitarimai bei
ryztas rizikuoti. Hargreaves (1996) konkuravimg apibrézia kaip nepalanky
bendradarbiavimui ar net klititj bendradarbiauti. Muijs ir Rumyantseva (2012)
nurodo, kad tokiu atveju pagrindinis vaidmuo tenka pasitikéjimui.

Malcolm (2014), tyrinédamas sporto sociologija, pazyméjo, kad
bendradarbiavimo ir konkuravimo nuopelnai sporte yra giminingi. IS tokio
pastebéjimo autorius daro iSvada, kad ne tik bendradarbiavimas, bet ir
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konkuravimas yra naudingi, maza to, jy nauda tarpusavyje yra susijusi.

Jeigu ekonomikos teorijoje teigiama, kad konkuravimas jgalina efektyviau
paskirstyti iSteklius, tai sporte — pasiekti tikslg. Kartu konkuravimas sporte yra
sportinio meistriSkumo skatinimo veiksnys. Ainscow, Muijs ir West (2006) tvirtina,
kad bendradarbiavimo susitarimai iSlieka ir yra sutvirtinami net konkuruojant.
Siam fenomenui paaiskinti pasitelkiamas konkuravimo ir bendradarbiavimo
dvilypumas, o paciam fenomenui pavadinti naudojamas terminas koopeticija, kuris
nusakomas tarporganizaciniais santykiais, kuomet vieng dalj santykiy nulemia
konkuravimas, o kitg dalj — bendradarbiavimas (Brandenburger ir Nalebuff, 1996).
Tokiu atveju per bendradarbiavimg reiskiasi konkuravimo pranaSumai.

Bendradarbiavimas ir konkuravimas, kaip du krastutiniai socialiniy santykiy
elementai, sportinéje veikloje buvo jtvirting principing nuostatg ,,sutriuskinti
(nugaléti) arba bendradarbiauti (Zuckerman, 2006). Si nuostata émé keistis i$
naujo suvokus bendradarbiavimo ir konkuravimo rysio ar priklausomybés koncepta
(Chen, 2008). Maza to, organizacijose émé plisti ,,koopeticija“, kai partneriai
bendradarbiauja vienose veiklos srityse ir tuo paciu konkuruoja kitose veiklos
srityse (Bengtsson ir Kock, 2000). Taip yra nusakomas bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimas.

Xiong (2012) nustaté, kad komandinése sporto Sakose kiekvienas
sportininkas, siekdamas sportiniy tiksly ir atlikdamas jam iskeltas uzduotis,
susifokusuoja vien tik j save (siekia atskleisti (reprezentuoti) save ir jsitvirtinti
(pozicionuoti)), ignoruodamas bendradarbiavimag (narciziSskumo pozymis). Tokie
tyrimy rezultatai yra labai svarbis, nes leidzia teigti, jog net ir bendradarbiaudami
komandoje sportininkai konkuruoja tarpusavyje dél asmeniniy tiksly. Vadinasi,
sportininkui kyla biitinybé derinti bendradarbiavimg su konkuravimu.

Komandinése sporto Sakose treneriai yra vienodai atsakingi ir uZ komandos,
ir uz atskiry sportininky pasirodyma. Kaip pazymi Kleinert, Ohlert, Carron, Eys,
Feltz ir kt. (2012), treneriy sprendimai ir veiksmai vaidina esmin¢ rol¢ ir daro
poveikj ir atskiro sportininko, ir komandos atzvilgiu. Trenerio veiksmai ir
sprendimai gali bliti nulemti ir protiniy gebéjimy, ir psichologinés nuotaikos,
emocijos ar fizinés buklés (Vella, Oades ir Crowe, 2013). Tai leidzia teigti, jog
trenerio, kaip komandos nario, vaidmuo komandoje yra itin svarbus. Treneriui
tenka didelé atsakomybé ir vaidmuo, tiesiogiai skatinant ir ypa¢ valdant
sportininky tarpusavio sgveikas.

Mokslininkai, tyrinédami vaiky grupinés veiklos ypatumus tarpusavyje
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sgveikaujant, iSskyré bendradarbiavimg kaip savitarpio pagalba ir konkuravimag
kaip savitarpio trukdymg. Deutsch (1949) atliko bendradarbiavimo bendruomengéje
ir konkuravimo tyrimus su studentais ir nustaté, kad bendradarbiaujancios grupinés
veiklos rezultatai yra kokybiskesni uz konkurencinés grupinés veiklos rezultatus.
Bendradarbiaujancioje veikloje kiekvieno nario veiksmai buvo susieti su kity nariy
veiksmais, ir visi jie buvo jsitiking, kad pasieks bendrg tikslg. Kitaip nei
konkurencinéje veikloje, kiekvienas individas, siekdamas tikslo atskirai nuo kity,
kliudo veiklos dalyviams pasiekti bendrg tikslg. Sportinés veiklos rezultatui Sia
prasme gali turéti reikSmes sporto Sakos pobiidis: komandiné ar individuali sporto
Saka. Sis skyrimas svarbus tik kalbant apie komandines sporto $akas.

Madsen (1971) atlikti tyrimai parodé, kad pagrindinés Zzmoniy nesutarimy ir
barniy priezastys, skatinancios konkuravimg yra: 1) noras visur pirmauti; 2) noras
turéti graziausius daiktus ar darbo jrankius; 3) noras gauti prestiZinius vaidmenis ar
uzimti siekiamas pozicijas; 4) griaunamieji vieno veiklos dalyviy veiksmai ir Kt.
Galima daryti prielaida, kad tokios konkuravimo priezastys egzistuoja ir sportinéje
veikloje.

Guerrero ir Jones (2003) teigimu, socialiniai geb¢jimai padeda individui
tarpasmeninéje sgveikoje sékmingai jgyvendinti savo tikslus, iSlaikant pagarbg
kitam. D. W. Johnson ir R. T. Johnson (2009) jrodinéja, kad socialin¢ tarpusavio
priklausomybé egzistuoja, kai individo rezultatai priklauso nuo paties individo ir
kity veiksmy. Socialiné tarpusavio priklausomybés teorija klasikiniu biidu tiria
zmoniy bendradarbiavimo tarpusavyje santykius. Pagrindinés S$ios socialinés
tarpusavio priklausomybés teorijos prielaidos: 1) individy sgveikos yra salygotos
tiksly; 2) pageidaujami rezultatai yra pasiekiami, individams sgveikaujant. Pagal
Holmes (2002) butent tikslas ir individy saveika drauge formuoja socialing
elgsena. Savo ruoztu, sportinéje veikloje sportininky sgveikas salygoja sportiniai ir
ne tik sportiniai tikslai, kuriy sintez¢ yra butina salyga pasiekti pageidaujamus
rezultatus.

Aptarus bendradarbiavimui ir konkuravimui baidingus bruozus, toliau
aptartinas  Siy elgseny tarpusavio rySys. Moksliné socialinés tarpusavio
priklausomybés teorijos analizé atskleide, kad bendradarbiavimas ir konkuravimas
yra priespriesiniai socialiniy santykiy elementai. Attle ir Baker (2007) pabrézia,
kad kaip konkuravimas, taip ir bendradarbiavimas potencialiai veikia
besimokanciojo elgsena. Be to, daroma jzvalga, kad pastarosios prieSingos

elgsenos turi biiti derinamos. Savo ruoztu, bendradarbiavimas ir konkuravimas tarp
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individy uZtikrina s€kmingg veikla taip, kaip individy s€¢kmé tampa naudinga visai
komandai (Cerny ir Mannova, 2001). Analizuodamas zaidimo komandy
tarpgrupinius konfliktus, Bornstein (2003) pabrézia, kad jtampa tarp grupés
kolektyvinio intereso ir grupés individo individualaus intereso yra neiSvengiama.
Autorius daro iSvada, kad sporto komandai biidingos analogiskos savybeés:
sékmingi pasirodymai galimi dalyvaujant tik pajégiausiems varzovams, jiems
bendradarbiaujant bendruomengje ir panaudojant savo potenciala nugaléti.

Decety, Jackson, Sommerville, Chaminade, ir Meltzoff (2004) pabrézia, kad
bendradarbiavimas bendruomenéje ir konkuravimas yra du svarbiausi socialinio
pazinimo budai, kuriuos sukelia paties individo ir su juo sgveikaujanciyjy individy
veiksmai taip pat, Kaip ir pasirinkti apibrézti protiniai sprendimai. Analizuodami
zmonijos evoliucija, §ie autoriai tvirtina, kad socialinis pazinimas ,kilo i$
sudétingos ir dinaminés sgveikos tarp prieSingy veiksniy: viena vertus, individy
biirimasis j grupes sustiprina pasitikéjimo ir vieningumo prie§ konkurentus jausma;
kita vertus, konkuravimas tarp grupés nariy suteikia individams atrankinj
pranaSumag*.

Kolawole (2008) studijoje apie konkurencinj mokymasi ir mokymasi
bendradarbiaujant suaugusiyjy vidurinése mokyklose pritaré Akinbobola (2006)
atradimui, jog dabartiné mokymo sistema yra grista mokiniy konkuravimu dél
jvertinimy, socialinio pripazinimo ir priémimo ] prestizines mokyklas. Autoriai
tvirtina, kad visuomenéje ir Siandieninéje mokymosi sistemoje konkuravimas yra
vertinamas per bendradarbiavimo bendruomenéje prizme¢. Kuomet konkuruoja
gerai rungtyniaujantys varzovai ir jie néra vertinami ar tai daroma ne daznai,
besimokantiems tai gali buti veiksmingas budas bendradarbiauti tarpusavyje
(Cohen, 1994). Alexander ir Luckman (2001), nagrinédami fizinio lavinimo
programy struktiiras, pasitlé derinti turinj (sportg) ir mokyma (maziau mokytojo
nurodymy, o daugiau besimokanciyjy savaveiksmiSkumo), akcentuojant glauduyji
bendradarbiavimg ir bendradarbiavimg bendruomenéje per konkuravimo prizme.
Atsizvelgdami | tokj pasiiilyma, Attle ir Baker (2007) atliko tyrima, kurdami
bendradarbiavimo bendruomenéje tipo komandas konkurencinio tipo aplinkoje.
Suformuoty mokymosi veikly pagalba besimokantieji yra link¢ bendradarbiauti,
jungdamiesi j komandas, kad galéty konkuruoti vieni pries kitus. Tai atitinka sporto
prigimtj, todél Sie pozymiai biidingi bet kokiai sportinei veiklai.

D. W. Johnson ir R. T. Johnson (1994) nurodé tris galimas sgveikas tarp
besimokanciyjy: 1) konkuravimas dél lyderio pozicijos; 2) individualus darbas,
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kuomet néra butinybeés kreipti démesj j kitus besimokanciuosius; 3) komandy
bendradarbiavimas bendruomenéje, kai besimokantieji suderina vienas kito indélj
siekiant bendro tikslo. Cerny ir Mannova (2001) tvirtina, kad konkuravimas ir
bendradarbiavimas bendruomenéje tarp besimokanciyjy sustiprins bendra darba
taip, kaip individuali sékmé padés visai komandai: komandinis bendradarbiavimas
paskatina kiekvieng atlikti pavesta uzduotj ir iSmokti dirbti kartu. Po keleto tyrimy
R. T.Johnson ir D. W. Johnson (1999) pripazino butinybg¢ sujungti mokymasi
bendradarbiaujant su konkurenciniu individualiu mokymu. Tauer ir Harackiewicz
(2004) izvelge, kad, derinant grupiy mokyma bendradarbiaujant su tarpgrupiniu
konkuravimu, veiklos motyvacija zymiai padidéja. Tokie duomenys patvirtina, kad
bendradarbiavimo ir konkuravimo deriniai daro teigiamg jtaka motyvacijai,
pojiic¢iams ir veikéjy pasirodymui, besimokantieji gauna naudos i$ kooperaciniy
komandy mokymosi strategijy derinimo su konkuravimu tarp grupiy.

Remiantis Decety ir kt. (2004), bendradarbiavimas bendruomenéje ir
konkuravimas implikuoja vadovavimo veiksmus ir lavina gebéjimus, kurie
reiSkiasi per prieSinius vaidmenis asmeny tarpusavio sgveiky metu. Vadovavimo
funkcijos apima keletg lanksCiosios elgsenos aspekty, jskaitant gebéjimus:
1) pasirinkti veiksmy plang nejprastose situacijose; 2) slopinti turimg galia, kuri jau
gebéjimus paaiskinti ir numatyti kity elgsena, mintis, tikéjimus, troskimus ir
ketinimus, kurie yra nebiidingi mums patiems. ISanalizavus dviejy dimensijy
saly¢io taSkus, Wynne (1995) pasiiilé sintezuotg bendradarbiavimo-konkuravimo
visuomengje modelj, kuriame buvo apjungti mokymosi bendradarbiaujant ir
motyvuoto konkuravimo tarp bendradarbiaujanciy komandy pozityviis aspektai.
Sportinés veiklos kontekste svarbu paisyti, kad glaudusis bendradarbiavimas turéty
biti suprantamas kaip individy pastangos veikti kartu, siekiant komandiniy tiksly.

Derindami bendradarbiavima bendruomenégje ir konkuravima, Ricketts ir
Bruce (2009) naudoja terming koopeticija, siekdami pagrjsti tarpusavio santykiy
idéja. Sis terminas pradétas vartoti verslo ir vadybos srityje, turint tikslg atskleisti
,verslo situacijas, kuriose nepriklausomos dalys ko-operuoja (autoriaus pastaba:
Siame darbe tai laikoma bendradarbiavimu bendruomenéje) viena su kita ir ko-
ordinuoja savo veiklas, kartu bendradarbiaudamos, kad pasiekty bendry tiksly, bet
tuo pat metu konkuruoja (pagal angliska terming competition) tarpusavyje taip pat,
kaip ir tarp atskiry jmoniy“ (Zineldin, 2004). Luo (2004) iSplétojo konceptualig ir
tipologing koopetiticijos struktiirg, kurioje bendradarbiavimas bendruomenéje ir
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konkuravimas reiskiasi tuo paciu metu; modeli véliau modifikavo Bigliardi,
Dormio ir Galati (2011) (zr. 4 paveikslg). Muijs ir Rumyantseva (2014)
koopeticijos tyrimus sékmingai vykdo mokymo organizacijose.

Auksta konkurencija

A

Prisiderines
Varzovas dalyvis
Zemas < > Aukétrfls _
bendradarbiavimas bendradarbiavimas
Mono - Partneris
dalyvis

\ 4

Zema konkurencija

4 pav. Koopeticijos struktiira pagal Luo (Bigliardi ir kt., 2011)

Atsizvelgiant | galimybe derinti teigiamg ir neigiamg asmeny tarpusavio
priklausomybe bei siekiant patvirtinti koopeticijos egzistavimo galimybe, buvo
atlikta detali bendradarbiavimo ir konkuravimo analizé.

Glaudaus bendradarbiavimo ir bendradarbiavimo bendruomenéje reikSme.
Analizuodamas dviejy sgvoky skirtumus (daznai mokslingje literatiiroje vartojamus
kaip sinonimus, pladiau ir iSsamiai apie tai buvo kalbéta 1.1.3 skyriuje), Kozar
(2010) pazymi, kad bendradarbiavimas bendruomenéje gali biiti pasiektas, jeigu
santykiy dalyviai veikia pagal uzduotis atskirai ir savo veikla prisideda prie bendro
rezultato, kai tuo tarpu glaudusis bendradarbiavimas turéty buti suprantamas kaip
tiesioginé tarpasmeniné sgveika, veikiant kartu iSvien, derybos, aptarimai, taip pat
skirtingy ateities plany suderinimas. Maza to, remiantis Zineldin (2004)
bendradarbiavimo bendruomenéje samprata, galima jzvelgti, jog glaudusis
bendradarbiavimas pasiekia (apima) bendradarbiavimg bendruomenéje ir
koordinavima. Cia paaiskéja, kad glaudusis bendradarbiavimas galimas tarp
individy vienoje grupéje (pavyzdziui, sportinéje komandoje (poroje)), siekiant ir
individy asmeniniy, ir komandos (poros) tiksly. Tuo tarpu bendradarbiavimas

bendruomenéje vyksta tarp dviejy ar daugiau atskiry individy (nepriklausanciy
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vienai grupei (komandai)) ar grupiy (komandy), siekiant ir jy asmeniniy specifiniy,
tiek bendry tiksly.

Thomson ir Perry (2006) jrodinéja, kad bendradarbiavimas bendruomenéje
vardan bendro tikslo veda glaudZiojo bendradarbiavimo link. Atitinkamai glaudusis
bendradarbiavimas apibiidinamas kaip veikla, kurios metu savarankiski veikéjai
sgveikauja jveikdami Zinomus ir nezinomus sunkumus, kartu kurdami savo
santykiy taisykles ir veiklos struktiiras bei btidus, kaip elgtis ar spresti problemas,
kurios lemia bendrg veikla. Kitais Zodziais tariant, tai veikla, apimanti bendrus
susitarimus ir abipusiai palankias sgveikas. Maza to, glaudusis bendradarbiavimas
kartais yra charakterizuojamas dalinimosi, jsipareigojimo poreikiais, jgyjant
daugiau bendradarbiavimo bendruomenéje, kuriant veiklos sistemas, darbo
komandoje (Lucas, 1998).

D. W.Johnson ir kt. (2012) tvirtina, kad teigiama asmeny tarpusavio
priklausomybé yra bendradarbiavimo bendruomenéje rezultatas. Attle ir Baker
(2007) bendradarbiavima bendruomenéje apibiidina kaip “socialinj procesa, kurio
metu pareigy atlikimo jvertinimas ir atlyginimas pasireiskia kaip kolektyvinis
grupés individy pasiekimas dirbant kartu ir siekiant konkretaus tikslo.“ Deutsch
(2000) nurodo, kad bendradarbiavimg bendruomenéje skatina ir sukelia panaSumy
nuomonése ir poziiiriuose suvokimas, noras padéti, atviras bendravimas,
pasitikéjimas ir draugiSkas nusistatymas, bendry interesy jautimas ir prieSingy
interesy slopinimas, orientavimasis labiau j bendry gebéjimy sutelkima nei |
individualiy ir pan.

D. W. Johnson ir R.T.Johnson (2009) isskiria penkis veiksnius, kurie
jtakoja efektyvy bendradarbiavimg bendruomenéje: 1) pozityvi tarpusavio
priklausomybé (apibiidinama rezultatais, priemonémis, buidais, taip pat ribotumu);
2) asmeninis atsakingumas (asmeninio atsakingumo triikumas gali slopinti asmens
atsakomybés jausma); 3) skatinanti tarpasmeniné sgveika (reiskiasi kaip individy
parama ir pagalba vienas kitam, siekiant bendry grupés tiksly); 4) tinkamas
socialiniy geb¢jimy naudojimas (nepakankamai gabilis grupés nariai negali pasiekti
veiksmingo bendradarbiavimo lygio); 5) pritapimas grupéje (iSrySkina ir pagerina
nariy veiksminguma, biiting grupés nariams, siekiant bendry tiksly). Sékmingas
glaudusis bendradarbiavimas yra pagristas pasitikéjimu, jsipareigojimu ir
savanoriSku abipusiu susitarimu; visa tai gali biiti jtvirtinta formaliu dokumentu ar
neformaliu susitarimu, siekiant bendry tiksly (Osarenkhoe, 2010).

Kalbant i§ grupés (komandos) naudingumo pozicijy, glaudusis
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bendradarbiavimas, kaip savitarpio supratimo, salygoto tarpusavio sgveikos,
rezultatas, prisideda prie efektyvesnio darbo grup¢je (komandoje), salygoja
optimaly grupés (komandos) susiderinimg, siekiant savitarpio supratimo rezultaty
tarpasmeninéje  saveikoje (Tschanen-Moran, 2001). Tvirtesnis glaudusis
bendradarbiavimas gali skatinti didesnj pasitikéjima, kadangi partneriai su laiku
igyja tarpusavio santykiy patirties, taip pat galimybes jsitikinti vienas kito
geranoriSkumu, pasitikéjimu, geb¢jimais, sagziningumu ir partneriy atvirumu.

ISvardytos savybés yra universalios ir taikytinos kaip sportinei veikali, taip ir
sportinio Sokio veiklai.

Konkuravimo reik§mé. D. W. Johnson ir kt. (2012) teigia, kad negatyvi
asmeny tarpusavio priklausomybé salygoja pasiprieSinimo arba rungimosi
(priespriesing) saveika. Ji gali reikstis kaip pastangos sukliudyti varzovui siekti
tikslo arba trukdymas pasiekti rezultatus, iStekliy ir informacijos slépimas vienas
nuo kito, nepasitikéjimo ir jtarumo elgsena. Tokia neigiama saveika vadinama
konkuravimu.

Coakley (1997) konkuravimg apibrézia kaip socialinj procesa, kurj vainikuoja
pergalé, palyginus rezultatus tapaciose veiklose ar atliekant tas pacias uzduotis.
Konkuravimas yra akivaizdus visuomengje, gyvenime, jzvelgiamas istorijoje. I$
analizuojamy sgveikos formy konkuravimo raiska Siuo metu yra akivaizdziausia.

Deutsch (2000) tvirtina, kad konkuravimas gali reikstis kaip naudingas ir
kaip naikinantis procesas. Naudingo konkuravimo atveju laimi ir laimétojai, ir
pralaimétojai. Taigi konkuravimas sukelia ir gali kilti: 1) tokiy taktiky kaip
prievarta, grasinimai, apgaulé pasekméje; 2) pasitelkiant konkuravima, siekiama
jtvirtinti galios skirtumg tarp individy; 3) kaip netinkamos komunikacijos ar
nepavykusio bendravimo rezultatas; 4) dél vertybiy panasumo nejvertinimo ar
perdéto reagavimo j prieSininko interesus; 5) jtaraus ir nedraugisko nusistatymo,
perdém sureikSminto konflikto masto pasekméje ir pan.

D. W. Johnson ir R. T. Johnson (2009) jrodinéja, kad konkuravimas tampa
naudingesnis esant tokioms trims salygoms: 1)laiméjimas yra santykinai
nesvarbus; 2) visi dalyviai (varzovai) turi pagrjsta galimybe laiméti; 3) laiméjimui
pasiekti galioja aiSkios ir tikslios taisyklés, procediiros bei kriterijai. Galima teigti,
kad naudingas konkuravimas dazniau gali bati laikomas kaip teigiama, o ne
negatyvi savitarpio santykiy forma.

Socialiné tarpusavio priklausomybés teorijos taikymas mokyme tapo vienas

sékmingiausiy ir yra placiai taikomas socialinés ir edukacinés psichologijos
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praktikoje (Johnson, 2003). Tarkime, Jowett ir Nezlek (2011) teigia, kad trenerio ir
sportininko santykiuose yra priklausomybés elementy, kuriuos autoriai tyrinéja,
laikydamiesi socialinés tarpusavio priklausomybés teorijos. Deutsch (1949) gali
buti laikomas Sios teorijos pradininku ir pagrindiniu plétotoju. D. W. Johnson ir
R. T. Johnson (2005) daug démesio skyré socialinés tarpusavio priklausomybés
taikymui praktikoje, ypa¢ mokymosi kontekste. Toks teorijos taikymas sporto
edukacingje aplinkoje galéty bti pagrjstas analogiSkais argumentais.

Analizuojant zmoniy tarpusavio santykius, D. W. Johnson ir R. T. Johnson
(2005, 2009) nustaté, kad esama keturiy priklausomybés lygiy, kuriuos, siekiant
tikslo, apibrézia santykiy tarp paties individo ir kity individy veiksmy jtakos
(zr. 5 paveiksla).

Paties individo veiksmy jtaka tikslo pasiekimui

Taip Ne
Kity individy veiksmy Taip Tarpusavio priklausomybé Priklausomybé
itaka tikslo pasiekimui | N Nepriklausomybé Bejégiskumas

5 pav. Individy tarpusavio santykiai, siekiant tikslo (D. W. Johnson ir R. T. Johnson, 2005)

5 paveiksle pateikta tipologija atspindi, kad greta tarpusavio priklausomybés
autoriai pripazjsta ir vienpuse priklausomybe (individy tiksly pasiekimas priklauso
vien tik nuo kity individy veiksmy), nepriklausomybe (individy tiksly pasiekimas
yra nepriklausomas nuo kito veiksmy) ir bejégiskumg (individai negali paveikti
savo ar kity tiksly pasiekimo). Holmes (2002) teigia, kad individy tikslai yra
tarpusavio santykiy pasekmé. Sportingje veikloje itin svarbi yra socialiné
tarpusavio priklausomybé. Tokiu bidu sportininko tikslo pasiekimas priklauso ne
tik nuo jo veiksmy ir rezultaty, bet ir nuo kity asmeny (pavyzdziui, konkurenty,
treneriy, gydytojy ir kt.) veiksmy, jtakojanciy jo tikslo pasiekimg. Tad sportininky
veiklai biidingas socialinis priezasties ir pasekmeés rysys.

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimg, besireiskiant]
koopeticija, leidZia jzvelgti atlikta mokslinés literatiiros analizé. Moksliné literatiira
pateikia keleta jzvalgy. Pirma, sportinéje veikloje sportininky tarpusavio sgveika
reiSkiasi dviejuose lygmenyse: grupés viduje (grupés, komandos lygmuo) ir tarp
grupiy, komandy ar pory (bendruomenés lygmuo). Antra, sportininky socialing
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tarpusavio priklausomybe salygoja siekiamy tiksly struktiira: individualds,
grupiniai  (komandos), bendruomeniniai (sportinés bendruomenés). Tredia,
priklausomai nuo asmeny tarpusavio rySio formy sportinéje veikloje socialiné
tarpusavio priklausomybé priklauso nuo konkreciy jy tarpusavio sgveikos formuy:
bendradarbiavimo (glaudzioje ir/ar bendruomeninio) bei konkuravimo. Be to, yra
galimas keliy ar net visy trijy tarpusavio sgveikos formy derinys. Savo ruoztu,
galima daryti i§vada, jog rySys tarp glaudziojo, bendruomeninio bendradarbiavimo
ir konkuravimo gali reikStis koopeticija, kaip aukStesnigja tarpusavio
priklausomybés forma.

Nurodytos jzvalgos gali biuiti apjungtos, pateikiant socialine tarpusavio
priklausomybe pagrista sportininky bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo modelj (Zr. 6 pav.). Pateiktajame modelyje sportininkai nurodomi ir kaip
savarankiski individai, ir kaip grupés (komandos) ar bendruomenés nariai.
Bendruomené apima grupes (komandas) kaip bendruomenés sudedamasias dalis.
Sportininky veiksmai ir jy tarpusavio priklausomybé konkrecioje bendruomengje
(t.y. tarp bendruomenés nariy, kaip individy; tarp grupiy kaip bendruomenés nariy)
yra nulemta tiksly. Maza to, tiksly (atsizvelgiant, ar tai individualus, grupinis ar
bendruomeninis) lygis nulemia tarpusavio santykiy forma: konkuravima,
bendradarbiavimg bendruomenéje ar glaudyjj bendradarbiavima. Atsizvelgiant |
tai, kad gali buti daugiau nei vienas tikslas (pavyzdziui, sportininkas tuo paciu
metu gali siekti, kad 1)jo komanda nugaléty varzybas, ir 2) kad pats bty
geriausias savo komandoje), Kelios tarpusavio priklausomybés formos gali
pasireiksti vienu metu: tarpusavio priklausomybés formos derinys pasireiskia
koopeticijos forma.
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6 pav. Sportininky bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo teorinis modelis
(kur: K — konkuravimas, GB — glaudusis bendradarbiavimas, BB — bendradarbiavimas
bendruomengje, KOOP — koopeticija) (sudaryta autoriaus)

Aptarti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo sportinéje
aplinkoje ypatumai negali biti atsieti nuo mokymosi per patyrimg, vadinasi, ir
patirtinio mokymosi, kurio metu jgyjamos Zinios ir gebéjimai. Treneriy ir
sportininky bendras darbas, tobulinamas per individualias uzduotis, vyksta

nuolatinéje sqveikoje. Patirtinis mokymasis remiasi tarpasmeniniy sqveiky bei

socialinés tarpusavio priklausomybés poveikiu sportinéje veikloje.
Atlikta mokslinés literatiros analizé pateikia keletq jZvalgy. Pirma,

tarpasmeniné sqveika sportinéje veikloje gali pasireiksti dviejuose lygiuose: grupés
(komandos) viduje (grupés lygmuo bendradarbiaujant)

ir
(bendradarbiavimas bendruomenés lygmenyje). Antra,

tarp grupiy

socialinés tarpusavio
priklausomybés prigimtis priklauso nuo siekiamy tiksly lygio (galimi trys tiksly

lygiai — individualiis, grupiniai (komandiniai) ir bendruomeniniai). Trecia,

priklausomai nuo asmeny tarpusavio sqveikos ir tiksly lygio, sportininkai
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pasirenka vienqg kurig ar derina Sias rySio formas: konkuravimg, glaudyjj
bendradarbiavimg ir bendradarbiavimg bendruomenéje. Taigi tokiy tarpusavio
rySiy formy gali buti jvairiy — galimas keliy ar net visy formy derinys. Moksline
literatiira pagrjsta, kad derinant bendradarbiavimgq ir konkuravimg galima pasiekti

koopeticijos, kaip auksStesnés tarpusavio sqveikos, formos.

1.3. Sportiniy Sokiy apibréziamos edukacinés prielaidos

Sportinés veiklos pagal veiklos pobudj yra suskirstytos i sporto Sakas, o
pastarosios — apjungtos | kategorijas. Kai kuriais atvejais sporto Saka gali biti
priskiriama kelioms kategorijoms (pavyzdziui, Sokiai ant ledo gali biiti priskirti
ziemos sporto ant ledo kategorijai, taip pat meniniy sporto Saky kategorijai). Kai
kurios sporto $akos turi senas tradicijas (pavyzdziui, lengvosios atletikos rungtys),
kai kurios sporto Sakos yra ganétinai naujos (pavyzdziui, gatvés krepSinis).
Didziausio visuomenés pripazinimo sulaukianc¢ios sporto $akos yra jtraukiamos i
olimpiniy Zzaidyniy rungCiy sara$a (pavyzdziui, 2012 m. vasaros olimpinése
zaidynése pirmg kartg buvo vykdomos motery bokso rungtys). Olimpiniy zaidyniy
rungéiy sara$as yra nuolat perzitrimas. Pasitaiko atvejy, kad po diskusijy i$
olimpiniy zaidyniy sporto Saky rungciy saraSo kai kurios rungtys yra iSbraukiamos
(pavyzdziui, 2012 m. vasaros olimpinése Zaidynése i§ olimpinés programos buvo
iSbrauki softbolas ir beisbolas, o §iuo metu svarstoma 2020 m. vyksiancCiose
olimpinése zaidynése atsisakyti imtyniy rungties, nors biitent §i sporto Saka yra ir
antikiniy, ir Siuolaikiniy olimpiniy Zaidyniy pagrindas). Tai patvirtina visuomeninio
gyvenimo dinamiskumag bei rodo, kad net ir tradicijos laikui bégant keiciasi.

Sportiniai Sokiai yra palyginti nauja sporto Saka, kuri néra jtraukta |
olimpiniy Zaidyniy rungéiy sara$a, nors Sokiai ant ledo dar nuo 1976 mety yra
olimpiniy Zaidyniy dalis.®> Nors buvo diskusijy dél Sokiy ant ledo paSalinimo i§
olimpiniy zaidyniy rungciy sgraso, taciau toks sprendimas Tarptautinio olimpinio
komiteto Generalingje asambléjoje priimtas nebuvo. Vis dar néra priimtas
sprendimas ir dél olimpiniy Zaidyniy rungciy sgraSo papildymo sportiniais Sokiais,
nors pirmasis pasaulio sportiniy Sokiy ¢empionatas jvyko dar 1909 metais. 1950
metais buvo jkurta pasaulio Sokiy taryba, o 1957 metais — pasaulio sportiniy Sokiy

3 https://www.isu.org/isu-history
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federacija (angl. World Dancesport Federation), kuria 1997 metais pripazino
Tarptautinis olimpinis komitetas.* Neatmetama galimybé, kad sportiniai $okiai,
kaip ir daugelis kity meniniy sporto Saky, ateityje taps olimpine sporto rungtimi.

Pasaulio sportiniy Sokiy federacijos organizuojamose sportiniy Sokiy
varzybose Sokéjai rungiasi pasirinktoje rungtyje, kuriy yra keletas: Sokiai poroje
(standartiniai Sokiai (1étas valsas, tango, Vienos valsas, fokstrotas ir kvikstepas),
Lotyny Amerikos Sokiai (samba, €a-Ca, rumba, pasodoblis ir dzaivas) ir deSimties
Sokiy (visi standartiniai Sokiai ir visi Lotyny Amerikos Sokiai) arba sportiniy Sokiy
komandy pasirodymai.® Pasaulio sportiniy Sokiy federacijg kaip ir kitas sporto
federacijas sudaro nacionalinés valstybiy federacijos. Pasaulio sportiniy Sokiy
federacijoje Lietuva atstovauja Lietuvos sportiniy Sokiy federacija. Savo ruoztu,
Lietuvos sportiniy Sokiy federacija jungia klubus, kurivose plétojama sportiniy
Sokiy veikla, o kluby sportininkai — sportiniy Sokiy Sokéjai dalyvauja sportiniy
Sokiy varzybose, kurios organizuojamos tick miisy Salyje, tiek ir uz jos riby.

1.3.1. Sportinis Sokis kaip socialiné, sportiné ir meniné veikla

Darbe jau buvo aptartos ir iSanalizuotos sportinés veiklos kaip mokymaosi per
veikla socialiniy gebéjimy lavinimo prasme ypatybés. Siame skyriuje placiau
aptariama pasirinktoji sportiné veikla — sportinis Sokis, jo socialinés, sportinés ir
meninés dimensijos.

Sportiniai $okiai ir jy varzybinis vyksmas yra gan naujas fenomenas, 0
varzybinio vyksmo evoliucija sietina su visa XX amziaus epocha. [vesti sporto ir
meny sandiiroje sportiniai Sokiai jgijo savitumg, nusakomg pakilia energingai ir
iSraiSkingai sportiskai judancia Zmogaus figiira.

Vermey (1994) isskiria tris pozitrius | sportinius Sokius: 1) sportas;
2) elegantiskas Sokis (menas) ir 3) Sou (pramoga). Visi Sie trys pozidiriai yra
glaudziai susije¢ ir papildo vienas kitg ir savo turiniu, ir forma. Dazniausiai
akcentuojami sportinis ir konkurencinis sportiniy Sokiy bruozai. Greta dar yra
meniné pramoginé Sokio pusé ir taip pat efektinga sportinio renginio — Sou — dalis.
Taip praplétus poziiirj, uz jo riby visgi lieka Sokis kaip bendravimo forma.

Sportinio Sokio meniSkg prada nugincyti sunku, tad j Sokj dazniausiai

4 https://www.worlddancesport.org/WDSF/History
5 https://www.worlddancesport.org/About/Competition/Competition_Structure
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zitirima kaip j menine veiklg. Sokis yra toks individy ar grupiy kuriamas menas,
kai zmogaus kiinas tampa instrumentu, o kiino judéjimas — priemone. Santykis tarp
7mogaus ir meno kiirinio yra kitoks negu tarp Zmogaus ir ne meno kirinio. Sio
santykio specifika daZniausiai iSreiSkiama zodZiu ,,estetinis® (Sliogeris, 1988).
Taigi Zmogaus santykis su sportiniu Sokiu yra estetinis, o estetinis santykis
tapatinamas, visy pirma, su jausmais ir iSgyvenimais.

Pirminis Sokio tikslas — iSreikSti Zzmogaus vidinius jausmus ir emocijas.
Pasak Sapezinskienés ir Sorakos (2010), Sokis neatsiejamas nuo jtampos, kuri kyla
dél formos, turinio, kiirinio autonomiskumo ir socialinés jo reikSmés, skelbiamy ir
atmetamy, neigiamy ir priimamy vertybiy. Per sportinj Sokj daromas poveikis
zitirovams, jy treneriams, choreografams ir patiems Sokéjams. Sokis kaip meniné
veikla yra socialiai kuriama realybé kiekvienoje savitoje visuomengje, kurioje jis
parodomas, ir tik tam tikri Zzmonés turi teis¢ apibrézti, vertinti ir klasifikuoti meno
teikiamas vertybes (Lawson, 2009).

Sapezinskien¢ ir Soraka (2010) jzvelgia, kad pory kriziy, Seimy atskirties
iSgyvenimg gali sumazinti arba padidinti poriniame Sokyje sujungiami Sokio
veiksmai. Poravimo savoka atskleidzia, kad ,,As“ ir ,Kitas* yra vienos
bendruomenés, poros nariai (Vecerskis, 2008). ,,Kito“ elgesyje, ,,Kito* pasaulyje
atpazjstame savo elgesj ir savo egzistencijos pasaulyje stiliy. PanaSiai ir misy
kiinai, budami susieti savo giliausiose sferose, atpazjsta vieni kity i§gyvenimus.
Taigi sportinis Sokis padeda ugdyti asmeninj jautrumg, dvasinguma, bendrauti
vienam su kitu (Mizenko, 2009). Ir Sokéjai, ir Ziirovai, dalyvaudami ir stebédami
sportinius Sokius, yra veikiami Sokio dvasios ir taip per Sokio paveikuma kartu
ugdomai veikiami Sokio meninés prigimties.

Pats sportiniy Sokiy kaip sportinés veiklos pavadinimas akcentuoja
sportiSkuma, kuris nejsivaizduojamas be varZyby, ty. Sokéjy varzymosi
(konkuravimo). Kartu tai nusako veiklos sportinj pobtdj, nes Sokéjai dalyvauja
varzybose.

Analizuoti ir aptarti sporto apibrézimai leidzia i$skirti pagrindinius sportinés
veiklos pozymius — tai bet kokios fizinés veiklos formos, kurios prisideda prie
sportuojanciojo fizinio pasirengimo, protinés sveikatos ir socialinés saveikos. Tai
patvirtina, kad sportas yra integruotas j Zzmoniy socialinj gyvenima.

Sportas yra socialinis reiskinys, neatsicjama bendrosios kultiros ir kiino
kultiiros dalis. Jis daro pozityvig jtakg socializacijos procesui, kuris pla¢igja prasme

yra suvokiamas kaip individo ir visuomenés sgveika, padedanti zmogui perimti
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elgsenos normas ir dvasines vertybes, o visuomenei — kultiiros pavelda (Vilkas,
2006). Sportas sujungia du esminius Zmogaus gyvenimo aspektus. Pirma, Zzmogus
uzsiimdamas sportu lavina savo disciplinguma, taip zmogus gali save kontroliuoti
ir siekti profesionalumo. Sis profesionalumas siejamas su laisve. Be to, komandinése
sporto Sakose sportininkai siekia praturtinti komandg savo individualumu. Antra,
sportas bendru tikslu vienija zmones: asmeniné sékmé ir nesékmé atsiliepia
komandos sékmei ar nes¢kmei. Sios savybés yra labai reikimingos, nes atskleidzia
asmeny tarpusavio sgveikos ir socializacijos sportinéje veikloje pagrindus.

Paminétosios sportinés veiklos savybés taikytinos ir sportiniam Sokiui, kaip
sportinei veiklai. Visgi Sokis kartu yra viena i§ meninés veiklos formy, tai yra
meninis vaizdas, kuriame muzikos, zmogaus judesiy ir kiino padéciy sinteze
iSreiskia zmogaus emocijas, charakterio bruozus, santykj su tikrove, jvairius
jausmus, apibendrintas mintis ir id¢jas (Soraka, Sapezinskiené ir Kurlys, 2006).
Sokis yra ypa¢ glaudZiai susijes su muzika. Sokis yra pagrindiné meno forma, kuri
naudoja kiing kaip savirai§kos instrumentg, ir visame pasaulyje kalba ta pacia kiino
kalba.

Sokis ir judesys kartu yra ir ekspresyvi kiirybiné veikla, kurioje taikomi
meniniai gebéjimai. Nors Sokis ir yra meniné veikla, tac¢iau ne kiekvienas turi
meniniy geb&jimy. Lawson (2009) teigia, kad Sokis kaip meniné veikla yra
socialiai kuriama realybé kiekvienoje savitoje visuomenéje, kurioje jis parodomas.
Be to, pasak autoriaus, Sokis kaip fundamentali Zmogaus kiino veikla jgyja
komunikacijos ir reflektyvumo galia dél Sokio metaforinés prasmés. Bitent
metafora sujungia seng patirtj ir tai, kas gimsta per konflikta, kiryba,
kolektyviskuma, vieniSumg, konkuravimg, asmeniskuma ir tarpasmeniskuma
(Sapezinskiené ir Soraka, 2010). Sie pla¢iai Sokio paveikumag nagrinéjusiy autoriy
teiginiai vaizdziai iliustruoja Sokio sunkiai apglébiamg tiirj, kuriame telpa
bendradarbiavimas ir konkuravimas.

Sokio judesiai gali perteikti dziaugsma, skausma, liadesj, pykti, agresija ir
pan. Stai asmenims, turintiems bendravimo problemy, Sokis gali padéti jveikti
socialing atskirtj (Cleary, 2002). Norint spresti socialinés adaptacijos bei integracijos
problemas, naudojami sportiniai, pramoginiai (socialiniai) Sokiai — valsas, tango,
rumba ir kiti. Sokiy saléje lengviau spresti vienisumo problemas ar uzmegzti
kontaktg su kitais zmonémis.

Sokio ir judesio pratybos lavina ir Zmogaus bendruosius gebéjimus

(asmeninius, socialinius ir kt.), puoseléja humanistinémis vertybémis grindziama

67



asmens dvasinj pasaulj. Kartu Sokio ir judesio pratybos gilina bendrgja mening ir
esteting kompetencija, reikalingg jvairiose gyvenimo srityse, ugdo zmogaus
meninius, estetinius gebéjimus, padedancius iSreiksti save, kurti, komunikuoti,
jprasminti savo gyvenimg kiirybiniu indéliu i bendruomenés, Salies ir pasaulio
meno kultiirg (Soraka, Sapezinskien¢ ir Milikauskiené, 2006). Sie autoriy teiginiai
patvirtina Sokio mening ir socialing nauda. Torbert (1990) nustaté, kad judéjimas,
panaudojant jvairias judesio, Sokio, pratimy, zaidimy formas, yra metodologinis
saves ir aplinkos pazinimo pagrindas, be to, jis didina socializacija. Sie samoningi
ir nesamoningi Sokéjy ieskojimai, atradimai ir iSmokimai kartu yra ir Sokéjy
patirtinis mokymasis.

Sokis suburia bendruomene fiziskai ir emociskai, suartina jaunaja ir
vyresniojo amziaus kartas. Nezitrint karty skirtumo, Sokis yra bendravimo
priemoné ir leidzia jveikti amziaus skirtumg. Dél Sokio populiarumo, Zzitirovy
gauséjimo Sokis yra svarbus neatsiejamas kultiiros reiskinys, kuris teikia Zavesio.

Nuo seno yra zinomas Sokio poveikis asmeniui ir todél buvo tikslingai
mokoma $okti (Hazel, 2006). Sokis ir judesys buvo naudojami sickiant meninés
veiklos ir estetinio grozio. Istoriné Sokio ugdymo analizé parodo, kad nuo seno
Sokis ir judesys buvo individy bendravimo forma (Soraka ir Sapezinskiené, 2009).
Bendravimas Sokyje vyksta dvejopai: verbaliniu ir neverbaliniu biidu.

Nastase (2012) sportinj Sokj apibtuidina kaip porinj sportg, kurio rezultatas
vertinamas subjektyviu jverciu ir kuriam yra bitinas veiksmy suderinimas (tikslus
bendradarbiavimas tam tikroje laiko atkarpoje). Sportiniai Sokiai — speciali kiino
kultiiros disciplina, savyje integruojanti ir sporto, ir meno charakteristikas
(Uzunovi¢ ir Kosti¢, 2005). Sportiniy Sokiy atlikimas yra reglamentuotas
(standartizuotas), pagrindiniai judesiai ir figliros kanonizuoti. Tai biitina, siekiant
Sokéjams konkuruoti, o teis¢jams —vertinti Sokéjus. Lemiamas kriterijus vertinant
sportinius Sokius yra estetinis (Soraka, 2007). Tai dar kartg patvirtina, kad Zzmogaus
santykis su sportiniu $okiu yra estetinis. Sportiniy Sokiy metu atlickami
standartiniai (létas (angly) valsas, tango, Vienos valsas, (létas) fokstrotas ir
kvikstepas) bei Lotyny Amerikos (samba, Ca-¢a, rumba, pasodoblis ir dzaivas)
Sokiai.

Estetiné moralé gali padéti pasiekti labai daug, kai ji prisilieia prie
»Svajojancio zmogaus®“, ir sukelti prieSingg efekta, kai ja vadovaujamasi
sprendZiant konkre¢ius kolektyvinio gyvenimo klausimus (Gaizutis, 1998).

Sportiniy Sokiy atveju tai gali biiti suprantama kaip poros atlickamo Sokio
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choreografija ir emociné ekspresija poroje. Be to, Sokéjy poroje vyksta
asmenybinis dvasinis tobuléjimas, prigimtiniy dvasiniy geb&jimy sklaida jy veiklos
erdvéje, formuojasi tarpusavio sgveikos kultira, vystosi estetinis, socialinis
bendravimas su kitais Zzmonémis.

Sportinis  Sokis — unikalus Sokéjy pasirodymas, Sokio interpretacijos
pristatymas. Sportiniy Sokiy judesiai ir jy junginiai yra unikal@is pratimai,
aktyvinantys SokancCiyjy socialing sagveika/pasaulj (Soraka, Sapezinskiené ir
Svediené, 2009). Sokio judesio poveikis yra holistinis, apimantis ir jungiantis ne tik
kiing, bet ir psichika, socialing elgsena (Gronlund ir Oganesian, 2004;
Navardauskien¢ ir Réklaitiené, 2008). Daugiaplané Sokio nauda traukia
mokslininkus pasinerti j plac¢ius empirinius tyringjimus.

Kalbant apie asmeny tarpusavio sgveika Sokyje, biitina pastebéti, kad tai
reflektyvus procesas, apimantis poros partnerius, jy trenerius ir supancig socialing
aplinkg. Konkuravimo dimensijos ir niuansai, s€ékmeés ir nesekmés atskleidzia, kas
daro jtaka Sokéjy varzybiniam nerimui, nesaugumui, nepasitikéjimui ir, prieSingai —
kas padeda islaikyti ne tik fizine, bet ir dvasing pusiausvyrg. Be to, Sokis gali buti
laikomas socialiniy poky¢iy priemone, apibréZianéia jvairius Sokio atlikimo
instrumentinius savitumus (Hazel, 2006). Sokis kaip socialiniy poky¢iy priemoné
Siame skyriuje jau buvo aptartas. Na, o Sokis kaip instrumentiné veiksmo priemoné
yra siejamas su pagrindiniais kiino artikuliacijos Sokant buidais: kiino formy,
judéjimo schemy kiirimu, erdvés suvokimu, muzikiniy fraziy ir takty atlikimu ar
artistiniais Sokio atlikimo savitumais (Hazel, 2006).

Vertybiniu socialinio veiksmo aspektu Sokis daugeliu atveju visuomenéje
gali buti traktuojamas kaip atskirties nuo visuomenés mazinimo veiksmas (Hazel,
2006). Tai isrykina Sokio socialing funkcija. Sokio metu suteikiama galimybé
pajusti kolektyvinj veiksma, tobulinti kiirybiskuma, koordinacijg, sujungti proting,
emocing ir fizing veikla bei taip kontroliuoti pusiausvyrg tarp protinés ir fizinés
veiklos. Tai leidzia sujungti proting, emocing ir fizing veiklg bei taip kontroliuoti
pusiausvyra tarp Siy veikly. Nors vyrauja poziiris, kad sportiniai Sokiai yra dalis
kiino kultiros, suprantamos kaip zmogaus fizinio kiino treniravimas, taiau
negalima nepaisyti Sokio emociniy, dvasiniy tiksly, ugdant Sokanciuosius kaip
visavertes asmenybes. Idzelevi¢ius, vienas i§ sportiniy Sokiy pradininky Lietuvoje,
teigia, kad Sokis yra ta sritis, kuriai reikéty skirti daugiau socialinés analizés ir
aiskinimo (Idzelevi¢ius, 2010). Siuo darbu siekiama i§ dalies prisidéti prie tokios

analizés ir aiSkinimo.
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Sportinio Sokio, kaip socialinés, sportinés ir meninés veiklos, mokslinés
literatiiros analizé leidZia teigti, kad sportinis Sokis apima jvairias gyvenimo sritis.
socialine, kultiring ir netgi ekonoming ar pilieting. Menas daznai padeda atlikti
socialinius vaidmenis. Sportinio Sokio metu fiziniai ir meniniai gebéjimai reiskiasi
kartu su socialiniais, 0 nuolatinis gebéjimy naudojimas sudaro prielaidas jy

lavéjimui.

1.3.2. Sportinis Sokis kaip patirtinio mokymosi prielaida

Zmogaus veikla, tuo paiu ir sporting, nulemia sgmoningumas ir tikslai. Sis
gebéjimas samoningai veikti i§vaduoja asmenj nuo butinybés aklai paklusti
iSoriniam pasauliui. Tai badinga ir Zmogaus vidinei, dorovinei laisvei. Zmogus turi
pazinti socialinj gyvenima, zZinoti, kaip elgtis, gerai orientuotis sudétingoje vertybiy
sistemoje. NeiSgyventos, iki galo nesuvoktos vertybinés Zzinios yra maZzavertés.
Koganas (Koran, 1984) isskyré visapusiskai i$sivys€iusios asmenybés vieningumo
kriterijy — asmenybés realizacijag socialingje veikloje, nes per ja zmogus gali
iSreiksti savo kiirybiskuma, tuo paskatindamas saviugdos, savirealizacijos ir saves
jtvirtinimo procesus. Stambulova (Cram0OysoBa, 1999) pazymi, kad sportininko
socialinio vaidmens realizacija sportinés karjeros metu leidzia sportininkui
sukaupti ne tik sportine, bet ir gyvenimiskai reik§mingg patirtj, geriau pazinti patj
save ir savo galimybes, jsitvirtinti, pasiekti kity Zmoniy pripazinimo. Tilindiené
(2000), apibendrinusi tyrimy, susijusiy su skirtingomis sportininky ir ne
sportininky asmenybés savybémis, rezultatus, iSskyré tokias sportininkams
budingas savybes: 1) aukStas motyvacijos lygis; 2)emocinis pastovumas;
3) pasitikéjimas savimi; 4) agresyvumas; 5) ekstraversija; 6) charakterio tvirtumas
(ivystytos valios savybés); 7) savikontrolé. Zmogaus lavinimasis gyvenime yra
sglygojamas daugybés veiksniy, nulemianciy ir kiekvieno Zmogaus unikalumg.

Sportiné veikla skatina iniciatyvuma, individualumg, sveikos gyvensenos
puoseléjimg ir fizinio aktyvumo siekimag, kuris dazniausiai lydi visg gyvenima.
Kartu fiziné veikla — ir universali harmoningos asmenybés ugdymo praktiné
mokykla: stimulas protui, vidiniy galiy pasireiskimo ir plétojimo, grazaus elgesio,
estetiniy jausmy bei darbStumo formavimo priemoné (Adaskeviciene, 2004).
Tokius apibiidinimus galima taikyti ir sportiniam Sokiui.

Siuolaikinés fizinio ugdymo koncepcijos néra orientuotos vien j kiino

kultiros mokymo programas (Jewett, Bain ir Ennis, 1995). Stai asmenybés

70



ugdymo, paremto judéjimu, koncepcija skatina asmeniniy savybiy vystymgsi,
stiprina fizines galias, ugdo orientacijos kompetencijas gamtoje ir socialingje
aplinkoje (Emeljanovas, Saulius ir Rutkauskaité, 2014). Sios koncepcijos esme
sudaro judancio individo dialogas su aplinka (kiino suvokimas; erdvés suvokimas;
pastangy kokybé ir savitarpio santykiai). Tokios koncepcijos esmé ypac gerai
iSryskinama meninése sporto Sakose, pasitelkiant taikomus meninius gebéjimus.

Sokis — tai judesys. Miskinis (1998) pazymi, kad kiekviename judesyje slypi
tam tikri ritmo bei dinamikos désningumai, ypatingos estetinés galimybeés. Tik
tuomet kiino kultdra pavirsta estetine kultara, kuriai svetimas dirbtinis estetizmas,
nes ji iSauga i§ fizinio pamato, remiasi tuo, kas gliidi paties kiino ir jo veiklos
galiose. Toks glaudus rySys su estetine kultiira turi didele reikSme ir paciam
sportui. I§plésdamas estetines kiino galias, jis ugdo fizines jégas ir formuoja
dvasing kultiirg. Sie Zymaus mokslininko teiginiai ypa¢ tinka kalbant ir apie
sportinj $okj.

Sportiniai Sokiai formavosi modernéjant visuomenei, kuri émé standartizuoti
jvairius Sokio Zzanrus. Kuomet Sokiui buvo iSkelti sportiSkumo reikalavimai,
susiformavo savarankiska sporto $aka, kurioje persipyné du pradai: fiziné veikla ir
meniné iSraiSka. Tokiu buidu Sokéjai buvo suburti fiziniu ir emociniu pagrindu.
Sokis tapo ne tik fiziniu kiino treniravimu, bet ir dvasiniu bei socialiniu ugdymu.
Kaip jau minéta 1.3.1 skyriuje, net ir ankstyvojoje civilizacijoje buvo Zinomas
Sokio kaip meninés veiklos poveikis, buvo tikslingai mokoma $okti. Siuolaikinéje
kiino kultiiroje, kuri grista holistiniu ugdymo principu, démesys kreipiamas ne tik j
fizinj kiino treniravima, bet ir j dvasinj bei socialinj ugdyma. Sportiniam Sokiui dél
savo pobiidzio buidingi patirtinio mokymosi aplinkos pozymiai.

Holistinis ugdymas turéty apimti ir Sokéjy pory zmogiskuosius aspektus:
asmenybinj dvasinj ugdymga, prigimtiniy dvasiniy gebéjimy sklaidg jy veiklos
erdvéje, tarpusavio saveikos kultiirg, estetinj, socialinio bendravimo su Kkitais
7monémis vystyma. Sokio judesio terapijos edukacijos ir praktikos Saltinis yra
Sokio kulturiné raisSka. Sorakos ir kt. (2009) atliktas tyrimas parodé, kad Sokio
pagalba ypac pastebimai geréja socialiné biiklé asmenims, kuriems paprastai yra
sunku jsijungti | bendruomenines veiklas. Taigi Sokis gali paveikti ne tik fizine, bet
ir psichoemocing bei socialing buklg.

Nastase (2012) sitilo sportinius Sokius paanalizuoti skirtingy teorijy kontekste:
i§ brandos perspektyvos (pagal Gessel) Sokis individo ir visuomenés evoliucijoje

buvo ir konkuravimo, ir organizacijos (jei Soka du ir daugiau Zmoniy) poreikis. Sia

71



prasme Sokyje galima aiSkiai jzvelgti gludintj glaudy bendradarbiavima (tarp
Sokéjy poroje), bendradarbiavimg bendruomengje (Sokéjy bendruomengje) ir
konkuravima (tarp $okéjy). Zvelgiant j Sokj i§ pazinimo perspektyvos (pagal
Piaget), Sokis yra asmeninés patirties rezultatas, pozitirio tarp vadovo ir atlikéjo,
Sokéjo ir Zitirovo perteikimas, saves ir aplinkos pazinimas aktyvaus $okio déka. Sia
prasme Sokyje galima jZzvelgti ne tik asmeny tarpusavio sgveikos, bet ir patirtinio
mokymosi per prakting veiklag (placiau apie tai 1.2.1 skyriuje) bruozus. I$
informacinio valdymo (arba ziniy visuomenés) perspektyvy Sokio judesiy
lavinimas vyksta ir neverbaliniy signaly déka dél meninés komunikacijos. Siuo
pozitriu sportinis Sokis pasizymi universalia bendrapasaulietine (neverbaline), t.y.
visiems suprantama, komunikavimo sistema.

Sokis ir judesys kaip psichologiné priemoné gali paveikti individo psichika,
emocija ir socializacija (Payne, 1993). Buckroyd (2001) teigia, kad Sokis ir judesys
prisideda prie individo savarankiSkumo, o paaugliams palengvina asmenybés
formavimasi, taip pat skatina svarbiy socialiniy gebéjimy lavinima bei suteikia
erdve megztis bendraamziy santykiams. Boris (2001) tvirtina, kad Sokis ir judesys
yra neverbalinés komunikacijos forma, kuri skatina meile, tolerancija, supratima
saves ir kity dél emociniy patiréiy bei aktyvios asmeny tarpusavio sgveikos, kuri
reiskiasi ir spontaniskai, ir yra kuriama vaizduotés. Sokio ir judesio paveikumas
socializacijos atzvilgiu yra jrodytas.

Matzdorf ir Sen (2015) atliko tyrima, kurio metu sieké sportiniuose Sokiuose
atskirti Sokéjy lyderiavimo ir sekéjo elementus bei nustatyti, kaip Sie reiSkiniai yra
susije su organizacijy veikla. Tokiam tikslui pasiekti tyréjai panaudojo ir
pavyzdzius i§ savo kaip Sokéjy ir treneriy praktikos, teigdami, kad tarpusavio
saveikos, tokios kaip konkuravimas, bendradarbiavimas, derinimasis, komandinis
darbas, yra neatskiriamos nuo $okéjy vaidmeny ant varzybinio parketo nuo to, kaip
organizacijy nariai atlieka darbines uzduotis. Mokslininkai nustaté svarbig
sportinio Sokio savybe — jausti erdve jvairiais budais, tarp kuriy iSskyré
konkuravimo ir bendradarbiavimo situacijy valdyma tuo paéiu metu. Sis svarbus
teiginys patvirtina, kad sportiniy Sokiy aplinka yra tinkama reikstis tokioms
tarpusavio sgveikos formoms kaip konkuravimas, bendradarbiavimas, derinimasis
ir komandinis darbas. Tai patvirtina, kad bendradarbiavimo ir konkuravimo
valdymas biitinas ir turi vykti tuo pat metu.

Pats terminas ,,Sokis“ yra susij¢s su zmogaus judesiu, kuris gali bati

emocinés raiSkos bei socialinés veiklos forma (Sapezinskiené ir Soraka, 2010).
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Siandien iuolaikinio sportinio $okio rezultatais jau yra siekiama kur kas platesniy
tiksly. Judéjimas ir Sokis yra bendroji edukaciné, komunikaciné bei terapiné
priemoné (Soraka ir kt., 2006). Sokis gerina fizing, emocing ir socialine savijauta,
padeda atsipalaiduoti ir mazina stresg bei nerima (Meekums, 2005; Soraka, 2008).
Sokis — tai kelias, padedantis atsiskleisti zmogaus jausmams ir jgyti kiino bei sielos
pusiausvyrag (Cleary, 2002). Torbert (1990) nustaté, kad judéjimas, panaudojant
jvairias judesio, Sokio, pratimy, zZaidimy formas, yra metodologinis saves ir
aplinkos pazinimo pagrindas, beje, ir didinantis socializacijg. Soraka ir kt. (2006)
daro prielaida, kad Sokis yra potenciali komunikavimo ir nuolatinio integravimosi i
visuomeng priemoné. Sokio ir judesio poveikyje vyksta asmens psichinis, fizinio ir
socialinio funkcionavimo tobulinimo procesas (Nikitin, 2003). Tai parodo Sokio
daugiaplaniskumg. Visa tai buidinga ir sportiniam Sokiui.

Sokis — tai ne tik fizinis kiino treniravimas, bet ir dvasinis bei socialinis
ugdymas (Sapezinskiené ir Prijmenko, 2013). Sokis ir judesys yra ekspresyvi
kirybiné veikla, kurioje taikomi meniniai gebé¢jimai. Savo ruoztu, menas — tai
laisva formy kiryba, tikrovés atkiirimas, menininko saviraiS$ka, jausmy kalba,
gamtos mégdZiojimas, ypatingos riisies zaidimas. Sokis — viena i§ meno formy,
meninj vaizdg kurianti zmogaus judesiy ir kiino padéciy deriniais, tuo iSreiskiant
Zmogaus emocijas, charakterio bruozus, santykj su tikrove, jvairius jausmus,
apibendrintas mintis ir idéjas (Soraka ir kt., 2006). Tai kartu patvirtina ir Sokio
terapijos teorija.

Kiuno judesiai, gestai, akiy zvilgsnis, kojy judesiai, kiino lingavimas Sokio
metu nuo seno buvo praktikuojami kaip emocinés ir socialinés elgsenos, buitinio
gyvenimo, religiniy apeigy, religiniy jsitikinimy, taip pat socialinio elgesio
iSraiSka. Kai kurie Sokio ir judesio tyréjai analizuoja Sokio ir judesio istorinius
aspektus, siekdami atskleisti jy ry$] su kasdieniu gyvenimu (Hazel, 2006).
Negalima nepastebéti, jog Sokiui suprasti ir Sokti neturi jtakos kalbos barjeras. Tai
paaiskina, kad kiinas turi savitg kalbos ,,zodyng", susiformavusj daug anks¢iau nei
zmonija pradéjo kalbéti. Sokan¢iojo Zzmogaus judesys ir kiino kalba dazniausiai yra
labai autentiska, nes atspindi zmogy tokj, koks jis i$ tiesy yra.

Ivairiis moksliniai tyrimai patvirtina, kad sportiné veikla daro jtaka ne tik
socialiniy gebéjimy jgijimui, bet ir jy lavinimui (McNeill, Kreuter ir Subramanian,
2006; Gould ir Carson, 2008; Holt ir Neely, 2011). Pytlik (2009) savo Sokio
analizés studijoje teigia, kad varzybiniai sportiniai Sokiai daro jtakg socialiniams

procesams: skatina varzytis tikslingai ir kryptingai draugiskoje bei geranoriSkoje
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aplinkoje. Be to, jis pazymi, kad tai ne tik sportas, kaip fizinio lavinimo programa,
bet Kartu ir jvairiapusiSka veikla: lavinama laikysena, charakteris, pagarba
priesingai lyc¢iai ir palanki asmeny tarpusavio sgveika.

Mokslininky jrodyta, kad nuolatinis dalyvavimas sportinéje veikloje
vaikystéje ir paauglystéje prisideda prie tokiy socialiniy gebéjimy jgijimo kaip
bendradarbiavimas, teisiy siekimas, atsakomybés suvokimas, empatijos jgijimas,
savikontrolé¢ ir konkuravimas. Be to, tai slopina agresyvumo prada ir padeda
iSlaikyti pagarbius Siltus santykius tarp bendraamziy (Fraser-Thomas, Coté ir
Deakin, 2005; Perron-Gélinas, Brendgen ir Vitaro, 2017; Shachar, Ronen-
Rosenbaum, Rosenbaum, Orkibi ir Hamama, 2016). Uz Sokio riby daugelyje
discipliny gebé¢jimas bendradarbiauti yra aukStai vertinama kompetencija ir Sis
gebéjimas dél jvairiy priezasCiy laikomas sékmingos karjeros XXI amziuje raktu.
Schupp (2015) teigia, kad bendradarbiavimas i§ prigimties yra neatskiriama Sokio
pedagogo, $okio praktiky ir $okéjy dalis. Sokéjai daznai dirba visi kartu $okio
salése. Ji savo tyrimais jrodé, kad mokymasis, taikant bendradarbiavimo gebéjimus,
Sokio klasése gali geriau paruosti studentus praktinei gyvenimo veiklai uz mokslo
istaigos riby, jskaitant ir karjeros galimybes. Savo ruoztu, improvizacija Sokyje ir
choreografija bei kurybiskumas Sokio salése ypac skatina bendradarbiavima,
suteikia bendradarbiavimo patirties.

Keli autoriai atskleidé esminius veiksnius, formuojancius mokymosi
bendradarbiaujant grupes. Smith ir Betts (2000) teigia, kad besimokancios grupés
veikla ir rezultatai bus efektyvesni, jei grupés nariai bendradarbiaudami vadovausis
ir asmeniniy tiksly siekio principais. Savo studija jie atskleid¢, kad asmeniniy
tiksly siekio principai bendradarbiaujant buvo veiksmingi tik tuomet, jei
pagerindavo ir atskiro individo rezultatus. Pagal asmeniniy tiksly siekio principus
bendradarbiaujancioje grupéje visi nariai turi buti nuo pat veiklos pradzios
nepriklausomi ir laisvi, siekdami bendro tikslo.

Tarporganizaciniy santykiy samprata sporte daznai pateikiama, siekiant
atskleisti bendradarbiavimo saveikas tarp organizacijy. Babiak (2007) apibudino
tarporganizacinius santykius kaip savanoriskus, glaudzius, ilgalaikius, strategiskai
suplanuotus tarp dviejy ar daugiau organizacijy vardan abipusio tikslo. Be to,
minéta autoré tvirtina, kad tarporganizaciniy santykiy svarba sporte vis didéja.
Egzistuoja platus tarporganizaciniy santykiy spektras: nuo vienkartinio pobiidzio
santykiy iki strategiSky sajungy, vedanciy iki susijungimy ar perémimy. Tokios
jzvalgos taikytinos ir pavieniams sportininkams, be kuriy sporto organizacija
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apskritai yra nejsivaizduojama.

Eddy (2016) savo atliktais tyrimais patvirtina, kad kiino disciplina suteikia ir
gebéjimy mazinti stresg, taip pat lavina kiino siunciamy zenkly supratimg
(socialinio supratimo gebéjimas), galimybes praktikoje gerinti socialinius-emocinius
gebéjimus bei uzkirsti konfliktus.

Warburton (2017) iSvedé paralele tarp Sokio ir diplomatijos, atkreipgs
démesj | tai, kad tai susije su geb&jimu dirbti tarptautiniame lygyje mentaliteto ir
kultiiros atzvilgiu nevienalytéje aplinkoje. Siuo pozifiriu mokslininkas pazyméjo
neverbaling Sokio prigimtj, kaip priemone tarpkultiiriniam bendravimui ir skirtingy
kultiiry pazinimui (neverbalinio bendravimo gebéjimai). Autorius teigia, kad
suvokus kultiiry skirtinguma, yra kur kas lengviau atsipalaiduoti konkuruojant.

Koff (2012) nustaté, kad Sokis, kaip mokymo programa, yra fundamentali
mokymo iSraiSkos forma ir ypa¢ gera priemoné lavinti neverbalinius bendravimo
gebéjimus. Keindnen, Hetland ir Winner (2000) taip pat buvo nustatg, kad per
Sokio pamokas Sokéjai jgyja galimybe patirti neverbalinius erdvés pojucius,
muzikalumo, kalbos, tarpasmeninius ir intrapersonalinius gebé¢jimus.

Chappell (2007) pabrézia, kad Sokio mokyme dalyvavimas bendradarbiaujant
yra esminé dogma, kuri skatina susidoméjimg ty, kurie galbiit maziau susidoméje
ar aktyviis. Sutton (2005) optimistiskai teigia, kad bendradarbiavimas, kuris vyksta
sporte, gali taip pat veiksmingai reikStis ir kitose veiklose, pavyzdZziui,
Siuolaikiniame Sokyje. Yra manoma, kad socializacija sporte, gauta per sporting
veikla, padeda individui geriau suvokti kita, valdyti emocijas, skatina
savarankiskuma (Lee, Kim ir Yi, 2014). Yra pastebéta ir tai, kad santykiai tarp
sportuojanéiyjy ir socialiai izoliuoty asmeny negatyviai atsispindi visuomeniniame
gyvenime. AnksCiau sportave vyresnio amziaus zmonés aktyviau dalyvauja
visuomeniniame gyvenime (Toepoel, 2013; Gayman, Fraser-Thomas, Dionigi,
Horton ir Baker, 2017).

Pavlidou, Sofianidou, Lokosi ir Kosmidou (2018), kurdami Sokio
kiirybingumo programa, sieké gerinti bendravimo santykius, o programa pagrindé
Siais bendravimo santykiy bruozais: 1) bendradarbiavimu poroje, 2) atsakomybe,
3) iniciatyvumu, 4) bendrumo pojii¢iu. Autoriai tyré vaiky judesio ekspresyvuma,
kuris atsiskleidzia per: 1) kiing, 2) priemones, 3)idéja (koncepcijg). Tyrimas
parodé, kad bendravimo santykiams svarbu bendradarbiavimas poroje, atsakomybé
ir bendrumo pojiitis. Be to, autoriai pabrézé ypac svarby mokytojo (trenerio)

vaidmenj, kuris, sgveikaudamas su Sokéjais, turi galimybes paveikti ir suvaldyti
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bendravimo procesa, motyvuodamas, patardamas, girdamas, drausmindamas ar
kitokiais patarimais.

Puzinauskas (cituota pagal Stonky, 1998, p.30-31) tarsi ,,konsultuoja“
trenerj, ragindamas nepamirsti psichologinio aukléjimo aspekto: 1) sportinés kovos
situacijose pedagogas turi puikig proga pazinti sportininko asmenybés saranga;
2) sportas jgalina trener]j uzmegzti ypatinga kontakta su sportininku, kadangi
pastarasis dazniausiai pasiduos auklé¢jamojon jtakon to, kuriuo pasitikés ir kurio
nurodymai sukels viltj patirti pergalés dZiaugsma.

Sokio saveika — tai reflektyvus procesas, apimantis poros partnerius, jy
trenerius ir supancig socialing aplinka. Saveikos efektyvumas priklauso nuo
saveikaujanciy asmeny santykiy glaudumo ir komunikaciniy gebg&jimy (Jovaisa,
2007). Saveikaujant asmeniui tenka suprasti kito zmogaus vidinj pasaulj ir
iSgyventi jo jausmus (Vabalas-Gudaitis, 1983). MartiSauskiené (2006, 2008)
saveika laiko asmens dvasiniy galiy plétojimo pamatu ir analizuoja ja kaip ypatinga
bendradarbiavima, kurio metu ugdytinis ne tik internalizuoja ugdytojo atskleistas
vertybes, bet ir su jomis susilieja. Dirbdami drauge ir su choreografu kaip ir
treniruoCiy metu, tobulindami Sokj, taip ir pasirodymuose Sokéjai privalo veikti
panagiai suprasdami bendra uZduotj (Sutton, 2005). Sokéjai, dirbdami kartu
(poroje), privalo buti jautriis ir démesingi vienas kito judesiams, kartais derinti
tarpusavio sprendimus ir veiksmus (tarpasmeninés sgveikos gebéjimai).

Karoblis (2006) teigia, kad tokie uzsiémimai kaip sportas ar menas (ir,
pavyzdziui, Sokiy pamokos) yra persunkti didaktika. Mokymasis per Sokio ir
judesio pratybas lavina Zzmogaus bendruosius geb¢jimus (asmeninius, socialinius ir
kt.), puoseléja humanistinémis vertybémis grindziamg asmens dvasinj pasaulj, tuo
praturtindami asmens vertybines orientacijas. Sokis padeda ugdyti Zmogaus
estetinio suvokimo gebéjimus. Sokio metu estetiniai ir meniniai dalykai yra susije
ir persipyng. Meninio ir estetinio ugdymo svarba kiirimo prasme yra reik§Sminga
kompetentingos ir kiirybingos ziniy visuomenés, kurios egzistavimas susij¢s su
nenutrikstama verbaliniu ir neverbaliniu kultiiros suvokimu, interpretavimu ir
kiirybingy sprendimy priémimu.

McCabe, Wyon, Ambegaonkar ir Redding (2013) analizavo pasaulio
mokslininky indélj j sportiniy Sokiy tyrinéjimus, siekdami padéti mokslininkams
geriau suprasti varzybiniy sportiniy $okiy $okéjus. Si mokslininky studija atskleidé
jdomiy apibendrinimy. Pirma, apZvalgoje paminéta, kad Nieminen tarp motyvy

Sokti sportinius Sokius iSskyré saviraiSka (1), pasirodyma (2), sportiskuma (3) ir
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socialinius rySius (4). Be to, Nieminen apklausti Sokéjai iSskyré, kad sportiniai
Sokiai persunkti narciziSkumo bei konkuravimo. Antra, sportiniai Sokiai yra
varzybinis sportas, susij¢s su piniginiu priziniu fondu ir pasauliniu reitingu. D¢l to
pagrindiné psichologiné motyvacija sportinéje veikloje yra nukreipta j fizinj
sportinio pasirodymo gerinima, nes nuo konkuravimo kultiiros sportiniuose
Sokiuose gali priklausyti Sokéjy gautina nauda (prizai, Slové, pasaulinis
pripaZinimas ir pan.).

Lietuviy mokslininkai Soraka ir Sapezinskiené (2015), savo tyrimuose
nuolat skirdami démesj sportinio Sokio edukacinéms prielaidoms, tvirtina, kad
tokiems tyrimams skiriamas nepakankamas démesys, nes $okis kaip meniné ir
socialiné veikla yra svarbi edukologijos dalis. Tyréjai tvirtina, kad sportinis Sokis
kaip modernus kultiirinis fenomenas yra vienas populiariausiy budy mokyti
zmones. Mokslininkai tyre, kaip Sokantieji, lavindami Sokio geb¢jimus ir kaupdami
patirtj, derina emocinj, vertybinj mokymasi, lavina santykius su treneriais. Tyréjai
vertino Sokéjy temperamentg, pory pasiruo§ima varzyboms, poros suderinamumag ir
sokéjy saveika su treneriu. Anketos vertinimo skaléje tyréjai iSskyré keturias
kategorijas (visuomeniSkuma (ekstravertiSkumg), susitelkima, jautrumg ir
apgavyste). Tyrimo klausimy kategorijose, vertindami edukacing Sokiy treneriy
saveika Sokéjams, mokslininkai vertino gebéjimais gristus santykius, emocinius
santykius ir elgseng, iSskirdami 24 pozymius. Tyrimo metu metodologiskai buvo
jvertinti Sie mokymosi Sokio metu ypatumai: Sokio veikla daro teigiama jtaka bei
mazina prieSpriesa tarp Sokio kaip sportinés veiklos ir meno.

Menas (kartu ir Sokis) laikomas tam tikra kalba ir komunikacijos priemone,
kuriai suprasti bei vartoti reikalinga meniné kompetencija. Sujungiant socialiniy ir
meniniy gebe¢jimy ugdyma, siekiama asmens socializacijos meno priemonémis.
Sportiniy Sokiy judesiai ir jy junginiai yra unikalGis pratimai, jtraukiantys
Sokanciuosius j aktyvesne socialing veikla (Soraka ir kt., 2009). Sokio metu
individui nusliigsta psichologiné jtampa, stresas, 1étinis nuovargis, kiino skausmai.
Tai suteikia jo gyvenimui pilnaties, didina energija (Koch ir Brauninger, 2005).
Sokiu isreiskiami neatsiskleide asmenybés klodai, t.y. Sokantysis suvokia savo iki
Siol neatpazintas asmenines ir socialines savybes (Gronlund ir Oganesian, 2004).

1.2.1 skyriuje buvo pladiau aptartas patirtinio mokymosi turinys ir
akcentuota, kad jis susij¢s su nattralia praktine veikla, kuri yra skatinama veiklos
aplinkybiy, kurios kartu yra ir edukacinés priclaidos. D¢l Sios priezasties toks

mokymasis yra galbit maziau organizuotas ir nestruktiiruotas, taciau jo metu
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jgyjamos Zinios ir gebéjimai. Patirtinio mokymosi ugdomosios sgveikos
pagrindas — mokymasis per patyrimg. Sportiniy Sokiy Sokéjy ugdymo turinys
suvokiamas placiausiai, jtraukiant visas gyvenimo sritis: socialing, kultliring ir
netgi ekonoming ar pilieting. Trenerio ir Sokéjo bendras darbas tobulinamas per
individualias  uzduotis, individualy darba, ty. individualizavimas ir
diferencijavimas vyksta nuolatinéje saveikoje. Siuo atveju socialiniy gebéjimy
lavinimas vyksta kartu su meniniy gebéjimy ugdymu, kai menas padeda atlikti
socialinius vaidmenis. Aptariama meninio ugdymo samprata, paremta aplinkos ir
tarpasmeninés sgveikos bei socialinés tarpusavio priklausomybés poveikiu tvirtina
ugdymo sportiniu Sokiu prielaidas.

Atlikta sportinio Sokio ugdomosios sqveikos mokslinés literatiiros analizé
leidzZia teigti, kad sportiniy Sokiy metu patiriamos Sokéjy tarpusavio sqveikos,
tokios kaip bendradarbiavimas, konkuravimas ir derinimasis sudaro teorinj
mokymosi per patyrimq pagrindg. Tai, kad sportiniuose Sokiuose bitina tuo pat
metu valdyti bendradarbiavimo ir konkuravimo situacijas, leidzia teigti, kad

patiriamas ir Siy gebéjimy derinimas.

1.4. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy Sokiy metu teorinis pagrindas

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu konceptualusis pagrindas konstruojamas socialinés tarpusavio
priklausomybés teorijos pagrindu. Tam salygas sudaro atlikta mokslinés literatiiros
analizé, kuri tvirtina, kad bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimai sportiniy
Sokiy metu reiskiasi kartu ir tuo paciu metu, o tokiai raiskai biitina Siy gebéjimy
derme.

Socialiné tarpusavio priklausomybés teorija iSplétoja Lewin (1946) (beje, jis
yra ir darbe taikomos patirtinio mokymosi teorijos vystytojas) pristatytg teiginj,
kad elgsena yra asmens ir aplinkos santykis. Saveikaujant maziausiai dviem
individams, tarp jy atsiranda tam tikras savitarpio rySys. Sio rySio pobadis
priklauso nuo situacijos, kurioje individai sgveikauja (Holmes, 2002). Sportinio
Sokio atveju tokie rySiai kartu yra ir veiklos aplinkybés, kurios yra ir edukacinés
prielaidos (placiau apie tai 1.2.1 skyriuje). Remiantis Parolia, Jiang, Klein ir Sheu

(2011), socialinés tarpusavio priklausomybés teorija paaiSkina bendradarbiavimo
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pastangy reikSme elgsenai. Tokios socialinés tarpusavio priklausomybés teorijos
nuostatos laikomos universaliomis ir yra taikytinos sportinei veiklai, o taip pat — ir
sportinio Sokio veiklai.

Socialinés tarpusavio priklausomybés teorijos pradininkas Deutsch (1949)
nustaté du socialinés tarpusavio priklausomybés tipus: pozityvy ir negatyvy. Kaip
pastebi D. W. Johnson ir R. T. Johnson (2009), pozityvi tarpusavio priklausomybé
egzistuoja tuomet, kai, siekdami tikslo, asmenys yra nusiteike pozityviai; jie
suvokia, kad tiksla ijmanoma pasiekti tik tuomet, jeigu kiti individai, su kuriais jie
yra susaistyti bendradarbiavimo saitais, taip pat pasieks savo tikslus. Sportiniy
Sokiy veikloje pozityvig Sokéjy tarpusavio priklausomybe nulems sékmingas bendras
darbas komandoje (Sokéjy poroje) ir konkuravimas varzybose su konkurentais,
siekiant lyderystés (pripazinimo). Pozityvig tarpusavio priklausomybe skatina
tarpasmeniné sgveika. Choi, D. W. Johnson ir R. Johnson (2011) teigia, kad pozityvi
tarpusavio priklausomybé neatsicjama nuo bendradarbiavimo bendruomengje.
Negatyvi tarpusavio priklausomybé egzistuoja, kuomet egzistuoja neigiamas
asmeny tarpusavio rysys, siekiant tiksly; individai suvokia, kad jie gali pasiekti
savo tikslus tik ir tik tuomet, jeigu Kkiti individai, su kuriais jie yra susaistyti
konkuravimo saitais, suklups ir savo tiksly nepasieks (D.W.Johnson ir
R. T. Johnson, 2009). Negatyvi tarpusavio priklausomybé¢ budinga varzybingje
arba uzkardomoje (angl. contrient) saveikoje. Choi ir kt. (2011) teigia, kad
negatyvi tarpusavio priklausomybé reiskiasi konkuravimo salygomis.

Galima situacija, kuomet nesireik§ jokia tarpusavio priklausomybé
(D. W. Johnson ir R. T. Johnson, 2009). Tarpusavio priklausomybés néra, kuomet
tarp asmeny néra tarpusavio rySio, siekiant tiksly; individai suvokia, kad jy tiksly
pasiekimas yra nesusijgs su kity individy tiksly pasiekimu. Remiantis Choi ir kt.
(2011), tarpusavio nepriklausomybé reiskiasi, kai individai veikia pavieniui.

Tarpusavio priklausomybés tipas (pozityvus, negatyvus ar jo nebuvimas)
priklauso nuo individy tiksly struktiiros konkreCioje situacijoje; maza to,
pasiekimai taip pat priklauso nuo tiksly struktiiros, nes tikslas yra pageidaujamas
ateities jvykis. D. W. Johnson ir R. T. Johnson (2005) tvirtina: ,.tiksly struktiira yra
nulemta individy tarpusavio priklausomybés. Tarpusavio priklausomybés tipas
salygoja individy tarpusavio sgveika tiksly pasiekimo prasme®. Dél to individas
gali daryti poveikj kitiems ir tuo paciu metu keisti situacijos eiga (ja valdyti)
konkreciais veiksmais: skatinti ir palengvinti tiksly pasiekima kitiems (pozityvi

tarpusavio priklausomybé) arba sutrukdyti bei uzkirsti kelig, siekiant tiksly kitiems
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(neigiama tarpusavio priklausomybé). Sio darbo autorius daro i$vada, kad sportiniy
Sokiy atveju Sokéjy dalyvavimas didelj sverta turinCiose tarptautinése varZybose ar
¢empionatuose gali sukelti kitiems varZovams neigiamg tarpusavio priklausomybeg
(sumazéja galimybé laiméti), o tuo tarpu nedalyvavimas varzybose — pozityvia
tarpusavio priklausomybg (padidéja galimybé laiméti). D. W. Johnson, R. T. Johnson
ir Tjosvold (2012) tvirtina, kad individas gali nepaisyti kity asmeny pastangy siekti
tiksly (tarpusavio nepriklausomyb¢); pastaroji situacija atskiria asmenis vienus nuo
kity socialinés tarpusavio priklausomybés prasme, tuo sukurdama nepakeiciamumo,
nepaveikiamumo ar atsparumo terpg. Tokiu biidu situacijag nulemia vieno asmens
veiksmai.

Enjolras ir Waldahl (2007) teigia, kad tam, jog sporte bty palaikomi
tarpusavio santykiai, reikia gauti i§ to naudos. D. W. Johnson ir R. T. Johnson
(2005) tvirtina, kad nepakanka suvokti teigiama ar neigiama tarpusavio
priklausomybg. Asmenys privalo jsitikinti tuo konkreciais veiksmais realiai
siekiant tikslo. Kaip buvo nurodyta 1.2.2 skyriuje, Sie veiksmai yra veiksmingi
bendradarbiavimo aplinkybémis (skatinantys veiksmai) arba konkuravimo
salygomis (slopinami konkurento veiksmai). Kai dedamos individualios pastangos,
reiskiasi tarpusavio nepriklausomybé, kuri lieka uz Sio tyrimo riby. Taigi sportiniy
Sokiy Sokéjai, palaikydami vienas kita poroje, dirbdami kartu, siekia tarptautinio
pripazinimo ir lyderystés pasauliniuose reitinguose, stengdamiesi nurungti varzovus.

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo, besireiskiancio
koopeticija, edukacines prielaidas sportiniy Sokiy metu leidzia jzvelgti atlikta
mokslinés literatiiros analizé. Moksling literatiira pateikia keletg jzvalgy. Pirma,
sportiniy Sokiy Sokéjy tarpusavio sgveika reiskiasi dviejuose lygmenyse: grupés ar
poros viduje (grupés, komandos lygmuo) ir tarp grupiy, komandy ar pory
(bendruomenés lygmuo). Antra, sportiniy Sokiy Sokéjy socialing tarpusavio
priklausomybe salygoja siekiamy tiksly struktiira: individualts, grupiniai (komandos
ar poros) ir bendruomeniniai (sportiniy Sokiy bendruomenés). Trecia, priklausomai
nuo asmeny tarpusavio rySio formy sportiniy Sokiy Sokéjy socialing tarpusavio
priklausomybe apsprendzia konkreti jy tarpusavio saveikos forma: bendradarbiavimas
ir konkuravimas. Be to, yra galimas abiejy tarpusavio sgveikos formy derinys. Savo
ruoztu, galima daryti i§vada, jog rySys tarp bendradarbiavimo ir konkuravimo gali
reikstis koopeticija, kaip aukstesnigja tarpusavio priklausomybés forma.

Sprendziant klausimg, kokios yra bendradarbiavimo ir konkuravimo

gebéjimy derinimo edukacinés prielaidos sportiniy Sokiy metu, biitina paisyti Siame
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darbe jau padaryty iSvady. Pirma, sportiniy Sokiy veikla pati savaime yra edukaciné
veikla patirtinio mokymosi prasme. Antra, sportiniy Sokiy veiklos aplinkybés yra
edukacinés salygos, kurios Siame darbe tapatinamos su edukacinémis prielaidomis.
Vadinasi, sportiniy Sokiy veikloje biitina nustatyti tokias veiklos aplinkybes, kurios
turi reikimés bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimui. Sis klausimas
bus sprendziamas vertinant atliktos mokslinés literatiiros analizés rezultatus.

1.3.1 skyriuje buvo aptarti esminiai sportiniy Sokiy bruozai: sportinis ir
konkurencinis. Taip pat i$skirtas esminis sportinio $okio vertinimo kriterijus —
estetiSkumas, kuris siejamas su jausmais ir iSgyvenimais. Suprantama, kad ne visos
sportinio Sokio veiklos aplinkybés yra esmingai reik§mingos bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo sportiniy Sokiy metu prasme. Poveikj Sokéjy
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimui lemia tik tam tikros veiklos
aplinkybés, kurias biitina atskleisti.

Mokslinés literatiiros analizé parodé, kad bendradarbiavimo ir konkuravimo
pagrindas yra socialiné sgveika. Savo ruoztu, didzioji socialinés sgveikos dalis
remiasi individo bendravimu, kurj lemia bendravimo gebéjimai. Tai leidzia daryti
iSvada, kad bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé¢jimai yra glaudziai susije su
tarpasmeninés sgveikos ir bendravimo gebéjimais. Tarpasmeniné sgveika yra ne tik
pasikeitimas informacija neverbaline forma, kuris gali pakeisti partnerio elgesi, bet
ir bendry veiksmy organizavimas. Vadinasi, tarpasmeniné sgveika yra labai susijusi
su bendradarbiavimu, ypa¢ su glaudziuoju. Kadangi §i saveika gali pakeisti
partnerio elgesj ir neverbaliniu budu, tai glaudziai siejasi su konkuravimu ir
siekiamy tiksly strategija. Be to, tarpasmeninés saveikos struktiiroje iSskiriami
socialiniai ryS$iai: erdvés kontaktai, psichologiniai kontaktai, socialiniai kontaktai ir
socialiniai santykiai. Visa tai taipogi daro jtakg bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimams, o taip pat ir iy gebéjimy derinimui.

Atlikta mokslinés literatliros analizé patvirtino, kad tikslai yra esminiai
tarpasmeninés saveikos objektai. Tad sportininky tikslai ir jy struktiira sglygoja
sportininky tarpasmeninés sgveikos ypatumus: salygoja ne tik konkuravima, bet ir
bendradarbiavimg, sportininkai susiduria su skirtingo tipo santykiais, S$iuos
santykius inspiruoja netgi prieSingi tikslai. Tokiy santykiy iSdavoje
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimus tenka derinti. Komandiniy sporto
Saky atveju tiksly struktiiroje greta asmeniniy sportininky tiksly isryskéja ir
sportinés komandos tikslai. Tad sportingje veikloje sportininkai gali sgveikauti

jvairiai: grupés (komandos) viduje ir tarp grupiy (komandy); be to, sgveikaudami
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tarpusavyje, sportininkai gali siekti individualiy, grupiniy ir bendruomeniniy tiksly.
Savo ruoztu, sportingje veikloje sportininky saveikas salygoja sportiniai ir ne tik
sportiniai tikslai, kuriy sintezé yra biitina salyga pasiekti pageidaujamus rezultatus.
Tokie argumentai gali biiti taikomi ir Sokéjy porai kaip sportinei komandai.

Glaudusis  bendradarbiavimas  padeda  pasiekti  bendradarbiavimag
bendruomengje ir ji koordinuoti (Zineldin, 2004). Dél to glaudusis
bendradarbiavimas galimas tarp individy vienoje grupéje (pavyzdziui, Sokéjy
poroje), siekiant ir individy asmeniniy, ir komandos (Sokéjy poros) tiksly. Tuo
tarpu bendradarbiavimas bendruomenéje vyksta tarp dviejy ar daugiau atskiry
individy (nepriklausan¢iy vienai grupei (komandai ar Sokéjy porai)) ar grupiy
(komandy ar Sokéjy pory), siekiant tiek ir jy asmeniniy specifiniy, tiek ir bendry
(bendruomeniniy) tiksly. Faktiskai bendradarbiavimas bendruomenéje vardan
bendro tikslo veda prie glaudZiojo bendradarbiavimo (Thomson ir Perry, 2006). Tai
atskleidzia bendradarbiavimo dvylipuma: glaudusis bendradarbiavimas yra susijes
su bendradarbiavimu bendruomenéje.

Bendradarbiavimg bendruomengéje skatina ir sukelia panasumy nuomonése ir
poziiiriuose suvokimas, noras padéti, atviras bendravimas, pasitikéjimas ir
draugiskas nusistatymas, bendry interesy jautimas ir priesingy interesy slopinimas,
orientavimasis labiau j bendry gebéjimy sutelkima nei j individualiy ir pan.
Efektyvy bendradarbiavimg bendruomenéje lemia (D. W. Johnson ir R. T. Johnson,
2009): 1) pozityvi tarpusavio priklausomybé; 2) asmeninis atsakingumas;
3) skatinanti tarpasmeniné sgveika; 4) tinkamas socialiniy gebéjimy naudojimas;
5) pritapimas grupéje.

Sékmingas glaudusis bendradarbiavimas yra pagrijstas pasitikéjimu,
isipareigojimu ir savanoriSku abipusiu susitarimu, siekiant bendry tiksly
(Osarenkhoe, 2010). Tvirtesnis glaudusis bendradarbiavimas gali skatinti didesnj
pasitikéjima, kadangi partneriai su laiku jgyja tarpusavio santykiy patirties, taip pat
galimybes jsitikinti vienas kito geranoriSkumu, pasitikéjimu, gebéjimais,
saziningumu ir atvirumu. Taigi bendradarbiavimg tarp partneriy labiausiai veikia
pasitikéjimas, bendravimas, jsipareigojimas, atvirumas, ziniy ir informacijos
pasidalinimas, susitarimai bei ryztas rizikuoti (Schottle, Haghsheno ir Gehbauer,
2014). Ir nors Hargreaves (1996) konkuravima apibrézé kaip nepalanky
bendradarbiavimui ar net klititj bendradarbiauti, konkuravimas sporte yra sportinio
meistriSkumo skatinimo veiksnys. Be to, net ir bendradarbiaudami komandoje
sportininkai konkuruoja tarpusavyje dél asmeniniy tiksly.
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Sportinis Sokis yra porinis sportas, kurio rezultatas vertinamas subjektyviu
jveréiu ir kuriam yra butinas veiksmy suderinimas (tikslus bendradarbiavimas tam
tikroje laiko atkarpoje) (Nastase, 2012). Kadangi lemiamas Kriterijus vertinant
sportinius Sokius yra estetinis (Soraka, 2007), sportininky meistriSkumas daro
akivaizdzia jtaka konkuravimui. Kalbant apie asmeny tarpusavio sgveika Sokyje,
akcentuojama, kad tai reflektyvus procesas, apimantis poros partnerius, jy trenerius
ir supancig socialing aplinka. Konkuravimo dimensijos ir niuansai, sékmeés ir
nesékmés atskleidzia, kas daro jtaka Sokéjy varzybiniam nerimui, nesaugumuli,
nepasitikéjimui ir, prieSingai, kas padeda iSlaikyti ne tik fizing, bet ir dvasing
pusiausvyrg. Tai ir yra bendradarbiavimo iSdava. Be to, sékmingi Sokéjy pasirodymai
galimi dalyvaujant tik pajégiausiems varZovams, jiems bendradarbiaujant varZybose
ir panaudojant savo potencialg nugaléti.

Apibendrinant tai, kas i§déstyta auksc¢iau, taip pat 1.3.2 skyriuje nurodytas ir
aptartas sportinio Sokio kaip patirtinio mokymosi prielaidas, galima i$skirti tokias
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo, besireiskiancio koopeticija,
butinas edukacines salygas sportiniy Sokiy metu:

1) Tarpasmeniné sgveika;

2) Priklausymas bendruomenei;

3) Ekspresyvi kurybiné veikla (improvizacija Sokyje ir choreografija bei
kiirybiskumas Sokio salése ypa¢ skatina bendradarbiavima, suteikia bendradarbiavimo
patirties);

4) Varzymasis;

5) DraugiSka ir geranoriSka aplinka;

6) Bendras darbas $okio salése (veiklos bendrumas);

7) Sportiniy tiksly (asmeniniy, poriniy ir/ar bendruomeniniy) siekis;

8) Bendradarbiavimas poroje;

9) Atsakomybe;

10) Tarpusavio sprendimy ir veiksmy derinimas;

11) Bendradarbiavimas ir konkuravimas, besireiSkiantys tuo pat metu;

12) Darbas tarptautiniame lygyje.

Isskirtosios edukacinés salygos kaip prielaidos gali buti apjungtos, pateikiant
socialine tarpusavio priklausomybe pagrjsta bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu teorinj modelj (zr. 7
paveikslg). Pateiktajame modelyje bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukacinés prielaidos pateikiamos rysiy, kurie lemia bendradarbiavimo ir
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konkuravimo gebéjimy derinimg, struktiira, kurioje bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimas nusakomas koopeticija. Sudarytame modelyje,
remiantis teorinémis jzvalgomis, iSskirtos tokios bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy grupés:

1) Nepriklausomos edukacinés salygos, nusakomos tokiomis sgveikomis-
rySiais  (koopeticija lemia per konkuravima, varzybas, bendradarbiavima
bendruomengje, pasiekimus, pasitikéjima ir glaudyji bendradarbiavima):

1.1) Sokéjy asmeniniai tikslai;

1.2) Santykiai klubo viduje;

1.3) Santykiai uz klubo riby;

2) Priklausomos edukacinés salygos, nusakomos tokiomis sgveikomis-rySiais
(koopeticija lemia tiesiogiai arba viena per kitg, jskaitant pasitikéjima):

2.1) Pasiekimai;

2.2) Varzybos;

2.3) Pasitikéjimas;

2.4) Konkuravimas;

2.5) Bendradarbiavimas bendruomenéje;
2.6) Glaudusis bendradarbiavimas.

Asmeniniai tikslai

Konkuravimas

VarZybos ]
Bendradarbiavimas Koopeticija

bendruomenéje

Santykiai klube viduje
Glaudusis
- bendradarbiavimas

Santykiai uz klubo riby

Pasitikéjimas
Pasiekimai

7 pav. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu teorinis modelis (sudaryta autoriaus)
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Pateiktasis modelis pristatomas kaip konceptualus. Taigi suderinamumo
lygis ir jo esminés struktiirinés dalys gali buti analizuojamos atsizvelgiant i
tarpusavio santykius konkrecioje situacijoje. Be to, bendradarbiavimo ir
konkuravimo struktiiriniai elementai gali buti nustatyti ir pritaikyti pagal
konkrecias situacijos salygas. Sportininkai (Sokéjai) veikia, siekdami sportiniy ir
asmeniniy tiksly, tam pasitelkdami bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimus,
juos derindami ir taip pasickdami aukStesnigja koopeticijos (dermés) forma.
Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinés prielaidos
(bendradarbiavimas, konkuravimas, Sokéjy asmeniniai tikslai, tarpusavio santykiai,
varzybos, pasiekimai) sportiniy Sokiy metu grindziamos aptarty asmeny tarpusavio
sgveikos formy raiSkos kaip socialingje aplinkoje, taip ir sportingje veikloje
literatliros analize, aptarty sgveikos formy raiSka bei patirtinio mokymosi, tame
tarpe ir gebéjimy, teorija.
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2. BENDRADARBIAVIMO IR KONKURAVIMO GEBEJIMU
DERINIMO EDUKACINIU PRIELAIDU SPORTINIU
SOKIU METU TYRIMO METODOLOGIJA

2.1. Tyrimo strategija

ISanalizavus moksling literatiira, susijusia su bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukacinémis prielaidomis sportinio Sokio veikloje, buvo
sudaringjama empirinio tyrimo loginé¢ seka. Numatyti empirinio tyrimo etapai,
parinkti ir apraSyti atitinkami empirinio tyrimo metodai.

Empiriniais tyrimais buvo siekiama disertacinio darbo tikslo — atskleisti
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacines prielaidas,
remiantis sportinio $okio veikla. Tokio tikslo buvo siekiama ir empiriskai tikrinant
sudaryta bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy Sokiy metu teorinj modelj. Tam iskilo batinybé pasirinkti
tinkamus empirinio tyrimo metodus.

Socialiniams tyrimams yra budingas normatyvinis arba interpretacinis
poziuris | tiriamajj reiSkinj. Nuo pasirinkto pozifirio priklauso tyrimo metody
pasirinkimas: kokybiniai tyrimai yra susije su duomeny interpretacija ir rySiy
nustatymu, tuo tarpu kiekybiniai tyrimai leidzia reiSkinj iSmatuoti ir iSreiksti
skaitine iSraiSka (norma).

Pastaruoju metu literatiiroje sitilomi trys skirtingi biidai vertinti konstruktus:
atspindintys vertinimo modeliai (angl. reflective measurement model), priezastiniy
rySiy modelis (angl. causal-formative measurement model) ir sudétinis modelis
(angl. composite model) (Bollen, 2011; Henseler, 2017). Kokj konstrukto
modeliavimo modelj pasirinkti, atsizvelgiama ] konstrukto esmg ir juo siejamus
elementus (Sarstedt, Hair, Ringle, Thiele ir Gudergan, 2016). Atspindinciy
vertinimo modeliy elementai yra sugalvoti, nereikalaujantys gilios konstrukto
analizés teiginiai, atspindintys jprasta veiksnj (Bollen, 1989). Sis konstrukto
vertinimo biidas dazniausiai taikomas gebéjimy ir pozitiriy vertinimui.

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinés prielaidos
sportiniy Sokiy metu gali buti nustatinéjamos tiek kokybiniu, tiek kiekybiniu
metodais. Kiekybiniy ir kokybiniy tyrimy dermé sglygoja gilesng tiriamojo
fenomeno jzvalgg (Bitinas, 2006). Kokybinis tyrimas remiasi konkreCiy atvejy

studijomis, kuriomis siekiama suprasti, kaip asmenys suvokia ir patiria pasaulj bei
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kaip nuo to kinta jy elgesys. Sj metoda tikslinga rinktis tada, kai néra aiskus tam
tikry fenomeno ypatybiy turinys. Tuomet kokybiné interpretacija padeda atskleisti
tiriamyjy individy motyvacija, vertybes, poziiirius, suvokimus ar patirtis. Kokybiniy
tyrimy paskirtis — ne patvirtinti jau suformuluotus teiginius apie socialing tikrove, o
iSsamiai pazinti ir apraSyti pasirinkta pazinimo objekta. Kiekybiniai tyrimai padeda
atskleisti objekto esminius poZymius, jo funkcionavimo veiksnius (Bitinas,
Rupsiené ir Zydzitinaité, 2008). Kiekybinio tyrimo metu renkami duomenys apie
kokybines charakteristikas, jas iSreiSkus kiekybinémis vertémis, ir gauti duomenys
interpretuojami, taikant statisting analize. Empirinio tyrimo metu siekiama gauty
rezultaty pagalba patikrinti, ar ir kaip sportiniy Sokiy metu reiskiasi bendradarbiavimo
ir konkuravimo gebéjimai, ar tokioje sportingje veikloje galima pagristi
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacines prielaidas, kas ir
kokia apimtimi lemia tiriamg fenomeng, besireiskiantj bendradarbiavimu ir
konkuravimu, §iy geb&jimy derinimu, bei daro jam jtaka.

Siekiant atskleisti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
raiSkg sportiniy Sokiy metu bei pagristi bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukacines prielaidas minétoje sportingje veikloje, biitina
atskleisti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy raiSkos sportiniy Sokiy metu
ypatumus. Tokio konstatuojamojo tyrimo rezultatai negali apibrézti visy Sokéjy
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo sportiniy Sokiy metu
ypatumy, taciau leidZia pastebéti tam tikras tendencijas. Konstatuojamasis tyrimas
Siuo atveju atlicka aprasomosios diagnostikos paskirtj — apibiidina Sokéjy
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo sportiniy Sokiy metu
ypatumus, interpretuojant juos edukaciniy prielaidy pozitriu (Bitinas, 2002).

Bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo edukaciniy prielaidy
fenomenas sportiniy Sokiy metu tiriamas derinant kokybinius ir kiekybinius tyrimo
metodus (Bitinas, 2006; Kardelis, 2002). Kaip teigia Bitinas (2006), tyrimo metody
derinimas — esminé sékmingo objekto paZinimo prielaida. Statistiniy metody
taikymas tyrimo instrumentui konstruoti ir patikrinti yra kiekybiniy ir kokybiniy
tyrimo metody suderinamumo nuostata, pagal kurig kiekybiniy ir kokybiniy
metody dermé padeda pagristi tyrimo konstrukta.

Atliekamo empirinio tyrimo strateginé prieiga yra kiekybinio ir kokybinio
tyrimo metody derinimas: kiekybiniu tyrimu buvo siekiama nustatyti
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacines prielaidas

sportinio Sokio veikloje, o kokybiniu tyrimu — patikrinti, ar mokslinés literattiros
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tyrimas ir jo rezultatai yra pakankami, vertinant specifing — sportinio Sokio — veikla
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo aplinkybiy prasme. Kartu
kokybiniu tyrimu siekiama patikrinti priezastinius rySius tarp tiriamy kintamuyjy,
lemianciy bendradarbiavima ir konkuravima, jy derinimg sportiniy Sokiy veikloje,
taip pat jvertinti, ar bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu teorinis modelis atitinka praktines
sportiniy Sokiy veiklos aplinkybes (edukacines prielaidas).

2.2. Tyrimo loginé seka

Empirinio tyrimo pirmojo etapo metu buvo rengiamasi atlikti anketine
apklausg, kurios metu buvo siekiama nustatyti sportiniy Sokiy Sokéjams budingus
socialinius gebéjimus, atskleisti, kaip Sokéjams biuidingi socialiniai gebéjimai yra
susije su bendradarbiavimo, konkuravimo gebéjimais ar jy derinimu. Tuo tikslu
buvo sudaryta apklausos anketa pagal moksline literatiira pagrista socialiniy
gebéjimy sistema. Anketa tiriami konkretiis socialiniai geb&jimai buvo siejami su
mokslinéje literatiiroje apibréztais bendradarbiavimo, konkuravimo gebéjimy, jy
derinimo (koopeticijos) pozymiais.

Empirinio tyrimo antrajame etape buvo organizuota ir atlikta anketiné
apklausa, siekiant nustatyti socialinius gebéjimus, budingus sportiniy Sokiy
Sokéjams, taip pat jrodyti, kad sportiniy Sokiy Sokéjy socialiniai gebéjimai skiriasi
nuo tokioje veikloje nedalyvaujan¢iy asmeny socialiniy gebéjimy (anketa
pateikiama 2 priede). Siame tyrimo etape siekta atskleisti ir tai, kokie
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimai, $iy gebéjimy derinimas pagal pobiidj
yra budingi sportiniy Sokiy Soké&jams.

Empirinio tyrimo treciojo etapo pirmojoje dalyje buvo atliktas pusiau
struktruotas interviu su ekspertais-konsultantais, siekiant jvertinti, ar mokslinés
literattiros (teorinis) tyrimas ir jo rezultatai yra pakankami, vertinant specifing —
sportinio Sokio — veikla bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo kaip
veiklos aplinkybiy, kurios sudaro edukacines prielaidas, prasme. Tuo buvo
siekiama jsitikinti, ar kuriamas tyrimo instrumentas bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebé¢jimy derinimo edukacinéms prielaidoms sportiniy Sokiy metu
jvertinti apima visas esmines sportinio Sokio veiklos aplinkybes (interviu
klausimynas pridedamas 1 priede). Interviu su ekspertais-konsultantais metodas
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pasirinktas dél sportinio Sokio kaip meninés ir sportinés veiklos, kuriai vertinti vien
teoriniy tyrimy jzvalgy ne visada pakanka, specifiSkumo. Tai turéty padéti iSsamiau
atskleisti disertacinio tyrimo problemos sprendimo variantus, jvertinant
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy raiskg, gebéjimy derinimo ypatumus
sportiniy Sokiy metu, tyrimui reik§mingy kriterijy visuma.

Empirinio tyrimo treiojo etapo antraja dalj sudaré atlikto kokybinio
eksperty-konsultanty interviu tyrimo rezultaty analizé. Jos metu galutinai
aprobuotas pagal teorinio tyrimo rezultatus sudarytas tyrimo instrumentas, kurio
pagrindu buvo kuriama kiekybinés apklausos anketa bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu
vertinimo tyrimui atlikti.

Empirinio tyrimo ketvirtajame etape baigiamas empirinis tyrimas —
organizuojama ir atliekama anketiné apklausa, kurios metu siekiama nustatyti
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacines prielaidas
sportiniy Sokiy metu (anketa pateikiama 3-5 prieduose).

Empirinio tyrimo penktasis etapas skiriamas atlikto empirinio tyrimo
duomeny rezultaty analizei: tyrimo instrumenty metodologinés kokybés tikrinimui,
rezultaty analizei ir apraSymui.

Siekiant nustatyti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé¢jimy derinimo
edukacines prielaidas sportiniy Sokiy metu, buvo taikyti tokie empirinio tyrimo
metodai:

e Apklausa ra$tu. Siuo metodu siekiama nustatyti socialinius gebéjimus,
budingus sportiniy Sokiy Sokéjams, atskleisti, kaip Sokéjams biidingi socialiniai
gebéjimai yra susij¢ su bendradarbiavimo, konkuravimo gebéjimais ar jy derinimu,
taip pat jrodyti, kad sportiniy Sokiy Sokéjy socialiniai gebéjimai skiriasi nuo tokioje
veikloje nedalyvaujanéiy asmeny socialiniy gebéjimy. Sis metodas taip pat
naudojamas ir siekiant nustatyti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukacines prielaidas sportiniy Sokiy metu;

e Interviu. Pasitelkus §] metoda, sickiama i$ sportiniy Sokiy treneriy-teiséjy
gauti duomeny apie disertacinio tyrimo problematika: specifing — sportinio Sokio —
veikla bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo kaip veiklos
aplinkybiy, kurios sudaro edukacines prielaidas, prasme. Interviu naudojamas
siekiant jsitikinti, ar kuriamas tyrimo instrumentas bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo sportiniy Sokiy metu edukacinéms prielaidoms
jvertinti apima visas esmines sportinio Sokio veiklos aplinkybes; taip pat atskleisti
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disertacinio tyrimo problemos sprendimo variantus, jvertinant bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy raiska, gebéjimy derinimo ypatumus sportiniy Sokiy metu,
tyrimui reikSmingy kriterijy visuma;

e Duomeny analizés metodas buvo naudotas statistinés analizés metu, taip
pat atliekant dedukcing kokybing turinio analize, analizuojant kokybinio tyrimo
rezultatus. Naudota aprasomoji statistika— absoliuciy ir santykiniy dazniy
skai¢iavimas. Tyrimo duomenims apdoroti ir tyrimo instrumentui patikrinti
naudota: struktiirinis lyg€iy modeliavimas (SLM), taikant dalinj maZziausiy
kvadraty modeliavima, koreliaciné analizé, regresiné analizé ir loginé analizé.
Statistinei duomeny analizei atlikti pasitelkta programiné jranga: IBM SPSS (angl.
Statistical Package for the Social Sciences) programinis paketas; SmartPLS 2.0.M3
(Ringle, Wende ir Will, 2005) programiné jranga, lentelés ir vizualinis pateikimas.
Dedukciné kokybiné turinio analizé atlikta laikantis pagrindiniy procediry:
kategorizavimo ir abstrahavimo, interpretavimo ir reprezentavimo (Elo, Kééaridinen,
Kanste, Polkki, Utriainen ir Kyngiés, 2014).

Tolesniuose skyriuose pateikiami duomenys apie konkre¢ius ir nuosekliai
atliktus empirinius tyrimus.

2.3. Gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiSkos tyrimas

Geb¢jimy bendradarbiauti ir konkuruoti, $iy gebéjimy derinimo pozymiams
Sokéjy tarpe atskleisti pasirinktas kiekybinio tyrimo metodas. Kiekybinis tyrimas —
strukttiruotas tyrimo metodas, besiremiantis moksline problema ir darytu tyrimo
aprasu, taikant matematinius analizés metodus apdoroti tyrimo duomenims bei
aprasSyti nagrin¢jama reiskinj (Bitinas, 20006).

Gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti, §iy gebé&jimy derinimo pozymiams
Sokéjy tarpe atskleisti naudota tam tikslui sudaryta originali apklausos anketa.
Sudarant apklausos anketa, buvo remtasi mokslininky rekomendacijomis
klausimyny sudarymui (Tidikis, 2003). Apklausos anketa buvo sudaryta, remiantis
teoriniu tyrimu — moksline literattira pagrista ir I darbo dalyje pristatyta socialiniy
gebéjimy sistema. Anketos pagrindg sudaré klausimai-teiginiai (anketa pateikiama
2 priede). Teiginius respondentai turéjo vertinti penkiy baly sistema pagal Likerto
skale. Siuo tyrimu buvo siekiama nustatyti, kokie socialiniai gebéjimai yra badingi

sportiniy Sokiy veikloje dalyvaujantiems asmenims, atskleisti, kaip Soké&jams
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budingi socialiniai gebéjimai yra susij¢ su bendradarbiavimo, konkuravimo
gebéjimais ar jy derinimu, taip pat jrodyti, kad Sokéjy socialiniai geb¢jimai skiriasi

nuo tokioje veikloje nedalyvaujanciy asmeny socialiniy gebéjimy.

2.3.1. Gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiskos tyrimo dalyviai

Kiekybiniam tyrimui tyrimo ,plotis®, t.y. tyrimo imties dydis, kuriuo
iSreiSkiamas respondenty skaiCius, apskaiCiuotas pagal Kardelio (1997) pateikta
dideliy visumy imties apskai¢iavimo formule:

n=zp(1-p)/e?,
kur: n— imties dydis; z— nuokrypis, nustatomas remiantis pasikliaujamumo
intervalu; p — imties variacija; e — tyrimo tikslumas.

Vienas dazniausiai tyrimuose naudojamy pasikliaujamumo intervaly dydziy
yra 95proc. Dél to kiekybiniuose tyrimuose taip pat pasirenkamas $is
pasikliaujamumo intervalas. Siuo atveju z reikimé yra 1,96. Imties variacija
pasirenkama vidutiné, t.y. 50 proc. Tyrimo tikslumas + 10 proc. Apskaiciuotas
tyrimo imties dydis yra 97. Taigi, tyrimo plotis — ne maziau 97 respondenty.

Gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiSkos tyrimo metu imties tirj
sudaré 18 mety sulauke 232 tiriamieji (116 Sokéjy (58 vyrai ir 58 moterys) ir 116
Sokiy veikloje nedalyvaujanéiy asmeny (jie vadinami neSokéjais) (56 vyrai ir 60
motery)) i§ Lietuvos. Siekiant imties homogeniSkumo mokslinio objekto atzvilgiu,
sportiniy Sokiy Sokéjais buvo laikomi Sokéjai, dalyvaujantys Tarptautinés sportiniy
Sokiy federacijos ir/arba Lietuvos sportiniy Sokiy federacijos organizuojamose
reitingo varzybose. NeSokéjais buvo laikomi respondentai, kurie nedalyvauja
sportiniy ar kitokiy Sokiy veikloje. NeSokéjai buvo pasirinkti i§ asmeny, kurie buvo
atvyke stebéti sportiniy $okiy varzybas. Siuo atveju buvo lyginamos dvi tiriamyjy

grupés, del to palyginamyjy tiriamyjy grupes sudaré¢ vienodas skaicius tiriamyjy.

2.3.2. Gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiskos tyrimo
instrumentarijus

Geb¢jimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiSkos tyrimo metu buvo lyginami
dviejy tiriamy asmeny grupiy (Sokéjy ir neSokéjy) socialiniai gebéjimai: iSskiriami
socialiniai gebéjimai, budingi sportiniy Sokiy Sokéjams, atskleidziama, kaip Sokéjams
bludingi socialiniai gebéjimai yra susij¢ su bendradarbiavimo, konkuravimo
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gebéjimais ar jy derinimu, taip pat jrodoma, ar sportiniy Sokiy Sokéjy socialiniai
gebéjimai skiriasi nuo tokioje veikloje nedalyvaujanciy asmeny socialiniy gebéjimy.
Tokio uzdavinio sprendimui buvo panaudoti teorinés tyrimo rezultatai — moksline
literatiira pagrjsta socialiniy gebéjimy sistema, ir konkretlis socialiniai gebéjimai
sigjami su moksline literatiira apibréztais bendradarbiavimo, konkuravimo
gebéjimy, jy derinimo (koopeticijos) pozymiais. Tam buvo parengti 58 anketos
klausimai (anketa pateikiama 2 priede). Teorinéje dalyje analizuota socialiniy
gebéjimy teorija (placiau apie tai 1.1.2 skyriuje) jgalino suformuluoti 58 anketos
klausimus, juose iSskiriant bendradarbiavimo, konkuravimo ir koopeticijos
gebéjimy pozymius. Respondenty socialiniai gebéjimai buvo vertinami pagal
teorinio tyrimo pagrindu i$skirtg socialiniy gebéjimy sistema (Zr. 2 lentele). Pagal
i8skirtg socialiniy gebéjimy sistema buvo nustatyti ir palyginti dviejy respondenty
grupiy socialiniai gebéjimai penkiose kategorijose ir 15 subkategorijy (neatskleistieji
kintamieji), atsizvelgiant j respondenty isreiksta sutikimo ar nesutikimo su teiginiu
mastg pagal tiriamus akivaizdZiuosius kintamuosius. LietuviSkai parengtas anketas
uzpildé Lietuvos gyventojai Lietuvos sportiniy Sokiy federacijos rengty varzyby
metu: respondentams buvo iSdalintos anketos ir papraSyta jas uzpildyti.
Respondentams buvo uztikrintas dalyvavimo anonimi$kumas, suteikta pakankamai

laiko susipaZinti su anketa ir pateikti atsakymus j jos klausimus.

2 lentelé. Socialiniy geb¢jimy sistema

Gebéjimy
kategorija

Gebéjimy
subkategorija
(neatskleistasis
kintamasis)

AKkivaizdziy
kintamuyjy
(teiginiy)
kiekis

Akivaizdaus
kintamojo kodas
kategorijoje arba
subkategorijoje

PoZymis*

Saveika

INTERZ,
INTERZ;
INTERS;
INTER4,
INTERS;
INTERG;
INTER7,
INTERS

Bendravimas

Neverbalinis
kontaktas

NVCAL,
NVCAZ2;
NVCA3

Verbalinis kontaktas

VCAI;
VCAZ;
VCA3;
VCA4

Lankstumas ir
adaptyvumas

FLEX1;
FLEX2;
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Gebéjimy
kategorija

Gebéjimy
subkategorija
(neatskleistasis
kintamasis)

Akivaizdziy
kintamyjy
(teiginiy)
kiekis

Akivaizdaus
kintamojo kodas
kategorijoje arba
subkategorijoje

PoZymis*

FLEXS;
FLEX4

Konflikty sprendimas

CONF1,
CONF2;
CONFS3;
CONF4

Tarpasmeniniy
santykiy palaikymas

INTERRLI,
INTERR2

Socialinis
ekspresyvumas

SEX1;
SEX2;
SEX3

Dalyvavimas

PART1;
PART2;

Emocijos

Saves supratimas

Saves vertinimas

EMOSEL,
EMOSEZ?;
EMOSES;
EMOSE4

Savikontrolé

EMOSCI;
EMOSC2;
EMOSCS3;
EMOSC4;
EMOSC5

Emocinis
ekspresyvumas

EMOEX1;
EMOEX2;
EMOEX3

Emocinis jautrumas

EMOSENT1,
EMOSEN?2

Suvokimas

Socialinis jautrumas

COGSJ1;
COGSJ2;
COGSJ3;
COGSJ4;
COGSJ5;
COGSJ6

Sprendimy
priémimas

COGNDM1,;
COGNDMZ2;
COGNDMS3;
COGNDM4
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IS viso:

58

* Pastaba. Siame stulpelyje nurodomas konkretiame socialiniame gebéjime gliidintis
sudétingesnio gebéjimo pozymis, kur: B — bendradarbiavimo geb¢jimo pozymis;
K — konkuravimo gebéjimo pozymis; D — bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo (koopeticijos) poZymis.
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Kaip minéta, akivaizdiis kintamieji buvo sukonstruoti teorinio tyrimo apie
socialiniy gebé&jimy sistema rezultaty pagrindu — sudaryti teiginiy pagalba, o juose
glidintys bendradarbiavimo, konkuravimo ar koopeticijos gebéjimy pozymiai
pagristi teorinio tyrimo rezultaty pagrindu apibréztomis bendradarbiavimo,
konkuravimo gebéjimy ar Siy gebéjimy derinimo sampratomis.

Socialinés saveikos gebéjimus atspindéjo akivaizdis kintamieji: démesys
paSnekovui (INTER1), savo eilés bendravime laukimas (INTER2), siekis ginti savo
teises (INTER3), atsispyrimas neigiamam aplinkos poveikiui (INTER4), prieSinimasis
kity spaudimui (INTERS); pastangos susitvarkyti su erzeliu, priekabiavimu
(INTER6); samoningas siekis baigti pokalbj savo naudai (INTER7); nebijojimas
nusileisti kitiems (INTERS).

Neverbalinio kontakto (bendravimo) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdis
kintamieji: siekis bendraujant palaikyti Zzvilgsnio kontakta (NVCAL1), siekis
bendraujant islaikyti atstumg nuo pasnekovo — tinkamg asmening erdve (NVCA2),
paisymas pasnekovo kiino kalbos: laikysenos, pozos, mimikos ir gesty (NVCA3).

Verbalinio kontakto (bendravimo) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdis
kintamieji: bendravimo iniciavimas (VCAL1); lengvas pokalbio, siekiant susipazinti
su kitais zZmonémis, uzmezgimas (VCA2), pastangos mandagiai ir aiskiai bendrauti
(VCA3), pastangos bendraujant nepertraukti, klausytis pasnekovo (VCA4).

Lankstumo ir adaptyvumo (bendravimo) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdiis
kintamieji: informacijos praSymas pagal poreikj (FLEX1), lengvas pritapimas
nepazjstamoje aplinkoje (FLEX2), kito pranasumo pripazinimas (FLEX3),
pasitikéjimas savimi, biinant su naujais Zmonémis ir naujose situacijose (FLEX4).

Konflikty sprendimo (bendravimo) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdis
kintamieji: pastangos aiSkinantis nesusipratimo, konflikto priezastis (CONF1),
ramus savo nuomonés reiSkimas (CONF2), nevengimas pripazinti savo kalte
(CONF3), pastangos gincg spresti taikiai (CONF4).

Tarpasmeniniy santykiy palaikymo (bendravimo) gebéjimus atspindéjo Sie
akivaizdiis kintamieji: pastangos kurti ir palaikyti draugystés rySius (INTERR1);
pastangos kurti ir palaikyti socialinius santykius su kitais zmonémis (INTERR?2).

Socialinio ekspresyvumo (bendravimo) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdiis
kintamieji: saves reiSkimas Zodine forma (SEX1), pastangos kontroliuoti savo
kalbos turinj (kalbéjimo tempa, balso stipruma, intonacija) (SEX2), komplimenty
sakymas (SEX3).

Dalyvavimo gebé¢jimus atspindéjo Sie akivaizdiis kintamieji: kity pranasumy
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veikloje pripazinimas (PART1), pastangos jsijungti j grupés veikla ir dirbti kartu su
kitais (PART2), tartis su kitais betarpiSkumas (PART3), gal¢jimas natdraliai

Saves supratimo (emocijy) gebéjimus atspindéjo vienas akivaizdus kintamasis:
nesudétingas ir nattralus savo jausmy atpazinimas ir jvardinimas (EMOSA).

Saves vertinimo (emocijy) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdis kintamieji:
gebéjimas jvertinti savo stiprigsias ir silpngsias puses (EMOSE1), pasitikéjimas
savo galimybémis (EMOSE?2), savigarbos iSlaikymas, palankus poziliris j save
(EMOSE3), bebarjerinis teigiamy dalyky apie save atskleidimas/sakymas (EMOSE4).

Savikontrolés (emocijy) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdiis kintamieji: savo
neigiamy emocijy (pykéio, pavydo, nepasitikéjimo, baimés, nerimo) valdymas
(EMOSC1), streso kontrolé (EMOSC?2), konstruktyvi reakcija j pastabas bei kritika
(EMOSC3), saves motyvavimas jveikti kilusius sunkumus (EMOSC4), gebéjimas
nustatyti asmeninius tikslus ir vertinti jy siekimo pazanga (EMOSCS).

Emocinio ekspresyvumo (emocijy) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdas
kintamieji: savo jausmy zodZziu reiskimas (EMOEX1), lengvai pareiksti uzuojauta
(EMOEX2) ir savo jausmy gestais ir mimika reiSkimas (EMOEX3).

Emocinio jautrumo (emocijy) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdis kintamieji:
greitas kito emocijy perpratimas (EMOSEN1) ir greitas bei gilus jsijautimas j kito
emocijas (EMOSEN2).

Socialinio jautrumo (suvokimo) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdiis
kintamieji: lengvumas (paprastumas) surasti bendrg kalbg su pasnekovu (COGSJ1),
lengvumas (paprastumas) atpazinti siunc¢iamus signalus (zenklus): tona, veido
iSraiska (COGSJ2), socialiniy paprociy ir normy paisymas (COGSJ3), adekvatus
gero ar blogo elgesio vertinimas (COGSJ4), supratimas, kad veiksmai turi padarinius
(COGSJ5), nuolatinis vertinimas, ar kitu asmeniu galima pasitikéti (COGSJ6).

Sprendimy priémimo (suvokimo) gebéjimus atspindéjo Sie akivaizdis
kintamieji: informacijos vertinimas, remiantis patirtimi (COGNDMI), jvairiy
situacijy sprendimo biidy vertinimas (COGNDM?2), sprendimo pasekmiy i$ anksto
numatymas, priimant sprendimus (COGNDM3), pastangos demokratiSkai spresti
problemas (COGNDM4).

Gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiskos tyrimo metu laikytasi
pagrindiniy socialiniam tyrimams buidingy etikos principy: teisés nebiiti pazeistam,
teisés neblti iSnaudotam, tyrimo naudingumo, teisingumo, pagarbos asmeny
privatumui, anonimiSkumo ir konfidencialumo (Zydiiﬁnaité, 2007, 2011;
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Zydzitnaité ir Sabaliauskas, 2017).

Rezultaty patikimumas. Siekiant jvertinti sudaryto klausimyno kokybe ir
duomeny tinkamumg tolesnei analizei, pasitelkiant Kolmogorov-Smirnov testa,
buvo tikrinama, ar gauti duomenys pasiskirste pagal normalyjj désnj (Cekanavidius
ir Murauskas, 2014). Taip pat atlikta sudarytos anketos patikimumo analizé
(anketos patikimumas iki tyrimo buvo du kartus patikrintas su 58 dalyviais;
duomenys sutapo apie 82 proc., koreliacijos koeficientas 0,8). Analizés rezultatai
parodé, kad anketinés apklausos metu gauti duomenys visose kategorijose néra
pasiskirste pagal normalyjj désnj (p reikSmé visais atvejais mazesné uz 0,05, tai
reiSkia, jog duomenys yra reik§mingai nukrype nuo normaliojo pasiskirstymo)
(Cekanavi¢ius ir Murauskas, 2014). Tikrinant akivaizdziy kintamyjy atitikimag
neatskleistiesiems kintamiesiems, visi Kronbacho Alfa koeficientai (visiems 15
neatskleisty kintamyjy) buvo gauti didesni nei 0,7. Tai parodo tinkamg vidinj
skalés nuoseklumg (Nunnally (1978) pazymi, kad rezultatas, lygus arba didesnis uz
0,7 atspindi skalés patikimuma).

Gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiskos tyrimo anketa buvo parengta
tik lietuviy kalba, ja uzpildé Lietuvoje varzybose dalyvave sportiniy Sokiy Sokéjai,
suprantantys lietuviy kalba, taip pat asmenys, kurie buvo atvyke stebéti sportiniy
Sokiy varzybas, bet apklausos metu ir anksCiau nedalyvavo Sokiy veikloje.
Anketiné apklausa vyko betarpisSkai paprasius tyrime sutikusiy dalyvauti asmeny
uzpildyti apklausos anketg, Siems asmenims buvo paaiskinta tyrimo esmé bei
papraSyta uzpildyti anketg jy pasirinktoje vietoje, tam suteikiant jiems reikiamo
laiko pateikti kaip galima objektyvesnius atsakymus. Gauty duomeny pagrindu
buvo sudaryta atsakymy duomeny bazé. Gautiems duomenims jvertinti buvo
naudota statistiné analizé, taip pat naudota aprasomoji statistika — absoliuciy ir
santykiniy dazniy skai¢iavimas. Tyrimo duomenims apdoroti ir tyrimo
instrumentui patikrinti naudota koreliaciné, regresiné ir loginé analizeé. Statistinei
duomeny analizei atlikti pasitelkta programiné jranga IBM SPSS (angl. Statistical
Package for the Social Sciences) programinis paketas, duomenys pateikti lentelése.

Gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiskos tyrimo rezultaty analizé
parodé statistiSkai reikSmingus Sokéjams ir su Sokiy veikla nesusijusiems asmenims
budingy socialiniy gebéjimy skirtumus ir tapo pagrindu planuojant sportiniy Sokiy
sokéjy apklausg bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo

edukacinéms prielaidoms atskleisti.
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2.4. Interviu su ekspertais-konsultantais tyrimas

Kokybinis tyrimas padeda surasti naujy koncepty ar kategorijy tyrimo
objektams apibudinti, o kokybiné turinio analizé jgalina apraSyti tam tikrose
aplinkose pasireiskianCius reiskinius arba procesus ir jy sgveikas, remiantis
unikaliomis Zmoniy patirtimis (ZydZitinait¢ ir Sabaliauskas, 2017). Sia prasme
kokybinio tyrimo naudingumas sietinas ir su patirtinio mokymosi paradigma, kuria
yra grindziama darbe tiriamos bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukacinés prielaidos sportiniy Sokiy veiklos metu. Be to, sportinio Sokio
veikla turi sportiniy ir meniniy bruozy. Kartu tai nurodo veiklos specifiskuma, nes
tiek sportas (Viola, Morrill, Lail, McLaughlin, Otto ir Wygand, 2004), tiek menas
(Klamer, 1996) yra specifinés veiklos riisys. Dél to kokybinio tyrimo metu gali biti
gauta duomeny apie sportinio Sokio veiklos aplinkybes, remiantis unikaliomis
Zmoniy patirtimis. Tai tyrimo prasme svarbu ir dél to, nes Siame darbe veiklos
aplinkybés kartu yra ir edukacinés prielaidos.

Pasitelktas interviu metodas ir kokybiné interviu turinio analizé jgalina
atskleisti zmoniy suvokimo, elgesio, strategijy ir sgveiky jvairove, be to, suteikia
praktinés vertingos informacijos ugdymo mokslui, padeda suformuoti pozitrj i
naujg tyrimo objekta ar tema, jvertinti tam tikrg reiskinj, nusakyti, kaip jvairios
ugdymo aplinkos veikia asmenj, nes kiekvienai aplinkai btidinga tam tikra kultiira,
vertybés ir tradicijos (ZydZiGinaité ir Sabaliauskas, 2017). Kokybinio tyrimo —
interviu — pagalba siekiama jsitikinti, ar i$samus yra sudarytas bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy veiklos metu
teorinis modelis, taip pat kokie esti priezastiniai rySiai tarp tiriamy kintamyjy,
lemian¢iy bendradarbiavimg ir konkuravima, jy derinimg sportiniy Sokiy veikloje.
Kartu S$is tyrimas pad&jo jvertinti parengto pirminio tyrimo instrumento
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinéms prielaidoms

sportiniy Sokiy metu jvertinti komponentus.

2.4.1. Interviu su ekspertais-konsultantais tyrimo dalyviai

Kokybinio tyrimo metu interviu dalyvavo informantai, kurie, atsizvelgiant j
tyrimo pobudj ir tiksla, tyrime vadinami ekspertais-konsultantais. Siekiant
uztikrinti iSorinj tyrimo patikimumg (angl. external validity), tyrimo informantais
pasirinkti asmenys, turintys specifiniy ziniy apie sportinio Sokio veiklg ir jos
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ypatybes. Tai sportiniy Sokiy treneriai-teis¢jai, turintys ilgalaike¢ praktinio darbo
patirtj, gerai suprantantys ir iSmanantys veiklos ypatumus, taip pat turintys teis¢jo
kvalifikacija. Jy pasirinkimg nulémé konkretaus informanto praktiné patirtis ir
kvalifikacija sportiniy Sokiy veikloje.

Sudarant ir atrenkant kokybinio tyrimo informantus, pasitelktas atsitiktinés
tikslinés informanty atrankos biidas (Patton, 2001). Visi kokybiniame tyrime
dalyvave informantai yra Lietuvos sportiniy Sokiy federacijos nariai. Kaip minéta,
nuo 1992 mety Lietuvos sportiniy Sokiy federacija yra Pasaulinés sportiniy Sokiy
federacijos, kuri vienija pasaulio sportiniy Sokiy federacijas, naré. Lietuvos
sportiniy Sokiy federacijos klubuose (2018 m. duomenimis) dirbo 184 treneriai ir
asistentai®, i§ jy 96 yra licencijuoti teis¢jai, dar 36 treneriams yra suteiktos
tarptautinés teiséjo kategorijos’.

Tyrimo im¢iai pasirinkti penki informantai (3 moterys ir 2 vyrai, jy amziaus
diapazonas nuo 47 mety iki 83 mety) — Lietuvos sportiniy Sokiy federacijai
priklausantys sportiniy Sokiy treneriai-teis¢jai (siekiant iSlaikyti informanty
anonimiskuma, jy tapatybés koduojamos lotyny abécélés raidémis A, B, C, D, ir
E):

1) Informantas/-¢ A turi per 60 mety choreografinio darbo patirties, sportiniy
Sokiy treneriu/-e dirbo nuo jy paplitimo Lietuvoje pradzios, yra A kategorijos
teiséjas/-a;

2) Informantas/-¢ B yra buves sportiniy Sokiy Sokéjas, sportiniy Sokiy
treneriu/-e dirba per 40 mety, yra A kategorijos teis¢jas/-a;

3) Informantas/-¢ C yra buves sportiniy Sokiy Sokéjas, sportiniy Sokiy
treneriu/-e dirba per 30 mety, yra tarptautinés kategorijos teiséjas/-a;

4) Informantas/-¢ D yra buves sportiniy Sokiy Sokéjas, sportiniy Sokiy
treneriu/-e dirba per 30 mety, yra tarptautinés kategorijos teiséjas/-a;

5) Informantas/-¢ E yra buves sportiniy Sokiy Sokéjas, sportiniy Sokiy
treneriu/-e dirba per 25 metus, yra tarptautinés kategorijos teiséjas/-a.

® http://www.dancesport.It/apie-Issf/
7 http://www.dancesport.It/apie-Issf/teisejai/wdsf-kategorijos/
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2.4.2. Interviu su ekspertais-konsultantais tyrimo instrumentarijus

Tyrimo metu buvo svarbu gauti duomeny, kurie padéty jsitikinti sudaryto
bendradarbiavimo ir konkuravimo geb&jimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy veiklos metu teorinio modelio iSsamumu, priezastiniy rySiy tarp
tiriamy kintamyjy, lemian¢iy bendradarbiavimag ir konkuravimg, jy derinimag
sportiniy Sokiy veikloje, teisingumu. Kartu buvo svarbu jvertinti parengto pirminio
tyrimo instrumento bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukacinéms prielaidoms sportiniy Sokiy metu komponentus. Gavora (2015)
nurodo, kad kokybinés turinio analizés taikymas ugdymo srityje leidzia vertinti
ugdymo aplinky jvairove, ugdytojo ir ugdytiniy sgveika ir Sioms sgveikos buidingus
bruozus. Tai sudaré prielaidas analogisky tyrimo prieigy ieSkoti ir patirtinio
mokymosi prasme sportiniy Sokiy veiklos aplinkoje, atsizvelgiant j Sios veiklos
specifiskuma.

Duomeny rinkimui buvo taikytas pusiau struktiiruotas interviu (angl. semi-
structured interview) pagal parengta klausimyng (pateikiamas 1 priede). Interviu
duomenys buvo fiksuojami rastu (Mayring, Glaeser-Zikuda ir Ziegelbauer, 2005).
Eksperty-konsultanty tyrimo duomenims analizuoti taikyta dedukciné kokybiné
turinio analizé, nes duomeny analizés struktiira grindZiama ankstesniy teoriniy
tyrimy duomenimis, t.y. remiamasi jau turimy ziniy pagrindu, siekiant patikrinti
apibendrintas teorines Zzinias apie nagrin¢jamg reiSkinj (Kyngés ir Vanhanen,
1999). Be to, Marshall ir Rossman (1995) nurodo, kad dedukciné kokybiné turinio
analizé gali buti taikoma, kai tikrinami teoriniai modeliai. Dedukciné kokybiné
turinio analizé paremta jau egzistuojanéiais teoriniais modeliais: analizuojant
duomenis nuo bendrumy ir apibendrinimy einama atskiry elementy (ypatumy) link,
iSryskinant savitas tiriamojo reiSkinio savybes (Burns ir Grove, 2005). Tai leido
atskleisti reiSkinio pozymiy jvairove (veiklos aplinkybiy visetg) tiriamoje sportinio
Sokio veikloje (patirtinio mokymosi aplinkoje).

Tyrimo patikimumui (angl. reliability) uztikrinti buvo laikomasi i§ anksto
numatyty tyrimo standarty ir procediiry bei pasirinkto pusiau struktiiruoto interviu
metodo instrumento naudojimo nuostaty (Tidikis, 2003). Interviu buvo siekiama
suvokti informanto patirtj, suZinoti jo nuomong tiriamuoju klausimu per betarpiska
kryptingg tyréjo pokalbj su informantu (Kardelis, 2005). Pusiau strukttiruoto
interviu metu gaunami duomenys yra iSsamis, susisteminti, nors pats interviu

vyksta neformalia pokalbio forma, o tyr¢jas sudaro klausimy sgrasa, bet pati
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interviu struktiira néra griezta (Rupsien¢, 2007; Zydzitinaité, 2001).

Pusiau struktiiruoto interviu metu buvo siekiama j tiriamajj reiskinj pazvelgti
i§ praktinés pusés ir sudaryti stabily kiekybinio tyrimo metodologinj pagrinda, be
to, esant butinumui, koreguoti parengto bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu tyrimo instrumenta.
Su informantais buvo bendraujama tiesioginio akivaizdaus kontakto metu, siekiant
suzinoti jy nuomong apie sportiniy Sokiy veiklos aplinkybes, tiriamajj konstrukta ir
tyrimo instrumenta. Pagal pusiau struktiiruoto interviu rezultatus sudarytoji anketa
buvo papildyta patikslinanciaisiais papildomais klausimais. Interviu metu laikytasi
§iy principy: informantas dalyvauja savanoriskai; informantui atskleidziama tyrimo
esmé, informuojama apie tyrimo tikslus ir gaunamas sutikimas dalyvauti tyrime
(Rupsiené, 2007). Ekspertai-konsultantai buvo informuoti apie atliekamo tyrimo
tiksla, jiems nurodyta, kodél yra svarbi nuomoné ir iSsakytos mintys. Gauty
rezultaty pagrindu buvo galutinai pasirengta tikrinti sudaryta bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu
hipotetinj modelj — baigta rengti anketa Sokéjams.

Pusiau struktiiruotas interviu buvo tesiamas, kol jvyko realus informacijos
(duomeny) prisotinimas. Informanty paieska ir informacijos kaupimas buvo
grindziamas ,,informacijos prisotinimo désniu®, t.y. informacija buvo renkama tol,
kol ji pradéjo i§ esmés kartotis ir informantai nepateikdavo nieko naujo
(akivaizdziai sumazéjo gaunamos informacijos informatyvumas) (Tidikis, 2003).
Interviu vyko informantams patogioje aplinkoje.

2.5. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy tyrimas

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinéms
prielaidoms sportiniy Sokiy metu nustatyti pasirinktas kiekybinio tyrimo metodas —
struktiiruotas tyrimo metodas, besiremiantis moksline problema ir darytu tyrimo
apraSu, taikant matematinius analizés metodus apdoroti tyrimo duomenims bei
aprasSyti nagrin¢jama reiskinj (Bitinas, 20006).

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinéms
prielaidoms sportiniy Sokiy metu nustatyti naudota tam tikslui sudaryta originali

apklausos anketa. Sudarant apklausos anketg, buvo remtasi mokslininky
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rekomendacijomis klausimyny sudarymui (Tidikis, 2003). Apklausos anketa buvo
sudaryta, remiantis teoriniu tyrimu ir interviu su ekspertais-konsultantais tyrimo
rezultatais. Anketos pagrindg sudaré klausimai-teiginiai (anketa pateikiama 3-5
prieduose). Teiginius respondentai turéjo vertinti penkiy baly sistema pagal Likerto
skale. Siuo tyrimu buvo siekiama patikrinti sudaryta bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu
hipotetinj modelj — atskleisti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukacines prielaidas.

2.5.1. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukaciniy prielaidy tyrimo dalyviai

Kiekybiniam tyrimui tyrimo ,,plotis®, t.y. tyrimo imties dydis, apskai¢iuotas
pagal Kardelio (1997) pateikta dideliy visumy imties apskaiciavimo formule, pagal
kurig tyrimo plotis — ne maziau 97 respondenty (placiau aprasyta 2.3.1 skyriuje).

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
tyrimo metu (jo metu buvo tikrinamas sudarytas bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy $okiy metu hipotetinis modelis —
nustatomos bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinés
prielaidos sportiniy Sokiy metu) anketas uzpildé 107 tiriamieji (Sokéjai) iS SeSiy
valstybiy. Sportiniy Sokiy Sokéjais Siame kiekybinio tyrimo etape buvo laikomi
sokéjai, dalyvaujantys tik Tarptautinés sportiniy Sokiy federacijos organizuojamose
varzybose, t.y. tarptautinio reitingo varzybose. Tiriamuosius sudaré¢ 50 vyry
(46,7 proc.) ir 57 moterys (53,2 proc.). Respondenty amzius buvo nuo 18 iki 30
mety; daugiausia dalyvavusiyjy buvo 18-24 mety amziaus. Didzioji dalis
apklaustyjy nurodé turintys 15 mety Sokéjo patirtj. Visi respondentai nurodé
Sokantys auksciausioje klas¢je: Soka pilng Lotyny Amerikos arba standartiniy Sokiy
programg. Daugiausia respondenty buvo i§ Lietuvos (55 Sokéjai arba 51,1 proc.
apklaustyjy), 19 Sokéjy arba 17,7 proc. apklaustyjy — i§ Rusijos Federacijos, 12
Sokéjy arba 11,2 proc. apklaustyjy— 1§ Estijos, 9 Sokéjai arba 8,9 proc.
apklaustyjy — i§ Baltarusijos, 8 Sokéjai arba 7,4 proc. apklaustyjy — i§ Lenkijos ir 4
Sokeéjai arba 3,7 proc. apklaustyjy — i§ Latvijos.
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2.5.2. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukaciniy prielaidy tyrimo instrumentarijus

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
tyrimo metu buvo tikrinamas sudarytas bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu hipotetinis modelis —
atskleidziamos bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinés
priclaidos, remiantis sportinio Sokio veikla. Tam, kad biity atskleistos
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinés prielaidos
sportiniy Sokiy metu, pirmiausia buvo jvertinti interviu su ekspertais-konsultantais
tyrimo duomenys. Atsizvelgiant j interviu su ekspertais-konsultantais tyrimo
rezultatus, buvo koreguojamas bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu teorinis modelis (pakoreguotas
modelis pavadintas hipotetiniu) ir parengti tyrimui skirti 35 anketos klausimai,
siekiant empiriskai jj patikrinti (anketa pateikiama 3-5 prieduose).

EmpiriSkai tikrinant sudaryta bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé¢jimy
derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu hipotetinj modelj, ry$iy tarp 11
kintamyjy (i$ jy keturi nepriklausomi (angl. exogenous) ir septyni priklausomi
(angl. endogenous)) tikrinimo instrumentg sudaré 35 teiginiy sistema (zr. 3 lentele)
penkiy baly Likerto skalés tipo struktiiroje bendradarbiavimo ir konkuravimo

gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy raiskai sportiniy Sokiy metu jvertinti.
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3 lentelé. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu hipotetinio modelio kintamyjy blokas

AkivaizdZziy
Neatskleistas kintamasis kintamyjy AKivaizdziy kintamyjy kodavimas
(teiginiy) kiekis
e .y KONK1ASM; KONK2ASM;
Asmeniniy tiksly siekimas 3 KONK3ASM
Tarptautiskumo svarba TARPT1; TARPT2; TARPTS;
(tarptautinio pripazinimo 5

B TARPT4; TARPT5
siekis)

BENDR1VID; BENDR2VID;
6 BENDR3VID; BENDR4VID;
BENDRS5VID; BENDR6VID

Socialiné saveika (sgveika
tarp Sokéjy klubo viduje)

Socialiné sgveika (sgveika BENDR1ISHOR; BENDR2ISHOR;

tarp Sokéjy uz klubo riby) 3 BENDR3ISHOR
Pasiekimai 3 BENDR1REZ; BENDR2REZ;
BENDR3REZ
Pasitikeii 3 BENDRI1PAS; BENDR2PAS;
asitikejimas BENDR3PAS
Dalyvavimas tarptautiniuose 2 KONKITARPT; KONK2TARPT
renginiuose
Konkuravimas 2 KONK1BENDR; KONK2BENDR
Glaudusis bendradarbiavimas 5 BENDR1KOOPSIS;
BENDR2KOOPSIS
Bendradarbiavimas KOOP1BENDRAS;
bend L. 3 KOOP2BENDRAS;
endruomencje KOOP3BENDRAS
Koopeticija 3 CO-0OP1; CO-0P2; CO-0OP3
IS viso: 35

Kaip minéta, akivaizdis kintamieji buvo identifikuoti teorinio tyrimo
rezultaty apie bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy Sokiy metu konstruktg pagrindu, atsizvelgiant j eksperty-
konsultanty interviu rezultatus, t.y. teiginiy pagalba.

Asmeniniy tiksly siekimg atspindéjo akivaizdiis kintamieji: Sokéjy poros
rezultato pripazinimo geriausiu svarbumas (KONK1ASM); nuolatinis varZymasis
dél priziniy viety (KONK2ASM); litidesys, kai kiti klubo nariai uzima aukstesnes
vietas uz respondento poros (KONK3ASM).

Tarptautinio pripazinimo siekj atspindéjo S$ie akivaizdis kintamieji:

tarptautinés varzybos kaip puiki galimybé jgyti patirties varzantis su uZsienio
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Sokéjais (TARPT1); tarptautinés varzybos kaip puiki galimybé patikrinti savo
profesionalumg (TARPT2); puiki galimybé dalyvavimu tarptautinése varzybose
reprezentuoti save ir savo Salj (valstybe) (TARPT3); pasaulinio pripazinimo
galimybé dalyvaujant tarptautinése varzybose (TARPT4); dalyvavimas tarptautinése
varzybose yra respondento tobuléjimo pagrindas (TARPTS).

Saveika tarp Sokéjy klubo viduje atspindéjo Sie akivaizdis kintamieji: kity
klubo Sokéjy pastangos padéti, iSsakant pozityvia kritika (BENDRI1VID); kity
klubo Sokéjy suinteresuotumas respondento poros pasickimais (BENDR2VID);
respondento didziavimasis, kai kiti klubo Sokéjai uzima prizines vietas
(BENDR3VID); informacija, kokiose varzybose dalyvauja kiti klubo Sokéjai
(BENDR4VID); pastangos padéti kitiems klubo Sokéjams, iSsakant pozityviag
kritika (BENDR5VID) ir informacijos dalinimasis su kitais klubo Sokéjais jam
kilusiomis originaliomis $okio idéjomis (BENDR6VID).

Saveika tarp Sokéjy uz klubo riby atspindéjo Sie akivaizdiis kintamieji: esant
butinumui, sutikimas, kad respondento partneris (-¢) biity kito klubo Sokéjas
(BENDRI1ISHOR); treniruociy stovykly metu naujy pazinéiy su kity kluby Sokéjais
uzmezgimas (BENDR2ISHOR) ir dalinimasis patirtimi su kity kluby Sokéjais
treniruociy stovykly metu (BENDR3ISHOR).

Pasiekimus atspindéjo Sie akivaizdiis kintamieji: respondentas jaucia asmening
atsakomybe uz bendrus poros pasiekimus (BENDRIREZ); poroje respondentas
skatina partnerj (-¢) siekti vis geresnio rezultato (tobuléti) (BENDR2REZ) ir poroje
partneris (-¢) skatina respondentg siekti vis geresnio rezultato (tobuléti)
(BENDR3REZ).

Pasitikéjimg atspindéjo Sie akivaizdis kintamieji: padéjimas savo partneriui
(-ei), esant reikalui, atsakomybés uz ji (ja) jautimas (BENDR1PAS); pasitikéjimas
savo partneriu (-e¢) (BENDR2PAS) ir Zinojimas, kad galima tikétis partnerio (-€s)
pagalbos suklydus, fiziskai ar emociskai suklupus ar pan. (BENDR3PAS).

Dalyvavimg tarptautiniuose renginiuose atspindéjo Sie akivaizdis kintamieji:
pastangos dalyvauti prestiZiniuose tarptautiniuose konkursuose (varzybose)
(KONK1TARPT); naudojimasis galimybe dalyvauti tarptautinése varzybose,
siekiant jgyti tarptautinés varzyby patirties (KONK2TARPT).

Konkuravima atspindéjo Sie akivaizdiis kintamieji: siekimas biiti pavyzdziu
kitiems Soké¢jams (KONKI1BENDR) ir doméjimasis konkurenty Sokiy programos
sudétingumu bei originalumu (KONK2BENDR).

Glaudyji bendradarbiavimg atspind¢jo Sie akivaizdiis  kintamieji:
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konsultavimosi, siekiant bendros nuomonés (apie darbo metodus, varzybas, kuriose
respondentas planuoja dalyvauti, ir pan.), svarbumas (BENDR1KOOPSIS) ir
kompromiso poroje biitinumas (BENDR2KOOPSIS).

Bendradarbiavima bendruomengje atspindéjo Sie akivaizdis kintamieji:
Sokéjy bendruomenéje yra jprasta iSsakyti pozityvig kritika (KOOP1BENDRAS);
kartu su treneriais respondentas apsvarsto kiekvieng kvietimg dalyvauti
tarptautinése varzybose (KOOP2BENDRAS); dalyvavimas tarptautinése varzybose
suteikia galimybes tobuléti: tarptautinés varzybos yra reikSmingesnés, jos plecia
akiratj, gilina kultiirines zinias (KOOP3BENDRAS).

Koopeticija atspindéjo Sie akivaizdis kintamieji: kity Sokéjy (ne konkurenty)
patarimai ir pastabos padeda respondentui tobuléti (CO-OP1); respondentui nuolat
kyla naujy Sokio idéjy, stebint kity Sokéjy pasirodymus (CO-OP2); stipresniy pasaulio
Sokeéjy pasirodymy stebéjimas zadina doméjimasi, lemia tobuléjima (CO-OP3).

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
tyrimo metu laikytasi pagrindiniy socialiniam tyrimams budingy etikos principy:
teisés nebiiti pazeistam, teisés nebti iSnaudotam, tyrimo naudingumo, teisingumo,
pagarbos asmeny privatumui, anonimiskumo ir konfidencialumo (ZydZitinaité,
2007, 2011; Zydzianaité ir Sabaliauskas, 2017).

Rezultaty patikimumas. Buvo atlikta sudarytos anketos patikimumo
analizé (anketos patikimumas iki tyrimo buvo du kartus patikrintas su 38 dalyviais;
duomenys sutapo apie 81 proc., koreliacijos koeficientas 0,8). Nepriklausomi
neatskleisti kintamieji buvo jtraukti j sudaryta bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu hipotetinj modelj,
siekiant patvirtinti esmines koopeticijos priezastis (asmeniniy tiksly siekima),
tarptautiSkumo svarbg (tarptautinio pripazinimo siekj), socialing sgveika (sgveika
tarp Sokéjy klubo viduje ir uz klubo riby). Visi priklausomi neatskleisti kintamieji
(pasiekimai (rezultatai), pasitikéjimas, dalyvavimas tarptautiniuose renginiuose,
konkuravimas, bendradarbiavimas (tiek glaudusis, tiek bendruomenéje) ir galiausiai
koopeticija) yra apibréziami vienu arba keliais kitais kintamaisiais. Kintamasis
,Pasitikéjimas® teoriniame tyrime yra nurodytas kaip reikSmingas glaudziajam
bendradarbiavimui, taciau placiau teoriniame tyrime nebuvo nagrinétas. Daroma
prielaida, kad pasitikéjimas tarp partneriy komandoje (Sokéjy poros atvejis) yra
grindziamas bendry rezultaty siekiu (dazniausiai saglygojamu varzybose surenkamy
tasky skai¢iumi, pasauliniu reitingu (sportiniy Sokiy Sokéjai pasauliniu mastu

reitinguojami)); taigi pasitik¢jimas gali sudaryti prielaidas glaudziajam
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bendradarbiavimui. Taip pat daroma prielaida, kad glaudusis bendradarbiavimas
(tarp partneriy Sokéjy poroje), kaip ir asmeniniy tiksly pasiekimo troskimas, daro
teigiama jtaka sprendimams dalyvauti tarptautiniuose renginiuose ir jy vertinimui.

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
tyrimo anketa buvo parengta trimis kalbomis (lietuviy, angly arba rusy). Jas
uzpildé aukstos klasés sportiniy Sokiy Sokéjai (Sokantys laisvg programg). Anketiné
apklausa vyko susisiekus betarpiSkai su tyrime sutikusiais dalyvauti Sokéjais, jiems
buvo paaiskinta tyrimo esmé bei paprasyta uzpildyti anketg jiems suprantama kalba
bei patogiu budu (elektroniniu arba neelektroniniu) jy pasirinktoje vietoje. Taip
buvo sudarytos salygos Sokéjams turéti pakankamai laiko apgalvoti atsakymus |
anketos Kklausimus ir juos pateikti kaip galima objektyvesnius. Gauty duomeny
pagrindu buvo sudaryta atsakymy duomeny bazé. Gautiems duomenims jvertinti
buvo naudota statistiné analizé. Tyrimo duomenims apdoroti ir tyrimo instrumentui
patikrinti naudoti struktiirinis lyg¢iy modeliavimas (SLM), taikant dalinj maziausiy
kvadraty modeliavima, koreliaciné analizé, regresiné analizé ir loginé analizg.
Statistinei duomeny analizei atlikti pasitelkta SmartPLS 2.0.M3 (Ringle, Wende ir
Will, 2005) programiné jranga, duomenys pateikti lentelése ir vizualiai
paveiksluose.

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
tyrimo rezultaty analizé parodé statistiSkai reik§mingus rysSius tarp tirty kintamyjy
ir tapo pagrindu padaryti iSvadg dé¢l disertacinio darbo tikslo — atskleisti
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacines prielaidas

sportiniy Sokiy metu.
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3. BENDRADARBIAVIMO IR KONKURAVIMO GEBEJIMU
DERINIMO EDUKACINIU PRIELAIDU SPORTINIU
SOKIU METU TYRIMO REZULTATAI

3.1. Socialiniy gebéjimy, buidingy sportiniy Sokiy Sokéjams,
nustatymas: gebéjimy bendradarbiauti ir konkuruoti raiska

Tyrimo metu buvo sickiama nustatyti, kokie socialiniai gebéjimai yra
biidingi sportiniy Sokiy veikloje dalyvaujantiems asmenims, atskleisti, kaip Sokéjams
budingi socialiniai gebéjimai yra susij¢ su bendradarbiavimo, konkuravimo
gebéjimais ar jy derinimu, taip pat jrodyti, kad Sokéjy socialiniai gebéjimai skiriasi
nuo tokioje veikloje nedalyvaujanc¢iy asmeny socialiniy gebéjimy. Tuo tikslu buvo
atlikta dviejy grupiy (Sokéjy ir asmeny, kurie nedalyvauja Sokiy veikloje (jie
vadinami nesokéjais)) apklausa.

Rezultaty patikimumas. Siekiant jvertinti sportiniy Sokiy Sokéjy socialiniy
gebéjimy tyrimo klausimyno kokybe¢ ir duomeny tinkamuma tolimesnei analizei,
pasitelkiant Kolmogorov-Smirnov testg, buvo tikrinama, ar duomenys pasiskirste
pagal normalyjj désnj (Cekanavidius ir Murauskas, 2014). Taip pat atlikta
patikimumo analizé. Analizés rezultatai rodo, kad anketinés apklausos metu gauti
duomenys visose kategorijose néra pasiskirste pagal normalyjj désnj (p reikSmé
visais atvejais mazesné uz 0,05, tai reiskia, jog duomenys yra reikSmingai nukrype
nuo normaliojo pasiskirstymo). Tikrinant akivaizdziy kintamyjy atitikimg
neatskleistiems kintamiesiems, visi Kronbacho Alfa koeficientai (visiems 15
neatskleisty kintamyjy) buvo gauti didesni nei 0,7, taip parodydami tinkama vidinj
skalés nuosekluma (Nunnally (1978) pazymi, kad rezultatas, lygus arba didesnis uz
0,7 atspindi skalés patikimumg). Klausimyno struktiira ir skalés patikimumo

vertinimas pateikiamas 4 lenteléje.
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4 lentelé. Klausimyno struktiira ir skalés patikimumo vertinimas

Kronbacho Akivaizdziy
Neatskleisti kintamieji kintamyju AKivaizdiis kintamieji
Alfa . . . . <.
(teiginiy) kiekis
INTER1; INTERZ;
) INTER3; INTER4;
Saveika 875 8 INTERS; INTERS;
INTER7; INTERS
Bendravimas / 702 4 VCAL; VCA2; VCAS;
Verbalinis kontaktas ' VCA4
Bendravimas / 792 3 NVCAL; NVCAZ2;
Neverbalinis kontaktas ' NVCA3
Bendravimas /
Tarpasmeniniy santykiy 126 2 INTERR1; INTERR2
palaikymas
Bendravimas / 896 3 SEX1; SEX2; SEX3
Socialinis ekspresyvumas
Bendravimas /

. FLEX1; FLEX2;
Lankstumas ir .756 4 FLEX3: FLEX4
adaptyvumas
Bendravimas / 861 4 CONF1; CONF2;
Konflikty sprendimas ' CONF3; CONF4

PART1; PARTZ;
Dalyvavimas .820 5 PARTS; PART4,
PART5
Emocijos / ‘ 3 1 EMOSA
Saves supratimas
Emocijos / 794 4 EMOSEL; EMOSEZ2;
Saves vertinimas ' EMOSE3; EMOSE4
Emocijos / 748 3 EMOEX1; EMOEX2;
Emocinis ekspresyvumas ' EMOEX3
Emociios / EMOSC1; EMOSC2;
S ?lf Jn‘if . 785 5 EMOSC3: EMOSC4;
avikontrole EMOSC5
Emocijos / 705 2 EMOSENZ; EMOSEN2
Emocinis jautrumas
Suvokimas / COGSJ1; COGSJ2;
Socialinis jautrumas 808 6 COGSJ3; COGSJ4;
) COGSJ5; COGSI6
Suvokimas / 202 4 COGDM1; COGDMZ2;

Sprendimy priémimas

COGDM3; COGDM4
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Analizuojant tyrimo metu gautus duomenis, buvo skai¢iuojami respondenty
pateikty kiekvienos atskiros dimensijos (akivaizdziy kintamyjy) vertinimy vidurkiai,
o0 taip pat nustatomi skirtumai tarp abiejy respondenty grupiy (Sokéjy ir asmeny,
kurie nedalyvauja Sokiy veikloje (neSokéjy)) vertinimy vidurkiy. Siekiant
patvirtinti arba paneigti nuline hipoteze, kad abiejy respondenty grupiy vertinimai
vienodai atspindés visg populiacija, pasitelktas neparametrinis Mann-Whitney U
testas (gauti duomenys visose kategorijose néra pasiskirste pagal normalyjj désnj).

Sqveikos gebéjimy raiSkos vertinimas. Tyrimo klausimyne sgveikos gebéjimo
(neatskleistas kintamasis) raiSkai tirti buvo suformuluoti aStuoni teiginiai
(akivaizdus kintamieji). Analizuojant respondenty sgveikos gebéjima atspindinCiy
teiginiy vertinimus tarp vertintojy grupiy, nustatyta, kad trijy i§ aStuoniy teiginiy
vertinimy vidurkiai statistiSkai reikSmingai skyrési. Tyrimo rezultatai rodo, kad
sportiniy Sokiy Sokéjy tarpe socialinio sgveikos gebéjimo raiska yra akivaizdziai
stipresné tokiose kategorijose kaip: démesys paSnekovui (INTERI), siekis ginti
savo teises (INTER3) ir nebijojimas nusileisti kitiems (INTERS) (zr. 5 lentelg).
Tokie tyrimo rezultatai leidZia jzvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy saveikos gebé&jimuose
dominuojancius bendradarbiavimo, konkuravimo ir koopeticijos gebéjimams

budingus poZymius.

5 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokan¢iy Zzmoniy (nesSokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: sgveikos gebéjimai

Parametrai INTER1 | INTER2 | INTERS3 | INTER4 | INTERS | INTERG | INTER7 | INTERS8

Nesokéjy | Vidurkis 3,19 3,84 3,14 459 3,86 4,29 39 3,43

Sokéjy | Vidurkis 3,74 41 3,63 4,72 4,16 4,47 4,16 3,76

Bendras | Vidurkis 3,47 3,97 3,38 4,66 4,01 4,38 4,03 3,59

Mann-Whitney U 5113 6107 5103 6648 6152 6540 6261 5746
Wilcoxon W 11899 | 12893| 11889| 13434| 12938| 13326| 13047| 12532
z -3,287*| -1,284| -3,332*| -0,222| -1205| -0421| -0,969| -2,014*
Asymp. Sig. 0001| 0199 0001| 0825 0228 0674 0333| 0,044
(2-tailed)

*p < 0,05.
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Bendravimo gebéjimy raiskos vertinimas. Bendravimo gebéjimo konstruktas
yra labai sudétingas, susidedantis i§ SeSiy subkategorijy: verbalinio ir neverbalinio
kontakto palaikymo, tarpasmeniniy santykiy palaikymo, socialinio ekspresyvumo,
konflikty sprendimo, lankstumo ir adaptyvumo gebéjimy; kiekviena subkategorija
sudaro neatskleistg kintamajj ir yra iSreiSkiama konkreciu teiginiy — akivaizdziy
kintamyjy — rinkiniu.

Tyrimo rezultaty analiz¢ atskleidé, kad sportiniy Sokiy Sokéjams, lyginant su
sportiniy Sokiy neSokanciais zmonémis (neSokéjais), labiau biudingi tokie
socialiniai bendravimo gebéjimai kaip verbalinio (VCA) ir neverbalinio (NVCA)
kontakto palaikymas (zr. 6 lentelg). Taigi tyrimo duomenys indikuoja, kad
zmonéms, Sokantiems sportinius Sokius, yra paprasciau kalbétis su kitais (VCA3),
pradéti pokalbj (VCAZ2), islikti mandagiais pokalbio metu (VCA4), o taip pat
sportiniy Sokiy Sokéjai yra labiau linke iSlaikyti akiy kontakta (NVCAL), tinkama
asmening erdve (NVCA?2) bei labiau kreipia démesj j pasnekovo kiino kalba
(NVCA3). Tokie tyrimo rezultatai leidzia jzvelgti sportiniy Sokiy Sokeéjy
bendravimo gebéjimuose:

1) Verbalinio kontakto palaikymo gebéjimy subkategorijoje dominuojanéius
bendradarbiavimo ir koopeticijos gebéjimams buidingus poZymius;

2) Neverbalinio kontakto palaikymo gebéjimy subkategorijoje dominuojancius

bendradarbiavimo ir koopeticijos gebéjimams biidingus pozymius.

6 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokanciy zmoniy (nesokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: verbalinio ir neverbalinio kontakty gebéjimai

Parametrai VCAL VCA2 VCA3 VCA4 NVCA1 [NVCA2 |NVCA3
Nesokéjy | Vidurkis 3,57 3,05 3,03 2,47 3,57 3,17 3,28
Sokéjy | Vidurkis 3,67 3,31 3,31 2,95 4,12 3,67 3,83
Bendras | Vidurkis 3,62 3,18 3,17 2,71 3,84 342 3,55
Mann-Whitney U | 6359,000| 5741,000| 5658,000| 4752,000| 4461,000| 5166,000| 4800,000
Wilcoxon W 13145,000 | 12527,000 | 12444,000 | 11538,000 | 11247,000 | 11952,000 | 11586,000
Z -0,768| -2,043*| -2,218*| -4,128*| -4,872*| -3208*| -3972*
Asymp. Sig. 0,443 0,041 0,027 0 0 0,001 0
(2-tailed)

*p < 0,05.
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kitas dvi sudarancias

subkategorijas — tarpasmeniniy santykiy palaikymo gebéjimg (INTERR) ir

Analizuojant socialini bendravimo gebé¢jima
socialinio ekspresyvumo gebéjimg (SEX) — statistiskai reikSmingy skirtumy tarp
sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokanciy Zmoniy (neSokéjy) pateikty
vertinimy nenustatyta (zr. 7 lentelg). Remiantis tyrimo duomenimis, galima teigti,
kad asmens jsitraukimas Sokti sportinius Sokius pastaryjy socialiniy gebéjimy

igijimui ir lavinimui jtakos neturi.

7 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokan¢iy Zzmoniy (neSokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: tarpasmeniniy santykiy palaikymo
ir socialinio ekspresyvumo gebéjimai

Parametrai INTERR1 | INTERR2 | SEX1 SEX2 SEX3
Nesokejy | Vidurkis 3,93 3,59 4,36 4,29 4,16
Sokéjy Vidurkis 3,95 3,68 453 4,47 4,33
Bendras Vidurkis 3,94 3,63 4,45 4,38 4,24
Mann-Whitney U 6668 6350 6579 6551 6487
Wilcoxon W 13454 13136 | 13365 | 13337 | 13273
z -0,133 -0,804 | -0,363 | -0,416 | -0,544
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,894 0,421 0,716 0,677 0,586

*p <0,05.

Toliau analizuojant bendravimo gebé&jimo vertinimus, pastebétina, kad
sportiniy Sokiy Sokéjai gali buti charakterizuojami kaip nekategoriski ir linke
lengviau prisitaikyti (FLEX), lyginant su sportiniy Sokiy neSokanciais zmonémis
(nesokéjais); tuo tarpu skirtumy, vertinant abiejy respondenty grupiy pateiktus
konflikty sprendimo (CONF) geb¢jimo vertinimus, nenustatyta (Zr. 8 lentele).
Socialiniam lankstumo ir adaptyvumo gebéjimui (FLEX) vertinti buvo pasitelkti
tokie kintamieji kaip informacijos pagal poreikj prasymas (FLEX1), lengvas
pritapimas nepazjstamoje aplinkoje (FLEX2), taip pat kito pranaSumo pripazinimas
(FLEX3), pasitikéjimas savimi, biinant su naujais Zmonémis ir naujose situacijose
(FLEX4). Tokie tyrimo rezultatai leidzia jzvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy socialinio
gebéjimy  subkategorijoje  dominuojancius

lankstumo ir  adaptyvumo

bendradarbiavimo ir koopeticijos gebé&jimams biidingus poZzymius.
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8 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokanciy Zzmoniy (nesokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: lankstumo ir adaptyvumo bei konflikty sprendimo gebéjimai

Parametrai FLEX1 |FLEX2 |FLEX3 |FLEX4 |CONF1 |CONF2 | CONF3 | CONF4
Nesokejy | Vidurkis 2,88 1,84 2,72 2,16 4,41 39 4,41 3,93
Sokéjy | Vidurkis 3,17 2,83 3,12 2,91 4,55 4,09 4,55 4,09
Bendras | Vidurkis 3,03 2,34 2,92 2,53 4,48 3,99 4,48 4,01
Mann-Whitney U 5538| 3056 5298 | 3977 6612 6378 6596 6408
Wilcoxon W 12324 | 9842| 12084| 10763| 13398| 13164| 13382 13194
Z -2,457* | -7,510* | -2,943*| -5,602* | -0,283| -0,727| -0,336| -0,672
Asymp. Sig. 0,014 0| 0,003 0| 0,777 0467 0,737 0,502
(2-tailed)

*p < 0,05.

Dalyvavimo gebéjimy raiSkos vertinimas.

Tyrimo duomeny analizé

atskleidé, kad sportiniy Sokiy Sokéjai negali buti charakterizuojami kaip

iSsiskiriantys rySkesniais dalyvavimo (PART) socialiniais gebéjimais nei sportiniy

Sokiy neSokantys Zmonés

(neSokeéjai). Visy penkiy teiginiy,

atspindinciy

dalyvavimo socialinj gebéjimg vertinimai, lyginant juos tarp abiejy tiriamyjy

grupiy, buvo panasis, o statistiSkai reikSmingi skirtumai nenustatyti (zr. 9 lentelg).

9 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokanciy Zzmoniy (nesSokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: dalyvavimo gebéjimai

Parametrai PART1 PART2 PART3 PART4 PARTS

Nesokéjy | Vidurkis 4,33 4,34 4,28 3,71 3,76
Sokejy Vidurkis 4,47 4,47 4,43 3,81 3,86
Bendras Vidurkis 4.4 441 4,35 3,76 3,81
Mann-Whitney U 6587 6606 6566 6383 6422
Wilcoxon W 13373 13392 13352 13169 13208
z -0,323 -0,287 -0,37 -0,71 -0,624
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,747 0,774 0,711 0,478 0,533

*p <0,05.

112




Socialiniy emociniy gebéjimy raiSkos vertinimas. Emociniy gebéjimy
konstruktas kaip ir bendravimo gebéjimy taip pat yra labai sudétingas. Pastaraji
konstrukta sudaro penkios gebéjimy subkategorijos: savegs supratimo, saves
vertinimo, savikontrolés gebéjimai, taip pat emocinis ekspresyvumas ir emocinis
jautrumas. Kiekviena S$iy subkategorijy atitinka neatskleista kintamaji ir yra
matuojama vertinant jj atspindin¢ius akivaizdzius kintamuosius — anketos teiginius.

Tyrimo rezultatai rodo, kad socialiniai saves supratimo (EMOSA) ir saves
vertinimo (EMOSE) gebéjimai yra labiau budingi sportiniy Sokiy Sokéjams nei
zmonéms, neSokantiems sportiniy Sokiy (neSokéjams). Taip pat sportiniy Sokiy
sokéjy grupéje buvo nustatyta didesné emocinio ekspresyvumo (EMOEX) raiska
nei neSokanciyjy tarpe. Emocinis ekspresyvumas isryskéjo jausmy reiskimu gestais
ir mimika (EMOEX3) (zr. 10 lentele). Tokie tyrimo rezultatai leidzia jzvelgti
sportiniy Sokiy Sokéjy emocinio ekspresyvumo gebéjimuose dominuojancius
bendradarbiavimo gebéjimui budingus pozymius. Grindziant tyrimo rezultatais,
skirtumai tarp sportiniy Sokiy Soké&jy ir sportiniy Sokiy neSokanciy zmoniy
iSryskéja tokiose srityse kaip: gebéjimas lengvai atpazinti ir jvardinti savo jausmus
(EMOSA), jvertinti savo stiprigsias ir silpnasias puses (EMOSEL), pasitikéjimas
savo galimybémis (EMOSE2), savigarbos iSlaikymas ir palankus pozilris j save
(EMOSE3). Pastarieji tyrimo rezultatai leidZia jzvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy saves
supratimo ir saves vertinimo gebéjimuose dominuojancius bendradarbiavimo,

konkuravimo ir koopeticijos gebéjimams budingus poZymius.

10 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokanciy Zzmoniy (neSokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: emociniai saves supratimo, saves vertinimo
gebéjimai ir emocinis ekspresyvumas

Parametrai EMOSA | EMOSE1 | EMOSE2 | EMOSE3 | EMOSE4 | EMOEX1 | EMOEX2 | EMOEX3
Nesokejy | Vidurkis 2,64 3,09 2,98 3,36 31 4,08 3,93 383
Sokéjy | Vidurkis 3,03 3,48 3,48 3,78 3,45 4,13 4 4,13
Bendras | Vidurkis 2,84 3,28 3,23 3,57 3,28 41 3,97 3,98
Mann-Whitney U 5236 5402 5057 5730 5760 6576,5 6496 5387,5
Wilcoxon W 12022 12188 11843 12516 12546| 133625 13282| 121735
Z -3,086*| -2,790*%| -3472*| -2,033* -1,946 -0,352 -0,567| -2,993*
Asymp. Sig. 0,002 0,005 0,001 0,042 0,052 0,725 0,571 0,003
(2-tailed)

*p <0,05.
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Analizuojant emocinio savikontrolés geb¢jimo (EMOSC) raiska, skirtumai
tarp tiriamyjy grupiy iSrySkéja dviejose dimensijose i§ penkiy (savikontrolei
vertinti klausimyne buvo pateikti penki teiginiai). Remiantis tyrimo duomenimis
galima teigti, kad sportiniy Sokiy Sok¢jai yra labiau motyvuoti jveikti kilusius
sunkumus (EMOSC4), taip pat jiems labiau rapi i$sikelti asmeninius tikslus ir
vertinti jy siekimo pazangg (EMOSCS) (zr. 11 lentelg). Tokie tyrimo rezultatai
leidzia jzvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy savikontrolés gebéjimuose dominuojancius
konkuravimo ir koopeticijos geb¢jimams budingus poZzymius. Tuo tarpu
analizuojant emocinio jautrumo (EMOSEN) raiska sportiniy Sokiy Sokéjy ir
sportiniy Sokiy neSokanCiy zmoniy (neSokéjy) tarpe, statistiSkai reikSmingy
skirtumy tarp grupiy, vertinant abu $j kintamajj atspindincius teiginius, nenustatyta.

11 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokeéjy ir sportiniy Sokiy neSokanciy zmoniy (nesokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: savikontrolés gebéjimai ir emocinis jautrumas

Parametrai EMOSC1 | EMOSC2 | EMOSC3 | EMOSC4 | EMOSC5 | EMOSEN1 | EMOSEN2
Nesokejy | Vidurkis 3,86 3,51 3,43 3,63 3,79 3,94 3,96
Sokéjy | Vidurkis 3,97 3,66 3,66 4,02 4,05 3,97 3,99
Bendras | Vidurkis 3,91 3,58 3,54 3,82 3,92 3,96 3,97
Mann-Whitney U 6434| 6349,5 5964 5204 5718 6609 6611
Wilcoxon W 13220| 131355 12750 11990 12504 13395 13397
z -0,605 -0,787 -1,615| -3,202*| -2,140* -0,269 -0,276
Asymp. Sig. 0,545 0,431 0,106 0,001 0,032 20,788 0,783
(2-tailed)

*p < 0,05.

Suvokimo gebéjimy raiskos vertinimas. Socialinj suvokimo gebé¢jima
sudaro dvi gebéjimy subkategorijos: socialinis jautrumas (COGSJ) ir sprendimy
priémimas (COGDM). Tyrimo rezultatai rodo, kad sportiniy Sokiy Sokéjai yra
statistiSkai reikSmingai socialiai jautresni nei j Sig veiklag nejsitrauke Zmonés:
statistiSkai reikSmingi skirtumai buvo nustatyti vertinant tris dimensijas i§ SeSiy
pateiktyjy. Taciau, analizuojant sprendimy priémimo gebéjimus, statistiSkai
reikSmingy skirtumy tarp tiriamyjy grupiy nenustatyta (zr. 12 ir 13 lenteles).

114



12 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokanciy zmoniy (nesokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: suvokimo gebéjimai (I)

Parametrai COGSJ1 |COGSJ2 |COGSJ3 |COGSJ4 |COGSJ5 |COGSJ6
Nesokéjy | Vidurkis 2,67 4,47 2,72 3,9 3,07 3,4
Sokéjy Vidurkis 3,12 4,6 3,17 4,14 35 3,71
Bendras Vidurkis 2,9 4,53 2,95 4,02 3,28 3,55
Mann-Whitney U 5118 6633 5230 6312 5490 5972
Wilcoxon W 11904 13419 12016 13098 12276 12758
z -3,298* -0,242| -3,098* -0,865| -2,503* -1,533
Asymp. Sig. 0,001 0,809 0,002 0,387 0,012 0,125
(2-tailed)

*p < 0,05.

Tyrimo rezultatai rodo, kad sportiniy Sokiy Sokéjai lengviau randa bendra

kalba su pasnekovu (COGSJ1), daugiau démesio skiria socialiniams paproc¢iams ir

socialinéms normoms (COGSJ3), taip pat geriau nei neSokantys Zmonés suvokia,

kad jy veiksmai gali turéti vienas ar kitas pasekmes (COGSJ5). Sie tyrimo

rezultatai leidzia jzvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy socialinio jautrumo gebéjimuose

dominuojancius bendradarbiavimo ir koopeticijos gebéjimams budingus poZymius.

13 lentelé. Sportiniy Sokiy Sokéjy ir sportiniy Sokiy neSokanéiy zmoniy (nesokéjy)
pateikty vertinimy skirtumai: suvokimo gebéjimai (II)

Parametrali COGDM1 COGDM2 COGDM3 COGDM4

Nesokéjy Vidurkis 3,6 2,72 4,22 2,93
Sokejy Vidurkis 3,72 2,97 4,34 3,12
Bendras Vidurkis 3,66 2,84 4,28 3,03
Mann-Whitney U 6616 6000 6616 6266
Wilcoxon W 13402 12786 13402 13052
z -0,228 -1,474 -0,268 -0,932
Asymp. Sig. (2-tailed) 0,82 0,14 0,789 0,352

*p < 0,05.
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Apibendrinant tyrimo rezultatus, galima teigti, kad sportiniy Sokiy Sokéjy
turimi socialiniai gebéjimai statistiSkai reikSmingai skiriasi nuo socialiniy
gebéjimy, budingy | §j sportg nejsitraukusiems Zmonéms. Reik§mingi skirtumai
buvo nustatyti keturiose kategorijose ir devyniose subkategorijose (saveika;
bendravimas: verbalinis kontaktas, neverbalinis kontaktas, lankstumas ir
adaptyvumas; emociniai gebéjimai: saves supratimas, saves vertinimas, emocinis
ekspresyvumas, savikontrolé; suvokimas: socialinis jautrumas) atitinkamai i$
penkiy kategorijy ir penkiolikos subkategorijy. Socialiniy gebéjimy skirtumai tarp
tiriamyjy grupiy nebuvo nustatyti tik kategorijoje ,,dalyvavimas®“ ir
subkategorijose: ,.tarpasmeniniy santykiy palaikymas®, ,,socialinis ekspresyvumas“
ir ,konflikty sprendimas® (bendravimo gebéjimy kategorijoje), ,.emocinis
jautrumas‘ (emociniy gebéjimy kategorijoje) ir ,,sprendimy priémimas“ (suvokimo
gebéjimy kategorijoje). Kartu tyrimy rezultatai tvirtina, kad sportiniy Sokiy
Sokéjams buidinguose socialiniuose gebéjimuose ryskiausi yra bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo pozymiai (vienuolikos gebéjimy atveju, kuomet
Sokéjams budinguose socialiniuose gebéjimuose jzvelgti koopeticijos gebéjimy
pozymiai), taip pat bendradarbiavimo gebéjimo poZymiai (devyniy gebéjimy
atvejai, kuomet Sokéjams budinguose socialiniuose gebéjimuose jzvelgti
bendradarbiavimo pozymiai); refiau— konkuravimo gebéjimai (trijy gebéjimy
atvejai, kuomet Sokéjams budinguose socialiniuose gebéjimuose jzvelgti
konkuravimo pozymiai). Tokie rezultatai rodo, kad sportiniy Sokiy Soké&jams
biidingas bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimas, be to, sportiniy

Sokiy Sokéjai yra labiau linke bendradarbiauti nei konkuruoti.

3.2. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinés
prielaidos sportiniy Sokiy metu

Sportiniy Sokiy Sokéjy anketinés apklausos metu buvo siekiama atskleisti
bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo edukacines prielaidas
sportiniy $okiy metu. Tai buvo atliekama empiriskai patikrinus bendradarbiavimo
ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu
hipotetinj modelj. Tyrimo instrumento pagrindg sudaré mokslinés literatiiros ir
eksperty-konsultanty interviu analizés rezultatais pagristi anketos klausimai—

teiginiai, kuriuos respondentai jvertino penkiy baly Likerto skaléje. Apklausos
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rezultatai buvo apibendrinti, iStirti ir gauti reikSmingi rezultatai. Gauti rezultatai
tapo pagrindu gristi bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo
edukacines prielaidas sportiniy Sokiy metu.

Teorinio tyrimo metu sudarytas bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu teorinis modelis buvo
pakoreguotas, atsizvelgiant j eksperty-konsultanty interviu rezultatus. Interviu su
ekspertais-konsultantais metu visi informantai pabrézé tarptautiSkumo svarbg
(konkregiai — tarptautinio pripazinimo siekj). Siuo pagrindu toks nepriklausomas
kintamasis buvo iSskirtas ir jtrauktas j bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu hipotetinj modelj, siekiant
patvirtinti esmines koopeticijos priezastis (asmeniniy tiksly siekima),
tarptautiSkumo svarbg (tarptautinio pripazinimo siekj) ir socialing sgveika (sgveika
tarp Sokéjy klubo viduje ir uz klubo riby). Kaip vizualiai atrodo pakoreguotas
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy

sportiniy Sokiy metu hipotetinis modelis, atsizvelgus | eksperty-konsultanty
interviu rezultatus, pateikiama 8 paveiksle.

Asmeniniai tikslai
Konkuravimas

Tarptautinés

varZybos Koopeticija

Bendradarbiavimas
bendruomenéje

Santykiai klubo viduje

Glaudusis
bendradarbiavimas

Santykiai uz klubo ribu

Pasitikéjimas
Pasiekimai

8 pav. Bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu hipotetinis modelis
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Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu hipotetiniame modelyje rodyklés iliustruoja rySius, t.y. nurodo
kuris kintamasis kuriam kintamajam daro poveikj ir lemia atitinkamai glaudyji
bendradarbiavimg, bendradarbiavimg bendruomenéje, konkuravima, koopeticijg, o
taip pat pasitikéjima, pasiekimus ir tarptautines varzybas.

Remiantis respondenty atsakymais | anketos bendradarbiavimo ir
konkuravimo geb¢jimy derinimo edukacinéms prielaidoms sportiniy Sokiy metu
istirti klausimus, buvo analizuojamas bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu hipotetinis modelis (8 pav.). Tai
buvo atliekama struktariniu lygéiy modeliavimu keliy analizés biidu (angl. structural
equation modeling using partial least squares path modeling methodology — PLS
SEM). Remiantis klasikinio testo teorija (angl. classical test theory), matavimo
instrumentai turi biiti viendimensiski, nuosekliis, patikimi ir validds. Jei konstruktas
neatitinka viendimensiSkumo salygos, klasikiniai patikimumo nustatymo testai
netenka prasmés (pvz., Kronbacho alfa). Dél to tyrimo metu keliamas Holbruko
skalés patikimumo ir validumo klausimas. Patikimumui bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu nustatyti
naudojami papildomi testai — sudétinis patikimumas (angl. composite reliability) ir
konvergentinio pagrjstumo kriterijus (angl. average variance extracted, AVE).

Tikrintame hipotetiniame modelyje (8 pav.) ne visi akivaizdziy kintamyjy
svorio Kkoeficientai (angl. outer loadings) buvo gauti pakankamai auksti. Vieno
akivaizdaus kintamojo — teiginio, atspindinéio neatskleista kintamajj ,,Asmeniniai
tikslai“ — svorio koeficientas buvo gautas mazesnis nei nustatytas minimalus 0,7
lygis. Siekiant tyrimo patikimumo, Sis kintamasis buvo pasalintas i§ tolimesnés
analizés, o su likusiais kintamaisiais buvo atlikti pakartotiniai skai¢iavimai. Vertinant
pirminj sudaryta hipotetinj bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu hipotetini modelj, buvo taikytas
konvergentinio pagrjstumo kriterijus (angl. Average Variance Extracted — AVE), kurio
gauti jverCiai parodé pakankama konvergentinj pagristuma (visos AVE reikSmés
gautos didesnés uz 0,5). Atsizvelgiant | Werts, Linn ir Joreskog (1974) pastebéjima,
kad Kronbacho alfa koeficientas PLS kelio modeliuose daznu atveju néra patikimas
vertinant vidinj neatskleisty kintamyjy suderinamuma, buvo pasirinkta modelio
patikimuma vertinti pasitelkiant sudétinio patikimumo (angl. Composite Reliability)
koeficientg. Vidinj modelio patikimumg galima laikyti priimtinu — Visi akivaizdziy

kintamyjy patikimumo svoriai gauti didesni nei 0,7 (zr. 14 lentelg).
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14 lentelé. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé¢jimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu hipotetinio modelio neatskleisty kintamyjy kokybiniai parametrai

_ _ Konvergentinis Sudétinis
Kintamasis pagristumas h R?
(AVE) patikimumas

Koopeticija 0,5817 0,8058 0,533
Bendradarbiavimas 0,6919 0,8707 0,7362
bendruomenéje
Konkuravimas 0,6961 0,8202 0,5388
Glaudusis bendradarbiavimas 0,7373 0,8486 0,2912
Santykiai klubo viduje 0,6033 0,9006 0
Tarptautinés varzybos 0,5166 0,8392 0,5662
TarptautiSkumas 0,7582 0,8623 0
Santykiai uz klubo riby 0,6005 0,8177 0
Asmeniniai tikslai 0,8336 0,9092 0
Pasiekimai 0,5806 0,8026 0,2022
Pasitikéjimas 0,5701 0,7985 0,3779

Kaip matome 14 lenteléje, didZziausia determinacijos koeficiento (R?)
reik§mé gauta kintamajam ,,Bendradarbiavimas bendruomenéje (modelis paaiskina
beveik 74 procentus Sio kintamojo variacijos), tuo tarpu maziausia reikSmé —
kintamajam ,,Pasiekimai (tik Siek tiek daugiau nei 20 procenty). Kadangi visy
endogeniniy modelio kintamyjy variacijos paaiskinamos daugiau nei 20 procenty,
galima teigti, kad modelis yra tinkamas duomenims. Vertinant labai Zemg R?
reik§me, gautg kintamajam ,,Pasiekimai“, galima diskutuoti, kad $io kintamojo
raiSkg gali lemti daugybé su socialiniais gebéjimais nesusijusiy veiksniy
(nevertinty pateiktu klausimynu), nors jie ir yra svarbis siekiant pasizyméti
varzybose. Atsizvelgiant | pastargja prielaida, net 20 procenty kintamojo variacijos
paaiskinimas gali biiti laikomas pakankamai patikimu.

Pripazinus duomenis patikimais, toliau buvo skai¢iuojami kelio koeficientai
ir atliekamas vidinis bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu modelio vertinimas, siekiant pagrjsti
ry$ius tarp modelio kintamyjy (Zr. 15 lentele).
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15 lentelé. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé¢jimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu hipotetinio modelio vertinimas

bendradarbiavimas

Rysiai tarp kintamui Kelio koefi- Standartiné T statistika
y P wu cientas (O) |paklaida (STERR)| (JO/STERR))

Bendradarbiavimas bendruomenéje -> 0,2244 0,0711 3,1564
Koopeticija
Konkuravimas -> Koopeticija 0,0315 0,075 0,4199
Konkuravimas -> Bendradarbiavimas 0,2108 0,0391 5,3908
bendruomenéje
Glaudusis bendradarbiavimas -> -0,0589 0,0441 1,3347
Koopeticija
Glaudusis bendradarbiavimas -> 0,1009 0,036 2,8037
Bendradarbiavimas bendruomenéje
Glaudusis bendradarbiavimas -> 0,2466 0,0385 6,4132
Tarptautinés varzybos
Santykiai klubo viduje -> Glaudusis 0,2709 0,0584 4,6373
bendradarbiavimas
Tarptautinés varzybos -> Koopeticija 0,551 0,0678 8,1219
Tarptautinés varzybos -> 0,2798 0,0449 6,2242
Bendradarbiavimas bendruomenéje
Tarptautiskumas -> Konkuravimas 0,2346 0,0531 4,416
Santykiai uz klubo riby -> Glaudusis 0,1439 0,0457 3,1464
bendradarbiavimas
Asmeniniai tikslai -> Konkuravimas 0,6236 0,0659 9,4569
Asmeniniai tikslai -> Tarptautinés 0,6011 0,0593 10,1402
varzybos
Asmeniniai tikslai -> Pasiekimai 0,4495 0,0389 11,5703
Pasiekimai -> Glaudusis 0,2444 0,065 3,7603
bendradarbiavimas
Pasiekimai -> Pasitikéjimas 0,615 0,0402 15,2924
Pasitikéjimas -> Koopeticija 0,0022 0,0503 0,0435
Pasitikéjimas -> Glaudusis 0,3521 0,0568 6,1993

15 lentelé atspindi, kad buvo nustatyti trys statistiSkai nereik§mingi rySiai

tarp bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy

sportiniy Sokiy metu hipotetinio modelio kintamyjy: konkuravimas, glaudusis

bendradarbiavimas ir pasitiké¢jimas nedaro

tiesioginés

reikSmingos

jtakos

koopeticijai. Gauty rezultaty pasekméje statistiSkai nereikSmingi rySiai buvo

pasalinti i§ tikrinamojo bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
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edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu modelio. Pasalinus nereik§mingus rysius,

atlikti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy

sportiniy Sokiy metu modelio perskaiCiavimai (Zr. 16 lentelg).

16 lentelé. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu modelio vertinimas

Rvsiai tarp kintamui Kelio koefi- Standartiné T statistika
y P wu cientas (O) |paklaida (STERR)| (|O/STERR|)

Bendradarbiavimas bendruomenéje ->
Koopeticija 0,2152** 0,0571 3,7685
Konkuravimas -> Bendradarbiavimas
bendruomenéje 0,2252** 0,0398 5,6578
Glaudusis bendradarbiavimas ->
Bendradarbiavimas bendruomenéje 0,0969* 0,0384 2,5220
Glaudusis bendradarbiavimas ->
Tarptautinés varZybos 0,2456** 0,0394 6,2272
Santykiai klubo viduje -> Glaudusis
bendradarbiavimas 0,2709** 0,0598 4,5303
Tarptautinés varzybos -> Koopeticija 0,5505** 0,0592 9,2978
Tarptautinés varzybos ->
Bendradarbiavimas bendruomengéje 0,2721** 0,0443 6,1494
TarptautiSkumas -> Konkuravimas 0,2286** 0,0550 4,1533
Santykiai uz klubo riby -> Glaudusis
bendradarbiavimas 0,1418** 0,0444 3,1929
Asmeniniai tikslai -> Konkuravimas 0,6322** 0,0678 9,3212
Asmeniniai tikslai -> Tarptautinés
varzybos 0,6020** 0,0637 9,4464
Asmeniniai tikslai -> Pasiekimai 0,4497** 0,0398 11,2912
Pasiekimai -> Glaudusis
bendradarbiavimas 0,2442** 0,0626 3,9013
Pasiekimai -> Pasitikéjimas 0,6148** 0,0410 15,0026
Pasitikéjimas -> Glaudusis
bendradarbiavimas 0,3540** 0,0579 6,1164

*p < 0,05;
**p< 0,01.

Kaip matome 16 lenteléje, buvo nustatyta, kad visi bendradarbiavimo ir

konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu

modelyje jtraukti rySiai yra statistiSkai reikSmingi. Tyrimo rezultaty analiz¢ jgalina

sudaryti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
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sportiniy Sokiy metu bendrgjj modelj (zr. 9 paveikslg). Neatskleisty kintamyjy
indeksy vertés gautos intervale nuo 84 iki 95 (100 baly skalgje).

Asmeniniai tikslai

Tarptautinés
varZzybos

TarptautiSkumas

Konkuravimas

Bendradarbiavimas
bendruomenéje

Santykiai klubo viduje

Glaudusis
bendradarbiavimas

Santykiai uZ klubo riby

Pasitikéjimas

Pasiekimai

9 pav. Bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu bendrasis modelis

Kaip matome gautame bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu bendrajame modelyje, tarptautiSkumas
(tiek dalyvavimas tarptautiniuose renginiuose, tiek konkuravimas tarptautiniame
lygyje) ir glaudusis bendradarbiavimas pasiZymi auksciausiais indekso jverciais —
95 balais. Tuo tarpu koopeticijos indeksas yra santykinai Zemesnis, taciau taip pat
aukstas (91 balas). Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimui
edukaciniy prielaidy prasme turi reikSmes tokios sportinio Sokio veiklos aplinkybés
kaip asmeniniai tikslai, pasiekimai, dalyvavimas tarptautiniuose renginiuose,
konkuravimas, jskaitant tarptautinj lygj, bendradarbiavimas, Sokéjy santykiai tiek
klubo viduje, tick uz klubo riby, pasitikéjimas. Galima daryti prielaidg, kad
glaudusis bendradarbiavimas ir tarptautinio lygio pasiekimai yra stipresni motyvai,
skatinantys Sokéjus varzytis (konkuruoti), nei socialinés sgveikos, tokios kaip
bendradarbiavimo  bendruomen¢je ar konkuravimo socialiniy  gebéjimy
demonstravimas.
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4. DISERTACINIO TYRIMO REZULTATU APTARIMAS

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy sampratos yra nevienareikSmeés.
Tiek bendradarbiavimo, tiek konkuravimo, tiek ir jy derinimo gebé¢jimai kaip
tyrimo objektas gali biiti nagrinéjami vadybos, edukologijos, ekonomikos,
psichologijos, sociologijos, edukologijos, sporto moksly ir jvairiy tarpdisciplininiy
tyrimy srityse. Siame darbe bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimas
buvo nagrinéjamas kaip sporto ir edukologijos moksly dalykas edukaciniy
prielaidy kontekste.

Svarbu pazymeéti, kad socialiniy geb¢jimy, juoba jy derinimo, konstrukta
apibrézti ir jvertinti néra lengva. Kiekvienas tyréjas ieSko tinkamiausio tyrimo
metodo, siekdamas istirti ir jvertinti socialinius gebéjimus. Darbe buvo siekiama
atskleisti tuos bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo Kkonstrukto
kintamuosius, kurie leisty pagristi nagrinétas socialiniy gebéjimy derinimo
edukacines prielaidas sportiniy Sokiy (sportinéje) veikloje.

Disertacijos tyrimo tikslas — atskleisti bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukacines prielaidas, remiantis sportinio Sokio veikla. Toks
tyrimo tikslas iSkeltas, atsizvelgiant j tyrimo aktualuma ir moksling problema:
kokios yra bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinés
prielaidos ir kaip sportinio Sokio veikla gali prisidéti prie tokiy geb&jimy derinimo
ugdymo. Problema buvo sprendziama tiriant ir analizuojant moksling literattirg apie
bendradarbiavimg ir konkuravima, jy derinimg socialiniame gyvenime, sportinéje
veikloje ir sportiniy Sokiy metu, kuriant bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy $okiy metu teorinj modelj. Sis
modelis buvo tikrinamas empiriniy tyrimy metu, kartu siekiant nustatyti
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo ribas sportiniy Sokiy metu
edukaciniy prielaidy kontekste. Tyrimo rezultatai patvirtino bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo edukacines prielaidas sportiniy Sokiy metu bei
atskleidé, kaip sportinio Sokio veikla gali prisidéti prie bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo ugdymo.

Bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo tyrimai buvo
atlieckami jvairiose zmoniy veiklos srityse (tarp verslo organizacijy, tarp sporto
organizacijy, tarp mokymo organizacijy, mokymo procesuose). Matzdorf ir Sen
(2015) sportiniame Sokyje émé analizuoti tuo pat metu besireiskian¢ius konkuravimo

ir bendradarbiavimo gebé&jimus, tyrinéti minéty gebéjimy derinimg teoriniame
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lygmenyje, taciau empiriniy tyrimy, kaip Sokéjai derina bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimus, nepavyko aptikti.

Pagrindai atlikti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukaciniy prielaidy tyrimg sportiniy Sokiy metu tapo ir Gebauer (2003) studija,
kurioje jis padaré iSvada, kad sportas yra ir ekonominé veikla, joje galioja
analogiski ekonominés veiklos principai. Tai sudaré prielaidas organizacijoms
taikomas teorijas pritaikyti sportinéje veikloje. Meidus (2005) nurodé, kad sportas
yra svarbus asmenybés formavimo veiksnys, o sporto laiméjimai — socialinio
progreso kriterijus. Buvo pasiremta Vilhjalmsson ir Thorlindsson (1992) teiginiu,
kad sportinés veiklos aplinkai biidinga tarpasmeninés sgveikos metu jgyta patirtis,
ji sudaro salygas bei galimybes intensyviau dalyvauti socialiniame gyvenime. Tad
sportas kaip praktiné veikla buvo pasitelktas bendradarbiavimo ir konkuravimo
geb¢jimy derinimo edukacinéms prielaidoms patvirtinti patirtinio mokymosi
kontekste.

Kadangi bendradarbiavimas ir konkuravimas vadybos bei ekonomikos
moksle buvo pradéti tyrinéti kaip su organizacijomis susij¢ reiskiniai praktiskai i$
karto pasibaigus Antrajam pasauliniam karui ir sparéiai vystantis technologijoms
bei pasaulio ekonomikai (pradininkas Deutsch, 1949), mokslinis jdirbis, tyrinéjant
bendradarbiavimo ir konkuravimo reiskinius, buvo pakankamas. Kai mokslininkai
nustaté, kad bendradarbiavimas ir konkuravimas reiskiasi tuo paciu metu ir negali
biiti nederinami tarpusavyje, mokslininkai toliau aktyviai tesé tokio fenomeno,
pavading ji koopeticija, tyringjima. Ilgainiui bendradarbiavimo ir konkuravimo
derinimo tyrimy sferos plétési: jos apémé jvairias kitas su verslu nesusijusias
zmoniy veiklos sritis, sporto organizacijas, sveikatos prieziliros rinkas, galop
bendradarbiavimo ir konkuravimo derinimas imtas tyrinéti edukologijoje. Tai
sudaré teorinj pagrindg disertaciniam tyrimui, jgalino kurti tyrimo instrumentus.

Empiriniy tyrimy rezultatai patvirtino, kad Sokéjai derina bendradarbiavimo
ir konkuravimo gebéjimus, sportiniy Sokiy metu tam yra edukacinés prielaidos. Tai
kartu patvirtino Matzdorf ir Sen (2015) pradétus tuo pat metu besireiSkianciy
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo sportiniy Sokiy metu
teorinius tyrimus praktikoje. Disertacijoje pateikti empiriniy tyrimy rezultatai
atskleide savita minéty gebéjimy derinimo raiska. Siuo poziariu batina paisyti
mokslininky vieningos i§vados, kad bendradarbiavimas yra laikinas: jeigu tikslas
yra pasiektas, bendradarbiavimas baigiasi (Denise, 1999; Polenske, 2004; Garmann
Johnsen ir Ennals, 2012). Tai atskleidzia bendradarbiavimo ir konkuravimo
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gebéjimy derinimo biiting salygg (tikslas turi biti nepasiektas). Kartu Si salyga
sudaro ir Sokéjy tiksly struktiira, kuri yra socialinés tarpusavio priklausomybés
teorijos pagrindas.

Empiriniy tyrimy rezultatai patvirtino, kad sportas spartina socializacija,
kaip teigia Nafziger (2004) ir Torbert (1990) bei kiti mokslininkai. Socializacijos
procese yra svarbis socialiniai gebéjimai. D¢l to biitent jy raiska buvo tiriama ir
sportininky veikloje. Pasirinktoji sporto Saka — sportinis Sokis — kartu turi meninj
pobudj, todél daryta prielaida, kad ne tik sportiné veikla, bet ir Sokéjy estetinis
pajautimas gali taipogi turéti jtakos Sokéjy socialiniams gebéjimams.

Tiriant socialinius gebéjimus ir nagrinéjant jy ugdymo problemas, pagrindinis
démesys dazniausiai kreipiamas j konkreCius jvairiy sri¢iy socialinius gebgjimus,
pasireiSkianc¢ius bendravimo situacijose ir sgveikaujant, dalyvaujant su Kkitais
asmenimis bendrose veiklose (Riggio, 1986). Disertacinio tyrimo metu buvo
siekiama socialinius gebé&jimus vertinancius instrumentus (testus) panaudoti ne tik
vertinant pavienius arba specifinius gebéjimus, bet ir Sokéjy socialinius gebéjimus
visos socialiniy gebéjimy sistemos kontekste. Po to buvo atlickama detali
sudétingesniy bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy analizé, taip pat
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo analizé edukaciniy prielaidy
kontekste.

Empiriniy tyrimy metu, be kita ko, buvo siekiama ne tik nustatyti socialinius
gebéjimus, budingus sportiniy Sokiy Sokéjams, bet ir jrodyti, kad sportiniy Sokiy
Sokéjy socialiniai gebéjimai skiriasi nuo tokioje veikloje nedalyvaujanciy asmeny
socialiniy gebéjimy, atskleisti, kaip Sokéjams budingi socialiniai gebgjimai yra
susije su bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimais ar jy derinimu. Kiekybinio
tyrimo rezultatai tai patvirtino: sportiniy Sokiy Sokéjams budingi gilesni saveikos
valdymo ir kontrolés, bendravimo, emociniai (ypa¢ saves supratimo ir saves
vertinimo, taip pat emocinio ekspresyvumo, savireguliacijos) bei socialinio
suvokimo (socialinio jautrumo) gebéjimai. Kartu tokie rezultatai parodé, kad
sportiniy Sokiy veiklai budingas bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimas, be to, sportiniy Sokiy Sokéjai yra labiau linke bendradarbiauti nei
konkuruoti. Tai patvirtino Sniro ir Malinausko (2014) mokslines i$vadas, kad
sportuojant galima jgyti jvairiy socialiniy gebé&jimy.

Kiekybinio tyrimo rezultatai atskleidé, kad sportiniy Sokiy Sokéjy tarpe
socialinés sgveikos gebéjimo raiska yra akivaizdziai stipresné tokiose kategorijose

kaip démesys pasnekovui, sugebéjimas kito nenutraukti, i§laukti savo eilés ir siekis
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ginti savo teises. Tokie rezultatai neprieStarauja Sutton (2005) iSvadoms, kad
Sok¢jai, dirbdami kartu (poroje), privalo buti jautris ir démesingi vienas kito
judesiams, derinti tarpusavio sprendimus ir veiksmus; taip pat Pytlik (2009)
isvadoms, jog Sokiy veikla lavina palankig asmeny tarpusavio sgveikg. Tokie
tyrimo rezultatai leido jzvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy sgveikos gebéjimuose
dominuojant bendradarbiavimo, konkuravimo ir koopeticijos gebé&jimams biidingus
pozymius dél démesingumo, atkaklumo ir nuosaikumo savybiy dominavimo Sokéjy
veikloje (Rubin ir Martin, 1994; Rapee, Wignall, Hudson ir Schniering, 2000;
Teresevi¢iené ir Gedviliené, 2000; Zineldin, 2004; Canney ir Byrne, 2006;
Deutsch, 2006).

Tyrimo rezultatai patvirtino, kad sportiniy Sokiy Sokéjams, lyginant su
sportiniy Sokiy neSokanciais Zzmonémis, yra papras¢iau bendrauti su kitais, pradéti
pokalbj, islikti mandagiais pokalbio metu. Tokie tyrimo rezultatai leido jzvelgti
sportiniy Sokiy Sokéjy verbalinio kontakto palaikymo gebéjimuose dominuojant
bendradarbiavimo ir koopeticijos geb¢jimams biidingus pozymius dél verbalinio
bendravimo palaikymo dominavimo (Tereseviciené ir Gedviliené, 2000; Goleman,
2001; Cornish ir Ross, 2004; Zineldin, 2004; Canney ir Byrne, 2006).Taip pat
sportiniy Sokiy Sokéjai yra labiau linke iSlaikyti akiy kontakta, tinkamg asmening
erdve bei labiau kreipia démesj j pasnekovo kiino kalba. Tai leido jZvelgti sportiniy
Sokiy Sokéjy neverbalinio kontakto palaikymo gebéjimuose dominuojant
bendradarbiavimo ir koopeticijos gebéjimams buidingus pozymiu dél neverbalinio
bendravimo palaikymo dominavimo (Tereseviéiené ir Gedviliené, 2000; Zineldin,
2004; Canney ir Byrne, 2006). Tokie rezultatai kartu patvirtina Boris (2001)
teiginius, kad Sokis ir judesys yra neverbalinés komunikacijos forma, kuri skatina
saves ir kity supratimg dél emociniy patirciy bei aktyvios asmeny tarpusavio
sgveikos.

Pagal tyrimy rezultatus sportiniy Sokiy Sokéjai gali buti charakterizuojami
kaip pasizymintys labiau iSreik§tu lankstumu ir adaptyvumu, lyginant juos su
sportiniy Sokiy neSokanciais zmonémis (neSoké¢jais). Tyrimy rezultatai leidzia
teigti, kad, esant poreikiui, Sokéjams lengviau praSyti informacijos, lengviau
pritapti nepaZjstamoje aplinkoje, lengviau pripazinti kito pranasuma. Sokéjai labiau
pasitiki savimi, bidami su naujais zmonémis ir naujose situacijose. Kartu tokie
tyrimo rezultatai leido jzvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy bendravimo lankstumo ir
adaptyvumo  gebéjimuose dominuojant bendradarbiavimo ir koopeticijos
gebéjimams budingus pozymius (Rapee, Wignall, Hudson ir Schniering, 2000;
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Tereseviiené ir Gedviliené, 2000; Cornish ir Ross, 2004; Zineldin, 2004). Tokie
rezultatai kartu patvirtino Cullen, Batterbury, Foresti, Lyons ir Stern (2000) tyrimy
iSvadas, kad praktiné sportiné veikla gali padéti pagerinti individy pasitikéjima
savimi bei pagilinti jy socialinius gebéjimus. Gauti rezultatai patvirtina ir Cleary
(2002) teiginj, kad asmenims, turintiems bendravimo problemy, Sokis gali padéti
jveikti socialing atskirtj, taip pat Hazel (2006) iSvada, kad Sokis daugeliu atveju
visuomengéje gali biiti traktuojamas kaip integravimosi j visuomene veiksmas.

Pristatyti tyrimo rezultatai rodo, kad socialiniai saves supratimo ir savegs
vertinimo gebéjimai yra labiau buidingi sportiniy Sokiy Sokéjams nei Sokiy veikloje
nedalyvaujantiems Zmonéms. Sportiniy Sokiy Sokéjy grupéje buvo nustatyta didesné
emocinio ekspresyvumo raiska nei neSokanciyjy tarpe. Emocinis ekspresyvumas
i8ryskéjo per gestus ir mimikas. Tokie tyrimo rezultatai leido jZvelgti sportiniy
Sokiy Sokéjy emocinio ekspresyvumo gebéjimuose dominuojant bendradarbiavimo
gebéjimui buidingus pozymius dél jausmy gestais ir mimika reiSkimo savybiy
dominavimo Sokéjy veikloje (Tereseviciené ir Gedviliené, 2000; Cascella ir
McNamara, 2005). Tai antrina Gronlund ir Oganecian (2004) bei Navardauskienés
ir Réklaitienés (2008) teiginiams, kad Sokio judesys veikia integraliai ne tik kiing,
bet ir psichikg, socialing elgsena, padeda bendrauti ir bendradarbiauti.

Anot tyrimo rezultaty, Sokéjai geba lengviau atpazinti ir jvardinti savo
jausmus, jvertinti savo stiprigsias ir silpngsias puses, labiau pasitiki savo
galimybémis, geba lengviau islaikyti savigarba ir palanky poziiirj i save. Be to,
sportiniy Sokiy Sokéjai yra labiau motyvuoti jveikti kilusius sunkumus, taip pat jie
labiau link¢ nustatyti asmeninius tikslus ir vertinti jy siekimo pazangg. Tokie
tyrimo rezultatai leido jZvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy saves supratimo, saves
vertinimo ir savikontrolés gebéjimuose dominuojant bendradarbiavimo,
konkuravimo ir koopeticijos gebéjimams biidingus pozymius (Tereseviciené ir
Gedviliené, 2000; Goleman, 2001; Cornish ir Ross, 2004; Zineldin, 2004; Canney
ir Byrne, 2006; Deutsch, 2006; SamasSonok, Gudonis ir Juodraitis, 2010).
Tilindiené¢ (2000) taip pat nurodé, kad sportininkams buidingas emocinis
pastovumas, pasitikéjimas savimi, charakterio tvirtumas (iSvystytos valios
savybés), savikontrolé. Cecchini, Montero, Alonso, lzquierdo ir Contrera (2007)
teigia, kad savikontrolés gebéjimai per aktyvig fizing veikla suformuojami visam
gyvenimui. Kadangi buvo tiriami suaugusieji aukstos klasés Sokéjai, kurie per ilga
laikg yra sukaupe didele prakting patirtj, galima daryti iSvada, kad aptarti gebéjimai
iSlavinti per ilgalaike praktine veikla bus naudingi Sokéjams visa gyvenima.
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Kiekybinio tyrimo rezultatai atskleidé, kad sportiniy Sokiy Sokéjy socialinis
jautrumas yra statistiSkai reikSmingai didesnis nei j Sia veiklg nejsitraukusiy
zmoniy: Sokéjai lengviau randa bendra kalba su pasnekovu, daugiau démesio skiria
socialiniams paprociams ir socialinéms normoms, taip pat geriau nei neSokantys
7monés suvokia, kad jy veiksmai gali turéti pasekmes. Sie tyrimo rezultatai leido
izvelgti sportiniy Sokiy Sokéjy socialinio jautrumo gebéjimuose dominuojant
bendradarbiavimo ir koopeticijos gebéjimams bidingus pozymius (Rubin ir
Martin, 1994; Teresevic¢iené ir Gedviliené, 2000; Cornish ir Ross, 2004;
Malinauskas, 2004b; Zineldin, 2004). Tokie rezultatai atitinka Long, Pantaleon,
Bruant, ir d’Arripe-Longueville (2006) teiginj, kad sportas socialiai integruoja,
skatina laikytis taisykliy.

Atlikto kokybinio tyrimo rezultatai patvirtino sudaryto bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu teorinio
modelio prieZastinius rySius tarp tirty konstrukto kintamyjy (bendradarbiavimo,
konkuravimo, koopeticijos ir kity), kurie atitiko Matzdorf ir Sen (2015) teorines
jzvalgas, nurodancias, jog sportiniuose Sokiuose tokios sgveikos, kaip konkuravimas,
bendradarbiavimas, komandinis darbas yra biitinos Sokio atlikimui lygiai taip pat
kaip bet kurios kitos organizacijos nariams, atliekant jiems priskirtas uzduotis. Be
to, kokybinio tyrimo rezultatai atskleidé tarptautiSkumo svarba (tarptautinio
pripazinimo siekj). Tai leido geriau atskleisti esmines koopeticijos priezastis
(asmeniniy tiksly siekima), tarptautiSkumo svarbg (tarptautinio pripazinimo siekj)
ir socialing sgveikg (sgveika tarp Sokéjy klubo viduje ir uz klubo riby).

Sportiné veikla yra neatsiejama nuo konkuravimo, siekiant sportiniy tiksly,
nors neatmestina, kad vienos komandos nariai tarpusavyje susije ir
bendradarbiavimo pagrindais. Daugumoje nagrinéty moksliniy darby autoriai
pastebi, kad vien tik konkuravimo nepakanka pasiekti tikslg. Teigiamas
konkuravimas, lyginant su neigiamuoju, yra produktyvesnis tikslo siekimo prasme.
Analizuojant konkuravimo teigiamajj pagrinda, galima jzvelgti bendradarbiavimo
geb¢jimy taikyma. Siuo atveju teigiamas konkuravimas pasireiskia konkurenty
pastabomis ar net pagalba, o taip pat ir pripazjstant padarytas klaidas (pavyzdziui,
padarytas varzyby metu). Tiksly sgveikos analizé atskleidé galimg tiksly tipologija.
Priklausomai nuo objekto ir subjekto, tikslai sportiniy Sokiy, o taip pat ir sportinés
veiklos metu gali buti klasifikuojami i individualaus lygio tikslus (sportininko
tikslai), grupés vidaus tikslus (komandiniai / Sokéjy poros / organizaciniai tikslai) ir
tarpgrupinius tikslus (varzyby tikslai). Individuals tikslai yra pasiekiami asmens,
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veikian€io vieno ar grupéje bei siekiancio iSpildyti asmeninius likescius
(dazniausiai — pasirodyti pranasesniu uz kitus); grupés vidaus lygio (komandiniais
ar Sokéjy poros) tikslai yra tokie, kuriy grupés nariai (Soké&jy pora) siekia kartu
(dazniausiai — jgauti grupés/komandos pranasuma konkreCioje srityje kity
grupiy/komandy tarpe); tarpgrupinio (bendruomenés) lygio tikslai yra siekiami, kai
kelios grupés/ komandos (Sokéjy poros) dirba kartu (arba siekiant geresniy
rezultaty konkrecioje srityje, arba norint grupei / komandai pasirodyti pranasesnei
uz kitas konkuruojancias grupes). Priklausomai nuo tiksly prigimties, jy derinimo
lygis ir struktiirinés dalys gali bati skirtingi. Mokslininkai, nagrinéjantys §j tiksly
derinimo reiskinj, sitilo naudoti terming ,.koopeticija®, inkorporuojantj galimybe ir
netgi privalumg harmonizuoti (suderinti) bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimus, optimizuojant tikslo pasiekimo biuidus. Be sportininko meistrisSkumo,
konkuravimo sékmeg lemia gausybé kintanciy veiksniy, prie kuriy sportininkui
tenka taip pat prisiderinti. Tyrimy rezultatai leidzia daryti iSvada, kad sportininky
tarpusavio saveikos yra salygotos tiksly struktiiros. Sportininkas tiksla gali pasiekti
tik minéty sgveiky déka, ir tai formuoja socialing elgsena (Holmes, 2002). Kita
vertus, Xiong (2012) nustaté, kad komandinése sporto Sakose kiekvienas
sportininkas, siekdamas sportiniy tiksly ir atlikdamas jam iskeltas uzduotis,
susifokusuoja vien tik j save (siekia atskleisti (reprezentuoti) save), ignoruodamas
bendradarbiavimg (narciziSkumo pozymis). Tai poriniuose sportiniuose Sokiuose
sukelia dilema Sokejy poros kontekste: Sokéjy poroje biitina dermé ir Sokéjai negali
nesiderinti vienas prie kito, nes to reikalauja Sokio prigimtis, nezitrint to, kad
neretas Sokéjas jauciasi solistu.

Moksliné analizé pateikia jvairias bendradarbiavimo ir konkuravimo
tarpusavio santykiy galimybes. Konkuravimas yra naudingas pasiekimy prasme.
Atsizvelgiant | konkuravimo nauda, galima jzvelgti bendradarbiavimo struktiirinius
ypatumus. Sportinéje veikloje naudingumo rezultatu gali biiti ir patarimai varzovui
ar net padéjimas suprasti komandos klaidas. Siam fenomenui paaiskinti
pasitelkiamas bendradarbiavimo ir konkuravimo dvilypumas, o paciam fenomenui
pavadinti naudojamas terminas koopeticija, kuris nusakomas tarporganizaciniais
santykiais, kuomet vieng dalj santykiy nulemia konkuravimas, o kitg dalj—
bendradarbiavimas bendruomenéje (Brandenburger ir Nalebuff, 1996). Tokiu
atveju per bendradarbiavimg bendruomenéje reiskiasi konkuravimo pranasumai.

Nezitirint daugybés moksliniy tyrimy ir pakankamo teorinio bei praktinio

pagrindo, nagrinéjant socialing tarpusavio priklausomybe i§ bendradarbiavimo ir
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konkuravimo perspektyvy, daugybé neaiskumy ir dviprasmybiy vis dar aptinkama
mokslingje literatiroje (Mattessich ir Monsey, 1992; Schottle, Haghsheno ir
Gehbauer, 2014; Thomson ir Perry, 2006). Glaudziojo bendradarbiavimo ir
bendradarbiavimo bendruomenéje sampratos daugeliu atveju vartojamos kaip
sinonimai, neatsizvelgiant | jy konceptualiuosius skirtumus (Polenske, 2004).
Mokslingje diskusijoje galima atrasti autorius, kurie pazymi minéty skirtumy
egzistavimag (Thomson ir Perry, 2006). Disertacinio tyrimo metu atlikta mokslinés
literatiiros analizé jgalino aptikti minétus skirtumus socialinés tarpusavio
priklausomybés kontekste. Remiantis atlikta analize, galima teigti, kad glaudusis
bendradarbiavimas gali biti laikoma teigiama / konstruktyvia sgveika komandos
(grupés) viduje, kai tuo tarpu bendradarbiavimas bendruomenéje — teigiama/
konstruktyvia sgveika tarp dviejy ar daugiau grupiy.

Aptarti argumentai yra reik§mingi disertacijos tiriamojo objekto edukaciniy
prielaidy pagrindimo prasme: De Carteret (2008) teigia, kad patirtinis mokymasis
vyksta taikant socialinius gebgjimus, t.y. jy taikymo praktikoje, taip pat pokalbiy,
prisiimant atsakomybe¢ ar bendradarbiavimo bendruomengje metu. Tai atskleidzia
bendradarbiavimo bendruomenéje reikSmingumg tiek edukaciniy prielaidy, tiek
koopeticijos prasmémis. Sportingje veikloje sportininkas dirba pats su savimi: jis
tobulina jéga, iStverme, greituma, sugebéjimus atlikti judesius, spresti taktinius
uzdavinius ir priimti sprendimus. Tokiu buidu sportininkas tampa veiklos subjektu
ir objektu tuo paciu metu, nes vyksta veiklos objekto ir subjekto susiliejimas. Kartu
vyksta ir patirtinis mokymasis: veiklos aplinkybés tampa edukacinémis prielaidomis.

Bendradarbiavimas ir konkuravimas yra du kra$tutiniai socialiniy santykiy
elementai, kurie besireik§dami kartu negali baiti nederinami. Sokanti pora yra
jvairiy socialiniy santykiy tinkle: santykiai poroje tarp partneriy, santykiai tarp
poros ir treneriy, santykiai tarp poros ir kity Sokéjy, santykiai tarp poros ir zilirovy
(realioje ir socialiniy medijy aplinkoje), ir galop santykiai tarp poros ir teis¢jy.
Sokéjo profesija daznai susijusi su lyderiavimu. Tokiam asmeniui yra nelengva
derintis prie kity. Benson ir Jordan (2018) teigia, kad savimylos daznai mégsta
uzimti lyderio pozicijas, taciau jie gali buiti ir sekéjais. Hart, Adams ir Burton
(2016) nustaté, kad savimyly saves aukStinimas gali buti suprantamas kaip
neapdairiy zmoniy darymas neapdairius dalykus. Toks jy elgesys i§ dalies
aiskinamas kaip tikéjimasis, kad saves aukStinimas padarys gera jspudj. Taip ir
Sokéjy poroje partnerei tenka paklusti partnerio valdymui, kartu neprarandant

savasties (pavyzdziui, Lotyny Amerikos Sokiai yra persmelkti partnerés solo partijy
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ir jos lyderiavimo). Tai leidzia logiskai paaiskinti Sokéjy krastutiniy socialiniy
gebéjimy derinimo lavinimo principus. Toks lavinimas vyksta nattraliai, t.y.
nedirbtinai, iSplaukia i$ tikrovés, veiklos procesy — atitinka patirtinio mokymosi
turinj (A. Y. Kolb ir D. A. Kolb, 2008).

Kiekybinio tyrimo metu bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukacinéms prielaidoms sportiniy Sokiy metu pagristi buvo atlikta
anketiné apklausa, kurios metu buvo naudojamas specialiai $iai studijai parengtas
tyrimo instrumentas (anketa). Juo kartu buvo tikrinamas ir sudarytas
bendradarbiavimo bei konkuravimo geb¢jimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu hipotetinis modelis — vertinamas bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimas sportiniy Sokiy metu edukaciniy prielaidy
kontekste. Tyrimo rezultaty analizé jgalino sudaryti bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu
bendrajj modelj, kuris atskleidé, kad modelyje tarptautiSkumas (tick dalyvavimas
tarptautiniuose renginiuose (varzybose), tiek konkuravimas tarptautiniame lygyje)
ir glaudusis bendradarbiavimas pasizymi auks$¢iausiais indekso jverciais — yra
reikSmingiausios salygos. Nuo tokiy salygy reikSmingumo neatsiliko ir
koopeticija — buvo nustatyta jos verté bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo prasme. Glaudusis bendradarbiavimas ir tarptautinio lygio pasiekimai yra
stipresni motyvai, skatinantys sportininkus varzytis (konkuruoti), nei socialinés
saveikos, tokios kaip bendradarbiavimo bendruomengje ar konkuravimo gebéjimy
demonstravimas. Tyrimy rezultatai neprieStarauja Mattessich ir Monsey (1992)
paskelbtiems tyrimo apie sékmingg glaudyjj bendradarbiavimg rezultatams, pagal
kuriuos sékmingam glaudziajam bendradarbiavimui ypac reikSmingi yra tokie
dalyvavimo grupés veiksniai, kaip abipusé pagarba, supratimas, pasitikéjimas,
suderinamumas tarp nariy. Atlikto empirinio tyrimo rezultatai patvirtino tiesioginj
priezastinj ry$j tarp pasitikéjimo ir glaudziojo bendradarbiavimo.

Kiekybinio tyrimo rezultatai patvirtino, kad sportiniy $okiy Sokéjai savo
sportinéje veikloje jsitraukia j kuriag nors vieng i§ galimy sgveikos formy:
bendradarbiavimg ar konkuravimg. Be to, jsitraukimas j abi sgveikas vienu metu
gali pasireiksti aukstesne socialinés sgveikos forma — koopeticija. Tyrimo rezultatai
atskleidé, kad sportiniy Sokiy veikloje bendradarbiavimas ir konkuravimas gali biiti
derinami bendradarbiaujant bendruomengéje, ir per bendradarbiavimg bendruomenéje
daryti netiesioginj poveikj koopeticijai. Tokie tyrimy rezultatai apie

bendradarbiavimo bendruomengje reikSme sportiniy Sokiy veikloje yra moksliskai
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svarblis. Bendradarbiavimo bendruomengje reikSme socializacijos, bendravimo ir
grupinio susitelkimo lavinimui nustaté Sabin ir Marcel (2014). Mokslininkai
akcentuoja didele priklausomybe tarp bendradarbiavimo bendruomenéje ir
konkuravimo bei teigia, kad kai kuriais atvejais bendradarbiavimas bendruomengje
ir glaudusis bendradarbiavimas gali biiti beveik tapatu (Polenske, 2004; Garmann
Johnsen ir Ennals, 2012). Tokios mokslinés i§vados suartina bendradarbiavima su
konkuravimu. Denise (1999) nurodé, kad bendradarbiavimas bendruomenéje yra
konkuravimo pranaSumy (privalumy) jgijimo strategija. Bendradarbiavimo
bendruomenéje ir konkuravimo nuopelnai sporte yra giminingi (Malcolm, 2014).
Akivaizdu, kad ne tik bendradarbiavimas bendruomenéje, bet ir konkuravimas yra
naudingi, maZza to, jy nauda yra tarpusavyje susijusi.

Empirinio tyrimo rezultatai taip pat rodo, kad tarptautiné aplinka
(dalyvavimas tarptautinio lygio varzybose) daro teigiama tiesiogine jtaka sportiniy
sokiy Sokéjy koopeticijai. Tokie rezultatai ne tik patvirtina kokybinio tyrimo
rezultatus, kuomet ekspertai vienareikSmiskai tarptautines varZybas nurodé kaip
bitinas ir reikSmingas $okéjo tobuléjimui. Tokie rezultatai patvirtina ir Warburton
(2017) jzvalgas, kuriose jis iSvedé paralele tarp Sokio ir diplomatijos,
akcentuodamas gebéjimag dirbti su asmenimis tarptautiniame lygyje labai jautrioje
aplinkoje. Tai ir mokslininko akcentuota neverbaliné Sokio prigimtis, kaip
priemoné tarpkultiiriniam bendravimui ir skirtingy kultliry patyrimui. Autorius
tokig jzvalga siejo su kultiiry skirtumy patyrimu, kuris padeda lengviau istverti
jtampg konkuruojant. Disertacinio tyrimo rezultatai tokias Warburton (2017)
jzvalgas ne tik sustiprina, bet jas ir patvirtina.

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
tyrimas atskleidé statistiSkai reikSmingus duomenis. Tyrimy rezultatai nepatvirtino
tiesioginio priezastinio ry$io tarp konkuravimo ir koopeticijos gebéjimy bei tarp
glaudziojo bendradarbiavimo ir koopeticijos geb¢jimy. Kita vertus, konkuravimo ir
glaudziojo bendradarbiavimo gebéjimai varZzantis tarptautiniu mastu atskleidé net
74 procentais darantys jtakg bendradarbiavimui bendruomenéje, taip paveikdami
bendradarbiavimg bendruomenéje. Be to, tarptautiné aplinka (tarptautiniy varzyby
prasme) daro tiesioging teigiama jtaka sportininky koopeticijos gebéjimui (tai
suprantama kaip tirty gebéjimy dermé). Atliktas konstatuojamasis tyrimas ir jo
duomeny interpretacija patvirtino bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo edukacines prielaidas sportiniy Sokiy metu.

Gauti empiriniy tyrimy rezultatai patvirtino, kad Sokéjai derina
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bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimus sportiniy Sokiy metu, o tokj derinima
lemia identifikuotos edukacinés prielaidos. Tokia tyrimy i$vada lemia ir Matzdorf
bei Sen (2015) teiginj, jog netgi lyderis turi nuolat atsizvelgti j kitus ir juos
pripazinti. Tam, kad biity iSlaikyta lyderysté (tai yra konkuravimo pranasumas),
bitinas pasitikéjimas kitais. PrieSingu atveju, be pasitikéjimo lyderiui sulaukti
palaikymo buty praktiSkai nejmanoma.

Kahn (1996) iskélé klausima, ar glaudusis bendradarbiavimas néra tik kitas
zodis integravimuisi pavadinti. Disertacinio tyrimo metu sudarytas bendradarbiavimo
ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu
teorinis modelis ir jo empiriné patikra atskleidé iSskirtinj bendradarbiavimo
bendruomengje ir tarptautiniy varzyby tiesioginj poveikj koopeticijai. Kita vertus,
bendradarbiavimas ir konkuravimas gali bati derinami, bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimas gali reiksStis koopeticija bendradarbiavimo
bendruomenéje déka. Siame kontekste Kahn iskeltas klausimas jgyja diskusinj
pagrinda ir atskleidzia galima globalizacijos proceso socialinj diskursg. Atlikto
tyrimo rezultatai sudaro pagrinda teigti, kad tarptautiné aplinka yra labai svarbi ir
reikSminga sportiniy Sokiy Sokéjy socialiniy gebéjimy lavinimui. Noras pasiekti
tarptautinj pasiekimy lygj skatina konkuravimg, o asmeniniai tikslai dalyvauti
tarptautiniuose renginiuose (varzybose) netiesiogiai daro jtaka bendradarbiavimo
bendruomenéje gebéjimams pasaulinés sportininky bendruomenés sistemos
kontekste.

Disertacinio darbo rezultatai neabejotinai patvirtina, kad sportinio Sokio
veikla — socialinis rei$kinys, galintis paveikti Sokéjo elgesj. Platesniame kontekste
sportas — socialinis reiSkinys, galintis paveikti sportuojanciojo elgesj (Lv ir
Takami, 2015; Sabin ir Marcel, 2014; Derri, Kellis, Vernadakis, Albanidis ir
Kioumourtzoglou, 2014; Alexander, Smeltzer, Dummer ir Denton, 2011).
Disertaciniu darbu Sokiui buvo skirta daugiau socialinés analizés ir aiSkinimo.

Kaip minéta, mokslas i$skiria koopeticijos (bendradarbiavimo konkuruojant)
dimensija, kurios turinys atspindi bendradarbiavimg vienose ir konkuravima kitose
veiklos srityse (Padula ir Dagnino, 2007). Savo ruoztu, sportiniuose Sokiuose
tokios saveikos, kaip bendradarbiavimas ir konkuravimas, yra biitinos Sokiui atlikti
(Matzdorf ir Sen, 2015). Kartu sportiniai $okiai yra sportiné-meniné veikla, kuri
sudaro prielaidas vykdyti tyrimus, susijusius su socialiniais geb&jimas ir socialine
elgsena.

Disertacija praturtina edukologijos moksla nauja koncepcija apie sportinio
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Sokio veikloje nustatytas bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé¢jimy derinimo
edukacines prielaidas patirtinio mokymosi kontekste. Ji kartu patvirtina socialinio
mokymosi, socialinio pazinimo ir patirtinio mokymosi teorijy pritaikyma ugdymo
kontekste sportiniy Sokiy metu. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimas yra tarsi daugiamatis konstruktas, pasiZymintis tarpasmenine sgveika ir
socialine tarpusavio priklausomybe. Siekiant nustatyti bendradarbiavimo ir
konkuravimo geb¢jimy derinimo raiSka, o kartu atskleisti bendradarbiavimo ir
konkuravimo geb¢jimy derinimo edukacines prielaidas sportiniy Sokiy veikloje,
taikytinos socialinio mokymosi, socialinio paZzinimo ir patirtinio mokymosi
teorijos, nes gebéjimy derinimas edukologijoje nagrinétinas ne tik kaip asmens
savybé (nesiekiama tiesiogiai tirti kaip konstrukta), bet veikiau kaip Sios savybés
raiska per sportinio $okio veikla (sporting praktika). Sis disertacinis darbas galéjo
buti praturtintais kiekybiniais tyrimais kitose sporto Sakose ir tai buty leidg
susidaryti iSsamesnj bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
edukaciniy prielaidy sportingje veikloje vaizda. Deja, toks platus tikslas Siam
disertaciniam darbui nebuvo keliamas bei tokie tyrimai bty i§¢j¢ uz Sios mokslinés
studijos erdvés. Tokia idéja galéty tapti tolesne bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo ir ugdymo salygy kity sportiniy veikly metu sritimi. Sportiné
veikla kaip organizuota veiklos forma suteikia galimybes tyrinéti ir analizuoti
sportininky tarpasmeniniy sgveiky formas, kurios tiesiogiai sietinos ir su socialiniy
gebéjimy ugdymug(si) bei sportininky gyvenimo kokybe. Dél to socialiniy gebéjimy
lavinimo siekis tampa dvipusis: tai aktualu ir sportininkams, ir visuomenei. Tolesni
sportininky socialiniy gebéjimy tyringjimai turéty sietis su socialiniy gebéjimy
matavimais ir vertinimais, nes tai leisty geriau pazinti bei atskleisti sportinés

veiklos patirtinio mokymosi turinj socialiniy gebéjimy lavinimo prasme.
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ISVADOS

1. TeoriSkai pagrjsta, jog socialinés tarpusavio priklausomybés kontekste
egzistuoja galimybé derinti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebé¢jimus.
Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu teorinis modelis yra sudarytas jrodzius sinerginiy rySiy
egzistavimg tarp minéty dviejy tarpasmeninés sgveikos formy edukaciniy prielaidy
kontekste. Sportiné veikla yra tinkama terpé tirti poveikj patirtinio mokymosi
kontekste, be to, sportinéje veikloje yra prielaidos taikyti Sias teorijas:

1.1. Tarpasmeniné saveika sportingje veikloje gali pasireiksti dviejuose
lygiuose: grupés (komandos arba Sokéjy poros) viduje (bendradarbiaujant grupéje)
ir tarp grupiy (bendradarbiaujant Sokeéjy bendruomengje). Socialinés tarpusavio
priklausomybés prigimtj formuoja siekiamy tiksly lygis (galimi trys tiksly lygiai —
individual@is, grupiniai (komandiniai arba Sokéjy poros) ir bendruomeniniai).
Priklausomai nuo asmeny tarpusavio sgveikos ir tiksly lygio, Sokéjai pasirenka
viena kurig ar derina Sias rySio formas: bendradarbiavimg ir konkuravima. Galimas
abiejy tarpusavio ry$iy formy derinys. Derinant bendradarbiavimg ir konkuravimag
galima pasiekti koopeticijos, kaip aukStesnés tarpusavio sgveikos formos. Sportinio
Sokio metu fiziniai ir meniniai gebéjimai reiskiasi kartu su socialiniais, o nuolatinis
gebéjimy naudojimas sudaro prielaidas jy lavéjimui. Sportiniy Sokiy metu
patiriamos Soké&jy tarpusavio sgveikos, tokios kaip bendradarbiavimas ir
konkuravimas ar koopeticija sudaro teorinj gebé¢jimy mokymosi per patyrimg
pagrinda. Sportiniuose Sokiuose biitina tuo pat metu valdyti bendradarbiavimo ir
konkuravimo situacijas, ir tai leidZia teigti, kad turi biti patiriamas $iy gebéjimy
derinimas;

1.2. Sudarytas bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo
edukaciniy prielaidy sportiniy Sokiy metu teorinis modelis atskleidé, kad
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy sportiniy Sokiy metu suderinamumo
lygis ir jo esminés struktiirinés dalys gali biiti analizuojamos atsizvelgiant j Sokéjy
tarpusavio santykius konkreCioje situacijoje. Be to, bendradarbiavimo ir
konkuravimo strukttiriniai elementai gali buti nustatyti ir pritaikyti pagal situacija
sportiniy Sokiy veikloje. Sportiniy Sokiy Sokéjai veikia siekdami sportiniy ir
asmeniniy tiksly, tam pasitelkdami bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimus,
juos derindami ir taip pasiekdami aukstesniaja koopeticijos (dermés) forma.

Bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimo sportiniy Sokiy metu
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edukacinés prielaidos (bendradarbiavimas, konkuravimas, Sokéjy asmeniniai
tikslai, tarpusavio santykiai, varzybos, pasiekimai) grindziamos tarpusavio
sgveikos formy raiska kaip socialinéje aplinkoje, taip ir sportingje veikloje, bei
patirtinio mokymosi, tame tarpe ir gebé&jimy, teorija.

2. Parengta bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy
prielaidy sportiniy Sokiy metu tyrimo metodologija sudaro galimybes vertinti ir
atskleisti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacines
prielaidas sportiniy Sokiy metu. Nustatyta, kad sukurtas ir vertinimui pasitelktas
bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu teorinis modelis gali bGiti naudojamas kaip tyrimo pagrindas.

3. Empirinio tyrimo rezultatai patvirtino bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimy derinimo edukacines prielaidas sportiniy Sokiy metu bei atskleidé, kaip
bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimas reiSkiasi Sioje sportinéje
veikloje:

3.1. Sportiniy Sokiy Sokéjams biidingas kitoks socialiniy gebéjimy rinkinys
(derinys), lyginant su tokioje veikloje nedalyvaujanéiais asmenimis. Tyrimo
rezultatai atskleidé, kad ne visi socialiniai gebéjimai, lyginant sportiniy Sokiy
sokéjy ir Sokiy veikloje nedalyvavusiy bei nedalyvaujanciy asmeny (neSokéjy)
grupes, reiskiasi skirtingai. Lyginant sportiniy Sokiy Sokéjy ir neSokéjy grupes,
paaiskéjo, kad sportiniy Sokiy Sokéjams bidingas bendradarbiavimo ir
konkuravimo gebéjimy derinimas, be to, sportiniy Sokiy Sokéjai yra labiau linke
bendradarbiauti nei konkuruoti;

3.2. Sportiniy Sokiy Sokéjai pasirinktoje sportingje veikloje jsitraukia j kurig
nors vieng i§ galimy sgveikos formy: bendradarbiavimg ar konkuravimg. Jiems
jsitraukus | abi sgveikas vienu metu, pasireiskia auksStesné socialinés sgveikos
forma — koopeticija. Empirinio tyrimo rezultatai patvirtino, kad sportiniy Sokiy
veikloje bendradarbiavimas ir konkuravimas gali biiti derinami ir reikstis
koopeticija;

3.3. Bendradarbiavimo ir konkuravimo geb¢jimy derinimui turi reikSmes
tokios sportinio Sokio veiklos aplinkybés kaip asmeniniai tikslai, pasiekimai,
dalyvavimas tarptautiniuose renginiuose, konkuravimas valstybiniu ir tarptautiniu
mastu, bendradarbiavimas, Sokéjy santykiai tiek klubo viduje, tiek ir uz klubo riby,
pasitikéjimas. Empiriskai jrodyta, kad visos $ios sportinio Sokio veiklos aplinkybés
yra bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukacinés prielaidos

sportiniy Sokiy kontekste;
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3.4. Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo raiskos sportiniy
Sokiy metu tyrimo rezultaty analizé atskleidé tokiy edukaciniy prielaidy, kaip
tarptautiSkumas (ir dalyvavimas tarptautiniuose renginiuose (varzybose), ir
konkuravimas tarptautiniame lygyje) bei bendradarbiavimas, reik§mingumg
bendradarbiavimo ir konkuravimo dermei: tarptautiné aplinka (dalyvavimas
tarptautinio lygio varzybose) daro teigiama tiesioging jtaka sportiniy Sokiy Sokéjy
koopeticijai. Glaudusis bendradarbiavimas ir tarptautinio lygio pasiekimai yra
stipresni motyvai, skatinantys Sokéjus varzytis (konkuruoti) nei socialinés sgveikos,
tokios kaip bendradarbiavimo bendruomengje ar konkuravimo socialiniy gebéjimy
demonstravimas. Globali aplinka yra biitina tokiy sportiniy Sokiy Sokéjy socialiniy
gebéjimy kaip bendradarbiavimas ir konkuravimas lavinimui ir jy harmonizavimui
koopeticijos pagrindu. Atliktas konstatuojamasis tyrimas ir jo duomeny
interpretacija patvirtina bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo

sportiniy Sokiy metu edukacines prielaidas.
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PRAKTINES REKOMENDACIJOS

1. Aukstojo mokslo institucijy déstytojams rekomenduojama teorinius ir
empirinius tyrimo rezultatus apie bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimus, jy
derinimg sportinés veiklos metu naudoti fizinio ir socialinio ugdymo paskaitose bei
seminaruose, taip pat juos jtraukti j kuriamas studijy programas ir tuo uztikrinti
ziniy apie sudétingesniy bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo
lavinimga patirtinio mokymosi metu panaudojima.

2. Aukstojo mokslo institucijy tyréjams rekomenduojama pasitelkti sukurtus
tyrimo instrumentus, matuojant ir vertinant bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimus, jy derinimag sportinés veiklos metu.

3. Vertinant ir planuojant sportiniy tiksly siekimo procesa, sporto
specialistams sitiloma naudotis teorinés ir empirinés studijos apie sportininky
tarpusavio priklausomybe gristo bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy
derinimo ugdymo praktinés veiklos metu rezultatais.

4. Sportiniy Sokiy treneriams sitiloma atsizvelgti | tyrimy rezultatus ir
iSnaudoti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo privalumus,
rengiant Sokéjus sportiniy Sokiy varzyboms ir siekiant sportiniy tiksly.

5. Kity sportiniy $aky specialistams, organizuojantiems profesing veiklg ir
priimantiems sprendimus sporte, rekomenduojama remtis $iuo tyrimu, kuris jgalina
jvertinti bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo privalumus

sportinéje veikloje.
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10.

11.

1 priedas

Kokybinio tyrimo instrumentas
(kryptingas pusiau struktiiruotas interviu su ekspertais-konsultantais)

. Sportiniai Sokiai yra neatsiejami nuo varzymosi ir siekio tapti geriausiu.

Ivardinkite, kokios priezastys lemia Sokéjy konkuravima ir kaip jis pasireiskia?

. Sokéjy poros ir klubo, kuriame Sokama, sékmé yra neatsiejama nuo

bendradarbiavimo. Jvardinkite esminius bendradarbiavimo poroje ir klubo
viduje pozymius ir formas, jj lemiancius veiksnius bei galimas pasekmes?

. Bendradarbiavimas yra privalomas bendros veiklos elementas; ne iSimtis ir

sportiniy Sokiy veikla. Jvardinkite galimus bendradarbiavimo poZymius ir
formas, jj lemiancius veiksnius bei galimas pasekmes?

. Atskleiskite, kaip Sokéjy tarpusavio santykiai, santykiai klubo viduje bei uz

klubo riby galéty paveikti (daryti jtaka) Sokéjy norui/siekiui bendradarbiauti
siekiant tikslo?

. Sportiniy Sokiy varzybos yra terpé, leidzianti Sokéjams iSreiksti save. Kokig

nauda, ugdant Sokéjo kompetencijg, suteikia dalyvavimas varZybose? Jiisy
manymu, kas skatina sportiniy Sokiy Sokéjus dalyvauti varzybose?

. Ivardinkite priemones, kurias pasitelkia sportiniy Sokiy Sokéjai, siekdami

nugaléti. Jusy nuomone, ar ir kiek svarbus bendradarbiavimas? Jvardinkite
atvejus, kai pastebétinas glaudusis bendradarbiavimas ir bendradarbiavimas
bendruomenéje (Sio  klausimo metu paaiskinta bendradarbiavimo ir
kooperavimosi sampraty esminiai skirtumai pagal pagrindiniy sqgvoky skyriuje
pristaytus terminy apibrézimus)?

. Ar pasitelkiate vaizdines priemones (video), ruosdama(s) Sokéjus? Ar svarbu

analizuoti kity Sokéjy patirt] ir savo klaidas?

. Ar pasitaiko atvejy, kai, ruoSiantis varzybos, konkurentai repetuoja kartu? Ar

tai naudinga, siekiant rezultato? Kokie yra patirties perteikimo ypatumai
Sokéjy bendruomengéje?

. Vienas pagrindiniy varzymosi tiksly — pasiekimai. Atskleiskite, kiek, Jusy

nuomone, asmeniniai tikslai lemia poros pasiekimus? Kokig jtaka laiméjimo
(pasiekimy) troskimas daro santykiams poroje? Klubo viduje? Tarp kluby?
Pasitikéjimas  yra privalomas glaudziy santykiy elementas. Kas lemia
pasitikéjimo poroje atsiradimg? Jisy nuomone, ar yra skirtumai tarp pory,
kuriy santykiai pagrijsti pasitikéjimu ir pory, stokojanciy pasitikéjimo? Kaip Sie
skirtumai pasireiskia?

Kokie yra Sokéjy bendruomenés santykiai konkreciy Sokéjy pasiekimy,
pasirodymy atzvilgiu (pavyzdziui, kritikos, idéjy, priziniy viety, varzyby ir
kitais pozitriais)?
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2 priedas
Socialiniy gebéjimy tyrimo anketa

Lietuvos sporto universitetas atlieka sportiniy tyrimg, skirtg sportiniy Sokiy
Sokéjy socialiniams gebéjimams nustatyti. Labai praSytume skirti kelias
minutes atsakyti j su tuo susijusius anketos klausimus.

Jusy atsakymai yra nepaprastai svarbis Siam tyrimui ir yra Jiasy
asmeninis indélis j Sokio populiarinima. 15 anksto dékojame uzZ skirtg
laika.

1. Bendraudamas pasisukate j pasnekova (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

2. Bendraudamas laukiate savo eilés (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
Visi8kai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

3. Siekiate ginti savo teises (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

4. Siekiate atsispirti neigiamam aplinkos poveikiui (prasome, apibrézkite
skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

5. Gebate pasipriesinti kity spaudimui, pasakyti ,,ne* (prasome, apibrézkite
skaiCiy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

6. Stengiatés susitvarkyti su erzinimu, priekabiavimu (prasome, apibrézkite
skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

7. Samoningai siekiate baigti pokalbj savo naudai (prasome, apibrézkite
skaiCiy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
8. Nebijote nusileisti kitiems (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

9. Bendraudamas siekiate palaikyti zvilgsnio kontaktg (prasome, apibrézkite
skaiCiy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
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10. Bendraudamas siekiate islaikyti atstumg nuo pasnekovo — tinkama
asmenine erdve (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

11. Bendraudamas atkreipiate démesj j pasnekovo kino kalba: laikysena,
poza, mimika ir gestus (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

12. Norédamas galite inicijuoti bendravima (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

13. Lengvai uzmezgate pokalbj, siekdami susipazinti su kitais Zzmonémis
(prasome, apibréZzkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

14. Bendrauti stengiatés mandagiai ir aiskiai (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

15. Bendraudamas stengiatés nepertraukti, klausytis pasnekovo
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

16. Esant batinumui, prasote informacijos (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

17. Juas lengvai pritampate nepazjstamoje aplinkoje (prasome, apibrézkite
SkaiCiy nuo 1 iki 5)

Visi8kai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku
18. Pripazjstate kito pranaSuma (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

19. Pasitikite savimi, bidamas su naujais Zzmonémis ir naujose
situacijose (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

20. Stengiatés aiskintis nesusipratimo, konflikto priezastis
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
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21. Ramiai reiSkiate savo nuomone (prasome, apibrézkite skaiéiy nuo 1 iki 5)
Visi8kai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

22. Nevengiate pripazinti savo kalte (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

23. Ginca stengiatés spresti taikiai (orasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

Visi8kai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

24. Stengiatés kurti ir palaikyti draugystés rysius (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

25. Stengiatés kurti ir palaikyti socialinius santykius su kitais Zzmonémis
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
26. Galite iSreiksti save zodine forma (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

27. Stengiatés kontroliuoti savo kalbos turinj: kalbéjimo tempa, balso
stipruma, intonacija (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

28. Sakote komplimentus (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

Visi8kai nesutinku 1 2 3 4 5 visi8kai sutinku

29. Pripazjstate veikloje kity pranasumus (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

30. Stengiatés jsijungti j grupés veiklg ir dirbti kartu su kitais (prasome,
apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

31. Jums lengva tartis su kitais (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

32. Jums lengva prasyti ir priimti pagalba (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
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33. Jums lengva rodyti iniciatyva (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

34. Jums lengva atpazinti ir jvardinti savo jausmus (prasome, apibrézkite
skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

35. Galite jvertinti savo stiprigsias ir silpnasias puses (prasome, apibrézkite
skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
36. Pasitikite savo galimybémis (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

37. ISlaikote savigarba, palankiai ziurite j save (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

38. Jums lengva pasakyti teigiamus dalykus apie save (prasome, apibrézkite
skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

39. Jums sekasi valdyti savo neigiamas emocijas: pyktj, pavyda,
nepasitikéjima, baimes, nerima (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
40. Jums sekasi kontroliuoti stresg (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

41. Konstruktyviai reaguojate j pastabas bei kritikg (prasome, apibrézkite
skaiCiy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

42. Kilus sunkumams, Jums sekasi motyvuoti save juos jveikti
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

43. Gebate nustatyti asmeninius tikslus ir vertinti jy siekimo pazanga
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
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44. Reiskiate savo jausmus zodziu (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

45. Reiskiate savo jausmus gestais ir mimika (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

Visi8kai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

46. Jums lengva pareiksti uzuojautg (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visi8kai sutinku

47. Jums lengva suprasti kito emocijas (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
Visi8kai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

48. Jus greitai jsijauciate j kito emocijas (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
Visi8kai nesutinku 1 2 3 4 5 VvisiSkai sutinku

49. Jums lengva surasti bendrg kalbg su pasnekovu (prasome, apibrézkite
skaiCiy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

50. Jums lengva atpazinti Jums siun€iamus signalus (zenklus): tona,
veido iSraiSkg (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
51. Paisote socialiniy paproc€iy ir normy (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

52. Vertindami elgesj kaip gerg ar bloga, sprendziate, kas teisinga ar
neteisinga (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

53. Suprantate, kad veiksmai turi padarinius (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

54. Nuolat vertinate, ar kitu asmeniu galima pasitikéti (orasome, apibrézkite
skaiCiy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

55. Vertindami informacija, remiatés patirtimi (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
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56. Priimdami sprendima, vertinate jvairius situacijy sprendimo bidus
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

57. IS anksto numatote sprendimo pasekmes (prasome, apibrézkite skaiéiy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

58. Stengiatés demokratiSkai spresti problemas (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

59. Ar esate sportiniy Sokiy Sokéjas ir dalyvaujate sportiniy Sokiy
varzybose? (prasome, pasirinkite tinkamg atsakyma)

O Taip O Ne
60. Ar Sokate? (prasome, pasirinkite tinkamg atsakymag)
O Taip O Ne

61. Kiek mety Sokate sportinius Sokius?
(prasome, jraSykite)

O

62. Jus esate...
O wvyras O Moteris
63. Jasy amzius (metais):

O 18-20 O 25-29
O 21-24 O 29ir daugiau
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3 priedas

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu tyrimo anketa (lietuviy kalba)

Lietuvos sporto universitetas atlieka tyrimg, skirtg sportiniy Sokiy Sokéjy
socialiniams gebejimams nustatyti. Labai praSytume skirti kelias minutes
atsakyti j anketos klausimus, susijusius su bendradarbiavimo ir konkuravimo
gebéjimais.

Jisy atsakymai yra nepaprastai svarbis Siam tyrimui ir yra Jisy
asmeninis indélis j Sokio populiarinima. IS anksto dékojame uz skirtg
laika.

1. Jus jauCiate asmenine atsakomybe uz bendrus poros pasiekimus
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

2. Jus padedate savo partneriui(-ei), esant reikalui, ir jauciate
atsakomybe uz jj (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

3. Poroje Jis skatinate partnerj(-¢) siekti vis geresnio rezultato (tobuléti)
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

4. Poroje partneris(-€) skatina Jus siekti vis geresnio rezultato (tobuléti)
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
5. Jus pasitikite savo partneriu(-e) (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)
VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

6. Jus zinote, kad galite tikétis partnerio(-és) pagalbos suklydus,
suklupus ar pan. (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

7. Jums svarbu tartis, siekiant bendro sutarimo (apie darbo metodus,
varzybas, kuriose planuojate dalyvauti ir pan.) (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

8. Kompromisas poroje yra butinas (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
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9. Kiti klubo Sokéjai stengiasi padéti, iSsakydami pozityvig kritika
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

10. Kiti klubo Sokéjai yra suinteresuoti Jusy poros pasiekimais
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

11. Jus didziuojatés, kai klubo Sokéjai uzima prizines vietas
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

12. Jas visada zinote, kokiose varzybose dalyvauja kiti klubo Sokéjai
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

13. Jus stengiatés padéti kitiems klubo Sokéjams, iSsakydami pozityvia
kritikg (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

14. Jeigu kyla originaliy Sokio idéju, apie tai Jus dalinatés su kitais klubo
Sokeéjais (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

15. Esant batinumui, Jas sutiktuméte, kad Jisy partneris buty kito klubo
Sokéjas (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

16. Treniruociy stovykly metu jgyjate/uzmezgate naudingas pazintis su
kity kluby Sokéjais (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

17. Treniruo€iy stovykly metu dalinatés patirtimi su kity kluby Sokéjais
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

18. Sokéjy bendruomenéje yra jprasta issakyti pozityvig kritika
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

19. Kartu su treneriais Jus apsvarstote kiekvieng kvietimg dalyvauti
tarptautinése varzybose (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
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20. Dalyvavimas tarptautinése varzybose suteikia galimybes tobuléti:
tarptautinés varzybos reikSmingesnés, jos plecia akiratj, duoda
kultariniy ziniy (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

21. Jums svarbu, kad Jiasy poros rezultatas buty pripazintas geriausiu
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

22. Jusy pora visada varzosi dél priziniy viety (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

23. Stengiatés dalyvauti prestiziniuose tarptautiniuose konkursuose
(varzybose) (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

24. Jus nusimenate, kai kiti Jusy klubo nariai uzima aukstesnes uz Jus
vietas (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

25. Jus siekiate buti pavyzdziu kitiems varzovams (prasome, apibrézkite
skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

26. Jus naudojatés galimybe dalyvauti tarptautinése varzybose, siekdami
jgyti tarptautinés varzyby patirties (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

27. Jus domités konkurenty programos sudétingumu ir originalumu
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

28. Kity Sokéjy (ne konkurenty) patarimai ir pastabos padeda Jums
tobuléti (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

29. Stebint kity Sokéjy pasirodymus, Jums nuolat kyla naujy Sokio idéjy
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku
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30. Stipresniy pasaulio Sokéjy pasirodymy stebéjimas lemia tobuléjima
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

31. Tarptautinés varzybos yra puiki galimybé jgyti patirties varzantis su
uzsienio Sokéjais (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

32. Tarptautinés varzybos yra puiki galimybé patikrinti savo
profesionaluma (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

33. Dalyvavimas tarptautinése varzybose yra puiki galimybé
reprezentuoti save ir savo Salj (valstybe) (prasome, apibrézkite skaiciy
nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

34. Dalyvavimas tarptautinése varzybose atveria Jums pasaulinio
pripazinimo galimybe (prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

35. Dalyvavimas tarptautinése varzybose yra Jusy tobuléjimo pagrindas
(prasome, apibrézkite skaiciy nuo 1 iki 5)

VisiSkai nesutinku 1 2 3 4 5 visiSkai sutinku

36. IS kokios valstybés atvykote? (prasome, jrasykite)

O

37. Kokius Sokius (programas) Sokate?
(prasome, pasirinkite tinkama atsakymag)

Lotyny Amerikos
Klasikinius (standartinius)
Abi programas

oono

38. Kokioje grupéje Sokate?
(prasome, jraSykite)

39. Kiek mety Sokate sportinius Sokius?
(prasome, jraSykite)
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40.

41.

42.

0)@)
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Kiek laiko (metais) Sokate su dabartiniu partneriu(-e)?
(prasau, jraSykite)

Jus esate...
Vyras O Moteris
Juasy amzius (metais):

18-20 O 25-29
21-24 O 29ir daugiau



4 priedas

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu tyrimo anketa (angly kalba)

Lithuanian Sports University is providing the research about the social skills
of dancesport dancers. We would like to ask some of your time to hear your
opinion about your social skills of collaboration and competition development.
Your answers are very important for this research and it’s Your personal
contribution to dance popularization. Thanks for your time!

1. You feel personal responsibility for the results of your pair
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

2. You help your partner if it is needed and feel responsible for him/her
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

3. You encourage the partner to reach better result (improve himself)
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

4. The partner encourages You to reach better result (improve yourself)
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

5. You depend your partner
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

6. You know You may expect the help from partnr if you make a mistake,

stumble or etc.
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

7. Its important for you to consult with the partner when you reach
common agreement (about work methods, competitions in which you

plan to take part and etc.)
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely
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8. Compromise in pair is necessary
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

9. Other dancers of your club try to help telling you a positive critique
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

10. Other dancers of your club are interested in the chievmens of your
pair
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

11. You glory when dancers of your club win prize places
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

12. You always know in which competitions take place other dancers of

your club
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

13. You try to help other dancers of your club telling a positive critique
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

14. You share about original dance ideas with other dancers of your club
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

15. You would agree to have a partner from other club
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

16. You get useful contacts with dancers from other clubs during camp
time
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

17. You share your experience with other dancers from other clubs
during camp time
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely
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18. Ordinarily we say a positive critique in our dance society
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely
19. You discuss each invitation to an international competition together

with the coach
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

20. Thetaking partin an international competition gives opportunity to
improve yourself: international competitions are more important,
they expand view, give cultural knowledge
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

21. Its important for you that Your pair result would be accepted as the
best
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

22. Your pair always competes for the prize places
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

23. You try to take part in international prestigious competitions
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

24. You despair when other dancers from your club take higher places
than you
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

25. You try to be a case for other competitors
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

26. You use an opportunity to take part in international competitions
trying to get an international compete experience
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely
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27. You analyse the complexity and originality of competitors
programme
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

28. The advises and remarks of other dancers (not competitors)
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

29. New dance ideas always come to you while you watch performance
of other dancers
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

30. The watching of stronger world dancers performances determines
perfection
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

31. Aninternational competition is good possibility to get international
compete experience
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

32. Aninternational competition is good possibility to check your level
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

33. Taking part in the international competition is the opportunity to
represent himself and your country
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

34. Taking part in the international competition is the opportunity to the
global appreciation
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely

35. Taking part in the international competition is the cause of your
perfection
(Please circle a number from 1 to 5)

Notatalllikely 1 2 3 4 5 verylikely
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36.

37.

aood

38.

39.

40.

41.

42.

OO

What country do you come from?
(Please fill)

Which kind of dances do you dance?
(Please select any that apply)

Latin American
Classic (standard)
Both programmes

In which group do you dance?
(Please fill)

How many years do you practice dance sport?
(Please fill)

How long (in years) do you dance with your current partner?
(Please fill)

You are...
Man O Womans
Your age (in years):

18-20 O 25-29
21-24 O 29 and more
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5 priedas

Bendradarbiavimo ir konkuravimo gebéjimy derinimo edukaciniy prielaidy
sportiniy Sokiy metu tyrimo anketa (rusy kalba)

JINTOBCKMIN YHMBEPCUTET CnopTa NPOBOAUT UCCreaoBaHMe.

Y6euTtenbHo NpocuM BblAENUTb 5 MUHYT N OTBETUTbL Ha BONPOCHI aHKETbI,
KacaroLmecsi CnocoBHOCTU KOHKYPUPOBaHUSA 1 COTPYAHUYECTBaA.

Bawux oTBeTbl 4Ype3BblY4aWHO BaXHbl ANA AAaHHOIMO MCCRefOBaHUA M
ABnseTcA Bawum nuyHbIM BKNagom B nonynsApu3auuio TaHua. 3apaHee
6narogapum 3a BblgeNeHHOe BpeMs.

1. YysctByeTe nu Bbl NMYHYyI0 OTBETCTBEHHOCTb 3a 0OLMe AOCTUXKEHUSA
napbli?
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MonHocThlo He cormaceH 1 2 3 4 5 NOMHOCTLIO COrnaceH

2. Bbl nomoraeTe cBoemy napTHepy (-wie), npu Heo6X0AUMOCTH, U
YyyBCTBYeTe OTBETCTBEHHOCTb 3a Hero
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cormaceH 1 2 3 4 5 NONHOCTLIO cornaceH

3. B nape Bbl noouupsieTe naptHepa (-wy) 4o6uBaTbCA NyyLIMX
pe3ynbTaToB (COBEpPLUEHCTBOBATHLCA)
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MNMonHocThlo He cormaceH 1 2 3 4 5 NONHOCTLIO cornaceH

4. B nape napTtHep (-wa) noouwpsietr Bac pob6muBarbcsa nyywmnx
pe3ynbTaToB (COBEpPLUEHCTBOBATLCA)
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 NONHOCTLIO cornaceH

5. Bbl poBepsieTe CBOeMy napTHepy (-we)
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MonHocThlo He cornaceH 1 2 3 4 5 NONHOCTLIO cornaceH

6. Bbl 3HaeTe, YTO MOXeTe HafeATLCA Ha NOMOLLbL NapTHepa (-wu) B
cny4ae OWWn6KU, OCTYNUBLLUUCH U T.M.
(mpocum ommemums yughpy om 1 9o 5)

MNMonHocThlo He cormaceH 1 2 3 4 5 NONHOCTLIO cornaceH

7. [Ons Bac BaxHO coBeTOBaTbCA, 4OOMBasACH o6Llen [,OroBOPEHHOCTU
(o meTogax paboTbl, COpeBHOBaHUSIX, B KOTOPbIX cOGupaeTech

y4YyacTBOBaThb)
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MonHocTeto He cormaceH 1 2 3 4 5 NOMHOCTbIO cornaceH
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8. Komnpomucc B nape Heo6xoaum
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MNonHocTblo He cormaceH 1 2 3 4 5 nonHOCTbIO cornaceH

9. OcTanbHble TaHLOPbI KNnyba cTpeMATCA NOMOYb, BbICKa3biBasi
NMO3UTUBHYIO KPUTUKY
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cornaceH 1 2 3 4 5 nNOMNHOCTLIO CornaceH

10. OcTanbHble TaHUOPbI KNyba 3aMHTepecoBaHbl B AOCTMXXeHUAX Bawe
napbl
(mpocum ommemums yugpy om 1 0o 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nNOMNHOCTLIO CornaceH

11. Bbl ropauTecb, koraa TaHLOpPbI Knyba 3aHMMaloT NPM30Bble MecTa
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nNOMNHOCTLIO COrnaceH

12. Bbl 3HaeTe, B KAKMX COPEBHOBaHUAX y4acTBYHOT ApYyrue TaHUopbl
Kny6a
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nNONHOCTbLIO cornaceH

13. Bbl cTapaeTecb nomoraTtb ApYrum TaHuopam Kinyo6a, BbiCKa3biBast
NO3UTUBHYIO KPUTUKY
(mpocum ommemums yugpy om 1 0o 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nNONHOCTLIO CornaceH

14. Ecnv BO3HMKaKOT OpUrnHasnbHble ngeu TaHua, Bol aenutecb 06 aTom

C ApYyrMMm TaHUopamu Knyba
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nonHocTblo cornaceH

15. B cnyvae HeobxogmmocTun, Bbl cornacunucok 6bl, 4T0ObI Balu

napTHep cTan TaHLOPOM Apyroro kny6a
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cormaceH 1 2 3 4 5 nNONHOCTbLIO COrnaceH

16. Bo Bpemsi TpeHUPOBOUHbLIX narepei npuobpeTaeTe/3aBA3bIBaeTe
nonesHble 3HAKOMCTBa C TaHLOpPaMu Apyrux Knyoos
(npocum ommemums yughpy om 1 9o 5)

MonHocTblo He cornaceH 1 2 3 4 5 nonHOCTLHO cornaceH
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17. Bo BpeMmsi TPeHUPOBO4HbIX Nnarepeu Bbl Aaenutecb onbITOM C
TaHUoOpamMun gpyrux KnyGOB
(mpocum ommemums yugpy om 1 8o 5)

MNMonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nonHocTbio cornaceH

18. B TaHLOPCKOM coobLecTBe NPUHATO BbiCKa3biBaTb NO3UTUBHYHO
KPUTUKY
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

[MNonHocTblo He cormaceH 1 2 3 4 5 nonHocTbio cornaceH

19. BmecTe ¢ gpyrumm TpeHepamu Bbl 06cyxaaeTe kaxagoe

npurnaweHue Ha mMexgyHapogHblie CopeBHOBaHUA
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MNMonHocTblo He cornaceH 1 2 3 4 5 nonHocTblo cornaceH

20. Yyactne B MeXAayHapoaHbIX COpeBHOBaAHUAX npenoctaBndaeT
BO3MOXHOCTb AJ1A COBepLUeHCTBOBaHUA: MeXxayHapoaHble
CopeBHOBaHUs 6onee 3Ha4YMTENbHbI, OHU PACLUNPAIOT KPYrosop,
AAT KyNnbTypPHbI€ 3HAHUA
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MNonHocTblo He cormaceH 1 2 3 4 5 nonHocTbio cornaceH

21. Onsa Bac BaxHO, 4TOObI pe3ynbTaT Bawen napbl 66101 661 Nnpu3HaH
nyywmm
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MNMonHocTblo He cornaceH 1 2 3 4 5 nonHocTbio cornaceH

22. CtpemuTecb NPUHATL y4acTue B NPECTMKHbIX MeXAYHapPOAHbIX
KOHKypcax
(mpocum ommemums yugpy om 1 0o 5)

MNMonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nonHOCTbLIO cornaceH

23. Bbl cTpemMuTeCcb NPUHATL y4acTUe B NMPEeCTUXKHbIX MeXAYHapPOAHbIX
KOHKypcax (CopeBHOBaHUsIX)
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cornaceH 1 2 3 4 5 nonHocTblo cornaceH

24. Bbl oTy4auBaeTechb, Koraa apyrve yneHol Bawero kny6a saHumatrot
6onee BbICOKME MecTa, YeM Bbl
(npocum ommemums yughpy om 1 9o 5)

MNMonHocTblo He cormaceH 1 2 3 4 5 nonHocTbio cornaceH

25. Bbl cTpemMuTech ObITb 06pa3LOM Ans APYrux CoOnepHUKOB
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MNMonHocTblo He cornaceH 1 2 3 4 5 nonHOCTbLIO cornaceH
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26. Bbl nonb3yetecb BO3MOXHOCTLIO NPUHATL y4YacTue B
MeXayHapoAHbIX COPEeBHOBaHUAX, YTOObLI NpuobpecTu onbIT

MeXAyHapoAHbIX COPeBHOBaHUM
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 noOnNHOCTbLIO COrnaceH

27. Bbl MHTepecyeTeCb CMOXHOCTbLIO U OPUTMHANBHOCTLIO U MPOrpamMmbl
KOHKYpeHTOB
(npocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cormaceH 1 2 3 4 5 nNoOnNHOCTBLIO CornaceH

28. CoBeTbl U 3aMeYaHnA Jpyrux TaHUOPOB (He KOHKYPEHTOB) NOMOrarT
Bam coBepLueHCTBOBATLCA
(mpocum ommemums yugpy om 1 0o 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nNOMNHOCTLIO COrnaceH

29. Bo Bpems HabnoaeHUA 3a BbICTYNNIEHUSAMN APYrMX TaHLOPOB, y Bac
NOCTOAAHHO BO3HUKAKOT HOBbIE Uaeun TaHua
(mpocum ommemums yugpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cormaceH 1 2 3 4 5 noONHOCTbIO cornaceH

30. Ha6bnwopeHue 3a 6onee cUNbHbLIMU TaHLLOpPaMK MUpa

npeponpeaensieT coBepLeHCTBOBaHUEe
(mpocum ommemums yugpy om 1 0o 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nNONHOCTLIO CornaceH

31. MexayHapogHble COpeBHOBaHUA ABMAIOTCA NPeKpacHomn
BO3MOXHOCTbLIO AN NOJTyYeHUs ONbITa COPEeBHOBAHUA C
3apy6exXHbIMU TaHLOpaMu
(npocum ommemums yughpy om 1 9o 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nonHocTbio cornaceH

32. MexpyHapoAHble COPEBHOBAHUA ABNAIOTCA NPeKpacHoOMn
BO3MOXHOCTbIO AN NPOBEPKN cBOoen NpocdhecCnoHanHOCTH
(npocum ommemums yughpy om 1 9o 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nonHocTbio cornaceH

33. YyacTue B MeXAyHapOAHbIX COPEBHOBAHUAX CITY>KUT NPeKpacHoOM
BO3MOXHOCTbLIO NS penpe3eHTauun cedsa u csoen cTpaHbl
(rocynapctBa)

(mpocum ommemumse yughpy om 1 do 5)

MonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 noOnNHOCTLIO cornaceH
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34. YyacTtve B MeXAyHapoAHbIX COpeBHOBaHUAX OTKpbIBaeT nepen Bamu
BO3MOXHOCTb MUPOBOIro NpU3HaHUA
(mpocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MNMonHocTblo He cornaceH 1 2 3 4 5 nonHOCTbIO cornaceH

35. YyacTme B MeXAyHapoAHbIX COpeBHOBAHNAX ABMAETCA OCHOBOM
Bawero coBeplueHCTBOBaHUA
(mpocum ommemums yughpy om 1 do 5)

MNMonHocTblo He cornmaceH 1 2 3 4 5 nonHocTbio cornaceH

36. U3 kakomn cTpaHbl Bbl npubbinm?
(mpocum enucame)

O

37. Kakue TaHubl (nporpammsbl) Bbl ncnonHsaete?
(mpocum ebibpamb nodxodAwuli omeem)

[0 NatuHoamepukaHckue
O Knaccuueckue (cTaHaapTHbie)
[0 O6e nporpammsi

38. B kakom rpynne TaHuyeTte?
(mpocum enucame)

39. CKONnbKO neT TaHuyeTe CNOPTUBHbIE TaHLbl
(mpocum enucame)

40. CKONbKO BpeMeHM (NneT) TaHuyeTe C TenepewHM napTHepom (-uen)?
(mpocum enucame)

41. Bbl ABNsieTeCH...
@) My>xxumHon O XeHwmHol
42. Baw Bo3pacrT:

O 18-20 O 25-29
O 21-24 O 29 6onee

188



