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IVADAS

Aktualumas. Atsizvelgiant | mokymosi visg gyvenimg idéja, démesys kreipiamas j
studento kompetencijy ir asmeniniy savybiy ugdyma. Aukstojoje mokykloje svarbu ugdyti
studenta kaip reflektyvy praktika, nuolat plétojantj kompetencijas, reikalingas sékmingai
profesinei veiklai atlikti. Mokymo ir mokymosi procesai mokslingje literatiiroje jvardijami kaip
déstytojy ir studenty, kartu kurian¢iy, besimokanciy i§ savo ir kity patirties, teigiama sgveika.
Déstytojui, norint ugdyti studento kompetencijas, démes;j reikia skirti Siuolaikinéms mokymo
technologijoms. Placiausiai naudojama ir pritaikoma auksStajame moksle Siuolaikiné mokymo
technologija biomedicinos studijy srityje — probleminis mokymas (Bubnys, 2012). Norint
pradéti taikyti probleminj mokyma, svarbu ne tik mokéti jj organizuoti ir valdyti, bet numatyti
ir galimus mokymosi rezultatus. Probleminio mokymo organizavime didelis démesys skiriamas
déstytojui. Siuo atveju déstytojas tampa studento koordinatoriumi, o studentas — tyréju
(Lenkauskaite, 2011). Kiti autoriai probleminiame mokyme déstytojo funkcijas jvardija kaip
stebétojo (Savvery, 2015). Kitaip tariant, déstytojas tampa studento pagalbininku. Taciau tai
nereiskia, kad déstytojas tampa nesvarbus ugdymo procese. Ypatingo déstytojo palaikymo ir
aktyvumo reikia sudarant studentams tinkamas salygas analizuoti, spresti aktualias problemas
bei suvaldyti ir nukreipti tinkama linkme besimokanciyjy auditorijg (Lenkauskaité, 2011).

Labai svarbus aspektas probleminiame mokyme — refleksija. Studentams refleksijos
leidzia kritiskai jsivertinti jgytus gebéjimus, atskleisti naujai jgytas zinias, pasidalinti
probleminio mokymo organizavimo patirtimi. Déstytojui refleksija suteikia galimybe tobulinti
savo dalyko probleminio mokymosi organizavimg ir pateikimg remiantis studenty jzvalgomis,
rekomendacijomis ir patirtimi (Kaffemanien¢ ir Lenkauskaité, 2012). Siandien probleminis
mokymas geriausiai pasireiskia tada, kada studentai ir déstytojai vienodai prisiima atsakomybe
uz mokymosi rezultatus ir sékminguma. Svarbus abipusis tiek déstytojo, tieck besimokanciojo
motyvacijos suzadinimas ir nuolatinis siekimas savo mokymo (si) tiksly link. (Bate ir Taylor,
2013). Nepaisant vien teigiamos probleminio mokymosi naudos studentams, déstytojas ji
organizuodamas patiria nemazai sunkumy. Probleminio mokymo metu yra sudaromos studenty
grupés, ir, kai kurie autoriai pastebi, kad studenty grupes darbo metu, déstytojui yra sunku
suvaldyti ir uztikrinti efektyvy, tik su problema susijusj studenty darba. (Dolmans, Wolfhagen,
van den Vleuten ir Wijnen, 2001). Déstytojai patiria sunkumy formuluodami tinkamus
probleminius klausimus, planuodami darbo laika. Galima iSskirti vieng i§ svarbiausiy déstytojo
asmeniniy savybiy, kuri reikalinga norint pradéti organizuoti probleminj mokymag -
kiirybinguma (Wood, 2003). Studentai, kurie dalyvauja probleminiame mokyme taip pat
susiduria su jvairiais sunkumais. Daznai jiems sunku nukrypti nuo dalyvavimo tradicinése
paskaitose j probleminj mokyma, kitaip jvardijamg kaip aktyvaus mokymo metoda (Azer,

2009), todél besikeiciant Sioms mokymosi technologijoms svarbus vaidmuo tenka déstytojui,
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kada studijy pradzioje reikalinga tinkamai ir i§samiai supazindinti studentus su probleminiu
mokymu ir suzadinti jy norg suzinoti daugiau apie mokymosi procesg bei paaisSkinti numatomus
studijy rezultatus.

IStirtumas. J. R. Savery, (1995) analizavo probleminio mokymo modelj ir jo s3sajas su
konstruktyvizmu. Australijos mokslininkas P. Westwood, (2003) akcentavo déstytojo veikla ir
jo organizavimo galimybes probleminiame mokyme. J. Zumbach, D. Kumpfir S. Koch, (2004)
nagrin¢jo probleminio mokymo efektyvuma su mokyklinio amziaus vaikais ir teige, kad
probleminis mokymas ugdo vaiky metakognityvinius mastymo gebéjimus bei skatina jy
savarankiSkumg. M. Savin-Baden ir K. Wilkie (2006) iSleido pirmaja interaktyvig (on-line)
probleminio mokymo organizavimo knyga, skirta susipazinti pradedantiems déstytojams su
Siuolaikine ugdymo technologija. A. Weber, (2007) ir S. A. Azer, (2008) probleminiame
mokyme pateiké svarbiausius organizavimo etapus, padedancius déstytojams sukurti sékmingg
mokymosi procesa. Siy dieny publikacijose galima jzvelgti naujesnius, interaktyvius tyrimus.
Stai Y. Li, ir L. Wang (2018) teigé, kad iPad mobiliuoju gristas mokymasis (M-learning),
organizuojamas kartu su probleminiu mokymu, yra suderinamas ir efektyvus Siy dieny
besimokantiesiems.

Taigi mokslininkai probleminj mokyma pateikia kaip efektyvig ugdymo technologija,
kuri padeda pasiekti geresniy mokymosi rezultaty, o visas mokymasis studijy procese
orientuojamas ] studenta. Mokslininky H. S. Barrows ir M. D. R. Tamblyn (1980) teigimu,
medicinos studentams nepakanka tik teorinémis ziniomis paremto mokymosi — reikia skirti
démesj konkreciy situacijy analizei.

Darbo problema: nors uzsienio mokslininkai akcentuoja probleminio mokymo efektyvuma
biomedicinos studijy srityje, Lietuvoje Sios technologijos iStyrimas ir pritaikymas, darbo
autorés ziniomis, néra didelis.
Darbo objektas: probleminio mokymo organizavimas biomedicinos studijy procese.
Darbo tikslas: iSanalizuoti probleminio mokymo organizavimg biomedicinos studijy procese.
Darbo uzdaviniai:
1. Teoriskai pagrijsti probleminio mokymo svarba.
2. ISanalizuoti probleminio mokymo organizavimo biomedicinos studijose ypatumus.
3. Istirti biomedicinos studijy srities déstytojy patirtj apie probleminio mokymo
organizavima.
Tyrimo metodai:

e Teoriné (mokslings literatiros analizé, apibendrinimas);

e Empiriné (kokybinis tyrimas, pusiau struktiiruotas individualus interviu su giluminio

interviu elementais).



1. PROBLEMINIO MOKYMO ORGANIZAVIMO STUDIJU
PROCESE YPATUMAI

1.1. Mokymo ir mokymosi organizavimas studijuy procese

Kuriantis informacinei visuomenei, Svietimo sistema iSgyvena esmines permainas:
keiciasi ugdymo tikslai, mokymo ir mokymosi budai, mokymosi rezultaty vertinimas, studijy
programos (Siaudiukieniené, Stankevi¢iené ir Ciuzas, 2011). Svarbus vaidmuo pertvarkant
Svietimo sistema ir diegiant mokymosi visg gyvenima principus tenka aukStosioms mokykloms
(Targamadzé ir Petrauskienené, 2008). Pasak tyréjy (Zibénien¢, 2011), aukstasias mokyklas
nuolatos riipintis studijy kokybe bei studijy programy atnaujinimu skatina Europos Sajunga ir
Lietuvos nacionaliné Svietimo politika, konkurentabilumas, rinkos poky¢iai, emigracija. Nuo
2002 m. pagal Studijy kokybés vertinimo centro parengta metodika yra vykdomas vidinis ir
iSorinis studijy programy vertinimas dar kitaip vadinamas akreditavimu (Bulajeva, 2007).
Esminiai poky¢iai studijy srityje Lietuvoje vyko 2009 metais. Tuo metu buvo priimtas Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymas ir jsigaliojo studijy kredito sgavoka, grindziama
Europos kredity perkélimo ir kaupimo sistema (ECTS) (Galginaitis, Vilitnas ir Trumpulyté,
2012). ECTS buvo vienas pirmyjy Bolonijos proceso igyvendinimo jrankiy, kuris laikui bégant
kito ir tapo svarbiu informacijai apie studento studijas kaupti, palyginti jgytas kompetencijas
tarptautiniu lygmeniu, jvertinti kvalifikacijg (Peilakauskaité ir Varanauskas, 2011). Iki 2011 m.
rugséjo Lietuvoje vyravo nacionalinis kreditas, kurio apimtis 40 studento valandy per savaite
(Bauzien¢, Perkumiené ir Marinko 2016). ECTS jvedimas padéjo naujai pazvelgti i aukstojo
mokslo veiklos prielaidas, studijy rezultatus, studijy programy rengimo principus. Atnaujintose
programose jdiegta ECTS sistema skatino studentus patiems prisiimti atsakomybe¢ uz savo
studijy rezultatus ir palengvino studijy programos tarptautinj pripazinimg (Bartkuté-
Norkiiniené ir Urbonieng, 2012). Keiciantis auk$tojo mokslo sistemai, Lietuvos Respublikos
Svietimo ir mokslo ministerija inicijavo projekta “Europos kredity perkélimo ir kaupimo
sistemos nacionalinés koncepcijos parengimas: kredity harmonizavimas ir mokymosi
pasiekimais grindziamy studijy programy metodikos kiirimas bei diegimas* (toliau — Projekta).
Projekto laikotarpiu buvo parengta nacionalinés studijy kredity sistemos koncepcija ir susijusiy
aukstojo mokslo buklés apzvalgy, jvairiy metodiky, kompetencijy plétotés aprasy, kitaip tariant
buvo vertinama aukstojo mokslo kokybé, jvairios ataskaitos, kuriose atsispindéjo aukstyjy
mokykly situacija Salyje (Galginaitis ir kt., 2012). Pagrindinis $io Projekto tikslas buvo didinti
tarptautiSkumo plétrg. Autoriy teigimu, Projektas rémési TUNING (tuning educational
structures in Europe) filosofija ir metodika, kuri leidzia perzitiréti Lietuvoje vyraujancios

akademinés kultiiros pamatus studijy programy rengimo srityje, aktualizuoja | studenta
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orientuota mokyma (si). Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymas numate, kad biitent
iki 2011 mety rugséjo 1 d. jvesti ECTS kredita (dualistinj akademinio kredito suvokimg),
grindziamg studento mokymosi apimtimi ir rezultatais. Projektas buvo pradétas nuo gerosios
patirties uzsienio Salyje analizés (zr. 1 pav.), darbo grupiy paskirstymo, strateginiy dokumenty

kiirimo, jvairiy mokymy, veiklos apibendrinimy (Cepiené, 2010).

’Dalij imasis

Apibendrinimas
.Reﬂeksija
®Patirtis
2010 vasaris 2010 lapkritis- 2011 geguze 2011 geguze- 2012 vasaris

1 pav. Projekto vykdymo logika

Saltinis: Cepiené, 2010

Nors Projektas buvo sistemingai sudéliotas j tam tikrus pasiruo$imo, planavimo ir
vykdymo etapus, lyg ir turé¢jo veikti sékmingai, taciau buvo tam tikry nesusipratimy. G.
Zibéniené (2011) jzvelgia, kad pateiktas Projektas nebuvo pakankamai i§samus ir tinkamai
iSanalizuotas. Triiko studijy programy atnaujinimo patirties apzvalgos, tiksly, studijy rezultaty
aspektu. Pasak tyréjy, nebuvo pakankamas socialiniy partneriy jsitraukimas j studijy programy
naujinima, nors aukstojo mokslo institucijy paruosty specialisty veikla yra tiesiogiai susijusi su
darbo rinka (Bartkuté-Norkiiniené ir Urboniené, 2012), buvo reikalinga gilesné Projekto analizé
(Pukelis, 2011). Pasak K. Pukelio (2011), studijy programy rengimas ir atnaujinimas studijy
rezultaty pagrindu yra labai sudétingas procesas reikalaujantis i§ déstytojy kompetentingumo.
Svarbi yra ir aukS$tosios mokyklos vadovybés pozicija, mokéti planuoti, organizuoti ir
jgyvendinti organizacing kaitg. Z. Bauzien¢, D. Perkuminé, I. Marinko (2016), pabrézia, kad
nors Europos aukstojo mokslo erdvé jgalina studentg tapti aktyviu studijy proceso dalyviu
(ECTS kreditai jgalina aukstosios mokyklos diplomg ES Salyse) ir jam suteikiamos teisés
dalyvauti jvairiose mobilumo programose, taciau pirmiausiai turéty biiti uztikrintos kokybiskos
ir prieinamos studijy programos tiek nacionaliniu tiek instituciniu mastu visiems norintiems
mokytis. Cia svarbus ne pats faktas, kad pereinama prie ECTS kredity, o mokymosi kokybeé.
Mokymosi procesas turéty biiti orientuotas i studentus, tod¢l didelis démesys turéty biiti skirtas

aukstyjy mokykly kokybés vertinimui, ilgalaikei stebésenai, besimokanciyjy atsiliepimams.



Norint sekmingai atnaujinti studijy programas reikalingos tam tikros tvirtos zinios, todél
K. Pukelis (2011), iSnagrin¢j¢s Projekta, pateiké tokias jzvalgas ir rekomendacijas:

e Studijy programos paskirtis turi atspindéti pagrinding numatoma profesing veikla;

e Studijy programos tikslas turi biiti pateiktas remiantis, biisimos studijy programos
profesinés veiklos funkcijomis;

e Studijy programa turi apibrézti, kokiame lygmenyje studentas turi iSmokti atlikti
atitinkamas profesinés veiklos funkcijas. Programos turi biiti apraSomos sistemingai;

e Studijy programos rezultaty sudétingumas turi atitikti studijy pakopai ir krypciai
nustatytus keliamus kriterijus.

e Reikalinga nustatyti konkrety ECTS kreditui priskiriamg studento savarankisko darbo
valandy skaiciy;

e Studijy rezultaty jdiegimas i studijy procesg yra biitina prielaida efektyviam studijy
kokybés uztikrinimo sistemos funkcionavimui.

Nors studijy srityje buvo jvykdyta nemazai permainy, bandoma ieSkoti geriausiy
mokymosi galimybiy ir tarptautinio pripazinimo, tafiau paskaity organizavimo kokybés
jvertinimui buvo skirtas mazas démesys. Siuolaikiniame studijy procese didelis démesys turi
buti skirtas besimokanciojo psichinei ir emocinei biuklei, kitaip tariant, kad visas mokymosi
procesas biity orientuotas j studentg ir j jam palankiag mokymosi aplinka, tac¢iau tyrimai rodo,
kad studentai mokymosi aplinkoje susiduria su stresu, baime dél savo profesinés ateities
galimybiy ir karjeros planavimo (Sheetal, Narayan, Yadalam, Apoorva ir Haeem, 2018), patiria
stresines situacijas studijy laikotarpiu (Mikalitkstiené, Kalibatien¢, Mickuvien¢ ir Varvuolyte,
2012). Siuolaikinés edukacinés nuostatos yra orientuotos j tai, kad mokymasis sietysi ne tik su
studentui palankia ir malonia mokymosi aplinka, bet ir su besimokanciojo gebéjimais,
asmeninémis savybémis, vertybémis.

Pagrindiniai j studentg orientuoto mokymosi skiriamieji bruozai yra démesys studento
individualiai patirciai, perspektyvoms, kvalifikacijai (iSsilavinimui), gabumams, interesams ir
poreikiams (Harkema ir Schout, 2008). J. Michael, (2006) teigia, kad | studentg orientuotas
mokymasis pasireiskia tuo, kad besimokantieji patys projektuoja mokymosi turinj, planuoja
veiklas, paskirsto informacing medZiagos, nustato mokymosi tempa. Sio mokymosi modelio
centre — studentas, o déstytojas suteikia galimybe mokytis savarankiskai ar bendradarbiaujant
kartu su kitais studentais ieskoti geriausiy sprendimo budy — tai yra nukreipia juos tinkama
linkme. Taip studentai ugdo reikalingus jgtidzius, kurie yra buitini mokymosi procese. | studenta
orientuotas mokymasis apima tokius metodus kaip: kritinio mgstymo ugdymas, kiirybingumo
ugdymas, probleminis mokymas. Anot autoriaus tinkamai organizuojamas | studenty
orientuotas mokymasis, motyvuoja studentus mokytis, biiti savarankiskesniems, taip pat turj

didesng jtaka Ziniy jsitvirtinimui, gilesnj pozitirj j déstomg dalyka ir sukuria teigiamas nuostatas
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apie studijas. Edukaciné¢ ] studenta orientuota mokymosi aplinka akcentuojama Siomis
charakteristikomis: déstytojo ir studento tarpusavio santykiai, jsipareigojimas kokybiskai
destyti ir atlikti savo darba, paskirstytas darbo kriivis, tikslingai pasirinkti jvairis mokymo
metodai, atskleidziantys mokymo ir mokymosi formaluma ir ne formaluma, profesinis
tinkamumas, socialinis klimatas, aiskiis tikslai, mokymosi laisvé ir kirybiskumo
atsiskleidimas, studijy salygos. Sios mokymosi aplinkos kiirimas yra svarbus mokymosi jstaigai
ir joje dalyvaujantiems asmenims (Bagdonas ir Jankauskiene, 2016). Prie palankios studentams
mokymosi aplinkos kiirimo elementy, galima prijungti pedagoginéje déstytojo veikloje svarby
objektyvumg, vertinant studenty zinias, pateikiamos mokslinés medziagos patikimuma,
suprantamumg ir kokybiskuma, paciy déstytojy kompetencija déstomy dalyky srityje.
Aukstajame moksle inovatyvaus ir kompetentingo déstytojo veikla atspindi pasirinkta ugdymo
paradigma, kurios struktiiroje galima jzvelgti esminius pozymius. Vieni i§ svarbiausiy —
gebéjimas naudotis informacinémis technologijomis, demokratiSkas mokymo stilius,
uztikrinama gera fizing, socialiné ir emociné aplinka, mokymo procese naudojamos plataus
spektro mokymosi metodai bei ugdymo technologijos (Daukilas, 2010).

Mokymo procese déstytojai ne tik padeda studentams isreiksti savo pozilrj, suvokti
savo klaidas ir mokyti jas iStaisyti, bet ir padeda tyrinéti visuminj mokymasi, kylantj i$
fundamentaliy dvasingo zmogaus poreikiy, jo vidinio ,,A$* paskaty (Bagdonas ir Jankauskiené,
2016). Tradicinj déstytojo ziniy perteikimg keicia studento savarankiSkas mokymasis, kuris
suteikia galimyb¢ prasmingai ugdytis, visapusiS$kai augti ir tobuléti visag gyvenima.
Nenuostabu, kad vis daugiau vyresnio amziaus zmoniy, zengia studijy link, norédami keisti
darbus, atrasti save naujoje profesingje veikloje. Visa tradicinj mokymasi i§ vadovéliy keicia
aktyvus mokymasis, kada studentas pats individualiai ieSko informacijos, nagrinéja literatura,
mokosi kritiskai pazvelgti j jam pateikta mokymosi medziagg. Visa tai leidzia besimokanciajam
giliau pazvelgti | mokomaji dalyka, daugiau suprasti ir aktyviai jsitraukti i studijy procesa
(Siauciukieniené ir kt., 2011).

Aktyvaus mokymosi nauda besimokanciajam, nagrinéja G. J. Hwang, S. C. Chang, X.
ir Y. Chen (2017) bei P. Westwood (2008). Autoriai teigia, kad aukstojoje mokykloje déstytojas
yra svarbus asmuo organizuojant aktyvy mokymasi, o studenty mokymosi rezultaty sé¢kmé
priklauso nuo jo tinkamo pasiruosimo. D. K. George (2008) teigia, kad dazniausiai aktyvus
mokymas universitetuose ir kolegijoje organizuojamas nesistemingai ir neatsizvelgiant ar net
neiSmanant aktyvaus mokymosi technologijy, o tai turi didel¢ jtaka studenty mokymuisi.
Mokslininko teigimu, biitina Sviesti aukstyjy mokykly vadovus ir déstytojus, kad aktyvaus
mokymosi technologija buty sékmingai pritaikoma. L. M. Cleveland, J. T. Olimpo ir S. E.
Dechenne-Peters (2017) teigia, kad vis dar triiksta tyrimy apie jvairius aktyvaus mokymosi

metodus ir jy poveiki studentams. Mokslininky atliktas tyrimas rodo, kad aktyvus mokymasis
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tiesiogiai siejasi su konceptualiais poky¢iais, tokiais kaip studenty mastymas, kuris apima
gebéjima sistemiskai analizuoti ir kritiSkai vertinti mokomaja medziaga bei atsakomybe priimti
sprendimus, geb¢jimg iSskirti prioritetus (BairaSauskieng, 2017).

Aktyvus mokymasis, mokymasis bendradarbiaujant, jvairios simuliacinés veiklos yra
geriausias biidas besimokandiajam jgyti kompetencijy (Zibéniené ir Indragiené, 2017).
Kompetencijy ugdymo sékmé priklauso nuo mokymo (si) paradigmy, taikomy mokymo
procese (Ciburiené ir Guséinskiené, 2016). Siuolaikinei ugdymo technologijai yra labai artimas
holistinio poziiirio modelis, kai mokymosi metu apimamas visapusiskas asmenybés ugdymas.
Jis siejamas su mokymusi i$ patirties, esancios aplinkos ar bendruomenés. Holistinio mokymo
(si) teorija teigia, kad zmogaus suvokimo struktiira yra tvaresné, kada jgyjamos zinios yra
siejamos su realia aplinka (Kvieskiené¢ ir VySniauskaite, 2017). Vadinasi Siuolaikiniy ugdymo
technologijy taikymas mokymo (si) procese yra susij¢s ir su didesniais procesg valdanciy
asmeny keliamais reikalavimais - ne tik perteikti Zinias, bet ir visapusiskai ugdyti besimokantjjj,
paruosti ateities profesijai, kad jie galéty sékmingai dalyvauti visuomenés veikloje. R.
Vasiliauskas (2011) teigia, kad mokymo procesa organizuojantis zmogus, turi susiformuoti
holistinj pozitirj i besimokanciojo vystymasi, asmenybés raidos tikslus ir juo vadovautis visame
mokymo procese. Vadovaujantis Siuolaikinés ugdymo paradigmos samprata, mokymasis yra
laikomas konstruktyvia paties besimokanciojo veikla. Siekiant jgyvendinti $ig ugdymo sgveika,
studijy proceso metu bitina veiksmingai taikyti pagrindines ugdymo technologijas (zr. 2 pav.)

(Zibéniené ir Indrasiene, 2017).

e Kritinio mastymo ugdymas;

mm  Kirybingumo ugdymas;

Mokymasis bendradarbiaujant;

ml  Probleminis mokymas (is);

Technologijomis grindZziamas mokymas (is);

s Reflektyvus mokymas (is).

2 pav. Pagrindinés Siuolaikinés ugdymo technologijos

Saltinis: Zibéniené ir Indrasiené, 2017



Sios pagrindinés $iuolaikinés ugdymo technologijos gali biti taikomos tiek mokyklinio
amziaus vaikams tiek suaugusiesiems. Kiekvienos ugdymo technologijos pasirinkimas turéty
buti siejamas su studijuojamy dalyku, studijy programa, besimokanciyjy asmeninémis
savybémis, déstytojo kompetencija valdyti ugdymo procesa. Toliau bus aptarta kiekviena
technologija atskirai.

Norint suzadinti augan¢io zmogaus asmenybés polinkius, labiausiai tinka mokymosi
bendradarbiaujant technologija. Mokymasis bendradarbiaujant ne tik ugdo daugelj asmenybe
stiprinan¢iy ypatybiy, skatina mokymosi motyvacija, bet kartu ugdo gebéjimg isklausyti kito
nuomone, diskutuoti, tartis, priimti bendrus sprendimus, kas ateityje padés studentams spresti
jvairias problemas profesingje veikloje (Siau¢iukéniené ir kt., 2011). D.W. Johnson, R. T.
Johnson, ir K. A. Smith (1991), i§skyré bendradarbiavimui biitinus elementus: teigiama
tarpusavio priklausomybé¢, skatinanti sgveika, individuali besimokanciojo atsakomybé,
socialiniai geb¢jimai, grupinis darbas. Svarbu pabrézti, kad, kuo anks¢iau pradedami ugdyti
bendradarbiavimo gebé¢jimai, tuo sékmingiau vyksta besimokanciyjy socializacijos procesas.
(Zibénien¢ ir Indragien¢, 2017).

Kita Siuolaikiné ugdymo technologija sietina su kritinio mastymo ugdymu. Kritinio
mastymo ugdymo svarba pabréziama ne tik Lietuvos Svietimg reglamentuojanciuose
dokumentuose, bet ir Pasaulio ekonomikos forumo (2016) ataskaitoje, kur remiantis darbdaviy
apklausa, gebéjimas kritiSkai mastyti yra jvardintas kaip vienas svarbiausiyjy i§ deSimties
jgtidziy, reikalingy 2020 metais. Siandieniniam pasauliui biidingas didelis informacijos srautas,
kurio zmonés negaléty atsirinkti ir valdyti neturédami kritinio mastymo jgiudziy todél visa
gaunama informacijg biitina analizuoti, vertinti ir tikrinti ar ji yra patikima (Al-Shalabi, 2015).
Anot L. Duoblienés (2001), kritinis mastymas — absoliuciai kontroliuojamas procesas. Pasak
kito mokslininko D. Klooster (2001), kritiniam mastymui biidingi $ie bruozai: tai savarankiskas
mastymas, informacija yra pradinis, o ne galutinis kritinio mastymo taskas, kritinis mastymas
prasideda nuo klausimy ir problemuy, kurias reikia spresti, norint kritiskai mastyti reikia pagristy
argumenty, kritinis mastymas yra socialus mastymas. O. Visockiené, L. Saué¢iukéniené, P.
Talijiniené (2000), kritinj mastyma sistemingai sieja su asmens sagmoningumu. Vadinasi tai
susij¢ ne tik su realiu suvokimu, bet ir su mastymo poky¢iais, pozitriu. KritiSkai mastantis
zmogus yra nepriklausomai mastantis, atsakingai atsirenkantis reikiamg informacija, gebantis
problemas spresti ,,¢ia ir dabar®, prisiimti atsakomyb¢ uz savo priimtus sprendimus.

Kiurybingumo ugdymas taip pat yra neatsiejamas Siuolaikiniame $vietime. Visuomené
vis dar nepakankamai skiria démesio visaver¢iam suaugusio zmogaus kiirybingumo ugdymui
(Aleknaité-Bieliauskiené, 2009). A. Das (2017) kiurybingumo ugdyma apibrézia kaip asmens
intelektualiniy geb¢jimy visuma ir visapusiskos asmenybés keitimosi sgveika. Autorius teigia,

kad kiekvienas besimokantysis turi savyje kiirybingumo, ta¢iau mokymo jstaigoje jis ne visada
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yra ugdomas. Todél Cia svarbus déstytojo vaidmuo, kuris turéty motyvuoti ir skatinti
besimokanciuosius atskleisti savo kiirybines idé¢jas. Anot D. Grakauskaités-Karkockienés
(2010), kurybingumas gali biiti ugdomas labai jvairiai. Galima sudarant mokymosi programas
jterpti kurybingumo ugdyma, ar taikant individualig terapija, ar net keliant darbuotojy
kvalifikacija. Taciau pradedant organizuoti kiirybingumo ugdyma, pirmiausiai reikia zinoti
kokius kiirybingumo komponentus galima ugdyti ir tik po to ieSkoti jvairiy metody, kaip tai
atlikti.

Kita placiai taikoma ir neatsiejama ugdymo technologija — reflektyvus mokymas.
Studentai reflektuodami savo patirtj, yra aktyvis ir koncentruojasi ne tik prie pateikty fakty,
bet ir prie pagrindiniy idé¢jy. Veiklos metu aptariamos asmeninés jzvalgos, nuomonés,
pastebéjimai. Reflektavimas padeda besimokantiems suspenduoti stereotipines abstrakcijas ir
kryptingai pazvelgti | realybe (Jakubé ir Juozaitis, 2012). R. Bubnys ir V. Gudonis (2009),
teigia, kad refleksijos diegimo } mokymasi s¢kmé priklauso nuo tam tikry veiksniy: palankios
besimokanciajam aplinkos (akcentuojama interaktyvi aplinka), laiko, skirto reflektyvumui
plétoti, administracijos ir kito personalo paramos ir palaikymo. Veiklos metu studentas
jvardijamas kaip tobul¢jantis, jzvelgiantis rySius tarp teorijos ir praktikos elementy, kritiSkai
vertinantis savo atliekama veiklg. Refleksija dar galima apibudinti kaip sudedamaja
reflektyvaus mokymosi dalj, kuri kyla i§ profesionaliosios patirties. Todél galima teigti, kad tai
apima reflektyvy mastyma, formuojant situacijg kai remiamasi asmenine poziiiriy, nuostaty ir
vertybiy sistema. Reflektuojantis vertinimas taip pat leidzia pastebéti svarbius mokymosi
rezultatus (Deltuva ir Godvadas, 2015).

Siai dienai taip pat yra aktualus technologijomis grindziamas mokymasis. Anot V.
Indrasienés ir G. Zibénienés (2017), mokymosi technologijy raida yra glaudziai susijusi su
informacinés komunikacinés technologijos (toliau — IKT) plétra. Ugdymas kartu su IKT
priemonémis paprastai biina jdomesnis ir jvairiapusiSkesnis. Gali buti sudaromos salygos
mokytis namuose individualiai, atsizvelgiant i besimokanciojo mokymosi tempa. Taciau
reikéty pabrézti, kad technologijomis grindziamas mokymasis ne visada yra siejamas tik su
skaitmeninémis technologijomis. Tai gali buti ir virtualios bei nuotolinio mokymosi
technologijos. Pati technologijy gausa pasaulyje yra tokia didelé, kad visy jy iSmokyti kiekvieng
studentg nejmanoma. Taciau galima sudaryti kompleksinius modulius, ir mokymui pasinaudoti
videokompiutering technikg ar kitg technologija, kuri déstytojui atrodo tinkamiausia
studijuojame dalyke (Bitinas, 1999). Analizuojant IKT diegima nuolatinése studijose, reikia
atsizvelgti | tai kad svarbiausias studijy organizatorius ir pagrindinis ziniy Saltinis iSlicka
déstytojas, o technologijos yra tik pagalbiné priemoné. Taciau norint taikyti technologijomis

grindziama mokymasi, aukStosios mokyklos neretai susiduria su tam tikrais sunkumais. Daznai
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taikomy IKT paslaugy poreikiai yra sunkiai suderinami su jstaigos finansinémis ir techninémis
galimybémis (Mickus ir Vidzitinas, 2009).

Apie probleminio mokymo ugdymo technologija raSoma labai placiai. Probleminis
mokymas traktuojamas kaip budas valdyti didéjant] ziniy profesinéje erdvéje turinj.
Probleminis mokymas sukuria tokig mokymosi aplinka, kuri leidzia ugdytis gebéjimus, kurie
bus pritaikyti besimokanciyjy profesinéje veikloje. Yra daug probleminio mokymo formy,
organizavimo etapy. Galbiit svarbiausias probleminio mokymo bruozas biity tai, kad
probleminis mokymas néra tik biidas iSspresti problema. Svarbus yra visas mokymosi procesas,
o ne vien tik gaunamas jo rezultatas (Mazeikiené ir Lenkauskaité, 2011). Daugiau apie
probleminio mokymo ugdymo technologija bus rasoma kituose skyriuose.

Taikant Siuolaikines ugdymo technologijas svarbu iSmanyti ir mokymo (si) metody
pasirinkimo kriterijus. Pasirinkty metody taikymas gali priklausyti nuo jvairiy salygy.
Pirmiausiai yra svarbi metodo paskirtis: vieni metodai gali tikti naujai medziagai iSaiskinti, kiti
— jsiminti studijuojama medziaga, treti — jau turimai medziagai prisiminti. Norint pasirinkti
tinkamiausiag metoda, reikéty atsizvelgti | tiksling besimokanciyjy grupe, kuriai yra skirta
mokymosi programa. Cia svarbis besimokan¢iyjy interesai, pageidavimai, konkrediy studijy
patirtis, studijuojanciyjy skaiciy, galimybes, turimas laikas. Pasirenkant ugdymo technologija
didelis démesys turi biiti nukreiptas | mokymo ir mokymosi tikslus, strategijas. Svarbu
nenukrypti nuo mokymosi programos ir tiksliai jgyvendinti studijy programg. M.
Taraseviciené, G. Gedvilien¢ ir V. Zuzeviciute (2006) iSskiria pagrindinius kriterijus, kurie
padeda pasirinkti tinkamiausius mokymo (si) metodus:

e Metodai turi sudaryti saglygas besimokantiesiems atsipalaiduoti ir jaustais aplinkoje

laisvai;

e Metodai turi jtraukti kaip galima daugiau dalyviy ir sudaryti galimybe¢ bendradarbiauti

tarpusavyje (aktyvus studento jsitraukimas j studijuojama dalyka);

e Metodai turi aktyvinti studenty jau turimas zinias ir suzadinti norg suzinoti daugiau;

e Metodai neturi parodyti né vieno dalyviy ziniy spragy ar prastesniy igidziy;

e Metodai turi gerinti atmosfera grupéje.

Taciau renkantis mokymosi metoda svarbu zinoti, kad néra absoliuciai gery ar tobulai
iSvystyty mokymo (si) metody. Svarbu metody jvairové ir kaitaliojimas vienas su kitu. Kitaip
tariant mokymosi metu reikéty taikyti jvairius (miSrius) metodus. Jvairiy mokymo (si) metody
derinimas padeda palaikyti koncentruota besimokanciyjy démesj, studentai yra jtraukiami j
aktyvia veikla (Siau¢iukieniené ir kt., 2011). Tokie pat kriterijai galioja ir ugdymo technologijy
pasirinkimui.

Vykstant mokymo ir mokymosi organizavimo pokyciams, démesys vis dar islieka studentui

ir j ji orientuotam mokymuisi. Tradicinj déstytojo Ziniy perdavimq keicia Siuolaikinés mokymo
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technologijos ir naujausi mokymo metodai. Mokslininkai vis daugiau akcentuoja aktyvaus
mokymosi svarbg ir reikalingumg besimokantiesiems, skiriamas didelis deémesys studenty
kurybingumui ir kritinio mgstymo ugdymui, jo saviraiskai. Vis labiau suprantama, kad
kiekvienas studentas yra individuali asmenybé su savo interesais, pomégiais. Studijy
organizavime studentas suvokiamas kaip suauges Zmogus kuris turi teise rinktis, ugdytis,

laisvai reiksti savo nuomone, diskutuoti ir bendradarbiauti kartu su kitais.

1.2. Probleminio mokymosi samprata

Svietimas yra neatsicjama zmogaus gyvenimo dalis. Nuolatinis tobuléjimas ir naujy
ziniy jsisavinimas padeda lengviau integruotis j darbo rinka, ugdo asmens savarankiskumg ir
atsakomybe uz save. Labai svarbus gyvenimo tarpsnis yra studijos, kaip asmens pasirengimo
ateities profesijai, naujo gyvenimo pradziai, etapas. Todé¢l analizuojant probleminio mokymosi
organizavimo studijy procese galimybes, svarbu aptarti probleminio mokymosi samprata.

Probleminis mokymas pradétas diegti aukStajame moksle dar 1960 m. ir buvo
orientuotas ] biomedicinos srities studijas (zr. 1 lentele) (Weber, 2007). Nuo 1990 m. $i
technologija jau buvo plétojama visame pasaulyje. Istorinés probleminio mokymo Saknys yra
kur kas gilesnés ir siekia XX a. pradZig (Zibéniené ir Indrasien¢, 2017). Siandien probleminis
mokymasis yra organizuojamas jvairiose studijy srityse: Vilniaus dailés akademijoje mokant
dizaino, Siauliy universitete socialiniy moksly srityje, VGTU miesty erdvinio planavimo ir
projektavimo srityje ar studijuojant pramoninj dizaing (Jakaitis, 2015). Galima paminéti, kad
Lietuvoje tuo metu vadintas Kauno medicinos universitetas (dabar Lietuvos sveikatos moksly
universitetas) 2005-2008 metais parengg ir jgyvendino Europos socialinio fondo finansuojamag
projekta ,,Probleminio mokymo sistemos jdiegimas Kauno medicinos universitete®. Nors
universiteto déstytojai tuo metu jau organizavo ir taiké probleminj mokyma biomedicinos
krypties studentams, kaip metoda pedagoginéje praktikoje, taciau instituciniu lygmeniu jie
buvo pirmieji Lietuvoje vykde probleminio mokymosi integravimag studijy procese
(Targamadze ir Grazien¢, 2012). Taip pat probleminio mokymo modelj véliau pradéjo taikyti
Lietuvos kolegijos jvairiose studijy programose, todél sakyti ar manyti kad probleminis
mokymas yra tinkamas tik biomedicinos srityje — biity klaidinga.

Probleminio mokymo istakos susikiiré senovés Graikijoje. Viduramziais studentai
mokési ieskoti argumenty savo samprotavimams pagristi. Tuo metu probleminis mokymasis
buvo suprantamas kaip noras geriau suprasti save ir mus supancig aplinkg bei jos esamus
reiskinius, realiai egzistuojandias problemas (Zibéniené ir Indrasiené, 2017). Teigtina, kad
probleminis mokymasis yra viena i$ svarbiausiy inovacijy susikiirusi edukacingje aplinkoje ir

pritaikoma profesingje veikloje (Baud ir Felleti, 1999).
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1 lentelé. Probleminio mokymo raida

Svarbiausi jvykiai
Studentai Jeilio universitete pradéjo dirbti praktinius darbus laboratorijose, kad
geriau suprasty teoring mokomaja medziaga.
J. Dewey problemy sprendimg apibrézé kaip biidg suprasti bendruomeng ir jai
priklausyti, analizavo refleksijos sampratg ir pritaikyma besimokanciajam.
G. Allportas pirmasis aprasé¢ pazinimo stiliy kaip problemy sprendimo,
mastymo, supratimo ir jsigilinimo buda.
Probleminis mokymas pradétas taikyti medicinos studijoms Makmasterio
universitete (Kanada).
Probleminis mokymas pradétas taikyti Naujojo Meksiko universitete (Meksika).
Harvardo medicinos mokykloje (JAV) probleminis mokymasis analizuotas kartu
su jprasta studijy forma (tradicinis mokymasis), ieSkoma privalumy ir trikumy.
Probleminis mokymasis plétojasi ir pradedamas taikyti jvairiuose pasaulio

universitetuose.

Probleminis mokymas pradedamas taikyti aukStajame moksle Lietuvoje.

Saltinis: autoreés sudaryta lentelé, modifikuota pagal (Weber, 2007, Mann, Gordon ir MacLeod, 2009,

Zibéniené ir Indrasiene, 201 7)

Mokslin¢je literatiiroje probleminj mokymg galima rasti jvardinamg keliais biidais:
probleminis mokymas (Stankevic¢iené¢ ir kt., 2014), mokymasis spresti problemas (angl.
problem-solving learning) (Jonassen, 1997) ar problemomis gristas mokymasis (angl. problem-
based learning) (Cindy, 2004). Mokymasis spresti problemas ir problemomis gristo mokymosi
savokos mokslingje literatiiroje tapatinamos (Zibéniené ir Indrasiené, 2017), tadiau reikéty
pabrézti, kad visgi biitina skirti probleminio mokymo ir problemy sprendimo sgvokas. Autoriy
teigimu, pagrindinis skirtumas, kurj galima jzvelgti tarp probleminio mokymo ir problemy
sprendimo mokymo jvardijama problemy sprendimo rezultatyvumo reikalavimu. Sprendziant
problemas studentai daugiau vadovaujasi déstytojo nurodymais, veiksmais, patarimais kaip
spresti tam tikrg aktualig problema, atsizvelgiant j reikalavimus. Problemos sprendimas tai
galutinis siekiamas, orientacinis mokymosi rezultatas. Kitaip nei mokantis problemy
sprendimo, probleminio mokymo atveju svarbiausias yra pats procesas, kurio metu studentai
igyja ziniy ir jgiidziy reikalingy studento profesingje veikloje (Balkevicius, 2014). Todél toliau
darbe bus vartojama probleminio mokymo sgvoka.

Mokslininkai analizuodami probleminio mokymo samprata, ja interpretuoja jvairiai,

taiau dazniausiai vertina kaip studijy strategija (Walton ir Matthews, 1989; Sveikauskas, 2005;
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Barrett, 2005). Stai V. Sveikauskas (2005) probleminj mokyma jvardina kaip studijy strategija,
kuri jtraukia visus studentus j konfrontacijg su problemomis, stimuliuojan¢iomis jy mokymasi,
kitaip tariant tai mokymas, kada darbo rezultatai yra problemos suvokimas ir jos iSsprendimas.
H. Walton ir M. Matthews (1989) pazymi, kad visgi probleminis mokymas turéty biiti
suvokiamas kaip bendroji mokymosi strategija ar filosofija, o ne kaip mokymo metodas.
Autoriai pateikia tris probleminio mokymo kategorijas: probleminis mokymas yra ne atskira
disciplina, bet reali/tikroviSska problema, kuri yra integruojama j mokymo programg ir
suformuluotas aiSkus poreikis kognityviniams gebé&jimams ugdytis; probleminis mokymas turi
apjungti tam tikrus komponentus kaip mazos darbo grupés, fasilitatoriaus teikiamos darbo
rekomendacijos kartu su aktyviu mokymysi; mokymosi rezultatai suprantami kaip tam tikry
igiidziy ir motyvacijos susiformavimg, kuris besimokantiems padeda jgyvendinti ir suvokti
mokymosi visa gyvenima svarba ir principus. Siems autoriams taip pat antrina T. Barrett
(2005), kuri teigia, kad probleminj mokyma reikia suvokti ne tik kaip mokymo metoda, tai
daugiau holistiné mokymosi strategija, poziiiris ar net mokymosi filosofija.

Tuo tarpu J. Lenkauskaité (2011) probleminj mokyma apibrézia kaip ugdymo (si)
sistemg, pasizymincia jvairiais bruoZzais, anuliuojanciais tradiciniy studijy truokumus ir
atliepianciais Siuolaikiniam auks$tajam mokslui keliamus i$Stikius. Autoré iSskiria esminius
tokius probleminio mokymosi bruozus kaip: autentiskos problemos, aiski komandy struktiira,
mokymosi pagalbiniai asmenys.

M. Balkevicius (2014) probleminio mokymo sampratoje iSskiria pagrinding mokymosi
priemon¢ — probleming situacija, kuri jprasminama kaip mokymo stimulas, kuris skatina
besimokantjjj ieSkoti, mastyti, analizuoti informacija, pagal besimokanciojo susikurtg
informacijos paieskos strategijg. Kaip autorius teigia, probleminiame mokyme svarbus
individualus darbas ir savarankiSkas mokymosi objekty atradimas. Tokiu budu sudaromos
salygos realizuoti svarbiausius Siuolaikinio mokymo principus kaip konstruktyvizmas,
savivaldumas, kontekstualumas bei kalobaratyvumas.

Mokslininkai probleminj mokymga ir jo jtaka besimokanciajam analizuoja jvairiose
publikacijose, moksliniuose straipsniuose bei knygose. Vieni Zymiausiy: H.S. Barrows ir kt.,
(1980); J. R. Savery, (1995); Westwood, (2003); J. Zumbach, (2004); M. Savin-Baden ir K.
Wilkie (2006); A. Weber, (2007); S. A. Azer, (2008); A. Waker, (2009); K. Reusser, (2009);
D. Hammershgi, (2010). Lietuvos mokslininkai taip pat atlieka tyrimus, skirtus probleminio
mokymosi analizei: V. Sveikauskas, (2005), N. Ciu¢iulkiené, (2005), J. Lenkauskaite, (2011),
I. Kaffemanien¢, (2012), N. Mazeikiené, (2012), M. Balkevicius, (2014), G. Zibéniené ir V.
Indrasiené (2017).

Probleminio mokymo samprata iSryské¢ja australy mokslininko S. A. Azer (2008)

pateiktame probleminio ir tradicinio mokymo(si) palyginime (Zr. 2 lentelg).
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2 lentelé. Tradicinio ir probleminio mokymosi skirtumai

Tradicinis mokymas Probleminis mokymas

Mokomasi teoriniy ziniy, déstytojo Teorinés Zinios pritaikomos realioje

pateikiama medziaga ,,sausa®, daznai aplinkoje, sukuriamos realios problemy

studentams sunkiai jsimenama sprendimo situacijos

Déstytojas atlieka mokytojo vaidmen;. Déstytojas atlieka koordinatoriaus

Studentai tik klausytojai vaidmen]. Studentai problemy sprendimo
dalyviai

Studentams studijuojama medziaga Studentai patys iesko ir analizuoja

pateikiama vadovélyje studijuojama medziaga, papildomai
naudojasi jvairiomis IKT priemonémis

Tarp studenty vyksta konkurencija, Studentai bendradarbiauja ir mokosi vieni 1§

mokomasi tik i§ déstytojo kity

Studentai mokosi dél pazymiy, geresniy Studentai mokosi, kad geriau jsiminty ir

egzamino jvertinimy. suprasty informacija

Pasyvus didelés studenty grupés paskaity Aktyvus mazy grupiy studenty darbas
klausymas
Pateikta medziaga studentai mokinasi Pateikta medziaga studentai analizuoja,

atmintinai vykdo diskusijas
Saltinis: Azer, 2008

Lenteléje pateikiami svarbiausi mokymosi modeliy skirtumai, akcentuojama déstytojy
ir studenty pozicija. Autorius ypa¢ iSskiria studenty veikla mokymosi metu, kuomet
probleminiame mokyme jie aktyviai bendradarbiauja, kuria bendrus planus, dalinasi vienas kito
ziniomis, mokosi iSklausyti, diskutuoja. Tokia mokymo (si) aplinka lyginant su tradicinio
mokymo (si) aplinka yra daug pozityvesné ir psichologiskai naudingesné besimokantiesiems —
sukuria maziau jtampos ir mazina stresg.

Taciau visiSkai suprieSinti ir teigti, kad tik viena ar kita technologija, metodas ar
mokymo forma yra geresné ar pranasesné, biity netikslinga. Kai kurios tradiciniy paskaity
formos, tinkamai jas panaudojus, gali padéti probleminio mokymosi tikslams pasiekti.
Pavyzdziui, paskaita dazniausiai yra jvardijama kaip tradiciné mokymo forma aukstojo mokslo
istaigoje (Kaffemanien¢ ir Lenkauskaite, 2012). V. Latvéniené (2012) mano, kad vis dar sunku
rasti vieng geriausig mokymosi metoda kuris tikty studentams. Kompetencijas plétojanciose
studijy programose tradiciniai mokymosi metodai papildomi aktyvaus mokymosi metodais,
kurie skatina aktyvy studenty dalyvavima ir jsitraukimg j studijas, integraly mastyma,
atsizvelgiant j tai, kokio tikslo siekiama, j kokj jsisavinimo lygj orientuotas rezultatas, koks yra
turinys. Todél geriausia metodus tarpusavyje kaitalioti ir atsizvelgti | grupés studenty ir

déstytojo poreikius bei galimybes (McGregor ir Quam, 2009).
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Pasak V. Sveikausko (2005) probleminj mokymasi nuo tradicinio skiria trys esminiai
principai:

- problema veikia kaip stimulas mokytis ir suprasti mokymosi procesa;

- tai yra ugdomasis metodas, o ne atskira instrukciné technika;

- tai ] studentg orientuotas mokymosi procesas.
Visi Sie principai rodo besimokanciojo jsitraukimg j pazinimo veikla, kada yra ugdomas
konstruktyvus ir mastantis zmogus. Probleminj mokyma galima sutapatinti su filosofija, kuri
yra gerokai toliau uz mokomosios programos projektavimo riby, ir keicia tradiciniy studijy
samprata. Siai dienai Australijoje, dauguma medicinos mokykly jau peréjo nuo tradicinio
mokymo modelio link probleminio mokymo organizavimo. Salyje buvo pertvarkomos
mokymosi programos ir buvo imtasi probleminio mokymo strategijy jgyvendinimo. Sis i§
esmés svarbus zingsnis, buvo taikomas jau pirmo kurso studenty mokymosi programose. Nuo
pirmy dieny studentai aukStojoje mokykloje, galéjo susipazinti ir palengva mokytis
probleminiu mokymo modeliu (Hill, 2009).

Taigi, apibendrinant galima teigti, nors probleminio mokymo sampraty jvairové leidzia
manyti, kad tai edukaciné inovacija orientuota j studentq ir veiksmingq studento mokymagsi,
taciau reikéty paminéti ir galimus pavojus - netinkamai organizuojant mokymgsi galima j
studijy procesq inesti daugiau sumaisties ir pasiekti prastesniy rezultaty. Vieni autoriai
probleminj mokymq suvokia kaip metodq, kiti kaip strategijq, technologijq ar net sistemos
visumgq, jgalinancig pagerinti mokymosi rezultatus ir besimokanciyjy mikroklimatq, jsiminti
didesnj mokymosi medziagos kiekj. Organizuojant probleminj mokymgq, tiek déstytojas ir

Studentai turi biiti susipazing su jo vykdymo etapais, proceso eiga.

1.3. Probleminio mokymo organizavimas

Pirmasis pazinimo stiliy kaip problemy sprendimo, mastymo, supratimo ir jsigilinimo
biida aprasé G. Allportas 1937 metais (Cassidy, 2004). Siai dienai probleminis mokymas
akcentuojamas kaip aktyvus mokymosi metodas (Barrows, 2000), kai aktyviai besimokantysis,
igyja kritinio mastymo geb¢jimy, jgudziy, patirties, ple€ia savo akiratj, geba komunikuoti,
iSmoksta mokomojoje veikloje mobilizuoti savo pastangas (Vasiliauskas, 2007). Galima teigti,
kad aktyvaus mokymosi metodai yra susij¢ su intensyviu protiniu darbu bei fizinés ir psichinés
biisenos pasikeitimu. Siai dienai ne tik studentui, bet ir moksleiviui tenka jsisavinti didelj
mokomosios medziagos ir informacijos kiekj. Tod¢l labai svarbu orientuotis j besimokantjjj ir
parinkti geriausius jam ir priimtiniausius mokymosi metodus (OlSauskien¢, 2009).

O. S. Tan (2004) probleminio mokymo organizavime akcentuoja déstytojo svarbg.

Mokslininko teigimu, déstytojas turi tapti aktyviu mokymo proceso koordinatoriumi, kuris

19



sudaro besimokantiesiems sglygas keistis tarpusavyje ziniomis, bendradarbiauti ir reflektuoti
mokymosi procese, palaikyti grupiniame darbe gera mikroklimaty. Prie svarbiausiy
probleminio mokymosi elementy, autorius iSskiria metakognityvinius procesus. Tai individo
gebéjimas suprasti savo mastymo procesg ir sugebéjimas jj pilnai kontroliuoti. Siuolaikiniai
tyrimai metakognityvinj mastyma apibudina dviem pagrindiném pozicijom: metakognityvinés
zinios ir metakognityviné¢ kontrolé. Tyrimai (Ozsoy ir Ataman, 2009) rodo, kad tarp
metakognityvinio mastymo ir problemy sprendimo, yra glaudus rySys. Studentai, kurie turi
aukStesnio lygio mastyma, sékmingiau sprendzia jvairias problemas studijy metu bei turi
geresnius mokymosi rezultatus.

Organizuoti probleminj mokymasi déstytojui néra lengva, ypac jei reikia greitai
persiorientuoti i§ tradicinio mokymo ] probleminio mokymo modelj. Pradedant taikyti
probleminj mokymasi, déstytojui svarbu ne tik mokéti modeliuoti patj ugdymo procesa, bet ir
numatyti galimus rezultatus (Lenkauskaité, 2011). Pagrindinis déstytojo organizuojancio
probleminj mokymg uzdavinys - sudaryti palankias salygas studenty grupinéms diskusijoms
(zr. 3 pav.). Diskusijos metu déstytojas padeda studentams gilinti zinias, jgudzius reikalingus
bendravimui. Kitaip tariant déstytojas atlicka koordinatoriaus pozicija, o studentai atlieka tyréjy
pozicija (Azer, 2009). Galima teigti, kad probleminis mokymas yra sékmingesnis dirbant
mazose grupése su studentais. (Hendry, Ryan ir Harris, 2009). Taip yra uztikrinamas démesys

kiekvienam studentui pasireiksti, iSsakyti savo nuomone ir aktyviai dalyvauti ugdymo procese.

Problema ’ Problemos

(atvejis) "minciy lietus"
Probleminio
Informacijos  mokymo modelis  [ndividualus
pasikeitimas
. studento
sprendimy darbas
priémimas
\ Problemos
suvokimo
diskusija

3 pav. Probleminio mokymosi modelis

Saltinis: autorés paveikslas, modifikuotas pagal Ciuciulkiené, 2004

Probleminio mokymo (si) modelis yra pateikiamas kaip nenutriikstantis gyvavimo

ciklas (Eidukaitiené, Laukaitien¢ ir Kalvaitiené, 2012), kuriame susipina jvairios probleminio
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mokymo organizavimo metodikos: grupinis darbas, individualus darbas, diskusijos,
apmastymai. Probleminis mokymo modelis prasideda nuo probleminio klausimo/atvejo
suformulavimo, kurj turéty pateikti mokymo procesa valdantis ir iSmanantis asmuo.
ISsiaiSkinama turimos informacijos apimtis, apibréziamos sgvokos, terminai, jei reikalinga,
pateikiamas mokymosi procesy koncepcijy zemélapis. Probleminis klausimo/atvejo
suformulavimas jgalina ir sujungia studenty mastymg su komunikavimg skatinanciais
elementais tokiais kaip dialogas, diskusija, grupinis darbas. Véliau organizuojamas ,,minciy
lietaus* metodas, kurio metu atlickami pradiniai problemos aiskinimai remiantis jau turima
informacija. Déstytojas gali stebéti studenty jsitraukima, pastebéti aktyvesnius ir pasyvesnius
studentus, iSsiaiskinti jy ziniy ir motyvacijos lygi. Po aktyvaus jsitraukimo seka intensyvus
individualus studento darbas, kada besimokantysis ieSko informacijos moksliniuose
Saltiniuose, turimas Zzinias papildo naujomis, iesko atsakymy i jam riipimus klausimus.
Studentai savarankiskai dirba, nustatyta darbo laikg. Po individualaus darbo, organizuojama
diskusija, kurios metu kiekvienas studentas dalinasi savo turimomis ziniomis, iSklausoma
vienas kito nuomonés, priimami pirminiai problemos sprendimo budai. Aktyvi diskusija
suformuoja teigiama nuostata, studentai jauciasi pozityviai sugebéje iSspresti uzduotj, turéje
galimybe bendradarbiauti ir komunikuoti (Siau¢iukienieng ir kt., 2011).

Viena i§ daugelio susidoméjimo probleminiu mokymu priezas¢iy yra neefektyviai
veikiantis tradicinis mokymo modelis. Mokslininky teigimu, probleminis mokymas efektyviau
parodo studentams teoriniy ziniy praktinj pritaikomumga profesinéje aplinkoje skirtingai nei
tradicinis mokymas (Kaffemaniené ir Lenkauskaité, 2012). Besikeic¢ian¢iam pasauliui ir visai
visuomenei nebepakanka vien tik tradicinio pozitrio j ugdymo sampratg. Pradeda vyrauti
jvairios IKT priemonés, kurios nei§vengiamai yra integruojamos j ugdymo procesa, todél
déstytojai yra priversti keisti mokymo metodika ir taikyti jvairias inovatyvias id¢jas ir i$likti
atviri technologijoms. Déstytojai kurie tik pradeda taikyti probleminio mokymo modelj,
paprastai jiems btina sunku nukrypti nuo tradicinio mokymo modelio ir daznai susiduria su tam
tikrais sunkumais (Azer, 2009). Todél labai svarbu, kad déstytojas zinoty, kaip reikia
organizuoti probleminj mokyma, biity susipazings su jo vykdymo procesu, gaunamais
rezultatais ir poveikiu studentams. Ypac svarbu déstytojui pries taikant probleminio mokymo
modelj, Zinoti tris svarbiausias gebéjimo spresti problemas funkcijas:

e Galimyb¢ ugdytiniams jgyti tvirty Ziniy ir geb¢jima jas kiirybiskai pritaikyti;

e ISmokti taikyti pazinimo metodus ir mastyti moksliSkai;

e Jgyti kiirybinés veiklos patirties (kirybingumo ugdymas) (Zibéniené ir
Indrasiené, 2017).

21



Susipazings ir suvokes funkcijy visuma, déstytojas galés kokybiskai valdyti mokymo modelj ir
organizuoti savo profesinéje veikloje, o studentai pasieks numatomy auks$ty mokymosi
rezultaty.

Siekiant jvertinti probleminio mokymo efektyvuma atlickami moksliniai tyrimai. 2012
metais Taivane buvo atliktas tyrimas, kurio tikslas buvo iSnagrinéti probleminio mokymo
modelj, dirbant mazose grupése su studentais, atkreipiant démesj ] déstytojo veikla
organizuojant probleminj mokyma. Tyrimo rezultatai parodé, kad paskaity metu déstytojai
taikydami probleminio mokymo modelj siekia keliy pagrindiniy tiksly savo darbe: probleminio
mokymo principy kartojimo (nenukrypsta nuo probleminio mokymo organizavimo strukttiros),
studenty savarankiSkumo ugdymo (skiriamas démesys individualiam mokymuisi), tinkamos
aplinkos diskusijoms organizavimo, bei jaukios mokymosi aplinkos kiirimo (Lee, Lin ir Lin,
2012). Visi Sie déstytojy tikslai lémé geresnj studenty Ziniy jsisavinima, aktyvesnj jsitraukima
1 paskaitas, efektyvesnj studenty grupinj darba. Tod¢l galima teigti, kad tinkamai pasiruoses ir
déstytojas taikantis probleminio mokymo technologijg pasiekia gerus rezultatus.

Dera pazyméti, kad vien teorinés zinios apie probleminj mokyma neuztikrina
veiksmingo mokymo ir gery studenty mokymosi rezultaty. Taikant Sig technologija labai
svarbios yra déstytojo bei studento asmeninés savybés ir praktiniai jguidziai. Svarbu pabrezti,
kad studentai ir déstytojai vienodai prisiima atsakomybe uz probleminio mokymo (si)
s¢kmingumg. Tiek studentas tiek déstytojas turi biiti motyvuotas ir kartu turi siekti bendry
mokymosi tiksly (Bate, Hommes, Duvivier ir Taylor, 2013). Kitu atveju nebus uztikrintas jo
veiksmingumas ir efektyvumas mokymosi rezultatams. B. H. Verhoeven, G. M. Verwijnen, A.
J. J. A. Scherpbier, R. S. G. Holdrinet, B. Oeseburg, J. A. Bulte ir C. P. M. Van der Vleuten
(2009) tyrimu nustatyta, kad studenty, kuriems buvo taikytas probleminio mokymo modelis,
medicininés teorinés zinios, buvo labai panaSios su studentais, kurie nesimoké pagal
probleminio mokymo modelj. Tod¢l labai svarbu pries diegiant naujag mokymo modelj atkreipti
démesj i jo organizavimo kriterijus, pobudj, privalumus, trikumus, jvertinti galimas nesékmes
bei mokslininky atliktus tyrimus, rekomendacijas, jvertinimus. Diegiant probleminio mokymo
modelj mokslininkai (Vaughn ir Baker, 2001) rekomenduoja:

e pasirinkti mokymosi stiliy pagal asmenines savybes ir jglidzius;

e pagal geb¢jimus ir turimg kvalifikacija, pritaikyti artimiausig tam mokymo modelj;

e uztikrinti produktyvaus bendradarbiavimo vykdyma su kitais déstytojais, kurie jau
organizuoja ta patj mokymo stiliy (kad vykty geresnis naujo mokymo stiliaus
integravimas ir buity i§vengta klaidy);

e uztikrinti mokymosi turinio kokybe;

e uztikrinti besimokanciyjy pasitenkinimg mokymosi kokybe.
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Probleminio mokymo organizavime yra jvairiy priemoniy, kuriomis déstytojas gali

naudotis: tai gali biiti parengtos probleminiy/klinikiniy/atvejy ir kt. situacijos, (priklausomai

nuo studijy programos), eksperimentiniai ar laboratoriniai duomenys, jvairios nuotraukos ar

vaizdo jrasai susieti su tos dienos tematika, laikrasciy ar moksliniy Zurnaly straipsniai, tikra ar

tik imituota/suvaidinta situacija, kitos vizualizacinés priemonés padedancios suzadinti studento

susidoméjima (Wood, 2003). Todél pasak autoriaus geresniems studenty mokymosi

pasiekimams reikalingas déstytojo kiirybiSkumas ir noras pateikti medziaga kuo jdomiau ir

efektyviau. Mokslin¢je literatiroje iSskiriami pagrindiniai déstytojo uzdaviniai, kuriant

tinkama probleminio mokymo klinikin¢/atvejo ar kt. situacija:

Probleminio mokymosi klinikinés/atvejo ar kt. situacijos tikslai ir rezultatai turi atliepti
aukstosios mokyklos studijy dalyko tikslus ir rezultatus. Jie negali priestarauti vienas
kitam,;

Analizuojamos probleminés situacijos turi biiti tinkamos ir aktualios studentams,
atsizvelgiant | jy suvokimo ir supratimo lygj, o analizuojama problema turi biti
pakankamai aktuali tolimesnei studento profesinei veiklai;

Problemos pateikimas turi sudominti ir skatinti studentus ieSkoti informacijos, siekti
suzinoti daugiau. Problemos analizavimas turi skatinti grupines diskusijas ir
bendradarbiavima tarpusavj;

Diskusijoms skirti laiko tiek, kiek studentai nori gilintis ir analizuoti. Nereikéty
nutraukti studenty pasisakymy dél laiko stokos;

Studentas turi buti suinteresuotas ieSkoti daugiau informacijos apie probleming situacija
jvairiose literatiros Saltiniuose ir mokéti ja naudotis bei atsirinkti tinkama; (Dolmans,
Snellen-Balendong ir Vleuten, 1997).

Organizuojant probleminj mokyma rekomenduotina atsizvelgti i tam tikrus probleminio

mokymo etapus:

1) déstytojui padedant vyksta preliminarus problemos aptarimas studenty rate;

2) uzdaviniy, skirty problemai spresti ir analizuoti, identifikavimas, pasidalijimas jau

turimomis ziniomis ir aptarimas;

3) individualus moksliniy literattiros Saltiniy studijavimas;

4) kito susitikimo metu pakartotinas problemy sprendimas ir pateikiamas grjztamasis rysys;

5) grupés ataskaita (Eidukaitiené ir kt., 2012).

Kiti mokslininkai (Dolmans ir kt., 1997) i$skiria 7 probleminio mokymo organizavimo

zingsnius ir sistemingai juos pristato kiekviename etape (zr. 3 lentel¢). Vien zodis ,,zZingsniai*

déstytojui duoda suvokimg, kad probleminio mokymo organizavimas vyks palengva,

nepraleidziant ar ,,prasokant nei vieno etapo. Autoriy nuomone, pirmasis ir paskutinis
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zingsniai yra skirti déstytojui ar kitam procesg valdanc¢iam asmeniui, kuris turi parinkti tinkama

problema, stebéti ir koordinuoti viso proceso metu studentus, priimti preliminarius sprendimus.

3 lentelé. Probleminio mokymo organizavimas 7 Zingsniy pagalba

Nustatyti ir paaiskinti tekste pateiktus nepazjstamus terminus; rasytojas
(galimai vienas pasirinktas studentas, kuris fiksuos svarbiausius jvykius)
daro saraSus ty terminy, kurie lieka nepaaiskinti po diskusijos.
Apibudinti problema ar problemas, kurias reikia diskutuoti; studentai gali
turéti skirtingus pozitrius j Siuos klausimus, taciau visi jie turéty biiti

apsvarstyti; raSytojas padaro sutarty problemy sarasa.

,Minciy lietaus* sesija aptarti problema (-as), sitilant galimus
paaiskinimus iSankstiniy ziniy pagrindu; studentai remiasi vieni kity
Ziniomis ir nustato nei§samiy Ziniy sritis; rasytojas fiksuoja visg
diskusija.

Perziiréti 2 ir 3 zingsnius ir sudélioti paaiSkinimus j preliminarius
sprendimus; rasytojas organizuoja paaiskinimus ir restruktiirizavimus, jei
yra biitina ir reikalinga.

Formuluoti mokymosi tikslus; grupé pasiekia sutarimg dél mokymosi
tiksly; mokytojas/déstytojas uztikrina, kad mokymosi tikslai biity
orientuoti, pasiekti, iSsamis ir tinkami.

Personalizuotas (asmeniSkas) mokymasis (tyrinéjimas) (visi studentai
renka informacija, susijusig su kiekvienu mokymosi tikslu).

Grupé dalinasi asmenisko tyriné¢jimo (mokymosi) rezultatais (studentai
nustato savo mokymosi Saltinius ir dalijasi jy rezultatais);

mokytojas/déstytojas tikrina mokymasi ir vertina grupe.

Saltinis: Dolmans, Snellen-Balendog, Vieuten, 1997

S. A. Azer, R. Peterson, A. P. S. Guerrero ir G. Edgren (2012), probleminio mokymo
organizavima skirsto dar smulkiau ir pateikia 12 — os Zingsniy struktiira (r. 4 pav.). Sie
mokslininkai pateikdami déstytojui organizavimo ,,zingsnius“ didelj démesj skiria studenty
diskusijy vykdymui ir refleksijos pateikimui. Grupinés diskusijos leidzia studentui samprotauti,
aiSkiai déstyti savo mintis, iSklausyti kito nuomone, bendradarbiauti, ugdyti kiirybiSkuma ir
atsakomybe uz savo veiksmus. Studentai yra mokomi ne konkuruoti vieni su kitais, o kartu
siekti bendro darbo ir vieno tikslo. Diskusijy metu dalindamiesi savo patirtimi, ziniomis,
studentai iSmoksta jsiklausyti vienas kitg ir priimti kitokia nuomon¢ nei yra jy paciy. Taip

ugdomas ir toleranti¥kumo jausmas. Sis ,,12” Zingsniy metodas déstytojui leidzia pazvelgti
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giliau j organizuojama modelj. Cia priesingai nei ,,7” Zingsniy organizavime, pabréziama, kad
déstytojas turéty jvertinti ar numatomi probleminio mokymosi rezultatai atlieps studijy
programos tikslus ir rezultatus, taip pat akcentuojamas didelis démesys studenty mokymosi
aplinkai, kadangi, visas studentg supantis mikroklimatas duoda jtakg jo mastymui, zingeidumui,
iniciatyvumui ir komunikabilumui, todél svarbu sukurti tokig aplinka, kurioje besimokanciajam
buty jauku ir gera. Taip pat autoriai rekomenduoja proceso metu naudoti vizualizacines
priemones, kurios padéty sustiprinti ir suzadinti studenty norg suzinoti daugiau, grei¢iau jtraukti

1 darbg.

II. Numatomas ir
I. Suformuojamos . pateikiamas
studenty komandos. gl studentams paskaitos
griZtamasis rysys.
4

III. Suformuluojama
aktuali problema.

V. Sukuriama

IV. Organizuojamos
komandy diskusijos.

palanki aplinka,
problemos analizei,
atsizvelgiant |
studenty norus.

IV. Studentai
analizuoja problema.

ITV. Problemos
analizei naudojamos
vizualizacijos.

IITV. Paskaitos metu

uztikrinamas
dedukcinis
samprotavimas.

IX. Uztikrinama, kad
mokymosi tikslai
atliepty studijy
programa.

XII. Studenty
atstovai pristato
izvalgas, pateikia

XI. Isrenkamas
atstovas 1§ studenty
komandy.

X. Ivertinamas
studenty jsitraukimas
1 probleminj

refleksijg. mokymasi.

4 pav. ,,12 Zingsniy ,, organizuojant problemini mokymasi studiju procese
Saltinis: Azer ir kt., 2012

Nors probleminio mokymo organizavimo biidy mokslin¢je literatiroje yra pateikiama
jvairiy, taCiau svarbiausi organizavimo etapai islieka tie patys. Tai planavimas, organizavimas,
jgyvendinimas ir vertinimas (Zibéniené ir Indrasiené, 2017). Tik vieni mokslininkai pateikia

etapus sistemiSkai (Azer ir kt., 2012) ir nuosekliai apraSo tiek déstytojo tiek studenty veikla, o
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kiti i§skiria tik svarbiausius vykdymo zingsnius. Pavyzdziui, paskutinis probleminio mokymo
etapas priskiriamas vertinimui ir jsivertinimui. Tac¢iau mokslininkai vertinimo ir jsivertinimo
buidus pateikia skirtingais metodais. Vieni rekomenduoja taikyti gruping refleksija, (Kelson ir
Distlehorst, 2000) kiti individualig (Lew ir Schmidt, 2011).

Tam tikrus biidus probleminio mokymo organizavime gali pasirinkti pats déstytojas
atsizvelgdamas | studentus, aplinkybes, laiko stoka bei paskaitos tematikg. Mokslininky
(Eidukaitien¢ ir kt., 2012) teigimu, probleminiame mokyme rekomenduoja naudoti tokias
vertinimo strategijas: saves vertinimas, bendrakursiy vertinimas, déstytojo atlickamas
vertinimas. Anot autoriy, visy pirma svarbiausia studentg pasiruosti ir iSmokyti vertinti save.
Todel déstytojai turéty sukurti ir strukttriskai apibrézti, kaip turéty atrodyti saves vertinimo
forma ir i¥mokyti studenta kaip vertinti savo atlikta darbg. Si veikla studentui gali biiti
pakankamai sudétinga, bet véliau studentas sugebés iSskirti savo stiprigsias ir silpngsias puses,
kritiskai pazvelgs | savo geb&jimus.

Mokantis vertinti bendrakursius, susiduriama su tam tikru sunkumu, tai — objektyvumo
stoka. Tod¢l Cia svarby vaidmen] atlieka déstytojas, kuris uztikrina studenty vertinimo ir
jsivertinimo ~ s¢kminguma.  Déstytojams, organizuojantiems probleminj mokyma,
rekomenduojama sukurti ir pateikti studentams vertinimo formas, kuriose atsispindéty tam tikri
bendrakursiy vertinimo kriterijai. J. Tholin (2008) papildomai akcentuoja dar ir kitg vertinimo
strategijg tai - iSorinis vertinimas, kada patyre déstytojai gali padéti kitiems organizuoti nauja
mokymo model; ir jvertinti déstytojo atlikta darba.

Probleminj mokyma galima apibudinti kaip procesa, kada besimokantieji ugdo
savarankiSkuma, kiirybiSkuma, kritinj mastyma, motyvacija, saves pazinima,
bendradarbiavima, atsakomybés pasidalijimg ir dar daugybé kity teigiamy besimokanciojo
bruozy (Kaffemanien¢ ir Lenkauskaité, 2012). F. D. Wood (2003) i$skyré lavinamus studento
igtidzius ir teigiamus mokymosi aspektus, mokinantis probleminiu mokymo modeliu (5 pav.).
Probleminio mokymo metu studentai lavina tiek savarankisko darbo jgudzius tiek dirbdami
komandoje ir bendradarbiaudami, mokindamiesi vienas kitg iSklausyti.

Prie gebéjimy, kuriuos studentai ugdosi probleminio mokymo metu galima priskirti
gebéjimg spresti problemas “Cia ir dabar®, ugdyti kiirybingumg ir atsakomybe uz savo veiksmus
(Mazeikiené ir Lenkauskaite, 2011).
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Mokéjimas dirbti grupése

Grupés lyderiy iSrySkinimas

Klausymasis

Bendradarbiavimas

Pagarba Kkito poZiuriui

Kritinis litertatirinés medzZiagos vertinimas

SavarankiSkas mokymasis ir gaunamos
medZziagos sisteminimas

Grupiniy darby pristatymas ir jy pateikimas

5 pav. Lavinami studento jgiidZiai, mokinantis probleminio mokymo modeliu
Saltinis: Wood, 2003

Reikia pazyméti, kad gali i8kilti ir nemazai pavojy jei probleminis mokymas déstytojo
organizuojamas netinkamai, ar studentai paprasc¢iausiai néra tam tinkamai paruosti. F. D. Wood
(2003), pateikia ne tik teigiamus probleminio mokymo aspektus bet ir galimus organizavimo
pavojus. Autorés teigimu, déstytojas tinkamai nesusipazings su probleminio mokymo modeliu
gali visg atsakomybe deleguoti studentams, kadangi jie analizuoja problemg ir jie priima
svarbius problemos sprendimo variantus. Todel déstytojas mokymosi proceso metu gali per
daug atsipalaiduoti ir neuztikrinti mokymo proceso veiksmingumo ir savarankisko studenty
darbo. Pasak kito mokslininko (Tan, 2004), déstytojas uzima svarbiausig pozicija probleminio
mokymo organizavime - jis atlicka koordinatoriaus funkcija. Déstytojas visa laikg turi stebéti
studenty veikla, matyti ar jie suvokia uzduotj teisingai, kaip vyksta suformuotas grupinis darbas
ir diskusija. Jei reikia déstytojas turi ,,uzvesti besimokantjji ant kelio*, patarti, diskutuoti, bet
ne atskleisti problemos sprendimo biida.

Kita aktuali problema, su kuria gali susidurti probleminj mokymg organizuojantis
déstytojas, kada pateikiamas probleminis klausimas aprasomojo pobiidzio arba probleminio
klausimo medziaga yra jau senai jrodyta (Siau¢iukéniené ir kt., 2011). Tuomet pateiktas
klausimas nesukuria studentams informacijos suzadinimo jausmo ir studenty darbas tampa
pasyvus. Todél déstytojas, turi labai atidziai parinkti problema, orientuotis j besimokanc¢iuosius

ir probleminius klausimus apgalvoti i§ anksto, numatant studijy rezultatus.
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Dar vienas svarbus aspektas probleminio mokymo organizavime — uZztikrinti, kad
studentai turés ir galés naudotis jvairia moksline medziaga, vienodai turés galimybe prisijungti
prie bibliotekos duomeny bazés, ar kur kitur turés galimybe ieSkoti naudingos ir jiems
reikiamos informacijos. Jei déstytojas apie tai i§ anksto neapgalvos ir nepasiriipins moksliniy
Saltiniy informacine paieSka - studentai turés ribota mokslinés medziagos prieinamuma, ko
pasekoje darbas vyks neefektyviai. Studentai negalés visapusiskai iSanalizuoti problemos, o
rezultatai parodys pavirSutiniskg informacijos ieSkojimga ir tipinj Ziniy pritaikyma. Todél ir Sioje
situacijoje svarbus déstytojo iSankstinis pasiruoSimas paskaitai. Pirmiausiai reikéty i$ anksto
numatyti ir apgalvoti problemos formulavimo tipa. A. Walker ir H. Leary (2009) akcentuoja
pagrindinius problemos formulavimo tipus ir rekomenduoja tipg pasirinkti pagal studijuojama
dalyka bei numatomus studijy rezultatus. Autoriy teigimu, problemos formulavimo tipai gali
buti tokie: paaiSkinimo (suvokimo) problemos, strateginés problemos, problemos-dilemos
(orientuotos ] studentg), problemos-uzduotys, taikymo problemos, loginés (algoritminés)
problemos, istorijos-problemos, taisyklémis grindziamos problemos. ISkeldamas problema
déstytojas taip pat turéty jvertinti, ar problemos turinys atitinka kurso ar studijy programos
tikslus.

Probleminiame mokyme labai svarbu sukurti tinkama aplinka besimokantiesiems.
Pirmiausiai reikia suplanuoti laika, ir skirti studentui tiek kiek reikia problemai iSspresti. Jei
laiko bus skirta per daug - tikétina studentas ims nuobodziauti. Laikas turéty buti orientuotas |
studenty galimybes ir problemos sunkumg. Véliau déstytojas turi pasirinkti metoda, kuris tikty
problemai analizuoti. DaZzniausiai probleminiame mokyme taikomos diskusijos, grupinis
darbas, interviu ar projektas (Eidukaitiené ir kt., 2012). Metodai gali biti taikomi visi vienu
metu ir kei¢iami tarpusavi, atsizvelgiant j poreikius. Mokymosi procese yra sukuriamos mazos
studenty grupeles. Sios grupés sukuria sklandy komandinj darba, efektyvesnj mokymasi,
bendradarbiavimo naudos suvokimg. Atsizvelgiant | probleminio mokymo organizavima,
pasirenkama grupés po 5-7 studentus (Lenkauskaité, 2011). Reikty suvokti, kad dirbant
komandoje kiekvienas studentas yra atsakingas uz savo akademinj S§vietima, o ne uz kity grupés
studenty darba. Grupinis darbas tai dar nereiSkia, kad vienas drasesnis studentas galés
pasireiksti, o kiti tuo tarpu bus uzgozti grupés lyderio. Tod¢l visas probleminio mokymo
komandinis darbas dazniausiai vyksta diskusijy pagalba, kada organizuojamas kiekvieno
besimokanciojo isklausymas, asmeninés nuomonés iSsakymas, drgsos kalbéti prie§ kitus
ugdymas, nuomonés argumentavimas, ziniy keitimasis. Kitaip tariant vyksta visy
besimokanciyjy jtraukimas j studijy procesa (Targamadzé ir Grazieng, 2012). Vis délto, pasak
J. Lenkauskaités (2011) yra atvejy, kai komandinis darbas gali buti organizuojamas
neefektyviai, todel J. E. Duek (2008) teigimu, déstytojas turi valdyti komandinj darbg ir stebéti,

kad kiekvienas besimokantysis jsitraukty ] mokymosi procesa, atsizvelgti i studenty asmenines
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savybes ir galimybe patiems susikurti komanda (taip gali biiti iSvengta konfliktiniy situacijy),
uztikrinti, kad pasirinkti vaidmenys komandoje pozityviai sieks bendro tikslo, o ne kelty
nusivylimg ar nuobodziavima.

Organizuoti ir vykdyti probleminj mokymg néra paprasta. Tam reikia tvirty teoriniy
Ziniy bei gero praktinio déstytojo pasirengimo. Nors literatiroje yra isskiriami jvairis
probleminio mokymo organizavimo etapai, tokie kaip planavimas, organizavimas,
jgyvendinimas ir vertinimas, arba probleminio mokymo ,,zingsniy‘ metodika, labai svarbu
deéstytojui atsirinkti sau tinkamiausiq. Renkantis reikéty orientuotis j studentus (jy asmenines
savybes, esamgq ziniy lygj), uztikrinti, kad mokymosi programa atliepty aukstosios mokyklos
studijy programos tikslus ir rezultatus, kad organizavimo etapai nebiity ,, nerealiis ” lyginant su
turimomis priemonémis. Probleminiame mokyme akcentuojamas déstytojo ir studento
tarpusavio santykis. Skirtingai nei tradiciniy paskaity vedimo metu — probleminio mokymo
organizavime, déstytojas uzima koordinatoriaus/tutoriaus pozicijq, o studentas atlieka tyréjo
vaidmenj. Proceso metu studentas ugdo savo kritinj mgstymq, bendradarbiavimg, mokosi
kalbéti aiskiai ir uztikrintai pries auditorijq, iSsako savo nuomone, tvirtai argumentuoja,
sugeba isklausyti kitus ir priimti jy nuomone bei suvokti, kad dazniausiai jos bus skirtingos ir
ne visada sutaps su mums priimtina. Taip ugdomas ir tolerantiskumo jausmas bei atsakomybé

uz savo veiksmus.

1.4. Probleminio mokymo kiirimas biomedicinos studijy procese

Dar prie$ kelis deSimtmecius, formuojant edukacines probleminio mokymo istakas
Kanados ir JAV aukstosiose medicinos mokyklose buvo pradétas neefektyviy tradiciniy studijy
pertvarkymas. Probleminio mokymo taikymas ir naujo pozitirio | medicinos mokslus vykdymas
vyko septintajame deSimtmetyje, McMastero universitete (Kanada), kur buvo atkreiptas
démesys | teigiamg pacienty imituoty problemy sprendimo vaidmenj, rengiant jvairios
pakraipos specialistus (Mazeikiené ir Lenkauskaite, 2011). Tuo metu jau buvo pripazinta, kad
probleminis mokymas turi jtakg studento mokymosi rezultatams. S. R. A. Mostafa, (2009)
analizuodamas inovatyvaus ir tradicinio mokymo organizavimo ypatumus, ugdant medicinos
srities studentus, pazymi, kad viena i§ inovatyviy mokymo technologijy yra probleminis
mokymas.

Nors probleminis mokymas biomedicinos srityje susiformavo pakankamai senai, ta¢iau
jis ir $iai dienai iSlieka viena i§ svarbiausiy edukaciniy technologijy besimokanciajam.
Mokslingje literatiiroje galima rasti jvairiy mokslininky jzvalgy apie aukstaji moksla. A. M. S.
Hegazy ir L. Minhas, (2015) pateikia svarbiausius elementus, kurie tiesiogiai veikia

biomedicinos studijy srityje studijuojancius studentus (zr. 6 pav.).
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6 pav. Biomedicinos srities studentg tiesiogiai veikiantys veiksniai, studijy metu

Saltinis: autorés sukurtas paveikslas modifikuotas pagal Hegazy ir Minhas, 2015

Anot autoriy aukstosios mokyklos mokymo programos bei tinkama mokymosi aplinka
(interaktyvi ar simuliaciné medicininé jranga) turi didziausig jtaka besimokanciajam. Galima
iSskirti tik teigiamus aspektus, kada yra nuolat naujinamos programos ir kreipiamas démesys |
studento pageidavimus ir | ji orientuota mokymg. Autoriai ugdymo technologijas, tarp jy ir
probleminj mokyma, pateikia prie aukstosios mokyklos studijy programos elemento.

A. M. S. Hegazy ir L. Minhas, (2015) teigimu, biomedicinos studijy srities studentams
taip pat svarbu, kad démesys nuolat biity skiriamas naujesnei jrangai jsigyti, naudoti naujausias
technologijas ir inovacijas. Kiti studentg veikiantys veiksniai tokie kaip griztamasis rySys bei
vertinimas ir jsivertinimas studijy metu yra svarbus ne tik biomedicinos studijy srityje, bet ir
kitose studijy programose. Autoriy teigimu, griztamasis rySys leidzia studentui jaustis ,,saugiai*
mokymosi aplinkoje, buti iSgirstam ir jaustis reikalingu. Saves vertinime kasdieninéje
mokymosi ir praktikos aplinkoje yra akcentuojami patyrimai, teigiami ir neigiami jo aspektai,
analizuojama veikla, o supervizijos procese studentai apmasto studijy procesa, savo mokymosi
stiliy, jvairiy situacijy sprendimo strategijas. Dalyvaujantys ir tiesiogiai veikiami supervizijos,
biomedicinos studentai ugdo refleksinius geb¢jimus, kritinj mastyma, kurie yra svarbus ateities
profesijoje dirbant su pacientais. Veikdami supervizijos studentai suvokia savo profesines
galimybes ir ugdo save kaip asmenybe. Visi Sie elementai, kurie tiesiogiai veikia biomedicinos

studijy srities studenta, sukuria palankig aplinka visapusiskai ugdytis (Hegazy ir Minhas, 2015).
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Uzsienio Saliy mokslininkai (Baker, 2001; Vaughn, 2001; Mostafa, 2009; McLean,
2009; Yoshioka, 2010; Suganuma, 2010; Bate, 2013; Taylor, 2013), analizuoja biomedicinos
studijy organizavima, probleminio mokymo naudg biomedicinos studijy programy studentams.
Probleminio mokymo taikyma biomedicinos studijose nagrin¢ja ir Lietuvos mokslininkai
(Sveikauskas, 2005; Kirikova, Brunevi¢iaté ir Alesitinaité, 2014; Bendinskiené¢ ir Riklikiené,
2016;). Taciau Siuo metu Lietuvoje platesnio tyrimo apie probleminj mokymg biomedicinos
studijy srityje néra daug (Mazeikiené ir Lenkauskaité, 2011). V. Sveikausko (2005) tyrimas
analizuoja probleminio mokymosi organizavimo ypatumus medicinos srityje. Autorius pazymi,
kad studentai, kuriy mokymasis yra paremtas tik bazinémis, elementariomis ziniomis, nesugeba
nuosekliai ir tinkamai ieSkoti problemos sprendimy budy, rasti atsakymy j jiems svarbius
klausimus. Tradicinis mokymas, anot autoriaus, nepadeda studentui savarankiskai mastyti ir
priimti tam tikrus sprendimus, neskatina studenty iniciatyvos siekti tikslo ir suzadinti norg
suzinoti daugiau. O probleminis mokymasis, biitent, yra paremtas studento savarankiskumo,
kiirybiskumo ugdymu, orientavimusi j besimokantjjj.

Kiti tyr¢jai (Bendinskiené ir Riklikiené, 2016) teigia, kad tradiciniame mokyme buidinga
reproduktyvi studento veikla neiSugdo jgiidziy savarankiSkai ieSkoti informacijos bei
problemos sprendimo biidy, todél tradicinis poziiiris ne visada padeda ugdyti savarankiskuma.

Mokslininkés pazymi, kad Lietuvos universitetuose biomedicinos krypties studijos
daugiausia orientuotos 1 disciplinas, o besimokanciyjy jgytos teorinés zinios pritaikomos
iprastose, praktiniy darby metu, situacijose (Bendinskiené ir Riklikiené, 2016). Kitaip tariant
galima teigti, kad Lietuvoje biomedicinos studijy srityje probleminis mokymas dar tik
pradedamas organizuoti. Taciau vis daugiau kolegijy ir universitety naujina studijy programas
ir pereina prie inovatyviy mokymo technologijy.

Reikia pazyméti, kad peré¢jimas nuo tradicinio mokymo modelio link probleminio
mokymo modelio biomedicinos srityje yra sudétingas ne tik déstytojams, bet ir procese
dalyvaujantiems studentams, ypac tik pradedantiems studijuoti. T. Yoshioka, T. Suganuma, A.
C. Tang, S. Matsushita, S. Manno ir T. Kozu (2010), teigia, kad probleminis mokymasis
biomedicinos srityje yra pakankamai sudétingas modelis dirbant su pirmo kurso studentais,
kurie mokytis atvyksta i§ karto po mokyklos. Jauniems studentams labai sunku analizuoti
konkrecias klinikines situacijas ar atvejo analizés metodus, ar jsijausti j tam tikra problemine
situacija, kai mokykloje jie nebuvo taip ugdomi. Autoriy teigimu, nuo pat pirmy dieny nereikety
reikalauti 1§ studenty atlikti sudétingas veiksmus, o procesa valdantis asmuo probleminj
mokyma turéty vykdyty palengva.

M. McLean, J. M. Van wyk, E. M. Peters-Futre ir S. B. Higgins-Opitz (2009) tyrimo
rezultatai parodé, kad besimokantiesiems yra sunku pereiti nuo mokyklos vedamy pamoky, link

studijy proceso, paremto probleminio mokymo organizavimu. Norint palengvinti probleminio
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mokymo integravima, geriausia organizuoti mazas studenty grupes ir taikyti bendradarbiavimo
modelj, kada besimokantieji galéty kartu diskutuoti ir bendrai spresti problemas. Autoriy
teigimu, pradedant taikyti probleminj mokyma medicinos studijy srities studentams, déstytojui
reikéty neskubéti ir leisti studentams adaptuotis prie naujo mokymosi modelio.

Nors probleminis mokymas susiformavo biomedicinos srityje, Siandien jis yra taikomas
jvairiose studijy programose. Taciau dirbant su biomedicinos studijy srities studentais tai yra
viena is efektyviausiy ugdymo technologijy padedanciy studentui ruostis ateities profesijai ir
darbui su pacientais. Probleminio mokymo pagalba, sukuriamos jvairios probleminés
situacijos, kurios padeda, ugdyti studento kritinj mgstymq, gebéjimq greitai priimti teisingus
sprendimus, dalyvauti tarsi studentas buty realioje aplinkoje. Darbo autorés nuomone,
probleminis mokymas padeda visapusiskai ugdyti studentq, pasiekti puikiy mokymosi rezultaty

ir paruosti jj ateities profesinei veiklai.
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Teorinés dalies dalinés iSvados

Siuolaikinés edukacinés nuostatos yra orientuotos j tai, kad mokymasis sietysi su
studentui palankia mokymosi aplinka ir su besimokanciojo gebéjimais, asmeninémis
savybémis, vertybémis.

Edukaciné  studenta orientuota mokymosi aplinka charakterizuojama: déstytojo ir
studento tarpusavio santykiais, tikslingai pasirinktais mokymo metodais, profesiniu
tinkamumu, socialiniu klimatu, aiskiais tikslais, mokymosi laisve ir kiirybiSkumo
atsiskleidimu.

Tradicinj ziniy perteikimg kei¢ia studento savarankiSkas mokymasis, jtraukusis
mokymasis, kada studentas pats individualiai ieSko informacijos, nagrinéja literatiira,
mokosi kritiSkai pazvelgti j jam pateikta mokymosi medziaga.

Pazymima aktyvaus mokymosi reik§me¢ ir svarba besimokantiesiems, skiriamas didelis
démesys studenty kiirybingumui ir kritinio mastymo ugdymui, jo saviraiskai.
Probleminio mokymo (si) sampratoje iSrySkéja jvairios interpretacijos, kurios pateikia
mokymasi kaip edukacing inovacija, kuri orientuota j studentg ir j jo veiksmingg
mokymasi.

Netinkamai organizuojamas probleminis mokymas gali turéti neigiama poveikj studijy
procesui ir studijy rezultatams, todel didelis démesys skiriamas déstytojo veiklai.
Déstytojas, taikantis probleminio mokymo technologija turi biiti teoriskai ir praktiskai
pasirenggs jos taikymui studijy procese.

Probleminio mokymo sékmg¢ suponuoja ne tik déstytojo ir studenty pasirengimas, bet ir
Jy tarpusavio bendradarbiavimas.

Probleminio mokymo organizavimas skirstomas ] Siuos pagrindinius etapus:
planavimas, organizavimas, jgyvendinimas ir vertinimas.

Probleminiame mokyme déstytojas uzima koordinatoriaus/tutoriaus pozicija, o
studentas atlieka tyréjo vaidmen;.

Svarbiausi elementai, kurie tiesiogiai veikia biomedicinos studijy srityje studijuojancius
studentus yra studijy programa, specializuota mokymosi aplinka, vertinimas ir
jsivertinimas, griZtamasis rySys ir supervizija.

Probleminio mokymo taikymas biomedicinos studijose traktuojamas kaip vienas i$
efektyviausiy Siuolaikiniy mokymo (si) technologijy, padedanciy paruosti studenta
profesinei veiklai.

Probleminio mokymo modelio biomedicinos srityje yra sudétingas ne tik déstytojams,

bet ir procese dalyvaujantiems studentams, ypac¢ pradedantiems studijuoti, todél
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déstytojas probleminj mokyma turéty vykdyty palengva ir leisti studentams adaptuotis
prie naujo mokymosi modelio.

Probleminio mokymo taikymas biomedicinos studijose, sudaro salygas ugdyti studenty
gebéjimus elgtis konkreciose situacijose, greitai priimti teisingus sprendimus, spresti

problema realioje aplinkoje.
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2. PROBLEMINIO MOKYMO TAIKYMAS BIOMEDICINOS
STUDIJOSE: DESTYTOJU PATIRTYS

2.1. Tyrimo metodologija

Siame skyriuje bus aprasoma probleminio mokymo organizavimo biomedicinos srityje,

metodologija bei tyrimo organizavimo informacija. Siuo moksliniu tiriamuoju darbu buvo

siekiama kurti naujas mokslo zinias apie probleminio mokymo organizavimg biomedicinos

studijy srityje, o praktiniu tyrimu, remiantis Zinomais mokslo faktais, buvo siekiama nustatyti

ir realizuoti Siuolaikinés mokymo technologijos tobulinimo galimybes (Kardelis, 2002). Prie§

atliekant mokslinj tyrima, darbo autoré suformavo tyrimo loging schema, kurioje pateikiama

informacija apie mokslinio darbo vykdymo etapus (zr. 7 pav.).

I etapas

)

Mokslinés literaturos analizé

Rezultatas: probleminio mokymo

sampratos i$saiskinimas, darbo

organizavimo analizavimas ir
jvertinimas.

Terminas: nuo 2017-12-01 iki
2018-09-01

11 etapas

Kokybinio tyrimo
metodologijos pagrindimas
Kokybinio tyrimo instrumento
(interviu) parengimas,
tirlamyjy atranka.

Terminas: nuo 2018-09-01 iki
2018-10-01

Kokybinis tyrimas

Duomeny rinkimas,
paruo§imas analizei.

Terminas: nuo 2018-10-01 1k1
2018-10-26

Kokybinio tyrimo duomeny
suvedimas ir analizé
Terminas: nuo 2018-11-01 1ki
2018-12-01

Galutinés ataskaitos
pateikimas
Rezultaty apibendrinimas,
duomeny analize.

Terminas: 2018-12-02

7 pav. Tyrimo loginé schema

f

1l etapas

Saltinis: autorés sukurtas paveikslas

Siekiant iSsiaiSkinti probleminio mokymo organizavimo biomedicinos studijy srityje

ypatumus buvo pasirinktas kokybinis tyrimas, nes $io metodo déka, yra gaunami apraSomojo ir

interpretacinio pobtidzio duomenys. Taip pat kokybiniam tyrimui biidingas holistinis poziiiris
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1 individualig tiriamyjy patirtj, jo metu atskleidziamos visos tiriamyjy idé€jos, pozilriai ir
rekomendacijos, todél kokybinis tyrimas, autorés nuomone, labiausiai atskleis probleminio
mokymo organizavimo ypatybes biomedicinos studijy procese (Bitinas, 2006).

Tyrimo instrumentu pasirinktas pusiau struktiruotas individualus interviu su giluminio
interviu elementais, nes néra grieztai formalizuojamas pokalbis tarp tyréjo ir informanto,
sukuriama laisvesn¢ atmosfera. Kadangi tyrimas buvo orientuotas tik j tiriamojo asmens
informacija apie patirtis, i§gyvenimus ir jausmus, buvo gautas Zodinis informanto sutikimas
dalyvauti tyrime (Zydzianaité, 2011). Tyrimui buvo i§ anksto pasiruosta interviu klausimai,
kurie buvo suskirstyti i 3 pagrindinius blokus (zr. 8 pav., 1 priedas). Tyrimo klausimai buvo

parengti remiantis mokslings literatiiros analize.

Probleminio Déstytojo/
mokymo studento veikla

Problemos ir

. . O . . r k m n i.
oganizavimas ir vertinimas ekomendacijos

8 pav. Interviu klausimy blokas
Saltinis: autorés sukurta paveikslas

Tiriamyjuy atrankos kriterijai. Tyrimo dalyviai atrinkti pagal Siuos kriterijus, déstytojai:
e dirbantys kolegijoje biomedicinos studijy srityje;
e turintys probleminio mokymo patirties.

Siekiant kuo detaliau iSsiaiSkinti probleminio mokymo organizavimo biomedicinos
studijose ypatumus bei jvertinus situacija Lietuvoje, kad probleminiu mokymu biomedicinos
studijy srityje yra labai mazas déstytojy susidome¢jimas, tiriamyjy darbo stazas nebuvo
jvardijamas kaip atrankos kriterijus. Tyrime dalyvavo visi vienos kolegijos biomedicinos srities
deéstytojai, kurie sutiko dalyvauti tyrime.

Tyrimo imtis. IS viso dalyvavo 5 aukstosios mokyklos déstytojai, i§ kuriy 3 (kineziterapijos
studijy programos) organizavo problemini mokyma pagal studijy programos aprasg ir 2
déstytojai (odontologinés priezitiros ir danty technologijos) organizavo probleminj mokyma
laisva forma, kaip buidg efektyvinti studijy procesa, kaitaliojant tradicini mokymo metoda su
probleminiu mokymu.

Tyrimo organizavimas. Prie§ atliekant tyrimg informantai buvo supazindinami su tyrimo
tikslu. Tyrimas buvo vykdomas nuo 2018-10-01 iki 2018-10-26. Visi informantai sutiko, kad
Ju patirtys ir visos jzvalgos apie problemin] mokyma bus jraSomos.

Tyrimo etika. Laikantis tyrimo etikos principy, pries§ atliekant interviu metoda, visi tiriamieji
davé zodinj sutikimg dalyvauti tyrime. Taip pat dél galimybés atlikti tyrimg buvo susitarta su

istaigos administracija. Tiriamiesiems buvo atsakyta j jiems visus dominancius klausimus,
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kurie susij¢ su tyrimu ir lie¢ia tik tiriamuosius. Darbo autoré, informantams, garantavo
konfidencialumg privatumg ir anonimiskumga. Tyrimo metu buvo vadovautasi geranoriskumo,
pagarbos asmens orumui, teisingumo principais (Zydzitinaité, 2011). Visi tyrimo dalyviai
dalyvavo laisva valia. Informanty konfidencialumui ir anonimiskumui uztikrinti, buvo sukurti
tiriamyjy kodai (1A, 2B, 3C, 4D, 5E). Informanty vardai, pavardés bei jy darbo vieta, nebuvo

atskleidziama.
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3. TYRIMO REZULTATAI IR APTARIMAS

3.1. Probleminio mokymo organizavimas

Tyrimo duomenys atskleidé veiksnius, kurie salygojo informanty susidoméjima probleminiu
mokymu biomedicinos studijy srityje. Visi informantai turéjo skirtingg patirtj kalbant apie
probleminio mokymo organizavimo pradzig. ISskirtos trys kategorijos, apibiidinanc¢ios tema
,Probleminio mokymo taikymo biomedicinos studijose priezastys*: asmeninés, salygotos

studijy programy atnaujinimo ir kity asmeny paskatinimas (zr. 9 pav., 2 priedas).

Salygotos studiju .
Asmeninés programy Delalgll:gt?zil:lne(:lq
atnaujinimo p
N ( N\ ( N
Individualus a Projekto | | Socialiniai
poreikis igyvendinimas partneriai
J . J . J
( A 4 A
Studenty
— Darbo salygos —{  griZztamasis
rySys
\ J \ J

9 pav. Probleminio mokymo biomedicinos studijy procese organizavimo priezastys

Saltinis: autorés sudarytas paveikslas

Kategorija ,,Asmeninés priezastys® tikslina subkategorija — individualus poreikis, kuris
sietinas su déstytojo pastangomis ieskoti j studentus orientuoty mokymo metody:

,,...tada po kiek laiko su kolegém pradéjom kalbétis, kaip sekasi su studentais ir
panasiai. Na ir issikalbéjom apie studijas ir kaip joms ten sekasi. Tada ir isgirdau apie
probleminj mokymg ir jo naudg studentui. Galima sakyti perémiau patirtj is jy ir is straipsniy
internete*... (5E);

,,...a8 noréjau, kad jie pamatyty kuo daugiau situacijy, kad jie pamatyty ne tik kur jie
visi vienodas daro, bet kad buty tai skirtingos situacijos, kad visi mes jas apsnekétume, kaip tu
va toj situacijoj pasielgtumei, kaip tu kitoj situacijoj, vat jisai daro tq situacijq o tu turi kitg ...
(14).

Anot 1. Savickienés (2006), aukstyjy mokykly déstytojams biitina ieskoti jvairiy darbo
formy ir metody, ypa¢ pabréziant interaktyvius metodus, kurie skatinty studenty kritinio

mastymo ugdyma, o tinkamai déstant ir pateikiant studentams profesionalesn¢ studijy
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medziagg, vyksta kokybiSkas darbas studijy procese. Todé¢l, autorés nuomone, aukstyjy
mokykly vadovybei reikéty aktyviau skatinti déstytojy asmeninj tobul¢jimg ne tik jy
biomedicinos profesinéje veikloje, bet ir studijy organizavime.

Nepaisant to, kad Lietuvoje probleminiu mokymu biomedicinos studijy srityje
susidom¢jimas néra didelis, informantai teigia, norintys orientuoti studijas i studentg ir keisti
1§ esmés studijy programas, siekiant skatinti studenty mokymosi motyvacija:

,,...bet is tikryjy pamatem, jo didziule naudq ir tas probleminis mokymasis liko pas mus.
Mes jo nezadam kol kas atsisakyti... (4D),

Tyrimu atskleista kita probleminio mokymo organizavimo priezastis susijusi su studijy
programy atnaujinimu.  Kaip priezast] tiriamieji jvardino projekto laiméjimag ir jo
igyvendinima:

,,...buvo vykdomas projektas, patirties sklaida. Tas projektas buvo is Kauno medicinos
universiteto, vyko mokymai probleminio, kaip visa tai atrodo kaip daroma ir panasiai, kaip tai
viskas vyksta. Visq patirtj perémem is KMU...” (2B);

»-pradéjom mes organizuot is tikryjy, kaip sakyt, priverstinai, kaip gavosi
priverstinai? Todél, kad buvo parasytas projektas ir na laimétas projektas... “(4D).

Informantai teige, kad visa probleminio mokymo patirt] perémé i§ tuo metu buvusio
KMU (toliau - LSMU) universiteto. Projektas buvo vykdomas 2010 metais ir truko, pasak
informanto, apie metus:

,,.-..gan ilgai, reikéty paziuréti, nemazai valandy, bijau suklysti, pagal pazyméjimg buvo
savaitinis mokymasis, gal net visus metus vyko projektas, kadangi ten tyréme poreikj programos
po to .... vienu Zodziu ilgas procesas...“ (2B);

,,...projektas vyko pakankamai ilgai, beveik metus laiko... " (4D).

Mokymai vyko kiekvieng savaite po kelis uzsiémimus. Mokymus ved¢ LSMU
déstytojai, kurie organizavo ir jau vykd¢é probleminj mokyma studijy procese. Anot L.
Kirikovos, R. Brunevicitités ir L. AlieSiunaités (2014), ,,Probleminio mokymosi sistema
jvardijama kaip labiausiai atitinkanti modernaus medicininio ugdymo tikslus*. Pasak autoriy,
probleminio mokymosi sistema ugdo biisimiems gydytojams ypac reikalingas kompetencijas:
problemy sprendimo jgiidzius, grupinj darba, mokymosi tiksly formulavimo ir jgyvendinimo
igiidzius ir gebéjima prisitaikyti prie naujy veiklos salygy.

Dar viena priezastis, kurig suponuoja studijy programy atnaujinimas informanty
teigimu, yra auksStosios mokyklos pasirinkimas biomedicinos studijy programose taikyti
probleminio mokymo technologija:

,,...tuomet kai atéjau dirbti probleminis mokymas jau vyko studijose...“ (3C)

Informantai, kurie probleminio mokymo technologija pradéjo taikyti savo darbe dél to,

kad tai buvo saglygota aukstosios mokyklos studijy organizavimo tvarkos, pazyméjo, kad turé¢jo
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mentoriy, kuris suteiké visas teorines zinias, apie probleminio mokymo organizavimg studijy
srityje:

,,...Mane apmoké kita déstytoja. Buvau supazindinama su visa reikiama informacija c¢ia
kolegijoje. Turéjau mentorg... “(3C).

Dar viena priezastis — kity asmeny paskatinimas organizuoti probleminj mokyma
studijy procese. Sig kategorija tikslina dvi subkategorijos: socialiniai partneriai ir studenty
griztamasis rySys. Informanty teigimu, probleminj mokyma taikyti studijy procese paskatino
bendradarbiavimo su jvairiais socialiniais partneriais, galimybés:

,,...tie socialiniai partneriai buvo seneliy namy globotiniai ir vat su tais globotiniais
mes vat, kai juos pasikvietéem, jie atéjo pas mus tai gavom daugiau ty situacijy visokiy ir tas
situacijas studentai sprende... " (14).

Informantas teig¢, kad visos probleminés situacijos buvo organizuojamos tik jvertinus,
kad studentams svarbu teorines Zinias pritaikyti praktikoje ir gebéti analizuoti bei vertinti
jvairias situacijas. Informantas, kartu su studentais, gamindavo danty protezus seneliy globos
namy gyventojams ir kartu spresdavo su ta situacija susijusias problemas:

,,...tiesiog kadangi buvo tos situacijos kai su tais seneliy namais tai vat mes taip
sugalvojom... (14).

Todél darbas buvo vykdomas sujungus probleminj mokymg ir praktinj danty techniko
studento darbag.

Kita priezastis, paskatinusi organizuoti probleminj mokymg - studento griztamasis
rySys:

,,...pradéjau tada kai, pamaciau, kad studentams nepakanka ,,fantominio darbo”...

«

(14);

,,-..Nq 18 pradziy kai pradéjau dirbti déstytoja, pradéjau domeétis kaip ten tas paskaitas
vesti, kas studentam jdomu, aktualu. Radau kazkur internete buvo rasyta, kad studentam
tradicinis mokymas jau nebelabai tinka ir patinka...“ (5E).

Sis priezasties jvardijamas rodo, kad déstytojams yra svarbi studenty nuomoné apie
studijy organizavima, ir jie siekia, kad visas studijy procesas vykty sklandziai. Anot J. Cisneros-
Cohernur (2005), daugeliu tyrimu buvo bandyta jvertinti gero déstymo charakteristikas ir
procesus remiantis studenty, déstytojy ar administracijos pateiktais duomenimis. Autorius gerg
déstyma apibrézia kaip idealiy charakteristiky ar elgsenos normy rinkinj, kurio déstytojas turi
laikytis.

Taigi, informantai pasidalino skirtinga probleminio mokymo technologijos taikymo
pradzios patirtimi. Tyrime galima jzvelgti kelis svarbius aspektus: déstytojai savu noru tobulina
paskaity organizavimg ir domisi §iy dieny naujovémis; raSomi projektai, skatinantys déstytojy

susidomejimg probleminiu mokymu; studentai ir kiti studijy srityje dalyvaujantys asmenys
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skatina ir tiesiogiai dalyvauja studijy kokybés gerinime, sickdami efektyvesnio darbo bei
inovatyvaus studijy medziagos pateikimo.

Informanty patirties analiz¢ atskleidé pagrindinius probleminio mokymo technologijos
taikymo aspektus, kurie padeda pasiekti probleminio mokymo efektyvuma. Apibendrinus visy
tiriamyjy atsakymus, darbo autoré sukiiré nenutrikstamo gyvavimo ciklo modelj (zr. 10 pav.).
Nenutrikstamo gyvavimo ciklo kiirimas anot S. Kriaucitinienés (2005) vykdomas nuosekliais
etapais. Ciklo kiirimo zingsniai tarpusavj siejasi ir yra suskaidyti j etapus, kuriuos galima
kontroliuoti. Kitaip tariant kiirimo elementai susij¢ tarpusavyje tiesioginiais ir grjiZztamaisiais
ry$iais. I§ visy informanty patir¢iy pasidalinimy iSaiskéjo 10 elementy, kurie nuolatos vyrauja
tiriamyjy probleminio mokymo modelyje. Panasi modelio struktiira yra pateikta ir teorinéje

mokslinio darbo dalyje, kurig pateiké darbo autoré vadovaudamasi N. Ciuciulkiene, (2004).

N Teorines
. medZziagos

pateikimas .
“\ Pogrupiy

Vertinimas ir pasiskirstymas

isivertinimas

Grupeés sekretoriy
ir vadovy

PROBLEMINIO paskirstymas
MOKYMO
MODELIS

Sprendimo
pristatymas

Sprendimo

A robleming situacija
priémimas

Darbas grupése

Diskusija

Individualus
darbas

10 pav. Probleminio mokymo modelis, taikomas biomedicinos studijy srityje,
remiantis informanty patirtimi

Saltinis: autorés sudarytas paveikslas

Pirmasis ciklo elementas buvo pasirinktas teorinés medziagos pateikimas. Kaip teigia
V. Targamadzé ir V. Graziené (2012), besimokanc¢iajam pirmiausiai reikalingos teorinés zinios

sprendziant problemines klinikines situacijas. Tvirtos teorinés zinios reikalingos norint pasiekti
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studijy srityje efektyvesnj probleminj mokymg. Problemy sprendimo jgidziy plétojimas,
panaudojant jgytas teorines Zinias, turi jtakos profesionaliam klinikiniam darbui tobulinti. Apie
tai, kad pirmiausiai studentams reikalingas teorinis pasiruo$imas, norint spresti problemines
situacijas, mintimis pasidalino ir informantai. Jie teigia, kad probleminis mokymasis
ankscCiausiai gali biiti organizuojamas su II kurso, biomedicinos studijy srities studentais, nes
tik tada jie biina susipazing su teorine medziaga ir gali s€kmingai vykdyti probleminj mokyma:

,,-..Studentui pirmiausiai vat kq as ir akcentuoju jam, kad jie turéty siokj tokj bent jau
pradzioj pagrindinj na gal ne taip pasakiau, gal svarbu jiems issistudjuoti apie kg mes dirbsim,
literatiirq. Mes pries kiekvieng sakykim vat paskaitq pries praktinius darbus visada turim
teorine paskaitq, tai toj teorinéj paskaitoj stengiuosi pateikti vat sakykim grynai papasakoti
Jiem apie tokius protezavimo biidus, apie medziagas...<...> vat as su pirmu kursu ir netaikau
dar probleminio mokymo. Su pirmu kursu ir net nesiryzciau...” (14);

,,...Studentui reikia turéti supratimq apie tq problemini mokymq, situacijas, susirgimg,
kad kaip kineziterapiautas galéty zZinoti, kas ten biina, kokios priezastys ir panasiai, kad galéty
parinkti pratimus mankstos ir... “ (2B);

,,...pas mus pirmq kartg susiduria su probleminiu mokymusi tai yra antrakursiai tai
pirma paskaita biina visiems, kur mes supazindiname kaip viskas turi vykt...” (3C);

,,...tai pirmoyj eilei is tikryjy reikia jam bent teoriniy ziniy, negalima ta prasme is kart
po 12 klasiy pradéti taikyti probleminj mokymgq... “ (4D);

,...as8 kazkaip daugiau su vyresniais, Il ar 111 kursu. I kurso studentai, gal kiek nedrgsus,
nelabai dar jsitraukia j diskusijas, bijo visko. O su vyresniais jau visi pazystami studijy draugai,
kazkaip drgsiau jauciasi ir geresni rezultatai gaunasi...” (5E).

Informantai taip pat teigé, kad buvo bandyta organizuoti probleminj mokyma su I
kurso biomedicinos studentais, ta¢iau gauti rezultatai nepasitvirtino ir studentams buvo sunku
be teoriniy ziniy ir pasiruoSimo dalyvauti probleminiame mokyme, tod¢l Sios technologijos I
kurse buvo atsisakyta:

,,...nepasiteisino su pirmu kursu. Mes pirmais metais kada jdiegéem tg probleminj
mokymg buvo ir pirmo kurso nuo antro semestro berods jeigu neklystu. Bet nepasiteisino, kad
va kadangi sudétinga studentams su bendraisiais dalykais ten viskq, mes matém, kad néra
tikslinga ir palikom nuo antro kurso, kur jau yra studentams specialybiniai dalykai .<...>
apskritai pirmam kurse, pirmq kart kai ateina studentai jie ima tuSinukq ir bando viskq

‘

uzsirasyt. Laukia kada diktuosi, kas toliau, kas toliau? Jie nejvalde to savarankisko mokymosi*
(2B);

.18 tikryjy buvo pas mus probleminis mokymas is kart po 12 klasiy tai pirmam kursui
mes po atrodo dviejy mety mes jo atsisakém, nes pasiruoSimo tikrai reikia. Tai reikia, kad

issistudijuoty ir psichologines ir anatomines Zinias ir viskq. Tai tiesiog per sunku yra jmetus j
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tq balg nuo mokyklos jie nesupranta apskritai to tradicinio mokymo, aukstosios mokyklos kur
Jie cia pateko o cia dar kitoks mokymasis tai jiems yra labai sunku tai reikia tq ir studijy procesq
perprasti ir viskq tai todél probleminio mokymo néra pirmam kurse... (4B).

Kitas zingsnis po teorinés medziagos pateikimo studentams - pogrupiy sudarymas.
Informantai formavo jvairaus dydzio studenty grupes:

,,...mes taip sugalvojom, kad vat biitent pogrupyje (vienam pogrupyje yra 9 studentai)
pasiskirstom po tris studentus ir trims Zmonéms mes padarom protezq... " (14);

,,...nes tutoriai buina suskirsto j pogrupius nes yra pagal nuostatas ne daugiau 12
studenty ar 10...” (2B);

,,...kad viskas vyksta pogrupiais... * (3C);

,,...todél visa grupé nusprendzia... “ (4D);

‘

,,...Ir po to viskq aptaria mazose grupelése, kurias paskirstau paskaitos pradzioje..."
(5E).

Grupiy sudarymas probleminiame mokyme yra labai svarbus elementas. Kaip teigia V.
Targamadz¢ ir V. Graziené (2012), probleminio mokymo veikloje suformuojamos mazos
studenty grupés sprendziant probleminio mokymosi metu suformuluotas problemas. Grupinio
darbo metu vyksta skirtinga studenty veikla tokia kaip: pirmininkavimas, min¢iy raSymas, laiko
valdymas, problemy analizé. Dirbdami grupémis studentai iesko tarpusavij tiesos, susidurdami
su kulttrine jvairove ir dél jos jtakos jgydami naujos patirties. Darbas kartu iSugdo specifinius
studenty gebe¢jimus, kurie pasireiSkia tarpusavio skirtingais pozitriais, debatais, tolerancija
vienas kitam. Sudarant studenty grupes svarbiis grupés nariy vaidmenys:

,,...kas yra vadovas probleminiame mokyme, kas yra sekretorius, jo funkcijas pareigas,
kaip vertina grupe... “ (2B);

,,...jie turi sekretoriy, sekretoriai is tikryjy yra prasomi, kad visq laik buty trys, tai
sakykim pradedami nuo sekretoriai, kurie vienas raso ant lentos minciy Zemélapj kitas
sekretorius, sukonspektuoja lape visokius, o trecias eina dirba prie kompiuterio tai va kiekvieng
kartq jie turi keistis roléemis, negali biit, kad sekretorius visq laikq vienas ar kitas ar trecias
bus...“(4D.;

Apie sekretoriaus pozicija probleminiame mokyme, dar 1997 metais akcentavo D. H. J.
M. Dolmans, H. Snellen-Balendong ir C. P. M. van der Vleuten. Taciau ir Siai dienai
sekretoriaus funkcijos probleminiame mokyme nepasikeit¢ ir literatiroje galima jzvelgti
svarbiausias jo uzduotis: pasizyméti svarbiausius grupés pasisakymus, kopijuoti nuo lentos,
surasyti grupéje naudotus isteklius (Eidukaitiené, Laukaitiené ir Kalvaitiené, 2012).

Kitas svarbus probleminio mokymo zingsnis, kurj jvardino informantai, tai probleminé
situacija. Anot M. Balkevic¢iaus (2016), problemin¢ situacija yra pagrindin¢ probleminio

mokymo priemoné. Ji skatina studentg ieskoti informacijos problemos sprendimui pagal savo
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susikurta paieskos strategija. Tiriamieji atskleidé, kad probleminés situacijos sukiirimas
reikalauja déstytojo pastangy:

,,...diskutuoji su tais déstytojais kurdama problemas, ko jie noréty, aisku kartais biina
tam tikras nesusikalbéjimas <...> tu savo pavyzdziu savo situacijas ir mintis turi perteikti taip
studentui, kad jis suprasty ko tu nori is jo, kad buty ir studentui aisku ir déstytojui. Nes kartais
tu atrodo parasai klausimgq ir tau aisku o studentui tai ne... (4D;

,,... Vis tiek tas problemines situacijas reikia sugalvoti ir pasiruosti** (5E);

., ...zodZiu pats destytojas labai pavargsta tokiose... “ (14).

Pagal informanty pateiktas jzvalgas apie probleminés situacijos sukiirimg, galima
pastebéti, kad yra akcentuojamas déstytojo darbas. Cia svarbus ne tik jo individualus darbas,
kuriant jvairias situacijas, bet ir komandinis darbas su kolegomis. Labai svarbu yra dalintis
patirtimi, sitilyti naujoves ir bendradarbiauti tarpusavj. Taciau kaip ir kiekvienam komandiniam
darbe yra neiSvengiama nesusipratimy, nesusikalbéjimy, nuomoniy issiskyrimy. Kitas svarbus
aspektas tai probleminés situacijos sudétingumo jvertinimas. Informantas atskleid¢, kad suvokti
problema svarbu ne tik déstytojui, bet ir studentui:

,,...Ir mintis turi perteikti taip studentui, kad jis suprasty ko tu nori is jo, kad biity ir
Studentui aisku ir déstytojui. Nes kartais tu atrodo parasai klausimgq ir tau aisku, o studentui
tai ne...“ (4D).

Informantai jvardina diskusijy naudg ir svarbg paskaitose:

,,...ir po to apsnekéjimas, aptarimas kaip, ar cia gerai ar cia galima dar kitaip
padaryti...” (14).

komandinj darbg iSskiria kaip svarbiausig elementg probleminiame mokyme:

,,...ir kas probleminiame mokyme yra labai svarbu, kad tai yra ne vieno Zzmogaus, o
mokinimasis dirbti komandoje... (4D).

Anot V. Sveikausko (2005), probleminiame mokyme svarbiausia yra tai, kad studentai
iSmoksta dirbti kartu, kaip j tiksla orientuotos grupés nariai, igyja igidziy, kurie ateityje
pravercia dirbant komandinj darbg. Galima jvardinti, kad komandinis darbas ir diskusijos yra
vienas pagrindiniy probleminio mokymo tiksly. Diskusijos, anot informanty vykdavo po
probleminés situacijos analizés, kuomet kiekvienas studentas aptardavo, ka Zino apie t3
probleming situacijg ir déstytojas galédavo matyti pradines kiekvieno studento esamas zinias:

,,...taip po problemos gavimo jie visi kartu diskutuoja ir analizuoja. Nebuitinai tie trys
Zmonés tiktai kalba. Kalba visi ir apsnekam ty trijy Zmoniy situacijas. ApSnekam tq situacijq ir
einam prie kity ir panasiai..“ (14).

Po diskusijy etapo buvo jvardinami individualaus darbo etapai, kuomet kiekvienas

studentas individualiai ieSko informacines medziagos, kad galéty suvokti ir iSspresti problema.
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Apie vertinimg ir jsivertinimg placiau min¢jo informantai, kurie pagal studijy programag
taiko probleminj mokyma, biomedicinos studijy srityje. Informantai atskleidé, kad vertinimas
susideda ne tik i§ déstytojo pozicijos, bet prie vertinimo prisideda ir patys studentai:

,,...kaip vertina grupé, kaip vertina déstytojas, yra anketa ir kriterijai ir jie
supazindinami...  (24);

,,...Ir kiekvieng kart iSsprende tq problemgq jie vertina save ir turi jsivertinimo lapus. Ir
yra vadinamas tutoriaus lapas, tai tutoriaus lapas skirtas vertinti studentus. Studentai jsivertina
kiekvienas save kaip asmeniskai kiekvienas padirbéjo prie tam tikros problemos, tada studentas
vertina vieng is kolegy. Jie netgi pastabas paraso kokias nors <...> ir plius tutorius vertina
kiekvieng studentq lygiai taip pat ir tutoriaus pazymys irgi jeina j galutinj pazymj...“ (4D).

Kalbant apie vertinima ir jsivertinima, darbo autorei, buvo pateiktas aukstosios
mokyklos parengtas probleminio mokymo vertinimo/jvertinimo lapas. Jame atsispindéjo
studento teigiamos ir neigiamos charakteristikos, kurios buvo vertinamos 5 balais. | tai j&jo
studento atsakomybés, aktyvumo, grupinio darbo jgiidziy, savimonés, sumanumo, kritinio
mastymo bei profesinés elgsenos vertinimas. Taip pat vertinimo/jsivertinimo lape buvo galima
pateikti laisva forma komentarg apie tokj pasirinkta vertinimo/jsivertinimo bala,
patiko/nepatiko, pateikti tos dienos probleminio mokymosi privalumus bei trukumus.
Vertinimai vykdavo susumavus tiek kiekvieno asmeniskai jsivertinusio studento tiek déstytojo
bei probleminio mokymo grupés sekretoriy balai:

,,...Studentai jsivertina kiekvienas save kaip asmeniskai kiekvienas padirbéjo prie tam
tikros problemos, tada studentas vertina vieng is kolegy. Jie netgi pastabas paraso kokias nors
<...> tai vat uztat ir vertina visa grupe... “ (4D).

Informantas taip pat pabrézé, kad probleminiame mokyme studentai nuolatos keic¢iasi
savo pozicijomis (t. y. tas pats studentas negali visada biiti sekretoriumi ar kitu probleminio
mokymo dalyviu):

... 18 tikryjy yra prasomi, kad visq laik biity trys, tai sakykim pradedami nuo sekretoriai,
kurie vienas raso ant lentos minciy zemélapj, kitas sekretorius sukonspektuoja lape visokius, o
trecias eina dirba prie kompiuterio tai va kiekvienq kartqg jie turi keistis rolémis, negali biit, kad
sekretorius visq laikq vienas ar kitas ar trecias bus... " (4D).

Problemos sprendimui, anot informanty, reikalinga gerai suplanuoti laikg. DaZniausiai
problemos sprendimui duodama dvi savaites:

,,...kada problemg sprendzia apie dvi savaites, ir tam tikram déstytojui to dalyko
atsikaito, jie pristato problemq..." (4D).

Taciau jeigu, déstytojas pateikia sudétingesne probleming situacija, studentui duodama

daugiau laiko susirinkti reikiamg medziagg ir pasiruosti problemos sprendimui:
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,,...jeigu matom, kad labai sudétinga problema tai duodam 4 savaites jq iSspresti, jei
matom per lengva tai trumpinam laikg. Néra taip, kad déstytojas pasiruosia paskaitai ir
daugiau nebesuka sau galvos. Kiekvienais metais reikia atnaujint Zinias, patobulint problemas
ir panasiai... “ (4D).

Studentai sprgsdami realias profesines problemas, lavina kognityvinius ir
metakognityvinius mastymo geb¢jimus. Galima iSskirti, kad pats problemos sprendimo
procesas yra daug svarbesnis nei jos iSsprendimas. Probleminio mokymosi ypatybé yra tokia,
kad studentas pradeda spresti problema, dar negaves pakankamai teoriniy Ziniy jos sprendimui.
Todél studentams yra duodamas tam tikras laikas suvokti ir i$siaiSkinti galimus sprendimo
variantus, savarankiSkai ieSkoti informacijos. Problemines situacijas galime apibrézti kaip
déstytojo mokymosi priemones, kurios jgyja mokymosi stimulo reik§me. Kitaip tariant jos
skatina studentus laisviau pasirinkti mokymosi turinj ir mokymosi priemones ugdymosi
proceso metu (Balkevicius, 2016).

Autorés nuomone, Siame etape svarbi déstytojo pozicija, paskirstant studentus
uzimamoms pozicijoms bei uztikrinti efektyvy darbg grupése.

Visas §is nenutriikstamo gyvavimo ciklo probleminio mokymo modelis, taikomas
biomedicinos studijy srityje, parodo jvairias galimybes tiek déstytojui tiek besimokanciam
studentui. Organizuojant probleminj mokyma svarbu atsizvelgti | kiekvieno etapo tikslg ir

sistemingai bei nuoskilai spresti probleming situacija.

3.2. Déstytojo ir studento vaidmenys probleminio mokymo procese

Analizuojant déstytojy patirtj, organizuojant probleminj mokyma biomedicinos studijy
srityje, atskleisti déstytojy ir studenty vaidmenys Siame procese (zZr. 11 pav. 3 priedas).

Anot V. Targamadzés (2013), déstytojas, organizuojantis probleminj mokyma, yra kaip
studenty pagalbininkas. Jis padeda komunikuoti grupéje ir uz studenty grupés riby. Jis kaip
nerySkus komunikatorius studenty savimokos procese. Déstytojo, kaip pagalbininko vaidmenj

taip pat pazymi H. C. Li ir A. J. Stylianides (2018).
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Déstytojas I Studentas

( ) ( )
— Stebétojas —  Problemos sprendéjas
- J - J
( ) ( )
— Koordinatorius | Sekretorius
- J - J
( ) ( )
— Tutorius — Vertintojas/jsivertintojas
- J - J
( ) ( )
— Pataré¢jas — Déstytojas
- J - J
( )
| Vertintojas
- J

11 pav. Probleminio mokymo dalyviy vaidmenys

Saltinis: autorés sudarytas paveikslas

Vaidmuo, kurj informantai priskiria déstytojui, organizuojan¢iam probleminj mokyma
- stebétojo:

,,...na tie, kurie daugiau stebétojai...  (2B);

,,...as manau, kad jis daugiau yra stebétojas. IS Sono ir stebi kaip ta visa grupé dirba
<...> pagrinde tai yra stebéjimas grupes... " (3C);

., ...nes i tikryjy tai tu esi tik stebétojas ir negali studentams padeét, studentai turi patys
iSspresti tqg problemq ir issiaiskinti... “ (4D).

Taip pat déstytojas buvo jvardijamas kaip koordinuojantis asmuo probleminiame
mokyme:

,,...probleminis mokymas vis tiek tas pasiskirstymas tas jgidis vistiek koordinuoji tu
Zinai savo funkcijas...“ (2B).

Tyrimu atskleistas déstytojo - tutoriaus vaidmuo:

,,...nes tutoriai bina suskirsto j pogrupius...“ (2B);

,,...tutorius turi stebét reikia is tikryjy stebét, nes labai daznai mes norim jiem jau labai
pagelbét, bet reikéty islaukti to momento vat leisti jiems gal kazkur padaryti kazkokiq klaidg
nes jie geriau priims informacijq, gal geriau atsimins... " (3C);

,,...tai va ¢ia ir yra tutoriaus darbas <...> tada tu kaip tutorius stengiesi tokioj situacijoj

pasakyti stop... " (4D).
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Sj déstytojo vaidmenj jvardino tie informantai, kurie probleminj mokyma, biomedicinos
studijy srityje, organizuoja pagal numatytus studijy programos vykdymo kriterijus. Anot N.
Petronélés Veckienes, R. Brunevicitités ir J. Eidukevicitités (2018), tutoriaus pozicija jgalina
studijavimo sistemiSkumg. Deéstytojas tutorius atsako uz tikslingg mokymosi kryptj,
nuosekluma, rezultatyvuma, studijy sékminguma.

Déstytojui, organizuojanciam probleminj mokyma priskiriamas pataréjo:

,,...taip, pataréju daugiau...“ (14).

ir vertintojo vaidmuo:

,,...kaip vertina déstytojas, yra anketa ir kriterijai ir jie supazindinami... " (2B);

., ...tai tutoriaus lapas skirtas vertinti studentus <...> Sitie vertinimai jie niekur
nedingsta studenty, mes vedam kiekvienq tutorinj uzsiemimq pazymius ir jie jeina j galutinj
modulio pazymj tai nedingsta jie niekur <...> ir plius tutorius vertina kiekvienq studentq lygiai
taip pat ir tutoriaus pazymys irgi jeina j galutinj pazymj... " (4D).

Kaip teigia informantai, déstytojo jvertinimas studentams yra labai svarbus. Kiekvienas
déstytojas pagal savo arba pagal probleminio mokymo programg yra parenges tam tikrus
jvertinimo kriterijus, kuriais vadovaujasi studijy metu. Taip uztikrinamas sistemingesnis bei
objektyvesnis darbas, palengvinantis tiek déstytojui tiek studentui mokymo (si) procesa:

,,...turi jsivertinimo lapus. Ir yra vadinamas tutoriaus lapas, tai tutoriaus lapas skirtas
vertinti studentus... “ (4D).

Tyrimo duomeny analizé atskleidé ir studento vaidmenis probleminio mokymo procese.
Vienas jy - déstytojo vaidmuo, kurj studentas perima i$ déstytojo dominuodamas paskaity metu:

,,...nes jie patys pabuina ir tais déstytojais ir tais vadovais ir jie supranta kas yra
pasiruoses paskaitoms ne tik tiktai gaut informacijq gavau ir viskas... " (4D).

Perimti i§ déstytojo vaidmenj, ir paciam valdyti situacija studijy procese yra sudétinga.
Taciau besimokantysis vaidmeny pasikeitimo metu ne tik sprendzia probleming situacija, bet ir
ugdo vieSojo kalb¢jimo, auditorijos valdymo jgiidzius, mokosi planuoti laika.

Kitas studento vaidmuo probleminiame mokyme sietinas su problemos sprendimu,
todél studentui priskiriamas problemos sprendéjo vaidmuo:

,,...tada laikas kiek laiko jie jas sprendzia ir duodami klausimai, j kuriuos jie turi
atsakyti...“ (4D);

,...ir priéme tam tikrq sprendimq pristato visai studenty grupei problemos
sprendimg... " (5E).

Kitaip tariant studentai atlieka tyréjy vaidmenj ir tampa svarbiausiais asmenimis
problemy sprendime. Anot C. E. Hmelo-Silver (2004), probleminio mokymosi pagrindas yra

probleminés situacijos. Déstytojai problemines situacijas paprastai pasirenka ne vadovélines
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(teorines), o taikomojo pobtidzio reikalingas ir suprantamas studentams ir jy artimiausiai
aplinkai (Kvieskien¢ ir VySniauskaite, 2017).

Kitas studento vaidmuo atspindi jo kaip dalyvio pozicija probleminiame mokyme.
Studentas, informanty teigimu, atlieka vertintojo ir jsivertintojo:

,,...ir kiekvieng kart iSsprende tq problemq jie vertina save ir turi jsivertinimo lapus
<...> studentai jsivertina kiekvienas save kaip asmeniskai kiekvienas padirbéjo prie tam tikros
problemos, tada studentas vertina vieng is kolegy... *“ (4D);

bei sekretoriaus vaidmen;:

... jie turi sekretoriy, sekretoriai is tikryjy yra prasomi, kad visq laik bity trys, tai
sakykim pradedami nuo sekretoriai, kurie vienas raso ant lentos minciy zZemélapj, kitas
sekretorius sukonspektuoja lape visokius, o trecias eina dirba prie kompiuterio tai va kiekvieng
kartq jie turi keistis roléemis, negali but, kad sekretorius visq laikq vienas ar kitas ar trecias
bus...“ (4D).

Probleminiame mokyme skirtingai nuo tradicinio mokymo, i§ esmés skiriasi déstytojo
ir studento vaidmuo. Probleminiame mokyme suteikiamos didesnés salygos pasireiksti
studentui kaip asmenybei, laisviau reiksti savo mintis, atskleidziamas jo kiirybingumas,
skiriamas démesys grupiniam bei individualiam darbui, jam leidziama diskutuoti, klysti,
mokytis 1§ savo klaidy. Déstytojo vaidmuo c¢ia siejamas su tutoriaus, pataréjo, stebétojo,
koordinatoriaus pozicija. Probleminiame mokyme nebelieka vietos tradiciniam déstytojo
vaidmeniui, ji kei¢ia inovatyvus, Siuolaikinis, sukuriantis palankia mokymosi aplinka,

leidziantis ] diskusijas, déstytojas.

3.3. Reikalavimai probleminio mokymo dalyviams

Analizuojant informanty patirtis apie probleminio mokymo organizavimg biomedicinos
studijy srityje atskleista, kokiy asmeniniy savybiy bei jgudziy reikia probleminio mokymo
dalyviams: studentui ir déstytojui (Zr. 12 pav.).

Kalbant apie déstytojy pasirengimg buvo pazymima jy profesiné patirtis. Anot
informanty pradedantis dirbti pedagoginj darbg déstytojas, susidurty su probleminio mokymo
organizavimo sunkumais:

,...na cia labai svarbi yra déstytojo patirtis. Nes per patirti mokosi ir matom kaip
studentai reaguoja kaip priima problemas... " (4D);

,,...praktika daro savo...* (5E).

Nors mokslinéje literatiiroje néra apibrézta, kokios pedagoginio darbo patirties reikia

norint taikyti probleminj mokyma, taciau informanty nuomone jaunas déstytojas tik kg atvykes
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dirbti su studentais, pirmiausiai turi zinoti, kas yra tradicinis mokymas, o tik tada pereiti prie
probleminio mokymo organizavimo:

,,...na jeigu ateis deéstytojas destyti na asistentas sakykim, kuris neturi praktinés
patirties, kuris vat yra tiktai tik sakykim pabaiges pats tokiq specialybe ir vat nu dar jis
pedagoginiy Ziniy dar neturi dar organizaciniy zZiniy neturi. Kitas dalykas vat tos praktikos kuri
reikalinga va vat klinikiné praktika pas mus yra svarbi...“ (14);

,,...tu turi atnaujinti ir literatiirg tu turi integruoti ir taikyti kazkokias tai naujoves,
atsiranda nauji testas, klausimynai dar kazkas. Tu turi ne tik kad atéjai ir dirbi kaip visada... "

(D).

l Déstytojas | I Studentas |

[ Organizacines l Aktyvumas l
| savybes 4[ Teorinés l
Zinios
A[ Patirtis l
[ [ Tolerancija l
l Motyvacija l l
Teorinés *[ Motyvacija l
Zinios
[ Kvalifikacijos [Bendradarbiavimasl
l tobulinimas l
Praktinis ~[ Samoningumas l
pasiruos$imas
[ Aktyvumas l

~[ Kantrybé l

[ Bendradarbiavimas
l su kolegomis

{Kﬁrybingumasl

12 pav. Déstytojy ir studenty asmeninés savybés bei igiidziai reikalingi dalyvauti ir
organizuoti probleminj mokymg biomedicinos studijy srityje

Saltinis: autorés sudarytas paveikslas

Toks per¢jimas nuo tradicinio mokymo link probleminio mokymo, tiriamyjy
jvardijamas kaip kvalifikacijos tobulinimas:

,,...pedagogai visi visad turéty turéti naujy metody vis ieskoti...“ (2B);

50



,,...mokintis ir mums patiems déstytojams, nes vienas dalykas, kas yra probleminiame
mokymgsi tai tu negali sustoti su ziniom, kurios buvo pernai ar uzpernai tu turi jas vis atnaujinti
ir atnaujinti as turiu omeny profesines zinias, nes viskas tobuléja <...> ,,...tobulintis, tu savo
pavyzdziu savo situacijas ir mintis turi perteikti taip studentui, kad jis suprasty ko tu nori is jo,
kad biity ir studentui aisku ir destytojui <...> o asmeniniy tai tobuléjimas tobuléjimas ir
tobuléjimas <...> patobulint problemas ir panasiai... “ (4D),

,,...del to teko nemazai dométis ir paciai bandyti prisitaikyti prie probleminio
mokymo... " (3C);

,,...Cla turi pats destytojas noréti tobuléti, mokytis ir ieskoti geriausiy sprendimy
probleminiame mokyme... " (5E).

Kaip teigia A. Rutkien¢ ir E. Trepulé (2009), nuolatos tobulinantis bei mokantis visa
gyvenima, atsiveria placios galimybes profesinéje veikloje. Taciau vien déstytojo kvalifikacijos
tobulinimosi probleminiam mokymui nepakanka. Tyrimo metu iSrySkéja svarbus aspektas, kad
déstytojas turéty pirmiausiai suvokti probleminio mokymo paradigma, kad galéty sklandziai Sig
technologija taikyti:

,,...bet kokiu atveju reikia pasiruosimo ta prasme reikia suvokimo... “(3C);

,,...labai reikia daug Zinot profesiniy ty Ziniy, labai gilintis, tobulintis, tu savo pavyzdziu
savo situacijas ir mintis turi perteikti... “ (4D).

Atskleista, kad probleminio mokymo organizavimui ne maziau svarbios teorings zinios:

,,...kazkas naujo kazkas naujo visada sudétinga reikia tam ir vertinimo ir organizavimo
sistemq iSmanyt, patj procesq kaip tai vyksta probleminis mokymas... " (2B);

,,...na reikia papildomai daugiau Zinoti... “ (2B);

,,...labai reikia daug Zinot profesiniy ty ziniy, labai gilintis <...> kiekvienais metais
reikia atnaujint zinias... " (4D),

bei praktinis pasiruo$imas:

,,...Bet kokiu atveju reikia pasiruosimo ta prasme reikia suvokimo. Ir pas mus buvo tokia
situacija suvokti... “ (3C).

Svarbus déstytojo gebéjimas organizuoti probleminj mokyma:

,,...as manau kad dél va ty organizaciniy savybiy kad mokéty tq visq grupe
suorganizuoti, kad po to jie stebéty tq procesq su pacientu, kad jie mokéty elgtis ten prie to
paciento, kad reiskia nu , kad tq kliniking situacijq jvertinty...“ (14).

Atskleista, kad siekiant taikyti probleminio mokymo technologija reikia atsizvelgti ir |
déstytojo motyvacijg tai daryti:

,,...asmeniniy savybiy na nezinau, pats gal motyvuotas biti... " (2B).

E. E. J. Thoonen, P. J. C. Sleegers, F. J. Oort, T. T. D. Peetsma ir F. P. Geisel (2011),

teigia, kad norint paskatinti mokytojy ir déstytojy motyvacija tobulinti savo kvalifikacijg ir
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dométis Siuolaikinémis technologijomis, tam reikalingas vadovybés jsitraukimas. Vadovybé
turi suteikti visas sglygas norintiems tobulinti savo profesing kvalifikacija, bei suteikti reikiama
mokymosi medziaga.

Probleminio mokymo taikymo procese svarbios ir déstytojy asmeninés savybes.
Informanty teigimu, norint kad déstytojas organizuoty probleminj mokyma reikalinga kantrybé:

,,...IS asmeniniy savybiy sakyciau kantrybés, nes jeigu mes sakykim kalbam, kad
deéstytojas/ tutorius turi stebét reikia is tikryjy stebét, nes labai daznai mes norim jiem jau labai
pagelbét bet reikéty islaukti to momento vat leisti jiems gal kazkur padaryti kazkokig klaidg,
nes jie geriau priims informacijq, gal geriau atsimins...” (3C);

,,...labai yra svarbu kantrybé, nes is tikryjy tai tu esi tik stebétojas ir negali studentams
padet, studentai turi patys iSspresti tq problemq ir issiaiskinti. Tai jie turi buti tokie kaip
déstytojai, tai tos sakykim kantrybés, nes labai daznai tu nori uzvesti ant kelio kai matai, kad
negerai daro kad nulinko j lankas bet probleminis mokymasis tas ir yra. kad negalima padeéti
Jjeigu ir nulinko j lankas. Jie patys turi suprast, kad blogai issprende...  (4D).

Kadangi probleminis mokymas yra priskiriamas prie aktyviy mokymosi metody (Azer,
2009), tiriamieji taip pat pabrézé déstytojy aktyvumo:

,,...tai manau déstytojas turi buti pakankamai aktyvus. Nes reikia viskq pasiruosti
paskaitai ir pakankamai ilgai uztrunka... “ (5E).

ir kiirybingumo svarba:

,,...Gal dar turéty biti kiirybingas? Vis tiek tas problemines situacijas reikia sugalvoti
ir pasiruosti..“ (5E).

Analizuojant tyrimo duomenis, nustatyta, kad informantai probleminio mokymo
procese dideli démes;j skiria kito Sio proceso dalyvio — studento asmeninéms savybéms ir
igiidziams. Anot informanty probleminio mokymo negalima organizuoti, kol studentai néra
i8sistudijave ar bent kiek susipazing su tam tikra medziaga, kurios reikés sprendziant konkrecias
problemas. Cia ir i§siskiria visas biomedicinines studijy srities specififkumas probleminiame
mokyme, kuomet studentas spr¢sdamas klinikines situacijas turi prisiminti teoring medziaga
apie anatomija, patologija, fiziologija ir kitas medicinines Zinias:

,,...pradinio Siokio tokio pasiruosimo reikia vat kaip ir sakiau pirmam kurse, daug
pagrindiniy teoriniy Ziniy, kurias jie gauna pirmam kurse tiesiog va nu praéjimas ty
pagrindiniy ir po to su specialybe susijusiy jau tam pirmam kurse kai jie taiko ir tuos
modeliavimus vat pasimoko jau...* (14);

,,...gal reikia turéti Zinias is paskaity reikalingas. Nes eina teoriniy paskaity medziaga
j tq situacijq, situacija sudaryta is teminiy paskaity...“ (2B);

,,...tikrai reikia nemazai ty pagrindiniy bendryjy Ziniy, sugebéjimo ir suvokimo kaip

surasti tinkamgq reikiamq informacijq, kad jinai bity patikima. Ne tai. kad as paémiau ar
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susidiriau su tam tikra problema ir as ieskau ,,vikipedijoj*, nu pavyzdziui ar ne, kad biity
tinkamas Saltinis informacijos. Plius turi but kazkokia bendra bazeé tai yra kazkokios jau tai
anatominés zinios turéty biiti na pato fiziologinés Zinios...“ (3C);

,,... Tai pirmoj eilei is tikryjy reikia jam bent teoriniy Ziniy, negalima ta prasme is kart
po 12 klasiy pradéti taikyti probleminj mokymgq...  (4D);

,,...nors gal jam reikia nors kazkq Zinoti apie probleming situacijq. kurig pateikiu
paskaitos pradzioje. Tai gal tada isskirciau teorines Zinias... “ (5E).

Studentas spresdamas klinikines problemas ir neturintis teoriniy ziniy apie problema,
nesuvoks problemos esmés ir jo uzduotis bus nejvykdyta. Tod¢l svarbu, kad studentai turéty
reikiamy dalykiniy Ziniy.

Ne maziau svarbu, pasak informanty probleminiame mokyme - studento motyvacija.
Pasak informanty, be motyvacijos studentas nesugebés spresti probleminiy situacijy, o
mokymosi s¢ékmingumas bus labai abejotinas:

,,...Jeigu jis atéjo ir pasirinko specialybe motyvuotai tai jisai manau, kad siekia ir jisai
nori as manau, kad jie yra suauge zmones ir siekia iSmokti padaryti tuos protezus, kad jie biity
tikrai tinkami tam pacientui nesioti... “ (14);

,,...juk studentas turi pats mokytis, savarankiskumo mokom tai jis eina kazko iesko,
diskutuoja, tos papildomos, kad galéty pilnai atsakyt ir sprest situacijq... “ (2B).

C. E. Hmelo-Silver (2004) teigia, kad biitent probleminis mokymas ir skatina studenta
atrasti viding motyvacija mokytis ir suzinoti daugiau. Taip pat probleminis mokymas studentui
suformuoja mastymga apie viso gyvenimo mokymasi ir jo svarbg profesin¢je veikloje.

Be studento motyvacijos ugdytis, svarbus yra jo samoningumas. Informanty manymu,
be Sios savybés, studentas nesuvoks probleminio mokymo esmés ir pateiktos probleminés
situacijos jam bus per sunkios:

,,...tai vat jeigu jy tas sgqmoningumas yra tas geras tas tinkamas, kaip sakau, jeigu néra
tai jie visi jau kaip ir pasirenge Sitam dalykui ir jie nori patys, kad iSmokti ir kad tikty tie
protezai nes Vis tiek tu mokaisi reiskias tu tuos etapus gerai padarai tu paskui dziaugiesi tuo
rezultatu ypac va sitam probleminiam mokyme... " (14);

,,...Studentui reikia turéti supratimq apie tq probleminj mokymq, situacijas, susirgimg,
kad kaip kineziterapiautas galéty zZinoti, kas ten biina, kokios priezastys ir panasiai, kad galéty
parinkti pratimus mankstos...“ (2B).

Informantai taip pat atskleidé, kad studentams norint dalyvauti probleminiame
mokyme reikia buti tolerantiSkiems vienas kitam. Kadangi didzioji dalis mokymosi vyksta
nedidelése grupelése, jose susiduria jvairaus pozilirio, amziaus, suvokimo, pazangumo
studentai. Svarbu iSmokti iSklausyti kita, mokeéti diskutuoti, nejsivelti j asmeniSkumus ir rodyti

pagarba kitam:
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,,...Cla negali buti simpatijy, antisimpatijy, patinka man tas grupiokas ar nepatinka, tu
turi iSmokt dirbt kaip su kolega ir priimti bendrq sprendimgq tai yra komandinis darbas. Tu
negali prisiimti uz komandq vienas atsakomybés arba sakykim vienas nusprest kaip tai turéty
biit problemoje. Tai turi buiti visy kity nuomoné...“ (4D),

,,...biiti tolerantisku vienas kitam.. (5E).

Kadangi studentai dirba grupése svarbiis ir bendradarbiavimo bei komunikavimo
gebéjimai:

... Jis turite dirbti, kaip komanda, asmeniskumy jokiy negali buti. Patinka jum
nepatinka... " (4D);

,,...0 i asmeniniy savybiy gal sakyciau, kad turéty buti komunikabilus, nes reikia mokét
bendrauti tarpusavj.. “ (5E).

Taip pat tiriamieji atskleid¢, kad studentas kaip ir déstytojas probleminiame mokyme turi
i8likti aktyvus:

,,...aisku ir studentas turi biti pats aktyvus, noréty mokytis, daugiau suzinoti apie savo
studijuojamq dalykq, nes vis dar pasitaiko, kad studentams liepia tévai mokytis, nors jie patys
nenori tada ir mokymasis tampa toks pasyvus...* (5E).

Kadangi studentas sprendzia sudétingas problemas, jis turi biiti suinteresuotas suzinoti
daugiau, aktyviai ieskoti literattiros, noriai diskutuoti ir argumentuoti, nebijoti klysti ir ieSkoti
naujy idéjy.

Taigi, nors probleminis mokymas yra galimai taikomas jvairiems studentams
studijuojantiems skirtingus dalykus, svarbu iSskirti jo asmenines savybes, kuriy reikia
probleminiame mokyme. Studentai turi biiti aktyvis, tolerantiSki vienas kitam, mokéti
bendradarbiauti, buti motyvuotais ir sgmoningais studijuojant medziagg. Anot informanty,
studentams yra sunku pereiti nuo mokyklinio mokymosi, kai jstaigoje jiems budavo pateikiama
mokomoji medziaga, o studijy metu jau reikia daugiau jos ieSkoti savarankiskai. Pasak
informanty, probleminis mokymas yra organizuojamas tik nuo antro kurso, kuomet studentas
prisitaiko prie studijy aplinkos, suvokia mokymosi procesa, turi dalj teoriniy ziniy problemoms
spresti.

Visus studijy metus besimokantieji susiduria su daugybe i$Stkiy. Taciau nemaziau
188tikiy turi ir déstytojai vykdantys probleminj mokyma. Besikeic¢iancioje visuomenéje jie turi
i8likti inovatyvis, dométis Siuolaikinémis edukacinémis technologijos. Jie turi nebijoti keistis
ir tobulinti savo kvalifikacija, buti aktyviis mokymo procese, orientuotis i studentus, turéti
kantrybés ir motyvacijos, biiti kiirybingiems ir bendradarbiauti. Tad probleminis mokymas i$
esmes keiCia tradicinj pozilir] tiek j studentg tiek | déstytoja, ir kuria naujas mokymosi

paradigmas.
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3.4. Probleminio mokymo organizavimo sunkumai

Tyrimo metu buvo siekta iSsiaiskinti, kokiy sunkumy patiria tiek déstytojas
organizuojantis probleminj mokyma tiek studentas dalyvaudamas probleminiame mokyme. (13

pav., 4 priedas).

I Déstytojo I Studento
Sudétingas Itampa studijy
organizavimo metu [
rocesas
. L Asmeniskumas 1
Probleminés Adaptacija
situacijos studijy
suformavimas pradzioje [
Nenoras
- . [ mokytis 1
Persiorientavimas j | Sudétingas
probleminj mokymag mokymasis
Laiko stoka || Baime kalbeti
pries auditorija

.

13 pav. Sunkumai su kuriais susiduriama probleminiame mokyme, biomedicinos
studijy srityje

Saltinis: autorés sukurtas paveikslas

Prie$ pradedant organizuoti probleminio mokymo procesa, ypatingas démesys turéty
biti skiriamas galimy sunkumy ir kliticiy mokymo procese apgalvojimui. Déstytojui reikia
suvokti, kad kiekviena naujové mokymo procese, pateikia nelaukty staigmeny (Butrimé ir
Zuzevidiate, 2009). Siuo atveju probleminis mokymas, organizuojamas biomedicinos studijy
srityje, sudaré¢ jvairiy sunkumy déstytojams. Informantai atskleidé, su kokiomis kliitimis
susidiire ar susiduria mokymo procese, pirmiausia tai — sudétingas probleminio mokymo
organizavimo procesas:

,,...problemos yra tokios vat kaip sakiau, kad déstytojui sunkiau dirbti, nes sakykim kai
tu déstai visam pogrupiui tq patj vat su viena burna sakykim dirbam su vienu fantomu ar ne.

Tq fantomgq tokj pat dirbant ir kai jie dirba grynai visi 9 Zmonés su ta pacia burna tai tiesiog
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Zinai jau kokie klausimai ten jau paprastai tie paprasti klausiméliai ir visiems tq patj pasakai... *
(1A4), ,,...nu galbit is tikryjy pradzioje taip buvo sudétinga... (2B),

,,...nes jiems reikéjo persiorientuot jie nesuprato kaip dirbti, dél ko tai is tikryjy mums
tiem vadovam buvo labai sunku, nes probleminis mokymas sudétingas. Kai kuriems déstytojams
buvo sunku atsisakyti tam tikry temy... " (4D).

Kitas sunkumas- probleminés situacijos suformavimas:

,,...Jis pirmiausiai turi sau atsakyti sau paciam j tuos klausimus, kad Zinoti esminius
atsakymus kaip véliau pagelbéti studentams... " (2B);

,,...Gal klausimy/ problemos suformulavimas? Laikui bégant kazkodél reikia pradéti
koreguot probleminius klausimus...“ (3C).

Bei persiorientavimasis j probleminj mokyma:

,,...nuo pat projekto jgyvendinimo tai buvo is tikryjy labai daug neaiskumy kitiem
déstytojams, nes jiems reikéjo persiorientuot jie nesuprato kaip dirbti, déel ko tai is tikryjy
mums tiem vadovam buvo labai sunku, nes probleminis mokymas sudétingas <...> mus tiesiog
kaip as sakau jmeté j tq balg vat ir 2010 metais mes mokinomés probleminj mokymgsi, is tikryjy
tas probleminis mokymas mes is pat pradziy tie patys déstytojai nesupratom, kas tai yra su kuo
Jisai valgomas ir kam apskritai jisai reikalingas tas probleminis mokymas. “ (4D).

,...Dél to teko memazai dométis ir paciai bandyti prisitaikyti prie probleminio
mokymo... " (3C).

Kita problema organizavimo metu tai laiko stoka. Déstytojai didziaja laiko dalj skiria
probleminés situacijos apgalvojimui ir sukiirimui. Nattralu, kad mastymo procesas
pareikalauja daugiau déstytojo pastangy sugalvoti tokig problemine situacija, kuri tikty
studijuojamam dalykui, bty orientuota j studenty poreikius ir numatyty problemos
i§sprendimo laika:

,...Man kaip deéstytojai bina gal sunku atrasti daugiau laiko tam problemos
formulavimui, nes vis tiek reikia ir apgalvot ir numatyt, kad studentams per sunku nebiity dar
ir jy laikq suplanuot reikia. Kartais laiko tikrai pritrunka, nes nenumatau kiek studentams jo
reikia...” (5E)

,r-ee, tai atémé labai daug laiko <...> gal tiem patiem sakykim tokiem zmoném kaip man
laiko stoka kartais, nespéji jsigilint j problemq maksimaliai kiek norétysi.... " (4D).

Kaip teigia informantai, kiekviena jneSama naujové j studijy procesg sukuria sumaisties
ir galbiit nenoro pokyciams:

,,...labai daug neaiskumy kitiem déstytojams, nes jiems reikéjo persiorientuot jie
nesuprato kaip dirbti, dél ko tai is tikryjy mums tiem vadovam buvo labai sunku, nes

probleminis mokymas sudétingas... “ (4D);
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,,...as manyciau, gal antraeilininkams Siek tiek sunkiau, ne man asmeniskai, o apskritai.
Nes pradzioje buvo sunku su antraeilininkais, nes jiems tas netradicinis mokymas kazkaip gal
valandy skaicius sumazéjo, kitoks... na vienu Zodziu néra ty problemy bet tik tai tiek kad
nezinojimas sudaro problemgq...“ (2B).

Ivedus probleminj mokyma j biomedicinos studijy sritj, natiiralu, kad i§ aplinkos buvo
pasiprieSinimas. Déstytojams keitési darbo kriivis, buvo reikalingi papildomi mokymai. Kaip
teigia informantai, déstytojai nepilnai suprato probleminio mokymo esme, ir kod¢l reikia keisti
studijy programa:

,,...IS pat pradziy tie patys déstytojai nesupratom, kas tai yra su kuo jisai valgomas ir
kam apskritai jisai reikalingas tas probleminis mokymas... " (4D).

Taciau S$iai dienai déstytojai dziaugiasi gerais studijy rezultatais, o studentai yra
patenkinti mokymosi kokybe aukstajame moksle:

,,...Studentai sako jiis su tuo probleminiu mokymu mus privertét mokytis. Is tikryjy net
yra tokiy pasakymy esu sulaukusi, kada buvo studentai antram kurse ir kai pradéjo probleminj
mokymgsi mokintis pasaké va dabar as suprantu dél ko as studijuoju kineziterapijq, nes jeigu
tik buvo aiskinamos ligos tai as nesupratau kam man to reikia, o dabar as sako suprantu kam
man reikia ir anatomijos ir ligy ir ligy poZymiy ir visko. Vat sako as dabar pamaciau tikslg.
Tai is tikryjy labai faina....” (4D).

Tyrime atsiskleidé studenty patiriamos problemos dalyvaujant ugdymo technologijoje.
Studenty asmenines priezastis pazyméjo informantas, kuris probleminj mokyma, biomedicinos
studijy srityje organizuoja pagal studijy programa:

,,...INa biina problemy su asmeniskumais...“ (4D).

Informantas teigé, kad kartais, kuomet studentai atliecka komandines uzduotis, jie
tarpusavyje susipyksta ir atsisako dirbti tose paciose komandose. Tuomet Sioje vietoje isiterpia
déstytojas ir padeda studentams i$siaiskinti santykius. Kaip teigia informantai, tai yra natiiralu,
studentai mokosi dirbti komandoje kartu:

,,...Tada tu kaip tutorius stengiesi tokioj situacijoj pasakyti stop. Jiis turite dirbti, kaip
komanda, asmeniskumy jokiy negali buti. Patinka jum nepatinka... " (4D).

Kitas sunkumas - studenty nenoras mokytis:

,,...kad nelabai bendraut nori studentas bet ar jam ten diena biina nekokia ar taip kazkas,
bet paskui vis tiek jsitraukia... " (5E).

Kaip teigia V. Cigrin (2014), studentai sesijos metu, jaucia didele emocine jtampa.
Studenty nuolatiné jtampa gali ji privesti iki noro nesimokyti ir sistemiskai nestudijuoti. Visos
studento emocijos tiesiogiai daro jtaka studijy procesui. Darbo autorés nuomone, studentui
reikalinga sukurti palankia mokymosi aplinka, kad kiek jmanoma biity galima sumazinti

studenty patiriamg stresg tiek per paskaitas, tiek atsiskaitymy ir vertinimy laikotarpiu. Nenoras
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mokytis, gali sietis ir su kita studento asmenine savybe kaip motyvacijos netur¢jimas. Anot E.
Sakadolskienés (2017), norint, kad studentas keisty savo poziiirj j ugdyma, jis turi gvildenti
savo paties ugdymo filosofijg ir nuspresti, ar nori keistis. Studentai prieSinasi nepazjstamoms
ugdymosi metodologijoms, bijo poky¢iy:

,,...pirmiausiai tai jiems yra sunku, jie susiduria gal su tokiom sudétingom problemoms,
bet véliau Il kurse jie pasako, kad jiems probleminis mokymas yra jdomus, jiem reikia spresti,
Jiem reikia apsvarstyt toj grupéj, isanalizuot kodél vienaip...“ (3C).

Tyrime atsiskleidé¢, kad studijy metu, studentai susiduria su baime kalbéti vieSai:

,,...Kita problema gal, kad bijo savo nuomone isreiksti viesai pries auditorijq. Nes kartais
bijo ir praso, kad kuris nors kitas pristatyty... “ (5E).

Paradoksalu, tac¢iau probleminio mokymo metu ir yra ugdoma studento vieso kalb¢jimo
igiidziai. Mokymosi metu studentai tampa aktyvesni, mokosi diskutuoti, analizuoti ir reiksti
savo nuomong¢ argumentuotai. Kaip teigia informantai, dazniausiai $ig baime turi pirmo kurso
studentai ar tik pradedantieji mokytis. Véliau studentai laisvai reiskia savo nuomong, nebijo
kalbéti pries auditorijg, noriai argumentuoja savo pasirinkimus:

,,...1 kurso studentai, gal kiek nedrgsus, nelabai dar jsitraukia j diskusijas, bijo visko. O
su vyresniais jau visi pazystami studijy draugai, kazkaip drgsiau jauciasi ir geresni rezultatai
gaunasi...” (5E).

Pereinant prie mokymosi sunkumy, kurie iSkyla probleminiam mokyme, biomedicinos
studijy srityje informantai pazyméjo jy nuomone svarbig priezastj, tai yra adaptacijg studijy
pradzioje:

,,...Jie nejvalde to savarankisko mokymosi, jie laukia, kad bity pasakyta, padiktuota,
uzsirasyt. Jiems pradzia sudétinga, o paskui jie jpranta <...> po probleminio mokymo dingo is
studenty nesavarankiskumas, toks susivarzymas. Reikia laiko adaptuotis. Dabar tai jie visi Zino,
kas tai yra nes bendrauja tarpusavi antrokai treciokai ir tiesiog jau Zino, kad tokie vyksta
uzsiemimai, kad kq per juos veikia ir tai yra normalu...* (2B).

Kaip pazymi A. Bagdonas ir R. Sadauskiené (2017), studento adaptacijos periodas gali
trukti nuo keliy dieny iki keliy ménesiy. Adaptacijos pradzioje svarbu, kad studentas ugdyty
asmening autonomija, geb&jimga biiti nepriklausomu, imtis atsakomybés ir tinkamy sprendimy
priémimo uz savo veiksmus. Kaip teigia informantai, kad tiek déstytojams tiek studentams néra
lengva persiorientuoti staiga nuo tradicinio mokymo modelio link probleminio mokymo. Tai
uztrunka laiko, taciau galutiniais rezultatais yra patenkinti tiek déstytojai tiek studentai:

,,...reiskias tu tuos etapus gerai padarai tu paskui dziaugiesi tuo rezultatu ypac va Sitam
probleminiam mokyme. Reiskias tu dziaugiesi, kad pacientui tiko, tai jau vat jau irgi tas toks

sakau teigiamas dalykas, kad jie tai pamato ir vat dziaugiasi tuo visu darbu <...> Jie labai
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dziaugiasi jo nes kai pirmam kurse jie padirbéja su tais fantomais tiktai ir vat kai jau jiem tenka
vat dirbti su pacientais... (14);

“...Studentai is tikryjy patenkinti probleminiu mokymu, kazkq suzino... “(2B);

“...tai jie biuna vistiek taip patenkinti, didziuojasi savimi, kad vat mes iSsprendém mes
ismokom... “(4D).

Be adaptacijos periodo laiko, informantai atskleidé, kad studentai retsykiais biina
jsitempg¢ probleminio mokymo metu:

,,...jle jauciq tq tokiq biski didesne jtampq, atsakomybe. Bet tai yra teigiamas dalykas tai
yra postimis tobuléti vat as kaip sakau tai tai yra geras dalykas jiem, kad jie vat nori
probleminio mokymo...“ (14).

Sprendziant problemines situacijas naturalu, kad studentas biina susikaupes, stengiasi
kiek jmanoma jsigilinti | problema. Kaip pazymi informantas tai daugiau teigiamas dalykas
studijy srityje. Nedidelé¢ jtampa susijusi su mokymosi proceso gerinimu, siekia studentg
tobulinti profesingje srityje, ugdo asmenines savybes.

ISsiaiSkinus visus galimus sunkumus, kuriuos patyré informantai, buvo pereita prie
gerosios patirties ir rekomendacijy kitoms studijy programoms. Informantai teigia, kad
dziaugiasi galimybe organizuoti probleminj mokyma:

,..tu paskui dzZiaugiesi tuo rezultatu ypac¢ va Sitam probleminiam mokyme <...>
dziaugiamés tom gerom emocijom po to...* (14).
yra patenkinti studijy rezultatais:

,,...kazkaip drgsiau jauciasi ir geresni rezultatai gaunasi...” (5E).

Informantai teigé, kad nezada atsisakyti probleminio mokymo, biomedicinos studijy
srityje, ateityje ji ir toliau plétos (nors projekto laikas yra pasibaiges, aukstoji mokykla pasilieka
galimybe organizuoti probleminj mokyma pagal studijy programa);

,,...bet is tikryjy pamatém, jo didziule naudq ir tas probleminis mokymasis liko pas mus.
Mes jo nezadam kol kas atsisakyti... (4D).

bei rekomenduoti kitoms aukStosioms mokykloms pabandyti jvertinti probleminio
mokymo naudg ir jdiegti | studijy programas:

,,... Taip, is tikryjy tikrai patarciau, nes pirmoj eiléj tai kol tu nedirbi tol kol tu nejsigilini
nesupranti kokig naudq jisai duoda. Tai is tikryjy ir patiems studentams yra zymiai jdomiau
mokintis ir mums patiems déstytojams, nes vienas dalykas, kas yra probleminiame mokymasi
tai tu negali sustoti su Ziniom, kurios buvo pernai ar uzpernai, tu turi jas vis atnaujinti ir
atnaujinti as turiu omeny profesines Zinias nes viskas tobuléja tai tas labai gerai yra...”* (4D).

Tyrimo metu iSanalizuoti sunkumai, probleminio mokymo metu, biomedicinos studijy
srityje pateiké daugybé pamastymy. Informanty pateikti sunkumai visi yra iSsprendziami

studijy metu, arba pateikiami kaip natiiralis reiskiniai mokymosi metu. Nei vienas mokymo
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metodas néra tobulas ir kiekvienas sukuria tam tikra aplinkg, kurioje neiSvengiamai vyksta
nenumatytos klititys, poky¢iai. Darbo autorés nuomone, svarbu nuolatos tobuléti ir siekti savo
profesinés sékmés, tiek déstytojui organizuojant probleminj mokyma, tiek studentui

dalyvaujant jame.
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Tiriamosios dalies dalinés iSvados

Organizuoti probleminj mokyma biomedicinos studijy srityje paskatino projekto
igyvendinimas, socialiniai partneriai, asmeninés déstytojy izvalgos, studenty
griztamasis rysys.

Probleminio mokymo organizavime reikalingos déstytojo pastangos ir noras tobuléti.
Svarbu suvokti besikei¢iancios visuomenés poreikius ir mokymo turinti orientuoti j
besimokanciuosius.

Probleminio mokymo modelj déstytojai pateiké jvardijant skirtingus mokymosi
elementus. Vienas svarbiausiy ir be kurio nejsivaizduojamas probleminis mokymas —
tai teoriniy ziniy taikymas prie§ probleminés situacijos analize.

Probleminis mokymas biomedicinos studijy srityje taikomas tik studentams nuo II
kurso.

Probleminiam mokyme déstytojas uzima stebétojo, koordinatoriaus, pataréjo, tutoriaus
bei vertintojo pozicija. Sioje technologijoje déstytojui, kaip tradiciniam mokytojui néra
galimybés pasireiksti. Studentai taip pat keicia savo pozicija. Probleminiame mokyme
jie tampa tyréjais — problemos sprendéjais, vertintojais, netgi déstytojais. Siame
mokyme tai pat yra sekretoriaus pozicija, kuri padeda grupinéms diskusijoms vykti
sklandziai.

Svarbiausios savybés ir jgiidziai reikalingi déstytojams organizuoti probleminj mokyma
tai noras tobuléti, kelti savo kaip pedagogo kvalifikacija, buti aktyviam, motyvuotam,
biti kantriam ir kiirybingam. Taip pat svarbi ir patirtis, organizacinés savybés, praktinis
pasiruos$imas bei bendradarbiavimas.

Studentui norint dalyvauti probleminiame mokyme pirmiausiai reikalingos teorinés
Zinios. Taip pat noras biiti aktyviam, samoningam ir motyvuotam ugdymo procese. Cia
turi atsispindéti jy tolerancija bei noras bendradarbiauti sprendziant jvairias problemas.
Déstytojai susiduria su laiko stoka, probleminés situacijos kiirimo sunkumais, sudétingu
mokymo procesu. Jiems sunku nukrypti nuo tradicinio mokymo modelio link
probleminio.

Studentai susiduria su asmeniskumo problemomis, nenoru mokytis adaptacijos studijy

pradzioje, sudétingu mokymosi procesu bei baime kalbéti viesai.
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1.

ISVADOS

Keiciantis visuomenei keiciasi ir mokymosi metodai, kurie efektyvina mokymosi
rezultatus. Mokslininkai patvirtina probleminio mokymo nauda besimokanciajam.
Probleminio mokymo technologija diegiama jvairiose studijy srityse ir traktuojama kaip
inovatyvi Siuolaikiné technologija, kurios pagalba ugdomas kritinis mastymas,
savarankiSkumas, tolerancija vienas kitam, bendradarbiavimo ir vieSojo kalbéjimo
jgidziai. Sie gebéjimai padeda besimokantiesiems grei¢iau adaptuotis studijy aplinkoje,
tikslingiau ir efektyviau mokytis, bei grei€iau ir atsakingiau priimti sprendimus ir visg
tai perkelti | profesing aplinka.
Probleminis mokymas pradétas taikyti medicinos srityje, siekiant padéti medicinos
krypties studentams jveikti profesinés veiklos sunkumus. Probleminis mokymas
biomedicinos studijy srityje sukuria tokig aplinka, kur besimokantiesiems sudaromos
visos salygos spresti realias, kasdieniSkas situacijas susijusias su jy profesine veikla.
Probleminio mokymo procese studentai tampa tyréjais, o déstytojai jy pagalbininkais.
Si technologija aktyviai jtraukia besimokanciuosius j studijy procesa ir padeda suvokti
problemas, kurios gali laukti jy profesingje aplinkoje. Organizuoti probleminj mokyma,
biomedicinos studijy sityje néra paprasta. Visi probleminio mokymo, biomedicinos
studijy srityje modeliai pateikiami kaip nenutriikstanc¢io gyvavimo ciklai, kuriy
elementai nuolatos tarpusavyje kaitaliojasi. Tai jvairios klinikinés/atvejo/probleminés
situacijos, grupiy paskirstymas, diskusijos, individualus studento darbas, sprendimo
priémimas, pristatymas.

Déstytojy, organizuojanciy probleminj mokyma biomedicinos studijy srityje, patirtis

atsiskleidé, kad:

e probleminis mokymas néra efektyvus studentams, neturintiems teoriniy ziniy
pagrindo;

e tinkamiausias metas studentus mokyti taikant probleminio mokymo technologija
yra antras kursas, kada yra susiformavusios teorinés Zinios bei studentai adaptavesi
prie studijuojamos aplinkos;

e probleminio mokymo procese studentas uzima tyréjo/problemos sprendéjo,
déstytojo, vadovo, sekretoriaus vertintojo ir jsivertintojo pozicija, o déstytojas
tampa studento koordinatoriumi, tutoriu, vertintoju, pataréju, stebétoju;

e organizuojant, probleminj mokymg, biomedicinos studijy srityje, déstytojui
reikalinga patirtis, organizacinés savybés, noras tobulinti savo kvalifikacija,

aktyvumas ir kiirybingumas;
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sunkumai, su kuriais susiduria déstytojai organizuodami probleminj mokyma, yra
laiko stoka, probleminés situacijos suformulavimas, persiorientavimasis nuo
tradicinio mokymo prie probleminio mokymo;

studentai patiria asmeniSkumo problemas, nenorag mokytis, aktyvumo stoka
adaptacijos laikotarpiu;

probleminis mokymas biomedicinos studijy srityje sukuria palankia aplinkg ir

padeda paruosti tinkamus biomedicinos studijy srities specialistus.
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REKOMENDACIJOS

Destytojams

e Studijas orientuoti j studentg ir j jam palankiag mokymosi aplinka, taikant reflektyvaus
mokymosi galimybes, kurios padés suvokti besimokanciojo poreikius;

e Dalintis probleminio mokymo, organizuojamo biomedicinos studijy srityje, patirtimi
Salies ir tarptautinése mokslinése konferencijose;

e Probleminio mokymo, biomedicinos studijy srityje, studenty vertinimo ir jsivertinimo
metu, naudoti IKT priemones ir naujausias edukacines technologijas, kurios padéty
suzadinti studenty susidoméjima mokymosi procesu bei skatinty inovacijy plétra studijy

metu.

Biomedicinos studijy srities, studentams
e Naudotis IKT priemonémis bei naujausiais moksliniais straipsniais internetu, kadangi
biomedicinos studijy srityje informacija greitai keiciasi ir popierinés knygos (keliy mety
senumo) gali neatsipindéti Sios dienos aktualijy bei galimy problemos sprendimy

situacijy.
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SANTRAUKA

Magistro darbe ,,Probleminio mokymo organizavimas biomedicinos studijy procese*
buvo siekiama atskleisti déstytojy patirtis ir darbo specifikg, organizuojant Siuolaiking ugdymo
technologija. Pradedant taikyti probleminj mokyma svarbu ne tik mokéti jj organizuoti ir
valdyti, bet numatyti ir galimus mokymosi rezultatus.

Teorinéje darbo dalyje pateikta probleminio mokymo analizé bei uzsienio patirtis
naudojant §] metoda. Praktingje dalyje pateiktos informanty patirtys organizuojant ir vykdant
probleminj mokyma, biomedicinos studijy procese. Siuo darbu siekta i$siaiskinti ir jvertinti
probleminio mokymo organizuojamo biomedicinos studijy srityje, déstytojy patirtis ir
specifiskuma ugdymo technologijoje.

Tyrimo tikslas: iSanalizuoti probleminio mokymo organizavimg biomedicinos studijy procese.
Tyrimo metodai: teoriné (mokslinés literatiiros analiz¢, apibendrinimas), empiriné (kokybinis
tyrimas, pusiau struktiiruotas individualus interviu su giluminio interviu elementais).

Tyrimo organizavimas: pasirinktas pusiau struktiiruotas individualus interviu su giluminio
interviu elementais. I$ viso tyrime dalyvavo 5 informantai.

ISvados: probleminis mokymas traktuojamas kaip inovatyvi Siuolaikiné technologija, kuri
padeda besimokantiesiems ugdyti kritinj mastyma, savarankiSskuma, tolerancija vienas kitam,
bendradarbiavimo ir vie$ojo kalbéjimo jgiidzius. Sie gebéjimai padeda besimokantiesiems
greiiau adaptuotis studijy aplinkoje, tikslingiau ir efektyviau mokytis bei grei¢iau ir
atsakingiau priimti sprendimus ir visg tai perkelti | profesing aplinka; probleminis mokymas
aktyviai jtraukia besimokanciuosius | studijy procesg ir padeda suvokti problemas, kurios gali
laukti jy profesinéje aplinkoje. Organizuoti probleminj mokyma, néra paprasta. Visi
probleminio mokymo biomedicinos studijy srityje modeliai pateikiami kaip nenutriikstancio
gyvavimo ciklai, kuriy elementai nuolatos tarpusavyje kaitaliojasi. Tai jvairios klinikinés,
atvejo, probleminés situacijos, grupiy paskirstymas, diskusijos, individualus studento darbas,
sprendimo priémimas, pristatymas; tyrimo metu buvo atskleista, kad probleminis mokymas
néra efektyvus studentams, neturintiems teoriniy ziniy pagrindo. Tinkamiausias metas
studentus mokyti taikant probleminio mokymo technologija yra antras kursas. Probleminio
mokymo procese studentas uzima tyréjo, problemos sprendéjo, déstytojo, vadovo, sekretoriaus
vertintojo ir jsivertintojo pozicija, o déstytojas tampa studento koordinatoriumi, tutoriu,
vertintoju, pataréju, stebétoju. Tiek déstytojui, tiek studentui reikalingas pasiruo§imas
probleminiam mokymui. Siame mokyme susiduriama su tam tikrais sunkumais. Probleminis
mokymas biomedicinos studijy srityje sukuria palankig aplinkg ir padeda paruosti tinkamus

biomedicinos studijy srities specialistus.

RaktaZodziai: probleminis mokymas, biomedicinos studijy programa, studijy procesas.
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SUMMARY

The master's thesis "Problem-based learning in the biomedicine study process" was
meant to reveal the experience and work specifics of the lecturers by organizing modern
educational technology. Beginning with problematic training, it is important not only to be able
to organize and manage it, but also to anticipate the possible learning outcomes.

In the theoretical part of the thesis, analysis of problem-based learning and foreign
experience using this method are presented. The practical part presents the informants'
experiences in organizing and carrying out problem-based learning in the biomedicine study
process. The aim of the thesis is to find out and evaluate the problem-based learning organized
in the field of biomedicine study, the experience of the lecturers and specificity in educational
technology.

The aim of the study: to analyze the organization of problem-based learning in the
biomedicine study process.

The methods of the study: theoretical (scientific literature analysis, summary), empirical
(qualitative research, semi-structured individual interview with elements of in-depth interview).
Organization of the study: semi-structured individual interview with elements of in-depth
interview has been chosen. In total, 5 informants participated in the study.

Conclusions: problem-based learning is regarded as an innovative modern technology that
helps learners develop critical thinking, autonomy, tolerance to each other, co-operation and
public speaking skills. These skills help learners to adapt more quickly to the study
environment, to be more targeted and effective in learning and more responsibly make decisions
and transfer them to the professional environment; problem-based learning actively engages
learners in the study process and helps them to understand the challenges they can expect in
their professional environment. It is not easy to organize problem-based learning. All types of
problem-based learning models are presented as continuous cycles of life, the elements of
which constantly interact with each other. These are various clinical, case, problematic
situations, group allocation, discussion, individual student work, decision making, presentation;
the study revealed that problem-based learning is not effective for students with no theoretical
knowledge base; the best time to teach students through problem-based learning technology is
the second course; during the problem-based learning process the student occupies the position
of the investigator, problem solver, lecturer, leader, secretary's assessor and self assessor, and
the teacher becomes the student's coordinator, tutor, assessor, advisor, observer. Both lecturer
and student need preparation for problem-based learning. Both in organizing and participating
in problem-based learning difficulties are faced. Problem-based learning creates a favorable
environment and helps to prepare the right specialists in the biomedicine field.

Keywords: problem-based learning, biomedicine study program, study process.
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