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IVADAS

Temos aktualumas. Sparc¢iai vystantis naujoms technologijoms, keiciasi ir Svietimo
prioritetinés kryptys ir tikslai, nes did¢jantis gyvenimo tempas skatina ieskoti naujy
mokymosi ir tobul¢jimo biidy, todél vis didesni pagreiti jgauna IKT (toliau — informacinés
komunikacinés technologijos) taikymas (Tolutiené ir Puskorius, 2014). IKT diegimas ugdymo
procese siejamas su mokiniy mokymo(si) rezultaty gerinimu, profesiniu tobul¢jimu bei
Svietimo modernizavimu. Mokytojai turi nuolatos tobulinti savo kvalifikacija, nes nuo jy
pasirengimo priklauso mokiniy mokymosi rezultatai (Juceviciene ir Brazdeikis, 2003).

TrakSelio ir MartiSauskienés (2013) teigimu, pedagogas konkurencingoje ir
besikeifiancioje visuomenéje tampa besimokancios visuomenés pilieCiu, todél bitent jo
atvirumas naujovéms, bendravimo jgiidziai, kiirybiSkumas, pasiryzimas nuolat tobuléti ir yra
jo pedagoginés veiklos sékmés prielaidos. Siuo metu labai svarbus pedagogo profesinis
pasirengimas, nes moderniai visuomenei yra svarbu, kad pedagogo kompetencijos apimty jo
pedagogine, moksling, vadybing, socialing, mokymosi, psichologing bei eting kompetencijas,
nes nuo mokytojo kompetencijy priklauso mokiniy kompetencijos (Penkauskiené, 2010).

Pasak Nedzinskaités ir Barkauskaités (2017), kintan¢iai ugdymo vizijai ir tikslams
igyvendinti reikia naujos, to laikotarpio problemas atitinkancios pedagogo kompetencijos, nes
pokyg¢iai skatina jvertinti turimas kompetencijas ir i§siugdyti naujas. Siuo metu aktualiausios
mokytojo kompetencijos yra IKT naudojimo kompetencijos, kurios leidzia sékmingai
integruoti IKT ] mokymo(si) procesg. IKT naudojimas jgalina nukreipti mokiniy
technologines Zinias ir gebéjimus geresniam visy dalyky supratimui (Narbute, 2016).

Pradiniy klasiy mokytojai turi biiti pajégis padéti mokiniui susivokti ji supancio
pasaulio zZiniy sraute ir uztikrinti visavert] pradiniy klasiy mokiniy ugdymasi. Kaip pabrézia
Girdzijauskiené (2010), ugdant pradiniy klasiy mokinius IKT veiksmingumas priklauso nuo
pedagogo noro mokytis ir tobuléti, jo pozilrio | inovatyvius mokymo(si) metodus taikant IKT
ugdymo procese. Didelis démesys pedagogams ir jy kompetencijy tobulinimui skiriamas
Valstybingje Svietimo 2013-2022 mety strategijoje ir Informaciniy ir komunikaciniy
technologijy diegimo j bendrajj ugdyma ir profesinj mokyma 2014-2016 mety veiksmy plane,
kuriuose skatinama stiprinti motyvacija suteikiant galimybes nuolatos tobulinti kvalifikacija.
Remiantis Cedaviiene ir kt. (2010), Lietuvos bendrojo ugdymo mokytojai turi galimybiy
tikslingai parinkti ir taikyti mokymo metodus bei priemones, naudoti jvairias informacines ir
komunikacines technologijas.

Sékminga mokymosi pradzia pradiniame ugdyme labai svarbi tolimesniam vaiko

mokymuisi ir sékmei ateityje, nes Siame etape tesiamas vaiko ikimokyklinis ir



prieSmokyklinis ugdymas, skatinamas savarankiSkumas, kirybiSkumas, vaiko wvalia,
gebéjimas bendrauti ir bendradarbiauti. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme (2017)
apibrézta pradinio ugdymo paskirtis — suteikti asmeniui dorinés ir socialinés brandos
pradmenis, elementary rastinguma, padéti jam pasirengti pagal pagrindinio ugdymo
programg. Atkreiptinas démesys, kad kokybiSkas ankstyvasis ugdymas turi didele jtaka
tolesnei vaiko raidai ir jo mokymuisi, nes ilgiau dalyvaujanciy ankstyvajame ugdyme,
pasiekimai btina daug aukstesni. Pradiniy klasiy mokytojams biitina nuolat atnaujinti savo
zinias ir jgudzius, nes Svietimo pazanga ir ugdymo kokybé priklauso nuo mokytojo
pasirengimo. Pedagogai ne tik patys turi mokytis ir tobuléti, bet ir mokyti jaungja karta nuolat
mokytis (Urnéziené, 2012).

Tam, kad IKT buty sékmingai integruotos j Svietimo sistema, biitina pasiekti tokij
pedagoginiy bendruomeniy lygj, kai dauguma sudaro nuolat tobul¢jantys ir dirbantys
pedagogai. Taikant IKT pradiniame ugdyme, kei¢iasi mokytojy vaidmuo, jie tampa

tarpininkais, konstruktoriais bei aplinky kuir¢jais (Kalesnikiené, 2013).
Temos iStirtumas

IKT kompetencijos svarba pedagogo profesin¢je veikloje nemazai tyrinéta Lietuvos ir
uzsienio mokslininky: Jucevic¢iené ir Brazdeikis (2003), Targamadzé ir Petrauskiené (2008)
tyrinéjo IKT kompetencijos samprata, Ramanauskas (2006), Vilkonien¢ (2009), Paulionyté ir
kt. (2010) atskleidé¢ informaciniy ir komunikaciniy technologijy nauda mokiniy ugdyme,
Urnéziené¢ (2012) tyringjo IKT kompetencijos tobulinimo poreikius, Gudonieng,
Rutkauskiené ir Lauraitis (2013), Labuté ir Zemaitaityté (2015) apibidino IKT priemones ir
biidus, Zwaneveld ir Bastiaens (2008), Mhouti, Nasseh ir Erradi (2012), Mastafi (2015)
tyrinéjo IKT integracija | Svietimo sistemg. Mokslinkai analizuodami pedagogo IKT
kompetencijg nurodo, kad IKT turi biiti tatkomos ugdymo procese, nes nuo jy priklauso
mokymosi kokybé bei mokiniy ir mokytojy darbo veiksmingumas. Todél svarbu ne tik skirti
démes] mokymo priemonéms, bet ir planuoti kaip jas panaudoti mokant, ugdyti pedagogu
IKT taikymo gebéjimus ugdymo procese. Kaip pazymi Girdzijauskiené ir kt. (2010),
Andrékus (2014), Narbute (2016), IKT veiksmingumas priklauso nuo mokytojo poziiirio j
inovatyvius mokymo(si) metodus, jo noro tobuléti, nes visy gyvenimo sfery pokyciai
labiausiai atsiremia j mokykla ir mokytoja. Mokslininkai (TrakSelys ir MartiSauskiene, 2013;
Narbute, 2016) pabrézia, kad naudojamos ir taikomos IKT, gali virsti pagrindiniais jrankiais

naujoms pedagoginéms vizijoms realizuoti.



Taigi, galima teigti, kad integruojant IKT j ugdymo procesg, ypatingas démesys
skiriamas mokytojo IKT kompetencijos plétojimui, nes ugdant pradiniy klasiy mokinius,

biitent nuo jo turimy Ziniy, geb¢jimy, priklauso ir mokiniy kompetencijy ugdymas.

Problema — informacinés ir komunikacinés technologijos vis labiau jsilieja ] mokymo ir
mokymosi procesa, todél aktualiausios pradinio ugdymo pedagogy kompetencijos yra IKT
kompetencijos. Taciau nepakankamos pedagogy zinios ir geb¢jimai, kompiuterinés jrangos,
mokomuyjy programy stoka, sukelia sunkumus sékmingam IKT integravimui j ugdymo
procesg. IS Cia kyla probleminiai klausimai: koks pedagogo IKT kompetencijos vaidmuo
ugdant pradiniy klasiy mokinius? Kokie veiksniai pedagogus paskatinty aktyviau naudoti IKT
pamokose?

Darbo tikslas - istirti pradinio ugdymo pedagogy IKT kompetencijos tobulinimo galimybes.
Darbo objektas - pradinio ugdymo pedagogy IKT kompetencijos tobulinimo galimybés.

Darbo uzdaviniai:

1. ISanalizuoti IKT kompetencijos sampratg.

2. ISanalizuoti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo samprata, sritis ir formas.

3. Apibudinti IKT kompetencijos tobulinimo svarbg pradinio ugdymo pedagogo
profesingje veikloje.

4. Istirti IKT taikymo galimybes pradiniame ugdyme, uztikrinant ugdymo kokybe.

5. I8analizuoti Traky rajono pradinio ugdymo pedagogy IKT kompetencijos tobulinimo

galimybes.
Tyrimo metodai:

1. Mokslinés literatiiros ir dokumenty Saltiniy analizé.
2. Pradinio ugdymo pedagogy anketin¢ apklausa.
3. Statistiné tyrimy duomeny analizé panaudojant MS Excel 2007 ir SPPS 17.0

statistiniy duomeny apdorojimo programas.
Tyrimo imtis ir organizavimas

Tyrime dalyvavo Traky rajono mokyklos, kuriose vykdomas pradinis ugdymas. Tyrimo
dalyviai — Traky rajono pradiniy klasiy pedagogai. Imtis parinkta taikant tikimybine atranka.
Apklausta 60 pedagogy. Imtis paskaiciuota 95 proc. tikslumu ir 5 proc. paklaida pagal
formule, kuri yra www.apklausos.lt/imtiesdydis.

Anketiné apklausa buvo vykdoma 2017 m. rugséjo 18 d. — spalio 30 d.



PAGRINDINES SAVOKOS

Informacinés komunikacinés technologijos (IKT) — technologijos, kurias pasitelkus
kuriama, renkama, saugoma, transformuojama ir perduodama informacija (TereseviCiené,
2012).

Kompetencija — gebéjimas atlikti tam tikrg veikla, remiantis jgyty ziniy, mokéjimy,
1giidziy, vertybiniy nuostaty visuma ( Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, 2017).

IKT kompetencija — zinios, gebéjimai, poziiiriai, vertybés, kitos asmenybés savybés,
lemiancios seékmingo IKT naudojimo pedagoginéje veikloje rezultatus. (Tereseviciené, 2012).

Kvalifikacija — Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka pripazistama asmens
turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy tam tikrai
veiklai, visuma ( Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, 2017).

Pedagogas — asmuo, igij¢s aukstaji (aukstesnjji, igyta iki 2009 mety, arba specialyji vidurinj,
igyta iki 1995 mety) iSsilavinimg ir pedagogo kvalifikacijg (Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas,
2017).

Mokytojas — asmuo, ugdantis mokinius pagal formaliojo arba neformaliojo Svietimo
programas (Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, 2017).

Ugdymas — dvasiniy, intelektiniy, fiziniy asmens galiy auginimas bendraujant ir mokant
(Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, 2017).

SaviSvieta — savarankiSkas mokymasis, kuris remiasi asmens i§ jvairiy $altiniy gaunamomis
Ziniomis ir jo praktine patirtimi (Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, 2017).

Svietimo jstaiga — mokykla arba §vietimo pagalbos jstaiga (Lietuvos Respublikos §vietimo
jstatymas, 2017).

Kvalifikacijos tobulinimas — neformalusis Svietimas ir saviSvieta, kuriais siekiama
igyti, plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas (Valstybiniy ir savivaldybiy
mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatai, 2007).

Kvalifikacijos tobulinimo institucija — Svietimo jstaiga ar kitas Svietimo teikéjas,
turintis teis¢ vykdyti valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui,
ugdymg organizuojan¢iy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimg (Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy
ugdymui, ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty

kvalifikacijos tobulinimo nuostatai, 2007).



1. PEDAGOGO INFORMACINIU KOMUNIKACINIU
TECHNOLOGIJU KOMPETENCIJA

1.1. Kompetencijos samprata

Modernus, naujas ugdymo turinys tiesiogiai siejasi su naujausiomis informacinémis
technologijomis, o Sios vis labiau lemia ugdymo metodus ir priemones. Moksliniy tyrimy
(Ramanausko, 2006; Vilkonienés, 2009) duomeny analizé parodé, kad naujos informacinés ir
komunikacinés technologijos daro teigiamg jtakg ugdymui. Jucevi€iené ir Brazdeikis (2003)
teigia, kad informaciniy komunikaciniy technologijy (toliau - IKT) diegimas tiesiogiai
siejamas su mokiniais, su jy mokymosi ir mokymo rezultaty gerinimu, profesiniu tobulé¢jimu,
Svietimo modernizavimu ir kaita. Tuo tarpu, kiti mokslininkai (cit. pagal Andresen, 2002;
Markauskaité, 2000; Coughlin, 1999) pazymi, kad < mokiniy mokymosi rezultatai koreliuoja
su mokytojy turima IKT kompetencija >. Tai reiSkia, kad geresniy rezultaty mokiniai pasieks
tik tada, kai juos mokys geriau informacines technologijas iSmanantys, besirtipinantys savo
pasirengimu mokytojai.

Galima teigti, kad efektyvus IKT priemoniy panaudojimas daro teigiama jtaka mokiniy
ugdymui, mokymo(si) rezultaty gerinimui, mokytojy profesiniam tobuléjimui. Todél
pedagogui svarbu jgyti bei tobulinti informacijos ir komunikacijos naudojimo bei taikymo
kompetencija.

Nagrinéjant IKT kompetencija, svarbu apibrézti kompetencijos samprata, nes
kompetencija daZznai tapatinama su kvalifikacija. Kaip nurodoma Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme (2017), kvalifikacija yra Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka
pripazjstama asmens turimy kompetencijy arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy,
reikalingy tam tikrai veiklai, visuma.

Analizuojant kompetencijos savokas, JuceviCiené ir Lepait¢ (2000) kompetencija
apibreze kaip kvalifikacijos raiSkg arba geb¢jimg veikti, saglygota individo ziniy, mokeéjimy,
1gidziy, pozitiriy, asmenybés savybiy bei vertybiy.

Kaip teigia Juceviciené¢ ir Brazdeikis (2003), mokslingje literatiroje galima rasti
iSplétoty kompetencijos savoky apibrézimy. Pasak mokslininky (cit. pagal Trotter ir Elison,
1997), < kompetencija yra jgitidziai, gebéjimai ir charakteristikos, kurie iSryskéja Zmoniy
veikloje siekiant sékmingo rezultato, atliekant tam tikras uzduotis, veikiant tam tikromis

aplinkybémis >.



Enciklopediniame edukologijos Zodyne Jovaisa (2007) kompetencija pateikia panaSiai,
nurodydamas, kad kompetencija yra geb¢jimas pagal kvalifikacijg, Zinias ir jgudZius gerai
atlikti veikla, jgaliojimy turé¢jimas kg nors daryti.

Mokslininkés Peciuliauskiené¢ ir Barkauskiené (2011) mokytojy kompetencijas
apibiidina iSskirdamos mokytojo bendrakultiirines, profesines, specialigsias ir bendrasias
kompetencijas.

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme (2017) kompetencija yra geb&jimas atlikti tam
tikrg veikla, remiantis jgyty ziniy, mokéjimy, jgudziy, vertybiniy nuostaty visuma.

Taigi, apibendrinant mokslininky pateiktus kompetencijos apibrézimus, galima teigti,
kad kompetencija yra asmens Ziniy visuma ir gebéjimai jas realizuoti savo profesingje
veikloje, remiantis asmeninémis savybémis, vertybémis ir pozitriais.

Kompetencijos termino vieta tarp kity susijusiy terminy ugdymo moksle, pavaizduota 1

pav.

e ETEy

Asmenybés savybés
Vertybés
Poziuriai

vF B

e

IgadZziai &
Mokéjimai
Zinios

<,

A

1 pav. Kompetencijos termino struktiira

Saltinis: Jucevi¢iené ir Lepaité, 2000, p. 47

[Sanalizavus pateikta kompetencijos termino struktiirg, galima teigti, kad Zinios,
mokéjimai ir jgiidziai salygoja kvalifikacijos suteikima, o vertybés, poziliriai ir asmenines
savybés yra kaip vertybinis pamatas greta turimy Ziniy, jgidziy ir geb&jimy.

Mokytojas visada turi atskleisti tai, kas mokiniams geriausia, jis turi skirti laiko suprasti
mokinius kaip Zmones, sudaryti jiems salygas gerai jaustis bei pats turi jausti atsakomybe. Jis
turi biiti originalus, savarankiS$kai mastantis ir gebantis suzadinti vaizduotg, smalsuma,
mokantis atverti netikéty, jaudinanéiy prasmiy (Ciuzas, 2013). Taigi, galima baty teigti, kad
mokytojo asmeninés vertybés ir savybés yra tai, kas iS tiesy mokytoja pavercia tikru
mokytoju. Pasak Ciuzo (2013), mokytojo kompetencijos skirstomos j tris grupes (Zr. 2 pav.):
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¢ Bendrosios kompetencijos, reikalingos atliekant visas profesines veiklas. ISsiugdes
Sias kompetencijas, geba naudotis informacinémis ir komunikacinémis technologijomis, moka
ieskoti informacijos, bendrauti, taip jis gerai jauciasi savo aplinkoje.

e Profesinés kompetencijos: didaktiné, mokymosi mokytis, vadybiné ir tiriamosios
veiklos, reikalingos, kad mokytojas kaip profesionalas galéty organizuoti ugdymo procesa.

e Specialiosios mokytojo kompetencijos: dalykiné ir mokinio pazinimo, reikalingos

tam, kad mokytojas zinoty mokomojo dalyko specifika.

Bendrosios
mokytojo
kompetencijos

e 53

Profesinés Specialiosios
mokytojo mokytojo
kompetencijos kompetencijos

2 pav. Mokytojo kompetencijy struktiira
Saltinis: Ciuzas, 2013, p. 9

Vadinasi, sékmingai pedagogo veiklai yra svarbios jgytos kompetencijos, lemiancios
ugdymo veiklos sklandumg ir efektyvuma, nes Siuolaikiné didaktika mokymg apibrézia ne
kaip ziniy perteikima, o kaip mokymo ir mokymosi skatinimg, mokinio ir mokytojo sgveika,
gebéjimy ir vertybiy plétojima.

Mokytojo profesijos kompetencijy aprase (2007) nurodoma, kad bendrakulttriné
kompetencija yra mokytojo Zinios, jgiidziai, vertybinés nuostatos ir kitos asmeninés savybés,
kurios salygoja sékmingg zmogaus veiklg konkrecioje kultiiroje. Profesinés kompetencijos
apibiidinamos kaip Zinios, jgiidziai, geb&jimai, vertybinés nuostatos, poziiiriai ir Kkitos
asmeninés savybés reikalingos sékmingai bendrajai ugdymo veiklai, jos nespecifikuojant
pagal ugdymo turinio sritis. Bendrosios kompetencijos apibréziamos kaip Zinios, gebéjimai,
lgiidziai, kitos asmeninés savybés, reikalingos mokytojo veiklai, kurias galima perkelti i$
vienos riiSies veiklos ] kitg. Ir specialiosios kompetencijos - Zinios, gebéjimai, jgidziai,

pozitiriai ir kitos asmeninés savybés, salygojancios sékmingg veiklag konkrecioje ugdymo
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turinio srityje. Pedagogo profesijos kompetencijy aprase (2015) iSskiriamos bendrosios,
didaktinés ir dalykinés kompetencijos, kur bendryjy kompetencijy paskirtis kurti atvirg ir
veiksmingg sgveika su mokiniais, stiprinti profesionalius rySius su mokyklos bendruomene,
nuolat mokytis ir tobuléti. Didaktinés kompetencijos apibréziamos kaip gebéjimas geriau
pazinti mokinj, kurti saugig ir motyvuojancig mokymosi aplinkg, vertinti savo veiklos
rezultaty kokybe. Dalykinés kompetencijos leidZzia mokytojams uztikrinti dalyko turinio,
taikomy metody ir naujy mokslo ar technologijy pazanga.

Apibendrinant galima teigti, kad visos isskirtos ir aprasytos mokytojo kompetencijos yra
svarbios norint kvalifikuotai atlikti savo veiklq. Besikeiciantis mokytojo vaidmuo reikalauja
naujy kompetencijy jgijimo, todél bitinas nuolatinis mokymosi gebéjimas, kuris suteikty
galimybe mokytis visq gyvenimg, kad sékmingai galéty adaptuotis nuolat besikeiciancioje

profesinéje bei asmeninéje veikloje.
1.2. IKT kompetencija pedagogo profesinéje veikloje

Pasak Labutés ir Zemaitaitytés (2015), jvairds mokslininkai IKT savoka pateikia
skirtingai. Pavyzdziui, Targamadzé ir Petrauskiené (2008), IKT apibrézia kaip technologijas,
kuriy pagalba kuriama, renkama, saugoma, transformuojama ir perduodama informacija.
Svietimo kontekste IKT apibidinamos kaip technologijos, kurios apima kompiuter;,
programing jrangg, kompiuterinius tinklus ar kitus skaitmeninius  jrenginius.
Enciklopediniame kompiuterijos Zodyne Dagien¢, Grigas ir Jevsikova (2008) IKT apibrézia
kaip informacines technologijas, papildytas rySio priemonémis, kur ypatingas démesys
skiriamas kompiuteriy tinklams ir informacijos perdavimo biidams.

Pastaraisiais metais didéja démesys informaciniy ir komunikaciniy technologijy (toliau
— IKT) diegimui j ugdymo procesg. IKT gana per trumpg laikg pakeité jvairias visuomenés
gyvenimo sritis. Pasak Brazdeikio (2009), daugelis tyréjy (Juceviciené ir Petkiinas, 2006;
Schacter, 1999) pripazjsta, kad IKT yra naudingos ugdymui. Informacinéje visuomenéje
mokykloms bus reikalingi mokytojai, turintys gerus technologinius geb¢jimus ir gebantys
juos efektyviai pritaikyti pamokose. Tinkamai integruotos informacinés komunikacinés
technologijos veikia kiekvieng mokomojo dalyko mokymo aspekta: kaip dalykas vertinamas,
koks dalykas mokomas bei kaip jo yra mokoma. Todé¢l svarbu ne tik skirti démesj mokymo
priemonéms, bet ir planuoti kaip jas panaudoti mokant, ugdyti pedagogy IKT taikymo
geb¢jimus ugdymo procese (Peciuliauskiené, 2007). Naudojimas IKT mokymo procese turi
teigiamos jtakos ne tik jvairaus amziaus, taciau ir specialiyjy poreikiy mokiniy jvairiy dalyky
gebéjimams. Zinoma, vien naujy priemoniy taikymas nenulemia pasiekti geresniy rezultaty,

tai priklauso kaip pedagogai organizuoja mokymo procesa, nuo naudojamos programinés
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Jrangos, kaip mokiniai naudoja §ig jrangg. Taigi, mokomyjy kompiuteriniy priemoniy diegimo
procesas turéty biiti gerai suplanuotas ir apimti ne tik programing jranga, bet ir pedagogy
kvalifikacijos tobulinimg (Olberkyté ir ZajanCkovskaja, 2007). PanaSiai IKT jvardija ir
Salkuviené (2007), ji teigia, kad i§ esmés informacijos ir komunikacijos technologija
vartojama informacijai skleisti, apdoroti ar kurti. Tod¢l ; IKT kompetencijos sampratg jeina
techning jranga, programin¢ jranga, metodai, kuriais skleidziama bei tvarkoma informacija.

Brazdeikis (2009) apibiidindamas IKT samprata teigia, kad IKT apima aplinkas,
kuriose kaip pagrindinj jrankj nurodo kompiuterj ir kompiuterinius tinklus, taip pat budus ir
procesus, kuriais veikiama tose aplinkose. Ne maziau svarbu ir informacija bei Zmogus
veikiantis aplinkoje. Anot Mastafi (2015), IKT idiegimas mokyklose sukélé svarbius pokycius
Svietimo sistemoje. Siy technologijy integracija i $vietimo sistema gali pagerinti déstymo ir
mokymosi kokybe, mokiniy pasiekimus, sustiprinti motyvacija mokytis. Taciau IKT
integracija mokyklose reikalauja ir materialinio apriipinimo, t.y. technologijy, kompiuteriniy
programy jsigijimo. Kliiitis yra tai, kad ne visi mokytojai moka naudotis IKT priemonémis
(Dagiené ir kt., 2008).

Siuolaikiniame Ziniy ir informacijos pasaulyje visuomené vystosi labai spariai, nes vis
greiciau atnaujinamos technologijos, didéja informacijos kiekis, todél aktualiausios mokytojo
kompetencijos yra IKT naudojimo kompetencijos, kurios leidzia mokytojams sékmingai
integruoti IKT j mokymo(si) procesa. Anot Zwaneveld ir Bastiaens (2008), naudojant IKT
ugdymo procese, skatinamas bendradarbiavimas, aktyvus mokymasis, griZztamasis rysys,
atsiranda galimybé naudoti skirtingus mokymo stilius. IKT turi biiti taikomos Svietime
siekiant, kad mokymas ir mokymasis kokybiskai kisty, kad geréty mokytojy ir mokiniy darbo
veiksmingumas, o pats mokymasis tapty patrauklesnis. Pasak Gudonienés, Rutkauskienés ir
Laurai¢io (2013), IKT - skaitmeniniy biidy ir priemoniy visuma, kuriy pagalba renkama,
saugoma ir skleidziama informacija, Siomis technologijomis perduodamos informacijos
paskirtis: bendrauti, bendradarbiauti, dalintis informacija.

Kadangi IKT priemonés plinta visose srityse, butina nuolat mokytis, atnaujinti savo
zinias ir jgudzius. Todél siekiama suteikti mokytojams galimybg¢ nuolat tobulinti kvalifikacija,
didinti Siuolaikiniy technologijy iSmanymg. Pasak Krasilnikovos (2006), pedagogai turi
nuolat tobulinti profesines kompetencijas, nes dabar svarbu ne tik perduoti Zinias, taciau
reikia mokéti rasti budus ir metodus, kurie uZztikrinty mokiniy ir jy paciy profesinio ir
asmeninio tobuléjimo kokybe. Zvirdauskas ir kt. (2006) mokslinio tyrimo ataskaitoje nurodo,
kad pamokos, kuriose naudojamos IKT, daug jdomesnés ir patrauklesnés mokiniams, jy
pagalba lavinami mokiniy geb¢jimai, vaizdziau pateikiama mokomoji medZziaga, geréja

mokiniy jgidziai dirbti kompiuteriu bei jvairiomis programomis. Tac¢iau mokslininkai
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pabrézia, kad IKT naudojimo pamokose patrauklumas ir veiksmingumas priklauso nuo
mokytojo gebéjimo naudoti Sias technologijas, nes IKT naudojimas pamokose yra bitinas ir
reikalingas. Pagrindinés priezastys kodé¢l vis dar nepanaudojamos visos IKT teikiamos
galimybés yra tai, kad mokytojams triuksta jgiidziy, noro bei laiko taikyti IKT pamokose,
pasenusi jranga ne visada leidzia efektyviai panaudoti Siuolaikines kompiuterines programas.
Todeél galima kelti prielaida, kad IKT naudojimas priklauso nuo mokyklos apripinimo
reikiama jranga ir priemonémis bei mokytojy gebé¢jimy efektyviai taikyti ir naudoti IKT
ugdymo procese. Kaip teigia Lauzackas ir kt. (2008), permainos moksle ir technikoje, skatina
keistis ir kelia naujus reikalavimus pedagogy karjerai — tobuléti, nagrinéti, plétoti turimas
kompetencijas ir jgyti naujas. Mokytojo pareiga parengti mokinius taip, kad pradéje
savarankiska kelia, jiems pakakty reikiamy Ziniy ir jie matyty savo gyvenimo perspektyva.
Pasak mokslininky (Ciuzo, 2013; Girdzijauskienés ir kt., 2010), mokytojas turi bti
mokymo(si) galimybiy kuréjas, mokymosi ekspertas, koordinatorius, atliekantis mokymo(si)
proceso ir aktyvinimo vaidmenis. Anot Urnézienés (2012), Zmogus nuolat tobulédamas
brandina save kaip asmenybe. Svietimo paZanga ir ugdymo kokybé labai priklausys nuo
mokytojo pasirengimo dirbti naujomis sglygomis. Taigi nuolatinis Svietimas ir mokymasis
visuomenés, jei pats mokytojas nebus profesionalus besimokantysis. Vadinasi, kad tobuléty
visuomené, tobuléti turi pedagogas. Atkreiptinas démesys, kad nuolatinis Svietimas ir
pedagogui mokytis visg gyvenima, bet ir mokyti jaungjg karta nuolat mokytis. Nuolatinio

tobulinimosi kompetencijos geb¢jimai apibudinti 3 pav.

Gebéjimas buti atviram
naujoms idéjoms, patiréiai ir
~ skatinti kity atviruma

Gebéjimas nuolat mokytis ir I Gebéjimas orientuotis
padéeti mokytis kitiems === Siandieningje svietimo kaitoje
' Nuolatinio mokymosi
T kompetencija

5 ~

Gebéjimas plétoti bei stiprinti savo Gebéjimas nuolat tobulinti savo
ir kity poreikius nuolat tobuléti pedagoginj kompetentinguma

3 pav. Mokytojo nuolatinio tobulinimosi kompetencijos gebéjimai

Saltinis: Urnéziené, 2012, p. 86
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Vadinasi, S$vietimo pazanga, ugdymo kokybé daug priklausys nuo pedagogo
pasirengimo dirbti naujomis saglygomis, nes neimanoma sukurti besimokancios visuomengés,
jeigu pats mokytojas nebus besimokantysis. Mokytojas turéty biiti atviras naujovéms, nebijoti
tobulinti savo profesinj kompetentingumg, orientuotis Siandieninéje Svietimo kaitoje yra
biitiniausios salygos prisitaikant prie nuolat kintancios aplinkos.

Naudojimasis IKT priemonémis ugdymo procese suvokiamas kaip bitina Lietuvos
visuomeneés sékmingo vystymosi salyga, nes IKT teikia galimybe didinti Svietimo
veiksmingumg ir prieinamumg. Naudotis ugdymo procese IKT teikiamomis galimybémis,
ypac svarbu, nes IKT integravimas | mokymo procesg apima daug sri¢iy, o kompiuteris ar
kitos technologijos naudojamos ne tik komunikacijai, mokymui ir mokymuisi, taciau ir
kitiems tikslams. Tam, kad mokymas kokybiskai pakisty, pageréty mokytojy ir mokiniy darbo
veiksmingumas, biitina rengti specialistus, kurie gebéty naudotis naujomis priemonémis,
mokéty jas taikyti savo darbe. Svietimo jstaigoms sifiloma perzifréti savo organizacijos
strategijas ir sudaryti saglygas mokytojams jgyti skaitmeninio raStingumo gebe¢jimy, taip pat
uztikrinti atlygj naujus mokymo metodus taikantiems mokytojams. Naudotis IKT ugdymo
procese labai svarbu, nes tik taip galima pasiekti Europos lygj ir Lietuvos strategijose
uzsibréztus tikslus (Svietimo problemos analizé, 2014).

Remiantis Paulionyte ir kt. (2010), daznai diskutuojama ar technologijos pakeis
mokytojg ateities mokyklose, kadangi internetas tapo visiems prieinamas ir j ugdymo procesg
vis daugiau integruojama jvairiy informaciniy technologijy. Dabar aktyviis yra ir mokytojas,
ir mokinys, nes labiau orientuojamasi j interaktyviag mokinio ir mokytojo saveika. Pasak
mokslininky, techninés priemonés skirstomos labai jvairiai, pavyzdziui, pagal informacijos
pobid;:

1. IKT darbui su informacija — kompiuteriai ir kitos technologijos;

2. IKT informacijos sklaidai, tai internetas, telekomunikacijos priemonés;

3. IKT informacijos priemonés — televizija, radijas, kompiuteris, kompiuteriniai rySiai
bei kt.

Deja, toks skirstymas neatspindi galimybiy Svietime jvairovés, todél sitilomas
apibendrintas IKT panaudojimo Svietime modelis, kuriame matyti kaip kito mokytojo
galimybés. IKT déka keiciasi mokytojo ir mokinio sgveika, nes 1 ugdymo procesg isilieja vis
daugiau naujy technologijy: kompiuteriy tinklai ir internetas, serveriai, programings jrangos,
kompiuterinés mokomosios programos, Zaidimai, bei kt. Zinoma, tokio pobudzio IKT

reikalauja daug resursy. Pradinése mokyklose svarbu taikyti IKT pamokose, pavyzdziui:
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mokomuosius zaidimus, mokomagsias programas, interaktyvig lenta, nes jaunesniojo amziaus

mokiniy mastymas remiasi konkre¢iomis operacijomis (Zr. 4 pav.):

Mokytojas

Knyga

Dauginimo
aparatas —
dalomoji
medziaga

Radijas
Fotoaparatas
Kinas
Televizija
Magnetofonas
Video

Filmavimo

kamera

Kompiuteris
Daugialypés
terpes
projektorius

Skeneris

CD, DVD,
USB

Memory key

iPod, iPad

Serveris su LAN
ir internetu

Interaktyvi lenta
su balsavimo ir
apklausos
priemonémis

Mokomosios
programos (KMP)

Mokomieji
zaidimai su
papildytos
realybés
priemonémis

Mokymosi
objektai
(MO)

Mokymas

Interaktyvi
saveika

Mokymasis

Virtuali
mokymosi aplinka
VMA
(e-learning)

Socialiniai tinklai
(facebook, hi5..)

SKYPE ir kt.

Telekonferencijos

m-learning

u-learning

4 pav. IKT panaudojimo Svietime modelis

Saltinis: Paulionyté ir kt., 2010, p. 8

Apibendrinant galima teigti, kad kol kas mokytojas bus reikalingas ir ateities
mokyklose, ypatingai pradiniame ugdyme, kur mokytojo pagalba turi didele itakg mokiniy
ugdyme. Todel mokytojo IKT kompetencijos tobulinimas yra bitinas nuolat kintancioje
aplinkoje, nes svarbu ne tik tai ko mokiniai mokomi, bet ir kaip mokomi, kokia mokytojo
kvalifikacija, jo paties mokymo(si) poreikiai, todél, kad mokytojo Zinios ir gebéjimai lemia
mokiniy mokymasi ir pasiektus rezultatus.

Siuo metu daznai kalbama apie IKT kompetencijos svarbg mokyme, tatiau IKT

taikymo kompetencijos vis dar néra tiksliai aprasSytos. Mokytojo profesijos kompetencijy
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aprase (2007), profesiniy kompetencijy dalyje yra apraSyta IKT kompetencija, taCiau tas
apraSas yra siauras ir neiSsamus. Kompetencijos samprata labiau apibrézia kompiuterinj
raStinguma, o ne IKT kompetencija. Taciau IKT kompetencija turi apimti ne tik kompiuterinj
rastinguma, bet Ziniy kiirimg bei gilinima, suteikiant] besimokantiems naujas galimybes.

TrakSelys, MartiSauskiené¢ (2013) pabrézia, kad nuo geb¢jimo naudotis Siuolaikinémis
IKT priemonémis gauti, apdoroti, skleisti bei sisteminti informacija, priklausys piliecio
galimybés kuriant modernig visuomeng, nes kompiuteriai ir komunikacijos technika uztikrina
bendravimo priemoniy jvairove, padeda taikyti aktyvius mokymo metodus, atskleisti
individualius vaiko gebé¢jimus bei mokyti dirbti individualiai ir grupéje. Pedagogo atvirumas
naujovéms, bendravimo jgiidziai, kiirybiSkumas bei pasiryZimas nuolat atnaujinti Zinias yra jo
pedagoginés veiklos sékmés prielaidos. Ne maziau svarbus ir pedagogo profesinis
pasirengimas, nes jis turi suprasti besimokancios visuomenés tikslus, iSmanyti naujus
mokymo metodus bei mokymo priemones.

Pasak Narbutés (2016), pagrindinis IKT naudojimo Svietime tikslas yra modernizuoti
Svietimo procesy ir siekti Siuolaikisky Svietimo tiksly:

1. ugdyti mokymosi jgiidzius, kiirybiSkumg, kritinj mastymg ir informacinius ir

technologinius geb¢jimus;

2. integruoti jvairias Zinias ir atnaujinti mokymo turinj;

3. taikyti naujus mokymo metodus;

4. formuoti naujg mokymosi ir gyvenimo kultiira.

Mokslininké pabrézia, kad Lietuvoje informacinés technologijos néra naujove, bet
naudojamos ir integruotos, jos gali biiti efektyviai pritaikytos siekiant geresniy rezultaty. IKT
naudojimas nukreipia mokinio technologines Zinias bei geb&jimus geresniam visy mokomyjy
dalyky supratimui. Atkreiptinas démesys, kad ugdymui pritaikomos IKT gali virsti
pagrindiniais jrankiais naujoms pedagoginéms vizijoms realizuoti.

Vadinasi, IKT apima: pirma - aplinkas, kuriose kaip pagrindinis jrankis naudojamas
kompiuteris, kompiuteriniai tinklai. Antra — biidus ir procesus, kuriais veikiama tose
aplinkose. Siuolaikinés IKT jgalina veiksmingai apdoroti, gauti, perteikti ar perduoti
informacijg. IKT kompetencijos pagrindas yra gebéjimai, nukreipti ] mokymosi procesa,
taiau Si kompetencija nereikalauja kurti naujy kompiuteriniy programy, tiesiog padeda
pasiekti iSkelty tiksly ir uzdaviniy. Taigi, apibréziant pateiktus IKT kompetencijos
apibendrinimus, galima jvardinti tokias IKT kompetencijos sritis: technologinés IKT
kompetencijos, IKT integravimo j mokomagjj dalyka ir IKT naudojimo etikos. Atkreiptinas
démesys, kad staiglis pokyciai keiCia ir jy dalyvius, o pirmiausia Svietimo sistemoje

dirbancius pedagogus.
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Apibendrinant galima teigti, kad mokytojo IKT kompetencijos tobulinimas labai svarbus
sparciai kintanciame technologijy pasaulyje, nes pedagogy kompetencija, tai vadybinis,
psichologinis, pedagoginis pasirengimas organizuoti mokymo procesq taip, kad biity
uztikrinta kiekvieno mokinio savirealizacija. Tam, kad IKT bity sékmingai integruotos j
ugdymo procesq, pedagogai turi nuolat atnaujinti Zinias, iSmanyti naujus mokymo metodus
bei priemones, nes IKT taikymas teikia galimybe didinti Svietimo veiksmingumgq ir

prieinamumg.
1.3. Informaciniy komunikaciniy technologijuy kompetencijos struktiira

Siuolaikinio mokytojo vaidmuo siejamas su naujais reikalavimais kompetencijai ir
profesionalumui. Pasak Donielienés, Turskienés ir Berséno (2012), pedagogo IKT
kompetencija apibréziama kaip kompleksinis reiskinys, kuri sudaro ziniy, gebéjimy, vertybiy
visuma. Informacinés komunikacinés technologijos gali padidinti mokymosi efektyvuma,
taiau reikia moketi jomis naudotis. Kaip pabrézia JuceviCiené, Brazdeikis (2003), IKT
kompetencija yra itin dinamiska, todél svarbu nuolat perziiiréti naujai atsirandancias Svietimui
skirtas IKT, kad galima buty patikslinti, kokiy gebéjimy reikia Siuolaikiniam mokytojui.

Mokslininkai (Karsenti, Villeneuve ir Goyer, 2006) teigia, kad IKT atneSa i socialinj
gyvenimg didziules permainas, todél dauguma jstaigy émé vystyti kompetencija, susijusig su
technologijomis. IKT apibiidinamos kaip tikslus instrumentas galintis padéti mokiniams
savarankiskai mokytis, turintis didelg reikSme¢ visuomenés gyvenime.

Jucevicien¢ (2005) nurodo, kad IKT kompetencija — Zinios, geb¢jimai, poziiiriai,
vertybés, kitos asmenybés vertybés. Pedagogo IKT kompetencija yra sudétiné visos
pedagoginés kompetencijos dalis. Apibtidindama IKT kompetencija mokslininké teigia, jog
IKT sudaro :

1. IKT baziné kompetencija: IKT raStingumas.

1.1. Geb¢jimas naudotis IKT ir jas valdyti (technologinis rastingumas).

1.2. Informaciniy geb&jimy tur¢jimas bei jy naudojimas (informacinis
rastingumas).

1.3. Socialiniy, etiniy, teisiniy normy zinojimas bei geb¢jimas jy laikytis
naudojant IKT gebéjimy ugdyme (socialinis rastingumas).

2. IKT integralioji edukaciné kompetencija.

2.1. Geb¢jimas taikyti IKT ugdyme bei plétoti kompiuterinj mokiniy rastinguma
(pedagoginé kompetencija).

2.2. Geb¢jimas planuoti, valdyti ir analizuoti IKT taikymo procesus (vadybiné
kompetencija).
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Panasiai IKT kompetencijos struktiirg apibiidina Donieliené, Turskiené ir Bersénas
(2012), analizuodami edukologijos specialybiy studenty IKT kompetencija. Mokslininkai
nurodo, kad IKT kompetencijg sudaro IKT baziné kompetencija ir IKT integralioji edukaciné
kompetencija. IKT bazinei kompetencijai priskiria technologinj, informacinj ir socialinj
rastinguma, o IKT integraliajai edukacinei kompetencijai: edukacine, vadybing ir pedagogine

kompetencijas (Zr. 5 pav.).

Pedagogo IKT kompetencija
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5 pav. IKT kompetencijos strukttra

Saltinis: Donieliené, Turskiené ir Bersénas, 2012, p. 25

Apibendrinant galima teigti, kad mokytojas plétodamas IKT kompetencija privalo jgyti
technologinio raStingumo pagrindus, iSmanyti teisines, etines ir socialines normas, turéti
edukacing IKT kompetencija, kurig sudaro mokymo ir vadybos komponentai.

Pasak Dagienés ir kt. (2008), baziné kompetencija — IKT rastingumo kompetencija, kuri
budinga visoms pedagogy profesijoms. Integralioji edukaciné kompetencija turéty biiti
plétojama atsizvelgiant | pedagogo specifinius poreikius. IKT rastingumas vienodai svarbus ir
mokytojams ir mokiniams, todé¢l reikia, kad kiekvienas pedagogas turéty gebéjimy plétoti
mokiniy kompiuterinj rastingumga. Taip pat gerai zinoty IKT taikymo galimybes mokant ir
mokantis, gerai jvaldyty IKT naudojimo mokymo procese metodus ir gebéty jais naudotis.

Kaip nurodo Mhouti, Nasseh ir Erradi (2012), IKT yra vienas i§ svarbiausiy veiksniy
Siuolaikinéje visuomenéje. Daugelis vyriausybiy investuoja i §i sektoriy, kad pagerinty
Svietimo sistema. IKT pateikiamos kaip veiksmingas modelis, integruojant Sias technologijas j
mokymo ir mokymosi metodus. Taigi, IKT gali padéti mokytojams ir mokiniams keistis ir
tobuléti. PanaS$iai raso Jakstiené ir Janitnaité (2010), analizuodamos universiteto déstytojy

IKT kompetencija, teigia, kad IKT sudedamosios dalys tai - bazin¢, kuri budinga daugeliui
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profesijy, IKT kompetencija ir specifiné déstytojo veikloms IKT kompetencija. Mokslininkés
nurodo, kad bazing IKT kompetencija sudaro technologinis raStingumas, tai: gebéjimas
naudoti ir valdyti IKT, informacinis raStingumas — geb¢jimy pasiekti, valdyti, panaudoti
informacijg tur¢jimas ir naudojimas. Sociokultiiriniam rastingumui priskiriamas socialiniy,
etiniy, teisiniy normy Zinojimas, gebéjimas jy laikytis naudojant IKT. Specifing (integraligja
edukacing) apibrézia kaip vadybine, pedagogine ir dalyking IKT kompetencijas. Vadybiné
IKT kompetencija yra gebéjimas planuoti, organizuoti bei kontroliuoti mokymosi veikla,
naudojant IKT, pedagoginé IKT kompetencija — gebéjimas lanksc¢iai ir kompetentingai taikyti
IKT ugdymo procese ir dalykiné IKT kompetencija — geb&jimas taikyti specifines konkreciai
mokslo krypciai skirtas IKT.

Lietuvoje mokytojy IKT kompetencija tobulinama atsizvelgiant | mokytojy
kompiuterinio rastingumo reikalavimus (Reikalavimai mokytojy kompiuterinio rastingumo
programoms, 2007). Cia tai pat i§skiriamos dvi dalys, tai: IKT bazin¢ kompetencija ir IKT
integralioji edukaciné kompetencija. Mokytojas siekdamas plétoti IKT taikymo kompetencija,
privalo jgyti kompiuterinio rastingumo pagrindus, kurie atitinka visuotinio kompiuterinio
rastingumo standarto bazinj lygmenj. Taip pat edukacing IKT kompetencija, kurig sudaro
mokymo ir vadybos komponentés. Mokytojy technologinio raStingumo kvalifikacijos
tobulinimo programose rekomenduojama daugiau démesio skirti informacijai ir
komunikacijai. Reikalavimuose mokytojy kompiuterinio rastingumo programoms (2007)
nurodoma, kad siekdami jgyti edukacing kompetencija, pedagogai turi gebéti:

1. Kirybiskai individualizuoti savo dalyko ugdymo turinj.

2. Tikslingai naudoti kompiuterines priemones.

3. Pagrjstai taikyti mokymo ir mokymosi metodus.

Taip pat organizuodami IKT taikyma ugdymo procese, mokytojai privalo gebéti
planuoti Siy technologijy panaudojimo veikla, organizuoti technologiniy istekliy valdyma bei
vertinti ir reflektuoti IKT panaudojima.

Mokslinio tyrimo darbo ataskaitoje Dagiené ir kt. (2008) pabrézia, kad mokytojy
rengimo tobulinimas ir jy kompetencijy gerinimas yra vienas svarbiausiy veiksniy diegiant
IKT j Svietimg. Mokslininkai nurodo, kad skiriamas didelis démesys mokytojams motyvuoti
ir skatinti IKT naudoti pamokose, sudaromos salygos visy dalyky mokytojams tobulinti savo
gebéjimus IKT naudojimo srityje, stengiamasi aprupinti nuolat atsinaujinan¢ia mokomaja
medziaga. Juceviciené (2005) analizuodama kity mokslininky pateiktus IKT kompetencijos
apibrézimus, pavyzdziui, (Trotter ir Ellison, 1997; Lepaités, 2001), iSskiria dviguba
kompetencijos prasme. IS vienos pusés tai elgseng, kuriag suskaidzius | atskiras dalis

(fragmentuota kompetencija) galima jvertinti darbo vietoje, kita — holistiné kompetencija, tai
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geb¢jimas pasirinkti tinkamus metodus, naujos situacijos jvertinimas. Kompetencijos

nustatymo ir plétotés strategijos, kurias galima pritaikyti pedagogo IKT kompetencijos

analizei, detalizuojamos 1 lentel¢je.

1 lentelé. Redukuotos ir holistinés kompetencijos skirtumai

Saltinis: Jucevicieng, 2005, p. 9

Redukuota kompetencija

Holistiné kompetencija

1. Rezultatas pagal minimalius standartus
2. Riipinimasis ko reikalauja darbas

1. Pastangos geriau atlikti darba

3. Socialinis pozitris

2. Riipinimasis kaip zmonés pasirengia darbui

4. Redukcionizmas

3. Psichologinis pozitiris

4. Holistika

Redukuota kompetencija: gebéjimai atlikti darba
pagal nustatytg standarta. Budingos specifinés ir
kintancios kompetencijos

Holistiné kompetencija: kiek pastangy turi jdéti
asmuo, kad rezultatas biity sékmingas.

Budingos bendrosios asmeninés kompetencijos

'

Nustatyti svarbiausius darbo tikslus

Nustatyti pagrindinius reikalavimus darbui ir darbo

:

atlikimo kriterijus
{

Identifikuoti svarbiausius vaidmenis

Nustatyti sekmingiausius darbo atlikéjus
(pavyzdziui 10 geriausiy i§ 100)

{

Identifikuoti elementus kiekvienai daliai

Formuluoti svarbiausias kompetencijas

!

{

Aprasyti atlikimo kriterijus ir situacijas, kuriomis

Mokyti zmones Siy kompetencijy

jie taikomi

Mokyti pagal kriterijus ir situacijas ir atitinkamai
atestuoti

Taigi, galima iSskirti holisting ir redukuota kompetencijas. Jeigu pedagogo veiklos

tikslas biity geri mokiniy pasiekimai, tai pedagogo kompetencija buty gebéjimas veikti

siekiant gery rezultaty, taciau pedagogo IKT kompetencija gali buti ir kaip dalis redukuotos

pedagogo visos kompetencijos, nes siekdamas geresniy rezultaty, IKT gali taikyti jvairiose

situacijose.

Vadinasi, mokytojas yra svarbiausias veiksnys, kuris lemia IKT naudojimo lygj ir

veiksmingumg mokymo(si) procese. Jis privalo turéti ugdymui skirty IKT jgudziy, gebéti

perduoti juos savo ugdytiniams, suteikti naujy Ziniy ir jgidziy. Pasak Walha ir Peters (2011),

mokytojai yra raktas j skaitmeniniy technologijy naudojima Svietimo sistemoje. IKT kaip

jvairiy technologijy rinkinys, taciau kai kurie pedagogai nenori Siy technologijy. Jie daznai

naudoja IKT komunikacijai (interneta, elektroninj pasta, forumus), bet retai naudoja klas¢je
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pamoky metu. Taigi, kad biity sékmingas mokymas ir mokymasis, skatinamas mokiniy
kiirybiskumas, motyvacija mokytis, bendravimas ir bendradarbiavimas, mokytojai turi
naudoti IKT ne tik kaip komunikavimo priemones. Dalyvaudami ugdymo procese ir
naudodami Siuolaikines technologijas turi gebéti tikslingai naudoti kompiuterines priemones,
pagristai taikyti mokymo ir mokymosi metodus, organizuodami IKT, planuoti Siy
technologijy panaudojimo veikla, organizuoti technologijy istekliy valdyma ugdymo procese,
vertinti ir reflektuoti IKT panaudojima (Reikalavimai mokytojy kompiuterinio rastingumo
programoms, 2007).

Apibendrinant galima teigti, kad pedagogo IKT kompetencija - Zinios, gebéjimai,
vertybés ir kitos asmeninés savybeés, kurig sudaro IKT baziné kompetencija ir IKT edukaciné
kompetencija. Pedagogas siekdamas plétoti IKT kompetencijq turi jgyti ne tik kompiuterinio
rastingumo pagrindus, taciau turi gebéti planuoti, organizuoti mokymosi veiklg, lanksciai

taikyti IKT ugdymo procese.

1.4. IKT kompetencijos lygiai

Siuolaikinéje ugdymo aplinkoje IKT kompetencija budinga kiekvienam pedagogui.
Dabar neuZtenka turéti tik naudojimosi informacinémis technologijomis jgiidzius, reikia
mokeéti juos taikyti ugdymo procese bei plétoti bet kokioje veikloje. Informaciniy ir
komunikaciniy technologijy diegimo ] bendrgjj lavinimg ir profesinj mokyma 2008-2012
mety strategijoje nurodoma, jog IKT buty taikomos ugdymo procese siekiant, kad mokymas ir
mokymasis kokybiskai kisty, atitikty atskiro individo poreikius, pageréty mokytojy ir mokiniy
darbo veiksmingumas, mokymas ir mokymasis tapty patrauklesnis. PanaSiai IKT
kompetencijos plétojimg apibiidina Tereseviciené (2012), IKT kompetencija turi apimti ne tik
kompiuterinj raStinguma, taiau ir ziniy gilinima, kiirima, kuris suteikty naujas galimybes
besimokanciajam, skatinty refleksijg, eksperimentavimg ir kiirybg. Todel IKT atitinkancius
gebéjimus galima suskirstyti 1 keturias grupes, pradedant nuo pradinio mokejimo naudotis
informacinémis technologijomis iki gebé&jimo plétoti IKT panaudojimo bidus.

Dagiené ir kt. (2008) analizuodami IKT kompetencijg iSskiria keturis IKT diegimo
etapus:

e Pirmajame IKT diegimo etape, pagrindinis démesys skiriamas technologiniams

pagrindams, kompiuteriniam raStingumui. Jis vienodai svarbus mokytojams ir
mokiniams. Todél pageidautina, kad visi pedagogai turéty geb¢jimy plétoti

kompiuterinj rastinguma.
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e Antrajame etape siekiama jvairinti tradicinj edukacinj procesg. Pedagogas privalo
zinoti IKT taikymo galimybes mokantis ar mokant, gebéti jvaldyti IKT naudojimo
metodus mokymo procese ir mokéti jais naudotis.

e TrecCiajame etape svarbi IKT rastingumo kompetencijos plétra. Tai kompiuteriy
tinklai, mobiliosios technologijos, kurios reikalauja naujy pedagoginiy darbo igtidziy.

o Ketvirtajame etape bitina holistiné kompetencija, kuri jgalina plétoti kiirybinj
ugdomaji potencialg, mokyklos kulttiros kaitg bei parama kolegoms.

Vadinasi, tam, kad pedagogas galéty s¢kmingai taikyti IKT ugdymo procese, jis turi ne
tik jgyti kompiuterinio rastingumo pagrindus, taciau privalo mokeéti tikslingai taikyti mokymo
ir mokymosi metodus, IKT priemones, planuoti IKT panaudojimo veiklg, padéti kolegoms
tikslingai pasirinkti Siuolaikinius ugdymo metodus, planuoti IKT taikymo veiklg susijusia su
mokiniy mokymosi gerinimu.

Anot Dagienés ir kt. (2008), diegiant IKT, esminés pedagogo kompetencijos iSlieka
aktualios, bet atsiradusios naujos edukacinés technologijos, tiesiog praplecia pedagogo
kompetencijas. Atkreiptinas démesys, kad mokytojo IKT kompetencija — viena svarbiausiy
Siuolaikiniame pasaulyje, nes jos sudétiniy komponenty moko ne tik Svietimo jstaigos, taciau
ir pats gyvenimas. Pedagogai, valdantys informacines technologijas, Zymiai produktyviau gali
atlikti jiems deleguotas funkcijas mokykloje, vykdyti mokiniy profesinj informavima.
Mokslininkai pateikia mokytojy IKT kompetencijg atitinkan¢iy geb¢jimy susiejima su
UNESCO pasitlytu keturiy etapy IKT diegimo modeliu, kur sisteminimas vyksta keturiomis
grupémis, (Zr. 6 pav.).
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6 pav. IKT diegimo etapy ir mokytojo IKT kompetencijy sarysis
Saltinis: Dagiené ir kt., 2008, p. 9
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Apibendrinant galima teigti, kad mokytojams neuztenka tik turéti naudojimosi
informacinémis technologijomis jgiidzius, jie privalo gebéti juos taikyti ugdymo procese.
Mokytojo darbas tai nuolatinis bendravimas ir bendradarbiavimas, kuris reikalauja
visapusiSko pozilirio ] asmenybés ugdyma, kuriant efektyvia mokymosi aplinka.
Nepakankamas mokytojy pasirengimas taikyti naujgsias technologijas ugdyme, gali tapti
klitimi, kuri trukdys siekti mokyklai informacijos ir komunikacijos technologijy diegimo
susijusiy tiksly ( Dagiené ir kt., 2008).

Vadinasi, iSryskéja kompetencijos ir veiklos konteksto sgveikos tendencija, kada veiklos
ir kompetencijos lygiai jgalina kurti ugdymo programas, kuriy tikslas — kompetencijy arba

holistinés kompetencijos vystymas. Kompetencijos lygius veiklos lygiy kontekste Zitiréti 2

lenteléje.

2 lentelé. Kompetencijos lygiai veiklos lygiy kontekste

Saltinis: Jucevitiené ir Lepaité, 2000, p. 49

Kompetencijos lygiai Bruozai Veiklos lygis Kompetencijos ugdymo
metodologija
1. Elgsenos Elementari elgsena pagal darbo 1.Darbo Meistriskas
vietos reikalavimus operacinis iSmokimas/kompetencijy-
atlikimas competencies koncepcija
2. Pridedamasis Elgesys + zinojimas 2.Darbo Meistriskas
tobulinimas iSmokimas/kompetencijy-

competencies koncepcija

3. Integruota

Zinojimo integracija= kiirybiné

veikla

3. Darbo vidiniy ir
4. ISoriniy salygy
keitimas

Meistrisko i§mokimo ir
kognityvinio
konstruktyvizmo
pusiausvyra, taciau
didesné orientacija j

kompetencijas-
competencies
4. Holistinis Holistiné kompetencija 5. Naujo darbo Kognityvinis
kiirimas konstruktyvizmas/

6. Kvalifikacijos
perkélimas | nauja
veiklos situacija

visuminis poZzidris j
ugdymg

Apibendrinant galima teigti, kad skirtingas veiklos lygis, reikalauja skirtingo lygio

kompetencijos, todél kompetencijos lygiai skirstomi pagal veiklos bruozus. Pedagogo IKT
kompetencija, vertinama jvairiais veiklos lygiais, turi biiti skirtinga ir priklausyti nuo veiklos
lygiui reikiamos kompetencijos.

Jakstiené ir Janitinaité (2010) analizuodamos universitety déstytojy IKT kompetencija,
nurodo Molz et al. (2002) modelj, kuris atspindi IKT naudojimo galimybes ugdyme. Modelis
jgalina analizuoti skirtingy tipy IKT naudojimg ir jvertinti skirtingy tipy IKT naudojima. Jame

i§skiriami keturi lygiai: nulinis, pirmasis, antrasis ir treciasis lygiai. Nulinis lygis — kai IKT
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nenaudojamos ugdyme, mokoma ir mokomasi konkre¢ioje fizinéje aplinkoje. Sis lygis
praktiSkai apima auditorijas, laboratorijas, kai IKT nenaudojamos. Pirmasis panaudojimo
lygis — déstoma auditorijose, taiau naudojama multimedija, galimas kompiuteryje idiegtos
programos panaudojimo uzduotims atlikti demonstravimas ar grupinéms uzduotims atlikti
kompiuterizuotos auditorijos atveju. Antrame IKT panaudojimo lygyje jau naudojama
multimedija ir interaktyvios programos, kurios gali buti naudojamos tradicinése auditorijose
ar laboratorijose, virtualioje erdvéje. Cia pedagogui reikalingas gebéjimas tinkamai jas
parinkti ir naudoti. Treciame IKT panaudojimo lygyje jau atveriamos naujos galimybés
internete. Pedagogui aktualus §iy aspekty Zinojimas ir jvertinimas. Siame lygyje svarbu
iSmokyti besimokancius pasirinkti tinkamg mokymosi aplinka, iSugdyti kritinj mastyma,
gebéjimg reflektuoti.

Apibendrinat galima teigti, kad modernioje visuomen¢je ypac aktualus tampa mokytojo
profesionalumo ir kompetentingumo klausimas, nes jo darbas ne tik pamokos pravedimas,
todél pedagogai privalo nuolat tobulinti savo zinias, nenustoti mokytis, gebéti naudotis
informacijos ir komunikacijos priemonémis, kurios uztikrinty bendravimo priemoniy
jvairove, padéty kurti mokymo(si) aplinkas, ugdyti kritinio mastymo jgudzius, atskleisti
individualius mokinio geb&jimus bei taikyti aktyvius mokymo metodus.

Kaip teigia Merkys, Urbonait¢ — Slyziuvien¢, Baléitnas ir Mikutavi¢iene (2007),
mokyklose Siuo metu gana sparciai diegiamos informacinés komunikacinés technologijos,
kurios tampa neatsiejama mokymo(si) proceso dalimi, nes IKT taikymas sudaro sglygas
jvairinti edukacinj procesa, didinti jo veiksmingumg. Naujy technologijy taikymas atveria
naujas galimybes ne tik mokytojui, bet ir mokiniui, gerina iSsilavinimo kokybe, daro patj
ugdymo procesa lankstesniu.

Tam, kad sékmingai IKT buty taikomos ugdymo procese, mokyklos turi atsizvelgti }
IKT diegimo mokyklose etapus. Informacijos ir komunikacijos technologijos diegimo
Lietuvos Svietime strategijoje (2000) iSskiriami trys pagrindiniai IKT taikymo etapai:

¢ informacijos technologijos ir informatikos, kaip naujo dalyko, mokymas;

e informacijos kaip technologijos priemoniy ir veiksmingesniy mokymo metody

taikymas mokant jvairiy dalykuy;

¢ informacijos technologijos, kaip Svietimo reformos katalizatoriaus taikymas.

Strategijoje pabréziama, kad informacinés komunikacinés technologijos gali padéti
igyvendinti Svietimo reformos tikslus, nes naudojant IKT mokiniai jgyja daugiau jvairiy
dalyky zZiniy, iSsiugdo aukstesnio lygio geb¢jimus, specialios IKT priemonés padeda jgyti

kokybiska iSsilavinimg nejgaliems moksleiviams.
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Remiantis Juceviciene (2005), IKT diegimas Svietime vykdomas keturiais etapais, kur
pirmame etape diegiamas kompiuterinis raStingumas, ¢ia svarbi pedagogo IKT baziné
kompetencija. Antrajame etape siekiama jvairinti tradicinj edukacinj procesa, kad pedagogas
zinoty IKT taikymo galimybes ir gebéty jomis naudotis. Tre¢iame integracijos etape, svarbi
IKT rastingumo kompetencijos plétra, nes atsiranda tinklai, kurie salygoja komunikacijos
kanaly kaitg. Ir ketvirtame etape, svarbi tampa holistiné kompetencija, leidzianti uztikrinti
kiirybinj ugdomajj procesa, paramg kolegoms, gebéjima taikyti del IKT pakitusj mokslo
discipliny turinj. Cia batina suprasti, kodél IKT gali padéti spresti mokymosi uzdavinius bei
stimuliuoti mokiniy mokymasi.

IKT diegimo etapus Svietimo sistemoje apraSo ir Brazdeikis (2009), nagrinédamas kity
mokslininky ( Petkiinas ir Jucevicien¢, 2006) IKT diegimo apibiidinimus, iSskiria keturiy
etapy IKT diegimo mokykloje koncepcija:

1. Atsiradimo etapas — prieigos prie kompiuteriy uztikrinimas.

2. Taikymo etapas — IKT kaip efektyvuma didinantis priedas.

3. Integracijos etapas — IKT kaip mokymo ir mokymosi galimybes iSple€ianti priemoné.

4. Transformacijos etapas — IKT kaip mokymag ir mokymasi transformuojanti priemoné.

Panasiai IKT diegimo etapus apibudina ir pats mokslininkas, pabréZzdamas, kad
pedagoginés paradigmos kontekste galima iSskirti keturias IKT diegimo stadijas: pirma —
diegimo etapas, tai naujos kompetencijos turinio (kompiuterinio rastingumo) diegimas. Antra
— taikymo etapas, kuriam priskiriamas tradicinio edukacinio proceso jvairinimas ir
veiksmingumo didinimas. Tre€ia — integracijos etapas, tai mokymo ir mokymosi galimybiy
pléetra ir ketvirta — transformacijos etapas, tai pedagoginés sistemos elementy
transformavimas. Visi Sie etapai yra svarbiis diegiant IKT Svietimo sistemoje, nes
uztikrinamas prieinamumas prie kompiuteriy: mokyklos turi buti apripinamos reikiama
kompiuterine technika ir programomis, kurios reikalingos mokiniy ugdyme. Prapleciamos
ugdymo proceso galimybés: skatinamas naujy technologijy kiirimas ir taikymas. UZtikrinamas
mokiniy mokymosi prieinamumas ir mokytojy pasirengimas, pedagoginés sistemos
transformacija, nes IKT transformuoja dalykus ir dalyky supratima.

Anot Tolutienés, Puskoriaus (2014), pagrindinis IKT naudojimo Svietime tikslas yra
modernizuoti §vietimo procesg ir sudaryti salygas siekiant Svietimo tiksly:

e ugdyti mokymosi jgiidzius, kritinj mastymg, informacinius komunikacinius

gebéjimus;

e atnaujinti mokymo turinj ir integruoti Zinias;

e taikyti naujus mokymo metodus;

e formuoti naujg mokymosi ir gyvenimo kulttrg.
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Vadinasi, kompetentingas IKT taikymas leidzia patobulinti mokymo(si) kokybe,
mokyma daro patrauklesniu, lemia pazangy ir sparty mokymo proceso vystyma, padeda
veiksmingiau jgyvendinti Svietimo uzdavinius, atitikti nuolatinio mokymosi poreikius ugdyti
IKT kompetencija (Tolutiené ir Puskorius, 2014).

Anot Jucevicienés (2005), diegiant IKT mokytojui svarbu pakeisti pozitri i déstomag
dalyka ir ;| mokymo suvokimg. Mokslininké pateikia tris IKT naudojimo lygius, kuriuos
18skyré McCormick ir Scrimshaw (2001):

e IKT kaip priedas, kuris didina mokymosi ir mokymo efektyvuma;

e [KT tai priemoné, kuri iSplecia mokymo ir mokymosi galimybes;

e IKT kaip priemong, transformuojanti déstomo dalyko koncepcijas.

Taigi, analizuojant jvairiy mokslininky nuomone, pavyzdziui (McCormick ir
Scrimshaw, 2001), galima teigti, kad IKT diegimo raida apima skirtingus aspektus, nes vieni
nagriné¢ja metody, priemoniy, turinio kaitg, o kiti pedagoginés sistemos vadybinius -
organizacinius veiklos aspektus. Kalbant apie kompetencijos veiklos lygius ir IKT diegimo
etapus, matyti aisklis sutapimo pozymiai: darbo atlikimas atitinka kompiuterinio rastingumo
reikalavimus, darbo tobulinimas susijes su proceso jvairinimu, edukacinés sistemos kaita
koreliuoja su nauju darbo kiirimu. Todél galima daryti iSvada, kad skirtinguose IKT diegimo

etapuose, butina skirtinga kompetencija (Zr. 3 lentele).

3 lentelé. Kompetencijos lygiai ir etapai

Saltinis: Jucevigiené, 2005, p. 21

Pedagogo IKT | 11 I v
kompetencijos
lygiai
Elgsenos Pridedamasis Integruota Holistinis
Elementari elgsena | Elgesys ir Zinojimas | Zinojimo Holistiné kompetencija
Kompetencijos | pagal darbo vietos | (interpretuojamas integracija=
lygiai reikalavimus kaip pridedamoji kurybiné veikla Naujo darbo sukiirimas
verté)
Darbo operacinis Darbo vidaus ir Kvalifikacijos peréjimas
atlikimas Darbo tobulinimas | isSorés sqlygy i naujq veiklos situacijq
keitimas
Jvedimas Taikymas Integracija Transformavimas
I. Naujo turinio I1.1.Tradicinio I1.2.Mokymo ir II. Edukaciniy elementy
Etapai (mokymas apie IKT | edukacinio proceso | mokymosi transformavimas.
kaip objekta, jvairinimas (IKT galimybiy plétra Edukacinés sistemos
kompiuterinio taikymas kaip panaudojant paradigminis virsmas
rastingumo mokymo interneta
mokymas) priemonés, bei su (komunikacijos
Diegimas, pri¢jimas | tuo susijusi ped. kaita tarp mokytojo
prie kompiuteriy sistemos kaita) ir mokinio)
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Apibendrinant galima teigti, kad skirtinguose IKT diegimo etapuose reikalinga skirtinga
kompetencija. Mokytojai privalo mokéti valdyti informacija, valdyti Siuolaikines
informacines ir komunikacines technologijas, turéti informaciniy gebéjimy, plétoti
komunikaciniy technologijy panaudojimo biidus ir skatinti inovatyvy mokymasi.
Priklausomai nuo lygio keliami skirtingi reikalavimai mokytojo IKT kompetencijos sritims ir
charakteristikoms. Todél vienokio lygio kompetencija reikalinga, kai pradedamas
kompiuterinio raStingumo mokymas, kitokio lygio, kada ugdyme atsiranda virtualiis tinklai ir
reikia keisti visus edukacinius elementus. Taigi, kompetencijos dalis keiciasi priklausomai
nuo kompetencijos lygio. Atkreiptinas démesys, kad kompetencija nenunyksta, o papildoma
naujomis savybémis.

Analizuodamas pedagogo IKT kompetencijg, Anderson (2002) pabrézia, kad mokymas
ir mokymasis kaip dvi medalio pusés susijusios tarpusavyje. Mokytojai turi jgyti pasitikéjima
IKT naudojant ugdymo procese. Mokslininkas iSskiria keturis IKT diegimo etapus, kuriuose
nurodo: pirma - mokytojai ir mokiniai turi atrasti IKT kaip priemones ir jgyti pasitikéjima jas
naudojant, antra - privalo zinoti kaip naudoti IKT, trecia — suprasti kur naudoti IKT ir ketvirta
— tobulinti IKT priemoniy naudojimo Zinias.

Panasiai raso Jucevi¢iené ir Brazdeikis (2003), mokslininkai nurodo, jog technologijy
kaita reikalauja, kad mokytojas iSmokty naudotis naujomis technologijomis ir galéty jas
pritaikyti savo darbe, mokéty pasirinkti reikiamas priemones, gebéty bendrauti, vertinti, todél
atsiranda butinybé pedagogui turéti IKT kompetencija. Mokslininkai apibiidindami IKT
diegimo charakteristikas pastebi, kad pirmame etape svarbus naujo turinio (kompiuterinio
raStingumo) diegimas, nes pedagogai turi padéti mokiniams plétoti kompiuterinj rastinguma.
Antrame etape didinamas tradicinio proceso jvairinimas ir veiksmingumas, nes mokytojai turi
iSbandyti IKT taikymo galimybes ugdymo procese. TreCiame etape svarbi mokymo ir
mokymosi galimybiy plétra, taikant IKT pamokose ir ketvirtame etape — edukaciniy elementy
transformavimas, kai IKT gali keisti dalyky turinj bei mokyklos organizacijos kulttra.

Apibendrinant galima teigti, kad nuo lygio yra keliami ir skirtingi reikalavimai
mokytojo IKT kompetencijos sritims. Kompetencijos lygiai (elgsenos, pridedamasis,
integruotas, holistinis) koreliuoja su IKT diegimo etapais (jvedimas, taikymas, integracija,
transformavimas). Tam, kad turéty aukstesnio lygio kompetencijq, pedagogas turi biiti

pasiekes Zzemesnius kompetencijos lygius.
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2. PRADINIO UGDYMO PEDAGOGU IKT KOMPETENCIJOS
TOBULINIMO GALIMYBES

2.1. Pedagogu kvalifikacijos tobulinimo samprata

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme (2017) nurodoma, kad pedagogo kvalifikacija
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka pripazjstama asmens turimy kompetencijy
arba profesinés patirties ir turimy kompetencijy, reikalingy mokiniams ugdyti, visuma.
Svietimo jstatymas jpareigoja pedagogus tobulinti kvalifikacija ir suteikia teise ne maziau
kaip penkias dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.

Kvalifikacijos tobulinimas — tai neformalus Svietimas ir saviSvieta, kuriais siekiama
1gyti ir plétoti profesinei veiklai reikalingas kompetencijas. Kvalifikacijos tobulinimg vykdo ir
organizuoja kvalifikacijos tobulinimo institucija — tai Svietimo jstaiga, turinti teis¢ vykdyti
valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedé€jy, mokytojy bei pagalbos mokiniy specialisty kvalifikacijos
tobulinimg (Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo nuostatai, 2007).

Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcijoje (2012) pabréziama, kad kvalifikacijos
tobulinimas pratgsia pedagogo rengimg ir trunka visg profesinés veiklos laikotarpj.
Koncepcijoje pedagogy kvalifikacijos tobulinimo samprata pateikiama tokiais principais:

e jsivertinimo — pedagogas turi suprasti kas jo veikloje yra tobulintina;

e geriausios praktikos — pedagogas turi perimti geriausias ugdymo praktikas;

e subsidiarumo — Svietimo jstaiga ir pedagogas yra pagrindiniai subjektai pasirenkantys

profesinio tobulinimosi sritis ir formas.

Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty 2017-2019 mety
kvalifikacijos tobulinimo prioritetuose, patvirtintuose Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2017 m. rugpjticio 25 d. jsakymu Nr. V-647 ,,Dél Valstybiniy ir savivaldybiy
mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty 2017-2019 mety kvalifikacijos tobulinimo prioritety
patvirtinimo* nustatyti trys prioritetai ir jy kryptys:

1. Individuali mokinio pazanga: pazinimas, stebéjimas, vertinimas. Prioriteto kryptys —

mokinio refleksija, pazangos bei likes¢iy jsivertinimas.
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2. Jrodymais gristas mokymas. Nustatytos prioriteto kryptys — tarptautiniy tyrimy,
mokyklos iSorés vertinimo ir kity vertinimy rekomendacijy ir informacijos
panaudojimas proceso kokybei gerinti, vertinimas ir jsivertinimas, pedagoginio
personalo veiksmingumo didinimo priemonés.

3. Pedagoginiy darbuotojy bendryjy ir dalykiniy kompetencijy tobulinimas. Kryptys —
profesinis pedagogy skaitmeninis rastingumas, bendravimo ir bendradarbiavimo
kompetencijos bei dalykinés kompetencijos.

Vis dazniau kalbama ne apie pedagogo darba, o apie jo veikla, todél pedagogas turi
suprasti, jog norint kg nors gauti besikei¢ianciame pasaulyje, svarbu gerai pazinti ir gebéti
valdyti nuolat atsirandanc¢ias pokyciy jégas, suvokti mokinio asmenybés raidos ypatumus,
iSmanyti mokymosi psichologinius ir sociokultiirinius pagrindus bei gebéti visa tai taikyti
ugdymo procese (Gudeliené-Gudelevicien¢ ir Kausyliene, 2006).

Lauzackas ir kt. (2010) tyrinédami mokytojo kvalifikacijos tobulinimo poreikius,
pastebi, kad didelés permainos moksle, skatina keistis ir kelia naujus reikalavimus mokytojy
tobuléjimui. Mokytojo kvalifikacija apima ne tik pedagogines ir dalykines teorines
kompetencijas, bet ir dalykines praktines kompetencijas, nes mokytojui nepakanka vien
teoriniy Ziniy, jis turi turéti ir praktinés patirties konkrecioje veiklos srityje. Mokytojo

kvalifikacijos strukttirg mokslininkai apibiidina 7 pav.

Mokytojo kvalifikacija

o ! 5y

Specialios Profesings Bendrasios

kompetencijos kompetencijos kompetencijos
E— -

Dralykind=. Didaktings Bendrosios

karnpetencijos kompetencijos {hendralultdnnes)

T

atitikmun pagal Lietivos nacionalings bvalifikacijos sistemos koncepcijg:

Bendrosios
Funkcines kompetencijos kompetencijos
PaZintings kompetencijos Bendrosios

{bendrakultirimes)

7 pav. Mokytojo kvalifikacijos struktura
Saltinis: Lauzackas ir kt., 2010, p. 15

Vadinasi, nuolatinio mokymosi procese, dalykiniy (specialiyjy) mokytojo kompetencijy
neuztenka, svarbu nuolat tobulinti profesines ir didaktines kompetencijas, kadangi Zinios
sensta ir atsiranda naujos, keiciasi ugdymo turinys. Tam, kad ugdymo veikla biity sékminga,

bitinas didaktikos iSmanymas.
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Pedagogy kompetencija ir kvalifikacijos tobulinimas daro didele jtaka Svietimui, todél
pedagogy profesionalumo didinimas yra vienas i§ Svietimo strateginiy tiksly. Kvalifikacija
tobulina valstybiniy, savivaldybiy, nevalstybiniy ikimokyklinio ugdymo istaigy, bendrojo
ugdymo ir profesinio mokymo pedagogai. Lietuvoje pedagogy kvalifikacijos tobulinimas i$
dalies decentralizuotas, nes pedagogy kvalifikacijos tobulinimg organizuoja savivaldybiy
$vietimo centrai ar kitos jstaigos, o Svietimo ir mokslo ministerija numato $ios srities
prioritetus ir skiria tam léSas. Tam, kad pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistema biity
sukurta veiksminga, ji turi buti aiSkiai reglamentuota teisés akty, sudarytos prielaidos
kryptingai planuoti pedagogy kvalifikacijos tobulinimg, iSsamiai reglamentuotos pedagogy
kvalifikacijos programos bei pagal aiskia sistema skiriamas finansavimas (Valstybinio audito
ataskaita, 2016)

Pedagogy kvalifikacijos tobulinima jvairias aspektais reglamentuoja apie penkiasdeSimt
jvairaus lygio nacionaliniy teisés akty, pagrindiniai teisés aktai: Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymas, 1991 m. birzelio 25 d. Nr. 1-1489 (2011-03-17 istatymo Nr. XI-1281
redakcija), kuriame nustatyta, kad pedagogy kvalifikacijos tobulinimas yra sudedamoji
neformaliojo suaugusiyjy Svietimo dalis, vykdomas pagal neformaliojo Svietimo
kvalifikacijos programas, kvalifikacijos tobulinimo programg jgyvendina Svietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka akredituotos kvalifikacijos tobulinimo jstaigos. Istatyme
pabréziama, kad pedagogai privalo tobulinti kvalifikacijg ir turi teis¢ ne maZziau kaip penkias
darbo dienas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo ir tgstinio mokymosi jstatymas, 1998 m. birzelio 30 d. Nr. VIII-822 (2014-07-10
jstatymo Nr. XII-1018 redakcija) reglamentuoja neformalyjj Svietimg ir testinj mokymasi,
organizavimo ir finansavimo pagrindus. [statymo paskirtis — suteikti asmeniui teisines
garantijas jgyvendinti jgimtg teis¢ visg gyvenimg ugdyti savo asmenybe, jgyti Ziniy ir
gebéjimy bei gerinti profesinius jgiidzius. Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro
2007-03-29 d. jsakymu Nr. ISAK-556 patvirtinti Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatai reglamentuoja valstybiniy (iSskyrus
aukstyjy) ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tikslus,
uzdavinius, btidus bei organizavimg ir finansavima. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2007-01-15 d. jsakymu Nr. ISAK-54 patvirtintame Mokytojo profesijos
kompetencijos aprase (2007) apibiidinamos mokytojo profesinés kompetencijos

(bendrakulttrinés, profesinés, bendrosios ir specialiosios) ir geb¢jimai. Lietuvos Respublikos
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darbo kodekse, patvirtintame 2016-09-14 d. Nr. XII-2603 nustatyta, kad darbdavys privalo
sudaryti tinkamas salygas darbuotojy profesinés kvalifikacijos ir igiidziy tobulinimui.

Siekiant jvertinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemg, Daciulyté ir kt. (2011)
atliko Lietuvos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemos analizg, kurios tikslas —
1Sanalizuoti Lietuvos pedagogy kvalifikacijos tobulinimo (toliau — PKT) sistemg. Tyrimo
metu buvo iSanalizuota pedagogy kvalifikacijos tobulinimo prielaidos ir organizavimag
reglamentuojantys teisés aktai, atlikti paslaugas teikianciy jstaigy ir kity PKT paslaugy teikejy
apraSymai ir jvertinimai, specialisty rengimas, apibidintos bei apraSytos PKT sistemos
stiprybés, silpnybés, galimybés ir grésmés. Taip pat pateikti siilymai PKT sistemos
tobulinimui ir rekomendacijos PKT sistemos funkcionavimo modeliavimui. Atsizvelgiant j
gautus tyrimo rezultatus galima teigti, kad Lietuvos mokytojai mazai linke dalintis patirtimi
su kitais, mazai domisi reikSmingomis temomis ir nesieja savo profesinés karjeros su
kvalifikacijos kélimu, nors visose ES Salyse j kvalifikacijos kélimg zitrima kaip ] visg
gyvenimg trunkantj lavinimasi ir tobulinimgsi. Lietuvoje yra nemazai PKT paslaugas
teikian¢iy istaigy, tac¢iau néra aiSkai jvardinta kokio pedagogy kvalifikacijos tobulinimo
reikia, nors §i sritis pakankamai gerai finansuojama. Taip pat ataskaitoje pabréziama, kad
PKT vykdanciy specialisty rengimas specialiai Siai veiklai néra vykdomas, o kvalifikacijos
tobulinimo dalyviai labiausiai pageidauja pedagogy — praktiky. PKT sistemoje neaiSkumy
kyla ir dél pasiskistymo funkcijomis, sunku nustatyti kas vykdo vienas ar kitas funkcijas bei
atsako uz tam tikrg rezultata.

Taigi, atlike pedagogy kvalifikacijos tobulino sistemos analize, tyrimo autoriai pateikia
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemos stiprybiy, silpnybiy, galimybiy ir grésmiy

apraSymus, zitréti 4 lenteléje:

4 lentelé. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemos stiprybés, silpnybés, galimybés
ir grésmes

Saltinis: Daciulyté ir kt. 2011, p. 80-81

VIDINE APLINKA
Stiptybés Siplnybés
1. Aiski PKT finansavimo sistema (mokinio krepselis, 1.PKT organizavimas vyksta be aiskaus vadybinio modelio,
projektiniai pinigai); schemos (daugiau chaotiskai);

2. Decentralizuota PKT sistema ir paslaugy teikéjy jvairové; | 2.Formalizuotas ir uzdaras paslaugy vertinimas (nevertina

kokybé arba mazai vertinama);

4 lentelés tesinys kitame puslapyje
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4 lentelés tesinys

3.Uztikrintas PKT paslaugy prieinamumas:
iSplétotas mokytojy Svietimo centry tinklas
regionuose; aiskios centry funkcijos.

4. PKT pasitlos jvairové (formos,
priemonés, vieta ir pan.);

5. PKT, kaip vieng i§ veikly, integruojanciy
projekty ir programy gausa.

6. Veikia Lektoriy sertifikavimo sistema
(parengta SDC, svarstyta SMM);

7. Sukurti Pradedanciojo mokytojo
standarto pradmenys (SDC ir tarptautinés
komandos parengtas kompetencijy aprasas,
jteiktas SMM)

8. Méginama remtis mokykly prioritetais

bei mokytojy poreikiais

3. PKT neturi aiskios orientacijos j rezultatg
(klasés, mokyklos lygmeniu);

4. Trumpalaikiai PKT renginiai, neturintys
ilgalaikio poveikio;

5. Menkai tarpusavyje derinami mokykly ir
individualis mokytojy poreikiai;
6.Mokytojai, mokyklos ir §vietimo centrai
mazai dalinasi profesine patirtimi

7. PKT suprantama siaurai (vyrauja
doméjimasis déstomo dalyko tobulinimu,
mazai skiriama démesio naujovéms,
susijusioms su globaliais poky¢iais,
visuomeninémis tendencijomis);

8. Mokyklos ir mokytojai ne visada gali
pasirinkti pageidaujama PKT paslaugos
teikéja (jei pinigai savivaldybés Svietimo
centre);

9. Informacijos apie PKT teikiamas

paslaugas prieinamumas, iSsamumas

ISORINE APLINKA

Galimybés

Greésmés

Sukurta tarpusavyje deranc¢iy PKT dokumenty sistema;
2. PKT remsis valstybine §vietimo

strategija;

3. Bus realiai pripazjstami ES prioritetai:

kokybe, efektyvumas, testinis mokymasis,

partnerysté, mobilumas (orientacija | ES

standartus)

4. Vykdant PKT bus orientuojamasi j

patobulinta mokytojy profesijos

kompetencijos aprasa, kaip svarbiausig norminj

dokuments.

1.Nebus vieningos PKT koncepcijos;
2.SMM $vietimo strategijoje nebus
numatytas PKT kokybés vertinimas (néra
aiskiy kokybés vertinimo kriterijy, neaiskus
tolesnis akreditacijos sistemos likimas);
3.Pedagoginés kvalifikacijos reikalavimai
bus orientuoti ne | kompetencijas, o |
formalius reikalavimus;

4. Neatsiras formali ir neformali veiksmy
koordinacija tarp PKT institucijy;

5. VieSyjy pirkimy jstatymas bus orientuotas j ,,pigia

preke® (maziausia kaina)

Vadinasi, galima kelti prielaidg, kad PKT sistema turi nemazai privalumy, nes $i sritis
pakankamai gerai finansuojama, yra nemazai paslaugy teikéjy, uztikrinamas $iy paslaugy
prieinamumas, yra galimybé, kad bus patobulintas mokytojy profesijos kompetencijos

aprasas. Taciau yra ir trokumy, todél, kad vis dar néra derinami mokykly ir pedagogy
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individualts poreikiai, mazai skiriama démesio naujovéms, ne visada mokytojai gali rinktis
paslaugos teikeja, truksta mokykly, Svietimo centry bendradarbiavimo, néra aiskiy kokybés
vertinimo kriterijy.

Atlikus pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemos analize, 2012 m. buvo parengtas
Pedagogy kvalifikacijos modelio projektas, kuriame numatytos pagrindinés PKT tobulinimo
kryptys: didinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo galimybes, atnaujinti Mokytojy profesijos
kompetencijy apraSa, parengti strategiSkai pagrista pedagogy kvalifikacijos koncepcija bei
plétoti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo sistemos stiprybes ( Daciulyté ir kt., 2012).

Apibendrinant galima teigti, kad didelés permainos moksle kelia naujus reikalavimus
mokytojams, kvalifikacijos tobulinimas trunka visq profesinés veiklos laikotarpj, todél
pedagogo kompetencijos ir kvalifikacijos tobulinimas daro didele jtakq svietimo kokybei,
kurios rezultatas yra mokiniy pasiekimai ir jy pazanga. Mokytojo kvalifikacijos tobulinimas
turi remtis paciy mokytojy iniciatyva bei atsakomybe ir turi buti derinamas su mokykloje
vykstancia veikla. Todél pedagogo kvalifikacijos tobulinimo sistema turi biti veiksmingai

veikianti ir orientuota j rezultatq.
2.2. Pedagogu kvalifikacijos tobulinimo sritys ir formos

Lietuvos Svietimo sistema sudaro galimybes mokytis visg gyvenima, tai leidzia
veiksmingas ir testinis §vietimas. Siandieninis gyvenimas ir sparéiai augantis informacijos
srautas, kelia reikalavimus pedagogy veiklos kokybei, todé¢l biitinas aktyvus besimokanciojo
asmens dalyvavimas studijy procese, nauji metodai, kurie leisty ieskoti ir tvarkyti informacijg.
Mokytojas turi nuolat plétoti savo profesing kompetencija, nes profesinj meistriSkumag gali
pasiekti tik tie mokytojai, kurie nuolat tobulina savo gebé&jimus ( Peciuliauskien¢ ir Cvirkiene,
2004).

Mokymasis yra uzimtumo, ekonominés s¢ékmés ir visavercio bendruomeniskumo esme,
todél svarbiausia - nuolatinio mokymosi poreikis. Siuo metu greta formaliojo $vietimo vis
reikSmingesni tampa gebéjimai, Zinios, jgytos jvairiuose seminaruose, kursuose, per darbo
patirtj. Zinoma, savigvieta ar neformaliuoju biidu jgytos Zinios ne visada tinka darbdaviams,
taciau kompetencijy pripazinimas gali padéti lengviau jgyti norimas kvalifikacijas, stiprinti
motyvacija mokytis ir tobuléti (Svietimo problemos analizé, 2016).

Siuo metu Lietuvoje teisiskai apibrézta galimybe pripazinti kompetencijas turi tik
suaugusieji, kurie siekia mokytis toliau. Tai akcentuojama Lietuvos Respublikos neformaliojo
suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi jstatyme (2014) - neformaliojo Svietimo ar

saviSvietos buidu jgyta bendroji ar specialioji kompetencija gali biiti:
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e Svietimo ir mokslo ir ministro nustatyta tvarka pripazjstama kaip baigta formaliojo
Svietimo programos (iSskyrus studijy programas) dalis arba aukStosios mokyklos
nustatyta tvarka kaip studijy programos dalis;

e teisés akty nustatyta tvarka pripazinta ir jteisinta kaip kompetencija, reikalinga
istatymy reglamentuojamam darbui ar funkcijai atlikti;

e pripazinta ir jteisinta kaip kvalifikacija, atitinkanti tam tikrg Lietuvos kvalifikacijy
lygi.

Vadinasi, kompetencija yra pagrindas, kuriuo remiantis gali buti suteikiama
kvalifikacija, o kai savisSvietos ir neformaliuoju buidu jgytos kompetencijos formalizuojamos,
jos gali virsti tam tikromis kvalifikacijomis.

Pasak Bankauskienés (2012), pedagogas turi ripintis asmeniniu ir profesiniu
tobuléjimu, nes tai yra jo atsakomybé¢, nes kompetentingas mokytojas, visada apmasto savo
poziiirj ir kompetencija. Jis privalo zinoti asmeninius standartus, stiprybes ir silpnybes, kad
savo asmeninj gebéjima galéty pritaikyti mokyklos strategijoje.

Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas vykdomas pagal neformaliojo Svietimo
kvalifikacijos tobulinimo programas, kurias jgyvendina Svietimo ir mokslo ministro nustatyta
tvarka akredituotos kvalifikacijos tobulinimo jstaigos. Pagal pateiktus Ugdymo plétotés centro
duomenis, Siuo mety yra septyniasdeSimt SeSios akredituotos jstaigos, kurios gali vykdyti
pedagogy kvalifikacijos tobulinimg. Siekiant kokybés, Ugdymo plétotés centras yra
atsakingas uz pedagogy kvalifikacijos tobulinimo jstaigy ir programy akreditavima. Pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo programy procediiras reglamentuoja Mokykly vadovy, jy
pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo programy akreditavimo tvarkos apraSas (2007),
patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. lapkri¢io 23 d.
jsakymu Nr. ISAK — 2275. Kaip nurodoma Aprase, akredituota programa, tai eksperty
jvertinta ir pripazinta ApraSe nustatytus vertinimo kriterijus atitinkanti programa. Programos
rengiamos ir teikiamos akredituoti Siais lygiais:

e nacionalinio lygio programa — ministerijos uzsakymu parengta valstybinés Svietimo
politikos strateginéms kryptims jgyvendinti skirta programa, kurios trukmé ne
mazesné kaip 30 akademiniy valandy. Siuo metu yra de§imt akredituoty nacionalinio
lygio programy, kurios akredituojamos Ugdymo plétotés centro 2-5 mety
laikotarpiui;

e institucinio lygio programa - valstybinés Svietimo politikos jgyvendinimui
uztikrinti vietose (regione, savivaldybéje, mokykloje), Svietimo naujoviy plétrai ir
s¢kmingos patirties sklaidai skirta programa, kurios trukmé ne mazesné kaip 18
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akademiniy valandy. Programas rengia ir vykdo akredituotos pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo jstaigos, jos akredituojamos 1-3 mety laikotarpiui. Akredituoti gali
Ugdymo plétotés centras arba pacios akredituotos pedagogy kvalifikacijos
tobulinimo jstaigos: jeigu programos prilygintos akredituotoms programoms.
Prilyginta akredituotai programa - tai institucijos, kurios kvalifikacijos tobulinimo
veikla akredituota pagal Institucijy, vykdanciy mokytojy ir Svietimo pagalba
teikianCiy specialisty kvalifikacijos tobulinima, veiklos vertinimo ir akreditacijos
taisykles, jvertinta programa.

Programos, vykdomos ne Lietuvos Respublikos teritorijoje. Akredituojamos
Ugdymo plétotés centro 1-3 mety laikotarpiui, kurias rengia akredituotos pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo institucijos. Remiantis Ugdymo plétotés centro pateiktais

duomenimis, §iuo metu yra trisdeSimt septynios akredituotos programos.

Programos rengiamos remiantis ,,Mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma

organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos

tobulinimo programy akreditavimo tvarkos apraso (2007), pirmame priede pateikta forma.

Programos strukturinés dalys:

Teikéjas ( nurodoma vardas ir pavarde, rekvizitai).

Programos pavadinimas, lygis (pvz.: ,,Nuotoliniai mokymai mokytojy edukacinei
IKT kompetencijai tobulinti‘)

Programos rengéjas(ai) — (pvz.: kursy programa parengta pagal moduliy turinj,
kuriuos rengé V. Dagien¢ ir kt., redagavo J.R. Klimkiené.)

Programos anotacija (aktualumas, reikalingumas) — (pvz.: ziniy visuomenéje
informaciniy komunikaciniy technologijy (toliau — IKT) naudojimas yra ypac
aktualus siekiant kokybiskos ir veiksmingos mokymo ir mokymosi proceso kaitos.
Parengtas kursas atitinka integruoto modelio reikalavimus, didelis démesys skiriamas
mokytojy tarpusavio bendravimui, refleksijai, patirties kaupimui ir sklaidai.)
Programos tikslas (pvz.: tobulinti mokytojy edukacing informaciniy ir komunikaciniy
technologijy (IKT) kompetencija)

Programos uzdaviniai (pvz.: praplésti akirat] IKT taikymo ugdyme metodologiniais
ir praktiniais aspektais, iSmokyti mokytojus naudoti IKT mokymo ir mokymosi
priemones, suprasti tarpusavio bendradarbiavimo poreikj ir svarbg keiCiantis
patirtimi.)

Programos turinys (jgyvendinimo nuoseklumas, temos, uzsiémimy pobidis

(teorija/praktika/savarankiskas darbas ir trukmé) — pvz.: jvadas j nuotolinj mokymosi
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kursg, inovatyviis mokymo metodai, testas, savarankiSkas darbas, baigiamoji
paskaita.

e Tikétina(os) kompetencija(os), kurig(as) jgis programg baiges asmuo, mokymo(si)
metodai, igytos(y) kompetencijos(y) ivertinimo biidai (pvz.: praktinio pobudzio
gebéjimai, gebéjimas dirbti virtualioje mokymosi aplinkoje, naudotis nuotoliniu
mokymosi kursu. Jgyty kompetencijy jvertinimo btidai — savarankisky individualiy
darby pristatymas.)

e Programai vykdyti naudojama mokomoji medziaga ir techninés priemonés:

1. mokomoji medziaga (pvz.: nuotolinio mokymosi kursas, 7 moduliai);
2. techninés priemonés (pvz.: kompiuteriai, multimedijos projektorius).

e Programai rengti naudotos literatiiros sgraSas ir kity informaciniy Saltiniy sarasas
(pvz.:. VMA Moodle aplinkoje esantis nuotolinio mokymosi kursas ,,Mokytojy
kompiuterinis rastingumas: edukaciné dalis*).

e Lektoriy darbo patirtis ir kompetencijos (pridedamos lektoriy darbo patirtj ir
kompetencijg patvirtinan¢iy dokumenty kopijos) — pvz.: jungtin¢ lektoriy grupé,
mokslo ir studijy institucijy déstytojai, mokslininkai, tyréjai.

e Kvalifikaciniai reikalavimai lektoriams (jei nustatyti).

e Dalyviai:

1. pasirengimas Programai (praktinés veiklos patirtis ir kompetencija(os), kurig(as)
turi turéti programos dalyvis) — pvz.: mokéti naudotis el. pasStu, internetu.

2. Programos dalyviy tikslinés grupés (pvz.: pradinio ugdymo mokytojai).
Programos turi atitikti Svietimo ir mokslo ministerijos nustatytus prioritetus, o
programos rengéjas turi iSmanyti Svietimo raidos tendencijas, Svietimo prioritetus bei Svietimg
reglamentuojancius dokumentus. Rengiant kvalifikacijos tobulinimo programas reikéty remtis
ir Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008 m. sausio 22 d. jsakymu Nr. ISAK -
130 ,,Dél wvalstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos specialisty kvalifikacijos tobulinimo
nuostaty patvirtinimo* pakeitimo, kuriame nurodoma, kad i§ valstybés biudzeto ir
savivaldybiy biudzety léSy gali buti finansuojama valstybiniy ir savivaldybiy mokykly
vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos
mokiniui specialisty edukaciniy iSvyky samatos dalis, skirta kvalifikacijos tobulinimo
programai vykdyti. Taip pat Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2008 m. sausio
22 d. jsakymu Nr. ISAK- 131 ,,D¢l Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. balandzio 3 d.
jsakymo Nr. ISAK — 591 ,,D¢l Profesijos mokytojy kvalifikacijos tobulinimo nuostaty*
pakeitimo, kuriame pazymima, kad i§ valstybés biudzeto ir savivaldybiy biudzety 1€y gali
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biti finansuojama profesijos mokytojy edukaciniy iSvyky sagmatos dalis, skirta kvalifikacijos
tobulinimo programai vykdyti. (Bankauskiené, Augustiniené ir Ciu¢iulkiené, 2008).

Valstybiniy ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos
tobulinimo nuostatuose (2007) pabréziama, kad kvalifikacijos tobulinimas vykdomas pagal
neformaliojo Svietimo kvalifikacijos tobulinimo programas bei saviSvietos budu. Jame
nurodomos Sios kvalifikacijos tobulinimo formos:

e kursai — mokymas pagal nustatyta privalomaja kvalifikacijos tobulinimo programa,

tam tikrai veiklai atlikti, trunkantis ne maziau kaip 30 valandy;

e seminaras — lektoriaus vadovaujama interaktyvi dalyviy sgveika pagal kvalifikacijos

tobulinimo programa, kurios trukmé ne mazesné kaip 6 valandos;

e edukaciné iSvyka — iSvykoje vykdoma kvalifikacijos tobulinimo programa;

e stazuoté — veikla, vykdoma pagal programa, kuria siekiama jgyti praktinés veiklos

patirties;

¢ konferencija — teorinis, diskusinis susirinkimas, kuris skirtas edukaciniy/pedagoginiy

klausimy aptarimui ir vykdomas pagal parengta programa.

Remiantis Ugdymo plétotés centro pateiktais duomenimis, rekomenduojamos
kvalifikacijos tobulinimo formos yra:

e konsultavimas — konsultuojamo ir konsultanto bendradarbiavimas, skatinantis

konsultuojamg asmenj spresti problemas;

e metodin¢ diena — dalykinis profesinis mokytojy bendradarbiavimas, dalijimasis

gergja patirtimi pagal parengta plana;

e nuotolinis mokymas(is) — mokymas(is) be tiesioginio kontakto su déstytoju,

naudojant informacines komunikacines technologijas;

e paroda — pazangios edukacinés/pedagoginés patirties vieSas rodymas, aptarimas bei

analizavimas;

e projektin¢ veikla — veikla orientuota | unikaliy produkty ar paslaugy sukiirima,

Svietimo inovacijy paieska;

e praktikumas — trumpalaikée iki 6 valandy interaktyvi atitinkamos srities specialisto ir

dalyviy saveika, konkretiems klausimams iSsiaiskinti.

2012 m. geguzés 22 d. vykdomame Ugdymo plétotés centro projekte ,,Pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo ir perkvalifikavimo sistemos plétra® (II etapas), Nr. VP1-2.2-SMM-
02-V-01-009, kuris buvo orientuotas | pedagogy kvalifikacijos tobulinimo pokyc¢ius bei naujy
kvalifikacijos tobulinimo formy paieska ir inovacijas, buvo pristatytos ir iSbandytos penkios

inovatyvios kvalifikacijos tobulinimo formos:
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e supervizija (profesiniy santykiy konsultavimas) — nauja kvalifikacijos tobulinimo
forma, kurios tikslas skatinti mokytojus analizuoti savo darbg, jvertinti iSkilusias
problemas ir tarpusavio bendradarbiavima. Supervizorius (profesinés veiklos
stebétojas) palydi ne tik iki sprendimy suradimo, taciau ir iki jy igyvendinimo;

¢ mini mokymai - tai mokymai susij¢ su mokytojo veiklos planavimu bei ugdymo
proceso organizavimu, mokiniy ir mokytojo bendradarbiavimu, aktyviu mokiniy
darbu pamokose, skirti konkreciai mokyklos bendruomenei;

e ugdomasis vadovavimas — mokytojy profesiné tobuléjimo forma, grindZziama
pedagogy tarpusavio bendradarbiavimu, tobulinant mokytojy bendruosius geb¢jimus.

e stazuotés Lietuvoje — galimybé mokytojams ne tik skleisti savo geraja patirtj, taciau
kartu tobulinti savo praktinius jgtudzius ir zinias;

e stazuoté uzsienyje — stazuotés Norvegijoje, Slovakijoje, Airijoje ir Slovénijoje, kuriy
metu pedagogai gali susipazinti su kity Saliy pedagogy darbo ypatumais.

Brazien¢s, Aido ir Zukausko (2014) atliktame tyrime, pateikiama inovatyviy pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo formy efektyvumo tyrimo ataskaita, kuri skirta jvertinti mokymy
veiksminguma, naudinguma ir reikalinguma. Sio tyrimo tikslas — i3siaiSkinti inovatyviy
pedagogy kvalifikacijos tobulinimo formy: StaZzuotés Lietuvoje, Supervija, Paramos kolegai
modelis ir Mini mokymai, efektyvumg. Remiantis gautais rezultatais galima teigti, kad
mokytojai teigiamai vertino dalyvavimg inovatyviuose mokymuose, suprato nauda, kurig
suteiké inovatyviis mokymo metodai. Atkreiptinas démesys, kad pedagogai ateityje biity linke
rinktis inovatyvius mokymy metodus, dél jy tinkamumo Siuolaikinés visuomenés kontekste.

Vadinasi, pedagogams yra siilomos jvairios kvalifikacijos tobulinimo formos, kuriose
jie gali patobulinti esamas kompetencijas, igyti zZiniy, geb¢jimy ir jgtidziy, gauti kvalifikacijos
tobulinimo renginiy pazyméjimus. Pedagogai turi patys nuspresti ko ir kur mokytis, ir kokius
savo gebéjimus tobulinti.

Remiantis Kalvai¢io (2014) ataskaitos duomenimis, galima teigti, kad mokytojai
aktyviai dalyvauja pedagogy tobulinimo programose, taciau noréty, kad kvalifikacijos
tobulinimo renginiai vykty vietinése Svietimo jstaigose: tame paciame rajone ar mieste,
Svietimo jstaigoje, kurioje dirba. Tobulindami savo kvalifikacija naudingiausiomis
kvalifikacijos tobulinimosi formomis laiko seminarus ir kursus, maziau renkasi edukacines
iSvykas, konferencijas ir saviSvieta. Renkantis kvalifikacijos tobulinimo renginj, pedagogams
svarbiausi kriterijai yra — renginio turinys, renginio nauda, taikomi metodai bei asmeniniy
poreikiy kvalifikacijos tobulinimui atitikimas.

Siuolaikiné $vietimo sistema priversta keistis, nes pasikeit¢ ir pats Svietimo ir
tobulinimosi tikslas. Dabar svarbu ne ziniy perteikimas ir igijimas, o pedagogy kompetencijy
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ugdymas. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimas bus veiksmingas, jei truks ilgesnj laikg ir bus
susietas su praktika, kurios metu sprendziamos aktualios mokytojui ar mokiniams problemos.
Anot Kalvai¢io (2016), atlikto tyrimo metu buvo iSsiaiSkinta, kad pedagogai patys
nusprendzia kokiuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose dalyvauti, taCiau daZniausiai
renkasi seminarus, kurie trunka ilgiau negu vieng dieng, nes trumpi, pvz. 6 akademiniy
valandy seminarai yra maziausiai naudingi. Atkreiptinas démesys, kad pedagogai, dirbantys
kaimo mokyklose ir turintys didesnj negu 25 metai pedagoginio darbo stazo, labiau renkasi
trumpesnius kvalifikacijos tobulinimo renginius, nors jie yra maziau naudingi jiems patiems.
Mokytojai jgije auksStesne kvalifikacing kategorijg dazniau renkasi kvalifikacijos tobulinimo
renginius, kurie yra ilgesnés trukmés, pvz. keliy dieny. Taciau kai kuriems pedagogams
kvalifikacijos tobulinimo renginiai reikalingi ne tam, kad jgyty reikiamy ziniy ir geb¢jimy, o
tam, kad gauty kvalifikacijos tobulinimg patvirtinant] dokumenta, reikalingg jgyti aukStesne
kvalifikacing kategorija.

Vadinasi, pedagogai turi galimybes tobulinti savo kvalifikacija, nes $iuo metu yra daug
ivairiy kvalifikacijos tobulinimo formy, tai yra: seminarai, kursai, stazuotés, edukacinés
iSvykos ir kt. Kvalifikacijos tobulinimo renginiuose mokytojai gali patobulinti esamas
kompetencijas ir jgyti naujy, reikalingy profesinéje veikloje. Analizuojant pedagogy
kvalifikacijos tobulinima, svarbu nustatyti ar patiems pedagogams reikia tokio kvalifikacijos
tobulinimo, nes pedagogai patys sprendzia kokius rinktis kvalifikacijos tobulinimo renginius.
Pasirenkant kvalifikacijos tobulinimo renginj, mokytojams svarbiis renginio aspektai: trukmé,
forma ir vieta. Pasak Lauzacko, Gedvilienés, Titlio ir Juozaitienés (2010), mokytojy
kvalifikacijos tobulinimo efektyvumas labai priklauso nuo mokytojy darbo kriivio, kiek
mokiniy yra klasése, kaip jstaiga, kurioje dirba, apripinta paZangiomis informacinémis
technologijomis ir svarbiausia nuo paciy mokytojy poziiirio | asmeninj ir profesinj tobul¢jima.

Apibendrinant galima teigti, kad pedagogy kvalifikacijos tobulinimas vykdomas pagal
neformaliojo §vietimo kvalifikacijos tobulinimo programas, kurios turi atitikti Svietimo ir
mokslo ministerijos nustatytus prioritetus. Kvalifikacijg pedagogai gali tobulinti jvairiuose
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose: seminaruose, kursuose, konferencijose, stazuotése bei

kt., tik turi nuspresti kokius renginius pasirinkti ir kokius savo gebéjimus noréty partobulinti.

2.3. Informaciniy komunikaciniy technologiju kompetencija

apibudinantys/reglamentuojantys dokumentai

Pastaruoju metu Lietuvoje didelis démesys skiriamas IKT integravimui j ugdymo
procesg. Informacinés komunikacinés technologijos vis labiau veikia mokymo ir mokymosi
metodus, daro jtaka visam ugdymo procesui ( Nekrasaité ir Petkus, 2009).
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Pirmosios mokykly kompiuterizavimo strategijos jgyvendinimas buvo susijes su IKT
diegimu i Svietimg. Informacijos ir komunikacijos technologijos diegimo Lietuvos Svietime
strategijoje (2000) nurodyta, kad pagrindinis tikslas yra numatyti IKT integravimo j Lietuvos
bendrgjj lavinimg perspektyva ir kryptis, veiksmingai panaudoti Svietimo kompiuterizavimui
skirtas léSas. Strategijos objektas — bendrojo lavinimo pradinés, pagrindinés ir vidurinés
mokyklos, gimnazijos, jaunimo ir specialiosios mokyklos. Tuo metu svarbiausia buvo
apripinti mokyklas batinu kompiuteriy skai¢iumi, mokomosiomis kompiuterinémis
priemonémis, ugdyti mokiniy technologijy naudojimo gebé&jimus ir jgiidzius, gerinti mokytojy
IKT kompetencijg. 2004 m. gruodzio 14 d. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
jsakymu Nr. ISAK - 2015 ,,Dél informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo |
Lietuvos Svietimg 2005-2007 mety strategijos ir informaciniy komunikaciniy technologijy
diegimo ] Lietuvos Svietimg 2005-2007 mety programos patvirtinimo®, buvo patvirtinta
Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo j Lietuvos Svietimag 2005-2007 mety
strategija, kurios tikslas:

¢ naudojant IKT pasiekti proverzj; mokiniy mokymui ir mokymuisi;

e sukurti Svietimo kompiuteriy tinkla;

e gerinti gyventojy kompiutering kompetencija, siekiant sumazinti socialing atskirtj

IKT srityje.

Tam, kad mokymo procesas tapty patrauklesnis paciam besimokanciajam, pageréety
mokytojy ir mokiniy darbo veiksmingumas, Svietime turi biti taikomos informacinés
komunikacinés technologijos. 2008-2012 mety mokykly kompiuterizavimo strategijoje,
patvirtintoje Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. gruodzio 20 d.
isakymu Nr. ISAK-2530 ,,D¢l informaciniy komunikaciniy technologijy diegimo j bendraji
lavinima ir profesinj mokyma 2008-2012 mety strategijos patvirtinimo®, skatinama kurti
skaitmeninj mokymosi turinj, gerinti programinj ir technologinj mokykly apriipinima, taikyti
IKT ugdymui, skatinti nuolatinj pedagogy mokymasi, rengti mokinius naudotis IKT
mokymosi visg gyvenimg laikotarpiu. 2013 m. gruodzio 23 d. nutarimu ,, D¢l Valstybinés
Svietimo 2013-2022 mety strategijos patvirtinimo* Nr. XII-745 buvo patvirtinta Valstybine
Svietimo 2013-2022 mety strategija, kuri parengta siekiant sutelkti Svietimo bendruomenés
pastangas esminiams Svietimo poky¢iams. Vienas i§ strategijos tiksly ir yra pasiekti tokj
pedagoginiy bendruomeniy lygi, kai dauguma sudaro nuolatos tobul€jantys ir dirbantys
profesionaliis mokytojai ir déstytojai. Siam tikslui pasiekti buvo numatytos veiklos kryptys:

e motyvuoti jaunus zmones rinktis karjerg Svietimo jstaigose;

e stiprinti motyvacijg suteikiant galimybes pedagogams nuolatos tobulinti

kvalifikacija;
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¢ didinat Siuolaikiniy technologijy iSmanyma.

Apie pedagogy IKT kompetencijos tobulinimg pabréziama ir Reikalavimuose mokytojy
kompiuterinio raStingumo programoms, patvirtintuose Lietuvos Respublikos ir mokslo
ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymu ,,Dél Reikalavimy mokytojy kompiuterinio rastingumo
programoms patvirtinimo* Nr. ISAK-555. Reikalavimy programoms objektas — pedagogy
informaciniy komunikaciniy technologijy taikymo profesinés kompetencijos plétojimas. Juose
nurodoma, kad reikia nustatyti vienodus reikalavimus ir rekomendacijas mokytojui IKT
kompetencijai jgyti, vertinti ir tobulinti. Tam, kad galéty plétoti IKT kompetencija, pedagogas
privalo jgyti:

1. Technologinio raStingumo pagrindus, kurie atitinka visuotinio kompiuterinio
raStingumo standarto bazinj lygj.

2. Edukacing IKT taikymo kompetencija, kuri sudaryta i§ vadybos ir mokymo
komponenciy.

Technologinis rastingumas turi atitikti Europos kompiuterinio rastingumo programos
(toliau- ECDL programa) pradmeny lygj, todél labiau rekomenduojama skirti démes;j
interneto taikymo galimybéms (t. y. informacijai ir komunikacijai) bei rengiant ir taikant
pateiktis, mokant jvairiy dalyky. Tam, kad mokytojas igyty edukacine IKT taikymo
kompetencijg, dalyvaudamas ugdymo procese ir naudodamas Siuolaikines technologijas,
privalo:

e kirybiskai individualizuoti savo dalyko turinj;

o tikslingai naudoti kompiuterines priemones;

e sistemingai taikyti mokymo ir mokymosi metodus;

e planuoti IKT panaudojimo veikla;

e organizuoti IKT iStekliy valdyma;

e vertinti ir reflektuoti IKT panaudojima.

Mokytojo profesijos kompetencijos apraSe (2007) nurodoma, kad mokytojy
informaciniy technologijy kompetencija turi sudaryti mokéjimas naudoti kompiuterio
programing ir techning jrangg, pagrindines interneto paslaugas, ugdyti mokiniy kompiuterinj
rastingumg. Taip pat plétoti komunikacing ir informacijos valdymo kompetencija, kurig
sudaro taisyklingas kalbos vartojimas realioje ir virtualioje aplinkoje, bendravimas uzsienio
kalba, mokiniy skatinimas bendrauti ir bendradarbiauti, gebéjimas atrinkti, surasti ir naudoti
informacijg. Taciau Pedagogy profesijos kompetencijy aprase (2015) jau labiau pabréziamos
bendrosios, didaktinés ir dalykinés kompetencijos. Aprase pedagogy profesinés
kompetencijos grindziamos bendrazmogiskomis, tautinémis ir pilietinémis vertybinémis
nuostatomis, tai pagarba zmogui, atsakomybé¢ uz savo veiklos rezultatus, nuolatinis profesinis
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tobuléjimas, paramos ir pagalbos mokiniams paskatinimas bei bendradarbiavimas
besimokancioje = bendruomen¢je. Mokytojai turi gebéti naudotis skaitmeninémis
technologijomis ir jranga, informacijos paieskos S$altiniais, ugdyti mokiniy informacing ir
virtualaus bendravimo kultiirg. Ne maziau svarbi profesinés komunikacijos kompetencija, tai
sugeb¢jimas uzmegzti rySius su mokyklos bendruomene, visuomene, veiksmingai bendrauti
valstybine ir uzsienio kalba. Siekiant integruoti IKT j bendrajj ugdymg ir profesinj mokyma,
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. geguzés 15 d. jsakymu ,,Dél
informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo j bendrajj ugdyma ir profesinj mokyma
2014-2016 mety veiksmy plano patvirtinimo* Nr. V-436 buvo patvirtintas ,,Informaciniy ir
komunikaciniy technologijy diegimo j bendrajj ugdyma ir profesinj mokyma 2014-2016 mety
veiksmy planas®. Plane pateiktos ilgalaikés IKT diegimo j bendrgjj ir profesinj mokyma
plétros kryptys, tikslai ir uzdaviniai, numatomi veiksmy plano rezultatai, jgyvendinimo
principai. Vienas 1§ plano jgyvendinimo principy yra visuotinis skaitmeninis rastingumas,
kuriuo siekiama skatinti visus gyventojus naudotis kompiuterinémis technologijomis ir
paslaugomis, pasiekiant reikiama skaitmeninio rastingumo lygj. Didziausias démesys
skiriamas mokytojams, jy kompetencijy tobulinimui. ISskiriami Veiksmy plano uzdaviniai
yra:

e plétoti elektronines galimybes mokytojy tobul¢jimui, bendradarbiavimui bei

keitimuisi patirtimi;

e plétoti ir integruoti Svietimo jstaigy veiklos kokybés refleksijai, mokiniy pasiekimy,

sprendimy priémimui naudingas valdymo informacines sistemas;

e plétoti visiems prieinamg skaitmeninj turinj;

e uztikrinti integruoto skaitmeninio raStingumo kompetencijy ugdymg ir sudaryti

salygas informaciniy technologijy mokymuisi.

Apibendrinat galima teigti, kad Lietuvoje siekiat integruoti IKT j ugdymo procesq yra
sukurtas ne vienas strateginis dokumentas, kuriuose nurodoma, kad informacinés
komunikacinés technologijos turi biiti naudojamos mokymo procese mokant ir mokantis, tam,
kad bity pasiekti geresni mokymosi rezultatai, didinama motyvacija mokytis, skatinamas
bendravimas ir bendradarbiavimas. Svarbu, kad pedagogai nuolatos turéty galimybes jgyti ir
tobulinti IKT kompetencijg, dométysi naujomis technologijomis ir jranga, gebéty uzmegzti

rysius su bendruomene, visuomene, rasti, valdyti, perduoti ir dalintis informacija.
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2.4. Informaciniy komunikaciniy technologiju kompetencijos svarba pradinio

ugdymo pedagogo profesinéje veikloje

Prasidéjus XXI amziui daug diskutuojama kaip ir ko mokinys turi biiti mokomas
mokykloje, nes visuomené reikalauja, kad mokykloje mokiniai jgyty Siuolaikiniy
kompetencijy bei gebéty prisitaikyti prie ateities reikalavimy. Taciau, kuo jaunesnio amziaus
vaikai pradeda naudotis informacinémis technologijomis, tuo sudétingesnis uzdavinys tenka
mokykloms ir mokytojams (Svietimo problemos analizé, 2010). Kadangi kompiuterinés
technologijos vis labiau skverbiasi j Svietimg, daro jtaka mokymui ir mokymuisi, mokykloms
svarbiausias pokytis Siuo metu yra nepaprastai padidéjes informacijos kiekis. Todél svarbu,
kad mokiniai turéty jvairiy darbo su informacija jgiidziy, tam, kad galéty ja rasti, jvertinti bei
pritaikyti, gebéty kritiskai mastyti, spresti problemas. Mokymosi pradzia pradinéje mokykloje
labai svarbi tolesniame vaiko gyvenime, nes Siame etape skatinamas mokinio
savarankiskumas, geb¢jimas planuoti, analizuoti, bendrauti ir bendradarbiauti, ugdyti valia.
Ankstyvasis kokybiskas ugdymas daro didel¢ jtaka sékmingai veiklai ateityje. Kuo anksc¢iau
vaikai pradeda dalyvauti ugdyme, tuo geresni biina jy pasiekimai (Svietimo problemos
analizé, 2015). Ankstyvasis ugdymas prisideda prie skurdo mazinimo, socialinés atskirties,
teikia ekonomine naudg visuomenei ir pa¢iam asmeniui. Pradinio, pagrindinio ir vidurinio
ugdymo programy apraSe (2016), patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2016-04-14 d. jsakymu dél Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d.
jsakymo Nr. V-1309 ,,D¢l pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy apraso
patvirtinimo® pakeitimo Nr. V-325, pradinio ugdymo programa sudaro sglygas vaikams
plétoti kompetencijas igytas prieSmokykliniame ugdyme, kiekviena ugdymo(si) sritis skirta
visy kompetencijy pradmenims plétoti, todél mokytojai turi buti atviri pokyCiams ir
naujovéms, jvalde informacines komunikacines technologijas, nuolat mokytis, bendrauti
tarpusavyje, dirbti komandoje ir tobulinti savo kompetencijas. Kaip nurodoma Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme (2017): pradinio ugdymo paskirtis yra suteikti asmeniui
dorinés ir socialinés brandos pradmenis, kultiiros, taip pat ir etninés, pagrindus, elementary
raStinguma, padéti jam pasirengti mokytis pagal pagrindinio ugdymo programg. Pasak
Adomaitytés — Subacienés (2014), Lietuvoje pradinio ugdymo programa suteikia galimybe
taikyti ugdymo turinj ir metodus tiek klasés, tiek ir individualiems mokiniy poreikiams.
Planuodamas savo darba klaséje, mokytojas gali tvarkyti, atrinkti, integruoti mokomaja
medziagg, parinkti mokymo metodus ir priemones. Mokymo priemonés turi biiti laisvai ir
patogiai prieinamos mokiniams, siekiat i§lavinti jy individualius poreikius, nes nuo priemoniy

priklauso efektyvus ir kokybiSkas ugdymo procesas.
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Daugelyje Europos Saliy privalomojo ugdymo pradzia sutampa, taciau kai kurios Salys,
pavyzdziui: Nyderlandai, Lenkija, Latvija, Vengrija, Bosnija ir Hercegovina, Serbija,
Kroatija, Kipras ir Graikija privalomgji ugdyma pradeda nuo penkeriy mety, tuo tarpu
Liuksenburge privalomas ugdymas pradedamas jau nuo ketveriy mety (Svietimo problemos
analizé, 2015). Atkreiptinas démesys, kad kokybiSkas ankstyvas ugdymas turi jtakos
tolesniame vaiko gyvenime, daro teigiama poveiki vaiky socialinei bei emocinei raidai,
padeda gerinti pasiekimus mokykloje. Kuo vaikai ilgiau dalyvauja ankstyvajame ugdyme, tuo
aukstesni pasiekimai btina mokykloje, sékminga mokymo pradzia lemia sékmingg ir tolesnj
mokymasi. Lietuvoje, pagal pradinio ugdymo programa, vaikas privalo ugdytis sulaukes
septyneriy mety. ISimtiniais atvejais, galima leisti vieneriais metais anksciau, tac¢iau vaikas
turi biiti brandus ir prieSmokyklinio ugdymo grupe turi buti lankgs nuo penkeriy mety. Kaip
pastebi Adomaityté-Subaciené (2014), XXI amziaus keliamas uzdavinys Svietimui daugiau
skirti démesio kiirybingumui, komunikavimo, naudojimosi technologijomis, taip pat
bendradarbiavimo ir problemy sprendimo gebé¢jimams ugdyti, kadangi pradinis ugdymas tai
pirmoji formaliojo Svietimo pakopa. Pradiniu ugdymu siekiama suteikti tvirta pagrinda
pagrindiniy Ziniy sri¢iy pazinimui ir padéti mokytis pagal pagrindinio ugdymo programa.
Pradinis ugdymas kaip tiltas tarp ikimokyklinio ugdymo ir mokymosi pagal aukStesnio
lygmens programas, nes pradin¢je mokykloje ugdomos mokinio kompetencijos, asmenybé.
Atnaujinant ugdymo turinj, svarbu atsizvelgti | nuolat kintanc¢ias skaitmenines technologijas,
todél mokykla privalo padéti mokiniams jsilieti j Zziniy visuomene¢ ir skaitmeniniy
technologijy pasaulj (Svietimo problemos analizé, 2017). Analizuojant taikomus skaitmeninio

raStingumo ugdymo budus, galima buty iSskirti tris modelius, zitiréti 7 pav.

[ Skaitmeninio raStingumo ugdymo

modeliai
L
| I |
gtegruotas IKT ugdymas \ &T kaip atskiras dalykas \ Informatika (kompiuteriu \
. . S . _ mokslas ar kt.) kaip atskiras
IKT integruojamos j jvairiy dalyky Dazniausiai Sis dalykas buna dalykas
mokymasi ir padeda siekti ju skirtas bendram kompiuteriniam
mokymosi ir bendryjy ugdymo rastingumui ugdyti, mokyti Tai gana naujas modelis, kurio
tiksly, kurti tarpdalykinius rysius. naudotis populiariausiomis tikslai platesni nei antrojo
IKT jvairiai taikomos kaip programomis (teksto kiirimo, modelio. Ugdomas ir
mokymosi, motyvavimo priemoné. pristatymy rengimo, piesimo), informatikos pagrindy
Modelio jgyvendinimo sékme informacijos paieskos sistemomis supratimas, skaitmeninio
lemia mokytojy skaitmeninis ir pan. Modelio trikumas — rastingumo, problemy
ras-tingumas ir gebéjimas ugdyti neskatinamas IKT integravimas | sprendimo, duomeny tvarkymo

Sig mokiniy kompetencija. / Qus dalykus / C{iti gebéjimai. /

8 pav. Pagrindiniai skaitmeninio rastingumo ugdymo modeliai pradiniame ugdyme

Saltinis: Svietimo problemos analizé, 2017, p. 5
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Apibendrinant galima teigti, kad visi modeliai taikomi ne tik aukStesnése bendrojo
ugdymo pakopose, ta¢iau ir pradiniame ugdyme. Zinoma, tredias modelis pradiniame ugdyme
taikomas ne daznai, nes vien tik naudojantis IKT, mokiniai negauna paskaty dométis
modeliavimu ir programavimu (Svietimo problemos analizé, 2017). Pradiniame ugdyme
svarbu, kad mokiniai gebéty naudotis mokomosiomis programomis, nes taip jie turi galimybe
kurti, tyrinéti, analizuoti jvairius tipinius pavyzdzius, tobulinti savo kiirybiskumo gebéjimus.

Vystantis Ziniy visuomenei ir kintant technologijoms, iSaugo ir reikalavimai pradinio
ugdymo pedagogy veiklai. Kintant ziniy visuomenei, keiciasi ir mokytojy veikla, sunku biity
jsivaizduoti gerai dirbant] mokytoja, jeigu jis nebiity iSradingas, kiirybingas bei iesSkantis
naujoviy (Girdzijauskien¢, Gudynas, Jakavonyté ir Jevsikova, 2010). Jie tampa mokymosi
organizatoriais, patar¢jais, tarpininkais ar partneriais. Jvardinat konkrec¢ias mokytojo
kompetencijas, Siandien svarbiausios yra mokymasis mokytis ir informaciniy komunikaciniy
technologijy taikymas ugdymo procese. D¢l nuolatinés technologijy kaitos ir naujoviy,
mokytojai privalo gebéti taikyti technologijas ugdymo procese, skatinti skaitmeninj
raStinguma, taikyti metody jvairove, padéti mokiniams iSsiugdyti pasitikéjima savimi, ugdyti
mokiniy gebé&jima mokytis.

Pasak mokslininky (Merkio ir kt., 2007), mokyklose sparciai diegiamos informacinés
komunikacinés technologijos tampa neatsiejama ugdymo proceso dalimi. IKT taikymas
sudaro galimybes pajvairinti tradicinj mokymg, atveria platesnes pasirinkimo galimybes,
didina mokymosi prieinamumg. Panasiai teigia Girdzijauskiené ir kt. (2010), ugdant pradiniy
klasiy mokinius IKT veiksmingumas priklauso biitent nuo mokytojo pozitrio ] inovatyvius
mokymo(si) metodus taikant IKT, jo noro tobuléti ir mokytis. Tac¢iau mokslininkai pabréZia,
kad IKT taikymas pradiniame ugdymo procese turéty biiti gerai apgalvotas ir suplanuotas,
isnaudojant tas galimybes, kurios skatina mokiniy aktyvuma bei nora mastyti. Zinoma, IKT
taikyma pradinio ugdymo procese lemia turimos kompiuterinés ir programinés jrangos kiekis,
o taip pat ir kokybé. Atkreiptinas démesys, kad integruojant IKT ypatingai | pradinj ugdyma,
reikia nepamirsti galimo neigiamo poveikio, todél labai svarbu ripintis mokiniy sveikata ir
saugumu, apie neigiamo poveikio galimybes informuojant ir konsultuojant mokiniy tévus.
Informacinés komunikacinés technologijos gali tapti puikiu pagalbininku daugelyje veikly,
nes IKT gali palengvinti Zmoniy darbg ar mokymasi, praplésti zmogaus galimybes. IKT
integracija ] ugdymo procesa daro teigiama jtaka mokiniy jvairiy dalyky gebéjimams, taciau
naujy priemoniy taikymas savaime nelemia geresniy ugdymo rezultaty, nes tai priklauso nuo
naudojamos jrangos, nuo to kg su ja daro mokiniai, nuo mokytojo pasirengimo, mokinio

savybiy bei mokomojo dalyko (Dudzinskien¢, Kalesnikiené, Paurien¢ ir Zilinskiené, 2010).
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Penkauskiené (2010) pastebi, kad mokytojas privalo turéti ne vieng gebéjima, taciau jis
turi myléti savo darba, biiti motyvuotas, tikéti tuo ka daro. ISskiriami pagrindiniai mokytojo
bruozai tokie kaip dalyko iSmanymas, uzsidegimas, i$8ikiy priémimas, komunikabilumas,
pagarba, paramos ir pagalbos suteikimas. Profesinis tobuléjimas turi biiti adekvatus jy darbui,
atitinkantis profesinius, asmeninius poreikius, todél mokytojo profesinio tobuléjimo poreikiai
yra pamatiniai organizuojant kvalifikacijos kélima.

Pasak Cedavicienés ir kt. (2012), jau nuo pat §vietimo reformos pradzios pradiniy klasiy
mokytojai buvo vieni i§ aktyviausiy inovacijy Salininky, kurie noriai iSbando ir taiko
SiuolaikiSkas informacines ir komunikacines technologijas, skaitmenines mokymo ir
mokymosi priemones. Zinoma, renkantis mokymo metodus, mokytojui svarbu suprasti
Siuolaikinio ugdymo principus:

e mokymasis yra unikalus ir asmeninis, o mokinio veikla pagrista asmeniniu

ankstesniu mokymusi bei patirtimi;

e mokomasi remiantis sukaupta patirtimi bei mokymosi strategijomis;

e néra vieno visiems tinkamo mokymo(si) biido, todél mokytojas turi parinkti jvairius

metodus, uzduotis bei patirtis.

Apie pedagogy nuolatinj kompetencijy tobulinimg, nurodoma ir Pedagogy rengimo
reglamente (2012), patvirtintame Lietuvos Respublikos ir mokslo ministro 2012-05-15 d.
jsakymu dé¢l Svietimo ir mokslo ministro 2010 m. sausio 8 d. jsakymo Nr. V-54 D¢l
pedagogy rengimo reglamento patvirtinimo* pakeitimo Nr. V-827, kuriame pabréziama, kad
busimas pedagogas jau studijy metu turi jgyti dalykiniy ziniy ir gebéjimy, iSugdyti vertybines
nuostatas, pazinti mokinio psichologija, igyti kity kompetencijy, reikalingy profesinéje
veikloje.

Taikant IKT pradiniame ugdyme, keiciasi mokytojo vaidmuo, kaip pastebi Kalesnikiené
(2013), informacinés komunikacinés technologijos ne tik pakeité pasaulj, taCiau ir prisidéjo
prie mokymo jame gyventi, todél kyla daug klausimy dél IKT taikymo pradiniame ugdyme.
Tampa aisSku, jog IKT turi buti taikomos ne tik kaip informacijos bei Ziniy Saltinis, taciau ir
kaip priemoné¢ mokymo turiniui perteikti, biidas bendravimui ir bendradarbiavimui.
Naujausios technologijos kei¢ia mokytojo vaidmenj, taciau tai nereiskia, kad mokytojai nebus
reikalingi, jie tampa tarpininkais, mokymosi aplinky kiiréjais, konstruktoriais.

Kaip teigia Andrékus (2014), mokyti — reiskia mokytis paciam, mokytojai puoseléja
mokiniy aukstus pasiekimus, skatina bendravimg ir darbg komandoje, prisiima atsakomybe uz
mokymasi visg gyvenimg. Anot Gulbino ir Arkusauskaités (2015), intensyvis poky¢iai, tokie
kaip informacinés technologijos, kintanti ekonomika, socialinés ir politinés sglygos, formuoja
pokyc€ius Svietime. Pradiniame ugdyme tradicinis mokymas jau néra efektyvus rengiant
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mokinius nuolatiniams pokyCiams ar neZinomoms ateities veikloms. Kaip pastebi
Tereseviciené ir kt. (2015), Siuo metu pedagogams svarbu suprasti mokyma, besikeiciantj
technologinj konteksta ir nuspresti kaip ugdymas ar mokymas gali biiti kitoks, taikant
technologijas kaip mokymo priemone jvairiuose Svietimo sistemos lygmenyse, padidéjo
besimokanciyjy motyvacija, pastebétas Svietimo kokybés pokytis.

Siuolaikines technologijas skatinama naudoti visuose mokomojo proceso lygmenyse ir
mokant jvairiy dalyky. IKT turi biiti taikomos ugdyme, nes nuo to priklauso mokymosi
kokybé, mokytojy ir mokiniy darbo veiksmingumas. IKT diegiamos mokyklose dél
socialiniy, profesiniy ir pedagoginiy priezaséiy (Svietimo problemos analizé, 2015):

e Profesinés priezastys - IKT placiai taikomos pramoné¢je, todél reikalingi specialistai,
kurie gerai iSmano technologijas. Mokiniai turi iSmanyti naujausias technologijas,
kad ateityje galéty savo Zinias panaudoti biisimajame darbe.

e Socialinés priezastys — didelis pranaSumas gebéti naudotis informacinémis ir
komunikacinémis priemonémis. Todél skaitmening atskirtj patiriancius vaikus svarbu
supazindinti su IKT priemonémis.

o Pedagoginés priezastys — IKT plétojimas ugdymo procese, uztikrina efektyvesnj
mokyma(si), geresniy mokymosi rezultaty pasiekimg, sukuria naujag mokymosi
aplinka, kurioje taikomi nauji mokymo metodai.

Vadinasi, IKT priemoniy plitimas visose srityse, skatina nuolatos mokytis ir tobuléti,
atnaujinti turimas Zzinias, kad mokykla iSugdyty pilietj, pasirengusj prisitaikyti prie nuolat
kintanc¢ios aplinkos ir moderniy technologijy. Lietuvos pazangos strategijoje ,,Lietuva 2030*
pabréziama, kad norint sékmingai vystytis, svarbu nebijoti naujoviy, drgsiai priimti isstkius,
pazinti pasaulio jvairove. Jei visuomené bus pasyvi stebétoja, nepavyks igyvendinti nei
uzsibrézty tiksly, nei sumazinti socialinés atskirties, nei pasiekti reikSmingy pokyciy
svarbiose srityse. Tam, kad bty jgyvendinti strategijos tikslai, reikalingas pilie€iy pritarimas,
ryztas keistis, pagarba ir iniciatyva.

Lietuvos pedagogy rengimo koncepcijos projekte (2016) pazymima, kad valstybés
ateiCiai labai svarbus mokytojo ir pedagogy profesijos prestizas, nes pedagogy rengimo
programos turi biiti orientuotos j pedagogo profesinio pasaukimo zadinimg bei kompetencijy,
budingy jo profesinei veiklai, ugdymg. Pradinio ugdymo pedagogas turi gebéti prisiimti
atsakomybe uz visg ugdymo procesa, mokéti dirbti bendradarbiaujant ir nuolat kelti savo
profesing kvalifikacijg. PanaSiai teigia Nedzinskaité ir Barkauskait¢ (2017), mokslininkés
pastebi, kad visy gyvenimo sfery pokyciai labiausiai atsiremia ] mokyklg ir mokytoja, nes 18
mokytojo reikalaujama kuo platesnio kompetencijy rinkinio. Kintant ugdymo tikslams,

uzdaviniams, reikalingos mokytojo kompetencijos, atliepiancios esamo laikotarpio problemas,
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todel, kad rinkos reikalavimai ir pokyciai skatina jvertinti turimas kompetencijas ir ieskoti
galimybiy keisti ar jgyti reikiamas kompetencijas.

Apibendrinant galima teigti, kad IKT integravimas j ugdymo procesq daro didele jtakq
pradiniy klasiy mokiniy pasiekimams, motyvacijai mokytis, skatina bendravimg ir
bendradarbiavimg, mazina socialing atskirtj, paruosia mokinius nuolatiniams pokyciams ir
ateities veikloms. Taigi, IKT priemoniy plitimas jvairiose srityse skatina nuolat mokytis ir
tobuléti. Ypatingas deémesys skiriamas pradiniy klasiy mokytojy IKT kompetencijos
plétojimui, nuolatiniam jy tobuléjimui, nes nuo mokytojo turimy Ziniy, gebéjimy ir jgudZiy,
jgyty kompetencijy, priklauso ir mokiniy kompetencijy ugdymas. XXI amzius Svietimui kelia
uzdavinj daugiau démesio skirti kitrybingumui, naudojimosi technologijomis, bendravimo ir
problemy sprendimo gebéjimams ugdyti, todél pradiniame ugdyme labai svarbu atsizvelgti j
individualius mokiniy poreikius ir galimybes, mokytojai turi padéti jveikti sunkumus su

kuriais mokiniai susiduria mokydamiesi.
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3. TRAKU RAJONO PRADINIO UGDYMO PEDAGOGU IKT
KOMPETENCIJOS TOBULINIMO GALIMYBIU TYRIMAS

3.1. Tyrimo metodologija

Pasirinktas kiekybinis tyrimas — anketiné¢ apklausa. Mikéniené ir Gaizauskaité (2014)
pazymi, kad apklausos budu surenkami didziuliai duomeny masyvai, leidziantys daryti
palyginimus, nagrinéti socialiniy grupiy ypatumus bei paprastas ar sudétingas loginés bei
statistinés analizés priemones. Apklausos metodas patogus tuo, kad savarankiskai pildydamas
klausimyng respondentas gali pasirinkti pildymo laikg ir vieta, tinkama pildymo greitj,
atviriau ir nuogirdziau atsakyti j klausimus. Sis metodas tinka kai reikia surinkti sistemingus
kiekybinius duomenis apie dideles populiacijas. Svarbiausias klausimyno ypatumas yra tas,
kad respondenty atsakymai apibiidina jy nuomong, poziiirj | save kaip asmenybe bei | kitus
zmones ar socialinés aplinkos reiskinius. Anketomis atskleidziamos pedagogui riipimos
socialiniy ir pedagoginiy reiskiniy tendencijos, kiekvienas anketos klausimas nusako tam tikrg
tiriamos problemos aspekta (Bitinas, 2013). Pasak BekeSienés (2015), anketavimas yra
placiausiai taikomas, nes taikant §] metoda, per trumpg laika galima apklausti tiriamos
populiacijos reprezentatyvios imties respondentus, Sis metodas lengvai formalizuojamas,
palengvina surinkty duomeny analiz¢

Pasirinktas tyrimo metodas — kiekybinis. Duomenys buvo renkami taikant anketinés
apklausos metoda. Anketinés apklausos metodas leidZia patogiai, greitai surinkti informacija,
ja apdoroti kiekybiskai, iSskirti dominuojancias tendencijas, nuodugniau pazinti tiriamaji
reiskinj, gauti iSsamesnés informacijos apie elgesio pobudj (Kardelis, 2016).

Apklausa atlikta laikantis etikos principy, vadovautasi respondenty laisva valia. Anketos
buvo pristatytos | mokyklas, prie§ padalijant anketas pedagogams buvo atsiklausta mokyklos
vadovy ar jie sutinka, kad atliekant §j tyrima, buty apklausti jy darbuotojai. Tik gavus vadovo
sutikimg, anketos buvo padalintos mokytojams. Mokytojams buvo paaisSkinta kokiu tikslu
atlickama apklausa, kad dalyvavimas savanoriskas, vadinasi, patys galés nuspresti dalyvauti
apklausoje ar ne, nebuvo daromas joks spaudimas, taip pat buvo uztikrintas anonimiskumas ir
gautos informacijos konfidencialumas. Pedagogai ir mokykly vadovai buvo informuoti, kad
mokyklos pavadinimas nebus niekur paminétas, o klausimynuose pateikta informacija bus
tvarkoma taip, kad nebiity jmanoma uzpildyto klausimyno susieti su jj pildZiusiu respondentu.

Tyrimo imtis ir organizavimas. Tyrime dalyvavo Traky rajono mokyklos, kuriose
vykdomas pradinis ugdymas: dvi pradinés mokyklos, aStuonios gimnazijos ir dvi pagrindinés
mokyklos. Tyrimo dalyviai — Traky rajono pradiniy klasiy pedagogai. Imtis parinkta taikant

tikimybing atrankg. Apklausti reikéjo 61 pedagoga, kadangi rajone yra 73 pradinio ugdymo
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pedagogai. Imtis paskaiciuota 95 proc. tikslumu ir 5 proc. paklaida pagal formule, kuri yra
www.apklausos.lt/imties-dydis. Taciau vienas klausimynas buvo sugadintas, todél apklausta
buvo 60 pradinio ugdymo pedagogy.

Anketiné apklausa buvo vykdoma 2017 m. rugséjo 18 d. — spalio 30 d.
Tyrimo duomeny analizés metodai. Gauti tyrimo duomenys buvo koduojami SPPS 17.0
programa, duomeny grafiniam naudojimui buvo naudojama MS Excel 2007 programa. Buvo
kruops¢iai tikrinamas anketos skaliy vidinis suderinamumas, skai¢iuojamas (Cronbacho o)
koeficientas, kuris parodo ar skalés teiginiai yra tarpusavyje susije. Gautas rezultatas parode,
kad Cronbacho a lygi 0,865, vadinasi, galima teigti, kad Siy pasirinkty klausimy grupe
(mokytojy kvalifikacija) galima laikyti suderinta. Siekiant i$siaiSkinti vieno kintamojo jtaka
kitam, buvo atlikta koreliaciné analizé, kintamyjy rySiui apskaiiuoti buvo naudojamas
Spirmeno koreliacijos koeficientas (rs). Gauti duomenys rodo, kad koreliacinis rySys kito nuo
0,537 iki 0, 850 (0,50 — 0,80), p = 0,000 < 0.05. Taip pat buvo skaiiuojamas suderinamumo
kriterijus chi kvadratas (Pirsono X2) su pasirinktu p<0,05 reikSmingumo lygmeniu (BekeSieng,
2015).
Tyrimo etapai:
1 etapas - atlikta mokslinés literatiros, dokumenty Saltiniy analizé. Detalizuojama ir
tikslinama tyrimo metodologija.
2 etapas - remiantis iSanalizuota literatiira, empiriniam tyrimui buvo suformuluotas tikslas ir
uzdaviniai, pagrjsta tyrimo metodologija, apgalvotas ir sudarytas tyrimo instrumentas
(anketa). Anketg sudaro 17 klausimy, i8 jy trys yra atvirojo ir uzdarojo tipo, aStuoni klausimai
yra uzdarojo tipo. Jy tarpe Sesi yra demografiniai klausimai (lytis, amzius, pedagoginis stazas,
kvalifikaciné kategorija, mokyklos vietové ir mokyklos tipas).
3 etapas — anketinés apklausos buvo vykdomos nuvykus j vieta, t. y. nuvykus j tiriamas
mokyklas su atspausdintomis anketomis, kurios buvo padalintos mokytojams. Tokiu biidu
visos anketos surinktos uzpildytos ranka. Prie§ dalinant anketas mokytojoms buvo iSaiskintas
tyrimo tikslas ir tyrimo duomeny naudojimas.
4 etapas — duomeny paruoSimas analizei: duomeny kodavimas, anketos duomeny suvedimas
naudojant SPSS 17.0 programa.
5 etapas — statistiné tyrimo duomeny analiz¢ panaudojant MS Excel 2007 ir SPPS 17.0
statistiniy duomeny apdorojimo programas.

6 etapas — duomeny analizé. ISvady ir rekomendacijy pateikimas.
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3.2. Tyrimo rezultatai

Tyrimu buvo siekiama iSsiaiskinti pradinio ugdymo pedagogy IKT kompetencijos
tobulinimo galimybes, buvo apklausti Traky rajono mokykly, kuriose vykdomas pradinis
ugdymas, pradinio ugdymo pedagogai. Pedagogy buvo praSoma jsivertinti savo
kompetencijas ir nurodyti kokias IKT kompetencijas noréty labiausiai patobulinti. Taip pat
pazymeti kokiais tikslais naudoja IKT priemones, kokie veiksniai riboja ir kokie veiksniai
paskatinty aktyviau taikyti IKT pamokose, jvardinti kokiy seminary/mokymy ar kursy
pageidauty. Tyrime dalyvavo 60 motery, nes mokyklose vyry, dirbanciy pradiniy klasiy
mokytojais, néra.

Aktyviausiai tyrime dalyvavo pedagogai (n= 27) nuo 41 iki 50 mety. Siek tiek maZiau
(n = 17) apklausta pedagogy nuo 31 iki 40 mety. Pedagogy, kuriems vir§ 50 mety, apklausta

13. Ir maziausiai atsaké j anketos klausimus pedagogai (n = 3) iki 30 mety amziaus (zr. 9

pav.).

| lki31 m.
m31-40 m.
41-50 m.

| Virs 50 m.

9 pav. Pedagogu amzius (N=60)

Tyrimo duomenys parodé, kad daugiausia apklausoje dalyvavo pedagogai, turintys
pedagoginj darbo staza nuo 11 iki 20 mety, kurie sudaré (n = 19) ir pedagogai, kuriy darbo
stazas yra nuo 21 iki 30 mety, jy tyrime taip pat dalyvavo 19. Maziau dalyvavo pedagogai,
kuriy darbo stazas siekia vir§ 30 mety, jy buvo apklausta 12. Ir maziausiai apklausoje
sudalyvavo pedagogai (n = 10), turintys pedagoginio darbo stazo iki 10 mety. Tyrimo metu
buvo nustatytas stiprus koreliacinis, kad kuo vyresnis mokytojas, tuo didesnis jo pedagoginis
darbo stazas (rs=0,850; p<0,0001).

Vadinasi, Traky rajono mokyklose daugiausiai dirba pedagogai, turintys pakankamai
patirties mokiniy ugdyme. Taigi, galima teigti, kad tyrimo metu apklausty pedagogy pateikti

duomenys padés iSsiaiSkinti privalumus ir trikumus tobulinant IKT kompetencija, jvertinti
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pedagogy zinias ir gebéjimus, priecinamas IKT priemones mokyklose, kuriose dirba, suzinoti

IKT kvalifikacijos tobulinimo seminary/kursy poreikj (10 pav.).

M |ki 10 mety
m11-20 mety
m21-30mety

| Virs 30 mety

10 pav. Pedagoginis darbo stazas (N=60)

Siekiant suzinoti pedagogy kvalifikacing kategorija, aiskiai matyti, kad apklausoje
dalyvavo 10 mokytojy, 25 vyr. mokytojai ir 25 mokytojai metodininkai. IS gauty rezultaty
matyti, kad pedagogai (n= 27), kuriy amzius yra nuo 41 iki 50 mety, daugiausiai yra jgije vyr.
mokytojo arba metodininko kvalifikacing kategorija, tai jrodo statistiSkai reikSmingas
skirtumas (*= 34,098; df=6; p<0,0001). Taip pat buvo nustatytas vidutiniskai stiprus
koreliacinis rySys, kad vyresnio amziaus mokytojy yra aukStesné kvalifikaciné kategorija
(r=0,537; p<0,0001).

Galima teigti, kad Traky rajono pradiniame ugdyme daugiausiai dirba mokytojai,

turintys vyr. mokytojo arba mokytojo metodininko kvalifikacing kategorija (11 pav.).

B Mokytojas

H Vyr. mokytojas

= Mokytojas metodininkas

11 pav. Pedagogy kvalifikaciné kategorija (N=60)

Tyrimo metu buvo prasoma pedagogy pazyméti mokyklos vietove, kurioje dirba.

Remiantis tyrimo duomenimis, galima teigti, kad 38 mokytojai dirba miesto mokyklose, 19
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mokytojy pazymeéjo, kad mokyklos, kuriose dirba yra miestelyje ir tik 3 pedagogai nurodé,

kad dirba kaime esanc¢iose mokyklose (12 pav.).

m Miestas
H Miestelis

= Kaimas

12 pav. Mokyklos vietové (N=60)

Taip pat pedagogy buvo prasoma pazyméti mokyklos, kurioje dirba tipg. 30
respondenty nurodé, kad dirba pradinéje mokykloje, 29 — gimnazijoje ir tik 1 respondentas
dalyvavo apklausoje, dirbantis pagrindin¢je mokykloje.

Remiantis gautais rezultatais, galima teigti, kad didzioji dalis pedagogy dirba miesto
pradinése mokyklose ir gimnazijose, ta fakta iliustruoja statistiSkai reikSmingas skirtumas
(x*=22,083; df=4; p<0,0001). Traky rajone yra dvi pradinés mokyklos ir dvi pagrindinés
mokyklos, kitos ugdymo jstaigos rajone yra gimnazijos, kuriy $iuo metu yra 10, taciau dvi

gimnazijos pradinio ugdymo nevykdo (13 pav.).

B Pradiné mokykla
M Pagrindiné mokykla

= Gimnazija

13 pav. Mokyklos tipas (N=60)

Tyrimu siekiama suzinoti koks mokykly vadovy pozitiris | kompiuterinj raStinguma,
nustatyta, kad rajono mokyklose daugiausia reikalaujama auksto kompiuterinio rastingumo ir
yra sudarytos saglygos jo tobulinimui, nes 19 pedagogy nurod¢, kad visiskai su tuo sutinka ir

10, kad sutinka. Siek tiek maZiau pazyméjo, kad mokyklose kompiuterinis rastingumas
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vertinamas kaip privalumas, taiau neesminis, su tuo visiSkai sutiko 10 pedagogy ir 12
pedagogy nurod¢, kad sutinka. Teiginiui, kad reikalaujama auksSto kompiuterinio rastingumo,
taciau néra salygy jo tobulinimui, visiSkai pritare tik 1 respondentas ir 6 nurode, kad sutinka,
kiti 38 respondentai, Siam teiginiui nepritaré. Kad kompiuterinis rastingumas néra privalumas,
visiSkai nesutinka arba nesutinka 52 pedagogai. Vadinasi, pedagogams sudarytos salygos
tobulinti kvalifikacija, mokyklose | kompiuterinj raStingumg Zitirima pakankamai teigiamai,
vadovybé sudaro palankias salygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose.
Pastebétina, kad Kalvaic¢io (2014) atliktame tyrime, buvo iSsiaiskinta, kad pedagogai
savo nuoziiira gali pasirinkti pedagogo kvalifikacijos tobulinimo paslaugy teikéja, planuoti
savo profesinj tobulinimasi, mokyklose sudaromos salygos tobulintis individualiai arba kartu
su kolegomis. Apibendrinant galima teigti, kad gauti tyrimo duomenys tik dar kartg patvirtina,

kad pedagogai turi galimybes tobulinti savo kvalifikacijg (14 pav.).

Kompiuterinis rastingumas néra
privalumas

'Komplute.rlnls. rastlngumaf' m Visitkai sutinku
vertinamas kaip privalumas, taciau...
M Sutinku

Reikalaujama auksto kompiuterinio Nei sutinku, nei nesutinku

rastingumo, taciau salygy jo... ® Nesutinku

. . . . - m VisiSkai nesutinku
Reikalaujama auksto kompiuterinio

rastingumo, yra salygos jj tobulinti

10 7o
30 40
50 g0

14 pav. Mokyklos vadovo poziiiris j kompiuterinj rastinguma (N=60)

Analizuojant pedagogy IKT kompetencijos tobulinimo galimybes, pradiniy klasiy
mokytojy buvo paklausta kokios IKT priemonés prieinamos mokyklose, kuriose dirba. Gauty
rezultaty duomenys rodo, kad beveik visi mokytojai (n = 58) klaséje gali naudotis
kompiuteriu, internetu, elektroniniu pastu ir elektroniniu dienynu. Dauguma pedagogy (n =
46) nurod¢, kad klas¢je turi muzikinj centrg ir nemaza dalis (n = 40) apklaustyjy turi galimybe
klaséje naudotis multimedijos projektoriumi. Taip pat nemazai mokytojy (n = 38) turi
galimybe klas¢je naudoti mokomuosius Zzaidimus, 33 - demonstravimo programas, 31-
pratybos ir kontrolés ir 23 - pagalbines mokymo priemones. Tik nedidelé dalis pedagogy (n =
9) pazyme¢jo, kad klas¢je turi spausdintuva, tiek pat pedagogy (n = 9), kad turi fotoaparata, 8
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nurodé interaktyvig lentg , 5 - kopijavimo aparatg ir vaizdo kamerg pazymeéjo 4 pedagogai.
Taciau, jeigu klas¢je ir néra galimybés naudoti kai kurias IKT priemones, dauguma nurode¢,
kad mokykloje tokia galimybé yra, tai matyti i§ tyrimo duomeny, nes 53 mokytojai gali
naudotis kopijavimo aparatu, 47 - skeneriu ir spausdintuvu, 42 naudojasi fotoaparatu, 28
pedagogai gali naudotis interaktyvia lenta ir 26 pedagogai turi galimybe naudotis vaizdo
kamera. Pagalbinémis mokymo priemonémis gali naudotis 22 pedagogai, 18 - mokymui
skirtomis programomis, 18 - imitavimo, eksperimentavimo, modeliavimo ir pratybos ir
kontrolés programomis, 17 - taikomosiomis programomis bei 15 pedagogy demonstravimo
programomis. Taciau dalis respondenty pazyméjo, kad kai kuriomis IKT priemonémis: vaizdo
kamera (n = 26), interaktyvia lenta (n = 19), imitavimo, eksperimentavimo, modeliavimo
programomis (n = 19), mokymui skirtomis programomis (n = 15) bei taikomosiomis
programomis (n = 12) neturi galimybés naudotis arba nezino kas tai yra.

Apibendrinant galima teigti, kad mokyklose yra pakankamai IKT priemoniy, kurias
galima naudoti ugdymo procese, taciau kai kurie pedagogai vis dar neturi galimybés naudotis
jomis arba jiems vis dar triksta Ziniy ir gebéjimy apie IKT taikyma ugdymo procese, laiko

kvalifikacijos tobulinimui (15 pav.).

Taikomosios programos

Mokomieji Zaidimai

Pagalbinés mokymo priemonés
Mokymui skirtos programos...
Imitavimo, eksperimentavimo, modeli...

Pratybos ir kontrolés programos
M Turiu galimybe

Demonstravimo programos .
prog naudotis klaséjé

Elektroninis dienynas
M Klaséje neturiu, bet
turiu galimybe

Elektroninis pastas

Multimedijos projektorius

naudotis
Interaktyvi lenta Yra galimybé
naudotis, taciau
Internetas
nemoku

Kopijavimo aparatas ® Neturiu galimybés
Skeneris
Spausdintuvas ® NeZinau kas tai yra
Muzikinis centras
Vaizdo kamera

Fotoaparatas

Kompiuteris

15 pav. IKT priemoniy prieinamumas mokykloje/klaséje (N=60)
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Siekiant nustatyti kaip daznai IKT priemonés taikomos pamokose, mokytojy buvo
paprasyta nurodyti kaip daznai ir kokias IKT priemones naudoja mokiniy ugdyme. Remiantis
gautais rezultatais, galima teigti, kad kiekvieng dieng daugiausia pedagogy (n = 57) naudojasi
elektroniniu dienynu, internetu (n = 55), kompiuteriu (n = 42) ir elektroniniu pastu (n = 39).
Kitas nurodytas IKT priemones naudoja labai skirtingai, o kai kuriy, nors ir turi galimybe
visai netaiko. Interaktyvios lentos nenaudoja net 33 mokytojai, nors 36 respondentai nurodeé,
kad galimybe naudotis turi. Tai jrodo statistiikai rastas reik§mingas skirtumas (y°=56,710;
df=12; p<0,0001). Kai kurie pedagogai (n = 45) visai netaiko vaizdo kameros (y*=14,051;
df=3; p<0,05), nenaudoja (n=33) taikomuyjy programy (y’=46,208; df=20; p<0,05),
konstravimo ir modeliavimo programy netaiko 40 respondenty, taCiau gautas rezultatas
parodo, kad statistiSkai rastas skirtumas nereikSmingas (x2=24,813; df=15; p>0,05) ir 24
pedagogai nenaudoja mokymui skirty programy, tai iliustruoja statistiSkai reikSmingas
skirtumas (3°=60,636; df=25; p<0,0001).Vadinasi, ne visas turimas IKT priemones mokytojai
naudoja pamokose, nors daugelis turi galimybe jas taikyti. Tam jtakos gali turéti

nepakankamas finansavimas, motyvacijos stoka naudoti IKT arba nepasitikéjimas savo

gebé¢jimais (16 pav.).
Internety } B
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Kopijavimo aparata
Fotoaparata

Spausdintuva

Skenerj

Muzikinj centra

Vaizdo kamerg
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16 pav. IKT priemoniy taikymas pamokoje (N=60)
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Tyrimu buvo siekiama iSsiaiskinti kokiais tikslais mokytojai naudoja IKT ugdymo
procese. Nustatyta, kad daugiausiai yra ieSkoma mokymo medZziagos internete, tai pazymeéjo
41 mokytojas, 32 teigé, kad ieSko internete metodinés medziagos, dauguma (n = 30)
naudodami IKT priemones bendrauja su mokiniy tévais, 29 pedagogai nurodé¢, kad rengia
mokymui skirta medziaga. Siek tiek maZiau (n = 25) pazyméjo, kad rengia testus ir jvertinimo
uzduotis, 18 pedagogy ruosia papildoma medziaga mokiniams. Mokytojai ne tik naudoja IKT
priemones pamokose, ta¢iau ir tobulina savo kvalifikacija, tai pazyméjo 30 apklaustyjy. Siems
teiginiams pritaria beveik visi pedagogai, kurie dalyvavo apklausoje, tik nedidelé dalis
nepritaria Siems tikslams.

Apibendrinant galima teigti, kad beveik visi pedagogai naudoja IKT priemones, tam,
kad igyty reikiamy ziniy ir gebéjimy, daugelis tobulina savo kvalifikacija, tiesiog kiekvienas

pedagogas pasirenka savo nuozitira, kokiais tikslais naudos IKT ugdymo procese (17 pav.).

Naudojate mokymui skirtas...
Rengiate papildoma medziagg...
Bendraujate su mokiniy tévais

Tobulinate savo kvalifikacija...
M Visiskai sutinku
Rengiate individualias uzduotis...

m Sutinku
Rengiate testus, jvertinimo... . . . .
& ! Nei sutinku, nei nesutinku

Rengiate mokymui skirta... m Nesutinku

Bendraujate su kolegomis M Visiskai nesutinku

leSkote internete metodinés...

leSkote mokymo medziagos...

17 pav. IKT priemoniy naudojimas ugdymo procese (N=60)

Mokytojy buvo praSoma jvardinti teigiamus IKT priemoniy panaudojimo tikslus
pamokose, 39 respondentai sutiko, kad IKT taikymas padaro pamokas idomesnes, 33 nurode¢,
kad taip yra stiprinamas mokiniy jsitraukimas ] mokymosi procesg, 32 mano, kad taikant IKT
galima paruoSti jdomesn¢ medziaga pamokoms. Dauguma mokytojy sutinka, kad IKT
naudojimas skatina mokiniy kiirybiSkuma, tai nurodé 23 respondentai. Mokytojai (n = 21)
sutinka, kad taikant IKT pamokose, ugdymas tampa efektyvesnis. Teiginiams, kad skatina

bendravimg ir bendradarbiavima, pritaré¢ 19 respondenty, sudaro prielaidas savarankiSkam
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mokymuisi, sutiko 15 pedagogy. Kad IKT taikymas neturi jtakos ugdymo procese, nesutiko
54 apklaustieji. Kaip pastebi Dudzinskiene¢ ir kt. (2010), informacinés komunikacinés
technologijos gali tapti puikiu pagalbininku daugelyje veikly, nes IKT gali palengvinti
zmoniy darbg ar mokymasi, praplésti Zzmogaus galimybes.

Vadinasi, mokytojy poziiiris j IKT taikymg yra pakankamai teigiamas, jie pripazjsta,
kad IKT naudingos ugdymui, gali pagerinti déstymo ir mokymosi kokybe, mokiniy

pasiekimus bei sustiprinti motyvacija mokytis (18 pav.).

Neturi jtakos -1

Skatina kdrybingiau spresti...
Padeda individualizuoti ugdyma
Tobulina mokymasi ir vertinima

Sudaro prielaidas savarankiskam... W Visiskai sutinku

Ugdymas tampa efektyvesnis M Sutinku

_ . " Nei sutinku, nei nesutinku
Suteikia galimybe paruosti...

B Nesutinku
Skatina mokiniy bendravima ir...

M Visiskai nesutinku
Skatina mokiniy kdrybiskuma
Stiprina mokiniy jsitraukima j...

Padaro pamokas jdomesnes

18 pav. Teigiami IKT priemoniy panaudojimo pamokose tikslai (N=60)

Tyrimo duomenys parodé¢ kaip mokytojai jsivertino savo IKT zinias ir geb¢jimus.
Dauguma pedagogy savo IKT zinias ir geb&jimus vertino teigiamai, nes 38 respondentai
visiSkai sutinka, kad geba naudotis interneto iStekliais, ieSkoti mokymo medziagos, 27-
pazymi, kad gali paaiskinti pagrindiniy IKT priemoniy naudojimo pricipus, 21 respondentas
visiSkai sutinka ir 35 sutinka, kad zino pagrindinius programy jrankius, skirtus pristatymy
rengimui. Kad moka naudoti IKT jrankius moksleiviy individualiose uzduotyse, visikai sutiko
15 ir 36 mokytojai pazyme¢jo, kad sutinka. 28 pedagogai nei sutinka, nei nesutinka, kad geba
analizuoti IKT priemones (jrankius), jy kaitos tendencijas, taikymo galimybes, inovacijas,

taikymo privalumus ir 16 respondenty, kad gali jvertinti IKT metodiniy priemoniy (jrankiy)

kokybe ir tinkamumg ugdomajai grupei.
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Kaip pastebi Trakselys ir MartiSauskiené (2013), nuo gebéjimo naudotis Siuolaikinémis
IKT priemonémis gauti, apdoroti, skleisti bei sisteminti informacija, priklausys piliecio
galimybés kuriant modernig visuomeng, nes kompiuteriai ir komunikacijos technika uztikrina
bendravimo priemoniy jvairove, padeda taikyti aktyvius mokymo metodus, atskleisti
individualius vaiko geb¢jimus bei mokyti dirbti individualiai ir grupéje.

Vadinasi, dauguma mokytojy geba naudotis IKT priemonémis ir taikyti jas ugdymo
procese, zino ne tik pagrindinius jrankius, taciau ir moka planuoti dalyko turinj, paaiskinti
IKT priemoniy naudojimo principus, jvertinti metodiniy priemoniy (jrankiy) kokybe bei

naudoti jas individualiose ar grupinése uzduotyse (19 pav.).

Gebu planuoti dalyko turinj, naudojant IKT
Gebu naudoti IKT jrankius moksleiviy
grupinése uzduotyse

Gebu naudotis interneto
iStekliais, padedant moksleiviams...

Gebu analizuoti IKT priemones (jrankius)
, ju kaitos tendencijas, taikymo...

Gebu naudoti IKT jrankius moksleiviy

| Visiskai sutinku
MW Sutinku

Nei sutinku, nei nesutinku

individualiose uzduotyse = Nesutinku

Zinau pagrindinius kompiuteriniy

. . . . W Visiskai nesutinku
programy jrankius, skirtus pristatymy...

Gebu jvertinti IKT metodiniy priemoniy
(jrankiy) kokybe ir tinkamuma...
Gebu paaiskinti pagrindiniy IKT priemoniy
(jrankiy) naudojimo principus
Gebu naudotis interneto iSteklias, ieskoti
mokymo medZziagos

19 pav. Pedagogu IKT Zinios ir gebéjimai (N=60)

Kaip teigia Lauzackas ir kt. (2008), permainos moksle ir technikoje skatina keistis ir
kelia naujus reikalavimus pedagogy karjerai — tobuléti, nagrinéti, plétoti turimas
kompetencijas ir jgyti naujas. Todél tyrimo metu mokytojy buvo klausiama ar dalyvavimas
kvalifikacijos tobulinimo seminaruose padéty patobulinti jy gebéjimus ir Zinias. Beveik visi
pedagogai pritaré, kad dalyvaujant kvalifikacijos tobulinimo seminaruose ar kursuose, galima
patobulinti IKT kompetencijg, su Siuo teiginiu visiSkai sutiko 36 ir 23 respondentai sutiko.
Pagilinti supratimg apie IKT taikymo ugdymo procese galimybes, pazyméjo 31 respondentas,
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patobulinti gebé&jima tikslingai pasirinkti ir taikyti inovatyvius ugdymo metodus, nurodé 29
(visiSkai sutinka) ir 30 respondenty, kad sutinka. Ir tik nedidelé¢ dalis apklaustyjy Siems
teiginiams nei pritaria, nei nepritaria.

Apibendrinant galima teigti, jog pedagogai sutinka, kad dalyvavimas kvalifikacijos
tobulinimo seminaruose padéty pagilinti zinias, geb&jimus ir jgidzius, reikalingus taikant IKT

pamokose, siekti geresnés ugdymo kokybés, patobulinti IKT kompetencija (20 pav.).

Patobulinti gebéjima vertinti mokiniy
mokymosi pasiekimus ir pazanga

Patobulinti IKT kompetencijg

Gebéti bendrauti ir bendradarbiauti
su kolegomis ir mokiniy tévais...

Patobulinti gebéjima naudotis
kompiuterinémis mokymo...

W VisiSkai sutinku
B Sutinku

Nei sutinku, nei tink
Siekti geresnés ugdymo kokybés El sUtINKU, et hesutinky

I . . . B Nesutinku
Pagilinti supratima apie IKT taikymo

ugdymo procese galimybes M Visiskai nesutinku

Patobulinti gebéjima tikslingai
pasirinkti ir taikyti inovatyvius...

Patobulinti ugdymo proceso
planavimo gebéjimus

20 pav. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo seminaruose (N=60)

Kaip pabrézia Girdzijauskien¢ (2010), ugdant pradiniy klasiy mokinius IKT
veiksmingumas priklauso nuo pedagogo noro mokytis ir tobuléti, jo pozilirio ] inovatyvius
mokymo(si) metodus taikant IKT ugdymo procese. Todél atliekant tyrima, pedagogy buvo
prasoma nurodyti kokias IKT kompetencijas jie noréty patobulinti labiausiai. Gauti duomenys
rodo, kad pedagogai noréty patobulinti beveik visas nurodytas kompetencijas, nes beveik visi
pazyméjo, kad visiSkai sutinka arba sutinka. Kiirybiskai individualizuoti ugdymo turinj
pazymi 25 (visiSkai sutinka) ir 29 respondentai, kad sutinka. Tikslingai naudoti IKT
priemones ugdymo procese noréty 19 pedagogy (visiskai sutinka) ir 38 (sutinka), tikslingai
taikyti mokymo priemones ir metodus nurodo 20 respondenty (visiSkai sutinka) ir 36
(sutinka). Panasiai apklaustyjy pazymi, kad noréty patobulinti ir kitas kompetencijas: planuoti

IKT panaudojimo veiklg pazyméjo 46, IKT istekliy valdymg ugdymo procese - 45 ir vertinti
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ir reflektuoti IKT panaudojimg, nurodo 51 apklaustasis. Tik nedidelé dalis su kai kuriais
teiginiais nei sutinka, nei nesutinka.

Vadinasi, nors pedagogai pakankamai gerai jsivertino savo IKT zinias ir gebéjimus,
taciau vis tiek noréty patobulinti beveik visus pedagoginei veiklai mokykloje reikalingus

gebéjimus (21 pav.).

Vertinti ir reflektuoti IKT -1
panaudojima

Planuoti IKT istekliy valdyma
ugdymo procese

| Visiskai sutink

Planuoti IKT panaudojimo veiklg Isiskal sutinku

B Sutinku

Tikslingai tailyti mokymo ir
mokymosi meodus

Nei sutinku, nei nesutinku

M Nesutinku
Tikslingai naudoti IKT priemones

m VisiSkai nesutinku
ugdymo procese

Katybiskai individualizuoti
ugdymo turinj

21 pav. Labiausiai pageidaujamy IKT kompetenciju tobulinimas (N=60)

Pasak Urnézienés (2012), Svietimo pazanga ir ugdymo kokybé labai priklausys nuo
mokytojo pasirengimo dirbti naujomis saglygomis. Tam, kad mokymas kokybiskai pakisty,
pageréty mokytojy ir mokiniy darbo veiksmingumas, biitina rengti specialistus, kurie gebéty
naudotis naujomis priemonémis, mokéty jas taikyti savo darbe. Tyrimo metu buvo siekiama
iSsiaiSkinti kokie veiksniai riboja IKT taikyma mokiniy ugdyme. Remiantis gautais
duomenimis, galima kelti prielaidg, kad pedagogams daznai triiksta laiko, taip nurodé¢ 18
pedagogy, ne mazai jtakos turi nepakankamas finansavimas, nes taip pazyméjo 17 apklaustyjy
ir 10 respondenty pabrézé, kad truksta kompiuterinés jrangos. Dalis pedagogy (n = 6)
nepasitiki savo gebéjimais arba teigia, kad néra motyvacijos naudoti IKT, tai nurode 4
apklaustieji. Ir tik 1 respondentas pazyméjo, kad triikksta vadovo paskatinimo.

Apibendrinant galima teigti, kad labiausiai pedagogams triiksta laiko taikyti IKT
pamokose, ne maziau jtakos turi nepakankamas finansavimas ir trikumas kompiuterinés
irangos. Pasak Targamadzés ir Petrauskienés (2008), IKT pagalba kuriama, renkama,

saugoma, transformuojama ir perduodama informacija. Svietimo kontekste IKT apibiidinamos
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kaip technologijos, kurios apima kompiuterj, programing jrangg, kompiuterinius tinklus ar
kitus skaitmeninius jrenginius. Tam, kad mokytojai dazniau taikyty IKT pamokose, mokyklos
turéty biiti apriipintos kompiuteriais, nemokamomis kompiuterinémis programomis, tinkama
kompiuterine jranga. Nors dauguma pedagogy turi galimybe naudoti IKT, taciau dalis
apklaustyjy nurodo, kad IKT priemoniy vis dar triksta (22 pav.).

B Truksta laiko tobulinti Zinias
B Nepasitikiu savo gebéjimais

B Motyvacijos stoka naudoti IKT

B Truksta vadovo paskatinimo

B Nepakankamas finansavimas

m Kompiuterinés jrangos trikumas
Kompiuteriniy mokomuyjy programy
trikumas
1

Per trumpa pamoka, kad viska
suspétume atlikti
Niekas neriboja

22 pav. Veiksniai, ribojantys IKT taikymg (N=60)

Siekiant, kad pedagogai aktyviau naudoty IKT pamokose, buvo paklausta kokie
veiksniai paskatinty aktyvesnj IKT naudojimg pamokose. Taigi, 26 respondentai noréty
daugiau nemokamy kompiuteriniy programy, 18 pasirinko IKT kompetencijos tobulinima.
Daugiau tinkamos kompiuterinés jrangos pageidauja 10 pedagogy ir 5 nurodé, kad juos
paskatinty asmeninés nuostatos. Tik vienas respondentas pazyméjo, kad daugiau naudoti IKT
pamokose, jam reikalingas paskatinimas, t.y. konkursai ar apdovanojimai. Vadinasi, galima
daryti iSvada, kad labiausiai mokytojus paskatinty IKT taikyti pamokose: nemokamos
kompiuterinés programos, tinkama kompiuteriné¢ jranga, kuriy vis dar trikksta ir IKT
kompetencijos tobulinimas. Pedagogai labiausiai noréty patobulinti Siuos IKT geb¢jimus:
kiirybiskai individualizuoti ugdymo turinj, tikslingai naudoti IKT priemones ugdymo procese,
tikslingai taikyti mokymo ir mokymosi metodus, planuoti IKT panaudojimo veiklg bei IKT
iStekliy valdyma ugdymo procese, vertinti ir reflektuoti IKT panaudojimg. Taigi, IKT
naudojimas priklauso ne tik nuo pedagogy gebéjimy efektyviai taikyti ir naudoti IKT, taciau ir

nuo mokyklos apriipinimo reikiama jranga ir priemonémis (23 pav.).
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B Paskatinimas
(konkursai, apdovanojimai)

B IKT kompetencijos tobulinimas

m Tinkama kompiuteriné techniné
jranga

B Nemokamos kompiuterinés
programos

B Asmeninés nuostatos

23 pav. Veiksniai, galintys paskatinti aktyvesnj IKT naudojima (N=60)

Kadangi pedagogai turi nuolat tobulinti savo Zinias, geb¢jimus ir jgiidZius, tyrimo metu
buvo siekiama iSsiaiskinti kokiy IKT kvalifikacijos tobulinimo kursy ar seminary pageidauty
mokytojai. Atsakydami j §j klausimg, pedagogai galéjo rinktis vieng arba keleta varianty.
Todél gauti duomenys parodo, kiek karty pedagogai pasirinko tinkamg variantg. Remiantis
duomenimis, galima daryti prielaidg, kad labiausiai pageidaujami seminarai ar kursai yra
mokymo priemoniy kiirimo, kuriy noréty 45 pedagogai ir mokymo priemoniy taikymo,
kuriuos pazymejo 32 pedagogai. Maziausiai (n = 8) pageidauja kompiuterinio rastingumo
(edukologinés dalies), 6 - duomeny bazés, ECDL kursy (7 moduliai) — 6 respondentai ir
ECDL kursy (4 moduliai), pazymi tik vienas respondentas.

Galima kelti prielaidg, kad kompiuterinio raStingumo jgiidzius turi beveik visi pradinio
ugdymo mokytojai, nes ECDL kursy pageidauja tik septyni respondentai, o kompiuterinio
raStingumo (edukacinés dalies) tik 8 mokytojai, vadinasi, pedagogai Siuos kursus jau yra
iSklausg, nes mokyklose dazniausiai reikalaujama Siy kursy pazyméjimy. Labiausiai noréty
mokymy, kursy, kuriuose praktiSkai galéty iSbandyti mokomasias programas, jgyty mokymo
priemoniy taikymo ir kiirimo gebéjimy. Daugelis apklaustyjy netaiko kai kuriy programy,
pavyzdziui: konstravimo ir modeliavimo, taikomyjy programy, pratybos ir kontrolés, nes
nemoka jomis naudotis arba nezino kas tai yra. Kai kurie pedagogai nenaudoja interaktyvios
lentos, nes nemoka parengti mokymo medziagos, kurig galéty pateikti naudojant interaktyvia

lenta (24 pav.).
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24 pav. Labiausiai pageidaujami IKT kvalifikacijos tobulinimo kursai/seminarai (N=60)

Apibendrinant gautus tyrimo duomenis, galima daryti prielaida, kad dauguma pradinio
ugdymo pedagogy turi galimybe naudotis IKT priemonémis, taciau dél kai kuriy priezasciy,
pvz.: laiko stokos, nemokamy kompiuteriniy programy trikumo, nepakankamo finansavimo
ar nepakankamy ziniy ir geb&jimy, ne visi jas taiko ugdymo procese. Dauguma pedagogy
nurodo, kad IKT priemones naudoja ugdymo procese ir sutinka, kad IKT turi jtakos mokiniy
ugdyme, nes skatina kiirybiSkuma, padaro pamokas jdomesnes, ugdymas tampa efektyvesnis,
skatina mokiniy bendravimg ir bendradarbiavimga. Mokytojai pazymi, kad turi nemazai Ziniy
ir gebe¢jimy taikant IKT ugdymo procese, taciau noréty jas labiau patobulinti kvalifikacijos
tobulinimo seminaruose ar kursuose, kuriuose daugiau jgyty praktiniy ziniy, o ne teoriniy.
Panasiai teigia Lauzackas ir kt. (2010), didelés permainos moksle skatina keistis ir kelia
naujus reikalavimus mokytojy tobulé¢jimui. Mokytojo kvalifikacija apima ne tik pedagogines
ir dalykines teorines kompetencijas, bet ir dalykines praktines kompetencijas, nes mokytojui

nepakanka vien teoriniy Ziniy, jis turi turéti ir praktinés patirties konkrecioje veiklos srityje.
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ISVADOS

1. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme (2017) kompetencija yra gebéjimas atlikti tam
tikrg veikla, remiantis jgyty ziniy, mokéjimy, jgudziy, vertybiniy nuostaty visuma.
Mokslingés literatiiros analizé parodé, kad pedagogo IKT kompetencija tai Zinios,
gebéjimai, vertybés ir kitos asmeninés savybés, kurig sudaro IKT baziné kompetencija ir
IKT edukaciné kompetencija. IKT bazinei kompetencijai priskiriamas technologinis,
informacinis ir socialinis rastingumas, o IKT integraliajai edukacinei kompetencijai:
edukacing, vadybing ir pedagoginé kompetencijos.

2. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimg Lietuvoje reglamentuoja pagrindiniai teisés aktai:
Lietuvos Svietimo jstatymas, Pedagogy kvalifikacijos tobulinimo koncepcija, Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty 2017-2019 mety kvalifikacijos tobulinimo
prioritetai, Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi jstatymas, Valstybiniy
ir savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatai,
Mokytojo profesijos kompetencijos apraSas. Pedagogy kvalifikacijos tobulinimas
vykdomas pagal neformaliojo Svietimo kvalifikacijos tobulinimo programas, kurias
igyvendina Svietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka akredituotos kvalifikacijos
tobulinimo jstaigos. Kvalifikacija pedagogai turi teis¢ tobulinti ne maziau kaip penkias
dienas per metus. Tobulinti kvalifikacijg gali dalyvaudami jvairiuose seminaruose,
mokymuose, konferencijose, supervizijose, stazuotése ir kt.

3. Pradiniame ugdyme skatinamas mokinio savarankiSkumas, geb¢jimas planuoti, analizuoti,
bendrauti ir bendradarbiauti, ugdyti valig. Atsizvelgiant | nuolat kintancias skaitmenines
technologijas, mokykla privalo padéti mokiniams jsilieti j Ziniy visuomeng ir skaitmeniniy
technologijy pasaulj. Tod¢l pradiniy klasiy mokytojai privalo gebéti taikyti technologijas
ugdymo procese, skatinti skaitmeninj rastinguma, taikyti metody jvairove, padéti
mokiniams i$siugdyti pasitikéjimg savimi, ugdyti mokiniy geb&jimg mokuytis.

4. Empirinis tyrimas atskleid¢, kad:

a. IKT taikymas pamokose stiprina mokiniy jsitraukimg ;| mokymo procesg, skatina
mokiniy kiirybiSkumg, bendravimg ir bendradarbiavimg, padaro pamokas
jdomesnes, suteikia galimybe paruoSti geresn¢ medziagag pamokoms, sudaro
prielaidas savarankiskam mokymuisi, padeda individualizuoti ugdyma bei tobulina

mokymasi ir vertinima.
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b. Dauguma pradinio ugdymo pedagogy turi galimybe naudoti IKT priemones
pamokose, taciau dél nepakankamy Ziniy ir geb¢jimy, laiko stokos, nepakankamo
finansavimo, nemokamy kompiuteriniy programy bei kompiuterinés jrangos
trikumo, ne visi jas taiko ugdymo procese.

c. Pedagogai nurodé, kad turi nemazai ziniy ir gebéjimy taikant IKT ugdymo procese,
taCiau noréty jas labiau patobulinti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, kuriuose
daugiau jgyty praktiniy Ziniy.

d. Mokytojai sutinka, kad dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose padéty
siekti geresnés ugdymo kokybés, pagilinti supratimg apie IKT taikymg ugdymo
procese bei padéty patobulinti IKT kompetencijg. Labiausiai pageidaujami

seminarai/kursai — mokymo priemoniy kiirimo ir mokymo priemoniy taikymo.
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REKOMENDACIJOS

Mokykly vadovams:

1. Aktyviau dalyvauti projektuose, siekiant apriipinti mokyklas kompiuterine jranga (pvz.:
planSetiniais kompiuteriais, interaktyviomis lentomis), nemokamomis kompiuterinémis
programomis (pvz.: Eduka klasé, EMA).

2. Pagal galimybe finansuoti mokytojy kvalifikacijos tobulinimg (pvz.: i§ mokinio krepSelio
apmokéti seminarus, kursus).

3. Organizuoti pedagogams mokymo seminarus/kursus, reikalingus IKT kompetencijos

tobulinimui (pvz.: mokymo priemoniy taikymo, mokymo priemoniy kiirimo).

Mokykluy pedagogams:

1. Nuolat dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose, kuriuose galéty patobulinti IKT
kompetencija, geb¢jimg tikslingai pasirinkti ir taikyti inovatyvius ugdymo metodus,
pagilinti supratimg apie IKT taikyma ugdymo procese.

2. Teikti pasitlymus jstaigos vadovui, dalintis informacija bei patirtimi su kity mokykly

pedagogais bei Svietimo specialistais, skatinant IKT taikymga pradiniame ugdyme.
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SANTRAUKA

Rima Kosovskiené. Pradinio ugdymo pedagogy IKT kompetencijos tobulinimo galimybés:
Traky rajono pradinio ugdymo pedagogy patirtis. Edukaciniy technologijy valdymo magistro
baigiamasis darbas. Vadové: dr. Violeta Jegelavi¢iené. Mykolo Romerio universitetas,

edukologijos ir socialinio darbo institutas. Vilnius, 2017.

Darbo tikslas - istirti pradinio ugdymo pedagogy IKT kompetencijos tobulinimo galimybes.

Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros ir dokumenty Saltiniy analizé, pradinio ugdymo
pedagogy anketiné apklausa, statisting¢ tyrimy duomeny analizé panaudojant MS Excel 2007 ir

SPPS 17.0 statistiniy duomeny apdorojimo programas.

Kintan¢iai ugdymo vizijai ir tikslams jgyvendinti reikia naujos, to laikotarpio problemas
atitinkancios pedagogo kompetencijos, nes pokyciai skatina jvertinti turimas kompetencijas ir
issiugdyti naujas. Siuo metu aktualiausios pradiniy klasiy mokytojo kompetencijos yra IKT
naudojimo kompetencijos, kurios leidzia sékmingai integruoti IKT i mokymo(si) procesa.
Pradiniy klasiy mokytojai turi buti pajégts padéti mokiniui susivokti ji supancio pasaulio
ziniy sraute ir uztikrinti visavertj pradiniy klasiy mokiniy ugdymasi. Kiekybinio tyrimo metu
buvo siekiama iSsiaiSkinti pradinio ugdymo pedagogy IKT kompetencijos tobulinimo
galimybes. Apklausta buvo Traky rajono pradinio ugdymo pedagogai. Tyrimu nustatyta, kad
IKT diegimas tiesiogiai siejamas su mokiniais, su jy mokymosi ir mokymo rezultaty
gerinimu, profesiniu tobuléjimu, Svietimo modernizavimu ir kaita. Taciau iSryskejo, kad deél
kai kuriy priezasCiy, pvz.: laiko stokos, mokamy kompiuteriniy programy, nepakankamo

finansavimo ar nepakankamy ziniy ir gebéjimy, ne visi pedagogai jas taiko ugdymo procese.

Raktiniai Zodziai: informacinés komunikacinés technologijos (IKT), kvalifikacijos

tobulinimas, kompetencijos.
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SUMMARY

Rima Kosovskiene. Opportunities for Improving the Competence of Primary Education
Teachers in ICT: Trakai District Primary Education Teachers Experience. Master s Degree in
Management of Educational Technologies. Supervisor: Dr. Violeta Jegelaviciene. Mykolas

Romeris University, Institute of Educational and Social Work. Vilnius, 2017.

The aim of the work is to investigate the possibilities of improving the competence of primary

education teachers in ICT.

Methods of research: analysis of scientific literature and documents, a questionnaire of
primary education teachers, statistical analysis of research data using statistical programs of

data processing in MS Excel 2007 and SPPS 17.0.

To implement changing vision and goals of education it requires a new, pedagogical
competencies, because the changes encourage the assessment of existing competences and the
development of new ones. Currently, the most relevant primary competencies of the teacher
are the ICT use competences that allow successful integration of ICT into the learning
process. Primary class teachers must be able to help the learner to realise the flow of
knowledge around the world and to ensure full development of primary school pupils. In the
quantitative study research, the aim was to find out the possibilities for improving the
competence of primary education teachers in ICT. Primary Education Teachers, in Trakai
district, were interviewed in this research. The study found that the deployment of ICT is
directly related to the students, with the improvement of their learning and teaching outcomes,
Professional development, modernization of education and change. However, it turned out
that for some reason, as lack of time, paid computer programs, lack of funding or insufficient

knowledge and skills, not all teachers use in the educational process.

Keywords: information communication technologies (ICT), qualification improvement,

competences.
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Mieli Mokytojai,

PRIEDAI

Siuo metu atlieku tyrima, kurio tikslas iSsiaiskinti pradinio ugdymo pedagogo

informaciniy ir komunikaciniy technologijy (IKT) kompetencijos tobulinimo galimybes.

Apklausa anoniming, Jisy atsakymai konfidencialts, jie bus naudojami tik statistiniams

apibendrinimams. Maloniai prasau uzpildyti $ig anketa, atsakant j kiekvieng klausima, nes tik

Jisy nuoSirdus atsakymai gali padéti nustatyti pradinio ugdymo pedagogy IKT kompetencijos

tobulinimo galimybes. PraSau paZzyméti Jisy nuomone¢ labiausiai atitinkantj variantg

(pazymeékite: x ).

K1. Koks Jiisy mokyklos vadovo poziiiris i kompiuterini rastinguma? (Pazymékite

kiekvienoje eilutéje, galimas tik vienas atsakymas)

Nei
sutinku, Visiskai
Teiginiai Visiskai
g . Sutinku nei Nesutinku | Nesutinku
sutinku .
nesutinku

1. Reikalaujama auksto
kompiuterinio rastingumo, yra O l l l O
salygos ji tobulinti
2. Reikalaujama auksto
kompiuterinio rastingumo

P  rASUngnmo, O O O O O
taciau salygy jo tobulinimui
nera
3. Kompiuterinis rastingumas
vertinamas kaip privalumas, O l l l O
taciau neesminis
4. Kompiuterinis rastingumas

_omp & O O O O O
néra privalumas
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K2. Kokios IKT priemonés yra prieinamos Jusy mokykloje/klaséje (Pazymékite

kiekvienoje eilutéje, galimas tik vienas atsakymas)

. Klaséje Yra
Turiu . . . v
. neturiu, galimybé . Nezinau
) ) galimybe ] ] Neturiu .
IKT priemonés ] bet turiu | naudotis, . ] kas tai
naudotis . v galimybés
. galimybe taCiau yra
klaséje .
naudotis nemoku
1. Kompiuteris O O O O O
2. Fotoaparatas O O O O O
3. Vaizdo kamera O O O O O
4. Muzikinis centras O O O O O
5. Spausdintuvas O O O O O
6. Skeneris O O O O O
7. Kopijavimo aparatas O O O O l
8. Internetas O O O O O
9. Interaktyvi lenta O O O O O
10. Multimedijos projektorius O O O O O
11. Elektroninis pastas O O O O O
12. Elektroninis dienynas O O O O O
13. Demonstravimo
O l O l l
programos
14. Pratybos ir kontrolés
l l O l l
programos
15. Imitavimo,
eksperimentavimo, O O O O O
modeliavimo programos
16. Mokymui skirtos
o O O O l l
programos (repetitoriai)
17. Pagalbinés mokymo
l l O l l
programos
18. Mokomieji zaidimai O O O O O
19. Taikomosios programos O O O O O
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K3. Kaip daznai IKT priemones taikote pamokose? (Pazymeékite kiekvienoje eilutéje,

galimas tik vienas atsakymas)

IKT priemonés

Kiekviena
diena

4-3
Kkartus
per
savaite

3-2
kartus
per
savaite

2-1 kartg
per
savaite

1 kartg
per
savaite ir
reciau

Visai
netaikau

1.Kompiuterj

O

O

d

d

O

O

2.Interaktyvia
lenta

a

a

a

a

a

a

3.Multimedija

4.Vaizdo kamerg

5. Muzikinj centra

6. Skenerj

7. Spausdintuva

8. Fotoaparata

9. Kopijavimo
aparata

10. Demonstravimo
programas

o o|yo|jo|o,,0|0)|0

o|o|o|jo|o,,0|0)]0d

o o|o|jo|o,,0|0)|0

o o|o|jo|o,,0|0)|0

o o|o|jo|o,,0|0)|0

o o|o|jo|o,,0|0)|0

11. Konstravimo ir
modeliavimo
programas

O

O

O

O

|

|

12. Mokomuosius
zaidimus

13. Pagalbines
mokymo
programas

14. Mokymui
skirtas programas

15. Pratybos ir
kontrolés
programas

O

O

O

O

|

|

16. Taikomasias
programas

17. Elektroninj
pasta

18. Elektroninj
dienyng

19. Internetas

oo o0|d

oo, o|d

oo o0o|Od

oo o0o|Od

oo, o|d

oo, o|d
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K4. Kokiais tikslais IKT priemones naudojate ugdymo procese? (Pazymeékite kiekvienoje

eilutéje, galimas tik vienas atsakymas)

Nei sutinku,

Tikslai V1s1skal Sutinku nei Nesutinku V1s1s.ka1
sutinku . nesutinku
nesutinku
1. Teskot k
eoRole MORYMO O O O 0 0
medZiagos internete
2. Iesk.ot‘e 1nter13§te 0 0 0 0 0
metodinés medziagos
3. Bendraujate su
} O O O O O
kolegomis
4. Rengiat k i
. eng1aev .mo ymui . 0 0 0 0
skirta medziaga
:5. Re'nglate tvestus,. O 0 0 0 0
jvertinimo uzduotis
6. Rengiate individuali
: englae m. l.Vl ualias . = 0 0 0
uzduotis mokiniams
7. Tobulinate savo
kvalifikacija nuotoliniu O O O O O
mokymosi biidu
.B jat kini
8‘ §ndrauja e su mokiniy 8 0 0 0 0
tevais
. Rengiat il
9 %ljlgla e papl .domq 0 0 0 0 0
medziagg mokiniams
10. Naudojate mokymui
O O O O O

skirtas programas

82




KS. Jusy manymu teigiami IKT priemoniy panaudojimo pamokose tikslai? (PaZymékite

kiekvienoje eilutéje, galimas tik vienas atsakymas)

Nei
Visiskai tink Visitkai
Tikslai OISR sutinku | U™ | Nesutinku | oo
sutinku nei nesutinku
nesutinku
1. Pad k
1. Padaro pamokas s . s s .
jdomesnes
2. Stiprina mokiniy
jsitraukimg j mokymosi O O O O O
procesa
. Skati kini
3_S awlna mokiniy 8 B 8 8 B
kiirybiskuma
4. Skatina mokiniy
bendravimg ir O O O (] O
bendradarbiavima
. Suteikia gali Sti
5. Suteikia g%.lmybq paruosti . 0 . 0 0
geresn¢ medziaga pamokoms
. t
6 Ugdyrna§ ampa . . . . .
efektyvesnis
. ielai
7 Sudar(?vprle aidas N . . . . .
savarankiSkam mokymuisi
8. Tobuli k ii
obulina mokymasi ir . . 0 0 .
vertinima
9. Padeda individualizuoti
adeda individualizuoti . . 0 0
ugdyma
10. Skatina kiirybingi
.a ina kiirybingiau . . 0 0 .
spresti problemas
11. Neturi jtak
eturi jtakos . . 0 0 .
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Keé.Isivertinkite savo IKT Zinias ir gebéjimus (Pazymeékite kiekvienoje eilutéje, galimas tik

vienas atsakymas)

Zinios ir gebéjimai

VisiSkai

sutinku

Sutinku

Nei
sutinku,
nei
nesutinku

Nesutinku

VisiSkai

nesutinku

1. Gebu naudotis interneto
iStekliais, ieSkant mokymo
medZziagos.

d

2. Gebu paaiskinti pagrindiniy
IKT priemoniy (jrankiy)
naudojimo principus.

3. Gebu jvertinti IKT metodiniy
priemoniy (jrankiy) kokybe ir
tinkamuma ugdomajai grupei.

4. Zinau pagrindinius
kompiuteriniy programy
jrankius, skirtus pristatymy
rengimui.

5. Gebu naudoti IKT jrankius
moksleiviy individualiose
uzduotyse.

6.Gebu analizuoti IKT
priemones (jrankius), jy kaitos
tendencijas, taitkymo galimybes,
inovacijas ir taikymo
privalumus.

7. Gebu naudotis interneto
iStekliais, padedant
moksleiviams bendradarbiauti ir
pasiekti informacijg.

8.Gebu naudoti IKT jrankius
moksleiviy grupinése uzduotyse

9.Gebu planuoti dalyko turinj,
naudojant IKT
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K7. Jusu manymu, dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo seminaruose, padéty

pedagogams: (Pazymeékite kiekvienoje eilutéje, galimas tik vienas atsakymas)

Nei
Dalyva‘w‘mas kva‘llﬁkacuos V1s3ska1 Sutinku sutm?&u, Nesutinku V1s1s.kal
tobulinimo seminaruose sutinku nei nesutinku
nesutinku
1. Pato.buhntl ugdyrno proceso 0 . . . .
planavimo gebé¢jimus
2. Patobulinti geb¢jima
tikslingai pasirinkti ir taikyti O O O O O
inovatyvius ugdymo metodus
3. Pagilinti supratimg apie IKT
taikymo ugdymo procese O O O O (]
galimybes
4. Slek.tl geresnés ugdymo 0 . . . .
kokybés
5. Patobulinti geb&jima naudotis
kompiuterinémis mokymo O O O O O
priemonémis
6. Gebeti bendrauti ir
bendradarbiauti su kolegomis ir O O O O O
mokiniy tévais naudojant IKT
7. Patobulinti IKT kompetencija 0 O O O O
8. Patobulinti gebé&jima vertinti
mokiniy mokymosi pasiekimus O O O O O

ir pazanga
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K8. Kurias IKT kompetencijas, Jiis norétuméte tobulinti labiausiai? (Pazymeékite

kiekvienoje eilut¢je, galimas tik vienas atsakymas)

. Visiskai . Nei sutinku, . Visiskai
Kompetencija ] Sutinku . . Nesutinku .
sutinku nei nesutinku nesutinku
1. Kurybiskai
individualizuoti ugdymo O O l O O
turinj
2. Tikslingai naudoti IKT
priemones ugdymo O O l O O
procese
3. Tikslingai taikyti
mokymo ir mokymosi (] (] O O O
metodus
4. Planuc.)‘h IKT ' O O 0 O 0
panaudojimo veikla
5. Planuoti IKT istekliy 8 8 B 8 8
valdyma ugdymo procese
6. Vertinti ir rftﬂektuotl 0 8 . . 0
IKT panaudojima

KO9. Veiksniai ribojantys informaciniy komunikaciniuy technologijuy taikyma pamokose?

(Pazymékite tik vienq atsakymo variantq )

Veiksniai

1. Truksta laiko tobulinti Zinias

Nepasitikiu savo gebéjimais

Motyvacijos stoka naudoti IKT

Triiksta vadovo paskatinimo

Nepakankamas finansavimas

Kompiuterinés jrangos trilkumas

o oaooolo

Nl o o B v

Kita (Jrasykite)
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K10. Jisy manymu veiksniai, galintys paskatinti aktyvesnj IKT naudojimga pamokose?

(Pazymékite tik vienq atsakymo variantq)

Veiksniai

1. Paskatinimas (konkursai,
apdovanojimai)

2. IKT kompetencijos tobulinimas

3. Tinkama kompiuteriné techniné jranga

4. Nemokamos kompiuterinés programos

5. Asmeninés nuostatos

ooojo) O

6. Kita (Jrasykite)

K11.Kokiy IKT kvalifikacijos tobulinimo kursy/seminary labiausiai pageidautuméte

(Pazymeékite vieng arba keletq atsakymy)

Kvalifikacijos tobulinimo kursai/seminarai

1. Kompiuterinio rastingumo (edukologiné dalis)

2. ECDL kursai (4 moduliai)

3. ECDL kursai (7 moduliai)

4. Mokymo priemoniy kiirimo

5. Mokymo priemoniy taikymo

6. Duomeny bazeés

O ooogd

7. Kita (JraSykite)
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DEMOGRAFINIAI KLAUSIMAI

K12. Jasy lytis?
1. Vyras
2. Moteris
K13. Jiisy amzZius?
1. Iki 30 m.
2.31-40 m.
3. 41- 50 m.
4. Vir§ 51m.
K14. Jusy pedagoginis stazas?
1. Iki 10 mety
2. 11-20 mety
3. 21- 30 mety
4. Virs 30 mety
K15. Jusuy kvalifikaciné kategorija?
1.Mokytojas
2.Vyr.mokytojas
3.Mokytojas metodininkas
4.Mokytojas ekspertas
K16. Mokyklos vietové, kurioje dirbate?
1. Miestas
2. Miestelis
3. Kaimas
K17. Mokyklos, kurioje dirbate, tipas?
1. Pradiné mokykla
2. Pagrindiné mokykla
3. Gimnazija

O o o g U oo o OO o o

O

Dékoju uz atsakymus!
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