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IVADAS

Suaugusiyjy zmoniy gyvenimas nuolatos kinta ir sudetingéja. Atsirandat jvairioms technologijoms
ateitis daznai yra sunkiai nuspéjama. Kyla klausimas kokios kompetencijos ar jguidziai bus reikalingi
ateityje. Galime pastebéti, kad gebéjimas prisitaikyti kintanc¢ioje aplinkoje yra galimybé islikti savo darbo
vietoje, taip pat labiau savimi pasitikéti kasdienése gyvenimo situacijose. Visi Sie aspektai skatina Zmones
nuolat tobuléti ir mokytis naujy dalyky. Zmogus, kuris yra pasiryZes tobulinti savo kompetencijas yra
konkurencingas, lengviau randa sprendimus jvairiose situacijose, turi daugiau galimybiy karjeros augimui.
Neformalusis suaugusiyjy Svietimas yra ypatingai aktuali ir svarbi mokymosi viso gyvenimg dalis. Tai
pagrindiné suaugusiy asmeny mokymosi forma, kuri yra priecinama po formalaus Svietimo. Vis
visuomenei. Ypatingai tai aktualu suaugusiyjy neformaliajmam Svietimui. Reikalinga greita reakcija atliepti
visuomenés poreikius. Atradus tinkama neformalaus suagusiyjy $vietimo (toliau — NSS) kryptj zmogus gali
tobulinti jau turimas kompetencijas, igalinti savo stiprybes, labiau savimi pasitikéti, savarankiSkai kurti sau
darbo vieta. NSS teikéjams norint teikti §iomis dienomis aktualy $vietima, labai svarbu turéti patikima,
uztikrintg, pakankama finansavimg. Todél pagrindiné Sio magistro problema bus susijusi su suaugusiyjy
neformalaus $vietimo ir tgstinio mokymosi finansavimo modeliais ir jy jtaka Svietimo prieinamumui
Lietuvoje ir Europos Sajungos valstybése.

Pasirinkta tema yra aktuali i$siaiskinant kas lemia suaugusiyjy dalyvavimo neformaliajame $vietime
motyvus, kas lemia NSS prieinamuma. Neformalus suagusiyjy $vietimas yra labai svarbus siekiant
prisitaikyti prie vykstanciy socialiniy ir ekonominiy poky¢iy. Lietuvos suaugusiyjy dalyvavimo Svietimo
programose lygis iSlieka Zemas: 2020 m. jis sieké 7,2 proc. ir buvo 2 proc. punktais mazesnis nei ES
vidurkis (9,2 proc.), tai lemia ir suaugusiyjy mokymosi tradicijos nebuvimas, ir menka motyvacija,
institucingés lyderystés Sioje srityje stygius, regioniniai netolygumai, menkas démesys nekvalifikuoty ir
zemesnés kvalifikacijos asmeny mokymuisi (Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarija (2019).
PaZymeétina, kad Pasaulio ekonomikos forumas skelbia, kad ateityje didés socialiniy kompetencijy poreikis,
todél svarbu ne tik formaliai perkvalifikuoti Zmones, bet ir stiprinti jy turimas bendrasias kompetencijas
(Estep, 2019). Kaip pazymi STRATA (2020), reikia gerinti Svietimo prieinamuma, didesnj gyventojy
jtraukimg ] neformalyj] ugdyma, mokymosi galimybes jvairiuose gyvenimo etapuose. STRATA
duomenimis, tam, kad karjera trukty ilgiau, Zmonéms reikés gebéti jgyti naujy jgiidZziy bet kuriame
gyvenimo etape, Europos Sajungos (toliau — ES) lygmeniu buvo siekiama, kad 2020 m. mokymesi visa
gyvenimg (formaliajame ir neformaliajame) dalyvauty bent 15 proc. suaugusiyjy (25-64 mety amziaus).
Tyrimai rodo, kad mokymosi visg gyvenimg galimybémis dazniau pasinaudoja aukstesnj iSsilavinimag
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turintys asmenys. taciau nors Lietuva pasizymi aukstais iSsilavinimo rodikliais, didele formaliojo Svietimo
jitrauktimi ir didele aukstaji iSsilavinima turin¢iy asmeny dalimi, mokymosi visg gyvenimg srityje gerokai
atsilickame nuo kity ES valstybiy (STRATA, 2020).

Temos iStirtumas: Suaugusiyjy neformalaus Svietimo svarba valstybiy socialinei ir ekonominei
raidai yra pladiai pripaZjstama, todél daugumoje valstybiy NSS prieinamumo uZtikrinimas tapo svarbiu
tikslu bendrajame $vietimo kontekste. Nors visos valstybés siekia gerinti NSS prieinamuma, bendrai
nustatyty prieinamumo rodikliy néra. ES valstybése yra taikomi jvairtis §vietimo fianansavimo metodai.
Dalyje valstybiy vieSasis sektorius labiau prisideda prie didesnio finansavimo ar patrauklesniy salygy
mokymuisi sukiirimo, kitose- maziau. Siekiant gerinti NSS prieinamuma , naudojant jvairius finasavimo
Saltinius ir metodus idkelia klausimg ar NSS finansavimo modeliai daro jtaka NSS prieinamumui?

NSS finansavimo modeliai ir juos sudarantys komponentai, tokie kaip finansavimo metodai ir
Saltiniai yra analizuojami Lietuvos ir uzsienio $aliy autoriy, bei tyréjy. Cummins, Harrington, Yamashita
(2022), Duke (2021), Popovic (2021) Kuc¢aidze N. (2020), Monkevic¢ius A. (2020), Meyer H. D. ir kt (2013),
Barnabe (2012), Ipolitova (2011), Paraité (2011), Williams ir kt. (2010), Hassan (2009), Foley (2007),
Kraujotaityté L. (2002), Hofmann (2000), Hofmann, Konsalt (2000), Gluscenko (2000), savo nagrinéja
Svietimo finansavimo galimybes, Saltinius, metodus ir modelius. Analizuoja jy trukumus ir privalumus,
vertina probleminius aspektus.

NSS ir jo prieinamumo samprata taip pat nagrinéjama mokslinéje literatiiroje, autoriai sutinka, kad
NSS labai svarbi §vietimo sistemos dalis, kuri gali padéti daugeliui suaugusiyjy prisitaikyti prie naujy,
ekonominiy ir socialiniy poky¢iy. Daugiausiai NSS démesio skiria $ie autoriai: Jagelavigitite (2022),
Hassan, M. A. (2009) Zemaityte (2007), Teresevi¢ien¢ ir kt. (2006), Sileikyté, A., Totoraitis, R., Kutraite,
Z., Juozaitiené, R., & Juozaitis, A. (2006) ir kt.

ES NSS finansavimo ir prieinamumo rodikliai statistinése duomeny bazése (pvz: EURIDYCE,
UNESCO, CEDEFOP, Eurostat, Nacionaliniy statistikos departementy portaluose, kur pateikiama tiksli
statistiné informacija. NSS problematika analizuojama STRATA.

NSS tema yra minima ir jvairiuose Lietuvos ir ES teisiniuose dokumentuose, tokiuose kaip: Lietuvos
Respublikos neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi jstatyme, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme, 2021-2030 mety nacionaliniame pazangos plane, patvirtintame Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2020 m. rugséjo 9 d. nutarimo Nr. 998 ,Dél 2021-2030 mety nacionalinio pazangos
patvirtinimo®, 2021-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto
ministerijos Svietimo plétros programoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2021 m. gruodzio

1 d. nutarimu Nr. 1016 ,,Dél 2021-2030 m. plétros programos valdytojos Lietuvos Respublikos $vietimo,
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mokslo ir sporto miniterijos Svietimo plétros patvirtinimo®, Neformaliojo suagusiyjy §vietimo ir testinio
mokymosi programy, finansuojamy Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo miniterijai skirtoms valstybés
biudzeto léSomis, finansavimo ir atrankos tvarkos aprase, patvirtintame Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministerijos 2016 m. kovo 30 d. jsakymu Nr. V-269 ,,Neformaliojo suagusiyjy Svietimo ir t¢stinio
mokymosi programy, finansuojamy Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijai skirtomis
valstybés biudzeto 1éSomis, finansavimo ir atrankos atvarkos apraSo patvirtinimo, Lietuvos pazangos
strategijoje “Lietuva 2030”. Visuotinéje Zmogaus teisiy deklaracijoje (1948), Tarybos rekomendacija dél
2019 m. Lietuvos nacionalinés reformy programos su Tarybos nuomone dél 2019 m. Lietuvos stabilumo
programos (Europos Komisija, 2019), Komjisijos komunikate Europos Parlamentui, europos vadovy
Tarybai, Tarybai, Europos Centriniam Bankui ir Eurogrupei: 2019 m. Europos semestras.Struktiiriniy
reformy pazangos vertinimas, makroekoniminio disbalanso prevencija ir naikinimas ir pagal Reglamenta
(ES) Nr. 1176/2011 atlikty nuodugniy apzvalgy rezultatai ir kt.

D¢l besikeician¢iy darbdaviy reikalavimy ir visuomenés jpro¢iy finansavimas ir prieinamumo
klausimai tampta vis aktualesni. Taciau atlickant dokumenty, ataskaity ir jvairiy autoriy jzvalgy analize¢
stinga duomeny tikslingai jvertinti kaip tam tikri finansavimo modeliai daro jtaka NSS prieinamumui.

Tyrimo objektas: NSS finansavimo modeliai ir jy jtaka NSS prieinamumui.

Problema: Kokie yra NSS finansavimo modeliai ir kokig jtaka jie daro NSS prieinamumui.

Tyrimo tikslas: Atlikus NSS finansavimo modeliy analize Lietuvoje ir ES valstybése, atskleisti
kokig jtaka valstybés pasirinktas suaugusiyjy neformalaus $vietimo finansavimo modelis turi NSS
prieinamumuli.

Tyrimo uZdaviniai:

1. Remiantis moksline literatiira iSanalizuoti NSS finansavimo modelius, bei ju sudétinius komponentus
(metodus ir Saltinius), bei i$skirti jy probleminius aspektus;

2. Atskleisti NSS prieinamumo teorinius aspektus, NSS prieinamumo vertinimo kriterijus ir rodiklius;

3. Parengti NSS finansavimo modeliy jtakos §vietimo prieinamumui vertinimo metodika;

4. Atlikti NSS finansavimo modeliy jtakos §vietimo prieinamumui Europos Sajungos valstybése vertinima.

Tyrimo metodai: Siame magistriniame darbe vykdoma lyginamoji ir sistemin¢ analizé, anketiné
apklausa. ES valstybiy nariy NSS finansavimo modeliai nagrinéjami remiantis islaidy pasidalijimo
(finansavimo intensyvumo) klasifikacija, misraus sektoriaus modelis.

Tyrimo apribojimai: Tyrimas atlickamas visy 27 Europos Sajungos Saliy nariy atzvilgiu.
Naudojantis naujausiais ir prieinamiausiais statistiniais duomeny baziy pateikiamais duomenis, pazymint,

jog informacijos prieinamumas yra skirtingas lyginant skirtingas valstybes. Eurydice pateikiamose
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statistikos ataskaitose apie NSS finansavima ir jo dydzius ES valstybése susidurta, su duomeny
prieinamumo ribotumu — kai kuriy Saliy nevisi duomenys buvoprieinami. Atsizvelgiant | reikalingy
statistiniy duomeny prieinamumg, tyrimo laikotarpis apima septynis metus (2016-2023 m.). Tyrimo
apribojimus sudaro subjektyvus NSS prieinamumo vertinimas, NSS finansavimo rodikliy pasirinkimas.
Darbo struktiira: Magistro baigiamgjj darbg sudaro jvadas ir trys pagrindinés jo dalys. Jose
stengiamasi jgyvendinti iSkeltus magistrinio darbo uZzdavinius. Pradzioje, pirmojoje darbo dalyje
nagrinéjami neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo ir prieinamumo teoriniai aspektai. Antroje
aptarin¢jama neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo modeliy jtakos prieinamumui vertinimo
metodika, o treciojoje dalyje paruoSiamas neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo modeliy jtakos
Svietimo prieinamumui Lietuvoje ir Europos Sajungos valstybése vertinimas. Baigiamajame darbe taip pat
pateikiamos i$vados, rekomendacijos, literatiiros sgraSas, anotacija ir darbo santrauka lietuviy ir angly

kalbomis. Baigiamojo darbo apimtis 118 puslapiy, naudotasi 78 literatiros Saltiniais.
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1. NEFORMALAUS SUAUGUSIUJU SVIETIMO FINANSAVIMO IR
SVIETIMO PRIEINAMUMO TEORINIAI ASPEKTAI

Siame skyriuje bus nagrin¢jama NSS teoriné samprata, NSS finansavimo $altiniy, metody ir modeliy
teorinés sampratos, jy rasys, bruozai ir skirstymas pagal atitinkamus kriterijus. Pateikiamos jvairiy autoriy
ir teisés akty jzvalgos apie NSS svarbg ir aktualuma. Nagrinéjami svarbiausi NSS principai, prieinamumo
galimybeés Lietuvoje ir kitose ES valstybése, bei kokia yra finansavimo jtaka NSS prieinamumui.

1.1 Neformalaus suaugusiyjy Svietimo teoriné samprata

,»Gyvename XXI amziuje, laiku, kai nuolat viskas aplink mus keiciasi, kuriasi, tobul¢ja. Seékmingas
7mogus Siandien yra karybiskas ir aktyvus. Zvelgiant dar toliau j ateitj ir kuriant sékminga Lietuvos
visuomeneg, tikimasi, kad ji bus atvira pasaulio kaitai. Miisy Salies pilieciai ir toliau i$liks iSsilaving, domésis
mokslu ir naujovémis, lengvai perpras ir naudos naujgsias technologijas, mokysis uzsienio kalby, puoselés
mokymosi visg gyvenimg principus. Lietuvoje bus sudarytos salygos besimokantiesiems individualiai
tobuléti ir kiirybiSkumui formuotis, verslo ir mokslo bendroms idéjoms realizuoti. Visoje Lietuvoje
gyventojai turés palankias sglygas neformaliajam ugdymui ir mokymuisi visg gyvenimg plétoti. Tokig
besimokancig Lietuva jsivaizduojama isvysti iki 2030 mety” (Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030).

Viename naujausiy Europos Sajungos ( toliau — ES) dokumenty Europos suaugusiyjy $vietimo
asociacija (toliau — EAEA) (angl. European Association for the Education of Adults) minima, kad ,,naujasis
XXI amziaus suaugusiyjy mokymosi manifestas: mokymosi galia ir dziaugsmas”— pristatomi devyni
dabartiniai Europos i$Siikiai, kuriuos suaugusiyjy mokymasis padeda iSspresti:

Taika ir demokratija;

Tvarumas ir ekologiskas per¢jimas;

Gerové ir atsparumas;

Gyvenimo jgudziai;

Itraukimas, jgalinimas ir socialinis teisingumas;
Uzimtumas ir darbas;

Skaitmeninimas;

O N o g B~ W DbdE

Demografiniai pokyc¢iai ir migracija;
9. NSS bei Europos ir tarptautiné politika.
EAEA Siuo manifestu kviecia sukurti besimokanc¢ig Europa: Europa, kuri pati galéty teigiamai ir

tikslingai formuoti savo ateitj ir turéti visus reikiamus jgtdzius, zinias ir kompetencijas. EAEA ir 120 jos
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nariy 43 Europos valstybése sitilo visoje placioje Europoje intesyviai déti pastangas sukurti visuomene, kuri
galéty susidoroti su miisy laiky i8Stkiais per suaugusiyjy mokymasi ir Svietimg (EAEA, 2024)

,Pastaryjy deSimtmeciy visuomenés raidg lemia naujos visuomenés kiirimasis, kuris pasizymi
esminiais zmoniy veiklos ir jy bendravimo biidy poky¢iais, aukStesniu gamybos ir paslaugy procesy
intelektualumo lygiu, ekonominés veiklos globalumu, spar¢ia informaciniy technologiniy procesy,
lemian¢iy Zmoniy santykius su naujomis Ziniomis, plétra (Zemaityté, 2007). Besikei¢ian¢ioje visuomenéje
neformalusis suaugusiyjy Svietimas tampa vis labiau paplitusia suaugusiyjy Svietimo forma, padedancia
asmeniui plétoti savo kulttirinius interesus, ugdyti kiirybines galias ir gebé&jimus, jgyti profesinei veiklai
reikalingy teoriniy ziniy, tobulinti turimg kvalifikacijg ir tapti aktyviu demokratinés visuomenés pilieCiu
(Zemaityté, 2007). Didéjantis Ziniy poreikis tampa vis svarbesnis ne tik individams, bet ir organizacijoms,
bendruomenéms, valstybei, todél neformaliojo suaugusiyjy Svietimo, kaip proceso ir sistemos, tobulinimas
bei plétra jgyja ypatingg reikSme¢ ir pasaulyje, ir Lietuvoje, nes demografiniai veiksniai (vis didesng
visuomeneés dalj sudaro vyresni gyventojai) lemia, kad zmonés ilgiau lieka darbo rinkoje, o dél sparcios
technikos ir technologijy plétros reikia nuolat mokytis” (Zemaityté, 2007).

Neformalus suaugusiyjy $vietimas (toliau — NSS) yra skirtingai apibiidinamas ir jvairiuose
dokumentuose. Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi jstatyme
(2024) neformalusis suaugusiyjy $vietimas apibréziamas kaip ,,asmens ir visuomenés interesus atliepiantis
Svietimas pagal jvairias neformaliojo suaugusiyjy Svietimo poreikiy tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo,
papildomos kompetencijos jgijimo programas, teikiamas ne jaunesniems negu 18 mety asmenims”.
Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme (2024) neformalusis suaugusiyjy §vietime numatoma NSS paskirtis
»sudaryti saglygas asmeniui mokytis visa gyvenima, tenkinti pazinimo poreikius, tobulinti jgyta kvalifikacija,
igyti papildomy kompetencijy; NSS teikiamas kiekvienam ji pasirinkusiam asmeniui, ne jaunesniam Kaip
18 mety”. EAEA Europos Komisijos uzsakymu atliktoje studijoje ,,Suaugusiyjy Svietimas Europoje:
tendencijos ir problematika* (2006) neformalusis suagusiyjy Svietimas apibréziamas kaip ,,mokymasis, kuris
vyksta ne tik Svietimo ar mokymo institucijoje ir nebiitinai yra sertifikuojamas®. Europos Komisijos
komunikate ,,Siekiant paversti Europos mokymosi visg gyvenimg erdve tikrove* (2001) neformalusis
Suaugusiyjy Svietimas yra apibréziamas Kaip ,,mokymasis, kurj vyvkdo ne $vietimo ar mokymo institucija ir
paprastai nesibaigiantis pazyméjimo isdavimu”. Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Europos Sajungos
komunikate pateikiamos skirtingos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sampratos. Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyme (2024) numatoma, kad ,, Neformaliojo $vietimo biidu asmens jgyta kompetencija gali biiti
pripazjstama kaip baigta formaliojo S$vietimo programos (iSskyrus studijy programas) dalis

Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka arba kaip studijy programos dalis — aukstosios
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mokyklos nustatyta tvarka”. Neformalusis suaugusiyjy §vietimas (NSS) Lietuvoje ir Europoje apibréziamas
jvairiai, taciau jo esmé — lankstus mokymasis, skirtas asmens ir visuomenés poreikiams tenkinti,
kvalifikacijai tobulinti bei papildomoms kompetencijoms jgyti. Skirtingi teisés aktai ir dokumentai
akcentuoja NSS pritaikomuma tick formaliojo §vietimo sistemoms, tick neformaliems mokymosi
kontekstams.

2010 metais Svietimo, mokslo ir sporto ministro pasiras§ytame jsakyme 2017 m.balandzio 24 d. Nr.
V-289 dél ,,Dél neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sistemoje jgyty kompetencijy vertinimo ir pripazinimo
aukstosiose mokyklose rekomendacijy patvirtinimo”, kuriame pateikiamos rekomendacijos dél suaugusiyjy
neformalaus Svietimo programose jgauty kompetencijy teisinio pripazinimo ir vertinimo. Remiantis Siais
principais: ,,priecinamumo, lankstumo, skaidrumo, prilyginamumo, savanoriskumo”. Europos Parlamento
rezoliucijoje ,,Adult learning: it is never too late to learn” jau 2008 metais buvo iskeltas tikslas ,,neformalaus
ir savaiminio mokymosi kvalifikacijy ir iSsilavinimo pripazinimas ir jteisinimas, siekiant uztikrinti
skaidrumg mokymosi rezultaty pozitriu, Sitaip palengvinant mokymosi rezultaty pripazinimg ir peréjima
pasirenkant kitokiag mokymosi kryptj”.

Svarbiausi ir pagrindiniai NSS ir testinio mokymosi tikslai atsizvelgiant j Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatyma (2014) , yra ,,sudaryti Sias saglygas asmeniui:

e tenkinti saviSvietos poreikius;

e lavinti asmens kiirybines galias ir geb¢&jimus;

e jgyti ir tobulinti bendrasias ir profesines kompetencijas;
e tapti aktyviu demokratinés visuomeneés nariu

e tapti aktyviu demokratinés visuomenes nariu”
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Tenkinti

Ugdyti asmens

savisvietos kiirybines galias
poreikius
Tikslai
Tapti aktyviu Sudaryti sglygas jgytu
demokratinés profesinei veiklai
visuomeneés reikalingy teoriniy Ziniy ir
pilie¢iu praktiniy gebé¢jimy

1 pav. Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo mokymosi tikslai

Saltinis: Lietuvos Respublikos neformaliojo suagusiyjy §vietimo jstatymo Nr. VIII-822 pakeitimo jstatymas (2014).
Prieiga per interneta: https://e-seimas.lIrs.It/portal/legal Act/It/TAD/ce0399a00cd411e497f0ec0f2b563356?jfwid=mur42oehu

Taip pat Lietuvos Respublikos §vietimo ir testinio mokymosi jstatyme (2024) i$skiriami $ie NSS

principai:

»lygiy galimybiy — uZtikrinama kiekvieno asmens teisé realizuoti savo prigimtines
galimybes nepaisant lyties, rasés, tautybés, kalbos, kilmés, socialinés padéties, tikéjimo,
jsitikinimy ar paziliry, amZiaus, lytinés orientacijos, negalios, etninés priklausomybés,
religijos;

jtraukties — plétojama Svietimo turinio ir formy jvairove, teikianti prielaidy kiekvienam
asmeniui dalyvauti neformaliojo Svietimo programoje pagal savo poreikius ir interesus bei
stiprinti bendruomeniSkuma;

kontekstualumo — atskleidZziamas visuomengs ir valstybés darnaus vystymosi jgyvendinimo
budy savitumas vietos kontekste;

dinamiskumo — atliepiami nuolat kintantys asmens, socialiniy gupiy ir valstybés poreikiai,
jvertinant ateities perspektyva.

partnerystés — telkiamos suinteresuotyjy institucijy (valstybés, savivaldos, Svietimo, verslo)

ir nevyriausybiniy organizacijy pastangos, skatinamas tarpzinybinis bendradarbiavimas ir
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veiklos koordinavimas”.

Valstybingje Svietimo 2013-2022 mety strategijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Seimo 2013
m. gruodzio 23 d. nutarimu Nr. XII-745, buvo iskelti tikslai sukurti paskaty ir vienody saglygy mokytis visa
gyvenimg sistemg, atsizvelgiant j tkio ir visuomenés poreikius. Taip pat pabréziama biitinybé stiprinti
suaugusiyjy motyvacijg mokytis, skatinti mokymosi visg gyvenima ir darbo patirties integraluma bei jdiegti
jvairiais mokymosi biidais jgyty kompetencijy vertinimo ir pripazinimo sistema (Neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo jstatymas, 1998).

Visuose neformaliojo suaugusiyjy Svietimo lygiuose skatinama valstybés, savivaldybiy institucijy ir
nevyriausybiniy organizacijy (toliau — NVO) partnerysté. Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2016 m.
priimtoje Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi 2016-2023 mety plétros programoje
teigiama, kad ,,neformalusis suaugusiyjy Svietimas yra savivaldybés savarankiska funkcija”. Lietuvos
Respublikos neformalaus suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi jstatymo Nr. VIII-822 pakeitimo
istatyme (2018) numatoma, kad ,,Savivaldybés taryba, atsizvelgdama j Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo
plétros programos jgyvendinimo priemoniy plang ir Savivaldybés gyventojy, darbdaviy, kity socialiniy
dalininky poreikius, tvirtina savivaldybés neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veiksmy plang, o Savivaldybé
administracijos direktorius paskiria jo jgyvendinimo koordinatoriy”. Kvalifikacijy ir profesinio mokymo
plétros centrui, kuris yra atsakingas uz nacionalinio NSS programy konkursy organizavima, §i sritis néra
svarbiausia ir prioritetiné.

Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé(2013) nustaté jog, ,,reikéty uztikrinti, kad Svietimo, mokslo
ir sporto ministerija bei Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo taryba parengty valstybine programgq ir
numatyty jos finansavimg, derindamos Siuos sprendimus su visomis suinteresuotomis Salimis”. Tokie
akcentai atsispindi ir 2014 m. priimtame ,,Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
jstatyme” ir faktiskai tapo NSS sudéties blisimais ateinanéio laikotarpio tikslais. Vyriausybé atkreipdama
démes] | naujojo jstatymo nuostatas, 2016 m. jteisino ,,Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio
mokymosi 2016-2023 mety plétros programa”. Joje buvo numatyti du svarbiausi siekiai: ,,sukurti ir isplétoti
darnig suaugusiyjy Svietimo sistemgq, suderinti mokymgsi visq gyvenimq su Salies uikio ir visuomenés
poreikiais”. (Svietimo ir mokslo ministerija, ,,Svietimo problemos analizé” 2015). Nacionaliniame
pazangos plane (2024) 3.5 skyriuje numatytas uzdavinys: ,,/Jdiegti efektyvig ir veiksmingq suaugusiyjy
mokymosi visq gyvenimq sistemgq, siekiant asmens gebéjimy ir kvalifikacijos darnos su asmens, darbo rinkos

ir aplinkos poreikiais ”.

16



NSS svariai prisideda prie besimokanéiyjy motyvacijos stiprinimo, siekdamas padéti jvairiy
socialiniy grupiy atstovams gerinti kvalifikacija, atnaujinti darbo rinkai reikalingas profesines zinias ir
lgtdzius, susipazinti su jvairiomis profesijomis bei skatinti savarankiskg uzimtuma. Lietuvoje suaugusiyjy
Svietimg organizuoja daugybé¢ institucijy: suaugusiyjy ir jaunimo neformaliojo ugdymo centrai, mokyklos,
kuriose kasmet mokosi daugiau nei 15 tikstan¢iy zmoniy, darbo rinkos mokymo centrai, profesinés
mokyklos, kolegijos, universitetai ir daugiau nei 400 privadiy organizacijy. Pagal Svietimo jstatyma NSS
gali teikti visi Svietimo paslaugy teikéjai, o valstybés ar savivaldybiy biudzety 1éSomis finansuojamy
programy bendruosius kriterijus nustato Svietimo, mokslo ir sporto ministras.

Norint uztikrinti veiksminga, inovatyvy ir tikslinga NSS mokymosi programy vystyma, nuolat
vykdomi tyrimai, padedantys gyventojams lengviau jsilieti j darbo rinka, tobulinti savo darbinius gebéjimus,
siekti karjeros tiksly ir asmeniniy sékmiy. NSS pasizymi tuo, kad apima visas suaugusiujy grupes ir suteikia
galimybe rinktis i§ jvairiy mokymosi formy bei budy.

Tyréjai analizuoja naujas kiirybiskas ir inovatyvias suaugusiyjy neformaliojo mokymosi galimybes,
metodikas ir formas. Neformalaus suaugusiyjy mokymosi forma (Foley, 2007) naudojama tuomet, kai
suaugusiems zmonéms kyla vienkartinis mokymosi poreikis. Si forma daZniausiai taikoma stengiantis
prisitaikyti prie naujy iSmaniyjy technologijy, ar stengiantis jgyti naujy jgudziy, kurivose pritaikyty
susipazjstant su atsiradusiomis naujovémis. Tereseviciené ir kt. (2006) prie Sios sampratos prideda, kad
Lheformalyjj suaugusiyjy Svietimq gali organizuoti kompetetingi asmenys ar organizacijos, taip pat jis gali
biiti vvkdomas darbo vietose”, t.y. nebutinai Svietimo jstaigose. Suaugusiyjy neformalujj ugdyma ir testinj

mokymasi aptariantys autoriai jvairioje literatiiroje i§skiria Sias NSS formas:

. savarankiskas mokymasis;

o Jvairts trumpalaikiai teminiai kursai ar seminarai,
o nuotoliniu biidu vykdomas Svietimas;

o Ziniasklaidos pagalba teikiama informacija.

Nors suaugusiyjy ugdymo(si) gerinimas yra Svietimo teikeéjy rankose, akivaizdesnis progresas bus
pasiektas tada, kai jstatymus leidZiantys, formuojantys politika ir valdZia supras bei jvertins NSS svarbuma.
turi bati priimami sprendimai, kurie skatinty suaugusiyjy Svietimo pazanga, didinty plétra ir prieinamuma.
Neformalus suaugusiyjy Svietimas — esminé ir svarbi strategijos (mokymosi visg gyvenimg) dalis, nes ir
turintys formalyjj i$silavinimg suaugusieji nuolat jaucia norg ir svarbg mokytis neformaliomis salygomis,
tobulinti savo kvalifikacijas ir siekti naujy specialybiy jgijimo. NSS teikéjai turi iSnaudoti esama teising
baze kuo efektyviau, suderinti paslaugas su poreikiais, sudominti mokinius ir jtraukti juos | mokymosi

proceso planavimg. Jie taip pat turi aiSkinti Svietimo ekonoming ir asmening nauda, pritaikant jg prie
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Svietimas turi rasti kelig pas besimokantjjj, kad suauggs suprasty ir pajausty poreikj tobuléti visg gyvenima.

Besikeiciancioje visuomenéje neformalusis suaugusiyjy Svietimas vis labiau jsitvirtina kaip
populiari Svietimo forma, padedanti asmenims lavinti kulttrinius interesus, ugdyti kiirybiskuma ir
geb¢jimus, jgyti reikalingy teoriniy ziniy, tobulinti esamg kvalifikacijg bei tapti aktyviais ir atsakingais
valstybés pilieCiais. Kadangi augantis ziniy poreikis tampa vis svarbesnis ne tik individams, bet ir
organizacijoms, bendruomenéms, valstybei, todél NSS tobulinimas bei prieinamumas jgyja ypatingg
reikSme¢ ir pasaulyje, ir Lietuvoje, nes demografiniai veiksniai (vis didesné visuomenés dalj sudaro vyresni
gyventojai) lemia, jog zmonés ilgiau lieka darbo rinkoje, o dél sparCios technikos ir technologijy plétros
reikia nuolat mokytis (Zemaitaityte, 2007).

Apibendrinimas. Neformalusis suaugusiyjy $vietimas (NSS) yra svarbi Siuolaikinés $vietimo
sistemos dalis, padedanti asmenims ugdyti ir puoseléti kiirybines galias, tobulinti kvalifikacijg ir prisitaikyti
prie greitai kintan¢ios visuomenés poreikiy. Lietuvoje NSS teisiné bazé numato galimybes pripazinti
neformaliojo mokymosi budu jgytas kompetencijas bei skatina mokymasi visag gyvenima, orientuotg j
individualius ir darbo rinkos poreikius. Europos Komisijos ir kity tarptautiniy organizacijy dokumentuose
NSS akcentuojamas kaip lanksti ir neformali mokymosi forma, nesusijusi su oficialiu sertifikavimu, tadiau
svarbi jgiidziy ir Zziniy ugdymui. Augant Ziniy poreikiui ir vyresniy gyventojy daliai, NSS tampa esmine
priemone, leidzianc¢ia ilgesnj dalyvavimg darbo rinkoje ir socialing jtrauktj. Daugelyje strateginiy
dokumenty pabréziama biitinybé kurti darnig suaugusiyjy Svietimo sistema, suderintg su ekonominiais ir
socialiniais poreikiais. Lietuvoje §i sritis sparciai pleCiama, jtraukiant jvairias institucijas, siekiant skatinti

inovatyvy ir prieinama mokymasi.

1.2 Neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo $altiniai ir metodai

Siuolaikinio gyvenimo bruoZas — nuolatinis mokymasis, kurj lemia spartéjantis gyvenimo tempas ir
greitai senstan¢ios Zinios bei jgiidziai. Tiek profesinéje veikloje, tiek asmeniniame gyvenime nuolat
atsiranda naujoviy, todél batina mokytis jas suprasti ir pritaikyti kasdienéje veikloje. Pastaruosius kelis
deSimtmecius nuolatinis suaugusiyjy mokymasis, naujy Ziniy, jgudziy ir geb&jimy siekis tapo vienu
2023). ,.Svietimo finansavimas yra sudétingas procesas, neatsiejamas nuo bendrosios §vietimo politikos.
Tai ne tik l1ésy kiekis, kuris priklauso nuo valstybés ekonominés padéties, politiniy susitarimy ir tarptautiniy

sprendimy, bet ir tai, kam ir kaip tas 1éSas paskirstome, naudojame” ( Monkevicius, 2020).
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Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo sampratos dalyje, didéjant poreikiui suaugusiems jgyti naujy
jgtdziy ir ziniy dé¢l besikeic¢iancios visuomenés, Siame skyriuje bus aptariami §io Svietimo finansavimo
Saltiniai.

Neformalyjj suaugusiyjy Svietimg gali finsuoti: valstyb¢, savivaldybés, privatus verslas, Europos
Sajungos projektai ar pats suinteresuotas asmuo. Apibendrinant, neformalaus suaugusiyjy Svietimo
finansavimg buty galima skirstyti | dvi grupes - tai vieSasis ir privatus $vietimo finansavimas, taip pat
iSskiriant ir mazesng¢ Saka — tokig kaip, savi-finansavimas.

Asmenims stengiantis prisitaikyti ir tobulinti savo jgiidzius, kad iSlikty konkurencingi darbo rinkoje
ir susidoroty su pokyciais kasdieniame gyvenime, suaugusiyjy neformalusis Svietimas iSkyla kaip
gyvybiskai svarbus asmeninio ir profesinio augimo kelias (CEDEFOP, 2018). Siekiant, kad jis buty
prieinamas visiems, vienas i$§ patraukliausiy tokio Svietimo motyvavimo biudy yra - viesasis finansavimas.
Tai valstybés ir savivaldos numatytos biudZeto dalys ar Europos Sajungos projekty ir iniciatyvy 1éSos, kurios
gali buiti skirtos konkreéiai suaugusiyjy neformalaus $vietimo vystimui. Privatus finansavimas - tai kuomet,
suinteresuotos jmoniy ar asmeny grupés suteikia finansing paramg ar pagalbg organizuojant Svietimg tuo
paciu ir galimybe norintiems suaugusiems dalyvauti neformaligjme Svietime. Savi-finansavimas, tai
savarankiSkas suinteresuoto asmens iSlaidy padengimas uz suteiktas mokymo paslaugas. Toliau pateiktoje
lenteléje matomi finansavimo altiniy biidai. NSS finansavimas yra sudétinga jvykiy seka, artimai susijusi
su bendra $vietimo politika. Tai apima ne tik skiriamas 1éSas, kurios priklauso nuo valstybés tuometinés
ekonominés situacijos, vidaus politiniy susitarimy ir svarbiy sprendimy, bet ir skiriamy pinigy paskirstymo
bei naudojimo biidy. Labai svarbu yra garantuoti socialiai visas dalyvaujancias procese Salis tenkinantj 1éSy
paskirstymg ir jy efektyvy naudojima, kartu nepamirStant pagrindiniy Svietimo tiksly ir vertinant kiekvieno
j $vietimo sistema investuoto euro nauda $aliai ir jos gyventojams. Svietimo sociologijos tyrime teigiama,
»kad suaugusieji ir neformalusis jy Svietimas yra produktyvi investicija § zmogiskqjj kapitalg™ (Hassan 2009,
p. 448). Mokymosi pagal neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi programas finansavimo
metodikoje (2016) teigiama, jog “Suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi finansavimo tikslas — plétoti

neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugas, pritaikyti jas prie visuomenés ir darbo rinkos poreikiy “.
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Valstybinis
finansavimas

NSS

finansavimas

Privatus
finansavimas

Savi-
finansavimas

Valstybés biudzeto 1ésos

Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo

didinimo 1éSos;

Europos Sajungos ir kitos tarptautinés
finansinés paramos bendrojo

finansavimo 1éSos

Savivaldybiy biudzety 1éSos

Verslo iniciatyvos

Darbdaviai ( kurie néra finansuojami

i8 valstybés ar savivaldybés biudzety)

NSS dalyvio 1é30s

1&Sos (‘asmenys nuo 18 mety)

2 pav. Pagrindiniai eformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo Saltiniai.

Saltinis: sudaryta darbo autorés

Neformalaus suugusiyjy Svietimo vieta bendrgjame Svietime, jo finansavimas, galimybés, rezultatai

yra apibrézti jvairiose Lietuvos teisés aktuose, dokumentuose, jvairiy autoriy straipsniuose, ataskaitos ir

pan. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme galime matyti, kad suaugusiyjy neformalus Svietimas yra

atskirtas kaip atskira neformaliojo Svietimo sandaros dalis.
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Lietuvos Respublikos Svietimo

sistema
Svietimo pagalba
Formalusis Neformalusis &vietimas: Saviti o prgfgsinig orientayimas;
$vietimas: ) avisvieta o §vietimo informacing;
o pradinis; o kmokykdinis; D ociaine pedigoginé
o pagrindinis; o p.rlesmokykhms; © socia 111?3.P.G agogine,
o vidurinis o kltgs neformalus o Spe?liatlajq, L
o formalusis vaiky; ° :r\SIl( Tdos- p.nezmra
L o suaugusiyjy; YyKIoJe€;
profesinis o konsultacing;
mokymas. o mokytojy kvalifikacijos
tobulinimo.

3 pav. Lietuvos Respublikos Svietimo sistema.
Prieiga per interneta: https://e-seimas.lrs.It/portal/legal Act/It/T AD/ce0399a00cd411e497f0ec0f2b563356?jfwid=mur42oehu

Suaugusiyjy neformalaus Svietimo ir tgstinio mokymosi finansavimo galimybés apibréztos ir
teisiniuose dokumentuose. Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatyme (2024)

nurodyti tai tokie N'SS ir testinio mokymosi finansavimo 3altiniai:

,» 1) valstybés ir savivaldybiy biudzety lésos;
2) darbdavio léSos;
3) neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi dalyvio 1éSos;

4) kitos 1&80s.“ (,,Erasmus +, ,,Nordplus®, Europos socialinis fondas- aut.pastaba).

Valstybés ir savivaldybiy léSos. Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatymo
jstatyme (2024) yra apibréziama kaip gali buti panaudotos valstybés ir savivaldybiy 1&Sos, kurios yra skirtos
suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimui ,,Valstybé neformalyjj suaugusiyjy Svietimqg gali remti

finansuodama:
1) neformaliojo suaugusiyjy Svietimo dalyvius,

2) neformaliojo suaugusiyjy Svietimo programas ir tikslinius projektus,
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3) neformaliojo suaugusiyjy Svietimo vykdytojy profesinés kvalifikacijos kélimq ir tobulinimgq,

4) neformaliajam suaugusiyjy Svietimui reikalingy patalpy bei techninés jrangos jsigijimq, taip pat
patalpy nuomq. *

Viena i$ didesniy Lietuvos Respublikos Vyriausybés inicijuoty programy suaugusiyjy neformalaus
Svietimo vardan Lietuvoje buvo vystyta 2016- 2023 metais. ,,Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir t¢stinio
mokymosi plétros programa“ (2016), kurioje buvo susitelkta j visuomenés poreikius atliepiancius temas:
medijy ir informaciniy gebéjimy tobulinimas, ekologiska elgsena skatinanciy aplinka tausojanciy jiprociy
lavinimas, emocinio rastingumo puoseléjimas, rankdarbiy, kalby ir kt. Taip pat labai svarby vaidmenj uZima
Uzimtumo tarnyba, kurios veikloje didelis démesys skiriamas naujy kompetencijy jgijimo bedarbiams, jau
dirbantiems ar kvalifikaciija keisti norintiems suaugusiems. Neformalyjj Svietimg jie siiilo vykdyti
pasiraSant dvisale ar triSalg sutartis. Naudojantis jy organizuojamomis programomis galimg tikétis mokymo
stipendijos, kuro ir esant poreikiui apgyvendinimo iSlaidy padengimo. Bedarbiams uzimtumo tarnyba gali
padengti sveikatos tikrinimo ir skiepijimosi nuo pagrindiniy uzkre¢iamyjy ligy islaidas.

Nuo 2023 mety Lietuvoje, visi vyresni nei 18 mety Zmonés yra kvieCiami mokytis, tobulinti(s)
turimas kompetencijas naujoje, vieno langelio principu veikianCioje skaitmeninéje Svietimo

sistemoje www.kursuok.lt. Tai vienintelé ir pirma tokia Lietuvoje veikianti suaugusiyjy $vietimo platforma,

kurioje yra galimybé pasirinkti norimus mokymy kursus ir NSS dalyvis gali gauti valstybés finansavima

net iki 500 eury. Pateiktais duomenimis duomenimis www.kursuok.It interniatiniame puslapyje (2024)

~Finansavimas yra skiriamas is Ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo priemoniy, bei Lietuvos
Respublikos valstybés biudzeto lésy. Mokymosi programy finansavimo ir administravimo funkcijas vykdo
Europos socialinio fondo agentira (ESFA). Finansavimas vykdomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m. lapkricio 29 d. jsakymu Nr. V-1515 ,, Dél Individualiy mokymosi
paskyry sistemos administravimo ir asmeny, siekianciy tobulinti kompetencijas ir (arba) jy jgyti per Sig
sistemgq, finansavimo bei konkurso gauti finansavimg, skiriamq dalyvauti neformaliojo suaugusiyjy svietimo
ir testinio mokymosi programose, organizavimo tvarkos apraso patvirtinimo*“. Mokymosi programoms
skiriamgq finansavimo lésy sumgq kitiems kalendoriniams metams ne véliau kaip iki einamyjy mety gruodzio
15 d. nustato svietimo, mokslo ir sporto ministras. Iki 2026 m. balandzio 30 d. planuojama skirti iki 12 min.
Eur”. Siprograma kurta remiantis gerosiomis patirtimis Pranciizijoje, Nyderlanduose, valstybése, kuriose,
jau sékmingai veikia vieno langelio principu veikianti Svietimo suaugusiems platforma. Kaip teigiama
Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministerijos 2023 mety ataskaitoje (2024) ,,Suaugusiyjy
neformaliajam $vietimui WWW.KUrsuok./t platformoje iki 2030 m. bus skirta is viso 66 min. eury is Lietuvos

ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano bei Europos socialinio fondo lésy. Tai sudarys sqlygas
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daugiau nei 100 tikst. asmeny dalyvauti kompetencijy plétojimo programose®. Tai galima vertinti kaip
didelj pokyti ir motyvacija suaugusiems visoje suaugusiujy neformaliojo Svietimo Lietuvoje istorijoje.

Darbdavio 1éSos. Daznu atveju NSS finansuoja jy darbdavys. Tokios jmonés siekia gerinti ir didinti
darbuotojy jgtudzius ir kvalifikacijg. Ypatingai tose srityse, kurios yra susij¢ su pacios jmonés veiklomis ir
s¢kme. Tai gali atsispindéti jvairiomis iSraiSkomis. Tokiomis kaip:

e galimybé paciam pasirinkti neformalaus Svietimo veiklas;

e imongs viduje organizuojamos veiklos, mokymai;

e suteikiama galimybé mokytis darbo metu, tokiu atveju darbdavys apmoka darbuotojo darbo
dieng, bet darbuotojas neatlicka savo tiesioginiy uzduociy, o kelia ar keifia savo
kvalifikacija.

Siuo metu Lietuvoje galime matyti keleta rySkesniy pavyzdziy didesnése jmonése, kurios skiria
démesj savo darbuotojy neformaligjam Svietimui. Kaip teigiama, ,,Ignitis grupés® (2024) internetiniame
puslapyje, pas juos vyksta net keletas programy. ,,Energy smart UNI“- tai programa skirta stiprinti jmonés
strategines kompetencijas, ,, GROW Akademija“- tai hibridinio formato mokymosi platforma, kuri plec¢ia
darbuotojy akiratj ne tik aktualiomis darbo temomis, ta¢iau orientuojasi j skaitmenines kompetencijas bei
asmenybés augimo temas‘. Dideléje komunikacijy jmonéje ,,Telia*® nemazas démesys skiriamas jmonei
svarbiy kompetencijy lavinimui. Programos ,,Future leaders of Telia®“, ,,Spark* programos skirtos padeéti
esamiems darbuotojiems suzinoti daugiau apie lyderystés proncipus® (Telia, 2024). Imon¢ taip pat siiilo
emocinés geroves paskaitas, prisijungti prie pilietiSkuma skatinanciy renginiy. Paminétos Lietuvos jmonés
siiilo finansavimg neformalioms Svietimo programoms tiek per savo sukurtas vidines mokymo platformas,

tiek iSorinius kursus, siekdamos stiprinti savo darbuotojy jgiidZius ir geb¢jimus ilgesnéje perspektyvoje.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi dalyvio 1éSos. Asmenys, kurie renkasi
patys i§ savo 1é5y apmoketi NSS kursus tai daro dél keliy priezaséiy:

e Pasitenkinimas ir savirealizacija. Naujai jgytos zinios ar pomégiai skatina pasitikéjima
savimi.

e Rezultatas, kuris gaunamas greitai. Dazniausiai neformaliis suaugusiyjy Svietimo kursai
biina trumpos trukmes ir orientuoti j labiau praktinj nei teorinj Ziniy pritaikyma. Taip Zmonés
greiCiau jauciasi stipresni pasirinktoje srityje ir gali bandyti jas pritaikyti savo gyvenime.

e Asmeninis tobuléjimas. Renkantis kalby, meno ar tam tikro sporto kursus, galima praturtinti

savo laisvalaikj, surasti bendraminciy ir taip pajvairinti savo gyvenima.
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e Aktualumas ir lankstumas. Ypatingai svarbus démuo NSS yra laikas. Zmonés renkasi
apmokéti savo léSomis kursus, jei gali pasirinkti sau patogy dienos laika ir lanksciai délioti
tvarkarastj siekiant naujy ziniy.

e Karjeros perspektyvos. Daugelis suaugusiyjy nori jgyti naujy kompetencijy, kad galéty
iSlikti konkurencingi, jgyti naujy kompetencijy reikalingy taip greitai besikeciancioje darbo
rinkoje. Baigti aktualiis kursai padeda jiems jaustis, drasiau, labiau savimi pasitikéti.

Sios i§vardintos prieZastys motyvuoja ir skatina suaugusiuosius investuoti savo pinigus j NSS
kursus, nes jie mato didel¢ pridéting verte tiek profesiniame, tiek asmeniniame gyvenime.

Lietuvoje yra nemazai privaciy paslaugy tiekéjy, kurie gali pasiiilyti NSS kursus jvairiose temose.
,»ISM vadybos ir ekonomikos universitetas™ gali pasiiilyti suaugusiems vadybos, lyderystés ar verslo sri¢iy
trumpalaikes arba ilgalaikes programas. ,,Vilniaus dizaino kolegija® (sitilo kiirybines programas:
fotografijos, interjero dizaino kiirimo ( Cursum, 2024). ,,Baltijos kompiuteriy akademija“ gali pasitlyti
susipazinti su programavimo pagrindais ar pagerinti jau turimus jgudzius (Baltijos kompiuteriy akademija,
2024). Kalby centras ,,Lingua Lituanica® kvie¢ia norincius prisijungti prie kalby mokymosi kursy. Gali

pasiiilyti lietuviy ir kitas uzsienio kalbas ( Lingua Lituanica, 2024).

o Kitos léSos: ,,Erasmus +%, ,,Nordplus*, Europos socialinis fondas.

,Erasmus+* yra Europos Sajungos §vietimo, mokymo, jaunimo ir sporto programa. Si naujos kartos
programa buvo pristatyta 2021 m. Tai programa, ,,kurios tikslas — pasitelkiant mokymgsi visq gyvenimg
remti Zmoniy edukacinj, profesinj ir asmeninj tobuléjimg Svietimo bei mokymo, jaunimo ir sporto srityse
Europoje ir uz jos riby, taip prisidedant prie tvaraus ekonomikos augimo, kokybisky darbo viety kiirimo ir
socialinés sanglaudos, prie inovacijy skatinimo ir europinés tapatybés bei aktyvaus pilietiSkumo stiprinimo*
(Europos Parlamento ir Tarnybos reglamentas,2021). Projekto 1ésomis gali bti finansuojamos kelionés ir
pragyvenimo i§laidos . Si programa numato priemones, skirtas remti maziau galimybiy turinéiy NSS dalyviy
jsitraukimg. Atkreiptinas démesys, kad paraiSkas gali teikti tik Svietimo jstaigos. ,,Norint dalyvauti
suaugusiyjy besimokanciyjy judumo programoje su Erasmus+, reikia pateikti praSyma, laikantis mobilumo
projekty kokybés standarty susijusiy su geros valdymo praktikos, kokybés ir paramos dalyviams teikimu
bei dalijimosi rezultatais ir Ziniomis apie programa.”“ Jaunimo reikaly agentiiros (2024) ataskaitoje
,Erasmus+ programos jgyvendinimo Lietuvoje tarpinis 2021-2027 m. vertinimas ir galutinis 2014-2020

vertinimas* teigiama, kad ,,Erasmus+* programa iSlieka aktuali sprendZiant visuomenés poreikius ir atliepia

VW —
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gyvenimg priemonémis siekiama sumazinti jgtidziy spragas ir darbo jégos trikuma, gerinti pedagogy ir kity
suaugusiyjy Svietimo darbuotojy kompetencijas, skatinti jvairaus amziaus suaugusiuosius jgyti svarbiy
jgtdziy ir bendryjy geb¢jimy, reikalingy tam, kad jie biity atspartis ir gebéty prisitaikyti prie pokyciy ir
nezinomybés (Jaunimo reikaly agentiira, 2024). Ataskaitos duomenys rodo, kad ,,bendrai ES Saliy kontekste
Lietuva suaugusiyjy Svietimo srityje uzima gana zemas pozicijas“ — 2022 m. Lietuva buvo 20-oje vietoje
tarp ES Saliy. Be to, tik 8,5 proc. 25—-64 mety amziaus suaugusiyjy buvo jgije mokymosi patirties per
pastargsias keturias savaites, kai ES vidurkis siekia 11,9 proc. (Jaunimo reikaly agentiira, 2024).
,Erasmus+“ programos finansavimo laikotarpiu (2021-2027 m.) Lietuvoje ypatingas démesys skiriamas
horizontaliesiems prioritetams. IS 56 jau jgyvendinty ar vykdomy projekty, 31 projektas susijes su bent
vienu i§ keturiy pagrindiniy prioritety: skaitmenine transformacija (15 projekty), itrauktimi ir jvairove (9
projektai), aplinka bei kova su klimato kaita (7 projektai) (Jaunimo reikaly agentiira, 2024). IJdomu tai, kad
2023 m. uz ryskiausig startg ir ekspertiSkumg jtraukties srityje buvo nominuoti du suaugusiyjy Svietimo
projektai, o uz didZiausig proverzj buvo apdovanotas Nacionalinés globéjy, jtéviy, mokymo ir konsultavimo
asociacijos mobilumo projektas ,,Globéjy rengimas profesionaliai globai* (Jaunimo reikaly agentiira, 2024).
Finansavimo aspektas taip pat labai svarbus. Per trejus naujo etapo programos jgyvendinimo metus
suaugusiyjy Svietimui buvo skirta 9,6 mln. eury, tai sudaro beveik 7,2 proc. viso Svietimo ir mokymo sri¢iai
skirty 1éSy arba 6,7 proc. viso programos biudzeto. KA1 mobilumui mokymosi tikslais skirta 2,5 mln. eury,
0 KA2 veiksmui — 7,1 min. eury. Naujos kartos programoje suaugusiyjy Svietimo sektoriui buvo skirta
didesné biudzeto dalis: 3,4 proc. KA1 veiksmui ir 25,9 proc. KA2 veiksmui (Jaunimo reikaly agentiira,
2024). Kaip pateikiama Nordplus internetinéje svetainéje (2024), ,.Nordplus* tai Siaurés ir Baltijos
valstybiy tarptautinio bendradarbiavimo $vietimo srityje programa“. Sia programa inicijuoja Siaurés
ministry taryba. ,,1971 m. jsteigta Siaurés ministry taryba yra vyriausybinio bendradarbiavimo forumas,
jungiantis penkias valstybes — Danija, Islandija, Norvegija, Suomija ir Svedija, kurios rotacijos tvarka
pirmininkauja.« (Siaurés ministry tarybos biuras Lietuvoje, 2024). Taip pat $ioje programoje yra tokios

popragramés (Siaurés ministry tarybos biuras Lietuvoje, 2024):

e Nordplus junior, programa skirta ikimokyklinio, pradinio, bendrojo ir profesinio mokymo
institucijoms;

e Nordplus higher education®, skirta auksStosioms mokykloms

e _Nordplus horizontal”, skirta jvairioms Svietimo paslaugas teikiancioms institucijoms

(privadioms ir valstybinéms);
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e _Nordplus Nordic languages®, skirta jvairioms S$vietimo paslaugas teikianc¢ioms
institucijoms (privacioms ir valstybinéms);

e _Nordplus adults* popragramé skirta suaugusiyjy Svietimo paslaugas teikiancioms
institucijoms®.

»Nordplus Adults yra itin aktuali suaugusiems zmonéms, kurie yra pasiruos$¢ jgyti ar gilinti savo
zinias §vietimo srityje. Programos remiami projektai prisideda prie plétros ir inovacijy Siaurés ir Baltijos
Saliy suaugusiyjy Svietimo sektoriuje. Apimamos visos suaugusiyjy $vietimo ir mokymosi sritys; bendrasis
ir profesinis suaugusiyjy mokymasis, formalusis, neformalusis ir savaiminis suaugusiyjy Svietimas ir
mokymasis“ (Nordplus, 2024). Si §vietimo programa 2008-2024 metai jvykdé 216 projekty skirty

suaugusiems. Siy projekty verté: 5956 466 eury. Europos socialinis fondas yra vienas Europos
Sajungos struktariniy fondy, fondo tikslas — plétoti Europos bendrijy valstybiy ekonominj ir socialinj

bendradarbiavima. Europos socialinis fondas intesyviai prisideda prie lankstumo ir uZimtumo saugumo
koncepcijos ( angl. flexicurity) puosel¢jimo. Europos komisijos internetiniame puslapyje §i koncepcija
apibuidinama kaip ,lankstumo ir uZimtumo garantijy pusiausvyra, kuri yra integruota strategija, kuria
siekiama didinti darbo rinkos lankstumq ir saugumq . Ja bandoma suderinti darbdaviy poreikj turéti
lankscig darbo jégq su darbuotojy saugumo poreikiu — pasitikéjimu, kad jie nesusidurs su ilgais nedarbo
laikotarpiais®. Sios kocepcijos vienas i§ pagrindiniy tiksly yra apibrézti $aliy vyriausybiy ir kity institucijy
pastangas padéti zmonéms, neturintiems ar netekusiems darbo, greitai susirasti nauja, jiems tinkantj darba.
Tai gali buti persikvalifikavimo programos, darbo paieSkos pagalba, mokymai ir kitos priemonés,
padedancios greitai jsilieti j darbo rinka.

»Buropos socialinio fondo agentlira yra ribotos civilinés atsakomybés vieSasis pelno nesiekiantis
juridinis asmuo, jsteigtas 2002 m. rugpjucio 22 d. ESFA steig¢ja yra valstybe, kuriai atstovauja ir ESFA
dalininky funkcijas jgyvendina Socialinés apsaugos ir darbo ministerija“. Kuriy misija yra ,,biiti partneriu
uztikrinant tikslingas ir prasmingas investicijas j zmones* (ESF, 2022). Remiantis Europos socialinio fondo
agenttiros duomenis (2022), matoma, kad yra keletas, i§ daugelio jvairiy veiklos sri¢iy, kurios yra susijusios
su neformaliuoju suaugusiyjy $vietimu. Tokios kaip:

e Krypties kompasas — Suaugusiyjy profesinis orientavimas®, kurio tikslas sukurti nuotolinio
profesinio orientavimo modelj, kuris biity integruotas i individualiy mokymosi paslaugy sistema. Jo
tikslas — teikti karjeros orientavimo paslaugas suaugusiesiems nuotoliniu budu. Pagrindiné tiksliné
auditorija — suaugusieji, norintys gauti profesinio orientavimo paslaugas, ir karjeros specialistali,
kurie Sias paslaugas teikia. Projekto jgyvendinimo trukmé — 4 metai, o jo biudzetas siekia 2 498
909,44 Eur.
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e, Mokymasis visa gyvenima“ Sio projekto tikslas — skatinti suaugusiyjy mokymasi visa gyvenima,
kuriant vieningg informacin¢ sistema ir sudarant galimybes mokytis. Projektas, pradétas 2023
metais, jau pasieké vieng i§ svarbiausiy rezultaty — pradéjo veikti vieno langelio principu grista

Mokymosi visg gyvenimg (MVG) informaciné sistema www.kursuok.lt. Pabréziama, kad kokybés

uztikrinimo  sistemos mokymai grindziami auksStus kokybés standartus atitinkanc¢iomis

programomis. Neformaliy suaugusiyjy Svietimo programy kokybés reikalavimai nustatyti kokybés

uztikrinimo tvarkoje, kurig patvirtino §vietimo, mokslo ir sporto ministras. (ESF, 2022)

Siy programy pgrindinis tikslas - kurti sistemas, kurios sudaryty salygas suaugusiems aktycviai ir
sklandziai jsitraukti j jvairias neformaliojo Svietimo veiklas.

Taigim NSS gali biti finansuojamas i§ skirtingy finansavimo $altiniy —valstybés ir savivaldybeés,
darbdavio, NSS dalyvio ar kitomis léSomis (,,Erasmus +*, ,Nordplus“, ESF). Néra vienintelio NSS
finansavimo Saltinio, o finansavimas kombinuotas i§ keliy Saltiniy (pvz: valstybés ir darbdavio). Vienas i§
tokiy pavyzdziy yra UZimtumo tarnybos ir Lietuvos privataus verslo atstovy bendras pameistrystés
projektas. Jo metu darbuotojams galima jgyti praktikos tiesioginio darbo metu. Tuo metu , kol vyksta §i
triSalé sutartis, tarp uzimtumos tarnybos, verslo ir darbuotojo, darbdavys gauna numatytas subsidijas. Taip
valstybé gali kompensuoti dalj ar visg darbdavio i§laidy sumg. Taip pat galima rasti ir valstybés, bei Europos
socialinio fondo bendradarbiavimo pavyzdziy. Europos socialinio fondos agentiiros duomenimis buvo
jgyvendinti projektai, pvz: .,,7 metus sekmingai vystytas projektas: ,,Suaugusiyjy $vietimo sistemos plétra
suteikiant galimybes mokytis visa gyvenima™ , kurio tikslas buvo: “skatinti suaugusiyjy dalyvavima
mokymesi visg gyvenimg siiilant jiems bendryjy kompetencijy, profesings srities gebé¢jimy ugdymo,
kultiiros darbuotojy ir asmeny, veikian¢iy kultiiros sektoriuje, kompetencijy tobulinimo paslaugas bei
stiprinti suaugusiyjy neformaliojo $vietimo sistemos funkcionaluma* (ESF, 2022). Kitas puikus pavyzdys:
projektas ,,Formaliojo ir neformaliojo mokymosi galimybiy plétra®, kurio tikslas ,,suteikti mokytojams
galimybe jgyti aukStojo mokslo kvalifikacija ar jos dalj suteikiant pedagogines ir (ar) dalykines
kompetencijas, reikalingas tolimesniam darbui $vietimo sektoriuje (ESF, 2022). Sie projektai yra
atspindziai, kaip ESF ir Lietuvos valstybé bendradarbiauja, turédamos vieng tikslg — skatinti suaugusiyjy
neformalyjj Svietima ir suteikti salygas suaugusiyjy galimybéms mokytis visag gyvenima, tobulinti savo
turimus jgiidZius ir adaptuotis prie Siuolaikiniy darbo rinkos poreikiy.

Remiantis teorija ir praktika Svietimo finansavimo metodai daZniausiai yra skirstomi j: viesg
finansavima ir privaty. NSS teikéjai, kaip juridiniai asmenys, teikiantys suaugusiyjy $vietimo paslaugas,

gali biiti finansuojami tiesiai 1§ valstybés biudzZeto. Norint iSskirti neformalaus suaugusiyjy finansavimo
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metodus, kurie kurie labiausiai koncentruotusi j $vietimo pricinamumo siekj, svarbu apzvelgti Europos

Sajungoje naudojamusneformalaus suaugusiyjy $vietimo finansavimo metodus.

FIinALE (2018) projekto Suaugusiyjy finansavimas. Mokymasis ir suaugusiyjy Svietimas tyrimo
metu buvo analizuojamos jvairios NSS finansavimo priemonés, kurios yra naudojamos praktikoje ES
valstybése. Sio projekto metu buvo i$skirta vienuolika skirtingy NSS finansavimo metody.

Programos finansavimas. Atitinkamas paslaugy teikéjas sutinka sudaryti sutartj su vie$gja jstaiga,
teikti jvairius kursus, seminarus ar kitas neformaliojo Svietimo veiklas. Jis daznai taikomas specialioms
suaugusiyjy mokymo ar §vietimo programoms, kurios orientuojasi j tam tikras tikslines grupes, tokias kaip:
socialiai jautrlis asmenys, migrantai ir pan. Programos finansavimo metodas daugiausiai naudojamas
Bulgarijoje, Italijoje, Kroatijoje, Vengrijoje, Austrijoje, Cekijoje, Vokietijoje, Slovénijoje ir Ispanijoje.

Projekty finansavimas. Finansuotojas sudaro sutartj su paslaugos teikéjais dél konkretaus
projekto, pvz., mokymosi paslaugy teikimo, naujy paslaugy sukiirimo. Kursy ar sglygy pasiekti tam tikry
reikalingy komptencijy besimokantiesiems. Bitent toks projektinis finansavimas suaugusiyjy neformalaus
Svietimo srityje Europoje yra viena i§ pagrindiniy priemoniy, leidzianCiy organizacijoms ir mokymo
jstaigoms gauti pinigy inovatyvioms programoms jgyvendinti. Tokie ES finansavimo Saltiniai kaip
»Erasmus+* kurie labiausiai démesj skiria tibul¢jimui per tarptautinj mobiluma, Europos socialinis fondas,
kuris ypatinga démesj skiria darbo rinkos jgiidziy gerinimui, §vietimo inovatyvumui, nelygybés mazinimui.
ApraSyta finansavimo modelj naudoja visos Europos Sajungos valstybés.

Formulinis finansavimas. Numatyta suma, mokama paslaugy teikéjams uz teikiamg paslauga,
siekiant konkretaus rezultato. Finansavimas pagrindZziamas mokymo valandy skai¢iumi, lankiusiy studenty
skai¢iumi arba pabaigtos programos baigimo rodikliais. Pagal §j metodg Svietimo jstaigos gauna léSas
remiantis i§ anksto nustatytais kriterijais. Sie kriterijai apima tokius rodiklius kaip studenty skaicius,
auditorijy dydis, techninio apripinimo lygis, jvairios mokomosios programos ir kiti svarbiis parametrai.
(Kucaidze, 2020, p. 36). Pasak Barnabe (2012), Formuliy taikymas vertinamas kaip potencialus budas
uztikrinti didesnj vieSojo finansavimo skaidruma, leidziantis objektyviai paskirstyti 1éSas tarp auksStyjy
mokykly ir sumazinti politinio spaudimo rizika. Sis finansavimo metodas gali biiti efektyviai derinamas
su kitomis finansavimo priemonémis, tokiomis kaip programy finansavimas ar projektinis finansavimas,
siekiant uztikrinti ilgalaikj finansinj tvaruma suaugusiyjy Svietimo srityje. Formulinio finansavimo metodas
labiausiai paplites Italijoje, Kroatijoje, Slovakijoje, Belgijoje, Danijoje, Svedijoje.

Filantropinis finansavimas. Nepriklausoma filantropiné agentiira skiria dotacija teikéjui. Tai gali
biti projektinis finansavimas arba ilgalaikis / strukttrinis finansavimas (bendradarbiavimas). Filantropinis

finansavimas yra metodas, kai paramg Svietimo, socialiniams ar kultliros projektams skiria privatis
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asmenys, Seimos ar jmoniy fondai, norédami prisidéti prie visuomenés gerovés. Sis metodas ypatingai
naudingas suaugusiyjy neformalaus Svietimo srityje, nes filantropija gali lanksc¢iai ir efektyviai prisidéti prie
programy, kuriy nefinansuoja valstybé ar ES fondai. Dazniausiai yra remiamos inovatyvios Svietimo temos.
Tokiu finansavimo metodu suaugusiyjy neformaligjame Svietime turi visos Europos Sajungos valstybés.

Besimokanciojo mokestis: tai pinigy suma, kurig pasirenka pats asmuo pasirinkgs ir nusprendes
salyvauti suaugusiyjy Svietime. Dazniausiai tokiu buidu, kai valstybés ar kity Saltiniy finansavimas yra
ribotas arba kai mokymosi programos negauna vieSosios paramos. Tokig galimybe turi visos Europos
Sajungos Saliy gyventojai.

Mokesc¢iuy lengvatos. Apmokestinimo taisyklé, pagal kurig gali biiti skiriama finansiné nauda
mokesciy mokétojams, kurie dalyvauja Svietime. Mokesciy lengvatos yra gangtinai populiarus neformalaus
suaugusiyjy $vietimo finansavimo metodas, daznai naudojamas Europos Sajungos valstybése. Sis metodas
leidZia sumazinti mokes¢iy mokéjimo nasSta asmenims, kurie investuoja j savo mokymasi arba profesinj
tobul¢jimg. Toks finansavimo modelis itin skatina daugiau suaugusiyjy isitraukti ] mokymasi. Jy islaidos
gali buti kompensuojamos per mokesc¢iy lengvatas arba gragzinamus mokesc¢ius. Tokj modelj dazniausiai
taiko: Lietuva, Vokietija, Bulgarija. Nyderlandai, Austrija, Malta, Slovénija, Portugalija.

Tiesioginés dotacijos. Subsidija, skirta paremti asmens ar jmonés investicijas | mokymasi. Tokias
dotacijas gali skirti: vyriausybinés jstaigos, $vietimo organizacijos, privatus fondai. Sios dotacijos gali
padéti stiprinti neformalyjji suaugusiyjy Svietima jvairiose aktualiose srityse, pavyzdziui: skaitmeninj
rastinguma, jtraukyjj mokymasi ir ekologinio sgmoningumo ugdyma. Tokiomis dotacijomis naudojasi visos
Europos Sajungos valstybés.

Kuponai / individualios mokymosi saskaitos. Subsidija, kuri suteikia galimybg¢ suinteresuotiems
asmenims ar jmonéms naudotis mokymosi paslaugomis. Tai virtualios piniginés, kurias valdZios institucijos
sukuria kiekvienam darbingo amziaus asmeniui. Iskaitant asmenis, kurie dirbga pagal numatytg darbo
sutart], savarankiskai dirbancius, dirbancius netipinémis darbo formomis, bedarbius ir nedirbancius asmenis
(Europos komisija, 2021). ES institucijos, tokios kaip Cedefop, remia iy saskaity taikyma ir nuolat stebi jy
poveikj, kad programa islikty efektyvi ir prieinama kuo didesniam asmeny ratui (Cedefop, EAEA, 2021).
Toks NSS finansavimo metodas taikomas Lietuvoje, Suomijoje, Pranciizijoje, Austrijoje, , Ispanija,
Portugalijoje, Belgijoje, Nyderlanduose, Danijoje.

Paskolos. Sistema, leidzianti Zmonéms skolintis uz savo ateities pajamas norimoms mokymo
1Slaidoms padengti. Tokios paskolos gali biti siiilomos privaciy finansuotojy ir valstybiniy jstaigy.

Dazniausiai tokios paskolos teikiamos be paliikany. Tokia Sistema naudojasi: Danija, Italija, Vokietija.
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Mokymosi atostogos. Tai priemoné, kuria siekiama galimybes mokytis, suteikiant darbuotojams
apmokamas arba neapmokamas mokymosi atostogas mokymosi tikslais. Tokias atostogas gali gauti
besimokantieji. Be mokamy mokymosi atostogy - nejmanomas variantas mazai apmokamiems
darbuotojams (Suaugusiyjy mokymosi galimybiy didinimas per tarptautines mokamy mokymosi atostogy
programas visiems darbuotojams, 2023), Lietuvoje, Maltoje, Italijoje, Kroatijoje, Vengrijoje, Slovakijoje,
Austrijoje, Cekijoje, Vokietijoje, Slovénijoje, Ispanijoje, Portugalijoje, Belgijoje, Danijoje, Liuksemburge,
Estijoje, Latvijoje, Lenkijoje.

Atsipirkimo salygos. Mokymo islaidy graZinimas finansuojancioms jstaigoms, darbdaviui, jei
darbuotojas nusprendzia savo noru nutraukti darbo santykius. Tokai praktika taikoma, tokiose valstybése
kaip: Lietuva Suomija, Malta, Graikija, Rumunija, Kroatija, Vengrija, Austrija, Cekija, Slovénija,
Portugalija, Airija, Danija, Svedija.

I$vardyti finansavimo metodai skirstomi du tipus: pasiilos ir paklausos (FinALE,2018). Prie
pasitlos finansavimo metodo priskiriami programos ir projekty finansavimai, formule gristo finansavimo,
taip pat - subsidijy (dotacijy) skyrimas bei filantropinis finansavimas ar besimokanc¢iojo mokestis. Paklausos
suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo metodui tuo tarpu priskiriamos jvairios mokestinés
lengvatos, tiesioginés dotacijos, individualios mokinio saskaitos, paskolos ar mokymosi atostogos (FinALE,

2018). I8 11 aukséiau pateikty metody lenteléje apacioje pateiktas jy suskirstymas.

1 lentelé.Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo finansavimo metody suskirstymas

Pasitilos metodas Paklausos metodas

Programos finansavimas Mokesciy lengvatos

Projekty finansavimas Tiesioginés dotacijos

Formule gristas finansavimas Individualios mokiniy saskaitos (kuponai)
Formulinis finansavimas Paskolos

Filantropinis finansavimas Mokymaosi atostogos

Besimokancio mokestis Atsipirkimo saglygos

Saltinis: sudaryta darbo autoriaus pagal FinALE ( 2018)
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1. 3. Neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo modeliai
"Visy taikomy AMS finansavimo formy ir metody visuma de facto sudaro valstybéje taikomg
aukstojo mokslo studijy finansavimo modeli." (Ku&aidze, 2020, p. 50-51). Tai yra labai aktualu ir NSS

konktekste. Toliau pateiktame pav. matyti, kad NSS finansavimo modeliai gali biiti jvairiai klasifikuojami.

Pagal studijy prieinamumo
sistemas

Pagal rinkos tipa

Pagal valstybés kontrolés masta

Pagal finansavimo Saltiniy
sgveika ir finansuotojy poveikj

Pagal iSlaidy pasidalijima

4 pav. Finansavimo modeliy klasifikacija
Saltinis: sudaryta darbo autorés pagal Kucaidze (2020), p.51)

Svarbiausi ir aktualiausi §io magistro baigiamojo darbo uZdaviniams iSreik$ti yra suaugusiyjy
neformalaus $vietimo finansavimo modeliai, kurie klasifikuojami pagal suaugusiyjy $vietimo finansavimo
Saltiniy bendrumg ir atsakingy uz finansavima daromg jtaka NSS sistemai. Ypatingai reik§minga paminéti,
kad visus finansavimo modelius reikéty laikyti tam tikrais tiksliais modeliais, kurie tikrovéje sutinkami.
Vyrauja tam tikri misrtis modeliai, kurios yra susiformavusios atsizvelgiant tam tikros $alies specifinius
duomentis ir salygas.

Meyer H. D. ir kt (2013) pateikia tris Svietimo prieinamumo modelius, kurie §iuo metu susiduria su
jvairiais i§$tukiais. Pirmasis- tradicinis oligarchinis modelis, kai studijos buvo prieinamos tik tiems, kurie

gal¢jo jas asmeniSkai finansuoti. Antrasis — socialdemokratinis modelis, kuriame studentus remia valstybe,
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naudodama mokeséiy paskirstymo sistemas. TreCiasis - neoliberalus modelis, kuriame finansavimas
priklauso nuo privacios rinkos, akcentuojant studijy paskolas ir kartais papildant nuopelnais gristais
finansavimo mechanizmais.

Svietimo jstaigy finansavimas jvairiose valstybése priklauso nuo specifiniy finansavimo modeliy,
taikomy atitinkamose valstybése. Remiantis rinkos tipais ir Svietimo ekonomikos teorijomis, galima iSskirti
Siuos $vietimo jstaigy finansavimo modelius. (Hofmann, 2000; Hofmann, Konsalt, 2000, Gluscenko, 2000):

Finansavimo modelis, orientuotas j laisva rinka, Svietimo jstaigy finansavimg grindzia laisvos
rinkos principais. Pasak Hofmano (2000), Hofmano ir Konsalto (2000) bei Gluscenko (2000), neoliberalaus
Svietimo istaigy finansavimo modelio ypatumas pasireiskia per valstybiniy ir privaciy Svietimo jstaigy
finansavima, naudojant laisvai rinkai budingus finansavimo metodus. Tuo tarpu finansavimo modelis,

orientuotas ] vie$aja rinka, remiasi darbdaviy, privataus verslo, dotacijy ir Svietimo paslaugy gavéjy indéliu.

Antirinkos socialinis finansavimo modelis remiasi principu, kad valstybé ir jmonés,
vadovaudamosi valstybés nustatytomis taisyklémis, yra atsakingos uz mokslo ir Svietimo jstaigy
finansavima. Tik ypatingomis situacijomis Svietimo dalyviai turi susimoketi uz gautas Svietimo paslaugas.
Sio modelio alininkai laikosi nuomonés, kad, siekiant valstybés gerovés, valstybé turi prisiimti visiska

atsakomybe uz Svietimo finansavima (Hofmann, 2000).

Neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo modeliai gali bati skirstomi remiantis valstybes
kontrole. Ipolitova (2011) pateikia Siuos valstybés kontrole (arba kitaip — finansine autonomija) grindziamus

finansavimo modelius:

PranciiziSkas finansavimo modelis. Sis modelis remiasi grieztu valstybés institucijy reguliavimu.

Naudojant §j finansavimo modelj, démesys skiriamas tieck socialinei, tiek makroekonominei naudai (vertei).

Vokiskasis finansavimo modelis. Sis modelis paremtas fiskalinés decentralizacijos principais,
nepaisant i§laikomos centralizuotos valstybés kontrolés. Jdomu, kad vokiskasis finansavimo modelis jungia
pranciizisko ir amerikietiSko modeliy ypatybes. Finansavimas yra miSrus —Svietimas remiamos tiek viesojo,

tiek privataus sektoriaus 1éSomis, taikant vieSojo ir privataus sektoriy partnerystés principa.

AmerikietiSkas finansavimo modelis. Pagrindiné Sio modelio savybé — Svietimo institucijy teising
ir finansiné nepriklausomybé. Skirtingai nei pranciiziskas finansavimo modelis, kuris pabrézia visuomening
verte, amerikietiSkas modelis orientuojasi | studijy nauda individualiam paslaugos gavejui. Dél Sios
priezasties, taikant amerikietiS$ka modelj, akcentuojama paslaugy paklausa, o studijy kastai didZigja dalimi

perkeliami tiesioginiams neformalaus suaugusiyjy Svietimo paslaugos gavéjams.
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Purait¢ A. (2011) ir Kraujotaityté L. (2002), savo analizése remiasi finansavimo modeliy
klasifikacija pagal finansavimo Saltiniy sqveikq ir finansuotojy poveikj. Sj NSS finansavimo modeliy
skirstyma nagrinéja Williams (1987), remdamasis Clarko B.R. (1983) koordinavimo modeliu. Pagal Sig

klasifikacijg modeliai skirstomi j biurokratinj, kolegialy ir rinkos.

Biurokratinis NSS finansavimo modelis. Pagrindinis modelio principas — visiskas §vietimo jstaigy
finansavimas valstybés 1éSomis (Puraité, 2011). Taikant §] modelj, valstybés vaidmuo tampa
reikSmingesnis.

Kolegialus finansavimo modelis. Siame finansavimo modelyje $vietimo 1é§os formuojamos i
valstybinio finansavimo ir privaciy Saltiniy. Modelis remiasi finansine autonomija ir pasitikéjimu
grindZiamais santykiais.

Rinkos finansavimo modelis. Sis finansavimo modelis i3siskiria jvairiais alternatyviais
finansavimo Saltiniais, apimanciais tiek viesasias, tiek privacias 1ésas. Jgyvendinant tokj modelj, pagrindinj
vaidmenj atlieka ne valstybé, o neformalaus suaugusiyjy Svietimo paslaugy naudos gavéjai — visuomene,
verslo sektorius ir individualiis asmenys. Sis modelis skatina ieskoti jvairiy finansavimo $altiniy, kurie
uztikrinty kokybiSkas studijas, atitinkancias rinkos poreikius (Paraite, 2011).

NSS finansavimo modeliy klasifikacija pagal islaidy pasidalijimg modelis grindziamas i§laidy
pasidalijimo principu. Taip pat pabréziamas neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo balansas tarp
privataus ir vieSojo sektoriy 1ésy. Sis pozitiris rodo, kaip islaidy pasidalijimas tarp vie$ojo sektoriaus ir
paslaugy gavéjy gali padéti pasiekti abiem puséms naudingy rezultaty (OECD, 2024)

Misraus sektoriaus modelis vie$ojo ir privaciojo sektoriy dalyvavimas finansuojant neformaly
suaugusiyjy Svietima. (Duke 2021 ; Popovic 2021 ; Williams ir kt. 2010).

Remiantis Europos vieSosios politikos analitiky tyrimo ,,Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo plétra
Lietuvoje: finansavimo alternatyvy analizé (n.d.) ataskaita, sitiloma i$skirti dar du modelius: pasiiilos ir
paklausos. Pagal kelis kvalifikacijos tipus tinkantys yra ir paklausos ir pasitilos modeliai:

Pasiiilos finansavimo modelis. Taikant valstybé finansuoja Svietimo paslaugy teikéjus, o ne jy
vartotojus, kurie renkasi i§ daugmaz vienody to paties lygmens jstaigy ir standartizuoto paslaugy paketo.
Iki Siol daugelyje moderniy Svietimo sistemy galima atpazinti nemazai pasitilos finansavimo modelio
bruozy ir jis neabejotinai dominuoja Svietimo lygmenyse, kurie uZtikrina privalomo $vietimo nuostaty
1gyvendinimg.

Paklausos finansavimo modelis tai modelis, kuomet valstybé skiria finansavimg vartotojui,

suteikdama jam sprendimo galia, kokias paslaugas jsigyti, o ne pati jas perka.
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Apibendrinant NSS finansavimo modeliy klasifikacijas, galima teigti, kad visose klasifikacijose yra
tam tikry bendry bruozy, kurie jas konceptualiai jungia. Svarbiausi §ie bruozai: NSS finansavimo $altiniai
(vieSieji, privatls arba miSris), Svietimo prieinamumas, neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansiné
autonomija ir modeliui badingi finansavimo metodai. Tyrimai rodo, kad NSS finansavimo modeliai gali
buti klasifikuojami pagal jvairius kriterijus: Svietimo prieinamumo sistemas, rinkos tipus, valstybés
kontrolés lygi, iSlaidy pasidalijimo principus, finansavimo $altiniy sgveikg bei finansuotojy jtaka.Valstybeé,
priimdama sprendimg dél konkretaus modelio pasirinkimo ar jy derinimo nacionalinio modelio kiirimui,
turéty atsizvelgti | keliamus reikalavimus. Vienas i§ svarbiausiy tiksly — uZtikrinti neformalaus suaugusiyjy

Svietimo prieinamuma, sprendziant jvairius susijusius uzdavinius.

1.4 Neformalaus suaugusiyjy Svietimo prieinamumo samprata ir finansavimo
modeliy jtaka neformalaus suaugusiyju Svietimo prieinamumui

Visoms pasaulio S$alims iSgyvenant jvairius pokycCius ijprocCiai, jgidziai ir zinios tampa
konkurencingumo veiksniais rinkose, kuriose vyksta greiti ekonominiai ir technologiniai pokyciai.
Ekonominés aplinkos poky¢iai pakeité dirbanciy zmoniy ir darbuotojy kvalifikacijos poreikius. PavyzdZiui,
kompiuterinio raStingumo ar uzsienio kalby mokéjimo jgiidziai dabar yra biitini norint gauti geresnj darba
arba islaikyti jau turima pozicija. Siame kontekste ypa¢ svarbu, kad darbo jégos kokybeé, t. y. i§silavinimas
ir kvalifikacija, atitikty dabartinius ir biisimus poreikius. Profesinés kvalifikacijos tobulinimas tapo vienu 18
pagrindiniy jrankiy, padedanciy iSlaikyti darbo vieta ir siekti profesinés karjeros. Greiti poky¢iai ir paZanga
paskatino placiau suvokti darbiniy kompetencijy svarba. Vis délto tokie pokyc¢iai nesukelia prieSpriesos tarp
valstybés, darbdaviy ir individy, nes aiskiai suprantama, kad zmogus, neturintis tinkamos kvalifikacijos,
nebus konkurencingas darbo rinkoje. Darbdavys, neturintis tinkamos kvalifikacijos dirbanciy zmoniy,
negalés i8likti konkurencingas darbdavys darbingje rinkoje, o Salis, Kuri neturi konkurencingy imoniy,
negalés issilaikyti pasauliniame maste. Taigi, darbuotojams ir darbdaviams tapo labai aktualu nuolat
pagerinti ar jgyti naujy Ziniy ar kompetencijy. Neformalusis suaugusiyjy Svietimas ir testinis mokymasis
yra viena i$ priemoniy prisitaikyti prie besikei¢iancios aplinkos.

Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo prieinamumo aktualumg pabrézia tiek Lietuvos nacionaliniai ir
regioniniai dokumentai, tiek ir tarptautiniai. Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme numatytuose Svietimo
sistemos principuose, galima iSskirti principa, kuris pabrezig neformalaus suaugusiyjy Svietimo ir testinio

mokymosi prieinamumo svarbg ,.,testinumas — Svietimo sistema yra lanksti, atvira, pagrjsta jvairiy formy ir
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institucijy sgveika; ji sudaro salygas kiekvienam asmeniui mokytis visg gyvenimg” (Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymas, 1991). Vilniaus miesto savivaldybés tarybos aprasé dél neformaliojo suaugusiyjy
Svietimo paslaugy teikimo tvarkos minima, kad vienas i§ suaugusiyjy neformaliojo Svietimo uzdaviniy yra
Lwprieinamumas ir lankstumas: sudaromos visos sqlygos suaugusiyjy kompetencijoms ugdyti per pasirinktq
veiklg bei mokymo budus, pagal amziy, turimg issilavinimq ir patirtj, nepaisant socialinés padéties”(
Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo paslaugy teikimo tvarkos aprasas, 2013)

Remiantis Europos socialinio fondo (ESF) duomenimis ,,Lietuvoje daug i8Stkiy kelianti sritis yra
beveik nedidéjantis mokymosi visg gyvenima (toliau-MVG) rodiklis (2020 m. sudaré 5,9 %, o ES
vidurkis — 10,9 %), kurj jtakoja nepakankamas suaugusiyjy jsitraukimas | MVG veiklas. Lietuva yra viena
18 ES valstybiy su didziausiais jgidziy darbo rinkoje neatitikimais, kas atskleidzia profesinio orientavimo
sistemos triikumus, nepakankamg mokymo paslaugy pritaikymga ateities poreikiams. Demografiné kaita
lemia maZzéjancius ZmogiSkuosius iSteklius ir tokiu biidu didina poreikj keisti ar lavinti darbingo amzZiaus
Zmoniy suaugusiyjy kompetencijas. Atsizvelgiant  dirbanciyjy skaiciy, augantj poreikj prisitaikyti prie
rinkos pokyciy labai svarbu Lietuvoje turéti veikiancia, tikslingai orientuotg j dirbancius suaugusiuosius
karjeros orientavimo sistema, kuri padéty subalansuoti darbo rinkos pasitilg ir paklausa. Siekiant pritaikyti
paslaugas prie klienty poreikiy ir tikintis pritraukti kuo daugiau interesanty, projekto metu bus
orientuojamasi ] nuotoliniu biidu teikiamas paslaugas®.

Suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimas tiesiogiai veikia suinteresuoty zmoniy mokymosi
galimybes ir kokybe. Remiantis penktgja UNESCO “Pasaulinio mokymosi ir §vietimo ataskaita” (2024)
galima isskirti keleta pagrindiniy aspekty, kaip formalaus ir neformalaus suaugusiujy $vietimo finansavimas
jtakoja mokymosi procesa:

Prieinamumas;

Programy jvairové ir kokybe;
Infrastruktiira ir technologijos;
Mokytojy kvalifikacija;
Motyvacija mokytis.
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Prieinamumas / Motyvacija mokytis
Programy jvairove ir Infrastruktura ir )
i . Mokytojy
kokyb techmologijos A
oxybe U kvalifikacija

5pav. Finansavimo jtaka NSS
Saltinis: sudaryta darbo autorés, pagal UNESCO ,,Pasaulinio mokymosi ir §vietimo ataskaita” (2024)

Prieinamumas. Ataskaitoje teigiama, kad pakankamas finansavimas yra itin svarbus siekiant didinti
suaugusiyjy Svietimo programy prieinamumg ir kokybe¢. Pabréziama, kad finansavimo tritkumas daznai
riboja Svietimo programy prieinamumg, ypatingai pazeidziamoms grupéms, pavyzdziui, nejgaliesiems,
migrantams ir kaimo vietovése gyvenantiems. Taip pat minima, kad vyriausybés turi uztikrinti pakankamus
finansinius iSteklius, kad galéty pasitlyti jvairias, itraukias ir iy grupiy poreikius atitinkan¢ias mokymosi
galimybes. Nesant tinkamos finansinés paramos, daugelis suaugusiyjy, kuriems toks Svietimas bty
naudingiausias, lieka nuosalyje.

Programy jvairové ir kokybé. Ataskaitoje, teigiama, kad kad geresné finansiné parama gali padeéti
igyvendinti jvairesnes programas, atitinkancias skirtingus besimokanciyjy poreikius - asmeninio
tobuléjimo, profesiniy jgiidZiy ar pilietiSkumo ugdymo.

Infrastruktiira ir technologijos: Sioje ataskaitoje pabréziama, kaip padidintas finansavimas
padeda modernizuoti mokymosi aplinkg, uZtikrinant nuotoliniam mokymuisi ir praktiniam mokymui
reikalingy technologijy prieinamuma. Joje minimas itin svarbus 1€8y poreikis infrastruktiirai gerinti ir
prieigai prie naujausiy technologijy, ypac nepalankioje padétyje esanciuose regionuose.

Mokytoju kvalifikacija: ataskaitoje pabréZiama finansinés paramos svarba tobulinant suaugusiyjy
Svietimo mokytojy kvalifikacijg. Tinkamas finansavimas leidZia jdarbinti ir mokyti aukstos kvalifikacijos
destytojus, o tai tiesiogiai prisideda prie suaugusiyjy mokymosi programy veiksmingumo ir kokybés. Tai

ypa¢ pabréziama tais atvejais, kai valstybés investuoja j nuolatinj pedagogy kvalifikacijos kélima,
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sieckdamos uZztikrinti, kad jie turéty naujausiy pedagoginiy metody ir jgudziy, reikalingy jvairiems
besimokan¢iy suaugusiyjy poreikiams tenkinti

Motyvacija mokytis: ataskaitoje pabréziama, kad finansinés paskatos, tokios kaip stipendijos ar
parama, gali zymiai padidinti suaugusiyjy dalyvavimg ilgalaikiame mokyme. Ypa¢ tai svarbu
pazeidziamoms grupéms, jskaitant mazesniy pajamy asmenis, migrantus, ir vyresnius zmones, kuriems
mokymosi galimybés daznai yra ribotos dél finansiniy kliti¢iy. Finansininiai paskatinimai gali sumazinti
Sias kliditis, skatindamos aktyvesnj jsitraukimg ir pagerindamos ilgalaikio mokymosi jproc¢ius

Ilgalaikés perspektyvos. Ataskaitoje aptariama, kad gerai finansuojamos $vietimo programos gali
padéti suaugusiesiems jgyti naujy jgudziy, reikalingy darbo rinkai. Tai ne tik gerina jy uzimtumo galimybes,
bet ir didina pajamas bei gyvenimo kokybe.

Pakankamas finansavimas yra pagrindinis veiksnys, uztikrinantis neformaliojo suaugusiyjy $vietimo
(NSS) prieinamuma, kokybe ir jvairove. UNESCO ataskaitoje (2024) pabréziama, kad finansiné parama
leidZia gerinti Svietimo infrastruktiira, diegti naujas technologijas bei kurti jvairias mokymo programas,
pritaikytas skirtingy grupiy poreikiams. Tinkamas finansavimas taip pat svarbus mokytojy kvalifikacijos
tobulinimui, o finansiniai paskatinimai, tokie kaip stipendijos, skatina aktyvesnj suaugusiyjy dalyvavimag
mokymosi procese. Pazeidziamy grupiy atzvilgiu finansavimas mazina socialines ir ekonomines klittis,
uztikrindamas jy jtraukt] 1 mokymosi procesa. Ilgalaikéje perspektyvoje gerai finansuojamos Svietimo
programos padeda asmenims jgyti darbo rinkai reikalingus jgtidzius, gerina gyvenimo kokybe ir prisideda

prie ekonominio augimo.

Apibendrinimas. NSS yra itin svarbi §iuolaikinés §vietimo sistemos dalis, siekianti tenkinti asmeny
pazinimo, kvalifikacijos tobulinimo, persikvalifikavimo ir socialinés integracijos poreikius. Sis §vietimas
orientuojasi ] kiirybiSkumo ugdyma, bendruomenés kiirima, profesiniy kompetencijy gerinima, kartu
prisidedant prie visuomenés darnios raidos. Lietuvoje NSS teisiné bazé sudaro galimybes pripaZinti
neformaliojo mokymosi biidu jgytas kompetencijas bei skatina mokymasi visg gyvenima, atliepiant
sparciai kintan¢ios darbo rinkos ir visuomenés poreikius. Finansavimas §iai sriiai yra jvairiapusis,
apimantis valstybés ir savivaldybiy biudzetus, darbdaviy skiriamas 1¢Sas, Europos Sgjungos fondy
finansavima bei individualias besimokanéiyjy investicijas. VieSosios politikos déka NSS finansavimas yra
integruotas j nacionalines ir tarptautines programas, tokias kaip ,,Erasmus+*, ,,Nordplus* ar ekonomikos
gaivinimo priemones. Lietuvoje yra sukurta ir sékmingai veikia inovatyvi skaitmeniné platforma:
www.kursuok.It, kuri suteikia galimybe suaugusiems gauti finansavimg mokymosi programoms, tokiu
biidu didinant §vietimo prieinamuma. NSS yra lanksti mokymosi forma, leidZianti zmonéms rinktis i§

jvairiy formaty ir temy. Ji tampa neatsiejama nuo asmeninio ir profesinio augimo, ypa¢ vyresnio amziaus
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gyventojams, ilgiau dalyvaujantiems darbo rinkoje. Taip pat pabréziama biitinybé tobulinti Svietimo
sistemas, kurios stiprinty Svietimo kokybg ir skaidruma, skatinty mokymosi kultiirg bei prisidéty prie
socialinés sanglaudos ir ekonominés plétros. Skyriuje aptariamos NSS finansavimo modeliy rusys

demonstruoja kaip jis gali baiti finansuojamas. Siuolaikinéje visuomenéje NSS jtvirtinamas kaip strateginé

TV —
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2. NEFORMALAUS SUAUGUSUJU SVIETIMO FINANSAVIMO
MODELIU JITAKOS PRIEINAMUMUI VERTINIMO METODIKA

Sioje magistrinio darbo dalyje pateikiama NSS finansavimo modeliy jtakos neformalaus
suaugusiyjy Svietimo prieinamumui metodika. Bus i$skiriami ir aptariami finansavimo ir prieinamumo
rodikliai, duomeny Saltiniai. ISskirtos ES valstybiy grupés, pagal nuo BVP isskirty 1éSy Svietimui, i$skirto
procenta, mums aktualiam, NSS, kuriomis remiantis toliau bus atliekama NSS lyginamoji analizé.
Aptariami NSS finansavimo $altiniai naudojami Lietuvoje, Lenkijoje ir Svedijoje. Aprasomi vienuolika
NSS finansavimo metody, kurie yra taikomi atitinkamose ES valstybése.

2.1 NSS finansavimo, NSS prieinamumo NSS finansavimo modeliy jtakos NSS

prieinamumui vertinimo metodikos

Svietimas — vienas svarbiausiy veiksniy, lemianéiy tiek visuomenés i§sivystymo lygj, tiek paties
zmogaus sekmg Siuolaikinéje visuomengje (Trakselys, Martisauskiené 2016). Neabejotinai yra labai svarbu
spresti ateities klausimus atsizvelgiant j suaugusiyjy mokymosi poreikius. Turint formaliojo ir neformaliojo
$vietimo mokymosi galimybiy, galima jgyti reikalingas Zinias, kompentecijas ar jgidzius. Svietimo
prieinamumas ne visur yra savaime suprantamas dalykas. Svietimo prieinamumas yra socialinio teisingumo
Salyje rodiklis. Socialinis teisingumas Svietime reiSkia mintj, kad visi asmenys, nepaisant jy socialinés ir
ekonominés padéties, turéty turéti vienodas galimybes gauti auksStos kokybés Svietimo galimybes. Prieigos
klititys yra dideli atstumai iki mokykly, transporto trikumas, ly¢iy diskriminacija ir kultiriniai nusistatymai,
teikiantys pirmenybe¢ tam tikroms grupéms, o ne kitoms (llie ir kt., 2021 ). Galima apzvelgti kg apie tali
kalb¢jo autoriai ir kas buvo rasyta dokumentuose. Jau nuo seny laiky teisiniuose dokumentuose minima,
koks yra svarbus $vietimo prieinamumas. Visuotinéje zmogaus teisiy deklaracijoje (1948) pazymima, kad
,Kiekvienas turi teis¢ 1 mokslg. Mokslas, bent jau pradinio ir pagrindinio iSsilavinimo lygmeny, yra
nemokamas. Pradinis mokslas yra privalomas. Techninis ir profesinis mokymas yra visuotinai prieinamas,
o aukstasis mokslas vienodai prieinamas visiems pagal kiekvieno sugebéjimus®. Bégant metams tai iSliko
ypatingai svarbu ,,Svietimo finansavimas ir istekliy naudojimas reformuojamas taip, kad padéty §vietimo
sistemai geriau prisitaikyti prie laisvos rinkos ir uztikrinty geresnj $vietimo prieinamumag bei kokybeg*
(Valstybinés Svietimo 2003—2012 m. strategijos nuostatos, 2003, p. 5). UNESCO jgyvendinamos programos
Lietuvoje ,,Svietimas visiems* (2014) vienas i§ svarbiausiy uzdaviniy yra ,,mokymosi prieinamumas
vyresniojo amziaus Zmonéms®. Svietimo paslaugy prieinamumas ir jy kokybé yra vienas i§ prioritety,
akcentuojamas LR Svietimo jstatyme prieinamumo svarba yra minima, kaip pirmas ir tikétina svarbiausias

Svietimo sistemos principas ,,lygios galimybés — Svietimo sistema yra socialiai teisinga, ji uZtikrina asmens
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teisiy jgyvendinimg, kiekvienam asmeniui ji laiduoja Svietimo prieinamumg, bendrojo iSsilavinimo bei
pirmosios kvalifikacijos jgijima ir sudaro salygas tobulinti turima kvalifikacija ar jgyti naujg” (1991),
Valstybinéje Svietimo strategijoje (2013-2022) teigiama, kad ,Butina plétoti Svietimo sistemos
alternatyvas, kurios biity prieinamos, patrauklios ir vertingos dabar menkai ] mokymasi jtrauktoms
visuomenes grupéms — ikimokyklinio amziaus vaikams, socialinés rizikos grupés jaunimui, suaugusiesiems,
taip pat kaimo gyventojams. Turime sukurti jvairesnes paskatas ir salygas mokytis bet kurio amziaus
asmeniui, nepriklausomai nuo gyvenamosios vietos, net ir atokesnése kaimo vietovése*

,Finansiné parama yra vienas i§ galimy ir plaiausiai taikomy metody, siekiant Svietimo
prieinamumo didinimo. Svietimui skiriamas finansavimas yra tiesiogiai susijes su issilavinimo kokybe ir
akademiniais pasiekimais” (Europos Komisija, 2020). Finansavimas leidzia priartéti prie issikelty NSS
siekiy, tadiau jis yra valstybiy vadovy rankose. Uz i$skirtas 1ésas NSS jie tikisi atitinkamy rezultaty, kurie
biity pravartiis visai visuomenei. Todél biitina bendradarbiavimo sistema tarp NSS teikiangiy institucijy ir
valdzios. Valstybei keliant tikslg didinti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo prieinamumg, turéty buti
atsizvelgiama ] finansavimo metodus, kurie savo prigimtimi labiau orientuoti j Svietimo prieinamumo
gerinimo siekj. Atsizvelgiant j atlikta NSS finansavimo metody moksliniy tyrimy analize, daroma i$vada,
kad NSS kokybés didinimui didZiausig jtaka turi §ie NSS finansavimo metodai: projekty finansavimas,
programy finansavimas, filantropinis finansavimas, tiesioginés dotacijos, individualios mokymosi
saskaitos, mokymosi atostogos. Sie suaugusiyjy neformalaus $vietimo finansavimo metodai yra i§skirti tuo,
jog jie savo prigimtimi yra orientuoti j NSS prieinamuma. Siame darbe vertinant finasavimo ir prieinamumo
sinergija, svarbu nusistatyti finansavimo ir prieinamumo rodiklius, kurie bus naudojami analizei.
Perzitiréjus Lietuvos statistikos departamento duomenis matoma, kad vertinimui yra i$skirti tokie rodikliai.
Jy tikslus sgraSas yra pateiktas lenteléje Zemiau.

Norint i$skirti pagrindinius vertinimo komponentus $io darbo tiriamajai daliai buvo atsizvelgiama |
atlikta suaugusiyjy neformalaus $vietimo finansavimo modeliy ir klasifikacijos formy analize, bei NSS
finansavimo jtakos NSS prieinamumui vertinimo analize.

Atlikus analize buvo pasirinkta NSS finasavimo modeliy klasifikacijos rasis: pagal iSlaidy
pasidalijima, pasirinktas modelis yra misraus sektoriaus modelis. Tiksliam vertinimui buvo pasirenkami
klasifikacijos modeliai ( konkreciai atrinktos valstybiy grupés), kur: 1 grupé- valstybés, kuriy Salies
biudzete skirtose 1éSose Svietimui nuo BVP néra skiriama 1Sy ,,niekur kitur nepriskirtam Svietimui® , 2
grupé- kur skiria mazai ,, niekur kitur nepriskirtam Svietimui, 3 grupé- valstybés, kurios skiria daugiausia
procenty ,,niekur kitur nepriskirtam $vietimui*“. Buvo naudojami Eurostat (2024) duomenys. Su salyga, kad

néra pakankamai duomeny kiek 1éSy ES valstybés skiria konkreciai neformaligjam suaugusiyjy Svietimuli,
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o tik jvardinama biudZeto dalis sektoriui: niekur kitur nepriskirtas Svietimas (anlg. k. N.E.C), kuris reiSkia
neformalyjj $vietimg, savi§vietg ir mokymasj visa gyvenim, kuriam priskiriamas NSS. Kitame skyriuje
atliktoje analizéje bus vertinami sie duomenys, kurie yra prieinami Eurostate (2024).

ES NSS finansavimo modeliy jtakos §vietimo prieinamumui reikalingy ir aktualiy rodikliy duomenys
buvo naudojami remiantis EURIDYCE, UNESCO, CEDEFOP, Eurostat, Nacionaliniy statistikos
departementy duombazése pateikiama tiksli statistiné medziaga ir informacija. Remtasi $iais duomeny ir
informacijos saltiniais:

1. Europos Sagjungos ir Lietuvos teisiniai dokumentai, teisés aktai.

2. [vairios mokslinés publikacijos, kity autoriy Sios temos tiriamieji darbai, ataskaitos ir
publikacijos susijusios su suaugusiyjy neformaliuoju Svietimu ir jo finansavimo
galimybémis, iSstkiais ir aktualijomis.

3. Suaugusiyjy mokymosi finansavimo duomeny bazé¢je (CEDEFOP) pateikiama aktualia ir
oficialia informacija apie jvairiy ES Saliy suaugusiyjy $vietimo finansavimo budus, EU $aliy
praktikas ir ataskaitomis (prieiga per internetq:
https://www.cedefop.europa.eu/es/tools/financing-adult-learning-db/instruments-map)

4. Oficialaus Lietuvos statistikos portalo duomenimis, kurie atspindi suaugusiyjy $vietimo,
suaugusiyjy formalaus ir neformalaus $vietimo situacijg. Taip pat buvo naudojamasi
informacinés Europos $vietimo sistemy ir politikos internetine svetaine (EURIDYCE),
kurioje yra pateikiamos ir aprasomos jvairiy Europos Sgjungos $aliy §vietimo sistemos
(prieiga per internetq: https://education.ec.europa.eu).

5. UNESCO internetiniame puslapyje pateikta informacija apie suaugusiyjy $vietima ( prieiga

per internetg: http://data.uis.unesco.org/Index.aspx).

Apzvelgus, iSanalizavus ir sistemingai pateikus jvairig moksline literatiira, bei iSanalizavus jvairiy
autoriy jzvalgas, ataskaitas, bei duombaziy statistikas ir kitg oficialiag medZziaga buvo atlickamas duomeny

analizés tyrimas. Taip pat buvo atliekamas kiekybinis tyrimas- apklausa.

Tyrimo tipas ir metodai. Buvo atlieckama lyginamoji ir sisteminé analizés — ES 3aliy NSS
finansavimo modeliai nagriné¢jami remiantis i§laidy pasidalijimo (finansavimo intensyvumo) klasifikacija.
Valstybés lyginamos pagal Eurosat ir CEDEFOP pateikiamg informacijg, kuri padéjo palyginti kiekvienos
Salies NSS finansavimo biida.

Tyrimo imtis ir apribojimai. Darbe analizuojamos 27 Europos Sajungos valstybés, Kkurios
sugrupuotos j 3 Saliy kategorijas. Tai buvo darant pagal tai, kiek kiekviena Salis skirai BVP procentais

vienam gyventojui ( 2023 metais, d¢l duomeny trikumo) ir kiek kieviena Salis skiria Svietimui ir
41



skirtingiems jo sektoriams (2022 metais, dél duomeny trikumo). Paskirstymas: 1 kategorija- kuomet Salies
biudzete skirtose 1éSose Svietimui nuo BVP néra isskirta niekur kitur nepriskirtam Svietimui ( angl. k.
N.E.C.), 2 kategorija - kuomet valstybése yra skiriama vidutiniskai, 3 kategorija- kuomet yra skiriama
daugiausiai 1§ visy nagrin¢jamy ES valstybiy. Dél sunkiai prieinamy duomeny, buvo skiriamas démésys |
skirtingy mety situacijg.

Atlikus teorinés dalies apzvalga, ES teisinius dokumentus, NSS prienamumo ir NSS finansavimo
modeliy jtakos prieinamumui metodikas, buvo pasirinkti pagrindiniai rodikliai, kurie bus svarbis atliekant
NSS finansavimo modeliy jtaka prieinamumui Europos Sajungos valstybése lyginimoji analizé.

NSS finansavimo rodikliai. Neformalaus suaugusiyjy §vietimo vertinima galima atlikti remiantis
kokj procentg nuo bendro vidaus produkto ( toliau — BVP ) valstybés skyré Svietimui ir kaip jis bégant
metams Keitési. Taip pat svarbu atsizvelgti kokig biudzeto dalj Salis iSskyré. Bendrai analizuojant
finansavimg, buty svarbu naudoti ir kitus rodiklius. Taciau perZevelgus Eurostato ir statistikos duomenis,
néra duomeny , kurie biity tinkami §iai temai. Tyrimo ribotumas analizuojant Lietuvos NSS finansavima —
statistikos departemento duomenys(2024) pateikia NSS finansavimo duomenis kartu su neformaliuoju
vaiky Svietimu.

NSS prieinamumo rodikliai. Suaugusiyjy neformaliojo §vietimo prieinamumo rodikliai gali biti
labai jvairtis. Eurostat (2024) parengé iSsamig ataskaitg kas labiau dalyvavo, kodél nedalyvavo suaugusiyjy

Svietime per pastaruosius 12 ménesiy, remiantis tokiais rodikliais kaip:

o |ytis;

e amzius;

e iSilavinimo lygis;

e gyvenamoji vieta;

e urbanizacijos lygis;

e negalios lygis (veiklos apribojimas);
e darbo statusas;

e pilietybe.

Sie rodikliai yra svarbis tyrimui. Galima atlikti koreliacijy analize, kaip kad pavyzdziui, kokios
lyties ir kokio uzimtumo zmones, kur gyvenantys ir kuo uZsiimantys, kokio amziaus ir kokio darbo
statusto zmoneés labiau linke dalyvauti suaugusiyjy neformaligjame Svietime. Lenteléje pateikiami

finansavimo ir prieinamumo rodikliai, bei duomeny Saltiniai.
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2 lentelé. Finansavimo ir prieinamumo rodikliai, bei duomeny Saltiniai

Kategorija (rodikliai)

Rodiklio pavadinimas

Duomeny $altinis

gyventojui

Prieinamumo rodiklis Dalyvavimas pagal Iytj Eurostat
Prieinamumo rodiklis Amzius Eurostat
Prieinamumo rodiklis ISilavinimo lygis Eurostat
Prieinamumo rodiklis Darbo statusas Eurostat
Prieinamumo rodikliai Dalyvavimo priezastis Eurostat
Prieinamumo rodikliai Nedalyvavimo priezastis Eurostat
Finansavimo rodiklis Procentas nuo BVP vienam | Oficialus

Statistikos departamentas

Prieinamumo rodikliai

Tie,kurie nori dalyvauti

Oficialus

Statistikos departamentas

Finansavimo rodiklis Suma nuo biudzeto Oficialus

Statistikos departamentas

Prieinamumo rodiklis Valandos skirtos mokytis Oficialus

Statistikos departamentas

Finansavimo rodiklis ES  vieSojo  sektoriaus | Eurostat

iSlaidos Svietimui

Saltinis: Sudaryta darbo autoriaus pagal Oficialaus statistikos departamento (2024) ir Eurostat (2024) duomenimis.

Darbo apimtis neleidzia palyginti visy Europos Sajungos valstybiy. D¢l Sios priezasties bus
pasirenkamos dvi kontrolinés valstybés. Remiantis Eurostat inicijuotos ,,Suaugusiyjy Svietimo apklausos*
(2022) duomenimis. Pirmoji Salis, kurios isitraukimas i suaugusiyjy formalyji ir neformalyjj Svietimg
yra panasus j Lietuvos (29,5%), bus - Lenkija ( 22%). Antraja $alimi analizei pasirinkta yra Svedija
(63,8 %), jos gyventojy jsitraukimas yra didziausias 1§ visy Europos Sgjungos valstybiy. Duomenys
paiimti i§ Eurostat pateikty duomeny 2022 metais. Apzvelgus pastaryjy 12 ménesiy situacijg Europos

Sajungoje.
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Participation rate in education and training (last 12 months) by type,

2022
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6pav. Dalyvavimo Svietime ir mokyme rodiklis (pastaruosius 12 ménesiy) pagal tipa, 2022 (% 25-64 mety
amziaus Zzmoniy).

Prieiga per interneta:

Svedija yra 3alis lydere, kalbant apie suaugusiujy jsitraukima j formalyjj ir neformalyjj $vietima. Remiantis
2022 Euridyce duomenimis, per pastaruosius 12 ménesiy Salyje neformalyjj ir formalyjj $vietimg rinkosi
73% gyventojy. Tik neformalyjj Svietimg rinkosi 63,8 %. Tik formalyjj Svietimg - 21 %. Galima daryti
isvadas, kad zmonés labiau renkasi neformalaus §vietimo uzsiémimus. Svedijos vyriausybé didelj démesj
skirai mokymosi visa gyvenima koncepcijai. Unesco (2007) pateikiamoje Svedijos viso gyvenimo
strategijoje neformalusis suaugusiyjy Svietimas apibréziamas kaip ,,populiarusis™“ ir jo tikslas yra
“sustiprinti vidurinj i$silavinima uz auk$tojo mokslo riby ir paversti jj galingesne alternatyva”. Svedijoje
suaugusiyjy neformalusis Svietimas suinteresuotiems asmenims yra finansuojamas i§ keliy pagrindiniy
Saltiniy:

1. Valstybés finansavimas;

2. Savivaldybiy finansavimas;

3. Europos Sajungos fondai,

4. Nevyriausybingés asocijacijos ir organizacijos;

5. Privatus finansavimas.
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Valstybés finansavimas. “Daugiau nei Simtg mety neformalusis suaugusiyjy Svietimas vaidino
svarby vaidmenj Svedijos visuomenéje. Valstybé finansiskai remia neformalyjj suaugusiyjy $vietima nuo
1912 m. Visuotinai sutariama, kad neformalusis Svietimas turéty biiti vykdomas atskirai nuo valstybés, bet
finansuojamas valstybés 1éSomis. (Eurydice, 2023). Neformaliojo §vietimo svarba Svedijos visuomenei
pripaZjsta visos politinés partijos. Svedijos valstybé¢ yra neformaliojo $vietimo pagrindinis finansuotojas. Ji
remia folkhdgskolor (liaudies mokyklas) ir studieforbund (studijy asociacijas)”. “Nuo 2018 m. vyriausybé
investuoja 50 min. SEK j savivaldybiy suaugusiyjy Svietimg ( kommunal vuxenutbildning ) ir specialyjj
suaugusiyjy Svietimg ( sarskild utbildning for vuxna, sérvux ). Valstybés dotacijos bus naudojamos siekiant
jdarbinti daugiau besimokanciyjy ] savivaldybiy suaugusiyjy Svietima ir gali biiti naudojami informavimo
veiklai, informacijai, orientavimui ir motyvavimo pastangoms finansuoti. Vyriausybé pavedé Nacionalinei
Svietimo agenttrai ( Skolverket ) skirti valstybés dotacijas suinteresuoty savivaldybiy paraiskos biidu.”(
Eurydice, 2023).

Savivaldybiy finansavimas. DidZioji dalis Svedijos savivaldybiy taip pat prisideda prie vietiniy
neformaliojo Svietimo programy finansavimo, ypatingai jei tai yra susij¢ su Zzmoniy integracijos ir kalbos
mokymaosi kursais. Taip pat savivaldybés labai riipinasi zmoniy nedarbo problema. Vienas i$ pavyzdziy tai
yra - Stokholmas. Jie (Europos socialinis fondas, 2020) inicijavo projekta: ,,Kompetensarena Stockholm®.
Tai projektas, kuriuo siekiama i$spresti kvalifikuoty darbuotojy stygiy Svedijos sostinés apskrityje. Jis
buvo sukurtas siekiant dar geriau suderinti profesinj mokyma su darbo rinkos poreikiais. Projekte
bendradarbiavo Stokholmo regionas, Svedijos valstybiné uzimtumo tarnyba (Arbetsformedlingen) ir
Stokholmo savivaldybé. Juo siekiama uZtikrinti, kad Svietimo ir mokymo programos atliepty konkrecius
verslui reikalingus jgudzius, bei kompetencijas taip padedant mazinti nedarbg ir uZpildyti darbo jégos
spragas. Tai platesnés iniciatyvos, remiamos Europos socialinio fondo, kuria siekiama pagerinti
kvalifikuoty darbuotojy pasiiilg regione, dalis.

Europos Sajungos fondai. Europos Sajungos finansavimas, ypa¢ per Europos socialinj fonda
(ESF), remia pacius jvairiausius projektus, kurie yra skirti kvalifikacijy tobulinimui, kompetencijos kélimui
ir mokymuisi visg gyvenima.” ,,Per ES programg ,,Erasmus+* organizacijos, dirban¢ios su suaugusiyjy
Svietimu, gali ieSkoti finansavimo mainams ir jgiidziy ugdymui, kad pagerinty mokymo kokybe. Su
finansavimu darbuotojai gali lankyti testinio profesinio tobul¢jimo kursus, konferencijas, darbo Ses¢l; arba
destyti mokymo organizacijoje kitoje programoje dalyvaujancioje Europos Salyje. Organizacijos gali
kreiptis dé¢l finansavimo kartg per metus” ( Euridyce, 2023). Vienas didziausiy pavyzdiniy projekty yra
,Kompetensarena Stockholm* (Region Stockholm, 2024), kuris vyko bendradarbiaujant su Stokholmo

savivaldybe.
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https://eurydice.eacea.ec.europa.eu/national-education-systems/sweden/institutions#Skolverket

Privatus finansavimas. Svedijoje yra priva¢iy jmoniy, kurios investuoja j jvairius profesinius
mokymus, skirtus suaugusiyjy jgiidziy tobulinimui. DaZniausiai tai didelés ir pelningos verslo jmonés. Stai
keli atviruose $altiniuose rasti pavyzdziai: ,,Volvo* grupé Svedijoje remia suaugusiyjy profesinj mokyma,
kuris yra platesniy jmoniy socialinés atsakomybés iniciatyvy dalis. ,,Volvo™ vykdo jvairias profesinio
mokymo programas, ypac techninése srityse, kad padéty tobulinti jgiidZius transporto ir statybos pramong¢je.
Siy programy tikslas - suteikti mokiniams praktiniy, darbui tinkamy jgiidziy, be to, jose daug démesio
skiriama ilgalaikéms jsidarbinimo galimybéms. Taip pat mokoma gyvenimo jgudziy, pabréziant Labai
svarbias temas: sauguma, sveikatg ir lygybe. ,,Volvo* grupé jgyvendina daugybe profesinio mokymo
programy tiek besivystanciose, tiek nusistovéjusiose pasaulio rinkose. Orientuojasi | profesinj mokyma,
kuris suteikia technikai, mechanikams, vairuotojams, operatoriams ir gamykly darbuotojams reikiamy
igudziy jvairiems vaidmenims transporto ir statybos pramoné¢je. Daugelyje Saliy transporto ir statybos
pramongje truksta reikiamy jgiidZiy turinéiy zmoniy. Jy vykdomos profesinio mokymo programos leidzia
lengviau jsidarbinti vietos bendruomenése, kartu uztikrina ilgalaike verslo plétra (Volvo, 2024). Dar viena
labai didelé ir savo indelj j neformaly suaugusiyjy Svietimg teikianti jmoné “Ericsson”. Jie skiria démesj
informaciniy kompetencijy gerinimui jvairaus amziaus zmonéms. “Atsizvelgdama j §j poreikj, Ericsson
teikia internetines ir tiesiogines programas, skirtas skirtingoms amziaus grupéms ir kompetencijos lygiams,
kartu su skaitmeniniy jgiidziy tobulinimo programomis, jskaitant programas, skirtas talentams ugdyti“. Taip
pat pat labai jdomi kryptis, kur §i jmon¢ telkia savo démes;j ir skiria savo kastus yra “Merginos IKT srityje”.
Si programa skirta labai svarbiam ir kilniam tiksliui : Jgalinti moteris ir mergaites ir pasitelkiant IRT gerinti
ly¢iy lygybe (Ericsson, 2024).

Lenkijos dalyvavimas neformaligjame suaugusiyjy Svietime yra kaip panaSus kaip Lietuvos.
Remiantis Euridyce, 2022 duomenimis, per pastaruosius 12 ménesiy Salyje neformalyjj ir formalyjj Svietima
rinkosi 24% gyventojy. Tik neformalyjj Svietima rinkosi 21% 1S visy Lenkijos 25-64 amZiaus suaugusiyjy.
3% tokio amZiaus Zmoniy pasirinko dalyvauti tik formaliajame Svietime.

2023 metai Lenkija priémé ,Integruoty jgudziy strategija 2030 (Lenkijos Respublikos seimas
2023) , kurioje teigiama, kad “Jau kelerius metus mokymosi visg gyvenimg idéja tapo vienu i$ pagrindiniy
valstybés veiksmy prioritety, o Lenkijos Svietimas pamazu atsiveria neformaliajam Svietimui ir savaiminiam
mokymuisi. Sioje strategijoje taip pat apzvelgiama, kokios prieZastys lemia, dél labai mazo Lenkijos pilie¢iy
isitraukimo ] neformalyji suaugusiyjy Svietima”.

Remiantis Europos suaugusiyjy Svietimo asocijacijos ataskaita apie Lenkijos Salies Svietimg (EAEA,
Country Report on Adult Education in POLAND, 2011) “pagrindiniai testinio mokymosi ne mokykloje

teikéjai Lenkijoje yra tgstinio mokymo centrai ir praktinio mokymo centrai”. Lenkijos suaugusiyjy
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neformalyjj Svietimg finansuoja jvairiis Saltiniai. Remiantis Lenkijos vyriausybés internetinio puslapio
duomenimis (Lenkijos Respublikos svetainé, 2024)) galima apibendrinti, kad Lenkijoje prie suaugusiyjy
neformalaus ir formalaus $vietimo prisideda tarptautinis, privatus ir vieSasis sektorius. Stai tokie

pagrindiniai finansavimo Saltiniai:

1) Europos socialinio fondo (ESF) finansavimas;
2) Valstybinés ir regioninés valdZzios institucijy finansavimas;
3) Privatus finansavimas;

4) Lenkijos pilietiniy iniciatyvy centras., Sitas irgi priklauso Lenkijos vyriausybei..

Europos socialinio fondo finansavimas. Sio fondo iniciatyva Lenkijoje veikia vietos Ziniy ir verslo
centras LOWE (ESF, 2024). Remiantis jy oficialaus internetinio $altinio duomenimis tai yra “suaugusiyjy
edukacinio aktyvinimo vietos ziniy ir §vietimo centrai — tai neformaliojo ir savarankisko suaugusi Zzmoniy
$vietimo organizavimo ir aktyvinimo centras, veikiantis mokykloje ar §vietimo sistemos jstaigoje” . Sis
centras ya jkurtas remiantis visame pasaulyje pripazinta mokymosi visg gyvenima (MVG) idéja. Remiantis
Lenkijos Respublikos internetine svetaine, galima jvardinti §tai tokj Sios koncepcijos aprasyma ,,LOWE
plétoja kitokj nei formalyji Svietimg. Jo turinys néra pagristas bendrojo ar profesinio ugdymo programomis
mokyklose, vadovéliais ar paruoStu mokymo turiniu. Vietoj to, LOWE jgtidZiy ugdymo pamoky pagrindas
yra suaugusiyjy poreikiy ir jy vietinés aplinkos nustatymas. LOWE misija — ugdyti pagrindines
suaugusiesiems svarbias kompetencijas visg gyvenima”.

Valstybés ir regioninés valdzZios institucijy finansavimas. Lenkijos valstyb¢é yra suinteresuota
padéti norintiems Zmonéms jgyti naujy darbo jgidziy, kvalifikacijy. Galiojan¢iame 2024-04-20 uZimtumo
ir darbo rinkos institucijy jstatyme (Lenkijos numatomos valstybés uzduotys. ,Istatyme apibréziamos
valstybés uzduotys uzimtumo skatinimo srityje, mazinant nedarbo padariniy mazinimo ir profesinio
aktyvumo skatinimo. Valstybés uzdavinius uzimtumo skatinimo, nedarbo padariniy $velninimo ir profesinio

aktyvinimo srityje vykdo darbo rinkos institucijos veikia siekdamos:

1) visiskg ir produktyvy uzimtuma;
2) zmogiskyjy istekliy plétra;
3) pasiekti aukstg darbo kokybe;

4) stiprinti socialing integracijg ir solidaruma*.

Privatus finansavimas. Verslo atstovai finansiskai prisideda prie aktyvaus suaugusiyjy dalyvavimo

suaugusiyjy neformalaus Svietimo programose. ,Jei darbuotojas darbdavio praSymu mokosi pagal
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programg mokykloje arba tesia mokymus, jis gali gauti finansing ir nefinansing darbdavio parama.
Darbuotojas, tobulinantis savo profesinius jgiidzius ar kvalifikacija, i§saugo teis¢ gauti darbo uzmokest;j ir
jam gali buti suteikiamos visy pirma mokymosi atostogos: 6 arba 21 dienos. Darbuotojas taip pat turi teis¢
pasiimti laisvos dienos dalj arba visg poilsio dieng, kad laiku atvykty j privalomus uzsiémimus ir juos
lankyty. Darbdavys gali skirti papildomy lengvaty darbuotojui, tobulinanciam savo profesinius jgiidzius ar
kvalifikacija. Visy pirma darbdavys gali padengti mokes¢ius uz mokyma ir kelionés, vadovéliy ir
apgyvendinimo islaidas®. (Euridyce, 2024)

Remiantis teorija ir praktika Svietimo finansavimo metodai dazniausiai yra skirstomi j: vieSg
finansavima ir privaty. NSS teikéjai, kaip juridiniai asmenys, teikiantys suaugusiyjy §vietimo paslaugas,
gali buti finansuojami tiesiai i§ valstybés biudzeto. Norint iSskirti neformalaus suaugusiyjy finansavimo
metodus, kurie kurie labiausiai koncentruotusi j $vietimo prieinamumo siekj, svarbu apzvelgti Europos
Sajungoje naudojamusneformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo metodus.

FinALE (2018) projekto Suaugusiyjy finansavimas. Mokymasis ir suaugusiyjy Svietimas tyrimo
metu buvo analizuojamos jvairios NSS finansavimo priemonés ,kurios naudojamos. Sio projekto metu buvo
isskirta vienuolika skirting NSS finansavimo metody.

Programos finansavimas. Atitinkamas paslaugy teikéjas sutinka sudaryti sutartj su vie$aja jstaiga,
teikti jvairius kursus, seminarus ar kitas neformaliojo Svietimo veiklas. Jis daznai taikomas specialioms
suaugusiyjy mokymo ar §vietimo programoms, Kurios orientuojasi j tam tikras tikslines grupes, tokias kaip:
socialiai jautrlis asmenys, migrantai ir pan. Programos finansavimo metodas daugiausiai naudojamas
Bulgarijoje, Italijoje, Kroatijoje, Vengrijoje, Austrijoje, Cekijoje, Vokietijoje, Slovénijoje ir Ispanijoje.

Projekty finansavimas. Finansuotojas sudaro sutartj su paslaugos teikéjais dél konkretaus
projekto, pvz., mokymosi paslaugy teikimo, naujy paslaugy sukiirimo. Kursy ar saglygy pasiekti tam tikry
reikalingy komptencijy besimokantiesiems. Biitent toks projektinis finansavimas suaugusiyjy neformalaus
Svietimo srityje Europoje yra viena i§ pagrindiniy priemoniy, leidzian¢iy organizacijoms ir mokymo
jstaigoms gauti pinigy inovatyvioms programoms jgyvendinti. Tokie ES finansavimo S$altiniai kaip
,»Erasmus+*, kurie labiausiai démes;j skiria tibuléjimui per tarptautinj mobiluma, Europos socialinis fondas,
kuris ypatinga démes;j skiria darbo rinkos jgtidziy gerinimui, Svietimo inovatyvumui, nelygybés mazinimui.
ApraSyta finansavimo modelj naudoja visos Europos Sgjungos valstybés.

Formulinis finansavimas. Numatyta suma, mokama paslaugy teikéjams uz teikiama paslauga,
siekiant konkretaus rezultato. Finansavimas pagrindziamas mokymo valandy skai¢iumi, lankiusiy studenty
skai¢iumi arba pabaigtos programos baigimo rodikliais. Pagal §j metodg Svietimo jstaigos gauna léSas

remiantis i§ anksto nustatytais kriterijais. Sie kriterijai apima tokius rodiklius kaip studenty skaiius,
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auditorijy dydis, techninio apripinimo lygis, jvairios mokomosios programos ir kiti svarbiis parametrai.
(Kucaidze, 2020, p. 36). Pasak Barnabe (2012), Formuliy taikymas vertinamas kaip potencialus buidas
uztikrinti didesnj vieSojo finansavimo skaidruma, leidziantis objektyviai paskirstyti 1€Sas tarp aukstyjy
mokykly ir sumazinti politinio spaudimo rizika. Sis finansavimo metodas gali biti efektyviai derinamas
su kitomis finansavimo priemonémis, tokiomis kaip programy finansavimas ar projektinis finansavimas,
siekiant uztikrinti ilgalaikj finansinj tvarumg suaugusiyjy Svietimo srityje. Formulinio finansavimo metodas
labiausiai paplites Italijoje, Kroatijoje, Slovakijoje, Belgijoje, Danijoje, Svedijoje.

Filantropinis finansavimas. Nepriklausoma filantropiné agentiira skiria dotacija teikéjui. Tai gali
bati projektinis finansavimas arba ilgalaikis / struktirinis finansavimas (bendradarbiavimas). Filantropinis
finansavimas yra metodas, kai paramg Svietimo, socialiniams ar kultiiros projektams skiria privatis
asmenys, $eimos ar jmoniy fondai, norédami prisidéti prie visuomenés gerovés. Sis metodas ypatingai
naudingas suaugusiyjy neformalaus Svietimo srityje, nes filantropija gali lanksciai ir efektyviai prisidéti prie
programy, kuriy nefinansuoja valstybé ar ES fondai. DaZniausiai yra remiamos inovatyvios S§vietimo temos.
Tokiu finansavimo metodu suaugusiyjy neformaligjame Svietime turi visos Europos Sgjungos valstybeés.

Besimokanciojo mokestis: tai pinigy suma, kurig pasirenka pats asmuo pasirinkes ir nusprendgs
salyvauti suaugusiyjy Svietime. DaZniausiai tokiu budu, kai valstybés ar kity Saltiniy finansavimas yra
ribotas arba kai mokymosi programos negauna vieSosios paramos. Tokig galimybe turi visos Europos
Sajungos $aliy gyventojai.

Mokesc¢iy lengvatos. Apmokestinimo taisyklé, pagal kurig gali buti skiriama finansiné nauda
mokesc¢iy mokétojams, kurie dalyvauja Svietime. MokescCiy lengvatos yra gangtinai populiarus neformalaus
suaugusiyjy $vietimo finansavimo metodas, daznai naudojamas Europos Sajungos valstybése. Sis metodas
leidZia sumazinti mokesCiy mokéjimo naStg asmenims, kurie investuoja ] savo mokymasi arba profesinj
tobuléjimg. Toks finansavimo modelis itin skatina daugiau suaugusiyjy jsitraukti ] mokymasi. Jy iSlaidos
gali biiti kompensuojamos per mokesciy lengvatas arba graZinamus mokescius. Tokj model; daZniausiai
taiko: Lietuva, Vokietija, Bulgarija. Nyderlandai, Austrija, Malta, Slovénija, Portugalija.

Tiesioginés dotacijos. Subsidija, skirta paremti asmens ar jmonés investicijas ] mokymasi. Tokias
dotacijas gali skirti: vyriausybinés jstaigos, §vietimo organizacijos, privatus fondai. Sios dotacijos gali
padéti stiprinti neformalyjj suaugusiyjy Svietimg jvairiose aktualiose srityse, pavyzdziui: skaitmeninj
raStinguma, jtraukyjj mokymasi ir ekologinio sgmoningumo ugdyma. Tokiomis dotacijomis naudojasi visos
Europos Sajungos valstybés.

Kuponai / individualios mokymosi saskaitos. Subsidija, kuri suteikia galimybe suinteresuotiems

asmenims ar jmonéms naudotis mokymosi paslaugomis. Tai virtualios piniginés, kurias valdzios institucijos
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sukuria kiekvienam darbingo amziaus asmeniui. [skaitant asmenis, kurie dirbga pagal numatyta darbo
sutart], savarankiskai dirbancius, dirbancius netipinémis darbo formomis, bedarbius ir nedirbancius asmenis
(Europos komisija, 2021). ES institucijos, tokios kaip Cedefop, remia $iy saskaity taikyma ir nuolat stebi jy
poveikj, kad programa iSlikty efektyvi ir prieinama kuo didesniam asmeny ratui (Cedefop, EAEA, 2021).
Toks NSS finansavimo metodas taikomas Lietuvoje, Suomijoje, Pranciizijoje, Austrijoje, , Ispanija,
Portugalijoje, Belgijoje, Nyderlanduose, Danijoje.

Paskolos. Sistema, leidzianti zmonéms skolintis uz savo ateities pajamas norimoms mokymo
iSlaidoms padengti. Tokios paskolos gali buti siilomos priva¢iy finansuotojy ir valstybiniy jstaigy.
Dazniausiai tokios paskolos teikiamos be paliikany. Tokia Sistema naudojasi: Danija, Italija, Vokietija.

Mokymosi atostogos. Tai priemoné, kuria siekiama galimybes mokytis, suteikiant darbuotojams
apmokamas arba neapmokamas mokymosi atostogas mokymosi tikslais. Tokias atostogas gali gauti
besimokantieji. Be mokamy mokymosi atostogy - nejmanomas variantas mazai apmokamiems
darbuotojams (Suaugusiyjy mokymosi galimybiy didinimas per tarptautines mokamy mokymosi atostogy
programas visiems darbuotojams, 2023), Lietuvoje, Maltoje, Italijoje, Kroatijoje, Vengrijoje, Slovakijoje,
Austrijoje, Cekijoje, Vokietijoje, Slovénijoje, Ispanijoje, Portugalijoje, Belgijoje, Danijoje, Liuksemburge,
Estijoje, Latvijoje, Lenkijoje.

Atsipirkimo salygos. Mokymo iSlaidy grazinimas finansuojan¢ioms jstaigoms, darbdaviui, jei
darbuotojas nusprendzia savo noru nutraukti darbo santykius. Tokai praktika taikoma, tokiose valstybése
kaip: Lietuva Suomija, Malta, Graikija, Rumunija, Kroatija, Vengrija, Austrija, Cekija, Slovénija,
Portugalija, Airija, Danija, Svedija.

ISvardyti finansavimo metodai skirstomi du tipus: pasitlos ir paklausos (FinALE,2018). Prie
pasiiilos finansavimo metodo priskiriami programos ir projekty finansavimai, formule grjsto finansavimo,
taip pat - subsidijy (dotacijy) skyrimas bei filantropinis finansavimas ar besimokanc¢iojo mokestis. Paklausos
suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo metodui tuo tarpu priskiriamos jvairios mokestinés
lengvatos, tiesioginés dotacijos, individualios mokinio sgskaitos, paskolos ar mokymosi atostogos (FinALE,

2018). IS 11 auksciau pateikty metody lentel¢je apacioje pateiktas jy suskirstymas.

2.2 Kiekybinio tyrimo metodika

Siame darbe taip pat buvo atliktas kiekybinis tyrimas. Sio tyrimo tikslas buvo i3siaidkinti

suaugusiyjy pozitir] ] dalyvavimg neformaliajame suaugusiyjy Svietime. Kiekybinis tyrimas buvo
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atlickamas 2024 mety spalio- lapkri¢io ménesiais. Anketinés apklausos buvo vykdytos internetingje erdvéje,
visiems respondentams palankiu metu. Dalyviams buvo pateiktos klasikinio pobudzio anketos. Jas sudar¢:
ivadiné, demografiné ir pagrindiné¢ dalys. Pirmoje, ivadingje dalyje buvo nurodoma kas organzuoja
apklausg, paaiskintas tyrimo tikslas, apklausos svarbumas, taisyklés, taip pat uztikrinimas pateikty atsakymy
anonimiskumas. Norint iSsiaiskinti suaugusiyjy pozitirj j dalyvavimg neformaliajame Svietime buvo pateikti

uzdaro tipo klausimai. Anketos pildymas buvo vykdomas internetiniame portale www.apklausa.lt. Anketos

pildymas respondentams uztruko vidutinidkai 2-3 minutes. Sis tyrimas buvo grindziamas prielaida, kad
dalyvavusiy apklausoje atsakymai, nuomon¢ ir poziiiris gali padéti pamatyti nuostatg apie suaugusiyjy
neformalaus $vietimo sglygas, dalyvavimo priezastis, sunkumus ir galimybes Lietuvoje. Respondentai buvo
pasirinkti paprastai, tyréjui palankiais metodais ir patogioje aplinkoje. Sio kiekybinio tyrimo apklausos
anketa sudaro viso 19 klausimy. Kaip jprastai anketa prasideda sociademografiniais klausimais
respondentui, kurie padeda iSsiaiSkintis jy amziy. lytj, darbing kvalifikacija, jy patirti ( 1, 2, 3,4, 5, 6, 7
klausimai). Antroje apklausos dalyje yra aiSkinamasi respondenty dalyvavimas ir nedalyvavimas
suaugusiyjy neformaliajame Svietime (8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 17 klausimai). Tre¢ioje dalyje norima
suzino respondenty likes¢ius ir doméjimasj NSS veiklomis (18, 19 klausimas). Sudarytoje anketoje nebuvo
galimybes jzvelgti autoriaus nuomong. Dalyvavusieji $ioje apklausoje turéjo pasirinkti jy asmening situacija
ir poziuri atitinkacius atsakymy variantus. Tyrimo rezultatai pateikiami naudojantis ,,Matlab* programa.
Tyrimo imtis: 156 respondentai ( Lietuvoje gyvenantys asmenys).

Svarbu atkreipti démesj j Sios apklausos apirbojimus, kaip bus matoma duomeny analizéje. Daugelis
Zmoniy pasirinko neatsakyti j kai kuriuos klausimus galimai dél to, kad nesidomi, neZino ar neturi patirties

susiduriant su NSS.
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3. NEFORMALAUS SUAUGUSIUJU SVIETIMO FINANSAVIMO
MODELIU JTAKOS PRIEINAMUMUI LIETUVOJE IR EUROPQOS
SAJUNGOS VALSTYBESE VERTINIMAS

Sioje magistrinio darbo dalyje bus vertinama NS§ finansavimo modeliy jtaka prieinamumui ES
valstybése. Siam vertinimui bus naudojami jvairiis rodikliai: BVP vienam gyventojui ES valstybése, ES
viesojo sektoriaus iSlaidos Svietimui, Lietuvos vyriausybés ir savivaldybiy i§laidos neformaliajma Svietimui,
Lietuvos ir jos savivaldybiy iSlaidos neformaliajam Svietimui procentais palyginti su BVP, Valstybés ir
savivaldybiy iSlaidos neformaliajam S$vietimui, Bendros Europos Sajungos Saliy islaidos $vietimui. Bus
aptariamas NSS finansavimo Saltiniy ir metody pasiskirstymas Salyse. Siekiama iSsiaiskinti kuris

finansavimo metodas ir finansavimo modelis, gali jtakoti NSS priecinamuma ES valstybése.

3.1 Neformalaus suaugusiyju Svietimo lyginamoji analizé Lietuvoje ir Europos
Sajungoje
Tiesioginis rySys tarp investicijy j iSsilavinimg ir ekonomikos augimo yra placiai pripazjstamas.
Visuomeniy raidos istorijoje galima pastebéti, kad aukStesnis iSsilavinimo lygis daznai lydéjo spartesnj
ekonomin] augimg ir didesnj iSsivystymo lygj. (Grusyte, 2022, p. 53). Schultz T.W. (1998) teigimu,
visuomeneés gerove tiesiogiai priklauso nuo investicijy i Svietimg ir lavinimg placigja prasme. Siekiant
pagerinti gyventojy gyvenimo kokybe, pirmiausia biitina sutelkti démesj j Svietimo sistemg, kuri yra
pagrindas tiek asmeniniam, tiek visuomenés vystymuisi. Puoseléjant suaugusiyjy neformalaus Svietimo
prieinamuma, galima tikétis, kad jgij¢ naujy jgudziy ir komptencijy nedirbantys suaugusieji bus pajégesni
surasti nauja darba, gauti papildomy pajamy. Sis socialinis pokytis gali lemti ir valstybés socialiniy ismoky
sumazg¢jima.
Norint kalbéti apie ES $aliy galimybes prieinamumo gerinimui NSS srityje, privalu apzvelgti bendra
ES valstybiy pragyvenimo lygj. Lyginant skirtingy Saliy kai kuriy prekiy ir paslaugy kainas su tose
valstybése gaunamomis pajamomis, daznai naudojamas bendrasis vidaus produktas (BVP) vienam
gyventojui pagal perkamosios galios standartus. Tai leidzia tiksliau jvertinti gyvenimo lygj, atsizvelgiant ]
kainy ir pajamy santykj. Zemiau pateikta diagrama iliustruoja BVP vienam gyventojui Europos Sajungos

valstybése 2023 metais, iSreikstg perkamosios galios standartais.
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BVP vienam gyventojui apimties indeksai, 2023 m
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7 pav. BVP vienam gyventojui ES valstybése 2023 metais

Saltinis: Eurostat (2024), prieiga internete https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=GDP_per_capita, consumption per capita_and price level indices

Toliau aptariant i$laidas nuo BVP tikslinéms Europos Sajungos valstybiy gyvenimo skyriams, tiek
Svietimui, tiek ir i§skiriant suaugusiyjy (neformalujj) Svietimag, svarbu atkreipti démes;j j kieckvienos Salies
pragyvenimo lygj. 2023 m., Eurostat duomenimis, prasciausia ekonominé padétis buvo Bulgarijoje, kurioje
vienam gyventojui tenkantis BVP sudar¢ 64 proc. Geriausia ekonominé padétis, kaip matome pavaizduotoje
diagramoje, buvo Liuksemburge — ir sudaré 239 proc. Lietuvos (86 proc.) situacija buvo ganétinai panasi
su kaimyninémis valstybémis — ¢ia BVP dydis vienam gyventojui Estijoje sudaré 81 proc., Latvijoje bendras
vidaus produktas sieké 71 proc. ir lenké tik dvi valstybes —Graikijg ir Bulgarijg. Galima daryti prielaida, kad
auksto ekonominio lygio ir aukstos gyvenimo kokybés skirs dosnig iSlaidy dalj tam tikrai sriiai, pvz:
Svietimui. EkonomiSkai tvirtesnés ir stabilesnés valstybés gebés optimaliau paskirstyti finansavima

atskiroms gyvenimo sritims, siekiant kuo kokybiSkesnés atskiro sektoriaus veiklos.
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8 pav. ES viesojo sektoriaus islaidos §vietimui 2022 metais

Saltinis: Eurostat (2022), prieiga internete: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=Government_expenditure_on_education#:~:text=1n%202022%2C%?20general%20government%
20expenditure,accounted%20for%201.7%20%25%200f%20GDP

Analizuojant Eurostat duomenis, matoma, kad 2022 metais i§ visy Europos Sgjungos Saliy
daugiausia i§laidy $vietimui nuo BVP buvo skiriama Svedijoje —netgi vir§ 7 proc. Antroje ir tre¢ioje vietoje,
pagal islaidy skyrimg atsidtré Belgija ir Estija, kurios skiria vir§ 6 % vie$ojo finansavimo skiria $vietimui.
Suzinoti kiek konkreciai valstybés skyré suaugusiyjy neformaligjam Svietimui néra galimybés dél duomeny
trukumo. Siekiant pastebéti skaicius esancius arciausiai miisy siekiamo jvertinimo, galime atkreipti démesj
kiek valstybés skyré niekur kitur nepriskirtam $vietimui ( angl. education n.e.c), kuris reiskia neformalyjj
Svietima, saviSvieta ir mokymasj visa gyvenima. Jam daugiausiai skyré: Malta, Kipras ir Latvija.
Apzvelgus Siose dvejose lentelése pateikta informacija, matome, kad vyrauja panasios tendencijos.
Valstybés, kuriy BVP vienam gyventojui yra didesnis, dazniausiai skiria ir nemazg biudzeto dalj Svietimo
sektoriui. Atsakingas pozilris ] Svietimg yra vienas i§ stiprios valstybés komponenty. Taciau yra ir
i§skirtiniy varianty, pavyzdziui Airija procentaliai skiria tik 2,7% Svietimui, nors BVP tenkantis zmogus
tikrai didelis (211%), Liuksemburgas, kurio BVP tenkantis vienam zmogui yra auksciausias Europoje
(239%) , §vietimui skiria - 4,6%. Svedija, kurios BVP vienam zmogui (114%) vos didesnis uz EU vidurkj
(100%), svietimo sektoriui skirai itin didelj démesj ir 168y (6,3 %). Belgija, kurios BVP vienam zmogui yra

118% , svietimui skiria didziausig dalj biudzeto i$ visy Europos Sajungos Saliy — 6,2 %.
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Atkreipiant démesj kiek valstybés i§ visam $vietimui skiriamy pinigy skiria niekur Kitur nepriskirtam
Svietimui (angl. k. N.E.C.) matome, kad visos valstybés isskiria skirtingg dalj 1éSy. Daugiausia 1ésy skiria:
Lietuva, Latvija, Malta, Slovakija ir Bulgarija. Pastebima, kad ne visos valstybés iSskiria tam 1ésy:
Vokietija, Airija, Pranciizija, Kipras, Liuksemburgas.

Analizuojant Europos Sajungos finasing situacijg susijusig su suaugusiyjy neformaliu $vietimu,
buvo susidurta suduomeny prieinamumo ribotumu. ES valstybés nepateikia statistinés informacijos atskirai
NSS nei Eurostat, EBPO, UNESCO, Cedefop duombazéms, todél siekiant atrasti duomenis apie
finansavima NSS nuo BVP pastebimas itin didelis informacijos trikumastyrimo metu buvo prieinama
informacija apie Lietuvos praeityje ir dabartiniu metu skiriamg biudzeto dalj $vietimui, i$skiriant vaiky ir
suaugusiyjy neformalaus Svietimo sektoriy.

Istorine prasme viena i§ pirmyjy pasauliniy pastangy finansuoti Suaugusiyjy neformalyjj Svietima,
ypaé rastinguma, buvo atlikta astuntojo deSimtmecio pradzioje per UNESCO Eksperimenting pasaulio
raStingumo programg (Biao, 2022). Taip padéti Zzmoném, stingantiems svarbiausiy jgiidziy kokybiskam
gyvenimui. Bégant metams programos ir pastangos gerinti suaugusiyjy buitingjj iSsilavinimg did¢jo ir geréjo.
Siomis dienomis NSS vertininama, ne tik kaip galimybé gauti laiku nejgyty jgadziy, bet kaip galimybé
savanoriskai tobulinti savo kompetencijas, plésti pasauléziiirg ir gerinti socialing saviverte. Suaugusiyjy
mokymosi finansavimo Europoje ataskaitoje (2018) teigiama, kad SS ekonomikai yra reikalingas, dél iy
aspekty: didina Zmoniy inovacinius gebé¢jimus, didina konkurencinguma dél didesnio produktyvumo,
skating ekonomikos augimg dél didesnio uZimtumo.

Remiantis oficialiosios statistikos portalo duomenimis (2023) galima bity matyti pokyc¢ius valstybés
ir savivaldybés biudzety islaidy $vietimui 2015 — 2023 metais Lietuvoje. NSS néra isskirtas atskirai, todél

lenteléje bus matomos bendros ilaidos skai¢iuojant kartu su vaiky neformaliuoju §vietimu (toliau — NVS).

3 lentelé. Valstybes ir savivaldybiy i§laidos neformaliajam Svietimui eurais

Metai | Neformalusis vaiky ir suaugusiyjy Svietimas| (min. Eur)
2015 135,2 min. Eury
2016 146,2 min. Eury
2017 155,8 min. Eury
2018 165,9 min. Eury
2019 172,7 min. Eury
2020 187,3 min. Eury
2021 202,4 min. Eury
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2022 250,4 min. Eury
2023 267,9 min. Eury

Saltinis: sudaryta darbo autorés pagal oficialiosios statistikos portalo duomenimis (2023).
Prieiga per interneta: https://osp.stat.gov.It/statistiniu-rodikliu-analize?indicator=S3R561#/

4 lentele. Valstybés ir savivaldybiy iSlaidos neformaliajam Svietimui procentais palyginti su BVP

Metai Valstybés ir savivaldybiy biudzety i$laidos Svietimui, palyginti su BVP | proc.
(NSS ir NVS)

2019 0,4 proc.

2020 0,4 proc.

2021 0,4 proc.

2022 0,4 proc.

2023 0,4. proc.

Sudaryta darbo autorés pagal oficialiosios statistikos portalo duomenis (2023).

Prieiga per interneta: https://osp.stat.gov.lt/statistiniu-rodikliu-analize?indicator=S3R56 1#/

Remiantis Siais duomenimis, galime daryti iSvada, kad realiais skaiCiais neformalaus suaugusiyjy ir
vaiky Svietimo finasavimas Lietuvoje didejo ( didel¢ infiliacijos jtaka). Taciau procentas skirtas nuo BVP
- nesikeité. Bendru mastu matome, kad valstybés atzvilgiu neatsirado poreikio daugiau finansuoti
neformalyjj Svietimg . Galima teigti, kad valstybé suaugusiyjy ir vaiky neformalaus $vietimo prieinamumo
nedidina ( buty galima pabréZzti suaugusiyjy, nes vaikai dar gauna neformaliojo ugdymo krepsel;).
Akivaizdus finansavimo pokytis iSrySkéty tuomet, jeigu bty keliamas procentas nuo BVP.

Arciausiai tyrimo tikslo buvo rasta ir naudojama informacija Eurostat duombazéje (2024) apie EU
Saliy islaidas Svietimui bendrai ir isskiriant jvairius sektorius (procentais nuo BVP). Neformalus
suaugusiyjy Svietimas nebuvo akivaizdziai iSskirtas kaip atskiras sektorius, tac¢iau galima rasti sektoriy
jvardintg kaip: kitas, niekur kitur nepriskirtas Svietimas (angl. k. N.E.C). Tai Svietimo kategorija, apimanti
pakankamai jvairias mokymosi formas, kurios nepriklauso formaliojo Svietimo sistemai. Tai gali biti:

neformalusis mokymasis, mokymasis visg gyvenima, saviSvieta. Sis Svietimas yra itin svarbus, nes gali
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suteikti asmeninio tobulé¢jimo, socialinés jtraukties, pilietinio dalyvavimo, kultirinés jvairovés ir naujoviy
diegimo galimybiy. Toks apibiidinimas atspindi NSS veikla.
9 pav. Bendros Europos Sajungos $aliy islaidos $vietimui, 2022 m., %

General government total expenditure on education, 2022, % of GDP

Pre- Post-

primary secondary Education

and non- not Subsidiary
primary Secondary tertiary Tertiary definable services to R&D Education
Educati ducati ducati ducati ducati by level ducati Educati n.e.c.

EU* 47 16 AT 0.0 08 0.1 03 0.0 0.1
euro area 19* 46 15 18 0.0 07 0.1 04 0.0 01
euro area 20" 46 15 18 0.0 07 01 04 0.0 01
Belgium* 63 20 24 00 09 06 0.2 0.0 0.1
Bulgaria 39 08 20 08 00 0.1 0.0 0.2
Czechia 49 12 23 00 07 01 02 03 0.1
Denmark 53 25 12 0.0 13 0.1 0.1 0.0 0.1
Germany* 45 14 16 0.1 08 0.1 04 0.0 0.1
Estonia 58 24 16 01 10 03 03 0.1 0.2
Ireland 2.7 1.0 10 00 05 00 0.1 00 0.0
Greece 38 12 12 0.0 09 0.0 0.1 04 0.1
Spain* 44 b7 4 17 00 06 01 01 0.1 0.1
France* 52 14 22 00 07 0.2 0.7 0.0 0.0
Croatia 48 25 09 00 09 00 02 0.1 0.1
Italy 41 15 18 00 03 00 02 00 0.1
Cyprus 51 1.7 17 0.0 09 03 04 0.0 0.1
Latvia 53 20 12 00 09 05 02 0.1 04
Lithuania 49 13 18 0.2 08 04 0.0 0.2 04
Luxembourg 47 1.7 1.7 00 04 04 04 00 00
Hungary 51 10 14 00 19 0.1 04 00 0.1
Maita 50 12 16 00 08 0.1 03 04 06
Netherlands 51 15 20 00 12 0.0 02 0.0 0.0
Austria 48 15 19 00 08 02 0.2 00 0.1
Poland 46 21 09 00 11 01 03 01 0.1
Portugal* 43 16 o § 00 07 0.1 0.1 00 0.1
Romania 32 08 13 00 07 01 0.1 00 0.2
Slovenia 56 21 20 00 1.0 0.1 03 0.0 0.1
Slovakia 45 13 15 0.0 06 03 06 0.0 0.2
Finland 56 12 24 00 16 0.2 0.0 00 0.1
Sweden 6.3 39 1.0 0.0 1.1 03 0.0 0.0 0.1
Iceland 71 32 21 00 13 0.1 0.2 0.0 0.1
Norway 39 1.7 08 00 09 03 0.1 00 0.1
Switzerland 55 1.2 16 0.0 1.2 1.1 0.1 0.0 0.1
Source: Eurostat (gov_10a_exp)
PO eurostati

Saltinis: Eurostat(2023), prieiga internete: BVPhttps://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=File:General_government_total_expenditure_on_education,_2022, %25 of GDP.png

Pateiktoje Eurostat (2022) lenteléje matome, kad Europos Sajungos valstybés skiria skirtinga
procentg nuo BVP auks¢iau paminétoje Svietimo kategorijoje. Norint apzvelgti finasavimo modeliy jtaka,
Sias Salis galima bty sugrupuoti j 3 skirtingas kategorijas, Pirmojoje kategorijoje atsidiiria valstybés, kurios
NSS nuo BVP visai neskiria (0%), valstybés, kurios skiria vidutiniskai (nuo 0,1 iki 0,3%) ir valstybés |,
kurios $iuo atveju skiria daugiausiai tai yra nuo 0,4 iki 0,6 %.

I pirmaja kategorija patenka Sios valstybés: Airija, Pranciizija, Liuksemburgas ir Nyderlandai.

Biitent §ios valstybés skyré 0 procento nuo BVP NSS sektoriui.
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| antraja kategorija patenka Sios valstybés: Belgija, Bulgarija, Cekija, Danija, Vokietija, Estija,
Graikija, Ispanija, Kroatija, Italija, Kipras, Vengrija, Austrija, Lenkija, Portugalija, Rumunija, Slovénija,
Suomija, Slovakija ir Svedija. Sios valstybés skirai vidutiniska dalj 1ey.

] treCigjg kategorija patenka Sios valstybés Latvija, Lietuva ir Malta.

5 lentelé. Saliy sugrupavimas, pagal tai Kiek kuri ES 3alis skiria NSS nuo BVP 2022 metais

Grupés ES valstybés
Pirma grupé, kuomet Airija, Pranciizija,
NSS nuo BVP skiria Liuksemburgas ir Nyderlandai
0%
Antra grupé, kuomet Belgija, Bulgarija, Cekija,
NSS nuo BVP skiria Danija, Vokietija, Estija,
nuo 0,1% iki 0,3% Graikija, Ispanija, Kroatija,
Italija, Kipras, Vengrija,
Austrija, Lenkija, Portugalija,
Rumunija, Slovénija, Suomija,
Slovakija ir Svedija
Trecia grupé, kuomet Latvija, Lietuva ir Malta
NSS nuo BVP skiria
nuo 0,4% iki 0,6%

Saltinis: sudaryta darbo autorés pagal eurostat (2022) duomenis
Prieiga per interneta: https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-

explained/index.php?title=File:General_government_total_expenditure_on_education, 2022, %25 of GDP.png

Rodikliai susije su NSS finansavimu yra riboti ir prieinami tik apie finansavima nuo BVP ( n.e.c
sektoriuje). Norint praturtinti tyrimo analize apie finansavimo aspektus NSS, vertinime jtraukiami
finansavimo $altiniy buidai ir metodai naudojami Lietuvoje ir Europos Sajungoje, kad daugiau suprasti apie

NSS finansavimo specifikg.Pirmoje lenteléje matoma, kaip naudojami $altiniai.
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Lentel¢je apacioje pristato pagrindinius finansavimo Saltinius Lietuvoje ir kitose ES valstybése.

6 lentele. Neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo $altiniai Lietuvoje ir Europos Sgjungoje.

Saltinis Trumpas aprasymas | Lietuva Europos Sajungos valstybés
VieSoji parama | Teisés reglamentuose | taikoma Austrija, Belgija, Kroatija, Kipras,
numatyta valstybés ar Lenkija, Danija, Estija, Suomija,
savivaldos skirta Pranciiziija, = Vokietija,  Graikija,
parama Svietimui. Vengrija, Airija, Italija, Latvija,
Liuksemburgas, Malta , Nyderlandai,
Lenkija, Portugalija, Rumunija,

Slovénija, Slovakija, Ispanija,
Privataus Privaciy taikoma Austrija, Bulgarija, Krotija, Kipras,
sektoriaus suinteresuoty grupiy Lenkija, Danija, Estija, Suomija,
parama parama ir pagalba Pranciiziija, = Vokietija,  Graikija,
organizuojant Vengrija, Airija, Italija, Latvija, ,
Svietima. Liuksemburgas, Malta, Nyderlandai,
Lenkija, Portugalija, Rumunija,

Slovénija, Slovakija, Ispanija,
Besimokanciojo | Suinteresuoto taikoma Austrija, Bulagrija, Kipras, Kroatija,
1€Sos Svietimo gavéjo 1ésos. Kipras, Danija, Estija, Suomija,
Pranciiziija, = Vokietija,  Graikija,
Vengrija, Airija, ltalija, Latvija, ,
Liuksemburgas, Malta, Nyderlandai,
Lenkija, Portugalija, Rumunija,

Slovénija, Slovakija, Ispanija,
Kitos 1¢Sos | Europos  Sajungos | taikoma Austrija,Bulgarija, Kipras, Kroatija,
(Nordplus, projekty pagalba Lenkija, Danija, Estija, Suomija,
Erasmus+ ir kt.) | gautos 1€Sos. Pranciiziija, = Vokietija,  Graikija,
Vengrija, Airija, Italija, Latvija,
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Liuksemburgas, Malta, Nyderlandai,
Lenkija, Portugalija, Rumunija,

Slovénija, Slovakija, Ispanija,

Sudaryta darbo autorés pagal Euridyce (2023).

Apibendrinimas. Euridyce (2023) duomenimis matome (apibendrinta lentelé virSuje), kad ES galimi
keturi suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo Saltiniai: valstybés ar savivaldos finansavimas,
privataus sektoriaus, pacio besimokanciojo léSos ar Europos Sajungos projekty 1€Sos. Nors maza dalimi visi
iSvardinti finansavimo $altiniai yra visose ES valstybése. Pasigilinus matoma, kad ypatingai maza démesj
ir finansy dalj valstybinémis 1éSomis suaugusiyjy neformaliajam Svietimui skiria: Graikija, Rumunija,
Bulgarija ir Italija. Siose valstybése didesnés galimybés gauti finansavimg yra naudojantis Europos
Sajungos projekty siilomomis galimybémis. Valstybinés sistemos dominavimas labiau pastebimas
Suomijoje ir Svedijoje. Bulgarijoje, Rumunijoje, Vengrijoje, Graikijoje, Italijoje — §iose valstybése privatiis
finansuotojai (jmongs, asociacijos ar fondai) labai ribotai prisideda prie suaugusiyjy neformalaus Svietimo,
ypac tose valstybése, kur tradiciSkai labiau remiamasi valstybés parama arba kur neformalusis Svietimas yra
menkai iSplétotas. Taip pat viso to priezastys galéty biiti ekonominiai sunkumai ir nepakankama
finansavimo kultura, orientuota | suaugusiyjy neformalyjj Svietimg. Savo 1€Somis visose valstybése yra
galimybé dalyvauti organizuojamame NSS. Taip pat visos Europos Sajungos valstybés gali dalyvauti
programose, kurios suteikia galimybe gauti finansavima jvairioms $vietimo iniciatyvoms, tarpvalstybiniams

projektams ir institucijy bendradarbiavimui visose ES valstybése.

Toliau pateiktoje lenteléje, matoma sugrupuota informacija, kuriose Europos Sajungos valstybése
koks finansavimo metodas yra taikomas. Remiantis suaugusiyjy mokymosi finansavimo duomeny baze
(2024) galima matyti kokiose Europos Sajungos valstybése buvo ir yra naudojamasi $iais finansavimo

metodais.
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7 lentelé. Neformalaus suaugusiyjy Svietimo finansavimo metodai Lietuvoje ir Europos Sgjungoje.

Metodas

Trumpas

aprasSymas

Lietuva

Europos Sgjungos valstybés

Programos

finasavimas

Atitinkamas
teikéjas

sudaryti

paslaugy

sutinka
sutartf su vieSaja
istaiga. teikti
jvairius kursus,
seminarus ar Kitas

neformaliojo

Svietimo veiklas.

taikoma

Bulgarija, Italija, Kroatija, Vengrija,

Austrija, Cekija, Vokietija, Slovénija,

Ispanija.

Projekty

finansavimas

Finansuotojas
sudaro sutartj su
paslaugos teikéjais
deél

konkretaus projekto,

taikoma

Galimybg turi visos ES valstybés.

Formulinis

finansavimas

Numatyta suma,

mokama paslaugy
teikéjams uz
siekiant konkretaus

rezultato.

taikoma

Italija, Kroatija, Slovakija, Belgija, Danija,

Svedija, Vengrija.

Filantropinis

finansavimas

Nepriklausoma
filantropiné
agentlra skiria
dotacija

Teikéjui.

taikoma

Galimybe turi visos ES valstybes.

Besimokanciojo

mokestis

Tai pinigy suma,

kuria pasirenka

mokeéti pats asmuo.

taikoma

Galimybe turi visos ES valstybes.

Mokesciy

lengvatos

Apmokestinimo
taisykle, pagal kuria
gali biti skiriama

finansiné nauda

netaikoma

Bulgarija, Italija, Austrija, Vokietija,

Portugalija, Airija, Nyderlandai, Danija,
Liuksemburgas, Svedija, Estija, Lenkija.
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mokesciy
mokétojams, kurie
dalyvauja $vietimo
veiklose.

Tiesioginés

dotacijos.

Subsidija, skirta
paremti asmens ar
imongs investicijas i

mokymasi.

taikoma

Galimybe turi visos ES valstybés.

Kuponai
individualios
mokymosi

saskaitos.

Subsidija, kuri
suteikia ~ galimybe
suinteresuotiems
asmenims ar
jmonéms  naudotis
mokymosi

paslaugomis.

taikoma

Suomija, Pranciizija, Austrija, Ispanija,

Portugalija, Belgija, Nyderlandai, Danija.

Paskolos.

Sistema, leidzianti

zmonéms  skolintis
uz savo ateities
pajamas norimoms
mokymo islaidoms

padengti.

netaikoma

Italija, Vokietija, Danija.

Mokymo

atostogos.

Tai priemoné, kuria
siekiama galimybes
mokytis, suteikiant
darbuotojams

mokymosi atostogas

mokymosi tikslais.

taikoma

Malta, Italija, Kroatija, Vengrija, Slovakija,

Austrija, Cekija, Vokietija, Slovénija,

Ispanija, Portugalija, Belgija, Danija,

Liuksemburgas, Estija, Latvija, Lenkija.

Atsipirkimo
salygos

Mokymo islaidy
grazinimas
finansuojanc¢ioms
jstaigoms,

darbdaviui, jei

taikoma

Suomija, Malta, Graikija, Rumunija,

Kroatija, Vengrija, Austrija, Cekija,

Slovénija, Portugalija, Airija, Danija,

Svedija.
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darbuotojas
nusprendzia  savo
noru nutraukti darbo

santykius.

Saltinis: sudaryta darbo autorés pagal suaugusiyjy mokymosi finansavimo duomeny bazés duomenis (2024)

Prieiga per interneta: https://www.cedefop.europa.eu/es/tools/financing-adult-learning-db/instruments-map

Sioje lenteléje pateikta 11 suaugusiyjy neformalaus §vietimo finansavimo metody naudojamy
Europos Sagjungos valstybése analizé, kuri parodo finansavimo metody jvairove, skirtg skatinti suaugusiyjy
neformaly mokymasi. Programos finansavimo metodas leidzia atitinkamoms vieSoms jstaigoms finansuoti
suaugusiyjy Svietimg sudarant sudatartis su paslaugy teikéjais. Toks finansavimas dazniausiai yra
naudojamas Lietuvoje, Bulgarijoje, Italijoje, Kroatijoje, Vengrijoje, Austrijoje, Cekijoje, Vokietijoje ir
Ispanijoje. Projekty finansavimas, tai metodas kuriuo galimybe naudotis visos Europos Sajungos valstybés.
jis skiriamas jvairiems Svietimo projektams jgyvendinti, §is metodas uztikrina finansavimo suteikimag
konkrecioms $vietimo inicaityvoms. Formulinis finansavimas, tai kuomet nustatyta suma yra skiriama uz
sékmingai pasiektus rezultatus. Sis metodas yra taikomas Lietuvoje, Italijoje, Kroatijoje, Slovakijoje,
Belgijoje, Danijoje, Svedijoje ir Vengrijoje. Jvairios nepriklausomos filantropinés organizacijos gali skirti
finasines dotacijas suaugusiyjy neformalaus Svietimo veikloms, §i metodas yra prieinamas naudotis visoms
ES salims. Taip visose valstybése prieinamas yra besimokanc¢iojo mokes¢io metodas, kuomet pats suauges
asmuo susimoka uz savo mokymasi. Vienas i§ labai daznai naudojamy metody yra mokesciy lengvatos, jos
suteikiamos NSS dalyviams, kurie patys naudoja savo pinigus j §vietima. Juo naudojasi §iose valstybése:
Bulgarijoje, Italijoje, Austrijoje, Vokietijoje, Portugalijoje, Airijoje, Nyderlanduose, Danijoje,
Liuksemburge, Svedijoje, Estijoje ir Lenkijoje. Tiesioginiy dotacijy metodu, kuomet suteikiamos dotacijos
remti suaugusiyjy neformalyjj $vietima taip pat gali naudotis visos ES valstybés. Individualiy mokymosi
saskaity sistema, tai labai patrauklus Svietimo finansvimo metodas studijuojan¢iam asmeniui. Ja naudojasi
Suomijoje, Prancizijoje, Austrijoje, Ispanijoje, Portugalijoje, Belgijoje, Nyderlanduose ir Danijoje. Paskoly
naudojimas padengti mokymasi iSlaidas dazniausiai naudojamas Italijoje, Vokietijoje ir Danijoje.
Mokymosi atostogos, kuomet asmenims suteikiamos mokamos arba nemokamos atostogoms mokymaosi
metu yra prieinamos daugelyje ES Saliy: Maltoje, Italijoje, Kroatijoje, Vengrijoje, Slovakijoje, Austrijoje,
Cekijoje, Vokietijoje, Slovénijoje, Ispanijoje, Portugalijoje, Belgijoje, Danijoje, Liuksemburge, Estijoje,

Latvijoje, Lenkijoje. Atsipirkimo salygy finansavimo metodas, kuomet darbdaviui ar jstaigai, kuri
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finansavo, padengiamos iSlaidos, darbuotojui nutraukus darbo santykius. Juo daugiaisi naudojamasi Siose
valstybése: Suomijoje, Maltoje, Graikijoje, Rumunijoje, Kroatijoje, Vengrijoje, Austrijoje, Cekijoje,
Slovénijoje, Portugalijoje, Airijoje, Danijoje, Svedijoje. Apibendrinus matome, kad Europos Sajungos
valstybése naudojami jvairus suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo metodai.

Apibendrinimas. Norint bendrai apzvelgti situacija apie suaugusiyjy neformalaus S$vietimo
finansavimo Europos Sajungoje susiduriama su statistiniy duomeny prieinamumo ribotumu. Taciau yra
prieinama informacija dél ES valstybése taikomy NSS finansavimo modeliy (metody, $altiniy). Remiantis
Saliy sugrupavimu pagal tai kiek nuo BVP skiriant Svietimui yra i$skiriama niekur Kitur nepriskirtam
$vietimui (angl. N.E.C), i kurj jeina NSS. Dauguma Europos Sajungos $aliy patenka j antra kategorija
(valstybés, kurios niekur kitur nepriskirtam $vietimui nuo BVP skiria vidutinisSkai, tai yra nuo 0,1% iki
0,3%). Kalbant apie finansavimo Saltinius, nepriklausomai j kokig Saliy grupe patenka, dazniausiai naudoja
jvairius finansavimo Saltinius. ApZvelgiant valstybése naudojamus finansavimo metodus, matoma, kad kai
kurie metodai yra naudojami visose Europos Sajungos valstybése, tokie kaip pavyzdziui: projektinis
finansavimas, filantropinis finansavimas, dotacijomis remtas finansavimas. Yra ir tokiy Saliy, kurios prie
suaugusiyjy neformalaus $vietimo palaikymo démesj skiria kitais baidais. Valstybés, kurios nuo BVP NSS
pinigy neskiria, bet suteikia salygas gauti mokes$Ciy lengvatas ( Nyderlandai ir Liuksemburgas).
Neskiriancios pinigy nuo BVP valstybés, bet suteikdamos mokymosi atostogas ( Airija), taip prisideda prie

suagusiyjy Svietimo prieinamumo.

3.2 Neformalaus suaugusiyjy Svietimo prieinamumo analizé Lietuvoje ir Europos
Sajungoje

[$analizavimus finansavima, labai svarbus yra prieinamumo vertinimas. Jis bus vertinimas pagal
Siuos rodiklius: dalyviy lytis, amzius, issilavinimas, profesiné sritis, i§ kur suZinojo apie NSS, kiek
dalyvaujantys skyré laiko NSS veikloms. Norint bendrai matyti prieinamuma pateikiami duomenys apie
asmeny dalyvavima, dalyvavimo ir nedalyvavimo priezastis. Dalyvavimas NSS yra kaip kriterijus i$matuoti

prieinamuma.

8 lentelé. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas (procentais) neformaliajame Svietime Europos

Sajungos valstybése, 2022 metais.
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Salis Dalyvavimas ( %)
ES vidurkis 49,4
Belgija 41,6
Bulgarija 20,6
Cekija 45,7
Danija 53,0
Vokietija 60,4
Estija 48,1
Airija 54,8
Graikija 16,6
Ispanija 49,2
Pranciizija 50,8
Kroatija 27,3
Italija 35,7
Kipras 44,9
Latvija 52,2
Lietuva 314
Liuksemburgas 50,0
Vengrija 62,4
Malta 46,4
Nyderlandai 65,2
Austrija 58,0
Lenkija 24,3
Portugalija 44,2
Rumunija 25,6
Slovénija 42,4
Slovakija 54,8
Suomija 53,1
Svedija 73,9

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis.
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Prieiga per interenta:
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/trng_aes_100/default/table?lang=en&category=educ.educ_part.trng.trng_ae

s_12m.trng_aes_12m0

Naujausiais 2022 mety duomenimis matome kokia procentiné dalis suaugusiyjy dalyvavo suaugusiyjy
neformalaus $vietimo veiklose. Lietuva (31,4 %) gerokai atsilieka nuo Europos Sajungos vidurkio (49,4%).
Matoma, kad atsiliko ir nuo kity $aliy. Aktyviausi 2022 metais buvo Svedijos pilie¢iai (73,9%), jy rodikliai
auk§Ciausi tarp kity ES $aliy. Taip pat aukstus dalyvavimo NSS rodiklius pademontravusios valstybés buvo:
Nyderlandai (65,2 %), Vengrija (62,4 %) ir Vokietija (60,4 %). Maziausiai aktyvus dalyvavimas buvo
Graikijoje (16,6 %), Bulgarijoje (20,6%), Rumunijoje (25,6%) ir Lenkijoje (24,3%). Sios valstybés buvo
maziau aktyvios nei Lietuva ir zemiau ES vidurkio. Galima teigti, kad Lietuvo nebuvo nei prie
lyderiaujanciy Saliy, nei prie Zemiausiy rodikliy.

Norint geriau suprasti, kodé¢l suaugusieji nedalyvavo Svietime, galima biity apZvelgti viso to prieZastis.
Eurostat (20224), pateikia informacijg koks procentas zmoniy ir dél kokios priezasties suaugusiyjy nedalyvo

formaliajame ir neformaliajame Svietime.

10 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) nedalyvavimas NSS (procentais) 2011 metais , pagal priezastj (
kuomet mélyna spalva - dél asmeniniy priezasCiy, Zalia spalva - ne dél asmeniniy priezasciy, geltona

spalva - nenoréjo dalyvauti, pilka spalva - neatsakeé).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis.
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11 pav. . Suaugusiyjy ( 24-65 metai) nedalyvavimas NSS (procentais) 2016 metais, pagal prieZastj
( kuomet mélyna spalva - dél asmeniniy priezasciy, zalia spalva - ne dél asmeniniy priezasciy, geltona

spalva - nenor¢jo dalyvauti, pilka spalva - neatsaké).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis.
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12 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) nedalyvavimas suaugusiyjy Svietime (procentais) 2022 metais,
pagal priezastj ( kuomet mélyna spalva - dél asmeniniy priezas¢iy, zalia spalva - ne dél asmeniniy

priezasCiy, geltona spalva - nenoréjo dalyvauti, pilka spalva - neatsakeé).
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Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis.

Eurostat (2024) duomenimis pateikta informacija apibudina suaugusiyjy (24-65 metai) nedalyvavimo
NSS priezastis. Atliktos apklausos duomeny analizé yra $iek tiek apribota, dél ne visy $aliy skirtingais
metais pateikty duomeny. Respondentai galéjo rinktis i§ $iy priezasCiy: asmeninés, ne asmenings, nenoréjo
dalyvauti arba iSvis neatsaké. Analizuojant grafikus matoma, kad daZniausia priezastis kurig rinkosi
apklaustieji buvo ,, nenor¢jo dalyvauti* (2011 m. — 77,5%, 2016 m. — 78,7%, 2022 m. — 76,6%), antra pagal
skai¢ius matoma nedalyvavimo priezastis buvo ,,ne dél asmeniniy priezas¢iy“. DidzZiojoje dalyje Saliy
pastebimas ,,nenor¢jimo dalyvauti“ rodiklio maz¢jimas. Lietuvoje kaip ir daugelyje Saliy auksciausias
rodiklis buvo ,,nenoré¢jimo dalyvauti“ priezasties, maZiau Zmoniy teigé negalintys prisijungti prie NSS
veikly dél ,,asmeniniy priezas¢iy. Kitose Baltijos valstybése tendencijos buvo panasios. Siaurés valstybése
( Danijoje, Olandijoje ir Svedijoje), Zmoniy nenoras dalyvauti mazéjo, bet vistiek isliko reik§minga
priezastis. Piety Europoje ( Graikijoje, Italijoje, Ispanijoje) zmonés taip pat nerodé didelés iniciatyvos ir
apklausos metu teigé, nenorintys dalyvauti). Vokietijoje nuo 2016 iki 2022 mety (88,3 % iki 67,7%),
nukrito ,,nenoro dalyvauti* rodiklis, taciau tigtel¢jo nedalyvavimas dél ,,dél kity priezaS¢iy). Nyderlanduose
taip pat sumazéjo nenoras dalyvauti, 2016 metais jis buvo 76,5%, o 2022 metais Siek tiek mazesnis: 61,4%.
Apibendrinus galima teigti, kad trys Baltijos ir Piety Europos valstybés pasizymi auksStoku ,,nenoréjo
dalyvauti“ priezasties rodikliu. Siaurés ir Vakary Europoje buvo pasteb¢jimas didesnis ir kitokiy priezaséiy

Jvairovés poveikis.
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13 pav. Saltiniai, i§ kuriy suaugusieji (25-64) suzinojo apie NSS 2011 metais ( mélyna spalva -
internetas, zalia spalva- Seimos narys, kaimynas, kolega geltona spalva - darbdavys, pilka spalva -

Svietimo jstaiga, violetiné spalva — ziniasklaida).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis.

Eurostat (2024) pateikiama informacija apie Saltinius, 1§ kuriy suaugusieji suzinojo apie neformalyjj
suaugusiyjy Svietimg yra apribota. Minétame Saltinyje galime rasti informacijos tik 2011 mety apklausos ir
néra pateikta Kroatijos valstybés duomeny. Galima aptarti ty mety tendencijas ir pateikti iSvadas. Remiantis
Europos Sajungos vidurkiais galima teigti, kad suaugusieji apie neformalaus Svietimo galimybes
daugiausiai suzinojo internete (69,3%). Antras pagal populiarumg saltinis yra darbdavys (27,8%). Taip
apklaustieji ieskojo ir rado informacijos Svietimo jstaigose (22,6%), bendraujant su Seimos nariais, draugais,

kolegomis (19,5%) ar tiesiog i$ ziniasklaidos (9,1%), visiems prieinamu budu.
Suaugusiyjy dalyvavimas neformaliajame Svietime gali biiti matuojamas jvairiais rodikliais.

Pateiktose diagramose bus pateikti duomenys (procentais) , kaip suaugusieji dalyvavo neformaliajame

Svietime vertinant pagal gyvenamajg vieta, lytj ir metus. Remiantis Eurostat (2024) duomenimis.
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14 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas (procentais) neformaliajame Svietime 2011

metais, pagal lytj ( kuomet mélyna spalva- vyrai, geltona- moterys).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis.
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15 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas (procentais) NSS 2016 metais, pagal Iytj (
kuomet mélyna spalva- vyrai, geltona- moterys).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis.
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16 pav. Suaugusiujy ( 24-65 metai) dalyvavimas (procentais) NSS 2022 metais, pagal Iytj (

kuomet mélyna spalva- vyrai, geltona- moterys).
Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis

Remiantis Eurostat (2024) 2016- 2022 mety statistika galima apzvelgti vyry ir motery jsitraukima j
suaugusiyjy neformalyjj Svietima. Atsizvelgiant j ES vidurkj, matome, kad suaugusiyjy dalyvavimas buvo
panasus tarp motery ir vyry (apie 39—40%). Iki 2022 m. abu rodikliai iSaugo iki 44-47% , tai rodo nuoseklig
augimo tendencijg, kad bégant metams vis daugiau suaugusiyjy dalyvauja neformaligjame Svietime.
Belgijoje po didesnio augimo 2016 metais vyry dalyvavimas sumaz¢jo iki 34,8 %, o motery dalyvavimas
iSliko stabilesnis ir sieké 40,8%. Bulgarijoje vyry ir motery dalyvavimas sumazéjo per visa apklausos
laikotarpj, vyry iki 17,8%, o motery iki 19,9%. 2022 metais, tai rodo mazéjantj suaugusiyjy dalyvavimo
Svietime aktyvuma. Cekijoje po akivaizdaus augimo 2016 metais, 2022 vyry dalyvavimas 2022 buvo
Siektiek mazesnis (46,5%), o motery — 44,9%, taciau abiejy ly¢iy dalyvavimas vis tik i§liko auksStesnis nei
2011 metais. Danijoje po sumazéjimo 2016 metais, abu rodikliai 2022 metais iSliko tolygiis, motery
dalyvavimas 47,1% , o vyry 47,6%. Vokietijoje vyko nuoseklus dalyvavimo Svietime augimas, auks¢iausias
taskas 2022 metais, kuomet dalyvavo 58,1% motery ir 57,6% vyry. Estijoje motery dalyvavimas buvo
didéjantis, po sumazéjimo 2016 metais, 2022 motery dalyvavimas iSaugo iki 51,7% , na o vyry liko 38,1%.
Airijoje matomas didelis augimas dalyvaujant neformaliajame suaugusiyjy Svietime iki 2016 mety, kuris iki

2022 mety i8liko beveik nepakites (51,2% motery, 49,5% vyry). Graikijoje pastebimas létas augimas, taciau
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rodikliai iSlieka vieni maziausiy Europos sgjungoje, 2022 metais jie sieké motery 15,7% ir 13,7% vyry.
Ispanijoje abiejy ly¢iy rodikliai augo tolygiai iki 2022 mety, pasickdami 45,6% motery ir 44,6% vyry.
Pranciizijoje matomas aktyvumo augimas abiejy ly¢iy grupése, taciau moterys virsijo vyry dalyvavimg —
50,1%, o vyrai 49,2%. Kroatijoje pastebimas maz¢&jimas nuo 2016 mety , 2022 metais 28,6 % motery
dalyvavo neformaliajame suaugusiyjy $vietime, o vyry — 21%. Italijoje po sklandaus augimo 2016 metais,
2022 metais motery ir vyry rodikliai sumazéjo iki 32,7% ir 35,4%. Kipre per minétus metus vyko
nevienodas augimas ir 2022 metais vyry aktyvumas buvo 51,6%, 0 motery 34,2%. Latvijoje suaugusiyjy
dalyvavimas neformaliajame Svietime Zenkliai kilo 2016 metai, o 2022 metais dalyvavo 45,7% vyry, o
motery Siek tiek daugiau — 55,2%. Lietuvoje matomas tolygus aktyvumo augimas visais minétais metais ,
2022 vyry dalyvavo 23,8% o motery prisijungé daugiau — viso 34,8%. Liuksemburge po sumazejimo 2016
metais, 2022 metais abiejy ly¢iy rodikliai iSliko panasits 46,1% motery ir 44,8% vyry. Vengrijoje
akivaizdus dalyvavimo augimas ( ypatingai tarp vyry), 2022 metais jis jau sieke 54,8% - motery ir 63,8%
vyry. Maltoje nuo 2011 iki 2022 mety buvo abiejy rodikliy augimas, motery 42,9% ir 43,5% motery
dalyvavo neformaliajame suaugusiyjy Svietime. Nyderlanduose iSliko aukStas ir stabilus suaugusiyjy
dalyvimas NSS, 2022 metais vyry rodiklis sieké 61,2%, o motery 62,2%. Austrijoje abu rodikliai buvo
auksti, tik 2022 metais jie kiek sumazéjo iki 56% motery ir 55% vyry. Lenkijoje nuo 2011 mety matomas
nedidelis pokytis, 2022 metais dalyvavo 23,9% motery ir 20,1% vyry. Portugalijoje nedidelis padidéjimas
iki 2022 mety, motery rodikis 40,9%, o vyry - 42,9%. Rumunijoje 2022 vyko staigus augimo Suolis ir
rodikliai liko panasiis tiek vyry, tiek motery — apie 24,8 . Slovénijoje vyry dalyvavimas sumazéjo ir buvo
37,9%, o moterys pademonstravo auksta dalyvavima - 45%. Slovakijoje vyko nuoseklus augimas ir 2022
metais jau buvo dalyvaujanciy 52,1% motery ir 54,1% vyry. Suomijoje motery 2022 metais ( 53,1% )
virsijo vyry (43,1%) dalyvavima NSS. Svedijoje vyrai ir moterys pasizyméjo stabiliu ir itin aktyviu
dalyvvimu suaugusiyjy neformalaus Svietimo veiklose, 2022 metais jame dalyvavo 63,8% vyry ir 65,2%
motery.

Apibendrinant galima teigti, kad mazé¢jimo tendencija buvo matoma Kroatijoje ir Bulgarijoje, tai
Saliy buvo pastétas dalyvavimo veiklose augimas, ypatingai biity galima pabrézti: Vokietijg, Airija,

Vengrija, Svedija. Daugumoje $aliy motery dalyvavimo rodikliai yra aukstesni nei vyry.
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17 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas (valandomis) NSS 2011 metais, pagal uzimtumo
statusg (kuomet mélyna spalva- nedirbantys gyventojai, geltona- ekonomiskai neaktyviis gyventojai,
zalia — dirbantys gyventojai).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis
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18 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas (valandomis) NSS 2016 metais, pagal uzimtumo
statusg (kuomet mélyna spalva- nedirbantys gyventojai, geltona- ekonomiskai neaktyvis gyventojai,
zalia — dirbantys gyventojai).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis
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19 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas (valandomis) NSS 2022 metais, pagal uzimtumo
statusg (kuomet mélyna spalva- nedirbantys gyventojai, geltona- ekonomiskai neaktyviis gyventojai,
zalia — dirbantys gyventojai).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis

Remiantis Eurostat (2024) statistika galima apzvelgti Europos Sgjungos dirbanéiy gyventojy,
nedirban¢iy gyventojy ir ekonomiSkai neaktyviy gyventojy ( studenty, pensininky, nejgaliy asmeny)
dalyvavima organizuotame neformaliajame suaugusiyjy Svietime valandomis per metus 2016- 2022 metais.
Atsizvelgiant | ES vidurkj, matome, kad per §j laiko tarpa dirbanciy gyventojy dalyvavimas augo — nuo 72
val 2011 metais iki 76 val 2022 metais, tarp nedirbanciy gyventojy ir ekonomiskai neaktyviy gyventojy
(128 val.) taip pat pastebimas svyravimas ir augimas, ypa¢ prie nedirbanéiyjy, kur dalyvavimo valandos
sieké 2022 metais 174 val per metus. Belgijoje dirbanciy ir nedirbanéiy gyventojy dalyvavimo NSS
valandos augo, ekonomiskai neaktyviy gyventojy dalyvavimas nuo 2011 (143 val). iki 2016 (159 val.)
sparciai kilo, deja 2022 metai krito iki 111 valandy per metus. Bulgarijoje dél duomeny trikumo subku
padaryti iSvadas, taiau matomas vienas akivaizdus nedirbanc¢iy gyventojy aktyvesnis dalyvavimas nuo
201 1mety (67val. ) iki 2016 mety (221val.). Cekijoje matomas dalyvavimo sumaZéjimas visose grupése.
Danijoje nedirbanciy ir ekonomiskai neaktyviy gyventojy dalyvavimas metams bégo mazejo, padidéjo
dirbanciy gyventojy jsitraukimas - 104 valandos per metus. Vokietijoje pastebimas valandy didéjimas,
ypatingai nedirbanciy gyventojy, 2022 metais sieké 280 valandas per metus. Estijojoje matomas nedirbanciy
ir ekomiskai neaktyviy grupiy jsitraukimo j NSS stabilumas, o dirban&iy Zmoniy grupéje motomas ryskesnis

augimas - 75 val per metus. Airijos duomenys nuo 2016 mety leidzia matyti dirban¢iy Zzmoniy Zenkliai
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padidéjusj dalyvavimg (30 ir 77 valandos per metus), o nedirbanciy ir ekonomiSkai neaktyviy Zmoniy
dalyvavimas sumazéjo. Graikijoje dirbanciy gyventojy grupéjematosi dalyvavimo valandy augimas, taciau
likusiose grupése - svyravimas. Ispanijoje paaugo dirbanciy ir ekonomiskai neaktyviy gyventojy dalyvimas
suaugusiyjy neformaliajame Svietime. Pranciizijoje dalyvvimas buvo gan stabilus ir Siek tiek paaugo.
Kroatijos duomenys nuo 2016 mety leidzia matyti ypatingi didesnj nedirbanciy ir ekonomiskai neaktyviy
gyventojy dalyvavima. Italijoje matomas nedidelis augimas nuo 2011 iki 2022 mety, nedirbanciy gyventojy
grup¢ minétais metais suaktyvejo nuo 118valandy iki 146 valandy. Kipre nuosekliai maz¢jo dalyvavimo
valandy skaiCius visose grupése. Latvijoje gyventojy jsitraukimas mazéjo, 2022 metai iSliko auksciausias
nedirbanciy gyventojy dalyvavimas - 120 valandy per metus. Lietuvoje dé¢l duomeny trukiimo negalima
matyti aiskios situacijos, ta¢iau matomas gan aktyvus visy gyventojy jsitraukimas. Liuksemburge ypatingai
didelis ekonomiskai neaktyviy gyventojy jsitraukimas j NSS, 2022 metais — 160 valandy per metus.
Vengrijoje pastebimas itin jdomus nedirbanciy gyventojy isitraukimo j neformalyjj suaugusiyjy Svietima
svyravimas: 2011 metais — 67, 2016 metais- 137, 2022 metais- 15 valandy. Maltoje dirban¢iy gyventojy
dalyvavimas. Maltoje dirbantys gyventojai 2022 metais palygint 2011 metais buvo jsitrauk¢ maziau, kity
grupiy duomeny nepakanka. Nyderlanduose ypatingai padidéjo ekonomiskai neaktyviy gyventojy
jsitraukimas j NSS, 2022 metais - valandos, likusios grupése taip pat pastebimas dalyvavimo aktyvumas.
Austrijoje nedirbaniy asmeny 2022 metais dalyvavimas NSS buvo didZiausias visoje ES — 308 valandos.
Lenkijoje matomas nedidelis dirbanciy gyventojy dalyvavimo kritimas, bet ekonomiskai neaktyviis
gyventojai buvo itin aktyvis ir dalyvavo 168 val. 2022 metais. Portugalijoje Zymus ekonomiskai neaktyviy
gyventojy jsitraukimas j NSS, 2022 metais sieké net 286 valandas. Rumunijoje ypatingai suaktyvéjo visy
grupiy dalyvavimas 2022 metais. Slovénijoje matomas 2016 didesnis aktyvumo Suolis , taiau 2022 maziau
skiriamy valandy. Slovakijoje matomas dirbanéiy Zmoniy aktyvumo mazéjimas, nedirbantieji NSS valandy
skyré vis daugiau. Suomijoje ypatingai didelis augimas ekonomiskai neaktyviy gyventojy grupéje 2022
metais, net 237 valandos. Svedijoje stabili valandy tendencija su nedideliu mazéjimu darbingy ir
nedirban¢iy zmoniy grupése, ekonomiskai neaktyviy gyventojy jsitraukimas 2022 metais buvo 132
valandos per metus.

Visoje Europos Sajungoje pastebimi akivaizdiis jsitraukimo valandy svyravimai ( priklausomai nuo
Salies ir gyventojy grupés). Daznu atveju nedirbanciyjy ir ekonomiskai neaktyviy gyventojy grupiy valandos
reik§mingai kilo, galima daryti i§vadas, kad tai rodo susidoméjima ilgalaikiu dalyvavimu NSS. Apzvelgus

bendrai visus dalyavimo modelius ir tempus dalyvavimas ES valstybése nuo 2016 mety iki 2022 augo.
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20 pav.. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas NSS (procentais), pagal issilavinimo lygj 2022
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metais (kuomet Zalia — vidurinis i$silavinimas, mélyna - vidurinis- profesinis i$silavinimas, geltona -

aukstasis i$silavinimas).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis

Siame pateiktame paveikslélyje atspindi suaugusiyjy (24-65 mety) dalyvavimas neformaliajame
Svietime procentais, suskirstytas pagal i$silavinimo lygj. Dél duomeny apribojimo Eurostat ( 2024) bus
apzvelgiami tik 2022 mety apklausos rezultatai. Kuomet rodikliai: 1 — vidurinis issilavinimas, 2 — vidurinis
- profesinis iSsilavinimas, 3 — aukstasis iSsilavinimas). Remiantis pateiktais apklausos duomenimis
didziausias dalyvavimas pastebimas tarp vidurinj i3silavinima turindiy pilie¢iy Svedijoje (62,1%)
Nyderlanduose (59,3%) ir Slovakijoje (58,8%). Asmenys turintys profesinj vidurinj i$silavinimg labiausiai
buvo jsitrauke Svedijoje (63,6%), Nyderlanduose (56,9%) ir Vokietijoje (54,9%). Aukstajj iSsilavinima
turinéiy asmeny dalyvavimas auks¢iausias buvo Svedijoje (77,2%), Nyderlanduose (75,3%) ir Vokietijoje

(74,6%). Lietuvoje labiausiai pasizyméjo aukstajj iSsilavinimg turintys Zzmonés. (44,4%).
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21 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas NSS 2011 metais (procentais), pagal amziy (
kuomet 25-35 metai - zalia spalva, 35- 44 metai — mélyna, 45-54 — geltona, 55-64 - violetiné).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis

Z‘c(,
o
= .

22 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas neformaliajame $vietime 2016 metais

(procentais), pagal amziy ( kuomet 25-35 metai - zalia spalva, 35- 44 metai — mélyna, 45-54 — geltona, 55-

64 - violeting).
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Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis

13344

IR L S P SN Y S GV S S A S S S R N S
o W & V&S S s

23 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas NSS 2022 metais (procentais), pagal amziy (
kuomet 25-35 metai - zalia spalva, 35- 44 metai — mélyna, 45-54 — geltona, 55-64 - violeting).

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis

Remiantis Eurostat (2024) statistika galima apzvelgti Europos Sajungos jvairaus amziaus gyventojy
dalyvavima organizuotame neformaliajame suaugusiyjy Svietime (procentais) per metus 2016- 2022 metais.
Atsizvelgiant | ES vidurkj, matome, kad 2011, 2016 ir 2022 metais nuosekliai augo visy ES Saliy
dalyvavimas suaugusiyjy neformaliajame Svietime. Auksc¢iausias dalyvavimo procentas buvo 35- 44 mety
amziaus gyventojy. Belgijos 25-34 apklausti pilie¢iai 2016 metais labai aktyviai dalyvavo NSS veiklose
(51%), taciau atéjus 2022 metams , jy dalyvavimas sumazéjo iki 40,7% . Kitos amziaus grupés islaiké gan
pana3y, kiek svyruojantj dalyvavimo lygj. Bulgarijoje nurodyty mety eigoje dalyvavimas mazéjo visose
keturiose amziaus grupése, labiausiai nukrito 25- 34 mety grupés dalyviy jsitraukimas ( nuo 28,8% iki
20,6% ). Cekijoje buvo gan aukstas dalyvavimo lygis, aktyviausiai prisijungé 35-44 mety dalyviai, 2022
metais net 50,3%. Danijoje kaip ir Cekijoje labiausiai pasizyméjo ta pati 25-34 mety grupé dalyviy, kurie
2011 metais sieké net 52,2% dalyvavimo aktyvuma, kitose amziaus grupése taip pat buvo aktyvus ir

augantis jsitraukimas j NSS. Vokietijoje pastebimas labai aktyvus suaugusiujy dalyvavimas, ypatingai 25-
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34 mety grup¢je, kuris 2022 metais pasieké net 61,6%, taip pat dZiugina ir 55-64 amziaus Zmoniy
isitraukimas, tai paciais metais net 51,1%. Estijoje visy amziaus grupiy dalyvavimas stabiliai panasus, tik
buty galima atkreipti démesj j tai, kad nuo 2016 iki 2022 mety krito 25-34 mety amziaus dalyviy
dalyvavimas, nuo 59,2% iki 50,3%. Airijoje aktyvi 55-64 mety amziaus grupé, 2022 metais siekj net 39,9%.
Graikijoje gan Zemas aktyvumas, ta¢iau matomas augimas visose amziaus grupése. Ispanijoje suaugusiyjy
dalyvavimas neformaliajame Svietime gan aktyvus ir panaSus i Europos vidurkj. Pranciizija pasizyméjo
aukstais dalyvavimo rodikliais, 25-34 ir 35-44 mety amziaus grupés jsijungé net vir§ 56%. Kroatijos
suaugusiyjy dalyvavimo duomenys pateikti tik nuo 2016 mety, visy grupiy dalyvavimo vidurkis apie 30%.
Italijoje augimas pastebétas 2011-2016 metais, ta¢iau 2022 metais sumazéjo 25-34 ir 35-44 amziaus grupiy
dalyvavimas. Kipre pastebimi dalyvavimo svyravimai, tadiau ypatingai jsitrauké 25-34 mety grupé.
Latvijoje 2022 dalyvavimas augo 25-34 amzaius grupés - 55,7% ir 35-44 amziaus grupés-57,7%
dalyvavimas. Vyresné amziaus grupé¢ 2022 metais rodé¢ Zenkly mazéjimg. Lietuvoje augo suaugusiyjy
dalyvavimas: 2022 metais 25- 34 (33,3%) ir 34- 44 (34,3%) mety amziaus grupése buvo nedidelis dalyvimo
augimas. Liuksemburge gan aukstas dalyvimo procentas, taiau metams bégant jis krito. Vengrijoje
suaugusiyjy dalyvavimas NSS buvo pana$us j Europos Sajungos vidurkj, ypatingai aukstas dalyvavimo
lygis buvo 2022 metais, pvz: 25- 34 amziaus grupéje dalyvavo 60,1% suaugusiyjy. Maltoje 25-34 mety
amziaus gyventojai bégant minétiems metams tapo aktyvesni ir jy dalyvavimas paaugo nuo 40,9% iki
54,7%. Nyderlanduose itin auksti dalyvavimo rodikliai, ypatingai pasizyméjo 35- 44 mety amziaus grupe,
kurios jsitraukimas 2022 metais sieké 66,5%. Austrijoje dalyviy jsitraukimas augo ir 2022 metais 25-34
mety amziaus dalyviy grupés jau sieké 61,3 %. Lenkijoje dalyvavimo rodikliai itin Zemi, bet vyko mazi
augimai j vir§y visose grupése. Portugalijoje jsitraukimas j NSS gan nemazas, tadiau 2022 metais
uzfiksuotas nedidelis maz¢jimas, ypatingai vyresniy asmeny grupése. Rumunijos rodikliai maziausi 1§ visy
Europos Sajungos $aliy, tik 2022 metais jsitraukimas figteléjo. Slovénijoje svyruojantis dalyvavimo
rodikliai, taiau matosi jsitraukimo augimas 2022 mety grupéje, kuris sieké net 48%. Slovakijoje nuoseklus
dalyvavimo procento augimas visose amziaus grupése nuo 2011 iki 2022 mety, ypatingas aktyvumas 55-
64 mety grupéjé, kuris sieké net 59,9 %. Svedijoje itin aukstas dalyvavimo lygis, visy amZiaus grupiy
vidurkis apie 65%. Bendrai galime matyti, kad 25- 34 mety amziaus grupé aktyviausiai dalyvauja
suaugusiyjy neformalaus §vietimo veiklose beveik visose ES valstybése. Svedija, Nyderlandai ir Vokietija
demonstruoja aukstus dalyviy jsitraukimo rodiklius, kurie gali reik$ti mokymosi visa gyvenimag kultiirg ir

visiems prieinamg Svietimo sistema.
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24 pav. Suaugusiyjy ( 24-65 metai) dalyvavimas NSS (procentais) 2011 metais, pagal uzimamas
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pareigas ( kuomet Zalia spalva — vadovai, specialistai; mélyna - administracijos, paslaugy ir pardavimo

Saltinis: sudaryta darbo autorés remiantis Eurostat (2024) duomenimis

Sioje lenteléje pateikta procenting iSraiska asmeny, suskirstyty pagal darbo specifika, dalyvavimas
suaugusiyjy neformaliajame Svietime 2011, 2016 ir 2022 metais. Lenteléje yra i8skirtos 4 profesijy grupés.
1- oji grupé: vadovai ir specialistai, 2- oji grupé: administracijos darbuotojai, paslaugy ir pardavimo
darbuotojai, 3- ioji grupé: kvalifikuoti fiziniai darbuotojai (tie, kurie atlieka fizinius darbus), 4- oji : paslaugy
sektoriaus darbuotojai - maziau kvalifikuoti, ta¢iau atliekantys labai svarbius darbus ( valymo darbai, pasto
inSnesiojimas, sandé¢liy prieziiira ir pan.). Apzvelgiant Europos Sagjungos vidurkj, kad pirmos grupés
darbuotojy dalyvavimas metams einant augo: 201 1metai — 65,5% , 0 2022 metais jau: 70%. Antros grupés
darbuotojai metams bégant NSS veiklose dalyvavo vis aktyviau. Treéios ir ketvirtos grupés darbuotojy
dalyvavimas tendencingai po truputj augo, tai rodo §vietimo paklausos didéjima. Svedijos, Liuksemburgo
ir Nyderlandy vadovai ir specialistai demonstravo auksta dalyvavimo procenta, pasiekdami 75,6% (Danija),
85,5% (Svedija) 2011 metais, 74,4% (Svedija), 72% (Pranciizija), 2016 metais, 77,4% (Vokietija) 78,2%
(Nyderlandai) 2022 metais. Administracijos, paslaugy ir pardavimy grupés atstovai rodé labai mazus
jsitraukimo pozymius Siose valstybése: Lenkijoje ir Rumunijoje. Paslaugy sektoriaus darbuotojai VVengrijoje

(69,4%) ir Slovakijoje (59,2) % issiskyré aktyviu dalyvavimu NSS veiklose. Lietuvoje vadovy ir specialist
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kategorijos dalyvavimas buvo maZesnis nei Europos Sgjungos Saliy vidurkis, taciau laikési nuosekliai (
vidurkis 55%). Administracijos ir pardavimo sektoriaus darbuotojai prie veikly jungési ne itin gausiai (
vidurkis 28,9%). Fiziniy darby ir paslaugy sektoriaus atstovai NSS veiklose dalyvavo taip pat maZiau nei
ES vidurkis. Galima daryti iSvadas, kad j suaugusiyjy neformalaus Svietimo veiklas labiau link¢ porisijungti

aukstesniy pareigy zmongs.

3.3 Europos Sajungos valstybése taikomu neformalaus suaugusiyjy Svietimo
finansavimo modeliuy pagal iSlaidu pasidalijima jtakos neformalaus suaugusiyju

Svietimo prieinamumo vertinimas

Remiantis Eurostat (2024) duomenimis, kokia dalj kiekviena Europos Sgjungos $alies vyriausybé nuo
BVP skirdamos $vietimui i$skiria ir NSS, 2022 metais, valstybés bus skirstomos j 3 grupes. 1 grupéje
atsidaré valstybés, kurios skiria 0 % nuo BVP: Airija, Pranciizija, Liuksemburgas ir Nyderlandai. 2 grupéje,
valstybeés, kurios skiria nuo 0,1% iki 0,3% - Belgija, Bulgarija, Cekija, Danija, Vokietija, Estija, Graikija,
Ispanija, Kroatija, Italija, Kipras, Vengrija, Austrija, Lenkija, Portugalija, Rumunija, Slovénija, Slovakija,
Suomija, Svedija. Valstybés, kurios niekur kitur nepriskirtam $vietimui nuo BVP skiria nuo 0,4% iki 0,6%
, pateko j trediaja grupe, tai yra: Latvija, Lietuva ir Malta. Sios trys 3aliy grupés bus vertinamos lyginant su
NSS prieinamumo rodikliais (Eurostat, 2024): kiek Zmoniy dalyvavo NSS veiklose, dalyvavusiy
pasiskirstymas pagal lytj, i§silavinima, amziy ir uzimamas pareigas. Prieinamumo rodikliais remiamasi i$
Suagusiyjy $vietimo tyrimo (AES), kuris apima suagusiyjy dalyvavimag $vietimo ir mokymo ( formaliojo,
neformaliojo ir saviSvietos) veikloje ir yra vienas 1§ pagrindiniy ES mokymosi viso gyvenimg statistikos

duomeny Saltiniy.

9 lentelé. Sugrupuoty ES valstybiy prieinamumo rodikliy palyginimas pagal finansavimo modelius

Kiek zmoniy | Dalyvavimas | Dalyvavimas Dalyvavimas | Dalyvavimas
dalyvavo NSS NSS  veiklose | NSS veiklose | NSS  veiklose
NSS veiklose | veiklose pagal pagal amziy | pagal

(%) pagal Iyt i$silavinimg
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uzimamas

pareigas
1 grupé ( Airija, | 50,0% Moterys Daugiausiai 25-34- 50% | Daugiausiai
Prancizija, 65,2% dalyvavusiy mety ; dalyvavo
Liuksemburgas, asmeny turéjo | 34-54 - 50% | vadovy ar
Nyderlandai) aukstajj mety specialisty
i$silavinimg pareigas
uzimantys
asmenys
2 grupé (Belgija, | 20,6% Dauguma Daugiausiai 25-34 mety- | Daugiausiai
Bulgarija, Cekija, | 73,9% dalyvavo dalyvavusiy 45%; dalyvavo
Danija, moterys (tik | asmeny turéjo | 35-44 mety- | vadovy ar
Vokietija, Estija, 6 wvalstybése | aukstajj 35%; specialisty
Graikija, daugiau i$silavinimag 45-54 mety- | pareigas
Ispanija, dalyvavo 10%; uzimantys
Kroatija, Italija, vyrai) 55-64- 10% | asmenys
Kipras, Vengrija,
Austrija, Lenkija,
Portugalija,
Rumunija,
Slovénija,
Slovakija,
Suomija,
Svedija)
3 grupé (Latvija, | 31,4% Moterys Daugiausiai 25-34 mety- | Daugiausiai
Lietuva, Malta) | 46,4% dalyvavusiy 33,33%; dalyvavo
asmeny tur¢jo | 35-44 mety- | vadovy ar
aukstaji 33,33%; specialisty
i$silavinimg 55-64 mety- | pareigas
33,33% uzimantys
asmenys

Saltinis: sudaryta darbo autorés pagal Eurostat (2024) duomenis
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Valstybés buvo suskirstytos j 3 kategorijas, pagal tai kiek nuo BVP skirtoje $vietimo dalyje yra skiriama
niekur Kitur nepriskirtam Svietimui (angl. k. N.E.C ) 2022 metais, remiantis Eurostat (2024) duomenimis.
Pirmosios grupés Saliy ( kuriy vyriausybés nuo BVP niekur kitam nepriskirtam $vietimui skyré 0%) dalyviai
NSS veiklose dalyvavo gan aktyviai. MaZiausias dalyvavimo procentas palyginus su visos grupés aliy buvo
Liuksemburge (50,0%), Siek tiek aktyvesniu dalyvavimu pasizyméjo Pranctzija (50,8%) ir Airija (54,8%),
na, o aktyviausiai NSS veiklose dalyvavo Nyderlandy gyventojai, pasieke 65,2% . Visos pirmosios grupés
valstybés vir§ijo Europos Sajungos vidurkj (49,4%). Antrosios, daugiausiai EU $aliy jungiancios, grupés
valstybés, kuriose nuo BVP niekur kitam nepriskirtam Svietimui buvo skiriama nuo 0,1% iki 0,3% nuo BVP,
suaugusiyjy dalyvavimas neformalaus Svietimo veiklose buvo gan skirtingas. Maziausius aktyvumo
rodiklius pademonstravusios valstybés buvo: Graikija (16,6%), Bulgarija (20,6%), Lenkija (24,3%),
Rumunija (25,6%), Kroatija (27,3). Valstybés, kurios vir§ijo Europos Sajungos vidurkj (49,4%), buvo §ios:
Ispanija (49,9%), Danija (53,0%), Slovakija (54,0%), Austrija (58,0%), Vokietija (60,4%), Vengrija
(62,4%), Svedija (73,9%). 3 grupés valstybés, kuriose niekur kitur nepriskirtam $vietimui buvo skiriama
nuo 0,4% iki 0,6% nuo BVP, pasizyméjo vidutiniu, kiek Zemesniu nei Europos Sajungos vidurkis (49,4%)
dalyvavimo aktyvumu neformaliajame suaugusiyjy Svietime: Latvijoje dalyvavo 31,4% suaugusiyjy,
Lietuvoje - 31,4%, Maltoje — 46,4%. Galima daryti i§vada, kad $alies finansavimo skyrimas NSS veikloms
nedaro didelés jtakos suaugusiyjy dalyvavimui ir prieinamumui.

Analizuojant NSS dalyviy pasiskirstyma pagal lyti, matoma dominuojanti tendecija, kad motery
aktyvumas buvo didesnis. Visose pirmosios grupés valstybése daugiausiai dalyvavo moterys. Skirtumas
tarp dalyvavimo su vyrais buvo nedidelis: 1- 2,5%. Antrosios grupés valstybése, dauguma taip pat uzémeé
moterys, tik SeSiose valstybése dauguma uzémeé vyrai. DaZniausiai skirtumas tarp lyCiy taip pat buvo
nedidelis, taciau buvo i$skirtiniy atvejy kuomet skirtumas tarp dalyvaujanciy vyry ir motery buvo didesnis.
Tokiam teiginiui paremti, galime paminéti tokias Salis, kaip: Kroatija, kurioje dalyvavo 7,6% motery
daugiau nei vyry, Vengrijoje motery nei vyry dalyvavo 8,5% daugiau, Kipre, matosi Zenklus skirtumas tarp
vyry (51,6%) ir motery (34,2%) dalyvavimo. Treciosios grupés valstybése dominuoja motery dalyvavimas.
Jy Lietuvoje dalyvavo 11% , o Latvijoje- 9,5% daugiau nei vyry. Maltoje dalyvavo daugiau vyry, taciau
labai nezenkliai ir tai sudaré tik 0,6% skirtumas.

Remiantis issilavinimo rodikliu matoma, kad visose 3 $aliy grupése daugiausiai NSS veiklose 2022
metais dalyvavo asmenys turintys aukstaji iSsilavinimg. Pirmosios grupés valstybése i§ visy galimy
issilavinimo varianty (vidurinis i§silavinimas, vidurinis profesinis ir aukstasis i§silavinimas) dalyvave NSS
veiklose asmenys pasirinko turintys aukstajj iSsilavinimg. Airijoje tokj iSsilavinimg turintys teigia 64,0%

asmeny, Prancizijoje- 68,8%, Liuksemburge- 59,5%, Nyderlanduose- 75,3%. Dvi valstybés i$ iSvardinty
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vir§ijo Europos Sajungos Saliy vidurkj (65,8%). Antrojoje, turin€ioje daugiausiai Saliy grupéje, taip pat visi
aktyviausi asmenys pasirinko turintys aukstajj i$silavinima. Tre¢iosios grupés Saliy NSS dalyviai taip pat
pasizymejo dazniausiu atveju turintys aukstajj iSsilavinimg. Latvijoje tokj iSsilavinimg turi 68,9% |,
Lietuvoje — 44,4%, na ir Maltoje — 66,2%.

Remiantis i$silavinimo rodikliu galima i$analizuoti, kaip pasiskirsté NSS dalyviai pagal amzZiy. Pirmos
grupés dalyviai pasiskirste labai proporcingai: Airijoje ir Pranciizijoje vyravo Zzmoniy amzius nuo 25 iki 34
mety, na o Liuksemburge ir Nyderlanduose nuo 34 iki 54 mety amziaus. Airijoje 25- 34 (56,7%), 35- 44
(53,9%), 45-54 (50,2%) mety amziaus grupése vyravo panaSus procentas dalyviy. Maziau dalyviy rinkosi
veiklas, kurie tuo metu buvo 55- 64 mety, tokiy buvo tik 38,9%. Antrojoje grupéje dominavo 25-34 mety
amziaus dalyviai, jy buvo net 45%. 35- 44 mety- 35%, po 10% dalyviy buvo nuo 45 iki 64 mety amziaus.
Trecios grupés Saliy aktyvumas pagal amziy taip pat, kaip ir pirmos paskirsté tolygiau, tik jsitrauké labiau
ir jaunesni zmonés. Maltoje 25- 34 mety amziaus, Latvijoje 35- 44 mety amziaus, Lietuvoje 45-54, dalyviai
pasiskirsté po 33,33 %. vyrauja tendencija, kad Europos Sajungos valstybése nezymiai, bet labiau dalyvauja
35-44 mety amziaus asmenys.

Visose valstybése 2022 metais, nepriklausomai kiek Svietimui skyré Salis, vienareik§miskai daugiausiai
i§ apklausty dalyvavusiy NSS veiklose buvo zmonés uzimantys vadovo ar specialisto pareigas. Toks rodiklis
leidzia daryti iSvadas, kad neformalyji suagusiyjy Svietimg daZniausiai renkasi Zmonés su aukStesniu
i$silavinimu.

Taip pat analizéje buvo vertinamos ir priezastys, kodél zmonés nedalyvavo NSS veiklose. I§ 4
pasirenkamy varianty: nenoriu, dél asmeniniy prieZas¢iy, ne del asmeniniy priezasCiy arba neatsake.
Daugiausiai 2022 metais respondentai paminéjo- nenoré¢jimg dalyvauti, ES Saliy vidurkis net 77, 5%.
Zenkliai maziau dél ne asmeniniy priezaséiy ( ES vidurkis — 12,2%) ir dél asmeniniy priezaséiy nesilanké
NSS veiklose vidutiniskai 6,2% EU apklausty Zzmoniy.

Buvo analizuojama kiek valstybés prisideda prie ,,niekur kitur nepriskirto $vietimo*, nors ir pirmosios
grupés neskiria 1ésy, bet vistiek labai aktyviai dalyvauja, galima daryti prielaida, kad mums aktualaus
suagusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo prisideda ne tik valstybé, o ir kiti finansavimo S$altiniai:
asmeninés 1és0s, darbdavio lésos, taip pat svarbu paminéti kad yra daug ES projekty, kurie skatina
valstybése neformalyjj Svietima. Vienu is pavyzdziu galima pateikti vieno langelio principu veikiancias
suagusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo platformas, kurio veikia naudojanti ES fony léSomis, bet yra
kuruojamos valstybiy. Taip pat pastebima korealicija tarp pirmos grupés aktyvaus dalyavimo NSS ir ty $aliy
skiriamo valstybés 1¢8y biudZetui nuo BVP placigja prasme, galima daryti iSvadas, kad taip buvo sukuriamas

stiprus jprotis mokytis savarankiSkai susikuriant palankias aplinkybes.
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Siekiant papildyti tyrima buvo pasirinkta apZvelgti ir finansavimo metody jtaka NSS prieinamumui.
Remiantis FINALE duomenimis buvo identifikuota 11 skirtingy NSS finansavimo metody, o CEDEFOP
(2024) duomenimis buvo atitinkamai suskirstytos ES valstybés, kur tam tikti metodai yra taikomi. Remiantis
tuo bus aprasoma 11 skirtingy metody grupiy. Sios grupés bus vertinamos lyginant su NSS prieinamumo
rodikliais (Eurostat, 2024): kiek zmoniy dalyvavo, lytj, iSsilavinimg, amziy ir pareigas. Prieinamumo
rodikliais remiamasi i§ Suagusiyjy Svietimo tyrimo (AES), kuris apima suagusiyjy dalyvavimg Svietimo ir
mokymo ( formaliojo, neformaliojo ir savi§vietos) veikloje ir yra vienas i§ pagrindiniy ES mokymosi viso

gyvenimg statistikos duomeny Saltiniy.

10 lentelé: Sugrupuoty ES valstybiy pricinamumo palyginimas pagal finansavimo metodus

Kiek zmoniy Dalyvavimas Dalyvavimas Dalyvavimas Dalyvavimas NSS
dalyvavo NSS | NSS veiklose NSS veiklose NSS veiklose veiklose pagal
veiklose (%) pagal lytj pagal iSsilavinimg | pagal amziy uzimamas
pareigas
Programos 20,6 % -62.4 Moterys Aukstajj Aktyviausiai Daugiausiai
finansavimas % i8silavinima dalyvajantys: | dalyvavo vadovy
(Bulgarija, Italija, turintys asmenys | 25-34 ir 3544 ar specialisty
Kroatija, mety amZiaus pareigas
Vengrija, Austrija, asmenys uzimantys
Cekija, Vokietija, asmenys
Slovénija,
Ispanija, Lietuva)
Projekty 16,6 % — 73,9 Moterys Aukstajj Aktyviausiai Daugiausiai
finansavimas % i8silavinima dalyvaujantys | dalyvavo vadovy
(Galimybe  turi turintys asmenys pasiskirsto ar specialisty
Visos ES panasiai:25— pareigas
valstybés) 34; 3544 ir 45 uzimantys
—54 mety asmenys
amziaus
asmenys
Formule grjstas 27,3% — Dalyvavimas Aktyviausiai Daugiausiai
finansavimas 73,9% dalinasi po dalyvaujantys dalyvavo vadovy
(ltalija, Kroatija, lygiai pasiskirsto ar specialisty
Slovakija, Belgija, pana$iai: 25— pareigas
Danija, Svedija, 34; 35-44 ir 45 uZimantys
Vengrija, Lietuva) -54 mety asmenys
amziaus
asmenys
Filantropinis 16,6 % — 73,9 Moterys Aukstajj Aktyviausiai Daugiausiai
finansavimas % i§silavinima dalyvaujantys | dalyvavo vadovy
(galimybe turi turintys asmenys pasiskirsto ar specialisty
Visos ES panasiai: 25— pareigas
valstybés) 34: 3544 ir 45 uzimantys
—54 mety asmenys
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amziaus

asmenys
Besimokan¢iojo | 16,6 % — 73,9 Moterys Aukstajj Aktyviausiai Daugiausiai
mokestis % i8silavinimg dalyvaujantys | dalyvavo vadovy
(galimybg turi turintys asmenys pasiskirsto ar specialisty
Visos ES panasiai: 25— pareigas
valstybés) 34; 3544 ir 45 uzimantys
—54 mety asmenys
amziaus
asmenys
Mokesciy 20,6% — Moterys Aukstaji Aktyviausiai Daugiausiai
lengvatos 73,9% i8silavinima dalyvajantys: | dalyvavo vadovy
(Bulgarija, Italija, turintys asmenys | 35-44 ir 45 - ar specialisty
Austrija, 54 mety pareigas
Vokietija, amziaus uzimantys
Portugalija, Airija, asmenys asmenys
Nyderlandai,
Danija,
Liuksemburgas,
Svedija,  Estija,
Lenkija)
Tiesioginés 16,6 % — 73,9 Moterys Aukstajj Aktyviausiai Daugiausiai
dotacijos % i8silavinima dalyvaujantys | dalyvavo vadovy
(Galimybe  turi turintys asmenys pasiskirsto ar specialisty
Visos ES panasiai: 25— pareigas
valstybés) 34; 3544 ir 45 uzimantys
—54 mety asmenys
amziaus
asmenys
Kuponai 31,4% — Moterys Aukstajj Aktyviausiai Daugiausiai
(Suomija, 62,2% i8silavinima dalyvaujantys | dalyvavo vadovy
Pranciizija, turintys asmenys pasiskirsto ar specialisty
Austrija, Ispanija, panasiai: 25— pareigas
Portugalija, 34 ir 35-44 uzimantys
Belgija, mety amziaus asmenys
Nyderlandai, asmenys
Danija, Lietuva)
Paskolos (ltalija, 35,7% — Vyrai Aukstajj Aktyviausiai Daugiausiai
Vokietija, Danija) 60,4% i§silavinima dalyvaujantys | dalyvavo vadovy
turintys asmenys 25-34 mety ar specialisty
amziaus pareigas
asmenys uzimantys
asmenys
Mokymosi 27,3% — Moterys Aukstaji Aktyviausiai Daugiausiai
atostogos (Malta, 58,0% i$silavinima dalyvaujantys | dalyvavo vadovy
Italija, Kroatija, turintys asmenys pasiskirsto ar specialisty
Vengrija, panasiai: 25— pareigas
Slovakija, 34; 3544 ir 45
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Austrija, Cekija, —54 mety uzimantys

Vokietija, amziaus asmenys
Slovénija, asmenys

Ispanija,

Portugalija,

Belgija, Danija,
Liuksemburgas,
Estija, Latvija,
Lenkija, Lietuva)

Atsipirkimo 16,6 %-— Moterys ( taip Aukstajj Aktyviausiai Daugiausiai
salygos (Suomija, 73,9% pat labai aukstas i$silavinima dalyvaujantys | dalyvavo vadovy
Malta, Graikija, vyry turintys asmenys pasiskirsto ar specialisty
Rumunija, dalyvavimas) panasiai: 25— pareigas
Kroatija, 34; 3544 ir 45 uZimantys
Vengrija, Austrija, —54 mety asmenys
Cekija, Slovénija, amziaus

Portugalija, Airija, asmenys

Danija, Svedija,

Lietuva)

Saltinis: sudaryta darbo autorés pagal Eurostat (2024) ir CEDEFOP (2024) duomenis

ES valstybés buvo sugrupuotos pagal tai koks NSS finansavimo metodas yra taikomas, remiantis
CEDEFOP (2024) duomenimis. Prieinamumo rodikliai buvo naudojami remiantis EUROSTAT (2024)
duomenimis apie 2022 metais atlikta asmeny jsitraukima j NSS. Siy metody efektyvumas priklauso nuo
NSS dalyviy poreikiy ir galimybiy juos pasiekti. Analizé atskleidzia jdomias tendencijas apie tai, kokie
asmenys labiausiai naudojasi atinkamamais finansavimo metodais. Programy finansavimo metodas yra
pricinamas Siose valstybése: Bulgarijoje, Italijoje, Kroatijoje, Vengrijoje, Austrijoje, Cekijoje,
Vokietijoje, Slovénijoje, Ispanijoje ir Lietuvoje. Jis ypatingai pritraukia auksStojo universitetinio
i8silavinimo ir aukstas pareigas uzZimancias moteris. Aktyviausiai dalyvaujan¢iy asmeny amzius yra 25—

34 ir 3544 metai. Projekty finansavimo metodas yra prieinamas visos ES valstybése ir sulaukia didelio
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populiarumo tarp aukstajj i§silavinima turindiy motery, aktyviausi NSS dalyviai priklauso 25-54 mety
amziaus grupei. Dazniausiai juo naudojasi aukStas pareigas uzimantys asmenys. Formule grjstas
finansavimo metodas yra vienas i§ nedaugelio, kuriame dalyvavimas pasiskirsto valstybése tolygiai tarp
vyry ir motery. Aktyviai dalyvauja jvairaus amZiaus asmenys ( nuo 25 iki 54 mety amziaus). Siuo
finansavimo metodu taip pat aktyviausiai naudojosi asmenys, uZimtantys aukStesnes pareigas.
Filantropinio NSS finansavimo metodas, tiesioginiy dotacijy finansavimo metodas kaip ir pacio
besimokanciojo 1éSomis apmokamas Svietimas yra prieinami finansavimo metodai visoms ES
valstybéms. Jais finansuojamus NSS programas labiausiai rinkosi moterys, dalyvaujanéiy amzius buvo
labai jvairus, iSsilavinimas dazniausiu atveju buvo aukstasis universitetinis ir uzimamos pareigos—
vadovai arba specialistai. Mokesciy lengvatomis paremtas finansavimo metodas yra placiai paplites ES
valstybése. Kaip ir daznu atveju, juo daZniausiai naudojosi moterys, visy NSS dalyviy amZius
vidutinigkai buvo 35-44 ir 45 —54 metai. Siuo finansavimo metodu besinaudojantys asmenys dazniausiai
buvo aukStesnes pareigas uzimtantys ir turintys auk$tajj universitetinj iSsilavinimg. Kupony ir
mokymosi atostogy finansavimu pagristi finansavimo metodai yra gan populiariis ES valstybése. Siais
metodais naudojosi didel¢ dalis asmeny: kupony (31,4% — 62,2%), mokymosi atostogy finansavimu
(27,3% — 58,0%). Siais metodais daugiausiai naudojosi moterys, dalyviai daugiausiai buvo 25 —54 mety
amziaus, jie tur¢jo auksStaji iSsilavinimg ir daZniausiu atveju uzimé aukstesnes pareigas. Paskolomis
paremta NSS finansavima rinkosi nemaza dalis asmeny 35,7% — 60,4%. DaZniausiai rinkosi vyrai.
Aktyviausiai dalyvaujantys buvo 25-34 mety amziaus asmenys. Jy i$silavinimas dazniausiu atveju buvo
aukstasis ir jie uzimé aukstesnes pareigas. Atsipirkimo sglygomis paremtu NSS finansavimo metodu
naudojosi didelé dalis ES valstybiy gyventojy net 16,6 %— 73,9%. Jj daugiau rinkosi moterys, bet
pastebimas taip pat ir labai didelis vyry jsitraukimas. Aktyviausiai dalyvaujantys pasiskirsté labai
panasiai §iose amzaisu grupése: 25-34; 3544 ir 45 —54 mety amziaus, kur vyravo aukstas i$silavinimas
ir uzZimamos vadovy pareigos.

NSS finansavimas visose ES valstybése yra labai misrus. Valstybés, kurios priklauso tai paciai
grupei, analizuojant pagal finansavimo modelj, nebiitinai renkasi tuos pacius finansavimo metodus.
Atlikus metody ir modeliy taikymo ES valstybése analize, matoma, kad nepaisant kokj finansavimo
metoda ar modelj naudoja valstybés, nematoma ryskiy ypatumy NSS prieinamumui. Apzvelgus $aliy
grupavima pagal modelius ir metodus, matoma, kad NSS daugumoje valstybiy dalyvauja aukstesnj

i§silavinimg turincios, 25-34 mety amziaus grupéje esancios moterys.
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3.4 Kiekybinio tyrimo rezultatai

Siam tyrimui buvo pasirinktas kiekybinis metodas. Jis leidzia jvertinti respondenty nuomoniy
susiskirstyma ir pateikti reikSmingus rezultatus statistiSkai. Buvo pasirinktas aprasomasis tyrimas, kuris
leisty atskleisti respondenty nuomone. Tyrime dalyvavo 156 respondentai, kurie buvo atrinkti taikant
atsitiktinés atrankos metoda, svarbiausia kriterijus, kad respondentai buty suauge zmonés. Duomenys buvo
renkami naudojant klausimyng, sudarytg i§ 19 uzdary klausimy. Duomenys buvo analizuojami taikant
,Matlab“ duomeny analizés programg. Pateikiamo kiekybinio tyrimo (anketavimo) rezultatai pateikti
apraSomosios statistikos principu, naudojant iliustracijas, atkriepiant démesj j Zemiausius ir auksciausius

rodiklius.

Demografiniy duomeny analizés metu pastebima, kad dauguma (88%) atsakiusiyjy sudaro moterys.

10% respondenty buvo vyrai ir 1% atsakiusiyjy pasirinko, kad jy lytis néra nei viena i§ iSvardintyjy.

Respondenty pasiskirsty pagal lytj (%)
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25 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal lytj

Is 26 paveikslo galima matyti, kad aktyviausi anketos pildyme buvo 35-44 mety Zzmonés (44%). IS
Sio sociodemografinio rodiklio galima spresti, kad Sio amZiaus zmonés yra aktyviausiai besidomintys
neformaliojo suaugusiy Svietimo veiklose. 25- 34 mety ir 45- 54 mety amziaus grupiy atstovai aktyvumu
dalyvaujant apklausoje buvo panasiis 19% ir 17%. Maziausiai aktyvis buvo 18- 24 amziaus grupés atstovai

ir tie, kuriems vir§ 64 mety.
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26 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal amziy

27 paveiksle matoma kaip pasiskirsté visy apklaustyjy demografiné padétis. Daugiausiai anketa
pildé Zzmonés gyvenantys didmiestyje (78 %). Mazo miesto gyventojai buvo maziau aktyvis (15%). Kaime

gyvenantys zmonés anketa pildé 5% aktyvumu. 1% j klausima neatsaké.

R dent iskirsty pagal gy aja vieta (%)
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27 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal gyvenamaja vietg

Daugiausiai apklaustyjy pasirinko turintys aukstajj universistetinj iSsilavinimg (41%). Aukstajj
kolegijinj iSsilavinima teigia turintys 18% respondenty. Magistro iSsilavinima (26 %) turintys zmonés taip
pat buvo aktyvis. PanaSus procentas atsakiusiyjy pasirinko turintys vidurinj ir profesinj i$silavinimag, 7 ir 6

procentai. Neatsak¢ j klausimg ar pasirinko turintys daktaro laipsnj — 1% apklaustyjy.

Respondenty pasiskirstymas pagal iSsilavinima (%)
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28 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal iSsilavinimag

29 paveiksle matoma, kaip pasiskirsté respondentai pagal dabartinj uZsiémima. Dirbantys uzéme
80% apklausos dalyviy. Motinystés ar tévystés atostogose teigia esantys 8% respondenty. Taip pat anketa
uzpildé 4% laikina nedirbantys ar ieSkantys darbo, 4% studijuojanéiy asmeny ir 3% esantys pensijinio

amziaus.
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29 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal dabartinj uzsiémima

30 paveiksle matoma informacija kurioje srityje dirba dirbantys respondentai. 36% atsakiusiyjy
dirba Svietimo srityje, tai leidzia suprasti, kad Svietimieciai linke dalyvauti jvairiose apklausose ir domisi
bendruoju Svietimu. 21% dirba verslo sektoriuje, 3% dirba technologijy srityje, 3% sveikatos apsaugos
srityje, 2% gamtos ir aplinkos sferoje. 13% respondenty pamingjo dirbantys nei vienoje i§ paminéty sriciy,
taCiau patys jvardino, kad dirba Siose pareigybése: valstybés tarnautojo, draudime, Ziniasklaidoje ar tarnauja

Lietuvos kariuomengje. 20% respondenty neatsakeé j §j klausima.
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30 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal darbo sritj

Teiraujantis apie profesine patirtj, paveiksle matoma, kad daugiausiai (42%) respondenty atsaké

turintys 11-20 mety profesinés patirties. 21% procentas turi 21 metus ir daugiau profesinés patirties. 5-10

mety patirties teigia turintys 9% atsakiusiyjy. Maziau nei vienerius metus profesinés patirties turi 1%

respondenty. 21% anketos dalyvis neatsakeé j §j klausima.
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31 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal profesing patirtj

Respondenty pasiskirstymas pagal profesing patirtj (%)
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I klausima ar Siuo metu dalyvauja ar yra dalyvaves praeityje suaugusiyjy neformaligjame Svietime
52% respondenty atsakeé teigiamai, 47% atsaké, kad néra dalyvave ir 1% — neatsakeé 1 §j klausimg. Galima

teigti, kad i$ visy dalyvavusiy yra daugiau dalyvavusiy nei nedalyvavusiy.

Respondenty pasiski I dalyvavima suagusiujy neformaliajame Svietime (¥
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32 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal dalyvavimg NSS

Pateiktame 33 paveiksle matome, ka atsaké respondentai ankstesniame klausime pazyméje, kad
néra dalyave ar §iuo metu nedalyvauja suaugusiyjy neformaliajame Svietime. Labai apmaudu, bet 51%
anketa pildZiusiy asmeny neatsake j §j klausima. Galima daryti prielaida, kad Zmonés nezino kas yra NSS,
nesidomi ir neturi nuomonés. Daugiausiai (25%) i jvardijusiy priezastj teigia, kad jtakos turéjo laiko stoka,
nerado informacijos apie neformalyj; suaugusiyjy Svietimg — 20% respondenty. tik 3% anketg pildziusiy
jvardijo, kad tai nelanké veikly dél aukstos kainos. 1% Zzmoniy pasirinko kitas priezastis: nedomina ir
nereikia arba neZinos patys ko nori. Siejant su teorine dalimi, galima daryti i§vada, kad per auksta Svietimo

kaina néra priezastis kodél suaugusieji nedalyvauja NSS.
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Respondenty pasiskirstymas pagal priezastis kodél nedalyvavo (%)
T T T T T

100

90 - q

80 - =

70 =

60 - =1

50 =

Apklaustieji

40 8

30 =

20 - i

o % ® . >
& 3*° 5 &« <
& £ & &
& &© & &
N AF N
P @ &
@ s
R S
o
&
&

33 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal priezastis kodél nedalyvavo

I klausimg ar planuoja ateityje dalyvauti suaugusiyjy neformalaus Svietimo veiklose didelé dalis

(53%) respondenty neatsaké jklausimg, 17% atsaké teigiamai, 4% — neigiamai ir like 26% pasirinko

atsakymo variantg — ,,nezinau‘.

Respondenty pasiskirstymas pagal planavima dalyvauti NS$ ateityje (%)
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34 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal planavima dalyvauti NSS ateityje
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35 paveiksle matome atsakymy issidéstyma, kuriuos rinkosi anketos dalyviai dalyvave NSS
veiklose, atsakydami j klausima kokiu btuidu vyko jy dalyvavimas. 49% respondenty nieko neatsaké j §j

klausima, 21% procentas buvo pasirinkes gyva bendravimg ir dalyavimg. Nuotoliniu btidu -15% ir miSrus

budas patiko 16% apklaustyjy.

R d iskirsty pagal buda kaip dalyvavo NSS veikl (%)
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35 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal biida kaip dalyvavo NSS veiklose

Siam magistriniui darbui labai svarbus respondenty poziiiris apie tai, kas jiems yra svarbu renkantis
sau neformalaus Svietimo veiklas. Daugiausiai (25%) respondenty teigé, kad jiems svarbiausia yra
kompetencijy kélimas, 22% itin svarbu yra veiklos vieta, 21% veiklos kaina. Taip pat labai svarbi prieZastis
yra - naujo paZintys, ja pasirinko 8% atsakiusiyjy. Na, o kitas priezastis (vadovo asmenybé ir veiklos
turinys, smagiai praleisto laiko svarba, naudingy Ziniy gavimas, idomios veiklos akcentavimas) pasirinko

tik 5% .
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36 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal tai, kas svarbu renkantis NSS

] klausima dél kokiy prieza$éiy jei dalyvavo NSS veiklose neatsaké beveik pusé (48% ) pildZiusiyjy
$ig anketa. Tie, kurie jvardijo i§vardintas priezastis, rinkosi jvairiai. 36% NSS dalyvavo arba dalyvauja d¢l
asmeniniy tiksly, 12% siekdami aukstesniy karjeros galimybiy, 3% darbdavio reikalavimu. 1% dalyvavo

mokyklos surengtoje programoje, kas leidzia daryti prielaida, kad daré¢ dél darbdavio reikalavimy taip pat.

Respondenty pasiskirstymas pagal priezastis dél kuriy dalyvauja NS$ (%)
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37 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal priezastis dél kuriy dalyvauja NSS

38 paveiksle matomi respondenty atsakymy pasirinkimai atsakant kokiomis 1éSomis buvo
finansuojamas NSS, kuriamie jie dalyvavo arba dalyvauja §iuo metu. 43% neatsaké, galima daryti prielaida,
kad jie arba nezino arba nesidomi. 29% veiklas finansavo savo 1éSomis, 10% — valstybés 1éSomis. 12% —
darbdavio 1¢éSomis, Siame skaiciuje gali atsispindéti ir Europos Sajungos projekty 1€3os, jei darbdavys jomis

naudojosi. Konkrec€iai tarptautiniy projekty IéSomis remiamuose Svietimo projektuose dalyvavo 5%

apklaustyjy.

R?BBO denty pasiskirstymas pagal tai, i$ kokiy lIéSy buvo apmok jy dalyvavimas NSS (%)
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38 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal tai, i§ kokiy 1é8y buvo apmokamas jy dalyvavimas NSS

Tyrimas atskleidé, kad net 35% respondenty gautas Zinias dalyvaujant NSS veiklose panaudojo
asmeniniame gyvenime, 32% panaudojo savo darbe. 28% atsakinéjanciy nepasirinko jokio varianto, 3%

respondenty kolkas gauty ziniy niekur neprireiké. 1% pasirinko varianta: kita (tikisi pritaikyti ateityje).
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Remiantis teorija, dauguma suaugusiyjy Zzmoniy baiminasi dél spartéjancio ir kintacio technologijy pasaulio,

todél renkasi su tuo susijusias neformalaus Svietimo veiklas.

56 R d iski pagal kur pritaiké gautas Zinias (%)
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39 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal kur pritaiké gautas Zinias

] klausima kiek valandy per ménesj skiria vienai pasirinktai NSS veiklai 48% procentai nieko
neatsaké. Taciau kiti pasidalino savo patirtimi ir net 34% atsaké, kad skiria iki 20 valandy per ménesj. 15%
skiria net nuo 21 iki 40 valandy per ménesj. po 1 procenta dalyviy atsake, kad skirai tarp 41 ir 60 valandy,
61-80 valandy, 81 ir 100 valandy, bei 1% paminéjo, kad skiria nuo 141 iki 160 valandy. 20 valandy per

meénes] gali reiksti sistemingai lankoma 2 akademiniy valandy uzsiémima 2 kartus per savaite.
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Hef&ondentq pasiskirstymas pagal tai, kiek valandy skyré vienai Svietimo veiklai per ménesj (%)
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40 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal tai, kiek valandy skyré vienai NSS veiklai per ménesj

41 paveiksle matomi atsakymai j klausima apie skiriamas lé3as. Kiek jy skyré NSS veikloms per

ménes], zmong¢s, kurie uz tai mokeéjo atsaké labai pasyviai. 72% i$ viso neatsaké j $j klausima. 17% atsake,

kad skyrée iki 50 eury per ménesi, 8% -nuo 51 eury iki 100 eury. 1% teigé, kad skyré nuo 101 eury iki 150

eur, nuo 151 iki 200 eury ir toks pat procentas apklaustyjy pasirinko variantg kas NSS veikloms skyré 200

eury ir daugiau.
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y pasiskirstymas pagal tai, kiek léSy skyré NSS$ veiklai per mén i (%)
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41 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal tai, kiek 1é8y NSS veiklai per ménesj

42 paveiksle matome atsakymy pasiskirstyma j klausimg apie tai ar paskatinty zmones dalyvauti
NSS veiklose, jei jis buty visuomet nemokamas. Liko abejingi ir visai neatsaké j klausimg — 54%
respondenty, 33% atsaké, kad juos paskatinty, 12% pasirinko atsakyma, kad finansavimas jy dalyvavimui

jtakos neturi. Tik 1 procentas atsaké, kad nemokas NSS jy nepaskatinty jame dalyvauti.
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1(F)ioespcmdentq pasiskirstymas pagal tai, ar nemokamas NSS juos paskatinty dalyvauti (%)
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42 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal tai, arn emokamas NSS juos paskatinty dalyvauti

Apie Lietuvoje nuo 2022 mety sékmingai vieno langelio principu veikiancig platforma

www.kursuok.It teigia zinantys 44% viso atsakiusiy zmoniy, apie ja nezino 56% ir 1% neatsaké | $j

klausima.
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43 pav. Respondenty pasiskirstymas pagal tai ar yra girdéje apie platforma www.kursuok.It
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Apibendrinimas. Atlikus anekting analiz¢ matoma, kad daugiausiai respondenty pazyméjo turintys
aukstajj universitetinj iSsilavinimg. Didzioji dalis pildZiusiy apklausg teigia esantys dirbantys zmonés, kuriy
daugumos profesinés patirties vidurkis 15 mety. Dalyvave NSS panasiai rinkosi tiek nuotolinj, tick gyva,
tiek miSry mokymosi budg. Priezastys, kodél dalyvavo Svietime procentaliai pasiskirsté skirtingai.
Daugiausiai i§ atsakiusiyjy teigé, kad veiklas rinkosi dél asmeniniy priezas¢iy, Siek tiek maziau- karjeros
tikslais. Gautas zinias panaudojo veikly mety tiek darbe, tiek asmeniniame gyvenime. I atsakiusiyjy
respondenty apie gan jautry finansinés temos klausimg, matoma, kad daugiau zmoniy vidutiniskai i§leido
iki 50 eury per ménesj neformalaus $vietimo veikloms. Atsakiusiyjy dauguma teigia, kad juos paskatinty
dalyvauti aktyviau, jei Svietimas visuomet biity nemokamas. MaZesn¢é dalis teigia, kad tai neturéty jiems
itakos. Beveik pusé apklaustyjy nezino, kas yra Lietuvoje nesenai pradéjusio veikti suaugusiyjy Svietimo

platforma www.kursuok.It ir apie galimybg¢ gauti finansavimg neformalaus $vietimo veikloms. Tai Zenklas,

kad triiksta informacijos sklaidos apie visiems suaugusiems prieinamy finansiniy galimybiy naudojantis
neformaliojo $vietimo paslaugomis. Atlikus anketing apklausa matoma, kad suaugusieji pildg $ig apklausg
daznu atveju neatsaké j dalj klausimy. Dazniausiai nebuvo atsakoma j Siuos klausimus: apie priezastis kodél
nedalyvavo, apie ateities planus ar dalyvaus (atsaké tik tie, kurie niekada néra dalyvave suaugusiyjy
Svietime). Dalis dalyvaujanc¢iy neatsaké i klausimus kiek 1éSy ar laiko skiria neformaliajam Svietimui. I8

visy atsakiusiyjy aktyviausios buvo moterys.
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ISVADOS

Siuolaikiniai mokslininkai teigia, kad NSS yra labai svarbu §iuolaikinés §vietimo sistemos dalis,
padedanti asmenis ugdyti ir puoseléti kiirybines galias, tobulinti kvalifikacijg ir pristaikyti prie
kintancios visuomenés poreikiy.

I$analizavus moksline literatiira apie NSS modelius, bei jy sudétinius komponentus (metodus ir
Saltinius), galima i$skirti $iuos jy probleminius aspektus: skatinti suagusiyjy nora dalyvauti NSS,
ieskoti papildomy sprendimy gerinant prieinamuma, ne tik per NSS finansavima, stengtis suteikti
galimybes norintiems dalyvauti taikant skirtingus finansavimo metodus, kurie nebitinai yra susisieti
su tiesiogine finansine parama.

I$nagrinéjus NSS teorinius aspektus, prieinamumo vertinimo kriterijus ir rodiklius matoma, kad
prieinamumas yra matuojamas jvairiais rodikliais, tokiais kaip: asmens issilavinimas, profesinés
pareigos, lytis ir amzius. Sie rodikliai leidZia visapusiskai jvertinti galimybs dalyvauti NSS veiklose,
bei indetifikuoti galimus prieinamumo skirtumus tarp skirtingy asmeny grupiy.

I$nagrinéjus skirtingus NSS finansavimo modelius, matoma, kad jie gali biiti klasifikuojami pagal
ivairius kriterijus: Svietimo prieinamumo sistemas, rinkos tipus, valstybés kontrolés lygi, iSlaidy
pasidalijimo principus, finansavimo Saltiniy saveikg bei finansuotojy jtaka.

Sudarius NSS modeliy jtakos §vietimo prieinamumui vertinimo metodika matoma, kad labiausiai
Siam darbui pagristi tinka modelis pagal iSlaidy pasidalijima, tarp vieSojo ir privataus sektoriaus.
Pasirinkus §j modelj ES valstybés buvo suskirstytos j tris skirtingas grupes, pagal tai kiek i$laidy ES
valstybés nuo BVP skiria NSS.

Atlikus NSS finansavimo modeliy jtakos §vietimo prieinamumui ES valstybése vertinima, matoma,
kad NSS finansavimas visose ES valstybése yra labai misrus. Valstybés, kurios priklauso tai padiai
grupei, analizuojant pagal finansavimo modelj, nebutinai renkasi tuos pacius finansavimo metodus.
Atlikus metody ir modeliy taikymo ES valstybése analize, matoma, kad nepaisant kokj finansavimo
metoda ar modelj naudoja valstybés, nematoma ryskiy ypatumy NSS prieinamumui. Apzvelgus 3aliy
grupavima pagal modelius ir metodus, matoma, kad NSS daugumoje valstybiy dalyvauja aukstesnj
i$silavinimg turincios, 25-34 mety amziaus grupéje esancios moterys.

Atlikus anketing analiz¢ Lietuvoje matoma, kad respondentai dazniausiai NSS veiklas rinkosi dél

asmeniniy priezgsciy ir §vietimo uz veiklas mokéjo patys. Daugumos nuomone, aktyviau rinktusi
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neformalyjj Svietima jei jis biity nemokamas. Pastebéta, kad daugelis atsakiusiyjy nezinojo kad gali

pasinaudoti skiriama finansine parama $vietimui per platforma www.kursuok.lt.
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REKOMENDACIJOS

1. Uztikrinti, kad mokymasis visg gyvenimg yra prioritetiné valstybés politikos kryptis. Remiantis
Svedijos pavyzdziu, kuri i$siskiria didZiausiu dalyvavimu NSS tarp visy ES valstybiy, bet valstybés
finansavimas tiesiogiai Siai sriciai néra didesnis lyginant su kitomis ES valstybémis, skatinti
suaugusiyjy nora dalyvauti NSS ne tik per finansines priemones, bet ir suteikiant mokslo atostogas
ir pan. Taip pat, pabrézti NSS svarba ir per suinteresuoty grupiu, tokiy kaip verslo savivaldybiy
bendradarbiavima. Taip skatinti NSS dalyviy savifinansavima ir verslo investicijas j darbuotojy
mokyma.

2. ES valstybéms aktyviau pasinaudoti vieno langelio principu veikian¢iomis platformomis, kurios jau
veikia kitose valstybése, pavyzdziui Pranciizijoje ir Lietuvoje, kad kiekvienas Salies suaugusysis
turéty prieiga prie NSS. Tokiu biidu leidziant kiekvienam asmeniui pasirinkti jam svarbig NSS sritj.
Idiegus vieno langelio principu veikianc¢ias platformas, svarbu uztikrinti sklaida apie $ig naujove,
kad didesné visuomenés dalis zinoty apie $ig galimybe.

3. Skatinti ne tik NSS tiesioginj finansavima, o ir kitus finansavimo metodus, tokius kaip mokymosi
atostogos, mokesciy lengvatos, atsipirkimo sglygos. Tokiu budu jtraukiant ir suagusiuosius, kurie
negali dalyvauti NSS savo laisvu nuo darbo metu dél turimy asmeniniy jsipareigojimy (vaiky
priezitira ir pan). Tuo tarpu jgyvendinus atsipirkimo salygy finansavimo metoda, imonés turéty
galimybe ir didesne¢ motyvacija apmokyti savo darbuotojus. Tai ypatingai svarbi priemoné mazoms
ir vidutinéms jmonéms, kurios negali skirti savo vidiniy resursy darbuotojy mokymo programoms.

4. Tdentifikuoti prioritetines NSS sritis, komunikuojant tarp NSS teikian¢iy institucijy, verslo ir
valdzios atstovy, taip uztikrinant, kad démesys buty skiriamas j aktualiausias darbo rinkos ir
valstybés ekonomikos sritis. Tai galéty biti tokios sritys, kurios yra prioritetinés tiek visoje ES, tiek
atskirose ES valstybése, kaip skaitmenizacija ir tvarumas. Tuo paciu atsizvelgiant ir j individualiy
ES valstybiy darbo rinky poreikius ir juose egzistuojancias spragas. Toks tikslingas prioretizavimas
padéty visoms valstybéms issikelti joms svarbius tikslus ir padéty visuomenei pasiruosti atliepti
besikei¢ian¢ig darbo rinka. Tai suteikty galimybe individualiems asmenims pasiruoSti buti

mobiliems darbo rinkoje, kelti savo kvalifikacijg ar persikvalifikuoti.
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ANOTACIJA

Magistro baigiamajame darbe analizuojama suaugusiyjy neformalaus $vietimo finansavimo modeliy
jtaka Svietimo prieinamumui. Nagrinéjama kaip valstybés pasirinktas finansavimo modelis gali daryti jtaka
Svietimo prieinamumg. Pirmoje magistrinio darbo dalyje apraSoma neformalaus suaugusiyjy Svietimo
finsavimo ypatumai, pateikiami finansavimo $altiniai ir metodai. Toliau pateikiama neformalaus
suaugusiyjy Svietimo finansavimo modeliy klasifikacija, finansavimo modeliy tipai ir jiems biidingi bruozai.
Nagrinéjamas suaugusiyjy neformalaus Svietimo teoriné samprata. Antroje darbo dalyje pateikiama
parengta suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo modeliy jtakos prieinamumui metodika.
Galutingje, treCiojoje, darbo dalyje atlickama suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo modeliy
Europos Sajungos valstybése lyginamoji analizé ir NSS finansavimo modeliy jtakos $vietimo prieinamumui

vertinimas.

Raktiniai Zodziai: suaugusiyjy neformalusis Svietimas, saviSvieta, mokymasis visg gyvenima,

Svietimo finansavimas, pricinamumas.
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ANNOTATION

The master's thesis analyzes the impact of adult non-formal education financing models on education
accessibility. It examines how the financing model chosen by the state can influence accessibility to
education. The first part of the thesis describes the specifics of financing non-formal adult education,
presenting financing sources and methods. It then provides a classification of non-formal adult education
financing models, types of financing models, and their characteristics. The theoretical concept of non-formal

adult education is also explored.

The second part of the thesis introduces a methodology for assessing the impact of non-formal adult
education financing models on accessibility. In the final, third part of the thesis, a comparative analysis of
non-formal adult education financing models in European Union countries is conducted, along with an

evaluation of the impact of these financing models on education accessibility.

Keywords: adult non-formal education, self-education, lifelong learning, education financing, accessibility.
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Magistro baigiamajame darbe ,,Neformalaus suaugusiyjy Svietimo ir testinio mokymosi
finansavimo modeliai ir jy jtaka Svietimo prieinamumui lietuvoje ir Europos Sajungos valstybése
iSnagrinéta ir sistemingai pateikta suagusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo specifika. Aptarti
suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo S$altiniai, metodai ir ES valstybése naudojami modeliai.
Magistrinio darbo tikslas — atlikus NSS finansavimo modeliy analize Lietuvoje ir Europos Sajungos
valstybése, atskleisti kokig jtaka valstybés pasirinktas suaugusiyjy neformalaus Svietimo finansavimo
modelis turi NSS prieinamumui. Magistro darbe teorin¢je dalyje buvo vykdyta dokumenty analizé,
lyginamieji ir empiriniai metodai. Analitinéje dalyje taikoma lyginamoji ir sisteminé analizé, anketiné
apklausa. Darbg sudaro jvadas ir trys pagrindinés jo dalys, kuriy tikslas jgyvendinti i$sikeltus magistrinio
baigiamojo darbo tikslus. Pirmojoje darbo dalyje pristatoma neformalaus suaugusiyjy Svietimo teoriné
samprata, jo $altiniai ir metodai, pateikti NSS finansavimo modeliai, pricinamumo samprata ir apra$yta
finansavimo jtaka NSS prieinamumui ir jsitraukimui. Antrojoje dalyje aprasoma NSS finansavimo modeliy
jtaka prieinamumui vertinimo metodika. Tre¢iojoje dalyje pateikiamas NSS finansavimo modeliy jtakos
priecinamumui Lietuvoje ir ES valstybése vertinimas. Magistro baigiamojo darbo pabaigoje pristatomos

iSvados, literatiiros sgrasas, anotacija ir darbo santrumpa lietuviy bei angly kalbomis.
Darbo apimtis: 118 puslapiy, pateikta 10 lenteliy, 43 paveikslai, panaudoti 78 literatiiros $altiniai.

Raktiniai zodziai: suaugusiyjy neformalusis Svietimas, mokymasis visg gyvenima, S$vietimo
finansavimas, prieinamumas, jsitraukimas, finansavimo modeliai, finansavimo $altiniai, finansavimo

metodai.
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SUMMARY

The master’s thesis, “Financing Models of Non-Formal Adult Education and Lifelong Learning and
Their Impact on Accessibility in Lithuania and European Union Countries”, Systematically examines and
presents the specifics of financing non-formal adult education. The study discusses the sources and methods

of financing non-formal adult education as well as the models employed in EU countries.

The aim of the thesis is to analyze non-formal adult education financing models in Lithuania and
European Union countries and reveal how the state's chosen financing model impacts the accessibility
of NSS. The theoretical section of the thesis involves document analysis, comparative and empirical
methods. In the analytical section, comparative and systematic analyses are applied, alongside a

questionnaire survey.

The thesis comprises an introduction and three main chapters, each designed to achieve the
objectives of the master's thesis. The first chapter presents the theoretical concept of non-formal adult
education, its sources and methods, non-formal adult education financing models, the concept of
accessibility, and describes the impact of financing on accessibility and participation in non-formal adult
education. The second chapter outlines the methodology for assessing the impact of financing models on
accessibility. The third chapter evaluates the influence of NSS financing models on accessibility in

Lithuania and EU countries.

The thesis concludes with findings, a bibliography, an annotation, and a summary in both Lithuanian

and English.
Thesis consists of: 117 pages, 10 tables, 43 figures, 78 references.

Scope of the thesis:
Keywords: non-formal adult education, lifelong learning, education financing, accessibility, participation,

financing models, financing sources, financing methods.
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