MYKOLO RIOMERIO UNIVERSITETO
SOCIALINES POLITIKOS FAKULTETO
SOCIALINES POLITIKOS KATEDRA

KRISTINA JASINAUSKAITE
(Socialinio darbo programa)

POZIURIS | ZMOGUY SU PROTO NEGALIA: LYGINAMOJI
ANALIZE

Magistro baigiamasis darbas

Darbo vadové —
Dr. doc.
Sarmité Mikulioniené

Vilnius, 2006



TURINYS

IVAAAS.....coei ettt ettt ettt et ettt et e e 4
1. Poziiirio svarba nejgalaus asmens integracijos procese..............cc..ccocceevieeiieniennieniieeneennn 9
1.1. Tyrime naudojamuy SGVOKU tUTTIYS. .......eeiuiiiiiieeiieeiiesiieeieeeite et et e siteebee st e eeeesaeeebeesneeenes 9
1.2. Teisés aktai, reguliuojantys suaugusiy proto negalig turin¢iy Zmoniy veikla..........c.cccceene. 10
1.3. Nuostaty nejgaliuosius TeIKSME. ........cceeriiiiiiiiiieiiecie ettt eee 12
1.4. Nejgaliyju socialinés integracijos paradigmoS.........cccveeerireerieeesieeeiieeeieeeeieeeeeeeesreeesneens 13
1.4.1. Klinikinis-korekeinis mOdelis.........cooviiiiiriiiiiiiiiieieeieee e 13
1.4.2. Socialinis-interakcinis MOAELIS. .......ocueeiirieriiriinieieeee e 14
1.5 SiUOIATKINES MUOSTALOS. ......veveoveeeeeeceeeeeeeeeetenee et ses s e s s nees e senes s seeseesenessseensesnenees 15
2. Pozitiris | Zmogy su proto Negalia................coocoiiiiiiiiiiiii e 18
2.1, Tyrimo MeEtOAOIOZIJA....c.eiiiiieiieiie ettt ettt ettt e et e bt e ebeesaeeeneeas 18
2.1.1. Poziiirio tyrimo metodikos pasirinkimas. ...........cceeeveerienieeniienieeniee et eiee e 18
2.1.2. Duomeny rinkimo instrumentai ir tyrimo €1Za.........ccceerrierieerierireerieereeneeeeveeneeeenns 19
2.1.3. Informacijos Saltiniy ir respondenty pristatymas...........ccceeecveeerveeerveeerieeeseeeeeneeenenes 23
2.2. Darbuotojy vertybinés nuostatos suvokiant proto negalig turinti zmogu kaip,,kitoki*.......... 25
2.2.1. Pirmasis susitikimas su proto negalia turin€iu ZMmogumi.............ccceerveerreerreererenneennn 25
2.2.2. Asociacijos, kurias sukelia proto negalig turintis Zmogus...........ccceceeveeruereeneeniennene 27
2.2.3. Draugysté su proto negalia turinéiul ZMOZUM.......ccveervrerreerreerreeireerreerreesreesseesneens 29
2.2.4. Akistatoje su proto negalia turin¢io asmens ribotUMU..........ccceeeevveeerveeerieeenieesineeenns 32
2.2.5. Proto negalia turin€io vaikelio gimimas...........coeceeriieiieniienienieeee e 35
2.2.6. Akistatoje su tEVU KANCIa......c.eooiieiiiiiiieiieeieeie ettt 37

2.3. Darbuotoju pozitris i darbo salygas: paskatos, trukdziai, siekiai/rezultatai,

TEKOMENAACTIOS. .. eeeuvvieeiiieeeiiieeiee et ee et eeetteeestteeeateestaeeessaeeessaeesssaeessseeeasseeensseeensseeensseeanns 38
2.3.1. Darbo privalumai ir teigiamos JO PUSES.....ccueerueeriieriieeiieriieeieerieeseeesieeeteesieeseeenenas 38
2.3.2. Darbo metu iSkylantys sunkumai ir darbuotojy rekomendacijos........c..cceceevueeuennene 42
2.3.3. Darbo rezultatyy VEItINIMAS. ......cccuvvieiieieeeeeeiieieeeeieeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeetaeeeeeearaeeeeenaneeeeens 47
2.3.4. Darbuotojy palaikymo mechanizmal...........cccueeeeieeeiieeeiiieesiie e eeiee e eeveeeeree e 49
2.3.5. Socialinés integracijos programos VyKdymas..........cccceeeevuerienienenicneenenieneeneenen 51
2.3.6. Poziiirio i proto negalia turinti asmeni raiska darbuotojo praktinéje veikloje........... 55
2.4. Darbuotojy pozilris | proto negalig turin€iy aSMeNy t€ISES......cccveerrrervrerreerieerieerreerreeereennes 60
B T T S T DT a0 TSP 60
2.4.2. Teis€ 1 uzZimtuma it darba............ooooiiiiiiiiiiiic e 62
2.4.3. Teis¢ draugauti, myléti, Kurti SEIma..........ceeveerieeriiiriiieiieeie et 63
244, TCISE 1 ZYVYDEuntiiiiiieiieeiie ettt ettt ettt et e e e e aee e be e bt e esseeseeesbeesaaesseenseesnsaensnaans 66



2.4.5. Teisé biiti NeatSKIrtam NUO VISUOITIETIES. .......eeeeeeeee e eeeeeeees 70

2.5. Griztamasis ry8ys: neigaliujy poZifiris i Save (;,Sarka)..........ocoveveveieeeeeeeeeeeeee e, 72
2.6. Laukiamo poziiirio i proto negalig turin¢ius asmenis skleidimas: dokumenty analizé.......... 75
ISVAAOS ...ttt 81
ReEKOMENAACIJOS..........ooiiiiiiiiiiieiie e ettt e st e et e e st e e enaeeesnseeennseeennseeenns 83
LIteratliros SATASAS. ......coc.oiiiiiiiiii ettt ettt et e et e bt e et e e s abe e b e et e eaeeas 84
SANLFAUKA. ..ottt et 86
N 11101121 o) PRSPPI 88
Priedai.......ccoooiiiiiiiii e 90



Ivadas

Lietuvai atgavus nepriklausomybe, prasidéjus demokratinimas procesams, plintant
modernioms Vakary Saliy id¢joms, i§ naujo atsigr¢zta | neigalius Zmones, susirlipinta ju
integracijos galimybémis. Salyje pasiekta nemazai teigiamy pokyé¢iy - priimti Neigaliyju
integracijos ir Specialiojo ugdymo istatymai, aktyviai pradéjo veikti nevyriausybinés
organizacijos, pradétas nejgaliyju integracijos i bendrojo lavinimo mokyklas procesas. Nuo
medicininio modelio (klinikinis-korekcinis poziliris) pereita prie socialinio negalios modelio
(socialinis-interakcinis pozitris). Remiantis socialiniu modeliu, problema jau yra ne pats
nejgalus zmogus, bet jo socialiné aplinka, aplinkiniy nuostatos ir pozilris, negalia
salygojantiems sutrikimams suteikiama reikSme.

Siandien nejgaliyjy gyvenimu vis labiau domisi Ziniasklaida. Tagiau didelé visuomenés
dalis { Zmones su negalia tebeziiiri kaip { asmenis, kurie turi gyventi ir dirbti atskirai ir tradicinis

nejgaliyjy segregacijos poziiiris nyksta labai létai.

Problemos pagrindimas. 1999 m. Negalés informacijos ir konsultavimo biuro uzsakymu
atliktas Visuomenés poziiirio i negalia tyrimas (Visuomenés, 1999). Tyrimo duomenimis, i
negalia visgi dar zitrima labai negatyviai, respondentai daznai jaucia gailesti ir uzuojauta
zmonéms su negalia ir nori jiems padéti, maziausiai respondenty pirmiau mato Zzmoguy, o po to
negalia.

Lietuvos sutrikusio intelekto Zzmoniy bendrijos ,,Viltis" pirmininkés D. Migaliovos
(Socialinis, 2006) teigimu, dabartiné nejgaliyjy zmoniy padétis Lietuvoje pasieké kritinj taska ir
reikalauja radikaliy sprendimu. ,,Skirstymas i1 jgaliuosius ir nejgaliuosius tapo ydingu ir
pavojingu reiskiniu visuomengje. Siandien igali $eima, o rytoj $eima su nejgaliu vaiku. Siandien
- fiziskai stiprus ir aktyvus, o rytoj - neigalus pilietis. Tai realybe, kurios dauguma matyti nenori,

.. . .. . 1
taciau nuo kurios nei vienas néra apsaugotas" .

Neigaliyju situacija Lietuvoje kaip paradoksalia jvardija ir J. Ruskus (2002). Viena vertus,
galime dziaugtis teigiamais pokyc€iais, vis did¢janciu visuomenés démesiu ir tolerancija
nejgaliyjy atzvilgiu. Kita vertus, tenka konstatuoti, kad daznai riipinimasis nejgaliaisiais tampa
deklaratyvus. Deklaruojamos humanizmo idéjos bei kiekvieno zmogaus verte, besalygiSka
pagarba jam, tad reiksti nepalankia nuostata nejgaliyju atzvilgiu — ir nepatogu, ir nepadoru. Vis
délto, iSsakomas pakankamai palankus pozitiris | neijgaliuosius tampa ne toks jau palankus arba

labai nepalankus, kai nejgalusis palie¢ia asmening erdvg.

' Socialinis negalés veidas. Radijo laida. LR1. 2006 12 02



Siuo metu, kai miisy visuomené tapo labai dinamiska, vartotojiska, vyraujant groZio,
jaunystés, sveikatos kultui, neigalus (o ypa¢ proto negalia turintis) Zzmogus, kuris negali sukurti
ypatingo arba jokio produkto, mokéti mokesCiy, neatitinka grozio normuy, daugelio dalykuy

nepajégia suprasti ir atrodo itin nerangus, sukelia aplinkiniy susierzinima.

Mokslingje literatiiroje neigaliyju tema daug kur sakoma, kad didziausias ir pagrindinis
trukdis nejgaliyju integracijai | visuomeng¢ yra neigimas poziiiris | juos, ir prieSingai, teigimas
poziiiris yra viena i§ biitiniausiy sékmingos integracijos salygu.

Siame darbe sprendziama problema ir yra ta, jog daug kur literatiiroje sakoma, kad
nejgaliyjy integracijai i visuomeng trukdo neigiamas visuomenes pozidris i juos. O koks galéty
biti tas teigiamas poziiiris, kokie jo parametrai, ka reiskia ,,teigiamas pozitris i neigaliuosius" ir
kaip ji igyvendinti praktikoje, mes taip ir nezinome. Tad prasminga pradéti atsigreziant biitent |
darbuotojus, kurie dirba su proto negalia turin¢iais asmenimis — koks yra ju, turinciy tiesiogini

kontakta ir didesnes galimybes pazinti, pozitris | sutrikusio intelekto asmenis?

Temos pasirinkimg 1émé¢ pirmiausia draugystés, netikétai ir kartu palaipsniui atrasto
asmeninio rySio su proto negalig turinCiais Zmonémis patirtis, kuri keit¢ mano poziiir] i
gyvenima, i save, i kitus Zmones, keité mano $irdi.

AStuoneriy mety draugystés (ir darbo) su proto negalia turinCiais asmenimis patirtis

paskatino dométis visuomeneés pozitiriu i juos.

Problemos iStyrimo laipsnis.

Darbai apie nejgaliuosius.

1. Erika Vilimaité ,,Nejgaliyju vaiky socialin¢ integracija menin¢je projektin¢je veikloje*
(2004 m.)

2. Valdas Palionis ,,Vaiky su negalia socialin¢ integracija bendrojo lavinimo mokykloje*
(2004 m.)

3. Eglé Maciejauskaité ,,Neigaliyju socialinés integracijos proceso valdymas Lietuvoje®
(2004 m.)

4. Rolandas Leskevicius ,,Nejgaliyjy socialiniy jgidziy ugdymo problemos Vilniaus
apskrities specialiose internatinése mokyklose* (2004 m.)

5. Elona Bernitiniené¢ ,,Dirbanciyju su intelekto sutrikimus turin¢iais asmenimis vidiné
darna, gyvenimo kokybe¢ ir darbo ypatumai* (2004 m.)

6. Eglé Rimsaite ,,Nuo tradicinés prie modernios globos: sutrikusio intelekto ir psichikos

ligomis serganciy asmeny atvejis" (2006 m.)



J. Ruskus atliko lyginamaja Lietuvoje ir uzsienyje atlikty negalés kaip integruoto socialinio
reiSkinio moksliniy tyrimy analiz¢ (vienas i monografijos ,,Negalés fenomenas skyriy skirtas
socialinio negalés vaizdinio raidai — pozilrio | negalia skirtingais istoriniais laikotarpiais
pristatymui, kitame skyriuje aptariamos dvi nejgaliyju ugdymo ir socialinés integracijos
paradigmos — klinikinis-korekcinis ir socialinis-interakcinis poziiiriai ir t.t.) J. Ruskaus paraSyta
ir apginta disertacija: ,,Specialiojo pedagogo socialiniy nuostaty, pedagoginés saveikos ir
mokyklinés socializacijos rySys*“ (2000 m.)

Sulaukus tautos valstybinio atgimimo ir Salies Svietimo reformos susirtipinta specialiyjy
poreikiy vaiky integracija i bendrojo lavinimo mokyklos ugdymo procesa: steigti nejgaliyju
globos centrai, asociacijos, bendrijos... Imta plétoti neigaliyjy meninio ugdymo programa. 2005
m. pasirodé monografija ,,Nejgaliyju meninis ugdymas®. Joje ypatingas démesys atkreiptas ir |
sutrikusio intelekto vaiky ugdyma: V. Aleksinés parasytas skyrius ,,Sutrikusio intelekto vaiky
muzikinis bendryjy gebéjimy ugdymas®™, A. Vaitkevicienés ,,Sutrikusio intelekto jaunuoliy
dailinio ugdymo metodika: netiesioginis pedagoginis poveikis*.

Vytauto DidZiojo universiteto Socialinio darbo institutui bendradarbiaujant su Lietuvos
Caritu programoje ,Pagalba neigaliesiems™ iSleistas dr. J. Pivorienés sudarytas straipsniy
rinkinys ,,Socialiniai neigalumo aspektai: zmogui reikia zmogaus“. Jame pristatoma programos
»Pagalba nejgaliesiems® veiklos analizé, raSoma apie nejgalumo socialines pasekmes rizikos
grupése, atskleidziami teoriniai nejgalumo aspektai (nejgalumo modeliai, negalios istorija).

1994 m. jsteigtas ir 1995 m. kaip nevyriausybiné¢ organizacija jregistruotas Negalés
informacijos ir konsultavimo biuras, kurio tikslas — keisti visuomeneés poziiiri | negalig ir padéti
visuomenei priimti zmones su negalia i savo tarpa.

1999 m. Sio biuro uzsakymu atlikti du dideli tyrimai (Visuomenés, 1999; Tyrimo, 1999):

1. Visuomenés pozilrio | negalig tyrimas. Siekta i$siaiSkinti visuomenés pozilri { Zmones
su negalia ir Siuos asmenis globojancias Seimas, socialing jy integracija.

2. Tyrimas apie negalios jtaka moterims Lietuvos visuomenéje. Siekta, kad tyrimas bty
panaudotas kampanijoje dél paslaugy gerinimo ir net sugriauty barjerus, trukdan¢ius moterims,
globojanc¢ioms vaika ar Seimos nari su negalia, lygiateisiai dalyvauti Lietuvos visuomeniniame
gyvenime.

Taciau pozitrio i klausimas licka menkai tirtas — neteko aptikti, kad biity tyrinétas
poziuris butent | proto negalia turin¢ius asmenis. Kity autoriy daugiausia liestos su nejgaliyju
ugdymu susijusios problemos, taip pat personalo problemos ir ju etinis aspektas. Tad svarbu i$
arCiau ir giliau pazvelgti { su proto negalia turin¢iais asmenimis dirbantj personala. SusipaZinti

pirmiausia su ju poziiiriu.



Darbo teoriné ir praktiné reikSmé.

Visuomenei vis dar stokojant teigiamo pozilirio | proto negalia turinCius asmenis labai
svarbu atskleisti, koks yra tas teigiamas pozilris 1 juos, ir kaip Sis poziiiris reiSkiasi kasdienéje
saveikoje su neigaliaisiais. Tai ir sudaro magistro darbo teoring reikSmg.

Tyrimas gali pasitarnauti kuriant personalo kvalifikacijos kélimo bei $vietimo, teigiamo
pozitrio formavimo programas, siekiant geresnés kokybés poziiirio | neigaliuosius pirmiausia i§
ty, kurie dirba su Siais asmenimis ir nuo kuriy ypac priklauso neigaliyju gyvenimo kokybé ir
s¢kminga integracija. Magistro darbo iSvados galéty biiti taikomos ir siekiant keisti platesnés

visuomenés netinkama poziiirj | neigaliuosius.

Tyrimo naujumg apibrézia faktas, jog nepavyko aptikti jau atlikto darbuotojy, dirbanciy
su proto negalios Zmonémis, pozilirio 1 juos vertinamojo tyrimo bei atskiros studijos, kurioje

biity atskleistas poziiiris | biitent proto negalios paliestus asmenis.

Tyrimo objektas: poziiiris i proto negalia turin¢ius asmenis.

Tyrimo dalykas: pozitrio | proto negalig turinCius asmenis raiSka praktingje veikloje
(darbuotojai, dirbantys su proto negalia turinciais asmenimis, patys neigalieji) ir rasytiniuose

prakting veikla reglamentuojanc¢iuose dokumentuose.

Darbo tikslas — atskleisti teigiamo/optimistinio poziiirio { proto negalig turin¢ius asmenis

raiSka kasdienéje socialinéje saveikoje.

Teorinés darbo dalies uzdaviniai:
1. Atskleisti pozilirio ir nuostaty i neigaliuosius svarbg jy integracijos procese;
2. Trumpai pristatyti nejgaliyju socialinés integracijos paradigmas — klinikini-korekcinj ir
socialinj-interakcini modelius bei su jais susijusias modernias nejgaliyju socialinés

integracijos teorijas.

Tyrimo uZdaviniai:
1. IStirti ir jvertinti dienos centro darbuotoju pozitiri | proto negalia turin¢ius asmenis;
2. Atskleisti, kaip darbuotojams praktiskai sekasi teikti paslaugas proto negalig turintiems
asmenims, nezeminant jy vertes ir zmogisko orumo;

3. Ivertinti poziiirio | proto negalia turin¢ius asmenis sklaida dokumentuose.



Tyrimo empiriniai metodai:
1. Giluminis darbuotojy interviu;
2. Socialinés saveikos steb¢jimas;

3. Istaigos prakting veikla reglamentuojanc¢iy dokumenty analiz¢.

Magistro darba sudaro dvi dalys, kuriy pirmoje atskleidziamas tyrime naudojamuy savoky
turinys, pristatomi suaugusiy proto negalia turiniy zmoniy veikla reguliuojantys teisés aktai,
pristatomi medicininis-korekcinis ir socialinis-interakcinis modeliai, apzvelgiamos modernios
neijgaliyjy socialinés integracijos teorijos.

Antrojoje dalyje pristatomas poziiirio | proto negalia turin¢ius asmenis tyrimas — aptariama
tyrimo metodologija ir rezultatai.

Darbas uzbaigiamas tyrimo iSvadomis. Pateikiamos rekomendacijos, kaip biity galima

skatinti ir formuoti palankesnj visuomenés poziiiri | nejgaliuosius.



1. Poziurio svarba nejgaliyjy socialinés integracijos procese

1.1. Tyrime naudojamy sgvoky turinys

Poziuris — tai suvokimas, kas yra zmogus, ko jam reikia, kokie jo elgesio motyvai (Bakk
A., Grunewald K., 1997).

Teigiamas poZiuiris — tai personalo sutikimas bendrauti su nejgaliuoju, skirti vienas kitam
laiko, véliau — ir abipusis pasitikéjimas. Neigalusis priimamas toks, koks yra. . Tod¢l jis jauciasi
saugus, gali buti savimi. Tai aktualu, nes neigaliajam kaip ir sveikajam tai yra svarbiausias
savimonés veiksnys. Siuo atveju specialistas priima nejgalyji kaip asmenybe ir priima jo negalia
(Socialiniai, 2003).

Teigimas pozitris traktuojamas ir kaip optimistinis poziiiris, kadangi tokio bendravimo
metu personalas jzvelgia, numato kitame zmoguje slypincias galimybes tobuléti, vertina ji kaip
jauciancia ir kuriancia biitybe (Ruskus J., 2001).

Neigiamas poziliris yra dvejopo pobiidzio: neigimas ir atstimimas.

Neigimas — tai atsisakymas pripazinti kito Zmogaus egzistencija net esant drauge
(atsisakymas iSklausyti, kalbéti, suteikti jam vieta). Personalas negali pripazinti nejgaliojo kaip
asmenybes ir nepripazista jo negalios.

Praktikoje susiduriama su dvejopu atstiumimu:

- kai specialistas priima nejgaliojo buvima, tac¢iau nevertina jo dél kai kuriy (fiziniy,

psichiniy, intelektualiniy ar kt.) savybiy;

- kai specialistas pripazista negalig, taciau nevertina jo kaip asmenybés, arba

atvirksc¢iai — pripaZzista tik asmenybg, bet neigia negalia.

Neigiamas pozilris — tai pesimistinis poZiuris, iSreiSkiantis nejgaliojo nesuvokima, kas
jam geriausia (Socialiniai nejgalumo aspektai, 2003).

Negalé:
= fizinis arba protinis sutrikimas, kuris apriboja ar pakenkia esmines gyvybines funkcijas — tokias
kaip klausa, rega, kalbé¢jima, judé¢jima, rlipinimasi savimi, tobul¢jima ar darba — arba joms
kenkia.
= tai bet koks sutrikimas, sindromas, liga, trauma ar pakenkimas, kuris atima, sumazina ar
apriboja asmens galimybg uZsiimti kasdiene veikla ir jaustis visaverCiu visuomenés nariu
(Negalés etiketas, 2004).

Proto negalé/sutrikes intelektas — tai Zymus protiniy sugebéjimy nukrypimas nuo

normos, pasireiSkiantis elgesio, emocijy ir socialinio prisitaikymo sutrikimais. Paprastai



pasireiSskia ankstyvoje vaikystéje. Budinga sergantiems autizmu, Dauno sindromu, Tourette
sindromu (Negalés etiketas, 2004).

Zmogus su negale — asmuo, kuris dél jgimtos ar jgytos fizinés ar protinés negalés i3 dalies
ar visiSkai negali kontroliuoti savo asmeninio ar socialinio gyvenimo, atlikti savo pareigy bei
naudotis teisémis, kurias suteikia jstatymai (Negalés etiketas, 2004).

Nejgalumas — dé¢l asmens kiino sandaros ir funkcijy sutrikimo bei nepalankiy aplinkos
veiksniy saveikos atsirades ilgalaikis sveikatos bukleés pablogéjimas, dalyvavimo visuomenés
gyvenime ir veiklos galimybiy sumazéjimas (Lietuvos Respublikos Nejgaliyju Socialinés
Integracijos Istatymas, 2005 m. geguzés 18 d. Nr. 6 str. 2).

Nejgalusis — asmuo, kuriam Sio [statymo nustatyta tvarka pripazintas nejgalumo lygis arba
mazesnis negu 55 procenty darbingumo lygis ir (ar) nustatyta specialiyjy poreikiy tenkinimo
reikmé (Lietuvos Respublikos Neigaliyjuy Socialinés Integracijos Istatymas, 2005 m. geguzés 18
d. Nr. 8 str. 2).

Socialiné integracija yra mastymo ir vertinimo biidas, jungiantis visas socialines saveikas
ir socialinémis struktliromis gristas teorijas ir praktines idéjas. Socialiné integracija vyksta per
neigalumo priémima, isitraukima i bendruomeng, ivairius fizinés ir emocinés aplinkos rysius,
praktiné parama, parama pajamomis, visuomenés $vietima, {vaizdzio gerinima, stigmy ir etikeciy

naikinima, bendraamziy palaikyma, savipagalbos grupes (Weeghel, 2002).
1.2. Teisés aktai, reguliuojantys suaugusiy proto negalia turin¢iy Zmoniy veikla

Kuriant Lietuvoje demokrating ir pilieting visuomeng bei siekiant, kad visiems valstybés
pilieCiams biity uztikrintos vienodos teisés Lietuvos respublikoje iSleista nemazai negalios sriti

reglamentuojanciy istatymy bei juo papildanciy teisés akty.

1991 m. priimtas Lietuvos Respublikos Invalidy (dabar Neigaliyju) socialinés integracijos
istatymas. Naujasis Nejgaliyju socialinés integracijos istatymas pagristas nauju pozitiriu { zmogy
su negalia. Jungtiniy Tauty Organizacijos Generalinés Asambléjos 1993 m. patvirtintos
bendrosios taisyklés, kaip neigaliesiems zmonéms teikti lygias galimybes, yra svarbiausi Salies ir

tarptautiniai teisés aktai, ginantys neigaliyju teises ir ju teisétus interesus. (Istatymy, 1998)

Esminis naujojo istatymo akcentas — naujai jvertinama zmogaus negalia ir jam
atsiveriancios galimybés. Nejgalus zmogus gali rinktis, ka jis nori ir sugeba daryti, o visuomenés

pareiga — padéti jam to pasiekti (Naujas poziiiris { Zmogy su negalia, 2004).
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Siekiant jgyvendinti Sias neigaliyju teises, musu Salyje buvo priimta eilé specialiyjuy
istatymy bei kity teisés akty uztikrinanciy realia proto negalia turin¢iy Zmoniy integracija i

visuomeng bei pilnaverti gyvenima:

- Lietuvos Respublikos svietimo jstatymas (1991 m.) — uztikrinantis visy ikimokyklinio
ir mokyklinio amziaus vaiky ugdyma kuo ar¢iau gyvenamosios vietos;

- Vietos savivaldos jstatymas (1994 m.) — kaip savarankiska savivaldybés funkcija
numatantis socialines paslaugas teikian¢iy istaigy steigima, iSlaikyma ir
bendradarbiavima su visuomeninémis organizacijomis;

- Psichikos sveikatos prieziuiros istatymas (1995 m.) — reglamentuojantis proto negalia
turin¢iy asmeny psichikos sveikatos priezitira;

- Visuomeniniy organizacijy jstatymas (1995 m.) — leidziantis steigti (biiti steigéju)
imones, reglamentuojamas ir veikiancias pagal Lietuvos Respublikos istatymus.
Bendrija “Viltis” yra isteigusi nemazai VieSyjuy istaigy, teikian¢iy socialines
paslaugas suaugusiems proto negalia turintiems asmenims;

- Specialiojo ugdymo jstatymas (1998 m.) — numatantis suaugusiy negalig turiniy
asmeny Svietima.

1994-1997 m. ivyko esminis luzis, uztikrinantis neigaliyju gyvenimo kokybés gerinima:

- Socialinés paramos koncepcija (1994 m.) — teisiskai itvirtino pagalba neigaliesiems
teikiant paslaugas.
- Socialiniy paslaugy istatymas (1996 m.) sudaré teisinj pagrinda socialiniy paslaugy
plétojimui.
Socialinés paslaugos — tai pagalbos asmenims teikimas ivairiomis nepiniginémis formomis
bei globos pinigais, siekiant grazinti sugebéjima pasiriipinti savimi ir integruotis i visuomeng.
Pagrindinis socialiniy paslaugy tikslas — patenkinti asmens gyvybinius poreikius ir sudaryti
Zmogaus orumo nezeminancias salygas, kai Zzmogus pats to nepajégia padaryti.
Kokia vieta socialiniy paslaugy sistemoje uzima proto negalia turintis zmogus?

Pasauliné sveikatos organizacija TLK — 10 suaugusiyju protinj atsilikima apibiidina :
Protinis atsilikimas — F70

Protinio atsilikimo laipsnis:

- didelio laipsnio protinis atsilikimas (reikalingi pagalbos kasdieningje veikloje, ju

kalba primityvi);

v —

darbus, taigi kasdieninéje veikloje jiems reikia vadovauti ir juos globoti);
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- nezymaus laipsnio protinis atsilikimas (pacienty gebéjimas mokytis ribotas, taciau jie
gali gyventi savarankiskai ir dirbti paprasta darba) (Psichikos, 1999).

ISvardinti pozymiai apsunkina zmogaus sugeb¢jima bendrauti, adaptuotis, funkcionuoti
aplinkoje. Tai 1§ karto i$skiria ji i$ kity tarpo. Be pagalbos Zmogus negali normaliai prisitaikyti
ir funkcionuoti. Kaip viena i§ pagrindiniy pagalbos buidy, socialiai integruojant suaugusi proto
negalia turint] zmogy yra dienos centro bendruomené¢je veikla.

Vykstant sparciai socialiniy paslaugy plétrai ir atsiradus didelei socialiniy paslaugy
nejgaliesiems {vairovei savivaldybése, tapo svarbu apibrézti ir susisteminti atskiras paslaugy
rusis ir istaigy tipus. Tuo tikslu buvo parengti 1997 m. ir 2000 m. buvo parengti Socialiniy

paslaugy katalogai.

1.3. Nuostaty j nejgaliuosius reikSmé

Socialiné nuostata — zmogaus pozicija objekto (asmens, grupés, situacijos, vertybés)
atzvilgiu.
Susikiirgs tam tikras nuostatas zmogus uzsiima pozicija kity Zmoniy ar ivykiy atzvilgiu,
nuostatos nulemia Zzmogaus elgesi tam tikromis aplinkybémis.

Ivairiose Salyse buvo atlikti nuostaty nejgaliyju atzvilgiu tyrimai. Pasirodo, kad ne tik
Ivairiy visuomengés nariy, bet ir pedagogu nuostatos nejgaliyjy atzvilgiu daznai btina neigiamos.
XX a. biitent proto negalia sukelia nepalankiausias nuostatas. (Sticker, H. J., 1997) Visose
Vakary kultiirose dominuoja neigiamas poziliris { neigaliuosius, kadangi rinkos salygomis
vertybémis tampa profesinis konkurencingumas ir kompetencijos, geb¢jimas veikti daug ir
gerai. Tuo tarpu nejgalieji daznai negali atliepti | konkurencinés ir greitai besikeic¢ianc¢ios rinkos
poreikius. Be to, negalé Zmoniy samoné¢je yra susiejama su tam tikry kiino savybiy arba
gebéjimy netektimi, taip pat — ty Zzmoniy kitoniSkumu. Tas vertybinis ir tapatumy neatitikimas ir
sukuria prielaidas neigiamoms nuostatoms, nejgaliuosius diskriminuojanc¢iam elgesiui (Ruskus
J.,2002).

Kad visuomenés pozitris i neigaliuosius i§ esmés keistysi, reikia keisti visuomenés,
specialisty, bendruomenés nuostatas. Svarbu kiek imanoma daugiau jgalinti neigaliuosius ir ju
Seimas, kad jie atrasty savo tapatuma, tapty savarankiskesni bei aktyvesni visuomenés nariai. Jei
to nebus, nebus ir teigiamy nuostaty. Kuo dazniau visuomené matys sutrikusio intelekto zmones,
tuo daugiau zinos apie juos, tuo grei¢iau keisis pozilris 1 §iuos Zmones.

Labai svarbus socialinio dalyvavimo aspektas yra pagarbos skirtybéms principas.

Atsisakoma uniformistinio pozitirio, kuris teigia, kad visy raidos ypatumai ir poreikiai yra
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vienodi, atitinkamai problemy sprendimas yra vienodas visiems, pereinama prie
individualizuoto, orientuoto | asmens individualius poreikius pozitrio ir atitinkamy veikly.
Uniformistinis poziiiris vertinamas kaip pasyvinantis asmenis asmenj, o { asmens individualius
poreikius nukreiptas pozitris yra aktyvinantis kiekviena dalyvi.

Nuo specialisty, kurie dirba su neijgaliaisiais, socialiniy nuostaty priklauso neigaliojo
socializacijos ir integracijos s¢kmé. Anot N. Ivoskienés (Socialiniai, 2003), didziausia problema,
su kuria tiesioging priklausomybe turi ir kitos personalo problemos — tai specialisty poziiirio {
neigalyji, jo Seima, pati integracijos procesa problema. ,,Personalas yra vienas i§ svarbiausiy
veiksniy, lemianciy, ar nejgalusis apskritai turés humaniskas ir visapusisSkas adaptacines salygas,
uztikrinancias, kaip nejgalusis sugebés pasirengti savarankiSkam gyvenimui® (Socialiniai
neigalumo aspektai, 2003).

Viena i$ skatintiny psichologiniy ugdytojo nuostaty neigaliyjy atzvilgiu — sutelkti démesi
ne i asmens negalia, bet i i§skirtinius jo gabumus. Si nuostata psichologiskai padeda i§sivaduoti
1§ uzuojautos neigaliajam, skatina ugdytojo aktyvuma rengiant ugdymo programa, ieSkant naujy
raiSkos galimybiy. Kartu taip iSvengiama pesimistinio, susitaikéliSko pozitrio 1 ugdymo

galimybes ir ugdytojo misija (Neigaliyju meninis ugdymas, 2005).

1.4. Nejgaliyjy socialinés integracijos paradigmos

Atsizvelgiant i tai, kad Sio darbo svarba glidi jo empirin¢je dalyje, maziau démesio tenka
teorinei daliai — tik glaustai apibréziamos tikryjy autoriy iSsamiai tyrinétos pagrindinés

paradigmos ir teorijos.

1.4.1. Klinikinis-korekcinis modelis

Sio poziiirio $alininkai negalia suvokia kaip nukrypima nuo normos, kurj reikia koreguoti.
O siekiant paSalinti negalia biitina medicininé korekciné intervencija. Nejgalieji atskiriami nuo
visuomenes fiziniu, socialiniu, psichologiniu aspektais. Taigi §is modelis yra segregacinio
pobidzio. D¢l klinikinio poziiirio i neigaliyju socialing integracija émé plisti neigiamos
nuostatos bei socialiniai negalios vaizdiniai.

Defektologijos teorija, inicijuota ir iSplétota L. Vygotskio — reikSmingas inaSas {
specialiojo ugdymo moksly sistema. Sioje teorijoje didelé tenka socialinei aplinkai, kuri, anot L.
Vygotskio gali tiek salygoti sutrikimy raiSka, tiek specifinémis priemonémis sutrikima
kompensuoti. Ne pats sutrikimas, bet jo socialiné¢ reikSmé yra esminé sutrikimy problema

(Ruskus J., 2002).
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Institucionalizmas. Klinikinio pozitrio ypatyb¢, kad sutrikimas laikomas nekintama
nuolatine biisena lémé nejgaliyjy talpinima i jvairias institucijas, kurios uzuot atlikusios savo
paskirt] — padéti nejgaliesiems ir grazinti juos i1 visuomenini gyvenima — tik darbiau juos
segreguoja ir stigmatizuoja.

Eugenika. Klinikinis korekcinis pozitiris 1émé ne tik segregaciniy, bet ir eugenikos idéju
radimasi XX a. ,,Bugenika — moksliniu metoduy sistema, siekianti pagerinti Zmoniy grupiu
genetini paveldimuma, Zmoniy selekcijos priemonémis ribodama igimty raidos sutrikimy
turinciy individy skai¢iy“ (Ruskus J., 2002). Eugenikos idéjos sparciai plito totalitarinés sistemos
valdomose regionuose. Biidamas nuostolingas visuomenei, neigalus zmogus yra jai nasta, kurios

galima ir iSvengti.

1.4.2. Socialinis-interakcinis modelis

Siam modeliui badinas sociologija, humanistine bei socialine psichologija pagristas
pozitris. Remiantis Siuo pozitriu, socialinés integracijos s€kme ar nes€kmé priklauso ne tiek nuo
asmens sutrikimo/negalios, kiek nuo socialinés aplinkos, socialiniy normy ir nuostaty: ,,<...> ne
tiek sutrikimo pobiidis ar jo stiprumas yra negalés esmé, kiek jam suteikiama reik§mé* (Ruskus
J.,2002).

Modernios nejgaliyjy socialinés integracijos teorijos

Inkliuzija. Tai ypaC sudétingas metodas, kitaip vadinamas ,,jtraukimu arba dalyvavimu®,
suprantamas kaip ,,buvimas kartu“ — akcentuojami socialiniai santykiai, buvimas bendruomeng¢je,
zmogaus teisiy igyvendinimas. Remiantis inkliuzijos principais siekiama mazinti nejgalaus
zmogaus priklausomybe nuo kity zmoniy. Vienas i$ inkliuzijos pavyzdziy — nejgaliy vaiky
integracija { bendrojo lavinimo mokykla.

Inkliuzijos Salininkai mano, kad biitent socialinés nuostatos lemia socialinés integracijos
s¢kme ar nesékme, o neigiamos socialinés nuostatos ir vaizdiniai didzia dalimi yra iSmokstami,
igyjami asmeninés patirties déka. ,Inkliuzija neturéty buti vertinama kaip priemoné, ji yra
galutinis tikslas ir vertybé* (Ruskus J., 2002).

Normalizacija sickiama sukurti normalias gyvenimo salygas neigaliesiems. Normalizacijos
deka susiformavo nuostata, kad proto negalia turintys asmenys néra liginiai (intelekto sutrikimas
yra zmogaus blisena — ne liga, kuria biity galima iSgydyti), tad Siems asmenims reikia sudaryti
kiek imanoma normalesnes salygas gyventi visavert] ir laiminga gyvenima. Normalizacijos
tikslas — gyvenimo kokybé.

B. Nirje, vienas i§ normalizacijos teorijos kiiréju Svedijoje, suformulavo tokius
normalizacijos principus (Ruskus J. 2002):

* normalus dienos ritmas (miego, pabudimo, valgymo ir pan. laikas);
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= darbo, poilsio ir gyvenimo viety atskyrimas;

* normalus mety ritmas (atostogos, darbas, Sventés);

* amziaus tarpsniy ypatumy supratimas (vaikas, paauglys, suauges, pagyvengs Zzmogus);

= pagarba individualiems poreikiams;

= pagarba kontaktui tarp dvieju ly¢iy;

= Seimyninio tipo socialiné-edukaciné aplinka;

* Normaliy ekonominiy salygy paieska;

= institucijy sistemos edukacinés, socialinés, medicininés), kuri biity panasi i visas kitas

sveikiems zmonéms skirtas sistemas, veikla;

= Seimos ir specialisty bendradarbiavimas;

= aktyvus Ziniasklaidos dalyvavimas;

= nejgaliy zmoniy globos ir ugdymo teisinio pagrindimo perzitira;

= ugdymo ir globos sistemy decentralizacija.

Taikant normalizacijos principus, nejgaliesiems sudaroma galimybé jaustis
visaver€iais Zmonémis, 0 visuomenei — geriau pazinti teigimas, stiprigsias neigaliyju
savybes.

Socialiniy vaidmeny valorizacija. W. Wolfensbergas, pirma karta paminéjes socialiniy
vaidmeny valorizacijos terming, §i reiSkini apibiidino taip: ,tai socialiai nuvertinty arba jau
esanCiy ant socialinio nuvertinimo slenks¢io asmeny socialiniy vaidmeny plétojimas jiems
suteikiant vertg, ju rémimas ir apsauga naudojant kiek imanoma labiau kultiiriniu pozitriu

vertingas ir socialiai priimtinas priemones* (Ruskus J., 2002).

1.5. Siuolaikinés nuostatos

Visuomenés kokybé gali buiti matuojama tuo, kaip ji riipinasi savo paZeidziamiausiais ir
priklausomais nariais. Sutrikusio intelekto zmonés yra ne tik savo Seimos ar atitinkamy profesiju
atstovy atsakomybés reikalas. Riipinimasis jais ir ju gyvenimo kokybe yra ir visos visuomen¢s
atsakomybé.

Sutrikusio intelekto asmenys potencialiai gali atsirasti bet kokioje Seimoje ir bet kuriomis
socialinémis salygomis, bet kurioje etningje grupéje, bet kurioje pasaulio dalyje. <...> teisinéje
visuomeng¢je Sia situacija butina vertinti kaip atsakomybg, tenkancia taip pat ir toms Seimoms,
kuriose atsitiktinumo déka néra protiskai atsilikusiy nariy (Naujas, 1999).

Sutrikusio intelekto asmenys turi iSeiti i§ izoliacijos, dalyvauti normaliame kasdieniame
bendruomenés gyvenime. Padéti jiems, paskatinti gali ju Seimos, globéjai, labdaringos grupés

arba institucijy vadovybé. Visi tie Zzmonés, teikiantys pagalba, gali jausti nerima dél galimy
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priesisSky reakciju. Taigi sutrikusio intelekto Zzmonés patenka | uzdara rata. PrieSiSkumas kyla, i$
vienos puses, d¢l neteisingy nuostaty, o kita vertus, todél, kad sutrikusio intelekto zmongs retai
biina vieSumoje (Naujas, 1999).

Kuo dazniau visuomené matys sutrikusio intelekto Zzmones, tuo daugiau zinos apie juos, tuo

greiciau keisis poziiiris { §iuos zmones. Vakary Salys

Taciau galima padaryti ir daugiau, negu paprasciausiai sutrikusio intelekto Zzmones jvesti |

bendruomeng. Lankancios Vakarus neigaliyju grupés daznai biina sukréstos gyventoju
draugiSkumo. Taip atsitinka ne todé¢l, kad Vakaruose gyvena kitokiy zmogisky biitybiy rasis.
Toks poziiiris — sunkaus darbo (besitgsiancio ir Siandien), kei¢iant pradines priesiskas
visuomenés nuostatas, rezultatas.

Siekiant palankesnio visuomenés pozitirio { sutrikusio intelekto asmenis, biitina pasinaudoti

bet kokia galimybe Siems uzdaviniams igyvendinti (Naujas, 1999):

- pasiekti, kad visuomen¢ susidaryty kuo aiSkesnius vaizdinius apie intelekto sutrikimus;

- parodyti, kad sutrikusio intelekto zmonés yra jprastiné ir pakankamai didel¢ bet kurios
populiacijos dalis;

- parodyti, kad i§ esmes sutrikusio intelekto asmenys — tokie pat Zzmonés, kaip ir kiti; jie
tokie pat vertingi; kad visi zmonés turi tokius pat pagrindinius poreikius, kaip ir visi
zmongés, pasizymi individualiais ypatumais, taip ir Sie, atsitiktinumo déka yra protisSkai
atsilike;

- parodyti, kaip protiSkai atsilik¢ Zmonés gali inesti savo teigiama indélj i bendruomenés

gyvenima ir tai, kaip jie gali atsiliepti 1 suteikta jiems pagalba ir parama;

- parodyti, koks kilnus reikalas — pagalbos sutrikusio intelekto Zmonéms teikimas ar
tiesiog laiko jiems skyrimas;

- pasiekti supratimo, kad sutrikusio intelekto Zmonés turi teis¢ maksimaliai realizuoti
savo vidinj socialinés nepriklausomybés ir zmogiskojo vertingumo potenciala;

- nuostaty keitimasis turi vykti visose visuomenés etninése grupése. Juk intelekto
sutrikimas nepripaZzista etniniy riby. ProtiSkai atsilikusiy zmoniy poreikiai visur vieni ir
tie patys, o pasidalintas riipestis padés jveikti dirbtines ribas.

Europos Parlamento ataskaitoje buvo pasakyta: ,,Tai, kaip jusy visuomené elgiasi su
savo silpniausiais nariais, iskaitant protiskai atsilikusius, daug pasako apie pacia
visuomene*.

Salia viso to tenka susidurti ir su kai kuriais esminiais dalykais — su Zmogiskumo

principais. Ripesciy pilname, skubotame kasdieniame gyvenime Zmonéms biitina turéti salytj ir
su tokiomis zmogiskomis vertybémis. Kartu jie mato, ko reikia protiskai atsilikusiems asmenims

ir ju Seimoms, mato sunkumus ir netektis, su kuriomis Siems Zmonéms reikia gyventi diena po
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dienos, metai po mety. Ir lygindami juos su savo poreikiais ir riipescCiais, jie daug ka naujai
pradeda suvokti ir vertinti gyvenima.

Salytis su proto negalia turinciais Zmonémis privercia kiekviena sustoti ir pagalvoti apie
humanizmo principus, o padarg sau kokias nors i§vadas, zmonés tgsia savo kasdienini gyvenima
jau jautriau suvokdami Sias vertybes santykiuose ir reikaluose su kitais Zzmonémis.

Tai ir yra tas svarbus indélis, kurj gali jnesti | visuomene sutrikusio intelekto Zmonés.
Visuomené, nesuteikianti jiems tokios galimybés, skurdina save (Naujas, 1999).

,Pasaulinés sveikatos organizacijos 2002 teigimu, visuomené, atsizvelgianti { silpniausius

savo narius, yra labiau teisinga visuomené kiekvieno savo nario atzvilgin“(Rimsaité E., 20006).
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2. Pozitiris | Zmogy su proto negalia

2.1. Tyrimo metodologija

Sioje dalyje bus kalbama apie jvertinamojo tyrimo metodikos pasirinkima, pristatomi

duomeny rinkimo ir analizavimo instrumentai, tyrimo eiga.

2.1.1. Poziirio tyrimo metodikos pasirinkimas

Siekdama atlikti poZiiirio | proto negalia turincius Zmones lyginamaja analizg, pirmiausia
remsiuosi dienos centre atliktais darbuotojy interviu, kuriais ir buvo siekiama istirti ir patirti ju
pozitri | proto negalia turin¢ius asmenis. Tac¢iau noréciau savo zvilgsnio lauka kiek praplésti ir
neapsiriboti vien darbuotojais ir ju iSsakytu poziiiriu, bet {démiai pazvelgti i pacia istaiga, kurioje
tas poziiiris tarpsta, vienaip ar kitaip yra skatinamas, palaikomas, galbiit net formuojamas.

Dienos centro ,,Sviesa“ misija neapsiriboja vien uzimtumo proto negalia turintiems
zmonéms uztikrinimu, jy igidziy lavinimo programomis. Centro tikslas — teikiant paslaugas
integruoti minétus zmones | visuomeng. Vienas i§ centro uzdaviniy - formuoti demokratinés
visuomenés humaniSka poziiiri i Siuos asmenis. Taigi vienas i§ svarbiausiy prioritety yra keisti
visuomeneés poziliri | Zmogy su negalia.

Kadangi musy dieny visuomenés kontekste pacios organizacijos siekis proto negalia
turin€iy zmoniy atzvilgiu yra platus, misijinis, tai akivaizdu, kad centro vadovybei turéty ripéti
ir pagiy darbuotojy poziiiris i tuos asmenis. Siuo atzvilgiu reikalavimai darbuotojams turi biiti
neabejotinai auksti.

Lyginamas poziiiris | Zmogy su proto negalia:

» Ka i8sako patys darbuotojai;
= Ka galima uz¢iuopti stebint santykius ir aplinka;
= Kq apie tai gali paliudyti pats Zzmogus su proto negalia;

= Kas apie poziiiri deklaruojama istaigos dokumentuose.

Kiekvieno tyrime taikomo pirminés sociologinés informacijos rinkimo metodo tikslas:
1. Atliekant giluminj interviu patirti darbuotojy pozitiri | proto negalig turin¢ius asmenis;
2. Neigaliyjy ir kity asmeny socialinés saveikos stebéjimu dalyvaujant uzciuopti, kaip
pavyksta ar nepavyksta praktiskai jgyvendinti deklaruojama pozitri i neigaliuosius;

3. Atliekant dokumenty analize jvertinti:

a) kokio pozitrrio { nejgaliuosius asmenis tikimasi ir kaip jis atskleidZiamas istaigos

dokumentuose (analizés vienetai — nuostatai, pareigybinés instrukcijos, veiklos programos);
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b) koks yra paciy neigaliyju pozitris | save (analizés vienetas — neijgaliyjy diskusija,

atspausdinta dienos centro leidziamame laikrastyje).

Tyrimo metodikos pasirinkimas.

Poziiiriui tirti ypac tinkamas kokybinis metodas. Kokybiniu metodu surinkti duomenys yra
,Hturtingi smulkmeny ir yra artimesni respondentuy pasauliui suvokti, ju pozitriams giliau
suprasti“ (Tidikis R., 2003). Asmens poziiiris | reiSkini atsiskleidzia per jo santyki su tuo
reiSkiniu, per vartojamas savokas. Istaigose, organizacijose poziiiri i proto negalia turinti Zmoguy
atskleidzia fizin¢ aplinka ir dokumentai. Todé¢l tyrimo duomeny rinkimui pasirinkau
trianguliacijos principa, kai duomenys renkami kompleksiniu biidu i§ ivairiuy Saltiniy. Taip
1Svengiama tendencingumo bei ribotumo tikimybés, gaunami patikimesi duomenys (Valackiené
A., 2004). Todel tyrime derinau jvairius duomeny rinkimo instrumentus — gilumini interviu,

stebéjima dalyvaujant, dokumenty analizg.

2.1.2. Duomeny rinkimo instrumentai ir tyrimo eiga

Kokybinis interviu — tai nestruktiiruotas pokalbis, apimantis i§samy nagrin¢jamos temos
aptarima (Tureikyté D., 2003). Pasirinkau pusiau struktiiruota interviu, kai i§ anksto numatomi
teminiai klausimai, dél keliy priezas¢iy. Pirmoji remiasi A. E. Ivey (1994) patarimu, kuriuo
teigiama, kad pusiau struktiirizuoti interviu leidzia korespondentui placiau interpretuoti
problema. Antra priezastis susijusi su tyrimo tikslu - iStirti dienos centro darbuotoju poziiirj i
zmogu su proto negalia. Sis biidas leidZia geriau pajusti ir suvokti respondenta per laikysena,
neverbalia kalba. Si interviu rais leidZia laisvai kalbétis apie patirtis, jausmus, likescius. Trecia
priezastis — interviu lankstumas, ta pati klausima galima performuluoti ir pateikti jau patikslinta,
pakreipti reikiama linkme.

Pateikiant atvirus klausimus, respondentui nejperSama tyré¢jo nuomoné. Siekiant i$siaiSkinti
respondenty poziiiri { Zmogy su proto negalia, galima paskatinti prisiminti, mastyti ir analizuoti.
(Ivey A. E., 1994). Atviri klausimai labiau atspindés respondenty poziliri ir supratima, o tai
didins tyrimo duomeny validuma ir patikimuma.

Giluminis interviu su asmenimis, dirbanciais su nejgaliaisiais — tai tarsi zvilgsnis 1§ labai
arti { dirbancius asmenis (kai zvelgiama kartu su jais paciais), proga jiems patiems kalbéti apie
save, dalintis, ivardinti jiems svarbius dalykus. Kadangi interviu klausimus buvo stengiamasi
suformuluoti taip, kad respondentai jaustysi kvie¢iami mastyti, pazvelgti giliau ir placiau — tai
taip pat ir tam tikros savianalizés metas. Bendravimas tampa labai asmeninis ir subjektyvus,
kartu tai ir tam tikras nuotykis leidziantis i Zzmogaus vidinius labirintus turint tam tikra vedli — tai

siekis uz¢iuopti tam tikras pozitirio linijas, vingiavimus.
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Stebéjimas dalyvaujant.. Stebint siekiama suprasti ir atskleisti pozitri per veiksmus ir
tvykius konkreciame kontekste ,,i$ vidaus®. Stebétojas gauna informacija ,,i§ pirmy ranky*.

Si metoda pasirinkau norédama geriau suprasti pacios istaigos funkcionavima, programos
dalyviu (socialiniy darbuotojy ir Zmoniy su proto negalia) neoficialius santykius, funkcijas,
vyraujancias nuotaikas, tvarka bei visa tai, ka galima vadinti (fizine, emocine) aplinka.

Stebéjimas dalyvaujant — pirminés socialinés informacijos rinkimo metodas, kai ji
renkama tyréjui tikslingai registruojant stebimus ivykius, reiSkinius ir procesus, vykstancius
natiiraliomis salygomis (Tidikis, 2003)

Stebima neigaliyju ir kity asmeny socialiné saveika. Tai unikali proga, kazkiek pazinus
darbuotojus per ju paciu pasisakymus, sudalyvauti kai kuriy i$ ju praktinéje veikloje ir raiskoje.
Proga stebéti ir pastebéti, kaip ju pozitiris itakoja ju santyki su proto negalig turin€iais Zmonémis,
kaip reiskiasi tikroveje, kokie yra laiméjimai ir pralaiméjimai, suklupimai. Koks yra rySys tarp
to, kaip asmuo pats save suvokia, pristato, kai kuriuos dalykus deklaruoja, ir tos tikrovés, kurioje
jo poziiiris isikiinija ir yra realizuojamas. Taip pat svarbu stebéti pacia aplinka — kaip ji yra
kuriama, puosel¢jama. Ka apie santyki ir pozitri liudija pati fiziné aplinka.

Stebéjimo tikslas — pazinti, kaip su proto negalia turinCiais Zmonémis dirbantiems
darbuotojams tikrovéje sekasi gerbiant ir nezeminant zmogaus su negalia orumo, lygiavertiskai ir
lygiateisiSkai su jais bendrauti, teikti paslaugas. Stebéti kaip tikrovéje reiskiasi poziiiris i proto
negalia turint] asmeni. Pastebéti, kokie yra pagrindiniai sunkumai, su kuriais susiduriama.

Nejgaliyjy ir kity asmeny socialinés sqveikos

Hipotezés:

» Darbuotojo teoriskai, jei nuoSirdziai, iSsakytas palankus poziiiris i proto negalig turintj Zmogu
turéty atsispindéti ir praktinéje veikloje, bendraujant su neigaliuoju;

» D¢l bendrazmogiSko silpnumo, sunkiy, netikéty stresiniy situacijy, nuovargio ir itampos i$
darbuotoju galima sulaukti ivairiy, netikéty reakciju i proto negalia turintj Zzmogy, kurios gali
nederéti su iSsakytomis mintimis.

Stebétojo pozicija — stebéjau grupées, kurioje dirbu, darbuotojus, natiiraliai dalyvaudama
tame, kas vyksta, jiems patiems nezinant, kad yra stebimi, kai situacija pareikalaudavo, tai
natiiraliai isiterpdama i ivykiy eiga.

Duomeny apdorojimas: i§ steb¢jimo dalyvaujant iSkoduojami atvejai, iliustruojantys
vienokj ar kitokj darbuotojy elgesi.

Dokumenty analizé. Dokumenty analizés metodas — pirminiy duomeny rinkimas, kai
dokumentai naudojami kaip pagrindiniai informacijos Saltiniai (Tidikis R., 2003).

,,Kaip socialinés informacijos Saltinis ir socialinés tikrovés atskleidimo buidas, dokumenty

analiz¢ igalina atsekti reiSkiniy atsiradima bei ju vystimasi iki dabartinés biiklés, suprasti juos ne
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tik ,,¢ia ir dabar®, bet ir retrospektyvoje bei perspektyvoje” (Tureikyté D., 2003). Tirdama
pasirinkty organizaciju dokumentus tikiuosi atsekti, koks yra pozitris ir kaip jis reiskiasi
istatuose, darbuotojy pareigybiy apraSymuose, ka apie poziiiri i neigaliuosius paliudija patys
centro lankytojai centro laikrastyje pristatomoje diskusijy skiltyje. Ka paliudija nejgaliyju
tarybos posédziu protokolai.

Analizuojami:

a) Istaigos programiniai dokumentai — tai pat vertingas pazinimo $altinis, reprezentuojantis
istaigos intencijas, siekius. Svarbu atkreipti démesi, kur dokumentuose kalbama apie
poZiiiry.

b) Darbuotojy pareigybiy aprasymai atskleidzia, kokio pozitrio tikimasi i§ darbuotojy ir
koki norima perteikti visuomenei.

¢) Nejgaliyjy pasisakymai diskusijose, spausdinami centro leidziamame laikrastyje.— tai
veidrodis, parodantis, kaip vertybés, nuostatos ir poziiiriai atsispindi zmonése su proto
negalia. Diskusijos — tai karta per ménesi leidziamo centro laikrastuko viena i§ skilCiy,
kurioje Zmonés su proto negalia diskutuoja ir pasisako bendrazmogiskomis temomis. Tai
griztamasis rysys, leidziantis suvokti, kaip jie jauciasi.

Vertéty tiesiog paminéti ir nejgaliyjy tarybos posédzius, kai proto negalia turintys asmenys

susirenka iSkelti ir aptarti savo problemy. Nejgaliyju tarybos posédziy protokolai - tai ju

mastymai, reakcijos, juy keliamos problemy atspindziai (pvz., per karSta pavakariy arbata —
délto nespéja jos iSgerti arba véluoja i autobusa, po namus iSveziojancio autobusélio gedimai
ir pan.)

Etiniai tyrimo klausimai. Prie§ atlickant interviu su kiekvienu i$ respondenty trumpai
aptartas tyrimo tikslas ir reikalingumas. Prie§ itraukiant respondentus i tyrima ir atlickant
interviu buvo laikomasi laisvanoriSkumo ir konfidencialumo principy. Steb¢jimas buvo slaptas,
tad nesukélé jokiy didesniy etiniy problemuy.

Tyrimo vieta. Interviu su darbuotojais, stebéjimas, susipazinimas su istaigos dokumentais
vyko Vilniaus dienos centre ,,Sviesa“. Su kiekvienu respondentu buvo tariamasi i§ anksto dél
pokalbiy laiko ir vietos. Stengiausi atrasti kuo natiiralesng ir neutralesng vieta, kad aplinka bty
saugi ir respondentai patirty kiek imanoma maziau blaskymy. Dél jtemptos dienotvarkés
respondentams ne visada buvo lengva atrasti pakankamai laiko, tad su pora respondenty teko
kalbétis dviem etapais. Many¢iau, jog tai neturéjo zenklios jtakos respondenty pasisakymams.

Tyrimo laikas ir trukmé. Pusiau struktiiruotas interviu atliktas 2006 m. rugséjo-spalio

meén. Interviu trukmé svyravo nuo 45 min. iki 1,5 val.
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Tyrimo interviu klausimai. IS anksto buvo parengta 19 klausimy, kuriais remiantis
meéginta atskleisti respondento pozitiri 1 proto negalia turin¢ius Zmones. Su klausimais
respondentai i§ anksto nebuvo supazindinami.

Atranka. Pusiau struktiiruotam interviu buvo pasirinkti Vilniaus Dienos centro ,,Sviesa®
darbuotojai, dirbantys tiesiogini darba su proto negalia turinCiais zmonémis - socialiniai
darbuotojai, ju pad¢jéjai ir specialistai (specialieji pedagogai). Buvo sumanyta apklausti Sias tris
darbuotojy grupes siekiant sukurti nuomoniy tipologijas (Belanovski, 2001).

Imtis. Tyrime dalyvavo 5 socialiniai darbuotojai (4 moterys, 1 vyras), socialiniy
darbuotoju padéjéjai (3 moterys, 1 vyras), 2 specialiosios pedagogés (keramiké ir
kineziterapeute).

Duomeny fiksavimas. Atliekant interviu, atsiklausus respondenty sutikimo, duomenys
buvo fiksuojami naudojant diktofona. Atliekant steb¢jima, kuris vyko spontaniskai, dirbant
kasdieni darba grupéje, tiesiog déméjausi mano temai iSkalbingas situacijas, reakcijas, véliau
aprasiau ryskesnius atvejus.

Duomeny apdorojimas ir pateikimas. IS interviu gauti duomenys buvo koduojami pagal
prasminius vienetus, paskui vyko kategorijuy sudarymas. Dokumenty analizei naudojau tradicini
metoda, kuris ,,apima iprasta suprantanti teksto suvokima, prasminiy idéju, atitinkan¢iy analizés
tikslus iSskyrima, remiamasi bendromis loginémis analizés ir sintezés nustatymo, palyginimo,
vertinimo, apmastymo operacijomis‘ (Tureikyte D., 2003).

Gauty duomeny analizei pasirinkau diskurso analizg¢. Diskurso analizé — kokybiniy
duomeny analizés metodas. Analizuodama duomenis telkiausi ties respondenty iSsakytais
pozitiriais, nuostatomis, vertinimais, dokumentuose pateiktomis nuostatomis bei stebéjimo
uzfiksuotais atvejais.

Diskursy ivairové leidzia pazvelgti | problema pro skirtingus akinius. Dokumenty diskursas
pristato juos kiirusiy asmeny nuostatas, poziirius, lukes¢ius. Dokumenty kiiréjai taip pat yra
paveikti tam tikry visuomenéje vyraujancéiy diskursy ir tai atsispindi juy kurtuose diskursuose.
Diskursas veikia kaip normatyviné, reguliuojanti galia, konstruojanti subjektus, kurie ji pati
konstruoja. Jis apibréZia, konstruoja ir kuria kiinus kaip Zinojimo objektus, tai socialinio
suvokimo rémai, kuriuose visi socialiniai veiksniai ir praktikos yra komunikuojamos, dél kuriy
¢ia kovojama ir derinamasi. Nusakydamas jvairius elgesio kodus ir taisykles, diskursas igalina ir
kartu apriboja ,,tam tikrus mastymo ir veiklos budus, kurie atrodo natiiraliis ir nuo kuriy sunku
nukrypti* (TereSkinas A., 2004).

Diskurso analize¢ suteikia {zvalgy apie santykj tarp zinojimo ir galios, arba tarp socialinés
realybés ir kalbos (Foucault M., 1980). Kalbéti reiskia jkurdinti save pasaulyje, uzimti pozicija,

okupuoti socialini laika, susisieti su kitais socialiniais veikéjais produkcijos ir pasikeitimo
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procese. Per kalba Zzmoniy grupés aktualizuoja savo viltis, planus ir ambicijas® (Bourdieu P.,

2004).

2.1.3. Informacijos Saltiniy ir respondenty pristatymas

a) Informacijos $altiniai

1 lentelé. Dienos centro dokumentai

Dienos centro ,,Sviesa“ dokumentai, kuriuose galima aptikti, kokio pozitirio laukiama is

darbuotojuy, ir atsispindi siekis Kkeisti visuomenés poziiirj j proto negalig turin¢ius Zmones
1. | Dienos centro ,,Sviesa“ nuostatai

Dienos centro ,,Sviesa® socialinio darbuotojo pareigybés aprasymas

2
3. | Dienos centro ,,Sviesa“ specialiojo pedagogo pareigybés aprasymas
4

Demokratinés visuomenés humanisko poziiirio i proto negalig turin¢ius asmenis formavimo
programa

Viena i§ Dienos centre veikianciy dirbtuvéliy, i kuria (kaip ir i kitas) kas ménesj susirenka
vis nauja grupelé centro lankytojy — tai ,,Sarkos“ leidyba uZsiimanti dirbtuvélé. ,,Sarka“ — tai
kas ménesj centre leidZiamas ir vietoje spausdinamas laikraStis. Pirmiausia jis skirtas
lankytoju tévams, personalui, dienos centre apsilankantiems sve€iams, praktika atliekantiems
studentams, ne sykj laikrastukas yra nukeliaves ir { UZupio gimnazija, su kuria centras palaiko
glaudzius rysius.

Tévams Sis laikraStukas — Ziniy apie tai, kas vyksta dienos centre, Saltinis. Daugelis
nejgaliyjy grize 1 namus ne kazin ka tepapasakoja, ir tévams i§ vaiky daznai nepavyksta suzinoti,
kaip gi gyvenama ,Sviesoje“. Personalui — tai malonus skaitymélis, vienas i§ biidy dalintis
ispudziais vieniems su kitais, o svarbiausia - proga aktyviai isijungti | laikras¢io rengimo
procesa. Svefiams, studentams, gimnazistams — tai proga susipazinti ne tik su centro veikla, bet
ir naujai atrasti proto negalia turint{ Zmogy. Svarbu pabrézti tai, neigalieji taip pat yra autoriai,
raantys ,,Sarkai®. Joje atrasite ju eilérad¢iuy, pamastymy kokia nors tema, pasidalinimy sugrizus
i$ kokio idomaus renginio, pieSiniu. | laikraStuka raso ir darbuotojai — dazniausiai tai taip pat
1spuidziai 1§ gyvenimo kartu, diena i§ dienos — juk tiek daug visko atsitinka! Centre veikianti
Mokomoji virtuveleé kaskart palepina naujais receptais ir t.t.

»Sarkoje atrasime ir diskusijoms skirta skiltis. Praeitais metais §iam diskusijy ir patiréiy
pasidalijimo skyreliui duotas pavadinimas ,,Kas yra Zzmogus?*. Nuo tol labai sékmingai vyksta

diskusijos su nejgaliaisiais netgi labai rimtomis temomis.
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2 lentelé. Centro laikrastyje ,,Sarka“ spausdinamy nejgaliyjy diskusijy temos

Diskusijos tema Laikrascio ,,SARKA“ Nr.,
data
Kaip nugaléjus ,,Drakona®, netapti drakonu paciam? Nr. 11, 2005 m. spalis

Zmogus — tai visuma, susidedanti i§ daugelio daliy (arba | Nr. 12, 2005 m. lapkritis
Pazintis su nauju Zmogumi)

Kaip biiti Salia Zmogaus, kuriam yra sunku? Nr. 13, 2005 m. gruodis
Zmonés mégsta $vesti. Nr. 14, 2006 m. sausis
Ka reiskia priimti save ir kitus tokius, kokie jie yra? Nr. 15, 2006 m. vasaris
Visi mes norime myléti ir buti mylimi... Nr. 16, 2006 m. kovas

Kaip sekasi bendrauti su zmonémis, kurie mus skaudina? | Nr. 17, 2006 m. balandis
Kaip bendrauti, kai uzpliista neigiami jausmai?

Pagarba — kas tai? Nr. 20, 2006 m. spalis

b) Respondenty pristatymas

Socialiniai darbuotojai:
1. Gitana (25 m.) — baigusi lietuviy filologija (PU), dabar studijuoja soc. darba. Jau 2 metai, kai
dirba dienos centre. Iki tol yra savanoriavusi internatinéje mokykloje, taip pat Markuciy dienos
veiklos centre. Pirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zmogumi buvo lemtingas. Dabar jei
isivaizduoja savo gyvenima, tai bitent toki, koks jis yra, ir dirbant biitent toki darba, nors
socialiné sfera yra gana plati.

2. Barbora (39 m.) — pirmoji specialybé — tikslieji mokslai, véliau buvusi labai paliesta

susitikimo su proto negalia turin¢iais zmonémis ,, Tikéjimo ir Sviesos® bendruomenéje. Noréjo
dirbti su Siais Zmonémis, jiems padéti — pradéjo dirbti dienos centre nuo isikiirimo, po 2 mety
pajuto ziniy, kompetencijos stygiy ir prad¢jo studijuoti socialini darba VU. 5 metus gyvenusi
,,Arkos“ bendruomengje kaip proto negalia turin¢iy Zmoniy asistenté. Siuo metu — dienos centro
vyr. soc. darbuotoja, socialinio darbo organizatoré.

3. Liucija (50 m.) — istorike, tai, kad dirba dienos centre, nulémé aplinkybés (centras pradéjo

kurtis, reikéjo darbuotojy, tuo metu buvo bedarbysté, neteko savo darbo, gavo $i pasitilyma), iki
pradédama dirbti neturéjo kontakto su proto negalia turin€iais Zmonémis.

4. Modesta (58 m.) — baigusi pramoning civiling statyba (politechnikuma), dirba dienos centre

nuo jo ikiirimo (penkiolikti metai), iki tol visa gyvenima dirbusi projektuotoja.

5. Danielis (22 m.) — studijuoja socialinius mokslus, laisvalaikio pedagogika. Dirbti §i darba

pastiméjo tévo darbas — su priklausomybiy turinéiais zmonémis. Jau ketvirti metai, kai dirba

dienos centre. Pradéjo dirbti kaip socialinio darbuotojo padéjéjas. Dabar socialinis darbuotojas.
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6. Irina (19 m.) — baigusi viduring mokykla, studijuoja turizmo viesbuciy administravima.
Aplinkybés taip susikloste, kad buvo pakviesta padirbéti sandélyje. Netrukus prireiké soc.
darbuotojo padé¢jéjo, tad direktorés padrasinta pabandé ir nesigaili.

7. Arturas (22 m.) — baiggs viduring mokykla. Atéjo pavaduoti drauga (soc. darbuotojo padéjéja)

jo atostogu metu. Darbas patiko. Priémé direktorés pasiiilyma pasilikti. Darbu labai dziaugiasi.

8. Augustina (40 m.) — medicinos slaugytoja, metai kai dirba dienos centre. Taip susiklosté

aplinkybés. Jos pacios zodziai: ,, AS einu su dZiaugsmu j savo darbq! Tai labai didelé dovana!
Siais laikais dauguma moniy dirba nemylimq darbq, | kurj netgi eiti nenori, prisivercia eiti... O
as —ne!”

9. Jolanta (50 m.) — baigusi kulinarija?? Siame centre pradéjo dirbti atsitiktinai. Dirba 0,5 metu.

Specialistai:

10. Marija (keramiké, 49 m.) — baigusi keramikos studijas Dailés akademijoje. Ji pati apie tai,

‘

kas pastiméjo dirbti: ,, Mane turbiit uznesé © Ir as manau, kad uznesé kryptingai“.

11. Ieva (kineziterapeuté, 45 m.) - baigusi kiino kulttiros instituta. Jau 15 mety, kai dirba su

nejgaliais zmonémis. Sesti metai, kai dirba Siame dienos centre.

2.2. Darbuotojy vertybinés nuostatos suvokiant proto negalia turintj Zmogy kaip

»Kitokj*

2.2.1. Pirmas susitikimas su proto negalig turin¢iu Zmogumi

Beveik visy respondenty pirmasis susitikimas su proto negalig turin¢iu asmeniu buvo
pazenklintas neigiamy emocijy ir i§gyvenimy — baimés, nesaugumo jausmo:

,Vienintelis dalykas buvo tas nesaugumo jausmas, kadangi tu neZinai, kaip tai gali bitti,
kas gali atsitikti...*“ Ir toliau: ,,Gal po valandos mes pajutom, kad tai yra Zmonés tokie labai
idomiis, nes vieni noréjo su mumis bendraut, o kiti mus saugojo, kad mums biity saugu... Jau po
dienos laiko visiSkai pasikeité poZiiiris — atsirado saugumo jausmas.“ (Modesta)

Daugiausia keiCia tiesioginis susitikimas su negaliga turiniu zmogumi, kontakto
uzmezgimas, taciau ne maziau svarbus bei padrasinantis gali biti ir kity paliudijimas:

»AS, aiSku, labai bijojau ir (gavus pasiilymq padirbéti) sakiau, kad neturiu jokios
specialybés su tuo susijusios, jokios praktikos — nieko, bet direktoré davé pasiskaityti cCia

praktikq atliekanciy dvyliktoky... — jy atsiliepimai buvo gan jtikinantys.” (Irina)
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Itin svarbus vaidmuo tada tenka vaizduotei - ji sustiprina minétus jausmus ir dar labiau
paastrina reakcijas - po to Zmogui visgi tenka susitikti su vaizdinius ir daznai ji pati
pranokstancia tikrove, kuri pasirodo daug paprastesné:

»Kai as éjau, jsivaizdavau, kad cia bus kaZkas labai labai labai baisaus*. (Liucija)

v isivaizdavau, kad tai bus kaZkas labai jau labai. Ir mano pirma nuostaba buvo, kad tai
visai... Tai buvo mergaité dauniuké, bet man ji pasirodé tokia normali... Tai buvo labai keista...
AS daug daugiau bijojau ir daug daugiau visko jsivaizdavau — kaZko labai daug
nenormalaus.” (Barbora)

Tenka paminéti ir Seimos itakos bei aukléjimo svarba, mat daug gali nulemti dar vaikystéje
zmogaus patirtas traumuojantis susitikimas su negalia ir jos pazenklintu zmogumi. Tos
ankstyvosios patirties be jokio ivesdinimo, paruo$imo susitikti kitoki Zmogy padarinys (,,Mano
Seimoj niekada niekas néra kalbéjes apie tai**) gali buti ,,labai baisus poZiuris | Zmogy su proto
negalia®“. Ta liudija vienos i§ respondenciy patirtis: ,,7ai yra prisiminimai is vaikystés... <...>
Man nebiidavo baisesnio pasaulyje mogaus kaip ta moteris su proto negalia.” Arba: ,,Grazus
tétis vezimélyje vezési mergyte, kuri, kaip dabar suprantu, turéjo Dauno sindromq... <...> as
maciau, kad ji yra kitokia, ir ji man buvo labai labai baisi. Pati | mokyklq tada dar tikrai néjau
ir as pagalvojau (ir maciau is técio veido, kad jis yra laimingas): kaip tas tétis gali myléti tq
mergaite? Jeigu as tokiq turéciau, as iSmesciau...” (Marija)

Laimei, Siam pozitriui keitési per tolimesnius konkreCius susitikimus su proto negalia
turingiais Zmonémis, tai kaitai jtakos turéjo ir ,,Tikéjimo ir Sviesos“? bendruomenéje gauta
patirtis: ,,<...> su Tikéjimu ir Sviesa. Ir a§ kazkaip nedrisau pasisiilyti, bet prisimindama savo
vaikystés poZiiirius, tuos ;mones, as galvojau: gal Dievas ir nori, kad a$ pranokciau Sitq savo
vaikystés poZiiri ir kaZkq padaryCiau dél Sity Imoniy. Taip a$ ir atradau tuos Zmones.“
(Marija)

Neretai zmogu iSgasdina ir sukrecia iSorinis vaizdas — negalios paZenklinto zmogaus
iSvaizda. Daugeliui Sios pirminés akivaizdzios klitities nepavyksta pranokti, tac¢iau zengteléjus
dar viena zingsnj pirmyn — atsiveria galimybé atrasti asmeni. Ta liudija viena i§ respondenciy,
kurios pirmas susitikimas su tokiu zmogumi buvo Sokiruojantis, bet kartu ir lemtingas — dabar ji
savo gyvenimo nejsivaizduoja dirbdama koki nors kita darba:

»..mane labiau Sokiravo ne ta proto negalia, bet fiziné: galvyté buvo deformuota, rankytés — ant
kiekvienos po tris pirstus tiktai. Tas pirminis vaizdas... Ir pirma mintis buvo: uzdaryti duris ir
pabégti. Buvo kazkokia akimirka, per kuriq (trumpq) man reikéjo apsispresti: arba as uzdarau

duris, iseinu ir daugiau niekada negriztu, arba as susituriu ir tada jau kaip Dievas duos... AS

% Tarptautinis bendruomeninis judéjimas. Siy susitinkan&iy ir tarpusavio ry$ius bei draugyste puoseléjandiy
bendruomeniy centre - vaikai, paaugliai ir suaugg Zmonés, turintys sunkesng ar lengvesng proto negalia. Juos supa ju
Seima ir draugai, dazniausiai jaunimas.
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kazkaip nepabégau, matyt kazkas mane suturéjo — neaisku kas... Po to, kai as jéjau | tq
patalpq... ir tie vaikai... Mumis supaZindino ir — viskas! Mane ne tai, kad suZavéjo ar sukrété
net — sunku net pasakyti... NuoSirdumas ar kas... Jautiesi papirktas kazko ir viskas. Ir po to as
kazkaip jéjau | tq pasauli ir esu tam pasauly ir, ko gero, as nenoréciau jo palikti. Toliau buvo
Markuciai... Ir viskas — as ten galédavau biiti nuo ryto iki vakaro. Kazkaip isimyléjau... Ne,
susilaikiau — neiséjau... Po to isimyléjau ir, ko gero, - tai meilé iki grabo lentos. (Gitana)

Kito respondento atsiminimas 1§ vaikystés — tai taip dazno uzdaro rato pavyzdys: vengiame
to, kuris kitoks, mums nepazistamas, o atstumtas pajuoktas zmogus reaguoja reikSdamas pykti:
»Pirmas susitikimas — pas mus kieme yra toks vienas nejgalus, su proto negalia (yra ir fizinés...)
Stengémeés vaikystéje jo vengti. Jis kartais biadavo piktas. (Danielis)

Pradéjes dirbti dienos centre Sis respondentas toliau liudijo, kad i$ pradziy vos pradéjus
dirbti budavo baisu, nes kai asmens nepazisti, nezinai, ko gali i$ jo tikétis, ka jis gali padaryti,
yra asmeny, kuriy veiksmai neprognozuojami. Ilgainiui pripranti, imi vis labiau pazinti asmenis

ir baimé nyksta.

Apibendrinimas: daugelio neigiamy jausmy ir reakcijy { Siuos Zmones Saknis — tiesiog ju
nepazinimas, i§ to kylancios iSankstinés nuostatos, isivaizdavimai. Retas kuris i§ apklausty
darbuotojy, atsimings savo pirmaji susitikima, galéjo paliudyti, kad reagavo labai normaliai,
nattraliai ir 1§ karto priémé Siuos zmones. Daugeliui prireikeé laiko, pazinimo, kad atrasty juos
kaip asmenis. Mastant apie neigaliyjy integracijos procesa, visuomenés pozitrio kaitos
galimybes, pazinimo stoka ir blity pagrindinis atsakymas { klausima, kodél daugelio misy
visuomenés nariy pozilris { proto negalig turinius asmenis neigiamas ar nepakankamas, o

reakcijos neadekvacios.

2.2.2. Asociacijos, kurias sukelia proto negalia turintis Zmogus

Daugelis respondenty pripazino, kad dabar mastant apie proto negalia turin¢ius Zmones
jiems nekyla jokiy asociaciju.

Vieni dargi pabrézia jy lygiavertiSkuma su visais Zmonémis, nepaisant jvairiausiy savybiuy,
dovany, geb¢jimy ar trikumy, kuriais vieni nuo kity kaip asmenys skiriamés. Intelekto lygis
nenulemia ir nenubraukia asmens vertingumo bendrazmogiskaja prasme:

»~Man nesukelia jokiy asociacijy. Tai yra zmogus ir ... Yra zmogus. Vienam Dievas davé tq,
kitam — tq. Na as turiu tiek proto, jis turi tiek proto. Tokios ir asociacijos. AS tiesiog priimu visu
tuos zmones kaip eilini bet kurj misy visuomenés zmogy. Tikrai... ta Zmoniskqja prasme mes
esame visi vienodi — absoliuciai! O ten jau toliau galima diskutuoti — pas mane tas, pas tave

tas... (Liucija)
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IS kitos respondentés zodziy jauciama, kad ji pati jau yra integravusi $iuos zmones | savo
gyvenima, suvokia ir jy verte:

»wDabar net nejsivaizduoju miisy visuomenés be tokiy moniy. Nes jie tikriausiai yra ir turi
biti.* (Modesta)

Respondenté, kurios bendravimo su proto negalia turin¢iais zmonémis patirtis yra jvairesné
- ne vien darbas Dienos centre ,,Sviesa®, bet ir ilgamet¢ ,, Tikéjimo ir Sviesos* bendruomenés bei
keleriy mety gyvenimo ,,Arkos*’ bendruomenés patirtis — byloja apie draugiskuma, nauja
santykio kokybeg — tai iSprovokuoja Svelnuma, i$ Sirdies gilumos gimsta Sypsena... Pojutis, kad
esi savas tam asmeniui ir kad jis tau savas — tai vienybés, su jais patirtos bendrystés vaisius:
wDabar man sukelia labai daug Svelnumo, kaZkokio draugiSkumo jausmq... (NeZinau, kas tas
Zodis asociacija ©) Anksciau galbit daugiau buvo kazkokio skausmo, litidesio — tokius jausmus
sukeldavo. Siaip dabar, kai pamatau zmogy su negalia, man visq laikq sukelia §ypsenq — o,
savas ©! Bet aisku, kai pagalvoji apie tévus, tai visq laikq labai skaudu. Labai kartais liiidna.*
(Barbora)

Kitai respondentei ,,Tikéjimo ir Sviesos* bendruomenés patirtis padéjo pranokti sunkius su
minétais zmonémis susijusius vaikystés atsiminimus. ,,Tikéjimo ir Sviesos bendruomenés
tikslas — draugysté. Susidraugavus tie zmonés atrandami kaip dovana — §i patirtis padeda
formuotis ir keistis zmogaus poziiiriui, kuris tiesiogiai jtakoja santykius — atsiranda jau minéta
savumo patirtis:

Jokiy. VisiSkai jokiy. Jeigu as susitinku gatvéje, as Zinau, kad tai yra i§ mano chebros, savas ©
Ir as matau, kaip jie jaucia, kad as sava.* (Marija)

Galima ir neutrali reakcija:

Jei pamatai kokj nors dauniukq, jei jis vaiksto su kokiu Zmogum, pasiZiiri ir nieko.* (Danielis)

Atsakydama i §i klausima viena i§ respondenciy palieCia socialinio, bendrazmogisko
neteisingumo tema. Ja skaudina misy visuomenés nepajégumas priimti tokius Zmones — jau ir
taip buidami nuskriausti dél savo prigimtinés buklés, jie dargi lieka uzribyje, atskirtyje,
vienatvéje, izoliuoti d¢l démesio ir meilés stygiaus:

»wBet dazniausiai as pagalvoju: kodél taip yra neteisingai padaryta pasaulyje?.. Dazniausiai jie
ne tik nuskriausti dél proto, bet jie nuskriausti dél démesio, meilés stygiaus. Ir mane tik pyktis
ima: kodél? <..> Matot, misy visuomené nepasiruoSus bendrauti su tokiais monémis.*

(Augustina)

? Tarptautiné bendruomené, kurioje gyvena proto negalia turintys asmenys ir savanoriai asistentai. Tikslas — sukurti
proto negalia turintiems zmonéms bendruomeng, kur jie jaustysi saugiai ir bty gerbiami nepaisant sutrikimy.
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Kitas respondentas prisipazista, jog nieckada nemano, kad proto negalia turintys asmenys
yra nuskriausti likimo — jie paprasCiausiai gyvena savo gyvenima. Turi savo mintis dziaugsmus.
Tereikia nebijoti priimti ju kitoniSkuma:

»Man nepatikdavo, kai kas nors pradédavo jy gailétis. Nes jy néra ko gailéti, is tikryjy — jie
dZiaugiasi, taip pat verkia ir viskq taip pat daro kaip Zmonés. Paprasciausiai jy akiratis kitoks
truputélj nei normaliy Zmoniy.* (Arturas)

Kita respondenté: ,,4isku, jie yra likimo nuskriausti kaZkiek, bet asociacijy néra jokiy...* (Irina)

Teko susidurti ir su nuostata, kad proto negalia turintys asmenys — tai nuolatiniai vaikai,
nebrandzios asmenybés, kuriom tarsi neduota pereiti visus zmogaus amziaus tarpsnius ir tapti
suaugusiais. Greta tokio iSpazinimo — gan sentimentalus zavéjimasis Sitaip suvokiama jy biikle:
»lai va, kad as matau brandy kiing, o nebrandZiq sielq, vaikyste jame — tame moguje. Bet tai

yra labai graZu: ruZavi drambliukai Zalioj pievoj...“ (Ieva)

Apibendrinimas: paprastai asociacijos yra susijusios su tam tikrom neigiamomis
nuostatomis ar vaizdiniais. Viena i§ aptikty nuostaty — Zmonés su proto negalia yra amzini
vaikai, nebrandzios asmenybés. Visgi daugumai respondenty susidirus su proto negalig turinciu
zmogumi nekyla jokiy asociacijy. O reakcijos sutikus gatvéje varijuoja nuo neutralumo iki paciy

draugiskiausiy, Sil¢iausiy jausmuy, pojiicio, kad esi savas.

2.2.3. Draugysté su proto negalia turinfiu Zmogumi

Biity prasminga iSskirti draugiSkus santykius darbe ir jau asmeniskesne draugyste, kai
tampama asmeniniais vienas kito draugais.

Dirbant tarp Zmoniy ir su zmonémis draugiSki santykiai yra butini, jy siekiama, jie
vertinami, jie padeda dirbti vaisingiau ir dziugiau.

Dar labiau jie reikalingi, kai dirbama su proto negalia turinciais Zmonémis, kurie yra
jautresni viskam, kas susij¢ su Zmoniy santykiais, tarpusavio rysiais, bendravimu, kito Zmogaus
pajautimu — zmogaus Sirdies, vidinio ir tarpasmeninio gyvenimo sritimis. DraugiSki santykiai
tampa tiltu nuo zmogaus su proto negalia iki darbuotojo ir atvirks¢iai - kad Siedu pajégty is tiesu
susitikti. Dirbant su proto negalia turiniu Zmogumi draugiskais santykiais turi biiti pagrista bet
kokia uzimtumo veikla:
wPirmiausia su tokiais Zzmonémis turbiit neimanoma be draugystés. O patirti — tai savaime, per
visq tq laikq... Be draugystés tikriausiai negalima biity dirbti.” (Modesta)

Daugelio respondenty nuomone, draugysté yra jmanoma.

Taciau su tam tikrom iSlygom — nebus imanoma pasiekti intelektualiai lygiavercio

bendravimo, kaip su bendramoksliu ar bendraminciu, teks nusileisti iki to Zzmogaus lygio, kad jis
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pajégtu suprasti, tuo pat metu sudarant galimybe jam kilti iki tavojo lygio: ,,<...> bet ta tokia
Siltqja, Zmoniskqja prasme — taip, yra jmanoma draugyste... <...> Tik ta draugysté yra su tokia
viena mazyte sqlyga - kad ji nevirsty globojimu...* (Liucija)

Kito respondento nuomone, tapti lygiaverciu draugu nepavykty dél skirtingy interesy ir
zmogisky galimybiy:
wDraugiskq santykj palaikyti jmanoma, bet draugysté kaip tokia... Draugauti — tai a$
suprantu, kur nors | kavine nueit, { miestq pasivaiksciot... Biski nelabai sutampa interesai. Ir
galimybés.“ (Danielis)

Kita respondenté pasidalino unikalia ir gilia savo draugystés patirtimi — ta padaryti jai
padéjo ir gebéjimas jvardinti subtilias jos apraiskas. Cia draugysté uzsimezgé kaip pirmiausias
santykis ir nusidrieké kaip kelias asmens link arba kaip dovana, kuria vienas Zmogus, jei
priimamas kaip asmuo, gali apdovanoti kitg ir i§ kito priimti:

,Man biitent pirmiausia tas santykis ir susiformavo su tuo Zmogumi - kaip su draugu.
Biitent kaip draugysté kazkokia. Turéjau laime pazinti Zmones su negalia kaip asmenis, o su
asmeniu Tu draugauji.*“ (Barbora)

Respondenté atskleidzia su Siais Zmonémis patirtos tikros zmogiskos draugystés grozj ir
gelme — kas ji i$ tiesy yra: ne pirmiausia intelektualus bendravimas, bet giluminé zmogaus
pajauta, isijautimas i kita, atsiliepiant i jo blisena — ir visa tai labai netikéta, kai pirma sykj tenka
patirti i§ proto negalia pazenklinto zmogaus:

»Tokie dalykai, kurie labai nustebina: biitent kartais i§ tokio Zmogaus, i§ kurio nelauki,

jis pamato, kad Tu esi dabar trapus ir Tave labai graZiai palaiko — nematomi gestai,

kurie yra asmeniski, tikri ir kuriy nesuvaidinsi. Kartais galvoji apie draugyste — kad Tu
ten gali intelektualiai kalbétis, apie kazkokiq knygaq ar kitq dalykq... O &ia Tu pajunti tq
draugyste kaip palaikymgq, kaip supratimq, kaip uZuojautq, kaip kaZkoki bendravimgq

Sirdimi, Zvilgsniu.”“ (Barbora)

Tad gebéjima kurti ir iSlaikyti rysius, intuityviai suprasti kita Zzmogu galime ivardinti kaip
unikalig $iy Zzmoniy dovana ir gebéjima: ,,/r jeigu tarkim gali bendrauti, tai — pvz., Rimukas,
Kristina — pasikalbi ir pa duSam dar gali pasikalbéti“. (Gitana)

Kuo labiau kitas zmogus atrandamas kaip asmuo, nepaisant visy jo ribotumy ir negaliy, tuo
labiau imanoma asmeninés draugystés ir gilaus vidinio rySio patirtis. Ta pati respondenté toliau
liudija apie ypatinga rysi, iSgyventa su proto negalia turin¢iu Zmogumi:

,,O cia su vienu gal konkreciai Zmogum? Turiu is Markuciy, bet ten jau ne draugysté, ten

jau ,,meilé“. Toks Danielius buvo. Praéjo tiek laiko ir as$ tikrai negaliu jo pamirsti. AS ji

visada prisimenu ir prisimenu... Matyt, savotiSkai mus siejo kaZkas... Nes sakau, tiek mety

praéjo ir as ji vis prisimenu su Sypsena.* (Gitana)
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Kitos respondentés atveju bet koki kita santyki pranoksta stipriis motiniski jausmai:

,Matot, pas mane ne tiek draugyste... Gal délto, kad as visq laikq turédama sveikq vaikq

pati, as | tuos zZmones, netgi lankytojus musy centro, Ziuriu kaip | vaikus... Matosi, kad

dauguma iS jy stokoja aukléjimo namie, démesio... Tas motinystés jausmas manyje
uzgniauZia gal kitus jausmus ir jauciu, kad tai, kq as jiems duodu, yra reikalingiausia...*

(Augustina)

Taciau ir draugyste Si respondenté suvokia kaip tikrai imanoma — kliiitis téra negebéjimas
ar nenoras priimti ir suprasti zmogy toki, koks jis yra:

»Kada mes suprasim tuos Zmones, kada mes jais nesibjaurésime ir priimsim tokius, kokie

jie yra, tada Cia bus jprastas dalykas. Kaip mes draugaujam! Mes gi irgi draugystei

pasirinkom vienus, kity nepasirinkom... Ir cia gali biiti toks dalykas: kai mes priimsim juos
tokius, kokie jie yra, tada mes galésim su jais gyventi, bendrauti, draugauti...”

(Augustina)

Kita respondenté atkreipia démes;j i tai, kad bandymas susidraugauti ir draugauti reikalauja
tam tikro gebéjimo prisitaikyti prie kito Zmogaus, nesitikint i$ jo per daug. Taip mokomasi ir
tiesiog myléti, pripazistant, kad proto negalia turintys asmenys yra tokie patys kaip ir mes.
Uzklausus apie ne vien draugisky santykiy, bet ir gilesnés asmeniskesnés draugystés patirtj ir
galimybe, sulaukta tokio atsakymo:

,Jei intelektas néra visiskai sutrikes ir gali bendrauti — kodél ne? Jeigu tu randi bendrq

temgq, jeigu gali kalbéti, gali kaZkq veikti su juo... — na, kodél gi ne?“ (Irina)

Si respondenté bendra veikla, bendra tema pokalbiui suvokia kaip prielaida ar salyga
draugystei uzsimegzti: ,,Siaip draugysté jmanoma, nes, pvz., pas mus su Seriofa yra tikra
draugysté — mes su juo ir pakalbam... (Irina)

Kitos respondentés nuomone, bendraujant su proto negalia turin¢iu Zmogumi gimsta visai
kitas nei draugyste santykis ir jis be jokios abejonés daug duoda, praturtina gyvenima:

,Mano atveju, visiSkai kitas santykis yra... AS negaliu pasakyti, kad jie yra draugai, ir

negaliu pasakyti, kad jie néra draugai... Nes yra kazkokie rysiai, kurie gal yra nebiidingi

normalioj draugystéj. Ir, pvz., galbiit kai kur tas santykis yra Zymiai jautresnis, ko, pvz.,
tikrai gili draugysté nepasiekia.” (Marija)

Ilgametis bendravimas ir bendrysté su proto negalios iStiktais Zmonémis palaipsniui
iSlaisvina vidini zmogy, padeda kitaip zvelgti 1 gyvenima, kitaip reaguoti ir pastebéti Siuos
poky¢ius, pripaZistant proto negalig turin¢io asmens indéli:

»AS visq laikq sakiau: jeigu a$ nedirbCiau Siame darbe, man visas gyvenimas bity

sudétingesnis. Nezinau, ar jis biity sunkesnis, bet kad jis buty liidnesnis ir sudétingesnis —

tai faktas.” (Marija)
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IS kitos respondentés pasisakymo matyti, kad Sia tema kalbant nepavyko pakilti prie
asmeniskos draugystés lygmens - telieka kalbéti apie draugiska santyki, kai stengiamasi iSlaikyti
priderama atstuma, siekiant paprastesnio bendravimo. [vertinamas Zmoniy su proto negalia
spontaniskumas, nuoSirdumas — ta¢iau, nors tai ir miela, bet kazkas iskreipta:
wISkreipta truputélj, bet labai nuoSirdu... AS kalbu kaip darbuotojas ir lankytojas... Taip, tas
atstumas visuomeninis egzistuoja, jis gali buti sumaZintas iki minimumo, bet jisai butinas... Ir

bus paprasciau bendrauti.* (Ieva)

Apibendrinimas: visi respondentai pripazino, kad dirbant labai svarbiis draugiski santykiai
— jie yra ne tik jmanomi, bet ir biitini. Kalbant apie asmeniSkesng draugyste dalis respondenty
teigé, kad ji imanoma, dalis paliudijo netgi patyre ta ypatinga draugystés rysi (dargi tokiu budu,
kuriuo neteko patirti su kitais Zzmonémis) ir suvokia jo vertg, kita dalis teige, kad asmeniskesnés
draugystés nepavykty uzmegzti dél pernelyg skirtingy interesy ir zmogisku galimybiy. I$sakyta

ir nuomoné, kad tai yra dar kitoks unikalus santykis, kuri ne visai tikty vadinti draugyste.

2.2.4. Akistatoje su proto negalig turin¢io asmens ribotumu

Dirbant su negalia turin¢iais zmonémis, nei§vengimai susiduriama su juy ribotumu, kuri
priimti ir pranokti ne visada lengva. Respondenty buvo klausiama, kaip jiems tai pavyksta ar
nepavyksta.

Daugelis 1§ ju pripazino, kad savo paties ribotuma néra lengva priimti, o juo labiau —
asmens, su kuriuo tenka dirbti, siekiant tam tikro pokycio, rezultato, net jeigu tas rezultatas
kartais biina tiesiog tarpusavio bendrysté. Iprate reikalauti i§ saves, esame ir i$ kito linke daug
reikalauti — taip pat ir i§ zmogaus su negalia...

»Na Siaip sunku pakankamai biina, nes kai esi sveikas, norisi, kad ir jie daug kq atlikty...

Ir stengiasi kartais, pamatai — ne visada biina tie rezultatai is karto greiti. Bet svarbiausia

Siaip — stengtis. Nes jmanoma pasiekti — daug galim pasiekti...“ (Artiiras)

Zanas Traberas (2000) mastydamas apie neigaliojo vaiko prigimtj daro i$vada, jog
specifin¢ vaiko negalios prigimtis yra susijusi ne tik su jo negalia, bet su visa jo asmenybe.
Negalia néra kazkokia naSta, kurig vaikui tenka neSioti. Jo negalia ir asmenybé yra visuma,
neatskiriami dalykai. Noras iSrauti i§ vaiko jo negalg reiskia késinimasi i jo asmenybe. Tai tinka
mastant ir apie suaugusius nejgaliuosius.

IS pokalbio su viena i§ respondenciy matyti, jog ji stengiasi, kad tik Zmogus su proto

negalia nepajusty savojo ribotumo, norédama apsaugoti ji nuo jo negalios teikiamy apribojimuy.
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»INa nelengva yra... Bet stengiesi iSsisukt kaZkaip, kad nesijausty jiems patiems, kad turi

ribotas galimybes ar ribotas sqlygas... Man atrodo, kad jiems yra teikiami privalumai, kad

kuo maZiau jie tq jausty ir jaustysi patys savimi.* (Irina)

Siame pasisakyme galime izvelgti ir sveikinting pastanga kreipti zvilgsni ne i asmens
negalia, bet { jo galias. Tai yra vienas i$ specialiojo pedagogo uzdaviniy, numatyty jo pareigybés
apraSyme — ugdyti asmenis, turinCius proto bei kompleksing negalia, lavinti ju igtudzius,

pripazistant $iy asmeny gebéjimus ir galias.

Kita respondenté pripazista, kad biitent jos uzduotis — atrasti tai, ka konkretus asmuo gali,
kas yra jam artima, ir Sioj srity su juo darbuotis ir ji lavinti. Taip bus ugdomi asmens geb¢jimai,
neiSryskinant to, ko Zmogus nepajégia, ko jam néra duota:

»---20 ribotumo negali biiti. Mes esam cia ir mes Zinom kiekvieno savo lankytojo galimybes.

Ribotumas bus tada — ir tu pasijausi nejgalus — jeigu tu uiduosi tam mogui daugiau

negu jis gali. Vadinasi, tu nesi dar profesionalas... Aisku, mokomeés, darom klaidy... <...>

Vadinasi, jeigu jis nemoka, arba tu davei jam netinkamq uzduotj — tai mazai buvo dirbta,

tai jam buvo per anksti... Arba visiskai tai ne jo — tu turi ieSkoti kazko kito, ieskoti ne jo

negaliy, bet jo galimybiy, kq jis gali padaryti. AS manau, kad tas nejgalumas yra tiktai
mano problema.” (Modesta)

Anot vienos i$ respondenciy, ribotuma darba apsunkina. Ribotuma tiesiog tenka priimti ir
tose ribose atitinkamai su kiekvienu zmogumi dirbti, mat jau zinai, ka asmuo gali, ko 1§ jo tikétis,
o ko —ne:

»laip, yra sunku, kadangi automatiskai tas ribotumas tavo darbq ir apsunkina. <...> Prie

to ribotumo tu prisiderini. Bet tai véelgi yra vienas is musy darbo sunkumy.* (Liucija)

Na, o kita respondent¢ tvirtina, kad priimti jy ribotuma kainuoja lygiai tiek pat, kiek priimti
savaji ar bet kurio zmogaus ribotuma:

»Kai susiduri su savo ribotumu ir bandai ji pranokti, su savo artimyjy, su savo rato Zzmoniy

ribotumu ir bandai priimti... Tai ¢ia lygiai tas pats. Tik ribos truputélj kitokios. Kita riisis

riby. Kita forma ir spalva.” (Marija)

Viena i$ respondenciy liudijo, kad i§ pradziy norisi savo jégomis kalnus nuversti — to, ano
iSmokyti... Bet ilgainiui tenka suvokti, kad Zzmogui su proto negalia tavo siiilomi dalykai visai
neriipi ir jis to nenori. Tada tenka atsisakyti savo plany ir vizijos - pradéti ieSkoti ir Sisyk ta daryti
jau kartu su juo. Tada viskas vyksta spontaniskai ir gali pakrypti visai netikéta linkme — tame
slypi daug kiurybos, kartu tai teikia daug dziaugsmo:

,Bet tu netempi tos gélés per prievartq... Ir délto néra sunku. Atrandi visai kitq biidq. Tada

pradedi priimti ir savo ribotumq, ir kity aplinkui ribotumq — kad tai néra kliutis. Kad
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natiralu — mes visi riboti, bet kazkaip kazkas vis vien gali jvykti tose ribose, kazkas

grazaus... Na kaip upé — irgi turi krantus, bet ji link kazko teka. Nedaug platéja, nedaug

kas ten keiciasi, bet yra kazkoks judéjimas. O tos ribos yra krantai.* (Barbora)

Buvo iSsakyta ir mintis, kad jei nori, visada prie bet kokio ribotumo gali prisitaikyti —
tereikia sugebéti prisiartinti prie Zzmogaus ir ribos ims tirpti — tai labai priklauso nuo, kaip
zvelgiama | asmeni:

~Kartais biina sunku, bet visada pagal galimybes galim pratesti jy minti, kaZzkiek

pabendrauti... Visq laikq gali prisitaikyti. Arba gali neprisitaikyti...*“ (Vlada)

., Tiesiog lanksciai prie jy prieinant, tas ribotumas jy istirpsta, kazkiek jis gali dél jy

negalés istirpti. AS taip { juos zvelgiu ir manes tai nebukina.* (Ieva)

Teko susidurti ir su vienos i§ respondenciy labai erdviu poZitiriu: visi esame riboti
(vieniems duota viena, kitiems kita), bet kiekvienas i§ miisy — ir Zmogus su proto negalia taip
pat! — esame labai individualis ir unikal@is. O jei juose nepajégiame to izvelgti, vadinasi, biitent
misy mastymas ir pozitris yra labai ribotas:

I Zmonés, kurie turi negaliq, jie irgi yra individualiis. Jiems duota tiek — ir a$ dZiaugiuosi

deél kiekvieno pasiekimo: jis kaZko nemokéjo, o dabar gali — déka manes, déka tos

programos, déka tam tikry pratimy, kad pasieké Sitq dalykq... DzZiaugiuosi net dél
minimaliy dalyky. <...> Mes, sveiki Zmonés, ribojamés savo smegenyse, savo poziiriuose...

O jie — Zymiai daugiau... Ir jy galvos smegenys, kaip mes su sakom: Zmogus proto

negalia... Gal jis Zymiai protingesnis uz mus, tiktai mums neduota jo suprasti ir

perprasti...“ (Augustina)

Apibendrinimas: IS vienos pusés Siy zmoniy ribotumas darba apsunkina ir néra lengva ju
ribotuma priimti. Kita vertus, tam tikras ribotumas gali biiti laikomas paties darbuotojo
problema, negeb¢jimu izvelgti asmens galimybiy ir i jas atsizZvelgiant atrasti tinkama veikla
zmogaus gebéjimams ugdyti, o ne negalia iSryskinti. Suvokus, jog visi be iSimties esame riboti,
bet kartu ir unikaliis, i $iyu Zzmoniu ribotuma galime Zvelgti kaip | viena 1§ ju asmenybés pusiuy,
kuri nesumenkina jy unikalumo, galbiit ji dar parySkina. Vieni i§ svarbiausiy uzdaviniy:

- vaduotis i§ savo paciy riboto pozitirio i Siuos asmenis, kuris gali reikstis labai

nepastebimai bei subtiliomis formomis;
nepamirsti savo kaip darbuotojo vaidmens — uzuot pritempus neigaly asmeni ligi savo uzsibrézto
plano, pirmiausia priimti ji kaip asmenj su jame slypinciu potencialu bei ribotumu ir nuolat

ieskoti to, kas ji labiausiai i§laisvinty ir labiausiai tikty. Leistis $io asmens vedamam!
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2.2.5. Proto negalig turincio vaikelio gimimas

Paklausus besilaukian¢iuy tévy, ko jie labiau noréty - berniuko ar mergaités? — daznas
atsakymas: mums nesvarbu - kad tik biity sveikas!

Viena i$ respondenciy paliudijo, kad apie neigalaus vaikelio gimima ypac tenka susimastyti
tada, kai darbe viena ar kita laukiasi, gimdo. Tada kartu tarsi pasvarstoma: kas biity, jei... Na ir
prieinama iSvados: geriausiu atveju gimty tas (prisimenant vieng i§ centro lankytoju...),
blogiausiu — tas (paminint kita lankytoja...).

Akivaizdu, kad niekas — net tie, kurie yra pazing ty zmoniy dovanas! — nedristy laukti ar
noréti bitent tokio vaiko... Tai visada susij¢ su kancia. O kancios zmogus neiesko, daznai ji
pasitinka Zzmogu, kai jis maZziausiai to tikisi ar yra tam pasirenggs... Tai, koks didelis sukrétimas
susilaukti ar netgi laukti nejgalaus vaiko, paliudija vienos buvusiy ,,Arkos* bendruomenés
asistenty poros atvejis. Besilaukiant vaikelio, gydytoju diagnozuota, kad i pasaulj jis ateis labai
sunkios negalios. Ir $i pora, pazistanti tokius asmenis, ilgus metus gyvenusi su jais, pazinusi ne
tik ju trapuma, bet ir grozi, dovanas, maciusi juose prasmg, kai juos pacius labai asmeniskai
palieté¢ Zinia apie ju buisima kudiki, labai sutriko ir suabejojo: ar jiems iSsaugoti savo vaika?
ISsaugojo. Pasiryzo priimti ta, kuris bus siystas. Vaikelis gimé visiskai sveikas. Bet tévams teko
iSlaikyti gera egzaming — vargu, ar bty pamaste¢ apie toki savo sumisima ir kad Sitaip suabejotuy,
jei nebiity to patyre, o tik méginty isivaizduoti...

Visgi drisau pasidométi apie tai, kokias mintis sukelia proto negalia turin¢io vaiko gimimas

teims, kuriems neteko susilaukti tokio vaiko, bet kurie Siandien kasdien yra arti ju?

Stai keletas respondenty i$sakyty minéiu:

= [sitikinimas, kad mums neduoda zinoti kod¢l, bet turime priimti, nes zmogus su proto negalia

irgi turi atlikti savo misija:
»AS galvoju, kad tai visgi yra karminiai dalykai ir mes atéjom i Si pasaulj atlikti kazkokios
misijos ir mes turim jq atlikti. Ir ¢ia tikriausiai mums neduota zinoti, kodél, bet as jq turiu
atlikti — tai yra gyvenimo paslaptis, kuriq as tikriausiai turiu jminti. Gyventi pagal 10
Dievo jsakymy ir padéti kitiems, kurie to nesugeba, padaryti.* (Modesta)

= Tai gali biti Zmonijos nuodémiy pasekmé — nes esame atsakingi uz aplinka, kurioj

gyvename, jei ja niokojame, tai mus lydi ir pasekmés:
,»AS kazkaip irgi galvojau, kas ta negalia: galbiit tai yra nuodémés pasekmé, ne to zmogaus
biitent, bet Zzmoniy apskritai — uzterstumas, visokie dalykai... Blogas elgimasis su gamta, su
paciais zmonémis ir t.t. Tai kazkur turi duoti kazkokias pasekmes... Zenklq, kad turi sustoti
— ne viskas tau galima... Kazkur kazkaip tas turi pasireiksti... (Barbora)

* Konkretaus Zmogaus nuodémés pasekmé — tévy, seneliy, proseneliy:
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,Kiek mano mamyté pasakojo, tai is tikryjy — nuodemés daug kq daro... Biina nuodémiy
ivairiausiy... Gali biti i§ tikryjy pasekmé — as tai linkes manyti, kad tai yra nuodémés
pasekmé. Tai didziosios nuodémeés...* (Arturas)

= Tai Dievo numatymas, Jo dovana, kurig reikia priimti:
wDazniausiai mes galvojam, kad mes pagimdom vaikus sau, bet ne — Dievas mums
atsiuncia vaikq... Jis atsiranda tiktai toj Seimoj, kur Dievas ji numateé... Mes ji turim priimti,
auginti, myléti... Todél kad cia yra Dievo pirstas.. Ne bausmé — ne! Cia priklauso nuo tos
Seimos, kaip ji suvokia... <..> Jeigu vaikas gimé is didelés meilés, nors ir su didele
negalia, jis bus priimtas kaip dovana... O jeigu jis gimé atsitiktinai, gal ir po prievartos, o
prievartq galim suprasti ne tik kaip fizine, bet ir moraline — gal moteris ir nemyléjo to vyro,
o tik is reikalo, kad ji sulaikyty, kad biity Seima — gimdyt... Tai vél bus poZiiris — ar cia
bausmé, ar ¢ia man kas? Bet vél sakau: cia priklauso nuo to, kaip ir kas...* (Augustina)

= Kartais nesveiko gyvenimo biido pasekmé, bet daZniausiai lemia mums nepavaldiis

dalykai:
,Daug itakoja Zmogaus organizmas, metai, amZius... Seimos genetika, ligos, atsinestos is
kartos { kartq, persirgtos, jgytos, darbo sqlygos, cheminis uzterstumas, fiziniai visokie
veikniai... Tas vaikelio — laukto ar nelaukto — atéjimas | gyvenimaq... Sveikas fizinis kiinas,
bet luosa jo dvasia... Luosa psichika...* (Ieva)
»Man atrodo, kai biina tas vaikas pas moting pilve, kai kurios ritko, po to meta ritkyti arba
geria... Man atrodo, priklauso ir nuo gyvenimo stiliaus. Bet kartais taip yra ir yra... Mes to
negalime valdyti.* (Danielis)

= Tiesiog gamtos klaida, atsitiktinumas — bet ne Dievo bausmé:
»AS tai sakyciau: gamtos klaida, bet ir kartu tévams yra dovana... <...> Bet vis tiek,
manau, vaikas yra dovana, kad ir koks jis bebiity... [déjus pastangas, manau, ir daugumos
Cia, jeigu dedant pastangas nuo vaikystés, jie biity visiskai kitokie ir biity panasis j
normaly Zmogy.* (Irina)
WIr as manau, kad cia tiesiog gamtos isSraiska ar atsitiktinumas... Niekada neprisileidziu
minties, kad tai bausmé — Dievas mums linki tik gero...* (Jolanta)

= Neprognozuojamas dalykas — slépinys, kurj sunku priimti:
wlai yra slépinys. O kad priimti ji labai sunku — tai faktas. Nes mes visi norim biiti ir
tobuli, ir graziis, ir geri, ir visokie tokie... Ir vis délto, yra kazkoks Zmogiskas etalonas — tai
yra normalu, man atrodo... Jeigu yra sunku priimt savo ribotumgq, artimo ribotumgq, tai

negaliq priimt yra dar sunkiau...“ (Marija)
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Apibendrinimas: Mastant globaliau — visa Zzmonija tampa atsakinga uz S$iy vaiky
atsiradima, nes ju negalia gali biiti ir miisy elgesio su savo aplinka, gamta pasekme. [ tokio vaiko
gimima zvelgiama ir kaip i slépini — kaip ir kiekvienas Zmogus, jis yra tam, kad atlikty savo
misija. Dar vis pasitaiko nuomon¢, kad tai konkretaus Zmogaus nuodémés pasekmé — taigi

bausmé uz nuodémeg.

2.2.6. Akistatoje su tévy kancia

Daugelis respondenty pripaZista, kad nepaisant tam tikry objektyviy faktoriy (gyvenimo
biido, priklausomybiy, organizmo buklés, amziaus keliamos rizikos laukiantis vaikelio,
paveldimumo ir t. t) vaikelis su proto negalia gali gimti bet kurioje — net ir pacioje graziausioje ir
sveikiausioje — Seimoje. Nuo to niekas néra apsaugotas - iki galo lieka neaisku, kas tai nulemia:

,Ne mes sprendziam, kas ten gims... Sakyciau, Dievas sprendzia, kas ten gims... <..>

Dievas panorés tokio, kad gimty, tai ir bus... Nieko nepakeisi, nei kq... Bet ir pas sveikus
gimsta — tévai sveiki, viskas gerai, bet gimsta...* (Arturas)

Dalis respondenty pabrézeé, kad tévai, auginantys toki vaika, jiems kelia pagarba — jie
atlieka didelg ir nelengva uzduoti Sioje Zeméje. Jauniesiems, neilgai dirbantiems respondentams
dar neteko artimiau susidurti su tévais — taigi ir su ju kentéjimais.

Vieni i§ respondenty pripazista, kad tévy jiems gaila, jie juos uzjaucia. Patiems sunku
1sivaizduoti, kaip atlaikyty tévy vietoje.

Yra paliudijusiy, kaip giliai juos jaudina ir liecia tévy kancia, nors biina akimirky, kai su
tévais net susibarti tenka, siekiant gerovés ju vaikui:

,AS atsimenu: buvo kazkada tévy liudijimas, as zliumbiau, negaliu... Man labai patiko

vienas toks liudijimas: viena Seima, kuri ,, Tikéjime ir S'viesoje “labai seniai, priéemusi savo

vaikq, be galo besidziaugiantys juo. Bet kq jie visq laikq daro, kai suzino, kad pas kq nors

i pazistamy ar tolimesniy pazistamy gimé vaikas su kokiu Dauno sindrom:, nuperka géliy,

nueina, apsikabina ir Zliumbia kartu... Nes Zino, per kq reikia praeiti... <...> Ypatingai

man biina grazu, kai jie pamato savo vaike kazkq grazaus, atskleidzia, kad ne vien kancia...

Ne vien kryzius. Tada as Zliumbiu is gerumo... Nes labai grazu pasidaro. Tai vél jaudina.

Sunku tai isreiksti.* (Barbora)

Viena i§ respondenciy liudijo, jog tévai sukelia tokius jausmus, kokius jie patys iSgyvena
priimdami savo vaika ar ne:

»Kaip jie priima tq vaikq... Tokius jausmus jie ir sukelia. Kada zmogus tik save gaili ir

klausia: uz kq man taip? Nu kodél? Kodel? O jis nepagalvoja, kad tas klausimas, per

daznai uzduodamas, nepriemimas to vaiko, gyvybés — kokia ji yra, tokioj bukléj, kaip ji

yra... Jau rodo tai, kad tau yra uz kq...* (Augustina)
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Visgi patys tévai labai skirtingai dorojasi su jiems tenkanciais sunkumais, skirtingas ju
gebéjimas priimti, prisitaikyti — kancia igyja skirtinga veida. Respondente, kuriai teko susitikti ir
laimingy mamy, ir nepajégianciy susitvarkyti su savo kancia, kai kancios veidas tampa
iSkreiptas, dalijasi:

»INorisi pagelbéti, bet nesinori uzjausti ir gailéti. Tiesiog norisi padéti: jeigu gali, tai

patarti, jei gali, tai darbu savo kazkiek palyginti tas isgyvenimy akimirkas...* (Ieva)

Apibendrinimas: vieni respondentai tévy gailisi, kiti, prieSingai, nenori ju gailéti, bet nori
jiems padéti. JauCiama pagarba tévams, auginantiems ir besiaukojantiems dél savo vaiky.
ISsakyta abejoné, ar paCiam pavykty nepaliizti tévy vietoje. Jei zmogus jautrus, tai mastydamas
apie kenciancius tévus, taip pat patiria kancia — tereikia suvokti kaip nelengva auginti neigaly

vaika.

2.3. Darbuotojy poziiris | darbo salygas: paskatos, trukdziai, siekiai/rezultatai,

rekomendacijos

2.3.1. Darbo privalumai ir teigiamos jo pusés

Dirbant §i darba pirmiausia Zvilgsnis krypsta i proto negalig turinfius asmenis: jiems
pritaikomos, i juos orientuojamos veiklos, uzsiémimai, Sventés, iSvykos — viskas daroma dél jy ir
kartu su jais. Socialinis darbuotojas, kaip ir iprasta, téra savo paties darbo irankis. Tad
pasidoméje apie tai, kas darbuotojams ju darbe patinka, galime netiesioginiu biidu atrasti ir tai,
kuo proto negalia turintis asmuo juos apdovanoja ir kiek patys darbuotojai pajégia suvokti ir
priimti juose slypin¢ias dovanas, kas maitina ir palaiko teigiamas darbuotojy nuostatas centro
lankytojy atzvilgiu.

* Viena i§ didziausiu dovanu — tai centro lankvtojai (asmenys su proto negalia):

wPatinka tai turbiit, kad Sitie Zmonés, turintys proto negaliq, jie yra labai nesugadinti
Zmonés. Jie nemoka meluoti, jie yra atviri kaip knygos, tu juos gali perskaityti, jie yra
labi §ilti, jeigu jie myli, jie labai atvirai parodo savo jausmus, jie labai moka graZiai tiek
tave ir apspjauti ©... Visom prasmém yra labai natiraliis. Jeigu supyksta, tai supyksta,
jeigu jie myli, tai jie myli... Kas geriausio yra miisy darbe — tai misy lankytojai...“
(Liucija)

WU tais imonémis Tu niekad nenuobodZiausi. Visq laikq yra kas nors netikéto ir
grazaus, $velnaus... Man labai patinka, kad taip lengva juos pradZiuginti. Ir taip lengva
juose paZadinti Svelnumgq, dZiaugsmgq, kaZkokiq vilti... Tiesiog biti su jais ir dZiaugtis

gyvenimu. Mane labai daug ko moko — dZiaugtis ir myléti paprasciausiai...* (Barbora)
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»Man patinka jy laisvé. Ir, neZinau... — kiirybiskumas... Laisvé kirybisSkume. <...> Vélgi
yra dvi pusés... Viena — tai kontaktas su Zmoném, kuris yra verciantis ieskoti, paZinti ir
suprasti, kitas dalykas — reikalauja labai daug meninio ieskojimo taip pat.* (Marija)

» Kiirybiskas darbas

Kiryba suvokiama labai pladiai. Turin¢iam meniniy sugeb¢jimy darbuotojui — tai
uztikrintos meninés saviraiSkos galimybés, 1 kiirybinj procesa itraukiant nejgalius asmenis. Be
abejonés, tai ir tam tikro kiirybiSkumo reikalaujantis individualus Zvilgsnis i proto negalia turinti
asmenj, ieskojimas, kaip tinkamiau atsiliepti | jo poreikius, kaip iskleisti jo gebéjimus, kaip
palengvinti jo saviraiSka ir pritaikyti jam (pa)tinkancia veikla. Taip pat tai ir psichologiniy
gebéjimy taikymas kasdien bendraujant, reaguojant i daznai sudétingas psichologines situacijas,
menas spresti iSkylanc¢ius konfliktus:

,Man labiausiai patinka, kad tai yra kiryba... Cia gali realizuoti absoliuciai visq save.

Tai jeina ir tavo kirybiniai gebéjimai meno srity, ir kaip psichologo, nes man visada

patinka su zZmoném, o tie Zmogeliukai - kaip vaSkas... Su kiekvienu zZmogum galima...

Tiesiog specialioji pedagogika tai yra... Nes kiekvienam Zmogui pritaikoma tai, kas jam

tinkama. Ir Cia tau duota plotmé pasireiksti...Mes visada turime vienu Zingsneliu | priekj

Zengtelti, kad jaustume tuos zmones. Tas man ir patinka — niekada neuZsniusti... Visq laikq

— vis nauja.“ (Modesta)

Spontaniskumas — viena 1§ proto negalia turiniy asmeny savybiy. Daznai jie tuo zavi
aplinkinius Zmones. Kartais iSmusa 1§ véziy. Tad dirbti su jais — tai tam tikra prasme leisti biti ju
vedamiems ir patiems tapti spontaniSkiems. Galime susidaryti plana, kaip su savo lankytoju
darysime tam tikrus dalykus, ka pasieksime, kiek daug iSmokysime, o vos pradéje $i plana
vykdyti, pamatome, kad lankytojui tai visai nejdomu — tenka viska pradéti i§ naujo, kartu su juo
ieskoti budy ir keliy eiti pirmyn.

wPatinka, kad tai visq laikq yra kiirybiSka, visq laikq spontaniska... Daug aisku, planuoji

dalyky, bet niekada nebiina taip kaip sugalvoji... Kazkas vis vien buna kitaip.* (Barbora)

* Soc. darbuotojui suteikta laisvé paciam organizuoti savo darba:

»~Kai Tu pats organizuoji darbq savo grupéj, tai Tu darai viskq, kad Tau patikty ©. Tau
niekas neprimeta. Jau Tu pagal savo supratimq viskq darai. Ir darai tai, kas patikty ir
Tau, ir jiems. Tai viskas patinka.* (Gitana)

* Galimybé pazinti Zmoguy, bendrauti — dinamiSkas, jidomus darbas:

Dirbant §i darba tenka pazinti kita Zmoguy, kuris (centro lankytojuy atveju) i§ pradziy yra
maziau pazistamas nei daugelis nepazistamyjy. Per §i pazinimo procesa tenka pazinti ir save taip,
kaip iki tol dar nebuvome pazing. Ir be jokios abejonés, tenka leistis buti kito — taip pat ir

nejgalaus - asmens pazintam.
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»~Man Siaip patinka darbas su Zmoném: paZinti Zmogy — man juos, bet man labai patinka
ir kai jie mane paZjsta... Galiu trumpai trumpai pasakyti: a§ buvau vienq diengq liiidna ir
mano akys buvo raudonos, atéjo jaunuolis iSsako: ,,Nijole, tu tokia graZi, bet tu Siandien
tokia liidna... Kas tau atsitiko?* (Ieva)

Sis pazinimo procesas, kuris niekad néra galutinis ir uZbaigtas, padaro darba jdomy, pilna

atradimuy:

»<..> bet kiekviena diena vis skirtinga ir vis jdomesné, vis daugiau juos paZjsti,
bendrauji su jais. Vis biuna jdomiau — su kiekviena diena... Tai néra tos monotonijos —
man nepatinka monotoniskas darbas... Visq laikq noriai vaZiuoju | darbq, nes vis naujo
suzinau apie juos, apie jy elgsengq...* (Arturas)

* Galimybé matyti kazkokius rezultatus — kazka tiems Zmonéms duoti:

»<..> kad ir padéjéjos darbas, matai kaZkokius rezultatus, kad jie gali kazZkq daryti:
Siuksles iSmesti elementariausiai paprasai. Matosi rezultatas. Jy pastangos... Kai kurie
turéjo daugiau galimybiy, dabar jau maziau... Jy pastangos yra ir jos... Toks didZiausias
yra privalumas ir patinka — kad gali kaZkq duoti jiems. Bet ne tik tu jiems duodi, bet jie
daug duoda ir mums.* (Irina)

* Darbo testinumas:

»Testinumas mano darbe patinka: jeigu buvo vakar diena, bus §i diena ir rytdiena.*

(Ieva)

Apibendrinimas: kalbédami apie teigiamas savo darbo puses, daugelis respondenty pacius
centro lankytojus ivardija kaip dovana, akcentuodami tas ju asmenybés puses, kuriy Siandienos
zmogus ypatingai stokoja — spontaniSkuma, atviruma, nuoSirduma, sugeb¢jima dziaugtis
gyvenimu ir kitu Zmogumi — tokiu budu jie ypac palieCia bei atveria kito Zmogaus Sirdi. Ne
vienas i§ respondenty patikino, kad darbas su $iais Zmonémis — kiirybiskas ir spontaniskas, o tai
teikia dziaugsma ir saviraiskos galimybes. Todél darbas dinamiskas ir nenuobodus. Darbuotojai
vertina jiems suteikta galimybe patiems organizuoti savo darba ir rinktis, ka su grupés

lankytojais veiks, kur vaziuos ir pan.

Ar dirbant su proto negaliq turindiais Zmonémis vyksta tik vienpusis davimas?

Nors esama akimirky, kai gali atrodyti, jog davimas yra vienpusis, visgi respondentai
vieningai pripazino, kad dazniausiai duodama abipusiSkai. PrieSingu atveju: ,,<...> jeigu tu visq
laikq atiduotum, tai man atrodo, po savaités tu jau kojy pirmiausia nepavelki... Antra, tie, kurie
Jau taip jautési, jie iséjo is miisy darbo. Vadinasi, kazkas ne jy buvo.* (Modesta)

Tad kas gi buvo jvardinta kaip atlygis, kuriuo apdovanoja proto negalia turintys asmenys?
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= Begalinis Siy Zmoniy nuoSirdumas ir Siluma:

wla Siluma is ty zZmoniy... <...> Duoda jie tam tikrq Silumgq, kai ateina, prisiglaudzia ir
pasako: ,, Tu mano pati mylimiausia arba kq mes bedarytumeém - nenoriu, neiseik atostogy,
as nenoriu eiti atostogy... Ir verkia atsisédus...* (Liucija)
,Katram darbe taves laukia ir pasako: ,,Kaip as taves laukiau — kaip as tave myliu!” Na
katram darbe — atéjus j darbq? Arba: ,,Kur tu buvai?““ Arba vienq dienq Stai Martynas
sako: ,,Auklétoja, kai jiis ateinat, tai man saulé nusvinta!“ Na kokiam darbe tau taip ateis,
pasakys?* (Modesta)

* Gebédami priimti kita Zmogy tiesiog kaip Zmogy, jie padeda kitam pasijusti Zmogumi:
»Tu esi priimamas zZmogumi. Tiesiog paprasciausiai Zmogumi — ne kazZkokiq role
atliekanciu, bet tiesiog paprasciausiai zmogumi. Retai pasitaiko miisy visuomenéj! Ir tai
yra didelé dovana... Biiti paprasciausiai Zzmogumi...* (Barbora)

,Man Sitas dalykas labai vertingas — kad as zmogum jauciuosi, ir Siluma, ir visa kita...*
(Augustina)

= Jy kvietimas gyventi pagal tam tikras vertybes:

,,0 jie dazniau mus ir pastiméja i tai, kad mes gyventume pagal 10 Dievo jsakymy. Sitas dalykas

man yra labai svarbus. Gal as neturésiu ranky, gal as neturésiu kojy, bet galva mano isliks

tokia, kokia ji yra, bet jeigu as dar neturésiu ir Sirdies... Gal Zmogus tada ir mirsta, kai jis
nemyli... Stai ¢ia baisiausias dalykas!“ (Augustina)

= Jy misija minkStinti ir atverti Kity Zmoniy Sirdis:

,Mes zmoniskéjam... Miisy Sirdys nekietéja... O Sitas dalykas Siais laikais labai vertingas,
mano supratimu. (Augustina)

»Na, o is tikryjy, jeigu visiSkai paprastai kalbant, tai Salia stipriyjy visada gerai yra
silpnesni. Tada kietumas minkstéja, nelankstumas lankstéja... <...> Pvz., jiems myléti yra
Zymiai lengviau, atleisti yra zymiai lengviau. Tai yra liudijimas mums...” (Marija)

= Jie buvimas mokytojais:

»Tu juos mokai, bet jie tuo paciu metu ir tave pamoko: ar taip negalima su jais elgtis, ar

dar kq...*“ (Irina)

Ne vienas i§ respondenty pripazino ir tai, kad Sie Zmonés ne tik duoda, bet mums duoda
daug daugiau nei mes jiems galétume duoti:

»<...> ir dar daugiau gauni negu duodi... Nes yra labai didelis jy nuosirdumas... Tu

ripiniesi, o is kitos pusés — tu nelabai kq gali duoti, atrodyty tu nori galingai daug, bet jis

mazai kq gali priimti is viso to, jam nereikia daug. <...> Ir cia taip pat — kiekvienas koks

nors naujas atsiskleidimas teikia nepaprastai daug dziaugsmo.* (Barbora)
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»wDuoda jie — gal vienu atzvilgiu ir atrodo, kad nieko neduoda arba duoda menkq dalykq...
Bet jeigu mes kiekvienas savo kriterijus gyvemime turim, as manau, kad mes Zymiai

daugiau gaunam is jy.“ (Augustina)

Apibendrinimas: davimas yra abipusis — nejgalieji duoda netgi daugiau nei darbuotojai
galéty jiems duoti. Si Zinia dar karta patvirtina, kad juy buvimas yra labai svarbus ir prasmingas, ir
kad Siems zmonéms reikia iSeiti kuo placiau i visuomeng, kad kuo daugiau Zmoniy juos pazinty
ir taip grility sienos tarp stipriyjy ir silpnyjy, ,,gebanciy duoti daug, ar duoti mazai —
respondenty atsakymai rodo, kad ypac S$is klausimas yra itin reliatyvus. Ypac¢ svarbus ju
gebéjimas minkstinti Sirdis, daryti jas vis labiau zmogiskas. Ar jy misija nebiity gelbéti zmonija,

kad joje nemirty tai, kas zmogiska, ir kviesti gyventi remiantis nepraeinanc¢iomis vertybémis?

2.3.2. Darbo metu iSkylantys sunkumai ir darbuotojuy rekomendacijos
wpecialisty ir personalo darbo efektyvumaq lemia jstaigos filosofija ir tikroji paskirtis...“

(Negalés zmonés, 1997)

Kiekviena jstaiga yra organizuota struktiira, turinti ne tik savo taisykles, viding tvarka, bet
ir emocinj klimata bei vidine kultiira. Emocinis klimatas bei vidiné kultiira turi didelés jtakos tiek
istaiga lankancio, tiek joje dirbancCio asmens savijautai, asmeniniam ir profesiniam augimui,
liudija tam tikra bendra pozitri, sukuria palankias salygas vienokiam ar kitokiam pozitriui {
proto negalia turin€ius asmenis ugdyti ir skleistis. Darbuotojy patiriami sunkumai gali ne tik
atskleisti tam tikrus istaigos organizavime keistinus dalykus, bet ir darbuotojy vidini pasauli —

byloti apie tam tikras nuostatas, dar neatskleistus poziiirio aspektus.

3 lentelé. Darbo sunkumai.

Sunkumai, su kuriais tenka susidurti

Organizaciniai Psichologiniai Susije su tiesioginiu darbu su
lankytojais
Komandinio darbo stoka ir | EmociSkai iSsunkiantis | Sunkumas sumotyvuoti,

sunkumai (juos lemia Zzmoniu | darbas (pvz., kai tenka 50 | pazadinti, sudominti lankytojus
skirtingas supratimas apskritai, | karty per dieng atsakyti i | kokia nors veikla, kai jie

pasaukimo Siam darbui, | ta patj klausima ir t.t.). nekiirybingi, neieSkantys, kai
motyvacijos stoka). nieko nenori daryti.

Per  mazas finansavimas | Bendravimo su lankytoju | Sunkis lankytojai — juy atrankos
uzimtumo veikloms (apriboja | tévais sunkumai. klausimas: ar jiems Cia vieta?

darbuotojy galimybes ir laisveg
organizuoti  grupés  veikla,
1Svykas...)
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Sunkumai, su kuriais tenka susidurti

Organizaciniai

Psichologiniai

Susije su tiesioginiu darbu su
lankytojais

Profesinio bendradarbiavimo,
bendrystés tarp darbuotoju
stoka.

Bejégiskumas  susidiirus

su tévy kancia.

Sunkumai  atrasti
sunkesniais lankytojais.

ry§i  su

Socialini darbuotoja ginancios

Susidiirimas su neigiama

Didelés grupés (iki 12 lankytoju

istatyminés bazés nebuvimas | zmoniy reakcija | kiekvienoje).

(net lankytojy agresijos atveju). | vieSosiose vietose.

Pati sistema — Lietuvoje | PaCiuose  darbuotojuose | Socialinis aplaidumas darbe (tai ir
nevertinami socialiniai | glidintys sunkumai | neSvarios kojinytés vedant 1
darbuotojai (ta liudija dideli ir | (polinkis manipuliuoti, | sporto uzsiémimus, glaudesnio

vis didinami
mazos algos...)

darbo kruviai,

turéti valdzia, nepasitikéti
vieni kitais).

bendradarbiavimo tarp darbuotoju

stoka, kai darbuotojas
palydédamas 1 uzsiémima,
specialistui nepaaiSkinama

lankytojo prastos nuotaikos ar
agresyvaus elgesio priezasties, jo
situacijos).

Laiko stygius individualiems
apmastymams ir dokumenty
tvarkymui (pakankamai
itempta dienotvarké, nuolatinis
natiiralus Surmulys grupéje...)

Kompetencijos ir patirties
stoka (ta 1iSsaké jauni,
neseniai dirbti pradéje
respondentai — d¢l to jie
jauciasi nejaukiai vyresniy
ir labiau patyrusiy
darbuotoju  akivaizdoje,
jais maziau pasitikima).

Nevienodos socialiniy
darbuotojyu  ir  specialiyju
pedagogy darbo salygos (darbo

ir atsakomybés krivis bei
uzmokestis).

Centro lankytoju sen¢jimo
problema ir programy
neatitikimas pagal jy amziy.
Sunkiyjy lankytoju
dalyvavimas iki piety
vykstanciy dirbtuveliy
uzsiémimuose.

Tiek organizaciniai, tiek psichologiniai, tiek kitokio pobiidZio tiesiogiai dirbant su

lankytojais iSkylantys sunkumai yra vieni su kitais daugiau ar maZziau susij¢. Didesni démesi

atkreipsime { tuos sunkumus, kurie atskleidzia tam tikras vidines nuostatas ar poziiirio | centro

lankytojus atspalvius.

Ne vienas i§ respondenty pamingjo, kad darba ypac apsunkina sunkieji, labiausiai negalios

pazeisti lankytojai. Viena i$ respondenciy prasitare, kad jy niekas nenori turéti savo grupéje arba

jie néra laukiami (nors, Zinoma, priimami) dirbtuvéliy uzsiémimuose. Kita respondenté iskele

43




klausima, ar sunkiesiems i$vis vieta Siame dienos centre — ar nereikéty daryti grieztesnés
atrankos priimant naujus lankytojus | dienos centra?

Viena vertus, akivaizdu ir suprantama, kad spontaniSkai norisi i§vengti asmens, kuris kelia
energijos, démesio, budrumo ir kompetencijos, kuris trikdo ne tik grupelés veikla, bet ir paciame
darbuotojuje atveria tamsiasias, daznai slepiamas jo asmenybés puses — baime, agresija, polinki
valdyti ne tik situacijas, bet ir asmenis - bei padaro ji ypac¢ pazeidZziama. Be tokio asmens bty
kur kas ramiau ir papras€iau dirbti. Daugelis kartas nuo karto iSkylan¢iy nelengvy situacijy su
Siais lankytojais iSprovokuoja ir klausima: ar jiems vieta Siame dienos centre?

Kita vertus, kas atsakys i klausima: kur juos padéti ir kur gi ju vieta?

Sovietinés sistemos §is klausimas buvo sprendziamas labai tiesmukai ir daug nesivarginant
— izoliuojant Siuos asmenis ju Seimose arba psichoneurologiniuose pensionatuose. Paslepiamas
7mogus — nelieka ir problemos. Sios sistemos idiegtas mentalitetas vis dar turi didele jtaka
Siandienos Zmogaus mastymui, nuostatoms, poziuriui, elgesiui. ISlikes polinkis atskirti ir
atsiriboti - jei ne nuo negalios iStikty Zmoniy apskritai (visuomenés masteliu), tai bent nuo ypac
sunkios negalios iStiktyju, svarstant ar jiems ¢ia vieta (dienos centro masteliu). Ar tai néra ta pati
tendencija atmesti, kazkur kitur patalpinti, apsisaugoti ir atsiriboti nuo ty, su kuriais mums biiti
jau pernelyg nepatogu. Pasiiilymas dirbtuvéliy metu atsiriboti nuo silpnuyju, sunkiyjy lankytoju,
uztikrinant jiems tam tikra relaksacing veikla — 1§ vienos pusés, atrodo priimtinas Zingsnis - tai
palengvinty dirbtuvéliy veikla ir tuo pat metu uztikrinty uzimtuma, i§ kitos pusés — suformuoty
tam tikra lankytojy atskirti centro viduje. Taip pat ir sitilymas neiSleisti { dirbtuvéles pasiliekant
sunkiuosius savo grupéje, neva jie ¢ia jausis saugiau, o pripratg prie jau pazistamos aplinkos,
patirs maziau streso, labai apriboty proto negalia turin¢io asmens raiska ir asmeninés integracijos
procesa, kuris pirmiausia ir turi ivykti centro ribose — integruojant $iuos asmenis i ju grupe,
paskui i dirbtuvéliy veikla. Net jei asmuo mazai kg gali daryti ar trikdo veikla, priimant ji ir jam
padedant vyksta jo paties ir stipresniyju asmenuy socializacijos procesas. Dargi — stipresnieji taip
pat mokosi priimti ar net padéti kitam, kitaip save iSreiSkianciam, nors kartais ir trikdanciam

draugui.
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4 lentelé. Darbuotojy rekomendacijos.

Darbuotojy
rekomendacijos

Citata i$ interviu ar komentaras

Pritraukti dirbti jaunus,
entuziastingus Zzmones.

Ne vienas i§ jauny respondenty paminéjo, kad dél savo jaunystés ar
Sio darbo patirties stokos patys jaucia seniai dirbanciy darbuotoju
nepasitikéjima ar tam tikra entuziazmo slopinima. Viena i§ jaunyju
respondenciy (dirba centre 3 m.) pasteb&jo, kad centrui ypac
reikalingas jauny energingy zmoniy entuziazmas ir noras dirbti, nes
daug mety centre i8dirbg¢ Zmonés jau yra pavargg ir prigesg. Be to, $i
darba dirbant tyko pavojus lengvai { viska numoti ranka ir nieko
nedaryti, ,,nes toks tarkim yra poZiuris: jie tokie ir kq Tu su jais
padarysi — nieko... Tai ko ¢ia dabar persistengt ar persidirbt...*“ Tad
Siame kontekste ypac iSrySkinama paSaukimo Siam darbui svarba.

Daryti atranka priimant
darbuotojus.

Reikty siekti, kad dirbty tikrai kompetentingi, atitinkama
i§silavinima ir motyvacija turintys Zmonés. Tokiu biidu bty galima
pagerinti ir komandinio darbo kokybe. ,,Tada kad Zmonés bent jau
iSsilavinimgq Siokj tokj turéty. Cia, ko gero, turéty biiti koks nors
psichologas priimant | darbq. Nes kaip yra: jeigu ateina Zmogus —
neturi kur eiti ir Cia ateina... Na, koks Cia... Tiesiog dabar yra tokia
situacija... “

Organizuoti motyvuoty
savanoriy darba.

Kurti vieninga
kolektyva, organizuoti
bendravima ir
darbuotoju profesini
bendradarbiavima.

Daugelis respondenty ivardijo tarpusavio bendrystés ir profesinio
bendradarbiavimo stygiu ir nepatenkinta poreiki. Socialinio darbo
organizatoré §i bendrystés tarp darbuotojy sieki ivardijo kaip viena
i§ svarbiausiy savo uzduociy, o bendrystés stygiy kaip viena i$
labiausiai skaudinanc¢iy problemuy: tai ir tarpusavio nepasitikéjimas,
baimé, polinkis valdyti ir manipuliuoti, visada pranokti kitus, jrodyti
savo reikSminguma, prisidengiant sienomis ir kaukémis, kartais
pazeminant kita Tokiu biidu nejzvelgiamos kito zmogaus dovanos,
prarandamas gebéjimas matyti esminius dalykus.

Sukurti socialinius
saugiklius.

Turima minty istatyminé¢ bazé, kuria remiantis biity ginami
socialiniai darbuotojai, kurie (ta paminéjo viena i$ respondenciy)
Siandien jauciasi nesaugiai:

»Tu neapsaugotas nuo lankytojy visiskai, nes jo agresijos atveju —
Jis nekaltas. Mes visos esam krikstytos — kas su kéde gavusios, kam
Sakuté suvaryta, kam — dar kas nors... Skestanciojo gelbéjimas yra
paties skestanciojo reikalas...

Bendravima su senstanciais ir pavargusiais tévais daznai lydi
itampos ir nesusipratimai dél juy reiklumo, amziaus itakojamo tam
tikro mastymo ar supratimo:

»Tuo labiau — neapsaugotas nuo tévy. VisiSkai! <...> Ir tu paskui
irodinék, kad nesi krokodilas, kad tu to nepadarei. Neapsaugotas esi
niekur! Cia ne tik miisy centro ribos, cia — visos Lietuvos
problemos.*

Sugrizti prie iStaky — dél
ko ikurtas dienos
centras?

Vienos i§ respondenciy nuomone, dienos centre daugiausia démesio
tenka skirti ataskaity pildymui: ,,Pas mus dabar yra kaip ir visur:
mokytojai pamirsta mokinius, gydytojai pacientus — vardan
ataskaity, vardan visy ty popieriuky...*

O lankytojai lieka kazkelintame plane, mat sudarant jy individualios
veiklos planus neatsizvelgiama i ju norus ir poreikius ar galimybes.
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Darbuotojy Citata i$ interviu ar komentaras

rekomendacijos
Respondenté situlyty keisti toki poziiiri i juos, atsizvelgiant i kitu
ritmu tiksinti biologinj ju laikrodi, t.y. kur kas anksciau prasidedanti
ir greitesn] senéjimo procesa. Sugrizti prie iStaky — tai nuolat sau
priminti, kad dienos centras ikurtas proto negaliag turintiems
zmonéms ir dél jy — kad jiems biity kuo geriau. Tai ir kvietimas
labiau atsizvelgti lankytojus, pvz., neversti eiti | tam tikrus
uzsiémimus (teatras, muzika ir pan.), i kuriuos jie nenori eiti del
savo amziaus ar riboty galimybiy.

Dirbtuvéliy metu Pirmoje dienos puséje, nuo 9.30 iki 12.00 centre veikia dirbtuvéleés, i

atskirai pasirtipinti kurias kas ménesj ateina ir ten sitiloma veikla uzsiima skirtingi

silpnaisiais centro lankytojai, per metus kiekvienas lankytojas tokiu biidu apsilanko

lankytojais, sukuriant | visose SeSiose dirbtuvélése.

jiems tinkama ir saugia | [ dirbtuvéles siunciami ir silpnieji lankytojai. Viena i§ respondenciy
aplinka. su tokiu sprendimu nesutinka, motyvuodama tuo, kad:

= silpnieji atsidiirg kitoj aplinkoj jauciasi nesaugiai, ir niekas ju taip
geral nepazjsta ir taip gerai jais nepasiripins kaip su jais dirbantis
socialinis darbuotojas;
= nerimastingi, daug démesio reikalaujantys lankytojai trikdo
dirbtuvéleés darba, tuo biina nepatenkinti ir kiti lankytojai;
@ tai yra tam tikras sunkios nastos permetimas kitam: ,,<...> kad jie
neuzkristy grupém, nes jy niekas nenori. AS uZmetu tau, nes tu
uzmetei man “.
Respondenté sitilo ne tik atskirti pacius sunkiausius lankytojus nuo
dirbtuvéliy darbo, bet tuo metu pravesti jiems pritaikyta relaksacijos
ar muzikinj uzsiémima.

Ivesti socialing lygybe. | Turima minty socialiniy darbuotojy ir specialiyju pedagogu darbo
salygu suvienodinimas: rySkiai skiriasi darbo valandy skaicius,
atlyginimo koeficientas (tai jau ne paties dienos centro, bet
aukstesniy institucijy uzduotis).

Teikdama rekomendacijas viena i§ respondenciy palieté pasaukimo Siam darbui klausima.
Pabréz¢ ypatinga paSaukimo svarba. PaSauktas Zmogus bus ir giliai motyvuotas bei pajégesnis
matyti prasmg ten, kur kitiems ji buity sunkiau ijzvelgiama. Be to, darbas pagal pasaukima
suteikia tam tikro polékio bei kaskart atsinaujinant] gyva zvilgsni | asmenis, su kuriais dirbama.
Toks darbuotojas turi stipresni imuniteta patiriamiems sunkumams, daugiau drasos priimti ir
atremti i88tkius. Nepaisant sunkumy ir nusivylimy, labiau dziaugiasi savo darbu.

Negalia turinCiam zmogui pirmiausia ir labiausiai reikalinga bendrysté. Tad darba kaip
savaji paSaukima suvokiantis Zmogus nors ir darydamas klaidy bus labiau pajégus ta bendryste
puoseléti, dél jos darbuotis.

Buvo situacijy, kai interviu metu, klausydama kai kuriy respondenty iSsakomy sunkumuy,
kazkiek nujausdama ju viding biisena, pati nors ir neilgai dirbdama dienos centre negaléjau

sutikti su tam tikrais iSsakomais dalykais. Problema maciau paciame kalban¢iame Zmoguje — jo
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viduje. Noréjosi sau paciai daryti iSvada, kad nors i§ esmés ju pozilris | proto negalia turinti

zmogy yra teigiamas ir palankus, bet galbiit stokojama paSaukimo.

Apibendrinimas: nepaisant geb¢jimo priimti proto negalia turinti Zmogy, iSryskéja ir
giluminé darbuotoju tendencija atmesti ar sunkumai bei i$§tikis priimti tuos, kurie dél savo
sunkios negalios yra nepriimtini, trikdantys. Centre minéti asmenys néra atmesti ar kazkaip
i8skirti. Tiesiog turédami buvimo ir darbo su jais patirti, darbuotojai galé€jo iSsakyti savo subtilius
pasteb¢jimus ir nuomones. ISrySkéja paSaukimo Siam darbui svarba. Svarbios darbuotojy
rekomendacijos dél komandinio darbo pagerinimo ir | centra dirbti ateinanciy darbuotoju
atrankos. Ypatingai reikia motyvuoty zmoniu, kad darbas komandoje bity efektyvus ir skatinty

bendryste.

2.3.3. Darbo rezultaty vertinimas

5 lentelé. Darbo rezultatai

Darbo rezultatai, kuriy .
siekiama, tikimasi, kurie Citata ar komentaras
jvardijami

Socialinio darbo organizatoré

~Man gal rezultatas — tai vienybé ir bendryste... Visai
nesvarbu, kq jis padarys. Ir galbiit - pats procesas. Kas
ivyks, kaip ten jvyks tas renginys, ar jis ten grazus... Jeigu po
= Pats darbo procesas to yra kazkoks tylos momentas ir vienybé, ramybé Zmoniy
sirdyse, yra noras bendrauti, yra bendrysté, kuri yra
neformali, neiSspausta — kazkas tikro... Jeigu tévai yra
laimingi dél savo vaiky, istryksta asara délto, kad kazkas jais
rupinasi ir jeigu matai dziaugsmq zmogaus, kuris gamina
kazka, daro ir gali pasididzZiuoti, nors tai galbut yra tokia
smulkmena palyginus... <...> Jeigu Zmonés ateina pas mus ir
dZiaugiasi buvimu, jeigu Zmonés nori kiti ateiti ar kazkur
nueiti ir pamato zmogaus su negalia dovanas, stiprybes,
atsiskleidzia, kad tai yra Zmogus... Ypac kazkokiame
sutrauktame, suspaustame zmoguje pabunda asmenybé ir
laisvé — tai yra didZiausias rezultatas. <...> Bet jeigu tai
kazkaip tarnauja kazkokiam bendram buvimui, geram,
maloniam, kuris skleidZiasi aplinkui, teikia daugiau taikos,
ramybés aplinkui — tai yra didziausias rezultatas...”

= Vienybé¢ ir bendrysté

= Asmenybés skleidimasis

(neigaliame ar ne tik) zmoguje
= Lankytojy tévy

dziaugsmas dél savo vaiky

(kokio nors renginio metu)

= Paprastas dZiaugsmas,
kad lankytojui kazka pavyksta
padaryti (nors ir visai menka

dalyka)
= Centro sveciai pamato
zmogaus su negalia dovanas,
atranda jame Zmogu

Socialiniai darbuotojai

»wApie savo darbo rezultatus tai as negaliu spresti... Turi
kazkas kitas spresti. Tikslas — paprasciausiai iSmokinti juos
valdyti savo emocijas. Tai pagrindinis. Nes dauguma jy
greitai uzsiplieskia ir daug kq padaro is nieko... Kad jie
iSmokty valdyti emocijas, valdyt save.*

* Lankytojy jgudis suvaldyti
savo emocijas,
susivaldyti
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Darbo rezultatai, kuriy
siekiama, tikimasi, kurie
jvardijami

Citata ar komentaras

= Darbo procesas
» Kiekvienas atliktas Zingsnelis

»Ne rezultatas — man visada patinka darbo procesas. AS
savo rezultato niekada netgi nevertinu: jis geras ar blogas...
Man visada yra smagu, kq mes darom, kad tuo momentu
mums biina gera, linksma, jdomu, kad mes uzsiéme, kad mes
susikaupe, kad mes stengiamés. O jau kaip iseina... Jeigu dar
ir rezultatas gaunasi geras — tada jau savaime dZiugu...
<...> Bet cia kiekvienas mazas Zingsnelis — kartais biina
labai didelis pasiekimas.*

* Vieni kity supratimas,
bendravimas, rysys,
drausmingumas

SIS jy — tarpusavio supratimo, bendravimo daugiau, kad
palaikyty rysi, klausyty irgi butinai (Sypsosi...) Daugiau
nieko...*

se e

= SavarankiSkumas
» Kasdieniy gyvenimo jgudZziy
ivaldymas

»Kad jie biity savarankiskesni ir aplink juos maziau reikty
sokinéti kitiems Zzmonéms, nes yra gan sunku, kai jy yra daug
ir visus apsSokinéti yra sudétinga. Tiesiog kad jie
savarankiskai galéty tvarkytis, daryti tai, kas yra bitina:
apsiprausti, apsivalyti, kad ir dantis ar rankas nusiplauti.
Tiesiog higienos ir elementariausiy, kq jie gali pasidaryti.*

Keramikeé

» Galutinis meninis rezultatas,
kurio siekiama
* Kuo tikslesnis uzduoties
atlikimas
* Kuo estetiSkesnis ir tobulesnis
darbelis (su stipresniais dirbant)
* Emocinis pasitenkinimas

»AS visada tikéjau, kad mes kazZkq padarysim menisko. Ir be
galutinio meninio rezultato, ko gero, nedziuginty ir tie
tarpiniai... <...> Yra visada pagrindinis tikslas, bet yra ir
labai daug Salutiniy tiksly, paguody... <...> Tie, kurie
aukstesnio intelekto, tai siekiama ty paciy rezultaty kaip
normaliai, su studentais ar mokiniais... Lygai taip pat —
pagaminti, kazkq padaryti kuo aiskiau, kuo tiksliau, kuo
tobuliau... Kadangi tai su menu susieta, tai kuo estetiskiau.
O kur dar pridéti emocinius dalykus — malonumus,
dZiaugsmus — jeigu sieki to... Pagerinti nuotaikq ar dar
kazko... Sensomotorinio... Cia priklauso nuo uzduociy...”

Kineziterapeuté

* Motyvacija

= Darbo procesas

Proto negalig turin¢iam zmogui daznai pristinga motyvacijos
ka nors daryti, tad ji sumotyvuoti — svarbus darbas.

wMano darbo rezultatas ir yra darbo procesas. Bet Siaip -
motyvacija... Ateiti atlikti pratimus. Motyvacija turéti
kelione, motyvacija turistiniam Zygiui, motyvacija keliauti
nepazistama vietove miske, nebijoti to, motyvacija Lietuvos
specialiosios  olimpiados sportinéms varzyboms (mes
krepsinio dalyvaujam...) Zodziu, motyvacija darbui visada
yra, jei yra stimulas i$ vidaus.*

Apibendrinimas: didzioji dauguma respondenty iSsyk akcentavo, kad darbo procesas

jiems svarbesnis nei rezultatas, arba darbo procesa ivardijo kaip viena i§ darbo rezultaty.

Priklausomai nuo pareigybés vardijami ir skirtingi pasiekti ar siektini darbo rezultatai. Labiausiai
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i$siskiria socialinio darbo organizatorés, keramikés bei kineziterapeutés ivardijimai. Tai lemia
specifiniai uzdaviniai (soc. darbo organizatorés) ar veiklos (keramiké, kineziterapeute).
Atkreipiant démesi i socialiniy darbuotojy ir ju padé¢jéju siekimus, zymesniy skirtumy, i§ kuriy
sekty specifines iSvados, aptikti nepavyko. Tai, kas ju jvardijama kaip (siektinas) rezultatas,
priklauso nuo to, kokia sritis tuo metu yra aktualiausia, problemiskiausia, arba tiesiog siekiama
baziniy dalykuy jtvirtinimo — lavinti kasdienio gyvenimo jgudzius, padéti skleistis ir tinkamai

reikstis emocinei asmenybés pusei.

2.3.4. Darbuotojy palaikymo mechanizmai

6 lentelé. Darbuotojy palaikymo mechanizmai

Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis

Palaikymo Saltinis Citata i$ interviu ar komentaras

Kolegos ir draugai Keli respondentai paminéjo, kad bitent kolegy palaikymas
padeda iSgyventi sunkias akimirkas darbe:

wEsu labai dékinga, kad turiu Siame centre tokiy keletq
labai seny, laiko isbandyty draugiy — jos padeda.* (Jurate)
Bendradarbiavimas, dalinimasis, tarimasis su kolegomis
gali padéti geriau iSspresti ne viena keblia situacija,
nesijausti vienam — to siekiama:

wvarbiausia neuzsidaryti savyje, bendrauti su kitais
zmoném, kazko ieskoti, kalbétis, aiskintis situacijq: Kodél?
Kaip? Su darbuotojais kitais palaikyti...” (JaSa)

Charakteris, kliovimasis savo Ne vienam respondentui jveikti sunkumus padeda jo paties
charakterio ypatybés, Siuo atveju svarbiausia 1§ jyu —
optimizmas. Keli respondentai prasitaré, kad jie pirmiausia
ir daugiausia kliaujasi savo jégomis:

,»O bendrai, as esu optimisté. Jeigu man blogai, tai as
noriu vienumos, noriu pabiiti pati su savimi, viskq sudélioti
ir tada ieSkau sprendimy. Man tada nereikia Zmoniy.“
(Rita)

jégomis

Gyvenimo credo Viena i$ respondenciy teigia, kad negalima uzsiciklinti vien
ties blogais dalykais. Kaip savo vidinés stiprybés Saltini ji
ivardija savo gyvenimo credo, kurio visg laika prisilaiko:
»<...> rytoj bus diena, rytoj Svies saulé, ir patikékit man,
dangus liks mélynas... Zolé zalia...*

Tai tam tikra gyvenimo filosofija — giluminis asmens
pozilris { gyvenima ir visus jo reiSkinius, §iuo atveju,
suvokimas, kad gyveni ne d¢l saves ir kad turi tam tikra
misija savo gyvenime:

»<...> Gyvenimas néra aplink mus. As bijau, kad per savo
trumpq gyvenimq a$ dar kazkq nedamylésiu, kaZko
nedadarysiu... Taip ir gyvenu, ir sunkiausiais momentais
galvoju apie tai. Gyvenimas trumpas tam, kad erzintis, kad
pyktis ar skirti pykciui daug laiko ar démesio...* (Manana)
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Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis

Palaikymo S$altinis

Citata i$ interviu ar komentaras

Giliausios, labiausiai palietusios

ir praturtinusios patirtys su
proto negalia turinciais
Zmonémis

Viena i§ respondenciu pristato savo unikalia patirti per
susidiirima bitent su neigalaus zmogaus ribotumu:

»Kad biitent tos patirtys, kaip per zmogy su negalia, tokj
ribotq, kazkas jvyksta tokio, ko tu niekad nesitikéjai... Man
tai visq laikq yra toks liudijimas, kad yra aukstesné jéga,
kuri pasireiskia ir paliecia tavo pacias didzZiausias Zaizdas
taip Svelniai, taip arti prieina, kad... Man ty Zmoniy su
negalia netobulumas Zmogisku poZiiriu — nepaprastas
tobulumas ir teikia man labai daug vilties...* (Siguté)

Tai giluminis Zvilgsnis { juos ir geb¢jimas per juos igyta
patirt] labai vidujai integruoti | savo mastyma, gyvenima,
tuo biidu leisti negalia turin¢iam zmogui pasléptu budu
atlikti savo misija, kuria tegalime nujausti. Vienas i$ jos
aspekty — padéti mums priimti savo paciy ribotuma ir
atrasti vilt] savo silpnume, pirmiausia atradus, kad per ju
silpnuma ir gyvenima yra palieciamos kity zmoniy Sirdys:
~Ka as patyriau per tuos Zmones su negalia, per jy
ribotumaq, jiems patiems nezinant — tai man labai padeda
priimti mano pacios ribotumq. Tiesiog duoda nepaprastai
daug vilties... AS neZinau — Zmogiskai sunku tai priimti, as
nenoriu sutikti su tuo, yra sunku biuiti silpnu... Bet jeigu

pagalvoji, kad tai uz to gali biiti kazkas nuostabesnio, tai
kodél ne?* (Siguté)

Patys centro lankytojai

Viena i§ respondenciy nedvejodama paliudijo apie proto
negalia turin€iy Zzmoniy jautruma ir gebé¢jima pastebéti, kai
kitam yra sunku ir palaikyti. Jai paciai biitent tai ir yra
didziausias palaikymas:

»Kai biina sunku, jie pastebi tq. Jie patys padeda, jie tada
supranta, kad ne taip daro kazkq: arba prieina apkabina,
vis tiek biina Siltas palaikymas. Man, pvz., daugiau jie
padeda darbe, kai bina sunku: kad pas mus ir Riitelé, ji
ateina tada, mato, kad tau sunku, tau negera: duok as tau
padeésiu, duok as tau kq nors... Apkabina: tu gera... Dar kq
nors ©° (Daivuté)

Kiaryba

Kirybiskas zvilgsnis | bet kokia padéti suteikia jégu
pranokti sunkumus, ieSkoti naujy sprendimuy.

Humoro ir realizmo jausmas

Vienai i§ respondenciy biitent humoro ir realizmo jausmas
padeda pranokti jvairius ribotumus ir sunkumus.

Pasak vienos i§ respondenciy, ypatingai sunkiy darbe patiriamy akimirky, vadinamy

sprogimy, néra labai daug. DaZniausiai tenka patirti jvairias nedideles stresines situacijas: ,,0 ty

tikrai sprogimy, dideliy, kad tau labai labai blogai... Na biina — tai paverki.* (Juraté)

Apibendrinimas: paaiske¢jo,

kad labai svarbus darbuotojyu vienas kito kolegiskas

palaikymas — net jei jo stokojama, jis ivardijamas kaip vienas i§ svarbiausiy palaikymo Saltiniy.
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Retas kuris neiSgyvena Sio vidinio poreikio. Nemazai padéti gali tam tikros charakterio savybés.
Pats proto negalia turintis asmuo ir su juo susijusios teigiamos patirtys jvardijama kaip vienas i§

stiprybg teikianciy Saltiniy.

2.3.5. Socialinés integracijos programos vykdymas

Vienas 1§ svarbiausiy dienos centro uzdaviniy ir yra formuoti visuomenés humaniSka
poziiir] { proto negalia turinius asmenis. O centro tikslas — S§iy Zmoniy integracija i visuomeng.

Tad centro darbuotojai yra skatinami palaikyti rySius su bendruomene, padéti aplinkiniams
pamatyti, susitikti, pazinti Zzmogy su proto negalia, skatinami bti atviri.

N¢ vienas 1§ respondenty neiSsaké savo nenoro ar vengimo eiti su Siais Zmonémis | viesas
vietas:

,»Mes niekada nesivarzom eidami | gatve — visq laikq einam placiai Sypsodamiesi, linksmi

ir laimingi!* (Jolanta)

Tiesa, vienas 1§ respondenty pamingjo, kad pacioje pradzZioje teko iSgyventi nemalonius
jausmus, ypatinga jautruma zmoniy reakcijoms — pasieps, nepasieps? Bet po kurio laiko viskas
pasikeite:

,Bet kai pradirbau metus, pusantry — galiu ir | kavine eiti su jais, man nesvarbu... AS darau

Jjiems gera, biinu su jais... O Zmoniy nuomoné... Na kq Zmonés gali padaryti? Nei kq blogo,

nei kq... Jie pasisieps, tai tik patys sau gali bloga padaryti... Man dabar nei baisu, nei

kq...* (Arturas)

Kita respondenté i§ pradziy su jais eidama labai tuo didZiavosi. Paskui atrado, jog Siame
iSdidume slypi ne kas kita, o géré¢jimasis savo tariamu tobulumu — lyginant su kitais zmonémis,
kurie vis dar nepriima, nepajégia, atmeta. Ilgainiui pasididziavimas tirpo, uzleido vieta
dziaugsmui, kad proto negalia turintis Zzmogus turi Sansa iSeiti su kazkuo, kam ne géda eiti Salia.
Tenka sutikti ir smalsiy, klausian¢iy Zvilgsniy — i tai nebekreipiama démesio. Ejimas su jais i
vieSuma tampa liudijimu kitiems Zzmonéms:

»Bet kai iseinam | miestq ar kur kitur, mane labai dZiugina, kai kiti Zmonés susitinka (tie,

kurie niekad nematé...) ir pamato juose zmones. Ir kad kazkas pasikeicia. Tai mane be galo

dziugina! Délto norisi daznai visur eiti. Tiesiog drqsiai, kad jie buty matomi. Ir kad matyty
mano santykj su tuo Zmogumi, kaip me Zmogiskai bendraujame — perduoti tq. Kad jie irgi
nebijoty ir priprasty. Atsirasty daugiau galimybiy. Kad kazkas keistysi.* (Barbora)

O susidirus su atmetimu patiria pyk¢io jausma, nepraleidZia progos esant galimybei
paaiskinti, jog niekad negali Zinoti, kaip apsisuks ratas, tenka ir kietai pasakyti. O pamacius, kad

néra prasmes kalbéti:
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nliesiog paprasciausiai pagaili: vargSai Zmonés... Jeigu jie nepriima savo ribotumo,

nepriima ir kity kitoniskumo... Riboti truputélj, kurie bando pasislépti uz idealizmo. Ir

nenori to matyti. Kad realybé yra realybé.* (Barbora)

Kita respondente isitikinusi, kad, daugeliu atveju Zmonés su proto negalia nesuvokia ty
neigiamy aplinkiniy reakcijy i juos (tie, kurie suvokia, stengias eiti per 10 zingsniy nuo grupés ir
apsimeta, kad nieko bendra su ja neturi), o didziaja dali atmetimo skausmo visgi tenka iSgyventi
lydin¢iam darbuotojui:

»Reikia visuomene traukti iki Siy Zmoniy, nes ji nesuvokia, kas jie yra. Tenka atlaikyti:

zvilgsnius ir pasitraukimq j Sonq, ir pabégimaq, jei kur atsisédi — visur aptustéja viskas — tai

tu turi viskq pro save praleisti. Tai yra dar vienas darbo sunkumas. Tik pasidziaugi, kad

miisy lankytojai to nelabai suvokia, kai kurie — ir suvokia..* (Liucija)

Vienas 1§ respondenty liudija, kad iSeina visi kartu ir gerai jauciasi — tiek Uzupyje, tiek
mieste. Ir labai neblogai yra priimami. Kai kurie Zzmonés nusistebi, kad jaunas vaikinas ir su
tokiais... Pazvelgia keistai... Yra visokiy reagavimy, kai kurie Zmones ir sveikinasi, nes jau
pazista. O atmetimo atveju:

wtengiamés padet jiems (nejgaliukams). <...> Be abejo, pasipiktinu, emocijos eina per

krastus, bet paprasciausiai reikia. Nes as manau, jei Zzmogui nedaeina, tévai negali jam to

paaiskinti arba Siaip jis nesupranta, jam biski reikia parodyti, kad yra Zmoniy, kurie
uzstoja tuos zmones. Ten buvo kaip laukiniai — spjaudé, prasivardziavo... Nuvedi tokj vaikq
tévams, jie ir sako. ,,Namuose jis toks geras...“ (Danielis)

Viena i§ respondenciy supranta tuos, kurie atmeta ir nepriima, mat pati pripazista,kad
visuomené néra pripratusi prie neigaliyju. Na o atmetimo atveju labiausiai skauda Sirdi dél
negalig turin¢io zmogaus: ,.Jie tada jau supranta, kad yra kitokie.* (Irina)

Kita respondenté¢, dalindamasi atmetimo patirtimis, pripazista:

WIr tikrai gaila tos visos visuomenés, kad vis dar labai maZai pazista tuos zmones, labai

mazai supranta... Pagalvoji, kad tikrai bet kada, bet kur, bet kam gali taip atsitikti. Sito

nesuvokia. Vélgi tai, ko gero, yra tikéjimas — jei Zmogus tikéty, jis Sito nepadaryty.*

(Modesta)

Kita respondenté, nors ir jausdama, kad kontrastuoja su jais, jauciasi gerai, patiria teigiamy
emocijy:

nVisada jauciuosi gerai. AS labai kontrastuoju su jais, eidama Salia... Bet manes tai

nezeidzia. AS dirbu tiesiog savo darbq. Man tai linksma.* (Ieva)

Apibendrinimas: néra vengiama iSeiti su centro lankytojais i vieSas vietas.
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Socialiné nejgaliyjy integracija — ar yra pokyciy, ar jy vis dar reikia?
Nuomonés ir rekomendacijos:
= Dalis respondenty teigia, kai yra teigiamy pokyciy - Zmonés maziau bijo, labiau priima, vis
dazniau zmones su proto negalia galima i§vysti miesto gatvése, vieSose vietose:
wAnksciau galbut budavo sunkiau — dabar manau, kad labai daug meilés is Zmoniy pusés
atsiranda... Galbiit dalis nejaukiai jauciasi, tai galbit atsitraukia... Zmonés gal turi maZiau
baimiy... Tiesiog jie laisvesni yra...” (Marija)
Kita dalis respondenty teigiamy pokyciu nepastebi (visuomenés pozitris vis dar labai neigiamas,
tenka patirti daug atmetimo, atsitraukimo, abejingumo...):
»Ar pastebiu pokyciy? Tiesq pasakius, nepastebiu. Visumoj, {éjus i tq placiqjq visuomene,
tarkim, dar vis as matau tq tokj neigiamq poziirj... Visokius zZvilgsnius...“ (Gitana)
Arba tie poky¢iai labai menki:
»laip, as pastebiu, kad jie yra... Aisku, ne tokie, kokiy galbiit mes norétumem, kadangi ta
neigiama nuostata Siy Zzmoniy atzvilgiu dar yra labai stipri.* (Liucija)
= Neigiamiausia nuostata ir labiausiai ZeidZiancios reakcijos — 1§ vaiky ir paaugliy... Jau€iamas
didziulis poreikis dirbti su §ia grupe — jaunosios kartos Svietimas pirmiausia turi vykti namuose,
mokyklose:
»Nes su pacia neigiamiausia nuostata (Siaip vaikai yra Ziauris!) misy lankytojy atzvilgiu
mes susiduriam biitent is vaiky, i§ paaugliy. Yra labai daug pavyzdziy, kai nueini kad ir §
kazkokiq kavine ar kokiq istaigq ir pasidaro labai daug tusciy viety, kai tiesiai Sviesiai
vadina tam tikrais negraZiais vardais miisy lankytojus... Taip kad cia mokytojams ir
mokykloje dirva dirbti yra labai plati: tos tolerancijos ugdymas is tiesy turi buti...* (Jurateé)
Rekomendacija: rengti tam tikras paZindinimo programas. Bendradarbiauti su mokyklomis.

Ugdyti tolerancija pradedant nuo darzelinio amziaus vaiky.

= Reikalingas valdzios bendradarbiavimas su jstaigomis leidziant istatymus. Stinga virSaus
susikalb¢jimo su apacia — tais, kurie turi praktikos:
»Reikéty tartis su istaigomis pries leidZiant istatymus, kad jie nebiity 10 karty keiciami —
kai juos nuleidzia paskui tik pamatai, kokia tai nesgmoné. O pries tai — galbiit to
bendradarbiavimo leidziant, aisku galbiit reikia ir miisy istaigy iniciatyvumo kazkokio, bet
tokio susikalbéjimo su virsum ir apacia, su tais zmonémis, kurie turi daugiau praktikos. Ir
kazkokios vieningos sistemos sukiirimo — tai ne taip, kad spontaniskai, vienas kitas...*

(Barbora)
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Rekomendacija: sukurti ar bent pradéti mastyti apie vieningos sistemos, kuri riipintysi
nejgaliyjy integracija (internaty mazinimo politika, gyvenimo namy bendruomengje steigimu...)

sukiirima.

* Viena i$ problemy — pasaulis labai sumaterialéjo ir nebekreipiama démesio i dvasinius dalykus.
Niekas nesikeis, kol neatsigreSime i dvasinius dalykus ir dvasiskai nepraturtésime.
Rekomendacija: rengti televizijos programas apie neigaliuosius, visuomenei priimtinomis
priemonémis belstis 1 Zzmoniy samong:
-.gal dazniau reikia rodyti ty programy visokiausiy... Uzsienyje gi yra ir filmy puikiausiy,
meniniy filmy... AS tai su asarom zZiiriu... Gal ir reikéty... per televizijq tokiu budu... Jeigu
mes kitokios informacijos, isskyrus radijo ir televizijos, negalim priimti — tai tokiu biidu ir

bandyti... Aukléti miisy visuomene... O jq reikia aukléti siuo klausimu.* (Augustina)

= Rekomendacija: Reikalingi tam tikri integraciniai projektai — stovyklos, galimybé
savanoriauti. Siekiant, kad daugiau Zmoniy bity pritraukiama, vykty bendravimas ir

bendradarbiavimas.

» Pati didziausia integracija — miisu paciy poziiiris — tuy, kurie dirbame su tais Zmonémis,
daugiausia prie ju lieCiamés.
Rekomendacija: O rengiant projektus — ne pirmiausia juos parengti, o paskui ieskoti objektuy,

kurie juos vykdyty, bet atvirksciai.

Apibendrinimas: nors per 15 nepriklausomybés mety pastebima zenkliy pokyciuy
nejgaliyjy integracijos srityje, visgi visuomenés poziiiris ir nuostatos neigaliyjy atzvilgiu vis dar
lieka gana neigiami ir keistini. Nepakanciausiai | proto negalia turin¢ius asmenis reaguoja vaikai
ir paaugliai. Tolerancija kitokiam asmeniui deréty pradéti ugdyti nuo mazens — tam reikty kurti ir
pazindinimo programas. [statymu leidybos srityje truksta bendradarbiavimo tarp istatymy leidéju
ir praktine veikla uzsiimanciy istaigy. Kadangi Zmonés iprat¢ gauti ir priimti per radija ir
televizija transliuojama informacija — vertéty rengti paZintines laidas apie proto negalia turinCius
asmenis ir integracinius procesus, tokiu biidu pasiekti kuo platesng auditorija. Rengiant stovyklas
ar integracinius projektus deréty itraukti kuo daugiau savanoriy, kad kuo didesnis kiekis zmoniy

susipazinty, buty paliesti.
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2.3.6. Poziiirio j proto negalig turintj asmenj raiSka darbuotojo praktinéje veikloje
»lie, kurie dirba su Zmonémis, turinciais jvairaus laipsnio psichiniy intelekto sutrikimy,
biitinai turi matyti juos kaip galincius tobuléti. Kiekvienas jy yra unikalus...*

(Bakk A., Grunewald K., 1997)

1. Stresinés situacijos jveika

Faktinis situacijos apibudinimas: vienos is dienos centro grupiy (lankytojai, lydimi grupés
socialinio darbuotojo, jo padéjéjo ir socialinio darbo organizatorés) isvyksta | Akropolj Zaisti
boulingo. Ten nutinka netikétas dalykas: viena is proto negaliq turinciy merginy ima bégti

boulingo takeliu, paslysta, tada stumiasi pirmyn rankomis. Situacija sunkiai valdoma.

Viena 1§ dienos centro grupiy issiruo$¢ | Akropolj pazaisti boulingo. Keletas sunkesniy
jaunuoliy buvo palikti grupéje su vienu i$ socialinio darbuotojo padéjéju. Likusieji iSvyko lydimi
socialinio darbuotojo, jo padéj€jo ir socialinio darbo organizatorés.

Kartu vaziavo Kotryna — viena i§ sunkesniyjy centro lankytojy. Kotryna yra autiste,
smarkaus temperamento, ji nekalba, jos elgesi daznai sunku nuspéti, reikalui esant néra lengva ja
suvaldyti ar padéti jai susivaldyti - prireikia ir jégu, ir greitos reakcijos, ir iSminties. Labiausiai
paskutinis kartas jai labai patiko. Tad prieS mums iSvykstant grupéje pasilikes socialinio
darbuotojo padéjéjas uztikrino: ,,Dél Kotrynos — tai ramu. Viskas bus gerai! Nesijaudinkit.
Paskutini karta jai tikrai patiko, ji ten gerai jautési‘.

Si i§vyka i$skirtiné tuo, kad visiems teko i§gyventi visiskai netikéta, labai stresine situacija,
tinkamai sureaguoti, vieniems kitus palaikyti — gelbéti Kotryna.

Visiems lankytojams boulingas ir tenyksté aplinka paZistama, o Zaidimas mégstamas. Tad
visi buvom gerai nusiteikg. Visa grupelé patraukéme mums skirto boulingo takelio link.
Pasteb¢jau, kad Kotryna pasijuto nesaugiai. Pamaniau, kad tai nenuostabu - jai tiesiog reikia
priimti nauja aplinka, kurioje staiga atsiduré. Staiga ji pradéjo bégti kiek jkabindama, visu
galimu greiciu, aplenkdama staliukus, kédes, atrodo, net nesuvokdama kur link. Soc. darbo
organizatoré émeé vytis Kotryna, jkandin ju bégo soc. darbuotojo pad¢jé¢ja. Situacija buvo labai
itempta. AS likau stebétoja su likusiais grupés jaunuoliais. Buvo matyti, kaip dienos centro
darbuotojos yra visiskai stresin€je biisenoje. Staiga Kotryna sustojo, pasisuko ir émé bégti vienu
1§ boulingo takeliy. Nukrito. Tada sédédama ne maziau energingai rankomis émé stumtis pirmyn
ir nemazu grei¢iu ¢iuoz¢ pirmyn kaip boulingo kamuolys. Soc. darbo organizatoré stengési
neatsilikti eidama siaura, bet neslidzia linija tarp takeliy — ta suspéjo patarti pribéges vienas i$

salés darbuotojy. Soc. darbuotojo padéjéja tegaléjo savo buvimu netoliese tiesiog moraliskai
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palaikyti, nes nebuvo jmanoma kaip nors konkreciau pagelbéti. Viena akimirka buvo lemtinga —
soc. darbo organizatorei netikétai pavyko padéti Laurai atsistoti ir iSlipti i$ boulingo takelio. Abi
buvo labai susijaudinusios. Kotryna labai iSsigandusi. Tad soc. darbo organizatoré bandé
Kotryna kiek jmanoma palaikyti, ranky gestais, prisilietimais duoti jai suprasti — kad ir kaip biity
baisu, Kotryna néra viena, yra kazkas $alia, labai arti, kam ji rupi, kas iSgyvena §i jos siauba
kartu su ja: ,,Kotryna labai iSsigando, bet dabar viskas gerai...Dabar jau viskas tikrai gerai.
Palaikoma soc. darbo organizatorés ir padéjéjos Kotryna grizo prie misy takelio, buvo pasodinta
prie stalelio. Visa laika, kol zaidéme jai reikéjo ypatingo palaikymo, Svelnumo. Tad
pasikeisdamos glostéme jos galva, kedenome plaukus — ta ji visada mégdavo. Jautési vienybé
tarp darbuotojy ir vienas kito palaikymas bei ypatingas juy Svelnumas, atidumas Kotrynai.

Tad darbuotojy reakcija buvo greita. Prireiké kompetencijos ir drasos. Véliau dalinantis
apie §i {vyki patikinome vieni kitus, kad neiSgyvenome gédos ar nepatogumo jausmo dél kity
akivaizdos. Buvo galima pastebéti gilesng¢ bendryste su Kotryna, o ne tik streso, baimés, kad dar
kas panaSaus nejvykty, sukelta Svelnuma jai, jau pakilus nuo boulingo takelio. Tai buvo tikras

ripinimasis ja.

Apibendrinimas: atvejis parodo darbuotoju vienybe, elgesi, susiklosCius ekstremaliai

situacijai. Atskleidzia Svelnuma proto negalia turin¢iam asmeniui.

2. ISkreiptas darbuotojo vaidmuo

Faktinis situacijos apibadinimas: tai vienas iS dienos centro lankytojy nuolat
iSprovokuojama situacija. Antanas nenustygstamai vaiksto po grupés patalpas. Daug karty per
dienq tenka jo prasyti, kad atsisésty i savo vietq arba ji pasodinti. Taip kaskart ishandoma

darbuotojy kantrybe.

Antanas — autistas, jis nekalba, bet yra labai supratingas. Jis beveik visada gerai nusiteikes,
labai judrus ir nenustygsta vietoje. Malasi po grupg pirmyn atgal, reikia nuolat jam priminti, kad
atsisésty. Nors puikiai supranta, kas jam sakoma, daznai prireikia tam tikro gesto — tenka paimti
jiuz rankos ir pasodinti | vieta.

Antanas taip elgiasi kasdien. Kai be jo grupéje dar yra 10-11 jaunuoliy, tai toks jo
darbuotojams. Prireikia daug kantrybés ir vidinio romumo, tam tikros vidinés etikos laikymosi ir
kompetencijos. Ilgainiui tikrai sunku nesusierzinti.

Pastebéjau, kad laikui bégant darbuotojai paklitina | tam tikras pinkles. Nepastebimai

tampa grupés tvarkdariais — svarbu, kad biity tvarka! Visi ir viskas savo vietoje!
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Antano atvejis itin iSkalbingas, nes jo veiksmai rutiniski, nuolat besikartojantys, situacija
kasdien ta pati, daznai iSvarginanti. Ateina laikas, kai atrodo, kad nebéra prasmes.

Darbuotojy reakcijos tampa automatinés ir vienodos: ,,Anton siad! Anton, na svajo miesto!
Anton, Sto takoje?” Tai jvyksta nepastebimai. Pac¢iam darbuotojui nelengva ta pastebéti savyje —
labiau matosi stebint i§ Salies. Darbuotojai pavargsta. Gyvenimas grupéje kasdien virte verda —
spek suktis! Nesmerktina, kad kartais pristinga iSradingumo.

Jokiu biidu nedris€iau teigti, jog tai liudija prasta poziiir] ar netinkamas vidines nuostatas.
Grupés socialinio darbuotojo padéjéja — tai matyti i§ santykio, bendravimo su Antanu daugelyje
situacijuy — i§ tikryju vertina ji kaip asmeni, daznai ivardija kokia nors Antano turima dovana,
gera savybe, charakterio bruoza. Moka juo pasidziaugti, pagirti.

Situacija liudija zmogiska trapuma. Viena yra kalbéti, iSreiksti savo pozitry, ji deklaruoti,
visai kas kita — buti konkrecios tikrovés iSbandomam ir provokuojamam.

Antanas savo ruoztu tarsi kviecia grupés darbuotojus savianalizei ir §io atvejo analizei.

Stebint 1§ Salies, situacija ilgainiui ima atrodyti absurdiSka — kas galéty visa dieng iSsédéti
savo kéde¢je? Antanas yra asmenybe, lygiaverté bet kuriam darbuotojui. Jis turi savo poreikius,
nori susilaukti démesio, bendrauti. Jis turi savo teises. Viena i$ juy — tai reik$ti savo nuomong ar
pasirinkti veiklos sritj (tai ivardinta dienos centro nuostatuose). Nuolat Zingsniuodamas po
grupés patalpas jis iSreiskia savo valia, perteikia kazkokia Zinia. Ar i jo elgesi zilirima kaip {
buda ,,pasakyti®, ko ji s nori ir kaip jis jauciasi?

Reikty ieskoti biido, kaip naujai nestandartiskai sureaguoti i Antana, biido, kaip jis galéty
biti grup¢je netrukdydamas kitiems, jaustis saugus ir i§ naujo atrasty savo vieta ar mégstama
veikla. Ka jis tuo nori iSprovokuoti? Tai kvietimas ieskoti ir atrasti.

Taip pat tai kvietimas nepamirsti savo, kaip darbuotojo, vaidmens grupéje. Nuolat augti ir
keistis savo vaidmenyje.

Taigi, ar pavyksta dirbti neZzeminant asmens su proto negalia orumo?

Darbuotoja tarsi pripazista proto negalia turinio asmens vertg, bet tam tikros situacijos
liudija reakciju ribotuma. Taigi néra lengva visada tinkamai sureaguoti. Tik biidami kartu

keiiames.

Apibendrinimas: viena vertus, atvejis iliustruoja, kaip darbuotojams reikia samoningai su
savimi dirbti. Tam tikrais atvejais reikia kito darbuotojo isiterpimo — galbiit draugisko pokalbio,
kurio metu biity abipusiskai pasidalinta, kaip kiekvieno §i situacija matoma, kaip jauc¢iamasi, ka
reikéty ar galima biity pakeisti. Kita vertus, kai grupéje yra 10-12 sutrikusio intelekto asmeny,

darbuotojams tai nemazas kriivis — taip greitai galima pervargti, iSsisemti, pritrukti kantrumo,
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prieiti savo pajégumo ribas. Anaiptol ne kiekviena netinkama reakcija liudija uz jos slypinti

netinkama poziiiri | asmen;.

3. Netinkama darbuotojo reakcija

Faktinis situacijos apibudinimas: viena is dienos centro lankytojy vos atvykusi i centrq
puola nusirenginéti - tai darbuotojams Zinomas siai lankytojai bidingas elgesys, kuri paprastai
stengiamasi pergaléti, laiku jsiterpti. Sikart lankytoja atvyksta nerami, suirzusi. Ima plésti nuo
saves visus drabuzius. Darbuotojos iimi reakcija tik paspartina ir paastrina lankytojos agresijos

proverzi. Jq suvaldyti prireikia vyry pagalbos.

Vienas 1§ iSskirtiniy jos elgesio bruozy — nusirenginéjimas. Vos atvykus | grupg Kotryna
beveik visada pirmiausia puola nusirengti iki visiSko nuogumo. Tenka budéti, kad tuo pat metu
nesumerkty darbuZiy i vandenij ir nepradéty ju skalbti. Sj veiksma ji gali kartoti keleta karty per
diena, nepaisant situacijos ir aplinkybiy: ar yra stebima, ar ne, ar yra savo grupéje, ar
Sventiniame renginyje. Viena i tokio elgesio prieZasCiy ta, kad staiga jai ima nepatikti drabuziai,
kuriuos ji vilki. Gilesniy jos elgesio motyvy kol kas nepavyko uZ¢iuopti. Taip pat kol kas
nepavyksta padéti Kotrynai atprasti nuo tokio elgesio.

Teko stebéti situacijas, kai 1 grupe atvykusi Kotryna ima nusirenginéti ir darbuotojai
pavyksta geruoju su ja ,,susitarti®, tvirtai ir ramiai sureagavus, pasitelkus tinkama gesta. Arba
tiesiog pavyksta greitai iSsirinkti tinkama drabuZzi ir juo persivilkti. Tadiau kartas nuo karto
karojasi situacijos, kai Kotryna atvezama prastos nuotaikos ir bet koks jos sudraudimas, ypac jei
i§ darbuotojo pusés jauciamas rySkus dominavimas, valdanciojo pozicija, stiprios emocijos, tam
tikri agresijos elementai, sukelia stipriag Kotrynos agresija.

Pastarasis atvejis — netinkamos darbuotojo reakcijos, prieigos prie asmens iliustracija.
Vienas i§ netinkamiausiy biidy artintis prie asmens — valdanciojo, virSesniojo pozicijos
demonstravimas. Siuo biidu buvo tarsi buvo sickiama uzbégti ivykiams uz akiy. Téra vienintelé
intencija — sustabdyti Kotryna. Sioje situacijoje darbuotojas iigyvena ir savo silpnuma.
Numatydamas tolimesnius Kotrynos veiksmus, darbuotojas viding pusiausvyra praranda
anksc¢iau nei {vyksta konfliktas. Taip tik iSprovokuojamas greitesnis sprogimas.

Nors ir menkas prievartos atspalvis balse, grubesnis judesys sukelia dar didesng agresija.
Toliau teko kviestis vyry pagalbos. Darbuotojai, kuri timaus ir karSto biido, nors ir labai geros
Sirdies Zmogus, buvo sunku atsispirti pagundai Kotrynai girdint komentuoti situacija: ,,Kaip

sunku dirbti su tokiais zmonémis!!! Nedaug triko ir biity mane sudraskiusi!*
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Apibendrinimas: atvejis atskleidzia netinkama darbuotojos reakcija ir tam tikry ziniy apie
negalia (Siuo atveju — autizma) stygiy. Turint daugiau ziniy apie tai, kaip tokie asmenys jauciasi,
1 koki pasauli panir¢ jie gyvena, kokie veiksmai jiems budingi ir kas uz to slypi, kaip geriau
elgtis su jais ju nezeidziant, kaip tinkama linkme pakreipti ypatingas situacijas, galima bty
iSvengti tam tikry sunkumy. Dargi §is atvejis liudija ir zmogiska silpnuma, kiekviename i§ miisy

slypinti polinkj valdyti, kontroliuoti kita asmen;.

4. Darbuotojo elgesys, skatinantis nejgaliojo priklausomybe, o ne savarankiSkuma

Faktinis situacijos apibidinimas: grupéje yra mergaité, kuriq reikia maitinti. Maistas jai
atneSamas | grupés patalpas, o vienas is nejgaliyjy asmeny jprates pries atnesant porcijq is
valgyklos, paduoti jos prijuoste, atnesti ranksluostj ir stalo jtrankius, o jai pavalgius — suplauti
indus. Darbuotoja nelaukdama, kol tq padarys minétas asmuo, atliko tq pati, sustabdé lankytojq,

ketinantj iSplauti indus.

Ne karta teko stebéti situacija, kai darbuotoja neatsispiria pagundai pati padaryti tai, ka
asmuo su negalia galéty puikiausiai padaryti ar net yra jpratgs atlikti.

Grupéje yra mergaité, vardu Monika, kuri pati nepavalgo, ja reikia maitinti. Todél valgymy
metu ji pasilieka grupégje, kur i§ valgyklos jai atneSamas maistas ir kurio nors vieno i$ darbuotoju
ji yra maitinama. Vienas i§ grupés nejgaliyju, Tomas, yra jpratgs prie§ atneSant porcija i$
valgyklos, paduoti Monikos prijuostg, atnesti ranksluosti ir stalo itrankius, o jai pavalgius —
suplauti indus. Toks grazus yra jo patarnavimas, kurio jis paprastai nepamirsta atlikti.

Teko biti liudininke ne vienos situacijos, kai pamir§tama, kad tai Tomo pareiga, arba
samoningai padaroma tai uz ji, nes taip greiciau. Tai tiesa, kad darbuotojas ta gali atlikti grei¢iau
ir efektyviau. Labai daznai paciam ka nors padaryti yra lengviau nei leisti kitam. Be to, tai
ivyksta labai spontaniskai — reikia budéti, kad suspétum laiku save suvaldyti ir pranokti §i viding
polinkj siekti greitumo, efektyvumo.

Panasiis atvejai iskildavo ir tvarkymosi diena, kai visi drauge tvarkome grupe¢. Kai uzuot
leidus ir paskatinus neigaliuosius pasidarbuoti, darbas atliekamas uz ji. I§ tiesy sunkiau matyti,
kaip Zmogus su negalia negrabiai briizuodamas Sepeciu plauna grindis, nei paCiam imti ir jas
tobulai i$§veisti. Darbuotojas padaro greiciau, iSplauna Svariau, efektyviau.

Kuo dazniau tai vyksta, tuo labiau darbuotojo asmenyje nyksta ugdytojas. Tuo labiau
nesamoningai pabréziamas ne potencialus gebéjimas, o Zmogaus negalia bei nesavarankiskumas.
Darbas netenka savo giliausios prasmés — zmogus su negalia lieka Salia viso, kas vyksta, jis —
stebétojas. Tai musy, dirbanciyjuy, kiekviena akimirka tykantis pavojus ir vidiné negalia i§ tiesy

priimti kita toki, koks jis yra.
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Apibendrinimas: atvejis atskleidzia darbuotojus kasdien tykant; pavoju uzuot leidus
pasireiksti proto negalia turiniam asmeniui, paciam uz ji atlikti darbus. Tai Zmogiska ir drauge
tai liudija tam tikros vidinés profesinés disciplinos stoka. Darbuotojams i$ tiesy néra lengva

priimti asmens su proto negalia ribotuma ir tuo pat metu neatmesti paties asmens.

2.4. Darbuotojy poziiiris j proto negalig turin¢iy asmeny teises

Keiciantis Zmoniy nuostatoms, ateina metas, kai visuomen¢je padedama kalbéti apie
neigalaus zmogaus teises ir oruma: teisg i gyvybe, teis¢ turéti namus, teis¢ i ugdyma ir darba. O
kadangi kiekvienos biitybés giliausias poreikis yra myléti ir baiti mylimam, tai kiekvienas asmuo

turi teis¢ 1 draugyste.

2.4.1. Teisé j ugdyma
Visi respondentai pasisaké uz nejgaliyjy ugdyma ir mato prasmg Siame biitiname procese.
= Kaip ir kiekvienas Zmogus, nejgalusis turi teis¢ j Svietimg ir ugdyma:
wYra zmogus... ir yra zmogaus teisés. Kiekvienas zmogus turi visokiausiy prigimtiniy ir
neprigimtiniy teisiy. Ar Tu nejgalus, ar jgalus, Tu turi teise | Svietimq, | ugdymq —
atitinkamo ten laipsnio, lygio ir t.t. Bet Tu turi teise ir tq daryti reikia...*“ (Gitana)
= Ugdyti — tai suteikti nejgaliajam galimybe save atrasti, iSbandyti, realizuoti
Kadangi zmogaus ugdymo procesas trunka visa gyvenima, tai akivaizdu, jog nepakanka
vien tévy indélio. Ypac tai rySku proto negalig turinéiy asmeny atveju. Daznai tokius vaikus
tévai per daug saugo ir globoja. Ne vienas respondentas paliudijo, kad tam tikra dalis centro
lankytoju, vos pradéje lankyti dienos centra neturéjo paciu elementariausiy savitvarkos igudziy —
iki tol viska uz juos darydavo ju tévai. Nejgalaus Zmogaus ugdymas neapsiriboja vien pirminiy
iglidziy lavinimu. Sie asmenys taip pat turi poreiki save atrasti, isreiksti, realizuoti per vienokia
ar kitokia veikla.
,AS net neabejoju, kad yra prasmé... Lygiai taip pat mes galime prilyginti ir sveikuosius...
Kokia prasmé, jei jis nemoka piesti, o mokykloje yra mokomas piesti? Cia lygiai tas pats!
<...> Zmogus save realizuoja, jis visur save bando. Ir mes bandom, gyvenime mes visko
mokomés, o jau kaip mes pasieksim tq idealumq, ko mes ismoksim, tai jau tik gyvenimo
pabaigoj...” (Modesta)
= Ugdymas — svarbi sglyga siekiant integracijos | visuomeneg:
Siy zmoniy integracija prasideda nuo menkiausiy Zingsneliy — elementariausiy igidziu

lavinimo:
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,Jie turi integruotis, iSmokti nors pacius maZiausius dalykus: atvaziuoti iki centro, jeigu
Jjie yra atvezami — kad jie galéty laisvalaikio metu patj paprasciausiq dalykq: sau arbatos
pasidaryti. AS manau, kad tai didelis Zingsnis. Ir manau, kad labai mazai pinigy tam
duodama — cia néra pinigy svaistymas.* (Augustina)
Siekdami Siuos zmones integruoti | visuomeng, turime ir juos pacius parengti prisitaikyti
toje visuomengje, o butent — ugdyti Siam prisitaikymui reikalingus socialinius jgiidzius:
,wUgdymas — tai nemazas bendravimo skatinimas, priimtino bendravimo ugdymas: kai
zmogus niekad nemokéjes bendrauti istroskes bendravimo, aisku, jis daro daug klaidy,
kuriy pasekoj Zmonés nori ji atmesti, bet jis nori biiti visuomenéje, su kitais Zmonémis. Ir
¢ia yra dirva... Gali ugdyti ir ugdyti... Jis labai mielai daro — tam pasiduoda, kai jis mato
rezultatq, galimybe.* (Barbora)
= Ugdymas — tai ir investicija j jy ateitj: tévams mirus, iSugdytas savarankiSkumas padés
jiems adaptuotis naujame gyvenimo etape
Respondenté pripazista, kad nors ir didzioji dauguma proto negalia turiniy asmeny
niekada nedirbs, ju ugdymas yra labai prasmingas. Tai néra 1¢8y Svaistymas, o investicija i ju
ateiti: opi Siandienos problema yra, kad neigaliy Zmoniy tévai sensta, o jiems mirus vaikai
atsiduria nezinia kur - dazniausiai institucijose, kur jiems ypac prireiks savitvarkos ir kt. jgudziy,
0 ju stoka itin 18ryskés:
»AS taip matau prasme tame ugdyme... Ir socialiniam ugdyme, bet ir tame higieniniam,
savitvarkos, buitiniam, todél, kad ateitis — didZiosios daugumos pabaiga bus internatai,
pensionatai... AS nezinau, kas dar susikurs... Kad jie mokéty to elementariausio buitinio

apsitarnavimo. Ir tq prasme matau ugdyme. (Liucija)

Ar tai néra laiko ir léSy Svaistymas — juk jie vis tiek nedirbs?

I 81 klausima vienareikSmiskai atsaké visi respondentai: nejgaliyjy ugdymas néra nei laiko,
nei 1é8y Svaistymas. PrieSingai, per mazai 1€y investuojama neigaliyju uzimtumo veiklai skatinti
ir plésti.

Anot vienos 1§ respondenciy, sveikiems zmonéms skirtoms programoms iSleidziama Zymiai
daugiau lésy nei nejgaliems:

,Bet, atsiprasau, sveikas Zmogus, kuris suvokia, kaip, kas yra jo gyvenime ir Sitoje

visuomenéje — jam gal ne tiek reikéty ty visokiausiy priemoniy, kiek Zmogui, kuris

nesuvokia, kas jis isvis yra Siame pasaulyje... AS manau, kad per mazai tam skiriama
pinigy.“ (Augustina)

Lésy reikéty skirti kur kas daugiau:
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,O tarkim dél pinigy, kad jie jy negrqzZins visuomenei... Tai atsiprasau, mes islaikome
milijonq kaliniy... Tai tie pinigai Svaistosi... Nemanau — kaip tik reikty dar daugiau skirti.*
(Gitana)

Kitos respondentés nuomone, Sie zmonges ir taip nuskriausti, tad nereikia dar labiau ju

apiplésti nepakankamai investuojant 1€Su i ju uzimtumo organizavima ir plétra.

Apibendrinimas: visy respondenty nuomone, neigaliyjy ugdymas turi neabejoting prasme,
tai néra nei 1éSy, nei laiko Svaistymas. Sudaryti tam tinkamas salygas — tai gerbti asmens teis¢ 1
Svietima ir ugdyma; sudaryti neigaliajam salygas save atrasti, iSbandyti, realizuoti. Tai Zengti
konkrety zingsnj siekiant ju integracijos i visuomeng bei kuo zmoniskesnio gyvenimo, ypac ju

tévams mirus. Taciau akivaizdu, kad tam skiriama pernelyg mazai 1ésy.

2.4.2. Teisé j uzimtumg ir darba

Visi respondentai vienareikSmiskai pripazista nejgalaus zmogaus teis¢ i uzimtuma, kuri
turéty biti realizuojama atsizvelgiant | kiekvieno asmens galimybes:

,Ir jei jis sugeba kaZkoki darbq dirbti, jis turi eiti ir tq darbq atlikti.“ (Liucija)

Ivardintas ir vienas i§ patirties padiktuoty keblumy, su kuriais susiduria darbuotojai — tai
sunkumas realiai, tikrovéje paisyti, nors asmeniskai ir pripazistamos, negalig turin¢io zmogaus
teisg | uzimtuma, Sig teis¢ savo darbe jgyvendinti:

»Ir mums yra kartais labai sunku palikti vietq tam kitam, paisyti tos teisés, kad jis taip pat

turi teise kazkq daryti. <...> kaip jiems tai yra svarbu — rasti tq galimybe, uZimtumaq, kurj

tikrai galéty daryti. O ne viskq daryti uz juos. Ta teisé.” (Barbora)

Proto negalia turin€iy asmeny teisé | darba — keblesnis klausimas, mat miisy valstybé dar
néra pajégi suteikti Sig negalia turintiems Zmonéms galimybés biiti idarbintiems dél bendros
ekonominés ir darbo rinkos situacijos, néra steigiamos darbo vietos, kur galéty dirbti proto
negalia turintis Zmogus. Jei valstybé butu pajégi ta padaryti — tai stipresniyju, pajégianciyju
idarbinimas biity sveikintinas dalykas - tada zmogus pajusty savo oruma ir verte:

Jis dirba — tai galy gale yra visai kitas saves paties vertinimas — jei jis suvokia, aisku...

Yra tokiy, kur to nesuvokia — to ir nereikia... Bet stipresni, kurie tq suvokia, manau, turéty

tq ir daryti.*“(Liucija)

Kaip klititis spartesnei neigaliyju integracijai ivardintas ir visuomenés sumaterial¢jimas, ir
tik  praturtéjus dvasiskai, gal biity teisingiau ir tikslingiau skirstomos 1éSos, daugiau
atsizvelgiama i labiausiai paramos ir palaikymo reikalingus asmenis.

Kalbant apie jdarbinima, vienos i§ respondenciy jvardintas poreikis pirmiausia padéti Siems

Zmonéms atrasti, ka jie gali daryti, o ko ne — kad supratg savo teises, suvokty ir savo galimybes.
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Taip biity iSvengta iliuziju, kurios gali uzvaldyti ir negalia turintj asmenj. Sia mintj i§sakiusi
respondenté¢ ja pailiustravo konkreCiu atveju, su kuriuo susidiiré¢ dalyvaudama vienoje i$
konferencijy apie neigaliyjy idarbinimo galimybes: vienas nejgalus vaikinukas, baiggs pagalbing
mokykla ir vargu ar gerai mokantis skai€iuoti ir suvokiantis pinigy vertg, iSsaké savo nusivylima,
kad su juo neteisingai pasielgta, nepriémus jo dirbti kasininku. Tokios keblios situacijos dar syki
suzeidZzia patj neigaly asmenj — jvyksta tarytum antriné stigmatizacija.

Vienas 1§ respondenty iSsaké savo abejong del prasmés idarbinti proto negalia turincius
asmenis:

Jeigu jis gali, tai jis turi teise. Bet jeigu jis ateis dirbti | kaZkokiq darboviete, nesvarbu

kur, ir jeigu reikés visq laikq ji priziuréti: tq tq tq daryk — jis dirba savo darbq ir dar prie

jo viena darbuotojas turi dirbti, kad jam padéty... NeZinau, ar tai prasminga...“ (Danielis)

Kitas respondentas pasisaké nematantis prasmes juos idarbinti - ver¢iau pastangas ir 1éSas
telkti naujy dienos centry atidarymui:

0 dél darbo, tai tikrai, sakyciau, net neverta kazkq daryti, kaZkokiy lésy skirti ar

kaZkq... Labiau riupintysi tokiais centrais, kad atidaryt... Kad jie turéty uZimtumq tam

tikrq pagal savo lygj ir viskas...“ (Artiiras)

Apibendrinimas: proto negalia turinio asmens teis€¢ | uzimtuma - akivaizdi ir
nediskutuotina. Daugiau svarstymy sukelia teis¢ buti idarbintam ir dirbti. Viena vertus,
susiduriama su socialinés bazés stygiumi Salyje, valstybé dar néra pasirengusi steigti darbo viety
Siems asmenims. Kita vertus, kai kuriy respondenty iSsakytos abejonés dél idarbinimo prasmés
apskritai. Ver¢iau sitloma kurti daugiau dienos uzimtumo centry. Gyvenant visuomengje,
kurioje siekiama rezultaty, vis didesnio efektyvumo, nejgaliyju idarbinimo prasmé néra

pirmiausia sukurti produkta - ji daug gilesné.

2.4.3. Teisé draugauti, myléti, kurti Seima

Teko patirti, kad lytiSkumo tema mazai yra diskutuota, menkai ji lieCiama, Siek tiek tabu
temoms priklausanti. Mazai patirties.

Kaip ir sveiko vaiko atveju, lytinis Svietimas laikomas pirmiausia tévy pareiga ir
priederme.

,»Ypac nesuprastas yra proto negalés Zmoniy meilés, intymumo ir seksualinio pasitenkinimo

poreikis, nes vyrauja nuomoné, kad seksualumas yra normalaus intelekto asmeny

priedermé* (Neigaliyju seksualumas, 2002).

Viena i§ respondenciy paliudijo, kad jai teko netgi su nuostaba atrasti, kad Zmogus su proto

negalia — taip pat lytiska biitybé. Iki tol ji isivaizdavo, kad Siuo atzvilgiu jie — amzini vaikai.
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Respondenté pastebi, kaip svarbu Sioje srityje dirbti su zmogumi asmeniskai, padedant
suprasti, kas su juo vyksta, kaip tai iSgyventi ir su tuo tvarkytis netrikdant kity — tokiu budu
pavykty iSvengti netinkamos raiskos ir nebiity stiprinamas visuomenéje gyvuojantis mitas apie
Siy zmoniy hiperseksualuma:

WIr as galvoju, kad mes, Zmoneés, labai daznai labai sunkiai priimame tq dalykq, kad jie turi

Iyti ir jy organizmas veikia, funkcionuoja visiskai taip pat. Ir daznai yra tas mitas, kad jy

seksualumas yra didesnis, ryskesnis ir t.t. Nenormaliai isreikstas... <...> Tai, aisku, tada jie

tai isreiskia nenatiiraliais biidais, visuomenei nepriimtinais ir tada susidaro nuostata nei

Siokia, nei tokia...* (Barbora)

Kitos respondentés nuomone, turéty vykti darbas su porom. Tam prireikty specialisto, nes
ji pati kaip socialiné darbuotoja, $iuo klausimu jaucia kompetencijos ir Ziniy stygiu. Ji pati
toleruoty ju lytinius santykius, jei pora to nori, bet biitinai esant giliai draugystei, ugdant ju
atsakomybés uz kita asmenj jausma, tinkamai rengiant nejgaliyjuy poras, taciau jokiu budy to
neskatinant.

Gilesnés negalios paZeistiems asmenims, kurie to nesupranta ir tenkina save Kkitaip
(masturbacija) — leisti jiems ta, tik padéti jiems jprasti ta daryti ne vieSoje ir ne kity akivaizdoje.

Darbuotojai toleruoja proto negalia turinciy skirtingos lyties asmeny draugyste, grazius
santykius. Tai laikoma sveikintinu dalyku, prigimtine kiekvieno Zmogaus teise, Dievo dovana.
Centre esama keleto poreliy. Palaikoma dvasiné, emociné draugyste, visgi lytiniai santykiai, su
menkomis i§imtimi, néra toleruojami.

Beveik vienareikSmiskai nepripazistama, kad tokie zmonés galéty kurti Seima:

,AS manau, kad jie teise turi, tik kad kaip ir mes kaZko negalim — nors turim teise, bet

negalim, taip ir jie, ko gero, tq teise turi, bet dél tam tikry dalyky jie to negali... ir viskas.

(Gitana)

Tai grindziama i§ negalios kylan¢iu ju trapumu, gebéjimo pasirlipinti savo Seima ir
palikuonimis stoka, socialinés bazés, kuri padéty tokioms Seimoms, nebuvimas Lietuvoje.

Jei 1§ dalies ir pripazistama juy teis¢ kurti Seima, tai tik su salyga, kad nebiity vaiky ir biity
teikiama reikalinga specialisty, socialiniy darbuotoju pagalba ir priezitira:

,O vat Seima, kaip ten bebiity, visgi jiems reikalinga tam tikra prieZiiira, ar ne?<...>

Nors, vélgi, jeigu skirty kaZkokj finansavimq, atitinkamai ruosty kazkokius darbuotojus,

priZiuréty, tai... <...> Bet, na vaiky jau geriau, kad nebiuty... Kartais tu, zmogus, turi biiti

Ziaurus, ko gero... Kad ir nesinoréty... As tai galéciau pasakyti: ai, dél manes... tegul turi...

Bet gal tiesiog... Ko gero, jie negaléty pasiripinti tuo vaiku... Jeigu jie galéty pasiriapinti,

dar galima biity pagalvot, bet tiems vaikams juk ko reikia — mamos, técio, pilnavercio

bendravimo...* (Gitana)
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Vaiky gimdymas nepriimtinas ir todél, kad akivaizdu, jog jie nei§vengiamai bus nejgalis:

O cia genetiskai jrodyta, kad jy sutrikimai... duoda tokius pacius. Mes gaminsim

invalidus, jeigu leisim jiems daugintis.“ (Augustina)

Vienos i§ respondenciy nuostata, kad jiems nevalia turéti vaiky, pagrista noru apsaugoti
biisima vaika nuo kancios buti nejgaliu — juk ateis metas, kai vaikas suvoks, kad yra kitoks ir,
labai tikétina, patirs kity Zmoniy atmetima. Tai reiSkia nuostata, kad biiti nejgaliu — tai buti
nelaimingu. Taip pat norima apsaugoti nuo papildomy kent¢jimy ir sunkumy aplinkinius
zmones. Pateisinami tik atsitiktinumo atvejai:

wJeigu galima iSvengti, tai kam skaudinti kitus Zmones, nes tam vaikui paskui irgi bus

sunku, paaugusiam... Man atrodo, jeigu galima iSvengti neijgalumo, vertéty jo vengti.

Aisku, jeigu ten atsitiktinumas buvo... Bet jeigu galima iSvengti — geriau iSvenginéti.*

(Irina)

Vieno i$ jaunyjy respondenty poziiiryje atsispindi Siandienos jaunimui biidingas gyvenimo
kartu, susidéjus toleravimas, bet vélgi - su iSlyga, kad biity apsisaugoma nuo palikuoniu:

~Draugysté tarpusavyje — jie gali draugauti, bet meilé... Jis gali mylét, bet dél Seimos... AS
nelabai to priimu. Nes jeigu jie yra nejgaliis, negali patys uz save atsakyt, tai jei padaro
koki nors vaikq ar dar kq nors... Tai ne ta prasme, kad beprasmiska, bet kam reikia dar
vieno tokio, kuris kankintysi. Ne tai, kad kankintysi, bet... Jie gali gyventi kartu, bet kad
nedaryty vaiky.* (Danielis)

Kadangi netikima, kad bty imanoma iSmokyti juos apsisaugoti, tai sterilizacija keletas 1§
respondenty pripazista kaip iSeiti:

wlai as abejoju, kad galima juos iSmokyti saugotis. Pranciizijoje labai ilgq laikq buvo

priimta, kad Zmonés iki antros grupés turintys protine negaliq yra sterilizuojami. Sitas

dalykas — man priimtinas. Sterilizacija... Tada atkristy problemos dél saugojimosi... Ir tada

Jie jaustysi pilnaverciais.* (Augustina)

Viena i$ respondenciy paliudijo, kad i§ pradziy mintis apie tai, kad sutrikusio intelekto
asmenys galéty kurti Seima yra gasdinanti, kviecianti pranokti savo paties ribota mastyma, iki jos
reikia priaugti — net tokiy Seimy pavyzdziai kity Saliy praktikoje yra sunkiai suvokiami, be galo
stebinantys, bet kartu kvie¢iantys naujai pazvelgti i tuos zmones, ju galimybes ir poreikius:

,Mane labai palieté toks dalykas — a$ niekad nejsivaizdavau anksciau, kad Zmonés su

negalia galéty turéti Seimq. Bet vienq kartq pakvietéem tokj kunigq, kuris papasakoty (kai

mes turéjom tokiy daugiau problemy — seksualiniy)... Ir turéjom labai skirtingy nuomoniy,
kaip is tikryjy i tai reaguoti — leisti, neleisti, skirti ar t.t. Paprasém Baznycios poziirio. Tas
kunigas pasaké, kad jeigu tai yra brandi draugysté, yra atsakomybeé, jie gali biiti ir

sutuokti... Ir kad yra tokiy atvejy. Tai buvo keista, kai pagalvoji...”“ (Barbora)
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Dalis respondenty, kalbédami apie $iu Zmoniy lytiSkuma, pastebi, kad jiems derétuy padéti
save iSreiksti ir realizuoti kitose srityse ir veiklose. Kadangi jie lengvai pasiduoda nukreipiami
tam tikra linkme, tai vertéty juos mokyti kitokios draugystés bei kitokios jos raiskos:

- Mes neturime is jy atimti gyvenimo dziaugsmo gyventi aukstesniam lygyje. Mes neturime

Jju palikti tam paciam Zemiausiame lygyje.* (Marija)

Apibendrinimas: i$ tiesy respondentai neprieStarauja proto negalia turin¢iy skirtingos
lyties asmeny draugystei, ja laiko graziu, sveikintinu dalyku. Taciau intymesné jos raiSka,
lytiniai santykiai, Seimos gyvenimas arba i$vis netoleruojami, arba, jei ir priimtini, tai su tam
tikra iSlyga — jei bus apsisaugoma nuo palikuoniy. Vaiky gimdymo klausimas — atmetamas
vienareikSmiskai. I$ keleto pasisakymuy paaiskéjo, kad negalia turintis Zmogus suvokimas kaip
kenciantis ir kity kancios Saltinis— norint apsaugoti ji ir aplinkinius nuo kent¢jimy, vertéty
rupintis, kad tokie zmonés nebiity pradéti — kad bent nejgalieji negimdyty neigaliyju. ISreiksta ir

mintis, kad Sioje srity, jie yra nuskriausti ir negali jaustis pilnaverciais.

2.4.4. Teisé | gyvybe

Ir Lietuvoje medicinos genetikai turi galimyb¢ néStumo pradzioj identifikuoti jvairius
genetinius sindromus ir apie tai informuoti biisimo vaiko tévus. Kiekviena Seima, gavusi tokia
informacija, turi teis¢ ja panaudoti ir nutraukti néStuma. Taciau ji turi ir kita teis¢ — gavus
informacija 1§ genetiky - apsispresti turéti tokj vaika ir ji auginti, priimant tai kaip Dievo ar
likimo skirta iSbandyma — kancia ar dovana, o gal kartu ir viena, ir kita. Miisy visuomen¢j dar
daug kas nesuprasty tokio tévy sprendimo (Piiras D., 2000).

Gyvename laikais, kai mégstama ir nesiliaujama deklaruoti humanizmo idé¢jas, skelbti
lygias galimybes, Zmogaus teises. Humanizmo esme¢ — kiekvieno Zzmogaus verté. Visuomene,
kuri laiko savo teisiy tvirtinima ir gynima pagrindiniu savo tikslu ir tuo didziuojasi, ty kilniy
pareiskimy tikrovéje tragiSkai ir atsizada. Anot Jono Pauliaus II, ,kaip tik tame amziuje, kai
iSkilmingai skelbiamos asmens teisés ir vieSai tvirtinama gyvybeés verté, i§ Zzmogaus gali biiti
atimta ar paminta pati teis¢ { gyvybg, ypac reikSmingiausiais egzistencijos momentais... (Jonas
Paulius II, 1995) Vienas i$ ju — Zzmogaus gimimas... Pirmoji i§ visy pamatiniy zmogaus teisiy —
teis¢€ | gyvybe — praranda nelieCiama asmens oruma ir nustoja buvusi teise.

Daugelis respondenty svarstydami genetinio tyrimo prasmés bei aborto galimybés klausima
pripazino, kad tai per daug subjektyvus dalykas, dél to tarsi neatsakytinas, na galy gale — tai

kiekvieno zmogaus asmeninis reikalas. Laisve, skirta tarnauti asmeniui ir jo iSsiskleidimui
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atvirumo kitiems bei saves atidavimo déka, praranda savo esme — ji tampa stipriyju laisve pries
silpnuosius:

,Cia yra kiekvieno zmogaus pasirinkimas. Cia yra laisvé — nori ar nenori... Be abejo, as

noréciau suzinoti — pvz., pas mano vaikq bus toks sindromas sunkus, kazkokia negalia...

Tada tu matai, kad jie patys supranta ir jiems biina sunku gyventi tokj gyvenimq... Kad

nereikty jam kankintis... ir kitus kankinti. Tokiu atveju abortas yra prasmingas dalykas.“

(Danielis)

Arba:

,INes jeigu jau i karto matai, kad yra vaikas nesveikas, gal ir verta daryti abortq, nes

vaikas pats kankinasi ir jiis kankinsités dirbdami su jais, auklédami...* (Irina)

Tai siekis bet kokia kaina vaduotis 1§ kanCios. Ar tai neliudija ir egoistinés Zmogaus
laikysenos bei nuostatos, kad nejgalus vaikas, o veliau ir suauggs Zmogus — savo paties ir
aplinkiniy kancios priezastis ir Saltinis?

Nesunkiai galima aptikti nelogiSku momenty, nenuoseklumuy, kai $tai vienoje vietoje
respondenté teigia: ,.Jie tokie patys kaip ir mes*. Arba: ,,<...> manau, kad kiekvienas vaikas yra

3

dovana, kad ir koks jisai bebiity...” Uzklausus apie proto negalia turin¢io Zmogaus buvimo
prasme, atsakymas taip pat teigiamas: ,,AiSku, prasmingas jy buvimas — kiekvienas zZmogus
duoda kazkq savo, kiekvienas kazkokiq prasme turi...* O pasiteiravus, ka jie duoda, nes dirbant
su jais davimas néra vienpusis: ,,Man tai yra jy Siltumas. Jie jaucia. Jeigu jie supranta, kad tu
tikrai esi, su jais nori uzsiimti, tai jau yra tikrai silti jausmai. PripaZinimas tiesiog Zmogaus...“
(Irina)

Tada kyla klausimas: ar $is, toks pat kaip mes, kuris yra dovana (kaip ir kiekvienas vaikas,

koks jis bebtuty), kurio buvimas yra prasmingas ir suteikia daug Silumos, zmogiskumo — ar jis
turi pamating savo teis¢ 1 gyvybe ir gyvenima? Ar mes jam $ita teis¢ iSsaugosime?
Matyti kaip bendras kultiirinis kontekstas, vis labiau isigalinti mirties kultiira yra isiskverbusi 1
jauny Zmoniy samong. Zmogaus asmuo nebetenka orumo, o gyvybé — sakralumo,
nelieCiamumo... Randasi iSoriniai kriterijai — grozis, sveikata, efektyvumas..., kurie
apsprendzia egzistencinius dalykus.

Jau cituota respondenté tgsia:

»AiSku, as pries sveiky vaiky abortus... Bet nejgaliyjy... Neapsunkinti nei sau gyvenimo,

nei vaiko kankinti. Vis tiek laikui bégant jis supras, kad jis yra kitoks nei visi: kad ir kieme

ar kazkur, jis vis tiek bus ignoruojamas. Tai manyciau: néra smerktina abortas.* (Irina)

Nidienés kultiiros zmogui budingas pozitiris, skatinantis manyti, kad Zmonés gali valdyti

gyvybe ir mirtj, apie $iuos dalykus spresdami patys. Sio priestaravimo tarp deklaruojamy
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vertybiuy ir tikrovés Saknys — laisvés sampratoje. Absoliuc¢iai iSaukStinamas atskiras individas —
nelieka vietos solidarumui, atvirumui kitiems Zmonéms ir tarnavimui jiems.

Ryskiy priestary randasi ir kity respondenty pasisakymuose: kai zmonés su negalia atrodo
vertinami, atrandamos ypatingos ju dovanos, jais mokama dziaugtis bei pastebima, kad kartais su
jais pakalbéti pavyksta netgi geriau nei su normaliais Zmonémis... Ir tuojau pat:

,AS tik uz tai, kad moting tirti ankstyvam néstume. Ir tiesiog su gydytojy patarimu sutikti —

ar nutraukti néstumq, ar toliau laimingai lauktis Seimos... <..> Manau, kad tikrai reikéty

patarti nutraukti néstumgq, kadangi sveiko vaiko gimimas yra laukiamas, natiralus...”

(Jolanta)

Kita respondent¢ 1§ karto Zino, koki sprendima pasirinkty ir nedvejodama ta jvardija:

»AS tai vertinCiau labai rimtai $i dalykq. Asmeniskai jeigu manes klausiant, mano

nuomonés, as Zinodama, kad mano jsciose spurda vaikelis, kuris turéty gimti nesveikas,

a$§ noréCiau jo atsisakyti. Nes noréCiau, kad gimty vaikelis sveikas — ir visuomenei
maZiau problemy, ir paciai...* (Ieva)

Vienas 1§ respondenty labai pradZiugino — teko iSgirsti radikaly (ir dar vaikino!)
pasisakyma prie$ aborta be jokiy iSlyguy:

,INa as Siaip tikrai pries abortq — man tai nepriimtinas dalykas, tai Zmogzudyste. Jeigu jau

toks yra vaikas, tai toks yra. Daug kas nepriima, is tikryjy — kas noréty, kad jam visq

gyvenimq kazkokia nasta... Tiesiog priimti.* (Arturas)

Kita respondenté¢ mastydama apie save, prasitaria, kad pati neatsisakyty tokio vaikelio. O
apibendrindama pritaria, kad Seimos visgi naudotysi genetiniu tyrimu — taip jos galéty pasverti
savo jégas. Visgi tada palieckama atvira aborto galimybé, kai pasijuntama silpnu, ta akimirka
nepajégiu priimti galimos tikroveés:

»AS uz tai, kad dauguma Seimy naudotysi tuo. Todél, kad Zinodami apie tai, kad vaikas

gims su negalia, jie turi pasverti savo galimybes, savo jégas ir savo dvasines jégas: ar jie

galés priimt tq vaikq? Jeigu jau jie ryZtasi sutikti ir suteikti tam vaikui gyvybe, neziiirint to,
kad jis gims su negalia, tai atsakomybe uz to vaiko atsiradimaq jie turi irgi priimti. <...> Ir

Jjeigu Seima suvokia, kad ji pakankamai dora ir stipri, ir gali kazkq duoti tokiam vaikui,

ryztis tada ji gimdyt. O jeigu pasverdama visas savo galimybes, pliusus, minusus, suvokia,

kad yra silpna, kad galéty kazkq duoti — tai klausimas, ar is viso reikia netgi sveiko vaiko?*

(Augustina)

Kitos respondentés nuomone, $i diagnostika biity pateisinama tuo atveju, jei ji suteikty
galimybg iSvengti negalios, o ne asmens su negalia, arba nesveikatos atveju gauti reikiama

medicining (ir ne tik) pagalba, palengvinti gyvenima vaikeliui ir mamai, o ne jo atsisakyti.
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Respondenté prisimena anks¢iau Zzmoniy turéta suvokima, kad §i brgstanti gyvybé yra
slépinys iki pat gimimo. Koks zmogus gimdavo, toks biidavo auginamas — §; poziiirj ji vertina
kaip teisingausia:

LKai Ziiriu | tas mamas, kurios laukiasi visiSkai neZinodamos, kas ateis, ir

nesmalsaudamos... Jos tiesiog laukia — man jos yra... Na kazkokios kitokios... Matosi, kad

jos yra tikrai slépinyje... Ir tas slépinys jas nesa, ir jos savyje nesa tq slépinj... Ir tai tikrai
yra labai gilu ir kelia didele pagarbq...* (Marija)

Viena i§ respondenciy ta laukimo laikotarpi taip pat apibiidina kaip paslapti, kur niekas
nieko iki galo nezino, o tuo metu uzkrauta nasSta — zinia, kad vaikas bus nenormalus — tik dar
labiau komplikuoja padét; ir pagilina kancia. Ji nejzvelgia Sios diagnostikos prasmés ir
nuogastauja délto, kad vis daugiau asmeny naudojasi Siuo tyrimu ir Zudo savo vaikus:

»AS suprantu - ta diagnostika - jeigu biity galima padéti, palaikyti: ne tokioj padétyje

vaikas — vadinasi, bus sunkus gimdymas, tam reikia pasiruosti... Kq numatyti? Ir t. t. Tuos

dalykus as suprantu. Bet tam, kad... Tai tam tikra segregacija. Dauniuky tai labai mazai
gimsta, nes labai greitai nustato, kad yra Dauno sindromas. O kiek jie teikia Silumos ©

Kaip su jais gera...* (Barbora)

Vis labiau pateisinami net ir sveiky vaiky abortai, nes zmonés nebesuvokia, kas aborto
metu vyksta... PamirSome, kad visi terminai, kuriuos bevartotume slepia vienintelg reikSme —
zmogzudystés.

Ka jau bekalbéti apie Zzmogaus negebéjima priimti ty, kurie yra kitokie, neatitinkantys

grozio, sveikatos, tobulumo standarty...

Apibendrinimas: tai daugiausia prieStaravimy sukélusi tema. Respondenty pasisakymuose
galime iZvelgti nemazai loginiy neatitikimy, minties Suoliy, prieStaravimy, kai pripaZistama ir
teigiama proto negalia turin¢io asmens verté ir netrukus po to iSsakoma nuostata, kad laukiantis
tokio vaikelio, abortas néra neigiamybé, bet priimtina iSeitis. Taip apsaugomi nuo kancios ir
respondenty aborta jvardijo kaip bet kuriuo atveju nepriimting veiksma, suteikdamas Siam
poelgiui tikraja — zZmogzudystés — reikSme. Dazniausiai iSsakomos ijvairios iSlygos. Ryskus
segregacinio poziiirio potencialas. Kai nejgalus Zzmogus paliecia labai asmening erdve, jis tampa

nebepriimtinas — geriau jam negimti.
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2.4.5. Teisé buti neatskirtam nuo visuomenés
»Nujauciame, kad Zmogus yra orus savo biitimi, o ne turéjimu.*

(Abelardo Lobato)

Siandienos Zmogus yra viliojamas tapti kuo intensyvesniu vartotoju. Sis procesas apima ne
tik materialinius produktus, bet ir Zmoniy santykius bei dvasines vertybes. Siy dieny
visuomengéje vis labiau ryskeéja polinkis ir pati zmogu vertinti vartotojiSkai — pagal tai, ka ir kiek
jis turi ir kiek jis gali duoti bei biiti naudingas. Tokiame kontekste, kuriame turéti yra svarbiau
nei biti, materialinés vertybés iSstumia dvasines, o pagamintas produktas yra labiau vertinamas
nei asmuo, nelieka vietos silpnam, pazeidZziamam, negalios pazenklintam Zmogui. Vyksta pries
galinguju karas silpnuosius.

Ir vis délto: kuo gi proto negalia turinio Zzmogaus buvimas miisy visuomengje gali biiti
prasmingas?

»Visuomenés kokybé gali buti matuojama tuo, kaip ji ripinasi savo pazeidziamiausiais ir
priklausomais nariais*. (Naujas poziuris, 1999)

Poziiiris 1 nejgalivosius demonstruoja visuomenés dvasinés sveikatos biikle, o nejgalus
Zmogus yra tarsi lakmuso popierius, ta bukle mums atskleidziantis:

»Na turbiut jis yra prasmingas vien ta prasme — parodyti, lavinti tos visuomenés

tolerancijq, tq ZmoniSkqji faktoriy visuomenés, pagalbq silpnesniam... Kazkas yra

pasakes, kad visuomene - vienos ar kitos valstybés — apibudina biitent poZiiris
silpnuosius: vaikus, senelius, nejgaliuosius... Manau, kad miisy visuomené Sia prasme yra
dar labai ligota.” (Liucija)

Visgi tuos, kurie prisiliecia prie $iy zmoniy, jie kvie€ia zvelgti giliau. Turédami ne tik
daugiau ar maziau regima negalia, bet ir jiems suteiktas dovanas, jie turi ir savo misija:

,INes jei tas Zmogus gimé, vadinasi jis kaZkokiq misijq atlieka Sioje Zeméje.* (Modesta)

Ju Sirdis yra kur kas maziau komplikuota, tad ntidienos Zmogus juose nesunkiai jZvelgia
tai, ka pats yra praradgs ir ko stokoja — Sirdies atviruma, paprastuma, spontaniskuma:

Jie turi tokj nuoSirdumq, paprastumgq, gebéjimq sujungti Zmones. <...> Jie yra kaip

Zenklas, kaip mokytojai... To nuoSirdumo, kurio mums taip triksta kartais...* (Barbora)

Biidami silpnesni, reikalingi tam tikros pagalbos, atidumo jie tampa kviesliais myléti, biiti
jautresniais, per tai gali keistis Zmoniy Sirdys:

»Gal misy Sirdys tada bus labiau panaSios | Zmogaus Sirdj, o ne | roboto Sirdj. <...> O

{monés, turintys proto negaliq, visuomenei duoda tq — stimoklis, kuris duoda suprasti,

kad turim myléti...* (Augustina)
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wJeigu yra Zmogus, jis vis tiek yra vertybé ir gal tiesiog biidami Salia jy mes patys
mokinamés tapti bent kiek geresniais, Svelnesniais, supratingesniais... Per juos mes tiktai
turim mokintis.“ (Jolanta)
»Na, o is tikryjy, jeigu visiSkai paprastai kalbant, tai Salia stipriyjy visada gerai yra
silpnesni. Tada kietumas minkstéja, nelankstumas lankstéja... Tai délto tokie Zmonés yra
reikalingi — dél kity... O dar kitas dalykas — kad dauguma jy yra paprastesni, jy visa
emociné ir psichiné sankloda yra paprastesné. Ir délto jy reakcijos taip pat yra
paprastesnés... Pvz., jiems myléti yra Jymiai lengviau, atleisti yra Zymiai lengviau. Tai yra
liudijimas mums...* (Marija)

Religingas Zmogus kitame asmenyje bus linkes izvelgti slépini, kuris leidziasi biti
atveriamas, ypatinga kiekvieno — o ypac negalios pazenklinto — Zmogaus vertg:

»Dievo poziuriu, tai isvis — jeigu jis davé tokj Zmogy, tai Jis jame paslépé kaZkokiq

paslapty, slépinj, kuri mes turime atverti.” (Marija)

wJuk Zmogus tai yra Dievo kiirinys... <..> Jie duoda tai, kad jie yra. Kaip ir mes.* (Ieva)

Zmogus su proto negalia, jei pasirodo visuomeng¢je, atveria galimybe kitomis kimikis ir
placiau pazvelgti { pasauli, gyvenima, save pacius:

WIr jei Zmogus su proto negalia pasirodo visuomenéje, jis dar kartq parodo, kad

gyvenimas yra spalvingas. Taip, gali ir tavo gyvenime biiti juoda juosta. Bet pagalvok:

Jjeigu tu turétum tokiq negaliq, koks tavo gyvenimas biity?* (Augustina)

,Buvimas yra prasmingas... Kad Zmonés pamatyty, kad néra taip gerai, kaip kai kuriems

atrodo — yra ir kitokiy Imoniy, kurie turi negaliq ir kurie irgi nori kazkq daryt.*

(Danielis)

Vienas 1§ respondenty pripaZista, kad materialigja prasme, Sie Zmonéms daugiau yra
imantys. Viena vertus, iSpazistama, kad jie reikalingi, kita vertus, dar nesuvokiama ir neatrasta,
ka jie visuomenei galéty duoti, tarsi intuityviai nujauc¢iama kazkokia jy buvimo prasmé vien
délto, kad jie yra zmonés:

,Jie reikalingi tikrai yra. Niekur mes jy nenukisim, nepadésim — jie Zzmonés irgi. Jy kitokie

poreikiai yra, bet dél davimo visuomenei — nezinau, kq taip jie gali duoti... Nes Siaip jais

reikia ripintis. Visuomené turi jiems kazkq duoti is tikryjy... Jie tokie gime...* (Arturas)

Apibendrinimas: respondentai pripazista, kad tokiy zmoniy buvimas visuomenéje yra
prasmingas. Ne vieno ivardinta, kad proto negalia turintys asmenys atliecka ,,mokytojy*
vaidmeni: jie moko paprastumo, nuoSirdumo. Jie ypatingai troksta ir Saukiasi bendrystés. Patys

yra kaip zZenklas ir liudytojai, primenantys, kad reikia myléti ir kitus mokantys myléti. Taigi ju
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buvimas yra dél kity, nors pavirSutiniskiau pazvelgus, gali atrodyti, kad jie tik (pri)ima i

visuomengs. Ju gyvenimas kartu yra slépinys, susijgs jiems skirta misija.

2.5. GriZtamasis rySys: nejgaliyjy poZiiiris j save (,,Sarka®)
Diskusija apie pagarba Siuo atveju gali pasitarnauti kaip viena i§ reprezentatyviausiy. Joje
su nejgaliaisiais diskutuota Siais klausimais:
= Kq Jis manote apie pagarba?
= Ar jauciatés vertingi, verti pagarbos? Kodel?
= Ar gerbiate zmones, esancius Salia Jusy?
» Kokius zmones gerbiate? Kodél?

= Kaip parodote, kad juos gerbiate?

Pagarba — tai pirmiausia kito Zmogaus vertés pripazinimas. Gerbti Zzmogy arba parodyti jam
pagarba — tai pripazinti jo oruma, vert¢ ir reikSme. Pripazinti kity Zmoniy verte — tai kartu ir
suvokti, kad gyvenimas yra nepaprastai turtingas, mat esame apsupti ir susieti su tiek daug
vertingy zmoniy. Ir tai gyvenimui teikia prasmg ir reikSmg. Jei nepagarbiai elgiamés su
aplinkiniais, tai nuskurdiname savo padiy gyvenima, nes elgiamés taip, tarsi jis sietysi su
beverciais Zmonémis.

Kitas svarbus dalykas — tik kity gerbiami galime justi savo vert¢. Mes turime suvokti, kad
esame vertinami vien dél to, kad esame. Tai reiSkia, suvokti savo, kaip asmens, viding verte,
kurios nenusipelnome, bet esame gave dovanai. Tai siejama su prigimtiniu Zmogaus orumu.

wPats nejgaliausias, labiausiai degradaves, pats didziausias invalidas, kol gyvas, turi verte

kaip asmuo.*“ (Tomas Marsalas, 2002)

Jei Zmogus savo vertg gali pajusti tik kity {vertintas, tai proto negalia turin¢iam asmeniui

biiti vertinamam yra dar svarbiau nei bet kuriam i§ musy.

IStraukos i8S diskusijos:

Ar jauciate, kad kiti jus gerbia?

D. M. — Zmonés mane gerbia, elgiasi draugiskai.

D. K. — Ziarint kaip bendrauja. Pagarbus bendravimas: nuosirdingas, kuo grazingas,
kruopstingas...

J., L. — Mes jauciamés gerbiamos. Graziai su mumis bendrauja, nebijome klausti, sakyti ko
norime.

M. — Man regis, as Sitoj ,,Sviesoj *“ esu per daug gerbiamas negu esu vertas.
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I§ atsakymy galime suprasti, kad proto negalia turintys zmonés centre jauciasi gerbiami.
Kaip vienas i§ svarbiausiy pagarbaus elgesio rodikliy — tai grazus, pagarbus bendravimas,
iSlaisvinantis 1§ baimiy, padedantis kito akivaizdoje biiti tuo, kas esi.

Biidami spontaniSki, tiesakalbiai, anot vienos i§ respondenciy, atviri kaip knyga, proto

negalig turintys asmenys i$sako tai, ka jaucia ir patiria. Jei nepatirty — taip nekalbétu.

O kaip jums atrodo, kodél monés jus gerbia?
B.- Uz tai, kad esame tvarkingi, Svaris...

D. K. - Uz tvarkq, gerq elgesj.

D. M. — Esam draugiski, paslaugiis.

Visgi uzklausus apie tai, uz ka jie manosi esa gerbiami, nenuskamba atsakymas: uz tai, kad
esame, kas esame... Nurodomos arba asmeninés savybés (draugiski, paslaugis, tvarkingi,
Svariis), arba geras elgesys. Akivaizdu, kad ir jiems — o galbiit jiems ypac! - iprasta pagarba

uzsitarnauti.

O Imones, kurie, atrodyty, nieko nesugeba, irgi gerbiate?

M. — Juos irgi reikia gerbti, todél, kad reikia juos gerbti kaip nejgalius. Jy reikia gailétis.

D. M. — AS nesutinku, ne gailétis reikia, o priziuréti. AS priziiriu Kristing. Mano pareiga padéti,
man nesunku.

J.- Reikia jiems padeéti, juos myléti.

L.- Paaiskinti, jei ko nesupranta.

Atkreipkime démesi i pirmaji atsakyma: ,,Reikia juos gerbti kaip nejgalius, jy reikia
gaileétis*. Sunku biity patikéti, kad negalia turintis Zmogus taip mastyty ir tai blity jo paties
nuomoné. Veikiau tai kalba jo asmeniné patirtis. Ko gero, kazkas i ji pati taip yra pazvelggs —
misy visuomenéje labai daznai | nejgalivosius Zvelgiama su gailes¢iu. Kaip i neigaliuosius —
matoma negalé pirmiau nei asmuo. Stai ir pavyzdys, kaip kity Zvilgsnis formuoja paciy
nejgaliyjy pozitri 1 save, i kitus nejgaliuosius.

,»Ne gailétis reikia, priziiréti. AS priziuriu Kristing. Mano pareiga padéti. Man nesunku®.

Cia jau pazangesnis pozitris — padéti. Dar daugiau: ,, Reikia jiems padéti, juos, myléti*.
Netrukus kitas asmuo sukonkretina: ,,Paaiskinti, jei ko nesupranta*.

Myléti — tai taip pat padéti kitam pasijusti saugiam. Galima daryti iSvada, kad proto negalia
turin¢iam asmeniui ypac svarbu jaustis saugiam. Kai nesupranti, kas tau sakoma ar ko i$ taves
norima — pasijunti nesaugiai. Tada kito asmens, kuris teikiasi paaiSkinti, atiduma nesunku priimti

kaip artimo meilés gesta.
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O kokiu biidu galime parodyti savo pagarbq gyviesiems?

D. K. — Pasikviesti { svecius, pavaisinti, duoti dovany. Geriausia dovana — tai démesys, parodai
pagarbgq, kai nepamirsti.

J. — Palaukti, jei Zzmogus véluoja, palikti jam ko nors.

D. K. — Zmogus, kuris véluoja arba negali atvazZiuoti, tai jis paskambina, pranesa - taip parodo
pagarbaq.

M. — Parodau pagarbq tam, kuris, jauciu, kad man yra autoritetas.

Matome, kad Sie Zmonés masto labai konkreciai ir jy biidai parodyti pagarba kitiems yra
labai prieinami, lengvai kitam Zmogui suvokiami - ivardijamos konkre€ios gyvenimiskos
situacijos. D¢l tokio nuoSirdaus konkretumo, viskas atrodo labai Zmogiska ir artima. Anot ju,
parodyti pagarba — tai tinkamu biidu parodyti démesi. Démesiui iSreiksti reikia labai konkretaus
veiksmo. O konkretus veiksmas — biitinai toks, kuris kitam suteiks malonuma. Tai atidumas

kitam Zmogui. Stai ir viskas!

Po 1990-yju naujai isisteigusiy dienos centry pagrindinis tikslas buvo padéti tévams, kurie
dél savo vaiky. Taigi Siose istaigose pagrindinis démesys buvo skiriamas sukurti sauguma,
atsirasti Siltam pagarbiam santykiui, kuris stimuliuoty, motyvuoty atsiverti, bendrauti, kazka
veikti.

Pagarbus santykis — toks, kuris teikia sauguma, patvirtina priklausomybe kolektyvui,
iSreiskia riipinimasi, meile, draugyste...

Jis reiskiamas:

e isiklausant { Zmogy su negalia;

e leidziant jam i$sakyti savo nuomong, i kuria rimtai atsizvelgiama;

e suteikiant galimybeg pasirinkti;

e pasitikint juo, patikint atsakomybes;

e ripinantis jo kiinu, sveikata, savijauta, nuotaika...

Apibendrinimas: proto negalig turintys asmenys troksta biiti gerbiami. IS ju diskusijos apie
pagarba matome, kad joje dalyvave asmenys dienos centre tokie ir jauciasi. Taciau jie mano, kad
pagarba reikia uZsitarnauti, todel {vardija konkrecias savybes, uz ka patys yra gerbiami — tai

geras elgesys, draugiskumas, paslaugumas, nuoSirdumas. Tai Zenklas, kvieCiantis susimastyti

74



apie tai, ko stinga — gilesnio pozitirio ar tam tikros jo raiskos — kad negalig turintis zmogus

pasijusty gerbiamas uz tai, kad jis tiesiog yra, ir yra zmogus — vadinasi, d¢l jo paties.

2.6. Laukiamo poZitrio j proto negalia turincius asmenis skleidimas: dokumenty

analizeé

Centro tikslas — integruoti asmenis, turincius proto ir kompleksing¢ negalia, j
visuomeneg, teikiant dienos globos paslaugas. (Nuostatai)

Matome, kad dienos globos paslaugy teikimas yra ne pirminis, o pagalbinis dienos centro
tikslas arba viena i§ priemoniy, kuriomis siekiama pagrindinio tikslo — proto negalia turinciuy
asmeny integracijos i visuomeng.

Taigi siekiant nejgalaus Zmogaus integracijos i visuomeng socialinio darbuotojo indélis ir
darbo tikslas yra ,,sustiprinti centro lankytojy, turinéiy proto bei kompleksing negaliq (toliau

lankytojy), prisitaikymo prie aplinkos sugebéjimus, atstatyti rySius su bendruomene, padedant

jam__integruotis __j visuomene ir skatinant pilnavertiSkesnj Imogaus socialinf

funkcionavimq*“.(Socialinio darbuotojo pareigybés aprasymas, vienas is bendryjy reikalavimyy).

Viena i§ socialinio darbuotojo bei specialiojo pedagogo pareigy - gerbti lankytoju

orum3a, bendrauti su jais kaip su lygiaverciais ir lygiateisiais asmenimis, ginti juy teises

(Nuostatai) — atspindi dokumenta kiirusiy asmenuy nuostata ir pozitiri 1 proto negalia turinti
asmeni. Tad ypatingas démesys tenka asmeniui — i§ darbuotojy tikimasi asmens vertg ir
i§skirtinuma pripazistancio zvilgsnio i lankytojus.

Darbuotojy pareiga — ginti lankytojy teises.

Nuostatuose vardijamos ir lankytojams priskiriamos $ios teisés:

= gauti asmeniui suprantamg informacija;

» reiksti savo nuomong dél centro veiklos;

= pasirinkti veiklos sritj;

= skleisti savo gebéjimus;

» dalyvauti savivaldos veikloje;

= | poilsj ir laisvalaikj;

* | medicininj aptarnavima, tinkama mitybg ir higiena.

Teisés yra vienas 1§ poziurio i asmeni vertinimo kriteriju. Galime pastebéti, kad
tvardinant teises siekta lankytojams sudaryti kuo palankesnes salygas pasijusti asmenybe, kurios
nuomonés paisoma ir | ja stengiamasi atsizvelgti — ta paliudija teis¢ turéti savo ir reiksti savo
nuomong, teis¢ pasirinkti veikla ir t.t. Taip dokumentuose pripazistamas nejgalaus zmogaus

orumas.
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Paminéjus teises deréty susipazinti ir su lankytojuy pareigomis.

Nors centro nuostatose nekalbama apie Zmoniy su proto negalia pareigas, taciau jos
atsispindi Bendruosiuose reikalavimuose dienos centro ,Sviesa® lankytojams. Tai aiskiai,
paprastai, nuoseklia tvarka iSreiksti reikalavimai vidaus tvarkai palaikyti. Tam tikri nurodymai,
patarimai, kaip lankytojai turi elgtis, kas uz juos atsakingas, i ka iSkilus nerimui ar klausimams
kreiptis, kieno autoriteto paisyti ir pan. Sie reikalavimai atspindi tam tikras lankytojy pareigas,
biitinuma jas vykdyti ir bendradarbiauti siekiant tvarkos, kad centro gyvenimas ir darbin¢ veikla
duoty kuo daugiau vaisiy ir uZztikrinty gera tiek lankytoju, tiek darbuotojy savijauty ir
bendradarbiavima.

Vienas i$ Specialiojo pedagogo pareigybés apraSyme jvardinty jam keliamy bendryju

reikalavimy yra gebéti kurti individualias ugdymo programas, atsiZvelgiant j lankytoju

turimus jgudzZius, gebéjimus bei galimybes.

Cia dar karta palie¢iama gebé¢jimo jzvelgti asmens i$skirtinuma, individualuma
akcentuojant ir iSkeliant jo stiprigsias puses, gebéjimus, galimybes, iglidzius - jos taps pagrindu
kuriant individualias ugdymo programas ir uZztikrins efektyvesni paslaugy teikima centro
lankytojams.

Pagrindinis specialiojo pedagogo uzdavinys — ugdyti asmenis, turincius proto bei

kompleksine negalia, lavinti ju jgtidZius, pripaZjstant Siy asmeny gebéjimus ir galias.

Proto negalia turin¢iy asmenuy geb¢jimy bei galiy pripazinimas — vienas i$ pagrindiniy
teigiama pozilri charakterizuojan¢iy veiksniy bei svarbi asmenybés skaidos bei sekmingo
1giidziy lavinimo prielaida, padedanti stiprinti prisitaikymo prie aplinkos sugeb¢jimus, atstatant
rysius su bendruomene, padedant integruotis | visuomeng.

Taip skatinamas teigiamas, arba optimistinis pozitris, kai bendraudami darbuotojai izvelgia
kitame Zmoguje slypinCias galias ir numato galimybes tobuléti, pripazista ir vertina ji kaip
jauciancia ir kuriancia biitybe (Ruskus J., 2001).

Kartu tai jokiu budu nereiskia, kad darbuotojas skatinamas neigti ar nepripazinti Zmogaus
negalios. Tai tebiity tam tikra atstimimo forma — pripazinti tik asmenybe, bet neigti negalig — ir
vienas i§ neigiamo, arba pesimistinio, poziiirio zenkly.

Platesniu masteliu, jau visuomenés zvilgsnio kreipimas i proto negalia turin¢iy asmeny
galias ir geb¢jimus taps vienu i§ centro vykdomos ,,Demokratinés visuomenés humanisko
pozitrio { proto negalia turincius asmenis formavimo programos‘ uzdaviniu.

Tarp daugelio centro funkcijy, kaip antai, teikti asmenims nuo 16 mety dienos socialing
globa pagal savivaldybés patvirtinta teikiamy paslaugy saraSa; planuoti veikla metams ir
ketvir¢iams; sudaryti individualia veiklos ir ugdymo programa kiekvienam asmeniui; priimti

asmenis | centra Savivaldybés nustatyta tvarka (maksimalus centro lankytoju skaiCius - 72
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asmenys); rengiant ir vykdant asmeny socialinés integracijos projektus, bendradarbiauti su
valstybinémis ir nevyriausybinéms organizacijomis, mums ripima aspekta paliecia dvi

funkcijos:

= rengti ir jgyvendinti asmeny integravimo j visuomeng projektus;

= vykdyti neformaliojo suaugusiyjuy Svietimo veiklg. (Nuostatai)

Greta numatyty ir vykdomy centro uzdaviniy, kaip antai, ugdyti asmens savarankiskuma,
mokyti asmenis gyvenimo igiidziy, organizuoti asmeny dienos veikla, iSrySkéja ir vienas
globalesnis uzdavinys:

» formuoti demokratinés visuomenés humaniska poziiirj j Siuos asmenis, nukreipiant

jos démesj nuo Siy asmeny negalés j jy galias ir gebéjimus. (Nuostatai)

»Neigaliyjy nejgalumo pazinimas turéty transformuotis | nejgaliyju galiu pazinima*
(Alisauskas A., 2002)

Tam dienos centras uzsibrézgs atlikti 2 1§ daugelio kity savo funkciju:

= rengti ir jgyvendinti asmeny integravimo j visuomeng projektus;

* vykdyti neformaliojo suaugusiyjy Svietimo veikla. (Nuostatai)

Visuomenés Svietimo sriciai dienos centras yra parenggs ir vykdo:
1. ,,RySiy su UZupio bendruomene formavimo ir stiprinimo*

2. ,,Humaniskos visuomenés poziiirio nejgaliuosius formavimo*®, programas.

1. RySiy su UZupio bendruomene formavimo ir stiprinimo programa — tai dalyvavimas
talkose tvarkant UZupio aplinka, lankymasis kavinése, parduotuvése, pas laikrodininka, kartu su
UZupio gimnazija rengiami teatro renginiai, savanoriai i§ Uzupio gimnazijos, rySys su Uzupio

gyventojais (gyventojai atneSa obuoliy).

2. Humanis$kos visuomenés poZiirio nejgaliuosius formavimo programa atskleidzia
dienos centro sieki remiantis zmogaus vertés, asmens teisiy ir lygybés prioritetais aktyviai
dalyvauti kuriant humaniska visuomeng, kitaip tariant, padéti keistis visuomenei ir jos poziiiriui |
proto negalia turin¢ius asmenis.

Ta patvirtina $ios programos tikslas: Dienos centro ,Sviesa“ bendruomenés aktyvus
dalyvavimas kuriant harmoninga, humaniSka demokrating visuomeng, kurioje socialinés

politikos prioritetu tapty Zmogaus verté, asmens teisés ir lygybés klausimai.
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Programos uzdaviniai, priemonés jiems jgyvendinti ir vertinimo Kriterijai
1. SOCIALINE ATSKIRTIS
UZdavinys: Mazinti visuomen¢je jprasty, visuotinai pripaZinty socialiniy normy ir vertybiy

neatitinkan¢iy asmenuy, turinéiy proto negalia, socialing atskirti;

Priemonés: Proto negalia turin¢iy asmeny socialinés atskirties visuomenéje mazinimo procese

lemiama jtaka turi Centro vykdomi integraciniai projektai:
* Bendradarbiavimas su bendruomeninémis institucijomis ir kitomis organizacijomis;
» Bendradarbiavimas su organizacijomis, koordinuojanc¢iomis savanoriska veikla.

Integraciniy projekty déka dalyvaudami visuomenés gyvenime, Centro lankytojai padeda kitiems
visuomengés nariams i§ arti pazinti neigaly asmeni, taip yra maZinama socialin¢ atskirtis tarp Siu

visuomenes grupiy.

Vertinimo Kkriterijai: bendradarbiavimo sutar¢iy su ivairiomis bendruomeninémis institucijomis
bei organizacijomis sudarymo skaiCius bei kokybiskas bendradarbiavimo programos

1gyvendinimas.

2. STEREOTIPAI APIE ASMENIS, TURINCIUS PROTO NEGALIA

UZdavinys: Keisti visuomenés nariy susidarytus stereotipus apie asmenis, turinius proto
negalia.
Priemonés: Siekiant keisti visuomenés nariy apie zmogy su proto negalia susidarytus klaidingus

stereotipus, svarbiausia formuoti akademinio jaunimo poziirj 1 proto negalia turintj asmenj kaip {

lygiaverti visuomenés nari:

» Bendradarbiavimo sutartys su mokyklomis ir gimnazijomis dél moksleiviy socialinés

praktikos Centre atlikimo;

» Bendradarbiavimo sutartys su aukStesniosiomis mokyklomis, kolegijomis ir universitetais

del studenty praktikos Centre atlikimo.

Vertinimo Kriterijai: Visuomenés pozitirio i neigaly asmeni, kaip i lygiaverti visuomenés nari
ugdymo proceso vertinimo kriterijai sutar¢iy su gimnazijomis, kolegijomis, universitetais

skaicius bei mokiniy, studenty socialinés praktikos ataskaitos.

3. ZVILGSNIO KREIPIMAS [ PROTO NEGALIA TURINCIU ASMENU GALIAS IR
GEBEJIMUS

UZdavinys: Kreipti visuomenés zvilgsni | proto negalig turin¢iy asmeny galias ir gebéjimus.
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Priemonés: Siekiant nukreipti visuomenés poziliri nuo asmens negalios | jo galias ir gebéjimus,

svarbiausias prioritetas - Centro bendruomenés aktyvus dalyvavimas jvairiuose renginiuose:

= Su Centro teatro trupés spektakliais dalyvauti teatro festivaliuose;

= Su Spalvy orkestro bei Liaudies muzikos ansamblio programomis rengti koncertus uz

Centro riby;
» Organizuoti Centro lankytojy dailés ir keramikos kiiriniy parodas;

= Su Centro lankytoju dirbiniais dalyvauti Kaziuko mugése, organizuoti {vairias parodas-

pardavimus.

Formuojant visuomenés suvokima, jog kiekvieno visuomenés nario vertg, asmens teises ir
lygybés klausimus apsprendzia ne negalia, bet jo galios ir geb&jimai, biitina sistemingai sudaryti
galimybes visuomenei susipaZinti su proto negalia turin¢iy asmeny meniniais pasiekimais dailés,

keramikos, muzikos, teatro srityse.

Vertinimo Kriterijai: spektakliy, spalvy muzikos, liaudies muzikos ansamblio koncerty, ivairiy
parody uz Centro riby skaiCius, organizuoty dailés, keramikos, meniniy dirbiniy parody-

pardavimy skaicius ir ju vertinimas specialisty poziiriu.

4. VISUOMENES SVIETIMAS PROTO NEGALIA TURINCIU ASMENU INTEGRACIJOS
KLAUSIMAIS

Uzdavinys: Sviesti visuomeng proto negalia turinCiy asmeny integracijos klausimais.
Priemonés: Centro darbuotoju skaitomi praneSimai jvairiuose seminaruose, konferencijose,

pasisakymai televizijos, radijo laidose, spaudoje.

Poveikis vietinei bendruomenei

Dienos centras ,Sviesa“ daro poveikj vietinei bendruomenei tiesioginiais bei
netiesioginiais metodais. RyS$iai su bendruomene mezgami bei palaikomi daznai pamaZzu, bet
stabiliai, placiai {vertinus konkreia situacija. Stengiamasi, kad aplinkiniai matyty, turéty
galimybg susitikti ir pazinti Zzmones su negalia, neiSSaukiant bendruomenés pasiprieSinimo.
Siekiama, kad rySys tarp gyvenanciy, dirbanciy ir besimokanciy rajono Zzmoniy ir dienos centra
lankanc¢iy zmoniy su negalia uzsimegzty nattiraliai, nesistengiant konkuruoti ar konfliktuoti su
vietiniais Zmonémis, gerbiant ju asmening erdvg. Centro darbuotojai yra atviri ir pasirengg

iSnaudoti visas galimybes kalbétis, susitikti, susipazinti.
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Galima pasidZiaugti uZsimezgusiais Siltais ir tvirtais dienos centro rySiais:

o su ,,Uzupio* gimnazija (jau treti metai dalyvaujama gimnazijos Teatro dienoje, rengiamos
lankytoju parodos; antri metai, kai | dienos centra atvyksta savanoriskai praktikai gimnazijos
moksleiviai, atlikti savanoriSka praktika - jie centro darbuotojams mielai talkino maisto
banko akcijoje);

o su Jezuity” gimnazija (jau antri metai gimnazijos moksleiviai organizuoja bent pora bendry
Svenciy su dienos centro lankytojais)

o su Vilniaus kolegija (studentai i§ Kolegijos, susipazing su centro lankytojais, sureng¢ keleta
Svenciy-atrakciony, nemazai talkino ,,Grozio* klubui);

o su Naujos Vilniaus kultiros centru (centro lankytoju dalyvavimas vaiky, jaunimo meno ir
amaty festivalyje ,,Vieversélis”);

e Integraciniai projektai (nuolat lankomasi parduotuvése, kavinése, kino teatruose,

muziejuose, dalyvaujame miesto Sventése, mugése).

Akivaizdu, kad nuo poziturio labai priklauso personalo elgesys su nejgaliaisiais. Tad
nenuostabu, kad viena i$ pareigy yra pirmiausia suvokti ir pripazinti, kad proto negalia turintis
asmuo yra lygiaverté ir lygiateis¢ asmenybé, kurios oruma ir teises dera pripazinti, gerbti ir ginti.
Lygiavertiskai bendrauti. Tai kone auksciausiais galimas ir kartu pamatinis reikalavimas siekiant
ugdyti teisinga santyki, kuriame kaip asmenys gali augti bei biiti vienas kito praturtinti ir

darbuotojas, ir proto negalig turintis asmuo.
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ISvados

1. Parinkti tyrimo metodai pasiteisino ir vienas kita papilde:

- giluminis darbuotoju interviu padéjo uz¢iuopti subjektyvy respondenty poziliri i proto
negalia turinCius asmenis.

- Neijgaliyjy ir kity asmeny socialinés saveikos stebéjimas dalyvaujant leido patirti, kaip
pavyksta  ir kur suklumpama praktiSkai jgyvendinant deklaruojama poziiirj {
nejgaliuosius;

- Istaigos dokumenty analizé — atskleid¢ istaigos filosofija ir tikraja paskirti: ne tik teikti
dienos uZzimtumo paslaugas neigaliesiems, bet aktyviai dalyvauti ju integracijos 1
visuomeng procese bei formuoti demokratinés visuomenés humaniska poziiiri i proto
negalig turinCius asmenis, iSaiSkinant bei jtvirtinant ju galias bei gebéjimus. Centro
laikraStyje atspausdinta nejgaliyju diskusija leido patirti nejgaliyju poziiiri | save.

2. Mastant apie nejgaliyjuy integracijos procesa, visuomenes poziiirio kaitos galimybes,
biitent pazinimo stoka lemia neigiama ar nepakankama daugelio miisy visuomeneés nariy
pozitri | proto negalig turin¢ius asmenis ir neadekvacias jy reakcijas i neigaliuosius.

3. Teigiama/optimistini poziiir] itakojantys veiksniai:

- Asmeninés vertybinés nuostatos, susijusios zmogaus vertés, orumo, prasmes pajauta ir
suvokimu;

- Gerosios patirtys ir atradimai bendraujant su neigaliaisiais — draugiski santykiai,
uzmegztas rysys, atskleidziami neigaliyjy Sirdies turtai;

- Tinkamas ir savalaikis palaikymas iSgyvenant kriting situacija, gresiant pervargimui,
bendrysté tarp darbuotoju;

- Kito asmens palankus ir nestereotipinis zvilgsnis { proto negalia turinti asmeni (net
darbuotojui tai gali padéti naujai izvelgti asmens dovanas, ne tik ribotumus).

4. Darbo su nejgaliaisiais principai, pagristi teigiamu/optimistiniu pozitriu:

- Zvilgsnis i proto negalia turintj Zmogy pirmiausia matant asmen, tik paskui negalia.

- Démesio telkimas ne | asmens negalia, bet | jo geb¢jimus bei galias.

- Démesio centre — nejgalus asmuo, o ne veiklos programa, kuria deréty jvykdyti. Veikla
pritaikoma konkreciam asmeniui, ieSkant to, kas jam tinkamiausia ir labiausiai
pasitarnauty jo gebéjimams ir asmenybei skleistis.

- Darbo proceso svarba, daznai pranokstanti galutinio rezultato, kurio gali tekti ilgai laukti,

svarba.
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Neigalaus zmogaus teisiy — 1 gyvybeg, ugdyma, uzimtuma, darba, draugyste, meilg,
dalyvavima visuomenés gyvenime — pripazinimas ir gerbimas. (Teisé kurti Seima lieka
diskusijy objektu).

Nors darbuotoju poziliri i proto negalia turinCius asmenis dera ivardinti kaip
teigiama/optimistini, visgi tam tikrais atzvilgiais jis pasirodé nepakankamas. Tai ypac
akivaizdu kalbant apie Siy Zzmoniy teise 1 gyvybe (dazniausiai abortas laikomas priimtina
iSeitimi) bei tais atvejais, kai sunkios negalios asmuo labai priartéja, paliecia kito
asmening erdve. Ryskéja giluming tendencija Siuos asmenis atmesti.

Atlikus proto negalia turinCiy asmeny ir su jais dirban¢io personalo socialinés saveikos
steb¢jima, paaiskéjo, kad ne visada pavyksta deklaruota teigiama pozitri i nejgaliuosius
igyvendinti praktikoje. Kliuviniai — Zzmogiskas silpnumas, tam tikras temperamentas,
nuovargis, nemenkas darbuotojui tenkantis emocinis ir fizinis kriivis. Tai gali biiti ir
riboto poziiirio Zenklas, darbuotojui deranciu vertybiniy nuostaty nepakankamumas,
menkas individualios asmens negalios, kaip klinikinio reiskinio, pazinimas - i§ ¢ia
kylanc¢ios neadekvacias darbuotojo reakcijos i neigalaus Zmogaus netinkama elges.
Atlikus dokumenty analize paaiskéjo, kad pirmiausia siekiama, kad darbuotojai savo
darbe remtysi pagarbos asmeniui ir jo teiséms, asmens orumo, lygiavertiSkumo bei
lygiateisiSkumo principais, kurie yra humanisko poziiirio | neigaliuosius pagrindas.
Centro laikrasStyje atspausdintos nejgaliyju diskusijos analiz¢ atskleid¢, kad proto negalia
turintys asmenys centre jauciasi gerbiami. Jie suvokia, kad yra gerbiami dél savo gero
elgesio, biido savybiy. Juy pasvarstymuose suskambo ir mintis, kad neigaliyju reikia
gailétis. Tai rodo, kad negalia turintys asmenys jautriai perima skirtingose aplinkose

patirtas kity zmoniy nuostatas bei poziiirius ir integruoja i savo vidini pasaulj.

82



Rekomendacijos

1. Siekiant iStirti bei atskleisti pozitiri { tam tikrus probleminius visuomenés reiskinius,
remiantis trianguliacijos principu, derinti skirtingus empirinius tyrimo metodus.

2. Rengti ir vykdyti pazindinimo programas, skirtas darzelinio, mokyklinio amziaus
vaikams bei paaugliams, bendradarbiauti su juos ugdanciom Svietimo institucijom
siekiant formuoti vaiky ir jaunimo tolerancija bei palanky poziiirj 1 nejgaliuosius.

3. Skatinti proto negalia turin¢iy asmeny ir kity visuomenés nariy kasdieng socialing
saveika rengiant ir vykdant integracinius projektus — {vairius renginius, stovyklas —
itraukiant kuo daugiau savanoriy, tokiu budu atveriant galimybg Zmonéms
bendradarbiauti, susitikti, bendrauti ir pazinti proto negalia turin¢ius asmenis.

4. Rengti ir vykdyti su nejgaliaisiais dirban¢iam personalui skirtas Svietimo programas,
kuriomis biity siekiama ne tik kelti kvalifikacija, bet ir formuoti bei gilinti teigiama ju
poziiir] { nejgaliuosius.

5. Sukurti vieninga dél neigaliyjy integracijos besidarbuojancia sistema, kuri pirmiausia
plétoty internaty mazinimo politika, riipintysi gyvenimo namy bendruomengje steigimu ir

t.t.
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Santrauka

Lietuvai atgavus nepriklausomybe ivyko nemazai teigiamy pokyCiu neigaliyjy integracijos
srityje. Vis délto Siandien neigaliyju situacija Lietuvoje galime pavadinti paradoksalia,
pasiekusia kritinj taska, reikalaujan¢ia radikaliy sprendimy. Viena vertus, didéja visuomenés
démesys ir tolerancija nejgaliyju atzvilgiu, kita vertus, riipinimasis nejgaliaisiais tampa
deklaratyvus. Pagrindinis ir didZiausias trukdis neigaliyju integracijai { visuomeng yra neigiamas
pozilris { juos ir prieSingai, teigiamas pozilris yra viena i§ butiniausiy sékmingos integracijos
salygu.

Nors Siandien nejgaliyju gyvenimu vis labiau domisi ziniasklaida, tac¢iau didelé visuomenés
dalis 1 Zmones su negalia zitri kaip i asmenis, kurie turi gyventi ir dirbti atskirai — tradicinis
neigaliyjuy segregacijos poziiiris nyksta labai létai. Ypac nepalankaus pozitrio susilaukia proto
negalig turintys asmenys.

Todé¢l magistro darbo tyrimo objektas — pozitiris | proto negalia turin€ius asmenis, o §io
darbo tikslas — atskleisti teigiamo/optimistinio poziiirio i proto negalia turin¢ius asmenis raiska
kasdiengje socialinéje saveikoje.

Tyrimo uzdaviniai:

4. istirti ir pvertinti dienos centro darbuotoju poziiiri i proto negalig turin¢ius asmenis;

5. atskleisti, kaip darbuotojams praktiSkai sekasi teikti paslaugas proto negalia turintiems
asmenims, nezeminant jy vertes ir zmogisko orumo;

6. 1vertinti poziiirio i proto negalia turin¢ius asmenis sklaida dokumentuose.

Siekiant uzsibrézto tikslo ir uzdaviniy, vadovaujantis trinaguliacijos principu, kaip
tinkamiausi duomeny rinkimo metodai parinkti Sie: a) giluminis interviu su dienos centro
darbuotojais, b) proto negalia turin¢iy asmeny socialinés saveikos su kitais asmenimis stebé¢jimas
dalyvaujant bei c) dokumenty, reglamentuojanciy dienos centro veikla ir prioritetus, analize.

Darbas susideda i§ dviejuy daliu: poziiirio svarbos nejgalaus zmogaus integracijos procese
atskleidimo, pozilirio i proto negalia turinfius asmenis ir jo raiSkos praktingje veikloje
[vertinimo.

Pagrindinés tyrimo iSvados:

1. Teigiama/optimistini poziliri itakojantys veiksniai: asmeninés vertybinés nuostatos
(zmogaus vertés, orumo, prasmes pajauta, pagarbos asmeniui ir jo teiséms,
lygiavertiSkumo bei lygiateisiSkumo principai), taip pat - gerosios patirtys ir atradimai
bendraujant su nejgaliaisiais.

2. Tam tikrais atzvilgiais teigiamas/optimistinis poziiiris | proto negalia turin€ius asmenis
pasirod¢ aiSkiai nepakankamas, iSrySkéjo polinkis atmesti kita dél jo negalios (teisés 1

gyvybe klausimas, i§sakytos nuostatos sunkiausiy centro lankytojy atzvilgiu).
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3. Ne visada pavyksta deklaruota teigiama pozitri | neigalivosius jgyvendinti praktikoje.
Kliuviniai - Zmogiskas silpnumas, nuovargis, nemenkas darbuotojui tenkantis emocinis ir
fizinis kruvis, tam tikras temperamentas, kartais darbuotojui deranciy vertybiniy nuostaty
nepakankamumas, menkas individualios asmens negalios, kaip klinikinio reiskinio,
pazinimas - i§ ¢ia kylancios neadekvacias darbuotojo reakcijos i1 nejgalaus Zzmogaus

netinkama elgesi.

Raktiniai Zodziai: poziiiris, teigimas/optimistinis ir neigiamas/pesimistinis pozilriai,

negalia, proto negalia/sutrikes intelektas, zmogus su negalia/nejgalusis, nejgalumas, integracija.
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Summary

After its Independence, Lithuania has witnessed to a considerable number of positive changes in
the sphere of integration of the disabled. Still, the current situation of the disabled in Lithuania
could be called paradoxical. It has reached a critical point and demands radical solutions. On the
one hand, the attention and tolerance of the society towards the disabled have been augmenting;
on the other hand, the care for the disabled is becoming declaratory. The main and the greatest
obstacle for the integration of the disabled into society is a negative attitude towards them; while,
on the contrary, a positive attitude is one of the crucial conditions for succesful integration.

Although nowadays media has been showing a greater interest in the life of the disabled,
the great part of society regards people with a handicap as those who have to live and work
seperately. An attitude of traditional segregation of the disabled is disappearing very slowly.
People with mental disability are still welcomed with an especially unfavourable attitude.

Thus the object of the survey of the diploma — is an attitude towards people with mental
disability; and the aim of this work — is to reveal an expression of an affirmative/optimistic
attitude towards people with a mental handicap in daily social interaction.

Survey tasks

1. To examine and evaluate the attitude of the workers of the day-care center towards

people with mental disability;

2. To reveal how the workers manage to render services to people with a mental

handicap without undermining their worth and human dignity;

3. To evaluate the spread of an attitude towards people with mental disability in the

documents.

In order to attain the goal and fulfill the tasks, the principle of triangulation has been used,
and the following methods have been chosen as the most suitable: a) an in-depth interview with
the workers of the day-care centers, b) the observation of social interaction of the people with a
mental handicap towards other people by participation, c) the analysis of the documents that
regulate the activities and priorities of the day-care center.

The work consists of two parts: the revelation of the significance of an attitude in the
process of integration of a disabled person, and the evaluation of both the attitude towards people
with a mental handicap and of the expression of this attitude through daily activity.

The main conclusions of the survey:

4. Factors that influence an affirmative/optimistic attitude: personal values (the feel of

human worth, dignity and meaningfulness; the principles of respect for a person and
his/her rights; equivalence and equality); also, positive experience and discoveries

through the communion with the disabled.
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5. In certain cases, an afffirmative/optimistic attitude towards people with a mental
handicap was insufficient. A tendency to reject the other because of his/her disability has
been noticed (the question of the right to take one‘s life; the proclaimed attitudes towards
the most complicated disabled people).

6. It is not always possible to implement an affirmative attitude towards the disabled in
practice. The obstacles are these: human weakness, weariness, a rather heavy physical
and emotional load placed upon a worker, certain aspects of temperament, lack of
personal values so necessary for a worker, a poor knowledge of the disability, as a
clinical phenomenon, of a disabled person. These obstacles arouse inadequate reactions
of a worker towards an inpropriate behaviour of a disabled person.

Key words: attitude, an affirmative/optimistic attitude and a negative/pesimistic attitude,

disability, mental disability/disordered intelect, a person with a mental handicap/a disabled

person, disability, integration.
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1 Priedas

POZIURIS | ZMOGU SU PROTO NEGALIA: LYGINAMOJI ANALIZE

Tyrimo interviu klausimai:

1.

2.
3.
4,

W

8.
9.

Koks buvo Jiisy pirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zzmogumi? Kaip tada jautétés?
Kokias asociacijas sukelia proto negalig turinti zmogus?

Ar jmanoma draugysté su proto negalia turin¢iu zmogumi? Kaip ja isivaizduojate?

Kas jus pastiméjo rinktis darba su proto negalig turiniais zmonémis? Kiek laiko dirbate?
Kokius mokslus baigéte?

Kas Jums patinka Jtisy darbe? Kas nepatinka?

Ar pastebite visuomenéje kokiy nors pokyc¢iu, susijusiu su nejgaliyjy integracija? Ar manote,
kad jy vis dar reikia?

Ar matote kokia nors prasmg neigaliy Zmoniy ugdyme — juk jie vis tiek nedirbs? Gal tai tik
pinigy ir laiko Svaistymas?

Ar tokiy zmoniy buvimas visuomengje prasmingas? Kam jie reikalingi?

Pakalbéekime apie nejgalaus Zmogaus teises:

= j darba, uzimtuma;

= draugyste, meilg, Seima;

* nejgalaus zmogaus lytiSkumas.

10.
1.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.

20.

Su kokiais kity Zmoniy pozitiriais i proto negalia turin¢ius asmenis teko susidurti?

Jis susiduriate ir su nejgaliy zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Ar dirbant su Zzmonémis, turinciais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

Kas padeda istverti sunkiomis akimirkomis?

Ka suvokiate ir jvardintuméte kaip Jusu darbo rezultata? Kokio rezultato tikités?

Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimima: bausmé, nuodémés pasekmé,
nelaimingas atsitikimas, atsitiktinumas, gamtos, tévy, gydytoju klaida, kazkieno kalté ar
Dievo valios pasireiSkimas, dovana?

Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kancia?

Ka manote apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmon¢s, o gal pagarba keliantys?

Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manote?

Ar iSeinate su nejgaliukais | gatve, vieSasias vietas? Ar stengiatés to iSvengti? Kaip tada
jauciatés?

Kaip elgiatés, jei Zzmonés nepriima vieSoje vietoje — apkolioja, paSiepia, duoda suprasti, kad

esate nepageidaujami? Kaip jauciatés?
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INTERVIU ISKLOTINES 2
Priedas

Socialiniai darbuotojai (5)
BARBORA

= Koks buvo Tavo pirmasis susitikimas su proto negalig turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jauteisi?
Pirmas kartas buvo Tikéjime ir Sviesoj. Kartu su kitais Zmonémis a§ ¢jau aplankyti Zmoniy su proto negalia — vienos
Seimos, kuri augino dukra su proto negalia. Ir isivaizdavau, kad tai bus kazkas labai jau labai. Ir mano pirma
nuostaba buvo, kad tai visai... Tai buvo mergaité dauniuké, bet man ji pasirodé tokia normali © Tai buvo labai
keista.. A§ daug daugiau bijojau ir daug daugiau visko isivaizdavau — kazko labai daug nenormalaus.

= Kokias asociacijas Tau sukelia proto negalig turintis Zmogus?

Dabar man sukelia labai daug $velnumo, kazkokio draugiskumo jausma... (NeZinau, kas tas Zodis asociacija ©)
Ankséiau galbat daugiau buvo kazkokio skausmo, litidesio — tokius jausmus sukeldavo. Siaip dabar, kai pamatau
zmogy su negalia, man visg laika sukelia §ypsena — o, savas ©! Bet aisku, kai pagalvoji apie tévus, tai visg laika
labai skaudu. Labai kartais liidna.

O kas padéjo pereiti nuo baimés jausmo iki pajutimo, kad yra savas?

Galbit pazinimas — kai paZzisti, kai pamatai, kad tai yra zmogus, kad tai yra asmuo, kad $alia visy ty negaliy jis daug
dalyky Tau pasako. Tas ju zvilgsnis i akis, bendravimas, bendrumo ieskojimas, tas ju nuoSirdumas ir paprastumas...
Zodziu, reikia laiko, reikia pazinimo. Aisku, a§ turéjau dideli $ansa nepakliati i§ karto i didele grupe ty moniy su
negalia, o pazinti individualiai, asmeniskai — po viena, po du... Tai man labai padéjo pamatyti to Zmogaus asmenj ir
pazinti. Tai visai kitas santykis i§ karto susiformavo — pamatai, kad néra ten ko per daug bijoti, kad néra ten kazko
per daug nenormalaus, kaip tik kazko normalaus — bendravimo Sirdies atzvilgiu.

* Ar jmanoma draugysté su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduoji? (Gal teko net patirti?)

Man bitent pirmiausia tas santykis ir susiformavo su tuo Zmogumi kaip su draugu. Bitent kaip draugysté kazkokia.
Turéjau laimg pazinti Zzmones su negalia kaip asmenis, o su asmeniu Tu draugauji. Ne juos mokyti, globoti ar
kazkaip tai... Ir tas santykis pirmiausia susiformavo kaip su draugu, kuriam jdomu, kas Tu esi. Ir man labai pasidaré
idomu, kas jie yra, kas jie yra i§ tikryjy. Ir labai buvo asmenisky patiréiy i§ ju pusés — uzuojautos, supratimo,
atjautos, ko kartais nesulauki i§ normaliy zmoniy. Tokie dalykai, kurie labai nustebina: bitent kartais i§ tokio
zmogaus, i§ kurio nelauki, jis pamato, kad Tu esi dabar trapus ir Tave labai graziai palaiko — nematomi gestai, kurie
yra asmeniski, tikri ir kuriy nesuvaidinsi. Kartais galvoji apie draugyst¢ — kad Tu ten gali intelektualiai kalbétis, apie
kazkokia knyga ar kita dalyka... O ¢ia Tu pajunti ta draugyste kaip palaikyma, kaip supratima, kaip uzuojauta, kaip
kazkoki bendravima Sirdimi, zvilgsniu. Tai neintelektuali draugysté, bet kartu... Pvz., turéjau tokiy ne tai, kad gilia
negalia turinéiy zmoniy, su kuriais galéjai labai idomiai pasi§nekeéti — tiek Arkoj ar Tikéjime ar Sviesoj, tiek Sviesoj...
Tokiy tikrai jdomiy diskusijy, ypa¢ mane labai stebindavo, kai ,,Sarkai (dienos centro kasménesinis laikrastukas)
darydavai interviu su nejgaliukais, sitilydavai diskusija vienokiu ar kitokiu klausimu, kuris biity gan sunkus
normaliems zmonéms atsakyti. Ir mane stebindavo tokie gilis atsakymai ty zmoniy su negalia, i§ kuriy visiskai
nesitikédavau. Kiekviena karta galvodavau, kaip man pasiseks ta diskusija, ir i§ ju atsakymuy supranti, kad jie tikrai
daug ka labai giliai iSgyvena ir supranta — tik reikia mokéti paklausti.

PanaSu, kad turi draugy jy tarpe...

Taip! Netgi daug!!!

O ar darbo aplinkoje irgi imanomas tas draugiSkas santykis? Ar reikia palaikyti tam tikrq lygj, kad jie Zinoty, kas
Tu esi, ir kas jie yra?

Dirbanc¢iam zmogui ta problema yra gan sudétinga. Kartais reikia parodyti, kad Tu esi autoritetas. Bet zmogiskam
lygmeny — jie Zmonés ir a§ zmogus. Turéjau labai gera pamoka, kurig dazniausiai pasakoju visiems, kurie pradeda
dirbti. Aisku, ji tokia nelabai lengva papasakoti. Tiesiog buvo viena mergaité, kuri mégo spjaudytis, ypa¢ panikos
momentu, bet kartais pasispjaudydavo ir i§ kaprizo... Kai panikos metu, baimés metu — tu ta supranti ir priimi labai
normaliai. Bet kai tai vyksta kaip kaprizas — supyksti. Visa laika buvo labai sunku suprasti, kaip tai padaryti, kad
pastatytum { vieta. Zmonéms su negalia geriausias variantas daZniausiai biina — parodyti kaip veidrodi. Ka jis tau
daro — padaryti jam ta pati, kad jis pajausty, kas tai yra. Nes moralizavimai nepadeda daznai. Na ir a$ irgi taip pat
pasispjaudziau — {veikiau savyje ta barjera autoriteto. Ir ta mergina i$ karto atsaké: ,,Kaip Tu dristi?!” Bet as lygiai
taip pat jai pasakiau: ,,Bet kaip Tu dristi?* Ji sako: ,,A$ tave nuvesiu pas direktorg.“ O a§ sakau: ,,A§ Tave nuvesiu
pas direktore®. Tai visa laimé, kad pas direktorg tuo metu buvo Zmoneés, ir ji miisy nepriémé tuo metu. Paskiau jinai
i8¢jusi pasimeté, sako: ,,Ka dabar darysim?*“ Sakau: ,,Gal susitaikom?* Ir mes susitaikém. Bet tas jos klausimas:
,,Kaip tu dristi?* Na, kaip Tu, pedagogas ar socialinis darbuotojas, dristi Sitaip elgtis? Jai galima, kaip zmogui su
negalia, elgtis bet kaip. O man negalima. Bet a$ irgi zmogus. Ir mane Zeidzia, jei | mane spjauna. Mane tai Zemina.
Per §i pavyzdi a$ supratau, kad visy pirma mes kazkur giliai esame zmonés. Tiek jinai, tieck aS. Yra tam tikras
orumas. Ir pirmiausia atrasti ta toki pagrinda - esam mes zmongés, ir miisy orumo negalima zeminti — tiek jos, tiek
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mano. Tai yra tam tikras lygybés zenklas. Be abejonés, yra autoritetai — Tu atlieki funkcija, Tu esi socialinis
darbuotojas, Tu turi kazkokia sprendimo galia, vienokig ar kitokig atsakomybe, Tu ta funkcija atlieki. Bet
zmogiskam lygmeny mes esam lygis.

Zinau, kad Tavo pirmoji specialybé buvo susijusi su tiksliaisiais mokslais... Kaip sugalvojai pereiti i socialine sritj
ir studijuoti socialinj darbq?

Pirmiausia, aiSku, buvo ta patirtis — susidiirimas su zmogumi su proto negalia, kurie mane labai trauké ir viliojo, ir
noréjosi giliau pazinti... O kitas dalykas — su mano specialybe labai greitai viskas pasibaigé: uzsidare jstaigos ir buvo
bedarbysté toj srity. Reikéjo kazka galvoti. Ir a§ paskui pagalvojau, kad mane santykiai daugiau domina negu
tikslieji dalykai ir ¢ia labiau noréjosi kazka pazinti ir suprasti — kad mane tai visada domins ir nieckada nenustos
dominti. O zmonés su negalia, jy tévai — visa tai, kas vyksta su jais — mane labai labai lieté ir noré¢jos kazkaip padéti,
suprasti, zinoti, kaip padéti. Man atrodo, jau 2 metus a§ dirbau Sviesoj ir pamaciau, kad man labai triiksta
kompetencijos, tam tikrais klausimais... a$ tiesiog nezinojau, kaip tai daryti ir kas tai yra... Tikrai labai labai aiskiai
reikéjo kazko. Taip kad labai zinodama, ko ir kur einu mokytis.

O kiek mety dirbi?

Galima sakyti - 14 mety. Su Zmonémis su negalia... O 15 mety pazistama su Zmonémis su negalia © © ©

= O kas Tau patinka Tavo darbe ir kas nepatinka?

Kas man patinka? Patinka, kad tai visa laika yra kiirybiska, visa laika spontaniska... Daug aisku, planuoji dalyky, bet
niekada nebiina taip kaip sugalvoji... Kazkas vis vien biina kitaip. Su tais Zzmonémis Tu niekad nenuobodziausi. Visa
laika yra kas nors netikéto ir grazaus, Svelnaus... Man labai patinka, kad taip lengva juos pradziuginti. Ir taip lengva
juose pazadinti Svelnuma, dziaugsma, kazkokia vilti... Tiesiog biiti su jais ir dziaugtis gyvenimu. Mane labai daug
ko moko — dziaugtis ir myléti paprasCiausiai... Aisku, labai sunku yra — galbiit sunkiausia yra su normaliais
zmonémis... Nes mes visi labai link¢ manipuliuoti ir labai link¢ turéti valdzia, parodyti, kokie mes svarbis, kokie
reik§mingi... Zeminant kitus ir t. t. UZsistatyti visokias sienas, kaukes uzsidéti ir t. t. Tie dalykai skaudina. Zmonés
taip vienas kito bijo, taip nepasitiki. Jei neblity tos baimés, biity tas pasitikéjimas, koki turi zmonés su negalia — to
blity maziau... Labai skaudina, kai kiti zmonés to nesupranta, nemato ty zmoniy dovanos ir padaro i§ viso to...
neZinau, kazkoki burbula. Ir ta burbula labai sunku jveikti. Tas litidina. Kartais litidina tas bejégiskumas, kai susiduri
su tévy kandéia, su tévu bejégiskumu, kurio Tu negali kazkaip greitai pakeisti. Matai, kad sistema yra per daug
sudétinga, ir labai tas lifidina, skaudina. Aisku, skaudina ir tai, kad socialiniai darbuotojai yra nevertinami: algos
mazos, darbo daug, kriivius didina — kad zmogus yra nevertinamas, bet koks — ar su negalia, ar tévas, ar darbuotojas,
ar kas nors... Tos miisy sistemos. Ir tie poky¢iai tokie 1éti. Na, bet gal jy yra biski — tai tas dziugina ©

= Ar pastebi visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyjy integracija? Jei taip — jvardink juos... Ar
atrodo, kad ju dar vis reikia ir kokiy reikia?

Vien tai, kad prie§ 14 mety atsirado miisy istaiga, valstybiné, tai buvo didelis pokytis. Ir kad dabar tokiy istaigy yra
zymiai daugiau, tai yra nemazas pokytis — tas, kad tie zmonés gali likti Seimose ir diena kazkur vaziuoti - mégstama
patinkanti uzsiémima turéti, darba, veikla kazkokia, kluba... Tai yra labai daug. Ir tévams galimybé atsipiisti per ta
laika, ramiai eiti { darba ir zinoti, kad ju vaikas yra saugus ir kad kazkas galbiit pasiriipins juo ir po jo mirties, ir jis
liks saugus, ramus — ne kazkur atiduotas i kokia nors istaiga, kur jis nei kaip, nei ka, nei kame... Tai labai daug teikia
vilties, ir kad per 14 mety tai taip Soktel¢jo — palyginus su uzsieniu, kai tai buvo vystomasi apie 30 ar daugiau metuy,
o mes Sokteléjom taip greitai, intensyviai, tai yra labai daug. Aisku, nepakankamai. Dar reikty labai daug. Pvz., jei
eini kazkuria gatve, kuria mazai vaiks$ciojai su jaunimu, Tu gali sutikti visokiy nuotaiky arba mokykloj pasipainioja
Salimoj esancioj tokiy vaiky, kurie i§sako visokiy nuomoniy ir Tu supranti, kad jisai zalio supratimo neturi, ka jisai
sako, tai labai liidna... Reikty labai daug dar. Ir kas litidniausia — jeigu tai anksciau vystési gana greitai ir i$ valdzios
jautesi didelis palaikymas, tai dabar kazkaip tas pradéjo 1ététi, maziau paisoma, tai tapo nebe taip reikSminga, nebe
taip svarbu, atsirado daug visokiy istaty, nuostaty ir jstatymuy, kurie kartais atrodo keisti, trukdantys dirbti, kazkaip
reglamentuojantys, kurie galbtt per daug greitai paruosti ir nezinai, ka visa tai duos. AiSku, tai truputélj liiidna.

O ko dar reikeéty?

Nezinau, ko reikéty... Valdzia matyt uzsiémusi... finansavimu. Reikéty tartis su istaigomis pries leidziant istatymus,
kad jie nebiity 10 karty kei¢iami — kai juos nuleidzia paskui tik pamatai, kokia tai nesamoné. O pries tai — galbiit to
bendradarbiavimo leidziant, aisku galbiit reikia ir miisy istaigy iniciatyvumo kazkokio, bet tokio susikalbéjimo su
virSum ir apacia, su tais zmonémis, kurie turi daugiau praktikos. Ir kazkokios vieningos sistemos sukiirimo — tai ne
taip, kad spontaniskai, vienas kitas... Néra tos sistemos, kuri galvoty apie integracija — pvz., internaty mazinimo
politikos, kad steigtysi kokie mazi gyvenimo namai, bendruomenéje ir arti bendruomenés gyvenimo, arti ty viety,
kur gyvena. Pas mus néra taip kaip Skandinavijoj, kur buvo tikrai labai planingai daroma, valdzios istaigy
planuojama, kaip, per kiek laiko tos didziosios istaigos, tie internatai biity uzdaryti — buvo steigiami nauji gyvenimo
namai ir visa kita. Tai ¢ia to viso nesijaucia.

= UZimtumo centras uZtikrina tiems Zmonéms uZimtuma, bet kartu ir ugdymas turi kazkokia reik§Sme, ar ne?
Ar yra prasmé juos ugdyti — nei jie dirbs, nei jie visuomenei kazkaip atsiskaitys?

Kai kurie dirba. Kai kurie ir neblogai — daro ir dirba noriai. Kai kurie, aisku, pripratg nieko nedaryti ir nieko nenori.
Bet, aisku, ypa¢ mums labai tas jauciasi: pradzioj, kai jie atéjo i§ savy uzdary keturiy sieny ir staiga pateko i
kolektyva ir kai perspektyvoje, kai tévai mirs, ju laukia koks nors internatas arba biiti kazkur kolektyve, o ne tarp

92



keturiy sieny, tai labai tas matési, kaip reikia mums mokinti biiti kartu, gyventi kartu, kazka daryti kartu — ne vien tik
linguoti ar valgyti. Nors ir valgyti reikéjo mokintis graziai kai kuriems. Ir kuo toliau, tuo labiau matai, kad tas
ugdymas, lavinimas labai reikalingas. Ir kad lavinimas ypaé jiems turbiit reikalingas visa gyvenima, nes jeigu
nelavinama — uzmirStama, jeigu lavinama — tai teikia labai daug dziaugsmo. Tas pamatymas, kad Tu gali, kad Tu
kazka gali ir kad tai paskiau gal bus parduodama, galbiit dovanojama, kad Tu prisidéjai prie kazkokio darbo ir tas
duoda kazkokiy rezultaty, gali kazka nusipirkti uz uzdirbtus pinigus, gali paskai¢iuoti, pavaisinti drauga, suvokti tos
visuomenés funkcionavima, jame isiterpti, rasti vieta — normalia vieta, elgtis normaliai visuomenéje, gatvéje,
kavinéje ar kine ir t. t. Elgtis normaliai — kaip kiti Zmonés, matyti, kaip kiti zmonés elgiasi. Jau dabar, kai ateina po
mokykly, po kazkokiy ugdymo istaigy, tai, aiSku, matai, kad ta reikia tik palaikyti, kad nepamir$ty. Ir dabar, kai
matai ta rezultata po 14 mety, Tu matai, kad jam, baigusiam mokykla toliau reikia kazkokio ugdymo. Ugdymas — tai
kazkokiy rémy davimas ir nukreipimas kazkokia kryptimi. Turi sumotyvuoti, kad jis noréty eiti { ta kryptj ir tuos
rémus aiskius duoti — elgesio taisykles, bendravimo taisykles, kurios ne zlugdytu, o skatinty. Jie nori bendrauti, bet
daznai nemoka bendrauti. Ugdymas — tai nemazas bendravimo skatinimas, priimtino bendravimo ugdymas: kai
zmogus nickad nemokéjes bendrauti iStroskes bendravimo, aisku, jis daro daug klaidy, kuriy pasekoj Zzmonés nori ji
atmesti, bet jis nori biiti visuomengje, su kitais zmonémis. Ir ¢ia yra dirva... Gali ugdyti ir ugdyti... Jis labai mielai
daro — tam pasiduoda, kai jis mato rezultata, galimybe.

« ZodZiu, jiems patiems tas ugdymas nemaza duoda... Bet kuo jy buvimas gali biiti visuomenei prasmingas?
Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?

Labai idomiai... Viena karta vaziavom mes i ekskursija, i Ciurlionio meno muziejy. Gidé i§ pradziy suabejojo: ,,Nu,
ka ¢ia jiems pasakoti?.. Neverta pinigy leisti tam...” Bet jie taip apzifirin¢jo viska ir taip klausingjo: kas Cia, kaip
Cia..., kad gidé stebédama i$ Salies (pirma karta matydama tuos Zmones su negalia) neislaiké ir pradéjo pasakoti ir
aisSkinti. Ir toks natiiralus bendravimas gavosi — paprastumas... Jie turi toki nuoSirduma, paprastuma, gebéjima
sujungti zmones... Arba, pvz., viena karta nuéjom | kaving... Jie pirma karta buvo tokioj rimtoj kavingj. [sitempeg.
Barmené labai graziai aptarnavo — mes buvom ispéj¢ i§ anksto, kad ateisim. Paskui vienas i§ vaikiny, kai mes
i8gérém kava, émé nunesinéti indus, viska padavinéti tai barmenei. Ji buvo tokia suSildyta to démesio, nustebusi —
nereikia, mazdaug... Ten buvo tiek daug Sypseny ir zmonés, kurie buvo $alia — vietoj to, kad bty sutrikdyti, jie irgi
buvo suzavéti to nuoSirdumo ir paprastumo. A$ manau — mums labai reikia ty Sypseny. Nebiti per daug rimtais, per
daug kompetentingais, per daug vienas kita trypianciais... O jie ineSa ta nuoSirduma, paprastuma — yra tokie, kokie
yra... Mes gi bijom biiti tokie, kokie esam... Ciurlionio meno muziejuj Druskininkuose, kai buvom su grupe, buvo
daug Zmoniy, bet taip pat ir su negalia... Gidé mums sako: ,,Jis galit pagroti instrumentu... Tarp miisy buvo viena
muzikos mokytoja, kuri moko vaikus ir moka gerai groti — ji neisdriso, sako: ,,Ne ne, nesakykit... AS negaliu.“ O
viena mergaité su negalia atsistojo, sako: ,,Taip, a$ biitinai pagrosiu®. Atsisédo ir pradéjo groti, improvizuoti tiesiog,
jai ten gan graziai i$éjo improvizuoti. Ir ta mokytoja sako: ,,Nu, jo... Koks nuostabus dalykas, kad tarp musy yra
zmonés su negalia, kurie nebijo buti savimi... O mes tai bijom... Jie yra kaip Zenklas, kaip mokytojai... To
nuoSirdumo, kurio mums taip triiksta, kartais...

= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia { darbg ir uZimtuma...

Aisku, jiems reikia uzimtumo, jie mégsta daryti kazka, jiems patinka kazka dirbti — kaip ir kiekvienam... Jeigu mes
sédim be darbo ir pradedam linguoti...Aisku, jiems sunkiai sekasi dalykai kai kurie — vieniems geriau, kitiems
maziau... Ir tam reikia padaryti vietos. Aisku, daznai jie negali padaryti darbo nuo A iki Z, bet gali padaryti tam tikra
operacija. Prikimsti ar pavynioti sitila. Aisku, grei¢iau zymiai padarytum pats, ir lengviau. Bet kai kartu darai — tai
daug didesnis dziaugsmas. Ir mums yra kartais labai sunku palikti vieta tam kitam, paistyti tos tesés, kad jis taip pat
turi teis¢ kazka daryti. Netgi dirbant ¢ia mes kartas nuo karto visgi uzsimirStam ir pradedam uz ji daryti ta darba,
kuri jis galéty padaryti pats. Ta labai sunku samoningai sustabdyti savyje... Jie priprate, kad uz juos daryty, nes
mamoms yra zZymiai lengviau, greifiau padaryti uz ji... Aisku, jis 1ékSte plaus 10 min ilgiau ir iSnaudos daugiau
vandens nei tuo atveju, jei tu plautum... ar nunesti nuo stalo, ar iSnesti tas SiukSles. Mani zavi, kaip jie neSa 10 karty
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daryti. A atsimenu, kaip viena mergaité supyko, kai jos tétis iSnesé Siuksles: ,,Taigi ¢ia mano darbas!” Ji apsiverkeé.
Ir a$ galvoju, kaip jiems tai yra svarbu — rasti ta galimybe, uzimtuma, kurj tikrai galéty daryti. O ne kad viskas biity
daroma uz juos. Ta teisé.

Draugysté ir meilé...

Draugystés jiems tai labai reikia. AS daznai prisimenu Maslow piramide: kai zmogus yra saugus, pavalggs, zZino,
kas, kur, kaip — jam tada reikia draugy, o kai jau jis turi draugy — reikia darbo, kur jis galéty iSreiksti save, tapti
kazkuo reikSmingu. Misy centre, kai i§ pradziy jie atvaziavo visi laukiniai, tokie iSsigandg ir pradéjo jaustis saugiai,
Seimininkais — prasidéjo draugystés. Visy pirma eina vieni pas kitus | sveCius — i§ grupés | grupe, eina gerti kartu
arbatos, skiria laiko susitikti, pasikalbéti apie kazka. Atsirado kelios porelés — aiSku, tai mus gasdino (miisy fantazija
i$ karto nuSoka labai toli...) Bet paskui pamatai, kad jiems daug kam buvo svarbu tiktai papras¢iausiai susiimti uz
rankuciy, pasédéti Salia, padéti galva ant peties ir pasédéti... Ir dziaugtis vienas kitu... Ir kai pagalvoji - kaip grazu...
Tiesiog. Arba paSokti kartu diskotekoj. Aisku, tu ten pagalvoji, kur ta draugysté gali toliau nueiti, ar jmanoma...
Aisku, dienos centre tai yra zymiai lengviau, nes yra uzimtumas, jie paskiau vaziuoja i namus. Vilnius didelis — néra
labai daug galimybiy susitikti. Jeigu tai buity kazkokie globos namai, pensionatas, kur jie ir gyvena kartu, tai galbiit
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biity daug sunkiau, kur néra uzimtumo, daug veiklos, tokios kaip klubinés veiklos, tos iSraiskos... Tai biity daug
sunkiau. Dabar per ta draugyste netgi, pvz., pas mus yra tokia porelé, kur mergina nelabai mégsta dirbti, o vaikinas
labai mégsta dirbti... Tai kad buty kartu su juo, ji eina | dirbtuvéles ir dirba. Tai yra labai grazu... Aisku, neleidi per
daug, nukreipi i darba, nukreipi i uzimtuma. Kad draugysté nesty kazkoki vaisiy. Kad jie galéty augti per ta
draugyste. Aisku, biina, kad susipykta, biina, kad nesutaria, biina, kad reikia ir suprasti vienas kita, ir atleisti, ir
kazkaip atidziam biti, pasirGpinti kitu. Ir ne vien tiktai dviese biti, bet kazka atnesti naudingo, kad ta draugysté
duoty vaisiy. Aisku, apie vaisiy — i$ karto galvojam apie vaikus, apie Seima... Mane labai palieté toks dalykas — as
niekad neisivaizdavau anksciau, kad Zzmonés su negalia galéty turéti Seima. Bet viena karta pakvietém toki kuniga,
kuris papasakoty (kai mes turéjom tokiy daugiau problemy — seksualiniy)... Ir turéjom labai skirtingy nuomoniy,
kaip i8 tikryjy i tai reaguoti — leisti, neleisti, skirti ar t.t. Paprasém BaznycCios poziiirio. Tas kunigas pasake, kad jeigu
tai yra brandi draugysté, yra atsakomybé, jie gali biti ir sutuokti... Ir kad yra tokiy atvejy. Tai buvo keista, kai
pagalvoji... Kaip ¢ia dabar? Ir aiSku, a§ turéjau patirties Arkoje... Buvo keletas Seimy, Zzmoniy su negalia, kurie buvo
susituoke, bet aisku, pries tai buvo ilgas laikas — suzadétuvés... Kai tai yra tikrai draugysté, tikrai zmonés prisiima
atsakomybe vienas uz kita, isipareigoja, kad jie pajégiis biiti isipareigoj¢ — ne tai, kad Siandien man patikai, rytoj —
nepatiksi, man kitas patiko... Ar atvirk§¢iai, kazkas pasizitiréjo... Aisku, labai svarbus tas palydéjimas, jiems suteikta
pagalba — kiek jie gali, kokios pagalbos reikia, nesikiSant per daug i ju intymuma... Ir tai visai pakeité pozitiri.
Aisku, ju draugystei reikalinga pagalba, kaip spresti konfliktus, nes ju yra, kaip vienas kitam padéti, kiek toli galima
eiti toje draugystéje, gal uztenka tiesiog susitikimy, uz rankuciy susiémimy, pasizidiréjimy vienas kitam | akis,
padéjimo galvos ant peties ir tiek. Bet reikia labai nuspresti, kada gali isikisti, kiek... Kada rankos nueina per toli... Ir
per greitai... Ir akivaizdoj kity. Kas sudirgina kitus. Ir tokiu atveju mes skirdavom { skirtingas grupes, paskirdavom
tam tikra laika, kada jie gali susitikti, pabiiti... Tai nereiskia, kad mes iSardom draugyste — neleidi buti labai arti,
labai intymiai, bet stengiesi, kad biity uzimtumas, tam tikra sutarti sudarai — kodél to negalima, ko negalima ir kas
galima. Ir tiesiog sutartis sudarydavom — kartu, zodziu. Ir jie per tai pasijausdavo labai svarbiis, labai reikSmingi: su
jais kalbama apie tai ir jie gali uzduoti klausimus. Tai irgi labai idomu. Bitent per tuos pokalbius jie pasijuto labai
svarbiis ir reikSmingi. Ir kad paisoma juy. Ir jie stengiasi laikytis to. Klausti, ka daryti, kaip... Kai susipykdavo - kaip
i§ to iSeiti, kaip vienas kitam padéti... Tai netgi mus pacius priverté susimastyti... AiSku, pradzioj biidavo: ka Cia,
Sirdziy klausimas — o gal reikia apmokyti juos seksualiniy veiksmy, duoti tableciy... O kas i§ to — jeigu néra
draugystés? Duosi tabletes su viena, paskui zitiréek reikeés jau kitai..., tre¢iai... Viskas painiosis ir susipainios. Ka mes
per tai leidziame, ka mes per tai pasakome? Kartais duoti tableciy — tai reiskia nedirbti socialinio darbo, tai
nusiplauti rankas nuo atsakomybés, nuo mokymo draugauti...

O jeigu yra draugysté, tai pateisini tq poZiiirj, kad galima duoti ir tablecCiy, kad...

Biitent tas klausimas kilo, nes tarp darbuotojuy dabar yra Lietuvoj tas pozifiris: daug kas gyvena susidéj¢ ir Cia
normalus dalykas beveik — Skandinavijoj ar kur kitur uzsienyje, Cia tas atéjo labai greitai... Ir dél to mums iskilo ta
diskusija: kodél jie negali? Bet kazkaip labai greitai visiems atSoko tas klausimas — ne, negali... Na, kaip taip?
Matosi, kad néra atsakomybés... Kad tam paciam vaikinui, kai néra tos merginos, riipi kita mergina... Néra anos, tai
ripi kita... Vadinasi, reikia tabletes duoti ir Sitai, ir anai, ir treciai — ir kas i§ to? Néra jsipareigojimo. Tai neverta ir
pradéti! Labai greitai net miisy jauniems darbuotojams tai pasidaré aiSku, kuriy visai kitos vertybés buvo... Kazkaip
daug greiciau pasidaré aisku, kad to negali bati, nors i§ pradZiy buvo toks pamastymas, buvo tokiy pasakymuy, kad
pirmiausia turi biiti jsipareigojimas, atsakomybé... Tai yra kazkas daugiau... Pas mus yra ilgameté porelé — 3 metus
jau draugauja... Bet vélgi — kiek jie gali? Ir aiSku, biina — ypac pavasarj — jiems abiems sunkiy momenty... Paskui
pamatai, kad nereikia skatinti ty dalyku... Pracina tas momentas ir dabar — po ty 3 mety draugystés — matosi toks
atSalimo momentas...

Vieng dalyka prisiminiau, kas man paciai atrod¢, kad zmogus su negalia — nelytiSkas. AS pati save pagavau, kai
buvau Arkoj ir sunkia negalia turintys Zmonés, merginos, serga... Man paciai tai sukélé tokia nuostaba — kai keiti
tuos pamperus... Serga! Viskas ten kaip pas moteri turi ir priklauso biiti. O pagavau, kad manyje pacioje yra
nuostata, kad to néra — jie kaip vaikai ar pan. Kad tie dalykai neegzistuoja. Ir a$ galvoju, kad mes, zmonés, labai
daznai labai sunkiai priimame ta dalyka, kad jie turi Iyt ir ju organizmas veikia, funkcionuoja visi$kai taip pat. Ir
daznai yra tas mitas, kad juy seksualumas yra didesnis, rySkesnis ir t.t. Nenormaliai iSreikstas... Bet kadangi niekas
jiems normaliai nepaaiSkina, kas su jais vyksta ir kodél taip vyksta, kodél skauda ar neskauda, ypac pries
menstruacijas, kas su Zmogum vyksta, kodél norisi glamonés kitokios ir t.t. Niekas to normaliai nepaaiskina... Ir
kodél norisi vaikelio? Nes kai kurie ta pasako. Tai, aiSku, tada jie tai iSreiSkia nenatiiraliais biidais, visuomenei
nepriimtinais ir tada susidaro nuostata nei $iokia, nei tokia... Kodél vaikinui, pvz., norisi apkabinti kita merging ir
pasakyti, kad tu {simyléjai... Noriu Tave vesti... DaZniausiai ne tai, kad tuoj pat ir i§ tikryjy vesti, gyventi... Norisi
démesio. Ir aiSku, yra labai didelé¢ baimée: kaip ¢ia gali vyrai, moterys biti kartu? Kiek mes dienos centruose — kai
yra darbas, tai gan paprastai sprendziasi: jie mato ¢ia pat Zmones, bendrauja, ¢ia pat vaikinai, ¢ia pat merginos... Jie
dirba kartu, kitiems pasiSypso, galbiit apkabina ir pasédi kazkiek laiko kartu uz rankyciy pasiémg ir to uztenka... Ir
viskas, ir tuo baigiasi — niekas ten toliau... Pavaikscioti truputéli kartu kieme ir labai laimingi ar diskotekoj kartu
pasokti — ir to uztenka. Kaip vienas psichiatras pasaké: ,,Mes visi esam lytiski zmonés, lytiskai bendraujam... Jeigu
mes iSreiSkiame savo moteriSkuma arba vyriskuma... Nesvarbu, kad jis turi negalia, bet tai pasireiskia. Kaip Arkoj -
kad ir labai stipria negalia turinti mergina, ji iSsirinks biitent ta spalva, biitent tg kvepala, kurio ji nori — pvz., ji su
vanile labai mégdavo kvepalus © Ir viskas! Pasakyt neiSeina — ja reikia aprengt, ja reikia maitint... Bet ji vis vien
iSreik§ ir ras blida pasakyti, kad to riibo a$ nenoriu, ji atmes, ji plé$ nuo savegs. Arba kita sunkia negalia turinti:
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vaikinas veda — ji eina, ten, kur reikia, visur, kur tik nori — tik kad uz rankytés paimty vaikinas (ne bet koks, o tas,
kuris patinka)... Ir kai stebi su sunkia negalia zmones, atpazisti tuos dalykus. O ka jau kalbét apie viduting, ne tokig
sunkia negalia...

= Ar esi susidiirus su kity Zmoniy poziiiriais j proto negalia turindius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

Kai ateina grupés zmoniy, kurie nesusidire, i§ pradziy biina gail¢jimasis (kai daug pamato tokiy): vargSai Zzmones,
kaip jie... Arba paskiau kazkaip susibendrauja, netgi darbuotojai, kurie ateina, pradeda nesti kazkokius daiktus, juos
rengti... Nuostaba yra — kad toks Zmogus, norisi padéti... pagelbéti ir t.t. Ir kai kurie atradg Silta bendravima ty
zmoniy su negalia, juy atviruma, kartais toki intuityvuma... Jie kartais kai kurie ima ir juos vos nesudievina... Zodziu,
jie Cia tokie Sventi, gatavi... ir visiSkai nemato tos kitos pusés, kuri parodo, kad jie irgi ne$venti... Ir ten visko yra.
Aisku, yra graziy dalyky, bet kai tu visiSkai nesitikéjai to pamatyti ir staiga pamatei zmogu kazkoki ir tada tai
nenuostabu... I§ kitos pusés paskiau po kiek laiko atsiranda tas darbuotojy nuovargis ir matymas, kad niekas
nesikeifia — to zmogaus ribotumai, rutina... Ir staiga pamatai, kad tas zmogus, kuris be galo zavéjosi ir t.t. (vos ne
dievino) staiga jie jam pasidaro tokie vargintojai ir jisai kazkoks virSininkas, kuris vadovauja — vél tas Zzmogiskas
santykis, svarstyklés pasikeicia... Ir dazniausiai biitent tie, kurie labai idealizavo, staiga krinta { kita krastutinuma. I8
to sudievinimo staiga pamato, kiek jame ir velniik$¢io yra. Zmogus ateina, susizavi ir po kiek laiko sako: va...
Aisku taip pat susiduri ir su zmonémis, kurie nebuvo susidiir¢ su zmonémis su proto negalia, kaip jie nustemba,
sako: o, jis skaityt moka! Yra t.t. stereotipai, kad jie su negalia, vadinasi, nicko nesugeba, vos ne darZzové... Ar jis
supranta savo negalia? Ta baimé, tokie jsivaizdavimai visokie — kartais net keisti ir palyginus iSsilavinusiy Zmoniuy...
Ir tada tie Zmonés paprastai zitiri, kaip tu elgiesi. Kaip tu toje situacijoje biini, kaip tu bendrauji... Butent tas Zmogus
su negalia dazniausiai neparodo, neisryskina ty savo teigiamy savybiy, o Salia esantys, kurie pazista, iSprovokuoja,
parodo ir bendraujant atsiskleidzia... Kuriems svarbu zmonés, kurie pazista ir turi ta toki lygiavertiska santyki — tai
duoda tiems kitiems zmonéms, kurie visai nepaZista zmoniy su negalia, sauguma ir pavyzdi, kaip elgtis i§ tikryjy,
kaip yra bendraujama, kaip Cia nebijoti ir t.t. Ir kad daug kas sakydavo, kad labiausiai stebina ne pats zmogus su
negalia, o Zzmonés aplinkui — kaip jie elgiasi... Ne karta ta girdéjau. Nes dazniausiai reaguojama stereotipiskai. O kai
tu elgiesi kitaip, atitinkamai ir tas zmogus atsiskleidzia...

* Tu susiduri ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Priimti ribotuma... Jo... Ypac pacioj pradzioj a§ atsimenu: oi a$ nueisiu pas ta, iSmokysiu to, ano... Ir ateini, zidri,
kad jam visai tie dalykai nertipi ir jis to visai nenori... Kol tu perkeiti savyje ta nuostata — ko tu ten pasieksi ir
iSmokysi ir kaip nori ta Zzmogy su negalia isprausti { savo planus ir savo matyma... Kai tie planai ir vizijos suzlunga,
tai aiSku iSkyla klausimas: ka tu ¢ia veiki? Bet biitent po to, kai tas sugritina, tu kazkaip pradedi statyti kartu su juo.
Ir jis pats parodo, jis ateina ir parodo, ka jis moka, ka jis gali. Tu stebi — kaip maza vaika. Ir jis tau parodo, ka jis
nori veikti, kas jam {domu, ir tu eini paskui ji, ir kazkas iSsirutulioja. O taip jau visiSkai suplanuoti... — nebent, kai tu
pazisti, zinai ir tada gali kazka... Bet ir tai — vis vien bus viskas ne taip, gali susitaikyt i§ anksto, kad viskas bus vis
vien ne taip kaip tu suplanavai... Ir jau i§ anksto mazdaug nubrézi kazkokias ribas, ir neZinai, kas iSeis — kartais
iSeina visai ne taip, kaip tu tikéjaisi ir tai nuostabiau... Tai teikia labai daug dziaugsmo, kiirybos... Ir kur link tu tada
pasuksi... Bet tu netempi tos gélés per prievarta... Ir délto néra sunku. Atrandi visai kita bida. Tada pradedi priimti ir
savo ribotuma, ir kity aplinkui ribotuma — kad tai néra klititis. Kad nattiralu — mes visi riboti, bet kazkaip kazkas vis
vien gali ivykti tose ribose, kazkas grazaus... Na kaip upé — irgi turi krantus, bet ji link kazko teka. Nedaug platéja,
nedaug kas ten keiciasi, bet yra kazkoks judéjimas. O tos ribos yra krantai. Ir zitiri, kur ten viskas teka...

= Ar dirbant su Zmonémis, turinciais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

O, tai dazniausiai dvipusis — ir dar daugiau gauni negu duodi... Nes yra labai didelis jy nuosirdumas... Tu ripiniesi, o
i§ kitos pusés — tu nelabai ka gali duoti, atrodyty tu nori galingai daug, bet jis mazai ka gali priimti i§ viso to, jam
nereikia daug. Jam reikia tavo buvimo. Kad tau gera su juo... Kaip kiadikiui — jam ten auks$tosios matematikos
nejkisi ar ten Sokolado kokio nors, torto ypatingai brangaus, ar aukso grandinéliy... Lygiai panaSiai — jam reikia
mamos Sypsenos, kad bty Silta, saugu, pavalges laiku, kad mama Sypsotusi... Ka tu gali duoti — tai Sypsena... Jis
lygiai taip pat atsilygina Sypsena ir dziaugsmu. Ir mamai nieko daugiau ir nereikia — ji ripinasi, ji daro viska... Ir kai
mato, kad vaikas Sypsosi, jis ramus ir saugus, ir jai gera nuo to. Ir kiekvienu nauju judeséliu be galo dziaugiesi. Ir ¢ia
taip pat — kiekvienas koks nors naujas atsiskleidimas teikia nepaprastai daug dziaugsmo. Kad kazkaip zmogui gera,
su kuriuo tu esi kartu ir kazka darai. Ir aiSku labai zavi tas jy jautrumas: jie visada pamatys, kas Tau gerai ar negerai.
Visg laika rpinsis, niekad nepamirs, nesinaudos (tu naudingas Zzmogus ir...) Tu esi: Labas! Kaip gyveni? Kaip tavo
sesute ir pan.? Linkéjimus perduok... Tu esi priimamas zmogumi. Tiesiog paprasciausiai Zzmogumi — ne kazkokia
rolg atliekanciu, bet tiesiog paprasc€iausiai zmogumi. Retai pasitaiko miisy visuomengj! Ir tai yra didelé dovana...
Biiti paprasciausiai zmogumi...

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?

Sunkiomis akimirkomis... Kad biitent tos patirtys, kaip per Zmogu su negalia, tokj ribota, kazkas jvyksta tokio, ko tu
nickad nesitikéjai... Man tai visa laika yra toks liudijimas, kad yra aukStesné jéga, kuri pasireiSkia ir palietia tavo
pacias didziausias zaizdas taip $velniai, taip arti prieina, kad... Man ty zmoniy su negalia netobulumas Zzmogisku
pozilriu — nepaprastas tobulumas ir teikia man labai daug vilties... Kai buvau Arkoj ir tekdavo sudalyvauti
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laidotuvése (ten visi zmonés buvo gero amziaus jau...) ir laidotuviy vakarai biidavo Svenciami — vakarojimai, kur
susirinkdavo visa bendruomené ir pasakodavo apie ta zmogy, zitirédavo nuotraukas ar skaidres ir pasakodavo apie ta
zmogy: ko i§moko su juo gyvendami, kas jame buvo nepaprastai grazaus, kas juos palieté per ta Zzmoguy, gyvenimo
su juo dziaugsmus, sunkumus, lengvumus, kaip pakeité gyvenima buvimas $alia §ito asmens... Ir kickviena karta
mane be galo stulbindavo tie liudijimai, tie pasakojimai... Ir kieckviena karta pajausdavai, kad tai tobulai sukurti
zmonés, kad per juos Dievas galéjo pasireiksti... Kaip Evangelijoje klausiama: kas nusidéjo — ar tas aklas zmogus, ar
tévai, ar dar kas nors? Ir atsakymas: tam, kad pasireikSty Dievo darbai! Aisku kartais skaudu, nesuvokiami tie
dalykai... Bet kai man paciai buvo labai sunku (buvo toks laikas...), kada labai daug ko negaléjau, priimti savo
ribotuma, a$ visa laika galvojau: jeigu Dievas Sitiek nuveiké per tokius ribotus zmones, visiSkai ribotus Zmones...
Tie patys zmonés su negalia nematé, kokius darbus daré per juos — lygiai taip pat ir a§ galbiit dabar nematau ir a$ tik
priimu ta tobulumo ar kazkoki ivaizdi kaip zZmonés priima, bet a§ nezinau Dievo plano ir ka Jis nori per tai
nuveikti... Jeigu Jis nori — tegul veikia! Ir tai man davé nepaprastai vilties iStverti ta sunky perioda. Kq a$ patyriau
per tuos Zmones su negalia, per ju ribotuma, jiems patiems nezinant — tai man labai padeda priimti mano pacios
ribotuma. Tiesiog duoda nepaprastai daug vilties... AS nezinau — zmogiskai sunku tai priimti, a§ nenoriu sutikti su
tuo, yra sunku biiti silpnu... Bet jeigu pagalvoji, kad tai uz to gali biti kazkas nuostabesnio, tai kodél ne?

= K3 suvoki ir jvardintum kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikiesi?

Man gal rezultatas — tai vienyb¢ ir bendrysteé.. Visai nesvarbu, ka jis padarys. Ir galbtit pats procesas. Kas jvyks, kaip
ten {vyks tas renginys, jis ten grazus... Jeigu po to yra kazkoks tylos momentas ir vienybé, ramybé zmoniy Sirdyse,
yra noras bendrauti, yra bendrysté, kuri yra neformali, neiSspausta — kazkas tikro... Jeigu tévai yra laimingi dél savo
vaiky, iStrykSta asara délto, kad kazkas jais riipinasi ir jeigu matai dziaugsma zmogaus, kuris gamina kazka, daro ir
gali pasididziuoti, nors tai galbiit yra tokia smulkmena palyginus... Kartais, kai ziiiri tuos visus socialinius metodus
ar pedagoginius metodus, kaip reikéty dirbti... Man kartais taip nesinori ju taikyti © Neprisiri§i prie ty metody —
formaliai ten taip ar taip, bet ieSkai dalyky, kurie kuria bendryste, kurie iSlaisvina zmonés, kurie kazkaip leidzia
pasireiksti ju iniciatyvai, kiirybai, laisvei. Ir tai man yra didziausias rezultatas. Jeigu Zmonés ateina pas mus ir
dziaugiasi buvimu, jeigu Zzmonés nori kiti ateiti ar kazkur nueiti ir pamato Zmogaus su negalia dovanas, stiprybes,
atsiskleidzia, kad tai yra zmogus... Ypa¢ kazkokiame sutrauktame, suspaustame zmoguje pabunda asmenybé ir
laisvé — tai yra didZiausias rezultatas. O Siaip — visa kita gali iSmokinti, i$treniruoti ir t.t. Bet su laiku visa tai kazkiek
uzmirStama, jeigu néra S$iltos aplinkos, santykio, bendrystés... — tai visa tai nunyks. Vis vien mes giméme ir
mirsime... Visa tai, ka iSmokome — nyks... Bet jeigu tai kazkaip tarnauja kazkokiam bendram buvimui, geram,
maloniam, kuris skleidziasi aplinkui, teikia daugiau taikos, ramybés aplinkui — tai yra didZiausias rezultatas...

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimimg..?

Apie tai daug mastai, kai darbe viena kita laukiasi, gimdo. Ir kartu mes nemazai kalbédavom: geriausiu atveju bus
Virguté, blogiausiu — Gediminas ar dar kas nors... I ty, ka pazisti... Nebevengi tos minties, kad gali tau bati... Tu
nezinai... Nesi apsaugotas nuo to. Gali biiti taip, kaip bus. Pasitiki... Ir aiSku tu Zinai, kad tokio vaiko gimimas...
Tiesiog teko Druskininkuose biiti ir matyti mamas i§ Rusijos ar i$ kur atsivezusias vaikus su cerebriniu paralyZium:
ten juos bando maudyti, kazkaip bendrauti... Man verkti norisi... Visada kancia... Arba kai matai, pvz., sulygini
Saulute ir Vytaute — jos vienmetés, o Vytauté praSokus Saulute kokiais trejais metais... Ir Zinot, kad Sauluté nickada
taip nesimokys... Bet kartu — apkabint Saulutg yra taip gera, tiek dziaugsmo teikiantis vaikas! Kad jo gyvenimas bus
kitoks ir kad — tai Zlugusios tévy svajonés... Tai visada yra susij¢ su kancia, bet bet koks kryzius kartu yra ir dovana,
tam tikra dalim, paslépta... Na negali taip pasakyti: gimé vaikas su negalia — zifirék, kokia dovang gavai! Bet tuos,
kuriuos tu asmeniskai pazisti, su kuriais asmeniskai bendrauji, su kuriais tu turi rysi, tu priimi kaip dovana... Nors,
aisku, kartais su jais sunku... Bet tévams to pasakyt... Viena karta susimas¢iau, pacioj pradzioj Tikéjimo ir Sviesos
ar dar kazko... Tiek mamu nezino, kas tas zmogus su negalia ir joms staiga: bum — gime! Perkiinija i§ giedro
dangaus! Jau geriau, Dievuli, tada man duoty... AS jau bent Zinau... Bet pagalvoji: gerai — man tai man, bet ar mano
vyras to noréty, ar vyro $eima to noréty, ar mano Seima to noréty, ar as gausiu tg palaikyma, kurio reikia, nes tai néra
lengva... Kokia tai kartais ir puikybé — to noréti! Jei lemta, tai lemta. Ir bus ta pagalba. Bet taip paciam
savanoriSkai... — a§ nezinau, kas norétuy... Vis vien kazkur giliai galvoji: norétum sveiko, normalaus vaiko, kuris
augty, kuris paskiau tau senatvéj padéty... Ar kazkaip — pratgsimo to, zodziu... O Cia kazkas yra kitokio... Tiek
paslépto, kad... tai visada yra su kancia... SavanorisSkai mes nenorim jos priimti. Tai labai skaudus klausimas. AS
kazkaip irgi galvojau, kas ta negalia: galbut tai yra nuodémés pasekmé, ne to Zmogaus biitent, bet Zzmoniy apskritai —
uzterStumas, visokie dalykai... Blogas elgimasis su gamta, su paciais zmonémis ir t.t. Tai kazkur turi duoti kazkokias
pasekmes... Zenkla, kad turi sustoti — ne viskas tau galima... Kazkur kazkaip tas turi pasireiksti... Bet kartu toje
kancioje visada yra Jézus — Jis kencia kartu... Ir tuo atzvilgiu visada yra maloné... Jeigu tu atsiveri tam. Bet kryzius
tai nemazas... Tik tiek — kai tu tiki, tu esi ne vienas. Kai sutinki tévus ir pamatai, kaip jie rlipinasi savo vaikais ir
kaip jie juos myli, tuos suaugusius (ir tikrai susitaiké, kad nieko negali padaryti...) — Zavi... Ne vienas sako: a$ né i
nieka nekeis¢iau savo vaiko... Ir kaip jie iki paskutinio, neturédami jéguy, sveikatos: nesiu, kol galésiu...

» Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kancia? Gailestj...?

Oi, mane tai... A§ atsimenu: buvo kazkada tévy liudijimas, a$§ zliumbiau, negaliu... Man labai patiko vienas toks
liudijimas: viena $eima, kuri Tikéjime ir Sviesoj labai seniai, priemusi savo vaika, be galo besidziaugiantys juo, bet
jie ka visa laika daro, kai suzino, kad pas ka nors i§ pazistamy ar tolimesniy pazistamy gimé vaikas su kokiu Dauno
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sindromu, nuperka géliy, nueina, apsikabina ir zliumbia kartu... Nes Zino, per ka reikia praeiti... Visada kazkaip labai
jaudina... Ir kai pasakoja visas tas istorijas, ir kaip visa tai i§gyvena... Labai kazkaip mane liecia... Aisku, biina, kad
su kai kuriais tévais as$ susirieju, kaip reikalas ir kovoju kaip lititas uz ju vaika... Yra kaip yra... Aisku, kai kurie labai
neteisingai elgiasi, bet tai supranti, kad uz to slepiasi gili Zaizda... Ir tas nepriémimas... O i$ kitos pusés — na, ka tu
gali: juos ten aukléti ar ka nors tokio... Yra ju gyvenimas, ju skausmas. Ir jie tai priima kaip sugeba. Svarbiausia
parodyti, kad tu dziaugiesi ju vaiku... Labai lieCia tai... Ypatingai man blina grazu, kai jie pamato savo vaike kazka
grazaus, atskleidzia, kad ne vien kandia... Ne vien kryzius. Tada as Zliumbiu i§ gerumo... Nes labai grazu pasidaro.
Tai vél jaudina. Sunku tai iSreiksti.

» K3 manai apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?

Biitent — daugiausia tai pagarba... Kurie nesa didelj kryziy — dél misy visy... Néra lengva iSauginti Zmoguy su
negalia. Nes yra daug beprasmybés: jis neturés savo Seimos, taves nenukarSins, neprates to gyvenimo, ka tu jam
duodi, tai negri$... Kai sveika vaika augini, tai tu duodi ir Zinai, kad jis uzaugs, bus savarankiskas, tu galési juo
didZiuotis, turés savo Seima, bus tau prieglauda... ZodZiu, bus kazkoks pratgsimas, o ¢ia — ne... Cia visai to néra, o tu
atiduodi daug. Atrodyty, tokia beprasmiska auka. Bet tie zmonés yra reikalingi kitiems — sveikiems, normaliems...
Kai pamatai ta prasmg ir parodai tévams — visai kas kita... Aisku, kai kurie tampa alkoholikais, kai kurie suserga —
i§siderina teik psichiskai, tiek fiziskai... Kurie galbiit neturéjo pagalbos, paramos laiku, tiek atmetimo patyre...
Nenuostabu! AS galvoju, jeigu man tiek tekty, tai a§ nezinau, kuo a$ pabaigc¢iau... Man visg laika: jeigu alkoholikai,
tai yra didelé kancia, didelé neviltis. Nebiitinai tévai... Bet tai yra vargSai zmonés, kuriems taip truko meilés tikros...
Kazkurioje srity... Ir kurie bando pabégti nuo gyvenimo, realybés, sunkumo to... Nes labai sunku priimti... Ir jei toj
situacijoj atsidurtum, nezinia, ar iStvertum taip, kaip jie iStveria. Tai yra didelé pagarba. Ir kartais tie tévai, kurie
priéme, kartais tokie be galo paprasti... Yra toks zavesys... Tokie graziis — Andzejaus mama... Nepaprastas zmogus...
Kad ir Margarita... Kiek ji atsidavusi ir kaip jais riipinasi... Pvz., { moksleiviy rimus atvaziuoja su taxi ir stovi,
laukia, kol Biruté atvaziuos i§ kazkur, kad sésty ir nuvezty ja i jos uzsiémima... Pagalvojus, na kiek dabar tokiy
moderniy mamy — ar kas nors... O ¢ia zmogus toks, atrodyty, ribotas... Vis vien i§ paskutiniyjy sukasi — kaip
supranta, taip... Kaip sugeba, taip myli — bet myli! Arba Paskos ir Linkos mama... Bet ka — visus sugriauty, kad tik
ju vaikus apginty... Ir po insulto kelsis bet kaip, kad tik bati kartu, Salia... Kaip nors... Kaip nors! Arba Leonas... Kai
pazisti tuos tévus — paaukoja savo gyvenima, savo laika, savo viska... Tam, kuris, atrodyty, nickuo jam neatlygins...

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manai?

Ji buna irgi klaidinga... Kaip a$ pasakojau ta atveji, kai iSpranasavo, kad vaikas bus su negalia, o gimé normalus... Ir
galéjo padaryti aborta... AS galvoju... Man nelabai patinka ta iSankstiné diagnostika. Kai lauki, tu myli... Na gerai, tu
suzinai, kad tas vaikas su negalia... — susinervini ir atrodo, kad viskas zlunga... Nebeturi tos ramybés, lauki nebe
ramiai... Na, aisku, kazkiek ir padéty susitaikyt, jeigu ten daugiau informacijos biity — tas priémimas... Bet kai yra
spaudimas paskiau daryti aborta, tai kam to tada reikia? Tai tavo meilés vaisius... Ir man labai patiko, kaip viena
Seima pasakojo: jiems pasaké, kad vaikas gims su negalia, kad jo bus smegenys visiskai neissivyste, kad jis mirs
labai greitai. Ir mama visiskai atsisaké daryti aborta, pasaké: ,,Tai yra mano meilés vaisius ir a$ ji noriu pamatyti...
koks jis bebiity... Ji vaika ta palaiké 2 val. ant ranky, paskui jis miré, bet jis sako: ,,A$ ji maciau!” Kai pagalvoji, tie
dalykai yra stipriis, svarbils... Tu Zinai, susitikai, pamatei... Kazkaip vis vien tas laukimas yra svarbus... O $§tai
kazkas ima ir pasako: jis bus nenormalus... Nereikia tau tos kancios. Paslaptis — tu nezinai niekada, kaip ten bus...
kas ten bus... Begimdant gali kazkas atsitikti ir t.t. Bet tu nezinai ir ko tu iSmoksi per tai, ka suzinosi per tai, ka tu
iSgyvensi per tai, kiek tu sustiprési ar nesustiprési... Atmesti kryziai tampa daug didesni, dar sunkesni... Kaip tam
filme — tas mano aklumas mano sielai naudingas... Vadinasi tai, kas tau duota, tavo sielai yra naudinga. Aisku,
visada tas klausimas: kodél? Ir neapsisaugosi: na, ka ta diagnostika? AS suprantu ta diagnostika, jeigu buty galima
padéti, palaikyti: ne tokioj padétyje vaikas — vadinasi, bus sunkus gimdymas, tam reikia pasiruosti... Kaq numatyti? Ir
t.t. Tuos dalykus a$ suprantu. Bet tam, kad... Tai tam tikra segregacija. Dauniuky tai labai mazai gimsta, nes labai
greitai nustato, kad yra Dauno sindromas. O kiek jie teikia §ilumos © Kaip su jais gera...

= Ar iSeini su nejgaliukais j gatve, i vieSas vietas? Ar stengiesi to iSvengti? Kaip tada jautiesi?

Oi iSeinu, mielai iSeinu © AS pastebéjau, kai paioj pradZioj pradéjau eiti, pradéjau labai didZiuotis: einu nosi
iSkeélus — zitirékite, as su Virga vaziuoju troleibuse... Kai pagavau ta, galvoju: nu jo, matai, kokia a§ ¢ia... tobula,
sugebu bendrauti, o visi kiti zavisi © Dabar gal maziau tuo didziuojiesi. Tiesiog bini kartu ir tuo dziaugiesi, kad jis
turi Sansa iSeiti ir kad eina Salia to, kuriam ne géda eiti $alia... Aisku, pagauni Zzmoniy smalsius veidus, klausianc¢ius
veidus... Nebekreipi i tai démesio. Bet paskiau labai greitai supranti, ka iSgyvena tévai... Tévams daznai yra tas: as
pagimdziau brokuota vaika, manyje yra kazkoks brokas — kaltés jausmas, kuris yra... Vaziuoji su kuo nors... Aisku,
as tai nesu tévas, a$ toks geras Zzmogus, kuris nesigédija bati $alia broko © Tremi tuos Zvilgsnius ir galvoji: o kaip
tévams atremti? Kad tu esi tévas tokio keisto zmogaus... Tu pats, vadinasi, kazkoks keistas... Tas labai sunku! Bet
kai iSeinam | miesta ar kur kitur, mane labai dziugina, kai kiti Zmonés susitinka (tie, kurie nickad nematé...) ir
pamato juose zmones. Ir kad kazkas pasikeicia. Tai mane be galo dziugina! Délto norisi daznai visur eiti. Tiesiog
drasiai, kad jie bty matomi. Ir kad matyty mano santyki su tuo Zzmogumi, kaip me Zmogiskai bendraujame —
perduoti ta. Kad jie irgi nebijoty ir priprasty. Atsirasty daugiau galimybiy. Kad kazkas keistysi.
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» Kaip elgiesi, jei Zmonés nepriima vieSoje vietoje — apkolioja, paSiepia, duoda suprasti, kad este
nepageidaujami? Kaip jautiesi?

Aisku, supykstu. Jeigu matai, kad gali kazka pasakyti, pabarti ar kaip nors paaiskinti, tai visada ta darai. Kaip jis
nesuprantate? Nezinai, kaip tau gali atsitikti. Kartais ir kietai pasakai. O S$iaip tai, jei matai, kad beviltiska, tai
nupurtai dulke nuo savo koju ir nueini... Niekad nezinai, kaip apsisuks ratas... Tai zinai, akiy nepradedi draskyti...
Tiesiog paprasciausiai pagaili: vargSai zmonegs... Jeigu jie nepriima savo ribotumo, nepriima ir kity kitoniskumo...
Riboti truputélj, kurie bando pasislépti uz idealizmo. Ir nenori to matyti. Kad realybé yra realybé.

= Ka Tau reiSkia Tavo darbas?

Nezinau, ka man reiskia tas darbas... Nes kartais a$ visiskai nesijauciu, kad kazka darau © O gyvenu! © Gal
gyvenimo biidas daugiau... Jauti ta misija kazkokia. AiSku, kartais jautiesi visiSkai bejégis... Bet kai pamatai to
darbo prasmg, kad esi tarytum tarpininkas tarp visuomenés ir kazkaip bandai atskleisti tas zmoniy su negalia
teigiamas puses... ir palengvinti tévy beprasmiskumo jausma savo vaiky atzvilgiu. Ir kartu parodyti, kad jie turi
prasmg. Ne tai, kad kazka iSmoks pagaminti, sugebés, bet tiesiog savo buvimu jie kazka keicia ir kad tai gali
parodyti kitiems, visuomenei ir t.t. Parodyti prasm¢ bendradarbiams, palaikyti juos kartu. Tai teikia prasmeg. Aisku,
kartais norisi daug daugiau padaryti ir labai sunku susitaikyti su savo ribotumu ir nepajégumu kazka padaryti kaip
norétysi. Kazkaip galvojau: kai esi alia suzeisty zmoniy, nebiitinai paciy zmoniy su negalia, vat jy tévy, darbuotoju
suzeistumo, ir kad gali kazkaip palaikyti neberiant druskos ant tos Zaizdos, o leidziant kazkaip i$ iSsirutulioti... Tai
tas teikia labai daug prasmés ir dziaugsmo. Nors, aiSku, pavargsti ir kartais atrodo savaités pabaigoj: ka tu ten
veikei? Esi pavarggs, o nieko nenuveikei doro... Jokio rezultato!!! Norisi kazko apéiuopiamo © © Profesinis
pasitenkinimas... Kartasi atrodo, padarytum kazkoki projekta ar dar kazka su labai ryskiais rezultatais, pasiekimais ir
t.t. Bet i3 kitos pusés, zmogui su negalia ko reikia — reikia tavo buvimo, Sypsenos... Ir uZ tai esi atsakingas. Cia tavo
profesionalumas. Kaip tu sugebi suvirskinti savo nesékmes ir toliau testi savo darba, ar pamatyti tose nesékmése
kazkokia prasme. Visko nepriimti per daug asmeniskai. Kazkaip ramiai.

GITANA

= Koks buvo Tavo pirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jauteisi?

Man tada buvo apie 20-21 m. susipazinau su viena moterim, kuri uzsiiminéjo socialine veikla, lanké.. Ir ji pasialé
mums nueiti i tokia internating mokykla ¢ia Vilniuj. Mes ten nuéjom, 3 Zzmonés buvom. Vaikas, kuri pirma as
pamaciau — mergaité. Ji turéjo proto negalia, bet, mane labiau Sokiravo ne ta proto negalia, bet fiziné: galvyté buvo
deformuota, rankytés — ant kiekvienos po tris pirStus tiktai. Tas pirminis vaizdas... Ir pirma mintis buvo: uzdaryti
duris ir pabégti. Buvo kazkokia akimirka, per kuria (trumpa) man reikéjo apsispresti: arba a§ uzdarau duris, iSeinu ir
daugiau niekada negriztu, arba a$ susituriu ir tada jau kaip Dievas duos... AS kazkaip nepabégau, matyt kazkas
mane suturéjo — neaisku kas... Po to, kai a$ i¢jau { ta patalpa... ir tie vaikai... Mumis supazindino ir — viskas! Mane
ne tai, kad suzavéjo ar sukrété net — sunku net pasakyti... Nuosirdumas ar kas... Jautiesi papirktas kazko ir viskas. Ir
po to as kazkaip iéjau i ta pasaulj ir esu tam pasauly ir, ko gero, a§ nenoréciau jo palikti. Toliau buvo Markuciai... Ir
viskas — a$ ten galédavau biiti nuo ryto iki vakaro. Kazkaip isimyl¢éjau... Ne, susilaikiau — neis$¢jau... Po to jsimyléjau
ir ko gero — tai meilé iki grabo lentos ©

Ar dirbai Markudciy centre?

AS buvau savanoré. Su ta pacia moteriske. Toks buvo — kaip a§ sakau — na, biina rankos: ranka Tave paima, nuveda,
kur reikia, i tinkama vieta. AS ten irgi eidavau ir bidavau nuo ryto iki vakaro. Kitg ryta — laukiu nesulaukiu, kada ten
vél eisiu... Tai buvo beprotiska © Sunku net paaiskinti... Tai buvo tokie pirmi kartai... [simyléjau! Pirmas jausmas
buvo sukrétimas: ar i$sigandau kazko, sunku dabar prisimint, bet faktas, kad noréjau pabégti. Nepabégau, aciii
Dievui ©

= Kokias asociacijas Tau sukelia proto negalia turintis Zmogus?

Asociacijas? Jokiy.

Tai tiesiog Zmogus kaip kiti?

AS tiesiog 1 juos Ziliriu — jie yra zmongés kaip ir mes kiekvienas: su savo trilkumais, su savo privalumais... Taip ir jie
— kazko neturi, kazka turi. Nezinau, kokias gali sukelti asociacijas? Jokiy asociacijy. Normaliai reaguoju — kaip {
zmones. Néra kazkokiy neigiamy ir néra teigiamy — kad iSkelCiau juos kaip kokius angelus... Ne. Jie tiesiog yra
zmoneés. Vyksta natiiraliis bendravimo procesai ©

* Ar jmanoma draugysté su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduoji? (Gal teko net patirti?)

Draugysté... Nezinau, man atrodo, kad mes visi draugaujam... Cia reikia dabar issiaiskinti, kas yra draugysté...
Nezinau, a§ manau, kad pas mus viskas pagrista draugiskais santykiais. Nes pas mus, dirbant su suaugusiais
zmonémis su proto negalia — jie yra suaugg ir kartais gal galim juos pavadint vaikais..., bet galy gale Tu { juos zilri
kaip | suaugusius Zmones. Ir jeigu tarkim gali bendrauti, tai — pvz., Rimukas, Kristina — pasikalbi ir pa dusam dar
gali pasikalbéti. Na, a§ manau, draugiskais santykiais ir pagristas bendravimas. O ¢ia su vienu gal konkreciai
zmogum?
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Turiu i§ Markuciy, bet ten jau ne draugysté, ten jau ,,meilé“. Toks Danielius buvo. Pragjo tiek laiko ir a$ tikrai
negaliu jo pamirsti. AS ji visada prisimenu ir prisimenu... Matyt, savoti$kai mus siejo kazkas... Nes sakau, tiek mety
pragjo ir as ji vis prisimenu su Sypsena. O $iaip tai a§ manau, kad imanoma... Kodél gi ne? AS galvoju, kad ¢ia mes
visi draugai — daugiau ar maziau...

O kiek mety, Inesa, dirbi Sviesos“ centre?

2 metus.

O savanoriavai kiek laiko?

O savanoriavau irgi nedaug. Internatinéje mokykloje, kai lankémés, tai mes lankémeés kiekvieng savaitg...
Markuciuose buvo bendras projektas — stovykla su belgém merginom ir 2 savaites truko. Ir paskui a§ 2 savaites
pasilikau savanoriauti — kur jau tikrai nuo ryto iki vakaro kazka su jais darai. O paskui — lankaisi, kad tiesiog
aplankytum, pabiitum su tais zmoném. Dar irgi kartas nuo karto eidavau — bet studijos ir visa kita...

O kq esi baigus?

Pedagoginiam — lietuviy filologija. Ir dabar socialinj darba studijuoju. Ieskojimo kelias buvo — pradéjau dirbti su
vaikais, bet...

Tas pirmas susitikimas tiek palieté, kad noréjai testi?

AS manau, kad tai buvo kazkoks lemtingas... Jei isivaizduoju savo gyvenima, tai isivaizduoju ji biitent toki ir dirbant
biitent toki darba (nors ir ta socialiné sfera yra gana plati...)

O jau buvai pradéjus studijuoti socialinj darbq ar tas susitikimas ir profesijq keisti paskatino?

Visa priesistoré prasidéjo labai seniai, 9 klaséj, kai perskaiCiau viena knyga ir nusprendziau, kad dirbsiu
psichiatrijos ligoningj. Ir a$ taip buvau tvirtai nusprendus. Bet kartais taip gyvenimas susiklosto... Ir visada kazkur
mane stimé i ta pusg. Nes as tada, aiSku, jokio sutarimo neturéjau apie psichikos negalia, proto negalia. Tik paskui,
2 kurse kai studijavau, tik tada pradéjau suprasti, kuo skiriasi, kas kaip... Ir viskas. PasineSiau i ta puse.

* O kas Tau patinka Tavo darbe?

O, Zinok, praktiskai viskas. Kas lie¢ia darba konkreCiai su jaunimu (taip vadinami Zmonés su proto negalia
,,Sviesoje ), tai man viskas labai patinka. Aisku, slaugos tie visi dalykai, fiziologiniai... Zavesio didelio neteikia, bet
bendravimo lygmeny, psichologinio darbo, bendravimo su jais, galy gale eksperimentavimo, pazinimo (kiek jie gali,
kaip jie gali, ka jie gali...) Kai Tu pats organizuoji darba savo grupé¢j, tai Tu darai viska, kad Tau patikty © Tau
niekas neprimeta. Jau Tu pagal savo supratima viska darai. Ir darai tai, kas patikty ir Tau, ir jiems. Tai viskas
patinka.

O kas nepatinka? Kokius sunkumus tenka patirti?

Kas liecia darba su jaunimu... NeZzinau, jokiy tokiy sunkumy, jokiy super pavargimy ar dar kazko — nebuvo. Man,
tarkim, sunkiau buvo tokie organizaciniai dalykai — komandinio darbo stoka (¢ia i§ tikryjy man buvo didziulis
trikumas ir tai stabdé, apribojo mano kazkokius siekius (nori kazka padaryti ir yra galimybés, bet dél kazkokio tokio
dalyko Tu negali padaryti, nors praktiskai visos tam suteiktos salygos). Biitent to komandinio darbo stoka.

O dél ko komandinis darbas nesiseké? Dél to, kad nebuvo tinkamos komandos?

Tinkamos komandos. Ir dél to, kad Zmonés turi skirtinga supratima apskritai. Motyvacijos stoka. Ir galy gale as
manau, kad toki darba dirbant Zzmogus turi turéti paSaukima. Aisku, kaip ir bet koki darba. Bet Sitas darbas ypatingai
to reikalauja, nes labai ... (a§ bent pastebéjau) dirbant toki darba labai paprasta, lengva numoti ranka ir nieko
nedaryti, nes toks, tarkim, yra pozitris: jie tokie ir ka Tu su jais padarysi — nieko... Tai ko Cia dabar persistengt ar
persidirbt... Jeigu toksai poziiiris yra ir jei yra zmogus su tokiu pozitriu Tavo komandoje, o Tau reikalinga jo
parama - Tu jo neprisiSauksi, arba kiekvienu reikalu su mustru... Tai labai yra sunku. Tai yra trikumas. Biity gera
komanda — viskas, ¢ia galima labai daug ka padaryti, ir viskas biity faina - ne darbas, o Sventé... Ne, nu i§ tikryjy —
ypatingai motyvacijos stoka.

Ar tie Zmonés, kurie dirbo su Tavimi komandoje, ar jie turi socialinj issilavinimgq, ar jie atsitiktinai papuolé?

Ne. I8 ty, kurie pragjo, 2 zmonés jokio i$silavinimo neturi, o vienas turéjo kolegijos iSsilavinima, bet ne socialinj.
Entuziazmo galbiit triiksta. Apskritai, ko gero, jei zmogus ateina ¢ia dirbti ir gyvenime jis yra laimingas, tai jis ir ¢ia
bus laimingas ir atv. Ta iSskir¢iau kaip svarbiausig sunkuma. Aisku, gali dar kalbéti apie finansinius sunkumus,
kurie riboja... Bet tai ¢ia...

Finansinius — tai turi minty atlyginimus?

Ne ne ... Kad buty skiriamas didesnis finansavimas tai veiklai. Kad galétume daugiau vaziuot — kad ir | ta
delfinariuma ar pan. O ¢ia: a, vat néra pinigy, ir Tu kazkur esi suspaustas. O daugiau... Kas dar? Tos priemonés
visokiausios — jos kainuoja... O ty pinigéliy néra. Cia tada vélgi reikia iSmonés... Bet tai ¢ia toks iSorinis dalykas.

O ar yra vienas kito palaikymas tarp socialiniy darbuotojy? Ar jis reikalingas?

Reikalingas, reikalingas... Kiek susidiiriau, yra vienas, du, i$ kuriy gali susilaukti — kazkoks bendravimas, rySys kaip
socialinio darbuotojo su socialiniu darbuotoju... O daugiau — kazkokiy ypatingy — nelabai yra... Nors bent jau a$
galiu pasakyti, kad nelabai susidiriau. Na, bent jau matau viena kita zmoguy. Ka padarysi — kad tokia jau realybé ©
Kiekvienas dirba savo kambariuke ir viskas?

Yra bendravimas kazkoks, bet a§ supratau, kad Cia profesinis? Tai nelabai...

Bendradarbiavimo?

Sunku... Gali, gali, bet sunkiai. Elementariausias tarkim pavyzdys. AS, pvz., ,,Sarka“ (dienos centro kas ménesj
leidziamas laikrastukas) leidZiu, taip? Ir vis tiek — kazkur kazkas i§vaziuoja... Tu turi eiti, praSyti prasyti, kad Tau ka
nors para$yty, straipsneli... Néra to tokio: Va, ¢ia © Mazdaug — $tai Tau atneSam! Kazkokio tokio draugiSkumo,
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tokios pagalbos ar dar kazko... Tokio bendrumo. Nes, tarkim, ,Sarka“ yra reikalas viso centro. Nes visiems yra
gerai, kad tévai gauna informacija. Ir visi turéty biti suinteresuoti. Bet... Taip néra. Ir tiesiog vat eiti, prasyti
kiekvieng karta... Gal ¢ia nuo zmogaus priklauso. Gal a$ nepakankamai pati draugiska...

Inesa, o jei dabar sugriZtume prie to sunkumo, kuriuo Tu pasidalinai... O gal galétum pateikti kokj nors
pasiillymq: o kq gi reikty daryti kitaip, kad ta situacija tapty kitokia, kad tas komandinis darbas... Kq reikty
pakeisti? Ar visos jstaigos lygmeny?

Ne, tai be abejo, istaigos lygmenyje. Cia yra visa sistema... Jeigu mokéty daugiau atlyginimo, ¢ia galéty ateiti
zmoneés dirbti, kurie studijuoja socialini darba, jauni Zmonés — vat ko ¢ia reikia. Jauny zmoniy — kad biity
entuziazmo, noro... Nes, pvz., zmonés, kurie ¢ia iSdirb¢ daug mety — viskas! Jie jau yra pavargg. Ir kai Tu ateini
jaunas ir energingas, Tave kazkokiu biidu gal ir sodina: ai, nu Tu — kvailelis ¢ia mazdaug atéjo... Taip. Cia jau reikia
pritraukti, organizuoti koki gera savanoriy darba — kad biity motyvuotas, gerai organizuotas tas darbas. Tada - kad
zmongs bent jau iSsilavinima Siokj tokj turéty. Cia, ko gero, turéty biiti koks nors psichologas priimant i darba. Nes
kaip yra: jeigu ateina Zmogus — neturi kur eiti ir ¢ia ateina... Na, koks ¢ia... Tiesiog dabar yra tokia situacija...
Reikéty darbuotojy atrankos?

Atrankos reikéty... tikrai. Kazkokios priezitros. Galbiit irgi organizuoti ta bendravima. Kazka daryti — lipdyti.
Bandyt pareguliuoti i§ virsaus. O Tu pats? Cia tarkim yra grupé — pats maziausias... Tai vél gi... Reikia prieZitiros i3
virSaus. Nes zmoneés skirtingi. Kaip ta padaryti — nejsivaizduoju... galy gale jstatymas turéty buti — kad nepriimt
zmoniy be iSsilavinimo...

Ar yra toks jstatymas?

Nezinau...

i$silavinimo. Jie iSsiskiria. Bet ka Tu atéjgs vienas padarysi? Reikia visos komandos.

= Ar pastebi visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyjy integracija? Jei taip — jvardink juos... Ar
atrodo, kad ju dar vis reikia ir kokiy reikia?

Ar pastebiu poky¢iy? Tiesa pasakius, nepastebiu. Nu, tarkim, kokia a$ turiu patirtj (ta patirtis néra labai ilga...) Bet
nepastebiu, kad biity pokyc¢iu. Ta prasme...

Jei imtume tq sovietinj laikotarpj ir dabar 15 Nepriklausomybés mety — ar kas nors pasikeité? Ar vieSose vietose...
Tu juk mégsti biiti vieSose vietose...

O, a$ labai mégstu vieSasias vietas ir turiu pasakyti, kad mane dar labai liiidina... Tiesiog vis dar yra ir yra labai daug
zmoniy, kurie vis dar dél neaiSkiy man priezasiy ir Salinasi, ir bijo, ir ... Tarkim, elementariausias pvz., mes
dalinam lankstinukus... Zmogus tiesia ranka, bet pamato, kas ja duoda... A% i§ tikryju buvau Soke! Situacija, tai...
Mes buvom Vokieciy g. — gal ten ta gatvé labai prestiziné ir ten tokie zmongés vaiksto... Nu, bet... Mane tai labai
nulitidino... Nors ¢ia ne visi Zzmonés... Yra zmoniy — teko susidurti — kurie labai geranoriski... Ir Tau padés — ar kino
teatre, kur mes buvom... Kuo puikiausiai, toks vyrukas buvo, apSokinéjo... Labai graziai. Tai yra labai sunku pasakyt
— nezinau, nuo ko ¢ia priklauso... Visumoj, iéjus i ta placiaja visuomeng, tarkim, dar vis a§ matau ta toki neigiama
pozitri... Visokius zvilgsnius... Ypatingai i$ vaiky girdi kazkokias paSaipas, pajuokas... Vos praeinant... O jeigu
imant kazkokias konkreCias vietas, ne tokias vieSas, gal pasirodo ir zmoniy tolerancija, geranoriSkumas miisy
atzvilgiu...

O kaip Tu manai — kq reikéty daryti, kokiy Zingsniy imtis, kaip paskatinti tq integracijos procesq?

Na tai tas integracinis procesas, kur dabar vyksta visokie mokykloj... Ir pas mus ateina mokinukai, visokiausi... Jie i§
pradziy pamato. Aisku, kazkiek ir ta fiziné iSoré jtakoja — be abejo, itakoja... IS tikryjy, man atrodo, kad jtakoja... Jie
kazkaip bijo, jauciasi nejaukiai. Kas vyksta — ateina, pabendrauja, pamato. AS kai bendrauju su tais mokinukais ir
pasakoju kazkokius atvejus... Jie sako: negaliu patikéti, negaliu patikéti...“ Nes jie yra susidarg kazkokius vaizdinius.
Tikrai! Sako: ,,Ras0? Jie gali rasyti?* Tai sakau, kad puikiausiai raso ir skaito. Ir dar kompu dirbti moka, - sakau.
Jiems Cia atradimai — jie nezino. IS tos nezinios, ko gero, kyla ir atstimimas. Pradéti nuo mokiniy.

O tie mokinukai patys ateidavo ar juos auklétojai siuncia?

Mokyklose jau vyresni turi 30 ar 60 val. Pirmiausia ka matau — tai bendradarbiavima su mokyklom... Pradét nuo
vaiky reikia. Suaugusiy zmoniy nuomonés Tu nepakeisi per gyvenima, ko gero... Ir kad jie blity (zm. su negalia)
matomi. Kad visuomenei pateikiamas vaizdinys apie proto negalia biity teisingas. Nes kartais gali... I$ miisy pusés...
mes klaidingai Zengiam | visuomeng. Elementariausiai buvo kritika koncerto ,,Mes irgi galime myléti“. Jeigu as
nedirbciau vat tokio darbo... Kazka bando daryti, bet patys nezino zmonés, ka daryti... Kaip juos integruoti... Jie
(organizatoriai) turi apgalvoti, apmastyti ir teisingai ta padaryti. Cia turi bati i§ abieju pusiu. Man gaila visuomenés,
bet jie nezino, ant juy negali nei pykti, nei ka... AS pvz., idomumo délei paklausiau: kaip Tu reaguoji? Bijo! Bijo...
Pvz., jiems kazka pasakyti, kad neizeisty. Bijo, kad jie gali kazkaip paziiiréti, ir tas neigalusis gali taip pat isiZeisti.
Ne dél to, kad jie slykstiis, bet dél to, kad nemoka su jais bendrauti.

O kokiu biidu Siai visuomenés daliai galima biity padéti?

AS sakau — kuo puikiausiai tinka visokiausi renginiai... Bet reikia juos normaliai suorganizuoti.

AS nedalyvavau koncerte ,,Mes galime myléti“. O kokia klaida buvo padaryta?

AS tai bent buvau Sokiruota... Tiesiog prasidéjo koncertas. Apie negalia... net pusés zodzio nebuvo pasakyta.
Atvaré kazkokios mergos plikais uzpakaliais, $oko, Soko, pasoko... Ir paskui, pacioj pabaigoj i$éjo vedéja, pasaké:
¢ia dabar pasirodys tas ir tas... Ir viskas. Vedéja dingo. Grojo ,,Spalvu orkestras“. Nepasakyta... Po ju i§¢jo dar
kazkas — nezinai nei kas, nei i$ kur, nei kaip... Tada pasirodé miisy zmonés — nepasakyta, kad ¢ia i$ dienos centro
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,.Sviesa®, nieko, net pusés zodzio nebuvo pasakyta... AS apsiverkiau. Ir nesulaukus pabaigos, i§éjau i§ to koncerto.
Darytas labdaros koncertas... O ka? O ar buvo pasakyta: Stai ka jie gali! Pazitrékit, kaip jie groja... Nieko, net pusés
zodzio nebuvo pasakyta... Tai kaip mes norim? Ir mazdaug lankstinukai ,,Mes irgi galime myléti“. Ir kitoj puséj —
jeigu ateisi 1 koncerta, galési laiméti kompiuteri uz 100 Lt, pigiau... A$ tikrai buvau sukrésta. Reikia galbiit ne tai
kad reklamos, bet grazaus pristatymo ir parodymo, ka jie gali... Nes zmones gaubia mitai...

O to koncerto labdara buvo skirta kam?

Proto negalia turintiems... Ir dar musiskiai vaidino... Ir vat taip va pravaré — net nepasakyta kas, kaip... Ir viskas! A§
buvau sukrésta! Tai matau trikumy. AS | visuomeng ziliriu su gailes¢iu ir manau, kad mes turétume jiems padéti...
Sunku, ko gero, ta padaryti, ¢ia, ko gero, daug darbo... Tai turi biiti abipusis noras... Bet reikia pastangy.

= UZimtumo centras uZtikrina tiems Zmonéms uZimtuma, bet kartu ir ugdymas turi kazkokia reik§me, ar ne?
Ar yra prasmé juos ugdyti — nei jie dirbs, nei ten i§ jy ka iSpesi?

Yra zmogus... ir yra zmogaus teisés. Kiekvienas zmogus turi visokiausiy prigimtiniy ir neprigimtiniy teisiy. Ar Tu
neigalus, ar igalus, Tu turi teisg | Svietima, | ugdyma — atitinkamo ten laipsnio, lygio ir t.t. Bet Tu turi teis¢ ir ta
daryti reikia.. Galy gale as galvoju — elementariausias dalykas kaip savarankiSkumas, nu ne visi... Bet Stai kai kurie
jaunuoliai, kurie dabar yra pas mus suaugg: jeigu tinkamu laiku juos bty tinkamai ugdg, jie galblit dabar bty
savarankiSkesni, bent jau tiek... Jei tai yra sisteminga ir nuo vaikystés daroma, tikrai galima pasiekti visiskai neblogy
rezultaty... Pagal ju gebéjimus ir galimybes... Bet ta daryti reikia. AS galvoju, kad jie turi teises kaip ir kiekvienas
kitas. O kad ten pinigy ar laiko $vaistymas... Laiko §vaistymas — tai ¢ia ne... O tarkim dél pinigy, kad jie ju negrazins
visuomenei... Tai atsipraSau, mes iSlaikome milijona kaliniy... Tai tie pinigai $vaistosi... Nemanau — kaip tik reikty
dar daugiau skirti!

= Toliau gal galétume pakalbéti apie teise | draugyste, | meile, galbiit | Seimos gyvenimaq...

Ta prasme - i $eimos ir visa kita? Cia jau yra sunkiau...
Ar jie turi tokiq teise?

AS manau, kad jie teisg turi, tik kad kaip ir mes kazko negalim — nors turim teisg, bet negalim, taip ir jie, ko gero, ta
teisg turi, bet dél tam tikry dalyky jie to negali... ir viskas. O i draugyste, i meilg — Dieve mano! — tai ¢ia pagirtinas,
sveikintinas, toleruotinas ir skatintinas dalykas! Nes pvz., pas mus ir pory yra, ir niekas jiems nedraudzia gyventi, ir
jeigu dar susipyksta, tai dar ir sutaiko. O vat Seima, kaip ten bebiity, visgi jiems reikalinga tam tikra priezitra, ar ne?
Tai tai Seimai kaip tokiai irgi bus papildomy... Nors, vélgi, jeigu skirty kazkokj finansavima, atitinkamai ruosty
kazkokius darbuotojus, prizitiréty, tai... Jeigu zmogus nori.

O kaip jei atsirasty vaikai? Tai tarsi buty toliau tesinys — nejgalusis nejgalyji...

Cia gal ir kiek Ziauroka... Bet, na vaiku jau geriau, kad nebity... Kartais tu, Zmogus, turi biiti Ziaurus, ko gero... Nors
ir nesinoréty... AS tai galéciau pasakyti: ai, dél mangs... tegul turi... Bet gal tiesiog... Ko gero, jie negaléty pasirGpinti
tuo vaiku... Jeigu jie galéty pasirtipinti, dar galima biity pagalvot, bet tiems vaikams juk ko reikia — mamos, técio,
pilnavercio bendravimo... Nors palauk!

Dabar, Inesa, pakalbékim apie ty Zmoniy lytiSkuma...

Su kuo a$ ¢ia susidiiriau... A§ manau, kad jie ta teis¢ turi. Seksualiné potencija — kiekvienas Zzmogus ta turi... Kaip ir
visur gamtoje — tai yra i§licjama... O jie tai nevalingai... Pvz., tokia Laura... Ji autisté, ji kazka daro, nevalingai ir ji
nesupranta. A§ nemanau, kad tai reikéty tramdyti... Kas liecia ta pasitenkinima, masturbacija... Nes tarkim, kuris yra
samojingesnis, tai gali kalbéti apie tai, kad galima sublimuoti kazkaip, perkelti — { kitas sferas. Jeigu yra pora ir juos
atitinkamai pamokius, su tam tikra prieziiira (nieko nepadarysi — yra taip, kaip yra...) Jie nori myléti ir pasimyleéti ir
jie ta supranta... O turintys sunkesn¢ negalg, nesuvokia ir tenkinasi kazkaip taip... Tai vélgi — nerisi ju... O dél
pamokymo, manau, kad jie patys puikiausiai supranta... Ne tai, kad supranta — jie daro instinktyviai. Ir dar
susigalvoja... net man nepaeity toksai biidas... Visiskai natiiraliai — taip yra gamtos surédyta...
Ar visais atvejais toleruoji, ar tada, kai yra gilesné draugysté?

Tai taip! AS manau, kad vélgi tai yra darbas... Darbas su porom. AiSkinant jiems, kas, kaip ir ka tas reiskia... Ne
Siaip... Yra, kur Zmonés ilgai draugauja, santykiai nuoSirdiis — matosi juk... Ir jeigu jie iSreiskia ta nora... Aisku,
jokiu budu to neskatinsi... Tai turi biiti kaip visy paprastuy zmoniy gyvenime. Palaipsniui viskas vystosi...

Turbiit jiems reikéty palydéjimo mokant atsakomybés?

Tai faktas! Tarkim tie, kurie noréty pasimyléti, tai jiems turi buti aiSkinama, padedama suprasti, kaip jie gali... Tai
yra labai svarbu... Tai turi biiti darbas, ilgas sunkus... Ne Siaip sau.
Ar socialiniam darbuotojui reikty ruostis tam specialiai, papildomai? Ar reikéty kokio seksologo?

Galéty buti ir socialinis darbuotojas, bet apmokytas... Tarkim, a$ pati negaléciau... Man reikéty daug literatiiros
prisiskaityti — kad mokétum ir prieiti, ir pasakyti, ir pamokyti. O galy gale tu turi biiti ir kazkokio tokio dvasingumo,
kad aiSkintum apie meilg, apie jausmus — apie visa tai... Jau ¢ia Zmogus turi biiti tam pasiruosgs, ne Siaip atéjgs...

o ,,S‘viesoj “ar kile kokiy nors pokalbiy tarp darbuotojy?

Neteko.. Tai — tabu! AS tai bent jau nekalbéjau. Nes matai, dar gali galvoti ir kitaip. Tarkim, kituose centruose, kur
ta negalia néra tokia sunki — tai tenai galbiit labiau yra kalbama, o pas mus neteko kalbéti ta tema...

MODESTA

= Koks buvo Jiisy pirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jautétés?
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Pats pirmasis buvo ne Situose namuose, nes as§ dar dirbau tada projektavime ir a§ maciau tuos zmones visiskai kitu
aspektu. Kadangi mes, kaip projektuotojai, nuvykome i Silutés pensionata. Ten ir susitikome su tais Zmonémis. I3
pradziy i$ tiesy buvo toks nesaugumo jausmas, kadangi Zmoniy buvo daug, mes buvom keli, ju apsupti. Gal po
valandos mes pajutom, kad tai yra zmonés tokie labai idomiis, nes vieni noréjo su mumis bendraut, o kiti mus
saugojo, kad mums bty saugu... Jau po dienos laiko visiSkai pasikeité poziliris — atsirado saugumo jausmas.
Vienintelis dalykas buvo tas nesaugumo jausmas, kadangi tu nezinai, kaip tai gali biiti, kas gali atsitikti...

» Kokias asociacijas Jums sukelia proto negalig turintis Zmogus?

Dabar net neisivaizduoju miisy visuomenés be tokiy zmoniy. Nes jie tikriausiai yra ir turi bti.

O kaip keitési Jiisy santykis per 14 mety?

Man net nereikéjo keistis: kai as ¢ia pradéjau dirbti, viskas atsistojo i savo vietas ir nereikéjo pratintis. A§ atéjau ir a§
taip pagalvoju: ko gero, tai yra mano... Man tai buvo nauja, bet man i$ tikryjy patiko.

= Ar jmanoma draugysteé su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduojate?
Pirmiausia su tokiais zmonémis turbiit nejmanoma be draugystés. O patirti — tai savaime, per visg ta laika... Be
draugystés tikriausiai negalima biity dirbti.

= O kas pastuméjo rinktis tokj darba?

Tai buvo atsitiktinumas, kadangi tuo laikotarpiu mes visi praradin¢jom darbus, uzsidarinéjo daug imoniy, o as tam
tikra laika dirbau senifinijoj ir tai man buvo ne naujiena, nes dirbau kaip senifinijos darbuotoja ir ateidinédavo labai
daug tokiy kaip mano lankytoju i§ mano rajono. Atéjo visokiausiy senuciy, zmoniy... ir tas bendravimas jau man
buvo... Vat butent man ir patiko tas bendravimas, o po to man atsitiktinai pasiiilé — kai atsidarin¢jo $ie namai, draugé
¢ia jau dirbo... Ir a§ atéjau pati nezinodama, kg ¢ia darysiu — megsiu, sitisiu kazka... Galéjau as ir nekeisti darbo, bet
man buvo patogus Sis darbas, nes mes dirbom kas antra diena, buvo gimusi kaip tik mano antkuté, kurig noréjau
padéti dukrai prizidiréti... Tai viskas buvo priimtina... Tiesiog pradéjau dirbti ir tiek — ir nezinojau, ka a$§ darysiu...
Kiek mety dirbate?

Penkiolikti metai.

O kokius mokslus baigéte? Ar socialinius?

Socialiniai mokslai — visas itas universitetas — tai buvo praeitas ¢ia... Siaip esu baigus pramonineg civiling statyba
(politechnikuma) ir visg gyvenima dirbau projektuotoja — 18 mety dirbau su projektais. Kai ¢ia pradéjau dirbti, tai
mes i§ tiesy labai daug mokémeés: labai daug kursy, seminary lankém... Tai buvo pastovus mokymasis, ir skaitém
labai daug... Tie visi seminarai... Labiausiai tai mes mokémés i§ savo klaidy... Labai padéjo, kad as esu ir mama, ir
modiuté... Tai tikroji pedagogika buvo, tu Zinojai, ka tu ne taip gali daryti... Siems zmonéms tik reikia kiekvienam
parinkti ta raktelj.

= O kas Jums Jiisy darbe patinka?

Man labiausiai patinka, kad tai yra kiiryba... Cia gali realizuoti absoliu¢iai visa save. Tai jeina ir tavo kiirybiniai
gebéjimai meno srity, ir kaip psichologo, nes man visada patinka su zmoném, o tie zmogeliukai - kaip vaskas... Su
kiekvienu zmogum galima... Tiesiog specialioji pedagogika tai yra... Nes kiekvienam zmogui pritaikoma tai, kas
jam tinkama. Ir ¢ia tau duota plotmé pasireiksti...Mes visada turime vienu zingsneliu i prieki Zengtelti, kad jaustume
tuos zmones. Tas man ir patinka — niekada neuzsniisti... Visg laika — vis nauja!

O nesinoréty labiau dirbti su sveikais vaikais — gal daugiau pasiekti pavykty?

AS tai nezinau, kas tai yra pasiekimas... Pasiekimas yra labai salyginis dalykas: jei tarkim mes pasieksim savo meno
darbuose — ka tai reiSkia? AS galiu padaryti daugiau ty darby, daugiau individualiai padaryti... Bet ¢ia kiekvienas
mazas zingsnelis — kartais blina labai didelis pasiekimas.

Sunkumai...

Pirmiausias sunkumas — labai skirtingas zmoniy i$sivystymo lygis, pajégumo lygis... Skirtingos veiklos mes daug
turime. Kartais negali susikoncentruoti ties tuo vienu darbu, nes tikrai pritaikyti kiekvienam individualig programa,
kad ji normaliai funkcionuoty — tai begalinis begalinis darbas ir kriivis. Nes turi baiti su lankytoju laikomas begalinis
rySys — kad ir pats sunkiausias — kad ji jaustum, Zinotum... O kadangi pas mus kei¢iasi visa laika — iSeina Zmonés {
kitas dirbtuvéles — tai kartais biina didelis atotriikis. Nes jeigu imant mano kaip veiklos sriti — meno skiautinius — tai
man yra sunkumas tas, kad mergaités tik pajunta ta savo galia (dygsneliy, ty lygiy dygsneliy...) ir jau jos ieina.
Man, pvz., per trumpas laikas mano dirbtuvéléj. Man reikia tgstinumo, ilgo (ne maziau 3 mén.), kad jos galéty nors
kiek individualiai padaryti. Nes labai daug darby paskui man tenka paciai uzbaigti, nes po tam tikro atotriikio, vél
viskas praktiskai i$ pat pradziy prasideda.

Gal turit dar kq pridurti — ne tik apie dirbtuvélés darbq kalbant...

Mes turim maziau laiko individualiems apmastymams, dokumenty tvarkymui. Nes ka mes darom? Mes visa laikg
esme apsupty. Mes neturim tos normalios netgi vietos, valandos ar ty keliy valandy, kad biity galima susikaupti. AS§
kartais mastau, ka a$ kursiu ir kas man nesigauna, kuo a$ uzbaigsiu. Tai veiklai ir dokumenty pildymui, ir
sprendimams reikia ramybés. Grupés yra gana didelés, tai labai blasko, nes namo grizgs turi atsijungti, negali apie
tai galvoti.

O ka pasiiilytuméte daryti, kad biity geriau ir lengviau?
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I§ tikryjy tos dirbtuvélés yra nuostabus dalykas, bet gal jas reikty kitaip keisti. Dar iki galo nepamasciau. Bet, pvz.,
jei kiekvienas lankytojas daryty tai, ka jis daro. Man labai gaila, kai mes silpnuosius miisy lankytojus siuntinéjam po
dirbtuvéles... Kada jis papuola | nepazistama aplinka, kur jis jauciasi labai nepatogiai, labai nesaugiai — o a$ ta
jaunuolj turiu ir puikiai zinau, ka, kaip, kada su juo galiu daryti. Man tikrai biidavo labai gaila, kai uzmesdavo ten
kokia Eglutg ir net nepasakydavo, kada nuvesti ja i tualeta. Tai yra labai intymu. Tas zmogus, kurija visa laika
vedZzioja... Ir dabar kito rankos paimty (tuo labiau, kai pas mus dirbdavo vaikinas...), a$ apsivertusi savo lankytojams
tuo metu vedu pamokéles, ir sako: ,,Na ir kas? Na ir nuvesk...“ Juk ¢ia i§ tiesy yra zmonés, su kuriais negalima elgtis
bet kaip. Tai turi daryti tos rankos, prie kuriy jie yra pripratg. Nes tai jau yra darbas. Net | tualeta nuvedimas ty
zmoniy yra rimtas rimtas darbas. Man atrodo, kad reikéty tuos visus silpnuosius tuo metu surinkti ju grupg ir
suorganizuoti kazkoki gal muzikini pasisédéjima, kad jie neuzkristy grupém, nes juy niekas nenori. A§ uzmetu tau,
nes tu uzmetei man. Tas poziiiris mane kartais labai labai skaudina. AS stengiuosi - kiek jmanoma — savo silpnuosius
pasilikti, nors man atveda ir i$§ kity grupiy — ir ju blina ganétinai daug. Turi kazkaip tas pozitris keistis. Ir a§
nekaltinu, kad Zzmonés turi toki poziliri, bet jeigu yra toks poziiris, tai vadinasi kazkas pas mus néra gerai...
Dirbtuvéliy metu, kai yra a$tris jrankiai, kai tikrai mes dirbam ir po viena, o kas ir dviese... Tai tiec zmonés, kad biity
kazkur relaksacijos kabinete, kazkokiam pajudéjime, kad jie galéty patrepséti, jaustysi saugiis. Kad ir jiems biity
gerai ir visom grupém bty gerai. Nekalbu apie tuos, kurie yra ramds, bet apie tuos, kuriems reikalinga nuolatiné
priezitira, kurie turi agresyvumo elementy: nuo staly viska nuima, supléSo... Nes tai yra ne darbas — jie blasko
dirbanc¢ius Zmones, net miisy jaunuoliai i§ karto biina priesiski jiems. Nes jie trukdo bendrauti su tuo, pas ka jie
atéjo. O $iaip dirbtuvéliy veikla labai individuali — vieniems uZtenka vieno ménesio, kitiems reikia keliy ménesiu...
Ir taip gerai — ir taip gerai...

O kaip sekasi komandinis darbas? Ar pavyksta pasiskirstyti kritvi ir bendradarbiauti, vienas kitq suprasti?

Pas mane tikrai praéjo labai daug zmoniy. Misy tokia grupé buvo, kad jie nuolat vis keitési... AS tik viena galiu
pasakyti, kad niekada pas mus nebuvo konflikty dél kriivio pasiskirstymo... Nes i$ karto taip nusprendém, kad labai
tiksliai yra pasiskirstomas kriivis: kas ka daro... Mes esam susédg, surasg savo isipareigojimus: kokius darbus atlieka
zmonés — jie patys pasirinko, kas kam lengviau... Vyram, moterim — kas priimtina labiau... Ir tokiy problemy
nebuvo. Net gi buitiniuose darbuose nusistatom, kada bus darbas su jaunuoliais — kad ir plaunant grindis... Kad ir jie
buty ijtraukti... Pvz., penktadieni — kad jie turéty §i isipareigojima ir grazinty misy grupe. O jeigu jau yra
ekstremalios situacijos, tada jau mes nezitirim, mes padedam vienas kitam: i tualeta nuvedimas, aprengimas — ¢ia jau
nesiskirstom... Nebiina taip: ne mano — ir a$ to nedarau!

= Ar pastebite visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyjy integracija? Jei taip — jvardinkite
juos... Ar atrodo, kad jy dar vis reikia ir kokiy reikia?

Pradzioj taip atrodé... Po nepriklausomybés atgavimo, po kokiy 5 mety visa Lietuva turéjo kazkokia viltj, bet Siuo
metu man atrodo, kad gaunasi susiprieSinimas, ypatingai socialingj plotméj. Man atrodo, kad yra labai skurdi ta
misy aplinka: ty pensijy gavimai... Teko girdéti tokius dalykus: a§, mama, vedu | mokykla ir nieko uz ta vaika
negaunu, net valgyt mano vaikas neturi. O ¢ia gauna tokias dideles dotacijas ir pan. Nepastebiu, kad kazkas biity
pasikeite. Taip, mes galim turéti iliuzija, jei einame | tam tikrus renginius su tais Zmonémis, bet jei mes einam {
tikraja visuomeng — kavinése, parduotuvése... Pozifiris... Jau tam pac¢iam Uzupyje, kur prie miisy pripratg — ir visi
zitiri be draugiskumo, be meilés ir pan. Man teko biiti seminare ir labai buvo pikta, kada tai kalbéjo patys pedagogai
ir kai pradéjo kalbéti apie integruotas mokyklas pasaké, kad biity su asistentais zmonés... Ir pati mokytoja pasakeé:
,,Ka? AS nenoriu, kad mano siinus bty su tuo...“ A§ buvau labai pritrenkta ir pagalvojau, kad mums dar labai labai
toli... Tai ka bekalbéti apie eilini zmogy, kuris daznai neturi jokio supratimo apie Zmogy su negalia.

O kq daryti, kad padétis keistysi, kokiy priemoniy imtis, nuo ko pradéti?

Pradéti nuo paties auki¢iausio lygmens. Man teko vazinéti po Svedija ir Zifiréti ju visas sistemas... Tai ten i§ tikruyjy
matosi, kad tai yra visuotiné politika. Ir Sitas Zmogus nuo gimimo iki mirties visa laika vedamas uz rankos graziai
per gyvenima — visos struktiiros dirba... Ir tas Zmogus niekada nebiina pasimetgs. O Cia Svedai buvo atvaziave ir tas
projektas auksc¢iau negu iki savivaldybés lygio neprasimusé, todél, kad misy auksciausi valdininkai visiskai §ito
nenori. Cia tiktai nuo to priklauso.

= ** Ar matote prasme nejgalaus Zmogaus ugdyme?

AS net neabejoju, kad yra prasmé... Lygiai taip pat mes galime prilyginti ir sveikuosius... Kokia prasmé, jei jis
nemoka piesti, o mokykloje yra mokomas piesti? Cia lygiai tas pats! Arba jstoja studentas ne ten, kur noréjo, bet ten,
kur galéjo istoti... Vis tik jis mokosi, moka pinigus... ir kazkaip dirba. Cia lygiai tas pats. Zmogus save realizuoja, jis
visur save bando. Ir mes bandom, gyvenime mes visko mokomes, o jau kaip mes pasieksim ta idealuma, ko mes
iSmoksim, tai jau tik gyvenimo pabaigoj...

O koks yra jiisy tikslas? Ir kas teikia dZiaugsmo?

Man labiausiai patinka dirbti prie uzdary dury. Ne rezultatas — man visada patinka darbo procesas. AS savo rezultato
niekada netgi nevertinu: jis geras ar blogas... Man visada yra smagu, kg mes darom, kad tuo momentu mums biina
gera, linksma, jdomu, kad mes uzsiéme, kad mes susikaupg, kad mes stengiamés. O jau kaip iSeina... Jeigu dar ir
rezultatas gaunasi geras — tada jau savaime dziugu... Visada i darbo procesa... Mégstu dirbti, mégstu judéti — ir tas
yra judéjimas | prieki...

= Bet kuo jy buvimas gali buiti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?
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Tas klausimas buvo tada, kai vyko Niurnbergo procesas, kai Hitleris atlikingjo visokiausius eksperimentus — tik tada
Jjis galéjo pasakyti, kam tie zmonés reikalingi, bet jis buvo pasmerktas visos visuomenés, jis buvo nuteistas uz tokj
pozitri. Nes jei tas zmogus gimé, vadinasi jis kazkokia misijg atlicka §ioje zeméje. Kada a$ ¢ia pradéjau dirbti, as
pamaciau antraja gyvenimo pus¢. A§ pamaciau, kas yra tie zmonés — su negalia, tévai, kurie turi toki vaika su
negalia. Koks atsidavimas! Tai i§ tiesy yra antroji gyvenimo pusé, kurios nepazinojai ir tie tavi vargai atrodo kartais
tokie mazi palyginus su tuo, ka kiti nesa.

» Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia j darbg ir uZimtuma...

Jie teis¢ turi, bet a$ kartais pagalvoju, kad kartais mes, sveiki, sumaiSom tiems zmonéms, patys juos neteisingai
uzvedam. Viena yra, jeigu zmogus tur¢jo teis¢ dirbti, jis mokejo dirbti, jis mokinosi dirbti... Bet kada zmogus
niekada néra dirbgs tikrajame darbe ir jam sakoma, kad tu turi teis¢ i darba ir dirbti tokj tokj ar tokj darba, tada
zmogus nesuvokdamas su kokia aplinka jis gali susidurti... O taip - noréti tai nori... Man teko dalyvauti seminare,
kur vienas vaikinukas sako: ,,Va, su manim neteisingai pasielgé ir pan.” Klausimas: ,,0 kuo tu noréjai dirbti?* - ,,AS
noréjau dirbti kasininku...” O tas Zmogus baiggs tik pagalbing mokykla ir neaisku, ar jis moka skaiciuoti, o piniginés
vertés i§ viso nesuvokia. Ta teisé turi buiti labai pasveriama: kiek zmogus turi tos teisés? Ar ta teisé skelbiama kaip
teisé? Tam, kad pripazinty, kaip Europa lygias teises... Teisé tarp teisés...

Cia turi bati labai labai pasverta... Kad ty moniy nesubalamutint... Kad jie teisingai suvokty pirmiausia savo
galimybes, o po to ir suprasty, ka jie gali daryti. Nes jeigu jie nesuvokia savo galimybiy — ka jie gali daryti — o tiktai
teises, gaunasi paradoksai. Ir tada tikrai labai skaudu ir gaila... Tie Zmonés tada susiduria su labai ziauria tikrove.
Teisé § draugyste... Meile...

Yra jausmai, yra prigimtis — o kaip be to... Jeigu matosi, kad tikrai yra grazi pora... Mes dar nesame tiek priaugg,
kad juos apmokinti... Seksologai — kad supazindinty su visom jy problemom. Nes tikrai turéjau grupéje vaikiny, su
kuriais buvo didelés problemos ir labai sunkiai tvarkési savo Sitas problemas, emocijas, nes jie nepazino savo kiino.
I ta meilg... Tai pradziy pradzia... Viskas turi biiti labai sistemingai... Dabartiné miisy karta gal jau pradeda, bet
miisy téveliai buvo i$ tikryjy i8 to laikmecio kada jie patys dar nieko nezinojo... Tas miisy jaunimas nicko nemokéjo
— mes juos gavom kaip baltus lapus... Teisé myléti, teisé draugauti turi biiti — tai yra miisy prigimtis... Taip Dievo
duota...

O teisé | Seimgq...

Cia yra jvairiausiy diskusiju... Kas yra $eima? Ir ka darys ta jauna pora, kai jie turés tokj pati nejgaly vaikelj, kai jie
patys saves nemoka islaikyti? Cia yra labai diskutuotinas klausimas... Teisé¢ { meilg — taip! Bet teisé i $eima... Néra
pas mus dar tokiy struktiiry, kurios padéty tai Seimai gyvuoti. Pas mus dar to néra. Jeigu taip buty, tai a§ — uz! Jeigu
to dar néra, tai mums dar daug reikia padirbéti...

LytiSkumas... Brendimo problemos... Intymiy santykiy raiska...

AS jau visko esu gyvenime patyrus ir mangs niekas neiSmusa i§ véZiy. AS visada mokau grazios draugystés ir
toleruoju grazius santykius. Tikrai mes stebime ir zilirime, ir gauna pastaba... Arba paskaitélés — mes kalbame su
merginom, vaikinais... Kas galéty atsitikti... Bet labai didelis indélis turéty biti ir Seimos. Yra tikrai grupéj pas mus
vaikinai supaZzindinti du tuo, ir matosi tai... Ir man tai labai patinka, nes tai yra labai intymu, ir jei néra $eimos
pagrindo, tai kartais, kaip sakote, gali atsidurti | tokia padéti... Pradéti nuo nulio — irgi... Turéty biti seksologai ar
psichologai...

= Ar esate susidiirus su kity Zmoniy poZiiiriais j proto negalia turin¢ius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

Ko gero, daugiau susidiiriau su nuvertinimo negu su idealizavimo. Kas idealizuoja — tai téveliai... Dvi pusés — viena
labiau i viena persisveria, kita — i kita... Kada idealizuoja, kad tie zmonés viska gali arba kad socialinis darbuotojas
visko privalo iSmokinti — tai yra blogai. Ir kada tie Zmonés yra nuvertinti — irgi labai blogai. Tikrai yra nuvertinama
labai daznai tos aplinkos, tos tau pazistamos aplinkos. Ir vélgi tai yra socialinés kazkokios nuoskaudos, tai suvedama
ne tik i patj ta zmogu, bet galbit daugiau i ta socialing plotme. Ne kaip | pati zmogy — kad ji nuvertina — bet btent {
tas visas musy struktiiras, visa sistema.

= Jiis susiduriate ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Visgi galiu pasakyti, kad a$ esu profesionalas... Niekada profesionalas taip nepasakys. Nes to ribotumo negali buti.
Mes esam ¢ia ir mes zinom kiekvieno savo lankytojo galimybes. Ribotumas bus tada — ir tu pasijausi nejgalus —
jeigu tu uzduosi tam zmogui daugiau negu jis gali. Vadinasi, tu nesi dar profesionalas... AiSku, mokomés, darom
klaidy... Be ju negali buti! Bet tai yra individualu. Mes kuriam socialines, bendravimo programas. Ir net tokio
klausimo nekyla, kad tas zmogus kazko nemoka, nemokéjo. Jis yra toks, ir tai gali biiti, tai turi biiti. Vadinasi, jeigu
jis nemoka, arba tu davei jam netinkama uzduotj — tai mazai buvo dirbta, tai jam buvo per anksti... Arba visiskai tai
ne jo — tu turi ieSkoti kazko kito, ieSkoti ne jo negaliy, bet jo galimybiu, ka jis gali padaryti. AS manau, kad tas
nejgalimas yra tiktai mano problema. AS negaliu tokiems zmonéms pasakyti: as tau pasakiau, kaip tu gali nezinoti?
Jie gali nezZinoti. Nes a$ to negaliu sakyti. AS Zinau, kad a$ ateisiu rytoj ir a$ galbiit lygiai ta pati klausima vél
iSgirsiu. Lygiai taip pat a$ turiu ji mokinti, kalbéti. A§ Cia pazistu zmones jau 10 mety. Jis daro vis ta patj ir ta patj
klausima... — vadinasi, jam yra per sudétinga tai suvokti. Bet a$ turiu gyvenime jam tai pritaikyti, kad jis nesijausty
blogai: kazkaip pasuki kitu kampu ir viskas susireguliuoja savaime. Tai yra tavo kiiryba. Stai ¢ia yra tavo kiiryba...
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= Ar dirbant su Zmonémis, turinciais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

Jokiu buidu ne... Jokiu biidu ne! Nes jeigu tu visa laika atiduotum, tai man atrodo, po savaités tu jau kojy pirmiausia
nepavelki... Antra, tie, kurie jau taip jautési, jie iS¢jo i§ misy darbo. Vadinasi, kazkas ne ju buvo. Svarbu pajusti,
kada tu jau nebegali, arba tu visai negali. Jeigu zmogus ateina tik kad atlyginima atsiimty... Tai yra kiiryba, ir kas
nemégsta kurti, tam zmogui btina sunku, nes tiek darbuose, tick bendravime — tai yra kiiryba.

O kq gaunate i3 jy pusés mainais?

Katram darbe tavgs laukia ir pasako: ,,Kaip as taves laukiau — kaip as tave myliu!” Na katram darbe — atéjus i darba?
Arba: ,,Kur tu buvai?* Arba viena diena Stai Martynas sako: ,,Auklétoja, kai jiis ateinat, tai man saulé nuSvinta!* Na
kokiam darbe tau taip ateis, pasakys? Aisku, jauti, kad tavo kazkiek yra... Ta verté, kuri yra tikra... Jie pasako, jie
sugalvoja ta pasakyti, jie dziaugiasi Tave pamat¢... Jeigu jie nieko nesako, bet Surmulys ir juokas — irgi yra labai
gerai. Nes jie jauciasi laisvai, jie gali taves ir nepastebéti — tai irgi labai grazu. Aisku, biina ir sunkiy dieny. Pats
sunkiausias darbas yra ne su lankytojais, bet su jy tévais. Kada tévai nori mums uzkrauti per didelg programa — kad
nesnekantys iSmokty $nekéti... Tai tau {sminga | pasamong ir kartais jauti ta sunkuma. Turi buti darbas su tévais ir
tikras darbas su tévais. Matosi, kad tévas dar nepazista savo vaiko, su kurio gyvena visg gyvenima, dar
nesupazindintas su realia situacija. Ir patys (tévai) vargsta, ir kitus vargina. Turéty biiti rimtos programos, darbas su
tévais, kad tévams bty aiSkinama individualiai apie ju vaika, kad nebiity reikalaujama daugiau nei gali duoti
socialiné programa. Man patiko viena miisy mama, kuri sako: ,,Jis mums padedat nesti kryziy, bet jiis negalit
perimti musy kryziaus...“ O labai daug téveliy nori uzmesti ant miisy visa ta kryziy, kad mes neStume. Man norétysi,
kad teveliai zinoty, kad mes tik padedame, bet ta kryziy mes patys turim nesti.

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?

Pirmiausia, kiiryba... Antra, juk nebiina viskas visada blogai. Jei su vienu kokiu lankytoju yra blogiau, tai kazkas
dziaugiasi. O bendrai, a$ esu optimisté. Jeigu man blogai, tai a§ noriu vienumos, noriu pabiiti pati su savimi, viska
sudélioti ir tada ieSkau sprendimy. Man tada nereikia Zzmoniy.

O ar yra kokia nors palaikymo sistema organizacijos lygmenyje, | kq galétuméte kreiptis pagalbos? Ar
nesijauciate vienisa?

Jokio poreikio néra! Tikrai visada pati su savimi susitvarkau. Stengiuosi skaityti daug psichologijos, filosofijos
leidiniy. Man patinka Zurnalas ,,Psichologija Tau®. Kazkaip niekada man nebuvo, kad a$ jausciausi palikta, viena,
iskaudinta. Galbtt nuovargis tiktai biina.

= Ka suvokiate ir jvardintuméte kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikités?
Jau atsakyta ankscCiau. (** kl.)

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimimg..?

AS galvoju, kad tai visgi yra karminiai dalykai ir mes atéjom | §i pasaulj atlikti kazkokios misijos ir mes turim ja
atlikti. Ir Cia tikriausiai mums neduota Zinoti, kodél, bet a$ ja turiu atlikti — tai yra gyvenimo paslaptis, kuria as
tikriausiai turiu iminti. Gyventi pagal 10 Dievo jsakymy ir padéti kitiems, kurie to nesugeba padaryti.

= Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kancia?

Matot, ta kancia biina nevienoda. Vienas ateina, ir matai skausma jo akyse, o kito akyse — pyktis. Tada susimastai,
nes kai zmogus pasako: ,,AS neisivaizduoju, kaip jis ¢ia iStveriat?" Kada jis turi savo vaika toki: ,,AS turiu tik viena,
o jiis turite deSimt“. Ir kai ateina zmogus su pyk¢iu ir vis reikalauja su kazkokiom pretenzijom. I§ tikryjy mes esame
zmongs ir tikriausiai savaime suprantama, kad mes labai mylim tévus, kurie turi ta skausma akyse... Bet kai yra
pyktis, kazkoks i§didumas... tiesiog pasijunti, pasidarai toks abejingas. Nesuvokia gyvenimo, prasmes, to vaikelio
misijos... Tu bandai kalbétis, bet vélgi gali ne taip suprasti. Tai labai skaudi tema.

» K3 manote apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?

Neisivaizduociau saves, nors ir dirbu... IS tikryju, begalinis atsidavimas turi biiti ty Zzmoniy, kurie augina patys juos,
visa laika globoja juos, neatiduoda i istaigas. AS puikiai suprantu tuos tévus, kurie atidavé, nes vélgi buvo pvz., kai
7mogus paémé ir iskeliavo, o tas vaikelis pasiliko tokiom salygom... Neaiku, kur jis paklius paskui. Cia irgi yra
individualu ir, ko gero, kiekvieno tévelio sprendimas. Jis pasielgé taip, kaip jam atrodé gerai, kaip buvo priimtina.
AS tiesiog zitiriu: taip turi buti, ir net negalvoju, nesvarstau, ar ¢ia gerai, ar ia blogai...

Cia bet kada, bet kaip, bet kam gali atsitikti, kad gimsta toks vaikas... Yra kaip yra.

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manote?

Asmeniskai miisy Seima susidiiré su tuo. Dukra kai laukési (pries tai dirbo su kenksmingom medziagom), jai grésé...
Ir jos sprendimas buvo iSsitirti tam, kad... Ji maté, kur a§ dirbu, maté tuos zmones... Visgi, kaip ji sako: noréjosi
uzbégti {vykiams uz akiy. Ji pasidaré ta tyrima, o kadangi mokslas iki galo to neistiria, ji saké: bus kaip bus. AS irgi
palaikiau ta sprendima, kadangi sakiau: bus kaip bus... Tai turblit daugumos tévy... Nebent tu jau tiksliai Zinotum ka
nors. Jeigu ta gyvybé nenorés, ji pati neateis.

= Ar iSeinate su nejgaliukais j gatve, j vieSas vietas? Ar stengiatés to iSvengti? Kaip tada jauciatés?
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Ivairiai jauciuosi, todél, kad yra zmoniy, kurie gan maloniai mus priima, bet buvo tokiy atvejy, kur i§ tikryju
pasijauti nelabai kaip. Ir tikrai gaila tos visos visuomenés, kad vis dar labai mazai pazjsta tuos zmones, labai mazai
supranta... Pagalvoji, kad tikrai bet kada, bet kur, bet kam gali taip atsitikti. Sito nesuvokia. Vélgi tai, ko gero, yra
tikéjimas — jei Zmogus tikéty, jis Sito nepadaryty.

Ar daugiau teko biti priimtiems, ar atstumtiems?

Sunkus klausimas... Nes kai mes lankomés... Man neteko vienas ant vieno kazkur toliau ir ilgiau pakeliauti. Gal ¢ia
daugiau mamos pasakyty, nes, kai einam su grupe, labai graziai zmonés atsirenka, kad ¢ia yra socialinis darbuotojas,
kad tam tikra Zmoniy grupé eina. IS karto pozitiris toks: Cia reikia padéti... Tai gali buti dirbtina. Bet i$ tikryjy, jeigu
tu su vaiku iliptum { troleibusa, autobusa, dar kazkur nueitum, nezinau, kaip tai priimty... Nueitum pas draugus,
kurie dar taves nepazinoty... Man neteko Sito patirti.

O kaip jiis elgiatés, kai tenka patirti nepalankiy Zvilgsniy, repliky iSgirsti?

Niekaip. Elgiamés taip, kaip elgiamés visada. Mes elgiamés taip, kaip mums reikia elgtis...

LIUCIJA

= Koks buvo Jiisy pirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jautétés?

Tai buvo labai seniai, prieS 14 mety. AS cia dirbu nuo pat pradziy. Prie§ ateidama dirbti buvau susidariusi...,
trumpiau kalbant, mano buvo teigiamas ispiidis. Kadangi vyro sesuo dirbo Kaune internate su proto negalia
turinéiais zmoném. Ji man labai daug pripasakodavo savo ispiidziy i§ pensionato, tame tarpe — i§ Svéksnos. Kad yra
visokiy baisiy apsigimimy — su daug kiino, mazai galvos. Ir a$ taip artimai tikrai nebuvau susidiirus su proto negalia
turinciais zmoném, mano aplinkoj tokiy nebuvo. Kai a§ éjau, isivaizdavau, kad ¢ia bus kazkas labai labai labai
baisaus. Kai pamaciau miisy lankytojus, man nebuvo jokio neigiamo ar tai Soko, ar tai baimés — nieko, vat taip
atéjau ir atéjau... O tuo labiau, kad a$§ pati prie§ tai dirbau (labai trumpai, vienerius metus...) Suzlugo po
persitvarkymo mano pagrindiné darbovieté — a$ dirbau tada auksStesniojoj prekybos mokykloj, dés¢iau politologija.
Apsiémiau tg toki Sizifo darba, nes tai buvo metai, kai ivestas aukStesniosiose mokyklose tas déstymas, paskui jis
peréjo 1 vidurines... Ir ten dirbantys déstytojai negaléjo to apsiimti, nes nebuvo nei medziagos, nei literatiiros, nei
apskritai... Reikéjo viska paciam susirasti... Iki 2 val. nakties sédédavau, rinkdavau medziaga. Ir man paciai tai buvo
idomu — pati daug iSmokau... Bet mane labai neigiamai veiké aplinka. Kadangi a$ labai toli nuo prekybos ir pirkau-
pardaviau santykiy (o tada buvo Garitiny klestéjimo laikotarpis, kai pradedant studentais, baigiant déstytojais, ten
buvo kalbama mazdaug: Rumunijoje tokiam mieste, ant tokio stalo prekiauja taip... ) AS ten jauciausi tokia balta
varna... A§ labai blogai ten jauciausi. Kai ¢ia pradéjau dirbti, tai pirmais metais a$ Cia labai atsigavau, man buvo
gerai... Tie visi Zzmonés man buvo kaip Zmonés ir apskritai miisy istaigoje — visus 3 pirmuosius metus Cia as
atsimenu su gera nostalgija... Drasiai galiu sakyti: buvo viskas labai kitaip nei yra dabar. Buvo net tarpusavyje — tarp
zmoniy, darbuotojy, administracijos, tarp miisy lankytoju — be galo $ilti, visiSkai kitokie santykiai. Dabar, kaip ir
visa milsy visuomené — mes esame labai susvetiméje, suSaltéje. O tada buvo kazkoks reikalingumas, tu labai matei
ta savo darbo prasme Cia atéjes — kazkaip viskas buvo kitaip, neziiirint to, kad mes susirinkom absoliuciai visi i§
skirtingy sri¢iy ir visi neturéje salyio su tais zmoném. Cia dauguma mes su jais nebuvom turéje salyio. Tai taip
jauciausi.

» Kokias asociacijas Jums sukelia proto negalig turintis Zmogus?

Man nesukelia jokiy asociacijy. Tai yra Zmogus ir ... Yra zmogus. Vienam Dievas davé ta, kitam — ta. Na a$ turiu
tiek proto, jis turi tiek proto. Tokios ir asociacijos. AS tiesiog priimu visu tuos Zmones kaip eilinj bet kurj mtisy
visuomenés zmogy. Tikrai... ta ZmoniSkaja prasme mes esame visi vienodi — absoliuciai! O ten jau toliau galima
diskutuoti — pas mane tas, pas tave tas...

= Ar jmanoma draugysteé su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduojate?

AS manau, kad imanoma. Manau, kad tikrai jmanoma draugysté. Aisku, aiSku ta draugysté vélgi yra su tam tikrom
iSlygom, kadangi tai nebus tokia pati, tolygi... ta prasme — intelektualiné draugysté (kaip galiu su savo
bendramoksliu, bendramin¢iu bendrauti moksliném temom ar pan.), bet ta tokia Siltaja, zmoniskaja prasme — taip,
yra imanoma draugysté, tik tu turi kazkiek tokiu atveju nusileisti iki to Zzmogaus lygio, kad jis tave suprastu. O tas
zmogus tuo paciu metu tempiasi iki tavo lygio. Tik ta draugysté yra su tokia viena mazyte salyga - kad ji nevirsty
globojimu... Tai neturi bliti mamos tupinéjimas apie maza vaika — nevadinu to draugyste, tai globojimas. AS manau,
kad $ita veikla, kur jis esate ,, Tikéjime ir Sviesoj®, vat pas jus yra tikra draugysté. Tarp jy ir juy tévu... yra draugysté.
Tai $tai taip as$ ja ir isivaizduoju.

= O kas pastiméjo rinktis toki darba?

Mangs niekas nepastiméjo. AS neturéjau jokio kontakto su tais zmoném, tiesiog tuo metu, galima sakyti, kad tas
trumpalaikis, metus trukes darbas toj mokykloj, uzsibaigé... Jie pazadéjo man, kad jei metus pasikankinsiu, tai po
mety jie man duos Lietuvos istorija. O as baigus biitent Vilniaus universiteta, istorijg. Mano specialybé yra butent —
Lietuvos istorija. AS vardan tos savo meilés — Lietuvos istorijos — apsiémiau déstyt politologija. O gavosi taip, kad
po ty mety mokykla pakeité visa savo profili — i§¢jo gatvén ir zmonés, po 18 mety atidirbg. Tai ir a§ tuo metu
patapau bedarbe. Tai i § centra atéjau visiSkai atsitiktinai, be jokiy postiimiy rinktis konkreciai $ita darba. Tada
radosi Lietuvoj bedarbysté, tiesiog sutapo aplinkybés.
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= Kas Jums patinka Jaisy darbe ir kas nepatinka?

O, ¢ia labai sunkus klausimas!!! Siaip a§ ji gal net praleisti noré¢iau... Nes dabar man taip labai staigiai sunku
atsakyt... Tada, kai a$ pradéjau dirbt, man labai patiko. Patiko kolektyvas, patiko pajutimas, kad tu esi Cia
reikalingas, patiko tai, kad mes dirbom visai kitokiomis salygom — kas antra darbo diena, mes buvom auklétojai,
turéjom 56 dienas atostogy. Kas dabar patinka? Patinka tai turbtit, kad Sitie Zmonés, turintys proto negalia, jie yra
labai nesugadinti Zzmonés. Jie nemoka meluoti, jie yra atviri kaip knygos, tu juos gali perskaityti, jie yra labai Silti,
jeigu jie myli, jie labai atvirai parodo savo jausmus, jie labai moka graziai — tiek tave ir apspjauti ©... Visom
prasmém yra labai nattraliis. Jeigu supyksta - tai supyksta, jeigu myli - tai myli... Kas geriausio yra miisy darbe — tai
miisy lankytojai...

O daug kas man labai nepatinka... Nepatinka, kad dabar tikrai yra begaliniai didelis kruvis... Jeigu yra moksliskai
irodyta, kad negali dirbti daugiau nei 5 val. tokio darbo... Kaip bebity, kaip daug beatiduotum tiems Zzmonéms, tu
esi taip pat zmogus ir taip pat turi sveikatos kazkokius rezervus. Ir viskas tas dabar yra atimta — kriivis padidéjo nuo
1999 m. (galima jrasyti { Lietuvos rekordy, net Gineso knyga), nes kur tai yra matyta, kad kriivi tau padidino
dvigubai (vietoj kas antros darbas kiekviena dieng po 8 val.), atlyginima sumazino uz dviguba darbo kriivi, per pus¢
atémé dar atostogu... O dabar tas kriivis dar tolygiai auga... Kadangi vél didéja lankytojy skaiius, tu turi dar daugiau
atiduoti savgs, kontingentas sensta labai stipriai, atsiranda pastoviai didesniy problemy, reikalavimai ¢ia, misy
centre, socialiniams darbuotojams labai auga... Per 14 m. yra padéta labai didelé sveikatos auka ant Sito darbo
aukuro. Ir turbiit visy, kurie dirbom daug. Zmonés yra nekalti, kad taip yra, ir a§ esu nekalta... O i3eit kur nors kitur,
kai yra jau amziaus faktorius, yra labai sudétinga ir galy gale tam tikra prasme ir gaila. Gaila jdéto savo darbo. Tu
nematai ¢ia greitai savo darbo rezultato, bet tu ji matai po 5 gal mety, po 4... Jis vis tiek yra.

Kas man dar labai Cia nepatinka? Man nepatinka miisy istaigoje — pasakysiu labai trumpai ir vienu sakiniu —
nevienodos darbo salygos. Tarp darbuotojy yra nevienodos darbo salygos — tam tikra prasme socialiné nelygybé...
AS turiu omeny socialinius darbuotojus ir specialistus. Kiekvienas i§ darbuotojy kaip Zmogus yra geri pas mus
zmonés. Ir labai {domis. Ir labai faini. Bet tiesiog yra sudarytos zmonéms nevienodos darbo salygos. Aisku, mazas
uzmokestis — ¢ia galima labai daug vardinti tokiy dalyku, bet tai kas pas mus dabar nesiskundzia tuo — visi
skundziasi ©

= Ar pastebite visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyjy integracija? Jei taip — jvardink juos...
Ar atrodo, kad jy dar vis reikia ir kokiy reikia?

Taip! Taip, as pastebiu, kad jie yra... Aisku, ne tokie, kokiy galbiit mes norétumém, kadangi ta neigiama nuostata iy
zmoniy atzvilgiu dar yra labai stipri. Tai néra taip, kaip buvo pradzioj, kai mes pradéjom dirbti — bitent socialiniy
darbuotojy... Mes juos lydim labai daug kur, labai daug kur einam (i ekskursijas, i parduotuves, kavines ir t.t.) Labai
susiduriam su tuo, kad labai dar daug reikia ir dar daug mety reiks ugdyti visuomeng, kad priimty labai tolerantiskai
Situos zmones. Ir turbiit pirmoj eiléj reikty ugdyti visuomeng nuo mokiniy, nuo mokykly. Nes su pacia
neigiamiausia nuostata (Siaip vaikai yra ziauris!) misy lankytojy atzvilgiu mes susiduriam bitent i§ vaiky, i§
paaugliy. Yra labai daug pavyzdziu, kai nueini kad ir | kazkokia kaving ar kokia istaiga ir pasidaro labai daug tusciy
viety, kai tiesiai Sviesiai vadina tam tikrais negraziais vardais miisy lankytojus... Taip kad ¢ia mokytojams ir
mokykloje dirva dirbti yra labai plati: tos tolerancijos ugdymas i$ tiesy turi biti...

O pastebéjote, kad visgi yra pokyciy... O kq pastebéjote?

GeranoriSkumas einant kazkur... Taip! IS tos vyresnés kartos Zmoniy... Galbut tévai jaunéja, tévai drasesni yra, tévai
jau patys iSeina su tais vaikais | visuomeng... Kur mes ¢jom — kad ir { muziejus, kad ir vakar... Yra galbiit daugiau
geranoriskumo, susikalbéjimo... Bet to neigiamo taip pat dar yra labai daug.

* Ar matote prasme nejgalaus Zmogaus ugdyme?

Taip, a§ matau prasm¢ ugdyme. AiSku, didZioji dauguma juy nedirbs, bet nemanau, kad tai biity pinigy ir laiko
Svaistymas vien dél to, kad yra tévy ir vaiky problema: tévai labai sensta, lankytojai lieka kazkur... Ir biitent Sitas
ugdymas jiems patiems yra labai reikalingas — nes nezinia, kur jie atsidurs... AS taip matau prasme tame ugdyme... Ir
socialiniam ugdyme, bet ir tame higieniniam, savitvarkos, buitiniam, todél, kad ateitis — didziosios daugumos
pabaiga bus internatai, pensionatai... A§ nezinau, kas dar susikurs... Kad jie mokéty to elementariausio buitinio
apsitarnavimo. Ir tg prasm¢ matau ugdyme. Uz tai, kad pirmoj eiléj — tai jiems patiems reikia, o daugelis ateina labai
daug ko nemokédami, i§ namy neatsine$a ty iSugdyty igiidziy, nes mes, pvz., ugdém pirmuosius, patj pirmaji
kontingenta, kuris buvo mano grupéj, atéjo zmonés labai iSmokyti, bet atéjo ir tokie, kurie nemokéjo sagy uzsisegti
(nors 20-ties mety), baty apsiauti, valgyti nemokéjo Sakute — valgé tik Saukstu... Tai visa tai jiems yra reikalinga —
butinai, ju ateiCiai, ju paciy gyvenimui... Net tualete susitvarkyt, nusipraust, nusimaudyt, elgtis visuomenéj, eiti
gatve, autobuse elgtis... Tam, kad { juos nuostata nebiity dar neigiamesné. Taip kad tas ugdymas labai reikalingas.

= Bet kuo jy buvimas gali biiti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?

Prasmingas? Na turbiit jis yra prasmingas vien ta prasme — parodyti, lavinti tos visuomenés tolerancija, tg
zmoniskaji faktoriy visuomenés, pagalba silpnesniam... Kazkas yra pasakes, kad visuomeng - vienos ar kitos
valstybés — apibiidina biitent poziliris | silpnuosius: vaikus, senelius, neigaliuosius... Manau, kad miisy visuomené
§ia prasme yra dar labai ligota.
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= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia j darbg ir uZimtuma...

AS manau, kad jeigu zilrint i tai, kad visi zmonés, turintys bet kokia negalia — proting, fizing ir t.t. — zmogiskaja
prasme lygis, tai jie turi ir visas tas pacias teises kaip mes visi. Ir jei jis sugeba kazkoki darba dirbti, jis turi eiti ir ta
darba atlikti. Svedijoj ar kitur yra istaigos ir labai skatinami darbdaviai — jei sukuria darbo vieta, kur yra vienas
mygtukas ir jis ta mygtuka gali spaudyt... Tiesiog tokiu atveju Zmogus pajaucia savo zmoniskaji oruma, savo vertg.
Jis dirba — tai galy gale yra visai kitas savgs paties vertinimas — jei jis suvokia, aisku... Yra tokiy, kur to nesuvokia —
to ir nereikia... Bet stipresni, kurie ta suvokia, manau, turéty ta ir daryti.

LytiSkumas...

Siuo metu manau, kad miisy visuomenéj, valstybéj yra labai diskutuotinas klausimas. Jeigu mes kalbam, kad tas
zmogus turi teisg 1 meilg, i draugyste, a$§ manau, kad jis turéty turéti teisg ir { Seima, ir lytiSkuma... Aisku, tai turi bati
socialiniam darbuotojui... Tik ten jau yra sutvarkoma arba padaroma taip, kad nebiity vaiky. Nes palikuonys bus
toliau automatiskai nesveiki. Siuo atveju, manau, tie Zmonés yra nuskriausti.

Gerai, kad miisy jaunimui pakanka susiimti uz ranky — taip yra auklé¢jama, i§ namy atsineSama, kad daugiau
nereikia... Bet kurie stipresni, jiems to neuztenka... Ir vélgi tam tikra prasme zmogus yra nuskriaustas... Vienas
dalykas, kai tu pats pasirenki, samoningai tokj gyvenima, o kitas dalykas, kada jis ty niuansy visy nesuvokia...

= Ar esate susidiirus su kity Zmoniy poZiiiriais j proto negalia turinfius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

Taip, labai daug susidariau... Gailéjimosi yra labai daug, tokio net nemalonaus, kada prieina tupinéja, glostinéja... U
tiu tiu... Kaip labai gerai misy direktoré yra pasakiusi: ,,Sity Zmoniy nereikia gailétis, juos reikia myléti. O ne
gailétis... Arba bent jau su jais elgtis kaip su sau lygiu. Jeigu mes kalbam apie integracija | visuomeng, tai ir elkimés
su tais zmoném kaip su lygiais. Vélgi — tu negali i$ jo reikalauti to, ko jis negali padaryti, jam neduota tai... Bet kaip
sako: kai ir chirurgas pjauna, labai skauda... Bet to reikia, be to negali... Kita kartg reikia ir pasibarti, ir pasiginCyti
reikia, ir griezCiau pakalbéti, bet ne dél saves, o dél jo tai darai. Kad ta zmogy kazkaip pakreiptum ten, kur reikia.
Paprastai tie pokalbiai ir priveda prie rezultato.

Idealizavimo irgi teko paklausyti, ir nuvertinimo — visko!

= Jiis susiduriate ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Nelengva? Na kaip Cia yra nelengva, kada cia tiek mety dirbi ir viska Zinai, taip sakant, viskas jau yra paciupinéta —
kai jau pradedi nugara matyti ir kiekviena lankytoja jausti nematydamas jo, jau tada tu esi profesionalas Sito darbo.
O tas ribotumas... Bet priimi ta ribotuma, kad jis yra ir nepakeisi jo. Kaip benoréiau, a§ ne ponas Dievas...
Nepadarysiu, nepaspausiu mygtuky — kad jo bebity... Ir tose ribose per kurj laika pazisti ta lankytoja ir tu jau tas
ribas jo zinai ir tu atitinkamai tose ribose jau dirbi su tuo Zzmogum. Tu Zinai, kg i§ jo galima iSspaust ir ko tu jau
nebeiSspausi. Ir ka Tu gali padaryt ir ko tu negali padaryt. Ko galima i§ jo laukti... Taip, yra sunku, kadangi
automatiskai tas ribotumas tavo darba ir apsunkina. A§ gal labai noréciau iSmokyt megzti kazkokiais labai graziais
rastais, bet ji to negali padaryti... Tai acii Dievui, kad ji per 3 metus iSmoko megzti gerom ir blogom akim. Tai ¢ia
jau pasiekimas labai didelis. Prie to ribotumo tu prisiderini. Bet tai vélgi yra vienas i§ miisy darbo sunkumuy.

» Ar dirbant su Zmonémis, turindiais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

Dirbant su Zmonémis... nepasakyciau, kad vienpusis davimas. Taip, galbiit daugiau vienpusis davimas, kadangi tu
labai daug atiduodi tiems zmonéms. Bet i$ kitos pusés — vélgi... Ta Siluma i§ ty Zmoniy... AS turiu savo grupéj vieng
lankytoja, kuris atéjo pas mus — na, labai sunkus buvo vaikas, 15 mety, ir su iki Siol buvo praktiskai nedirbta. Tai
atéjo laukinis zvéris i$ laukinio misko. Ir patys tévai sako: ,,Mes viska leidom, kad tik jis bty nuo misy, kazkur...*
Jis aisku, Zinojo Zodzius: ne, negalima... Bet jis ju nepaisé. Man tai kainavo be galo, buvo be galo didelis darbas su
juo. Bet dabar a$ Sito vaiko neatiduo€iau né i vieng grupg, todel, kad tai ir yra tas variantas: i ji buvo idéta be galo
daug, bet tai, ka mes dabar turim — ka a$§ matau po 5 mety — ta tiesiogini savo darbo rezultata. Ir kai tu matai darbo
rezultata, yra tas pasitenkinimas. Tu idéjai { ji, bet ir i$ jo tu gavai. Jis leidosi minkomas — buvo labai dékingas
amzius, i$ jo dar gali... Duoda jie tam tikra Siluma, kai ateina, prisiglaudzia ir pasako: ,,Tu mano pati mylimiausia
arba ka mes bedarytumém - nenoriu, neiSeik atostogy, as$ nenoriu eiti atostogy...” Ir verkia atsisédus... Kazka gauni...
Tie spinduléliai ne dazni, bet jie biina. Dirbi, daug dirbi, sunkiai, bet kazkas tau ateina. Aisku, biina labai smagu, kai
i$ téveliy bina... Aisku, tai néra labai daznai. Bet kai pasako, kad jtsu labai sunkus darbas... Kada tavo darba jie
supranta ir jvertina... Natiiralu, kad mes norim dziaugtis savo darbo rezultatais.

Visgi tai daugiau yra vienpusis darbas.

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?

Draugai, kolegos... Kolegos gal... Esu labai dékinga, kad turiu $iame centre tokiy keleta labai seny, laiko isbandyty
draugiy — jos padeda © O daugiau — net nezinau... Galbut pacios charakteris, galbiit padios dabar jau sugebéjimas...
Tokiy ypatingai sunkiy akimirky... — tai juy néra labai daug... Biina, kad labai daug stresiniy situacijy, bet mazyciy
tokiy... O ty tikrai sprogimy dideliy, kad tau labai labai blogai... Na biina — tai paverki © Nes §iaip a§ darbo reikaly
su naminiais reikalais nemaiSau. Namuose nieko nepasakoju, namuose neverkiu ant peties nickam.

= K3 suvokiate ir jvardintuméte kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikités?
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Apie darbo rezultata jau sakiau...

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimimg..?

Apie tai, kas lie¢ia vaiko gimima, a$§ tikrai negaliu atsakyti... To neperéje... IS teorijos, tiek, kiek kalbéjau su kai
kuriom mamom, tai turbiit tai yra visa grandiné, kuria tévai pereina. I§ pradziy dazniausiai — i§skyrus Dauno
sindroma — jie nezino, kad nejgalus vaikelis gimé. Tai pasimato jau truputélj véliau. Ir turblit pirmoj eiléj tai yra
pyktis ant viso pasaulio: kodél a3, o ne kas? Zinau atveju, kada buvo tikintys ir nustojo tikét: Dievas negeras,
nubaudé! Po to — pyktis ant sutuoktinio ar dar kazkieno, ant to paties vaiko: kodél jis toks gimé? Tiesiog praeina pro
pykti, pro neapykanta, pro kaltés metima ant visy likusiy. Kai susiduriam su tévais, tais tas kaltés metimas ant viso
pasaulio eina vos ne iki dabar, nors juy vaikams po 40 mety... Bet tas nuo saves kazkokios kaltés nusiémimas,
metimas ant miisy arba ant kazko — auky ieSkojimas, iki Siol ta pajauciam... Didzioji dauguma gal susitaiko su
situacija, tada jau pradeda galvoti: o ka a§ galiu padaryti? Pamilsta ta vaika, pradeda juo rupintis: kur ¢ia ji leisti,
kaip lavint, kur mokyt? Dabar jaunesni tévai jau ateina kitokie. Jie turbiit tai priima jau kaip nattraly dalyka, jie
pradeda ripintis tuo vaiku, labai normaliai, saky¢iau, labai sveikai...Ir tie pyk¢iai ant Dievo pasibaigia, pradeda
sugrizti { Bazny¢ia — yra tokiy varianty... Yra kurie pyksta visa likusi gyvenima, kaltina ka tiktai nori. Dar viena
situacija — tai kurie nuo pat gimimo juos atiduoda i valdiskus namus...

» Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kanc¢ia?

Taip, tam tikra prasme gaila ty tévy... Pacituosiu viena mama: ,,Ne mangs reikia gailéti, man labai gaila savo vaiko ir
gaila délto, kad i$ jo likimas atémé galimybe studijuoti, eiti su draugais i alubari, myléti, kurti Seima — §i gyvenimo
pusé i jo atimta...* Délto ir yra sukurta visa eilé tokiy istaigy kaip miisy, kad padéty tévams auginti ta vaika. Mes gi
vél labai realiai susiduriame su miisy lankytojy senéjimo problema ir su paciy tévy senéjimo problema. Ta meilé tam
vaikui ar tas begalinis globéjiskas juo riipestis neleidzia tévams senatvéje nukirsti tos bambagyslés su vaiku, o tévai
visgi iSeina pirmi ir lieka tuo vaiku nepasiripinta. Jis pasidaro niekieno, visiSkai valdiSkas... Namuose buvgs
Siltnamio salygomis, pas mus cia irgi tikrai Siltnamio salygos... ir jis atsiduria kazkokiam internate. Tai biity
patarimas ir labai norétumém, kad tévai, kol dar jégu pilni, susirlipinty, kaip, kur to vaiko ateiti numatyti. Kaip yra
Valakampiai, kaip yra tie gyvenimo namai... Negailéti nei saves, nei jo, bet tikrai atiduoti, kol dar patys yra sveiki,
kol dar gali savaitgaliais pasiimti, kol dar galima adaptacija labai normali, nes tada to vaiko likimas iki gyvenimo
galo bus garantuotas, daugiau ar maziau juo bus tikrai pasirfipinta. O kai mes turim tokiy atvejy, kai tévai miré ir
rado ta vaika sédinti po savaités nevalgiusi prie mirusios mamos lavono. Tai gerai, kad geri zmongés pasiriipino, kad
jis Valakampiuose atsidurty. O kiek nukeliauja i viso neZinia kur... Patenka ne visada i adekvacias salygas... Soko
biina biisena, sunkios adaptacijos... Tai toks biity tévams patarimas — maZziau gailes¢io, bet daugiau tokio sveiko
pasirtipinimo tuo savo vaiku, jo ateitim... Daugiau to sveiko pozitrio téveliams | ta lilidnaja gyvenimo pusg. Nes
vélgi yra viena mama pasakius — buvo tai, kai dar neturéjom cia darbo patirties: néra nieko baisiau, kaip palaidoti
savo vaika, o0 mums néra baisiau, kaip iSeiti pirmiems, turint tokj vaika“. Bet tai Cia yra auksiniai zodziai, gyvenimo
realybé. Peréjus gailéjimasi, neapykanta, pykti, atsiranda perdétas tipciojimas apie ta vaika, kuris neiSmokomas ty
igiidziy visy — savitvarkos, higienos igiidziy. Atveda Tau dvideSimt keliy Zzmogy ir sako: labai noréciau, kad jis
uzpakalj iSmokytuméte nusivalyti. Na, bet a§ atsipraSau, téveliai mieli, kiekvienam reikalui — atitinkamas laikas..
Tai, o kur jas buvot? Kur jis buvot tada, kai buvo tas laikas, kai reikéjo ji iSmokyti? Galbit daugiau tokio
racionalaus pozitirio | ta savo vaika reikia. Su visa meile, su viskuo... Bet vél mes griztam prie to klausimo, ar reikia
juos ugdyti. Reikia ugdyti, labai reikia!!! Nes jam tas dalykas bus reikalingas kada nors, kazkur — gal gyvenimo
pabaigoj, bet jis bus reikalingas. Juk valdiskoj istaigoj ne visur nori taip aptarnaut — mes ¢ia tai labai suzitrim... Ir
tai, nezilirint to suzitiréjimo, vis tiek tu nori, kad jis maksimaliai pats viska daryty. Kad jis nepamirsty...

= K3 manote apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?
Ne, a§ nemanau, kad tai yra tévai alkoholikai — misy patirtis rodo, kad ¢ia yra vienetai tokiy... Likimas yra
nezinomas ir nejgalus vaikas gali gimti bet kokioj §eimoj — ir pacioj tobulinusioj ir geriausioj... Suzaidzia gamta ir tu
nezinai, kada tas vaikas gali atsirasti ir gimti... Taip, aiSku, tévams tikrai yra labai sunku.

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manote?

Cia tai nezinau, $io klausimo... Negaliu pasakyti... Cia yra... | ta $irdi neilisi, i ta diisia neilisi... A§ turiu jsivaizduot,
kad turi buti beprotiskai sunkus Zzingsnis, suzinojus... Tikrai dabar medicina leidzia suzinoti ir ta net genetini
apsigimima, ir taip turéty biiti beprotiskai sunkus zingsnis priimti toki sprendima... Kaip pasielgt? Negaliu atsakyti {
$i klausima, nes tai yra per daug subjektyvus dalykas... Tik liiidna, kad didzioji dauguma mamy lieka vienos ir pas
mus silpnoji lytis — vyrai, kurie pabéga nuo mamy ir palieka jas vienas auginti... Tikrai verti pagarbos tévai, kurie
nepalicka mamy ir Seima graziai augina ta neigaly vaika... Bet kiek mes Cia turim, tai turbfit ant pir§ty galima
suskaiciuot tas Seimas, kur abudu tévai ripinasi.

= Ar iSeinate su nejgaliukais j gatve, j vieSas vietas? Ar stengiatés to iSvengti? Kaip tada jauciatés?

AS galiu pasakyti: a¢iii Dievui, a§ neturiu nejgaliy vaiky ir antiky, nes tai tikrai yra labai didelis kryZius toki zmoguy
auginti. Labai didelis jausminis, emocinis uZtaisas yra tévams. Reikia biiti be galo stipriems norint viska labai
objektyviai vertinti, racionaliai, objektyviai ta vaika prizitiréti. Bet tai yra toks pat zmogus kaip mes visi. Ir tikrai
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nemanau, kad reikia sléptis, kavotis ir laikyt uzdarytus tuos vaikus. Jei taip yra, tai taip yra... Bet kaip as pati
daryciau tokiu atveju, tai nezinau...

Miisy lankytojai jaudiasi gerai, nes jie to nesuvokia, o0 mes — turim tg pragyvent... Taip, yra sunku. Toks pvz., mes
vaik$tom stadionu, zaidzia vaikai futbola su treneriu ir vienas i8 ju (15-16 mety) yra atvaziaves su motoroleriu. Stovi
tas motoroleris... Mano grupés lankytojas, kuriam be galo patinka technika — jis pats sunkiausias, kur a§ sakiau — jis
staigiai pasileidzia kiek jo kojos nesa, aisku, mes bégam i§ paskos — jis uzsilipa ant to motorolerio kuo puikiausiai,
uzsideda Salma, ir a$ pamatau, kad yra raktelis paliktas... Tai aiSku, a$ spéju, pribégu, bet lygiai ta pati vaizda
pamato ir tas savininkas to motorolerio. Jis béga rusiSkai rékdamas: ,,Nadzornicy!” Tai pasijunti kal¢jimo
prizitirétoja, apspjaudyta: ,,Ubieritie tut svojievo takovo tam... On sifiliem zarozit!“ Tai koks yra poziiiris | Siuos
zmones? Yra baisus poziiiris! Kas yra miisy visuomenéje blogiausia, tai sukariama ant §ity zmoniy. I§ vienos pusés
ir to vaiko galia pasidaro (miisy vaiko, lankytojo). Ir tuo paciu — kiek dar nearty dirvony! Reikia visuomeng traukti
iki $iy Zzmoniy, nes ji nesuvokia, kas jie yra. Tenka atlaikyti: zZvilgsnius ir pasitraukima i Sona, ir pabégima, jei kur
atsisédi — visur aptustéja viskas — tai tu turi viska pro save praleisti. Tai yra dar vienas darbo sunkumas. Tik
pasidziaugi, kad miisy lankytojai to nelabai suvokia, kai kurie — ir suvokia... Tie, kurie suvokia $i dalyka, stengiasi
eiti per 10 zingsniy nuo misy ir vaidinti, kad jis su mumis nieko bendra neturi. Bet i$ kitos pusés, tai pasidziaugi,
kad nesupranta to... Bet mes vél kalbam apie poziiirio keitimasi: per Sitieck mety ty nuogy zvilgsniy sumazéjo. Tai
tiek ir matosi. Bet dar turbiit turi praeiti 20-30 mety, kol miisy visuomené tikrai priims §iuos Zzmones normaliai.
Dabar juk jei koks valkata ar bomZas pro $ali pracina, juk niekas nesureaguoja: éjo praéjo... Labai smirda —
nusisukai ir nuéjai... Juk galy gale Vakaruose tas visas judéjimas prasidéjo i§ karto pokaryje... Tai mes ir taip jau
manau, labai daug padarém per tokj trumpa laika...

O ar skaudZios patirtys iSeinant nepristabdo, nesinori maZiau eiti?

Praleidi pro save. Na, pasidaro galbiit nemalonu, bet ne dél Sity zmoniy pasidaro nemalonu, bet dél to: ,,O tu,
brangusis, métai tas replikas, o tu esi garantuotas, kad tu pats nesusirgsi Sizofrenija 30 mety arba nuo alkoholio ar
kokiu narkotiku... O ka tu, vaikeli, Zinai, koks tavo bus palikuonis?* Stai toks pozifris atsiranda. Ne i miisy
lankytojus, o { juos. O pas mus kiek? Na, Jézuity gimnazija kada ne kada atveda moksleivius...

Jiis manote, kad reikty pradét nuo mokiniy... O kaip?

Nuo mazy vaiky, vos ne nuo darZelio reikéty pradéti... Tai turéty biiti programos, galblit pamokos, praktiniai...
Galbt tikrai daugiau tos integracijos, kaip yra ,,Versméj“... Ir gal nuo tokiy mazy pradédami, vaikai uzaugty labai
geranoriskai zitirédami { ta zmogy kaip { sau lygiavert] partnerj. Bet miisy visuomené;j Sis darbas dar labai daug mety
turi biiti vykdomas... Ir biitent — nuo visai maziuky vaiky, nuo visai... Nes ka jau ten, kai yra 17-18 mety... Taip,
dauguma ta poziiirj pakei€ia, kai suauga, baigia mokykla... Dauguma pradeda normaliau ta priiminéti. Bet labai
gajus, labai gajus yra tas pozitris...

Apie sunkumus...

Visuose centruose — mes tikrai daug esam pravaziave, seminaruose, konferencijose — kai pasikalbi su tais eiliniais
darbuotojais, tai ir yra pacios pagrindinés problemos, sunkumai: tévy senéjimas, lankytoju senéjimas ir galbiit netgi
programy neatitikimas pagal ju amziy... Yra labai sunku, kiekvienais metais darosi sunkiau... Kadangi mes turim tas
dirbtuvéles turim tvarkarascius, mes turime juos ijkalbéti, kad jie eity, a$ labai su tuo asmeniskai susiduriu ir a$ vis
délto manau, kad: na, a$ i diskotekas nevaikstau, arba mano mama, kuriai dabar 75 metai, ji nebenori nei vaidinti,
nei Sokti, nei dainuoti... Ir jeigu dabar turint omeny i§ medicinos pozicijos, kad miisy lankytoju biologinis laikrodis
daugumos tiksi kitaip, juk proto, psichikos negalia turintys Zmonés — ju sen¢jimo procesas yra Zymiai spartesnis...
Mes ta labai jauciam praktiskai. Ateina jaunas (21 metai), jis yra zenite, pakilimas... Jam sueina 30 m. — prasideda
sen¢jimas. Néra to vidutinio amziaus — kada zmogus yra pats produktyviausias. Ir tas senéjimas yra labai staigus, jis
nori pagulét, jis nenori niekur eit, nicko daryt. Mes juos ikalbiné¢jam, tam tikra prasme verCiam tam, kad mes
laikytumés ¢ia sudaryty programy. Tai yra labai sunku ir mums, ir miisy lankytojams. AS turiu 65 m. lankytoja, kuri
labai nori visur eiti, bet yra kitas, kuriam 30 m. néra (jis turi Dauno sindroma, jo senéjimo procesas yra kitoks) ir jie
nieko nebenori. Ir a§ labai laiminga, kad jis karpo, kad jis daro savo mégstama veikla. O mes stumiam visur pagal
savo programas... Mes deklaruojam, kad esame lygiis, kad miisy lankytojai turi pasirinkimo teisg, bet jos néra — tos
pasirinkimo teisés! Kas ju paklausia: ar tu nori, ar tu nenori? Nes jei jie nenori, tai blogai dirba socialinis
darbuotojas, nes jis jo neprivercia eiti. Dabar, kas mane gali priversti baleta Sokti? Ar eiti teatre vaidinti, jei as
neturiu tam visiskai sugebéjimy? O kodél mes juos verCiam daryti ta, ko jie nenori? A§ manau. Kad tai yra
nusikaltimas ty zmoniy atzvilgiu. Jau nekalbu ir apie tai, kad jie turéty guléti kaip pliauskos ir nicko neveikti. Jie turi
veikti. Tas, kuris turi savo pomégj, jis ir 100—to mety sulaukgs uzsiims tuo savo pomeégiu. Bet jeigu jis to nenori
daryti, tai kodél mes turime ji versti per prievarta? Jis gal pus¢ mety vaiks¢iojo, jam buvo jdomu, bet jis dabar
paseno, jam nebeidomu: kodél mes prazitirim senéjimo procesa? Nors galva i sieng dauzyk — mes Sito dalyko ¢ia
nejrodom, miisy niekas ¢ia negirdi. Ir tarp kitko — dar viena yra problema, kad musy daug kur labai niekas negirdi.
Biitent grupése dirbanciy zmoniy - dél daugelio dalyky, negirdi... Eiti turim tam tikra linija... O kad mes tos linijos
jau neatitinkam — negali to dalyko irodyt... Dar vienas sunkumas — esi absoliuciai neapsaugotas, visom prasmém.
Neapsaugotas nuo lankytojy... Pirmas dalykas — néra visiSkai jstatyminés bazés... Jis pazitrékite socialinio
darbuotojo etikos kodeksa... Apskritai, néra statyminés bazés, per 16 mety sukurtos, kad saugoty soc. darbuotoja.
Yra tik teisé, yra soc. darbuotojo pareigos: tu privalai ta ta ta ta... O tavo teisés? Teisé nueiti | tualeta — viskas! Na,
teisé { kvalifikacija, teisé nueiti { seminara, bet ta seminara pati turi susirasti, i$sireikalauti... Gerai, na, iSleidZia...
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Negaliu sakyt. A¢iti administracijai — iSleidzia. Kiek as noréjau, a$ visur éjau. Tai yra viena i§ mano teisiy. O toliau
— nieko. Tu neapsaugotas nuo lankytojy visiskai, nes jo agresijos atveju — jis nekaltas. Mes visos esam krikstytos —
kas su kéde gavusios, kam Sakuté suvaryta, kam — dar kas nors... Skestan¢iojo gelbéjimas yra paties sk¢stanciojo
reikalas... Tuo labiau — neapsaugotas nuo tévy. Visiskai! Ateina tévai, kurie jau yra nuseng, galy gale su savo visais
marazmais ir su visokiom fantazijom, ir jais yra tikima: neirodysi nicko — tave gali apvagint, apkaltint kuo tik nori.
Ir tu paskui jrodinék, kad nesi krokodilas, kad tu to nepadarei. Neapsaugotas esi niekur! Cia ne tik miisy centro
ribos, ¢ia — visos Lietuvos problemos. Dabar yra naujas socialiniy darbuotojy asociacijos pirmininkas — gal dabar
kazkokie saugikliai bus sukurti, iki §iol tai juy absoliuciai nebuvo! Kai reikéjo gintis kvalifikacija, mes ten lankém
labai daug visokiy kursy, tuo metu buvo pirmininké Vaicekauskiené, as pati asmeniskai uzdaviau toki klausima: ,,0
ar kas nors yra, kas ginty socialinius darbuotojus?* (Numyké kazka...) Zodziu, yra tik pareigos, pareigos... Ir
privalai, privalai, privalai... Tavgs negina absoliuciai niekas — tu toks nuogas, plikas esi visiSkai... Tu nesaugiai
jautiesi. VisiSkai nesaugiai jautiesi. Tuo labiau, kad bet kuris zmogus, dirbantis toki darba, gali patvirtint — manau,
kad man pritars visi mano kolegos, o ir pati ¢ia padirbus — kad tai labai sunkus darbas... Yra labai smagu, kai tévai
ivertina: kaip jis ¢ia dirbat, mes turim viena namuose, o jis ¢ia su $itieck Zzmoniy... Taip, tai yra labai sunkus darbas
— emociskai tikrai i$sunkiantis darbas, biina, kad tenka per diena po 50 karty i ta patj klausima atsakyti... Yra darbas
ir tikrai daug saves tam darbui atiduodi... Ir labai natiiralu, ir labai zmogiska, kad tu nori to jvertinimo savo darbo...
Tu alga vz tai gauni... Tai ne viskas galy gale susiveda | materialinius dalykus... Vis tiek labai malonu, kai pastebi
kazkas — ne, mes Cia grupése esame i§ viso Siuksliy dézés. Net ir iSklausyti niekas nenori. Taip, kad as sakau, kad
geriausia, kas yra Siame darbe, yra miisy lankytojas.

O kq galétuméte pasiilyti, kokias rekomendacijas pateikti?

Mes tik galime pakeisti visi bendrai — pradedant nuo centro, kalb¢jimo, raS§ymo, €jimo i visuomeng ir baigiant visa
istatymine baze... Tos visuomenés ugdymas, bet sakau, ¢ia dar daugeliui karty labai daug darbo. Ir baigiant,
konkreciai miisy jstaiga lieCiant ir miisy darba — i$ to viskas iSplaukia, ka a§ prie$ tai kalbéjau... Pirmas dalykas —
turéty biti atsizvelgiama... Mes deklaruojam meil¢ miisy lankytojams... Visgi sugrjzti prie misy istaky: dél ko misy
centras yra? Pirmiausia jis yra sukurtas Sitiems zmonéms ir tikrai reikia daryti, kas jiems yra gerai, o ne kas —
popieriukams, kazkokiom ataskaitoms. Pas mus yra labai aukstai iSkelta kartelé, per aukstai iSkelta kartelé:
ataskaitom... Pas mus dabar yra kaip ir visur: mokytojai pamir$ta mokinius, gydytojai pacientus — vardan ataskaituy,
vardan visy ty popieriuky... Lygiai tas pats darosi ir ¢ia... Labai liidna, bet miisy Zmonés yra kazkelintam plane.
Pirmiausiai sitilly¢iau sugrizti prie to, kas esame. Gaila misy lankytojuy, nes jie ¢ia pasidaré kazkelintoje vietoje.
Eikit ten, darykit ta — niekas neatsizvelgia { ju galimybes. Stai §ita reikty keisti poziiirj ir nuostata. Antras dalykas,
yra labai neapibréztas darbas, kada viena diena tu darai labai gerai, kita diena tu ta pati darai visai negerai... Ne tai,
kad tu padarai kriiva ataskaity kazkokiy, tu matai savo darbo rezultata. Pas mus néra i§ karto ty darbo rezultaty ir tai
yra traktuojama, kaip kam patogu, kaip kas nori. Turéty biiti labai apibréztumas to darbo. Galbiit daugiau atsisukti {
tas pacias grupes — ir pirmiausia tam, kad biity lengviau dirbti pac¢iam darbuotojui: daugiau gal juo pasitikeéti,
daugiau suteikti kazkokiy laisviy, i§ tiesy turi biiti saugikliai sukurti. [vesti socialing lygybe centre — manau, kad tai
i8spresty labai daug dalykuy... Nes tai pastoviai, metai i§ mety — balta/juoda, elitas/neelitas — tas duoda savo... Bent
jau a$§ dabar esu tokioj biisenoj ar tai riboj... A§ ateinu i savo grupe — tai yra mano namai, namo tvirtove © A$
uzsidarau: nepadedat man, bet biikit maloniis — ir netrukdykit, ir leiskit man normaliai dirbti su savo Zzmoném... Kaip
a$ sakau, mes irgi esame savotiSkai mamos tiems vaikams — per tieck mety tikrai. Ir bent jau tada nesimakaluokite.
Kreipiamas démesys i kazkokias smulkmenas, ten, kur visiS$kai neaktualu, o praleidZziama tai, kas tikrai yra labai
svarbu, ir ka galbiit reikéty spresti.

Ir atrodo, istaiga yra labai maza. Misy yra labai nedaug. Ir tikrai paémus kiekviena zmogy atskirai — ¢ia dirbantys
visi zmonés yra labai Sauniis. Tik tiek, kad yra tam tikri nivansai, kuriuos pakeitus, man atrodo, labai daug kas
atsistoty i savo vietas. Juk mazoj istaigoj, mazam kieme yra labai lengva tvarkytis. Tiktai to nedaroma. Ir kadangi
tikrai buvo labai daug savo laiku sitilymy, labai daug diskusijy, supratau, kad a$ sienos nepramusiu: kas nenori
girdéti, ka tu sakai ir kad tavo nuomoné yra kazkelintoj vietoj, ir viskas yra nuspresta. Taip kas a§ dabar nebenoriu
nei nieko sitlyt, nei nieko diskutuot, nicko kalbét — $itoj linkmés perdegimo sindromas © Ne darbe su lankytojais,
bet tuose kituose reikaluose... AS turiu savo programas, as juos visus gerai zinau, jy mygtukus gerai zZinau — visgi per
14 mety, manau, buvo pakankamai kursy, seminary... Manau, kad a$ dar daug klausimy galiu déstytojams uzduot, ir
jie turbiit nezinos atsakymo... AS turiu savo programas, sumaséius, ka man su jais veikti, ka mes galim. Tik jis,
bukit geri, nemaiSykit su savo, atvirais pasakius, nesamoném... Bandziau kovot — nicko nei$é¢jo, niekas mangs girdét
nenori, mano nuomoné ¢ia absoliu¢iai nickam nejdomi — nebent studentam, kurie ateina pakalbéti ©

Yra labai daug ir gery dalyky Cia, tikrai — nieks nesako, kad yra vien tiktai bloga, nieks apie tai nekalba! Yra labai
daug pliusy ir uz ka galima padékoti... Ir finansiné padétis — daug kas sako, kad pinigy mazai, mazai... Tikrai mazai!
Bet tikrai direktoré labai daug ka daro — kad ir viena, kariavo 4 metus, tai yra labai didelis acit... Tai ¢ia ne jos — ia
visos sistemos problema, visoj Lietuvoj tokia padétis yra. Kur yra balta ir gera, tai yra balta ir gera, bet kur yra
trikumai, ten trikumas. Ir kodél mes apie juos bijom kalbéti...

DANIELIS

= Koks buvo Tavo pirmasis susitikimas su proto negalig turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jauteisi?
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Pirmas susitikimas — pas mus kieme yra toks vienas nejgalu, bet su proto negalia (yra ir fizinés...) Stengémés
vaikystéje jo vengti. Jis kartais blidavo piktas.

O véliau ar teko sutikti tokiy Zmoniy?

O paskui prie mokyklos buvo tas Karoliniskiy ,,Vilties” centras... Ten su paralyzium... Tai pasizitrédavom ir viskas.
Dziaugdavomés, kad mes ne tokie.

= Kokias asociacijas Tau sukelia proto negalia turintis Zmogus?
Jei pamatai kokj nors dauniuka, jei jis vaiksto su kokiu zmogum, pasiziiirim ir nieko.

* Ar jmanoma draugysté su tokiu Zmogumi? Kaip j jsivaizduoji?

Jei pats zmogus gali su tavim bendraut, tai galima... Ta prasme, zifirint kaip draugaut... Jeigu viena karta su juo
pakalbét ar uzjaust, iSklausyt — galima taip draugaut... Bet jeigu kazkur i§vaziuot, prie ezero, dar kur nors — vis tiek
yra interesai kitokie... DraugiSka santykj palaikyti imanoma, bet draugysté kaip tokia... Draugauti — tai a$ suprantu,
kur nors i kaving nueit, | miesta pasivaikséiot... Bi§ki nelabai sutampa interesai. Ir galimybés.

= O kas pastuméjo rinktis tokj darba?

Pastiméjo dirbti mano tévo darbas: galima pasakyti, kad jis taip pat dirba su nejgaliaisiais — su Zmoném, kurie turi
priklausomybg nuo narkotiky ir t.t. PaprasCiausiai, kai stojau — stojau i kiino kulttira, bet istojau { socialinius
mokslus. Ir viskas. Kazkaip dirbau visai kitoj srity, bet vis tiek noréjosi kazko tokio... Tai man pasiilé $ita darba,
nors valdzia nelabai noréjo su manim net kalbétis, nes a§ buvau labai jaunas — ta prasme, labai jaunas, 18 mety. Dar
neatsakingas, tai nelabai ir nor¢jo. Po to, kai nuvaziavau i pokalbi, pakalbéjau, tai priémé.

Ir kiek mety dirbi ¢ia?

3 metus, daugiau negu tris.

O tu studijuoji kq?

Laisvalaikio pedagogika. Pas mus yra socialiniai pedagogai ir laisvalaikio pedagogai. Kaip organizuoti laisvalaiki,
su kuo reikia tartis, kaip sponsorius rasti, dél finansavimo daugiau.

O kai suZinojai apie galimybe Cia dirbti, Siame centriuke, su Zmonémis kitokiais, ar buvo kaZkaip ... na ai, kq ¢ia?
Buvo baisu... Pvz., jeigu kas nors ir a§ sédédavau... Buvau 2 grupéj tada... Danielka biidavo, jis uzeidavo uz nugaros
arba Arvydas... Tai as... per petj pasizitirédavau. Po to jau pripratau — ir viskas. Kada tu Zmoniy nepazisti, tu nezinai,
ka jis tau nori padaryti. Jis néra prognozuojamas. Kada jau pazisti mazdaug — ka jisai sugeba, ka jis gali padaryti —
tai jau zinai... Kada nepazisti, tai pasizitiri, kaip jis i tave zitiri. Baisoka buvo...

O nebaisu buvo isvis pradéti toki darbq, ar neatrodé, kad: ai, ne su tokiais Zmoném geriau nereikia gal — kq nors
geriau susirast?

Ne, nu tai... Noréjosi. Noréjosi pabandyti.

Nesigaili?

Ne.

= O kas Tau patinka Tavo darbe ir kas nepatinka?

Patinka tas, kad néra taip, kad tu turi padaryti ar privalai... Tu darai, ka tu nori — ta prasme, néra grieztai nubréztos
linijos, kad ta tg ir ta turi daryti... Tu zitri pagal savo norus, pagal savo nuotaika, pagal savo id¢jas ir ka nori, ta
darai. Laisve tokia yra — niekas nestovi uz nugaros ir tau nesako: daryk taip, ko ¢ia sédi... Ta prasme, yra laisvas
pasirinkimas ir jiems, ir tau — galime pasirinkti, ka norime veikti. Néra taip: daryk, daryk, davai, davai — tu turi...
Atsizvelgi ir { ju galimybes, ir i savo galimybes, norus ar sveikatos bukle. Jeigu tu neturi sveikatos arba neturi
nuotaikos... Tu gali per prievarta daryti, bet tai bus ne nuo Sirdies ir neduos tokiy rezultaty, kokiy reikia.

O kokius sunkumus teko patirti darbe per tuos metus: kas yra sunku?

Sunkiausia ¢ia... Tuoj pasakysiu — kantrybés daugiausia reikia. Tu jiems duodi ir tu kazko tikiesi atgal. Bet kada tu
negauni ar dar pradeda kazka ant taves burbuliuot, varyt: sakyt, kad i§ darbo atleisty... Zmonés su negalia taip? Jo
© Po to pripranti. Sunku priprasti prie to, kad visa laika yra garsas, veiksmas... prie$ akis ir ausis. Bet po to pripranti
ir nepastebi.

O kokiy dar sunkumy? O kaip darbuotojai tarpusavyje — ar yra palaikymas, kaZkokia bendrysté?

Kai a§ buvau jaunas, visiems buvo keista, kad as toks jaunas ir dirbu... Vieni palaikydavo, kiti — keistai i§ uz kampo
ziurédavo: ka jis ¢ia daro, ko jis nori... Vieni priimdavo su Sypsena, kiti ieSkodavo, kad tik klaida padaryciau — kad
nueit ir...

IS pradziy tai a$ atéjau pats padéjéju dirbti. Buvo jauna mergina, su manim dirbo — greitai suradom bendra kalba. Po
to, kai ji i8éjo, a$ tapau socialiniu darbuotoju, tai labai sunku buvo surasti toki zmogy, kuris priimty juos kaip
zmones — kad bendrauty, daryty, kad nereikéty visa laika sakyti: daryk ta, daryk ana... Bet dabar suradom tokj
zmogy gera ir labai gerai. Labai svarbu, kokia atmosfera yra tarpusavyje tarp darbuotoju. Jeigu néra gery santykiy,
tai ir darbas bus nemalonus, bet jeigu yra palaikymas i§ darbuotojy pusés, tai lengviau dirbti netgi.

= Ar pastebi visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyju integracija? Jei taip — jvardink juos... Ar
atrodo, kad ju dar vis reikia ir kokiy reikia?
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Anksciau, kai a$ atéjau dirbti, prie§ 3 metus, pvz., iSeidavom | lauka kur nors pasivaikscioti | miesta, tai visi taip
zitirédavo: kas Cia eina?.. Ko jie Cia iSvis i§¢jo? Tegul slepiasi geriau... Po to, kai mes vaiks¢iojom Gedimino
prospekte, netgi vairuotojy zvilgsnis — visada sustodavo, praleisdavo, net jei ne per peréja mes bandom pereiti, vis
tiek praleidzia. Zmonés suprato, kad jie yra biski kitokie, ir kad ju galimybés biski kitokios... Visai normaliai. Bet
kartais reikédavo juos apginti- jeigu ten kokie moksleiviai... Siaip visai nieko. Visi mus priima ©

O vis tiek ir pats minéjai, juk biina taip, kad ir nepriima?

Kai kurie zmonés — ¢ia juy yra teisé... Pvz., jeigu jis bijo, yra zmoniy, kurie bijo... Paziiiréjgs | kai kuriy zvilgsnj tu
gali iSsigasti, nes nezinia, ka jis tau padarys... Kai kurie bijo, kai kuriem syr Slykstu, kada eina jis, seilés béga...
Kiekvieno Zmogaus teisé: ar jis gali su juo bendrauti, ar negali... Bet jeigu jis nelenda tam zmogui i akis, nieko
nesako ir tas pradeda i§ jo tyCiotis, tai... Jeigu jis pats negali apsiginti, tai reikia jam biski padéti.

O kaip manai, kq reikty daryty, kad biity Zmoniy poZiiiris Svelnesnis? Nuo ko pradéti?

Pvz., jeigu yra suauges zmogus, ju pozitris visai kitoks negu jaunuolio. Man atrodo, kad reikia, kad pasikeisty tévy
pozitiris ir kad jie aukléty vaikus taip, kad jie zinoty, kad neigaliis yra Zzmongés ir negalima tyciotis i§ jy. Jeigu tu
normalus, tai dziaukis, bet nereikia...

Pradéti nuo jaunosios kartos?

Jo jo... Keisti...

O kaip — gal kokiq idéjq turi?

Galbiit senos kartos nereikia keisti — suauggs zmogus viska pats supranta. Tévai arba mokyklose, kad kalbéty su
savo vaikais — tam tikra nuomong, kad vaikai susidaryty, kad nesitycioty i§ ty Zmoniy.

* Ar matai prasme nejgalaus Zmogaus ugdyme?

Vis tiek reikia, nes jeigu jie sédés namuose — kaip namy gyviinélis kazkoks bus. Kaip anks¢iau Seima turédavo
nejgaly vaika, o kaimynai net nezinodavo, kad toks yra. Jie sédédavo kambariuose uzdaryti ir viskas. Vis tiek juos
reikia mokinti pagal galimybes — kiek jie sugeba. Lyg jis ir normaliai kalba, viska supranta — jis negali iSmokti nei
rasyt, nei skaityt — bet ji galima iSmokyti ka nors daryti, praktiniy dalyky. Jei dél darbo kazka — su kai kuriais neiSeis
nicko padaryti. Jis lyg ir daro kazka — ir kai reikia, jis nieko negali padaryti.

= Bet kuo jy buvimas gali biiti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?

Buvimas yra prasmingas... Kad Zmonés pamatyty, kad néra taip gerai kaip kai kurie atrodo — yra ir kitokiy Zmoniy,
kurie turi negalia ir kurie irgi nori kazka daryt. Prasmingas, nes kai kurie Zmonés vaiksto su depresija: a$ ¢ia toks,
anoks, nieko nenoriu... Bet, pvz., jie pasizitri, kad nejgalus zmogus gali kazka daryt ir paprasciausiai yra jiems
stimulas: jeigu jis gali, tai kodél a§ negaliu? Kazkaip pastumia i prieki neturin¢ius negalios.

= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia j darbg ir uZimtuma...

Jeigu jis gali, tai jis turi teisg. Bet jeigu jis ateis dirbti | kazkokia darboviete, nesvarbu kur, ir jeigu reikés visa laika ji
prizitréti: ta ta ta daryk — jis dirba savo darba ir dar prie jo viena darbuotojas turi dirbti, kad jam padéty... NezZinau,
ar tai prasminga... Pas mus dar néra organizuota, néra pritaikyta, kad neigalus galéty dirbti... Kai kuriose $alyse jis
gali stovét prie kopijavimo aparato, kopijuoti... O pas mus? Pas mus néra tokiy salygu, kad jis kazkur galéty dirbti...
Nes ir Siaip darby neuztenka. Pvz., kai kuriose valstybése, kur nedarbingumas mazas, jie gali priimti tuos Zmones,
jiems padeéti. Msy valstybéj negali aprupint ir padét tiems zmonéms, kurie gali dirbti.

I draugyste, meilg ir j Seima...

Dél draugystés — tai jau sakiau... Draugysté tarpusavyje — jie gali draugauti, bet meilé... Jis gali mylét, bet dél
Seimos... AS nelabai to priimu. Nes jeigu jie yra neigallis, negali patys uz save atsakyt, tai jei padaro koki nors vaika
ar dar ka nors... Tai ne ta prasme, kad beprasmiska, bet kam reikia dar vieno tokio, kuris kankintysi. Ne tai, kad
kankintysi, bet... Ji gali gyventi kartu, bet kad nedaryty vaiky.

Kq reikia daryti — iSmokti apsisaugoti?

Apsisaugoti. Bet jeigu tu jiems leisi ir iSmokysi apsisaugoti, vis tiek apsisaugojimas néra Simtaprocentinis. Man
atrodo, kad geriau padaryti kokia nors chirurging operacija. Tada bus 100 % garantija, kad nepastos.

Bet neatimti i§ jy tos gyvenimo pusés, ar ne?

Nu taip. Kad jie galéty. Kai kurie, pvz., supranta ir viska suvokia, myli vienas kita, nori buti, gyventi. Atsimenu
pasakojo — universitete ar kur: apsivedé nejgaliyjy pora ir atéjo socialinis darbuotojas, viska parode, kaip reikia
naudotis prezervatyvais... Nu ir ka? Jis paémeé, ant $luotos uzdéjo ir viskas... Atéjo po nakties soc. darbuotojas ir
klausia: kaip jus Cia apsisaugojot? Nu jo, - sako. Nu ir kaip? Tai va, - sako, - stovi kampe, ant §luotos uzsidéjo, ir
viskas.

= Ar esi susidiires su Kity Zmoniy poZiiiriais j proto negalia turincius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

Kiek a$ girdéjau, pagyveng arba suauge (vir§ 18 mety, kurie jau mokosi universitete, suvokia gyvenima patys jau,
savarankiski), tai jiems gaila ty zmoniy, kad jie tokie. Bet nieko negalime padaryti. Jie yra, kokie yra. Tiktai belieka
ju gailétis. Ir padéti jiems, kiek galim.

= Tu susiduri ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?
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Kartas biina sunku... Pvz., jeigu ka nors... nori pasiruosti, padaryt — tu stengiesi padaryt, bet yra pas kai kuriuos
ribotumas — jie negali... Bet kartais matai, kad jie negali délto, kad jie nenori. Yra kai zmogus negali dél savo fiziniy
riboty galimybiy, protiniy — tu pasiziiiri ir tu jo neverti. Bet kai zmogus papras¢iausiai apsimeta, kad jis negali...
Pasidaro ne tai, kad pikta, bet litidna dél to, kad tu stengiesi, o jisai neziliri tavo darbo, o nori tiktai savo.

» Ar dirbant su Zmonémis, turindiais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

Nu ne... Vis tiek jie pripranta prie tavgs, jei tu su jais dirbi nuoSirdziai, jei draugiski santykiai — jie duoda savo,
dziaugiasi tave pamatg, sveikinasi, dovanoja ar tai pieSini, ar dar kazka... Tu matai atsaka uz savo darba. Jie zmonés
— jie moka parodyti, kada jiems gerai, kada blogai.

O kokia graZiausia akimirka buvo tavo darbe?

Mano Gimtadienis buvo — a§ dirbau vienas grupéje, nebuvo padéjéjo, nes negaléjome surasti... Tai jie i§ kazkur
suzinojo, kad bus mano Gimtadienis... Kol a§ atéjau | darba 8 val., jie jau 7.30 visa grupg sutvarké, arbata padare,
kazka nupies¢, atvirukus... Vienu ZodZiu... pilnas stalas buvo dovany! Jie visi suséde lauké Zenios ©

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?

Daugiau mintis, kad jie yra kitokie, ir kaip a$ sakiau — kantrybé. Nes tu jau pripranti prie to ir Tu negali nei pykti,
nei nieko. Kartais biina pikta, kartais... Kada zmogus piktybiskai tau sako, nes jis nori taip... Tada blina pikta. Bet
Siaip. Tu vis tiek atsizvelgi, supranti juos. Turi kantrybés ir tas padeda.

= K3 suvoki ir jvardintum kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikiesi?

Apie savo darbo rezultatus tai as$ negaliu spresti... Turi kazkas kitas spresti. Tikslas — paprasc¢iausiai iSmokinti juos
valdyti savo emocijas. Tai pagrindinis. Nes dauguma ju greitai uzsiplieskia ir daug ka padaro i$ nieko... Kad jie
iSmokty valdyti emocijas, valdyt save. Nes pvz., jie kartais bumba, bumba, bumba... Néra tos problemos — bet pusé
dienos sau sako, sako, sako, Gizia, Gizia... ISmokinti juos, kad jie mokéty sustoti, apgalvoti viska, kai kuriy dalyky
i$vis nedaryti. Galbiit jiems galima padéti kalbant, bet tenka panaudoti ir fizing jéga, nes pvz., jeigu jisai negali
niekaip iSreiksti saves ir pradeda save draskyti, reikia ji uzspausti ir viskas. Ir kita karta jis jau pagalvos, kad: man
tada skaudéjo, kai jis spaudém, tai kita karta a§ geriau taip nedarysiu. Galbiit kartasi tas padeda, galbiit kartais
pokalbis padeda.

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimimg..?

Daug kas aiskina... Vienas daktaras aiskina vienaip, kitas — kitaip... Man atrodo, kai biina tas vaikas pas moting
pilve, kai kurios rtuko, po to meta riikyti arba geria... Man atrodo, priklauso ir nuo gyvenimo stiliaus. Bet kartais taip
yra ir yra... Mes to negalime valdyti.

= Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kanc¢ia?

Kai kurie tévai nepasiduoda — stengiasi ta vaika iSaukléti... Kartais pamatai nejgaliuka, kuris eina su mama normaliai
apsirenges, masto, kalba... Jis yra iSauklétas tam tikrose ribose: kad reikia taip daryti, negalima taip daryti... O yra,
kartais pasiziiiri, tas vaikas numestas kaip Suniukas kazkoks — nekalba, nepiesia, su juo neuzsiima ir tada, be abejo,
gaila to vaiko ir gaila ty tévy, nes aisku, jei tévai laukia vaiko ir gimsta toks, yra tam tikras psichologinis Sokas...
Jeigu jie sugeba su tuo susitaikyti ir ta vaika aukléti taip kaip normaly vaika... Zinau netgi tokiy atvejy, kad buvo
Dauno sindromas ir mama labai uzsiimdavo su vaiku ir ji i§gydeé. Jis baigé kolegija normaliai, dirba. Ta prasme, ji
i8lavino ji. Bet kartais tévai pro pirStus ziliri: ai, ka ¢ia su juo uzsiimti... Kai kada netgi tévai kalti, kad tas vaikas yra
toks — jie nori atsiriboti, tegul jis Cia blina pensionate, kazkur, kad tik ne namuose. Tai labai matosi, netgi miisy
centro jaunuoliuose, su kuriais tévai neuzsiémé. Kai kurie yra sunkis, na jie ne viska gali, bet jie supranta... Dziugu
zitrét, kai tévai uzsiima su savo vaikais. Neslepia.

O Cia dirbant ar tenka tau tiesioginj kontaktq turét su tévais?

Kartais susiduriu. Tévai, pvz., reikalauja i§ misy vieno dalyko, o patys nori kuo greiciau ir kuo ilgesniam laikui to
vaiko atsikratyti. Jeigu tas vaikas negauna tévy meilés ar Silumos, tai kaip jis gali blit normalus — jo elgesys ir t.t. O
kai i$ tévy ta gauna, tai vaikuose matosi. Jie mato savo vaiky galimybes ir supranta, kad tu su jais dirbi. Ir nelengvas
darbas. O kai kurie tévai reikalauja kazin ko, bet netgi mazutés dalies patys to nedaro.

» K3 manai apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?
Jau atsakyta...

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manai?

Cia yra kiekvieno zmogaus pasirinkimas. Cia yra laisvé — nori ar nenori... Be abejo, a§ norégiau suzinoti — pvz., pas
mano vaikg buvo toks sindromas sunkus, kazkokia negalia... Tada tu matai, kad jie patys supranta ir jiems biina
sunku gyventi toki gyvenima... Kad nereikty jam kankintis... ir kitus kankinti. Tokiu atveju — abortas...yra
prasmingas dalykas.

= Ar iSeini su nejgaliukais j gatve, i vieSas vietas? Ar stengies to iSvengti? Kaip tada jautiesi?
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va, ¢ia © Kai kurie stebisi, kad a§, pvz., jaunas vaikinas einu su tokiais ir zifiri keistai. Kai kurie Sypsosi, kai kurie
jau sveikinasi, nes jau pazista vis tiek juos. Yra visokiy tokiy nuomoniy ir reagavimy...

O kai nepriima?

Stengiamés padét jiems (neigaliukams). Nes pvz., pas mus kieme yra tas vyrukas (kiek jam — vir§ 50 mety),
paprasciausiai karta stovéjau, kazkur ruosiausi eit ir matau, kad atbéga vaikai (5-7 mety) ir spjaudo, stumdo, musa ji,
pagaliuka atima... Paprasciausiai tu negali { tai zifirét paprastai... Tai as iSbégau { lauka ir visus paaukléjau, kuriuos
pagavau. Dabar matau, pvz., tie vaikai stovi, tas prieina, jie nieko jam nesako. Jiems reikia padét, nes jie néra kalti,
kad jie tokie yra. Kai kurie zmonés gali save apsaugoti, kai kuriems reikia padéti apsisaugoti.

Be abejo, pasipiktinu, emocijos eina per krasStus, bet paprasCiausiai reikia. Nes a§ manu, jei Zzmogui nedaeina, tévai
negali jam to paaiSkinti arba Siaip jis nesupranta, jam biski reikia parodyti, kad yra zmoniy, kurie uZzstoja tuos
zmones. Ten buvo kaip laukiniai — spjaudé, prasivardziavo... Nuvedi tokj vaika tévams, jie ir sako: ,,Namuose jis
toks geras...

O tau patinka tavo darbas?

Dabar darby yra, gali nueiti ir netgi u didesni atlyginima gali dirbti. Cia yra jdomus darbas. Jeigu visi galvos, kad
Cia toks darbas... mazai apmokamas, tai su jais dirbs tik seneliai, pensinio amziaus. Bet jeigu tu jaunas dirbi,
stengiesi kitiems Zmonéms, musy valdziai parodyti, kad atsizvelgty — vis tiek mes tokie esam...

O kq gauni i§ Sio darbo — juk atlyginimas maZas — kas tave Cia uZlaiko?

Kazka gaunu © Kazkas laiko ©

AUGUSTINA

= Koks buvo Jiisy pirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jautétés?

Jauciausi gal pakankamai naturaliai todel, kad pirma karta labai arti pradéjau bendrauti su proto negalia turinciu
zmogumi... Tai mano dabartinio vyro vaikas. Jam buvo tada 24 m. r suvokt, kad jis kazkoks iSskirtinis — man ne...
AS priémiau labai natiiraliai, negalvodama, ar jis saugus su manimi — gavosi savaime. Gal déto, kad pas mane tas
jausmas motiniskas per daug stiprus... Ir a$ ji priémiau pakankamai normaliai.

= Kokias asociacijas Jums sukelia proto negalig turintis Zmogus?

Negaléciau, jeigu mano gyvenimas biity apsuptas tik tokiais zmonémis. Bet dazniausiai a§ pagalvoju: kodél taip yra
neteisingai padaryta pasaulyje?.. Dazniausiai jie ne tik nuskriausti dél proto, bet jie nuskriausti dél démesio, meilés
stygiaus. Ir mane tik pyktis ima: kodél? Kodél taip padaryta? Juk jie neturi paties svarbiausio, kuo mes skiriamés
nuo gyviiny — proto — bet jie dar nesusilaukia supratimo, kurio kiekvienam zmogui reikia normaliam gyvenime, ir
dar — negauna meilés... Matot, miisy visuomené nepasiruo$us bendrauti su tokiais zmonémis. Istorijoje buvo laikas,
kai tokius Zmones laiké isskirtiniais. Senovéj. Cia po to jau negalima buvo juy skriausti, bet didelés meilés ir
supratimo jie nesulaukdavo. Buvo laikai, kai juo laiké raganiais — jie apséti velnio ir t.t. — juos degino... Bet nickada
niekas nepagalvodavo apie tai: mes iSskirtiniai, gyvenimas, likimas gal¢jo taip pasisukti, kad mes galé¢jome tokiais
tapti. Va ¢ia sunkiausia. Délto miisy visuomené negaléjo suprasti to. Mane piktina tai, kad ir dél proto nuskriaustas
zmogaus, ir dar negauna meilés ir supratimo...

= Ar jmanoma draugysté su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduojate?

Vat ir vél — griztam prie to paties... Visuomené negali priprasti. A§ tai galvoju, kad as§ galéciau — a§ asmeniskai (a§
galiu tik uz save atsakyti). O taip? Kada mes suprasim tuos Zmones, kada mes jais nesibjaurésime ir priimsim tokius,
kokie jie yra, tada Cia bus iprastas dalykas. Kaip mes draugaujam... Mes gi irgi draugystei pasirinkom vienus, kity
nepasirinkom... Ir ¢ia gali biiti toks dalykas: kai mes pririmsim juos tokius, kokie jie yra, tada mes galésim su jais
gyventi, bendrauti, draugauti...

O jiis turit tq patirtj draugystés?

Matot, pas mane ne tiek draugysté... Gal délto, kad as visa laika turédama sveika vaika pati, as i tuos Zmones, netgi
lankytojus miisy centro, zitiriu kaip i vaikus... Matosi, kad dauguma i$ juy stokoja aukléjimo namie, démesio... Tas
motinystés jausmas manyje uzgniauzia gal kitus jausmus ir jauciu, kad tai, ka as jiems duodu, yra reikalingiausia...
Jiems truksta Silumos, jiems truksta, kad paprasciausiai galima bty prieiti, prisiglausti ir nieko ten neaiskinti... AS
galiu iSklausyti — nebitinai reikia to bendravimo, kad a$ atsakyciau i tuos klausimus, kuriuos jie man uzduoda. Jiems
reikia i$sipasakoti. Jie $ito neturi. O tie, kurie centruose gyvena, tai jie tarpusavyje bendrauja ir jy bendravimas labai
skiriasi, bet jiems vis tiek reikia (Cia gal gamta taip sutvére), kad protingas zmogus juos isklausyty.

= O kas pastuméjo rinktis tokj darba?

Taip susiklosté... Pirmas atéjimas i miisy centra (kaip kiti atéje man pasakojo, kad reikéjo laiko priprasti...) — gal ta
mano patirtis bendraujant su vyro vaiku, gal ir davé tokj natiiralesnj... AS atéjau | natiiralia man priimting aplinkq ir
priémiau nattiraliai. Dirbdama ligoningje a§ maciau visg laika darbo vaisius: Zmogus sulauzyta koja ir jis po to iSeina
savo kojom, be ramenty... Maciau rezultata... Cia a§ irgi pastebiu, aiSku ne taip greitai, bet irgi pastebiu... Patys
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paprasCiausi dalykus — kad jie iSmokty prie§ valgi nusiplauti rankas, po valgio, po tualeto — higienos... Matosi, kad
su jais niekas délto neuzsiiminéjo. A§ matau rezultatus — jau ne taip daznai man reikia primint apie tai, jau jie Zino,
kad yra tam tikra tvarka... Jie prie Sito pripranta... Ir a§ matau savo vaisius.

O kiek laiko jiis dirbate?

Metai! AS baigusi slaugés padéjéjos... AS dirbau ligoninéj, o po to poliklinikoj. Jau poliklinikoj nemaciau savo
rezultaty pastebimy, o ligoninéj — taip.

= Kas Jums patinka Jasy darbe?

Zinot, gal man pasitaiké taip, kad — geru koleguy turiu, i3 tikro... Ne itas darbas néra visi§kai savarankigkas... A§ taip
suprantu, kad jis tada prasmingas ir kazkokius rezultatus duoda, kada mes dirbam komandoj. Ne kiekvienas
uzdarytas savo aplinkoj ar ten galvojantis apie problemas tik savo grup¢j — délto pas mus ir lankytojai keiciasi, ir
uZsiémimai, ir ateinam i kitas grupes aplankyti, pakalbam su savo kolegom — Sitas irgi padeda. Stai §itas dalykas
man labai patinka.

O kuo darbas biitent su Sitais Zmonémis yra ypatingas?

Specifika tame, kad tie metodai, kurie gali biti priimtini sveikiems vaikams, zmoném, Zmoném, kurie gal turi tik
fizing negalia, jie nevisiSkai tinkami ¢ia. Todél kad ¢ia lieCia pati svarbiausia Zmogaus organizme — prota,
smegenis... Ir kas ten darosi tose smegenyse - daZniausiai tai mums ir sunkumy sukelia, idomumy... Tuo ir skiriasi,
kad reikia kiekvienam individualiai — néra ty rémuy... Jei netgi paimtume — autistams, tiktai autistams arba Dauno
sindromu sergantiems zmonéms pritaikyti metodai... Kiekvienas, apart savo tos ligos, dar papildomai turi kaip
karolius — papildomy susirgimy. Ir kiekvienam jau nepritaikysi ta bendra metodika, reikia ieskoti savo gyvenimo
patirty, darbo patirty arba su kolegom pasitarus, iesSkoti biido, kaip prie to zmogaus galima ne i§ jo ka nors
pareikalauti, bet prisibelsti prie jo samonés, kad jis padaryty ta ar kita dalyka... arba ta darba, kuris jam palengvinty
gyvenima.

Tai kaip kuiryba! Ir tikétis... Kaip ir vaika augini — Tu nezinai... Mes gi dedam visas pastangas ir tik gero norédami
savo vaikams, bet niekas i§ tévy negali garantuoti 100 %, kad vaikas uzaugs toks, kokj tu ji matai ateity... Vis tiek
gyvenimas pasisuka. O &ia — dar jdomesnis dalykas! Cia ne tik mes negalim tikétis... Mes tik silpna silpna turim vilt{
— gal kada nors sugebésim prisibelsti prie to proto ir suprasti netgi ta zmogu. Ir tada tuo padét jam.

O kokie sunkumai ir kokie i§Sikiai Siame darbe?

Matot kaip... Gal sunkumai... AS nesakyciau, kad man viskas sunku... Bet sunkumai yra tam tikri.

Labai biina sunku bendrauti ne su lankytojais, bet su tévais. Todél, kad per ilga savo gyvenima su savo vaiku, jie jau
pavargo nuo gyvenimo, nuo ty vaiky, nuo tos visuomenés nesupratimo ty zmoniy. Ir su jais — nors atrodo, sveiki
zmoneés — blina sunku susikalbéti. Bet vis tiek, jeigu mes sugebam prisibelsti prie proto negalia turin¢io Zmogaus, tai
© Mano nuomone, jeigu bity pagal tam tikrus reikalavimus, kurie egzistuoja tokiems centrams, buty parinkti ir
lankytojai, gal nebiity tokiy problemy... Ne visi, bet yra tam tikri lankytojai, kurie sukelia sunkumus arba problemas.
Bet gal ¢ia ne visiSkai miisy Cia problema, gal atrankos? Vis tiek gi turi buti atranka. Kaip jisy grupéj Laura, pas
mus Deksnys Donatas... Na tu bandyk jvertinti jo elgesi — negali {vertinti todé¢l, kad tuoj pat sekundziy bégyje viskas
gali pasikeisti... Netgi dazniau negu oras © Tokie dalykai. Gal sunkiau tiems zmonéms, kurie dirbo su normaliais
vaikais, su normaliais jaunuoliais ir jie po to atéjo | Sita centra ir jie negali pritaikyti savo ir darbo metodus bei
patirti, ir gyvenimo patirti prie Sity zmoniy... Man tai nesukelia...

O jei galétumeéte kq nors pasiilyti...

Gal biity gerai, jei bty daznesni aptarimai tarp bendradarbiy — kiekvienas zmogus ne tai, kad su savo problemom
sédéty darbe ir galvoty, kaip man Cia... Jis gal galéty pasitart su savo bendradarbiais — apie ta ar kita problema... Ir
kad mes iSmoktume tarpusavyje bendrauti. O misy laikais, informacijos pertekliaus laiku, mums triksta
bendravimo... Mes nemokam bendrauti. Mes jau seniai neberasom laisky... Todél, kad mes galim zinutes paraSyti, o
zinuté — tai trumpa informacija, kuri negali apimti visa, kas tave neramina, tuose keliuose zodziuose... Mes jau
prarandam galimybeg bendrauti tarpusavyje ir Sitas dalykas gal ir palengvinty... Jei mes iSmoktume bendrauti...

= Ar pastebite visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyjy integracija? Jei taip — jvardinkite
juos... Ar atrodo, kad juy dar vis reikia ir kokiy reikia?

Nors ir daug kalbama televizijoje, radijuje apie Sita dalyka, bet asmeniSkai man kol kas neteko su tuo susidurti.
DazZniausiai integruojami tie, kurie su fizine negalia — juos ir dirbti priimdavo i policija su kompiuteriais, bet proto
negalia turintiems zmonéms — ne. AS§ nepastebéjau miisy visuomengj... Kad pasikeisty pozitiris { tuos Zzmones — as
irgi to nepasteb¢jau... Mes galime rasyti laikrastyje, kad mes suteikiam ir fondus, padarom Sventes, bet kol tévai
pasilieka su savo vaiku vieni vienisi — jiems nebiitinai reikia to maisto banko, jiems reikéty bendravimo, supratimo...
O gal reikéty tokio laiko, kuri jie galéty sau skirti. Todél kad tokie tévai skiria laiko savo vaikui. Jie pasiSvente,
atsidave savo vaikams ir jie nepastebi, kas darosi visuomengj, jie palikti vieni. Kol kas a§ nematau ty pasikeitimy
miisy visuomengje. Nezinau, kas turi atsitikti: gal jeigu zmonés, kurie sédi seime, ne tik dovanoty brangias dovanas
ar kazkokias materialines paramas skirty tokiems centrams... Jei pabandyty nors savait¢ pasiimti pagyventi toki
vaika... Suprasti, kas yra iS tikro yra ta problema... Todél, kad, kol zmogus ant savo skuros nepajunta, jis nepajus. O
mes patys — tai pazitrékit, kiek ty socialiniy darbuotojy centre yra — didelj pakeitima padaryti visuomenéj (toks
kiekis zmoniy) gal ir negalim... Reikia, kad tie, kuriuos mes renkamés | seima, pajausty, suprasty... O ne tai, kad
davé parama, dovanéliy atvezé — tuo ir baigési... Kad jie pabandyty suprasti, kad i ju Seima gali tokia nelaimé ateiti,
pas bet ka pasibelsti — ji nesibels, ji ateis. Ji nekviesta ateis.
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O kokius Zingsnius visgi biity verta daryti, kad keistysi kaZkas? Kad Zmoniy poZinris keistysi?

Na matot... Masy medicina toli pazengé... Ji gali persodinti §irdj, akies ragena ir kitus organus, bet, deja, ta dalyka,
kuris vadinamas smegenimis, nieks nepersodina. Smegenyse ir yra pasamoné, priémimas ir visa kita... Ne, miisy
pasaulis labai sumaterialéjo. Dazniausiai kreipiam démesi | materialinius dalykus, o ne i dvasinius. O tas zingsnis ir
pakeisty: jeigu mes blitume turtingi dvasiSkai... O dazniausiai dvasiSkumo trikumas ir susij¢s su tuo... Laiko
neturéjimas — nezinau kas... A§ manau, kiekvienas Zzmogus asmeniskai, jeigu jis pradés keistis ir savo poziiiri keisti —
nebitinai jis turi ateiti | tokj centra dirbti — netgi suvokti... O mes lekiam per gyvenima, mes netgi nepastebim tokiy
dalyky... Nors ir nedirbdama ¢ia a$ labai daznai pastebédavau ir daug ka i§ miisy lankytojy maciau gatvéje... Ne tai,
lekiu ir nepastebiu... Daug dalyky pastebiu. Mes dazniausiai nepastebim, kaip pavasaris prasideda © Gal per
televizija, grazios akcijos (vaikams, kurie auga naslai¢iy namuose, Nomeda taip pat daré akcija vaikams, turintiems
negalia...) AS suprantu, puikus koncertas, bet gal dazniau reikia rodyti ty programy visokiausiy... UZsienyje gi yra ir
filmy puikiausiy, meniniy filmy... AS tai su aSarom zitriu... Gal ir reikéty... per televizija tokiu budu... Jeigu mes
kitokios informacijos, iSskyrus radijo ir televizijos, negalim priimti — tai tokiu biidu ir bandyti... Aukléti miisy
visuomeng... O ja reikia aukléti Siuo klausimu.

= Ar matote prasme nejgalaus Zmogaus ugdyme?

AS manau, kad ugdyti juos privaloma. Tada jie patys save jvertina kitaip. Jeigu valstybé ju neugdyty, o tik islaikyty,
duoty pasalpas, duoty namus, kur jie gyventy Siltai ir duoty paésti laiku — ¢ia ne... Jie darydami netgi pacius
menkiausius dalykus, jie pasijunta... matosi net akyse ty, kurie nekalba, o kalbantys visiskai kitaip pradeda
bendrauti. Jie patys sau prasmingesni pradeda atrodyti. Cia gal ir yra tokia centry paskirtis. Gyvenime gi jy irgi
nepasodinsi uz tvoros ir neaptversi, neuzduosi, kad visas pasaulis i juos kitaip ziliréty... Jie turi integruotis, iSmokti
nors pacius maziausius dalykus: atvaziuoti iki centro; jeigu jie yra atvezami — kad jie galéty laisvalaikio metu pati
paprasciausia dalyka: sau arbatos pasidaryti. AS manau, kad tai didelis Zingsnis. Ir manau, kad labai mazai pinigy
tam duodama — ¢ia néra pinigy Svaistymas. Materialine prasme sveikiems Zzmonéms (programoms...) i§leidziama
zymiai daugiau pinigy nei nesveikiems zmonéms. Bet, atsiprasau, sveikas zmogus, kuris suvokia kaip, kas yra jo
gyvenime ir §itoje visuomenéje — jam gal ne tiek reikéty tu visokiausiy priemoniy, kiek Zzmogui, kuris nesuvokia, kas
jis i8vis yra Siame pasaulyje... A§ manau, kad per mazai tam skiriama pinigy.

= Bet kuo jy buvimas gali buiti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?

Zinot, kam jie reikalingi? Mes visi, sveiki zmonés, suvokiam, kad gyvenimas sudétas i$ balty ir juody juosty... Vieni
aStriau suvokia juoda juosta arba balta juosta... Taip ir yra — gyvenimas yra spalvingas. Ir jei Zmogus su proto
negalia pasirodo visuomengéje, jis dar karta parodo, kad gyvenimas yra spalvingas. Taip, gali ir tavo gyvenime biiti
juoda juosta. Bet pagalvok: jeigu tu turétum tokia negalia, koks tavo gyvenimas biity? Gal miisy Sirdys tada bus
labiau panasios | zmogaus $irdi, o ne | roboto Sirdi. Visa laikg juk tokie zmonés buvo iSskirtiniai... Rusijoj tokie
zmoneés (jie net vadinami buvo... — tam tikra kasta) negalima jy buvo liesti. Patys turtingiausi zmonés laikydavo
garbe pamaitini toki Zzmoguy, ji globoti, prizitréti. Ta mes praradom... Mes dazniausiai juos varom nuo savo namuy,
nepriimdami. Ne tik kad priimt, pavaisint — bet ir suprasti irdim... Stai $itas dalykas svarbus. Jie turi bati. Mes tada
pasidarysime bejausmiai, jeigu mes ju neturésim. Kaip robotai biisim. Buvo filmas, kai i$ kitos planetos atskrido ir
aiSkino: kam mums meilé? Daugintis mes galim produktyviai déka visos miisy technologijos... O kam ta meilé? Ji
duota tam, kad mes i§ tikryjy biitume zmonés, kad mokétume, turétume jausmus, turétume prota suprasti tuos
jausmus... O Zmonés, turintys proto negalig, visuomenei duoda ta — stimoklis, kuris duoda suprasti, kad turim
myléti...

= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia j darbg ir uZimtuma...

Kada miisy valstybéje socialinis lygis pakils mazdaug kaip Sveicarijoj, Norvegijoj..., tada uzimtuma ir jdarbinima
zmoniy su proto negalia mes gal ir spregsim geriau. Bet tuo laiku, kai pas mus dauguma Zzmoniy — prota turintys,
aukstaji i8silavinima — béga i§ Lietuvos tik délto, kad jie negali Cia rasti darbo arba turédami ta darba, mano, kad ju
protas néra apmokamas pakankamai... Cia viskas remiasi i socialing baze... Kada ji pasikeis, kada mes praturtésim
dvasiskai ir skirsim tuos pinigus ne keliams, kad jie blity neduobéti (jie irgi reikalingi), o i tas sferas, kurios parodo,
kiek mes dvasiskai esame turtingi... Tai mokslas ir sveikata... O miisy centre ir yra mokslas, todél, kad ugdymas irgi
yra mokymas ty Zmoniy, pritaikymas prie gyvenimo. Bet nezinau, kada Cia pasikeis... Kada miisy seime nebus tokio
kiekio seimiiny ir bus ne kiekybiSkai, o kokybiSkas darbas. Bet ¢ia mano nuomoné. Tiktai mano. UZsienyje
socialiniams dalykams skiriami Zymiai didesni pinigai. AiSku, kad pasiektume ta socialini lygi, reikia virSuj
paskyrimas ty pinigy eity kitaip. O btina, kad iSklausai tokiy programy nereikalingy ir galvoji: na, kam tas pinigy
Svaistymas — duoty tiems naslai¢iams, kurie be tévy, be nieko auga, duoty tiems Zzmonéms ar tokiems centrams kaip
misy, kurie galéty tuos Zmones, kurie visiSkai nesaugiis Siame pasaulyje. Todél kad jie neturi darbo... Taip, jie turi
savo pensijas — bet ar galima uZ tokia pensija pragyventi? Senukus, kurie visa gyvenima atidirbo — Soviety sajungoj,
ne soviety — bet jie Lietuvoj dirbo, gyveno Lietuvoj... Ir dabar jie skaiciuoja tuos centus, kad pragyventy, uz buta
galéty susimokeéti... Cia dar parodo... Na, taip — dabar programos yra taupymo... Bet mes nesiripinam tais, kurie
kazkada padaré bazg... ir ¢ia — baisiausias dalykas. Ka Cia $nekeét...

Draugyste, meile, Seima...

O draugysté, kuri nevesty link Seimos...
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Misy protas daugiausia uzimtas iki 5 mety — 96 % proto dirba. O kada mes igyjam patirtj, visa kita, tai tik 10 %.
Taip, Cia yra statistikai nustatyta. Bet zmonéms, kurie dar mazesnj procentg turi to darbo smegeny — tokie centrai ir
turi biti jiems... Ir ju fiziologija pratrunka... iki to, kad as bti¢iau sotus ir patenkin¢iau savo pirminius poreikius. Bet
irgi — centruose jie ugdosi ir supranta, kad pirminis poreikis ne tik dauginimasis, ne tik valgis, o yra kazkas
svarbaus... Jie savotiskai ir draugauja, jie savotiskai turi simpatijy, antipatiju... Gal jie ne taip supranta ir meilg kaip
mes, kaip jprasta mums... Bet dauguma i§ ju mus priima tokius, kokie mes esam — kuo mes negalim pasigirti ju
atzvilgiu... Gal jie ir yra pranaSesni, gal jie ir aStriau jaucia ta draugyst¢/nedraugystg, bet mano patirtis rodo, kad
mes, sveiki zmonés, Zymiai piktesni negu jie. Jie moka pykti, bet jie moka zymiai greiCiau atleisti arba uzmirsti,
arba tai, kas jiems sukelia nepatogumuy, iStrinama i§ smegenings, i§ atminties, ir jie tokiu biidu gyvena... Jie yra
geresni, jie moka daugiau myléti. Gal mes nesugebam suprasti ta meilg, nesugebam suprasti ta draugystg, bet jie
moka... Jei jie blina susipyke ar konfliktai fizine prasme, kai btina — jie ir musSasi... Bet jie labai greitai tai uzmirsta.
Jeigu tai nejeina { norma — o { norma gali ieiti tuo atveju, kai jie neugdomi, neaukléjami ir jie palickami patys sau —
jie tada ir prisilaiko ir savo ty pirminiy pojiaciy... Ir pykti pagamina. Bet vis tiek jie yra Zymiai meilesni, atviresni nei
mes ir nesugadinti to pasaulio. Miisy béda, kad mes negalim ju suprasti — ne juy, misy. Mes turim prioriteta pries
juos — mes turim smegenis... Ir mes turim priimti juos. Ir sakau, kol visuomené §ito nesupras — niecko nepasikeis.

O kaip Jus Ziarit tai, kad pas mus ir centriuke yra poreliy?

AS manau, kad ¢ia normalus dalykas, tarp ju bendravimas — bet gal Siek tiek SiurksStoka, bet a$ pasakysiu taip: as
sutinku juos priimti, gyvenimas, musy aplinka, yra tiek uzterSta, kad ir toliau tokiy Zmoniy daugés... Ju kasmet
daugéja todél, kad ir nesveikai maitinamés, bet negalima jiems leisti daugintis... Atsiprasau, bet mes tada,
neturédami pakankamai stiprios socialinés bazés, negalime islaikyti ty invalidy, kurie tampa pagal darbg invalidais...
O cia genetiskai jrodyta, kad ju sutrikimai... duoda tokius pacius. Mes gaminsim invalidus, jeigu leisim jiems
daugintis. Tq grazia forma kaip jie suvokia — meilg ir draugyste — ir i$laikyti, bet reikia ugdyt, ugdyt, ugdyt... O jeigu
daugiau... Ir socialiné problema augs, augs, augs...

Bet tai nereiskia, kad neleisti jiems draugauti?

Ne... ne, ne... Tame ir reikalas, kad negalima uzdrausti Sito dalyko, bet ugdyti ir iSmokyti juos draugauti mes
privalom.

LytiSkumas...

O lytinis dalykas — pas mus centre dauguma lankytojy yra subrendg zmonés... Ir kai kurie yra netgi vyresni uz
auklétojus... AS manau, kad Cia yra Seimos problema todél, kad mokykla moko, darzelis lavina vaikus... Aukleéti turi
Seima, o Seima daZniausiai, kai atsiranda tokia nelaimé, iSyra, motina licka viena su savo béda, biina, kad vienas i§
tévy mirgs, bet dazniausiai iSyra dél nemokéjimo priprasti. Tiktai aukléjimas! O subrendusiy zmoniy — palaikymas,
ugdymas tam tikry taisykliy, prie kurie jie pripras, priims ir jiems atrodys natiiralu — kaip ranky plovimas. Ir tada toj
linkmés ir iSlaikyti — jiis galit draugauti... Netgi kai pas mus mazi konfliktai susidaro, a§ sakau: kokiam centre mes
dirbam? Kaip vadinasi miisy centras? Atsako: SVIESA... Ar gali biti toksai negeras ir tamsus dalykas kaip pyktis
tokioj grazioj aplinkoj? — Niekaip negali biiti! Stai ir viskas! Tokiam lygmeny, kad jie suprasty... I§ pradziu... Bet
jeigu jiems tai kartoti kasdien arba dazniau, dazniau, dazniau... Vienas dalykas — ir sveikam Zmogui ikalsi | galva...
O jiems — tuo labiau.

O kuria linkme ugdyti — padéti jiems apsisaugoti, kad jie galéty turéti tuos lytinius santykius, jeigu yra tas rysys,
ir ta draugysté, meilé? Ar ugdyti ta linkme, kad jiems nereikéty to?

Matot kaip... Ir miisy, sveiky Zmoniy, gyvenime — jeigu mes dvasiskai esam nuskurdg, tai pazidrekit, tokiose
Seimose ir daugiausia yra vaiky... Jie iSlaikomi vél valstybés... AS nesakau, kad turim turéti tik tiek vaiky, kiek
iSgalim iSmaitint — tada apskritai dauguma negimdyty vaiky... O Zmonéms su negalia iSmokti apsisaugoti —
neimanoma! Todél, kad yra t.t. susirgimai, kur reikia kasdien primint po kelis kartus, kad tu turi rankas nusiplauti...
Todél, kad jam neieina — neegzistuoja smegenyse vieta, kur gali Sita... Tai a$ abejoju, kad galima juos iSmokyti
saugotis. Pranctizijoje labai ilga laika buvo priimta, kad zmonés iki antros grupés turintys proting negalia yra
sterilizuojami. Sitas dalykas — man priimtinas. Sterilizacija... Tada atkristy problemos dél saugojimosi... Ir tada jie
jaustysi pilnaverciais. Bet yra zmoniy su proto negalia, kurie néra visiskai atsilike — tai jie irgi gali pagalvot apie tai,
kad a$ noréciau turét vaikelj... Bet vél — pas mus néra socialinés bazés, kuri padéty ateityje auginti vaika. Pas mus
néra ty programy, kad sveika Seima galéty pas tokius jvaikinti vaikus... Pas mus daug ko néra, kas turi buti, ir kol
mes nejzengsim ne tik ant popieriaus i Europos sajunga, o savo programom, rémimo programom, socialiném
programom — tada bus iSspresta §i problema. O iSmokyti apsisaugoti tikrai bus nejmanoma.

O kokia iSeitis tada?

Pas mus neleista sterilizacija. Net su tévy sutikimu neleista. Jei daroma, daroma slapta. Bet jei vyriausybei biity
priimtina toks dalykas ir jie jaustysi pilnaverciai, tai, manau, sterilizacija padéty.

= Ar esate susidiirusi su kity Zmoniy poziiriais { proto negalia turincius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

Siais metais mano dukra buvo i§vaziavus kaip savanoré { stovykla Giruliuose. Kai ji grizo namo, savo draugém
pasakojo, a$ pastebéjau ( ir délto ir mano poziiiris toks, kad visuomené nepriima ju tokiy, kokie jie yra...),
nustebau... Pakankamai protingos mergaités, mano dukros draugés (19-20 m.), kurios turi savo nuomong apie tam
tikrus dalykus, visi§kai nesuvokia, nesupranta... Todél, kad gyvenime néra susidiirusios. Jos labai stebéjosi, kaip
mano dukra ryZosi... ,,Kaip tau buvo nebaisu?* A§ uzdaviau paprasta klausima: ,,Kodél jai turéjo biiti baisu? Sitas
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dalykas neuzkreciamas...“ AS tiek savo klausimu jas sutrikdZiau, kad jos buvo pasimetusios taip, kad negaléjo man
atsakyti. AS sakiau: Na, ka jis, na gerai, yra t.t. kai kuriems ir miisy centre, kad reflekse ryjimo néra, seiliy
i$siskyrimas ir visa kita, bet ¢ia tiktai higienos sumetimai... Gali padéti jam, taip? O kiekvienas Zzmogus zitirédamas {
zmogus zitirédamas i zmogy su negalia, galvoja: aciti Dievui, kad ne man! Ir kol egzistuos toks poZiiiris — aciil
Dievui, kad ne man — o ne galvos zmogus: Dievuléliau, samoningam gali taip atsitikti... Nieko nesikeis! Nieko!!!
Nei vyriausyb¢j, niekur nesikeis... Dabar visi tik zitiri televizija. Gal pasikartosiu — kad dazniau programos biity
rodomos, gal ir pokalbiai vyksta (dél sekso, nesantaikos Seimoj...) — gal dazniau buity iSkelta ir Sita problema... Kad
zmonés 1§ tikro pradéty mastyti. Gal Sitas padéty dalykas... O pakeist — na, nezinau...

= Jiis susiduriate ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Mes visi esam riboti... Vieniems viena duoda, kitiems kita duota... Jiems gal daugiau neduota negu duota... AS tai
viska nattraliai priimu. Matot kaip, Zymiai daug problemy atpuola nuo to, kad tu nustoji reikalauti i$ kity Zmoniy ir
pazitri | save. Kada tu pats save suvoki - ka gali, kaip gali — tau lengviau bus ir gyvenime. Todél, kad saves
supratimas duoda tai, kad mes ir skiriamés: a§ esu a$, jus esat jUs... Jus esat tiek individuali, kiek ir a§ jauciuosi
individuali... Ir Zmonés, kurie turi negalia, jie irgi yra individualls. Jiems duota tiek — ir a§ dziaugiuosi dél kiekvieno
pasiekimo: jis kazko nemokéjo, o dabar gali — déka mangs, déka tos programos, déka tam tikry pratimy, kad pasieké
Sita dalyka... DZziaugiuosi net dél minimaliy dalyky. Mes gal net Everesto virSting pasiekiam iSmokydami zmogy,
kuris visiskai neskiria spalvy, kad nors: pasakau geltona ir jis su geltonu pieStuku man nuspalvina geltona géle. Ir as
juo dziaugiuosi. Mes, sveiki zmongs, ribojamés savo smegenyse, savo pozitriuose... O jie — Zymiai daugiau... Ir ju
galvos smegenys, kaip mes sakom: zmogus su proto negalia... Gal jis Zymiai protingesnis uz mus, tiktai mums
neduota jo suprasti ir perprasti...

= Ar dirbant su Zmonémis, turinciais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

Ne — niekada!!! Netgi kai su gyviinu bendrauji, jis nevienpusiskai gauna... Patikékit manimi, man atrodo, kad Cia a§
neturiu teisés biiti pikta — né kiek! Todél, kad pyktis ar tavo negalavimas duoda tai, kad jie zymiai aStriau viska
jaucia, bet jie Zymiai daugiau ima i§ miisy gal... Duoda jie — gal vienu atzvilgiu ir atrodo, kad niecko neduoda arba
duoda menka dalyka... Bet jeigu mes kickvienas savo kriterijus gyvenime turim, a§ manau, kad mes zymiai daugiau
gaunam i§ ju. Mes ZmoniSkajam... Misy Sirdys nekietieji... O Sitas dalykas Siais laikais labai vertingas, mano
supratimu. Gal kitiems, kurie sako, kad nieko neduoda, gal jie nezmoniskaja, Sirdj savo neatveria... O i$ tikro netgi
nieko nedarydami — nieko nedarydami! — pazvelgg i juos mes suprantame, kad gyvenimas i$ tikro turi ne tik saulétus
dalykus. AS pagalvoju, kad Seima, kuri turi toki vaika, (pats vaikas — jis gimgs, jis kito gyvenimo neZzino ir jam
priimtinas Sitas dalykas — sunky intelekto sutrikima turintys niekada ir nesuvoks, kad jie skiriasi nuo kity Zmoniy),
bet tévai, kurie palikti vieni vieni su tokiu vaiku — jie irgi kaip bausme priima nuo Dievo ar ka, bet gal jie ne kaip
bausme turi ta vaika priimt — tada ir meilés bus tam vaikui daugiau — o priimti kaip pamoka... Pamoka — a§
gyvenime gal kazko a§ vertas, kad mane iSbando, kad pas mane toks vaikas... AS sakau, kad jie duoda daugiau... Bet
¢ia mano nuomoné... Kitas pasakys: as tiktai dirbu, tiktai duodu ir daugiau nieko...

O kq dar jie duoda?

Man S§itas dalykas labai vertingas — kad a§ Zmogum jauciuosi, ir Siluma, ir visa kita... O gal kitam zmogui taip ir
neatrodo... Mes visi pagal taisykles jeigu gyventume, pagal 10 Dievo isakymuy, tai gyvenimas biity kitoks — nebiity
vagiy, zmogzudziy, daug dalyky nebity, jeigu mes prisilaikytume to paprasto dalyko: 10 Dievo jsakymu... Bet
dazniausiai mes ta dalyka pritaikom kitiem, bet ne sau paciam. O jie dazniau mus ir pastimeéja i tai, kad mes
gyventume pagal 10 Dievo jsakymu. Sitas dalykas man yra labai svarbus. Gal a§ neturésiu ranku, gal a§ neturésiu
koju, bet galva mano isliks tokia, kokia ji yra, bet jeigu a$ dar neturésiu ir Sirdies... Gal Zmogus tada ir mirsta, kai jis
nemyli... Stai ¢ia baisiausias dalykas! Taip ir yra...

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?

O turbiit, kad mano gyvenimo credo, kurio a$ prisilaikau visa laika: rytoj bus diena, rytoj Svies saulé, ir patikékit
man, dangus liks mélynas... zolé Zalia... © Negalima tik uzsiciklinti ant blogy dalyky... Tada tu ir turési blogus
dalykus savo gyvenime. Reikia tiktai pozityvu — dziaugtis Sia pragyventa akimirka ir galvot apie tai, kad Zmogus
néra Dievas ir jis amZinai negyvens. Ir stoka amzino gyvenimo duoda tai, kad trumpa gyvenimag mes turim, bet mes
turim sugebét per ta trumpa gyvenima pamilt, suprast ir suvokt... O ne kad mus myléty, mus suprasty... Gyvenimas
néra aplink mus. AS bijau, kad per savo trumpa gyvenima a§ dar kazka nedamylésiu, kazko nedadarysiu... Taip ir
gyvenu ir sunkiausiais momentais galvoju apie tai. Gyvenimas trumpas tam, kad erzintis, kad pyktis ar skirti pyk¢iui
daug laiko ar démesio... O rytoj i§ tikro saulé $vies, zolé liks zalia, dangus mélynas...

= Kg suvokiate ir jvardintuméte kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikités?
Jau atsaké anks¢iau ©

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimima...

AS ir sakiau, kad dazniausiai tas suvokimas Seimoj - ar ¢ia dovana, bausmé ar kas... Dazniausiai mes galvojam, kad
mes pagimdom vaikus sau, bet ne — Dievas mums atsiuncia vaika... Jis atsiranda tiktai toj Seimoj, kur Dievas ji
numaté... Mes ji turim priimti, auginti, myléti... Todél kad ¢ia yra Dievo piritas.. Ne bausmé — ne! Cia priklauso nuo
tos Seimos, kaip ji suvokia... AS visa laika pagalvoju, kas su manim biity, jei pas mane toks vaikas buty... Ar as
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atsisakyciau to vaiko? Na tokios ir minties atsisakyt — ne! Jisai mano! Many iSneSiotas — mano kraujas, mano
kiinas... Ir a$ ¢ia jauciuosi Siek tiek Dievu. Kad jis toksai gimé — gal i§ tiesy buvo mano kalté... Gal as ne visiskai
sveiko buido, gal a$ ne laiku ir ta vaika pagimdziau... Todél, kad — sutikit su manim: vaiky planavimas, $eimos
planavimas pas mus neegzistuoja... Dazniausiai vaikai gimsta — labai didelis procentas — atsitiktinai... | §] pasauli...
AS$ biidama jauna labai rimtai zitiréjau, a§ planavau savo vaika... Ir a§ pagimdziau planuotai savo vaika... O
dazniausiai pas mus i§ reikalo gimdo... Nuo to, kaip tas vaikas atsiranda pasaulyje, toks ir bus supratimas — ar ¢ia
bausmeé, ar ¢ia dovana, ar Cia kas... Jeigu vaikas gimé i§ didelés meilés, nors ir su didele negalia, jis bus priimtas
kaip dovana... O jeigu jis gimé atsitiktinai, gal ir po prievartos arba prievarta galim suprasti ne tik kaip fizing, bet ir
moraling — gal moteris ir nemyléjo to vyro, o tik i§ reikalo, kad ji sulaikyty, kad bty Seima — gimdyt... Tai vél bus
poziliris — ar ¢ia bausmé, ar ¢ia man kas? Bet vél sakau: ¢ia priklauso nuo to, kaip ir kas...

= Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kanc¢ia?

Kaip jie priima ta vaika... Tokius jausmus jie ir sukelia. Kada zmogus tik save gaili ir klausia: uz kg man taip? Nu
kodél? Kodél? O jis nepagalvoja, kad tas klausimas, per daznai uzduodamas, nepriémimas to vaiko, gyvybés — kokia
ji yra, tokioj bukléj, kaip ji yra... Jau rodo tai, kad tau yra uz ka...

= K3 manote apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?

Kol nesusitinki... — apkalbom a$ niekada netikiu... Kol pati nepamatau, a§ negaliu nieko sakyti, negaliu Smeizti...
Apskritai man nebudingas dalykas — Smeizti kazka... Gal Zmogaus taip gyvenimas susiklosté — kas zino... Gal netgi
tas pats alkoholikas (dabar irodyta, kad Cia genetiSkai perduodama liga) ir gal kitaip jo gyvenime negaléty... Mes
nesam dievai ir mes paprasciausiai — vél a$ griSiu prie tos protingiausios knygos, kuria mes laikas nuo laiko turim
perskaityti, prie Biblijos, kur parasyta: neteisk ir teistas nebusi... Gal jeigu kiekvieng karta pagalvotume, kitaip ir
biity gyvenime...

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manote?

AS uz tai, kad dauguma Seimy naudotysi tuo. Todél, kad Zinodami apie tai, kad vaikas gims su negalia, jie turi
pasverti savo galimybes, savo jégas ir savo dvasines jégas: ar jie galés priimt ta vaika? Jeigu jau jie ryztasi sutikti ir
suteikti tam vaikui gyvybe, nezilirint to, kad jis gims su negalia, tai atsakomybeg uz to vaiko atsiradima jie turi irgi
priimti. Ne tai, kad: nu, Zinau, kad pas mane vaikas su negalia gims — valstybé padeda... Ne! Planuot gyvybg reikia.
Nors Baznycia prisilaiko to, kad bet kokia biitybé, kuri ateina — turi pasirodyti Siame pasaulyje... Tai jeigu ji turi
pasirodyt, tada nereikia medicinos pagalbos. Kaip anks¢iau: gimsta 13 vaiky, i§ ju iSgyvena 3 — jie ir gyvena.
ketvirto... Negalvojant apie tai, kad jis, jei ir iSgyvens iki 20 mety, jis turs inksty nepakankamuma, Sirdies
nepakankamuma, bus neissivysCiusi gimda (niekada nepagimdys normalius vaikus...) O jeigu ir kiauSidés nebus
i§sivyscCiusios — pas ja bus genetiniai sutrikimai... Senovéj nebuvo tiek mediky — buvo savaiminé atranka... Tai jeigu
prisilaikyti to, kad kiekviena gyvybé turi ateiti { §i pasauli, tada ir padarom tai, kaip turi biti: Dievas duoda, Dievas
atima... Ir nereikia mediky pagalbos. Dauguma i§ miisy lankytoju be mediky pagalbos neiSgyventy iki 10 mety. Ir
jeigu Seima suvokia, kad ji pakankamai dora ir stipri, ir gali — gali — kazka duoti tokiam vaikui, ryZtis tada ji gimdyt.
O jeigu pasverdama visas savo galimybes, pliusus, minusus, suvokia, kad yra silpna, kad galéty kazka duoti — tai
klausimas, ar i§ viso reikia netgi sveiko vaiko?

= Ar iSeinate su nejgaliukais j gatve, j vieSas vietas? Ar stengiatés to iSvengti? Kaip tada jauciatés?

AS normaliai jau¢iuosi. Nors dabar, dirbdama centre, a$ labai daznai pastebiu aplinkiniy zmoniy zvilgsnius... Gal a$§
per daug jautriai jauciu ta neigiama ar teigiama energija... Bet man su jais normaliai iSeiti. Pas mus, matot, darbe irgi
yra paskyrimas ty darby — yra tie, kurie gali eiti i gatve, kurie negali. Zenia pas mus kaip jauniausias, tai a§ sakau: tu
energijos daugiausiai turi, tai tu su jais eini — a§ pasilieku su tais, kuriems reikia daugiausiai globos, priezitiros ir
visa kita... Bet kai Zenios nebuvo, mes ¢jom visi kartu. Gal manyje yra daugiau tos motiniskos meilés kaip tai vistai:
kad visi vi¢iukai baty aplink mane © Zmones suorganizuoti ir juos sukaupti aplink save... Suprasdama puikiausiai,
kad a$ negaliu nuo visu negandy ju apsaugoti. Dél to ir reikia juos vesti | visuomeng, vesti { lauka, vesti i
parduotuves, kad jie suprasty, ka ten ir kaip reikia daryti... Kad negalim mes uzdaryti juos uz tvoros.

O kaip jauciatés ir kaip elgiatés, kai Zmonés jiisy nepriima vieSoj vietoj?

Taip, kad visiskai tyCiotusi i§ vaiky — man dar neteko... Man teko viena karta... Vasara mes ¢jom su merginom éjom
1 parduotuveg apsipirkti... AS juos ugdau, kad jie galéty turédami tam tikra suma pinigy iSsirinkti sau produkty,
niekada uz juos nedarau pirkinius — patys viska apmoka... Ir stovédamos eiléj... Viena moteriské, nors ji ir buvo
iSgérus, priéjo ir mane paklausé: ar galiu as jiisy vaikams Sokolado nupirkti? AS sakau: Cia jlisy pasirinkimas... Ji
nupirko jiems Sokolada... ISeinant i§ parduotuvés ji mus pavijo ir pasaké: a$§ duodu 10 Lt jiems, todél, kad as Zinau:
a§ pragersiu ir i§ juy nebus jokios naudos... O jis tikrai Sitiems vaikams kazka nupirksit... Ir a§ savo auklétiniams
parodziau, kad ¢ia néra taisyklé, kad taip neturi bati... Bet koks zmogus geras yra!!! AS paaiskinau, kad ji gal¢jo sau
alaus nupirkti (ji pati taip pasaké)m, bet matot, ji jus iSskiria... Sakiau jiems, kad Sitie pinigai yra jiems kaip uzdirbti
ju paciu ir ju Svaistyt bet kaip mes negalim. Mes atéjom i grupe, sudarém sarasa: ka mes galim uz tuos 10 Lt nupirkti
visiems...

Ar teko patirti kokia neigiama patirti?
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Neigiama...Na ne... Matot, kaip... ( kai éjo su vyro siinum) Jie pradéjo tyciotis i$ jo iSvaizdos — sutikit, kad jie turi
tam tikrus bruozus... A§ atsisukau ir jiems pasakiau: na ir ka... Jautiesi galingas? Na tai tu prieik prie vyro, kuris 200
kg sveria, ir pasakyk, kad jis tumba, negrazus ir t.t. Ten tai nesugebi? Cia tiktai sugebi? Tai jautiesi, kad tu
galingas... Zinot, dauguma jaunimas pas mus moka atsakyti... Bet a§ nesulaukiau atsakymo ir pastebéjau, kad jis
susimasté... Stoka informacijos, o gal perteklius informacijos... nereikalingos visiSkai duoda, kad mes, misu Sirdis
sukalkéja ir visiskai... Bezdzionés ir tai turi daugiau emocijy nei dabartiniai zmonés... Kaip robotai daromes... Tik
vienintelis kartas tada... Tik a$ buvau nustebinta, kad tas jaunuolis neatsikalbingjo...

Kaq Jums reiskia Jisy darbas?

Nuo maZens mane aukléjo Seima — atsidavimas ir visa kita, aukl¢jimas... Mano mociuté, tévo mama, pasakeé
paprasta, bet labai svarby dalyka: vaikeli, atsimink, bet koki darba, kuri bedarytum, daryk ji taip, kad rytoj tu mirsi ir
zmonés tave atsimins ne tai, kad tu gyvenai, o pagal tavo darba... Net jei tai buty savo Siknos $luostymas... O man tai
buvo pasakyta, kai man buvo 4 metai... Taigi aukléjimas Seimoj - Seima labai daug duoda... O pas mus labai ilgg
laika mes visi buvom suvienodinti — neskyré nei moters, nei vyro... O §itai davé tai, kad nickas neaukléjo Seimoj, o
jeigu niekas neaukléja Seimoj, randasi ir pasityCiojimas i§ zmoniy, kurie skiriasi nuo misy... Cia tiktai stoka
aukléjimo. O mano darbas, sakau, kad darba turi atlikti. Darbas duoda daug — ne tik tau pragyventi, ne tik Saltini
pajamy ar ka... A§ sakysiu viena: a§ einu su dziaugsmu i savo darba! Cia labai didelé dovana! Siais laikais dauguma
zmoniy dirba nemylima darba, i kurj netgi eiti nenori, prisivercia eiti... O a§ —ne! A$ einu su malonumu i darbg © ©
©
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= Koks buvo Tavo pirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jauteisi?

Mano pirmas susitikimas kaip tik ir buvo Sitame darbe, nes a$ atéjau i §j centra kitam darbui, man buvo zadéta, kad
a$ dirbsiu sandély, bet prireiké soc. darbuotojo padéjéjo, direktoré labai itikinéjo mane, kad tikrai bandyk — gal ¢ia
patiks, gal ka... Nes sandély darbas buvo véliau. AS, aisku, labai bijojau ir sakiau, kad neturiu jokios specialybés su
tuo susijusios, jokios praktikos — nieko, bet direktoré davé pasiskaityti ¢ia praktika atliekanciy dvyliktoky... — ju
atsiliepimai buvo gan jtikinantys. A§ pabandziau — patiko ir neblogai sekasi, bent jau manau (i§ jaunimo nieko blogo
apie save nesu dar girdéjusi ©

Sutikai... O kai pirmas susitikimas jvyko, atéjai j grupe — kaip tada pasijutai?

Buvo nejauku, nes visy Zvilgsniai susmigo | mane ir visi zidiri... Aisku, Siguté pristatinéjo mane, bet kad jie kitokie —
man i$ karto nebuvo jokio... AS priémiau tokius kaip yra... Ir direktoré sako: jeigu jausi, kad tu negali, nes jie yra
kitokie, galima i karto keisti vieta... Nezinau, a§ net nesitikéjau, kad a$ taip juos priimsiu. Man jie buvo kaip
normallis Zmonés. AS neiSskyriau to, kad jie yra neigalis.

= Kokias asociacijas Tau sukelia proto negalig turintis Zmogus?
Aisku, jie yra likimo nuskriausti kazkiek, bet asociacijy néra jokiy...

= Ar jmanoma draugysteé su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduoji?

Siaip imanoma... Tiesiog reikia prisitaikyti prie to Zmogaus, tapti jo draugu tiesiog... Siaip draugysté imanoma, nes,
pvz., pas mus su Serioza yra tikra draugysté — mes su juo ir pakalbam... Reikia, aisku, nesitikéti i§ to zmogaus per
daug: kad jis bus toks ar anoks... Bet elementari draugysté, tikra gali biiti. Tiesiog reikia myléti ir jis tuo paciu
atsilygins. Kad ir, pvz., Zigmas: jeigu i§ pat pradziy jam parodai, kad susidoméjai, tada jis atbéga, apsikabina ir
parodo, kad... Ir draugysté yra, jau yra... Pvz., su Viktoru jie biski konfliktuoja, Zigmas vis tick myli ji, priesiska
draugysté © Pasistumdo, pasikums¢iuoja, bet vis tiek yra draugysté. Tarp kiekvieno, manau, yra draugysté ir gali
buti draugysté — tarp neigaliyjy ir normaliy Zmoniy. Jie tokie patys kaip ir mes.

Draugiski santykiai darbe reikalingi... Bet gal su jais galima ir gilesné draugysté?

Jei intelektas néra visiSkai sutrikes ir gali bendrauti — kodél ne? Jeigu tu randi bendra tema, jeigu gali kalbéti, gali
kazka veikti su juo... — na, kodél gi ne?

= O kas pastiméjo rinktis tokj darba?

Taip susiklosté ir galima sakyti, misy centro direktoré pastiméjo © © © Ji jtikino mane pabandyti.

Turbiit nesitikéjai... O kq esi baigus?

Tik viduring... Dabar studijuoju, bet specialybé nesusijusi — turizmo viesbuciy administravimas. AS net negalvojau,
nebuvo tokios minties, kad po vidurinés priims { socialinio darbuotojo padéjéjus. Aisku, soc. darbuotojui jau reikia
biiti baigus. Man kazkaip buvo keista: as i§ vis nesitikéjau bet kokio darbo — kad po vidurinés galima gauti... Kur
eidavau, kalbédavau, tai visur reikédavo kazka but baigus. Direktoré pastiméjo, padrasino: eik, pabandyk!
PabandZiau ir nesigailiu. Tikrai nesigailiu.

* O kas Tau patinka Tavo darbe ir kas nepatinka?

Pati tarkim, kad ir tvarkydamasi — duodi jaunimui kazkokias zinias, vis tiek duodi jiems ir Sluota i rankas, ir
skudurélj dulkéms valyti ir jie dirba — kad ir padéjéjos darbas, matai kazkokius rezultatus, kad jie gali kazka daryti:
Siuksles iSmesti elementariausiai papraSai. Matosi rezultatas. Juy pastangos... Kai kurie turéjo daugiau galimybiy,
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dabar jau maziau... Juy pastangos yra ir jos... Toks didziausias yra privalumas ir patinka — kad gali kazka duoti jiems.
Bet ne tik tu jiems duodi, bet jie daug duoda ir mums.

O kq jie duoda?

Duoda patirties, duoda... Tu jiems viena duodi, jie tau atiduoda kazka kita, $iltus jausmus jie duoda... NeZinau, man
asmeniskai jie duoda daug — ir pamoko, ir Zinai, kaip elgtis... Vis tiek jie yra kai kurie, galima sakyti, mazi vaikai. Ir
duoda vis tiek savo patirti... [gauni vis tiek ziniy i$ jy.

O kur Tau yra sunku? Koki sunkumgq jau teko patirti toki darbq dirbant?

Sunku surasti bendra bendravima, pvz., su Sasa buvo sunku tikrai... Jis yra autistas, jis nelabai noriai priima
svetimus zmones. Ir tikrai reikéjo pastangy prie jo prieiti, prisigretinti. Kad jis prisileisty. Kai jau prisileidzia, dabar
jau yra lengva. Bendra toki suriSima, kad buty. Uzsimegzty santykiai. Bent jau man iki Siol buvo sunkiausia tai.
Siaip darbas toks posunkis, bet toks jdomus — tikrai! Vis tiek reikia ir nervy daug, ir visko... bet jdomu, kai paskui
matai, kas jau buvo — tada jau idomiau.

= Ar pastebi visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyjy integracija? Jei taip — jvardink juos... Ar
atrodo, kad ju dar vis reikia ir kokiy reikia?

Integracijos tai tikrai reikia, nes Zmonés visa laika atsainiai Zitri: kitoks — tai ka jie ¢ia daro, ko jiems ¢ia reikia...
Man atrodo, reikia integracijos kuo toliau, tuo labiau. Jei mes nieko nedarysim, Sity Zmoniy net nesimatys. Jy kaip ir
néra. Nesazininga ju atzvilgiu. Jie gi irgi Zmonegs, jie gali iSeiti | gatvg, gali iSeiti kur nori — { parduotuve ar |
kirpykla... Bet pavyzdys yra toks, kad nuvedém viena lankytoja { kirpykla, ir viena kirpéja pabégo tiesiogine to
zodzio prasme, o kita — taip nenoriai per atstuma nukirpo... Nes tai irgi yra zmogus — ji irgi galima nukirpti, reikia
tiesiog... Tai integracijos, manau, tikrai labai reikia. Aisku, laiko tarpas turi biiti ilgas...

O kaip tu galvoji: nuo ko reikéty pradéti?

Gal pazindinti kazkaip... Kad ir per televizoriy, kad ir vaikams nuo mazens diegti... Na, jie kitokie, bet jie néra
visiSkai beviltiski zmonés. Jie irgi gali bendrauti... Aisku, laiko ¢ia daug reikéty... Kad ir susitikimai kokie nors ar
aplankymas mokyklose... Kad ir tie vienuoliktokai, dvyliktokai — tas 30 val., kur turi surinkti... [ tokius centrus eiti.
Kad vis tick bendrauty. Na, ai$ku, yra taip, bet vienetai mokykly, i§ kuriy eina. Ypac jaunima pratinti, nes vis tiek
tokiy Zmoniy buvo, bus... Reikia bandyti.

O ar teko jau pastebéti kokj nors teigiamgq pokyti? Ar teko biiti nustebintiems gerqja prasme? Priimtiems?

Buvo... Yra dvi sesutés — ne miisy grupéj, Salia esancioj — jo s¢jo taip pat i parduotuve, pirkosi uz savo pinigélius
(joms brolis duoda) ir mociuté, pamaciusi tas mergaites, nupirko abiem po Sokoladuka... Vis vien — jau kitoks
poziuris. Aisku, mociutei gal pagailo ty Zmoniy, gal ji pagalvojo. kad jos blogai gyvena... Nors palyginus, a§ manau
— ne per blogiausiai... Nes yra, kur i§vis zmonés neturi nei valgyt, nei ka... Kai kurie Zmonés priima gan $altai... Bet
irgi pavyzdys: ¢ia buvo mociuté, o kirpykloj — jauna panelé... Tai yra amziaus skirtumas... Ir poziiiris kitoks.

* Ar matai prasme nejgalaus Zmogaus ugdyme?

AS manau, yra prasmé nejgaliesiems — lavinti juos... Nes jie padaro irgi graziy dalyky, jie sugeba. Tiesiog reikia
daryti su jais, uzsiimti... Aisku, normaliam *mogui yra daug lengviau parodyti ir jis daugmaz isisavina... Sitie
zmonés irgi negali biti be darbo, nieko neveikti. Manau, verta skatinti juos... Nes dauguma ir nori. Ir biina tos
mugeés visokiausios nejgaliyju — ir zmongs stebisi... Nes tikrai yra puikiy darby. Aisku, ne viska jie savo rankomis —
kazkiek padedi, bet jie padaro... Ne visi, bet yra... Kad ir nuneria ar numezga, bet vis tiek jau yra darbas... veikla
kazkokia... Bet jeigu jie sédéty, iSvis jiems biity nekas... Bet { ju uzimtuma investuoti reikia... Jie ir taip
nuskriausti, o jeigu dar neduodi nieko daryti...

= Bet kuo jy buvimas gali buiti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?
Aisku, prasmingas juy buvimas — kiekvienas Zzmogus duoda kazka savo, kiekvienas kazkokia prasme turi... Manau,
kad prasmingas...

= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia { darbg ir uZimtuma...

AS manyciau, tie, kurie yra stipresni, turi mazesng proto negalia, tie tikrai galéty elementarius darbus daryti. Kad ir
prie kaviniy kokias gatveles Sluoti ar indus kazkiek bandyt plauti... Jie turi turéti tokia galimybe, nes kodél gi
nepabandzius jiems duot kazkokj darba nuveikti... Aisku, kur yra didesné negalia, tai ¢ia kalbos néra — kur jie ka gali
¢ia dirbti... Su nedideliais trikumais (gali matyti... ) turéty buiti kazkokie ar jau speciallis sukurti darbai — biitent
nedidelg negalia turintiems Zmonéms.

Draugyste, meile, Seimg...

Ju draugysté (kaip ty poreliy...) man grazi asmeniskai... Bet jau Seimos a$§ nemanau, kad jie galéty turéti. Nes jie
pilnavercio gyvenimo vis tiek negyventy, jie patys neislaikyty savo atzaly, jeigu turéty... Bet didesné tikimybé, kad
ir atzalos bus su negalia... Jeigu galima iSvengti, tai kam skaudinti kitus Zmones, nes tam vaikui paskui irgi bus
sunku, paaugusiam... Vis tiek jis bus kitoks — ir mazi vaikai vis tiek jau ir Zemina: tu toks, o tu toks... Man atrodo,
jeigu galima iSvengti nejgalumo, vertéty jo vengti. Aisku, jeigu ten atsitiktinumas buvo... Bet jeigu galima
iSvengti — geriau iSvenginéti.

O draugysté, kuri nevesty link Seimos...
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Man asmeniskai grazu — jie juk irgi zmonés, taip pat turi hormonus... Draugysté man patinka... a§ nieko pries§
neturiu... Prie$ $eima labiau man.

Lytiskumas...

AS$ manau, kad didziaja dalj turi ine$ti tévai i Sita klausima — kaip normaliam vaikui, taip ir su negalia... Mano
manymu, socialiniy darbuotoju pareiga — tik padéti kazkiek, didZiaja dalj turi tévai padaryti patys... AS galiu juos
iSmokyti, bet ka as zinau, ar tévai nebus pries...

Ar verta mokyti, ar kitaip tq Zmogy mokyti save realizuoti?

Man atrodo — realizuot save kitur. Ar tai verta — kad jis mokéty, zinoty ir paskui negaléty susivaldyt ar kazka... Man
atrodo — nukreipti tema i kita linkme... Kad jie iSreiksty save kitur...

= Ar esi susidiirus su kity Zmoniy poZiiiriais j proto negalia turincius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

» Tu susiduri ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Na nelengva yra... Bet stengiesi i$sisukt kazkaip, kad nesijausty jiems patiems, kad turi ribotas galimybes ar ribotas
salygas... Man atrodo, kad jiems yra teikiami privalumai, kad kuo maziau jie ta jausty ir jaustysi patys savimi.
Manau, tai i nauja jiems.

» Ar dirbant su Zmonémis, turindiais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

Ne — abipusis davimas. Bent jau mano poziiiriu — taip. Tu juos mokai, bet jie tuo paciu metu ir tave pamoko: ar taip
negalima su jais elgtis, ar dar ka... Manau, kad dvipusis davimas. Néra vienpusis.

O ar buvo per darbo pusmetj, kad biity kaZkas, kas is jy pusés labai nustebino, ko nesitikéjai, kad iSvis tokie
Imonés galéty?

Man tai yra jy Siltumas. Jie jaucia. Jeigu jie supranta, kad tu tikrai esi, su jais nori uzsiimti, tai jau yra tikrai Silti
jausmai. Pripazinimas tiesiog zmogaus. Su Sasa vél: as tikrai nesitikéjau, kad as su juo taip... Kad jisai priims. Dabar
jau $iltai priima... Dar duoda jisai ir man patirties, ir a§ jam kazkiek galiu duoti kazka savo... Supratau, kad imanoma
visus iSmokyti, tik reikia atrasti, ka jie gali padaryti, ir juos iSmokyti.

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?

Kai buna sunku, jie pastebi ta. Jie patys padeda, jie tada supranta, kad ne taip daro kazka, arba prieina apkabina, vis
tiek blina $iltas palaikymas. Man, pvz., daugiau jie padeda darbe, kai biina sunku: kad pas mus ir Ritelé, ji ateina
tada, mato, kad tau sunku, tau negera: duok a$ tau padésiu, duok a$ tau ka nors... Apkabina: tu gera... Dar ka nors ©
Paglosto savimeilg tiesiog. Tada kazkaip lengiau atrodo.

= K9 suvoki ir jvardintum kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikiesi?

Kad jie bty savarankiskesni ir kad kuo maziau reikty aplink juos Sokinéti kitiems Zmonéms, nes yra gan sunku, kai
ju yra daug ir visus apSokinéti yra sudétinga. Tiesiog kad jie savarankiskai galéty tvarkytis, daryti tai, kas yra butina:
apsiprausti, apsivalyti, kad ir dantis ar rankas nusiplauti. Tiesiog higienos ir elementariausiy, ka jie gali pasidaryti.

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimimg..?

AS tai sakyciau: gamtos klaida, bet ir kartu tévams yra dovana... Na, aisku, sunku kalbéti, kai pati neturi nei sveiko
vaiko, nei nesveiko... Bet, manau, kad kiekvienas vaikas yra dovana, kad ir koks jisai bebity... Bet aisku,
neigalumas yra gamtos klaida, nes dazniausiai per genus ir iSryskéja... Bet vis tiek, manau, vaikas yra dovana, kad ir
koks jis bebiity... [déjus pastangas, manau, ir daugumos ¢ia, jeigu dedant pastangas nuo vaikystés, jie biity visiskai
kitokie ir bty panasiis i normaly Zmogy.

= Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kanc¢ia?
Su tévais neteko susidurti, nei su vienu.

= Ka manai apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?

Manau, toks vaikelis gali gimti bet kokioj Seimoj. Bet pagal statistika, kiek a$§ Zinau, daugiausia tokie vaikai gimsta
alkoholiky Seimose. Pas mus grup¢j yra daugiausia, kad gimsta alkoholiky Seimose arba kai moterys jau yra
vyresnés, 50 mety gimdo pirma vaika. Aisku, tévams néra lengva toki vaika turéti. Nesakyciau, kad ¢ia yra labai
didel¢ kancia. Vis tiek savo vaikas néra kancia. Na, aiSku, sunku, sudétinga juos perprasti, ziliréti, bet ka

vaikas bus normalus... Pagal tavo norg...

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — kg apie tai manai?

Aisku, ¢ia priklauso nuo Zmogaus... Nuo zmogaus i§gyvenimy ir visy ty pozitriy... Bet a$ tai neteisCiau zmogaus,
jeigu jis pasidaryty aborta. Nes jeigu jau i§ karto matai, kad yra vaikas nesveikas, gal ir verta daryti aborta, nes
vaikas pats kankinasi ir jiis kankinsités dirbdami su jais, auklédami... AiSku, galima ir auginti... A$ nei teisiu, nei
neteisiu... Cia yra tiesiog Zmogaus pasirinkimas: ar jis nori aborta darytis... Aisku, a§ pries sveiku vaiky abortus...
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Bet nejgaliyju... Neapsunkinti nei sau gyvenimo, nei vaiko kankinti. Vis tiek laikui bégant jis supras, kad jis yra
kitoks nei visi: kad ir kieme ar kazkur, jis vis tiek bus ignoruojamas. Tai manyc¢iau: néra smerktina abortas.

= Ar iSeini su nejgaliukais j gatve, i vieSas vietas? Ar stengies to iSvengti? Kaip tada jautiesi?

Tenka iSeiti i gatves, nesistengiu i§vengti nes ir jie nori pamatyti, ir man paciai idomu, kaip jie elgiasi gatvéje...
Aisku, atsakomybé yra didelé, rizika didelé, kad jie iSbégs, bet visai idomu, nes... Kurie domisi, mes einame ir i
muziejus, ir | parodas jvairiausias. Nors tikrai jie visai gerai elgiasi, kai kada net geriau nei kokie SeStokai ar
septintokai, normallis zmongs... Jiems tiesiog idomu, jie domisi kazkiek, zitri kiek jie supranta, zmongs, aisku,
reaguoja ivairiai: blina, kad labai maloniai priima, parodo, aprodo, pasakoja, o biina, kad: ai, jis Cia atéjot, jiis tokie,
eikit zitrékit patys... Nezinau... Man, pvz., néra nei géda, nei nemalonu eiti su tokiais Zzmoném, man jie, kaip jau
mingjau, yra tokie patys zmonés kaip ir mes... Na, aiSku, turi kazkokiy negaliy... Niekad negali zinoti, ar pas tave
nebus taip.

Kaip jautiesi ir kaip reaguoji, kai tenka susidurti su tokiu atagariu Zmoniy Zvilgsniu?

Na a$ juos pilnai suprantu... Vis tiek visuomené yra nepripratusi prie neigaliyju... Aisku, a$§ nieko nesakau, bet...
Néra malonu — ne tieck dél saves, kad eini su jais ir matai kaip elgiasi, bet dél ty Zmoniy su negalia, kad jiems irgi yra
nemalonu, jie ir nepastebi, bet jeigu pastebi, tiesiog jiems patiems yra nesmagu... Jie tada jau supranta, kad yra
kitokie.

JOLANTA

* Koks buvo Jiisy pirmasis susitikimas su proto negalia turinfiu Zmogumi ir kaip tada jautétés?

Gyvenime, aisku, teko susidurti... Bet darbe tikrai pajutau, kad esu tikrai Salia neigaliy Zmoniy... [spiidi paliko toki:
sakyciau visai normaly. Uzmezgus pokalbj ar tiesiog rysj su jais pasijauciau tarsi kalbéciau, bendrauciau su tokiu
paciu zmogumi. Tik, aisku, {Zvelgiu truputi negalios jame.

Dazniausiai tenka su nejgaliaisiais susidurti gatvéje, vieSoje vietoje — na ir nieko... Visa laikg stebiu, kad jais yra
ripinamasi, riipinasi savieji, artimieji...

= Kokias asociacijas Jums sukelia proto negalig turintis Zmogus?
Yra toks pat zmogus, tik turi negalia... Tiesiog su kiekvienu gali bendrauti tiek, kiek gali... Kiek jis tau gali
atsakyti...

= Ar jmanoma draugysté su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduojate?

AS manau, kad tikrai galima — kartais daug geriau bendrauti nei i§ vis su sveiku zmogum. Reikia tiesiog bendrauti,
isijausti, kad jis gyvena Siek tiek kitokiame pasaulyje. Ir tiesiog biti alia jo ir padéti jam. Siek tiek tapti ir jo
bendraminciu kitasyk. A§ manau, kad galima — man teko patirti ir visai neblogai sekasi su kai kuriais uzmegzti rysi
draugiska.

= O kas pastiméjo rinktis tokj darba?

Taip susiklosté gyvenimas. Tiesiog persikéliau gyventi i§ vis i§ kito miesto. Dar nepazinau nei miesto, nei Zmoniy.
Gavau pasililyma, galima sakyti, pakvietima ir atéjau dirbti. Dirbau pernai 4 mén., ir Siemet nuo geguzés mén. dirbu.
Ir nicko © Gerai jau¢iuosi.

= Kas Jums patinka Juisy darbe ir kas nepatinka?

Gal nepasakyciau, kad i darba einam kaip i Sveitg, nes darbas vis tiek ir vargina. Reikia jau zinoti iSeinant i§ namuy,
kad tu visa diena bendrausi su zmonémis, kurie yra Siek tiek ir priklausomi nuo taves. Tu zinai, kad reikés tavo
pagalbos ir visa laika turi biiti pasiruoses. Siaip darbas palieka visai geras emocijas.

Tikrai, dar tokiy minciy nekilo, kad rinktis koki kita darba... Nes tikrai susigyveni su grupés jaunuoliais, juos priimi
tokius, kokie jie yra. Bent jau savy nenoréciau niekada iSkeist | ka nors. Nes jie jauga i $irdj, tampa tokie artimi,
virsta vos ne draugais.

Bendri sunkumai buty Sie: grupés labai didelés, jeigu grupéje yra 10-12 jaunuoliy, tai yra tikrai sunku, kadangi jie
kiekvienas pareikalauja i$ tavegs skirti jam démesio — vienas galbiit maziau, kitas — daugiau... Bty dar gerai, kad
biity jaunuoliams dar daugiau uzimtumo pagal ju galimybes, sugebéjimus, kad jie dar daugiau ka nors veikty...
Tarpusavyje galéty pabendrauti tie, kurie gali daugiau bendrauti...

O kas tq uZimtumgq turéty organizuoti — jy paciy grupéj daugiau veiklos?

Na galbiit reikéty daugiau pokalbiy su jais. Tiesiog kalbéti, klausti, kas juos domina, koks yra juy pasaulis, kaip jie
isivaizduoja gyvenima... Tiesiog labai sunku pasakyti, kai dirbu dar nelabai ilgai... AS manau, kad jie dar nepilnai
yra uzimti centre.

Tiesiog reikty asmeninio rySio su kiekvienu?

Taip.

O kas dar?

Darbu, kurj dirbam visa diena tikrai dalinamés po lygiai — a§ manau, kad neskriaudziam vieni kity. Kriivis, kaip jau
minéjau, tikrai yra didelis, kadangi grupéje yra daug jaunuoliy... Yra Zmoniy, kurie nuolat reikalauja démesio ir nuo
ju negali nukreipti to démesio. Nes jie gali atsidar¢ duris iSeiti i§ grupés, gali Sokti per langa, gali susizeisti,
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nusiplikyti karStu vandeniu. Kai kurie labai neblogai jauciasi grupéje, reikia tik juos palaikyti, pasikalbéti... Ne visi
vienodai reikalauja to démesio...

= Ar pastebite visuomenéje kokiy nors pokyciy, susijusiy su nejgaliyjy integracija? Jei taip — jvardinkite
juos... Ar atrodo, kad jy dar vis reikia ir kokiy reikia?

Kad galéty negalia turintys Zmonés integruotis | visuomeng — laikas labai stipriai apie tai pamastyti... Esu skaiciusi
spaudoje, kad Zmonés su negalia visi suburti | vieng vieta... Vieni dar gali kazka veikti, uzsidirbti ir sau pinigéliy —
aiSku, tai buty ribotas darbas, keletas valandy per diena... Kieno nors prizitirimi... Neigalus — tai dar kartais néra
visiSkai nejgalus... Reikia dar idémiau pazvelgti i tuos zmongs, pasidomeéti, ka i§ tiesy jie gali... Ir fiziniy galiy kai
kurie turi...

Ar teko pastebéti vieSose vietose kaZkokj visuomenés poZiirio § juos pokyciy?

Galbit tokius zmones daugiau priima dvasingesni zmonés, kurie turi daugiau patirties, daugiau iSminties... Jie
daugiau juos ir prisileidzia. Vyresni zmonés tikrai daugiau atsizvelgia i tokius nejgalius Zmones.

= Ar matote prasme nejgalaus Zmogaus ugdyme?

Apie tai néra reikalo net galvoti. Kiekvienas Zmogus, nesvarbu, kad jis yra nejgalus, jis turéty su misy pagalba jis
turéty integruotis i visuomeng, kazka veikti, dirbti... Ir tada mes turétume mazesni rata neigaliyjy. Tiesiog buty nuo t
tik geriau, nes gimstamumas yra mazas ir reikia saugoti, myléti, padeéti tiems, kurie yra Salia miisy.

Bet daugelis is jy visgi negalés dirbti...

O gal ir galés, kai bus geresné atranka? Vienas kitas gal duos mums ir didelg nauda.

O kaip su tais, kurie neduos naudos — gal neverta su jais net ranky teptis?

Bet jie vis tiek yra Siandieng ir dabar — ir jais vis tiek reikia riipintis...

= Bet kuo jy buvimas gali biiti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?
Jeigu yra zmogus, jis vis tiek yra vertybé ir gal tiesiog biidami Salia ju mes patys mokinamés tapti bent kiek
geresniais, $velnesniais, supratingesniais... Per juos mes tiktai turim mokintis.

= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

I darbg ir uZimtuma...

Kiek teko girdéti, dabar Siuo metu nejgaliesiems yra skiriama pakankamai daug démesio — i§ valstybés, i§ ugdymo
istaigu... Bet a$ sakyciau, kad kiekvienam zmogui reikia Sviestis, tobuléti pagal galimybes ir a$ tam tik pritariu...

I draugyste, meile, Seima...

I draugyste galbiit tiesiog ir reikia, ir bitina, kadangi jie nuo to jauciasi tik geriau... Jie turi maziau vienatves
akimirky ir a§ manau, kad jiems draugas arba draugé — tai tikrai tik | gera... O Seima — pagal galimybes, pagal visa
tai, kaip nejgalusis jauciasi — ar jis gali sukurti Seima ar negali... Ar jis toje Seimoje bus kaip partneris, kaip
draugas... Cia apie kiekviena reikéty galvoti ir kalbéti atskirai...

O jeigu atrodo daugmaz pajégus — tai jiis pritariat tam, kad galbiit neskatinti, bet padéti..?

Pritariu. Ir kiek teko stebéti ir gatvéje, ir per televizoriy kartais parodo... Tikrai Zmonés, patyr¢ gyvenime toki
sakyc¢iau nepilnavertiSkuma — jeigu jie sugeba adaptuotis Seimoje, tai yra labai gerai, labai dziugu ir a§ manau, kad
gerai...

O jums teko matyti koki nors variantq, kur bity su proto negalia Zmonés Seimq sukiiré?

Cia a3 kalbu apskritai apie nejgalima...

O dabar pagalvokit biitent apie proto negaliq turincius...

Manau, kad nieko gero tas neduoty — a§ manau, kad niekas to daryti neleidzia... O draugysté — tai tikrai btina.
Siems zmonéms nuo to biina tik geriau, linksmiau...

LytiSkumas...

Ne ne ne...

O jeigu yra draugystés rySys? Ar teko susidurti dirbant su tokiu isSikiu, kai...

Susidurti neteko, bet tokiy dalyky netoleruoja ir visuomené... A§ manau nelaimiy pasitaiko ir sveiky zmoniy tarpe
Seimoje, santuokiniame gyvenime... O kalbant apie tokia negalia turinéius, reikia juos stebéti, kazko neprazitiréti —
netoleruoti tiesiog...

AS — apie tq straipsniukgq...

AS galvoju, jeigu visuomenéje yra tokie zmoneés su negalia, tai tiesiog galbiit reikéty, kad juos... Tiesiog neturiu savo
nuomonés tvirtos... Juos nukreipti tam tikra linkme galéty tik tam tikra iSsilavinima turintys zmonés... Ir jiems
padéti.

= Ar esate susidiirus su kity Zmoniy poZiiiriais j proto negalia turin¢ius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

Teko susidurti su dirbancigja $iuo metu... Ji gal tiesiog pavydi, kad jai gyventi sunku — atlyginimas nedidelis... O
neigalieji apriipinti ir maistu, ir transportu, ir valgo skaniai, ir visur veza i i§vykas... Tiesiog pavydi jiems to, kad
sveikieji jiems padeda... Gal tai néra sveikas poziliris — tiesiog pavydumas... Daugiau savimylos — neva sveikieji
mazai gauna i§ visuomenes...

O kaip jiisy artimieji reaguoja | tai, kad jius cia dirbat? Ar jisy jie negaili?
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Gal negaili, bet laikas nuo laiko pasidomi, ar jpratau, ar fiziskai pajégiu... Yra labai daug Siuo metu ir jauny Zmoniy
— kad ir pora mergai¢iy misy gimingj — kaip tik studijuoja socialinj darba ir, manau, jeigu jaunas Zmogus to nori,
siekia — tai galvoja dirbti, o ne vien dél diplomo... Ko gero, prigysiu ir as.

= Jiis susiduriate ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Kartais biina sunku, bet visada pagal galimybes galim pratgsti ju mintj, kazkiek pabendrauti... Visg laika gali
prisitaikyti. Arba gali neprisitaikyti...

Cia turbiit nuo ¥mogaus intencijos priklauso — prisitaikys jis ar ne?

Taip...

= Ar dirbant su Zmonémis, turinciais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

AS manau, kad kiekvienas neigalusis duoda kazkg ir dirbanciajam, ir $iaip zmogui... Gal kitas biina ir pamoka gera.
Kiekvienas zmogus — tiesiog pamatai jo negalia, jo kancia...

O kq jie duoda? Kq teko jau is jy patirti kaip griftamqji apdovanojimq?

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?
Daugiausia tenka pasikliauti savo jégomis ir bendradarbiais, su kuriais dirbi grupéje.

= Ka suvokiate ir jvardintuméte kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikités?
Visada buti stipriai ir pasiruosusiai $alia tokiy Zzmoniy, kuriems reikia pagalbos.

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimima...

Kiek a$ atsimenu jau nuo seniau visa laika zinau, kad vis pasitaiko Seimose, kad gimsta vaikelis su negalia... Ir a§
manau, kad Cia tiesiog gamtos iSraiska ar atsitiktinumas... Niekada neprisileidziu minties, kad tai bausmé — Dievas
mums linki tik gero...

O ar galétumét sakyti, kad toks vaikas yra ir dovana?

Tikrai teko girdéti kalbant ir motiny... Vis tiek ji savo vaikeli myli, globoja ir niekada negalvoja, kad tai yra kryzius,
kazkokia nelaimé — tiesiog jai likimo atsiystas vaikas, su negalia...

= Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kancia? Gailestj...?

Salia tévy labai neteko biiti, bet i§ toliau teko stebéti jauna Seima turinéia du vaikelis ir gimé tre¢ias nelabai sveikas,
neiSnesiotas... Ir tikrai tie zmonés, gal tos nelaimés iStikti, tapo dar tvirtesni, stipresni... Atsirado jégu riipintis tuo
mazu nejgaliuku.

» K3 manote apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?

Labai sunku pasakyti, kas lemia $j vaiky nejgalima... Bet tikrai lenkiu galva pries tuos zmones, kurie augina nejgaly
vaika, riipinasi juo — tai tikrai didelis darbas §ioje Zeméje...

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manote?

AS manau, kad kuo ankstesné diagnostika nés¢ios moters, tuo yra didesné galimybé suzinoti apie vaikelio sveikata.
Ir tik uZ tai, kad moting tirti ankstyvam néStume. Ir tiesiog su gydytoju patarimu sutikti — ar nutraukti néstuma ar
toliau laimingai lauktis Seimos...

O jeigu tarkim paaiSkéja, kad bus dauniukas ir daugelis gydytojy, ko gero, patarty daryti abortq?

Manau, kad tikrai reikéty patarti nutraukti néStuma, kadangi sveiko vaiko gimimas yra laukiamas, natiiralus...

= Ar iSeinate su nejgaliukais j gatve, j vieSas vietas? Ar stengiatés to iSvengti? Kaip tada jauciatés?

Mes niekada nesivarzom eidami | gatve — visa laikg einam plaéiai Sypsodamiesi, linksmi ir laimingi ©

O kaip Jus jaudliatés taip Zengdama?

Net negalvoju, kas eina $alia manes! ©

O kokiy aplinkiniy reakcijy teko susilaukti?

Dar neteko, bet jeigu ir tekty, tai visada paaiskinéiau, kad mes atvykome, nepristaty¢iau centro jaunuolius ir tiek...

ARTURAS

* Koks buvo Tavopirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jauteisi?

Kai a$ gyvenau Pilaitéjé, mano mama draugavo su kaimyne, o ta kaimyné yra Olia. Ji turi vyresni stiny su negalia.
Tai turbiit buvo pirmoji pazintis, nes a§ draugavau su kitu draugu i§ tos pacios laiptinés... Tai matydavau... Kai
pirma karta pamaciau, tai man kazkokiy minc¢iy nekilo — nei kas, nei ka ... Paprasciausiai seniau netgi gal vengdavau
tokiy susitikimy — man nelabai buvo prie Sirdies. Paskui Virgute jau sutikau ir su tévu mes pabendravom — tétis toks
malonus buvo, irgi i$ Pilaités... Tai vat — su Virgute... O daugiau — nieko... Netekdavau nei vaziuot kur nors — {
kazkokias stovyklas, nei niekur... Tik rajone, kur buvau susitikes...
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= O kaip atsitiko, kad pradéjai dirbti tokj darba? Ar pats pasirinkai? Ar tavo specialybé yra pagal Sita
darba?

Siaip tai atsitiktinai. Kai Zenia, mano draugas, ¢ia jau dirbo... Tai papras¢iausiai buvo pasiiilymas 2 savaites vietoj
jo atostogu padirbti. Ir a$ atéjau, pradéjau dirbti. I8 tikryju pradéjau dométis, man patiko su jais bendrauti...
Direktoré pasiiilé pratesti darba ir viskas. Pradéjau dirbti. Siaip i tikryju patinka darbas — dZiaugiuosi labai...

O (ia kai jau atéjai dirbti, tai susitikimas su tais Zmoném tau jau nebuvo nuostaba, ar ne?

Turbit a§ jau suaugau vis délto tam reikalui — jau pakankamas amzius ir pradéjau suprasti, nebe bijoti taip, nevengt
zmoniy — kazkokiy nepatogumy nebuvo.

Kiek laiko jau dirbi?

1,5 mety.

O kq esi baiges?

Siaip tai dar kol kas 12 klasiy tik.

Gal socialini darbq panorési studijuoti po Sito darbo? ©

Siaip tai socialinj darba gal ir norédiau, nes $iaip skaitosi pakankamai nesunkus, Zirint i kitas profesijas ar
specialybes. Siaip jdomu tikrai.

= Kokias asociacijas Tau sukelia proto negalig turintis Zmogus?

Niekada apie juos nemanau, kad jie nuskriausti likimo. Jie paprasc¢iausiai gyvena savo gyvenima. Turi savo mintis,
dziaugsmus... Man nepatikdavo, kai kas nors pradédavo ju gailétis. Nes ju néra ko gailéti, is tikryju — jie dziaugiasi,
taip pat verkia ir viska taip pat daro kaip zmonés. Paprasciausiai juy akiratis kitos truputéli nei normaliy Zmoniy.

* Ar jmanoma draugysté su tokiu Zmogumi? Kaip jg jsivaizduoji?

Na $iaip a§ galvoju, kad jmanoma... Siaip bendravimas toksai, nes jiems labai gerai yra, kai turi kazkoki drauga, kai
pabendrauja su juo, susitikt galima, eiti kazkur netgi. Nes ji, a§ manau, yra tokie patys zmongs... Ir nori visko, ir
idomu jiems biina.

Gal jie turi ir kq duoti — ne tik ima?

Nu $iaip tai ne visi, bet taip...

= O kas Tau patinka Tavo darbe ir kas nepatinka?

AS kur pries tai dirbau, tai man buvo kazkokia monotonija... Ateidamas Cia a$ galvojau irgi, kad bus monotonija —
tas pats per ta pati — bet kiekviena diena vis skirtinga ir vis idomesné, vis daugiau juos pazisti, bendrauji su jais. Vis
btina idomiau — su kiekviena diena... Tai néra tos monotonijos — man nepatinka monotoniskas darbas... Visa laika
noriai vaziuoju i darba, nes vis naujo suzinau apie juos, apie juy elgsena...

O nesinoréty dirbti, pvz., gal su sveikais vaikais, su paaugliais ar kuo nors — su kito kontingento Zmonémis?

Siaip tikrai negalvojau apie tokj darba — ne...

O su kokiais sunkumais tenka susidurti?

Tenka susidurti, nes vis tiek yra skirtingy zmoniy ir skirtinga jy negalé — stipresné, silpnesné... Biina visokie
priepuoliai... I$ tikryjy truputélj ir baimés tas priduoda... Nes reikia daug mety dirbti, kad mokétum susitvarkyt su
jais ir Zinot, kaip pasielgt toj ar anoj situacijoj.

= Ar pastebi visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyjy integracija? Jei taip — jvardink juos... Ar
atrodo, kad ju dar vis reikia ir kokiy reikia?

Kad jauciasi — tai tikrai... Kaip buvo seniau, kad ju visi vengdavo, vos nesislépdavo ar kavinés duris uzdarydavo...
O dabar... Nors, aisSku, toli grazu ne tas, kas turi buti... Bet judama i Europa... Kei€iasi poziiiris i juos, visuomené
labiau juos priima ir bando priimti. I tikryjy labai sunku taip paimti ir priimti.

O kaip manai, kokiy veiksmy galima biity imtis, kad ta visuomené vis labiau atviresné daryty tokiems Zmonéms?
Siaip manyéiau, kad visi turi kazkokios veiklos imtis, kazkokio organizuotumo — organizuoti stovyklas... Kad
atsirasty gery zmoniy, kurie noréty padéti... Netgi materialiai, ar taip padéti pagelbéti savanoriskai padalyvauti... I§
tikryju, kad prisijungty daugiau zmoniy, nes vis tick dabar triiksta tokiy Zmoniy, kad pagelbéty jiems. Reikia
bendravimo ir visko.

* Ar matai prasme¢ nejgalaus Zmogaus ugdyme?

Gimée tokie zmonés ir jie negali buti pilnaverciais — tokie jau jie yra, tokius juos sukiire ir viskas.

Reikia juos ugdyt, nes kitaip... Pirmiausia tai tévai turi su jais uzsiiminéti... Nes biina ¢ia ateina zmoniy, kur matosi,
kad tévai su jais uzsiiminéja nuo vaikystés — ir i§ tikryju dideli rezultatai yra pasiekti... O Siaip tai reikia daugiau
bendravimo su jais. O dél darbo, tai tikrai, sakyciau, net neverta kazka daryti, kazkokiy 1&sy skirti ar kazka... Labiau
ripintysi tokiais centrais, kad atidaryt... Kad jie turéty uzimtuma tam tikra pagal savo lygi ir viskas...

= Bet kuo jy buvimas gali biiti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?

Siaip tai dauguma priima i§ visuomenés... Jie reikalingi tikrai yra. Niekur mes ju nenukisim, nepadésim — jie Zmonés
irgi. Juy kitokie poreikiai yra, bet dél davimo visuomenei — neZinau, ka taip jie gali duoti... Nes S$iaip jais reikia
ripintis. Visuomené turi jiems kazka duoti i$ tikryjuy... Jie tokie gimé...
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= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia j darbg ir uZimtuma... Jau pasakyta

I draugyste, meile, Seima...

Dél seimos — kazkur girdéjau, kad kazkokiose Salyse gal ir leidziama yra sukurti Seimas, kazka daryti. Bet a$ tai
nepalaikyciau tokios nuomonés. Nes i§ tikryju jie yra su negalia zmonés. Kai kuriems, aisku rapi, norisi ty meiliy...
Jeigu pradéty dabar visos Seimos tokios kurtis su negalia, vaikus gimdyt, tai... Nors ir su lengva proto negalia jie vis
tiek negali taip pilnavertiskai gyventi kaip normallis Zzmonés. Vis tiek jiems reikia, kad kazkas prizitréty, kazkas
daryty kazka... Vis tiek jie negali atskirai gyventi laisvai.

LytiSkumas...

Kiek esu gird¢jes, kad dauguma, pvz., tévai mokina, bent i§ vaikiny pusés kiek a$ gird¢jau... Tai daug ka tévai
pamokina. Bet tarpusavyje jeigu pradéty, tai... Dél apsaugos kazkokiy priemoniy neverta net kalbéti — nei labai jie
supranta, kaip reikia, kur daryti... AS girdéjau, kad kazkas sterilizuoja... Tarpusavyje ten meilés kazkokios — tai
nezinau... Gali draugysté biit kazkokia iki tam tikro lygio, bet intymesniy dalykuy, tai...

O gal nukreipti juos kita linkme? Kad biity saviraiSka kita... Ar iSmokyti save patenkinti paciam su savimi?

Yra grupéj (?) zmogus net 2 metus mokintas ty dalyky... Yra problemy, aisku, visokiy ir dél to visokios jtampos
biina, ir priepuoliai dél tokio dalyko...

= Ar esi susidiires su kity Zmoniy poZiiiriais j proto negalia turindius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)? Kaip Tavo artimieji reaguoja, kad tu su jais dirbi?

IS kity pozitrio, tai negirdéjau. Bet artimieji, tai paklausia: Kaip ten? Sunku? Visgi Sis darbas yra pakankamai
sunkus ir atmestinai negali... I3 tikrujy &ia vis tiek yra dvasinis pasaulis. Kazkod¢l jie tokie gimé, yra... Sizofrenijos
visokie priepuoliai... Jei buisi silpnas, irgi gali iSsiurbti i§ taves visa energija... Mamyté tai visa laika pergyvena,
klausia: kaip tau sekasi? Ar niekas Tau nesidaro? Ar nesisapnuoja? Nes su tais Zmonémis tai sunku dirbti... Cia toks
protinis darbas — fizinio ¢ia darbo tokio sunkaus tai néra.

» Tu susiduriate ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Na $iaip sunku pakankamai biina, nes kai esi sveikas, norisi, kad ir jie daug ka atlikty.. Ir stengiasi kartais, pamatai —
ne visada biina tie rezultatai i§ karto greiti. Bet svarbiausia Siaip — stengtis. Nes jmanoma pasiekti — daug galim
pasiekti...

= Ar dirbant su Zmonémis, turindiais proto negalia, vyksta vienpusis davimas? Ar neiSsiurbia energijos?

Ne visi — negaliu sakyti — bet energijos tai i$siurbia... Atrodyty, kad darbas gal néra fiziSkai sunkus ar kazkoks, bet
kai ateini vakare ir jauti ta nuovargi — nezinau, dvasiska ar koki nuovargi... Nes i§ tikryjy jie ir reikalauja, pas juos
energija gal kitokia, neZinau... Bet jie siurbikai yra geri ©

O ar jq nors jie duoda, ar tik siurbia? Ar kuo nors mainais apdovanoja?

Siaip tai apdovanOJa Patinka i§ tikrujy... Siluma apdovanoja, meile, prisiri§imu... Tikrai pamalonina. Suranda jie
tave, pasikalbi su jais...

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?

Svarbiausia neuzsidaryti savyje, bendrauti su kitais zmoném, kazko ieskoti, kalbétis, aiSkintis situacija: Kodel?
Kaip? Su darbuotojais kitais palaikyti...

O ar uZtenka is kity pusés atvirumo?

Dauguma su savo grupés, vis tiek ¢ia kazkoks ratas yra... Bendros... Kad bendruomené labai bty ir toks kolektyvas
bendrai — tai tikrai néra, nesijaucia... Gerai biity, jei biity viso kolektyvo didesné bendrysté, bendravimas — nezitrét
senas ar jaunas... ir kazkokiy skirtumy jausti... Norisi to bendrumo — ne po tris Zzmones bendrauti ir viskas...

O patyrei kaZkokj nepasitikéjimq Tavimi dél Tavo jaunystés?

Siaip biina kartais, kad nepasitiki — vis tiek ¢ia zmonés, kurie padirbe ir po 8 ir po daugiau mety... Vis tiek jie jau
daug ka zino... Tu jautiesi toks nepilnavertis pakankamai... Bet su metais ateina tas viskas...

= K3 suvoki ir jvardintum kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikiesi?
I$ ju — tarpusavio supratimo, bendravimo daugiau, kad palaikytu rysi, klausyty irgi butinai ©
Daugiau nieko...

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimimg..?
Kiek mano mamyté pasakojo, tai i§ tikryjy — nuodémés daug ka daro... Biina nuodémiy ivairiausiy... Gali buti i§
tikryju pasekmé — as$ tai linkegs manyti, kad tai yra nuodémés pasekmé. Tai didziosios nuodémés...

= Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kanc¢ia?

Teko susidurti su tévais. Klausytis, kaip pasakoja... I§ tikryjy tai zmonés kencia turédami tokj vaika — néra taip
lengva, taip viskas paprasta... Daug reikalauja saves... Gaila tévy. Ne taip gaila juy, kaip tévy, kurie supranta, gailis,
stengiasi.

» K9 manai apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?
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Ne mes sprendziam, kas ten gims... Sakyciau, Dievas sprendzia, kas ten gims... Nebiitinai turi buti alkoholikai...
Kiek atvejy yra, kai sveiki tévai... Gal kazkokie genai, gal kazkokios nuodémés... A§ galvociau, kad daug su
nuodémém susij¢ — gal seneliai paleistuviai buvo ar kazkas... Labai persiduoda tas dalykas... Vaikas toks dalykas...
Negalima taip paprasciausiai, kad padarei ta vaika ir viskas... Dievas panorés tokio, kad gimty, tai ir bus... Niecko
nepakeisi, nei ka... Bet ir pas sveikus gimsta — tévai sveiki, viskas gerai, bet gimsta...

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manai?
Na a$ Siaip tikrai prie§ aborta — man tai nepriimtinas dalykas, tai zmogzudysté. Jeigu jau toks yra vaikas, tai toks yra.
Daug kas nepriima i$ tikryjy — kas noréty, kad jam visa gyvenima kazkokia nasta... Tiesiog priimti.

= Ar iSeini su nejgaliukais j gatve, | vieSas vietas? Ar stengies to iSvengti? Kaip tada jautiesi?

Gal kai pradzioj pradéjau dirbti, gal kazkokie buvo nemaloniis jausmai, reakcija | zmoniy zvilgsnius — Siepiasi ar
nesisiepia... Bet kai pradirbau metus, pusantry — galiu ir { kaving eiti su jais, man nesvarbu... A§ darau jiems gera,
blinu su jais... O Zmoniy nuomoné... Na ka zmonés gali padaryti? Nei ka blogo, nei ka... Jie pasiSieps, tai tik patys
sau gali bloga padaryti... Man dabar nei baisu, nei ka...

O ar teko turéti nepriémimo patiréiy? Kai pasijuntate atmesti ar nepageidaujami?

Gal ne — dabar tai neteko. Dabar toks laikas ateina, kai jau labiau priima juos visur. Tai dél to — kai a$ neilgai dar
dirbu... Gal seniau... Girdédavau, kad ten vos ne duris uzdaro ar nusisuka kaip nors... Dél §itokiy dalyky — zmonés i$
tikryjy pradeda gerbti...

Apie sunkumus...

Specialieji pedagogai (specialistai) (2)
MARUA

= Koks buvo Tavo pirmasis susitikimas su proto negalia turin¢iu Zmogumi ir kaip tada jauteisi?

AS tau galiu labai labai ziaurius dalykus papasakot... Mano buvo labai baisus poziiiris { Zzmones su proto negalia. Tai
yra prisiminimai i§ vaikystés, kada mes gyvenome Kalvarijy gatvés rajone... Tenai toj vietoj, kur dabar yra operos ir
baleto teatras, ten anksciau buvo tokie nameliai, o tuose nameliuose gyveno moteris, kuri, aiSkiai, matési, kad yra su
proto negalia. Kai mums reikédavo su mama i§ to Kalvarijy gatvés rajono, pavyzdziui, i centra, | ta buvusj vaiky
pasaulj, tai man praeiti pro ta vieta biidavo katastrofa. Man nebiidavo baisesnio pasaulyje zmogaus kaip ta moteris
su proto negalia. Kitas dalykas — a§ atsimenu vaikystéj, kai a§ matydavau, pvz., Vingio parke vaZiuojantj téti: vieng
karta mes éjom pasivaik§¢iot ir vaZiavo tétis, jaunas grazus aukstas tétis, atsimenu kaip Siandien (visada
atkreipdavau démesj | grazius zmones, grazius daiktus — nevaziuodavau autobusu jei jis biidavo negrazus)... Ir tas
grazus tétis vezimélyje vezési mergytg, kuri, kaip dabar suprantu, turéjo Dauno sindroma... Nezinau, i§ kur as
zinojau, kad tai yra kazkas tokio... Mano Seimoj niekada niekas néra kalbéjes apie tai. Bet a§ maciau, kad ji yra
kitokia, ir ji man buvo labai labai baisi. Pati | mokykla tada dar tikrai néjau ir a§ pagalvojau (ir maciau i§ técio veido,
kad jis yra laimingas): kaip tas tétis gali myléti ta mergaitg? Jeigu a$ tokia turéCiau, a$ iSmesciau... Ir a$ atsimenu:
jeigu as pamatydavau paaugli dauniuka, a$ negalédavau savait¢ atsigauti, man biidavo taip baisu, taip Siurpu,
noréjosi ta vaizda iStrinti. Ir paskui kitas susitikimas buvo butent vaikystéje, kol a§ nelankiau mokyklos, o paskui,
turbiit visa ta laika a§ nemaciau nei dauny, nei Zmoniy su kokia nors kita proto negalia, kad as atkreipCiau { juos
démesi. Paauglystéje ir studijy metais aplink mane ju nebuvo. Bet po to, kai a§ pazinau tikéjima, ir pakliuvau i
vienas rekolekcijas, kurios buvo tylos, ir man buvo labai dideli vidiniai pergyvenimai, a$ jauciausi labai daug gavusi
i§ ty rekolekcijy ir zinojau, kad as$ turiu kazkam atiduoti tai, kg a$ gavau... Ir kas ar¢iausiai buvo — tai mano draugai,
kurie buvo susije su Tikéjimu ir Sviesa. Ir a§ kakaip nedrisau pasisidilyti, bet prisimindama savo vaikystés
pozitirius, tuos zmones, a$ galvojau: gal Dievas ir nori, kad a$ pranokciau Sita savo vaikystés poziiir] ir kazka
padaryc¢iau dél ity zmoniy. Tada Juraté Grabyté pasiiilé, sako: mes vaziuojam i stovykla, jeigu nori — vaziuok kartu.
Ir mes nuvaziavom i ta stovykla. Taip as ir atradau tuos Zmones.

= Kokias asociacijas Tau sukelia proto negalia turintis Zmogus?
Jokiy. VisiSkai jokiy. Jeigu a$ susitinku gatvéje, a§ Zinau, kad tai yra i§ mano chebros, savas © Ir a§ matau, kaip jie
jaucia, kad a§ sava © ©

= Ar jmanoma draugysteé su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduoji?

Cia labai sunkus klausimas... A§ nelabai suprantu, kas yra draugysté... Reikéty apibréZti... Zinai, a§ manu, kad &ia
yra visai kitas santykis... Mano atveju, visiSkai kitas santykis yra... A§ negaliu pasakyti, kad jie yra draugai, ir
negaliu pasakyti, kad jie néra draugai... Nes yra kazkokie ry$iai, kurie gal yra nebiidingi normalioj draugystéj. Ir,
pvz., galbiit kai kur tas santykis yra Zymiai jautresnis, ko, pvz., tikrai gili draugysté nepasiekia. Nezinau, man
atrodo, kad cia reikéty labai apsibrézti kalbant, nes yra labai platu... AS visa laika sakiau: jeigu as nedirbCiau Siame
darbe, man visas gyvenimas biity sudétingesnis. Nezinau, ar jis biity sunkesnis, bet kad jis buity litidnesnis ir
sudétingesnis — tai faktas!

= O kas pastiméjo rinktis tokij darba?
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Mane turbiit uzne$¢ © Ir a§ manau, kad uzne$é kryptingai © © Nes a$ po baigimo studiju (keramika Dailés
akademijoj) turéjau galimybe dirbti metus mokykloj, kur reikéjo pavaduoti viena, i$éjusia | dekretines... Ir a§
kazkaip pagalvojau, kad reikia pabandyti Sita darba. Niekad gyvenime nesiruoSiau dirbti pedagoginio darbo...
Kadangi ten buvo sustiprintas dailés déstymas — a§ pagalvojau, gal kazkaip bus neblogai ir idomu. Ir i§ tiesy man tas
darbas buvo labai smagus, bet man buvo sunku, nes, kaip zinia, mokykloj reikia turét vadeles visada itemptas. Tas
mane labai stipriai vargino. Po to, kai a$ i$¢jau i$ to darbo, po mety, mangs pavaduotoja klausé: mokytoja, kodél jus
i8¢jot — juis taip gerai dirbot? AS niekam nenoréjau paaiskint, kad man labai pavargo $irdis nuo jtempty vadeliy. Po
to a$ sakiau, kad gavau kita darba, nors i§ tikryju as to darbo nebuvau gavusi... Bet po to i§ tikryju as ji gavau,
pradéjau dirbti Dailés kombinate, keramikos ceche kaip dailininké. AS dirbau ten nemazai mety ir po to as pradéjau
jausti, kad man nepakanka... Man nepakanka to meno, kuris yra parodinis. Man nepakanka tos produkcijos, kuria
mes gaminam, kuriam. Ir nepakanka ty santykiy, kurie yra tarp misy... AS jauciau, kad man reikia atidavimo
zmonéms. Bet a$§ zinojau, kad tai yra ne mokykla... Kad yra kazkas kitas. Ne mokykla, bet kazkoks darbas su
zmonémis. O kadangi pazinojau Sigute, ji turbiit visiSkai nieko nezinodama pradéjo sifilyt: Zinai, miisy centre mes
pagalvojom, kad norétume papildomy veikly ir t.t. nes tai, ka turim — jauciam, kad jau truputélj uzsisédéje esam...
Galbit tu galétum turét truputéli keramikos uzsiémimy? Na, a§, aiSku, pagalvojau, kad tai yra siaubas — kazkas
analogisko kaip mokykla... Man visai nesvarbu, kad a§ buvau toje stovykloje ir pazinau kazkiek, bet darbas yra
visiskai kas kita... AS bijojau. Bet i$ tikryjy jaucéiau, kad as turiu eiti... Na va! Ir paskui a$ atéjau. Nes vienas dalykas,
kuris mane stimé ieSkoti i§ visaus, o antras buvo impulsas — mane kvieté i§ iSorés © Taip ir atéjau ©

O kiek laiko dirbi?

Lygiai 10 mety.

= Kas Tau patinka Tavo darbe ir kas nepatinka?

Man patinka jy laisvé. Ir, nezinau... — kiirybiSkumas... Laisvé kiirybiSkume. Man patinka, nes... Vélgi yra dvi pusés...
Viena — tai kontaktas su zmoném, kuris yra verciantis ieSkoti, pazinti ir suprasti, kitas dalykas — reikalauja labai
daug meninio ieskojimo taip pat. Ne i$ tikryjuy visada reikia biiti budriam, kad atpazintum mening pusg, menines
apraiSkas darbuose ir laiku sustabdytum, laiku pakreiptum. Ne visada pakanka to samoningumo, kuri turi zmonés
pilno intelekto... Cia visada reikia meninés atrankos biidu, meninés nuojautos biidu padéti jiems padaryti tai, ka jie i§
tikryju geba geriausio. Ne i§ visy gali tikétis, kad samoningai bus padaryta graziai... Bet kai tu juos pradedi kreipti,
zitri, kad po kiek laiko ta upé iSgrauzia vaga, tas vanduo iSgrauzia vaga ir po to upé pradeda tekéti. Ir zmogus, kuris
18 radziy daré neaisku ka, kazkokiu buty iSgauna ta meniSkuma. Tai idomios tos paieSkos yra — tiek santykiai su
paciu asmeniu, tiek su jo darbu.

O taves pacios neapriboja jy ribotumas?

AS galiu drasiai palyginti, nes yra situacijy, kai a$ galiu dirbti ir su sveikais, bet i§ tikryjy tai yra visai kitas pasaulis.
Ir kiekvienas pasaulis turi savo ribas, kiekvienas pasaulis turi savo erdves. Yra dziaugsmas, kai tas erdves pasiseka...
O kas nepatinka darbe?

AS dabar sakau, kad mes turim dziaugtis, kad mes ¢ia dabar gyvenam aukso amziy. Nes kas man yra labai brangu,
tai yra tai, kad néra formalumo. Néra formalaus pozitirio tiek { miisy darba, tick miisy paciy pozilirio — a$ taip pat
nejauciu, kad mes formaliai zitirétume { santykius ir | tai, ka mes darome. Nes i$ tikro mes tiesiog gyvenam. Tai yra
gyvenimas. Mes gyvenam kaip gyventy namuose zmonés — kartais geriau, kartais blogiau, bet vis tiek yra tokia
lastelé... Ir sakyciau dabar a§ miisy centra jauciu kaip tokia lastelg, kuri i$ tikryjy gyvena gyvenima, bet nedaro
kazkokiy specialiy pedagoginiy dalykuy, reprezentaciniy. Tiesiog tikrai stengiamasi gyventi. Galbut a$ kalbu i$ savo
poziciju. Galbit kiti kazka patiria kitka... Bet dabar kaip as jauciu savo darba ir savo santykius — tai man atrodo, kad
dabar tikrai viskas yra neblogai. Sunkumas dél bendravimo... Sunkumas yra vienintelis — tas pats, kas yra santykyje
su visais zmonémis, su kuriais tu turi santyki kaip vadovo, kaip mokytojo, pedagogo... I§ tikryjuy, kai jie yra
nekirybiski, neieskantys, meluojantys patys sau ir visai aplinkai, na ¢ia giliaja prasme — bandantys iSsisukinéti... Tai
vat Sitie dalykai yra sunkiis. Jie yra sunkiis visuose santykiuose. Tai ¢ia nieko naujo néra. O jeigu zmogus yra
nusiteikgs kiirybiskai, tai gali buti taip, kad jis visa uzsiémima gali pieStuku padyti viena skylute ir a§ matau, kad jis
veriasi kaip kiirybiné asmenybé. Ir tai yra labai dziugu, o kitas gali daryti, pvz., kazkoki zymiai geresnj daikta, bet
kai a§ matau, kad néra jokio jokio atsidavimo tam darbui, yra noras dingti kuo greiciau, kai neegzistuoja joks
troskimas kurti, tai tada yra litidna. Ir kartais yra labai sunku tai pazadinti — kartais tiesiog nejmanoma, nes Zmogus
tiesiog jprates gyventi toki gyvenima... Tada yra litidna...

= Ar pastebi visuomenéje kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyju integracija? Jei taip — jvardink juos... Ar
atrodo, kad jy dar vis reikia ir kokiy reikia?

Na a$ manau, kad visuomenés poziiiris po truputeli keiciasi, nes anksc¢iau tie Zzmonés buvo uzdaryti, buvo savo namy
kaléjimuose ir jie bijodavo nosj iskisti... Dabar jie jau pasirodo gatvése, jau zmonés nebeSiurpsta nuo §ito vaizdo.
Pvz., misy kaimynystéje gyvena moteris, kuri augina labai neigaly berniuka, bet kai a§ matau, su kokia meile visi
namo gyventojai yra atsigreze¢ | Sia Seima — tai yra labai dziugu! Na o Siaip tai manau, kad pagrindinis dalykas dél
pacios integracijos — mane paskutiniu metu labai pradéjo gasdinti visokie projektai... I§ tikryjy pirmiausia yra
parasomas projektas, o paskui ieSkoma objekty, kurie ta projekta galéty ivykdyti. Man atrodo, kad svarbiausias
dalykas — tai miisy paciu santykis — tai pati didZiausia integracija. Ir a$ tikrai turiu tokiy pavyzdziy, kai, sakykim (na
Cia dabar visai yra konfidencialus dalykas): a$ turiu déstytoja, kuri, kai suzinojo, kad a$ iSeinu dirbti su Sitais
zmoném, susitvéré uz galvos ir saké: ,,Aste, jau i§ Taves tai Sito tikrai nesitikéjau — kad Tu Sitaip pavaziuosi Zemai
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su savo visais gabumais, su viskuo — tai yra katastrofa!* Ir paskui buvo kartojami zodziai, kad reiskia: su Sitais
zmoném, kisti pinigus, brukti, veltui daryti ir t.t. Ir a§ jau kalbédavau prieSingus dalykus, a$ jai pasakodavau, kad
man tai mano kiirybos né kiek nezlugdo, tai yra visiskai kitas santykis ir kad tai néra zmonés, kurie yra baisiis, bet
kad tai yra lygiai tas pats pasaulis, pilnas dziaugsmo ir visokiy atradimy ir t.t. Na ir baigési tuo, kad visai a$ neseniai
(mes daznai susitikdavom, nes netoliese gyvenam... autobusuose, troleibusuose, dar kazkur)... Paskutinis rezultatas
buvo neijtikétinas, nes ji susitikus gatvéj man pasitlé... Ji baisiausiai piktindavosi, bet kiekvieng karta paklausdavo:
kaip ta tavo chebra gyvena? Ir dabar paskutinj karta ji man sako: a$ perskaiCiau knyga apie autista. Jeigu nori, as tau
duosiu ja paskaityti — nepaprastai idomi knyga... Paskui a$ jai pasiiiliau ateiti pas mus i centrg ir padaryti uzsiémima
kartu. Nes ji turi tokiy ziniy, kuriy as$ neturiu - ji moka pastatyti krosni lauke, Zemes isSkasti ir visa kita... Ir a§
pasakiau: galbiit Jiis norétuméte ateiti su mumis padaryti ta krosni? Ji su dziaugsmu sutiko. Ir mes pagalvojom, kad
mes galim dar pasikviesti ir kity déstytoju, o gal kol kas patys vieni sau padaryt — dviese trise tiktai... su miisy
chebra. Ir ji sako: bet a$ turbtit negalésiu... Ir a§ pamaciau, kad jos akys spindi. Ir sakau: Jis tikrai galésit, nes Jis
turit labai jautrig Sirdj ir labai atvira Sirdi. Ir a§ maciau, kad mes ja labai labai stipriai palietém — ji pazadéjo mums
ateiti ir padéti i$sikasti krosnelg ant §laituko... Palipdyti kartu. Tai a§ manau, kad tai pati didziausia integracija.

» Ar matai prasme nejgalaus Zmogaus ugdyme?

Taip! Taip! Kadangi dabar man jubiliejiniai metai — tai jubiliejinés malonés © AS tikrai $iais metais pamaciau
rezultatus ir labai ryskius!!! Nes i§ tiesy nuostabu, kai tu ateini, paduodi molio gabaléli ir zmogus, kuris tikrai
nepadarydavo nieko, jis padaro puikiausia graziausia karinéli... Ir padaro savarankiskai. Ir a§ dabar supratau vieng
dalyka, kad niekada néra bergzdzias jdétas darbas — niekada!!! Visada jis duoda rezultatus — vienokius arba kitokius,
negali ju nebiti. Jie yra — tik reikia juos matyti ir suprasti... Taip bidavo ir anks¢iau ne tik jubiliejiniais matais ©
©, bet Siemet kazkaip pradéjau pastebéti... Ankséiau a§ matydavau pati — biidavo procesas... bet dabar ateina
liudijimai i Salies, Zmonés pradéjo matyti rezultatus. Tai yra patvirtinimas. Jubiliejinis patvirtinimas © © ©

O jeigu nesimato rezultaty taip greitai — kai kuriuose?

Jie visada matosi. Visada jie matosi!!! Tik reikia {zitréti — reikia stengtis jzitréti, ieSkoti © Visada reikia buti su
klaustuku: o kur jie yra? Galbiit nuotaikos pasikeitime? Galbiit kazkokiam santykyje? Reikia atrasti! Jeigu nors
mazas judéjimas ivyko, tai jau yra rezultatas...

= Bet kuo jy buvimas gali buti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?

Dievo poziiiriu, tai i§vis — jeigu jis dave tokj zmoguy, tai Jis jame paslépé kazkokia paslapti, slépini, kuri mes turime
atverti. Na, o i§ tikryjy, jeigu visiSkai paprastai kalbant, tai Salia stipriyju visada gerai yra silpnesni. Tada kietumas
minkstéja, nelankstumas lankstéja... Tai délto tokie zmonés yra reikalingi — dél kity... O dar kitas dalykas — kad
dauguma jy yra paprastesni, ju visa emociné ir psichiné sankloda yra paprastesné. Ir délto juy reakcijos taip pat yra
paprastesnés... Pvz., jiems myléti yra Zymiai lengviau, atleisti yra Zymiai lengviau. Tai yra liudijimas mums...

= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia j darbg ir uZimtuma...

Pirma mintis, kad kiekvienas zmogus turi turéti vienodas teises. Absoliuciai kiekvienas. Bet taip pat, man atrodo,
yra ne tik teisés, bet ir pareigos. Negali zitiréti vienpusiskai... I§ tikryjy 1 uzimtuma — taip... O i darba — a$ net
nezinau, nes jeigu visuomené yra pajégi suteikti darbo vieta tiems, kurie negali nieko padaryti i darbinio produkto ar
rezultato — tada be abejo, kad taip... tada aiskiai yra daugiau kaip uzimtumas... Gal geriau reikty galvoti, ar jie turi
teis¢ | uzimtuma natiiralioj aplinkoj? Darbin¢j kazkokioj. pvz..? Bet tas, kuris yra silpnas matematikoj, jis nickada
neis | Matematikos instituta... Ir jeigu zmogus, sakykim, nesugeba Sokti, jis nickada nelips Operos ir baleto teatre ant
scenos... Tai man atrodo, kad taip pat neturéty biti dirbtino pritempimo. Jeigu zmogus sugeba dirbti, jeigu jam i$
tikryjuy reikalingas tas darbas ir atlieka visa tai, kartu si visais kitais dirbanciaisiais — tada, be abejo, taip. Bet jeigu
zmogus tik vaizduojasi dirbas, tai gal geriau kurti tam tikras aplinkas, pvz., dienos centrus ar dar kazkokias
organizacijas — kad juy uzimtumas i$ tikryjy buty pagal lygi, pagal amziy... Tai tokie pirminiai pamastymai...

I draugyste, meile, Seima...

AS manyciau, kad apie Seimos kiirima net negaléty bt diskusijy... Galbiit galima sakyti, kad tai fasistinis pozitris —
tik stiprieji, sveikieji gali turét Seimas.. Bet i§ tikro, na kaip sakyt... Vél gi vis délto egzistuoja ir teisés, ir pareigos...
Zitrint Dievo Zvilgsniu, yra santuokos sakramentas, kuriame yra pasizadama, kad vaikai bus laukiami ir pasizadama
juos uzauginti ir iSaukléti... O kadangi Sitie miisy Zzmogiukai nelabai yra pajégts iSauginti ir iSaukléti, tai a§ manau —
Seimos gyvenimas tiesiog natliraliai jiems yra neduotas... Draugysté, meilé — be abejo, kad taip... Tik reikéty
iSugdyti ta daugiau Sirdies rysi, o ne fiziologini... Kuo i$ tikryjy néra grindziama Seima... Délto visas darbas biity ta
fiziologija nukreipt i dvasinius dalykus...

LytiSkumas...

Taip juos kreipti, kad tai nebiity pirminis dalykas... Ir jie labai lengvai pasiduoda tam, i$ tikryju... Tas kitas pasaulis,
jis galbiit sunkiau pasiduoda... Nezinau net ir kodél... Gal délto, kad jis yra maziau lankstus... O jie tai pagauna
esmg, paprastai pateikiama... AS manau, kad tikrai galima... Galiu papasakoti toki vieng atveji — ¢ia toks labai
intymus dalykas... Buvo vienos $eimos liudijimas: jie buvo jauni, energingi, gyvi ir sveiki, jie gyveno labai aktyviai
ta intymy gyvenima... Bet paskui biidami jauni, jie negaléjo to daryti, nes viena pusé labai stipriai susirgo, paskui
miré... Kai buvo jau paskutinis etapas gyvenimo ir jau buvo visiS$kai lovos rézimas, tai ta antra pusé pasaké: as
niekada nemaniau, kad Zmoguje gali rastis visiskai kiti santykiai ir kad tie santykiai yra nuostabts... A§ manau, kad
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kito liudijimo ir nereikia. Mes neturime i$ ju atimti gyvenimo dziaugsmo gyventi aukstesniam lygyje. Mes neturime
ju palikti tam pac¢iam zemiausiame lygyje.

= Ar esi susidiirus su kity Zmoniy poziiiriais j proto negalia turindius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

Taip taip taip... Man atrodo, egzistuoja visa skalé — nuo idealizavimo iki nuvertinimo arba atvirk$¢iai — nuo
nuvertinimo iki idealizavimo... Ka tiktai nori, ta rasi Zmoniy nuomonése.

= Tu susiduri ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?
Kai susiduri su savo ribotumu ir bandai ji pranokti © ©, su savo artimuyjy, su savo rato zmoniy ribotumu ir bandai
priimti... Tai &ia lygiai tas pats. Tik ribos truputélj kitokios. Kita rusis riby © Kita forma ir spalva ©

= Ar dirbant su Zmonémis, turinciais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

Ne, tai aiSku, kad ne... Negali biiti — gyvas sutvérimas su gyvu — vienpusiskai! Jau katinélis ir Sunelis niekad su
zmogum nebendrauja vienpusiskai... Tai kg kalbéti apie zmogy!

Kas is jy pusés pareina? Kq jie gali duoti?

Visiskai ta pati. Nuo pac¢iy blogiausiy iki pa¢iy geriausiy dalyky ©

Ta prasme, jie yra visiskai visiskai lygiaverciai...

Sioj plotméj — visiskai lygiaver¢iai... Aisku, jie negalés man paaiskinti matematikos, fizikos ir astronomijos... Nors
astronomijos gal kai kurie daugiau turi Ziniy negu a§ ©

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?
Aisku, visi tie ribotumai — pranokti juos darbiniam rezultate. O kas padeda pranokti? Humoro jausmas ir realizmo
jausmas! Du dalykai...

= Kg suvoki ir jvardintum kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikiesi?

Viskas absoliuc¢iai! Kas yra Zzmogaus gyvenimas ir judéjimas gyvenime auksStyn — tai yra ir rezultatai... Bet kas yra
rezultatas... Bet, aiSku, kadangi tai yra biitent meninis uzsiémimas - néra laiko uzimtumo klausimas, tai mes esam
nuo pradzios pradéjg vaziuoti — a$ intuityviai pasirinkau tokia kryptj, biitent meniniy ieSkojimy ir visada tikéjau, kad
jie turi meniniy sugeb¢jimy ir galbiit laisviau juos iSreiskia negu Zzmonés, kurie gal galvoja, kad jie Cia blogai
padarys, blogai atrodys... Ta prasme, kurie patys bijo savgs. O jie — maziau bijo savgs. Tada jie yra laisvesni. AS
visada tikéjau, kad mes kazka padarysim menisko. Ir be galutinio meninio rezultato, ko gero, nedziuginty ir tie
tarpiniai... Bet kai matai, kad tie rezultatai prasimusa, tai tiesiog yra pastanga juos sustiprinti, juos pagilinti, juos
pagreitinti... O visa kita — tai tiesiog yra kadangi galbit tai yra nukreipta veikla, tai yra tai, kq matai tame ¢&jime taip
pat kaip pozityvy dalyka. Tai ir yra rezultatai. Tai néra, kad mes, pvz., specialiai ieSkom rezultaty: nu pasitaisé
nuotaika — ir gerai! Bet mes ryskiai nieko nepadarém... Ne! Yra visada pagrindinis tikslas, bet yra ir labai daug
Salutiniy tiksly, paguoduy...

Man atrodo, reikia daryti diferenciacija — su vienais zmonémis siekiame vieno rezultato, su kitais — kito, su treciais —
trecio... Tie, kurie aukStesnio intelekto, tai siekiama ty paciy rezultaty kaip normaliai, su studentais ar mokiniais...
Lygai taip pat — pagaminti, kazka padaryti kuo aiskiau, kuo tiksliau, kuo tobuliau... kadangi tai su menu susieta, tai
kuo estetiskiau. O kur dar pridér emocinius dalykus — malonumus, dziaugsmus — jeigu sieki to... Pagerinti nuotaika
ar dar kazko... Sensomotorinio... Cia priklauso nuo uzduoéiy... Visur siektinumas yra to paties — kuo tikslesnio
uzduoties atlikimo. O uzduoties parinkimas priklauso nuo intelekto...

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimimg..?

Ziiirint kaip yra... Gali biiti ir kazkokios priezastys, ai$ku, konkre¢ios — alkoholizmas gali biti... galbat dar kazkokie
nesveiki dalykai... Paveldétos psichikos ligos... Tai yra jau tam tikri faktoriai, kurie salygoja $i gimima, kurio galima
ir tikétis... tada jau galima kalbéti kaip apie rezultata, apie pasekmes... Bet i§ tikryjy, jeigu su Dauno sindromu —
nickas negali prognozuoti... Vienas i§ ty grésmingiausiy varianty yra vélyvas gimdymas. Tai, kas néra konkreciai
paveldimi dalykai. Tai yra slépinys. O kad priimti ji labai sunku — tai faktas. Nes mes visi norim bti ir tobuli, ir
grazils, ir geri, ir visokie tokie... Ir vis délto, yra kazkoks zmogiskas etalonas — tai yra normalu, man atrodo... Jeigu
yra sunku priimt savo ribotuma, artimo ribotuma, tai negalia priimt yra dar sunkiau...

= Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kanc¢ia?
Visada ta pati, ka sukelia Zzmogaus kancia Salia... Jeigu tu esi nejautrus kanciai, tai tu nereaguosi. Jeigu tu esi jautrus
kanciai, tai tu patirsi taip pat labai didel¢ kancia... Nes tu zinai, kad tai i$ tikryju yra nelengva...

= K3 manai apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?
= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manai?
IS draugy patir¢iy i§ viso kito man kazkaip... Na, neZinau... Jeigu medicina kazka gali paveikti - galéty i$ tikryju

pakeisti, nezinau, kokiu biidu... Galbiit ta prenataliné diagnostika pasiteisinty — jei kazka pakeisty... Bet yra tas
anksCiau zmoniy turétas suvokimas ir pasilikgs tradicijoje, kad i§ tikro tai yra slépinys iki pat gimimo — niekas
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nezinojo anksCiau gims berniukas ar mergaité... Niekas nejsivaizdavo nei kokia akiy spalva bus... Turbiit net
negalvodavo, kad a$ noréciau garbanoto rudaplaukio... Bet visi laukdavo to, kg Dievas duos. Koks zmogus gimdavo,
toks jis ir bidavo auginamas. Man atrodo, tai yra teisingausias poziiris. Be abejo, jei mes kazka gali padaryti to
zmogucio gyvenimo palengvinimui, jei galim apsaugot nuo negalés, galbiit tai pasiteisinty... Bet man atrodo, kad
neegzistuoja toks dalykas... Ar egzistuoja? Kai ziliriu i tas mamas, kurios laukiasi visiS$kai nezinodamos, kas ateis, ir
nesmalsaudamos... Jos tiesiog laukia — man jos yra... Na kazkokios kitokios... Matosi, kad jos yra tikrai slépinyje...
Ir tas slépinys jas nesa, ir jos savyje nesa ta slépini... Ir tai tikrai yra labai gilu ir kelia didelg pagarba... Ir visa tai, kas
yra atverta ir Zinoma i§ anksto...

= Ar iSeini su nejgaliukais j gatve, | vieSas vietas? Ar stengies to iSvengti? Kaip tada jautiesi?

Normaliai... Anks¢iau galbtit budavo sunkiau — dabar manau, kad labai daug eilés i§ zmoniy pusés atsiranda...
Galbiit dalis nejaukiai jaugiasi, tai galbiit atsitraukia... Zmonés gal turi maZiau baimiu... Tiesiog jie laisvesni yra...
Ar teko atmetimo patirties turéti?

Gal tiesiog daugiau tokios baimés... Atsitraukimo daugiau...

Kq Tau reiskia Tavo darbas?
Negaléciau jvardint, nes tai yra labai daugiaplanis dalykas... Man néra taip, kad dirb¢iau ¢ia dél ty Zmoniy... Toli
grazu — ne... Bet be jy mano gyvenime kazko trukty...

IEVA

* Koks buvo Jiisy pirmasis susitikimas su proto negalia turinfiu Zmogumi ir kaip tada jautétés?

Kaip dirbantis zmogus, kineziterapeuté, prilieiau toki maza zmoguti prie§ gerus 10 mety, dirbdama Vilniaus
apskrities sutrikusios raidos kiidikiy namuose. Ten teko formuoti naujagimiy, gimusiy labai mazy vaikeliy motorika,
iZvelgti pacias pirmasias motorikos problemas. Motorika — tai yra pagrindas, ant kurios statomas zmogus. To
pasekoj, kuo brandesnis motorinis judesys, tuo brandesnis ir pats ateities Zzmogus. Tuomet man ir buvo sunkiausia
apsispresti, ar a§ galésiu apskritai dirbti su tokiais neigaliais kiidikéliais, mazais zmogeliukais. Manyje viré kova tris
paras. Ir a§ nusprendZiau, kad a§ privalau — jeigu a$ perZengiau slenkstj tos istaigos, tai a§ privalau biti tvirta ir
padéti tiems zmonéms iSmokti vaikscioti, iSmokti pazinti pasaulj, turéti grazias emocijas. Ten i§ tikryjy negalé ir
labai gili yra, ir beveik nejzvelgiama net, psichomotoriniai sutrikimai, ir yra visiska negalé. Jauciausi labai svarbi
dirbdama ta darba. Po keleto meto, padirbus kiidikiu namuose, a$ atkeliavau ¢ia i UZzupi, i dienos centra ,,Sviesa“.

O dél ko buvo nelengva, kad tris paras svarstét — ar taip sukrété tas vaizdas ty maZutéliy?

Mane tiesiog gimé daug... Kaip moteris (a$ pati vaiky neturiu) susimasciau kaip... ar palikti, ar visai neturéti, ar
palikus lankyti... Ta globalia filosofine prasme man kaip zmogui buvo labai sunku, nes tai yra miisy visuomenés
dalis — ir ne tokia jau menka dalis ty zmoniy... O kiek jy dar auga Seimose, ne valstybés jstaigose...

O kas paskatino pasilikti? Ar kaZkoks noras padéti?

Tiesiog mano charakteris toksai. Jeigu mane taip likimas pametéjo i toki grazy Vilniaus rajona nukakti, tai a§ ir
atidirbau ten 7 metus. AS§ labai juos myléjau $irdim, ne saldainiais © Ir jie mane mylé&jo — tokie mazuéiai, bet... buvo
gilus rySys, ne vien emocinis...

O kai atvykot | dienos centrq...

AS dirbau ten ir ¢ia — kazkurj laika, bent trejeta mety, bet tai visgi buvo labai sunku suderinti, darbas pakankamai
nelengvas — ir fiziskai, ir psichologiskai... AS tuo metu apsisprendziau ir pasilikau tik dienos centre.

O tas susitikimas su jau suaugusiu proto negaliq turinciu Zmogumi — koks jis buvo?

Labai idomus... Labai idomus i$ karto tuo, kad pamatai juy trapia siela, Sirdelés geruma, pykti tiktai kaip biiseng — ne
Zmogaus esmg, ir susimastai, kad nuo miisy, $alia esanciy ir juos nukreipianciy, labai daug kas priklauso.

= Kokias asociacijas Jums sukelia proto negalig turintis Zmogus?
Tai va, kad a§ matau brandy kiina, o nebrandzig siela, vaikyste jame — tame Zzmoguje. Bet tai yra labai grazu: ruzavi
drambliukai zalioj pievoj...

= Ar jmanoma draugysteé su tokiu Zmogumi? Kaip ja jsivaizduojate?

Bendryste, draugysté — ar skiriasi Sitie Zodziai?

Truputi gal taip?

Tos draugysté irgi negalétum nupiesti apskritimu. Tai ar elips¢, ar dar kazkas... ISkreipta truputéli, bet labai
nuoSirdu... AS kalbu kaip darbuotojas ir lankytojas... Taip, tas atstumas visuomeninis egzistuoja, jis gali biti
sumazintas iki minimumo, bet jisai biitinas... Ir bus paprasciau bendrauti.

= O kas pastiiméjo rinktis tokj darba? Ar kada nors manéte dirbti su tokiais, trapesniais, Zmonémis?

Siaip, ko gero, kaip ir sakiau, reforma sveikatos... Téjo toks laikas, kai buvo naikinami etatai, a$ dirbau poliklinikoj,
ir tiesiog mane pastiméjo lemtis i Sita darbo bara. Nes $iaip esu altruistiS$ka ir labai jausminga ir juslinga bet kuriai
visuomenés daliai — kaip gerontologijai, taip ir negaliai... Kadangi esu ¢ia, vadinasi, ¢ia mano vieta... AS jauciuosi
reikalinga kolektyve.

O kiek mety susidaro: 10 tenai, o ¢ia?
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AS dabar galvoju, ¢ia jau penkti ar Sesti susidaro... Praktiskai taip. AS jau tokius Zmones pazistu gerus 10 mety.
Galiu net sakyt, kad 15 mety su nejgaliais zmoném dirbu.

Kokius baigéte mokslus?

Siaip a$ baigusi kiino kultiiros instituta tais laikais ir kadangi dirbu §ita darba jau labai daug mety, labai daug esu
baigusi kursu: i§ Amerikos buvo tokia déstytoja, kuri mums désté, ji neurologé — labai rimtas kursas, bazinis kursas
viso to, i ka a§ atsispiriu, remiuosi.

= Kas Jums patinka Juasy darbe ir kas nepatinka?

Testinumas mano darbe patinka: jeigu buvo vakar diena, bus $i diena ir rytdiena. Judesys maitina mus kiekvieng. Ir
jeigu, pvz., ateina jaunuoliai ryte blogai nusiteikg, miegantys, apsniidg¢, per judesi jie palicka mano salyte
Sypsodamiesi. Nes gauna kriivi, paprakaituoja... Dar pasisako kazka, kas liidna arba negera... Judesys — tai gyvybés
Saltinis ir ¢iurlenimas tas upeliuko nesustojantis — ir maitina mane mano darbe.

Nepatinka kas? Netvarka, kartais kuri mus lydi kiekviena, socialinis aplaidumas, kuris yra darbe: neSvarios
kojinytés, smulkmenos, kurios néra esmé... Norétysi tampresnio rySio darbuotojo su darbuotoju, nukreipiant
jaunuoli, palydint ji ir kartais — juk mes turim tokiy jaunuoliy nekalbanéiy: ateina litidni, o gal pikti... Kodél? AS
nezinau, kode¢l jis toksai... Zodziu, tokio betarpiiko, gero perimamumo. O §iaip tikrai labai darbas patinka, papildom
vieni kitus savo veiklos, darbo barais... portisiais visais. Tikrai patinka...

O jeigu paZvelgtume is tos pusés, kad tai darbas su kitokiais Zmonémis (jums ir taip patinka jisy darbas, nes tai
Jjisy sritis — sportas)?

Man S$iaip patinka darbas su Zzmoném: pazinti Zmogy — man juos, bet man labai patinka ir kai jie mane pazista...
Galiu trumpai trumpai pasakyti: a§ buvau vieng dieng liidna ir mano akys buvo raudonos, atéjo jaunuolis i$sako:
,Nijole, tu tokia grazi, bet tu Siandien tokia liidna... Kas tau atsitiko?* Tai griztamasis rySys: vadinasi, tu duodi —
duoda ir tau. Démesys niekur neprapuola. Cia labai grazu...

= Ar pastebite visuomené¢je kokiy nors poky¢iy, susijusiy su nejgaliyjy integracija?

Taip... AS labai mégstu keliauti su jais: ir po senamiesty, ir o kalnelius bei miskelius, ir po centra, kai biina Sventés.
Mes iSeinam ne per daug didelém grupelém, kad nepamestumém vieni kity, vaziuojam ir | Trakus, einam | pliaza,
Salia zmoniy gulim ir deginamés. Ir mes patys estetiski tampame, ir smélio dézéj zaidziame — ir nepabéga nieks
niekur. Svarbu, kad mes §variis, susitvarke, besiSypsantys ir linksmi. Isties © Ir valtim plaukiojom... Zmonés tiesiog
stebéjo mus — ir dirbancius, irkluojancius... Ir tai yra procesas, gyvenimo ritmas...

O ar manot, kad dar reikéty kokiy nors pokyciy?

Tai yra visuomenéje... Jeigu mes biisim iSsilaving, pazing ir patys save, ir kitus, ir nors Siek tiek negalia — prie jos
prisiliete (nes nei vienos giminés, nei vienos Seimos neaplenkia nei laikas, nei liga...) Jeigu visuomené bus jautresné,
tai mes neturésim tokiy negatyviy apraisky...

O kaip jiis manote, kq galétume daryti, kokj Zingsnj, kad ta visuomené biity tokia?

Eiti su jais visur: i visokius renginius - ka ir daro, be mangs daro socialiniai darbuotojai, integruoja kitose gyvenimo
sferose. Mes, aisSku, renginiy sporto nestebim, mes neinam i varzybas, mes rengiam savo varzybas... Bet jiems to
uztenka, nes juy ribotos motorinés galimybés ir nesinori per daug neigiamy emocijy, nes jie lygina... Atletinés
varzybos jiems per sunku, jie turi vir§svorio... Bet Siaip jiems toks aktyvus i$¢jimas su rezultatu, su galutiniu tikslu
iveikiant save, jiems padedant jveikti save — jie auga, per pazinima netgi savo kiino, jie formuoja save net ir dabar,
lavina — motorines reakcijas, netgi savo kiino pajautima... Tiesiog jie turi dométis ir myléti savo kiina, patys save...

* Ar matote prasme nejgalaus Zmogaus ugdyme?

Lavinime, ne ugdyme. Zinoma, kai mergaités trys 21 mety... Galbiit dar ugdymas ir lavinimas, bet Siaip vyresniems
lavinimas. Jie tiesiog procese aktyviis, darbo procese. Jie atsimena pratimus, bet

AS déstydama jiems savo Sita specialybe, judesi, mokindama judesio matau: pas juos isidirba automatinés reakcijos,
jie tiesiog vos ne mintinai zino nuosekluma pratimy, bet as§ jiems duodu vis naujy ir jie atsiduria kaip ir naujoj
aplinkoj... Nesaugiis, nes nezino, kaip tai daryti... Bitina zingeiduma juose stimuliuoti, kad jie dométysi, kad jie
turéty klausimy, gauty atsakymus... Per tai jie pasijunta reik§mingi, naudingi, jie nori biiti, bet juos reikia mokyti
draugiskumo... Jie savimi gyvena, savo skausmu ir malonumu, nelabai jausdami drauga...

= Bet kuo jy buvimas gali buiti visuomenei prasmingas? Kam jie reikalingi? Gal — nereikalingi?

Ar musy buvimas visuomenéje yra prasmingas? Jeigu Seima yra visuomené, tai Sis narys yra labai prasmingas...
Siaip a$ nuo to pradééiau. Juk Zmogus tai yra Dievo kiirinys. Visame pasaulyje tokiy zmoniy yra... Ar jie reikalingi?
O gal jie galéty ir kq nors duoti visuomenei?

Jie duoda tai, kad jie yra. Kaip ir mes. Mes produkta sukuriam toki, o jie... Ju toks kelias ant Sitos zemés. Bet jie turi
biiti estetiski ir integruoti.

= Dabar gal pakalbékim apie Zmogaus su negalia teises...

Pirmiausia { darbg ir uZimtuma...

Darbas biitinas zmogui tol, kol jis gyvena (arba uZimtumas)... Tik — pagal zmogaus galias, pajégumus, ribotumus.
Pagal negalés laipsnj, pagal negalés giluma. Juk miisy zmonéms reikia palydéjimo ir palytéjimo, veiklos uzbaigime,
socialiniy jgiidZiy ... uzbaigime... Jeigu tgsiant mintj, tai turi bati palydeétas, palytétas kito zmogaus...
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Dabar draugysté, toliau seka meilé, Seima...

Jie yra nebrandzios asmenybés. Seima kuria brandzios asmenybés, vardan testinumo, mogaus po Zmogaus. A$
Seima kaip ir atmesciau, nubraukéiau, nes mes laukiame sveiky visuomenés nariy... O meilé — biitina, ir draugysté —
taip pat. Nes jie yra zmongs. Ir Zzmonés myli, draugauja. Uz Seima — ne.

Lytiskumas...

Labai svarbu. Tai Zzmogaus pradziy pradzia: ramybés arba neramybés, nuotaikos ar nenuotaikos, beprasmiskumo,
darbingumo ir nedarbingumo ir viso ko... Tai zmogiski dalykai. LytiSkumas tvirtinamas ir stiprinamas...

= Ar esate susidiirus su kity Zmoniy poZiiiriais j proto negalia turin¢ius Zmones (gailéjimasis, idealizavimas,
nuvertinimas)?

Gailéjimasis zudo zmones. Teko ir su gailéjimusi susidurti, ir su idealizavimu. Ir su nuvertinimu. Man né vienas
nepriimtinas i§ Sity poziiiriy. Visgi jei mes galvojam, kad .... tai mes galim jiems padéti ir privalom padéti. Kad
geriau suvokty patys save: juos nuraminti, juos (ypac jei Zzmogus sus sutrikusiais pojii¢iais) apgaubti, kad nesusalty,
prizitréti... Bet negailéti — biiti vietoje ir laiku. Nuvertinti... Jokiais biidais! Ir idealizuoti — ne! Yra reikalavimai
darbine prasme, veikloje, darbo dienos metu. Emocijos mus lydi kiekviena: jeigu yra skausmas, jeigu yra liga, jeigu
yra tikrai i§gyvenimai, reikia atliepti | visa tai $iltai, betarpiskai, zmogiSkai, bet neperzengiant... Jo asmeniskumas
priklauso jam.

= Jiis susiduriate ir su nejgaliy Zmoniy ribotumu. Turbiit nelengva?

Konkreciai apie savo darba — apie motorini neigalima?

Kadangi motorika, judesys apie zmoguy labai daug ka pasako... Kuo geriau iSsivyste smegenys, tuo stipresni
impulsai... I§ centro i periferija. Ju judesiai nebrandiis, netobuli, riboti, su daugybe baimiy: aukscio,
koordinavimosi... Nuo seno pri¢jimo prie naujo. Kazkas neatpazinta, nesuprasta. Einam per emocija, tiesiog
sugundau ir pademonstruoju... Ir kito jaunuolio pavyzdziu remiamés. Mano darbo specifikoj ju ribotuma bandau
gludinti per gerus pavyzdZiy, per baimiy naikinima: tu padarysi tai ir tau nieko neatsitiks — tiesiog pabandyk... Tai
yra idomu — daug jdomiau nei tu darydavai anksc¢iau... Toks paprastas pavyzdélis: du dviraciai — vienas senas, Kitas
naujas... Naujas elipsinis — tai Sios dienos dviratis... O tas kitas — toks atgyvengs. Ir vieni mielai bando ir nori
mokytis, kiti — labai sunkiai mokosi... Bet a§ vis tiek galvoju, kad mano darbas turi tasa. Kiekviena diena, kai jie
ateina, a$ vis pasitlau jiems ta pati. Kartais ikalbu, bet jau jeigu viena karta ikalbéjau, vadinasi, klausimy ta tema
nelieka. Siaip dirbant su zmogum, taip betarpiskai su juo saveikaujant, ribotumas pasilieka, bet istirpsta ta tvora, ta
riba.., baimés nebelieka ir zmogus atsiskleidzia kaip koks ziedelis ir jis nori pazinti... Jeigu jam idomu ir jeigu jis
gali (jei jam fiziologiskai tai leista), jis bandys ta daryti.

O ar nesunku jums biina susidirus su tuo ribotumu? Ar neatrodo: ai, kq Cia su jais...

Jie papildo vieni kitus ir tai néra monotonija. Siaip mano darbe svarbiausia yra procesas — ne rezultatas. Begalé
suvokimy irgi, ir negali i§sisemti. Svarbu nepavargti paciam nuo saves.

AS supratau, kad jiems paties savo ribotumq pranokti padedate... Bet ar jisy pacios neiSmusa i§ véZiy jy
ribotumas? Kad tenka dirbti su tokiais ribotais ;moném, ne tik fizine prasme...

Jie riboti kiekvienas atskirai, skirtingai — vienas tame, kitas kitame... Jie atsinesa i§ savo Seimy tu riby potépius. Tos
ribos yra labai skirtingos. Netgi idomu du jom susipazinti. Ta prasme, kad negali visy jaunuoliy, lankytojy uzmauti
ant to paties kurpaliaus. Tai nejmanoma! Tiesiog lankscCiai prie juy prieinant, tas ribotumas jy istirpsta, kazkiek jis
gali dél ju negalés istirpti. AS taip | juos zvelgiu ir mangs tai nebukina.

= Ar dirbant su Zmonémis, turinciais proto negalia, vyksta vienpusis davimas?

= Kas padeda iStverti sunkiomis akimirkomis?

Ir nuosavo kiino manksta, ir ne tik kiino manksta... O Siaip i§ tikryjuy — juk gyvenimas puikus... Ir gamtos grozis
padeda... Labai mégstu biiti gamtoj, nebijau prakaituoti ir sunkiai padirbéti. Vaikstau péscia, labai daug judu. Ir
tikrai mano lastelés prigamina man labai daug energijos. Siaip tai Zinoti, kad namuose kazkas laukia ir turi geras
salygas pailséti... Ir a$ tikrai esu patenkinta... Ir bendraudama kolektyve su bendradarbiais — kiekviename Zmoguje
randi kazka gero ir grazaus.

O per darbo patirtj su jais kokia situacija buvo sunkiausia?

Gal a8 nenoréciau jvardinti kazkokiy asmenu... Net pliiipsniai ir proverziai nenuspéjamy emocijy — islydziai, zaibai
ir perkiinai... Ju Siaip pasitaiko. Ypatingai kadangi mano darbas reikalauja judesio, savianalizés, kiino pazinimo — o
pas mus kaip Zinom yra su vir§svoriu nemazai, mégstanciy nevisai gurmaniskus patiekalus, bet valgyti daug ir
nenorin¢iy judéti, stebétoju daug — kai jie ateina (ir be nuotaikos) socialinio darbuotojo paskatinti, tada taip ir
atsitinka... Labai retai... Nes Siaip galvoju, kad zmogus i§ tikryjy savo motorika jjungia tik per savo valia. Ir jeigu
zmogus nenori, 100 % nenori, jis turi teis¢ neateiti. Bet jeigu sulauZoma kazkokia grandis bendrystés, ivyksta — gal
emocijos blogos, visi mes susidedame i§ emocijy, fizinio kiino ir t.t. — tada btina tokia darbiné situacija sakyciau...
Tai yra buve. Bet labai nedaug.

= K3 suvokiate ir jvardintuméte kaip savo darbo rezultata? Kokio rezultato tikités?

Mano darbo rezultatas ir yra darbo procesas. Bet $iaip — motyvacija... Ateiti atlikti pratimus. Motyvacija turéti
keliong, motyvacija turistiniam Zygiui, motyvacija keliauti nepazistama vietove miske, nebijoti to, motyvacija
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Lietuvos specialiosios olimpiados sportinéms varzyboms (mes krepsinio dalyvaujam...) Zodziu, motyvacija darbui
visada yra, jei yra stimulas i§ vidaus. Jeigu norisi ateiti tam, kad pajaustum, pazintum, suprastum, atrastum... O
zmogus — beribis. Tai motyvacijos yra. Vis tiek labai didelio fizinio aktyvumo mes nereikalaujam, nes jie juk yra
nejgalils. Ir kineziterapijai yra ne tirk daug kontraindikacijy, daugiau — indikacijy. Bet visgi — tai irgi yra pagrindy
pagrindas fizinei veiklai.

= Kokios mintys kyla mastant apie nejgalaus vaikelio gimimg..?

Kai kiidikiy namuose dirbau, tai labai daug byly teko vartyti... Daug jtakoja Zmogaus organizmas, metai, amzius...
Seimos genetika, ligos, atsinestos i3 kartos i karta, persirgtos, igytos, darbo salygos, cheminis uZter§tumas, fiziniai
visokie veikniai... Tas vaikelio — laukto ar nelaukto — atéjimas i gyvenima... Sveikas fizinis kiinas, bet luosa jo
dvasia... Luosa psichika... Aisku, ir kiidikiy namuose to nesimato, bet tiesiog jau sakiau, nezvelgiant labai giliai,
filosofiskai, Sita zmoniy grupé yra miisy visuomenés dalis. O kodél taip atsitinka? Tai labai daug ir hopiteziy, ir
teiginiy, su jrodymais, su klinikiniais tyrimais... V¢élgi tai ne mano darbas — as tai zinau placiaja prasme.

= Kokius jausmus sukelia susitikimas su tévy kanc¢ia?

Taip. Tie zmonés, kurie nesusitar¢ su Dievu arba patys su savim, tai jie kencia. Bet tie, kurie turi meilg Zmogui ir
gyvenimui, gyvybei, ypa¢ mamos... Miné¢jau amerikiet¢ DZon Mur, tokia instruktorg, pasaulinio masto, ji mums
deésté... Su cerebriniu paralyzium, su neuroze — tai kompleksing negalia turintys Zmonés... Kviestos buvo mamos i§
visos Lietuvos. Buvo labai didelé bazé matyti luoSy mamy, dziugiy mamy... Kancios veidas, iSkreiptas... O kitos
laimingos, jos tiesiog atsidavusios visos vaikui, bet nei$siurbtos to vaiko. Jos ir savo gyvenima turi, ir pareigybes, ir
darba. Ir sugeba suspéti, suderinti savo Seimos, savo asmenini gyvenima, ir problema vaiko su darbu... ir kiti Seimos
nariai padeda. O jeigu mama biina palikta, ir yra nepilna Seima, Zinoma, tada jau yra daug problemy — ir socialiniy,
ir psichologiniy — visokiy... Genys margas, o pasaulis dar margesnis.

Norisi pagelbéti, bet nesinori uzjausti ir gailéti. Tiesiog norisi padéti: jeigu gali, tai patarti, jeigali, tai darbu savo
kazkiek palyginti tas iSgyvenimy akimirkas...

= Ka manote apie tévus — alkoholikai, nelaimingi Zmonés, o gal pagarba keliantys?

Daug jau ir pasakiau apie tévus... Matai vienoje Seimoje viena sveika, kita nesveika kiidiki (nebitinai su proto
negalia, gali biiti ir daigiau fizinés negalios...) vis tik tai yra savotiska lemtis... atsitiktinumas, gimdymo trauma arba
gimdymo nesékmé... Zinoma, negalima atmesti jvairiy priklausomybiy (Lietuvoj jos egzistuoja ir gana stipriai
pasireiskiancios...) Alkoholis, toksinai jvairlis — dirbant su cheminém medziagom, panaudojant narkotines
medziagas, jvairius stimuliatorius, netgi ir sportiniam gyvenime naudojami jvairiis chemikalai tam, kad Zmogus
parodyty geresnius rezultatus... O po to gimsta gyvenimai nauji... Plaiau Zzvelgiant, ne vieSpats zmogus
apsisprendzia savo veiksmuose — kartais aplinkybés irgi daug nulemia.

= Prenataliné diagnostika, aborto galimybé — ka apie tai manote?

Labai svarbu... Vis tiek pas mus juk yra pagal jstatyma kokio amziaus moteris sulaukusi turi pasitikrinti genetiskai.
AS tai vertinCiau labai rimtai §j dalyka. Asmeniskai jeigu mangs klausiant, mano nuomongs, a§ zinodama, kad mano
is¢iose spurda vaikelis, kuris turéty gimti nesveikas, a$ noréciau jo atsisakyti. Nes noréciau, kad gimty vaikelis
sveikas — ir visuomenei maziau problemy, ir paciai... Nezinau, kaip dvasiniu, katalikisku poZiiiriu... tai yra. Bet ¢ia
mano tokia kaip zmogaus...

= Ar iSeinate su nejgaliukais j gatve, j vieSas vietas? Ar stengiatés to iSvengti? Kaip tada jauciatés?

Visada jauciuosi gerai. AS§ labai kontrastuoju su jais, eidama Salia... Bet mangs tai nezeidzia. A§ dirbu tiesiog savo
darba. Man tai linksma. Mes binam subranding ta keliong. Tai neblina spontaniska. Mes apsitariam i$ anksto: kur
mes eisim, ar norim eiti, kodél mes tai darom. Tokios grazios apylinkés, tokie grazus Vilniaus kalneliai... Ir as§
daugiau juos visada vedu i gamta, ne i centra délto, kad medziai Zmogy teigiamai veikia, oras tyras... Jie tiesiog
nurimsta, atsiskleidzia daugiau — jeigu pauksciai neciulba, tai jie paciulba © Yra galimybé kalbéti — kabinete mes
negalim kalbéti: sutrinka kvépavimas, nebiina to minciy pasidalijimo... Labai sunku! Tada reikia sédéti ir nedirbti. O
pas mane niekas nesédi — dirba jie...

= Jiis paminéjote savo teigiamgq patirtj vieSose vietose, kai Zmonés jus priima, ar teko iSgyventi kokiq neigiamgq
patirtj, kai nebuvote priimti?.

Mes kai jau einam kur nors — kad ir { miesta, mes vaziavom i Trakus ir konkrec¢iai buvom kempingo pliaze, paciam
kempinge mus pasitiko darbuotojai, mes nebuvom pranesg, kad mes tokie atvaziuosim... Jie pamaté invalidy
zenkleli ir sako: mes jus ileidziam nemokamai... Mes padékojom, pastatém autobusiuka ir pasivaikscioj¢ po
TiSkeviciaus akvatorija, ta parka, mes atéjom prie pliazo... Buvo nuostabi diena, tiesa, buvo véjuota... Maudantis
zmoniy matém mazai... Bet pliazinosi su vaikeliais, jaunos Seimos, be vaikeliy, mylimieji, porelés... Ir mes tenai... Ir
miisy ten nebuvo tiek mazai — pilnas autobusiukas! Niekas nepabégo! Ir Siguté tada vaziavo, ir dar jauni vaikinai
vaziavo. Mes vaziuojam su Sigute — kaip skil¢ arbiizai Sypsomeés dél to, kad ir jiems buvo gerai, ir tiems Zmonéms...
Tiesiog per maza maza atstuma ir gulé¢jom, ir sédé¢jom... Po to mes paprasém kavinéj, kad mums iSskirty staleli —
mums iSskyré, mes pavalgém, uzsisakém, kas noréjo kavos, kas noréjo — ledy, savo pietus valgém... Mums davé
netgi lék$¢iy, kiek triiko... Tokia integracija — tai labai natfiralu... Zinoma, jeigu tu versiesi { parduotuve, kuri yra
sausakimsa ir kur jau problematika prasilenkti, gali buti apriigotas... Gal socialiniai darbuotojai turi kity patiréiy, bet
a$ einu { erdve su jais, kad mes jaustumés ramiis, kad mums nebiity diskomforto, a§ visada noriu eiti su jais ten, kur
daug vietos yra.
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DISKUSIJA 3 Priedas
»SARKOJE*“

Pagarba, kas tai?
Barbora N.

Padiskutuoti apie tai, kas yra pagarba susirinkome kartu su Motiejumi, Bernadeta, Dovile K., Jone M., Luka B. ir
Dariumi M.. S karta buvome labai kalbiis, taigi viskas apie ka diskutavome, nesutilpo i $i puslapi...

Ka jums reiskia pagarba, kas tai?

M.- Kai Zzmogus pripazistamas, kaip asmenyb¢, kai vyresni pripazistami autoritetu.

DK.- Pagarba - tai visy pirma gerbti Zzmogu su kuriuo bendrauji. Tai ripintis juo, jei nelaimé kokia atsitinka padéti,
kartais jteikti dovana.

J.- Gerbti zmones tai padéti, pakelti, pasaugoti, prizitiréti...

L. - Pagarba — tai myléti.

D. M. — Vyresnius gerbti, iSklausyti ka jie sako ir padéti. Senesniems uzleisti vieta...

Ar jauciat, kad Kkiti jus gerbia?

D.M. — Zmonés mane gerbia, elgiasi draugiskai.

D.K. — Ziirint kaip bendrauja. Pagarbus bendravimas nuosirdingas, kuo grazingas, kruopstingas...

J., L. — Mes jauciamés gerbiamos. Graziai su mumis bendrauja, nebijome klausti, sakyti ko norime.

M. — Man regis a5 §itoj ,,Sviesoj“ esu per daug gerbiamas, negu esu vertas.

O kaip jums atrodo, kodél Zmonés jus gerbia?

B.- Uz tai, kad esame tvarkingi, Svards...

D.K. - Uz tvarka, gera elgesi.

D.M. — Esam draugiski, paslaugiis.

O Zmones, kurie atrodyty nieko nesugeba, irgi gerbiate?

M. — Juos irgi reikia gerbti, todél, kad reikia juos gerbti kaip nejgalius. Jy reikia gailétis.

D.M. — AS nesutinku, ne gailétis reikia, o priziiréti. A§ prizidiriu Kristina. Mano pareiga padéti, man nesunku.

J.- Reikia jiems padéti, juos myléti.

L.- Paaiskinti, jei ko nesupranta.

Ar lengva gerbti salia esanc¢ius Zmones?

M. — AS kartais susinervuoju ko nors, ne visada pavyksta.

B. Man irgi ne visada pavyksta, negali gerbti ty, kurie priekabiauja.

D. K. — Kartais biina, kad susipyksti, bet po 10 mety susitaikai.

M. — Su tokiais Zzmonémis nereikia prasidéti. Juos reikia sudrausminti...

Lapkritis prasideda ,,Visy Sventyjy* ir ,,Véliniy® — mirusiyjy diena...

M. — Tai mirusiyjy pagerbimo $venté.

O kaip pagerbiami mirusieji?

M.- Zvakutés degamos.

J. - Visi tyliai, tyliai vaiksto.

B.- Pabtina tyloje.

D.K. — Malda sukalbama. ASara gal kokia nuteka, prisimeni...

M. — Jei mirusysis ka nors padaré blogai gyvenime, reikia nebegalvoti apie tai...

O kokiu biidu galime parodyti savo pagarbg gyviesiems?

D.K. — Pasikviesti | sveCius, pavaisinti, duoti dovany. Geriausia dovana — tai démesys, parodai pagarba, kai
nepamirsti.

J. — Palaukti, jei zmogus véluoja, palikti jam ko nors.

D. K. — Zmogus, kuris véluoja arba negali atvaZiuoti, tai jis paskambina, pranesa - taip parodo pagarba.

M. — Parodau pagarba tam, kuris jauciu, kad man yra autoritetas.

Kas jums yra autoritetas?

M. — Gal pripazintas autoritetas, kai koks nors zmogus pranasesnis, kazkuo svarbesnis, labai iSsilavings arba turi
kazkokiy charakterio savybiy, kur kas kilnesniy, ka nors tokio. Tiesiog Dievo apdovanotas ir turi kazkokiy graziy
dalyky...

M. — Galiu pasakyti, ka reikia gerbti. Pvz. Gintara.

Kodél?

M. — Jis neturi negatyviy jausmy, as$ taip spéju. Jis man toks trapus. Jis apdovanotas kuo kitu, ir man yra autoritetas.
AS ji vadinu ,,Angeliuku.

Paulius, jis nicko nemato, bet man yra autoritetas. Jis nemato blogy dalyky. Jis tiesiog $vyti. Jei esi apdovanotas, tai
$vyti. Tai daug svarbiau! Tai turi gerbti.

D.K. - Tai kiekvienam privaloma...

Adit visiems uZ pokalbj!
Pokalbio pabaiga man buvo netikéta ... O jums?



4 Priedas

DIENOS CENTRO ,,SVIESA“
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Dienos centras ,,Sviesa“ (toliau - centras) yra Vilniaus miesto savivaldybés (toliau —
savivaldyb¢)  biudZetiné dienos socialinés globos jstaiga asmenims, turintiems proto ir
kompleksing negalia, priskirta Sveikatos ir socialinés apsaugos departamento (toliau —
departamentas) reguliavimo sri¢iai. Reguliavimas igyvendinamas per departamento Socialinés
paramos skyriy.

2. Centro savininko teises ir pareigas igyvendinanti institucija yra Vilniaus miesto savivaldybés
taryba (toliau — Taryba). Centras isteigtas Vilniaus miesto tarybos 1992 m. geguzés 20 d.
sprendimu Nr. 67 ,,D¢él Vilniaus miesto psichiskai nesveiky vaiky ir jaunuoliy darbo terapijos
namy steigimo®“. 1995 m. spalio 12 d. Vilniaus miesto valdybos sprendimu Nr. 64 pavadinimas
pakeistas i Vilniaus miesto sutrikusio intelekto jaunuoliuy ugdymo centra ,,Sviesa®, 1999 m.
geguzés 20 d. Vilniaus miesto valdybos sprendimu Nr. 922 V pavadinimas pakeistas { dienos
centra . Sviesa“.

3. Centras yra vieSasis juridinis asmuo, turintis tkini, finansini, organizacinj ir teisini
savarankiskuma, savo antspauda, saskaitas banke.

4. Centro veikla grindziama Lietuvos Respublikos teisés aktais, savininko sprendimais, Vilniaus
miesto savivaldybés administracijos direktoriaus, departamento direktoriaus, Socialinés paramos
skyriaus vedé¢jo isakymais ir Siais nuostatais.

5. Centro kodas — 190997946, adresas: Baltasis skg.3a, LT-01207 Vilnius.

II. CENTRO SAVININKO TEISES IR PAREIGOS

6. Centro savininkas turi $ias teises ir pareigas:

6.1. tvirtinti, keisti ir papildyti centro nuostatus bei centro sandara;
6.2. nustatyti centro privalomas veiklas;

6.3. skirti biudzeto 1éSas centrui islaikyti;

6.4.kontroliuoti, kaip naudojamos centro 1¢Sos.

III. CENTRO TIKSLAS, UZDAVINIAI, FUNKCIJOS IR VEIKLOS
ORGANIZAVIMAS

7. Centro tikslas — integruoti asmenis, turin¢ius proto ir kompleksing negalia (toliau — asmenys)
1 visuomeng, teikiant dienos globos paslaugas.
8. Centro uzdaviniai yra Sie:

8.1. ugdyti asmens savarankiSkuma;

8.2. mokyti asmenis gyvenimo igudZiy;

8.3. organizuoti asmeny dienos veikla;
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8.4. formuoti demokratinés visuomenés humaniska poziiiri { Siuos asmenis, nukreipiant
jos démesi nuo Siy asmeny negalés i ju galias ir geb&jimus.
9. Centro funkcijos yra §ios:
9.1. teikti asmenims nuo 16 mety amziaus dienos socialing globa pagal savivaldybés
patvirtinta teikiamy paslaugy sarasa;
9.2. planuoti veikla metams ir ketvir¢iams;
9.3. sudaryti individualia veiklos ir ugdymo programa kiekvienam asmeniui;

9.4. rengti ir ijgyvendinti asmeny integravimo i visuomeng projektus;

9.5. priimti asmenis i centra Savivaldybés nustatyta tvarka. Maksimalus centro lankytoju
skaiCius - 72 asmenys;

9.6. rengiant ir vykdant asmeny socialinés integracijos projektus, bendradarbiauti su
valstybinémis ir nevyriausybinéms organizacijomis;

9.7. vykdyti neformaliojo suaugusiyju Svietimo veikla.

IV. CENTRO STRUKTURA IR VALDYMAS

10. Centro struktiira yra §i:
10.1. administracija — organizuoja ir vadovauja centro veiklai, uztikrina jstatymy
igyvendinima, Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty vykdyma;
10.2. buhalterija — vykdo centro finansinius isipareigojimus. Organizuoja ir tvarko tkiniy
operaciju buhaltering apskaita ir kontrolg;
10.3. darbinés veiklos grupés — formuoja centro lankytojuy darbinius gebéjimus ir sudaro
salygas lankytojy darbinei veiklai;
10.4. studijos — atskleidzia centro lankytoju meninius geb&jimus, ugdo ju saviraiska;
10.5. trumpalaiké socialinés globos grupé — teikia centro lankytojams nakvynés
paslaugas visa savaitg, iSskyrus poilsio ir Svenciy dienas. Maksimalus trumpalaikeés
socialinés globos grupés lankytojy skaicius — 12 asmenuy;
10.6. psichikos sveikatos slaugos grupé — uztikrina centro lankytojams paskirto gydymo
testinuma, pirmosios medicininés pagalbos suteikima, kineziteraping pagalba, racionalia
mityba, sanitarinio ir prieSepideminio rezimo laikymasi;
10.7. ukio grupé - atlieka iikines-technines funkcijas.
11. Centrui vadovauja direktorius, kurj jstatymy nustatyta tvarka i darba priima, atleidzia is jo ir
skiria drausmines nuobaudas Vilniaus miesto savivaldybés administracijos direktorius.
12. Centro direktoriy leidzia atostogu ir | komandiruotes, taiko moralinio ir materialinio
skatinimo priemones Sveikatos ir socialinés apsaugos departamento direktorius, Socialinés
paramos skyriaus vedéjo teikimu.
13. Centro direktorius planuoja, koordinuoja ir tobulina centro veikla, atsako uZ finansing, tiking,
administracing ir socialinio darbo veikla. Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés aktais
pagal savo kompetencija leidZia isakymus, priima i darba ir atleidZia i§ jo centro darbuotojus,
skatina ir skiria jiems drausmines nuobaudas. Direktorius tvirtina darbuotojy pareigybiy
aprasymus ir, suderings su departamentu bei skyriumi, darbuotojuy etaty sarasa. Kitos centro
direktoriaus pareigos numatytos jo pareigybés aprasyme.
14. Centro direktoriaus ligos, atostogy, komandiruotés atveju ji pavaduoja jstaigos direktoriaus
pavaduotojas. Nesant centro direktoriaus bei pavaduotojo, direktoriaus pareigas eina
departamento direktoriaus isakymu paskirtas darbuotojas.
15. Centro darbuotojy pareigos ir atsakomybés numatytos ju pareigybiy apraSymuose.

V. TEISES IR PAREIGOS
16. Centras turi $ias teises:
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16.1. nustatyta tvarka pagal patvirtinta i§laidy samata disponuoti 1éSomis, naudoti isigyta
bei perduota pasitikéjimo teise turta, disponuoti juo Lietuvos Respublikos, Vyriausybés
nutarimy bei kity teisés akty nustatyta tvarka;
16.2. pirkti ar kitaip isigyti centro veiklai reikalinga turta, juo disponuoti, sudaryti kitus
sandorius;
16.3 kreiptis 1 savininka dél nuostaty papildymo ir pakeitimo;

16.4. organizuoti centro darbuotoju mokyma ir kvalifikacijos kélima;

16.5. sitilyti organizacinés struktiiros pakeitimus;

16.6. gauti parama;

16.7. rengti ir igyvendinti socialinio darbo programas ir projektus;

16.8. gauti reikalingus darbui dokumentus ir informacija teisés akty nustatyta tvarka.
17. Centro pagrindinés pareigos yra §ios:

17.1. biudZzeto asignavimus naudoti racionaliai ir taupiai pagal patvirtinta iSlaidy samata,
nuostatuose numatytai ir istatymy nedraudziamai veiklai;

17.2. uztikrinti materialinio turto sauguma ir tinkama pastaty priezitira;
17.3. uztikrinti teikiamy paslaugy kokybg;

17.4. teikti informacija asmeny tévams ir glob&jams, istaigoms, su kuriomis centras
sudargs bendradarbiavimo sutartis, Savivaldybés institucijoms, Ziniasklaidai;

17.5. atstovauti asmenims uz centro riby;
18. Centra lankantys asmenys turi teises:

18.1. gauti asmeniui suprantama informacija;

18.2. reiksti savo nuomong dél centro veiklos;

18.3. pasirinkti veiklos sriti;

18.4. skleisti savo gebéjimus;

18.5. dalyvauti savivaldos veikloje;

18.6. 1 poilsi ir laisvalaiki;

18.7. 1 medicinini aptarnavima, tinkama mityba ir higiena.
19. Tévai ir globéjai turi Sias teises:

19.1. gauti iSsamia informacija apie ju globojamo asmens sveikatos biikle, veikla ir jo

gebéjimy tobulinimo rezultatus;

19.2. dalyvauti centro veikloje.
20. Tévy ir globéjy pareigos yra §ios:

20.1. bendradarbiauti su centro darbuotojais sprendziant asmens veiklos ir globos
klausimus;

20.2. apie globojamo asmens liga pranesti grupés socialiniam darbuotojui pirma ligos
diena;

20.3. nustatyta tvarka mokéti uz asmeniui teikiama dienos ar trumpalaike socialing globa.

21. Centro darbuotoju teises ir pareigas reglamentuoja ju pareigybiy aprasymai.

VI. SAVIVALDA

28. Centro darbuotojy taryba - nuolat veikianti savivaldos institucija. Ja sudaro istaigos
administracija, socialiniai darbuotojai, asmens sveikatos prieziiiros darbuotojai, pedagogai ir
kiti veikla organizuojantys darbuotojai.

29. Darbuotojy tarybai vadovauja centro direktorius.
30. Darbuotojy tarybos posédziai Saukiami ne re¢iau kaip viena karta per ménesi.
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31. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja 2/3 tuo metu dirbanciy tarybos nariy. Nutarimai
priimami dalyvaujanciy balsy dauguma.
32. Darbuotojy taryba:
32.1. aptaria ir analizuoja centro veiklos procesa ir numato $io proceso tobulinimo biidus.
32.2.skatina inovacijy paieska ir patirties sklaida;
32.3. sprendzia asmeny sveikatos, saugios veiklos, poilsio ir mitybos klausimus.
33. Centra lankan¢iy asmenuy seniiiny taryba - tai nuolat veikianti centro savivaldos
institucija. Senitiny tarybos narius renka visi centro lankytojai.
33.1. Senitiny tarybos pirmininka renka tarybos nariai.
33.2. Senitiny tarybos posédziai Saukiami ne re€iau kaip viena karta per ménesi.
33.3 Senitiny taryba svarsto ir teikia pasitilymus dél centro veiklos organizavimo.

VIII. LESU SALTINIAI, LESU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES

VEIKLOS KONTROLE

34. Centro 1é8y $altiniai yra $ie:

35.1 Savivaldybeés biudZeto 1éSos pagal programa;

35.2. 1éSos, uz dienos ar trumpalaike socialing globa, kurias Centro lankytojai, ju tévai ar

glob¢jai moka Savivaldybés nustatyta tvarka;

35.3. 1éSos, gautos iS jvairiy fondy socialiniams projektams vykdyti;

35.4. 1&Sos, gautos kaip parama, dovana, taip pat 50 procenty 1€y, gauty uz asmeny centre

pagamintus ir parduotus dirbinius.

36. Centro iSlaidas sudaro:

36.1. i8laidos, skirtos darbuotojy darbo uzmokesciui ir privalomam socialiniam draudimui;

36.2. islaidos, susijusios su centro veikla ir ji lankantiems asmenims dienos ir trumpalaikés
socialinés globos teikimu;.

37. Centras l1éSas i§ Vilniaus miesto savivaldybés gauna pagal asignavimy
valdytojo patvirtintas samatas, laikantis Finansy ministerijos nustatyty taisykliy.

38. Centro finansing ir tiking veikla kontroliuoja savininko teises igyvendinanti institucija ir
kitos Lietuvos Respublikos istatymy numatytos institucijos.

IX. DARBO SANTYKIAI IR APMOKEJIMAS

39. Centro darbuotoju darbo santykiai grindziami Lietuvos Respublikos darbo santykius
reglamentuojanciais teisés aktais;

40. Centro darbuotoju darbo uzmokesCio tvarka ir salygas reglamentuoja Lietuvos
Respublikos darbo apmokéjimo jistatymas, kiti istatymai ir Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimai.

X. CENTRO VEIKLOS KONTROLE

41. Valstybés ir savivaldybés kontrolés institucijos bei departamentas turi teisg istatymy
nustatyta tvarka tikrinti Centro tking, finansing ir socialinio darbo veikla.
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XI. STEIGIMO DOKUMENTU KEITIMO TVARKA

42. Keisti ar pildyti centro nuostatus iniciatyvos teisg turi centro direktorius, departamentas
ir savininkas.

XII. CENTRO REORGANIZAVIMAS, PERTVARKYMAS IR LIKVIDAVIMAS

43. Centras reorganizuojamas, pertvarkomas ir likviduojamas savininko sprendimu.

44. Likviduojant centra, jo turtas ir léSos perduodamos Savivaldybés administracijai, o
reorganizuojant — centro teisiy perémeéjams.

45. Likviduojamo centro turto perdavima reglamentuoja Lietuvos Respublikos istatymai.

Renggjas: O. Eigirdiené 212 15 78
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5 Priedas

DIENOS CENTRO ,,SVIESA“
SOCIALINIO DARBUOTOJO

PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Sis pareigybés apraSymas nustato Vilniaus miesto Dienos centro “Sviesa”( toliau —
centras) socialinio darbuotojo uzdavinius, pareigas, teises ir atsakomybe.

2. Socialinis darbuotojas yra specialistas, kurio darbo paskirtis yra sustiprinti centro
lankytojy, turin¢iy proto bei kompleksing negalia (toliau lankytoju), prisitaikymo prie
aplinkos sugebéjimus, atstatyti rySius su bendruomene, padedant jam integruotis 1
visuomeng ir skatinant pilnavertiSkesni Zzmogaus socialini funkcionavima.

3. Kvalifikaciniai reikalavimai:

3.1.socialiniy darbuotojy i§simokslinimo kriterijai atitinka EK1 — EK7 edukacines
kategorijas, patvirtintas Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir darbo
ministro 2002 m. spalio 16 d. isakymu Nr. 127 “Socialiniy darbuotoju
atestavimo tvarka”;

3.2.socialinis darbuotojas privalo Zinoti ir moketi:

3.2.1. prognozuoti lankytoju socialines problemas ir analizuoti problemas sukelianCias
priezastis;

3.2.2. sudaryti socialinés paramos programa, sutelkiant iSteklius socialinei paramai;

3.2.3. teikti socialines paslaugas lankytojams, atsizvelgiant | ju specialiuosius poreikius ir
taikant komandinio darbo principus, analizuoti ir sisteminti darbo su asmenims,
turiniais proto bei kompleksing negalia, rezultatus;

3.2.4. bendradarbiauti su socialiniais partneriais;

3.2.5. tobulinti profesing veikla;

3.2.6. laikytis centro vidaus darbo tvarkos taisykliy, darbo saugos ir prieSgaisrinés saugos
reikalavimuy;

3.3. mokéti vieng uzsienio kalba.

4. Socialini darbuotoja priima i darba ir atleidzia i§ jo, taiko moralinio ir materialinio

skatinimo priemones, skiria drausmines nuobaudas, atostogu ir { komandiruotes leidZia

centro direktorius.

Socialinis darbuotojas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui.

6. Socialinis darbuotojas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos istatymais, Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimais, kitais
teisés aktais, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos ir Valdybos sprendimais, mero
potvarkiais, Savivaldybés administratoriaus, Sveikatos ir socialinés apsaugos
departamenso direktoriaus bei Socialinés paramos skyriaus vedé¢jo isakymais, Dienos
centro “Sviesa” nuostatais, centro direktoriaus jsakymais ir §iuo pareigybés apragymu.

9]

II. UZDAVINIAI IR PAREIGOS

7. Pagrindinis socialinio darbuotojo uzdavinys — organizuoti paskirtos darbinés veiklos
grupés lankytoju veikla ir globa, ugdant ir lavinant juy socialinius, bendravimo,
savitvarkos bei kitus jgiidzius.

8. Socialinio darbuotojo pareigos:
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I11.

8.1. organizuoti asmeny darbinius, laisvalaikio bei kitus uzsiémimus;
8.2. dirbti pagal patvirtintus lankytojy veiklos tvarkara$cius;
8.3. pildyti, nustatyta tvarka, bendruosius bei individualius lankytojy dokumentus;
8.3.1. individualias asmens gebéjimy tobulinimo programas;
8.3.2. socialiniy, bendravimo, savitvarkos igiidziy bei gebéjimy ivertinimo ir kitas lenteles;
8.3.3. lankytojy lankomumo Zurnalg ir kitus dokumentus;
8.4. dirbti pagal patvirtintus centro metinius, ketviréio darbo planus bei nustatyta tvarka
sudaryti savo veiklos grupés metinius bei ketvir¢io planus;
8.5. pateikti nustatyta tvarka metines bei ketvir¢io darbo ataskaitas;
8.6. bendradarbiauti, organizuojant lankytojy veikla ir globa, su spec. pedagogais, medikais
ir kitais centro darbuotojais bei lankytoju tévais ir globéjais;
8.7. ruosti ir dalyvauti centro renginiuose bei integraciniuose renginiuose ir projektuose uz
centro riby;
8.8. vadovauti socialiniy darbuotojy padé¢jéjams
8.9. organizuoti asmeny globa:
8.9.1.uztikrinti, bendradarbiaujant su medikais, lankytojy sveikatos ir higienini
stoviy;
8.9.2. uztikrinti informacijos apie lankytojus konfidencialuma;
8.9.3. uztikrinti ryte paskirtos grupés lankytoju atvykusiy i Centra pasitikima prie
autobuso ir vakare iSvykstanciy i§ Centro lankytoju palydéjima prie
autobuso, kur uz asmeny sauguma yra atsakingas paskirtas asmuo;
8.9.4. uztikrinti lankytojy sauguma darbo dienos nustatytu laiku, iSskyrus
socialinio darbuotojo pietu pertraukos laika;
8.9.5. gerbti lankytoju  oruma, bendrauti  su  jais kaip su lygiaverciais ir
lygiateisiais asmenimis, ginti jy teises;

TEISES IR ATSAKOMYBE

9. Socialinis darbuotojas turi teise:

9.1. gauti informacija reikalinga lankytoju veiklai organizuoti;

9.2. nustatyta tvarka kelti kvalifikacija;

9.3. teikti pasitilymus centro administracijai dél centro darbo organizavimo;

10. Socialinis darbuotojas atsako uz:

10.1. paskirtos grupés lankytoju sauguma, sveikata bei gyvybg, nustatytu darbo

dienos laiku;

10.2.  uz paskirtos grupés lankytojuy veiklos organizavima;

11. Socialinis darbuotojas uz darbo pazeidimus bei aplaiduma, netinkama pareigy vykdyma

atsako drausmine atsakomybe Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatyta tvarka.
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6 Priedas

DIENOS CENTRO ,,SVIESA“
SPECIALIOJO PEDAGOGO

PAREIGYBES APRASYMAS

I. BENDRIEJI REIKALAVIMAI

1. Sis

pareigybés aprasymas nustato Vilniaus miesto Dienos centro “Sviesa”( toliau —

centras) specialiojo pedagogo uzdavinius, pareigas, teises ir atsakomybg.
2. Specialusis pedagogas yra specialistas, tiesiogiai dirbantis ugdomaji darba su asmenimis
turinciais proto bei kompleksing negalia (toliau lankytojai) .
3. Koyvalifikaciniai reikalavimai:
3.1. mokomojo dalyko aukstasis arba aukStesnysis iSsilavinimas ir pedagogo psichologo
kvalifikacija, darbui su specialiyjy poreikiy asmenimis;
3.2. Specialusis pedagogas privalo zinoti ir moketi:

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.

3.2.4.

3.2.5.

3.2.6.

3.2.7.

3.2.8.

3.2.9.

3.2.9.1

3.29.2
3.293

suprasti lankytojy, turiniy proto bei kompleksing negalia, ugdymo tikslus ir
uzdavinius Siuolaikiniame specialiosios psichologijos ir pedagogikos teoriniame
kontekste ir gebéti taikyti savo darbe, Centro gyvenime;

zinoti Siuolaikinius specialiosios psichologijos pagrindus ir gebéti juos tikslingai
naudoti;

gebéti kurti individualias ugdymo programas, atsizvelgiant i lankytojy turimus
igudzius, geb¢jimus bei galimybes;

zinoti asmenybés psichiniy funkeijy sutrikimy klasifikacija bei darbo su neigaliaisiais
ypatumus;

gebéti tikslingai taikyti ivairius didaktinius, meno terapijos metodus kritiskai
analizuoti ir vertinti savo darba;

suprasti savo srities mokomojo dalyko reik§me lankytoju asmenybés ugdymo
procesui ir gebéti maksimaliai i$naudoti jo turimas galimybes ;

turéti mokomojo dalyko teoriniy Ziniy pagrindus;

zinoti dalyko mokymo metodikas, ju naujoves ir gebéti jas panaudoti;

turéti profesionalius praktinius igtidzius ( technikos ivaldymas, estetinio ir meninio
mastymo iSvystymas, sugebéjimas laisvai naudotis kiirybinémis priemonémis ir
generuoti id¢jas:

.muzika — klaviSiniy ir kity instrumenty laisvas jvaldymas, laisvas muzikinis

skaitymas 1§ lapo, akompanavimo igtidziai;

.dailé — piesimo ir tapybos jvaldymas;
.keramika — plastikos ir technologijos jvaldymas;

3.2.9.4 teatras — rezisiiros ir aktorinio meistriSkumo jvaldymas;

3.29.5
3.2.10.
3.2.11.
3.2.12.
3.2.13.
3.2.14.

3.2.15.

.darbai — darbo su medziu ir kt. priemonémis technikos jvaldymas;

suprasti dalyko taikomaja, prakting reikSme¢ lankytoju specialiyju poreikiy
tenkinimui;

pritaikyti lankytojams ugdymo turini, metodus, mokymo priemones ;

bendradarbiauti su socialiniais partneriais;

tobulinti profesing veikla;

laikytis centro vidaus darbo taisykliy, darbo saugos ir prieSgaisrinés saugos
reikalavimuy;

mokeéti vieng uzsienio kalba.

4. Specialyji pedagoga priima i darba ir atleidzia i§ jo, taiko moralinio ir materialinio
skatinimo priemones, skiria drausmines nuobaudas, atostogy ir i komandiruotes leidzia
Centro direktorius.

5. Specialusis pedagogas tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui.
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6. Specialusis pedagogas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos Konstitucija,
Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos vyriausybés nutarimais, kitais
teisés aktais, Vilniaus miesto savivaldybés tarybos ir Valdybos sprendimais, mero
potvarkiais, Savivaldybés administratoriaus, Sveikatos ir socialinés apsaugos
departamento direktoriaus bei Socialinés paramos skyriaus vedéjo isakymais, Dienos
centro “Sviesa” nuostatais, centro direktoriaus jsakymais ir §iuo pareigybés apragymu.

II. UZDAVINIAI IR PAREIGOS

I11.

7. Pagrindinis specialiojo pedagogo uZzdavinys — ugdyti asmenis, turincius proto bei

kompleksing negalia, lavinti jy jglidzius, pripazistant Siy asmeny geb¢jimus ir galias.

8. Specialiojo pedagogo pareigos:

8.1. pravesti individualius arba grupinius savo mokomojo dalyko uzsiémimus pagal
patvirtintus lankytojuy veiklos tvarkarascius;

8.2. pildyti, nustatyta tvarka, bendruosius bei individualius lankytojy dokumentus:

8.2.1. individualias asmens gebéjimy tobulinimo programas;

8.2.2. lankytoju geb¢jimy bei igiidziy ivertinimo lenteles;

8.2.3. uzsiémimy lankomumo bei ugdymo turinio Zurnalg bei kt. dokumentus;

8.3. dirbti pagal patvirtintus Centro metinius, ketviréio darbo planus bei nustatyta tvarka
sudaryti savo veiklos srities ketvir¢io ir metinius ugdymo bei veiklos planus;

8.4. pateikti nustatyta tvarka ketvir¢io bei metines savo darbo ataskaitas;

8.5. bendradarbiauti ugdymo procese bei organizuojant lankytoju veikla su kolegomis,
socialiniais darbuotojais, medikais ir kitais centro darbuotojais bei lankytoju tévais ir
globéjais;

8.6. ruostis ir dalyvauti centro renginiuose bei integraciniuose projektuose uz centro riby;

8.7. pasiruosti pamokoms, papildomojo ugdymo uZsiémimams;

8.8. laikytis bendrosios ir pedagoginés etikos normuy, pedagoginés prevencijos principo;

8.9. analizuoti savo pedagoging veikla, vertinti ugdymo rezultatus ir su jais supazindinti
lankytojus, ju tévus arba globéjus, kolegas, skleisti savo darbo patirti;

8.10. tobulinti kvalifikacija ir nustatyta tvarka atestuotis;

8.11.uztikrinti lankytojy sauguma uzsiémimy metu;

8.12. gerbti lankytoju oruma, bendrauti su jais kaip su lygiaverCiais ir lygiateisiais
asmenimis, ginti jy teises.

TEISES IR ATSAKOMYBE

9. Specialusis pedagogas turi teise:

9.1. laisvai pasirinkti pedagoginés veiklos organizavimo biidus ir formas;

9.2. turéti tinkamas salygas, mokymo priemones, skirtas lankytoju ugdymui;

9.3. gauti informacija, reikalinga lankytoju ugdymui bei veiklai organizuoti,

9.4. teikti pasitilymus Centro administracijai dél ugdymo proceso bei centro darbo
organizavimo;

9.5. nustatyta tvarka tobulinti savo kvalifikacija, atestuotis;

9.6. atostogauti vasarg;

9.7. dalyvauti Centro savivaldoje.

10. Specialusis pedagogas atsako uz:

10.1. lankytoju sauguma uzsiémimy metu;

10.2. savo srities ugdomojo proceso kokybg bei rezultatus;

10.3. Specialusis pedagogas uz darbo pazeidimus bei aplaiduma, netinkama pareigy
vykdyma atsako drausmine atsakomybe Lietuvos Respublikos teisés aktuose numatyta
tvarka.
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7 Priedas

DEMOKRATINES VISUOMENES HUMANISKO POZIURIO | ASMENIS,
TURINCIUS PROTO NEGALIA FORMAVIMO PROGRAMA

1. TIKSLAS
Dienos centro ,.Sviesa“ bendruomenés aktyvus dalyvavimas kuriant harmoninga,
humaniska demokrating visuomeng, kurioje socialinés politikos prioritetu tapty Zzmogaus verte,

asmens teis¢s ir lygybés klausimai.
2. UZDAVINIAI

1. Mazinti visuomenéje iprasty, visuotinai pripazinty socialiniy normy ir vertybiy neatitinkanciy

asmeny, turin¢iy proto negalia socialing atskirti;

2. Keisti visuomengs nariy susidarytus stereotipus apie asmenis, turin¢ius proto negalia;
Kreipti visuomenés pozitiri i asmeny, turinéius proto negalia, galias ir gebéjimus;
4. Sviesti visuomeng asmenu, turinéiy proto negalia integracijos klausimais.

3. PRIEMONES

1. Asmeny, turin¢iy proto negalig socialinés atskirties visuomenéje mazinimo procese lemiama

itaka turi Centro vykdomi integraciniai projektai:
Bendradarbiavimas su bendruomeninémis institucijomis ir kitomis organizacijomis;
Bendradarbiavimas su organizacijomis, koordinuojanciomis savanoriska veikla.

2. Visuomenes nariy susidaryty klaidingy stereotipy keitime svarbiausias vaidmuo tenka
akademinio jaunimo pozilirio { asmeni, turin¢ius proto negalia, kaip lygiaverti visuomenés narj

formavimas:

Bendradarbiavimo sutartys dél moksleiviy socialinés praktikos atlikimo Centre su

mokyklomis ir gimnazijomis;

Bendradarbiavimo sutartys dél studenty praktikos Centre atlikimo su aukStesniosiomis

mokyklomis, kolegijomis ir universitetais.

3. Siekiant nukreipti visuomenés poziliri nuo asmens negalios | jo galias ir geb¢jimus,

svarbiausias vaidmuo tenka Centro bendruomenés aktyviam dalyvavimui jvairiuose renginiuose:
Su Centro teatro trupés spektakliais dalyvauti teatro festivaliuose;

Su ,,Spalvy orkestro® bei Liaudies muzikos ansamblio programomis rengti koncertus uz

Centro riby;
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Organizuoti Centro lankytojuy dailés ir keramikos kiiriniy parodas;

Su Centro lankytoju dirbiniais dalyvauti Kaziuko mugése, organizuoti jvairias parodas-

pardavimus.

4. Visuomenés Svietimas asmeny, turin€iy proto negalia integracijos klausimais, vykdomas
Centro darbuotoju praneSimais jvairiuose seminaruose, konferencijose, pasisakymais

televizijos, radijo laidose, spaudoje.
4. VERTINIMO KRITERIJAI

1. Integraciniy projekty déka dalyvaudami visuomenés gyvenime, Centro lankytojai padeda
kitiems visuomenés nariams i§ arti pazinti nejgaly asmeni, taip yra mazinama socialiné atskirtis
tarp Siy visuomenés grupiy. Vertinimo kriterijai: bendradarbiavimo sutarCiy su jvairiomis
bendruomeninémis institucijomis bei organizacijomis sudarymo skaicius bei kokybiskas

bendradarbiavimo programos igyvendinimas;

2. Visuomenés pozilrio i nejgaluy asmeni, kaip i lygiaverti visuomenés narj ugdymo proceso
vertinimo Kkriterijai yra: sutariy su gimnazijomis, kolegijomis, universitetais skaicius bei

mokiniy, studenty socialinés praktikos ataskaitos.

3. Formuojant visuomenés suvokima, jog kiekvieno visuomenés nario vertg, jo asmens teises ir
lygybés klausimus apsprendzia ne negalia, bet jo galios ir gebéjimai, biitina sistemingai
sudaryti galimybes visuomenei susipazinti su asmeny, turiniy proto negalia meniniais
pasiekimais dailés, keramikos, muzikos, teatro srityse. Vertinimo kriterijai: spektakliy, spalvy
muzikos, liaudies muzikos ansamblio koncerty , ivairiy parody uz Centro riby skaicius,
organizuoty dailés, keramikos, meniniy dirbiniy parody — pardavimy skai€ius ir juy vertinimas

specialisty pozitriu.
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