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IVADAS

Temos aktualumas ir problematika. Juridinio asmens savoka ir teisinis statusas vis dar
néra aiskiai suvokiamas, nors juridinis asmuo egzistuoja jau mazdaug du takstantmecius. Romény
teiséje tokio termino kaip “juridinis asmuo” nebuvo. Juridinio asmens savoka naudojama kaip
juridiné priemoné jvedant j apyvarta nuosavybés terming, vienokiu ar Kkitokiu badu atskirta nuo
fiziniy asmeny nuosavybés. I8 tikryjy, prekiniy-piniginiy santykiy, nuosavybés apyvartos
tobuléjimas leido dalyvauti toje apyvartoje ne tik atskiriems Zzmonéms, bet ir ty Zmoniy grupéms,
kurie uzsiémé komercine veikla. Atsirandant tokioms grupéms, tarp jy iskilo daugybé sudétingy
santykiy, kuriems buvo bitinas valstybés vykdomas normatyvinis sureguliavimas, t.y. juridinio
asmens statuso, pozymiy, organizacijy rasiy, organizaciniy-teisiniy formy nustatymas. Kapitalistinés
akininkavimo formos tobuléjimas, gamybos bei prekiy ir paslaugy apyvartos augimas,
centralizuotos gamybos sukdrimas, kapitalo koncentracija tokios gamybos sukarimui issauké
organizaciniy-teisiniy juridiniy formy atsiradimo butinybe. Juridinio asmens forma labiausiai tam
tiko, ir reikéjo tik jstatymiskai jtvirtinti arba sukurti organizacines-teisines juridinio asmens formas,
labiausiai atitinkancias ekonominés apyvartos poreikius ir numatancias valdymo ir nuosavybés
ypatumus. Taigi, Siuolaikiniai civilinés teisés santykiai nejsivaizduojami be juridiniy asmeny
dalyvavimo juose.

Sio magistro baigiamojo darbo tema yra ne juridinio asmens savokos, o juridinio asmens
dalyviy ir organy teisiy ir pareigy atskleidimas. Kodél tai svarbu? Kadangi juridinis asmuo yra
teisiné — socialiné realybé neegzistuojanti fiziniu pavidalu, kyla klausimas, kaip juridinis asmuo gali
igyti ir jgyvendinti jam jstatymo laiduotas teises ir pareigas. Juk tai dazniausiai jmanoma tik
atliekant teisiskai reiksmingus veiksmus. Kitaip sakant, juridinis asmuo gali jgyvendinti savo
teisnumg tik aktyviais fiziniais veiksmais. Susiduriame su dar vienu klausimu: kaipgi juridinis
asmuo, nebadamas fizine realybe, gali atlikti fizinius veiksmus? Taigi, juridinis asmuo veikia ir
jgyvendina savo teisnuma tik per fizinius asmenis. Sis atrodyty paprastas atsakymas leidzia atskleisti
juridinio asmens kompleksiskumo problema, kurios vienas is aspekty yra tas, kad susidurdami su
juridiniu asmeniu mes visuomet susidursime su jo teisnuma jgyvendinanciais fiziniais asmenimis.

Prisiminkime pacig pradzig: fiziniy asmeny, turin¢iy bendrus interesus, siekius ir tikslus
bendradarbiavimas ir jungimasis j grupes ar organizacijas, kaip tik ir lémé nora ieskoti iseities i$
susidariusios padéties bei leisti jstatymy nustatyta tvarka kurti fiziniy asmeny junginius tai yra
juridinius asmenis. Todél ir dabar, kaip matome, juridinis asmuo neatsiejamai susijes su fiziniais

asmenimis, kurie veikia juridinio asmens vardu. Butent tokie fiziniai asmenys, kurie prisiima
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juridinio asmens vardu teises ir pareigas, priima jo vardu sprendimus, Lietuvos Respublikos
civiliniame kodekse (toliau — LR CK) vadinami juridinio asmens dalyviais ir organais.

Sparciai besivystancioje visuomenéje juridiniy asmeny jsteigiama vis daugiau ir tema,
liecianti juridinius asmenis, yra aktuali didziajai visuomenés daliai, kadangi vienaip ar Kitaip ji
susiduria su juridinio asmens veikla, egzistavimu, jo teikiamomis paslaugomis ar kitais badais.

Pasirinkta magistro baigiamojo darbo tema “Juridinio asmens dalyviai ir organai, jy teisés
ir pareigos”- aktuali tuo, kad juridinio asmens veiklos efektyvumas ir rezultatyvumas yra tiesiogiai
priklausomas nuo jo dalyviy ir organy tinkamo teisiy jgyvendinimo ir pareigy atlikimo. Analizuojant
pasirinkta tema, bus atskleidziamos juridinio asmens dalyviy ir organy teisés bei pareigos,
analizuojama jy tarpusavio saveika.

Tyrimo objektas. Sio magistro baigiamojo darbo tyrimo objektas yra juridiniy asmeny
dalyviai ir organai, jy teisés ir pareigos.

Tyrimo dalykas. Sio magistro baigiamojo darbo tyrimo dalykas yra juridinio asmens
dalyviy ir organy bei jy teisiy ir pareigy teisinis reglamentavimas bei praktinis jgyvendinimas.
Siame darbe bus apsiribojama tik akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy (toliau —
Bendrov¢) dalyviy ir organy, jy teisiy bei pareigy analize, neanalizuojant individualiy jmoniy,
tikryjy tkiniy bendrijy, komanditiniy kiniy bendrijy, investiciniy bendroviy, valstybés jmoniy,
savivaldybés jmoniy, zemés tikio bendroviy, kooperatiniy bendroviy ir kity juridiniy asmeny teisiniy
formy organy dalyviy bei organy, jy teisiy ir pareigy.

Tyrimo tikslas. Atsizvelgiant j pasirinkta tyrimo dalyka, tiesioginis darbo tikslas yra
issiaiskinti, kokie gali bati Bendroviy dalyviai ir organai, aptarti ir isanalizuoti jy teises ir pareigas
teoriniu bei praktiniu aspektu, taip pat isanalizavus Lietuvos Auks¢iausiojo Teismo (toliau — LAT)
formuojama praktika, atskleisti Bendroviy dalyviy ir organy teisiy bei pareigy jgyvendinimo
principus ir problemas.

Siekiant minéto magistro baigiamojo darbo tikslo, keliami tokie tyrimo uzdaviniai:

e iSsiaiskinti kas tai yra juridinis asmuo, kaip apibadinamos akcinés ir uzdarosios akcinés
bendrovés;

e aptarti Bendroviy dalyvius ir organus remiantis Lietuvos Respublikos (toliau — Lietuva)
ir Kity valstybiy teisés aktais bei moksline literatira;

e iSanalizuoti dalyviy, tai yra akcininky, turtines ir neturines teises bei pareigas;

e aptarti Bendroviy organy teises bei pareigas, jy teising reiksme;

e iSnagrinéti Bendroviy dalyviy ir organy teisiy bei pareigy tarpusavio saveika.



Sio darbo iskeltiems uzdaviniams jgyvendinti, tyrimo metu kompleksiskai buvo panaudoti
jvairas teoriniai ir empiriniai tyrimo metodai.

Teoriniai tyrimo metodai. Darbe placiai naudojamas lyginimo metodas. Jis suteikia
galimybe analizuoti Lietuvos ir Kity valstybiy teisés aktus bei dokumentus, reglamentuojancius
Bendroviy dalyviy ir organy sudétj, jy teises ir pareigas. Padeda issiaiskinti, ar Kity uzsienio
valstybiy teisés aktuose juridinio asmens dalyviy ir organy, jy teisiy ir pareigy reglamentavimas yra
toks pat kaip Lietuvoje. Taip pat palyginti skirtingy mokslininky poziarius, LAT ir Kity pasaulio
valstybiy formuojama praktika nagringjamu klausimu.

Lyginamojo istorinio metodo pagalba buvo siekiama issiaiskinti kaip buvo
reglamentuojamos juridinio asmens dalyviy ir organy teisés ir pareigos skirtingais istoriniais
laikotarpiais Lietuvoje ir kitose pasaulio valstybése.

Apibendrinimo metodas tyrime buvo pasitelktas isanalizuotai medziagai apibendrinti,
isvadoms ir pasialymams suformuluoti.

Empiriniai tyrimo metodai. Darbe taikomas empirinis tyrimo metodas — teisiniy
dokumenty analizé. Sis metodas buvo naudojamas Lietuvos ir uzsienio valstybiy teisés akty bei
dokumenty tyrimui.

Siekiant atskleisti Bendroviy dalyviy ir organy, jy teisiy ir pareigy teisinio reglamentavimo
bei praktinio taikymo problemas, darbe buvo naudojama nacionaliniy teismy isnagrinéty byly
analize.

Literatara. Pagrindiniais sio darbo saltiniais yra galiojantis LR CK, s$io kodekso
komentaras, Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas (toliau — LR AB]J), Lietuvos
Respublikos vertybiniy popieriy jstatymas (toliau - LR VPI]), Kiti jstatymai ir teisés aktali, teisiné
doktrina, moksliné literatara, publikacijos periodiniuose leidiniuose, V. Mikeléno, J. Kirsienés, V.
Pakalniskio, R. Juskytés, P. Vaitkeviciaus, A. Kanonovi¢, P. Vaitkevicius, A. Tiknittés, R.Greiciaus ir
Kity lietuviy autoriy bei Rusijos Federacijos (toliau — Rusija), Jungtiniy Amerikos Valstijy (toliau —
JAV), Jungtinés Didziosios Britanijos ir Siaurés Airijos Karalystés (toliau — Jungtinés Karalysté) bei
kity saliy autoriy darbai. Darbe remiamasi LAT praktika.

Darbo struktiira. Magistrinj darba sudaro jvadas, keturi skyriai ir isvados. Darbo

pabaigoje pateikiamas literataros, kuria buvo vadovaujamasi, sgrasas bei santrauka.



1. JURIDINIAI ASMENYS IR JU FORMOS. AKCINES BENDROVES IR UZDAROSIOS
AKCINES BENDROVES.

Jau Hamurabio kodekse buvo minimas juridinio asmens, kaip teisiniy santykiy subjekto,
institutas.” Teisiy ir pareigy subjektu senoves romény teisé laikée ne tik konkrety mogy, bet ir tam
tikrus abstrakéius subjektus, t.y. zmoniy asociacijas.”> Zymaus Romos teisininko Gajaus liudijimu,
jau dvylikos lenteliy jstatymuose buvo leidziama jungtis j privacias korporacijas, jeigu tik jos
nepriestaravo viesosios teisés normoms. Dvylikos lenteliy jstatymai mini jvairias  religines
kolegijas, amatininky profesines sajungos ir pan.® Taigi, manoma, kad juridinio asmens, kaip
civilinés teisés subjekto, tkinio gyvenimo savarankisko vieneto, idéja priklauso romény
teisininkams. Nors jie ir nesuformulavo juridinio asmens sgvokos, taciau realiame gyvenime
juridiniai asmenys jau tada egzistavo. Romos teisininkai ne tik kad iskélé juridinio asmens id¢ja, bet
ir suteiké jai praktine israiska, pagrindé juridinio asmens teisnumo savokas, pagrindinius juridiniy
asmeny tipus: universitas personarum (fiziniy asmeny bendrija, turinti savo atskirg turta,
nepriklausantj ja sukirusiems asmenims, ir teisnuma), universitas rerum (turtas, skirtas tam tikram
tikslui: pavyzdziui, svietimui, mokslui, paramai ir pan.).

Prekiniy-piniginiy santykiy tobuléjimas lémé, kad apyvartoje galéjo dalyvauti jau ne tik
pavieniai fiziniai asmenys, turintys veiksnuma ir teisnuma, bet ir ty zmoniy tiksly jgyvendinimui
jkurtos organizacijos. Atsiradus tokioms organizacijoms, kilo daug sudétingy santykiy, kuriems
buvo batinas valstybés vykdomas normatyvinis sureguliavimas, tai yra juridinio asmens statuso,
pozymiy, organizacijy rasiy, teisiniy formy nustatymas.

Siuolaikingje civilingje teiséje juridinis asmuo jau turi ir savo apibrézima. Daugelio 3aliy
civiliniai kodeksai arba visiskai neapibrézia juridinio asmens arba apibrézia labai lakoniskali,
bendrais bruozais.* Dazniausiai tik isvardina esminius juridiniy asmeny pozymius arba tik
klasifikuoja juridinius asmenis. Uzsienio teisinéje literattroje teigiama, kad juridinio asmens esmé —
atskiras juridinio asmens teisinis tapatumas, nesutampantis su fiziniy asmeny, sukarusiy juridinj

asmeni, teisiniu tapatumu.® Tai yra juridinio asmens veiklos trukmés neapibréztumas ir egzistavimas

! Mikelénas V. Civiline teis¢. — Kaunas: Vijusia, 1998. P. 88-89.

2 Abramavicius A., Mikelénas V. Jmoniy vadovy teisiné atsakomybe. — Vilnius: Teisinés informacijos centras, 1999. P.
248.

¥ Nekrogius 1., Nekrogius V. Vélyvis S. Romény teisé. — Vilnius: Justitia, 2004. P. 94.

* Kirsiene J., Pakalnigkis V., Juskyte R., Vaitkevicius P. Civiliné teise. Bendroji dalis. | tomas. — Vilnius: Lietuvos teisés
universitetas, 2004. P. 155.

> Dine J. Company law. — Macmillan, 1994. P. 20.



nepriklausomai nuo jo dalyviy pasikeitimo ar pasibaigimo.® Taip yra dél to, kad juridinio asmens
forma yra naudojama ne tik komerciniy juridiniy asmeny sukarimo ir gyvavimo formoms, bet ir
nekomerciniy, tame tarpe ir ty, kuriuose dalyvauja valstybé.

Bendraisiais bruozais juridinis asmuo civilinéje teis¢je apibadinamas kaip jmoné, jstaiga ar
organizacija, kuri civiliniuose teisiniuose santykiuose reiskiasi kaip savarankiskas subjektas.
Juridinio asmens esmé yra fiziniai asmenys, suvienij¢ savo pastangas tam tikram tikslui pasiekti. Tai
yra sajunga, kuri néra sutapatinama su $ios sajungos nariais. Juridinis asmuo, kaip ir fizinis asmuo,
turi valig, savo subjektines teises ir pareigas.

Juridiniais asmenimis vadinami kolektyviniai Zzmoniy junginiai tac¢iau yra numatytas ir
vieno asmens darinys, kuris turi atskirg turta, gali savo vardu jgyti turtines bei asmenines neturtines
teises bei turéti pareigas. Jis gali bati ieskovas ir atsakovas teisme, arbitraze ar treciyjy asmeny
teisme.” Lietuvoje pirma karta galimybe steigti juridini asmenj vienam (fiziniam ar juridiniam)
asmeniui numatyta jau 1994 m. Tokia galimybé buvo numatyta LR ABJ. Cia kalbama apie tai, kad
akcines bendroves, turincias juridinio asmens teises, gali steigti ir vienas asmuo.

Juridinio asmens apibrézimas Lietuvoje yra pateikiamas LR CK 2.33 straipsnio (toliau —
str.) 1 dalyje: ,,Juridinis asmuo yra savo pavadinimg turinti jmoné, jstaiga ar organizacija, kuri gali

savo vardu jgyti ir turéti teises bei pareigas, bati ieskovu ar atsakovu teisme*®

. Visi ukio subjektali,
tokie kaip bankai, kredito jstaigos, draudimo organizacijos ir kitos valstybés valdzios, valdymo
Svietimo bei kitos jmonés, visuomeninés organizacijos, partijos yra juridiniai asmenys nors vykdo
labai jvairig komercing, kultaring, visuomening, moksline bei kitokia veikla.

Juridiniai asmenys yra klasifikuojami pagal: 1) teisnumo turinj ir 2) atsakomybés pagal
prievoles ribas. Taigi, pagal pirmajj kriterijy juridiniai asmenys skirstomi j viesuosius ir
privaciuosius. Pagrindinis juridiniy asmeny skirstymo j viesuosius ir privaciuosius Kriterijus yra
steigéjy interesas.

Privatieji juridiniai asmenys yra tokie, kuriy tikslas — tenkinti privacius steigéjy interesus.
Savoka ,,privatus interesas“ reiskia bet kokiag materialia nauda (pelno dalies, turto prieaugio,
paslaugy, galimybiy padidinima ir kt.), kuriag gauna ar siekia gauti privatas asmenys — juridinio
asmens steigéjai arba dalyviai. Privatiems juridiniams asmenims yra badingas bendrasis teisnumas,
tai yra, kad jie gali turéti ir jgyti bet kokias civilines teises ir pareigas, isskyrus tas, kurioms atsirasti

reikalingos tokios fizinio asmens savybés kaip lytis, amzius bei giminysté. Privatieji juridiniai

® Meskys L. Juridiniy asmeny administraciné atsakomybé: kaltés nustatymo problemos ir sprendimo badai //
Jurisprudencija. 2006, Nr. 4(82). P. 62.

"Vasariené D. Civiliné teisé. Vilnius: Vilniaus vadybos kolegija, 2002. P. 30.

¥ Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas // Valstybés zinios. — 2000, Nr.82.



asmenys gali bati pelno siekiantys, pavyzdziui, jmonés, ir pelno nesiekiantys, pavyzdziui,
daugiabuciy namy savininky bendrijos. Taciau paprastai ne pelno organizacijos priskiriamos prie
viesyjy juridiniy asmeny, nors daugiabuciy namy savininky bendrijos tenkina privacius jos nariy
interesus.

Viesaisiais juridiniais asmenimis yra laikoma valstybés ar savivaldybés, jy institucijy ar
kity asmeny, nesiekianciy naudos sau, jsteigti juridiniai asmenys, kuriy tikslas — tenkinti viesuosius
interesus. Viesyjy juridiniy asmeny veiklos tikslas — tenkinti viesuosius interesus, o privaciyjy —
tenkinti steigéjy, dalyviy interesus. Viesieji juridiniai asmenys nesiekia pelno. Viesyjy juridiniy
asmeny dalyvavimas civilin¢je apyvartoje yra pagristas tik materialiniu aprapinimu pagrindinés
veiklos, kurios tikslas yra tenkinti viesuosius interesus, o ne dalyvauti turtiniuose civiliniuose
santykiuose. Viesojo juridinio asmens steigéjas (kuris gali buti tiek viesas, tiek privatus) negauna is
jo jokios materialios naudos. Sgvoka ,,viesieji interesai* reiskia nauda visuomenei ar jos daliai, taip
pat zmoniy gerovei. Viesyjy interesy pozymis yra jy bendrumas kiekvieno asmens atzvilgiu. Viesieji
juridiniai asmenys gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja jy
steigimo dokumentams ir veiklos tikslams. Viesajam juridiniam asmeniui draudziama vykdyti tokia
veikla, kuri nenurodyta jy jstatuose arba jo veikla reglamentuojanciuose jstatymuose. Viesyjy
juridiniy asmeny teisinés formos gali buti: valstybé, savivaldybé, valstybés ir savivaldybés jmoneés,
jstaigos, valstybés ir savivaldybiy institucijos, viesosios jstaigos, religinés bendruomenés ir
bendrijos, profesinés sajungos ir kt.

Valstybés kaip juridinio asmens ypatumas yra tas, kad ji turi politing valdzig ir
suverenitetg, dél to ji pati reguliuoja turtinius santykius priimdama jstatymus ir nustato civilinés
teisés subjektams privalomas taisykles bei gincy sprendimo tvarka. Valstybés ir savivaldybés jgyja
civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas igyvendina per atitinkamas valstybés ir savivaldybiy
valdymo institucijas.” Valstybés ir savivaldybés jmoniy jstatymo 3 str. nurodytos tam tikros jmonés
steigéjos (dalyveés) teisés, kurios dél batinumo atskirti privacius juridiniy asmeny dalyviy ir paciy
juridiniy asmeny (ar kity interesy grupiy) interesus ir juos suderinti, negali bati jgyvendinamos
privatiems juridiniams asmenims. Todél valstybés ar savivaldybés jmonés yra priskiriamos prie
viesyjy juridiniy asmeny.

Pagal teisnumo turinj juridiniai asmenys yra neribotos civilinés atsakomybés ir ribotos
civilinés atsakomybés. Neribotos civilinés atsakomybés juridiniai asmenys yra: individualios jmonés

ir akinés bendrijos. Individuali jmoné yra neinkorporuota jmoné, kuri asocijuojasi su fizinio asmens

% Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas // Valstybés zinios. — 2000, Nr.82.



— komersanto, verslininko individualia komercine iikine veikla. Ukin¢ bendrija yra juridinis asmuo
jsteigtas keliy fiziniy ir (ar) juridiniy asmeny jungtinés veiklos sutartimi vykdyti tking komercine
veikla. Pagal teising forma yra isskiriamos tokios ribotos civilinés atsakomybés jmonés: akcinés,
kooperatinés ir zemés tkio bendrovés. Kooperatinés bendrovés yra privatas ribotos civilinés
atsakomybeés juridiniai asmenys, kurie jsteigiami keliy fiziniy ir (ar) juridiniy asmeny, skirti nariy
ekonominiams, tkiniams ir socialiniams poreikiams tenkinti, veikiantys nariy iniciatyva ir rizika.
Kooperatiniy bendroviy porasis — zemés tkio bendrovés, kurios yra privacios, ribotos civilinés
atsakomybeés, kuriose pajamos per tkinius metus uz zemés akio produkcijg ir suteiktas paslaugas
zemés tkiui sudaro daugiau kaip 50 % visy realizavimo pajamy.

Italijos Respublikoje (toliau — Italija) juridiniai asmenys yra klasifikuojami j privaciuosius
(steigiami privaciyjy asmeny iniciatyva tam tikriems privatiems tikslams) ir viesuosius (steigiami
pagal jstatymg arba administracinj akta, siekiant patenkinti viesuosius interesus) juridinius asmenis.
Prancazijos Respublikoje (toliau — Prancazijoje) civiliné teisé isskiria tokias juridiniy asmeny rasis:
asociacijas (paprastai pelno nesiekiancias), prekybos bendrijas ir bendroves. VVokietijos Federacinéje
Respublikoje (toliau — VVokietija) juridiniai asmenys skirstomi j susivienijimus (sukurtus tam tikram
tikslui pasiekti, kurie gali bati tiek pelno nesiekiantys tiek ir pelno siekiantys) ir jstaigas. Jungtinéje
Karalystéje skiriamos: visuomeninés korporacijos ir kolektyvinés korporacijos. JAV teis¢je yra
skiriamos asociacijos (jos rasis yra bendrija) ir korporacijos.

Kaip jau aptaréme jvade, Siame darbe nagrinésime tik akcines bendroves ir uzdarasias
akcines bendroves. Bendrové yra vyraujanti verslo organizacijos forma Lietuvoje. Bendrové yra
ribotos civilinés atsakomybés jmoneé, kurios jstatinis kapitalas padalytas j dalis, vadinamas
akcijomis. Jungtinéje Karalystéje, anot D.Keenan ir S.Riches, taip pat dominuoja ribotos
atsakomybés bendroveés™. Bendrové leidzia sukaupti kapitala, kuris reikalingas tam tikriems
gamybiniams, prekybiniams ar kitokiems komerciniams tikslams pasiekti, gauti pelna*’. Ji uz savo
prievoles atsako tik savo turtu. Bendrovéje nustatomi valdymo organai ir ju kompetencijos,
sprendimy priémimo organy eiliskumo tvarka, veikimo Bendrovés vardu galimybés, atsakomybés
pasiskirstymas ir pan. Bendroviy veikla Lietuvoje reglamentuoja LR CK, LR ABI, LR VP] ir Kkiti
jstatymai bei pojstatyminiai teisés aktai.

2004 m. balandzio 29 d. priémus Lietuvos Respublikos Europos bendroviy jstatyma, buvo

jtvirtinta nauja bendroviy rasis — Europos bendrové. Europos bendrovéms, kuriy buveiné yra

10 Keenan D., Riches S. Business law. - Pearson Longman, 2005. P. 145,
1 vaitkevigius V., Veélyvis S., Mikelénas V., Vileita A. ir kt. Civiliné teisé. — Vilnius: Vijusia, 1997. P. 153.



Lietuvoje, mutatis mutandis'® taikomos Lietuvos teisés normos, reglamentuojangios akcines
bendroves.™

Pagal organizavimo forma Bendrovés skirstomos j atviro tipo ir uzdaro tipo bendroves.
Prancazijos prekybos draugijy jstatymo 73 str. sakoma, kad akciné bendrové — tokia draugija, kurios
kapitalas padalytas j akcijas ir kuri steigiama asmeny, atsakanciy uz nuostolius ir prievoles tik jnasy
suma. Steigéjy (dalyviy) skaicius negali bati mazesnis negu 7.

Lietuvoje atviro tipo bendrovés, tai bendrovés, kuriy jstatinis kapitalas turi bati ne
mazesnis kaip 150 000 Lt. Jos akcijos gali bati platinamos bei jomis turi bati prekiaujama viesai ir
vadovaujantis vertybiniy popieriy rinka reglamentuojanciais teisés aktais. Jy akcijos gali bati tik
nematerialios (pazymimos jrasais vertybiniy popieriy saskaitose). Vokietijos akciniy bendroviy
jstatyme nurodoma, kad Bendrové yra tokia draugija, kuri turi teisés subjekto statusg, pagal
prievoles kreditoriams atsako tik draugijos turtu ir Bendrovés kapitalas padalytas j akcijas™.

Tuo tarpu uzdaro tipo bendrovés jstatinis kapitalas turi baiti ne mazesnis kaip 10000 Lt.
Joje negali bati daugiau kaip 250 akcininky. Jos akcijos negali baiti platinamos bei jomis negali bati
Respublikos Vyriausybés nustatytus reikalavimus atspausdinti dokumentai) ir nematerialios.

Bendroviy viena ypatybiy yra ta, kad Bendroviy turto savininkai Bendroviy valdymui turi
tiek jtakos, kiek jiems priklauso Bendrovés turto, t.y. akcijy. Bendrovés gali sukaupti reikiama
kapitalg, reikalinga dideliems ir sudétingiems gamybos bei kitokiems verslo uzdaviniams spresti.
Akcininkams pelnas paskirstomas dividendy forma. Veiklos kontrole apsunkina tai, kad ne visi

akcininkai turi reikiama pasiruosima, kad galéty kontroliuoti bendrove.

12 Mutatis mutandis — i lotyny kalbos “su atitinkamais pakeitimais”.

13 Greicius R. Privataus juridinio asmens vadovo fiduciarinés pareigos. — Vilnius: Teisinés informacijos centras, 2007. P.
92.

4 Stanislovaitis R. Komercing teisé. — Vilnius: Eugrimas, 2005. P. 63.

> Ten pat. P. 63.
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2. BENDROVES DALYVIAI - AKCININKAI

Juridinio asmens dalyvis (akcininkas, narys, dalininkas ir pan.) yra asmuo, kuris turi
nuosavybés teise j juridinio asmens turtg, arba asmuo, kuris nors ir neissaugo nuosavybeés teisiy j
juridinio asmens turta, bet igyja prievoliniy teisiy ir (ar) pareigy, susijusiy su juridiniu asmeniu.®
Juridinio asmens dalyviai jstatymuose, reglamentuojanciuose konkrecias juridiniy asmeny teisines
formas, vadinami jvairiai, pavyzdziui, Bendrovés — akcininkas, tkinés bendrijos — tikrasis narys,
narys komanditorius, profesinés sgjungos — narys, visuomeninés organizacijos — narys, valstybés
jmonés — steigéjas ir kt. Nuo juridinio asmens teisinés formos priklauso ir jo dalyvio dalyvavimo
juridinio asmens veikloje laipsnis ir pobudis. Akciniy bendroviy ir uzdary akciniy bendroviy
dalyviai yra akcininkai. Akcininkai yra tiek fiziniai, tiek juridiniai asmenys, kurie turi jsigije
Bendrovés akcijy. Taigi, akcininkais gali bati fiziniai ir juridiniai asmenys, kuriy interesai, tikslai,
investicinés perspektyvos ir galimybés sutampa. Pagal LR VP] 2 str. 2 punktg akcininkas — asmuo,
kuris turi: 1) emitento®” akcijy, jsigyty savo vardu ir savo saskaita; 2) emitento akcijy, isigyty savo
vardu, bet kito fizinio arba juridinio asmens naudai; 3) depozitoriumo isduoty akcijy pakvitavimy.
Akcininkas yra ne nuosavybés turétojas, o teisés j bendrosios dalinés nuosavybés dalj ir jos teikiamag
proporcine nauda turétojas®®.

Jau steigiant Bendrove visi Bendroveés steigéjai turi jsigyti Bendroveés akcijy ir tapti jos
akcininkais. Esant tik vienam Bendrovés akcininkui, duomenys apie jj ir apie tai, kad jis yra
vienintelis Bendrovés akcininkas turi bati nurodomi Juridiniy asmeny registre.

Akcija pazymi jos savininko dalj Bendrovés jstatiniame kapitale, o taip pat suteikia jam
turtiniy bei neturtiniy teisiy. Akcijos — tai vertybiniai popieriai, patvirtinantys jy savininko
(akcininko) teis¢ dalyvauti valdant Bendroveg, jeigu jstatymai nenustato ko Kkita, teise gauti
dividends, teis¢ j dalj Bendrovés turto, likusio po jos likvidavimo, ir kitas jstatymy nustatytas
teises’®. Pagal Jungtinés Karalystés teise akcijos gali bati skirstomos | paprastasias,
privilegijuotasias, ispirktas ir su atidétu mokéjimu, taciau jos visos suteikia tam tikras individualias

teises?’.

18 |ietuvos Respublikos civilinis kodeksas // Valstybés Zinios. — 2000, Nr.82.

7 Emitentas — asmuo, sitlantis leisti ar leidziantis savo vertybinius popierius. Lietuvoje jsteigtas juridinis asmuo yra
laikomas emitentu: a) jeigu jo vertybiniais popieriais leista prekiauti rinkoje Lietuvoje ir (ar) kitoje valstybéje naréje; b)
arba nuo 2005 m. liepos 12 d. jo isleisty vertybiniy popieriy prospekta patvirtino Vertybiniy popieriy komisija ir $io
prospekto pagrindu jo isleisti vertybiniai popieriai buvo sitlomi viesai ar jtraukti j prekyba reguliuojamoje rinkoje; c)
kitas asmuo, jeigu jo isleisti vertybiniai popieriai sialomi viesai.

18 Stanislovaitis R. Komercing teisé. — Vilnius: Eugrimas, 2005. P. 61.

9| jetuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas// Valstybés zinios. 2004, Nr. 33.

2 Kelly D., Holmse A. Business law. - London: Cavendish Publishing Limited, 1994.
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Pagal suteikiamas teises akcijos skirstomos j paprastasias ir privilegijuotasias. Paprastosios
yra akcijos, kurios nesuteikia jy savininkams jokiy isimtiniy tiesiy. Jos sudaro pagrindine dalj
Bendrovés akcijy. Privilegijuotosios akcijos suteikia jy savininkams tam tikras isimtines turtines
(paprastai garantuojami nustatyto dydzio dividendai ir jy iSmokéjimas pirmumo tvarka) ir neturtines
teises (jstatuose gali bati nustatoma, jog privilegijuotyjy akcijy savininkai neturi balsavimo teisés,
negali bati renkami j Bendrovés valdymo organus ir pan.). Keisti paprastasias akcijas i
privilegijuotasias yra draudziama. Esant toms pacioms aplinkybéms visi tos pacios klasés akcijy
savininkai turi vienodas teises ir pareigas®’.

Bendra Bendrovés valdymo taisyklé — akcininkai neturi teisés kontroliuoti kasdienés
Bendrovés vykdomos veiklos??, taciau akcininkai turi galimybe igyvendinti kontrole per savo
igaliojimus, keisti jstatus ir tvirtinti esminius pokygius Bendroveje®®. Individualiai akcininkai veikia
kaip Bendrovés steigéjai (Lietuvoje galioja privalomas reikalavimas steigéjui jsigyti Bendrovés
akcijy), kaip akcijas apmokantys asmenys ir tokiu badu uztikrina Bendrovés egzistavima.
Kolegialiai akcininkai atlieka visuotiniam akcininky susirinkimui priskirtas funkcijas.

V.V.Dolinskaja pagrindines akcininky teises skirsto j dvi grupes. Pirmajai grupei priskiria
teise gauti dividendus, akcininky akcijy nuosavybés teise ir kt. Antrajai grupei priskiria teise gauti
informacija, teis¢ teikti pasialymus dél visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarkés, sialyti
kandidatus j renkamus Bendrovés organus ir kt. Taigi, V.V.Dolinskaja mano, kad Bendrovés
akcininky teises galima skirstyti j turtines ir neturines.?*

Lietuvoje akcininky turtines ir neturtines teises bei pareigas nustato LR ABJ ir Kkiti

jstatymai, taip pat Bendrovés jstatai. Toliau Siame darbe jas ir nagrinésime.

2.1. Turtinés teisés

2.1.1. teisé gauti pelno dalj

Dividendus turi teise gauti akcininkai, kurie visuotinio akcininky susirinkimo, paskelbusio
dividendus, dienos pabaigoje (akcinéje bendrovéje — teisiy apskaitos dienos pabaigoje) buvo

Bendrovés akcininkai ar kitokiu teisétu pagrindu turéjo teise j dividendus.

?! Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas// Valstybés zinios. 2004, Nr. 33.

2 Kirsiene J., Tikniate A. Civiliné akcininko atsakomybe uz bendrovés prievoles // Jurisprudencija. 2004, Nr. 55(47). P.
74.

2% Sheikh S., Rees W. Corporate Governance and Corporate Control. — London: Cavendish Publishing Limited, 1995. P.
61.

24 Tlonurckas B.B. AKIHOHEPHOE IPABO; OCHOBHBIE MOJNOKEHHS 1 TeHACHIMA. - Mocksa: Bonrepe Kiysep, 2006. C.
580.
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Dividendas yra akcininkui paskirta pelno dalis, proporcinga jam nuosavybés teise
priklausanciy akcijy nominaliai vertei. Privilegijuotosiomis akcijomis akcininkui gali bati suteikta
teis¢ gauti didesnius dividendy procentus. Paprastyjy akcijy savininky teis¢é j dividenda
jgyvendinama tik po to, kai yra jgyvendintos privilegijuotyjy akcijy savininky turtinés teisés. Jeigu
akcija nevisiskai apmokéta ir jos apmokéjimo terminas nepasibaiges, akcininko dividendas
mazinamas proporcingai neapmokétos akcijos kainos daliai. Jeigu akcija ne visiskai apmokéta ir
apmokéjimo terminas yra pasibaiges, dividendas nemokamas. Gali bati mazinamas ir apmokéty
akcijy dividendas, jeigu uz jas baigta mokéti tais finansiniais metais, uz kuriuos skiriamas
dividendas, taciau tai turi bati nustatyta Bendroveés jstatuose.

Dividendai negali bati paskelbti ir ismokéti akcininkams, jei: a) Bendrovés nuosavas
kapitalas yra mazesnis arba ismokéjus dividendus tapty mazesnis uz jstatinj kapitala; b) Bendrové
yra nemoki arba, iSmokéjus dividendus, ji tapty nemoki; c) finansiniy mety rezultatas yra
nuostolingas. Jungtingje Karalystéje akcininky teisé j dividendus yra priklausoma nuo to, ar yra
pakankamas paskirstomasis pelnas®>.

Kai visuotinis akcininky susirinkimas savo sprendimu paskiria akcininkams dividendus,
Siuo sprendimu Bendrové jsipareigoja akcininkams. Bendrovei neismokéjus dividendy akcininkams
per vieng ménesj nuo sprendimo paskirstyti pelng priémimo dienos, akcininkai turi teise
issireikalauti i Bendrovés dividends. Jie tai gali padaryti kaip Bendrovés kreditoriai. Belgijos
Karalystés (toliau — Belgija) imoniy jstatyme taip pat minima akcininko teis¢ dividenda
issireikalauti i§ Bendroves kaip jos kreditoriui?.

Taigi, akcininko teisé gauti dividendus yra pagrindiné akcininko teis¢, o Bendrovés -
pagrindiné pareiga akcininkams. Kadangi dividendai gali bati iSmokami tik pinigais, tai yra piniginé
prievolé¢?”. Atrodyty normalu, kad Bendroveé turi siekti jog dividendai baty kuo didesni. Tokia
situacija susiklosto, kai akcininkais yra fiziniai asmenys, nes jie jsigyja Bendrovés akcijas norédami
gauti dividendy. Taciau situacija keiciasi, kai akcininkais tampa juridiniai asmenys. Juridiniai
asmenys siekia turéti kity Bendroviy akcijas paprastai norédami turéti jtakos valdant jas arba
turédami tiksla pratesti gamybos procesa, o ne gauti dividendy.?

Lietuvoje néra privalomo minimalaus dividendo mokéjimo pareigos, todél néra ir

akcininky jo reikalavimo teisés. Teisé gauti dividenda paprastai priklauso nuo daugumos akcininky

2 Keenan D., Riches S. Business law. - Pearson Longman, 2005. P. 177.

26 Makaraityte G. Smulkiyjy akcininky teisy gynimas (2) // Juristas. 2006, Nr. 11. P. 35.

2 Kirsiene J. Akcininko teisiy j bendrovés turta prigimties teoriniai ir praktiniai aspektai // Jurisprudencija. 2002, Nr.
31(23). P. 75.

%8 Kirsiené J. Akcininko nuosavybeés teisés jgyvendinimo problemos // Jurisprudencija. 2002, Nr. 28(20). P. 93.
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sprendimo. Batent dauguma priima sprendima paskirstyti pelng ir iSmokéti dividendus. O kaip
tuomet jgyvendinama smulkiojo akcininko teisé juos gauti? Vienose valstybése teisé gauti
dividendus laikoma bendra turtine akcininky teise, o dividendai yra laikomi akcininkui paskirta
pelno dalimi, proporcinga jam nuosavybés teise priklausanciy akcijy normaliai vertei, tuo tarpu
kitose valstybése — tai specifiné smulkiyjy akcininky teisé, minimalas dividendai mokami ne
nusprendus visuotiniam akcininky susirinkimui, o privalomai akcininkams pareikalavus.?

Galime teigti, kad Lietuvos jstatymai suteikia akcininkams teise gauti dividendus, taciau
neuztikrina sios teisés jgyvendinimo visiems akcininkams. Tokia situacija susiklosto dél to, kad sios
teisés jgyvendinimas priklauso nuo daugumos akcininky sprendimo, priimto visuotiniame akcininky
susirinkime. Netgi tokiu atveju, kai Bendrové dirba pelningai, akcininky teisé j dividendus gali likti
neigyvendinta. Sios situacijos sprendimas galéty biti toks, kad baty numatoma galimybeé steigiant
Bendrove Bendrovés jstatuose numatyti minimaly privalomajj dividenda. Tokiu atveju baty galima
apginti smulkiyjy akcininky teise gauti dividenda. Taciau yra ir kita problema: paprastyjy akcijy
savininky teisé j dividenda jgyvendinama tik po to, kai yra jgyvendintos atitinkamos privilegijuotyjy
akcijy savininky teisés.

Likvidavus Bendrove ir atsiskaicius su kreditoriais, Bendrovés akcininkai turi teise j
dividendus ir kita Bendrovés turta. Pirmiausia, iSmokamas sukauptas dividendas privilegijuotyjy
akcijy su kaupiamuoju dividendu savininkams. Like¢s Bendrovés turtas padalijamas akcininkams

proporcingai jiems nuosavybés teise priklausanciy akcijy nominaliai vertei.

2.1.2. teiseés, susijusios su akcijy disponavimu ir jsigijimu

Viena i$ akcininky nuosavybés teisiy yra disponavimas akcijomis, t.y. teisé jas parduoti,
padovanoti, kitaip perleisti ar palikti testamentu.

Daugumos valstybiy jstatymai (Lietuvos taip pat) numato dvejopo pobadzio akcininky
pirmumo teises, susijusias su akcijy jsigijimu: a) pirmumo teisé jsigyti parduodamas akcijas, b)
pirmumo teisé jsigyti naujai isleidziamas akcijas. Kuo gi $ios dvi teisés skiriasi? Pirma, pirmumo
teisé jsigyti parduodamas akcijas taikoma tik uzdaro tipo bendrovés akcininky akcijy pardavimo
atveju, o pirmumo teis¢ jsigyti naujai isleidziamas akcijas — isleidziant tiek uzdaro tipo bendrovés,
tiek atviro tipo bendrovés akcijas. Antra, pirmumo teisé jsigyti parduodamas akcijas kyla akcijy

perleidimo (pardavimo) atveju (antrinéje akcijy apyvartoje), o pirmumo teisé¢ jsigyti naujai

2 Makaraityte G. Smulkiyjy akcininky teisy gynimas (2) // Juristas. 2006, Nr. 11. P. 35.
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isleidziamas akcijas — naujy akcijy isleidimo (kapitalo didinimo) atveju (pirminéje akcijy
apyvartoje). Trecia, pirmumo teisé jsigyti parduodamas akcijas jpareigoja akcijas parduoti
akcininka, o pirmumo teisé jsigyti naujai isleidziamas akcijas — akcijas isleidzianc¢iag Bendrove.

Pirmenybe jsigyti visas parduodamas Bendrovés akcijas turi esami Bendrovés akcininkai
uz kaing, ne mazesne nei akcininkas ketino jas parduoti.

Pirmumo teisés jsigyti naujai isleidziamas akcijas tikslas yra suteikti Bendrovés
akcininkams apsauga nuo jy turimy akcijy dalies kapitale mazéjimo. Yra reikalaujama, kad
jgyvendinant Sig teis¢, Bendrovei isleidziant naujas akcijas, turi bati uztikrinama galimybé
esamiems akcininkams jsigyti akcijas proporcingai jy daliai kapitale pries parduodant akcijas kam
nors kitam. Turima mintyse, kad kiekvienas akcininkas turi turéti vienodas galimybes apginti savo
procenting dalj Bendrovés kapitale. Akcininkams tai yra labai svarbu. Pirmiausiai dél to, kad
nejsigijus naujai isleidziamy akcijy, proporcingai jo turimam Kiekiui kapitale, jo jtaka Bendrovés
kontroléje gali sumazéti. Tokiu badu gali is esmés pasikeisti Bendrovés kontrolés balansas.

Pirmumo teise jsigyti Bendrovés isleidziamy akcijy gali pasinaudoti Bendroveés akcininkali
proporcingai nominaliai vertei akcijy, kurios jiems nuosavybés teise priklauso visuotinio akcininky
susirinkimo, priémusio sprendimg padidinti jstatinj kapitala papildomais jnasais, dienos pabaigoje
(akcinéje bendrovéje — teisiy apskaitos dienos pabaigoje).*® Tuo atveju, kai Bendrove, turinti
skirtingy klasiy akcijy, didina jstatinj kapitala, isleisdama vienos klasés akcijy emisijg, pirmiausiai,
pirmumo teise pirkti isleidziamas akcijas gali pasinaudoti tie akcininkai, kurie turi isleidziamy
akcijy Kklasés akcijy, o tik po to visi Kiti akcininkai.

Kalbant apie pirmumo teise jsigyti parduodamas Bendrovés akcijas kai kuriose valstybése
turima mintyje ir pacios Bendrovés pirmumo teisé jsigyti minétas akcijas. Pavyzdziui, Rusijos
Federacinés Respublikos akciniy bendroviy jstatyme nurodoma, kad jstatuose gali bati numatyta ir
pacios Bendrovés pirmumo teisé jsigyti akcininko parduodamas akcijas, jeigu Kiti akcininkai Sia
savo turima pirmumo teise nepasinaudoja.®*

Akcininkai yra tarsi bendrosios dalinés nuosavybés savininkai, todél tai, jog jie turi
pirmumo teise pirkti parduodamas akcijas, yra labai panasu j bendrosios dalinés nuosavybés turto
pardavimo reglamentavimg LR CK. Pries parduodant akcijas tretiesiems asmenims, pirmiausia
reikia pasitlyti jas pirkti kitiems tos Bendrovés akcininkams ir Sie turi teis¢ pasinaudoti pirmumo

teise jas jsigyti. Pavyzdziui, Rusijos Federacinés Respublikos akciniy bendroviy jstatyme yra

% |_jetuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas// Valstybés zinios. 2004, Nr. 33.
31 Bite V., Kirsiené J. Akcininky isankstinio atsisakymo pirmumo teisés jsigyti parduodamas akcijas teisinis vertinimas
/1 Jurisprudencija. 2008, Nr. 5(107). P. 62.
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nurodyta galimybé akcininkams, kuriy pirmumo teisé pazeidziama, teismine tvarka pareikalauti
pripazinti pirkéjo teisiy ir pareigy perkélima jiems. O stai Ispanijos Karalystés (toliau — Ispanija)
Auksciausiasis Tribunolas 2005 metais savo sprendimu konstatavo, jog Kiti akcininkai neturi jokios
teisés jsigyti akcijas uz pripazintoje negaliojancia sutartyje (dél pirmumo teisés pazeidimo) nurodyta
kaing ir sglygas.

Si pirmumo teisé yra svarbi akcininkams, kadangi jiems yra svarbu, kas bus kiti Bendrovés
akcininkai. Jiems rapi, kas gali tapti jy savininkais perleidus akcijas, nes naujas akcininkas gali
nulemti Bendrovés kontrole ar netgi valdyma. Pirmumo teisé jsigyti parduodamas ar naujai
isleidziamas akcijas yra tarsi apribojimas dél akcijy pardavimo treciajam asmeniui, taigi tokiu badu
yra apsaugomi jau esantys Bendrovéje akcininkai nuo nepageidaujamy treciyjy asmeny, siekiant
efektyviau ir ekonomiskiau valdyti Bendrove.

Pagal LR ABJ] 47 str. pirmumo teis¢ jsigyti visas parduodamas uzdarosios akcinés
bendrovés akcijas turi akcininko pranesimo, apie ketinimag parduoti akcijas, gavimo uzdarojoje
akcingje bendrovéje diena buve jos akcininkai, jeigu jstatuose nenumatyta kitaip. Si jstatymo
formuluoté leidzia suprasti, kad pirmumo teisé jsigyti parduodamas akcijas yra taikoma visais
atvejais, tai yra ir tuomet, kai akcijos parduodamos tretiesiems asmenims, ir tuomet, kai jos
parduodamos kitiems tos Bendrovés akcininkams. Kai kuriy valstybiy, pavyzdziui, Estijos, Latvijos,
Rusijos jstatymai numato, kad Kiti Bendrovés akcininkai turi pirmumo teise jsigyti Bendrovés
parduodamas akcijas tik tuomet, kai jos yra parduodamos tretiesiems asmenims. Kai jos yra
parduodamos kitiems Bendrovés akcininkams — pirmumo teisé netaikoma. Ar nebiity geriau
pasinaudoti Kkity saliy praktika ir leisti Bendrovei paciai nuspresti, ar pirmumo teisé jsigyti
parduodamas Bendrovés akcijas bus taikoma jas parduodant tretiesiems asmenims, ar parduodant ir
kitiems Bendrovés akcininkams. Jos tai galéty numatyti savo jstatuose.

LAT nagrinéjo klausima dél varzytyniy metu skolininko (Siuo atveju akcininko)
parduodamas akcijas ir pirmumo teisés jas pirkti kitiems Bendrovés akcininkams. Pazymétina, kad
Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso (toliau LR CPK) sprendimy vykdymo procesa
reglamentuojanc¢ios normos nenustato Bendroviy akcininky pirmumo teisés pirkti LR CPK 704 str. 1
dalyje nustatytu pagrindu parduodamas Bendrovés akcijas. Siame straipsnyje nustatyta skolininko
teisé paciam susirasti turto pirkéjg iki varzytyniy. Teismo sprendimo jvykdymo pozidriu néra
reiksminga, kas - Kkiti Bendrovés akcininkai, ar skolininko surastas pirkéjas — sumokés jsiskolinimo
sumg ir vykdymo islaidas, tac¢iau Bendrovés akcininky teisiy apsaugos, o neretai veiklos garantijy
pozitriu, yra reiksminga, ar perleidziamos LR CPK tvarka iki varzytyniy Bendrovés akcijos pereis

nuosavybén tretiesiems asmenims, ar Bendrovés akcininkams. Tais atvejais, kai skolininkas
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naudojasi jam LR CPK 704 str. 1 dalyje nustatyta teise, Bendrovés akcininky pirmumo teis¢ islieka,
tai yra skolininkui tenka pareiga LR CPK 704 str. numatytu badu parduodamas akcijas pirmiausia
pasialyti Bendrovés akcininkams remiantis LR ABJ] 47 str. 1 dalimi. Pagal minéta straipsnj
akcininkas apie parduodamas akcijas turi pranesti Bendrovei. Taigi, akcininkas-skolininkas turéty
pranesti Bendrovei apie jo i$ varzytyniy parduodamas akcijas ir turi bati veikiama taip, kad visi
pirmenybés teisés jgyvendinimui skirti veiksmai nepaneigty tokios teisés. Tokiu budu atsiradus
akcininkui, kuris nori pirkti parduodamas akcijas ir sumokéjus reikiama pinigy sumg j antstolio
depoziting saskaitg, baty jgyvendinta akcininky pirmumo teisé pirkti akcijas ir skolininko teisé
parduoti akcijas savo surastam pirkéjui iki varzytyniy pradzios.*

Taip pat LR ABIJ neaptaria galimybés Bendrovéms savo jstatuose numatyti, kad jos
visiskai atsisako akcininky pirmumo teisés pirkti parduodamas akcijas. Kitose valstybése galimybé
panaikinti pirmumo teise taip pat néra numatoma. Yra kalbama tik apie tai, kad Bendrovés jstatuose
galima numatyti ir kitokias pirmumo teisés jgyvendinimo procedaras. LR AB] taip pat minima frazé
»Jeigu jstatuose nenustatyta kitaip®, taciau ¢ia tikriausiai turima mintyje tai, kad jstatuose galima
numatyti tik kitokius akcininky, turin¢iy pirmumo teisg, nustatymo Kriterijus, tokius Kkaip,
pavyzdziui, kad pirmumo teise turi akcininkai, buve akcininkais ne pranesimo gavimo, 0 akcijy
pardavimo dieng. Kaip matome, paciame jstatyme reglamentuojant pirmumo teisg yra neaiskumy.

Dar panagrinékime atsisakyma pasinaudoti pirmumo teise jsigyti parduodamas Bendrovés
akcijas. Ar gali akcininkas is anksto atsisakyti pasinaudoti minéta pirmumo teise? Ar isankstinis
atsisakymas nuo pirmumo teisés néra teisnuma ribojantis sandoris? Viena is$ subjektiniy teisiy yra
LR ABI nustatyta akcininky pirmumo teisé jsigyti parduodamas akcijas. Anot prof. A.Vaisvilos
»ieisés normy suteiktas asmeniui leidimas turéti, jgyti subjektines teises ir pareigas” ir yra
teisnumas. Pirmumo teisé jgyti parduodamas akcijas atsiranda tik esant nustatytai juridiniy fakty
sudéciai, tai yra: 1) jei vienas ar keli Bendrovés akcininkai ketina parduoti akcijas, 2) jei pirmumo
teisés subjektas yra tos Bendrovés akcininkas (pranesimo apie ketinimg parduoti dieng). Manytina,
kad kol néra jvyke isvardinti juridiniai faktai, akcininko teis¢, nurodyta jstatyme, yra abstrakti ir jos
atsisakymas galéty bati vertinamas kaip teisnuma ribojantis sandoris. Teisnuma ribojantys sandoriai
negalioja. Taigi, isankstinio atsisakymo nuo pirmumo teisés teisétumas priklauso nuo to, ar ta teisé
yra objekting, ar jau virtusi subjektine. Subjektine pirmumo teise akcininkas gali laisvai disponuoti,
tai yra ir atsisakyti, tuo tarpu objektinés teisés isankstinis atsisakymas vertintinas kaip sandoris,

ribojantis asmens teisnuma ir todél negaliojantis.

%2 ietuvos Aukiciausiasis Teismo 2007-12-14 nutartis, bylos Nr. 3K-3-464/2007.
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Akcininkas gali pasinaudoti teise parduoti savo akcijas tik tuomet, kai jo turimos akcijos
yra visiskai apmokétos. Taip pat, kaip minéta anksciau, tretieji asmenys, jei akcininkai pareiskia
nora pasinaudoti pirmumo teise jsigyti kito akcininko perleidziamas akcijas, negali jsigyti iy akcijy,
0 akcijas perleidziantis akcininkas neturi teisés jy perleisti tretiesiems asmenims. Tuo atveju, kai
Bendrovés akcininkai nepageidauja pasinaudoti pirmumo teise jsigyti parduodamas akcijas,
akcininkas gali parduoti jas tretiesiems asmenims, taciau tik uz ne mazesng kaing, nei nurodyta
pranesime.

Jungtinéje Karalystéje akcininky teisé perleisti akcijas gali bati ribojama, nes jstatuose gali
bati nurodyta direktoriy teisé atsisakyti uzregistruoti asmenj, kuriam buvo perleistos Bendrovés
akcininko akcijos.®®

Vienas i$ akcijy pardavimo specifiniy reikalavimy yra tas, kad sandoriams dél vertybiniy
popieriy, jei juos sudaro vienas i§ sutuoktiniy, reikalingas kito sutuoktinio sutikimas.** Sandoriai,
sudaryti be kito sutuoktinio sutikimo ir véliau jo nepatvirtinti, gali bati nuginéyti pagal sutikimo
nedavusio sutuoktinio ieskinj per vienerius metus nuo tos dienos, kai jis suzinojo apie tokj sandor;.

Bendrovés akcininkai turéjo teisg reikalauti, kad kiti akcininkai jiems privalomai parduoty
savo akcijas, arba reikalauti, kad kiti akcininkai privalomai nupirkty i$ jy akcijas, tac¢iau nuo 2006
m. liepos 21 d. i teis¢ buvo panaikinta.*> O LR VP] numato, kad emitento akcininkas, veikdamas
savarankiskai ar kartu su kitais sutartinai veikianc¢iais asmenimis, jsigijes akcijy, sudaranciy ne
maziau kaip 95 % balsavimo teisiy suteikianc¢io kapitalo ir ne maziau kaip 95 % visy balsy emitento
visuotiniame akcininky susirinkime, turi teis¢ reikalauti, kad visi Kiti emitento akcininkai parduoty
jiems priklausancias balsavimo teise suteikiancias akcijas, ir sie privalo jas parduoti.®*® Cia
aptariamas daugumos akcijy savininko ir smulkiojo akcininko tarpusavio santykis. Aptariama teisé
Kitaip vadinama squeeze-out teise.

Daugumoje Europos Sajungos valstybiy nariy riba yra 90-95 %, tik Italijoje — 98 %. Si riba
gali bati siejama su nuosavybés teise valdomy akcijy skai¢iumi arba turimy balsy skaiciumi.
Dauguma valstybiy nariy taiko tik vieng i§ Siy kriterijy, pavyzdziui, Vokietija taiko kapitalo
kriterijy, tuo tarpu Danija — abu.*’

Vieno asmens galimybé prievarta jsigyti kitam asmeniui priklausancias akcijas laikoma

reiksmingu késinimusi j nuosavybe, kurig garantuoja konstituciné teisé bei Europos zmogaus teisiy

3 Keenan D., Riches S. Business law. - Pearson Longman, 2005. P. 177.

3 Seukas L. Uzdarosios akcinés bendroveés akcijy perleidimas // Juristas. 2005, Nr. 2. P. 4.

% Akciniy bendroviy jstatymo 1, 14, 46, 57 straipsniy pakeitimo ir papildymo jstatymas // Valstybés Zinios. 2006, Nr.
77-2964.

% |_jetuvos Respublikos vertybiniy popieriy jstatymas // Valstybés Zinios. — 2007, Nr.17-626.

¥ Misius R. Privalomas smulkiujy akcininky akcijy pardavimas // Juristas. 2004, Nr. 7-8. P. 12-13.
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ir laisviy apsaugos konvencija. Anot Prancizijos kasacinio teismo, Europos zmogaus teisiy ir laisviy
apsaugos konvencija nepazeidziama, kai priverstinis akcijy nuosavybés perleidimas visiskai atitinka
jstatymo, kuriuo siekiama bendry interesy nulemty tiksly ir kuriuo uztikrinamas teisingas
atlyginimas akcininkams, reikalavimus. Pagal LR VP], kiekvienas akcininkas turi teis¢ kreiptis j
apygardos teismg pagal emitento buveing, kad baty nustatyta teisinga akcijy kaina. Taigi, taikant
squeeze-out teise teisingai nustatytas atlyginimas uz isperkamas akcijas neleidzia pazeisti
konstitucijose jtvirtinto nuosavybés nelie¢iamumo principo.

Vokietijos Auksciausiasis federacinis teismas nurodé, kad teisé priverstinai ispirkti dalj
Bendrovés akcijy yra nesiejama su parduodamos dalies savininko jsipareigojimy pazeidimu ir
kalte.®® 2001 m. lapkriti buvo priimti Vokietijos akciniy bendroviy jstatymo pakeitimai, kurie
suteiké akcininkui, valdan¢iam 95 % Bendrovés akcijy, teise ispirkti smulkiyjy akcininky akcijas.

LR CK 2.115 str. numatyta, kad vienas ar keli uzdarosios akcinés bendrovés akcininkai,
kuriy turimy akcijy nominali verté ne mazesné kaip 1/3 jstatinio kapitalo, turi teise kreiptis j teisma
reikalaudami, kad uzdarosios akcinés bendrovés akcijos, priklausanc¢ios akcininkui, kurio veiksmai
priestarauja uzdarosios akcinés bendrovés veiklos tikslams ir kai negalima pagristai manyti, kad tie
veiksmai ateityje pasikeis, buty parduotos uzdarosios akcinés bendrovés akcininkui, kuris kreipiasi.
Beveik tokia pati procedara yra nustatyta Olandijoje ir Lenkijoje®.

Batina salyga, keliama auksciau minimiems veiksmams, priestaraujantiems uzdarosios
akcinés bendrovés veiklos tikslams, yra pagristas manymas, kad ateityje jie nepasikeis. Tokie
veiksmai turi bati atliekami ne viena, o bent keletg karty arba turi bati labai reiksmingi jvertinant
uzdarosios akcinés bendroveés veikla.*

Taip pat, kai vienas ar keli uzdarosios akcinés bendrovés akcininkai, kuriy turimy akcijy
nominali vert¢é ne mazesné kaip 1/3 jstatinio kapitalo, negali tinkamai jgyvendinti savo, kaip
uzdarosios akcinés bendrovés akcininko, teisiy dél kito uzdarosios akcinés bendrovés akcininko
veiksmy ir negalima pagrijstai manyti, kad tokie veiksmai ateityje pasibaigs, jie gali pareiksti teismui
ieskinj reikalaudami, kad uzdarosios akcinés bendrovés akcininkas, dél kurio veiksmy negalima

tinkamai jgyvendinti teisiy, nupirkty i$ jy akcijas.

% Ten pat. P. 13.

% Makaraityte G. Smulkiyjy akcininky teisy gynimas (3) // Juristas. 2006, Nr. 12.

0 Mikelénas V., Keserauskas S. ir kt. Lietuvos Respublikos civilinio kodekso komentaras. Antroji knyga. Asmenys.
Vilnius: Justitia, 2002. P. 237.
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Akcininkai taip pat turi teis¢ visas ar dalj savo akcijy palikti testamentu vienam ar keliems

asmenims.*!

2.1.3. skolinimas Bendrovei

Akcininkai turi teis¢ skolinti Bendrovei. LR ABI] numato apribojimus Siai teisei, kad
nebity ja piktnaudziaujama. Pirma, Bendrové, skolindamasi i$ savo akcininky, negali jiems jkeisti
savo turto. Antra, Bendrovei skolinantis i§ akcininko, palikanos negali virsyti paskolos davéjo
gyvenamojoje ar verslo vietoje esanciy komerciniy banky vidutinés palikany normos, galiojusios
paskolos sutarties sudarymo momentu. Taigi, Bendrovei ir jos akcininkams, norintiems paskolinti
Bendrovei, draudziama susitarti dél didesniy palikany dydzio. Tokiu badu apsaugomi Kity
akcininky interesai.

Tuo atveju, kai Bendrové negali pasiskolinti i§ banko ar kitos investicinés Bendrovés,
akcininkai gali bati vienintelé iseitis gauti papildomy lésy. Pasinaudodami savo teise skolinti
Bendrovei, akcininkai prisiima didele rizikg be papildomo atlyginimo. Taciau zidrint j situacijg is
Bendrovés pozicijy, jeigu akcininkai neturéty teisés skolinti Bendrovei, Si prarasty galimybe gauti
papildomy finansiniy istekliy. Tam, kad akcininkai nepiktnaudziauty savo turima skolinimo teise,
kiti akcininkai gali kreiptis j teisma ir reikalauti panaikinti jy interesus pazeidziancias paskolos

sutartis.

2.2. Neturtinés teisés

2.2.1. teise kreiptis i teisma

Viena i$ galimybiy akcininkams jgyvendinti ir apsaugoti savo teises yra galimybé inicijuoti
teisminj ar administracinj procesa pries Bendrovés administracijg, valdyba, dominuojantj
akcininkg.*

LR ABJ] numato akcininko teise¢ kreiptis j teisma su ieskiniu dél neteisétais vadovo ar
valdybos nariy veiksmais Bendrovei padarytos zalos atlyginimo. leskiniai dél Bendroviy organy

priimty sprendimy ar Kity veiky gali bati pareiskiami per 30 (trisdesimt) dieny terming.

! Kanonovi¢ A. Bendroviy valdymas, akcininky susirinkimai, vertybiniai popieriai. — Vilnius: VU leidykla, 2001. P.
135.

*2 pakalniskis V., Vaitkevicius P., Juskyté R., Kirsiené J. Ir kt. Civiliné teisé. Bendroji dalis. — Vilnius: Mykolo Romerio
universitetas, 2007. P. 256.
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Sis akcininky turtinis ieskinys yra ypatingas ir jo negalima priskirti prie civilinio proceso
teisés teorijoje zinomy tradiciniy ieskiniy. Kitaip jis vadinamas isvestiniu akcininky ieskiniu.
Bendrovés arba asociacijos teisiy ir teiséty interesy gynybos, apibadinti. Akcininko arba nario teisé j
tok; ieskinj yra isvestiné i$ akcininko nuosavybés teisés j tos Bendrovés akcijas.

Akcininky turtinis ieskinys JAV, Jungtinés Karalystés ir Kity valstybiy teiséje angly kalba
vadinamas derivative action. Angliska teisés savoka derivative lietuviy kalboje reiskia ,,isvestinis®.
Stai Rusijoje verciant 3ia savoka neisvengta painiavos. Cia minimas ieskinys pradétas vadinti
netiesioginiu ieskiniu, o ne isvestiniu ieskiniu. Rusijoje vartojamos netiesioginio ieskinio savokos
jokiu bidu negalima tapatinti su LR CK 6.68 str. jtvirtintu to paties pavadinimo ieskiniu. *®

ISvestinis ieskinys yra pripazjstamas tokiy saliy kaip Vokietija, Graikija, Olandija, taciau
jos nustato tam tikrg apribojima — reikalavima besikreipianc¢iam akcininkui bati tam tikro skai¢iaus
akcijy savininku. Lietuvoje, kaip ir Prancuzijoje, isvestinis ieskinys yra kaip viena i$ neturtiniy
akcininky teisiy ir tam néra nustatyta jokiy reikalavimy turéti tam tikra akcijy skaiciy.**
jmonés vadovybei dél jmonés patirty nuostoliy, bet Sig teise varzo reikalavimas privacia ar bendra
jungtine nuosavybés teise valdyti tam tikrg dalj balsavimo teisiy, vadinamajj specialaus dydzio
akcijy valdymo slenkst;.

ISvestiniu ieskiniu vienas arba keli akcininkai, gindami Bendrovés teises ir teisétus
interesus, kartu gina ir Bendrovés akcininky visumos — grupés — teises ir teisétus interesus.
Akcininkui suteikiama teisé pareiksti tokj ieskinj, kai Bendrové dél jvairiy priezaséiy negali
savarankiskai apginti savo interesy ir teisiy. Tokiomis priezastimis gali baiti neteiséta, nesazininga,
nekompetentinga arba savanaudiska Bendrovés valdymo organy arba jy nariy interesy kova dél
valdzios arba jtakos Bendrovéje ir Kitos priezastys. Akcininkas, kreipdamasis j teisma su isvestiniu
ieskiniu, pirmiausia gina Bendrovés teises ir interesus, todél jo asmeniniai interesai turi tik antraeile
reiksme.

ISvestinio ieskinio skiriamasis bruozas yra tas, kad ginamas viesas interesas, nes byloje
pareiga atlyginti Bendrovei neteisétais veiksmais padaryta zalg dél jy pareigy nevykdymo arba

netinkamo vykdymo.

8 Krivka E. I$vestinio akcininky ieskinio institutas Lietuvos teisés sistemoje // Jurisprudencija. 2006, Nr. 4(82). P. 47.
* Makaraityte G. Smulkiyjy akcininky teisy gynimas (2) // Juristas. 2006, Nr. 11. P. 33.
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Akcininkai gali pareiksti ieskinj ir dél Bendrovés organy sprendimy negaliojimo. Juridiniy
asmeny organy sprendimai gali bati teismo pripazinti negaliojanciais, jeigu jie priestarauja
imperatyvioms jstatymy normoms, juridinio asmens steigimo dokumentams arba protingumo ar
sgziningumo principams. LAT teiséjy kolegija pazymi, kad pagal teismo suformuotg teisés
aiskinimo ir taikymo praktika visuotinio akcininky susirinkimo nutarimai gali bati pripazinti
negaliojanciais, jeigu pazeidé LR AB] imperatyvias normas, reglamentuojancias susirinkimo
susaukima, jo vedimg ar nutarimy priémima, akcininko interesus ar viesajj interesa ir pazeidimo
padariniy negalima pasalinti niekaip kitaip kaip tik pripazjstant nutarimus negaliojanciais*®.

LAT yra isaiskines, kad akcininkas, reiskiantis ieskinj dél Bendroveés visuotinio akcininky
susirinkimo nutarimo pripazinimo negaliojanciu, turi ne tik nurodyti, kokios imperatyvios teisés
normos buvo pazeistos priimant skundziama nutarima, bet ir kaip tokio nutarimo priémimas pazeidé
Sio akcininko teises ir teisétus interesus. Be to, turi bati nustatyta, kad pazeidimo negalima pasalinti
niekaip Kitaip, o tik pripazinus gin¢ijamag nutarima negaliojanc¢iu. Teismas, spresdamas visuotinio
akcininky susirinkimo nutarimo pripazinimo negaliojanciu klausima, turi issiaiskinti, kokia jtaka
gin¢ijamo nutarimo priémimui buty turéjes ieskovas (akcininkas), jeigu pazeidimy nebaty padaryta
ir jis baty dalyvaves ir balsaves visuotiniame akcininky susirikime.*°

Pagal LAT suformuluota praktikag visuotinio akcininky susirinkimo nutarimai
nepripazjstami negaliojanciais vien tik dél formaliy pazeidimy, nesukélusiy jokiy neigiamy teisiniy
padariniy nei akcininky, nei viesam interesui. Pripazjstama, kad visuotinio akcininky susirinkimo
nutarimo pripazinimas negaliojanciu vien dé¢l formaliy priezasciy, priestaraujanciy protingumo ir
ekonomiskumo principams, galéty turéti neigiamy padariniy Bendrovés ir pagrindinio akcininko
veiklai.*’

Juridinio asmens teisnumui priestaraujantis sandoris yra nugincéijamas. leskinj dél
nuginéijamo sandorio pripazinimo negaliojanciu gali pareiksti tik jstatymy nurodyti asmenys. Pagal
LR CK 1.82 str. 3 dalj tokj ieskinj gali pareiksti ir juridinio asmens dalyviai, taigi Bendroviy
akcininkai.

Vienas ar keli akcininkai, kuriy turimy ar valdomy akcijy nominali verté yra ne mazesné
kaip 1/10 jstatinio kapitalo, turi teis¢ kreiptis j teisma dél juridinio asmens veiklos tyrimo. Tokia
teise turi ir juridinio asmens dalyviai, kuriems, pagal steigimo dokumentus ar sudarytus su

juridiniais asmenimis sandorius, tokia teisé suteikiama. Sandoriuose ar steigimo dokumentuose

*® Lietuvos Auksciausiojo Teismo 2008-03-03 nutartis, bylos Nr. 3K-3-135/2008.
“® Lietuvos Auksciausiojo Teismo 2008-03-17 nutartis, bylos Nr. 3K-3-171/2008.
" Lietuvos Auksciausiojo Teismo 2006-09-13 nutartis, bylos Nr. 3K-3-483/2006.
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nurodyta nagrinéjama teisé gali bati suteikiama bet kuriems akcininkams, neatsizvelgiant j jy turimy
balsy skaiciy ar akcijy kiekj. Netinkama veikla apima tik juridinio asmens valdyma ir tik juridinio
asmens dalyviy sprendimus, susijusius su juridinio asmens valdymu. Nagrinéjama teise galima
pasinaudoti ir tuomet, kai akcininkai atlieka juridinio asmens valdymo organy funkcijas.

Akcininkas, pareiksdamas ieskinj dél juridinio asmens veiklos tyrimo neprivalo nurodyti,
ar netinkamas valdymas konkreciai susijes su juridinio asmens dalyviu, juridinio asmens valdymo
organu ar jo nariy veikla, taciau turi nurodyti konkreciai, kuo tokia netinkama veikla pasireiskia.

Akcininkai turi teise prasyti teismo paskirti ekspertus, kurie istirty, ar juridinis asmuo,
juridinio asmens valdymo organai ar jy nariai veiké tinkamai, ir jei nustatoma netinkama veikla,
taikyti atitinkamas priemones. Tokiu badu akcininkams suteikiama teisé uztikrinanti, kad juridinio
asmens valdymas biity tinkamas.*®

Istatymy leid¢jas, suteikdamas juridinio asmens dalyviams teisines priemones kontroliuoti
juridinio asmens valdyma, nustaté isankstine ikiteismine ginc¢o sprendimo tvarka. LR CK 2.126 str.
2 dalyje nurodoma, kad pareiskimas dél juridinio asmens veiklos tyrimo gali bati teismui
paduodamas tik tuo atveju, jei pareiskéjas pries tai kreipési j juriding asmenj, reikalaudamas
nutraukti netinkama veikla, ir suteiké jam protingumo Kriterijy atitinkantj laikotarpj aplinkybéms
pasalinti.*

Juridinio asmens dalyviai turi teise kreiptis j teisma ir tuo atveju, jeigu juridinio asmens
organai perzengia arba ruosiasi perzengti savo kompetencijos ribas. Siuo atveju juridinio asmens
dalyviams néra nustatyta jokiy kiekybés reikalavimy, todél j teisma su tokiu prasymu gali kreiptis
bet kuris juridinio asmens dalyvis. Juridinio asmens dalyviui pagrindas Kreiptis j teismg yra ne tik
akivaizdus juridinio asmens valdymo organy noras sudaryti sandorius, bet ir tikétini veiksmai,
pagristi esamomis aplinkybémis.

Bendrovés veiklos tyrimo institutg Lietuva perémé is Olandijos, todél Siy teisiy
reglamentavimas yra labai panasus.

Teismui pritarus eksperty isvadai, jog juridinio asmens veikla yra netinkama, jis gali taikyti
vieng i$ Siy priemoniy: 1) panaikinti juridinio asmens organy sprendimus; 2) laikinai sustabdyti
juridinio asmens valdymo organy nariy jgaliojimus ar pasalinti asmen;j i$ valdymo organy nariy; 3)
paskirti laikinus juridinio asmens valdymo organy narius; 4) leisti nevykdyti tam tikry steigimo
dokumenty nuostaty; 5) jpareigoja pakeisti tam tikras steigimo dokumenty nuostatas; 6) laikinai

perduoti juridinio asmens organo nario balsavimo teise kitam asmeniui; 7) jpareigoti juridinj asmenj

*® Lietuvos Auksciausiojo Teismo 2005-02-07 nutartis, bylos Nr. 3K-3-16/2005.
* Ten pat.
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atlikti tam tikrus veiksmus ar ju neatlikti; 8) likviduoti juridinj asmenj ar paskirti likvidatoriy.*®
Taigi, kaip matome, akcininkui kreipiantis j teisma dél Bendrovés veiklos tyrimo, teismas gali
nutarti, kad reikia Bendrove likviduoti.

Jungtinés Karalystés teisés normos nustato, kad pagrindas peticijai pareiksti teisme yra
neteisétas ir zalingas Bendrovés veiklos vykdymas. Jungtingje Karalystéje Bendrovés dalyvis
(akcininkas) gali kreiptis j teisma su peticija dél teismo nurodymo (jpareigojimo) tuo pagrindu, kad
Bendrovés pasirinkta veiklos kryptis yra ar buvo zalinga ir nenaudinga visiems Bendrovés dalyviy
interesams ar tam tikrai dalyviy grupei arba kad siilomas ar atliktas veiksmas ar pazeidimas yra
kenksmingas ir sukele zala.>! Jungtineje Karalysteje akcininkai turi teise iskart prasyti teismo
palengvinti susidariusia padétj ir priimti atitinkama sprendima. Tuo tarpu Lietuvoje bet koks teismo
sprendimas taikyti tam tikras priemones galimas tik po paskirty teismo eksperty isvados, atlikus
Bendrovés veiklos tyrima.

Rusijoje, jeigu kasmetinis visuotinis akcininky susirinkimas nesusaukiamas per
artimiausius 6 ménesius nuo finansiniy mety pasibaigimo dienos arba per 15 ménesiy po paskutinio
tokio susirinkimo jvykimo, bet kuriam akcininkui kreipusis j teismg - visuotinj akcininky
susirinkima susaukia teismas.>?

LR ABJ numatyta Bendrovés akcininko teisé kreiptis j teisma dél visuotinio akcininky
susirinkimo susaukimo, kai eilinis visuotinis akcininky susirinkimas nejvyko per 4 ménesius nuo
finansiniy mety pabaigos. Dél visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo teisg kreiptis j teisma turi
kiekvienas Bendrovés akcininkas. Tuo tarpu Europos akcinés bendrovés vienas ar daugiau
akcininky, kuriy turimy akcijy dalis sudaro ne maziau kaip 10 % pasirasytojo Europos bendrovés
kapitalo, gali reikalauti susaukti visuotinj akcininky susirinkima ir parengti jo darbotvarke™.

Akcininkas arba akcininky grupé, turintys ar valdantys daugiau kaip 1/2 akcijy ir pateike
Bendrovei rasytin;j jsipareigojima neatskleisti komercinés paslapties, turi teise susipazinti su visais
Bendrovés dokumentais. Tuo atveju, kai Bendrové rastu atsisako pateikti tokig informacija,
akcininkas kilusj ginc¢a gali spresti ir savo teise gauti informacija ginti, kreipdamasis j teisma.

Akcininkas turi teise kreiptis j teisma ir dél akcijy paskelbimo negaliojanciomis, jy

anuliavimo bei jstatinio kapitalo sumazinimo tuo atveju, kai Bendrovés akcijos, jsigytos pazeidziant

% Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas // Valstybés Zinios. — 2000, Nr.82.

> Makaraityt¢ G. Smulkiyjy akcininky teisy gynimas (2) // Juristas. 2006, Nr. 11. P. 30.

%2 TJonurckas B.B. AKIHOHEPHOE IPaBO; OCHOBHBIE MONOKEHHS 1 TeHACHIMA. - Mocksa: Bonrepe Kiysep, 2006. C.
513.

>3 2001-10-08 Tarybos reglamentas (EB) Nr. 2157/2001 dél Europos bendrovés (SE) statuso // 2004 Specialusis leidimas
—2004-12-30. Nr. 1.
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jstatymo salygas, per 12 ménesiy nuo jy jsigijimo néra perleidziamos kity asmeny nuosavybén ir
pati Bendrové minéty akcijy neanuliuoja bei nepaskelbia negaliojanc¢iomis.

Lietuvos jstatymai nenumato neturtinés akcininky teisés pareiksti asmeninj ieskinj
Bendrovei ar vadovams dél tiesiogiai patirty asmeniniy nuostoliy. Anglosaksy teisés sistema
nustato, kad ieskinys Bendrovés vadovui ar Bendrovei dél Bendrovés direktoriaus netinkamos
veiklos, dél kurios atskiri akcininkai ir /ar Bendrové patyré nuostoliy, yra jmanomas, jei patirti
nuostoliai yra tiesioginiai. Sis ieskinys nelaikomas bendra akcininky teise reikalauti nuostoliy
atlyginimo uz asmeninés teisés pazeidima, o konkrecia specialia smulkaus akcininko teise ginti savo
asmeninius interesus. Lietuvoje tokio specialaus ieskinio teisé neegzistuoja, taciau visada yra galima
reikalauti patirty nuostoliy atlyginimo teismo keliu.

Belgijoje akcininkai negali kreiptis j teisma su ieskiniu dél Bendrovés vadovo sukelty
nuostoliy atlyginimo, tac¢iau asmeninis ieskinys dél asmeniskai patirty nuostoliy yra galimas, jeigu
aptariami nuostoliai néra kaip nors susije su Bendrovei padarytais nuostoliais.>

Akcininkas turi teise¢ kreiptis j teisma, kai nori paprasyti, jog jam bty parduotos akcijos,
priklausancios Bendrovés akcininkui, kurio veiksmai priestarauja juridinio asmens veiklos tikslams.
Akcininkas taip pat gali kreiptis j teisma su ieskiniu prasydamas, jog jo turimas akcijas nupirkty
Bendrovés akcininkai, dél kuriy veiksmy negalima tinkamai jgyvendinti savo teisiy.

Akcininkai daugeliu atvejy gali kreiptis j teismg dél savo teisiy gynimo. Taigi ir teismo
kisimasis j Bendrovés valdyma ir Bendrovés vidaus tarpusavio santykiy sureguliavima didelis ir
reiksmingas. Akcininkai, kreipdamiesi j teisma siekia jgyvendinti savo teises bei apginti savo ir Kity
Bendrovés akcininky interesus. Tuo tarpu teismas, visais atvejais priima vienokius ar Kkitokius
sprendimus, kurie jtakoja Bendrovés veiklg, Bendrovés organy ir akcininky tarpusavio santykius bei
teises.

2.2.2. teisé gauti informacija

Norint tinkamai jgyvendinti savo nuosavybés teises, akcininkams yra labai svarbu gauti
informacija apie Bendrovés veikla, jskaitant Bendroveés finansine padétj, veiklos rezultatus, kapitalo
nuosavybés struktira ir Bendrovés valdyma. LR ABJ 18 str. kaip tik ir suteikia akcininkams teisg
gauti informacija apie Bendrove. Taciau, kaip ir Kitose valstybése, Lietuvoje si akcininko teisé yra
ribojama priklausomai nuo turimo kapitalo dalies Bendrovéje. Visy pirma, akcininko teisés i

> Dejonghe W., Van de Voorde W. M&A Belgium. International Competition Law Series. Kluwer Law international,
2001.
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informacija apimtis priklauso nuo akcininko dalies Bendroveés ijstatiniame kapitale®. Vieni
akcininkai, pateike rasytinj jsipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés) paslapties, turi teise
susipazinti su visa Bendrovés informacija, o Kkiti akcininkai gali susipazinti tik su kai kuria
informacija, tai yra ta, kurioje néra komercinés (gamybinés) paslapties. LAT yra konstataves, kad
informacijos ribojimas yra reikalavimas prisiimti jsipareigojimus rySium su gautos informacijos
panaudojimu®®.

Akcininkui rastu pareikalavus, Bendrové, ne véliau kaip per 7 dienas nuo reikalavimo
gavimo dienos, privalo sudaryti akcininkui galimybe susipazinti ir (ar) pateikti kopijas Bendrovés
jstaty, metinés finansinés atskaitomybés ataskaity, Bendrovés metiniy pranesimy, auditoriaus isvady
bei audito ataskaity, visuotinio akcininky susirinkimo protokoly ir daugelio kity Bendrovés
dokumenty, kurie turi bati viesi pagal jstatymus. Akcininkai gali gauti ir stebétojy tarybos bei
valdybos posédziy protokoly ar Kity dokumenty, kuriais jforminti Siy Bendroviy organy sprendimai,
jei siuose dokumentuose néra komercinés (gamybinés) paslapties, kopijos. Akcininkai turi teise ne
tik susipazinti su minéta informacija, bet ir gauti dokumenty kopijas. Akcininko teisé gauti bendrojo
pobtudzio informacija turincius dokumentus néra apribojama jsipareigojimais, kurie nustatyti
akcininkams, siekiantiems susipazinti su specifinio pobadzio informacija. Pavyzdziui, visuotinio
akcininky susirinkimo protokolai talpina bendro pobudzio informacija, todél tokius dokumentus
kiekvienas akcininkas turi teise gauti be apribojimy ir salygy.

Panasios normos dél informacijos pateikimo yra ir Lenkijoje bei Vokietijoje. Belgijoje
informacijos atskleidimas pateikiamas per prievoles teikti periodines (metinés finansinés ataskaitos,
metinés Bendrovés valdymo ataskaitos, auditoriy atskaitos) ir neperiodines (neeiliniy visuotiniy
akcininky susirinkimy dokumentai ir pranesimai, privalomi pranesimai apie akcijy isigijima ir
valdyma, ir kt.) atskaitomybes.>” Sveicarijoje nustatyta, kad kiekvienas akcininkas turi teise gauti ji
dominancia informacija apie Bendrovés veikla vykstant visuotiniam akcininky susirinkimui is
Bendrovés vadovo, audito isvada — i$ auditoriaus, jei tokia informacija reikalinga ir batina
igyvendinant akcininko teises ir nesukelia rizikos, kad bus atskleistos Bendrovés verslo paslaptys.>®

Lietuvoje akcininkams ar akcininky grupéms, kurie turi ar valdo daugiau nei 1/2 dalj akcijy

ir pateikus Bendrovei nustatytos formos rasytin;j jsipareigojima neatskleisti komercinés (gamybinés)

> Lietuvos Aukiciausiojo Teismo 2002-09-17 nutartis, bylos Nr. 3K-3-801/2002.

% |jetuvos Aukiciausiojo Teismo 2004-03-24 nutartis, bylos Nr. 3K-3-228/2004.

> Makaraityt¢ G. Smulkiyjy akcininky teisy gynimas (1) // Juristas. 2006, Nr. 10. P. 5.

% peraklis E. Rights of Minority Shareholders, XVIth Congress of thelnternational Academy of Comparative Law. —
Brisbane, 2002. P. 68.
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paslapties, turi bati leidziama susipazinti su visais Bendrovés dokumentais. Cia pasireiskia
stambiyjy akcininky privilegija ir smulkiyjy akcininky teisiy suvarzymas.

Statistiskai daugumoje valstybiy teis¢ j informacija akcininkams suteikiama
nediskriminuojant juy ir atsizvelgiant j turimy akcijy skaiciy. Graikija paminétina kaip isimtis,
kadangi informacijos teisé yra efektyvus smulkiyjy akcininky instrumentas: tik akcininky mazuma,
turinti 5 % jstatinio kapitalo, turi teise prasyti informacijos apie visuotinio akcininky susirinkimo
dienotvarke, taip pat apie visas sumas ir paskatinimus, sumokétus Bendrovés vadovams per
pastaruosius dvejus metus, o stambieji akcininkai (1/3 viso jstatinio kapitalo) gali prasyti bendros
informacijos apie Bendroves veikla.>®

LR ABJ] numato, kad Bendrovés dokumenty kopijos ir patys dokumentai akcininkams turi
bati pateikiami neatlygintinai. Bendrovés jstatuose gali baiti nurodyta ir kitaip, taciau imamas atlygis
negali virsyti dokumenty ar kitokios informacijos pateikimo islaidy.

Informacijos gavimo teis¢ padeda efektyviau pasinaudoti ir jgyvendinti balsavimo teise,
geriau suprasti visuotinio akcininky susirinkimo dienotvarkés klausimus ir protokolus bei Bendrovés
vykdoma veikla. Tik zinodamas reikiama informacija apie Bendrove, akcininkas gali spresti
vienokius ar kitokius klausimus.

Manoma, kad griezta informacijos atkleidimo tvarka pritraukia kapitala ir didina
pasitikéjima vertybiniy popieriy rinka. Saliy, kuriose didelés ir aktyvios vertybiniy popieriy rinkos,
patirtis rodo, kad informacijos atskleidimas yra svarbi priemoné, turinti jtakos Bendroviy veiklai ir

investuotojy apsaugai.®
2.2.3. balsavimo teiseé ir teisé dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime

Jgyvendinant savo nuosavybés teises akcininkai turi teise ne tik gauti informacijg apie
Bendrovg, bet ir dalyvauti priimant sprendimus svarbiausiais Bendrovés veiklos klausimais, t.y.
dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime ir jame balsuoti. Tokia pacia teise turi ir Jungtinés
Karalystés bendroviy akcininkai®. Visuotiniame akcininky susirinkime ar pakartotiniame
visuotiniame akcininky susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky
susirinkimo dieng esantys (akcinéje bendrovéje — susirinkimo apskaitos dienos pabaigoje buvg)

Bendroveés akcininkais.

> Makaraityt¢ G. Smulkiyjy akcininky teisy gynimas (1) // Juristas. 2006, Nr. 10. P. 5.
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Akcininkai turi ir visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo iniciatyvos teise. Sia teise
turi akcininkai, kurie valdo atitinkama dalj ar skai¢iy akcijy, numatyty tos valstybés jstatymuose.
Vadovaujantis Vokietijos teise, 1892 m. buvo nustatyta, jog teise pareikalauti Bendrovés valdymo
organo, kad baty susauktas visuotinis akcininky susirinkimas turi akcininkai, jeigu jie valdo
nemaziau kaip 1/10 dalj jstatinio kapitalo®®. Sia teise Lietuvoje gali pasinaudoti akcininkai, kuriems
priklausancios akcijos suteikia ne maziau kaip 1/10 visy balsy. Bendrovés jstatuose gali buti
numatytas ir mazesnis balsy skaicius. Visuotiniam akcininky susirinkimui nejvykus per 4 ménesius
nuo finansiniy mety pabaigos, akcininkai gali kreiptis j teisma dél jo susaukimo.

Apie visuotinio akcininky susirinkimo susaukimg akcininkai turi bati informuoti. Tai turi
buti padaryta paskelbiant jstatuose nurodytame dienrastyje arba jteikiant pranesima kiekvienam
akcininkui pasirasytinai, arba issiunciant pranesima registruotu laisku ne véliau kaip likus 30 dieny
iki visuotinio akcininky susirinkimo dienos.

Neveéliau kaip likus 10 dieny iki visuotinio akcininky susirinkimo akcininkams turi bti
leidziama susipazinti su Bendrovés dokumentais, susijusiais su susirinkimo darbotvarke. Cia
pasireiskia akcininky informacijos gavimo teisé. Taciau akcininkams lygiai taip pat svarbu ne tik
zinoti visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke, bet ir turéti galimybe ja jtakoti.

Dalyvaudami visuotiniuose akcininky susirinkimuose akcininkai turi teise juose balsuoti.
Balsavimo teise¢ visuotiniuose akcininky susirinkimuose, vykstanciuose iki pirmosios emisijos
apmokéjimo termino, nurodyto steigimo sutartyje, pabaigos, suteikia pasirasytos akcijos, uz kurias
jmokeéti pradiniai jnasai. Kituose visuotiniuose akcininky susirinkimuose balsavimo teisé suteikiama
tik tiems akcininkams, kuriy akcijos yra visiskai apmokétos.

LAT 2008 m. byloje isaiskino, kad akcininkas, balsuodamas visuotiniame akcininky
susirinkime, jgyvendina jam jstatymo suteikta vieng i$ neturtiniy teisiy — dalyvauja auksc¢iausiam
juridinio asmens organui priimant sprendimus dél juridinio asmens, kurio dalyvis jis yra, reikaly®.
Balsavimu siekiama tam tikry teisiniy pasekmiy. Vadinasi, balsavimas visuotiniame akcininky
susirinkime yra teisiskai reiksmingas juridinio asmens dalyvio — akcininko elgesys (veiksmas), jam
igyvendinant jstatymo suteikta neturtine teise dalyvauti, sprendziant Bendrovés reikalus.

Kiek balsy turi akcininkas priklauso nuo akcijy vertés. Jei visos akcijos, suteikian¢ios
balsavimo teis¢, yra vienodos nominalios vertés, kiekviena akcija suteikia visuotiniame akcininky

susirinkime vienag balsa. Tuo atveju, kai akcijos, suteikiancios balsavimo teisg, yra skirtingos

%2 Bys6ax B.B., [Tyanucknii B.K. ['paxIaHCKOe i TOProBoe mpaBo 3apy0exHbIX cTpaH. - Mocksa: MLIDIP, 2004. C.
139.
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nominalios vertés, viena maziausios nominalios vertés akcija jos savininkui suteikia vieng balsg, o
kity akcijy suteikiamy balsy skai¢ius yra lygus jy nominaliai vertei, padalintai i$ maziausios
nominalios akcijos vertés. Bendrové savo jstatuose gali numatyti, jog kai kuriy klasiy
privilegijuotosios akcijos balsavimo teisés isvis nesuteikia.

LR CK 2.88 str. numatyta, kad juridinio asmens dalyviai gali sudaryti sutartj, pagal kuria
baty galima priimti bendrus sprendimus. Balsavimo sutartyje gali bati numatoma, kaip bus
balsuojama visuotiniame akcininky susirinkime sutartyje numatytais atvejais. Sutartyje akcininkai
gali numatyti, kad pries balsavimg jie priims bendra sprendima. Balsavimo sutartj akcininkai gali
sudaryti tiek dél konkretaus visuotinio akcininky susirinkimo, tiek dél visy tam tikro laikotarpio
visuotiniy akcininky susirinkimy. Taigi, balsavimo sutartis gali bati tiek terminuota, tiek
neterminuota. Ji gali bati sudaryta tarp keleto akcininky arba tarp visy akcininky. Akcininkali
balsavimo sutartyje turi galimybe numatyti, kad jie balsuos ne patys, o kad uz juos balsuos tretysis
asmuo. Pagal balsavimo sutartj jgaliojus uz save balsuoti tretyjj asmenj, akcininkai nepraranda teisés
dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime, taciau balsavimo teisés jie tokiu atveju nebeturi,
kadangi uz juos balsuoja jgaliotas tretysis asmuo. Pagal balsavimo sutartj stambieji akcininkai, kurie
viepatauja valdymo organuose, dar labiau jtvirtina savo pozicijas®. Balsavimo teisés perleidimo
sutartis negali biti sudaryta ilgesniam nei degimties mety terminui.®

Balsavimo sutartimi akcininkas gali perleisti ir kitas savo turimas neturtines teises, tokias
kaip informacijos gavimas, teisé¢ tiekti sialymus ir pan. Kitos neturtinés teisés gali buti
perleidziamos kartu su balsavimo sutartimi tam, kad jgaliotam asmeniui baty lengviau jgyvendinti
jam perleistg balsavimo teise.

Lygiai taip pat, kaip sudaryti balsavimo sutartj, akcininkai turi teis¢ perleisti savo
balsavimo teise kitiems asmens ir nustatyti balsavimo teisés jgyvendinimo tvarka bei badus. Tokiu
badu jie gali nurodyti, kaip turi bati jgyvendinama jy balsavimo teisé. Balsavimo teisé¢ gali bati
perleidziama ne batinai kitam Bendrovés akcininkui. Ji gali bati perleidziama bet kuriam asmeniui.
Balsavimo teisés perleidimo institutas zinomas ir JAV jmoniy teisei kaip voting trust®®. Kaip
matome, akcininkai visuotiniame akcininky susirinkime gali balsuoti patys arba jgalioti Kitus
asmenis balsuoti uz juos. Tuo tarpu jstatymas numato galimybe Bendrovei steigimo dokumentuose

numatyti, jog yra draudziama jgalioti kitus asmenis balsuoti uz juos.

* Kirsiené J. Akcininko nuosavybeés teisés jgyvendinimo problemos // Jurisprudencija. 2002, Nr. 28(20). P. 91.
% Lietuvos Respublikos civilinis kodeksas // Valstybés zinios. — 2000, Nr.82.
% Emanuel S. Emanuel Law Outlines, Inc. — New York, 1992. P. 101-103.
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Jungtin¢gje Karalystéje taip pat numatyta akcininkui teisé jgalioti kitg asmen; atstovauti jo
interesams visuotiniame akcininky susirinkime ir tokiu atstovu gali buti kitas akcininkas, direktorius
ar tretysis asmuo. Vienas akcininkas gali turéti tik viena atstova.®’

Balsavimo teisé gali bati apribota. Teismo nutartimi gali bati taikoma laikinoji apsaugos
priemoné — uzdrausta balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime isvis arba tam tikrais klausimais,
pavyzdziui, visais Klausimais susijusiais su Bendrovés valdymo organy atsaukimu, perrinkimu ir

isrinkimu.®®
2.3. Pareigos

Akcininky pareigos yra nustatomos jstatymy bei Bendrovés jstaty. Vienintelé turtiné
akcininky pareiga pagal LR ABJ yra nustatyta tvarka apmokéti visas pasirasytas akcijas emisijos
kaina. Tuo atveju, kai visuotinis akcininky susirinkimas priima sprendima padengti Bendrovés
nuostolius papildomais akcininky jnasais, akcininkai balsave ,,uz®, privalo juos mokéti. Rusijos
jstatymai taip pat nurodo vienintele Bendroviy akcininky teise - apmokéti jy turimas akcijas®®.
Jungtinéje Karalystéje akcininkai turi teise apmokéti savo neapmokétas akcijas, bet jie néra
atsakingi uz Bendrovés skolas susidariusias dél ju neapmokety akcijy®.

Akcininkas turi ir neturtiniy pareigy. Viena is jy — asmuo, jsigijes visas Bendrovés akcijas,
arba sios Bendrovés visy akcijy savininkas, perleides dalj Bendrovés akcijy kitam asmeniui, apie
akcijy jsigijima ar perleidima, ne véliaus kaip per 5 dienas nuo sandorio sudarymo, turi pranesti
Bendrovei. Tuo tarpu, akcininkas, jsigijes 5, 10, 15, 20, 25, 30, 50, 75 ir 95 % balsy emitento
visuotiniame akcininky susirinkime (nepriklausomai nuo to, ar ribos perzengiamos didéjimo, ar
mazéjimo tvarka) privalo nedelsdamas, t.y. ne véliau kaip per 4 prekybos dienas, pranesti Vertybiniy
komisijai ir emitentui turimy balsy kiekj.

Su teise sudaryti balsavimo sutartj yra susijusi ir pareiga. Tam, kad balsavimo teis¢ galioty,
privaloma apie ja informuoti Bendrove. Informacijoje reikia nurodyti balsavimo teisés perleidimo
sutarties sudarymo laika, salis, galiojimo laika, taip pat duomenis apie perleidziamy balsy skaiciy,
perleidimo terming, kokiu pagrindu akcininkas turi perleidziamus balsus, duomenis apie balsavimo

teise perleidziantj akcininka ir asmenj, kuris jgyja balsavimo teisg.

%" KuGenko E.P. KopnoparusHoe npaBo BennkoOpuranuu. 3akoHonarensctBo. IIpenenentsl. Komenrapuu. — Kues:
TOctununan, 2003. C. 198-199.

% Lietuvos Aukiciausiojo Teismo 2008-03-03 nutartis, bylos Nr. 3K-3-135/2008.

% Bukancknii O.C., Tomnuenkos A K. u gpyrue. ['paxnanckoe npaso. Tom |. O6mast act. — Mocksa: Boxrep Kiysep,
2004. C. 301.

0 Keenan D., Riches S. Business law. - Pearson Longman, 2005. P. 177.
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Kalbant apie Europos akcines bendroves, tuo atveju, kai bendrové jrodo, kad bendrovés
akcininkai zinojo apie bendrovés turto paskirstymo neteisétumg arba, atsizvelgiant j aplinkybes,
negaléjo to nezinoti, akcininkai privalo ta gauta turta grazinti.”*

Tuo atveju, kai asmuo, veikdamas savarankiskai ar katu su Kitais sutartinai veikianciais
asmenimis, jsigyja akcijy, kurios kartu su ko turimu akcijy paketu arba katu su Kity sutartinai
veikian¢iy asmeny turimu akcijy paketu suteikia daugiau kaip 40 % balsy, bendrovés, kurios
vertybiniai popieriai yra oficialaus pasitilymo objektas, privalo perleisti akcijas, virsijancias $ia riba
arba teikti oficialy pasitilyma supirkti likusias balsavimo teis¢ suteikianc¢ias bendrovés, dél kurios
teiktinas oficialus pasitlymas, akcijas ir vertybinius popierius, patvirtinancius teise jsigyti balsavimo
teise suteikiancius vertybinius popierius. Apie ketinima perleisti Sig balsy riba virsijancias akcijas ar
apie ketinima teikti privaloma oficialy pasitlyma asmuo turi pranesti, ne véliau kaip per 7 dienas
nuo suzinojimo apie nustatyto kiekio balsy jsigijima, Vertybiniy popieriy komisijai ir paskelbti
jstatuose numatytame Lietuvos dienrastyje. LR VP] 32 str. numato ir isimtis, kada sios pareigos
néra.

Akcininkas, ketindamas parduoti visas arba dalj uzdaros akcinés bendrovés akcijy, privalo
rastu pranesti uzdarajai akcinei bendrovei, nurodydamas perleidziamy akcijy skai¢iy pagal klases ir
pardavimo kaina.

Kaip matome, akcininkas neturi labai daug pareigy, taciau turi daug teisiy, kuriy pagalba
dalyvauja Bendrovés veikloje bei gina savo interesus.

™ 1976-12-13 Antroji Tarybos direktyva dél apsaugos priemoniy, kuriy valstybés narés, siekdamos tokias priemones
suvienodinti, reikalauja is Sutarties 58 straipsnio antroje pastraipoje apibrézty akciniy bendroviy, jy nariy ir kity interesy
apsaugai, bendroves steigiant, palaikant ir keiciant jy kapitalg, koordinavimo 77/91/EEB // 2004 Specialusis leidimas —
2004-12-30. Nr. 1.

31



3. BENDROVES ORGANAI, KIEKVIENAM JU ISTATYMO NUSTATYTOS TEISES IR
PAREIGOS

Kaip nurodo J.A. Rozenbergas, juridinio asmens organas ir juridinis asmuo yra vieningas
teises subjektas.

Juridinio asmens organas — tai teisiné kategorija, kuri reiskia asmen;j ar asmeny grupg,
kuris (kurie) atstovauja juridinio asmens interesams santykiuose su kitais teisés subjektais be
specialaus jgaliojimo.” Juridinio asmens organas — gyvi zmonés, kurie veikia Bendrovés vardu ir
jgyvendina jos veikla remdamiesi jstatymais ir Bendrovés nuostatais.

Bendrové jgyja civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo organus, kurie sudaromi ir
veikia pagal jstatymus ir Bendrovés steigimo dokumentus. Bendrovés organai turi bati isvardinti jau
Bendrovés steigimo dokumentuose ir sudaromi atsizvelgiant j Bendrovés veiklg reglamentuojancius
jstatymus bei juose nustatytas imperatyvias normas.

Vokietijoje ir Sveicarijoje vyrauja trijy grandziy valdymo ir atstovavimo sistema: valdyba,
stebétojy taryba ir akcininky susirinkimas. Jungtin¢je Karalystéje ir JAV — dviejy grandziy
valdymas: valdyba ir akcininky susirinkimas. Pranctzijoje — misrus variantas: dviejy arba trijy
grandziy valdymo sistema.”

Bendrovés valdymas yra procesas, kuriuo siekiama vadovauti ir valdyti Bendrovés versla
akcininky naudai kartu islaikant Bendrovés finansinj stabiluma. Siuo procesu siekiama nustatyti
valdymo galiy pasidalijima ir atsakomybe tarp akcininky, direktoriy, valdybos ir kt. Direktoriai ir
valdyba turi atsizvelgti ir j Kity suinteresuoty grupiy, darbuotojy, vartotojy, tiekéjy, visuomenés bei
Kity interesus. Sis apibrézimas parodo anglosaksy nuostata, kad verslas, pirmiausia, turi atitikti
investuotojy interesus.”” O §tai, vadovaujantis LR ABJ, Lietuvoje egzistuoja misri sistema. Pagal
minéta jstatyma Bendrovése gali bati net keturiy grandziy valdymas: direktorius (vadovas), valdyba,
stebétojy taryba ir akcininky susirinkimas.

Pagal LR CK 2.81 str. juridinio asmens valdymo organy nariai gali bati tik fiziniai

asmenys, o kity organy nariai — ir fiziniai, ir juridiniai asmenys.

72 7aléniene |. Atstovavimas civiliniame procese (teoriniai ir praktiniai aspektai): soc. mokslai: teise (01 S) / Mykolo
Romerio universitetas. — V., 2006. P. 128.

™ Kirsiene J., Pakalniskis V., Juskyte R., Vaitkevicius P. Civiliné teisé. Bendroji dalis. | tomas. — Vilnius: Lietuvos
teisés universitetas, 2004. P. 186.

" Stanislovaitis R. Komercing teisé. — Vilnius: Eugrimas, 2005. P. 71.

™ Kirsiene J., Pakalniskis V., Juskyte R., Vaitkevicius P. Civiliné teisé. Bendroji dalis. | tomas. — Vilnius: Lietuvos
teisés universitetas, 2004. P. 238.

32



Lietuvoje, kaip ir kai kuriose kitose valstybése, reikalaujama, kad Bendrovés valdymo
organai bity tik fiziniai asmenys (Suomijos Respublika, Italija, Svedijos Karalysté), kitur valdymo
organai sudaromi tiek is fiziniy, tiek i$ juridiniy asmeny (Belgija, Prancuzija, Liuksemburgas,
Ispanija). Niekur Europos Sajungoje, isskyrus Pranciazijg, nereikalaujama, kad jie batinai turéty
Bendroves akcijy.’®

Vadovaujantis LR CK 2.82 str. 2 dalimi, nustatyta, kad Bendrovéje egzistuoja vienasmenis
ir kolegialus Bendrovés valdymo organas bei dalyviy (akcininky) susirinkimas. Taigi, Bendroveés
valdymo organais galime laikyti Bendrovés vadova ir valdybg. Tuo tarpu visuotinis akcininky
susirinkimas laikomas Bendrovés organu, bet ne Bendrovés valdymo organu. LR ABJ nustatyta, kad
Bendrové privalo turéti visuotinj akcininky susirinkima ir vienasmenj valdymo organg — Bendrovés
vadova. Taip pat Bendrovéje gali bati sudaromas kolegialus priezitiros organas — stebétojy taryba ir
kolegialus valdymo organas — valdyba.

Vadovaujantis LR CK 2.86 str. juridinio asmens valdymo organo nariai turi vienodas teises
ir pareigas. Si norma yra perimta i§ Europos Bendrijos jmoniy teisés. Valdymo organy nariy
lygiateisiskumas jtvirtintas Europos Sajungos Tarybos V jmoniy direktyvos projekte ir Europos
Sajungos bendrovés reglamente’”. Sis nediskriminavimo principas jtvirtintas ir Jungtines Karalystés
bendroviy teiscje’®. Numatoma tik viena isimtis - kai kolegialaus Bendrovés valdymo organo nariy
balsai pasidalija po lygiai - lemia Bendrovés organo pirmininko balsas.

Nepaisant to, kaip yra paskirstytos Bendrovés organy funkcijos, kiekvienas Bendrovés
valdymo narys turi teise gauti bet kokig informacijg apie Bendrove, dalyvauti Bendrovés valdymo
organo susirinkimuose, pateikti pasialymus, rinkti informacija ir kt. Kiekvienas Bendrovés valdymo
organo narys turi ir lygias balsavimo teises. Steigimo dokumentuose ar jstatyme negali bati
nustatyta, kad vieno valdymo organo ar jo nario balsas yra svarbesnis nei kito valdymo organo
nario, isskyrus jau anksciau paminéta atvejj apie balsy tolygy pasiskirstyma. Jstatymai, numatydami
Bendrovés organams ir jy nariams skirtingas teises ir pareigas, tokiu badu paskirsto funkcijas. LR
ABI apibrézia Bendrovés valdybos, stebétojy tarybos, visuotinio akcininky susirinkimo bei vadovo
funkcijas ir uzdavinius. Tai imperatyvas reikalavimai subjektams atlikti tam tikrus veiksmus arba

susilaikyti nuo tam tikry veiksmy.

"® pakalniskis V., Vaitkevigius P., Juskyté R., Kirsiene J. Ir kt. Civiliné teisé. Bendroji dalis. — Vilnius: Mykolo Romerio
universitetas, 2007. P. 258.

" Mikelénas V., Keserauskas S. ir kt. Lietuvos Respublikos civilinio kodekso komentaras. Antroji knyga. Asmenys.
Vilnius: Justitia, 2002. P. 191.

’® Edwards V. Europos Sajungos bendroviy teisé. Vilnius: Eugrimas, 2002. P. 69.
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3.1. visuotinis akcininky susirinkimas

Visuotinis akcininky susirinkimas laikomas Bendrovés organu, taciau ne Bendrovés
valdymo organu.”® Visuotinis akcininky susirinkimas yra atstovaujamasis Bendrovés organas.
Visuotiniame akcininky susirinkime turi teise dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio akcininky
susirinkimo dieng esantys Bendrovés akcininkais, nepriklausomai nuo to, kiek ir kokios rasies ar
klasés Bendrovés akcijy jie turi. Yra numatyta Bendrovéms pacioms nuspresti ir nustatyti, jog jy
visuotiniuose akcininky susirinkimuose dalyvauja ir balsuoja asmenys, kurie buvo akcininkais tam
tikra dieng iki visuotinio akcininky susirinkimo.

Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimus ir laikomas jvykusiu, kai jame
dalyvauja akcininkai, kuriems priklausancios akcijos suteikia daugiau kaip 1/2 visy balsy.

Visuotinis akcininky susirinkimas turi isimtines jam suteikiamas teises numatytas LR ABI]
20 str. Taigi, visuotinio akcininko susirinkimo isimtinés teisés yra $ios:

. Keisti Bendrovés jstatus. Visuotiniam akcininky susirinkimui priémus sprendima
pakeisti Bendrovés jstatus, surasomas visas pakeisty jstaty tekstas ir po juo pasiraso visuotinio
akcininky susirinkimo jgaliotas asmuo.

. Rinkti stebétojy tarybos narius, jeigu stebétojy taryba nesudaroma — valdybos narius,
0 jeigu nesudaroma nei viena nei kita — Bendrovés vadova. Renkant stebétojy tarybos narius,
kiekvienas akcininkas turi tokj balsy skaiciy, kuris lygus balsy skaic¢iaus, kurj suteikia jam
priklausancios akcijos, ir renkamy stebétojy tarybos nariy skai¢iaus sandaugai. Ausc¢iau nurodytu
atveju visuotinis akcininky susirinkimas ne tik renka Bendrovés vadova, bet ir nustato jo atlyginima,
tvirtina pareiginius nuostatus, skatina jj ir skiria nuobaudas.

o Atsaukti stebétojy taryba ar jos narius, o tuo atveju, kai visuotinis akcininky
susirinkimas isrenka valdyba ar jos narius bei Bendrovés vadova, taip pat turi teisg ir juos atsaukti.
Tai jis gali padaryti nesibaigus stebétojy tarybos ar valdybos kadencijai. Visuotinio akcininky
susirinkimo teisé atsaukti jo isrinktus valdybos narius néra ribojama kokiomis nors salygomis, tai
yra visuotinis akcininky susirinkimas turi teis¢ bet kada atsaukti jo isrinkta valdyba. Pagal LR AB]
32 str. 1 dalies 1 punkta, jei Bendrové dirba nuostolingai, visuotinis akcininky susirinkimas privalo

svarstyti, ar valdybos nariai tinka eiti pareigas. Visuotinis akcininky susirinkimas ne tik turi teise

" Greicius R. Jmoniy valdymas Europos bendroviy teisés reformos kontekste // Teisés problemos. 2003, Nr. 4(42). P.
32.
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atsaukti Bendrovés valdyba nesibaigus nustatytai kadencijai, bet ir tuo atveju, kai Bendrové dirba
nuostolingai, turi pareiga svarstyti klausima dél valdybos nariy tinkamumo eiti pareigas™.

. Rinkti ir atsaukti audito jmong, nustatyti audito paslaugy apmokeéjimo salygas.

. Nustatyti Bendrovés isleidziamy akcijy klase, skaiciy, nominalig verte ir minimalig
emisijos kaing.

. Priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés vienos klasés akcijas j kitos, tvirtinti akcijy
konvertavimo tvarka, taciau priimti sprendimg konvertuoti Bendrovés privilegijuotasias akcijas j
paprastasias gali tik tuo atveju, jeigu Bendrovés jstatuose yra numatyta tokia galimybé ir jeigu
kvalifikuota balsy dauguma siam sprendimui balsuodami atskirai pritaria kiekvienos klasés akcijy
savininkai.

. Priimti sprendima keisti uzdarosios akcinés bendrovés akcijy sertifikatus j akcijas.

e  Tvirtinti meting finansing atskaitomybe, priimti sprendima dél pelno (nuostoliy)
paskirstymo. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti sprendimg padengti Bendrovés
nuostolius papildomais akcininky jnasais.

. Priimti sprendimag dél rezervy sudarymo, naudojimo, sumazinimo ir naikinimo.

. Priimti sprendima isleisti konvertuojamasias obligacijas. Taip pat jis gali priimti
sprendimg isleisti obligacijas ir nurodyti obligacijos nominalia vertg, metiniy palikany dydj,
fiksuota obligacijos ispirkimo data, nuo kurios obligacijos savininkas jgyja teise gauti is Bendrovés
pinigy suma, kurig sudaro obligacijos nominali verté ir metinés paltikanos. Sprendima isleisti
obligacijas priima paprasta balsy dauguma. Dél konvertuojamyjy obligacijy isleidimo, kai
Bendrovéje yra skirtingy klasiy akcijy, priima, kai tam balsuodami atskirai pritaria kiekvienos klasés
savininkai.

. Priimti sprendima atSaukti visiems akcininkams teise jsigyti konkrecios emisijos
Bendrovés akcijy ar konvertuojamy obligacijy. Visuotinis akcininky susirinkimas gali nuspresti
visiems akcininkams atsaukti pirmumo teis¢ jsigyti Bendrovés isleidziamy akcijy ar konvertuojamy
obligacijy, taciau tokj sprendima jis gali priimti tik tuomet, jeigu yra zinomas asmuo ar asmenys
(tokie asmenys gali bati ir akcininkai), kuriems suteikiama teisé jsigyti Bendrovés akcijy ir
konvertuojamyjy obligacijy.

o Priimti sprendimg padidinti / sumazinti jstatinj kapitalg. Bendrovéje, kuri yra
isleidusi skirtingy klasiy akcijas, sprendimas padidinti / sumazinti jstatinj kapitalag priimamas, jeigu

jam balsuodami atskirai pritaria kiekvienos ty klasiy akcijy savininkai, su kuriy teisémis yra susij¢s

8 |_jetuvos Aukiciausiojo Teismo 2006-09-13 nutartis, bylos Nr. 3K-3-483/2006.
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jstatinio kapitalo didinimas / mazinimas. Sprendimui dél jstatinio kapitalo padidinimo papildomais
jnasais, isleidziant privilegijuotasias akcijas, priimti batinas ir nesuteikianciy balsavimo teisés
privilegijuotyjy akcijy Kklasiy savininky pritarimas. Visuotinis akcininky susirinkimas gali priimti
sprendimg didinti jstatinj kapitala ir i§ Bendrovés lésy, vadovaudamasis Bendrovés finansine
atskaitomybe. Visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas padidinti jstatinj kapitalg, isskyrus
sprendima dél konvertuojamyjy obligacijy isleidimo, laikomas negaliojanéiu, jeigu pakeisti
Bendrovés jstatai nebuvo pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui per 6 ménesius nuo
visuotinio akcininky susirinkimo, priemusio sprendima padidinti jstatinj kapitalg, dienos.

o Priimti sprendima Bendrovei jsigyti savy akcijy.

o Priimti sprendimag dél Bendrovés reorganizavimo ar atskyrimo ir patvirtinti
reorganizavimo ar atskyrimo salygas.

o Priimti sprendima pertvarkyti, restrukttrizuoti Bendrove.

o Priimti sprendima likviduoti Bendrovg, atsaukti Bendrovés likvidavima ir tuo atveju,
jeigu jis nusprendé ir dél Bendrovés likvidavimo - rinkti bei atsaukti Bendroveés likvidatoriy.
Visuotinis akcininky susirinkimas negali priimti sprendimo dél Bendrovés likvidavimo, jeigu ji yra
nemoki. Jis gali nustatyti kita (ne sprendimo priémimo dienos) data, nuo kurios jsigalioja
sprendimas dél Bendrovés likvidavimo, taciau $i data negali bati ankstesné, kaip sprendimo
likviduoti Bendrove priemimo diena. Si teis¢ yra nustatyta tiek LR ABJ, tiek Lietuvos jmoniy
bankroto jstatymo 5 str., pagal kurj Bendrovés savininkams, taigi — akcininkams, suteikiama teisé
pateikti teismui pareiskima dél bankroto bylos iskélimo Bendrovei®. Sprendimus dél Bendroveés
likvidavimo visuotinis akcininky susirinkimas priima kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali bati
mazesné kaip 2/3 visy susirinkime dalyvaujanciy akcininky akcijy suteikiamy balsy. Akivaizdu, kad
kvalifikuotos balsy daugumos nustatymas jstatyme nulemtas sprendziamo klausimo svarbos, jo
aktualumo kiekvienam Bendrovés akcininkui. LAT teiséjy kolegija konstatuoja, kad, sprendziant
Sios kategorijos bylas, ypatingas démesys turi bati kreipiamas j tai, ar akcininkams buvo suteikta
galimybé dalyvauti visuotiniame akcininky susirinkime, ar formaliai nebuvo suvarzyta jy galimybé
isreiksti savo valia del Bendroves likvidavimo®. Jungtinéje Karalystéje jstatymai taip pat akcininky
susirinkimui suteikia teise paduoti prasyma deél savanorisko bendroves likvidavimo®. Tuo atveju,
kai visuotinis akcininky susirinkimas pats bana isrinkes likvidatoriy, priima sprendimg ir dél

likvidatoriaus laikino pavadavimo jo atostogy ar laikino nedarbingumo metu.

81 |jetuvos jmoniy bankroto jstatymas // Valstybés Zinios. — 2001, Nr. 31-1010.
8 |ietuvos Aukiciausio Teismo 2006-09-18 nutartis, bylos Nr. 3K-3-486/2006.
8 Kelly D., Holmse A. Business law. - London: Cavendish Publishing Limited, 1994. P. 299.
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Visuotinis akcininky susirinkimas neturi teisés pavesti kitiems Bendrovés organams spresti
jo kompetencijai priskirty klausimy, tuo tarpu, gali priimti kitus nutarimus bei spresti klausimus,
kurie pagal jstatus nenumatyti jo kompetencijai, jeigu Sie klausimai néra numatyti kitiems

Bendrovés valdymo organams pagal LR ABI.

3.2. stebétojy taryba

Stebétojy taryba, kaip vienas i§ Bendrovés organy, pirmiausia sudaryta ir jstatymy
jtvirtinta buvo Vokietijoje. Salys, kurios jstatymuose numato stebétojy taryba, vienaip ar Kitaip
remiasi Vokietijos statymais.®*

Stebétojy taryba yra kolegialus Bendrovés veiklos priezitirg atliekantis organas, kurio
veiklai vadovauja jos pirmininkas. Stebétojy tarybos nariy skaicius nustatomas Bendrovés jstatuose,
taciau nariy turi bati ne maziau 3 ir ne daugiau kaip 15. Jg renka visuotinis akcininky susirinkimas
Bendrovés jstatuose numatytam, bet ne ilgesniam nei 4 mety laikotarpiui.

Stebétojy tarybos nariai turi lygias teises. Balsavimo metu kiekvienas narys turi vieng
balsg. Stebétojy taryba gali priimti sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai poséedyje
dalyvauja daugiau kaip pusé stebétojy tarybos nariy. Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti is
pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai ne véliau kaip pries 14 dieny rastu jspéjes Bendrovg.

Stebétojy taryba turi teis¢ prasyti bendrovés vadova ir Bendrovés valdyba pateikti su
Bendrovés veikla susijusius dokumentus ir tuo atveju, kai jy sprendimai priestarauja Lietuvos
jstatymams, Bendrovés jstatams ar visuotinio akcininky susirinkimo nutarimams, gali teikti
pasitlymus juos atsaukti. Stebétojy taryba gali rinkti ir atSaukti Bendrovés valdyba bei gincyti
valdybos sudarytas sutartis. Bendrovei numacius savo jstatuose sutartis, kurioms yra privalomas
stebétojy tarybos pritarimas, stebétojy taryba turi teis¢ joms pritarti arba nepritarti. Ji gali teikti
pasialymus dél Bendrovés veiklos strategijos, metinés finansinés atskaitomybés, pelno paskirstymo
projekto ir bendrovés metinio pranesimo, valdybos bei Bendrovés vadovo veiklos, taip pat Siais
klausimais visuotiniam akcininky susirinkimui turi teikti atsiliepimus.

Stebétojy taryba turi teis¢ reikalauti susaukti neeilinj visuotinj akcininky susirinkimag. Ji
gali teikti pasialymus dél reorganizavimo saglygy. Esant Bendrovés ir jos valdybos nario, Bendrovés
vadovo ar jo pavaduotojo gincams stebétojy taryba gali atstovauti Bendrovei juos nagringjant

teisme.

8 Stanislovaitis R. Komercing teisé. — Vilnius: Eugrimas, 2005. P. 72.
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Stebétojy taryba neturi teisés pavesti, perduoti vykdyti savo funkcijy valdybai ar
Bendrovés vadovui.

Tuo atveju, kai Bendrové dirba nuostolingali, stebétojy taryba privalo svarstyti, ar valdybos
nariai, Bendrovés vadovas tinka eiti pareigas. Taip pat stebétojy tarybos nariai privalo saugoti

komercines bei gamybines paslaptis, kurias suzino vykdydami stebétojy tarybos nario funkcijas.
3.3. valdyba

Valdyba yra kolegialus Bendrovés valdymo organas, kurios nariy skaicius nustatomas
Bendrovés jstatuose, taciau jis turi bati ne mazesnis 3 trys valdybos nariai. Kity valstybiy jstatymai
paprastai taip pat numato valdybos nariy minimaly skaiciy ( Prancizija — trys, Vokietija —
priklausomai nuo jstatinio kapitalo dydzio), o maksimalus valdybos nariy skaicius paprastai
nenumatomas.®® Ja renka stebétojy taryba ne ilgesniam kaip 4 mety laikotarpiui. Valdybos nariu gali
bati renkamas tik fizinis asmuo ir jis turi teise atsistatydinti i$ pareigy kadencijai nesibaigus, apie tai
ne véliau kaip pries 14 dieny rastu jspéjes Bendrovg.

Valdyba svarsto, tvirtina Bendrovés veiklos strategija, Bendrovés metinj pranesima,
Bendrovés valdymo struktirg ir darbuotojy pareigybes, Bendrovés filialy, atstovybiy nuostatus.

Valdybos narys jstatymy, Bendrovés steigimo dokumenty, valdybos darbo reglamento
nustatyta tvarka turi teise dalyvauti ir balsuoti posédziuose, gauti atlygj uz valdybos nario funkcijas,
sudaryti sandorius su Bendrove ir kt.2® Savo valia — ,,uz“ ar ,,pries* balsuojama sprendima, su kurio
projektu jis susipazings, valdybos narys gali pranesti i$ anksto rastu balsuodamas. | kiekvieng savo
posédj valdyba turi pakviesti Bendrovés vadova, jei jis néra valdybos narys, ir sudaryti jam
galimybes susipazinti su informacija darbotvarkés klausimais.

Stebétojy tarybai paprasius, ji privalo pateikti su Bendrovés veikla susijusius dokumentus.

Valdyba turi visuotinio akcininky susirinkimo bei valdybos posédzio susaukimo
iniciatyvos teis¢. Jungtinéje karalystéje valdybos nariai taip pat turi teis¢ susaukti valdybos posédi,
nebent bendrovés jstatuose biity nurodyta kitaip®”. Tuo paciu valdyba atsako uz visuotinio akcininky
susirinkimo susaukima ir rengima laiku.

Ji nustato informacija, kuri yra laikoma Bendrovés komercinémis (gamybinémis)

paslaptimis ir patys valdybos nariai privalo jas saugoti.

% Stanislovaitis R. Komerciné teise. - Vilnius: Eugrimas, 2005. P. 71,
8 Seukas L. Valdybos nario statusas ir atsakomybé // Juristas. 2005, Nr. 1. P. 9.
87 Keenan D. Company law. — Pearson Longman, 2002. P. 398.
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Valdyba turi teise priimti sprendimus dél ilgalaikio turto, kurio balansiné verté didesné
kaip 1/20 Bendrovés statinio kapitalo investavimo, perleidimo, nuomos, jsigijimo, jkeitimo,
hipotekos ir prievoliy, kuriy suma didesné kaip 1/20 jstatinio kapitalo, jvykdymo laidavimo ar
garantavimo. Taciau jstatuose gali bati numatyta, kad valdyba, pries priimdama sprendimus dél
disponavimo Bendrovés turtu ar naujo turo jsigijimo turi gauti visuotinio akcininky susirinkimo
pritarima. Taip pat, siekiant apginti kreditoriy interesus, valdyba pries priimdama sprendima
investuoti lésas ar kita turtg j Kita juridinj asmenj, turi apie tai pranesti kreditoriams, su kuriais
Bendrové yra neatsiskai¢iusi per nustatyta terming, jeigu bendra jsiskolinimo suma Siems
kreditoriams yra didesné kaip 1/20 bendrovés jstatinio kapitalo.

Valdyba turi teis¢ teikti pasitlymus ir priimti sprendimg dél Bendrovés reorganizavimo.
Reorganizavime dalyvaujancios Bendroviy valdybos, gavusios visuotinio akcininky susirinkimo
pritarima, privalo parengti reorganizavimo salygas bei parengti issamiag rasytine ataskaitg apie
reorganizavima.

Valdyba turi jstatyminio Bendrovés atstovo teise ir §i jos teisé neribojama. Ji turi teise
kreiptis j teisma ir dél akcijy paskelbimo negaliojanc¢iomis, jy anuliavimo bei jstatinio kapitalo
sumazinimo tuo atveju, kai Bendrovés akcijos, jsigytos pazeidziant jstatymo sglygas, per 12 ménesiy
nuo jy jsigijimo néra perleidziamos kity asmeny nuosavybén ir pati Bendrové minéty akcijy
neanuliuoja bei nepaskelbia negaliojanciomis.

Isiteiséjus teismo sprendimui dél Bendrovés jstatinio kapitalo sumazinimo, Bendrovés
valdyba Bendrovés jstatuose privalo atitinkamai pakeisti jstatinio kapitalo dydj bei akcijy skaiciy ar
nominalig verte, taip pat anuliuoti akcijas. Panasios pareigos valdybai yra ir padidinus jstatinj
kapitalg, kadangi vélgi valdyba turi pakeisti informacija apie jstatinj kapitalg ir akcijy skaiciy
jstatuose, nustatyti nominalig akcijy verte bei pateikti pakeistus jstatus juridiniy asmeny registro

tvarkytojui.

3.4. direktorius

Bendrovés vadovas yra vienasmenis valdymo organas (prezidentas, generalinis direktorius,
direktorius). Juo gali bati fizinis asmuo. Jis savo veikloje vadovaujasi jstatymais, Kitais teisés aktais,
Bendrovés jstatais, visuotinio akcininky susirinkimo sprendimais, stebétojy tarybos bei valdybos
sprendimais, pareiginiais nuostatais. Pradeda eiti savo pareigas nuo jo isrinkimo, jeigu su juo
sudarytoje (darbo) sutartyje nenustatyta kitaip. Taip pat gali bati sudaroma ir visiskos materialinés

atsakomybés sutartis.
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Tuo atveju, kai Bendrovéje nesudaroma stebétojy taryba, jos funkcijas atlieka Bendroveés
vadovas. Tuo tarpu, kai Bendrovéje nesudaroma Bendrovés valdyba, Bendrovés vadovas perima
daug bendrovés valdybos pareigy Bendrovei.

Bendrovés vadovas organizuoja kasdiene Bendrovés veikla, priima j darbg ir atleidzia
darbuotojus, sudaro ir nutraukia su jais darbo sutartis, skatina juos, skiria nuobaudas. Jis nustato
Bendrovéje taikomus turto nusidévéjimo skaic¢iavimo normatyvus, organizuoja Bendrovés veikla ir
igyvendina jos tikslus. Jis privalo saugoti komercines bei gamybines paslaptis, kurias suzinojo
eidamas $ias pareigas.

Bendrovés vadovas privalo uztikrinti, kad audito patikrinimui atlikti reikalingi Bendrovés
dokumentai biity pateikti auditoriui.

Bendrovés vadovas vienvaldiskai veikia Bendrovés vardu santykyje su kitais asmenimis ir
turi teise vienvaldiskai sudaryti sandorius, isskyrus atvejus, kai Bendrovés jstatuose nustatytas
kiekybinis atstovavimas Bendrovei. Kai kuriuos sandorius jis gali sudaryti tik tuomet, kai yra
priimtas Bendrovés valdybos sprendimas siuos sandorius sudaryti.

Direktorius turi tiese atstovauti Bendrovei teisme ir Kitose institucijose, taip pat jgalioti ta
atlikti kitus Bendrovés darbuotojus®®. Tuo atveju, kai j teismo posédj atvyksta juridinio asmens
valdymo organas (direktorius), laikoma atvykus patj juridinj asmenj, o ne jo atstova®.

Jis turi teisg dalyvauti ir kalbéti visuotiniame akcininky susirinkime, bei gali nuspresti jj
susaukti, tai yra turi visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo teise. Vadovas gali pasinaudoti ir
teise kreiptis j teisma dél visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo.

Bendrovés vadovas turi tokia pacig teise kaip ir akcininkas bei valdyba, tai yra teise
kreiptis i teisma dél akcijy paskelbimo negaliojanc¢iomis, jy anuliavimo bei jstatinio kapitalo
sumazinimo tuo atveju, kai bendrovés akcijos, jsigytos pazeidziant jstatymo salygas, per 12 ménesiy
nuo jy jsigijimo néra perleidziamos kity asmeny nuosavybén ir pati Bendrové minéty akcijy
neanuliuoja bei nepaskelbia negaliojanciomis. Teis¢ teikti pasialymus dél Bendrovés
reorganizavimo salygy jis turi kartu su valdyba, stebétojy taryba ir akcininkais.

Jis turi teise pareiksti ieskinj dél Bendrovés organy sprendimy negaliojimo vadovaujantis
LR CK 2.82 str. 4 dalimi. LAT yra nagrinéj¢s byla dél direktoriaus teisés pasirasyti ir pateikti
procesinius dokumentus Bendrovés vardu, kai jo jgaliojimy terminas pasibaiges. Teiséjy kolegija

pazyméjo, kad be Bendrovés vadovo Bendrovés veikla nejmanoma. Kiekvienas juridinis asmuo turi

8 Kanonovi¢ A. Bendroviy yaldymas, akcininky susirinkimai, vertybiniai popieriai. — Vilnius: VU leidykla, 2001. P. 59.
% Driukas A., Jokiibauskas C., Koverovas P. ir kt. Lietuvos Respublikos civilinio proceso kodekso komentaras. | dalis.
Bendrosios nuostatos. Vilnius: Justitia, 2004. P. 180.
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turéti vienasmenj ar kolegialy valdymo organg ir dalyviy susirinkima. Tai, jog Bendrovés vadovo
jgaliojimy terminas pasibaigé, dar nereiskia besalyginio jo atsaukimo. Reikia atsizvelgti ir j véliau
susidariusias aplinkybes, akcininky elges;. Direktorius, po jgaliojimy termino pabaigos, toliau vykdé
Bendrovés direktoriaus funkcijas, o Bendrovés akcininkai savo veiksmais pripazino jj direktoriumi,
nes Bendrovés laiskus adresuodavo batent jam, nereikalavo jog grazinty jgaliojimus, nesiémé
veiksmy isrinkti nauja direktoriy. Teiséjy kolegija pazymi, kad apie Bendrovés vadovo isrinkima ar
atsaukima bei sutarties su juo pasibaigima kitais pagrindais, jji isrinkusio ar atSsaukusio Bendrovés
organo jgaliotas asmuo, pagal LR ABJ 37 str. 3 dalj, ne véliau kaip per 5 dienas privalo pranesti
juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Tai nebuvo padaryta. Teisé¢jy kolegija daro isvada, kad
Bendrovés direktoriaus jgaliojimai turéty baigtis tik tuomet, kai visuotinis akcininky susirinkimas
isrinks nauja bendrovés vadova ir Sis pradés dirbti. Taigi, nors ir pasibaigus jgaliojimams,
direktorius turéjo teise pasirasyti ir pateikti procesinius dokumentus Bendrovés vardu.*

Lietuvos Respublikos jmoniy restruktarizavimo jstatymo 4 str. 3 dalis numato Bendrovés
vadovui teise rastu pateikti sitlyma restruktarizuoti Bendrove pagrindiniams kreditoriams, jei dél
sio sialymo yra priimtas visuotinio akcininky susirinkimo sprendimas.”* Jeigu yra reikalaujama,
restruktarizuojamos Bendrovés vadovas su restruktarizavimo bylos nagrinéjimu  susijusia
informacija privalo pateikti teismui, Bendrovés administratoriui, kreditoriy komiteto pirmininkui,
kreditoriy komitetui, kreditoriui, dalyviui, restruktiirizavimo plane nurodytam investuotojui ir
Vyriausybés jgaliotai institucijai restrukttrizuojamy Bendroviy veiklos analizei atlikti.

Lietuvos Respublikos jmoniy bankroto jstatymo 5 str. Bendrovés vadovui suteikia teise
pateikti teismui pareigkima dél bankroto bylos Bendrovei iskélimo.?? Jeigu vadovas pats pateikia
teismui pareiskima dél bankroto bylos Bendrovei iskélimo, jis turi teise sitlyti teismui
administratoriaus kandidatiirg. Tuo tarpu, Lietuvos Respublikos imoniy bankroto jstatymo 8 str.,
numato vadovo pareiga pateikti teismui pareiskimg dél bankroto bylos Bendrovei iskélimo tuo
atveju, kai Bendrové negali ir negalés atsiskaityti su kreditoriumi ir Sis nesikreipé j tesima dél
bankroto bylos iskélimo arba Bendrové viesai paskelbé, arba kitaip pranesé kreditoriui, kad negali ir
neketina vykdyti jsipareigojimy. Praktikoje tai retai pasitaikantis atvejis, nes Bendrovés vadovas
dazniausiai néra suinteresuotas nusisalinti nuo Bendrovés valdymo ir uzbaigti Bendroveés veikla

pagal bankroto procediras®. Tinkamas $ios pareigos vykdymas yra viena i§ priemoniy, kuriy

% | jetuvos Aukiciausiojo Teismo 2007-03-26 nutartis, bylos Nr. 3K-3-238/2007.

% |ietuvos jmoniy restruktirizavimo jstatymas // Valstybés Zinios. — 2001, Nr. 31-1012.

% Lietuvos jmoniy bankroto jstatymas // Valstybés Zinios. — 2001, Nr. 31-1010.

% Mikuckiene V. Bankroto byly nagrin¢jimo teisme ypatumai: soc. mokslai: teise (01 S) / Mykolo Romerio
universitetas. — V., 2007. P. 82.
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pagalba uztikrinama Bendrovés kreditoriy turtiniy interesy apsauga, o tai yra vienas i$ pagrindiniy
bankroto proceso tiksly.

Taip pat vadovas privalo pateikti teismui kreditoriy ir skolininky sarasus, kuriuose nurodyti
Ju adresali, jsipareigojimy ir skoly sumos, atsiskaitymo terminai, paskutiniy mety ir einamyjy mety
laikotarpio iki kreditoriy pareiskimo pateikimo teismui dienos finansiné atskaitomybé, informacija
apie teismuose iskeltas bylas bei isieskojimus ne ginco tvarka, jkeista turta ir Kitus jsipareigojimus.
Tuo atveju, kai jsigalioja teismo nutartis iskelti bankroto byla, vadovas ir kiti valdymo organai
privalo perduoti administratoriui Bendrovés turtg pagal finansine atskaitomybe.

Kai kei¢iami juridiniy asmeny registro duomenys ar Bendrovés jstatai, Bendrovés vadovas
per jstatymy numatytus terminus turi pateikti juridiniy asmeny registro tvarkytojui Bendrovés
organo sprendima patvirtinant; dokumenta bei kitus reikiamus dokumentus.

Tuo atveju, kai visuotinj akcininky susirinkima susaukia Bendrovés vadovas, jis tuo paciu
turi parengti ir visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke bei dokumentus, informacija,
reikalingg pranesimui apie visuotinio akcininky susirinkimo susaukimg. Pareiga pranesti
akcininkams apie saukiama susirinkima vertintina kaip dispozityvi teisés norma. Teisinio santykio
subjektams paliekama teis¢ veikti savo nuozidra ir patiems reguliuoti savo santykius tarpusavio
susitarimu, taciau visais atvejais tie susitarimai negali pazeisti akcininko teisiy, nes akcininkas turi
operatyviai gauti informacija apie saukiama susirinkima, darbotvarke, zinoti kita jo, kaip akcininko,
teisiy jgyvendinimui reikiminga informacija®. Tuo atveju, kai akcininkas nori susipazinti su
Bendrovés dokumentais, susijusiais su visuotinio akcininky susirinkimo darbotvarke ir rastiskai
papraso, vadovas turi per 3 dienas nuo tokio rastisko pageidavimo gavimo dienos jteikti dokumentus
akcininkui pasirasytinai arba issiysti registruotu laisku.

LR AB] formuluoté, kad ,,Bendrovés valdymo organai privalo veikti Bendrovés ir jos
akcininky naudai“® yra dviprasmiska ir leidzia manyti, kad direktoriai galéty turéti tam tikras
pareigas ir atskiriems akcininkams. Taciau jokios dviprasmybés nebelieka sistemiskai aiskinant Sig
norma kartu su LR ABJ 16 str. 4 dalimi, teigiancia, kad zala, susidariusi dél Bendrovés vadovo
pareigy, nustatyty jstatymuose ir Bendrovés jstatuose, nevykdymo ar netinkamo vykdymo,
atlyginama tik paciai Bendrovei, o ne akcininkui.*®

Jis pateikia duomenis Vertybiniy popieriy komisijai ir Lietuvos centriniam vertybiniy

popieriy depozitoriumui. Tuo paciu jis yra atsakingas uz nematerialiy akcijy savininky asmeniniy

% Lietuvos Aukiciausiojo Teismo 2003-11-05 nutartis, bylos Nr. 3K-3-1057/2003.

% Lietuvos Respublikos akciniy bendroviy jstatymas// Valstybés zinios. 2004, Nr. 33.

% Tikniate A. Juridinio asmens valdymo organy pareigos kreditoriams problema // Jurisprudencija. 2008, Nr. 8(110). P.
58.
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vertybiniy popieriy tvarkyma ir materialiy akcijy savininky registravimg Bendrovéje. Bendroveés
akcininkui nusprendus parduoti akcijas ir apie tai pranesus Bendrovei, Bendrovés vadovas, ne véliau
kaip per 5 dienas nuo tokio pranesimo gavimo dienos, privalo apie tai pranesti kitiems Bendrovés
akcininkams pasirasytinai arba issiysti registruotg pranesimg, kuriame nurodoma parduodamy akcijy
skaicius, klase, kaina ir terminas, per kurj akcininkas gali pranesti Bendrovei apie pageidavima
pirkti siilomas akcijas. Kai akcininkas pranesa, jog nori pirkti sitllomas akcijas, ne véliau kaip per
45 dienas nuo S$io pranesimo gavimo dienos, Bendrovés vadovas turi pranesti norinciam parduoti
akcijas akcininkui jog yra kity Bendroveés akcininky, kurie nori pirkti jo parduodamas akcijas.

Tuo atveju, kai Bendrové gauna pranesima apie tai, jog visas Bendrovés akcijas jsigijo
vienas asmuo arba Bendrovés visy akcijy savininkas perleido visas ar dalj akcijy Kitiems asmenims,
Bendrovés vadovas privalo, ne véliau kaip per 5 dienas, apie tai pranesti juridiniy asmeny registro
tvarkytojui.

Kai uzdarajai akcinei bendrovei negrazinamos per nustatytag terming materialiosios akcijos
ar juy sertifikatai arba kai materialiosios akcijos yra pametamos, sunaikinamos, kitaip prarastos,
bendrovés vadovas privalo viesai apie tai paskelbti jstatuose nurodytame dienrastyje.

Tuo atveju, kai néra sudaryta Bendrovés valdyba, Bendrovés vadovas privalo kreiptis j
teismg dél Bendrovés jstatinio kapitalo sumazinimo tokia suma, kuria nuosavas kapitalas tapo
mazesnis uz jstatinj kapitala ir jsiteiséjus teismo sprendimui privalo atitinkamai pakeisti jstatinio
kapitalo dydj bei akcijy skai¢iy ar nominalig vertg bei anuliuoti akcijas. O pasirases pakeistus jstatus
per 30 dieny nuo teismo sprendimo jsiteis¢jimo dienos privalo pateikti juos juridiniy asmeny
registro tvarkytojui. Didinant Bendrovés jstatinj kapitalg, Bendrovés vadovas taip pat privalo
Bendrovés jstatuose pakeisti jstatinio kapitalo dydj, akcijy skai¢iy, jy nominalig verte ir pateikti
pakeistus jstatus juridiniy asmeny registro tvarkytojui. Kai naujus jstatus uzregistruoja juridiniy
asmeny registre, jis privalo pranesti akcininkams apie naujy materialiy akcijy ar akcijy sertifikaty
atsiemimo tvarka.

Kai yra vykdomas Bendrovés reorganizavimas, Bendrovés vadovas apie esminius turto,
teisiy ir prievoliy pasikeitimus turi pranesti Bendrovés akcininkams bei Kkity reorganizavime
dalyvaujanciy Bendroviy vadovams, kad Sie savo ruoztu galéty informuoti savo akcininkus.

Jungtingje Karalystéje Bendrovés direktoriai, atlikdami funkcijas, turi atsizvelgti ir j

Bendrovés darbuotojy bei bendrovés nariy interesus. Maza to, daugumoje teismo sprendimy,
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kuriuose keliamas Bendrovés vadovo pareigy klausimas, pabréziama pareiga ir kity direktoriy
atzvilgiu — Bendrovés vadovas privalo kontroliuoti savo kolegy veikla®'.

Pranciizijoje ir Ispanijoje isskiriama, kad Bendrovés vadovai turi vadovavimo pareigas.
Prancazijoje direktoriai, nedalyvaujantys direktoriy pasitarime, néra atleidziami nuo atsakomybés uz
netinkama sprendimy priémima. Prancazijos teismy praktika reikalauja direktoriy aktyviai
vadovauti Bendrovei. Ispanijoje direktorius privalo dalyvauti svarstant ir priimant visus Bendroveés
klausimus, o jei nedalyvauja, privalo teismui pasiaiskinti, kodél nedalyvavo jo kolegoms priimant
netinkama sprendima.” Jungtinéje Karalystéje Bendrovés direktoriai turi pareiga is karto rastu
informuoti kitus bendrovés organus, jeigu bet kokiu badu, tai yra tiesiogiai ar netiesiogiai, yra
susidoméje sandoriu ar susitarimu, dél kurio derybas pradéjo pati bendroveé.*

Danija savo jmoniy teiséje yra jtvirtinusi vadovy bendrojo pobiidzio pareiga kreditoriams —
vengti, kad jie patirty nuostoliy. Vokietijoje viena i$ svarbiausiy valdymo organy nariy pareigy
kreditoriams — saugoti jstatinj kapitalg, negrazinti paskoly akcininkams, jei dél finansinés padéties
Bendrovés negalés skolintis is treciyjy asmeny, kad tinkamai vykdyty prievoles kreditoriams. Italija
jtvirtinusi direktoriy pareiga kreditoriams, kad bity patenkinti kreditoriy reikalavimai.'®® Kitose
valstybése, tokiose kaip Suomija, Prancuzija, Airija, Ispanija, Sveicarija, taip pat yra jtvirtintos
nuostatos, susijusios su Bendrovés vadovy pareigomis kreditoriams. Lietuvoje Sis klausimas
sureguliuotas tik i$ dalies — numatyta kreditoriy teisé gincyti juridiniy asmeny organy sprendimus,
jeigu jie priestarauja imperatyviosioms jstatymy normoms, juridinio asmens steigimo dokumentams
arba protingumo ar sgziningumo principams. Taciau kreditoriams nesuteikiama teisé reikalauti

tiesioginés valdymo organo nariy atsakomybés uz zalg, atsiradusiag dél jy neteiséty veiksmy.

97 Greicius R. Ko negali imonés vadovas // Juristas. 2004, Nr. 7-8. P. 42.

% Greicius R. Jmoniy vadovy fiduciariniy pareigy samprata ir taikymas praktikoje // Teisés problemos. 2004, Nr. 1(43).
P. 64,

% Talbot LE. Critical Company Law. — Great Britan: Routledge Cavendish, 2008. P. 338-339.

100 Tikniate A. Juridinio asmens valdymo organy pareigos kreditoriams problema // Jurisprudencija. 2008, Nr. 8(110). P.
61.
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4. BENDROSIOS BENDROVES ORGANU PAREIGOS

Pareiga apibréziama kaip batinas pagal jstatyma, paprotj, dorove veiksmas.’®* Taigi, bet
koks veiksmas, imperatyviai isreiskiantis privaloma elgesio variantg, traktuojamas kaip pareiga.

Be to, kad Bendrovés organams yra numatomos skirtingos teisés ir pareigos - visi organai
turi bendras pareigas. Sios pareigos tenka neatsizvelgus j tai, juridinio asmens valdymo organas yra
kolegialus ar vienasmenis, taip pat sios pareigos tenka Bendrovés dalyviams, jeigu Bendrovés
dalyviy susirinkimas sutampa su Bendrovés valdymo organu, ar tiems dalyviams, kurie turi visus
arba dalj Bendrovés valdymo organo funkcijy. Pagal turinj pareigos skirstomos j: saziningumo ir
protingumo, lojalumo, konfidencialumo, interesy konflikto vengimo ir turto atskyrimo. Paminétos
pareigos yra glaudziai susijusios su civilinés teisés principais, kuriy civiliniy teisiniy santykiy
subjektai, jgyvendinantys savo teises ir pareigas, privalo laikytis. Tie principai, kaip teisingumas,
protingumas, saziningumas yra jtvirtinti LR CK 1.5 str.

Kitaip Sias pareigas galétume vadinti fiduciarinémis pareigomis, taciau dabartiniuose
Lietuvos teisés aktuose savoka ,,fiduciariné pareiga®“ nevartojama. Terminas ,,fiduciariné pareiga® is
lotyny kalbos reiskia pasitikéjima, pasikliovima, tikruma®. Fiduciarinés pareigos nubrézia, kokiais
principais vadovaujantis turi bati jgyvendinta Bendroviy organy ir jy nariy kompetencija. Pati
fiduciariniy pareigy doktrina mums maziau pazjstama — ji suponuoja fiduciariniy pareigy kilima
subjektui, jgyvendinanciam beveik neribota svetimo turto kontrole. Fiduciariniy pareigy kilmés
teorija is esmés kertasi su Bendrovés, kaip savo turto savininkés, samprata, vyraujancia Lietuvoje,
tadiau yra placiai taikoma praktikoje'®. Stai ir LAT vienoje i3 byly konstatavo, kad Bendrove ar jos
valdymo organus sieja fiduciariniai, tai yra tarpusavio pasitikéjimu grindziami, santykiai, todél visi

bendrovés organai privalo veikti atsizvelgdami isimtinai j bendrovés interesus'®.
4.1. veikti saZiningai ir protingai

Pareiga veikti saziningai ir protingai juridinio asmens ir Kity juridinio asmens organo nariy

atzvilgiu nustatoma jgyvendinant bendrajj civiliniy teisiniy santykiy reguliavimo principa.

101 Keinys S. ir kt. Dabartines lietuviy kalbos zodynas. IV leidimas. Vilnius: Mokslo ir enciklopedijy leidybos institutas,
2000.

102 K uzavinis K. Lotyny-lietuviy kalby zodynas. Vilnius: Mokslo ir enciklopedijy leidykla, 1996.

103 Kirsiene J. Tikniate A. Juridinio asmens civiliniy teisiy jgyvendinimas bendrovéje: kam priklauso valdymo funkcija?
I/ Jurisprudencija. 2004, Nr. 55(47). P. 37.

104 jetuvos Auksciausiojo Teismo 2000-03-29 nutartis, bylos Nr. 3K-3-383/2000.
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Saziningumo, arba bona fide, doktrina Jungtinéje Karalystéje taikoma jau nuo 19
amziaus'®. Kaip teigia R.Greicius 1900 metais byloje Allen v. Gold Reefs of West Afrika Ltd buvo
isaiskinta, kad akcininkai, siekdami pakeisti Bendrovés jstatus, privalo veikti ne tik pagal
egzistuojancias tokios procedaros atlikimo nuostatas, bet ir pagal bona fide reikalavima veikti
geriausiais Bendrovés interesais. Viena i$ bona fide reiksmiy yra: veikti sgziningai, su geriausiais

198 veliau

ketinimai ir nuosirdziai jauciant, kad veiksmas néra iskreiptas pazeidimy ar neteisingumo
bona fide nuostata issiplétojo ir buvo pradéta taikyti atliekant ir bet kurias Kitas funkcijas.

Lietuvoje nepateikiamas sgziningumo principo turinys, taciau galime suprasti, kad jis
reiskia atiduma, rapestinguma, saliy kooperavimasi, viena kitos informavima, atsizvelgima j teisétus
ir pagristus kitos salies interesus ir pan. Netgi tuo atveju, kai Bendrovés organo narys veikia
sgziningai, bet ne geriausiais Bendrovés interesais, Bendroviy teisés teorijoje ir praktikoje laikoma,
kad jis vis tiek pazeidzia pareiga.

LAT yra nustatyta, kad sgziningumas reikalauja jog bty veikiama juridinio asmens naudai
tokiu badu, kad sprendimas neatnesty zalos. Sios pareigos tinkamam vykdymui priestarauty veikla,
kai juridinio asmens valdymo organas veikia tik vieno akcininko naudai. Nagrinéjamoje byloje buvo
nurodyta, kad pagal sandorius turtas perduotas asmenims, susijusiems su vienu i$ akcininky ir, kad
valdymo organas veikia vieno akcininko naudai. Tokio pobadzio veiksmai gali bati aptariamos
pareigos pazeidimas ir kvalifikuojami kaip netinkama veikla.**’

Protingumo pareiga kitose valstybése, kaip kad ir Jungtinéje Karalystéje, atitinka pareiga
veikti rapestingai, tai yra pabréziamas Bendrovés valdymo ir prieziaros organy bei jy nariy
atidumas, jgadziai ir stropumas, atliekant jiems priskirtas funkcijas. V.Mikelénas rapestingumo
pareigos turinj yra nusakes, kaip Bendrovés bei jos akcininky teise, reikalauti is Bendrovés vadovo
veikti Bendroveés interesais kvalifikuotai, protingai, rapestingai ir apdairiai*®. Bendrovés organai
turi daryti viska, kas nuo ju priklauso, kad Bendroveé veikty pagal jstatymus ir kitus teisés aktus. Si
pareiga reikalauja, kad asmuo, abejojantis atliekamo veiksmo teisiniais padariniais, susilaikyty nuo
jo arba pasikonsultuoty su teisininku. Taigi, asmuo elgiasi protingai, jeigu pries priimdamas
sprendimga pasikonsultuoja. Jeigu asmuo to nepadaro, vadinasi, jis elgiasi neapdairiai ir neatidziai, o

tai galima traktuoti kaip neprotinga elges;j.

1% Greicius R. Privataus juridinio asmens vadovo fiduciarinés pareigos. — Vilnius: Teisinés informacijos centras, 2007.
P. 154,

196 Boros E., Duns J. Corporate law. - New York: Oxford university press, 2008. P. 180.

197 | jetuvos Aukiciausiojo Teismo 2008-02-11 nutartis, bylos Nr. 3K-3-73/2008.

108 Abramavigius A., Mikelénas V. Imoniy vadovy teisiné atsakomybé. — Vilnius: Teisinés informacijos centras, 1999. P.
291.
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Vertinant protingumo pareiga, reikia atsizvelgti j objektyviuosius ir subjektyviuosius
kriterijus. Objektyvusis protingumo kriterijus reiskia, kad asmens veiksmus konkrecioje situacijoje
butina vertinti pagal apdairaus, rapestingo, atidaus, tai yra racionalaus, protingo asmens etalona.
Subjektyvusis kriterijus reiskia, kad teismas, vertindamas Bendrovés organo nario veiksmus, privalo
atsizvelgti j subjektyvias to asmens savybes: amziy, igsimokslinima, patirtj ir pan.*®

Ar Bendrovés organas, ar jo narys veikia sgziningai ir protingai Bendrovés atzvilgiu
galime nustatyti atsakant j klausima, ar Bendrovés organo narys elgiasi taip, kaip elgtysi apdairus
asmuo tokiomis paciomis aplinkybémis, ir ar jis elgiasi bona fide Bendrovés atzvilgiu. Tam, kad
asmuo elgtysi apdairiai priiminédamas sprendimus, jis turi bati susirinkes visa bating informacija
atsizvelgiant j sprendimo esme ir aplinkybes. Nagrinéjant, ar asmuo elgiasi gera valia Bendrovés
atzvilgiu, reikty nustatyti, ar néra interesy konflikto, ar nepainiojamas turtas ir kt.

Jungtinés Karalystés teismy praktika pabrézia, kad teisés aktuose turéty bati pakankamai
aiskiai nurodyta, kokia yra §ios pareigos apimtis ir standartai. VVokietijos jstatymai numato pareiga
elgtis protingai ir samoningai. Pranciizijos teisés aktuose jtvirtinta, kad protingumo pareiga
pasireiskia tuo, jog privaloma aktyviai ir stropiai dalyvauti ir veikti Bendrovéje bei priimti
geriausius Bendrovés interesus atitinkancius sprendimus. Lenkijos teismai konstatavo, kad
Bendrovés organo narys privalo imtis visy jmanomy faktiniy ir teisiniy priemoniy, siekdamas
igyvendinti savo pareigas tinkamai, ir i$ anksto numatyti galimas savo veiksmy pasekmes.

Lietuvoje néra praktikos, kaip biity sprendziama Bendrovés organo atsakomybé uz
pareigos veikti apdairiai ir protingai pazeidima, kai jis tam tikras funkcijas atlikti deleguoja kitam
asmeniui arba pasitiki tam tikra informacija, pateikta kompetentingy asmeny. Tuo tarpu Jungtinés
Karalystés teismy praktikoje Bendrovés valdymo organo narys, turintis teise deleguoti kai kurias
jam priskirtas funkcijas, privalo priziaréti, kaip tos funkcijos atliekamos, netgi jei zemesniais pagal

ranga asmenimis, kuriems deleguojamos funkcijos, yra pasitikima™°.
4.2. lojalumas ir konfidencialumas
Lojalumo principas reiskia, kad Bendrovés valdymo organas ir jo nariai turi veikti pagal

steigimo dokumentus, kitus Bendrovés organy sprendimus. Lojalumo pareiga taip pat reiskia, kad

Bendrovés organai turi rapintis Bendrovés gerove ir siekti jgyvendinti jos tikslus. Pagrindinis

199 Greicius R. Privataus juridinio asmens vadovo fiduciarinés pareigos. — Vilnius: Teisinés informacijos centras, 2007.
P. 148.

10 Greigius R. Jmoniy vadovy fiduciariniy pareigy samprata ir taikymas praktikoje // Teisés problemos. 2004, Nr. 1(43).
P. 60.
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tarptautinio pripazinimo principas, kurio privalo laikytis kiekvienas Bendrovés organo narys —
lojalumas santykyje su Bendrove, kurios interesais jis veikia. Lojalumo principas, kaip teigia J.S.
Johnsonas, yra pagrindinis ir vienintelis biidas kovojant pries absoliucia valdzig amerikietiskose
Bendrovése!™,

Lojalumo pareiga yra glaudziai susijusi su prievole neatskleisti konfidencialios
informacijos. Si pareiga reiskia, kad Bendrovés valdymo organas ir jo nariai turi elgtis taip, kad
informacija, sudaranti komercing, gamybos ar profesing paslaptj, nebuty atskleista kitiems
asmenims. Negalima atskleisti ir tokios informacijos, kuri suteikty treciajam asmeniu kokiy nors
privalumy pries Bendrove. Su kiekvienu Bendrovés organu ar jo nariu turéty buti sudaroma
konfidencialumo sutartis, kurioje baity detaliai nurodyta, kokia informacija ir kas laikoma
konfidencialumo pareigos pazeidimu bei numatytos aiskios baudos uz pareigos pazeidima**2.

Daznai akcininkai neatkreipia démesio j konkuravimo ir konfidencialios informacijos
apsaugos klausimus Bendrovés organui ar jo nariui baigus dirbti Bendrovéje. Patartina, jau skiriant
asmenj vadovu sudaryti su juo sutartis dél konfidencialios informacijos apsaugos, nekonkuravimo ir
nustatyti, kokia veikla vadovas negali uzsiimti nutraukes darba Bendrovéje, aptarti, kokia bus
mokama kompensacija uz susilaikyma nuo konkuruojangios veiklos ir pan**>.

Anglosaksy valstybése lojalumo pareigos turinys daugiausia atskleidziamas teismy
praktikoje. JAV lojalumo pareiga isaiskinta, kaip pareiga nesinaudoti Bendrove savo asmeniniams
siekiams jgyvendinti. Japonija pareiga biti lojaliam sieja su pareiga elgtis rapestingai. Ispanijos
aktuose teigiama, kad pareiga bati lojaliam apima pareiga nesinaudoti Bendrovés vardu, einamomis
pareigomis sudarant sandorius asmeninei naudai gauti, kad Bendrovés organas ar jos narys privalo
informuoti kitus organus esant bet kokiam interesy konfliktui ir susilaikyti nuo atitinkamo
sprendimo priémimo ar sandorio sudarymo. Bendrovés organas turi aktyviai dalyvauti Bendrovés
valdyme, nepritarti jstatymams priestaraujantiems sprendimams, Bendrovés jstatams ar interesams.

Lojalumo pareigos turi bati laikomasi ne tik Bendrovés, bet ir akcininky, kreditoriy,

darbuotojy ir visos visuomenés atzvilgiu.

4.3. interesy konflikto vengimas

11 enos JI.U. Kongumukr urrepecos. - Mocksa: Bonrepe Kiysep, 2004. C. 93.

112 Sxukas L. Valdybos nario statusas ir atsakomybé // Juristas. 2005, Nr. 1. P. 9.
113 Dauskurdas V., Adamonis K., Lapénas S., Lapienis V.J. Jmonés vadovo atsakomybé — apskritojo stalo diskusija //
Juristas. 2004, Nr. 9. P. 15.
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Bendrovés valdymo organo nario pareigy ir jo asmeniniy interesy priespriesa teisés aktai
jvardija kaip interesy konflikta. Pareiga vengti interesy konflikto reiskia, kad Bendrovés organai ir
Ju nariai turi vengti save pastatyti j tokig padétj, kur jiems reikty rinktis tarp savy interesy ir
Bendrovés interesy. D.l.Dedov teigia, kad interesy konfliktas gali atsirasti ne tik tarp Bendroveés ir
jos vadovo, kuris atstovauja Bendrovei santykyje su kitais asmenimis, bet ir tarp Bendrovés bei Kity
Bendrovés organy ar net akcininky, kurie gali vienaip ar kitaip prisidéti prie Bendrovés intereso
formulavimo (priimant sprendimus)**.

Visy pirma, Bendrovés valdymo organas privalo elgtis taip, kad toks konfliktas neatsirasty.
Antra, jeigu toks konfliktas kyla, Bendrovés organo narys privalo nedelsdamas pranesti apie tokio
konflikto atsiradima. Apie konflikta galima pranesti kitiems Bendrovés valdymo organo nariams
arba Bendrovés dalyviams jy susirinkime. Pranesti batina per protinga laika. Stai Bendroveés
valdybos narys privalo nedelsdamas rastu pranesti Bendrovés organams apie sudarytus sandorius su
Bendrove, taip pat privalo pranesti jj renkanciam organui apie einamas pareigas kitose Bendrovése.

Bendrovés valdymo organas ar jo narys privalo pranesti apie interesa, atsiradus pirmai
galimybei. Tai gali bati padaroma per susirinkima, skirta svarstyti sudaromos sutarties salygas, arba
per susirinkima, kai Bendrovés valdymo organas ar jo narys jgyja interesg sudaryti atitinkama
sutartj. Taigi, yra manoma, jog rastisko pranesimo Siuo atveju neuztenka ir apie interesa turi bati
pranesama atitinkamo Bendrovés valdymo organo nariy susirinkime.

Bendrovés prieziaros ir valdymo organo narys turéty susilaikyti nuo balsavimo, Kai
balsuojant priimami sprendimai dél sandoriy ar kitokiy klausimy, su kuriais jis susijes asmeniniu ar
dalykiniu interesu.

L.Skibarka teigia, kad norint uztikrinti veiksminga interesy konflikty prevencija ir
prieziura, rekomenduotina Bendrovés jstatuose, pareiginiuose nuostatuose ar kituose dokumentuose
nustatyti, kaip turi bati informuojama kitiems Bendrovés organams, jy nariams ar dalyviams apie
sudaromus sandorius, sukeliancius interesy konflikta.™™® Trakim, norint konkregiau apibrézti, kaip
Bendrovés vadovas turéty informuoti apie interesy konflikta, baty galima nustatyti pareiga
informuoti ir valdybos narius ir akcininkus, nes gali atsitikti taip, kad pirmieji, tai yra Bendrovés

valdybos nariali, taip pat gali neisvengti interesy konflikto.

14 enos JI.U. Kongmukr urtepecos. - Mocksa: Bonrepe Kiysep, 2004. C. 41.

115 Dauskurdas V., Adamonis K., Lapénas S., Lapienis V.J. Jmonés vadovo atsakomybé — apskritojo stalo diskusija //
Juristas. 2004, Nr. 9. P. 14,
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Rusijoje yra numatytas draudimas Bendroveés atstovams sudaryti sandorius su paciais
savimi arba su kitomis Bendrovémis, kurios atstovais jie taip pat yra, kadangi interesy konfliktas
biity neisvengiamas™®.

Neretai susidaro tokia situacija, kai Bendrovés vadovas yra ir tos Bendrovés akcininkas,
tokiu atveju Bendrovés vadovo pareigos tampa neaiskios ir neapibréztos, tai yra jos nebéra atskirtos
nuo asmens — Bendrovés akcininko — veiklos. Daznai tokiu atveju vieninteliu Bendrovés vadovo
interesu tampa interesas, veikti tik savo naudai, nors pagal jstatyma jis privalo veikti kaip fiduciaras
(fiduciaras privalo veikti vadovaudamasis ne savo, o kito asmens interesais) Bendroveés, Kuriai
vadovauja, atzvilgiu''’. Tokie klausimai ypa¢ svarbis mazose Bendrovése, kur akcininkai
dazniausiai yra ir valdybos ar administracijos nariai, ir Bendrovés direktoriai.

Panagrinékime Bendrovés vadovo ir akcininko sutapima. Jungtinés Karalystés teorija ir
praktika Bendrovés direktoriams draudzia turéti savo Bendrovés akcijy, nes atsiranda didesné
tikimybé, kad tokiu atveju jis veiks savo privaciy interesy bei Bendroveés labui. Ispanijos jstatymai
numato, kad Bendrovés vadovas negali bati Bendrovés akcininkas, taciau isimtis gali buti padaryta,
jei Bendrovés jstatai reikalauja, kad vadovas turéty nustatyta kiekj akcijy. Prancazijos teiseé,
priesingai, nustato reikalavimg direktoriams turéti Bendrovés akcijy ne maziau nei suteikiama teisé
balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime.**® Pranciizijoje manoma, kad siuo atveju tikétina, jog
Bendrovés akcininko ir Bendrovés valdytojo interesai sutaps. Stai LAT teis¢jy kolegija yra
konstatavusi, kad kai Bendrovés valdymo organai veikia esant interesy konfliktui, yra pakankamas
pagrindas pripazinti tokius veiksmus nesaziningais ir neteisétais.™°

Jungtin¢gje Karalystéje direktoriai turi atsiskaityti Bendrovei dél menkiausios naudos kurig
gavo sau naudodami Bendrovés nuosavybg. Jeigu direktoriai nusiperkama Bendrovés isleidziamas
akcijas uz mazesng nominalig vertg, po to jie turi Bendrovei sumokéti skirtuma, kuris gavosi
pardavus minétas akcijas. Jeigu direktorius gauna dovany pinigy ar akcijy is Bendrovés steigéjy ar
Kity asmeny, jis taip pat turi dél to atsiskaityti Bendrovei. Visa Sita yra dél to, kad visais minétais
atvejais laikoma, jog jvyksta interesy konfliktas. Be to, tuo atveju, kai bendrovés vadovas savo
vardu sudaro sandorj, apie kurj suzinojo atlikdamas direktoriaus pareigas Bendrovéje, turi
atsiskaityti Bendrovei dél siuo sandoriu gautos naudos netgi tuo atveju, jeigu jis gali jrodyti, kad pati

Bendrové nesieké sudaryti to sandorio.

16 Tenos JI.U. Kongumukr urtepecos. - Mocksa: Bonrepe Kiysep, 2004. C. 46.

17 Greicius R. Ko negali jmonés vadovas // Juristas. 2004, Nr. 7-8. P. 42.

18 Greicius R. Jmoniy vadovy fiduciariniy pareigy samprata ir taikymas praktikoje // Teisés problemos. 2004, Nr. 1(43).
P. 62.
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Zinant tai, kad uzbegti interesy konfliktui uz akiy yra labai sudétinga, galima bty
numatyti, kad Bendrovés organy nariai informuoty Bendrove apie: a) kitas Bendroves, kuriose jie
valdo 20 % ir daugiau balsavimo teise turinciy akcijy; b) Bendroves, kuriy valdymo organuose jie
uzima pareigas; c) zinomus vykdomus arba numanomus sandorius, kuriuose jie gali bati pripazinti

suinteresuotais asmenimis.*?°

4.4. juridinio asmens turto nenaudojimas

Juridinio asmens valdymo organo narys negali painioti juridinio asmens turto su savo turtu
arba naudoti jj bei informacija, kurig jis gauna btadamas juridinio asmens organo nariu, asmeninei
naudai ar naudai treciajam asmeniui gauti, be juridinio asmens dalyviy sutikimo.*** Jungtiné
Karalysté numato tokius atvejus, kai gaunama asmeniné nauda pasinaudojant Bendrovés turtu, yra
galima: 1) kai toks Bendrovés turto panaudojimas buvo pasitulytas pacios Bendrovés ir ji davé
leidima rezoliucijos forma; 2) kai toks leidimas buvo gautas Bendrovés direktoriy susirinkimo, su
salyga, kad tai nepriestaraus Bendrovés steigimo dokumentams ir kt.'*? LR CK 2.87 str. taip pat
numatoma galimybé Bendrovés organo nariui sudaryti sandorj su juridiniu asmeniu, kurio organo
narys jis yra, taciau apie tokj sandorj jis privalo nedelsdamas pranesti kitiems juridinio asmens
organams. Bendrovés organo narys negali sudaryti sandorio dél Bendrovés turto perleidimo paciam
sau, jeigu jis tuo metu yra Bendrovés atstovas.

Paprastai Bendrovés turtas naudojamas asmeniniams interesams, kai: 1) mokami
atlyginimai ir iseitinés kompensacijos; 2) teikiama informacija; 3) sudaromos disponavimo sutartys;
4) sandoris sudaromas su pagiu savimi.'?®

Taigi, juridinio asmens valdymo organo narys negali painioti Bendrovés turto su savo
turtu. Bendrovés organo narys negali pasisavinti verslo galimybiy, apie kurias suzinojo dirbdamas
Bendrovéje, nes netgi informacija yra laikoma Bendrovés turtu.

Tuo atveju, kai sudaromas sandoris dél Bendrovés turto pardavimo uz akivaizdziai
mazesne kaing, ar sudarytas sandoris yra visiskai nereikalingas ar nenaudingas Bendrovei — galima
daryti iSvada, kad jis priestarauja Bendroveés interesams, kad Bendrovés organas ar jos narys veiké

ne Bendrovés naudai ir neteisingai panaudojo Bendrovés turta.

120 Nenos JI.M. Kouduxr uatepecos. - Mockea: Bonrepe Kiysep, 2004. C. 43.

121 jetuvos Respublikos civilinis kodeksas // Valstybés zinios. — 2000, Nr.82.

122 Ku6enxo E.P. KopnopatuBHoe npaBo BennkoOpuranuu. 3akoHomarenscTBo. [Ipenenentel. Komentapun. — Kues:
TOctununan, 2003.C. 223.

123 Greicius R. Privataus juridinio asmens vadovo fiduciarinés pareigos. — Vilnius: Teisinés informacijos centras, 2007.
P. 187.
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Interesy konfliktas gali kilti tuo atveju, kai Bendrovés organo narys, kuriam turi bati
mokamas atlyginimas, pats jj sau pasiskiria. Zinoma, jam yra aktualu gauti kuo didesn;j atlyginima.
Tokiu atveju, susikerta bendrovés organo interesas gauti kuo didesnj atlyginima ir jo pareiga veikti
Bendrovés labui. Bendrovés organo nario gaunamas per didelis atlyginimas gali lemti tai, kad
Bendrovés organo narys bus pripazintas kaltu dél netinkamo Bendrovés turto naudojimo. Tokiu
atveju galétume pasinaudoti Jungtinéje Karalystéje naudojama praktika, kad Bendrovése turi bati
saugomos Vvisos darbo sutar¢iy kopijos su Bendrovés organais ar jy nariais tam, kad su jomis galéty
susipazinti Bendrovés akcininkai. Akcininkai, matydami, kad direktoriui yra numatytas per didelis

atlyginimas, galéty kreiptis j teisma.

52



ISVADOS

e Vienareiksmiskai nusakyti, kas yra juridinis asmuo yra sudétinga, kadangi jis
pasireiskia labai jvairiomis formomis: a) nuo begalés privaciyjy iki viesyjy juridiniy asmeny; b) nuo
vieno ar keliy asmeny jsteigto juridinio asmens iki juridinio asmens, kuris gali turéti daugiau nei
pora Simty steigéjy. 1S vienos puseés, jie visi kai kuriasi (bendraisiais) bruozais yra panasas, taciau
tuo paciu ir labai skirtingi.

e Lietuvoje néra tiesioginio akciniy bendroviy ir uzdaryjy akciniy bendroviy apibrézimo.
Jos tiesiog apibaidinamos tam tikrais pozymiais, tokiais kaip jstatinio kapitalo dydis, akcininky
skaicius, su kokiomis akcijomis ir kaip jos turi dalyvauti vertybiniy popieriy rinkoje, ir pabréziama,
kad jos yra pacios populiariausios i$ verslo organizavimo formy.

e Bendrovés dalyviai yra akcininkai (tiek fiziniai, tiek juridiniai asmenys), turintys
Bendrovés akcijy ir dalyvaujantys Bendrovés akcijy jiems suteikiamy (turtiniy ir neturiniy) teisiy
pagalba Bendrovés veikloje, jgyvendindami, saugodami ir gindami savo bei Bendrovés interesus.

e Akcininkas turi teise¢ j dividenda, taciau Si jo teisé néra apsaugota netgi tuomet, kai
Bendrové dirba pelningai, kadangi dél dividendy paskyrimo ir paskirstymo sprendzia visuotinio
akcininky susirinkimo dauguma, o §i dauguma ne visuomet yra suinteresuota gauti dividenda.
Kartais ji turi kity interesy. Siekiant apginti smulkiuosius akcininkus, buty galima numatyti
galimybe steigiant Bendrove, jos jstatuose, nustatyti minimaly privalomajj dividenda akcininkams.

e Akcininkai, naudodamiesi pirmumo teise jsigyti Bendrovés naujai isleidziamas akcijas
ar Bendrovés akcininky parduodamas akcijas, turi galimybe issaugoti savo procenting dalj
Bendrovés kapitale (nuo to priklauso jo jtaka Bendrovés kontroléje) ir apsisaugoti nuo
nepageidaujamy treciyjy asmeny ar akcininky skaiciaus didéjimo Bendrovéje.

Lietuvoje néra reglamentuotas isankstinio atsisakymo pasinaudoti pirmumo teise jsigyti
parduodamas ar naujai isleidziamas Bendrovés akcijas, institutas.

e Akcininkas turi teise kreiptis j teisma: dél neteisétais vadovo ar valdybos nariy
veiksmais Bendrovei padarytos zalos atlyginimo, dél Bendrovés organy sprendimy negaliojimo, dél
visuotinio akcininky susirinkimo susaukimo, dél akcininko teisés gauti informacija, dél nugin¢ijamo
sandorio pripazinimo negaliojanciu, dél juridinio asmens veiklos tyrimo, dél priverstinio akcijy
pardavimo ar nupirkimo ir kt.

e Informacijos gavimo teisé¢ yra ribojama priklausomai nuo turimo akcijy Bendrovéje

skaic¢iaus, taciau tokiu badu yra apsaugoma pati Bendrové ir jos akcininkai nuo informacijos ar
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komercinés / gamybinés paslapties pasklidimo tarp treciyjy asmeny, kas galéty sukelti neigiamas
pasekmes, tokias kaip konkurenty sustipréjimas, klienty praradimas, pelno sumazéjimas ir kt.

e Akcininkas turédamas teis¢ dalyvauti ir balsuoti Bendrovés visuotiniame akcininky
susirinkime (tiek pats, tiek perleisdamas $ig teis¢ pagal jgaliojima ar balsavimo sutartj treciajam
asmeniui) sprendzia Bendrovés reikalus.

e ]vairiose valstybése vyrauja skirtingos bendroviy valdymo struktdros, tuo tarpu
Lietuvoje valdymas gali turéti net 4 grandis, t.y. vienasmenio ir kolegialaus valdymo organy,
visuotinio akcininky susirinkimo bei stebétojy tarybos. Taciau valdymo organais yra laikomi tik
vadovas ir valdyba, o visuotinis akcininky susirinkimas laikomas atstovaujamuoju organu, stebétojy
taryba — prizitrimuoju organu.

e Visuotinis akcininky susirinkimas turi teise spresti svarbiausius Bendroveés klausimus ir
jtakoti Bendrovés veikla (keisti jstatus, reorganizuoti, mazinti / didinti jstatinj kapitala, ir kt.).
Stebétojy tarybos teisés ir pareigos yra susijusios su Bendrovés ir jos organy bei nariy veiklos
prieziara. Valdyba ir Bendrovés direktorius yra Bendrovés valdymo organai, taciau skirtumas tarp jy
yra tas, kad Bendrovés direktoriaus teisés ir pareigos yra susijusios su Bendrovés kasdienés veiklos
organizavimu ir kasdieniy Bendrovés klausimy sprendimu bei atstovavimu santykyje su treciaisiais
asmenims, o valdybos teisés ir pareigos yra susijusios su Bendrovés klausimais, kurie jgyvendinami
per ilgesnj laikotarp; (pavyzdziui, Bendrovés veiklos strategijos tvirtinimu). Visi paminéti
Bendrovés organai yra tarpusavyje susij¢, nes: a) vieni yra atskaitingi kitiems; b) spresdami kai
kuriuos klausimus privalo gauti kity organy pritarimus; c) savo sprendimais vieni organai gali jtakoti
Kity organy veikla ir kt. Visi Bendrovés organai turi vieng tiksla — veikti geriausiais Bendrovés
interesais.

e Bendrovés akcininkai ir Bendrovés organai bei jy nariai turi skirtingy pareigy
bendrovei bei vieni kitiems, ir tuo pac¢iu bendry pareigy. Bendromis pareigomis laikomos: veikti
saziningai ir protingai (t.y. apdairiai, rapestingai, su geriausiais ketinimais, pagrjstai, atidziai ir
pan.), lojalumas (veikti Bendrovés interesais ir tikslais) ir konfidencialumas (saugoti
komercines/gamybines ir kitokias Bendrovés paslaptis net ir is¢jus is Bendrovés), interesy konflikto
vengimas (vengti, o jau atsiradus interesui, pranesti apie tai kitiems Bendrovés organams ar jy
nariams ir stengtis pasisalinti) bei juridinio turto nenaudojimas (nepainioti, pirmiausia, su savu turtu,
nesvaistyti, nesielgti su juo neatsakingai, neapdairiai ir siekiant naudos sau), kurios glaudziai
susijusios su pagrindiniais civilinés teisés principais, kuriy taip pat turi laikytis civiliniy teisiniy

santykiy subjektai.
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Juridinio asmens dalyviai ir organai, jy teisés ir pareigos

Renata Pivoriuniené

SANTRAUKA

Pagrindinés savokos: juridinis asmuo, bendrové, akcininkas, visuotinis akcininky
susirinkimas, teisés ir pareigos, konfidencialumas, interesy konfliktas.

Akcinés bendrovés ir uzdarosios akcinés bendrovés yra vienos i populiariausiy
verslo organizavimo formy. Yra svarbu, kaip jy dalyviai ir organai jgyvendina jiems suteiktas teises
bei atlieka pareigas ir kokios jos yra. Bendrovés organai veikia jgyvendindami Bendrovés interesus.

Siame magistro baigiamajame darbe, kurio tema — ,,Juridinio asmens dalyviai ir organai, ju
teisés ir pareigos”, apibudinamos akcinés bendrovés ir uzdarosios akcinés bendrovés bei
atskleidziamos jy dalyviy ir organy teisés, pareigos. Analizuojamos akcininky turtinés ir neturtinés
teisés. Aptariamos Bendrovés organams jstatymy numatytos teisés ir pareigos bei bendrosios
pareigos, tokios kaip interesy konflikto vengimas, veikimas saziningai, protingai ir kt.

Bendrovés akcininkai turi tokias teises, kaip gauti pelno dalj, disponuoti akcijomis, kreiptis
] teisma, gauti informacija, dalyvauti ir balsuoti visuotiniame akcininky susirinkime ir kt. Bendrovés
organai saveikauja tarpusavyje spresdami Bendrovés klausimus ir turi baiti suinteresuoti teisinga ir
efektyvia Bendrovés veikla, taciau tuo paciu turi skirtingas teises ir pareigas.

Sie aspektai yra nagrinéjame ne tik teoriniame lygmenyje atskleidziant teisininky mintis,
bet ir praktiniame lygmenyje pateikiant teismy sprendimus. Darbe remtasi R.Grei¢iumi,
V.Mikelénu, J.Kirsiene, A.Tikniate ir kitais lietuviy teisininky darbais bei rusy, amerikieciy ir Kity

valstybiy autoriy darbais.
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Joint-stock companies and closed joint-stock companies are the most popular forms
planning business. It is important what rights and obligations their sharers and organs have, how
they implement their rights and do obligations. The organs of company act implementing interests of
the company.

In this master work, which theme is ,,Sharers and organs of juridical persons, their rights
and obligations®, we will describe joint-stock companies and closed joint-stock companies, educe
the rights and obligations of their sharers and organs. It is analyzed interests and non interests of the
stockholders. It is disputed the rights and obligations which are designed for the organs of the
company by the law and some general obligations such as the conflict of interests, acting honestly,
reasonably and etc.

The organs of company have such rights as get the part of benefit, dispose the stocks, go to
law, participate and vote in the general meeting of stockholders and etc. The organs of company
cooperate dealing the gquestions of the company and must be interested to the effective and correct
work of the company, however they have different rights and obligations at the same time.

Moreover, these questions are analyzed not only in theoretical level revealing lawyer’s
point of view, but also in practical level reviewing court rulings. There were used works of
R.Greicius, V.Mikelénas, J.Kirsien¢, A.Tikniaté and other works of lithuanian lawyers, russian,

american authors in this work.
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