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PAGRINDINIU SAVOKU ZODYNELIS

Depozitoriumas — komercinis bankas, turintis teis¢ teikti investicines paslaugas ir turintis
buveing arba skyriy Lietuvos Respublikoje, Lietuvos centrinis vertybiniy popieriu
depozitoriumas ar Europos Sajungos valstybiy centriniai vertybiniu popieriy depozitoriumai,
jeigu jie turi teisg saugoti pinigines 1¢éSas.

Dukteriné jmoné - imoné¢, kuria kontroliuoja kita imoné. Dukterinés imonés
kontroliuojama jmoné yra laikoma ir pirmosios kontroliuojancios imonés dukterine imone.

Emitentas — juridinis asmuo, sitilantis leisti ar leidZiantis savo vertybinius popierius.

Gyvybés draudimo jmoné — jmoné, isteigta ir veikianti Akciniy bendroviy ir Draudimo
istatymy nustatyta tvarka

Grynieji aktyvai — atitinkamo pensijy fondo pensiju turto vertés ir ilgalaikiy bei
trumpalaikiy finansiniy isipareigojimuy (iSskyrus isipareigojimus pensiju fondo dalyviams)
skirtumas.

Kolektyvinio investavimo subjekto vertybiniai popieriai — vertybiniai popieriai
(investicinio fondo investiciniai vienetai ir investicinés kintamojo kapitalo bendrovés akcijos),
patvirtinantys ju turétojo teis¢ i kolektyvinio investavimo subjekto turto dalj bei teis¢ bet kada
pareikalauti juos iSpirkti.

Nuosavybés vertybiniai popieriai — Sie vertybiniai popieriai:

1) akciniy bendroviy akcijos;

2) kiti perleidziami vertybiniai popieriai, lygiaverciai akciniy bendroviy akcijoms;

3) bet kokios kitos ruSies perleidZiami vertybiniai popieriai, kurie suteikia teis¢ juos
konvertavus arba realizavus ju suteiktas teises igyti su salyga, kad nurodytus vertybinius
popierius yra iSleidgs su Siais vertybiniais popieriais susiety vertybiniy popieriy emitentas arba
kita Sio emitento imoniy grupés imong.

Papildomo savanoriSko pensijuy kaupimo veikla — finansiné veikla, kurig sudaro
piniginiy 1éSy pagal pensiju kaupimo sutartis rinkimas, juy investavimas ar reinvestavimas i
diversifikuota investiciju portfeli ir pensiju iSmoky moké¢jimas istatyme ir pensijy fondo
taisyklése nustatytomis salygomis kaupime dalyvaujantiems asmenims, bei kita su tuo susijusi
veikla.

Pensijy anuitetas — pensiju fondo dalyviui iki gyvos galvos mokama periodiné pensiné
iSmoka, kurios iSmokéjimo visa rizika tenka iSmoky mokétojui — draudimo imonei, vykdanciai
gyvybeés draudima.

Pensijy fondas - fiziniams asmenims, savanoriSkai kaupiantiems pensijas bei

mokantiems pensiju imokas | pensiju fonda, bendrosios dalinés nuosavybés teise priklausantis



pensijy turtas, kurio valdymas perduotas pensijy fondo valdymo imonei ir kuris investuojamas
pagal to pensijy fondo taisykles.

Pensijy fondo dalyvis — asmuo, su kuriuo arba kurio naudai yra sudaryta pensiju
kaupimo sutartis ir kurio vardu atidaryta asmenin¢ pensiju saskaita.

Pensijy fondo taisyklés — dokumentas, apibréZiantis pensijy imoky ir iSmoky mokeéjimo
salygas bei terminus, pensiju turto investavimo strategija bei kitas pensiju imoky mokétojuy,
pensiju fondo dalyviy ir pensijy fondo valdymo imongs teises bei pareigas.

Pensijy fondo valdymo jmoné (toliau — valdymo imoné) — imoné¢, turinti Vertybiniy
popieriy komisijos iSduota licencija verstis pensiju kaupimo veikla.

Pensijy imoky mokétojas — pensiju fondo dalyvis, jo darbdavys ar treciasis asmuo,
mokantis pensijy imokas ar ju dali.

Pensijy kaupimo bendrové — pensiju fondy valdymo imoné ar gyvybés draudimo
1mong, turinti priezitiros institucijos iSduota leidima ar licencija Lietuvos Respublikos teritorijoje
verstis istatymu nustatyta pensijy kaupimo veikla.

Pensijy kaupimo sutartis — jistatymy nustatyta tvarka pensiju imoky kaupimo
laikotarpiui sudaryta sutartis tarp asmens, draudZiamo valstybiniu socialiniu draudimu, ir pensiju
kaupimo bendrovés dél pensiju imokos kaupimo asmens pensiju saskaitoje, atidarytoje Sioje
bendroveje.

Pensijy kaupimo veikla — finansiné-iikiné pensijy kaupimo bendroviy veikla, kuria
siekiama sukaupti senatvei papildomas dalyviy pajamas, surenkant jstatymo nustatytas dalyviy
imokas, jas investuojant ar reinvestuojant | diversifikuota investiciju portfel; bei istatymy
nustatytomis salygomis dalyviams mokant pensijy iSmokas.

Pensijy turtas — uz pensiju imoky léSas isigyto turto (iskaitant laikinai neinvestuota Siy
&Sy dalj) bei investiciju pajamuy (sanaudy), gauty iS $io turto (IéSu), suma.

Valstybinio socialinio draudimo jmokos dalies kaupimas (toliau — pensijy kaupimas)
— valstybés nustatyty priemoniy sistema, suteikianti teis¢ Lietuvos Respublikos gyventojams,
draudZiamiems valstybiniu socialiniu draudimu, kaupti pensijy kaupimo bendrovéje istatymu
nustatyta valstybinio socialinio pensijy draudimo imokos dalj, ja investuojant ar reinvestuojant |
diversifikuota investicijy portfeli, bei istatymuy nustatytomis salygomis gauti pensijy iSmokas.

Vertybiniy popieriy komisija — Lietuvos Respublikos vertybiniy popieriu rinkos

reguliavimo ir prieZitiros institucija.



IVADAS

Atktrus nepriklausoma Lietuvos valstybe prasid¢jo radikali socialinio apriipinimo
sistemos reforma. Jos pagrindinis tikslas buvo iSskirti i atskiras globos bei riipybos, darbo birzy
ir socialinio draudimo sritis. Tai buvo padaryta 1990 m. priémus Lietuvos Respublikos
valstybinio socialinio apriipinimo pagrindy istatyma. Tais paciais metais prie Socialinés
apsaugos ministerijos buvo isteigta Vyriausioji valstybinio socialinio draudimo valdyba, kurios
uzduotis - organizuoti Lietuvoje valstybinj socialini draudima.

1995 m. ivykdyta pirmoji pensijy reforma, taciau ji neatneSé¢ finansinio palengvéjimo
socialinio draudimo biudZetui.

2003 m. pradéta antroji pensijy sistemos reforma, kurios metu sukurta II pensijy sistemos
pakopa, kurioje gali dalyvauti socialinio draudimo pensiju sistemos dalyviai, pervesdami dali
privalomy imoku i pensijuy fondus.

Pensiju reformos vykdomos daugelyje pasaulio Saliy. Reforma yra viena i3
reik§Smingiausiy Lietuvos vieSojoje politikoje, turi labai svarbig ilgalaikg¢ jtaka vieSiesiems
finansams, kapitaly rinkai, didziosios gyventoju dalies pajamoms.

Dabartinéje sistemoje pensijos dydis mazai priklauso nuo imokuy dydzio, bet priklauso
nuo ,,Sodros*“ biudZeto pajégumo. Demografiné padeétis Salyje tampa nepalanki — daug
pensininky ir maZai imoky mokétoju — pensijos paprastai biina mazesnés uz kadaise Zmogaus
imokétas imokas. Ir atvirksc¢iai — kai ymoky mokétoju yra daug, o pensininky mazai — pensijos
yra didinamos.Tokiu biidu yra grésme, kad maZesnes imokas mokéje pilieiai senatvéje gaus
didesnes pensijas uZ mokéjusius didesnes imokas. IS to kyla socialiné nelygyb¢, tuomet imonés ir
ju darbuotojai néra suinteresuoti rodyti visg uzdirbta atlyginima — tuo paciu sumazé¢ja imokos 1
valstybés biudzeta. Gerinant tiek valstybing, tiek asmening padétj sukurta nauja pensing sistema,
kuri turéty padéti iSspresti socialing nelygybe. Jei dabartiné pensijuy sistema lémé pasyvu jos
klienty dalyvavima, tai naujoji pensijuy sistema salygoja, kad jos dalyviai turi biti aktyvis ir
nusimanantys. Pensijy sistemos dalyviai turi sugebéti rinktis pensijuy fondus, programas, priimti
savo sprendimus ir atsakomybe uz ju pasekmes.

Pensiju sistemos jvairovés supratimas ir iSsami ju analizé¢ Siuolaikinei Lietuvai ypac
svarbi. Pasauliné patirtis Lietuvai svarbi ne tik paZintine, bet ir praktine prasme: kity Saliy
pensijy sistemos, reformy rezultatai leidZia numatyti tolesng Lietuvos pensijy sistemos raida.

Pensiju sistemos funkcionavimo ir permainy joje klausimas pastaruoju metu miisy Salyje
tapo intensyviy diskusiju objektu. Povilas Gylys savo straipsnyje ,,Pensiju sistema: dilemos ir
kontroversijos* nurodé pensijy sistemy efektyvumo problemas. Jo manymu, privati individualiu

kaupimu pagrista sistema turi trikumuy, ji yra gerokai sudétingesné ir gana rizikinga.



A. Ruseckas ir R. Kanapickiené straipsnyje ,,Pensiju sistemos formavimas‘ iSskyreé triju
pakopu pensiju sistemos privalumus. Ju manymu, pensiju sistema suskirscius i kelias pakopas,
sumaz¢ja manipuliavimo $ia sistema galimybé.

Siy ir kity autoriy teiginiai, dél pensiju sistemos problemy miisy 3alyje, paskatino
1sigilinti ir iStirti esama Lietuvos pensiju sistema ir atlikti pensiju fondy raidos analizg.

Tema ,,Lietuvos pensijy fondy raidos analize¢* yra aktuali kiekvienam, galvojanciam apie
ateiti. Aktualu, kad kiekvienas Zmogus pats sugebéty tinkamai ivertinti draudimo bei valdymo
bendroviy siilomos paslaugos reikalinguma ir kokybiskuma.

Darbo objektas — pensijy fondai.

Darbo tikslas — atlikti Lietuvos pensijy fondy raidos analizg.

Siam tikslui pasiekti i¥kelti tokie darbo uzdaviniai:

1. ISryskinti pensiju reformos samprata ir veikla.

2. Atskleisti pensijy fondy ypatumus.

3. ISanalizuoti pensijy fondy veikla.

Hipotezé — Pensiju kaupimo veikla vykdancios imonés didins pensiju fondy skaiciy.

Tyrimo metodai - atlikta literatiiros analiz¢ ir sinteze, login¢ analiz¢ ir sintezé, indukcija,
panaudoti struktiiros santykiniai dydZziai, grafinis vaizdavimas.

Baigiamasis darbas yra paraSytas remiantis moksline, metodine literatiira, teisés akty ir
interneto Saltiniais.

Pensiju fondy raidos analiz¢ atlikta remiantis pensiju fondy veiklos ataskaitomis,
atsizvelgiant | naujai steigiamu pensijy fondy ir norinciy asmeny juose dalyvauti skaiciy.

Baigiamojo darbo struktiira. Darba sudaro 3 skyriai, kurie suskirstyti i poskyrius.

Pirmame skyriuje apZvelgtas istorinis Lietuvos pensijy fondy atsiradimas.

Antrame skyriuje nagrinéjamos pagrindinés pensiju kaupimo jstatymo nuostatos, aptarta
pensijy fondy veikla ir iSskirti jos ypatumai, atliktas fondy klasifikavimas.

TrecCiame skyriuje pateikta 2003 — 2006 m. pensijy fondy raidos analizé: aptarti valdymo
imoniy ir gyvybés draudimo imoniy steigiami nauji pensiju fondai, atliktas dalyviy
pasiskirstymas tarp pensiju kaupimo veikla vykdanciuy imoniy, taip pat atliktas pensiju fondu
dalyviy pasiskirstymas pagal investavimo strategijas.

Darbas baigiamas iSvadomis ir pasitlymais, santrauka lietuviy ir angly kalbomis,

literatiiros saraSu ir priedais.



1. PENSIJU FONDU ATSIRADIMAS

1.1. Pensijy fondy atsiradimas ir jy sistemos

Pensiju fondy, kaupiamy iS darbdaviy suteikiamy profesiniu pensijy, uZuomazgy galima
aptikti jau XIX a. IS pradziy profesines pensijas gaudavo valstybés tarnautojai taciau ne visada
Sios pensijos buvo kaupiamosios, t. y. kartais jos buvo finansuojamos i$ einamyjy iplauky, o ne
i$ specialiai sudaromo rezervo. Privatiems darbdaviams finansavimas i§ einamuyju iplauky netiko
- pensiju pazadai ilgalaikiai, ir retas kuris darbdavys galéty garantuoti stabilig ir sékminga
imonés veikla, kelis deSimtmecius teséti pazadus. Todél jie éme steigti kaupiamasias pensijas
iSmokoms sudarydami 1Sy rezervus.

Privacios pensijy sistemos buvo kuriamos stichiSkai. Tai 1émé ju ivairove: jos buvo
taikomos ne visiems darbuotojams, o tik skirtingomis salygomis, individualiai kiekvienam
privacia pensija gaunanc¢iam darbuotojui ir pan. Darbdaviai imoniy mokamas pensijas naudojo
kaip puikia priemong kvalifikuotai ir imonei iStikimai darbo jégai iSlaikyti. Taciau Sios pensijos
buvo laikomos atsitiktinémis socialinémis iSmokomis, o ne darbuotoju teisiy dalimi [13].

Po Antrojo pasaulinio karo daugelyje Saliy kaupiamiesiems pensiju fondams suteiktas
specialus mokesCiy rezimas - jmokos { pensiju fonda ir ju investicijy pajamos tapo
neapmokestinamos, imokos kaupiamajai pensijai pradétos mokéti i§ atidedamos darbuotojy algos
dalies. Tai tapo labai geru atlyginimy pakaitalu, todél profesiniai pensijy fondai labai iSplito. Tuo
paciu metu imta teisiSkai reguliuoti ju veikla. Viena tokio reguliavimo prieZas¢iy - darbdaviai
gaudavo kur kas iSsamesn¢ informacija apie pensiju fondu veikla nei patys apdraustieji, todél
galéjo elgtis nesaZiningai: atleisti darbuotoja i§ darbo prie§ pat jam igyjant teis¢ i pensija arba
savanaudiSkai panaudoti pensiju léSas, jas rizikingai investuoti. Pensiju fondy veiklos
reguliavimas leido sumazinti atsiradusia jmon¢s darbuotojui dviguba rizika - prarasti ir darba, ir
pensija. Tai ypa¢ svarbu, jei valstybiniu pensiju dydziai orientuoti { tai, kad didele senatvés
pensiju dali suteiks papildomi imoniy pensiju fondai. Leidus rizikingai veikti pensijy fondams
gali kilti skaudziy socialiniy padariniy, kuriuos suSvelninti vis tiek tekty valstybei. Kai pensiju
l1ésos laikomos kartu su jmonés 1¢éSomis, kyla pavojus, kad imoné, turédama finansiniy sunkumuy,
pasinaudos jomis, arba pensijy 1éSy pareikalaus imonés kreditoriai. Siekiant iSvengti tokios
rizikos pradéta reikalauti, kad pensiju fondy léSos bty atskirtos nuo imonés, o pensijy fondai
pradeéti registruoti kaip atskiras juridinis asmuo.

Valstybe¢, suteikdama palanky mokesCiuy rezima, nustaté ir kriterijus, kokia ta pensijy
sistema turi biti, kur pensiju 1¢Sos gali buti investuojamos, kokios gali ir turi biiti iSmokos,

kokiems darbuotojams ji taikoma.



D¢l tokio imperatyvaus teisinio reguliavimo visos pensijy sistemos tapo beveik vienodos
ir ne taip lanksciai pritaikomos individualiems imonés poreikiams, taigi ne tokios patrauklios ir
darbdaviams. Didé¢jantis darbuotoju mobilumas taip pat mazino pensijy fondy kiirimo imonése
pranasumus. Pasigirdo vis daznesni pensiju sistemy reikalavimai, kad darbuotojo teisé€s i
papildoma pensija turi buti perkeliamos i§ vieno pensiju fondo i kita. O tai skatino atsisakyti
apibrézty iSmokuy sistemos (pagal ja tam tikro dydZio pensija Zadama sulaukus pensinio
amziaus), kuri padédavo ilga laika iSlaikyti darbo jéga imongje ir pereiti prie apibréZty imoky
sistemos (kai susitariama dé¢l tam tikro imoku dydzio neapibréZiant iSmoku dydzio). Tai
paskatino kurti savarankiskus (ne prie imoniy) pensiju fondus, kuriy pagrindinis tikslas - pelnas
i§ pensiju imoky investicinés veiklos [10,14].

Istorijos raidoje susiformavo ir veikia apibrézty imoky arba iSmoky juridinio asmens
statusa turintys pensiju fondai. Jie gali buti ijkurti darbdavio iniciatyva prie imoniy arba
savarankiSki siekti finansiniy ar finansiniy socialiniy tiksly. Ju 1¢Sos skaiCiuojamos kartu arba
atskirai nuo imonés 1éSy. Pagal savininky struktiirg skiriami valstybiniai, privatiis arba miSris
pensijy fondai.

Pagal susiklosCiusias tradicijas galima iSskirti tris stambias pasaulin€je praktikoje
taikomas privaciy pensiju fondy sistemas: anglosaksiskaja, kai kuriy Europos valstybiu (vokiskai
kalbanciy Saliy) ir JAV. Kiekviena i pristatomy pensiju fondy sistemy pasiZymi tik jai budingais
veiklos principais.

Anglosaksiskasis pensijy fondas. Pagal anglosaksiSkaja patirti pensiju fondai yra
juridiniai asmenys, vadinamieji ,trastai" (angl. trust - pasitikéti). Tai tam tikros pinigu
,kaupyklos", valdomos patikéjimo principu. , Trasta" valdo patikétiniai. Cia dauguma pensiju
fondy veikia apibrézty iSmoky principu, t. y. susitariama dél konkrecios pensijuy iSmokos dydzio,
o ju kuréjai yra jmongs, tiksliau - darbdaviai, kurie ir skiria pensiju fondy valdytojus patikétinius.
Sie samdo profesionalius investicijy vadybininkus. Pats pensijy fondas siekia pelno ne sau, o
savo nariams. Todél Sio tipo pensiju fondai yra prilyginami ne pelno siekiancioms
organizacijoms. AnglosaksiSkosios sistemos fondai veikia kaip juridinis vienetas pagal Siuos
principus:

* fondai privatiis arba misrus;

* 1¢Sos atskirtos nuo jmonés 1ésy;

* siekia finansiniy ir socialiniy tiksly;

* veikia prie imoniy;

* apibrézty iSmoky sistema.

Kai kuriy Europos Saliy pensiju fondai. Daugiausia vokiskai kalbanc¢ios Salys

(Vokietija, Austrija, Liuksemburgas) yra sukiirusios specifinius pensiju fondus — veikianCius



pagal balansiniy inaSy sistema. Cia pensijy isipareigojimai jraSomi i jmon¢s balansa (néra atskirti
nuo kitos tikinés veiklos), bet realiai pinigai néra atskirai kaupiami. Pensijos finansuojamos i$
paprasty imonés iplauky. Tokiems balansiniams moke¢jimams yra taikomos mokestinés
lengvatos, taciau jie lieka imonéje, ir imoné juos naudoja kaip savo léSas. Pagal §; model;j realus
pensijy fondo valdymas yra darbdavio rankose. Jam valdyti skiriamas atsakingas asmuo, ir
pensiju fondas valdomas kaip dar vienas imonés padalinys. Tokios imonés paprastai yra
nemazos, jose vyrauja biurokratiné valdymo struktira. Cia pensiju fondai kaip atskiras vienetas
neegzistuoja, o imon¢s, kuriose jie steigiami, turi akcinés bendrovés statusa.

Pagal i varianta pensiju fondai — juridiniai vienetai, kuriy veiklai biidingi Sie principai:

» fondai privatis;

* 1¢Sos neatskirtos nuo jmonés 1ésy;

* siekia finansiniy tiksly;

* veikia prie imoniuy;

* taiko apibrézty iSmoky sistema.

JAV pensijy fondas. Si sistema labai artima anglosaksiSkajai ir dalis autoriy jos
neiSskiria, o pateikia kaip anglosaksiskojo pensiju fondo varianto sudedamaja dali. Taciau kaip
sistema, veikianti tik jai biidingoje teritorijoje ir turinti tik jai biidingy bruoZzy, gali biti
nagrinéjama kaip atskiras modelis. Be to, JAV pensiju fondo variantas gali buti laikomas
,jauniausiu®, nes atsirado kaip atsvara nuo seno Salyje veikusiam anglosaksiSkajam variantui.

JAV sparciai populiar¢ja individualiis (ne prie konkrecios imonés) pensiju fondai. Juose
gali buti atidaromos saskaitos visiems, kuriuos tenkina juy siilomos salygos. Daznai leidziama
pasirinkti kelias investavimo strategijas, o kaupiamosios imokos salyginai yra mobilios (didesnis
ar mazesnis imoky mobilumas apibréZiamas pensijos kaupimo sutartyje). Pensiju sistemos narys
gali pasirinkti, kurio fondo paslaugomis jam naudotis.

Dauguma pensijy fonduy veikia kaip investicinés bendrovés, o fondo turto valdymas
perduodamas valdymo imonei.

Sio tipo pensijy fondai veikia pagal §iuos principus:

* fondai privatiis arba misrs;

* pensiju IéSos atskirtos nuo ijmonés 1ésuy;

» siekia finansiniy ir socialiniy tiksly;

« veikia savarankiskai;

* taiko apibrézty iSmokuy sistema.

Taigi, kiekviena pensiju fondy sistema pasiZymi savo veiklos principais, kuriais

remiantis, vykdo pensiju kaupimo veikla [11].



1.2. Papildomy pensijy fondy atsiradimo salygos

Papildomiems pensiju fondams ikurti reikalingos tam tikros iSankstinés salygos. Tokiuy
pensiju fondy ypac veikia valstybiniy pensiju fondai. Be to, visi — valstybé, darbdaviai ir patys
asmenys, kuriuos veiks papildomos pensijos, - turi biiti suinteresuoti ju atsiradimu. Taigi yra
keletas veiksniy, lemianciy papildomy pensijy fondu steigimo, s€kmingos ju veiklos salygas ir
paplitima. Sie veiksniai yra svarbiis visoms $alims. Dauguma demokratiniy valstybiy pensininky
pajamas senatvéje gauna i§ socialinio draudimo ir valstybiniy bei papildomy pensijy fonduy.
Taciau proporcijos tarp vieny ir kity fondy mokamy iSmoky atskirose Salyse gerokai skiriasi. Kai
kuriose Salyse pajamos i$ papildomy pensijy fondy yra tokio paties dydzio kaip valstybinés arba
net jas pranoksta. Taigi vienose Salyse ju reikSmé néra svarbi, o kitose joms skiriamas ypatingas
démesys uztikrinant pajamas senatvéje. Nevienodos pensijy sistemy struktiiros gali buti
paaiskintos veiksniy ir salygy, lémusiy papildomy fondy kiirima, skirtumais.

Pensinio apriipinimo sistemy struktiiry skirtumai i§ dalies gali biti paaiSkinami
socialinés apsaugos atskirose Salyse tikslais. Kiekviena Salis nusprendZia, kurie i§ tiksly jai yra
tuo metu svarbiausi. Nustacius tikslus igyvendinamos priemonés jiems pasiekti. Taigi ikurtos
sistemos ypatumai ir struktiira rodo minéty arba kity tiksly igyvendinimo valstybéje salyging
svarba tikrajame ir kulttiriniame kontekste.

Valstybiniai ir papildomi pensiju fondai, yra tarsi atvirks$¢iai proporcingi savo iSmoky
dydziu. Valstybiné pensiju sistema moka dosnias ir ivairias iSmokas, o papildoma sistema
pensiniam apripinimui neturi didelés reikSmeés. Taciau esant palyginti mazoms valstybiniy
pensijy iSmokoms yra daugiau paskaty steigti papildomus fondus. Kadangi papildomu pensiju
fondy struktiira ir ju iSmoku dydis daznai priklauso nuo valstybiniu pensijy fondy organizavimo,
valstybinés pensijos dydis, ankstesniy pajamy atkiirimo valstybinése pensiju sistemose lygis, tai,
kokia visuomenés dalis draudZiama Siose sistemose, tiesiogiai arba netiesiogiai lemia
papildomus pensijy fondus.

Valstybiniy ir papildomu pensiju fondy iSmoky atvirkstiné priklausomybé gali buti
aiSkinama vienu i§ papildomiems pensiju fondams keliamy tiksly: jais siekiama uZtikrinti
adekvacias pajamas, lyginamas su darbo pajamomis senatve¢je. Taigi ten, kur valstybinés pensiju
iSmokos neatspindi ankstesniy darbo pajamy ir yra maZos, palyginti su buvusiomis darbo
pajamomis, vyriausybé skatina steigti papildomas sistemas. Papildomomis pensiju sistemomis
ypa¢ domisi geriau mokami darbuotojai tose Salyse, kuriose valstybiné pensijuy sistema moka
visiems vienodo dydZzio pensijas. Tokios valstybinés pensijy sistemos uZtikrina apsauga visiems

gyventojams, o papildoma socialiné¢ apsauga to pageidaujantiems asmenims teikiama taikant
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papildomas sistemas. Taigi vienas i$ veiksniy, lemianciy papildomy pensijuy fondy atsiradima
bei plétra, yra mazos valstybinés pensijos [11].

Papildomos pensiju sistemos daZniausiai buvo plétojamos kolektyviniy sutarciy
pagrindu. Dalyvavimas papildomuose pensiju fonduose daugelyje Saliy yra savanoriSkas. Dél
savanoriSkumo principo papildomiems pensiju fondams isitvirtinti ypa¢ svarbus profesiniy
sajungy judéjimas ir jy vaidmuo. Taciau net ir tuomet, kai dalyvavimas papildomose pensiju
sistemose buvo privalomas, sistemy administravimas ir valdymo klausimai buvo paliekami
spresti profesiniy sajungy ir darbdaviy organizacijy kolektyvinémis sutartimis. Taigi darbdaviu
ir profesiniy sajunguy veikla bei ju aktyvumas darbo rinkoje yra ypac svarbiis kuriant papildomuy
pensijy sistemy struktiira, nustatant ju salygas, kriterijus ir pan.

Kuriant papildomas sistemas gali buti siekiama sukurti ,,ZzmogiSkesnius" santykius darbo
rinkoje arba jgyvendinti kompanijos skatinimu sistema. Tai reiskia, kad atskiru darbuotojuy
kategorijy pensiju fondai gali skirtis [7].

Darbdaviai papildomomis pensiju sistemomis gali siekti kontroliuoti darbo jégos
mobiluma, t. y. geresniems darbuotojams gali suteikti privilegijas dalyvaujant pensijy draudime.
Sudarius palankias salygas dalyvauti papildomoje pensiju sistemoje siekiama gerai dirbancius
asmenis iSlaikyti kompanijoje.

Yra ir kity prieZasCiy, del kuriy darbdaviai gali biti suinteresuoti kurti papildomus
pensijy fondus arba skatinti savo darbuotojus dalyvauti juose. Darbdaviai gali turéti tiesioginés
naudos dél papildomoms pensijy sistemoms taikomy jvairiy mokes¢iy nuolaidy. Dazniausiai
taikomos darbuotojy ir darbdaviy imoky i fonda bei investicinio pelno mokesc¢iy nuolaidos.
Mokesc¢iy nuolaidos yra viena i§ svarbiausiy prieZas¢iy, dél kuriy ne tik darbdaviai, bet ir
darbuotojai suinteresuoti steigti papildomus pensijy fondus. Papildomos pensijy sistemos
suteikia galimybe darbuotojams savo vartojimo ir iStekliy dali perkelti i§ darbo veiklos
laikotarpio i senatve. Dél mokesciy nuolaidy $is taupymo buidas yra patrauklesnis nei kiti [15].

Valstybés taip pat suinteresuotos steigti papildomus pensiju fondus. Vyriausybés Siomis
sistemomis gali siekti suteikti kuo daugiau pasirinkimo galimybiy savo pilieCiams taupyti
senatvei. Taciau dazniausiai valstybé¢ jas remia dé¢l ekonominiy problemy ir blogéjancios
demografinés padéties.

Tikimasi, kad pensiju mokéjimo naStos perkeélimas i§ valstybiniy papildomoms
sistemoms sumazins visuomenines gyventojy senéjimo proceso keliamy problemy kainas. Taigi
padidéjusios senstancios visuomenés islaikymo kainos yra ne sumaZzinamos apskritai, o
perkeliamos nevalstybiniam sektoriui. Tokia galimybé valstybei labai patraukli.

Daugelis vyriausybiy tikisi, kad ikurti papildomi pensiju fondai dél kaupimo finansavimo

budo teigiamai paveiks Salies taupyma ir investicijas. Taigi turéty pageréti Salies ekonomikos
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buklé. Kai kuriu specialisty teigimu, kaupiamoji finansavimo sistema didina nacionalini
taupyma, o einamyjy iSmoky finansavimo metodas ji maZina. Pageréjusi Salies ekonomikos
bukle padés spresti valstybiniy pensijy sistemos finansavimo problemas [16].

Papildomu pensiju sistemu jsteigimas priklauso ir nuo kity veiksniy. Sékmingai tokiy
fondu veiklai ypaC svarbios struktiiros, naudojamos nacionalinei ekonomikai finansuoti, ir
finansy institucijy, kurios biity itrauktos i papildomy sistemy valdyma, savybés.

Be ekonominiy veiksniy, papildomoms pensijoms svarbi ir politiné aplinka. Demokratija,
geroves valstybés ideologiniai sipareigojimai pateisina tokiy sistemy atsiradima ir lengvaty
jiems suteikima. Pensininky gerovés kélimo bitinybé, kapitalo rinkos skatinimas susilaukia vis
didesnio visuomengs ir politinio pritarimo [9].

Visi minéti veiksniai lemia spartesni arba létesni papildomy pensijy sistemy steigima
vienoje arba kitoje Salyje. Privatlis asmenys, darbdaviai ir vyriausybé turi savo interesy dél
papildomo pensijuy draudimo. Esant palankiai ekonominei ir politinei padéciai papildomi pensiju

fondai kuriami lengviau ir sparciau.

1.3. Socialinis draudimas Lietuvoje

Lietuvoje socialinis draudimas savo istorija skai¢iuoja nuo 1926 m. kovo 23 d., kai
Respublikos prezidentas A.Stulginskis paskelbé Vyriausiosios socialinio draudimo valdybos
istatyma. Si data ir $iandien Lietuvoje minima kaip socialinio draudimo darbuotojy profesiné
diena. Valdyba buvo isteigta prie Vidaus reikaly ministerijos, minétame istatyme nurodoma, kad
Valdyba steigiama “socialinio draudimo reikalams tvarkyti”. Ji aiSkino ligoniy kasy istatyma,
steigé ligoniy kasas, tvirtino ju samatas, taip pat riipinosi socialine globa, steigé ir prizitiréjo
naslaiciy ir seneliy prieglaudas.

Tarpukario Lietuvoje nespéta igyvendinti pensijy draudimo. Valstybé mokéjo pensijas tik
kariams, valstybés tarnautojams bei pasiZyméjusiems visuomenés veikéjams.Teis¢€ i pensija buvo
suteikiama iStarnavus valstybinéje tarnyboje 25 metus. Pensijos dydis sudaré 60 proc. buvusios
algos.

Tarpukario Lietuvos socialinio draudimo istorija 1940 m. uZbaigé¢ Liaudies komisary
taryba, savo nutarimu Socialinio apriipinimo komisariatui perdavusi visas socialinés paskirties
Istaigas, ligoniy kasa bei Vyriausiaja socialinio draudimo taryba.

Okupavus Lietuva buvo pritaikytas sovietinis socialinio draudimo modelis. Tuo metu
valstybinis socialinis draudimas buvo taikomas visiems darbininkams ir tarnautojams,

nepriklausomai nuo darbo trukmés ir apmokéjimo formy. Socialinis draudimas buvo vykdomas
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tik valstybés 1éSomis, imokas mokejo imonés ir organizacijos, patys darbuotojai jokiy socialinio
draudimo inaSy i§ savo atlyginimo nemokédavo. Socialinio draudimo iSmokos nepriklausé nuo
imoky mokéjimo fakto.

Iki 1990 mety socialinio draudimo funkcijas Lietuvoje vykdé profesinés sajungos. Jos
valdé socialinio draudimo IéSas, joms priklausancias sanatorijas, profilaktoriumus, poilsio
namus, kultliros ir §vietimo, turizmo ir sporto istaigas.

Lietuva savo atskiro valstybinio socialinio draudimo biudZeto neturéjo. Visi inaSai
patekdavo { bendra socialinio draudimo biudzeta, kuris buvo dalis TSRS valstybinio biudZeto.
Lietuvos imonés, istaigos ir organizacijos profesinéms sagjungoms moké¢jo inasus. [naSai buvo
diferencijuoti, nuo 2,4% iki 18% darbuotojo uzdarbio, priklausomai, kokiai profesinei sajungai
imon¢ ar organizacija priklauseé.

Pensiju sistema ,,socialistinéje* Lietuvoje buvo labai sudétinga. Pensijos buvo skiriamos
senatvés, invalidumo ir maitintojo netekimo atvejais, taip pat asmenims, ¢jusiems nustatyta laika
tam tikra tarnyba. Senatvés pensijos amZzius, kuri véliau paveld¢jo ir naujai sukurta
nepriklausomos Lietuvos socialinio draudimo sistema, buvo 55 metai vyrams ir 50 mety
moterims. Senatvés pensijai gauti buvo nustatytas 25 mety darbo stazas vyrams ir 20 mety
moterims. Pensijos buvo skiriamos pagal TSRS valstybiniy pensijy istatyma, o reikalingos 1¢Sos
Ju mokéjimui buvo pervedamos i§ Maskvos.

Sovietiniu laikotarpiu socialinis draudimas nebuvo atskirtas nuo socialinés paramos, buvo
stengiamasi sudaryti vaizda, jog visais Zmonémis riipinasi valstybé.

,Perestroikos* laikotarpiu tapo aiSku, kad didZioji valstybé nepajégi pakelti socialinio
apriipinimo nastos [47].

Jau pragjo beveik 16 mety, kai Lietuvoje buvo padéti socialinio draudimo pamatai. 1990
metais vasario 13 diena tuometiné Auksciausioji Taryba priémé nutarima “Dél Lietuvos TSR
Valstybinio socialinio draudimo sistemos pertvarkymo”, kuriame nurodoma i§ Lietuvos
profesiniy sajungy perimti socialini draudima valstybés Zinion.

Tais paciais metais, pra¢jus vos kelioms dienoms po Nepriklausomybés atkiirimo (1990
03 15), prie Darbo ir socialinio apripinimo ministerijos buvo sukurta Vyriausioji valstybinio
socialinio draudimo valdyba, kuriai pavesta Respublikoje vykdyti socialinio draudimo funkcijas.
Vyriausioji valstybinio socialinio draudimo valdyba ir jos teritoriniai skyriai pradéjo registruoti
draudéjus, rinkti jmokas, organizuoti ir kontroliuoti iSmokuy operacijas, vykdyti valstybinio
socialinio draudimo biudZeta. Jau tuomet Vyriausiajai valstybinio socialinio draudimo valdybai
prigijo trumpesnis pavadinimas - ,,Sodra“ (Zodziu ,,socialinis draudimas‘ trumpinys). Tai buvo

pirmojo direktoriaus Sviesaus atminimo Evaldo Kliu¢insko sumanymas [31].
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Lietuva pasirinko ne tik Europoje, bet ir daugelyje pasaulio Saliy dominuojantj socialinio
draudimo modeli. Jis grindZiamas karty solidarumo principu: jauni ir sveiki Zmonés dali savo
uzdirbty 1esy skiria tiems, kurie dél senatvés, invalidumo, ligos ar netekg darbo negali dirbti ir
uzsidirbti. Socialinio draudimo garantijos teikiamos i§ 1€Sy, kurios surenkamos i$ Siuo metu
dirban¢iy Zmoniy. Teisg¢ gauti valstybinio socialinio draudimo iSmokas jgyja tik tie Zmongs,
kurie tam tikra istatymuose numatyta laikotarpi dirbo ir mokéjo valstybinio socialinio draudimo
imokas. Jy nemokéje gali tikétis valstybés, bet ne socialinio draudimo paramos. Lietuvos
valstybinio socialinio draudimo sistema apima beveik visus krasto gyventojus.

Valstybinio socialinio draudimo sistema kiirési gana sparciai.

1990 m. spalio 23 d. buvo priimtas Valstybinio socialinio apriipinimo sistemos pagrindy
istatymas, kuris socialini draudima atskyré nuo globos ir riipybos ir iteisino savarankiska
socialinio draudimo biudzeta [47].

1991 mety geguze isigalioja LR valstybinio socialinio draudimo jistatymas, itvirtings
socialinio draudimo ruSis, finansus bei valdyma. [statyme buvo apibrézta, kad ,,valstybinis
socialinis draudimas - valstybés nustatyty socialiniy ekonominiy priemoniy sistema, teikianti
apdraustiesiems Respublikos gyventojams, taip pat numatytais atvejais apdraustyjy Seimuy
nariams gyvenimui reikalingy 1€Sy ir paslaugu, jei jie negali dél jstatymo numatyty prieZasciu
apsirtipinti i§ darbo ir kitokiy pajamy ir dél istatymo numatyty priezZasciy turi papildomy islaidy*
[5].

1991 m. lapkricio 21 d. ,,Sodra‘“ buvo priimta | Tarptauting socialinio draudimo asociacija
(ISSA) tikraja nare. Tai jgalino socialinio sistemos darbuotojams ne tik dalyvauti ISSA
Generalinéje asambléjoje, konferencijose, bet ir semtis 1S kity Saliy patirties.

1992 m. vasario 7 d. Valstybinio socialinio draudimo taryba nutar¢, kad kovo 23 diena
bty paskelbta Valstybinio socialinio draudimo diena. Tq diena 1926 m. buvo priimtas pirmasis
socialinio draudimo jstatymas Lietuvos istorijoje. Per pirmuosius penkerius socialinio draudimo
gyvavimo metus buvo suformuota teisiné bazé, sukurti strukturiniai padaliniai, pradétos kurti
kompiuterinés informacinés duomeny bazes [47].

1994-1995 m. vyko pensijuy reforma. Per pirmaji reformos etapa reformuota pagrindiné —
socialinio draudimo einamojo finansavimo pensijy sistema. Reforma buvo siekiama grieztai
igyvendinti socialinio draudimo principus. Teisé 1 pensijas griezfiau susieta su valstybinio
socialinio pensijy draudimo laikotarpiu, o socialinio draudimo pensiju dydZiai susieti su asmens
imokety valstybinio socialinio pensiju draudimo imokuy dydziais [29].

Naujoji sistema buvo orientuota { ateitj ir turéjo biiti taikoma tiems asmenims, kurie i

pensija iSeis po 1995 mety sausio 1 d., tai yra, po istatymo isigaliojimo datos. Seimo sprendimu,
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remiantis naujuoju istatymu, buvo perskaiCiuotos visy pensininky pensijos, taikant pensijos
nemazinimo taisykle.

1996 — 1998 m. buvo igyvendinamas projektas ,,Phare” parama ,,Sodrai*. Pagrindiniais
projekto vykdytojais i§ Europos Sajungos pusé€s buvo Airijos socialinés geroveés ministerijos
ekspertai.

1997 m. prasid¢jo sveikatos reforma, sveikatos draudimo funkcijos i§ ,,Sodros* per¢jo
ligoniy kasoms. Buvo ikurtas atskiras Sveikatos draudimo fondas [47].

1999 m. priimtas Pensijy fondy istatymas. Sis istatymas sudaré galimybes pensiju fondy
steigimui ir veiklai. Tikimasi, kad privatiis pensiju fondai papildys esama socialinio draudimo
pensijy sistema ir Salies gyventojams sudarys geresnes salygas pasirtipinti savo ateitimi [6].

Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2000 metais patvirtino pensijuy sistemos reformos
koncepcija, kurioje buvo numatyti pagrindiniai reformos tikslai ir priezastys.

Pagrindiniai pensijy sistemos reformos tikslai buvo tokie:

= pakeisti pensijy sistema taip, kad sulauk¢ pensinio amZiaus Zmonés gauty didesnes
pajamas negu iki Siol;

* finansiSkai subalansuoti socialinio draudimo pensiju sistema taip, kad ji galéty
artimiausiais metais veikti be finansinio deficito;

= paskatinti taupyma Salyje ir sumaZinti mokesciy vengima.

Svarbiausias reformos uZzdavinys — ivesti privalomaji kaupima pensiju fonduose,
nedidinant pensiju draudimui skirto tarifo — dali dabartinio einamyjy imoky sistemos socialinio
draudimo tarifo skirti kaupiamajam pensijy draudimui pensijuy fonduose [20].

Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2001 metais nutarimu pritar¢ pensijy sistemos
reformos vykdymo 2001 — 2002 mety priemoniy planui ir jo igyvendinimui, sudaré
koordinavimo komisija.

2002 m. buvo patvirtintas pasirengimo pensiju sistemos reformai priemoniy planas.

2002 m. gruodZio 3 d buvo priimtas Pensiju sistemos reformos istatymas, kuris nustaté
draudimo imokos dalies kaupimo, uZtikrinanc¢io Lietuvos Respublikos gyventoju papildomas
pajamas senatvéje, teisini pagrinda bei pagrindinius pensiju kaupimo principus [1].

Isigaliojus istatymui asmenys, privalomai draudziami valstybiniu socialiniu pensijy
draudimu pagrindinei ir papildomai pensijos daliai gauti, iSskyrus asmenys, kurie yra sulauke
senatveés pensijos amziaus, turi teis¢ ju paciy pasirinkimu tapti pensijuy fondo dalyviais ir kaupti
pensijy kaupimo bendrovése.

2003 m. liepos 4 d buvo priimtas pensiju kaupimo istatymas, kuris nustato valstybinio
socialinio draudimo imokos dalies kaupimo ir pensijy iSmoky moké&jimo organizavimo salygas

bei tvarka Lietuvos Respublikoje [3].
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2003 m. liepos 4. d buvo priimtas papildomo savanorisko pensijy kaupimo jstatymas. Sis
Istatymas reglamentuoja papildomo savanorisko pensijy kaupimo organizavimo salygas ir tvarka
valdymo imonés valdomuose pensiju fonduose. Jo tikslas — nustatyti biitinus prieZitiros
standartus ir pensiju fondy valdymo taisykles, kad biity apsaugoti pensiju fondy dalyviy interesai
[2].

2003 m. pradéta pensijy sistemos reforma. Per antraji reformos etapa sukurta II pensiju
sistemos pakopa, kurioje gali dalyvauti socialinio draudimo pensiju sistemos dalyviai,
pervesdami dalj privalomy imoky i pensiju fondus. Jie vietoje dalies socialinio draudimo
pensijos pradéjo kaupti pensijuy turta individualiuose saskaitose, kurias valdo privacios pensiju
kaupimo bendrovés. Siuo reformos etapu buvo siekiama pasinaudoti laikinai palankia
demografine situacija ir dali socialinio draudimo imoky sukaupti asmeninése dalyviy saskaitose.
Dalis valstybés isipareigojimu pamaZu perkeliama | privataus sektoriaus isipareigojimus
busimiems pensininkams [29].

Pensijy sistemos reformai buidinga tai, kad kiekvienas Zmogus turi riipintis savo pensija

pats, o pensijy fondas ir jo valdytojas yra tik irankis Siam tikslui pasiekti.
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2. DABARTINIAI PENSIJU FONDAI

2.1. Pagrindinés pensijy kaupimo jstatymo nuostatos

2003 m. liepos 4 d. Lietuvos Respublikos Seimas priémé Pensijy kaupimo istatyma Nr.
[X-1691 (Zin., 2003, Nr. 75-3472). Sis Istatymas nustato valstybinio socialinio draudimo imokos
dalies kaupimo ir pensijy iSmoky mokéjimo organizavimo salygas bei tvarka Lietuvos
Respublikoje.

Istatymas numato, kad teis¢ tapti pensiju kaupimo dalyviu turi asmenys, privalomai
draudZiami valstybiniu socialiniu pensijy draudimu pagrindinei ir papildomai pensijos daliai
gauti, iSskyrus asmenis, kurie jau yra sukakg senatves pensijos amziy.

Dalyvavimas pensiju kaupime prasideda sudarius pensiju kaupimo sutarti ir ja
iregistravus pensiju kaupimo dalyviy ir pensiju kaupimo sutariy registre (toliau — dalyviy
registras).

Istatymas taip pat numato specialius reikalavimus pensijy kaupimo sutarciai, kuri turi
biiti sudaroma rastu ir apibréZiama kaip sutartis tarp valdymo imongs ir imoky mokétojo, pagal
kuria valdymo imoné¢ prisiima atitinkamo pensiju fondo taisykliu numatytus isipareigojimus
pensijy fondo dalyviui, o imoky mokétojas isipareigoja mokéti pensijuy imokas.

Pensijy kaupimo bendrové privalo kiekvienam dalyviui, sudariusiam su ja pensiju
kaupimo sutartj, atidaryti pensiju saskaita. Vienu metu dalyvis gali kaupti pensijy imokas tik
viename pensijy fonde.

Visu pensiju kaupimo dalyviy iskaita tvarko Valstybinio socialinio draudimo fondo
valdyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos (toliau — VSDF valdyba),
administruodama dalyviy registra. Dalyviy registro administravimo tvarka ir VSDF valdybai
teikiamy duomeny turinj bei ju pateikimo salygas tvirtina Vyriausybé ar jos igaliota institucija.
Pensiju kaupimo bendrovei atsisakius pateikti ar priimti duomenis, biitinus dalyviy registravimui
ir imoky pervedimui pagal patvirtintas duomeny pateikimo salygas, sustabdomas pensiju imoky
pervedimas i tokios pensiju kaupimo bendrovés valdomus pensijy fondus iki duomeny pateikimo
ir priémimo atnaujinimo pagal Sias duomeny pateikimo salygas.

Dalyvavimas pensiju kaupime baigiasi Siais atvejais:

1) dalyviui sulaukus senatvés pensijos amZiaus ir pagal iSmoky mokéjimo sutarti
iSmokéjus jam visa pensijy iSmoka;

2) dalyviui mirus;

3) dalyviui nutraukus pensiju kaupimo sutartj;

4) teismo sprendimu pripaZinus pensiju kaupimo sutarti negaliojancia.

Istatymas numato, kad pensijy dalyvis turi tokias teises:
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1) nutraukti pensiju kaupimo sutarti su pensiju kaupimo bendrove ir sudaryti pensiju
kaupimo sutarti su kita pensijuy kaupimo bendrove;

2) gauti iS pensiju kaupimo bendroveés informacija apie jo pensijuy saskaitos bikle, 1eSy
investavimo strategija ir pagal ja gauta investicing graza, pensiju kaupimo bendrovés finansinés
veiklos audito iSvadas bei kita informacija;

3) gauti istatymu nustatytas pensijy iSmokas;

4) istatymo nustatyta tvarka nukelti pensiju iSmoky mokéjima;

5) testamentu palikti jam priklausancia pensiju turto dalj;

6) kitas istatymu, pensiju fondo taisykliy bei pensiju kaupimo sutarties nustatytas teises.

Istatyme numatyta galimybé¢ pereiti i tos pacios pensiju kaupimo bendrovés valdoma kita
pensiju fonda. Pereinant i kita tos pacios pensiju kaupimo bendrovés valdoma pensiju fonda,
sudaroma nauja pensiju kaupimo sutartis. Sudarius nauja pensiju kaupimo sutartj, pensiju
kaupimo bendrové privalo, suderinusi informacijos pateikimo tvarka su VSDF valdyba,
elektroniniu budu informuoti apie tai ir apie ankstesnés sutarties nutraukima VSDF valdyba per 3
darbo dienas nuo pensijy kaupimo sutarties sudarymo. Jeigu pirmoji pensijy kaupimo sutartis
nejsigaliojusi, nauja sudaryta pensijuy kaupimo sutartis isigalioja nuo kity mety sausio 1 dienos, o
jeigu pirmoji pensiju kaupimo sutartis isigaliojusi, tai nauja sudaryta pensiju kaupimo sutartis
isigalioja nuo jos iregistravimo.

Dalyvio per¢jimas i§ vieno pensiju fondo i kita turi vykti laikantis salygy, numatyty
pensijuy kaupimo bendrovés nustatytose pensiju fondo, i§ kurio jis pereina, taisyklése ir pensiju
fondo, 1 kurj pereina, taisyklése. Dalyvis turi teis¢ karta per kalendorinius metus pereiti { kita
pensijy fonda toje pacioje pensiju kaupimo bendrovéje nedarant jokiy atskaitymy. Jei dalyvis
pereina i kita pensijy fonda toje pacioje pensiju kaupimo bendrovéje daugiau kaip vieng kartg per
kalendorinius metus, uZ jo per¢jima gali biiti daromi tik atskaitymai.

Taip pat pensiju kaupimo dalyvis turi teisg pereiti | kitos pensiju kaupimo bendrovés
valdoma pensijy turta. Dalyvis turi teis¢ pra¢jus 3 metams nuo pirmosios pensijy kaupimo
sutarties isigaliojimo pereiti i kitos pensiju kaupimo bendrovés valdoma pensiju fonda.
Per¢jimas neribojamas pensiju kaupimo bendrovés reorganizavimo, bankroto ir likvidavimo
atveju.

Pensijy fonda sudarantis pensijy turtas yra dalyviy bendroji daliné nuosavyb¢. Dalyvio
dalis bendrojoje nuosavybéje nustatoma pagal jo pensiju saskaitoje iraSyty apskaitos vienety
skaiciy.

Pensiju kaupimo bendrové pensijy turta valdo, naudoja ir juo disponuoja turto patikéjimo

teisés pagrindais.
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Kiekviena pensiju fonda sudarantis pensiju turtas turi biiti atskirtas nuo kito pensiju
kaupimo bendrovés turto ir kity tos pacios pensijy kaupimo bendrovés valdomy pensijy fondy
pensijy turto.

Istatymas taip pat numato saugumo reikalavimus pensijuy kaupimo bendrovéms.

Draudimo imon¢ privalo:

1) nuolatos vykdyti mokumo atsargos reikalavimus;

2) sudaryti pakankamus pensiju kaupimo techninius atidéjimus, jeigu pagal pensijy
fondo taisykles prisiima isipareigojimus garantuoti dalyviams tam tikra pajaminguma.

Valdymo imon¢ privalo:

1) nuolatos vykdyti priezitros institucijos nustatytus kapitalo pakankamumo
reikalavimus;

2) sudaryti pakankama garantiju rezerva, jeigu pagal pensiju fondo taisykles prisiima
1sipareigojimus dalyviams garantuoti tam tikra pajaminguma.

Teisg uzsiimti pensijy kaupimo veikla turi valdymo imoné, veikianti pagal Papildomo
savanori$ko pensiju kaupimo istatyma, turinti buveing Lietuvos Respublikoje. Valdymo imoné¢
gali pradéti pensiju kaupimo veikla tik gavusi licencija pagal Papildomo savanoriS$ko pensiju
kaupimo jstatyma ir prieziliros institucijai jos nustatyta tvarka patvirtinus atitinkamas pensiju
fondo taisykles. Pensiju fondo taisykliy pavadinime turi biiti nurodyta, kad tai valstybinio
socialinio draudimo imokos dalies kaupimo pensijuy fondas.

Draudimo imonei teis¢ vykdyti pensiju kaupimo veikla suteikia draudimo veiklos
licencija, iSduota gyvybés draudimo Sakos pensiju kaupimo veiklos draudimo grupés veiklai.
Tik patvirtinusi pensijy fondo taisykles prieZiliros institucijoje Sios nustatyta tvarka, draudimo
imoné gali pradéti pensiju kaupimo veikla. Pensijy fondo taisykliy pavadinime turi buti
nurodyta, kad tai valstybinio socialinio draudimo imokos dalies kaupimo pensijuy fondas.

Uz istatymy ir kity teisés akty , reglamentuojanciy pensiju kaupima, paZeidimus, pensiju

kaupimo bendrovés atsako istatymu nustatyta tvarka [3].

2.2. Lietuvos pensijy sistema ir jos palyginimas su Baltijos Salimis.

Po nepriklausomybés atgavimo ir laisvos rinkos iteisinimo visos trys Baltijos Salys
(Lietuva, Latvija ir Estija) susidiiré su valstybiniu pensiju fonduy nepakankamumo problema.
Todél visose trijose valstybése per paskutini deSimtmetj (bet nevienodu laiku) buvo jvykdytos
pensijy sistemos reformos, kuriy esme¢ buvo privaciy pensiju fondy, kurie investuoty asmeny

santaupas, tam kad véliau galéty jiems iSmokéti pensijas, sukiirimas. IS esmés tai ir yra
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pagrindinis privaciu pensiju fondy skirtumas nuo valstybinio socialinio draudimo fondo, kurio
veiklos principas yra tik 1éSy perskirstymas [19].

Naujos privaciy pensiju fondy sistemos Baltijos Salyse buvo sukurtos ne kaip pakaitalas
sengjai valstybinio socialinio draudimo sistemai, o kaip jos papildymas.

Lyginant su kity Baltijos Saliy pensijy sistemomis, Lietuvoje igyvendinama pensiju
sistemos reforma pensiju kaupime suteiké galimybg savanoriSkai dalyvauti visiems,
nepriklausomai nuo jy amZiaus, privalomai valstybiniu socialiniu pensijy draudimu
draudZiamiems asmenims. Latvijoje ir Estijoje pensijas pensiju fonduose privalomai turi kaupti

tam tikry amziaus grupiy asmenys, o vyresnio amziaus asmenims nebuvo leista dalyvauti pensiju

kaupime.
1 lentelé
Baltijos Saliy pensijy sistemy palyginimas
Lietuva Latvija Estija
Pradzia 2004.01.01 2001.07.01 2002.04.01
Asmenys pagal amZiaus
Visi asmenys, draudZiami Asmenys, pagal grupes:
Dalyviai valstybinei socialinio draudimo | amzZiaus grupes: < 18 mety privalomai;
alyvia pensijai, kurie savanoriskai < 30 mety privalomai; | 45 - 59 iki 2002-10-31;
nusprendzia tapti PSS” dalyviu | > 49 nedalyvauja 40 - 44 iki 2003-10-31;
> 59 nedalyvauja
2004 m. - 2,5 proc. nuo darbo
uzmokescio; 4 proc. nuo darbo
e . 10 proc. nuo darbo . o
Pensijy jmoka 2005 m. - 3,5 proc.; wrmokesdio uzmokescio
2006 m. - 4,5 proc.; + 2 proc. asmens imoka
nuo 2007 m. - 5,5 proc.
Investavimas Inve;tawmas per pensyt Investavimas per Investavimas per fondus
kaupimo bendrovés fondus

* Papildoma savanoriSka sistema.

Saltinis: Lietuvos Respublikos valstybés kontrolé. Socialinio draudimo sistemos reformos vertinimas.

Pasirinktas pensiju kaupimo reformos modelis, kai yra neribojamas pensijy dalyviy
amzius, yra rizikingas. Trumpesni laika kaupdami pensijas pensiju fonduose, dalyviai susiduria
su didesne finansiniy rinky svyravimy rizika, o tai gali tiesiogiai lemti biisimos pensijos dydi.

Pirmoji i§ Baltijos Saliy peréjusi prie tikrosios II pakopos pensiju fondu buvo Estija.
Latvija i Sia sistema isiliejo per kelis etapus. Pirmasis etapas prasidéjo 2001 m. liepos ménesi ir
tesési iki 2002 m. pabaigos. Siame etape pensiju fondy turtas buvo valdomas tik
Vyriausybiniame lygmenyje, o tai reiskia, kad buvo siiilomas tik vienas pensiju planas. Lietuvos
pensijuy fondy investiciné veikla prasidéjo tik nuo 2004 m., o dirbanciyjy pirmasis pensijy plany
pasirinkimo etapas buvo baigtas 2003 m. gruodZio meén. 1d. IS iSdéstyty fakty galima daryti

iSvada, kad Lietuva i antrosios pakopos pensiju fondy sistema isiliejo véliausiai.
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Pensiju sistema Lietuvoje sudaro 3 pakopos:

I pakopa — valstybinis socialinis pensijy draudimas, t.y. ,,Sodros* pensija.

IT pakopa — kaupimas senatvés pensijai i§ socialinio draudimo imokos privaciuose
I pakopos pensijy fonduose.

IIT pakopa — papildomas savanoriSkas kaupimas pensijai privaciuose III pakopos

pensijy fonduose [8].

I PAKOPA II PAKOPA IIT PAKOPA
Papildoma L '
eSS : + mokatos i T
imokos

Baziné pensija ﬂ

Lésos, pervedamos i§ papildomos pensijos i
privacius pensiju fondus

1 pav. Pensijy sandara po reformos

Saltinis: Pensijy reforma.

Pirma pakopa yra geriausiai Zinoma ir seniausiai veikianti — tai ,,Sodros* pensija.
Dirbantys asmenys (3 % nuo atlyginimo) ir jy darbdaviai (31 %) moka mokescius ,,Sodrai*, o
»dodra®, juos surinkusi, paskirsto dabartiniams pensininkams. Kai dabar dirbantys asmenys iSeis
1 pensija, jie taip pat gaus pensija i$ ,,Sodros®. Toks pensiju mokéjimas veiké gana sékmingai,
taCiau, pailgéjus gyvenimo trukmei, pensininky skaiCius, lyginant su dirbanciu gyventoju
skai¢iumi, taip pat Zenkliai padid¢jo. Dél minétos prieZasties mokesciai dirbantiems gyventojams
dideli, o pensijos mazos, tod¢l n¢ viena socialiné grupé — nei mokesciy mokeétojai, nei pensiju
gavéjal — tokia sistema néra patenkinta. Be to, ,,Sodros* pensija mazai priklauso nuo to, kiek
Zmogus mokesciu sumokéjo, kol dirbo. Taigi tapo aiSku, kad pensiju mokéjimo sistema reikia
reformuoti, todél buvo sukurti privatiis pensijy fondai, dar vadinami II pakopos pensiju fondais
[13].

Valstybinio socialinio draudimo jmokos dalies kaupimo pensijy fondy pavadinimas
reiskia, kad Siuose fonduose kaupiama iS ,,Sodros* pervesta mokescio dalis. Si dalis nuosekliai
didéja nuo 2,5 % nuo atlyginimo 2004 m. iki 5,5 % 2007-aisiais, o véliau bus 5,5 %. 11
pakopoje gali dalyvauti visi mokantieji imokas visai socialinio draudimo pensijai ir dar
nesukake senatvés pensijos amzZiaus. Dalyviui, pasirinkusiam pensijy kaupimo bendrove
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ir su ja pasiraSiusiam kaupimo sutartj, jo darbdavys ir toliau kas ménesi pervedinés
imokas ,,Sodrai”, o ,,Sodra” jas perves i pensiju fonda. Zmogus turi apsispresti, ar dalyvauti
tik pirmoje pakopoje ir gauti visa ,,Sodros* pensija, ar rinktis I ir II pakopa ir gauti pensija i$
dvieju daliy: mazesng ,,Sodros* pensija ir pensija i§ pensiju fondo [18].

III pakopa — tai papildomas ilgalaikis kaupimas pensijai. Savarankiskai taupyti, kaupti ir
investuoti yra sudétinga, ir ne visada pavyksta iSvengti pinigy nuvertéjimo, todel daZnai
norintieji kaupti pensijai dalyvauja III pakopos pensiju fonduose, kaupiamajame gyvybeés
draudime, investuoja i investicinius fondus, t.y. patiki kaupima ir investavima profesionalams.
IIT pakopoje gali dalyvauti visi to norintys asmenys, iskaitant ir tuos, kurie nemoka mokesciy
,»dodrai‘ ir nedalyvauja I ir II pakopose.

Naujasis pensiju kaupimo produktas gyventojams patrauklus tuo, kad jie patys gali
apsispresti, kokia dalj uzdirbamy 1€sy skirti pensiju kaupimui. Gyventojai gali keisti kaupimui
skiriamu 1€Sy suma, sustabdyti mok¢&jimus arba atvirksc¢iai - padidinti ymokas, taip pat pasirinkti
bei keisti draudimines apsaugas [38].

Orlaite L. savo straipsnyje ,,Pensiju kaupimo fondai* i§skyré pensiju sistemos privalumus
ir trikumus.

Pagrindiniai pensijy sistemos privalumai:

= pensiju fondy dalyviams sudaryta galimybé¢ padidinti savo senatvés pensijos dydi;

* mazinamas gyventojy sen¢jimo poveikis pensijy sistemai;

= dalyvaujant pensiju kaupime, iSlieka visos kitos socialinés garantijos — nedarbingumo,
motinystés ar lygos atvejais mokamos iSmokos;

= sukaupti pensiju fonduose pinigai paveldimi, jei pensijy fondo dalyvis nesulaukia
pensinio amZiaus. Pensijy fondo dalyvio nariams suteikiamas finansinio saugumo jausmas.

Pagrindiniai pensijy sistemos trilkkumai:

= dirbantiesiems sudétinga suvokti pensiju sistemos reformos prasme, nes néra aisSkiy
prognoziy, koks turéty biti santykis tarp vidutinés pensijos ir vidutinio atlyginimo;

= imokos i pensijy fondus pervedamos kas ketvirti, pervedant 1éSas kas ménesi, jos buty
greiciau investuojamos ir uZdirbty daugiau pajamuy;

= kadangi pensiju reformai reikalingos socialinio draudimo 1€Sos kompensuojamos tik i$
dalies, tai neigiamai atsiliepia dabartiniam pensiju dydZziui [12].

Ivertinus Siuos pagrindinius privalumus ir trikumus, kiekvienas asmuo gali spre¢sti apie

1vykdytos pensiju sistemos reformos naudinguma.
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2.3. Skirtumai tarp antros ir trecios pakopy pensijy fondy.

Dalyvavimo papildomo savanoriSko pensijy kaupimo pensijy fonduose (III pakopos
pensijy fonduose) salygos Siek tiek skiriasi nuo dalyvavimo Valstybinio socialinio draudimo
1mokos dalies kaupimo (II pakopos) pensiju fonduose.

Pagrindiniai skirtumai tarp trecios ir antros pakopu pensiju fondy:

1. Jmokos | naujuosius papildomo savanoriSko pensiju kaupimo fondus mokamos
tiesiogiai i$ paties dalyvio gaunamy pajamu, skirtingai nuo II pakopos imoky, kurios mokamos i$
dalyvio sumokéty mokesciu ,,Sodrai*. Be to, imokas dalyvio vardu gali mokéti ir kiti asmenys
(darbdaviai ar dalyvio Seimos nariai). Nustojus dalyvio vardu mokéti imokas i pensiju fonda,
taciau dalyviui nepareiSkus noro iSeiti, dalyvavimas pensiju fonde tgsis, dalyvio pervestos 1€Sos
ir toliau bus investuojamos, o dalyvis galés bet kada véliau pratgsti imoky mokéjima [26].

2. Mokesc¢iai. Dalyvis, kaupiantis pensija papildomo savanorisko pensiju kaupimo fonde,
turi galimybe ne tik susigrazinti sumokéta pajamy mokesti kiekvieny mety gale, bet 10 ir
daugiau mety III pakopos pensiju fonduose kaupiantis dalyvis gali pasinaudoti Gyventoju
pajamy mokesCio istatyme numatyta lengvata (sumokéti 15 % pajamuy mokest] nuo { pensiju
fonda imokéty imokuy sumos). Akcentuotina, jog analogiSka lengvata galés pasinaudoti ir
pensinio amZiaus sulaukg papildomo savanoriSko pensiju kaupimo pensijy fondy dalyviai.

3. Atskaitymai iS pensijy turto. Skirtingai negu II pakopos pensiju fondy atveju, teisés
aktai nenustato maksimaliy leistiny i§ III pakopos pensiju fondo iSskaitomy mokesciy riby. II
pakopos pensiju fondy atzvilgiu, Pensijy kaupimo istatyme itvirtinta, jog istatyme bei pensiju
fondo taisyklése nustatyti su II pakopos pensiju fondo valdymu susij¢ mokesCiai per metus
negali sudaryti daugiau kaip 1 % nuo dalyvio saskaitoje apskaiCiuoty 1éSy vidutinés metinés
vertés ir daugiau kaip 10 % dalyvio vardu imokéty ymoky. Tas pats pasakytina ir apie su dalyviy
peréjimu i kitus pensijy fondus susijusiomis iSlaidomis [4, 41].

4. Teisé j pensijy iSmokas. Lyginant II ir III pakopos pensiju fondus, reikia pastebéti, jog
skiriasi teisés i pensijuy iSmokas reglamentavimas: teis¢ i pensiju iSmokas, kaupiant Valstybinio
socialinio draudimo imokos dalies kaupimo (II pakopos) pensiju fonde, jgyjama tik sulaukus
valstybinei socialinio draudimo senatvés pensijai gauti nustatyto senatveés pensijos amZziaus, tuo
tarpu III pakopos pensiju fonduose kaupiantis dalyvis teisg { iSmokas i Siy fondy igyja sulaukes
pensijy fondy taisyklése nustatyto amziaus, kuris negali biiti daugiau negu 5 metais mazesnis uz
pensini amziy, nustatyta valstybinei socialinio draudimo senatvés pensijai gauti[4, 41].

S. Dalyvavimas keliuose pensijy fonduose vienu metu. Skirtingai nuo II pakopos
pensijy fondy, néra draudZiama tam paciam asmeniui lygiagreciai kaupti keliuose skirtinguose

III pakopos pensijy fonduose.
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6. Pensijy fondo pakeitimas ir iSéjimas i§ jo. Norintis iSeiti i§ pasirinkto papildomos
savanori$ko pensiju kaupimo pensiju fondo dalyvis turéty atsizvelgti i konkretaus pensiju fondo
taisyklése itvirtintas salygas, kadangi pensijy fondy valdymo imonéms néra draudZiama taikyti
iSéjimo 1S ju valdomy pensiju fondy apribojimy. Tai reiskia, jog konkreti valdymo imon¢ yra
laisva nustatyti minimaly privaloma dalyvavimo jos valdomame pensiju fonde laikotarpi ar visai
uzdrausti asmeniui iSstoti i§ pensijy fondo iki jam sueis pensinis amZius.

Istatymas savo ruoZtu nenustato jokiy apribojimy valdymo imonés keitimui, kas reiskia,
jog, jei pensijy fondo taisyklése néra nustatyta kitaip, dalyvis galés kada panoré¢jegs keisti pensiju
fondo valdymo imong. Tuo tarpu Valstybinio socialinio draudimo jmokos dalies pensiju
fonduose kaupiantys dalyviai pensiju kaupimo bendrove galés pakeisti tik pra¢jus privalomam 3
mety laikotarpiui nuo pirmosios pensiju kaupimo sutarties isigaliojimo.

7. Veiklos pradzia. I1I pakopos PF valdymo imonés jmokas i PF gali pradéti rinkti nuo
pensijy fondy taisykliy patvirtinimo Vertybiniy popieriy komisijoje dienos. II pakopos — Sodra
lesas perveda karta per ketvirti uZ asmenis, sudariusius pensijy kaupimo sutartis prie§ metus [46].

Taigi, apibendrinant §ig informacija, galima teigti, kad II pakopos pensiju fondai
nereikalauja papildomu islaidy ir yra skirti papildomai pensijy daliai kaupti. Savanoriskieji
pensijy fondai skirti tiems, kurie nori dali Siandien gaunamy pajamy investuoti ateiciai ir

pasinaudoti mokesciy lengvatos teikiamomis galimybémis.

2.4. Pensijy fondy veikla.

Pensiju fondy veiklos procesa galima suskirstyti i etapus, kuriuos darbo autoré
pavaizdavo grafiskai (2 pav.).

Kai ,,Sodra* perveda dali mokescio pasirinktam pensijy fondui, Sias 1éSas perima ir valdo
pensiju kaupimo bendrové. Vertybiniy popieriy komisija atlieka valdymo imoniy prieZiiira.
Draudimo imones priZiiiri Draudimo prieZitiros komisija [38].

Kiekvieno pensiju fondo pensiju turtas turi biiti atskirtas nuo kito pensiju kaupimo
bendroveés turto ir kity tos pacios pensiju kaupimo bendrovés valdomy pensiju fondy turto.

Pensijy fondy turtas yra saugomas depozitoriume — komerciniame banke, kuriam leista
teikti tokias paslaugas. Tokiu turto atskyrimu siekiama maksimaliai padidinti Sio turto sauguma.

Depozitoriumas yra viena i§ kontrolés priemoniy, uztikrinan¢iy tinkama pensiju fondy

1éSy investavima.
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2 pav. Pensijy fondy veikla [sudaryta autorés]



Depozitoriumo pareigos:

Depozitoriumas privalo veikti pensijy fondo dalyviy naudai ir:

= vykdyti valdymo imonés nurodymus, jei jie neprieStarauja teisés akty ir pensijy fondo
taisykliy reikalavimams;

= uztikrinti, kad iplaukos uZz perleista pensiju turta per nustatyta laika atitekty pensiju
fondui;

= uztikrinti, kad pensijy fondo iplaukos biity naudojamos pagal teisés akty ir pensiju
fondo taisykliy reikalavimus.

Depozitoriumas apie visus pastebétus teisés akty ar pensijy fondo taisykliy pazeidimus
privalo pranesti Vertybiniy popieriy komisijai ir valdymo imon¢s stebétojy tarybai ar valdybai.

Depozitoriumas atsako uz Zala, padaryta pensijy fondo dalyviams ar valdymo imonei, jei
jis neatliko savo pareigu ar netinkamai jas atliko [28].

Yra rizika, kad pensiju kaupimo bendroviy ir depozitoriumu priklausymas tai paciai
imoniy grupei gali susilpninti pensijy fondy veiklos kontrolg.

Pensiju fondo investavimo strategija turi numatyti pensijy turto investavimo tvarka ir
sritis, rizikos vertinimo metodus, rizikos valdymo principus, naudojamas rizikos valdymo
procediiras ir buidus, strategini pensiju turto paskirstyma pagal turimy su pensijy kaupimo
sutartimis susijusiy trukme bei kilme.

Pagal Lietuvos Respublikos papildomo savanori$ko pensiju kaupimo jstatymo nuostatas
pensijy turta gali sudaryti tik:

1) vertybiniai popieriai ar pinigy rinkos priemonés, kuriais prekiaujama rinkose, pagal
Vertybiniy popieriy rinkos istatyma laikomose reguliuojamomis ir veikianc¢iomis Lietuvos
Respublikoje ar Europos Sajungos valstybéje;

2) vertybiniai popieriai ar pinigy rinkos priemonés, kurie yra jtraukti { valstybéje ne
Europos Sajungos nar¢je esancios vertybiniy popieriy birZos oficialyji prekybos sarasa arba
kuriais prekiaujama ten esancioje pripaZintoje ir visuomenei prieinamoje reguliuojamoje rinkoje,
veikianCioje pagal nustatytas taisykles, jei §i birZa arba rinka yra nurodyta pensiju fondo
taisykleése;

3) iSleidZiami nauji vertybiniai popieriai, jeigu emisijos salygose yra numatytas
isipareigojimas itraukti Siuos vertybinius popierius i vertybiniy popieriy birZos oficialyji
prekybos saraSa ar reguliuojamos rinkos prekybos sarasa ir jeigu itraukiama i sarasa bus ne
véliau kaip per 1 metus nuo isleidimo.

4) ne ilgesniam kaip 12 meénesiy terminui padeéti indéliai, kuriuos galima atsiimti

pareikalavus, esantys kredito istaigose, kuriy registruota buveiné¢ yra Lietuvos Respublikoje,



Europos Sajungos valstybéje naréje arba kitoje valstybéje, kurioje rizika ribojanti priezitira yra
ne blogesn¢ kaip Europos Sajungoje.

Pensijy turtas negali biiti investuotas i nekilnojamaji turta, tauriuosius metalus arba i
suteikiancius 1 juos teises vertybinius popierius.

Teisé { pensijuy iSmokas igyjama pensiju fondo dalyviui sulaukus pensiju fondo taisyklése
nurodyto pensinio amziaus. Jis negali buti daugiau kaip 5 metais mazesnis uzZ pensini amZziy,
nustatyta valstybinei socialinio draudimo senatvés pensijai gauti. Pensiju fondo dalyvio
pasirinkimu pensijy iSmokos gali biiti mokamos trimis btidais:

1) vienkartine iSmoka;

2) reguliariai dalimis konvertuojant pensiju saskaitoje iraSytus apskaitos vienetus i
pinigus ir juos iSmokant, jeigu toks pensiju iSmokos mokéjimo biidas yra numatytas pensiju
fondo taisyklése;

3) nuperkant anuiteta draudimo imonéje, vykdancioje gyvybés draudima [3].

Tuo atveju, kai pensiju fondo dalyvis neturi teisés gauti pensijos i§ valstybinio socialinio
draudimo fondo biudZeto arba pensijos i§ valstybés biudZeto, vienkartin¢ iSmoka i§ pensiju
saskaitos gali biiti mokama tik po to, kai gyvybés draudima vykdancioje imonéje pensiju fondo
dalyvio vardu yra nuperkamas anuitetas. Anuiteto dydis turi biiti ne maZesnis uz valstybinio
socialinio draudimo bazing pensija.

Anuitetas perkamas pensiju fondo dalyvio pasirinktoje draudimo imonéje, vykdancioje
gyvybés draudima, uz jo pensiju saskaitoje apskaiciuotas sumas.

Pensiju anuitetas jgyjamas pensiju fondo dalyviui pasiraSius draudimo sutarti su pensijy
anuitety mokétoju. Pensijy anuitety mokétoju gali biti tik gyvybés draudima vykdanti draudimo
imoné.

Istatymai nenumato jokiy lengvaty ar apribojimu isigyti anuiteta vienoje ar kitoje
draudimo imonéje (pvz. toje, kurioje 1éSos buvo kaupiamos), todél dalyviai gali laisvai savo

nuozilira pasirinkti imong, kurioje isigis anuiteta [26].
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2.5. Pensijy fondy klasifikavimas ir jy veiklos ypatumai

Ilgalaikio kaupimo priemon¢s, kurioms priklauso ir pensijy fondai, yra skirstomos pagal
investavimo rizika. Paprasc¢iausias biidas ju rizikos laipsniui nustatyti yra iSmatuoti investiciju i
akcijas dali fonde. Finansy analitiky asociacija siiilo keturias II pakopos pensiju fondu
kategorijas pagal investavimo rizikos laipsni (arba pagal investicijuy i akciju rinkas dali) [22].

1 lentelé

Finansy analitiky asociacijos siiilomos pensijy fondy kategorijos

Pensijuy fondy kategorijos Maksimali akcijy dalis fonde
Konservatyviis (Vyriausybiy VP) 0%

Mazos akcijy dalies 1-30%
Vidutinés akcijy dalies 31-70%
Akciju fondai 71-100%

Konservatyvaus investavimo pensijy fondus privalo sitlyti kiekviena pensijuy kaupimo
bendroveé, vadovaudamasi Pensijy kaupimo jstatymo nuostatomis, ir kurio pensijuy turtas yra
investuojamas tik | Lietuvos Respublikos, ES ar Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros
organizacijos valstybiu vyriausybiy, centriniy banky ir Europos centrinio banko iSleistus ar i ju
garantuotus skolos vertybinius popierius.

Konservatyviis fondai — skirti labai atsargiems, rizikos netoleruojantiems investuotojams
ir yra rekomenduojami vyresnio amziaus Zmonéms, siekiantiems iSvengti netikéty dideliy
nuostoliy lésy atsiémimo i$ pensiju fondy momentu.

Mazos akcijy dalies pensiju fondai — tai mazai rizikingi fondai, kuriuose investicijos 1
akcijas siekia iki 20 — 30 proc. turto ir labiausiai tinka investuotojams, kurie nori didesnio
pajamingumo, taCiau jautrumas rizikai pakankamai didelis.

Vidutinés akcijy dalies pensijy fondai (30 — 70 proc.) - tai vidutinio rizikingumo
fondai, labiausiai tinkantys investuotojams, kurie domisi ir iSmano kapitalo rinka bei suvokia
rizikos laipsni. Siuos fondus geriausiai rinktis atsargiems jaunesnio amZiaus Zmonéms, bei
linkusiems daugiau rizikuoti vyresnio amziaus Zzmonéms, kadangi fondy investavimo rezultatus
suSvelnina investicijos i obligacijas.

Akciju fondai — labai rizikingi fondai, kuriuose investicijos i akcijas siekia iki 100 proc.,
todél ji renkasi investuotojai, kurie nori didZiausio pajamingumo ir yra mazai jautris rizikai del
stiprios finansinés padéties, ilgo investavimo horizonto ar kity asmeniniy priezasciuy [26].

Sie fondai yra rekomenduotini jaunesnio amziaus monéms, nes akcijy kainos stipriai
svyruoja dél ivairiy priezas¢iy (ekonominés situacijos poky¢iai, politinés krizés, sezoniSkumas,
rinkos korekcijos ir pan.) ir gali virsti nuostoliais trumpu laikotarpiu, taciau ilgu laikotarpiu
investicijos paprastai biina pelningos
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Pensiju fondai skiriasi pagal investavimo objektus ir kokiomis proporcijomis | juos
investuojama. Pensijy fondo investavimo kryptis yra nurodoma pensiju fondo taisyklése, kurias
patvirtina prieZiliros institucija.

Galima iSskirti pensiju fondy veiklos ypatumus:

1. LéSy saugumas.

Pagrindiniai pensijy fondy sauguma lemiantys veiksniai:

*Pensiju fondo turto atskyrimas nuo kity pensijy fondy, valdymo imonés (gyvybés
draudimo bendrovés) ir depozitoriumo turto — asmeniné pensijy saskaita priklauso paciam
draudé¢jui, taCiau jis patiki profesionaliam valdytojui teis¢ parinkti, i kokius konkrecius
vertybinius popierius investuoti turta. Fondo valdytojas negali naudoti draud¢jo saskaitos leSu
savo veiklos iSlaidoms padengti. Fondo valdytojo bankroto atveju draudéjo saskaita ir 1éSos yra
perduodamos kitam, tinkamai veikian¢iam valdytojui;

* Reikalavimai valdymo imoniy ir gyvybés draudimo bendroviy kapitalui, saugumui ir

veiklai;

e Istatymuy ir Pensiju fondo taisyklése nustatyti apribojimai pensiju fondy turto
investavimuli, t. y. leidZziama investuoti tik | pakankamai saugiu valstybiy pakankamai
saugius vertybinius popierius, reikalaujama aukSto kredito reitingo, tinkamos
investicijy trukmés ir pan.;

* Valstybinés priezitiros bei savireguliacijos institucijuy pareigos, atsakomybe¢ ir teise
imtis priemoniy netinkamos veiklos atveju.

2. Informacija apie asmening¢ pensijos saskaitg:

Dalyvaudamas pensiju kaupimo sistemoje, draud¢jas prisiima dali asmeninés
atsakomybés uz savo ateiti ir finansing gerove senatvéje. Darbo autoré rekomenduoja dométis
akciju ir obligaciju rinkos naujienomis ir reguliariai sekti savo asmening saskaita.

Ne reciau kaip karta per metus pensiju fondo valdytojas turi kiekvienam pateikti iSsamia
ataskaita apie kiekvieno saskaitoje sukauptas l1éSas, investavimo istorija, strategija ir pan. Fondy
valdytojai kasdien skelbia pensiju fondo investicinio vieneto dydi, kurio pokycio tendencijos
rodo, ar s€ékmingai investuojamas pensiju turtas. Mokétojas turi teisg ir galimybe rinktis kita
fonda ar valdytoja atsiZvelgdamas i investiciju rezultatus ir rinkos tendencijas [3,18].

3. Pensijy fondy veiklos prieZitira Lietuvoje.

Pensijuy kaupimo bendroviy veiklos, siekiant tinkamai ir saugiai valdyti bei investuoti
patikéta turta, priezitira sudaro kelios pakopos:

* Kiekvieno PF investicinis komitetas (ir/arba valdyba) parengia ir patvirtina investiciju

strategija, kurioje numatyta, kokiose Salyse ir i kokius vertybinius popierius gali investuoti
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pensijy valdytojas. Investicijuy strategija privalo biiti perzitirima jvertinant rinkos aplinkybes ne
reciau kaip kartg per 3 metus. Kiekviename PF taip pat veikia vidaus ir iSorés auditas;

* Depozitoriumas, saugantis pensiju turta PF valdytojo veiksmus kontroliuoja, ar
atlieckamos investicijos ir 1¢Sy pervedimai atitinka PF tikslus ir investiciju strategija;

* [galiotos valstybinés priezitiros institucijos — Vertybiniy popieriu komisija ir
Valstybin¢ draudimo prieziiiros tarnyba — licencijuoja pensijy kaupimo bendroves, tvirtina
fondy taisykles ir juy pakeitimus, kontroliuoja fondy veikla ir turi istatymuose nustatytas galias
bausti paZeidimy atvejais;

* Rinkos dalyviy savireguliacijos institucijos - Investiciju valdymo imoniy asociacija ir
Gyvybés draudimo imoniy asociacija — nustatys profesinés veiklos standartus ir grieztai
reikalaus i$ savo nariy juy laikytis [27].

4. Sukaupto pensijuy turto (saskaitos) paveldimumas.

Pensiju kaupimo metu (t. y. kol dalyvis sulauks pensinio amZiaus ir sudarys pensiju
iSmokos sutartj) dalyviui mirus, jo saskaitoje sukaupta suma yra dalyvio turtas ir yra paveldima
kaip ir bet koks kitas dalyvio turtas.

Visgi yra tam tikry skirtumy lyginant su kitu finansiniu turtu, pavyzdZiui: kaupiamas
pensijuy turtas negali biiti ikeistas, juo negalima garantuoti kity isipareigojimy ir pan. Taigi
dalyvis negali $io turto atsisakyti, parduoti, dovanoti ar kitaip netekti iSskyrus mirties atveji.

Valdytojo patirtis investiciju valdymo srityje yra vienas svarbiausiy kriteriju, ivertinant
jo kvalifikacijq ir renkantis fonda.

Valdytojai, sékmingai dirbantys ir turintys nusistovejusia investicijuy valdymo politika ir
praktika, tikétina, kad gali garantuoti didesni 1¢Sy sauguma negu ka tik pradé¢je veikla. Kuo
ilgesné profesiné patirtis, tuo didesné tikimyb¢, kad valdytojas sugeba pasiekti teigiama rezultata
tiek ekonomikos ciklo pakilimo, tiek smukimo laikotarpiu.

Nors praeities rezultatai negarantuoja ateities rezultaty, tai gali padéti atskleisti valdytojo
sugeb¢jimus pasiekti tam tikry rezultaty atsizvelgiant | ekonoming aplinka.

Siuo metu Lietuvoje veikiantys investiciju valdytojai valdo priva¢ius banky, draudimo
bendroviy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny investicijy portfelius, kuriy struktiira néra visiskai
atskleidziama. Investavimas i Lietuvos ar tarptautines rinkas, akcijy ar skolos vertybiniy popieriy
portfeliy valdymas reikalauja skirtingos patirties ir lemia skirtinga, investicijy pajaminguma.
Todél itin sudétinga ir praktiSkai neimanoma objektyviai ivertinti jy patirti ir uzdirbta graza. Kita
vertus, nors pensijy fondy valdymo imonés susikiiré neseniai, dauguma ju darbuotojy ne

vienerius metus dirba kapitalo rinkose ir yra sukaupg asmening patirtj [3, 18].
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5. Etikos kodeksas ir profesinés veiklos standartai.

Investicijy, ypac¢ pensiju fondy, valdymo veikla numato itin didelg atsakomybg fondy
valdytojams, kuriems patikétos daugelio Zmoniy senatvés pensijos. Tikimasi, kad pensijy
kaupimo sistemos rinkos dalyviai patvirtins ir laikysis bendro tiek gyvybés draudimo, tiek turto
valdymo imoniy veiklos pensiju kaupimo srityje etikos kodekso ir aukSty profesinés veiklos
standarty [26].

6. Galimybé keisti pensijy fondg ir fondo valdytoja.

Pasikeitus asmeninéms draudéjo aplinkybéms ir norint pasirinkti maZesnés ar didesnés
rizikos fonda, esant nepatenkinamiems pensiju kaupimo bendrovés veiklos rezultatams ar turint
kity priezasCiy, galima pasirinkti kita pensiju fonda toje pacioje ar kitoje pensiju kaupimo
bendroveje.

Skirtingos bendrovés taiko skirtingus keitimo mokesCius — viena karta per metus
keiciant tik fondo rusj ir iSliekant toje pacioje kaupimo bendrovéje, mokestis neskai¢iuojamas,
jeigu keiCiama dazniau - mokestis negali virSyti 0,2% sukaupto fondo turto asmeninéje
saskaitoje. KeiCiant pensijy kaupimo bendrove viena karta per metus, keitimo mokestis turi
padengti tiktai iSlaidas, susijusias su pensijy saskaitos uzdarymu ir 1éSy pervedimu, ir jos negali
virSyti 0,2%; jeigu dazniau — keitimo mokestis negali virSyti 4% sukaupto fondo turto
asmeninéje saskaitoje. Esant konkurencijai kai kurios bendrovés taiko mazesnius mokescius arba
visai juy neskaiciuoja [18].

7. Investicijy vertés augimo ir rizikos rasys.

Pensiju fondai, siekdami iSsaugoti ir padidinti pensijy programos dalyviy jiems patikétas
pinigines léSas, investuoja tik i istatymuy nustatytas sritis — pakankamai saugiy valstybiy
pakankamai saugius vertybinius popierius. Investavimo apribojimai pensiju fondams yra
grieztesni nei kitiems kolektyvinio investavimo instrumentams.

Akcijos yra didesnés rizikos vertybiniai popieriai. Todél investuotojai pirkdami akcijas
tikisi premijos uz prisiimta didesng rizika, t y. didesnio investicijos pelningumo. Kadangi
pajamos i$ akciju néra i§ anksto zZinomos, akciju kainos labai jautriai reaguoja i bet kokia
informacija apie bendroveés veikla ir rezultatus. Kartais investuotojams tenka laukti kelis ar net
keliolika mety, kol bendrové taps pelninga ir pasieks laukty rezultaty. Bendrové gali nemokéti
dividendy, gautas pajamas panaudodama veiklos plétrai. Neigiama poveiki bendrovés
rezultatams turi ekonominé aplinka— ekonominio nuosmukio laikotarpiais daug imoniy dirba
nuostolingai, yra priverstos stabdyti savo plétra. Kartais bendroviy projektai nepasiteisina, jos
patiria nuostoliy ir net bankrutuoja. Tod¢l investicijas i akcijas reikéty paskirstyti tarp kelerius
ar keliasdeSimties skirtingos veiklos bendroviy akciju. Taip sumaZzéja rizika, kad investuotojas

praras visus savo pinigus (pelnas i§ vieny akcijy gali kompensuoti nuostolius, gautus i$ kity).
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Kadangi rezultato, kuris néra i§ anksto Zinomas, gali tekti laukti kelerius metus, investicijos
akcijas vadinamos ilgalaikémis.

Investicijos 1 obligacijas duoda nuolatines pajamas (atkarpy iSmokéjimus), jos turi
apibrézta termina, kuri galima suderinti su investuotojo poreikiais. Todél investicijos 1
obligacijas gali biiti ir trumpalaikés. Taciau obligacijos taip pat yra skirtingos.

Pagrindinis skirtumas - emitentas (tas, kas iSleido obligacijas). Emitento rizika yra
vadinama kredito rizika. Jos ivertinima atspindi kredito reitingas (ivertinimas). [vertinant
emitento kredito rizika dazniausiai atsiZvelgiama { tarptautiniu mastu pripaZinty reitingy
agentiiry (Moody's, Standard & Poor's, Fitch) skirtus reitingus. Dvi didelés emitenty grupés -
valstybés valdymo institucijos ir bendrovés. Ju kredito rizika yra skirtinga. Valstybés kredito
reitingas atspindi ne tik finansini jos pajéguma grazinti skolas, bet ir politini stabiluma bei nora
vykdyti prisiimtus jsipareigojimus. Bendroviy kredito reitingai atspindi jos galimybes graZinti
skolas.

Investavimas i politiSkai stabiliy ir ekonomiskai i$sivysciusiy valstybiy obligacijas turi
maziausia kredito rizika todeél ju kainy svyravimai yra santykinai maZesni nei bendroviy

obligaciju bei akciju ir todél pelningumas taip pat mazesnis [26].
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3. PENSIJU FONDU ANALIZE
3.1. 2003 mety pensijy fondy analizé

Pensiju sistemos reforma, startavusi 2003 m. liepos 4 d. Seimui priémus 11 jstatymy
paketa, mety pabaigoje igavo pagreiti. Penkios valdymo imongs ir penkios gyvybés draudimo
imones, gavusios Vertybiniy popieriy komisijos ir Draudimo prieZiiiros leidima vykdyti pensiju
kaupimo veikla, pradéjo platinti pensijy kaupimo sutartis.

Asmenys, draudziami visai Valstybinio socialinio draudimo pensijai, turé¢jo galimybg iki
2003 m. gruodzio 1 d. rinktis, ar sudaryti pensiju kaupimo sutarti su valdymo imone, ar su
gyvybés draudimo imone. Pensijy imokos pagal 2003 metais sudarytas pensiju kaupimo sutartis
buvo kaupiamos nuo 2004 mety pradzios.

Vertybiniy popieriuy komisija iki 2003 mety pabaigos patvirtino 14 valstybinio socialinio
draudimo imokos dalies kaupimo pensiju fondy taisykles. IS Siy pensiju fondy daugiausiai —
keturius pensiju fondus valdée UAB ,.,Finasta investicijy valdymas®, po du pensiju fondus valdé
,»Vilniaus banko* ir ,,Medicinos banko* dukterinés imonés, bei po tris fondus — ,,Hansabanko* ir
banko ,,Nord/LB dukterinés investiciju valdymo jmonés.

Keturios bendrovés (UAB ,,VB investiciju valdymas®“, UAB ,Hansa investiciju
valdymas“, UAB ,Medicinos banko investicijy valdymas*“ ir UAB ,Nord/LB investiciju
valdymas®) yra komerciniy banky dukterinés imonés, o UAB ,,Finasta investicijy valdymas* yra
,Invaldos* grupei priklausanti bendrové [30].

Draudimo prieziiiros komisijoje buvo patvirtintos 12 valstybinio socialinio draudimo
imokos dalies kaupimo pensiju fonduy taisyklés. Trys gyvybés draudimo imonés UAB
,Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas®, UAB ,,Ergo Lietuva gyvybés draudimas* ir
UAB ,Lindra — gyvybés draudimas* valdé po du pensijy fondus, o UAB ,,Lietuvos draudimo
gyvybés draudimas® ir UAB ,,Sampo gyvybés draudimas* valdé¢ po tris pensiju fondus (1
priedas) [21].

Taigi, 2003 m. Lietuvoje veiké¢ 14 antrosios pakopos pensijy fondy, kuriuos valdé 5
valdymo imonés, bei 12 pensijy kaupimo fondy administruojamy gyvybés draudimo bendroviy.
Viso Lietuvoje veiké 26 jvairiy antrosios pakopos pensiju fonduy.

Pagal Finansy Analitiky asociacijos pasitilyta pensijy fondy klasifikavima, Siuos pensijuy

fondus galima suskirstyti 1 4 grupes.
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1 lentelé

Valdymo jmoniy ir gyvybés draudimo jmoniy valdomi pensijuy fondai pagal juy

investavimo strategija, 2003 m.

Pensijy kaupimo bendrové

Valstybinio socialinio draudimo jmokos dalies
kaupimo pensijy fondai

Konservatyvaus investavimo pensijy fondai

UAB "VB investicijy valdymas"

VB Pensijy 1

UAB "Finasta investicijy valdymas"

Konservatyvaus investavimo pensijy fondas

UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 1
UAB "Nord/LB investicijy valdymas" Nord/LB 1
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" Pensija 1

UAB "Lietuvos draudimo gyvybés draudimas"

Konservatyvus pensijy fondas

UAB "Sampo gyvybés draudimas”

Konservatyvaus valdymo Sampo pensija

UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas”

Ergo konservatyvusis fondas

UAB "Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas"

Europensija

UAB "Lindra - gyvybés draudimas"

Lindra konservatyvus pensijy fondas

Mazos akcijy dalies pensijy fondas (iki 30 proc.)

UAB "Finasta investicijy valdymas"

Augancio pajamingumo pensijy fondas

UAB "Lietuvos draudimo gyvybés draudimas"

Subalansuotas pensiju fondas

UAB "Hansa investicijy valdymas"

Pensija 2

UAB "Nord/LB investicijy valdymas"

Nord/LB 2

Vidutinés akcijy dalies pensijy fondai (30 - 70 proc.)

UAB "Finasta investicijy valdymas"

Aktyvaus investavimo pensijy fondas

UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo Balans
UAB "Lietuvos draudimo gyvybés draudimas" Aktyvus pensijy fondas
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 3

UAB "Lindra - gyvybés draudimas"

Lindra subalansuotas pensijy fondas

UAB "VB investicijy valdymas"

VB Pensija 2

UAB "Sampo gyvybés draudimas” Sampo pensija 50
UAB "Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas" Europensija plius
UAB "Nord/LB investicijy valdymas" Nord/LB 3
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" Pensija 2

Akcijy pensijy fondai (iki 100 proc.)

UAB "Finasta investicijy valdymas"

Racionalios rizikos pensiju fondas

UAB "Sampo gyvybés draudimas"”

Sampo pensija 100

Apibendrinant pensiju fondus pagal investavimo strategijas, juos galima suskirstyti |

konservatyvius, miSrius ir akcijy.

Per pirmaji pensiju kaupimo sutar¢iy pasiraSymo etapa, tai yra nuo rugséjo pradzios iki

gruodzio 1 d. i§ viso buvo pasiraSyta vir§ 439 tikst. pensijy kaupimo sutar¢iy. Kaupti pensijas

valdymo imoniy valdomuose pensiju fonduose pasirinko daugiau kaip 298 tiikst. gyventojy, arba

68 proc. visu pensiju fondy dalyviu. Likusieji, daugiau kaip 141 tiikst. arba 32 proc. pensiju

reformoje dalyvaujan¢iy asmeny pasirinko draudimo jmoniy valdomus pensijy fondus

(2 priedas).

Dalyviu pasiskirstyma tarp valdymo imoniy, galima pavaizduoti grafiskai.
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3 pav. Dalyviy pasiskirstymas tarp valdymo jmoniy, 2003 m.

UAB "Finasta
investicijy
valdy mas" UAB "Hansa
UAB "VB 1,3% il’lVeStiCijL[
investicijy valdymas"
valdy mas" 44,6%

44,8%

UAB "M edicinos UAB "NORD/LB

banko investicijy Investicijy
valdymas" valdy mas"
0,4% 8,9%

Kaip matyti i$ tre¢io paveikslo, 89 proc. gyventoju pasirinko dvi valdymo imones UAB

kaupimo sutartis.

, VB investicijy valdymas* (133,5 tiikst.) ir UAB ,,Hansa investicijy valdymas* (133 tiikst.). Sios

valdymo bendrovés pirmauja tarp visy pensiju kaupimo bendroviy, pagal pasiraSytas pensiju

Likusia pensiju kaupimo rinkos dalj pasidalijo UAB ,,Nord/LB investicijuy valdymas* -

asmeny ir UAB ,,Medicinos banko investicijy valdymas* - 0,4 proc. arba vir§ 1 tiikst. asmeny.

Dalyviu pasiskirstymas tarp gyvybés draudimo imoniy pavaizduotas grafiskai.

4 pav. Dalyviy pasiskirstymas tarp gyvybés draudimo jmoniy ,
2003 m.

UAB "Lindra - UAB "Lietuvos
gyvybeés draudimo”

draudimas" gyvybeés
0.7% draudimas
40,6%

UAB "Comercial
Union Lietuva
gyvybeés
draudimas
44.4%

UAB "Ergo UAB "Sampo
Lietuva gyvybés gyvybés
draudimas" draudimas”
10,0% 4,3%

8,9 proc. arba 26,4 tiikst. asmeny, UAB ,,Finasta investicijy valdymas* - 1,3 proc. arba 4 tukst.

Kaip matyti i§ ketvirto paveikslo, tarp gyvybés draudimo imoniy pirmavo UAB

,Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas®, pasiras¢ 44,4 proc. arba 62,5 tikst. sutarCiy.
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Siek tiek mazesne rinkos dalj uzémé UAB ,,Lietuvos draudimo gyvybés draudimas® - 40,6 proc.
arba 57,3 tikst. sutarciy. 10 proc. arba 14 tiikst. visy gyvybés draudimo imoniy sutarciy pasiras$e
UAB ,,Ergo Lietuva gyvybés draudimas®. MaZziausiai 4,3 proc. arba 6,1 tikst. ir 0,7 proc. arba
0,940 tukst. pensiju reformoje dalyvaujantys gyventojai pasirinko UAB ,,Sampo gyvybés
draudimas® ir UAB ,,Lindra — gyvybés draudimas*.

Valdymo imoniy ir Gyvybés draudimo imoniy valdomy pensiju fondy dalyviu

pasiskirstyma pagal investavimo strategijas 2003 m. galima pavaizduoti grafiskai (3 priedas).

5 pav. Dalyviy pasiskirstymas pagal pensijy fondy investavimo

strategijas, 2003 m.
Dalyviy skaicius
akcijy pensijy
fonduose Dalyviy skai¢ius
1,4% i
konservatyviuose
pensijy fonduose
19,4%

Dalyviy skaicius
misriuose pensijy
fonduose
79,2%

5 paveikslas rodo, kad asmenys nebuvo link¢ rizikuoti. Pensijy fondus, kuriy investavimo
strategijoje numatytas miSrus investavimo budas, pasirinko 79,2 proc. arba 348 tukst.
pasiraSiusiyjy kaupimo sutartis, konservatyvaus investavimo fondus pasirinko 19,4 proc. arba
85,1 tiikst. asmeny, o fondus sitlancius investavima tik | akcijas - 1,4 proc. arba tik 6 tiikst.
asmeny.

Toki atsargy pensiju fondu dalyviy poZzitiri i rizika salygojo tai, kad Zmonés dar
nepriprat¢ apgalvoti saikingo rizikavimo teikiama nauda, i§ dalies to priezastis yra trumpa
Lietuvos patirtis vertybiniy popieriy rinkoje.

Apibendrinant rezultatus, galima teigti, kad per pirma pensiju reformos etapa dalyviai
buvo labai konservatyvis, stengési per daug nerizikuoti ir rinkosi tuos pensijy fondus, kuriuose

investicijy verté turéty maziau svyruoti.
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3.2. 2004 mety pensijy fondy analizé

2004 m. sausio 1 d. prasidéjo antrasis pensiju kaupimo sutariy pasiraSymo etapas.
Vertybiniy popieriu komisija ir Draudimo priezitiros komisija patvirtino dar keturiy pensiju
fondy taisykles, iSduodama leidimus vykdyti pensiju kaupimo veikla UAB ,,Parex investiciju
valdymas* ir UAB ,,Seesam Lietuva gyvybés draudimas [25,45].

2004 m. balandzio 22 d. Vertybiniy popieriy komisijos buvo patvirtintos dvieju
valstybinio socialinio draudimo imokos dalies kaupimo pensijy fondu ,,Parex pensija 1 ir
,Parex pensija 2* taisyklés. Parex valstybinio socialinio draudimo imokos dalies kaupimo
konservatyvaus investavimo pensiju fondo ,Parex pensija 1 turtas investuojamas vien tik i
Lietuvos Respublikos, ES ar Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos valstybiy
vyriausybiy, centriniy banky ir Europos centrinio banko iSleistus ar i ju garantuotus skolos
vertybinius popierius. Fondo ,,Parex pensija 2 1¢Sos investuojamos i Baltijos Saliy, ES ir kity
ekonomiskai iSsivysCiusiy pasaulio Saliy skolos vertybinius popierius ir terminuotus indé¢lius
kredito istaigose. Ne maziau kaip 25 proc. fondo 1éSy bus investuojama i valstybés skolos
vertybinius popierius ir iki 50 proc. gali biiti investuojama | nuosavybés vertybinius popierius
[32].

2004 m. balandZio 27 d. Draudimo prieziiiros komisija patvirtino UAB ,,Seesam Lietuva
gyvybés draudimas® dviejy pensiju fondy taisykles . ,,Seesam obligacijy* pensijy fondas —
konservatyvaus investavimo ir ,,Seesam optimalus‘ — vidutinio rizikingumo pensiju fondas, t.y. 1
nuosavybeés vertybinius popierius investuojama nuo 20 iki 50 proc. pensijuy fondo turto [45].

2003 - iyjy mety pabaigoje didZiausiai Baltijos Salyse finansy grupei ,,Hansabank®
priklausantis ,,Hansabankas* isigijo 100 proc. ,,Lietuvos draudimo gyvybés draudimo® akcijy.
2004 m. Sios imonés pavadinimas buvo pakeistas { UAB ,,Hansa gyvybeés draudimas®. Nuo 2004
m. sausio 1 d. §i ijmon¢ naujy sutarciy nesudarinéjo [24].

Taigi, 2004 m. naujas pensiju kaupimo sutartis sudarinéjo 6 valdymo imonés, kurios
valdé 16 pensiju fondus ir 5 gyvybeés draudimo imonés, kurios valde 11 pensijy fondus.

2004 metais sudaromy pensiju kaupimo sutar¢iy skaiCius nebuvo toks didelis, kaip
pirmais reformos metais. Per 2004 metus nuo sausio 1d. iki liepos 1 d. buvo sudaryta beveik 115
tiikst. pensijy kaupimo sutarciy ( 4 priedas).

2004 m. birZelio mén. 1 d. Seime priimtas Pensijy kaupimo istatymo pakeitimas, kuriame
numatyta galimybé pensiju fondo dalyviui vienaSaliSkai nutraukti pirma karta sudaryta pensiju
kaupimo sutarti per 30 kalendoriniy dieny nuo sutarties sudarymo. Be to, asmenims,

sudariusiems pensijy kaupimo sutartis iki Siy pakeitimy isigaliojimo, tarp juy ir sudariusiems
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pensijy kaupimo sutartis 2003 metais, sudaryta galimybé per 30 dieny, nutraukti Sias sutartis,
jeigu pensijy kaupimo bendrové sutinka [4].

Kaupti pensijas valdymo imoniy valdomuose pensiju fonduose apsisprendé daugiau kaip
84 tukst. gyventojuy, arba 74 proc. visy gyventoju dalyvavusiy antrame pensijy sutarCiy
pasiraSymo etape, like 30,2 tiikst. arba 26 proc. asmeny pasirinko gyvybés draudimo imoniy
valdomus pensijy fondus.

Dalyviy pasiskirstyma tarp valdymo imoniy, galima pavaizduoti grafiskai (5 priedas)

6 pav. Dalyviy pasiskirstymas tarp valdymo jmoniy, 2004 m.

UAB "Finasta UAB "Medicinos
banko investicijy

investiciju
valdymas" valdymas UAB "Parex
UAB DnB 0,6% 0.4% investiciju
"Nord/LB valdymas"
0,2%

Investiciju

valdymas"
9,4%
UAB "SEB VB
.. UAB "Hansa
Investiciju investicijy
valdymas" valdymas"
25,6% 63y7‘7
s 170

Kaip rodo 6 paveikslas, situacija valdymo imoniy valdomuose pensiju fonduose Siek tiek
pasikeité. DidZiausia rinkos dali sudar¢ UAB ,,Hansa investicijuy valdymas* - 63,7 proc.

2004 m. buvo atliktas pasirengimas pensijy fondy sujungimui. Siekiant pagerinti veiklos
efektyvuma bei pensiju fondy klientams teikiamy paslaugy kokybg, buvo nusprgsta
,Hansabanko* pensijy fondus sujungti ir ju valdyma sutelkti vienoje dukterin¢je bendrovéje -
UAB ,,Hansa investiciju valdymas®. Biitent 2004 m. sausio mén. valdymo imon¢é¢ perém¢ UAB
,Hansa gyvybés draudimas portfelio valdyma. Sujungus bendroves, buvo valdomi 6 pensiju
fondai. Nuo 2005 m. UAB ,,Hansa gyvybés draudimas‘ pensiju fondai bus prijungti prie UAB
,,Hansa investicijy valdymas‘ pensiju fondy ir igis pavadinimus ,,Pensija 1% ,,Pensija 2 ,,Pensija
3% [24,49].

UAB ,,VB investiciju valdymas* 2004 m. pasiras¢ 21,7 tukst. sutar¢iy, o tai sudaré 25,6
proc. rinkos.

Maziausiai sutar¢iy sudar¢ UAB ,,Parex investicijy valdymas* tik - 0,05 proc. rinkos

arba 0,175 tiikst. PrieZastis yra ta, kad Siai imonei Vertybiniy popieriy komisija iSdavé licencija
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tik 2004 m. balandZio 22 d. Nuo sausio 1 d. iki balandzio 22 d. UAB ,Parex investiciju
valdymas* sutar¢iy nesudaringjo [32].

Likusia pensiju kaupimo rinkos dalj pasidalijo UAB ,,Nord/LB investicijy valdymas® -
9,4 proc. arba beveik 8 tukst. sutar¢iy, UAB ,Finasta investiciju valdymas* - 0,6 proc. arba
0,537 tikst. sutarciy ir UAB ,,Medicinos banko investiciju valdymas* - 0,4 proc. arba 0,338
tukst. sutarciy.

Dalyviy pasiskirstyma tarp gyvybés draudimo imoniy irgi pavaizduotas grafiskai (5
priedas).

7 pav. Dalyviy pasiskirstymas tarp draudimo jmoniy, 2004 m.

UAB "Lindra -
AB Sampo gyvybés UAB "Seesam
gyvybés draudimas” Lietuva gyvybés
draudimas"” 3,5% draudimas"
2,8% 1,4%

UAB "Commercial
Union Lietuva

UAB "Ergo gyvybeés
Lietuva gyvybés draudimas"
draudimas" 85,4%
6,9% ‘

Taigi, 2004 m. lyderiu buvo UAB ,,Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas®,
sudaré 85 proc. visy pasiraSyty sutar¢iy. Vir§ 25,8 tukst. dalyviy pasirinko ,,Europensija‘ ir
,Buropensija plius* fondus.

Antruoju pagal pasiraSyty sutarCiy skai¢iy buvo UAB ,Ergo Lietuva gyvybeés
draudimas®, sudare 6,9 proc. rinkos (t.y. beveik 2,1 tiikst. sutarciy).

UAB ,,Lindra — gyvybés draudimas* sudaré¢ 3,5 proc. arba virs 1 tiikst. sutarciy.

UAB ,,Sampo gyvybés draudimas* sudarée tik 2,8 proc. arba 0,840 tiikst. sutarciy.

Kadangi leidimas, UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas", vykdyti pensiju kaupimo
veikla buvo iSduotas tik 2004 m. balandzio 27 d., §i imoné sudaré maZiausia rinkos dalj t.y. tik —
1,4 proc. Nuo sausio 1 d. iki balandZio 27 d. §i bendrové sutarCiy nesudariné¢jo. IS viso pasirase
0,412 tukst. sutarciy.

Valdymo imoniy ir Gyvybés draudimo imoniy valdomuy pensiju fondy dalyviuy

pasiskirstymas pagal investavimo strategijas 2004 m. pavaizduotas grafiSkai (6 priedas).
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8 pav. Dalyviy pasiskirstymas pagal pensijy fondy investavimo
strategijas, 2004 m.

Dalyviy skaicius
akcijy pensijy
fonduose Dalyviy skaiCius
0,6% konservatyviuose
pensijy fonduose

16,9%

Dalyviy skaicius
miSriuose pensiju
fonduose
82,4%

8 paveikslas rodo, kad pensiju fondus, kuriy investavimo strategijoje numatytas misrus
investavimo biidas, pasirinko 82,4 proc. pasiraSiusiyjy kaupimo sutartis, konservatyvaus
investavimo fondus pasirinko 16,9 proc., o fondus siiilan¢ius investavima tik i akcijas — 0,6 proc.
Panasus pensiju kaupimo sutar¢iy pasiskirstymas buvo ir po pirmojo pensijy kaupimo sutarciy
pasiraSymo etapo. IS to galima teigti, kad 2004 m. Zmoniy pozitris 1 pensiju fondy investavimo
strategija nepasikeité, pensiju fondy dalyviai neiSnaudojo galimybés pasirinkti rizikingesnius
pensijy fondus ir sukaupti ateityje potencialiai didesng pinigy suma.

Laikoma, kad kuo daugiau pensiju fondas investuoja | akcija, tuo labiau neapibréztos
pajamos i$ investiciju, t.y. pensiju fondo rizika did¢ja. Taciau daugiau rizikuodamas, pensiju
fondo dalyvis galéty tikétis didesnio pensijy fondo pajamingumo.

Taigi, 2004 m. kaip ir 2003 m. Lietuvos Zmong¢s buvo per daug konservatyviis.

2004 m. gruodzio pabaigoje Vertybiniy popieriy komisija buvo patvirtinusi SeSiy III
pakopos pensiju fondy taisykles [34]:

1. UAB ,, VB investicijy valdymas“ patvirtino dviejy pensijuy fondy taisykles:

,Pensija 1 plius". Valdymo imoné i Valstybiy vyriausybiy ir imoniy skolos vertybinius
popierius, pinigy rinkos priemones, banko indélius investuoja nuo 70 iki 100 proc. fondo turto.
Siekdama apriboti vienos turto riiSies rizika, valdymo imon¢ turi teis¢ | akciju rinkas investuoti
nuo 0 iki 30 proc. fondo turto.

,Pensija 2 plius". Siekdama padidinti fondo pensijy turto pelninguma, bendrové i akciju
rinkas investuoja nuo 60 iki 100 proc. fondo pensijuy turto. Siekdama uZztikrinti stabily fondo
pensijy turto pelninguma, bendrové i skolos vertybiniu popieriy rinkas, pinigy rinkos priemones,

banko indelius investuoja nuo 0 iki 40 proc. fondo pensiju turto [41].
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2. UAB , Nord/LB investicijy valdymas* patvirtino ,Nord/LB papildoma pensija‘“
taisykles. Pensiju fondo investavimo strategija remiasi prielaida, pagrista daugelio dalyviy
ilgalaikiu investavimo horizontu, todél iki 50 procenty pensijy fondo grynyjuy aktyvy lésy gali
buti investuojama akciju rinkose, prisiimant su tuo susijusia rizika ir siekiant aukStesnio
pelningumo ilgu laikotarpiu [41].

3. UAB ,,Parex investicijy valdymas“ — ,Parex papildomas savanoriskas pensijuy kaupimo
fondas* taisykles. Sis fondas priskiriamas prie vidutinés akcijy dalies pensiju fondy, kadangi iki
50 proc. Numatoma investuoi | akcijas, kuriy emitentas yra Lietuvos Respublikos ir uzsienio
bendrovés [41].

4. UAB , Finasta investicijy valdymas*“ — ,Finasta akcijy pensija plius* ir ,,Finasta
obligacijy pensija plius* taisykles [50].

»Finasta akciju pensija plius®“ - fondas investuoja | nuosavybés vertybinius popierius
(akcijas) ir (arba) KIS investicinius vienetus, kuriy pagrindiné investavimo kryptis — nuosavybés
vertybiniai popieriai. Fondas ieSko ir investuoja i potencialias, nejvertintas kompanijas, turincias
puikias augimo perspektyvas.

,Finasta obligacijy pensija plius* - investavimo strategijoje numatyta iki 100 procenty
pensijuy turto investuoti | skolos vertybinius popierius ir (arba) i KIS investicinius vienetus
(akcijas), kuriy pagrindiné investavimo kryptis — skolos vertybiniai popieriai [41].

Veikla 2004 m. prad¢jo tik 5 fondai. Parex papildomas savanoriSkas pensiju kaupimo
fondas pirmasias sutartis pasiraSin€jo nuo 2005 m.

IIT pakopos pensiju fondu dalyviy mety pabaigoje buvo vir§ 3,5 tukst. (7 priedas) ir tai

sudare 0,3 proc. apdraustyjy socialiniu draudimu Lietuvos gyventoju (16 priedas).

3.3. 2005 mety pensijy fondy analizé

Nuo 2005 m. sausio 1 d. iki liepos 1 d. tgsési trecias pensijy kaupimo sutar¢iy pasiraSymo
etapas.

Kaupimo veikla vykdanciy bendroviy skaicius nepakito. Kaip ir praéjusiais metais veike
6 valdymo imonés ir 5 gyvybés draudimo imonés.

2005 m. lapkricio 25 d. Vertybiniy popieriy komisija patvirtino UAB ,,Hansa investiciju
valdymas‘* naujai valdomo valstybinio socialinio draudimo jmokos dalies kaupimo pensijy fondo
,Pensija 4* taisykles [35].

Pensiju fondo investavimo strategijoje numatyta iki 70 procenty fondo 1éSy investuoti |
akcijas. Likusi dalis — 1 skolos vertybinius popierius. Pagal Finansy analitiky asociacijos

paskelbta pensiju fondy klasifikacija priskirtinas prie vidutinés akcijy dalies pensijuy fondy.
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Vadovaujantis reorganizavimo salygomis, kurias patvirtino UAB ,Lindra — gyvybés
draudimas® visuotinis akcininky susirinkimas 2005 m. vasario 28 d. sprendimu ir UAB ,,PZU
Lietuva gyvybés draudimas® vienintelis akcininkas 2005 m. vasario 28 d. sprendimu, UAB
,Lindra — gyvybés draudimas perdavé, o UAB ,PZU Lietuva gyvybés draudimas“ perémé
pensiju fondy ,,Lindra konservatyvus® ir ,,Lindra subalansuotas turta ir jy valdyma. Leidima
reorganizuotis prijungimo biidu (UAB ,,Lindra — gyvybés draudimas* prie UAB ,,PZU Lietuva
gyvybés draudimas®) Lietuvos Respublikos draudimo prieziuros komisija iSdavée 2004 m.
gruodzio 21 d. [33,39].

IS viso analizuojamais metais veiké 17 II pakopos pensiju fondy, kuriuos valdé¢ valdymo
imonés ir 11 pensiju fondy valdomy gyvybés draudimo imoniy.

TreCiame etape dalyvavo 1277 tukst. gyventojy. 93,9 tikst. gyventoju arba 74 proc.
pasirinko valdymo imoniy valdomus pensijuy fondus, kiti 33,7 tukst. gyventojy arba 26 proc. —
gyvybeés draudimo imones (8 priedas).

Dalyviy pasiskirstyma tarp valdymo imoniy darbo autoré pavaizdavo grafiskai (9

priedas).

9 pav. Dalyviy pasiskirstymas tarp valdymo jmoniy, 2005 m.

UAB "Medicinos

UAB "Finasta . . ..
. ... banko investicijy
UAB DnB mvesticyy valdymas” .
"Nord/LB valdymas" 0.329% UAB "Parex

Investiciju 0.91% investiciju
" valdymas"
valdymas
6,52% 0,03%
" UAB "Hansa
oA SEBVB investicijy
Investicijy valdymas"
valdymas" i
32,44%

Kaip ir praéjusiais metais, didZiausia rinkos dalj, beveik 60 proc. (56,1 tiikst.) visuy
pasira$yty sutaréiy, sudaré UAB ,,Hansa investicijy valdymas*. Siek tiek toliau nuo lyderio pagal
pasiraSyty sutar¢iy skaiciy, buvo UAB ,,VB investiciju valdymas*“ — 32,4 proc. (30,4 tikst.).
Treciuoju pagal pensijy kaupimo sutartis buvo UAB ,,Nord/LB investicijy valdymas“ - 6,5 proc.
sutar¢iy arba 6,1 tiikst. Likusius procentus pasidalijo UAB ,,Finasta investicijy valdymas* - 0,91
proc. sutarciy (0,854 tiikst.), UAB ,,Medicinos banko investiciju valdymas* - 0,3 proc. sutar¢iy
(0,299 tukst.) ir UAB ,,Parex investicijy valdymas - 0,03 proc. sutar¢iy (0,026 tiikst.).

Dalyviy pasiskirstyma tarp draudimo imoniy darbo autoré pavaizdavo grafiskai.
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10 pav. Dalyviy pasiskirstymas tarp gyvybés draudimo

jmoniy, 2005 m.
UAB "Seesam
UAB "PZU . .
. . Lietuva gyvybés
Lietuva gyvybés e
: draudimas " :
draudimas" UAB "Commercial
2,17% . .
33,82% Union Lietuva

gyvybés
draudimas"
56,21%

AB Sampo
gyvybeés
draudimas" UAB "Ergo
2,38% Lietuva gyvybés
draudimas”
5,43%

Kaip rodo 10 paveikslas, 2005 metais lyderiu tarp draudimo bendroviy buvo UAB
,Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas®. IS viso per 2005 metus pasiras¢ 18,9 tikst.
sutarCiy, o tai sudaré 56,2 proc. rinkos.

2005 m. UAB ,,PZU Lietuva gyvybés draudimas* lyginant su 2004 m. sudaré Zymiai
didesng rinkos dali, net 33,82 proc. (11,4 tukst. sutarciy).

Toliau nuo pirmaujanc¢iu bendroviy liko UAB ,,Ergo Lietuva gyvybés draudimas® - 5,43
proc. arba 1,8 tiikst. sutar¢iy, UAB ,,Sampo gyvybés draudimas* - 2,38 proc. arba 0,803 tikst.
sutarciy ir UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas* -2,17 proc. arba 0,733 tukst. sutarciy.

Valdymo imoniy ir Gyvybés draudimo imoniy valdomy pensiju fondy dalyviu

pasiskirstymas pagal investavimo strategijas 2005 m. pavaizduotas grafiskai (10 priedas).

11 pav. Dalyviy pasiskirstymas pagal pensijy fondy
investavimo strategijas, 2005 m.
Dalyviy skaicius
akcijy pensiju Dalyviy skaiCius
konservatyviuose
pensiju fonduose
9,62%

fonduose
0,88%

Dalyviu skai€ius
miSriuose pensiju
fonduose
89,52%
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2005 metus lyginant su pragjusiais metais, galima pastebéti tokia tendencija, kad vis
didesng rinkos dali sudaro miSriis pensiju fondai, tuomet konservatyviy fondy populiarumas
mazg¢ja.

2005 metus lyginant su 2004 metais dalyviy skaicius akciju pensiju fonduose padidéjo
beveik 56 proc. (nuo 701 iki 1092). Tuomet konservatyviuose pensiju fonduose dalyviy
sumaz¢jo net 37 proc. (nuo 19487 iki 12290).

Atsizvelgiant 1 tai, kad 2005 m. atsirado dar vienas misrus pensijy fondas, lyginant su
2004 m., jy uZimama rinkos dalis taip pat padidéjo.

Tai rodo, kad laikui bégant, Zmonés pradeda suprasti pensiju fondy investavimo
naudinguma. Investuodami ne tik i skolos vertybinius popierius bet ir { akcijas, gyventojai tikisi
sukaupti daugiau 1¢Sy senatvei.

Apibendrinant 2005 mety rezultatus, galima teigti, kad Zmonés prisiima vis daugiau
rizikos.

2005 m. Lietuvoje veike 6 valdymo imoniy valdomi III pakopos pensiju fondai. Dalyviy
skaiCius per ataskaitinius metus padidéjo daugiau kaip 2 kartus. Per ataskaitinius metus
prisijunge 8,6 tiukst. dalyviy (11 priedas). Mety pabaigoje valdymo imoniy valdomuose III
pakopos pensiju fonduose i§ viso dalyvavo beveik 12,1 tiikst. asmenuy, o tai sudaro 0,9 proc.

dirbanciy Lietuvos gyventoju (16 priedas).

3.4. 2006 mety pensijy fondy analizé

2006 m. vyko ketvirtasis pensijuy kaupimo sutar¢iy pasiraS§ymo etapas.

Vertybiniy popieriy komisija 2006 m. vasario 23 d. posédyje patvirtino naujai steigiamo
UAB ,,SEB VB investicijy valdymas‘ Valstybinio socialinio draudimo imokos dalies kaupimo
(IT pakopos) pensijy fondo ,,SEB pensija 3 taisykles [44]. Tai treCiasis Sios pensiju kaupimo
bendrovés jisteigtas II pakopos pensiju fondas. Pagal Lietuvos finansy analitiky asociacijos
pasiiilyta pensiju fondy klasifikacija Sis fondas priskirtinas akcijuy dalies fondy grupei, kadangi
nuo 70 iki 100 proc. pensiju fondo turto numatoma investuoti i akcijy rinkas. Likusi pensiju
fondo dalis bus investuojama i skolos vertybinius popierius bei kitas investicines priemones.

Draudimo priezitiros komisija 2006 m. sausio 31 d. patvirtino naujai steigiamo UAB
,,Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas* Valstybinio socialinio draudimo imokos dalies
kaupimo (II pakopos) pensiju fondo ,,Europensija ekstra® taisykles [48]. Tai vidutinés akciju
dalies fondas, nes iki 65 proc. 1é3y investuojama i akcijas, kiti — i skolos vertybinius popierius. Si
investavimo strategija rizikingesneé, taciau per ilga laika galima tikétis didesnio investiciju

prieaugio.
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Draudimo priezitros komisijos 2006 m. kovo 28 d. posédyje buvo patvirtinti UAB ,,PZU
Lietuva gyvybés draudimas* valdomy valstybinio socialinio draudimo imokos dalies kaupimo
pensijy fondy ,,PZU Lietuva konservatyvus 1“ ir ,,PZU Lietuva subalansuotas 1 taisykliy
pakeitimai, isigaliosiantys 2006 m. geguzés 1 d. PaZymétina, kad pensiju fondy taisykliu
pakeitimai yra susije su pensiju fondu pavadinimy keitimu (konservatyvaus investavimo pensiju
fondo ,,Lindra konservatyvus® pavadinimas keiCiamas i ,,PZU Lietuva konservatyvus 1% o
,,Lindra subalansuotas“ — 1 ,,PZU Lietuva subalansuotas 1) [38].

Taip pat 2006 m. birzelio 15 d. Lietuvoje savo veikla pradéjo dar du UAB ,,PZU Lietuva
gyvybés draudimas® valdomi II pakopos pensiju fondai ,,PZU Lietuva konservatyvus® ir PZU
Lietuva subalansuotas‘ [40].

»PZU Lietuva konservatyvus® fondo 1éSos investuojamos tik i Lietuvos Respublikos,
Europos Sajungos ar ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos valstybiu
vyriausybiy, centriniy banky ir Europos centrinio banko iSleistus ar i ju garantuotus skolos
vertybinius popierius.

»PZU Lietuva subalansuotas‘ priskiriamas prie vidutinés akcijy dalies pensijy fonduy,
kadangi iki 50 proc. numatoma investuoti { nuosavybés vertybinius popierius [41].

Taigi 2006 m. veikeé 18 II pakopos pensiju fondy, kuriuos valdé 6 valdymo imonés ir 14
pensiju fondy, kuriuos valdé 5 gyvybés draudimo imonés.

IS viso ketvirtame pensiju kaupimo sutarCiy pasiraSymo etape dalyvavo 100,7 tikst.
gyventojuy. 75,2 tiikkst. asmeny arba 72 proc. pasirinko valdymo imoniy valdomus pensiju fondus
ir 28,2 tiikst. arba 28 proc. — gyvybés draudimo imoniy valdomus pensijy fondus (12 priedas).

Dalyviy pasiskirstymas tarp valdymo imoniy pavaizduotas grafiskai (13 priedas).

12 pav. Dalyviy pasiskirstymas tarp valdymo jmoniy, 2006 m.

UAB "Medicinos

UAB DnB UAB "Finasta banko investicijy
"Nord/LB investiciju vald "
ymas "
Investicijy valdymas" 02% UAB I.’a.r.ex
valdymas" 0,6% investiciju
7,5% valdymas"
0,003%
UAB "SEB VB
Investiciju
valdymas"
31,2%

UAB "Hansa
investiciju
valdymas"

60,5%
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Kaip rodo 12 paveikslas, UAB ,,Hansa investicijy valdymas* 2006 m. su pensiju fondy
dalyviais buvo pasiraSiusi daugiausiai 60 proc. (t.y. 43,8 tikst.) pensijy kaupimo sutarCiy. Vir§
30 proc. sutarCiy (22,6 tikst.) pasiras¢ UAB ,,VB investiciju valdymas®. Likusius procentus
pasidalijo UAB ,,.DnB Nord/LB investiciju valdymas*“ — 7,5 proc. sutarciy (5,4 tiikst.), UAB
,Finasta investicijy valdymas®“ — 0,6 proc. sutarCiy (0,446 tikst.), UAB ,,Medicinos banko
investicijuy valdymas* — 0,2 proc. sutar¢iy (0,177 tikst.) ir UAB ,,Parex investicijy valdymas -
0,03 proc., pasirasé tik 2 sutartis.

Toks dalyviu pasiskirstymas nusistovéjo dar nuo 2004 m.

Dalyviy pasiskirstymas tarp gyvybés draudimo imoniy pavaizduotas grafiskai.

13 pav. Dalyviy pasiskirstymas tarp draudimo jmoniy, 2006 m.

UAB "Seesam Lietuva
gyvybés draudimas"
0,6%
UAB "Commercial
Union Lietuva

UAB "PZU Lietuva
gyvybés draudimas"

41,6% gyvybés draudimas”

52,3%

AB Sampo gyvybeés
draudimas"

1.4% UAB "Ergo Lietuva

gyvybés draudimas"
4,0%

UAB ,,Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas® ir toliau pirmauja tarp gyvybés
draudimo imoniy, vykdanciy pensijy kaupimo veikla, pagal dalyviy skaiciy, sudaré 52 proc.
rinkos (14,7 tikst. sutarciy).

UAB ,,PZU Lietuva gyvybés draudimas‘ lyginant su kitais metais pastebimai pritraukia
vis daugiau klienty. 2006 m. lyginant su 2005 m. Sia bendrove¢ pasirinko beveik 3 proc. (nuo
11421 iki 11740) daugiau ir analizuojamais metais sudaré beveik 42 proc. rinkos.

Tuomet kitos 3 bendroveés lyginant su pra¢jusiais metais sudaré Zymiai maziau sutar¢iy.
UAB ,,Ergo Lietuva gyvybés draudimas® lyginant su 2005 m. sudaré 38 proc. (nuo 1833 iki
1143) maziau, UAB ,,Sampo gyvybés draudimas* 51 proc. (nuo 803 iki 391) maZiau ir UAB
»deesam Lietuva gyvybés draudimas® 75 proc. ( nuo 733 iki 183) maziau.

Valdymo imoniy ir Gyvybés draudimo imoniy valdomy pensiju fondy dalyviu

pasiskirstymas pagal investavimo strategijas 2006 m. pavaizduotas grafiSkai (14 priedas).
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14 pav. Dalyviy pasiskirstymas pagal pensiju fondy
investavimo strategijas, 2006 m.

Dalyviy skaiCius
Dalyviy skaicius konservatyviuose
akcijuy fonduose pensiju fonduose
6,4% 3,8%

Dalyviy skai€ius
miSriuose pensiju
fonduose
89,8%

2006 m. tik 4 proc. visu dalyviy buvo per daug konservatyvis. Prie saikingai rizikavusiy,
kurie sekmingai suderino pensijuy fondy strategija su savo galimybe rizikuoti, galima priskirti 90
proc. dalyviy. Nepamatuotai rizikavusiy pensijy fondy dalyviy buvo maziau, jie tesudaré 6 proc.
visy dalyvavusiy ketvirtame pensiju reformos etape. Reikia pabreézti, kad biitent 2006 m.
atsirado dar vienas akciju fondas, kurj pasirinko 5,8 tiikst. asmenu.

Labiausiai atsargiis buvo UAB ,,Medicinos banko investiciju valdymas‘ pensiju fondy
dalyviai, i§ kuriy net 48 proc. pasirinko konservatyvaus investavimo strategija. Tuo tarpu
labiausiai rizikuoti buvo link¢ UAB ,,Finasta investicijy valdymas* klientai i§ kuriy tik 0,9 proc.
pasirinko konservatyvaus investavimo pensiju fondus.

2006 m. dalyviuy pasiskirstymas, pagal pensiju fondy investavimo strategijas, patvirtino
darbo autorés tendencija, kad norinciy kaupti savo 1éSas rizikingesniuose pensijuy fonduose
dauggja.

Per 2006 m. Lietuvoje veikusiu papildomo savanorisko pensiju kaupimo (III pakopos)
pensijy fondy skaicius liko nepakites. 6 III pakopos pensijy fondus valdé 4 valdymo imonés (po
du III pakopos pensiju fondus — UAB ,,SEB VB investiciju valdymas* ir UAB ,Finasta
investiciju valdymas®, po viena fonda — UAB ,,.DnB Nord/LB investicijy valdymas* ir UAB
,Parex investicijy valdymas®) (15 priedas). Pagal pasirasyty sutar¢iy skaiciy, didziausia rinkos
dali sudar¢ UAB ,,SEB VB investiciju valdymas®, beveik 58 proc., apie 38 proc. — UAB ,,.DnB
Nord/LB investiciju valdymas®. Likusius procentus pasidalijo UAB ,Finasta investiciju
valdymas* (4,2 proc.) ir UAB ,,Parex investicijy valdymas*(0,3 proc.).

Lietuvoje II pakopos pensiju kaupimo sistemoje i§ viso apsisprendé dalyvauti 782,6 tiikst.
dirbanciy Lietuvos Zmoniy, apdrausty valstybiniu socialiniu draudimu visai pensijai.

IIT pakopoje 1S viso apsisprendé dalyvauti 15,9 tikst. asmeny.
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Daugiausia sutar¢iy buvo pasiraSyta pirmuoju pasiraS§ymo etapu iki 2003 m. gruodzio 1
d.. Kity trijy etapu metu vyravo panasi pasiraSymo dinamika.

Pensijuy sistemos reforma suteiké galimybg¢ pensiju kaupimo dalyviams kaupti 1éSas
privaciuose pensiju fonduose ir gauti didesnes pajamas sulaukus pensinio amziaus.

Pagal darbo autorés atlikta analize, galima pastebéti tokia tendencija, kad yra suaktyvéjes
naujy II ir III pakopos pensiju fondy steigimas. Keletas stambiy Salies valdymo imoniy praplété
savo fondy pasitila didesnés investavimo rizikos fondais, didesng turto dali investuojanciais 1
akcijas.

Darbo autoré¢ nori pabréZzti, kad didesnis fondy skaicius reiskia arSesne kova dél klienty.
Tai yra naudinga, nes padidéjgs fondy skaiCius vercia pensiju kaupimo bendroves nuolatos
gerinti valdymo kokybg, pateikti daugiau ir ivairesnés informacijos apie savo veikla. Aktyvi

fondy veikla turi teigiama jtaka Lietuvos bei kaimyniniy Saliy finansiniy rinky raidai.
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ISVADOS IR PASIULYMAI

1. Pensijy fondai giliausias tradicijas turi anglosaksiSkose Salyse. Tai daugiausia
darbdaviy pensijuy fondai. Jie organizuojami kaip ,.trastai“ (angl. ,, isaa*) — atskiri juridiniai
vienetai ir valdomi pasitikéjimo teise. ,,Trasto steigéjai skiria patikétinius (angl. ,.trustees‘),
kurie valdo $j fonda.

2. Nors tradiciSkai pensijy fondai kiirési kaip darbdaviy pensijy fondai, taciau Siuo metu
stipré¢ja tendencija jiems virsti vieSais (atvirais) fondais. Pasaulyje vis labiau plinta vieSieji
pensijy fondai, kurie néra susij¢ su kuria nors konkrecia jmone ir veikia komerciniais pagrindais.

3. Lietuvoje pastaraji deSimtmeti dviem etapais jgyvendinta didelé¢ pensiju reforma ir
pirma karta Salyje sukurta isaapimanti nacionaliné pensijy sistema. Per pirmaji etapa, pradéta
igyvendinti nuo 1995 mety, reformuota pagrindiné — socialinio draudimo einamojo finansavimo
pensijuy sistema. Reforma buvo siekiama grieztai igyvendinti socialinio draudimo principus,
atsisakyti i§ ankstesniy laiky paveldéty iSimciy ir privilegijy. Per antraji reformos etapa, pradéta
igyvendinti nuo 2003 mety rudens, sukurtas I — osios pensiju pakopos II — as lygis, kuriame gali
dalyvauti socialinio draudimo pensiju sistemos dalyviai, perkeldami dali privalomu imoky i
pensijy fondus.

4. Lietuvoje pensijy sistema sudaro trys pakopos: pirma — valstybin¢ pensija, kuri
kaupiama i$ socialinio draudimo imoky, antra — privatlis pensijy fondai ir tre¢ia — savanoriskas
pensinis draudimas. Valstybinés pensijos sudaro maza dalj asmens pajamy senatvéje. Kaupiant
pensija privaciai galima pasiekti patenkinama pragyvenimo lygi.

5. Lyginant su kity Baltijos Saliuy pensiju sistemomis, Lietuvoje igyvendinama pensiju
sistemos reforma pensiju kaupime suteiké galimybg savanoriSkai dalyvauti visiems,
nepriklausomai nuo juy amziaus, privalomai valstybiniu socialiniu pensijyu draudimu
draudZiamiems asmenims. Latvijoje ir Estijoje pensijas pensiju fonduose privalomai turi kaupti
tam tikry amzZiaus grupiy asmenys, o vyresnio amziaus asmenims nebuvo leista dalyvauti pensijuy
kaupime.

6. Pagal Finansy analitiky asociacijos pasiiilyta pensiju fondy klasifikavima, Lietuvoje
veikia konservatyvaus investavimo pensiju fondai, mazos akcijuy dalies pensiju fondai, vidutinés
akcijy dalies pensijy fondai, akcijy fondai. Pensijy fondai skiriasi pagal investavimo objektus ir
kokiomis proporcijomis i juos investuojama. Pensijy fondo investavimo kryptis yra nurodoma
pensijy fondo taisyklése, kurias patvirtina prieziiiros institucija.

7. Lietuvoje II pakopos pensiju kaupimo sistemoje i§ viso apsisprendé dalyvauti 782,6
tiikst. dirbanciy Lietuvos Zmoniy, apdrausty valstybiniu socialiniu draudimu visai pensijai.

IIT pakopoje 1S viso apsisprendé dalyvauti 15,9 tikst. asmeny.
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8. Gausus dalyvavimas pirmuosiuose reformos etapuose rodo, kad Zmonés nebéra linke¢
nuolankiai laukti pensijos ir paskutinius savo deSimtmecius gyventi uz trec¢dalj vidutinio darbo
uzmokescio. Dalyvavimo rodikliai rodo, kad daugumai Lietuvos gyventojuy yra aiSku, kad
tradiciné pinigy perskirstymo sistema néra nei labai veiksni, nei labai daug Zadanti misuy
senstanciai visuomenei.

9. Pagal darbo autorés atlikta analizg, pastebima tokia tendencija, kad yra suaktyvejes
naujy II ir III pakopos pensiju fondy steigimas. Keletas stambiy Salies valdymo imoniy praplété
savo fondy pasiiila didesnés investavimo rizikos fondais, didesn¢ turto dali investuojanciais {
akcijas.

10. Atlikus pensijy kaupimo fondy analiz¢ paaiSkéjo, daugiausia pasirinktos UAB ,,Hansa
investicijy valdymo*, UAB ,,VB Investicijy valdymo* ir UAB ,,Commercial Union Lietuva
gyvybés draudimo* bendrovés. Pagal investavimo strategija dazniausiai pasirinkti vidutinés
akciju dalies pensiju fondai.

11. Darbo autoré siiillo kiekvienam, galvojanc¢iam apie ateiti, kaupti pensijas privaciuose
pensiju fonduose, nes imokos nesudaro papildomy asmens iSlaidy, tai yra tik procentine iSraiska
apskaiciuota Sodrai mokamuy lésy dalis.

12. Darbo autorés nuomone Siuo metu yra per mazas pensijy fondy pasirinkimas. Juk
pensijy kaupimo bendroves, o ypa¢ esamos lyderes, sitilé po du tris pensiju fondus, i§ kuriy
vienas pagal istatyma buvo konservatyvus, o kito investavimo strategija irgi buvo labiau
orientuota | skolos vertybinius popierius. Tod¢l autoré rekomenduoja pensijy fondy valdytojams
steigti kuo daugiau fondy ir teikti kuo daugiau jvairesniy investavimo strategiju, kad pritraukti
daugiau gyventojy kaupti 1éSas privaciai.

13. Dauguma pensijuy fondy dalyviy neturi investavimo patirties, todél darbo autorés
nuomone, turéty biiti sukurta pensijy kaupimo dalyviy Svietimo sistema, padedanti asmenims
pasirinkti ir keisti investavimo krypti atsizvelgiant { Zmogaus amzZiy, gautas ir gaunamas pajamas

ir kitus veiksnius, siekiant kuo efektyviau valdyti investicijy rizika.
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SANTRAUKA

Lietuvos pensijy fondy raidos analizé

RAKTINIAI ZODZIAL: socialinis draudimas, pensijy sistema, pensijy fondas, pensijy
imoka, pensijy iSmoka, pensijuy anuitetas.

Baigiamajame darbe darbo autoré¢ apzZvelgia Lietuvos pensiju fonduy raida. Darbe
iSskiriami tokie pagrindiniai aspektai: istoriné pensiju fondy atsiradimo apzvalga, pensijy fondy
veikla, pensijy fondy klasifikavimas ir veiklos ypatumai, pensiju fondy analizé.

Panaudodama Lietuvos Respublikos pensiju kaupimo veikla reglamentuojancius
istatymus, kita reikalinga medZiaga ir surinkus duomenis apie pensijuy fondus, darbo autore
iSanalizavo pensiju fonduy atsiradimo eiga, suklasifikavo pensiju fondus i grupes, pagal
investiciju 1 akciju rinkas dali. Atlikus dalyviy pasiskirstyma tarp pensiju kaupimo veikla
vykdanc¢iy imoniy, darbo autoré iSnagrin¢jo kokioms bendrovéms Lietuvos gyventojai labiau
patiki valdyti savo 1éSas. Atlikus dalyviy pasiskirstyma pagal investavimo strategijas, autoré
suzinojo kokius pensiju fondus Zmonés linke pasirinkti.

Pagal darbo autorés atlikta analize, pastebimas naujy II ir III pakopos pensiju fondy
steigimas. Keletas stambiy Salies valdymo imoniy praplét¢ savo fondy pasitla didesnés
investavimo rizikos fondais, didesng turto dali investuojanciais i akcijas.

Darbo autor¢ nori pabrézti, kad didesnis fondy skaicius reiskia arSesne kova dél klienty.
Tai yra naudinga, nes padidéjes fondu skaiCius vercia pensiju kaupimo bendroves nuolatos
gerinti valdymo kokybg, pateikti daugiau ir ivairesnés informacijos apie savo veikla. Aktyvi

fondy veikla turi teigiama itaka Lietuvos bei kaimyniniy Saliy finansiniy rinky raidai.
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SUMMARY

Analysis of evolution of the Lithuanian pension funds

KEY WORDS: social insurance, system of pensions, pension fund, pension installment,
pension payment, annual pension payment.

The author reviews evolution of the Lithuanian pension funds in her final thesis. The
following principal aspects have been singled out in the thesis: the historical review of founding
of pension funds, pension funds’ activity, classification of pension funds and peculiarities of
their activity as well as analysis of pension funds.

Referring to the laws of the Republic of Lithuania, which regulate the pension
accumulation activity, the other necessary material and the collected data about pension funds,
the author of the thesis has analyzed the course of founding of pension funds, has classified
pension funds according to the groups, according to the investment share in the share market.
After having distributed the participants among the enterprises, which execute the pension
accumulation activity, the author of the thesis has investigated the item, i.e. the enterprises,
which are mostly trusted by the dwellers of Lithuania from the aspect of management of their
means. After having distributed the participants according to the investment strategy, the author
has ascertained which pensions funds are mostly popular among people.

According to the analysis, which has been done by the author of the thesis, founding of
the new pension funds of the II-nd and of the IIl-rd level is observed. Several large-scale
enterprises of the country have expanded the offer of their funds by founding the investment
funds, attributed to a larger risk, which invest most their assets into the shares.

The author of the thesis would like to stress that a larger number of funds means a tough
competition regarding the clients. It’s useful as the increased number of funds urges the pension
accumulating enterprises to improve the quality of management, to submit a more specified and
various information about their activity. An efficient activity of the funds positively influences

evolution of the financial markets of Lithuania and of the neighbouring countries.
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PRIEDAI

1 priedas

1 lentelé

Valdymo jmoniy ir gyvybés draudimo jmoniy valdomi pensijy fondai ir jy dalyviy skaicius,

2003 m.
. Dalyvi
Bendroveé Fondai l.)fllyvm skziyé‘i’ul;
skaicius fonde L.
bendrovéje
UAB "Lietuvos draudimo" gyvybés draudimas Konservatyvus 7680 57319
UAB "Lietuvos draudimo" gyvybés draudimas Subalansuotas 32065 -
UAB "Lietuvos draudimo" gyvybés draudimas Aktyvus 17574 -
UAB "Sampo gyvybés draudimas” Konservaty\{gus valdymo 399 6119
Sampo pensija
UAB "Sampo gyvybés draudimas"” Sampo pensija 50 1776 -
UAB "Sampo gyvybés draudimas" Sampo pensija 100 3944 -
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo konservatyvusis 6443 14093
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo balans 7650 -
UAB "Comercial Union Lietuva gyvybés
draudimas Europensija 18696 62580
UAB "Comercial Union Lietuva gyvybés
draudimas" Europensija Plius 43884 -
UAB "VB investicijy valdymas" VB Pensija 1 34787 133525
UAB "VB investicijy valdymas" VB Pensija 2 98738 -
Konservatyvaus
UAB "Finasta investicijy valdymas" investavimo pensijy 114 4019
fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" AugE.I.IICIO pAAMINEUMo 336 -
pensiju fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Akty.\./aus investavimo 1503 -
pensijy fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Ramgnahos rizikos 2066 -
pensijy fondas
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 1 13204 133006
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 2 67563 -
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 3 52239 -
UAB "NORD/LB Investicijy valdymas" NORD/LB 1 2605 26470
UAB "NORD/LB Investicijy valdymas" NORD/LB 2 12742 -
UAB "NORD/LB Investicijy valdymas" NORD/LB 3 11123 -
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" Pensija 1 770 1089
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" Pensija 2 319 -
UAB "Lindra - gyvybés draudimas" Lindra konservatyvus 440 940
UAB "Lindra - gyvybés draudimas" Lindra subalansuotas 500 -
IS viso 439160 439160

Saltinis: Informacija gauta ifanalizavus pensijy fondy, pagal atskiras pensijy kaupimo

veikla vykdancias imones, 2004 m. ataskaitas.
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2 priedas

1 lentelé
Valdymo jmoniy valdomu pensijy fondu dalyviy skaicius, 2003 m.
Bendrové Dalyviy skaicius bendrovéje Proc.
UAB "Finasta investicijy valdymas" 4019 1,3
UAB "Hansa investicijy valdymas" 133006 44,6
UAB "NORD/LB Investicijy valdymas" 26470 8,9
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" 1089 0,4
UAB "VB investicijy valdymas" 133525 44,8
IS viso 298109 100
2 lentelé
Draudimo jmoniy valdomy pensiju fondy dalyviy skaicius, 2003 m.
Bendrové Dalyviy skaicius bendrovéje Proc.
UAB "Lietuvos draudimo" gyvybés draudimas 57319 40,64
UAB "Sampo gyvybés draudimas" 6119 4,34
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” 14093 9,99
UAB "Comercial Union Lietuva gyvybés draudimas 62580 44,37
UAB "Lindra - gyvybés draudimas" 940 0,67
IS viso 141051 100
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3 priedas

1 lentelé

PasiraSyty pensiju kaupimo sutarciy skaicius pagal bendroves ir pensijy fondy rasis,

2003 m.
. iy . oy Dalyviy
Dalyviy skaicius Dalyviy skaicius xe
Bendrové konservatyviuose miSriuose skalc.fus
. . akcijy
pensijy fonduose pensijy fonduose fonduose
UAB "Lietuvos draudimo" gyvybés draudimas 7680 49639 -
UAB "Sampo gyvybés draudimas"” 399 1776 3944
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” 6443 7650 -
UAB "Comercial Union Lietuva gyvybés draudimas 18696 43884 -
UAB "VB investicijy valdymas" 34787 98738 -
UAB "Finasta investicijy valdymas" 114 1839 2066
UAB "Hansa investicijy valdymas" 13204 119802 -
UAB "NORD/LB Investicijy valdymas" 2605 23865 -
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" 770 319 -
UAB "Lindra - gyvybés draudimas" 440 500 -
IS viso 85138 348012 6010
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4 priedas

1 lentelé

Valdymo jmoniy ir gyvybés draudimo jmoniy valdomi pensijy fondai ir ju dalyviu skaicius,

2004 m.
Dalyviy Dalyviy
Bendrové Fondai skaicius skaicius
fonde bendrovéje
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 1 4788 53978
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 2 25430 -
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 3 23760 -
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" SEB Pensija 1 5870 21707
UAB "SEB VB Investicijy valdymas"” SEB Pensija 2 15837 -
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 1 810 7995
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 2 3639 -
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 3 3546 -
UAB "Finasta investicijy valdymas" Konservgtyvaus .. 6 537
investavimo pensiju fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Aungl'ncw paJamingumo 25 -
pensijy fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Akty'\'/aus investavimo 227 -
pensijy fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Racionalios rizikos pensijy 279 -
fondas
UAB "Medicinos banko investiciju
valdymas" Pensija 1 142 338
UAB "Medicinos banko investiciju
valdymas" Pensija 2 196 -
UAB "Parex investicijy valdymas" Parex pensija 1 66 175
UAB "Parex investicijy valdymas" Parex pensija 2 109 -
UAB . C01}'1mer01a1 Union Lietuva gyvybés Europensija 6194 15855
draudimas
UAB . Cor'r'lmermal Union Lietuva gyvybés Europensija plius 19661 )
draudimas
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo konservatyvusis 988 2090
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo balans 1102 -
UAB "Sampo gyvybés draudimas"” Konservaty\fgus valdymo 58 840
Sampo pensija
AB Sampo gyvybés draudimas” Sampo Pensija 50 360 -
AB Sampo gyvybés draudimas” Sampo Pensija 100 422 -
UAB "Lindra gyvybés draudimas” Lindra konservatyvus 383 1071
UAB "Lindra gyvybés draudimas” Lindra subalansuotas 688 -
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas" | Seesam obligacijy 182 412
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” | Seesam optimalus 230 -
IS viso 114998 114998

Saltinis: Pensiju fondy, pagal atskiras pensiju kaupimo veikla vykdan¢ias imones,

2004 m. ataskaitos.
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S priedas

1 lentelé
Valdymo jmoniy valdomy pensijy fondy dalyviy skaicius, 2004 m
Bendrové Dalyviy skai¢ius bendrovéje Proc.
UAB "Hansa investicijy valdymas" 53978 63,7
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" 21707 25,6
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" 7995 9,4
UAB "Finasta investicijy valdymas" 537 0,6
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" 338 0,4
UAB "Parex investicijy valdymas" 175 0,2
IS viso 84730 100
2 lentelé

Draudimo jmoniy valdomy pensijy fondy dalyviy skaicius, 2004 m.

Bendrové Dalyviy skaicius bendrovéje Proc.
UAB "Commercial Union Lietuva gyvybés
draudimas” 25855 85,4
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” 2090 6,9
AB Sampo gyvybés draudimas” 840 2,8
UAB "Lindra gyvybés draudimas” 1071 3,5
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” 412 1,4
IS viso 30268 100
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6 priedas

1 lentelé

PasiraSyty pensiju kaupimo sutarciy skaicius pagal bendroves ir pensijy fondy rasis,

2004 m.
Dalyviy skaicius Dalyviy skaicius DalXqu
Bendrové konservatyviuose miSriuose pensiju Skil?fus
pensijy fonduose fonduose foandclllj(:lse
UAB "Hansa gyvybés draudimas” 7702 49617
UAB "Sampo gyvybés draudimas"” 449 2149 4401
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” 7570 8888
UAB "Comercial Union Lietuva gyvybés
draudimas 25242 64501
UAB "VB investicijy valdymas" 40891 115064
UAB "Finasta investicijy valdymas" 120 2055 2399
UAB "Hansa investicijy valdymas" 17984 169250
UAB "NORD/LB Investicijy valdymas" 3441 31276
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" 914 515
UAB "Lindra - gyvybés draudimas" 874 1228
UAB "Parex investicijy valdymas" 66 109
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” 182 230
IS viso 105435 444882 6800
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7 priedas

1 lentelé

Valdymo jmoniy valdomi III pakopos pensijy fondai ir ju dalyviy skaicius, 2004 m.

Dalyviy . oy
Bendrové Fondas skaitius | DPIYViu skaiCius
bendrovéje
fonde
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" Pensp.a lp 1¥us 1417 2789
Pensija 2 plius 1372
UAB Dn]% Nord/LB Tnvesticijy Nord/LB papildoma pensija 637 637
valdymas
UAB "Parex investicijy valdymas" Pare).(. paplldpmas savanoriskas 6 6
pensijuy kaupimo fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" F¥nasta akc.qu pf:nsua p.l.lus - 107 11
Finasta obligacijy pensija plius 4
IS viso 3543 3543

Saltinis: Pensijuy fondy, pagal atskiras pensijy kaupimo veikla vykdan¢ias imones, 2004

m. ataskaitos.
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8 priedas

1 lentelé

Valdymo jmoniy ir gyvybés draudimo jmoniy valdomi pensijy fondai ir ju dalyviu skaicius,

2005 m.
. Dalyvi
Bendrové Fondas ].)f.llyvul skiliyé‘i’ulé
skaicius fonde ..
bendrovéje

UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 1 2146 56159
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 2 18657
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 3 35318
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 4 38
UAB "SEB VB Investicijy valdymas"” SEB Pensija 1 4938 30470
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" SEB Pensija 2 25532
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 1 385 6128
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 2 2836
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 3 2907
UAB "Finasta investicijy valdymas" Konggvatyvaus investavimo 7 854

pensijy fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" AugE.I.IICIO pAAMINEUMo 30

pensiju fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Aktyvaus investavimo pensijy 195

fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Racionalios rizikos pensiju 622

fondas
UAB "Medicinos banko investiciju
valdymas" Pensija 1 177 299
UAB "Medicinos banko investiciju
valdymas" Pensija 2 122
UAB "Parex investicijy valdymas" Parex pensija | 13 26
UAB "Parex investicijy valdymas" Parex pensija 2 13
UAB ."Conercial Union Lietuva gyvybés Europensija 1635 18981
draudimas
UAB ."Cor'I'lmercial Union Lietuva gyvybés Europensija plius 17346
draudimas
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo konservatyvusis 617 1833
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo balans 1216
UAB "Sampo gyvybés draudimas” Konservaty\{?lus valdymo 32 803

Sampo pensija
UAB "Sampo gyvybés draudimas” Sampo Pensija 50 301
UAB "Sampo gyvybés draudimas" Sampo Pensija 100 470
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" Lindra konservatyvus 2061 11421
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" Lindra subalansuotas 9360
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” | Seesam obligacijy 279 733
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” | Seesam optimalus 454
IS viso 127707 127707

Saltinis: Pensijy fonduy, pagal atskiras pensijy kaupimo veikla vykdanéias imones, 2005m.

ataskaitos
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9 priedas

1 lentelé
Valdymo jmoniy valdomy pensijy fondy dalyviy skaicius, 2005 m
Bendrové Dalyviy skaicius bendrovéje Proc.
UAB "Hansa investicijy valdymas" 56159 59,78
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" 30470 32,44
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" 6128 6,52
UAB "Finasta investicijy valdymas" 854 0,91
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" 299 0,32
UAB "Parex investicijy valdymas" 26 0,03
IS viso 93936 100
2 lentelé

Draudimo jmoniy valdomy pensijy fondy dalyviy skaicius, 2005 m.

Bendrové Dalyviy skaic¢ius bendrovéje Proc.
UAB "Commercial Union Lietuva gyvybés
draudimas" 18981 56,21
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” 1833 5,43
AB Sampo gyvybés draudimas” 803 2,38
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" 11421 33,82
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” 733 2,17
IS viso 33771 100,0
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PasiraSyty pensiju kaupimo sutarciy skaicius pagal bendroves ir pensijy fondy rasis,

10 priedas

1 lentelé

2005 m.
Dalyviy skaicius Dalyviy skaicius DalXqu
Bendrové konservatyviuose | miSriuose pensijy s::l&:lcigus
pensijy fonduose fonduose fond uJ(:lse
UAB "Hansa investicijy valdymas" 2146 54013
UAB "Sampo gyvybés draudimas" 32 301 470
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” 617 1216
UAB "Comercial Union Lietuva gyvybés
draudimas 1635 17346
UAB "SEB VB investicijy valdymas" 4938 25532
UAB "Finasta investicijy valdymas" 7 225 622
UAB DnB "NORD/LB Investicijy valdymas" 385 5743
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" 177 122
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" 2061 9360
UAB "Parex investicijy valdymas" 13 13
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” 279 454
IS viso 12290 114287 1130
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11 priedas

1 lentelé

Valdymo jmoniy valdomi III pakopos pensijy fondai ir ju dalyviy skaicius, 2005 m.

Dalyviy . oy
Bendrové Fondas skaitius | DAYViu skaiCius
bendrovéje
fonde
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" Pensp.a lp 1¥us 1084 4464
Pensija 2 plius 3380
UAB DnB "Nord/LB Investicijy Nord/LB papildoma pensija 3707 3707
valdymas
UAB "Parex investicijy valdymas" Parey.i. paplldpmas savanoriskas 44 44
pensijuy kaupimo fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" F¥nasta akc.qu pf:nsua p.l.lus - 398 436
Finasta obligacijy pensija plius 38
IS viso 8651 8651

Saltinis: Pensijy fondy, pagal atskiras pensijy kaupimo veikla vykdanéias imones, 2005m.

ataskaitos.
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12 priedas

1 lentelé

Valdymo jmoniy ir gyvybés draudimo jmoniy valdomi pensijy fondai ir ju dalyviu skaicius,

2006 m.
. Dalyvi
Bendrové Fondas ].)jllyqu skaiyéiul;
skaicius fonde .
bendrovéje
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 1 491 43882
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 2 4406
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 3 19541
UAB "Hansa investicijy valdymas" Pensija 4 19444
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" SEB Pensija 1 609 22631
UAB "SEB VB Investicijy valdymas"” SEB Pensija 2 16217
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" SEB Pensija 3 5805
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 1 385 5412
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 2 1972
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" | Nord/LB 3 3055
UAB "Finasta investicijy valdymas" Kons.fzrvatyvaus investavimo 4 446
pensijy fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Aungl'ncw pJAmINgUmo 1
pensijy fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Aktyvaus investavimo pensijy 88
fondas
UAB "Finasta investicijy valdymas" Racionalios rizikos pensiju 353
fondas
UAB "Medicinos banko investiciju
valdymas" Pensija 1 85 177
UAB "Medicinos banko investiciju
valdymas" Pensija 2 92
UAB "Parex investicijy valdymas" Parex pensija | 2
UAB "Parex investicijy valdymas" Parex pensija 2 2
UAB ."Conercial Union Lietuva gyvybés Europensija 266 14770
draudimas
UAB ."Cor'r'lmercial Union Lietuva gyvybés Europensija plius 7940
draudimas
UAB ."Conercial Union Lietuva gyvybés Europensija ckstra 6564
draudimas
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo konservatyvusis 180 1143
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” Ergo balans 963
UAB "Sampo gyvybés draudimas" Konservaty\{gus valdymo 5 391
Sampo pensija
UAB "Sampo gyvybés draudimas" Sampo Pensija 50 59
UAB "Sampo gyvybés draudimas” Sampo Pensija 100 327
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" PZU Lietuva konservatyvus 1787 11740
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" PZU Lietuva subalansuotas 9953
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" PZU Lietuva konservatyvus 1
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" PZU Lietuva subalansuotas 1
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” | Seesam obligacijy 32 183
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” | Seesam optimalus 151
IS viso 100777 100777

Saltinis: Pensiju fonduy, pagal atskiras pensijy kaupimo veikla vykdanéias jmones,

2006 m. ataskaitos.
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13 priedas

1 lentelé
Valdymo jmoniy valdomuy pensijy fondy dalyviy skaicius, 2006 m
Bendrové Dalyviy skai¢ius bendrovéje Proc.
UAB "Hansa investicijy valdymas" 43882 60,49
UAB "SEB VB Investicijy valdymas" 22631 31,19
UAB DnB "Nord/LB Investicijy valdymas" 5412 7,46
UAB "Finasta investicijy valdymas" 446 0,61
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" 177 0,24
UAB "Parex investicijy valdymas" 2 0,003
IS viso 72550 100
2 lentelé
Draudimo jmoniy valdomy pensijy fondy dalyviy skaicius, 2006 m.
Bendrové Dalyviy skaicius bendrovéje Proc.
UAB "Commercial Union Lietuva gyvybés draudimas" 14770 52,33
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” 1143 4,05
AB Sampo gyvybés draudimas” 391 1,39
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" 11740 41,59
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” 183 0,65
IS viso 28227 100,0
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PasiraSyty pensiju kaupimo sutarciy skaicius pagal bendroves ir pensijy fondy rasis,

2006 m.

14 priedas

1 lentelé

Dalyviy

Dalyviy skaicius skaicius Dalyviy
Bendrové konservatyviuose miSriuose s:l(la;?us
pensijy fonduose pensijy fond lilt?se
fonduose
UAB "Hansa investicijy valdymas" 491 43391
UAB "Sampo gyvybés draudimas"” 5 59 327
UAB "Ergo Lietuva gyvybés draudimas” 180 963
UAB "Comercial Union Lietuva gyvybeés
draudimas 266 14504
UAB "SEB VB investicijy valdymas" 609 16217 5805
UAB "Finasta investicijy valdymas" 4 89 353
UAB DnB "NORD/LB Investicijy valdymas" 385 5027
UAB "Medicinos banko investicijy valdymas" 85 92
UAB "PZU Lietuva gyvybés draudimas" 1787 9953
UAB "Parex investicijy valdymas" 2
UAB "Seesam Lietuva gyvybés draudimas” 32 151
IS viso 3844 90448 6485
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15 priedas

1 lentelé
III pakopos pensijy fondai ir ju dalyviy skaicius, 2004 - 2006 m.
Valdym9 imonés PF pavadinimas DalXqu Proc. dah§ pagal
pavadinimas skaicius valdymo jmones
Papildomo savanoris$ko pensiju
. . . .. . 2241
UAB "SEB VB investiciju kaupimo fondas SEB Pensija 1 plius 578
valdymas" Papildomo savanoriSko pensiju 6967 ’
kaupimo fondas SEB Pensija 2 plius
UAB DnB "Nord/LB SavanoriSko pensijy kaupimo fondas 6003 377
Investicijy valdymas"” "DnB/NORD papildoma pensija" ’
UAB "Parex investicijy PAREX papildomo savanorisko pensiju
" . 54 0,3
valdymas kaupimo fondas
SavanoriSko kaupimo "Finasta akciju 607
UAB "Finasta investiciju pensija plius" pensijy fondas 49
valdymas" SavanoriSko kaupimo "Finasta 58 ’
obligaciju pensija plius" pensijuy fondas
IS viso 15930 100
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16 priedas

1 lentelé

Apdraustyjuy asmeny skaicius

Metai Apdraustuyjy asmeny skaicius
2003 1320000
2004 1338600
2005 1224000

Saltinis: Statistikos Departamentas Socialiné apsauga Lietuvoje 2004 m.
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