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IVADAS

Mes gyvename sparciy pokyc¢iy visuomenéje, o s€kmingas gyvenimas bei produktyvi
veikla tokioje visuomenéje reikalauja daug naujy Ziniy, jgidziy, gebéjimy. Siandien Zmogus
priverstas nuolat augti, t. y. dalyvauti socializacijos procese, tobulinti ir taikyti savo profesines
zinias, prireikus persikvalifikuoti. Socializacija jau nebéra jaunystéje baigtas reiSkinys. Ji tapo
nuolatos vykstanciu procesu, besitgsianciu visg gyvenima. DaZniausiai menkas iSsilavinimas yra
tiesiogiai susij¢s su socialine atskirtimi. Daliai zmoniy socialiné atskirtis neleidzia pasiekti gero
i$silavinimo. O menkas i$silavinimas didina skurda.

Viena i§ aktualiausiy socialiniy grupiy yra nuteistieji. Si grupé skiriasi nuo kity
socialinés atskirties Zmoniy - laisvés apribojimu. Tai grupé Zmoniy, paprastai turin¢iy menka
i§silavinimg ir neturinéiy arba praradusiy profesing kvalifikacijg. Juos biitina skatinti bei remti
jvairias modulines pagrindinio i$silavinimo ir profesinio rengimo programas kaléjimuose, kad
palengvinti jy integracijg j visuomeneg.

Siame darbe nagrinésime socialing nuteistyjy padétj Lietuvoje, teisinio ir socialinio
Svietimo svarbg, adaptacijos bei integracijos j visuomene¢ programy vykdyma bei socializacijos
problemas, su kuriomis nuteistieji susiduria jkalinimo jstaigoje. Asmenis, paleistus i$ laisvés
atémimo viety, labiausiai slegia tai, kad jiems sunku pritapti prie Zzmoniy, jsidarbinti, dazniausiai
jie neturi nei bisto, nei pakankamy pragyvenimo 1éSy. Jdarbinimas — tai sunkiausiai sprendZiama
problema, su kuria susiduria asmenys, paleisti i§ laisvés atémimo viety.

Apibtdinant dabarting situacijg jkalinimo jstaigose, galima teigti, jog vis didesnis
démesys skiriamas nuteistyjy paruosimui j laisve. Nuteistieji, atlikdami ilgai trunkancig laisvés
atétmimo bausme, praranda normalius visuomeninio bendravimo bei elementarius buitinius
iglidzius, o greitai kintan¢ioje visuomenéje jiems labai sunku adaptuotis. Siekiant nuteistiesiems
palengvinti sugrizimg ] visuomene, jiems reikalinga pagalba formuojant socialiai reikSmingy
gyvenimo jgiudziy: jsidarbinimo; biisto ieSkojimo; mokeéjimo naudotis pinigais; sveikos
gyvensenos ir mitybos; bendravimo; laisvalaikio leidimo.

Prizitirint nuteistuosius, reikéty pradéti akcentuoti ne jy iSskyrima i§ visuomeneés, bet
tai, kad jie tebéra tos pacios visuomenés dalis. Kiekviena bausmé turi ribas, kurios apibréztos
tam tikru terminu. Siam terminui praéjus, bausme atlikes asmuo sugrjzta j visuomene. Tiek
valstybei, tiek visuomenei turéty rupéti, koks zmogus sugrizta i visuomene, todél ir bausmeés
vykdymo metu svarbu, kad nuteistojo ry$iai su visuomene nenutrikty. Tik tada, kai skatinama
nusikaltimg padariusio asmens reabilitacija ir resocializacija, grazinant jj | visuomeng¢ kaip

visavertj narj, pasiekiama teigiamy rezultaty. [23]



Sio tiriamojo darbo tikslas — iSnagrinéti asmeny, kalintiy Lukigkiy tardymo
izoliatoriuje — kaléjime, socializacijos problemas ir pateikti pasiilymus S$ioms problemoms

spresti.

Tyrimo objektas — asmenys, kalintys LukiSkiy tardymo izoliatoriuje-kaléjime.

Tyrimo dalykas — asmeny, kalin¢iy Lukiskiy tardymo izoliatoriuje-kal¢jime,

socializacijos problemos.

Hipotezés:
» Kovalifikuoty specialisty bei profesionalios pagalbos stygius lemia nuteistyjy
socializacijos problemas, jkalinimo jstaigose;

» Finansiniai sunkumai, priklausomybé nuo alkoholio bei kity psichotropiniy

medziagy vartojimas — pagrindiniai veiksniai, dazniausiai lemiantys
nusikalstamuma.
UZdaviniai:

1. ISanalizuoti socializacijos procesg ir jo sampratg.

2. I8analizuoti programas, susijusias su nuteistyjy asmeny socialine adaptacija, ir
teisés aktus, reglamentuojancius socialing paramg nuteistiesiems.

3. Ivertinti strateginio planavimo ypatumus ir jo taikyma nuteistyjy prieziliros ir
tkalinimo sektoriuje.

4. Atlikti asmeny, kalin¢iy LukiSkiy tardymo izoliatoriuje-kaléjime bei darbuotojy,

dirbanciy su nuteistaisiais, socializacijos problemy tyrima.

Tyrimo metodai:
e Literaturos Saltiniy analize;
e Teisiniy dokumenty analizg;

e Anketinés apklausos tyrimas.

Anketinés apklausos imtis — 117 nuteistyjy, atlieckanciy bausme¢ Lukiskiy tardymo

izoliatoriuje-kaléjime bei 95 darbuotojai, dirbantys Sioje jkalinimo jstaigoje.



Darbo struktira:

Pirmoje $io tiriamojo darbo dalyje aptarsime socializacijos sampratg, ja jtakojancius
faktorius, jos etapus. Didesnis démesys skiriamas socializacijos veiksniams, kurie turi jtakos
nuteistiesiems ir asmenims, isé¢jusiems i§ laisvés atémimo viety. Sioje dalyje naudosime
literatiiros Saltiniy analizg, kuri dazniausiai ir yra pagalbiné mokslinio tyrimo priemoné.

Antroje dalyje pateiksime socialinés adaptacijos bei integracijos ] visuomeng
programas, skirtas nuteistiesiems ir asmenims, iSé¢jusiems i§ laisvés atémimo viety.
ISanalizuosime pagrindinius jstatymus ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius nuteistyjy ir
asmeny, grjzusiy i§ jkalinimo viety, socialing parama bei pateiksime pasitilymus dazniausiai
kylan¢ioms problemoms spresti.

Trecioje dalyje nagrinésime metodinius strateginio planavimo ypatumus. Pagrindinj
démes;j skirsime Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos bei
Lukiskiy tardymo izoliatoriaus kaléjimo strateginiy veiklos plany analizei.

Ketvirtoje dalyje pateiksime asmeny, atlickan¢iy bausme Lukiskiy tardymo
izoliatoriuje-kaléjime, bei darbuotojy, dirbanciy su nuteistaisiais, socialinio tyrimo apibendrintus
rezultatus. Siam tyrimui buvo naudojamas anketinés apklausos metodas.

Tiriamojo darbo pabaigoje pateiksime tyrimo i§vadas bei rekomendacijas, kaip gerinti

nuteistyjy socializacijg jkalinimo jstaigose.

Darbe naudojamos savokos :

Socializacija — procesas, per kurj zmogus jsisavina vertybes, normas, elgesio vaidmenis ir
modelius, biuidingus tai visuomenei, kurioje jis gyvena, o tos vertybés, normos, elgesio
vaidmenys ir modeliai tampa zmogaus elgesio ir veiklos motyvacijos pagrindu. [26]

Resocializacija — tai pirminés socializacijos metu sukonstruotos tikrovés pakeitimas. [25]

Adaptacija — zmogaus prisitaikymas prie naujos aplinkos ar situacijos. [26]

Socialiné integracija — veiksmai, kuriais gyventojams sudaromos salygos dalyvauti
visuomenés gyvenime. [42]

Strategija — tai sprendimy visuma, apibrézianti organizacijos svarbiausius ateities tikslus

bei priemones tiems tikslams pasiekti. [18]



1. SOCIALIZACIJOS PROCESAS IR JO SAMPRATA

Socializacijos Saltiniai, tipai

ir veiksniai

Nagrinéjant, asmeny, grjzusiy i$ jkalinimo viety, socializacijos problemas, pirmiausia
turétume suprasti, kas tai yra socializacija, kokie jos Saltiniai, nuo ko ji priklauso ir kaip ji veikia.

Socializacija — socialinés sgveikos procesas, kurio metu Zzmonés perima zinias, vertybes,
nuostatas, elgesj, butinus efektyviam dalyvavimui visuomengje. [26] Kai kurie sociologai mano,
kad socializacija yra svarbiausias procesas, nulemiantis individo gebéjima suprasti socialinj
pasaulj.

Socializacija pirmiausiai yra zmoniy sgveikos procesas. Ji ne tik sudaro salygas
asmeniui tapti visuomenés nariu, bet taip pat leidzia iSreiksti save. Tai vyksta Seimoje, darzelyje,
mokykloje, draugy grupéje, darbe ir t.t. [25] Literatiiroje daznai jie dar vadinami socializacijos
institutais. Juk tai pagrindiné mus supanti aplinka, kurioje mes esame vieni i§ jos dalyviy ir
priklausomai nuo to, kokia tos aplinkos kultiira yra, priklauso ir miisy socializacija. Kultiira,
zmongés bei civilizacija yra tarpusavyje labai susije ir negali egzistuoti viena be kitos. Vertybés,
normos, elgesio vaidmenys ir modeliai tampa Zmogaus elgesio ir veiklos motyvacijos pagrindu.
Socializacijos déka zmogus iSmoksta elgtis visuomenéje. [26] Taigi, socializacijos metu
formuojasi asmenybé, turinti tipisky tai visuomenei nuostaty, poreikiy, vertybiy ir elgesio
modeliy rinkinj. [25]

Socializacijos procesas yra saglygotas dviejy veiksniy: [26]

1) misy biologinés prigimties;

2) kultaros.

Kiekvienas asmuo paveldi tam tikras biologines ir psichologines galias, kurios daro
jtaka jo socialiniam iSmokimui. Vis dél to socializacijos pagrindas yra iSmokstamas socialinis
paveldas. [25] Kalbant apie biologing prigimtj, tai ¢ia Zzmogus jau nelabai ka gali ir pakeisti.
Sociologai teigia, kad daugybé Zzmoniy elgesio tipy yra nulemti jau genetiskai. Tai, kg jgijo
gimdamas — ivaizda, fizinius refleksus, genus — tai ir iliks jau visam gyvenimui. Zinoma, su
metais kai kurie bruozai gali labiau iSryskéti, 0 kai kurie — gali buti ir prislopinti. Bet tai jau
priklauso nuo gyvenimo salygy, Zzmogy supancios aplinkos.

Kalbant apie kultarinj socializacijos veiksnj, tai ¢ia individas socializuojasi kaip
konkrecios visuomenés narys, perimantis jos kultiirg (normas, vertybes, idealus, veiklos biidus) ir

tik gyvendamas visuomen¢je, gali daug kg iSmokti jgydamas Ziniy bei fiziniy jgudziy.



Kultiros perémimas yra pagrindiné asmens socializacijos dalis. Individai Zmonémis
netampa automatiSkai, jiems reikia perimti kulttra, iSmokti dalyvauti socialiniame gyvenime.
[28] Kultiira dazniausiai ir iSreiskia Zmogaus dvasing raida.

Sociologai dazniausiai nurodo penkis pagrindinius socializacijos $altinius: [25]

1. kalba — tai ne tik pagrindiné socializacijos priemoné, bet ir informacijos uzsifravimas

naudojantis zodiniais simboliais,
2. jgudziai,
3. elgesio taisyklés,
4. siekial,
5. vaidmenys ir padétys.

Kiekvienas zmogus privalo perimti $iuos socialinius $altinius. Juk kalba, tai pagrindinis
elementas, kuris leidZia mums bendrauti su Zzmonémis. Tik per ja galime iSreiksti savo jausmus,
mintis ar troS$kimus. Kalba yra pagrindiné priemoné, kurios pagalba mes perimame Kitus
Socializacijai svarbius elementus. Jgiidziai, elgesio taisyklés, vertybés ir dar daug kity elementy
biitent per bendravimg labiausiai ir jsisavinami. Tik kalbos pagalba mes galime apibendrinti
misy patyrimg ir perduoti jj 18 kartos ] karta.

Dazniausiai sukaupti ir jsisavinti socialiniai Saltiniai yra perduodami dar pirminéje
socializacijoje, kuri vyksta dar ankstyvaisiais zmogaus metais. Pirminé socializacija — tai vienas
i$ socializacijos tipy. Dazniausiai pirminé socializacija vyksta §eimoje, gimus vaikui. Ji yra pati
svarbiausia, nes S$iuo metu susiformuoja visos bazinés asmens nuostatos, jgiidziai, vertybés,
jsitikinimai ir t.t. Kiekvienas individas gimsta objektyviai egzistuojancioje socialingje
struktiiroje, kurioje jis sgveikauja su kitais jam reikSmingais asmenimis — tévais, kurie atsakingi
uz jo socializacija. Kiekvienas asmuo gimsta ne tik iSoriSkai egzistuojancioje visuomenes
strukttroje (socialiné klasé, gyvenamoji vietove, tévy pajamy dydis ir t.t.), bet ir objektyvioje
socialiai konstruojamoje tikrovéje (vertybés, nuostatos, suvokimo kategorijos ir t.t.). [25] Bitent
tévai ir yra tarpininkai tarp jy socializuojamo asmens ir socialinio pasaulio, formuodami bei
jtakodami asmens supantj pasaulj.

Sekantis socializacijos tipas — tai antriné socializacija. Antriné socializacija — tai
asmens prisitaikymas vieSojoje socialin¢je aplinkoje. Antriné socializacija yra procesas,
apimantis konkre¢iy vaidmeny, kurie tiesiogiai susij¢ su darbo pasidalijimu, zZinojimo perémimu.
Antriné socializacija susiduria su jau susiformavusia asmens savimone ir pirminés socializacijos
metu internalizuotu pasauliu. [25] Yra trys tipai antrinés socializacijos: [28]

e [Sankstiné socializacija — tai naujo vaidmens apmastymas ir bandymas jj atlikti.
e Profesiné socializacija — tai sudedamoji suaugusiy socializacijos dalis, trunkanti

visg gyvenima, nes profesiniam meistriSkumui riby néra.



e Resocializacija — tai vieno gyvenimo biuido atsisakymas vardan kito, kuris labai
skiriasi nuo pirmojo.

Tai, kas prisideda prie socializacijos proceso, yra vadinami socializacija veikian¢iomis
jégomis. Todél galime teigti, kad pagrindiniai socializacijos veiksniai yra S§ie: Seima,
bendraamziai, ugdymo jstaigos, darbovieté bei visuomengés informavimo priemongs.

Seima — tai pirmasis ir pagrindinis socializacijos veiksnys, kuris dar pirminéje
socializacijoje padeda asmens kaip asmenybés raidos pagrindus ir yra tarpininkas tarp asmens ir
visuomenés. [28] Biitent Seimoje vyksta fizinis, emocinis ir socialinis Zmogaus vystymasis.

Bendraamziai. Sis socializacijos veiksnys ypa¢ reik§mingas paauglystéje. Tuomet
vyksta tapatumo paieskos bei saves realizavimas.

Ugdymo jtaigos — suteikia pagrindinius bazinius zinojimus, kurie yra biitini visuomenés
nariams. Mokymasis kiekvienam visuomenés nariui suteikia galimybe uzimti deramg vieta,
pagal savo sugebéjimus.

Darbovieté. Néra visuomenés kurioje nebiity darbinés veiklos. [25] Profesijos jgijimas,
igidziy iSsiugdymas, kvalifikacijos kélimas yra apibiidinami kaip profesiné socializacija,
vykstanti visos profesinés veiklos metu. [28]

Visuomenés informavimo priemonés atlieka nevienareik§mj vaidmenj individo
socializacijos procese. Viena vertus, teigiamg, sieting su tam tikry ziniy ir objektyviu
informacijos perdavimu, kurj individas panaudoja socializacijos reikmémis, kita vertus, negatyvy
(pvz.: prievartos, kaip vienintelio biido spresti visas problemas, vaizdavimas ekrane, spaudoje),
kuris gali gerokai apsunkinti individo socializacijg konkrecioje visuomenéje.

Beveik né vienas zmogus negali gyventi nepriklausydamas grupei ir turi identifikuoti
(sutapatinti) save su kitais Zmonémis. Kiekvienas zmogus dalyvauja kokios nors socialinés
grupés veikloje. Socialiné grupé — tai dviejy ar daugiau Zmoniy bendrija, kuriai budingas
didesnis ar mazesnis bendrumo laipsnis ir kurios nariai nuolat sgveikauja. Socialinés grupés gali
burtis pagal jvairius pozymius, pavyzdziui, pagal darba, interesus, palankumg ir pan. Taigi
kiekvienas i§ miisy, iSlikdamas asmenybe ir individualybe (asmenybe, besiskiriancia nuo kity),
visuomet priskiria save tam tikrai grupei, tai apibtdindamas sgvoka ,,mes*. [26] Viena i§ tokiy
grupiy, kurios socializacijos problemas nagrinéjame Siame darbe, tai yra nusikaltimg atlike ir
teismo nuosprendzio sulauke — nuteistieji asmenys.

Nuteistieji ir asmenys, paleisti i§ laisvés atémimo Viety, sudaro nemaza specifing
asmeny grupe, priklausancig socialinei atskirciai, kuriai ypac reikalinga kompleksiné socialingé
parama. Tai ne tik biisto ir materialinés pagalbos suteikimas. Pirmiausia, tai socialiai reikSmingy

gyvenimo jgiidziy formavimas bei teisinis ir socialinis §vietimas.



Nuteistiesiems asmenims daZniausiai buidinga nesékminga socializacija — kuomet
individas nepritampa visuomeng¢je, nesugyvena bei iSsiskiria i§ jos. Vienas i§ nepritapimy atvejy
— nusizengimas teisés normoms.

Nuteistasis, dél savo asocialaus elgesio, t.y. visuomenei nepriimtino, paklitina j
jkalinimo jstaiga, kad biity apsaugota visuomené. Jkalinimo jstaigose dazniausiai vyksta
resocializacija. Kai kuriy sociology teigimu, resocializacija — tai kaip aukléjimas, kurio
uzdavinys yra socializacija, kuomet individas gali pasitaisyti, pakeisti savo gyvenimo biidg bei
vertybes.

Pasak sociology, resocializacija — tai socialinio statuso ir vertingumo grgzinimas

jvairiomis priemonémis individui, kuris buvo prarades aplinkos socialinj pasitikéjima.

1.2. Nuteistuju socializacija jkalinimo jstaigoje

ir laisvéje

Asmens socializacija jvairiomis formomis trunka visg zmogaus gyvenima. Pagrindiniai
socializacijos proceso elementai yra asmuo ir jj supanti aplinka. Galima pasakyti ir taip: pasaulis
aplink mus keiciasi, o mes irgi kei¢iamés. [28] Ir nesvarbu kur Zzmogus beatsidurty, ar laisvéje ar
laisvés atémimo vietose, visur socializacijos procesas vyksta, o jo rezultatai priklauso nuo zmogy
supanciy bei jj jtakojanciy veiksniy.

Deja, bet zmogus ne visada gali atsispirti neigiamiems veiksniams, ir daznai to pasekmé
biina — arba Zmogus degraduoja, smukdamas vis Zemyn (pvz.: narkomanija, alkoholizmas ir t.t.)
arba paveiktas savo vidiniy jégy padaro nusikaltima, uz kurj daZniausiai yra baudZiamas, o
viena 1§ grieZ€iausiy bausmiy — tai laisvés netekimas.

Remiantis Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos
(toliau-Kal¢jimy departamentas) metiniy ataskaity duomenimis, 2005 m. buvo 4215 naujai
atvykusiy nuteisty asmeny, o 2006 m. — 4037 naujai nuteisty asmeny, i§ kuriy apie 40 % jau
nebe pirmg kartg teisti. Dar apie 7000 asmeny btina laisvés atémimo vietose, kurie jau atlieka
bausme¢. | laisve iSeina panaSiai tiek, kiek ir naujai atvyksta. 2006 m. jkalinimo jstaigose
vidutiniskai buvo laikomi 8000 asmenys. 2007 m. sausio 1 d. jkalinimo jstaigose buvo laikomi

8079 asmenys (100 000 gyventojy teko 238 jkalinti asmenys).



1 paveiksle pavaizduotas 2006 m. nuteisty asmeny, atlickan¢iy bausme laisvés atémimo
vietose, Kitimo skaicius. I§ pateikty duomeny, galima daryti i§vada, kad nusikalstamumo veikimo
ratas intensyviai veikia: nusikaltimas, jkalinimo jstaiga, laisvé, vél nusikaltimas. Ir §j ratg
sustabdyti yra labai sunku. Tik kiekvieng karta, nuteistajam atsidarus jkalinimo jstaigoje,

palickamas nei$trinamas pédsakas jo gyvenime.
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1 pav. Asmeny, laikomy jkalinimo jstaigose, skaiciaus kitimas 2006 m.

Paprastai, naujai atvykes i ikalinimo jstaigg asmuo patiria didesnj ar maZesnj stresa,
galintj nulemti jo neadekvacias reakcijas | susidariusias naujas, dar nepazistamas bei
bauginancias situacijas. Pirmg karta atvykusiems nuteistiesiems biidingas nerimo, baimés,
beviltiSkumo jausmas. Visa tai yra reakcija | bausme, ] gresiancius pavojus, atliekant bausmg.
Nuteistieji nepaZjsta vienas kito ir informacijos stoka apie juos didina viding jtampa, konfliktus,
stresg. Nerima kelia ir nepalanki socialiné aplinka, nes daznai nuteistojo asmenybg¢ pataisos
istaigose veikia nusikaltéliy pasaulio subkultiira, neformalios grupuotés, kiti asmenys, nuteisti uz
labai sunkius nusikaltimus. Nuteistajam, patekus ] jkalinimo jstaigg, prasideda jo resocializacija.

Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodekse [1] bei jstaigos vidaus taisyklése yra
numatytos nuostatos, kuriomis vadovaujantis, pataisos jstaigos personalas turéty taip organizuoti
darbg su naujai atvykusiais nuteistaisiais, kad padéty jiems prisitaikyti prie pataisos jstaigos
socialinés aplinkos ir maksimaliai sumazinti negatyvios jtakos rizikg. Svarbu, kad vykstant
socializacijos procesui jkalinimo jstaigoje, bausme atliekantis Zmogus netapty blogesnis, nejgyty
kriminalinés patirties, kad neprarasty elgesio normy ir mokéjimy, reikalingy véliau iSéjus |
laisve.

Dazniausiai nuteistyjy prisitaikymas jkalinimo jstaigoje priklauso nuo to, ar jie priims

¢ia galiojancias elgesio taisykles, ar ne. Kai nuteistasis pripazjsta savo kaltg, supranta, kad
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bausmés laikas — teisingas atpildas uz nusikaltima, nesiprieSina dienotvarkei, laikosi nustatyty
elgesio taisykliy, teisingai suvokia savo padéti, neiSnaudoja kity ir nesileidzia biit iSnaudojamas,
palaiko zmogiskus santykius su nuteistaisiais ir pataisos jstaigy darbuotojais, nekonfliktuoja, tai
jo adaptacija bus paprastesné, maziau patirs emociniy sukrétimy ir taip iSlaikys, dar laisvéje
jgytas savo zmogiskgsias asmenines savybes.

Bet gali biti ir atvirkstiné reakcija. Zmogus, papuoles j laisve ribojandia jstaiga, gali
priesintis joje galiojanCioms nustatytoms elgesio normoms bei taisykléms. Tuomet, tokie Zmoneés
daZniausiai patiria jvairius psichikos ir elgesio sutrikimus, sunkiai prisitaiko prie kity nuteistyjy,
konfliktuoja su jais, atsiranda nuolatinés neiSsprendZziamos problemos, nenuspéjamas,
nepastovus elgesys. Daznai tokie Zzmonés, per daug prisitaiko prie kriminalinio elgesio tradicijy
ir subkultiiros, perima jas bei bando jomis vadovautis.

Socializacijos proceso metu Zmogus gali perimti jvairiausias elgesio normas: nuo
mokomuyjy, ugdomyjy bei lavinamyjy iki nepageidaujamy, kurias dazniausiai jkalinimo jstaigoje
igauna i§ kity nuteistyjy, kurie nepasiduoda savo nusikalstamumg lemianc¢ioms ambicijoms bei
nenoras biiti geresniu. Socializacijos problemy gali buti tiek laisvéje, tiek jkalinimo jstaigoje.
Visa tai priklauso nuo daugelio veiksniy, bei Zinoma, ir nuo jau susiformavusio suaugusio
Zzmogaus, kurj pakeisti yra be galo sunku, jei jis yra labai ambicingas, uzsispyrgs ir nenori
visiskai keistis.

Kai kurie sociologai iSskiria pagrindinius veiksnius, lemiancius asmenybés
socializacija:

- Psichobiologiniai veiksniai (fiziniai defektai, pvz.: nejgaliis Zmonés);

- Socialiniai ir psichologiniai veiksniai (aukl¢jimo ypatumai, pvz.: homoseksualai,
nusikalteliai);

- IndividualGs ir asmenybiniai veiksniai (saves vertinimo lygis, pvz.: narkomanai,
alkoholikai);

- Socialiniai ir ekonominiai veiksniai (nestabili ekonominé padétis, pvz. : bedarbiai,
benamiai).

Visi §ie veiksniai veikia tiek laisvéje, tiek laisvés atémimo vietose. Zinoma, jkalinimo
istaigoje, kai kurie veiksniai yra labiau riboti, ir nuteistasis, atliekantis bausme, pats nelabai kg
gali pasirinkti bei elgtis taip, kaip noréty. Nesékmingos socializacijos atveju, zmogaus kiirimo
procesas virsta saves naikinimu, kurio padarinys — fizin€, dvasiné ir socialin¢ degradacija.

Auganciam nusikalstamumui jtakos turi ne tik socialiniai, ekonominiai, psichologiniai
veiksniai, bet nemazg poveikj daro ir amnestijos, kai neuztikrinamas i laisve i$¢jusiy asmeny
socialinis saugumas, socialinés garantijos, palankios galimybés jsigyti darbg, pastogg,

pragyvenimo 3altiny ir pan. Siandienin¢je visuomengéje jau¢iama netolerancija jvairioms Zmoniy
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grupéms, tarp jy ir jstatymus pazeidusiems asmenims. Pasitaisyti besistengiantis nusikaltélis,
nepaisant net ir geriausiy nory ir pastangy, dazniausiai sulaukia negatyvios visuomenes
reakcijos: juo nepasitikima, jo bijoma, jam nepatikimas darbas ir t.t., ir visa tai daznai vél
pastiméja j nusikalstamg gyvenimg. [23] Buvusio nuteistojo psichologiné biisena daznai yra
nestabili, dél ko jo padétis tampa dar komplikuotesne. Tikétina, kad nesulaukes tinkamos
pagalbos, buves kalinys jvykdys naujg nusikaltimg prie$ visuomeng¢. Kad taip neatsitikty, biitina
salyga — buvusio nuteistojo sékminga adaptacija visuomenéje.

Jkalinimo jstaigose, kad pasiekti sékmingg nuteistyjy socializacijg, laikomasi
pagrindiniy $iy principy: [30]

> Klasifikacijos principas — nuteistieji izoliuojami ar grupuojami pagal bausmés dydj,
amziy, pazidiras, jiems taikytinus pataisos metodus. Sis principas ypa¢ svarbus nuteistojo
adaptacijai, kai atvyksta j jkalinimo jstaigg. Butent $iuo metu naujai atvykes nuteistasis patiria
didziausig emocinj sukrétima, kuris gali turéti jtakos tolimesniam jo elgesiui.

> Pataisos principas — jkalinimo esminé funkcija — individo elgesio transformacija.
Laisvés atémimo bausmés esminis tikslas — yra nuteistojo moralinis pasitaisymas ir jo
reintegracija, priemones reikia naudoti atsizvelgiant i didelius nuteistyjy fizinius ir moralinius
skirtumus, nevienodas jy pataisos galimybes.

> Svietimo principas — laisvés atémimo bausmés tikslas — ne tik atskirti individa nuo
visuomenés bet per tg laikg stengtis jj ,,peraukléti, o tai pasiekti galima tuo atveju, jei bus
organizuotas Svietimas. Labai svarbu riipintis nuteistojo bendruoju bei profesiniu issilavinimu.
Juk mokymasis yra vienas i$ pagrindiniy socializacijos mechanizmy.

» Darbo, kaip prievolés ir kaip teisés, principas — darbas bei profesiniy gabumy
ugdymas taip pat yra vieni 1§ svarbiausiy resocializacijos elementy.

» Jkalinimo kontrolés principas — kal¢jimo personalg sudaro specialistai, kuriy
moralinés savybes, kvalifikacija bei pasirengimas garantuoja individo resocializacijos sekme.

Tai pagrindiniai principai, kuriuos reikia jgyvendinti, kad nuteistojo socializacijos
procesas vykty sekmingai. Taciau tai labai priklauso nuo pacio nuteistojo, nuo jo noro keisti savo
gyvenimo biida. Specialisty pagrindiné uzduotis — raginti bei suinteresuoti nuteistajj prisidéti prie
vykdomy, jy labui, programy.

Kasmet vis daugiau yra paruosiama ir vykdoma ugdomyjy programy nuteistiesiems. Juk
bausmé — laisvés apribojimas, tai ne tik izoliavimas nuo visuomenés, bet tai laikas, kai
nuteistasis galéty suprasti, kad elgési neteisingai, suprasti savo klaidas, jy priezastis bei galimybé
pasikeisti. Kuo daugiau laiko nuteistieji praleidzia laisvés atémimo vietose, tuo sunkiau jiems
véliau, i8éjus j laisve, prisitaikyti visuomenéje, be to, susiduria su jvairiomis problemomis, nes

per nemaza praleistg laika jkalinimo jstaigoje, praranda savo kvalifikacija, bendravimo su
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Zmonémis geras manieras, uzmirSta etiketo taisykles ir jiems tikrai yra sunku pritapti
visuomenéje, biiti vieSose vietose. Nuteistieji laisvéje Kartais net labai iSsiskiria savo vulgariu
elgesiu, zargony naudojimu bei iSvaizda.

Kad nuteistojo resocializacija biity sékminga, butina jgyvendinti ne tik anksciau
minétus principus, bet labai svarbu — pataisos jstaigy darbuotojy ir kalin¢iy asmeny bendravimas,
tarpusavio supratimas bei pagarba. Tokia pagalba reikalinga, ir naujai atvykusiems
nuteistiesiems j jkalinimo jstaiga, ir ruoiant juos paleidimui j laisve. Zinoma, su nuteistaisiais
reikia dirbti ir visg jy bausmés atlikimo terming, kad jie neatitrukty nuo to gyvenimo, kuris
vyksta uz jkalinimo jstaigos riby. Tik deja, Siuo metu, beveik visuose pataisos jstaigose triiksta
kvalifikuoty specialisty. Juk kalin¢iy asmeny skaiCius yra tikrai nemazas, beveik visos jkalinimo
istaigos Lietuvoje perpildytos, ir kiekvienam nuteistajam pakankamai laiko skirti yra
nejmanoma. Si problema yra ypa¢ aktuali tardymo izoliatoriuose. [40] 2006 mety pradzioje
Siauliy tardymo izoliatoriuje perpildymas sieké 68 proc., laisvés atémimo viety ligoningje — 35
proc., Lukiskiy tardymo izoliatoriuje-kaléjime — 22 proc., Kauno tardymo izoliatoriuje — 6 proc.

Remiantis Zmogaus teisiy stebéjimo instituto duomenimis, [40] 2006 metais laisvés
atémimo jstaigose iSrySkéjusios problemos buvo reikalavimy neatitinkancios salygos -
perpildytos jkalinimo jstaigos, rukimo toleravimas gyvenamosiose patalpose. NeuZztikrinama
itkalinty asmeny apsauga nuo kankinimo, neZmoniSko ar Zeminancio elgesio juy atzvilgiu.
ISryskéjo teisés | privataus gyvenimo gerbimg pazeidimo atvejai — neuzZtikrinamas informacijos
konfidencialumas apie asmens sveikata, nustatyti nuteistyjy korespondencijos cenziiravimo
atvejai, pazeidZiama nuteistyjy teis¢é ] pasimatymus. Buvo nustatyta, kad yra netolygiai
paskirstomas jkalinimo jstaigy pareiginy darbo kruvis. LukiSkiy tardymo izoliatoriuje-kaléjime
vienam pareiglinui tenkanciy nuteisty asmeny skaicius yra mazdaug nuo 30 iki 40. Toks darbo
krivio didéjimas nulemia darbo kokybés blogéjima. Esant tokiai padéciai, nuteistiesiems
nesuteikiama tinkama pagalba, daug kas daroma formaliai, t.y. fiksuojama, kad asmuo apsilanke
prieziliros institucijoje, uzsiregistravo birzoje, tadiau realiai resocializacijos ir integracijos
programos nejgyvendinamos. Pataisos inspekcijy pareigiinams uztenka laiko tik formaliai
nuteisty asmeny elgesio kontrolei atlikti ir jy byly dokumentacijai tvarkyti, o nuteisty asmeny
socialinés problemos nemazéja.

Kaip matome, yra daug problemy, kurios sudaro nepalankias sglygas nuteistyjy
sé¢kmingai socializacijai. Be to, sprendziant nuteistyjy problemas, kurias jie patiria tiek jkalinimo
istaigoje, tiek iS¢jus ] laisve, pataisos jstaigos privalo bendradarbiauti su valstybés ir
savivaldybiy institucijomis, $vietimo ir mokslo jstaigomis, visuomeninémis bei religinémis

organizacijomis.
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Apibendrinant sj skyriy, mes norime pabrézti, kad socializacija, tai svarbus procesas,
kuris vyksta nuolatos: nuo pacios kidikystés ir net sulaukus garbaus amziaus. Ji vyksta
jtakojama jvairiausiy aplinkybiy. Individas, kontaktuodamas su socialine aplinka, perima is jos
socialine patirtj, kaupia individualig patirtj savo veiklos, jos rezultaty ir aplinkos reakcijy j save
bei savo elgesj. Taip susiformuoja asmenybés bruozai, sukuriamos naujos savybés, slopinamos
esamos. Socializacija yra labai ilgas ir visas Zmogaus gyvenimo sferas apimantis procesas.

Svarbiausias socializacijos tikslas — pats socializacijos procesas, vykstantis perimant
visuomenés normas ir Kultiitrqg. Asmenys patyre esminius socializacijos sutrikimus, dazniausiai
iSsiskiria iS visuomenés savo asocialiu elgesiu, kuris paprastai priveda prie nusikaltimo.
Nusikaltimg dazniausiai jtakoja ne tik individo vidiniai bruozai, bet kartu ir jo vertybes,
jsitikinimai ir aplinkybés.

Laisvés atémimas nuteistiesiems uz padarytus nusikaltimus, tai yra vienas is prevencijos
biidy, kurio metu yra bandoma, visuomenei pavojingqg asmenj izoliuoti ir tuo pat metu
nuteistajam asmeniui taikyti pozityvias poveikio priemones. Pataisos bei jkalinimo jstaigy tikslas
yra nuteistgji asmenj sugrqzinti j doroves kelig, suteikti jam galimybe pasitaisyti, padéti suprasti
pagrindines gyvenimo vertybes, normas, suteikti sqlygas lavinti savo zZinias ir gabumus bei
vykdyti teisinj ir socialinj Svietimg nuteistiesiems.

Kadangi socializacija yra nenutritkstamas procesas, tai jkalinimo jstaigose taip pat
stengiamasi sudaryti visas sqlygas nuteistyjy socializacijai. Tam yra paruosta bei vykdoma
nemazai programy nuteistiesiems, atliekantiems bausme laisvés atémimo vietose bei iSéjusiems j
laisve. Taciau pataisos bei jkalinimo jstaigos susiduria su problemomis, kurios labai jtakoja
nuteistyjy resocializacijg, o ty problemy sprendimas daugiausia remiasi j finansavimg bei
teisinés bazes tobulinimq.

Sekancioje dalyje analizuosime programas, kurios skirtos —nuteistyjy  Svietimuli,
resocializacijai, integracijai bei adaptavimuisi tiek jkalinimo jstaigose, tiek laisvéje. Pateiksime

iSvadas ir vykdomy programy rezultatus.
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2. PROGRAMU, SUSIJUSIU SU NUTEISTU ASMENU SOCIALINE ADAPTACIJA, IR
TEISINIU DOKUMENTU ANALIZE

2.1 Nuteistyju socialinés adaptacijos ir integracijos programos

Socialiné nuteistyjy adaptacija suprantama kaip Zmogaus jsitraukimas j esamg santykiy
sistema, pasirenkant nauja socialinj vaidmenj ir naujus tikslus. Sis procesas reikalauja tam tikry
asmenybés savybiy, individualiy gebé&jimy, elgesio lankstumo, moké&jimo prisitaikyti prie
permainy, kad nuteistyjy ir asmeny, grizusiy i§ laisvés atémimo viety, socialiné adaptacija biity
sékminga gyvenimui laisvéje.

Nuteistyjy bausmiy vykdyma, atlikimo tvarka, sglygas ir principus numato Lietuvos
Respublikos bausmiy vykdymo kodeksas. [1] Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo
jstatymo paskirtis — nustatyti tokig bausmés vykdymo tvarkg, kad atlikes bausme nuteistasis savo
gyvenimo tiksly siekty teisétais budais ir priemonémis.

Lietuvos Respublikos bausmiy vykdymo kodeksas buvo rengiamas remiantis
tarptautiniais (Europos Tarybos, Europos Sajungos ir kt.) standartais, pagal kuriuos teising
nuteistyjy padeét] (teises, laisves ir pareigas) privalo nustatyti tik bausmiy vykdymo ir kiti
jstatymai. Siame kodekse numatyta pozityviy pareigy, kurios leidzia nuteistiesiems daryti jtaka
savo teisinei padéciai pagal principa: geras elgesys — daugiau teisiy ir lengvaty, blogas elgesys —
maziau lengvaty. Siame kodekse daugiausia démesio skiriama laisvés atémimo bausmés
vykdymui, taip pat nurodomos ir nuteistyjy teisés, pareigos bei galimybeés.

Bausmiy vykdymas — tai ne tik teisiné, bet ir psichologiné kategorija, nes jos tikslas yra
pataisyti nuteistuosius. Aukléjamasis ir socialinis reabilitacinis bausmiy vykdymo pobidis
nulemia bausmiy vykdymo teisés normy turinj, suteikia jam psichologinius ir pedagoginius
aspektus. [20] Laisvés atémimo bausme atlickan¢iy nuteistyjy socialing reabilitacijg numato §io
kodekso treciasis skirsnis. Pagrindinés socialinés reabilitacijos tikslai yra Sie: [1]

1. padéti nuteistiesiems tapti jstatymus, zmogiskasias vertybes ir visuomenés sauguma

gerbianciais Zmonémis;

2. iSmokyti nuteistuosius gyvenimo tiksly siekti teisétais biidais ir priemonémis;

3. sudaryti salygas nuteistiesiems po bausmés atlikimo reintegruotis j visuomeng.

Buvusiy nuteistyjy sékminga integracija visuomenéje — aktuali Lietuvos socialiné
problema. Si problema svarbi todél, kad nuteistyjy skai¢ius Lietuvoje nelabai maZéja: remiantis
statistiniais duomenimis bei atliktu tyrimu, vir§ 40 procenty kalin€iy asmeny j laisvés atémimo

vietas patenka po antrg, treCig ir daugiau karty. IS¢jes j laisve nuteistasis del subjektyviy ir
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objektyviy priezasCiy tampa visuomenés problema: neturi darbo, biusto, jo iSsilavinimas
dazniausiai yra menkas, o visuomen¢ bei kartais ir artimieji linke ignoruoti kaléjusj asmen;.
Todél tikétina, kad nesulaukes tinkamos pagalbos, buves kalinys jvykdys nauja nusikaltimg. Kad
taip neatsitikty, biitina sglyga — buvusio nuteistojo sékminga adaptacija visuomen¢je.

Svarbus uzdavinys — paruosti aplinkos salygas ir priemones, padedancias bausme
atlikusiems asmenims apsigyventi, jsidarbinti ir pasijusti visaver¢iu visuomenés nariu. | §io
uzdavinio sprendimg turi biiti jtraukta ir daug valstybés bei visuomenés institucijy ar sistemy, ir
ju indélis, rysiy bei veiksmy suderinimas tampa pagrindine uzduoties jvykdymo sékmés salyga.

Viena i§ svarbiausiy Siuo metu vykdomy programy, skirta nuteistiesiems — tai
»Nuteistyju ir asmeny, paleisty i§ laisvés atémimo viety socialinés adaptacijos
2004-2007 mety programa“ (toliau vadinama — Programa). [8] Lietuvos Respublikos
Vyriausyb¢ 2004 m. vasario 9 d. nutarimu Nr.143 patvirtino Programg ir ja pavedé koordinuoti
Socialinés apsaugos ir darbo ministerijai. Si Programa yra jtraukta ir j Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos strateginj plana. Sioje Programoje yra numatytos priemonés, uz kuriy
vykdymg atsakingi Kaléjimy departamentas, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, darbo
birzos, darbo rinkos mokymo tarnybos bei apskritys ir savivaldybés.

Programos tikslas — nuteistyjy ir asmeny paleisty i§ laisvés atémimo viety, adaptacijos ir
reabilitacijos, kuriy metu jie vél integruojami j visuomenés gyvenimg ir jiems sudaromos
galimybés gyventi savarankiskai, sistemos tobulinimas. [8]

Programa parengta atsizvelgiant | Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2001-2004 mety
programos nuostatas ir siekiant uztikrinti nuteistuosius ir asmenis, paleistus i§ laisvés atémimo
viety, adaptacijos ir reabilitacijos priemoniy testinumo principa. [8]

Apibendrinant Programa, reikéty pabrézti, kad $i Programa yra, visy pirma, planavimo
dokumentas, kuriame yra nustatomi programos tikslas, uzdaviniai, priemonés, uzdaviniy
vertinimo kriterijai, léSos programai jgyvendinti bei jos poveikis visuomenei.

Analizuojant adaptacijos Programa, iSskirsime pagrindinius keturis uzdavinius ir jy
jgyvendinimo priemones, bei per 2005-2006 m. pasiektus ir 2007 m. numatytus rezultatus:

1. MaZinti nuteistyjy sergamumgq tuberkulioze ir priklausomybés ligomis.

Sio uzdavinio vykdymo priemongs: [8].
o Isigyti kilnojamajj placiaformatj fluorografa;
e Reguliariai tikrinti nuteistyjy sveikata, kad biity galima diagnozuoti ankstyvaja
tuberkuliozés stadija;
e Vykdyti nuteistyjy Svietimg priklausomybés ligy prevencijos, gydymo ir
reabilitacijos klausimais;

¢ Noustatyti nuteistyjy mokymo nauda.
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Sio uzdavinio pagrindinis vertinimo kriterijus baty — kiek sumaZéjo tuberkulioze ir
priklausomybés ligomis serganciy nuteistyjy ir asmeny, paleidziamy i$ laisvés atémimo viety
(procentais). Numatoma prognozé: iki 2008 m. pradzios serganciy tuberkulioze nuteistyjy ir
asmeny, paleidziamy i§ laisvés atémimo viety, sumazés 3 %.

Vykdant 2004-2007 m. adaptacijos Programa [8], per 2005 metus programos
uzsiémimuose, kuriuose buvo supazindinami su narkotiniy medziagy vartojimo Zzala
fizinei ir psichinei sveikatai, galimais neigiamais teisiniais ir socialiniais padariniais, su
ZIV/AIDS plitimo keliais bei apsisaugojimo nuo infekcijos biidais ir priemonémis, taip
pat su Salies sveikatos apsaugos sistema, sveikatos priezilira reglamentuojanciais
jstatymais ir kitais teisés aktais, akcentuojami sveikos gyvensenos privalumai dalyvavo
apie 3600 nuteistyjy, esanciy laisvés atémimo vietose. Kai kuriuose paskaitose dalyvavo
266 nuteistieji, esantys pataisos inspekcijy iskaitoje ir 1309 nuteistieji, esantys laisvés
atémimo vietose. Suimtyjy ir nuteistyjy Svietimui buvo parengti ir iSleisti informaciniai
leidiniai, kuriuose pateikta informacija apie narkotiniy medziagy vartojimo zala bei apie
uzkreiamy pavojingy infekciniy ligy plitimo problemas. Bendras nuteistyjy,
supazindinty su priklausomybés ligy prevencijos, gydymo ir reabilitacijos klausimais,
skai¢ius — 5175. [26]

Pagal Kaléjimy departamento 2006 m. veiklos ataskaitos duomenis [17], 2007 m.
sausio 1 d. jkalinimo jstaigose serganciy aktyvia tuberkulioze buvo 150 asmeny, o 2006 m.
sausio 1 d. 128 asmenys. Pagal Siuos duomenis, matome, kad visgi dar néra iSspresta §i
problema. Turbit vienas i§ sprendimo trikumy — per mazas finansavimas. Dar viena problema,
kad didé¢ja vaistinio atsparumo prieStuberkulioziniams vaistams atvejy, o tokiy ligoniy iStyrimas
ir gydymas brangiai kainuoja.

Apie 18 % ijkalinimo jstaigose laikomi asmenys pripaZinti turintys priklausomybe
narkotikams. Litidna, bet Sis rodiklis turi tendencija didéti. Ne maZas procentas nuteistyjy turi ir
priklausomybe nuo alkoholio. Tai vél rodo, kad néra skirta pakankamai démesio Siai problemai
spresti ir §ig problemg turéty spresti ne tik valstybés institucijos bet ir kitos organizacijos.
Statistika rodo, kad pirmiausia psichologinés problemos pastiméjo nuteistuosius griebtis
psichotropiniy medziagy. Tai reiskia, kad didelj démesj reikia skirti nuteistyjy psichologiniy
problemy sprendimui. Juk izoliacija daZniausiai sukelia stresga, kuris aStrina psichologines
problemas bei sukelia ir naujy. Asmuo atlikes laisvés atémimo bausme, paprastai neiSvengia
kaléjimo jtakos.

Zinoma, Vyriausybé ir savivaldybés turéty sudaryti palankias salygas nevyriausybinéms
organizacijoms, teikian¢ioms psichologing pagalbg priklausomybe turintiems nuteistiesiems, bei

taip pat skatinti ir naujy organizacijy kirimasi. Taip pat reikéty daugiau démesio skirti
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Sviet¢jiSkai programai apie priklausomybiy ligas, kaip jy iSvengti, kokig Zalg daro psichotropinés
medziagos zmogaus organizmui, kur kreiptis ir kas galéty padéti, kai jau esi priklausomas nuo
psichotropiniy medziagy.

Pagal Kaléjimo departamento strateginj plang 2007-2009 metams [11], Programa turéty
sumazinti asmeny, priklausanc¢iy nuo narkotiniy ir psichotropiniy medziagy vartojimo, skaiciaus
didéjima nuo 2,5 proc. 2005 metais iki 1,5 proc. 2007 — 2009 metais, apsunkinti narkotiniy ir
psichotropiniy medziagy patekimg j laisvés atémimo vietas, uztikrinti, kad laisvés atémimo
vietose esantys nuteistieji neuzsikrésty ZIV, pasiekti, kad narkotikus vartojandiy asmeny, kurie
savanoriskai dalyvauja priklausomybés ligy prevencijos programose, skaiCius padidéty nuo
5,6 proc. 2006 m. iki 10 proc. 2007 m.

Kad jgyvendinti Siuos tikslus, tikimasi, kad Valstybé pakankamai skirs tam 1éSy, nes tos
1€Sos turéty biiti skirtos ne tik nuteistyjy gydymui, bet ir personalui, dirban¢iam su nuteistaisiais,
ju kvalifikacijos kelimui bei paciy specialisty skai¢iaus didinimui.

2. Tobulinti darbuotojy, dirbanciy laisvés atémimo vietose, pataisos inspekcijose,
savivaldybiy jstaigose ir organizacijose, kvalifikacijqg arba perkvalifikuoti juos, kad jie galéty
teikti socialing pagalbg nuteistiesiems ir asmenims, paleistiems is laisvés atémimo viety.

Sio uzdavinio vykdymo priemonés: [8]

e Mokyti laisvés atémimo viety ir pataisos inspekcijy darbuotojus;

e Nustatyti laisvés atémimo viety ir pataisos inspekcijy darbuotojy mokymo
nauda;

e Tobulinti savivaldybiy ir nevyriausybiniy organizacijy socialiniy darbuotojy
kvalifikacijg arba perkvalifikuoti juos;

e Nustatyti savivaldybiy ir nevyriausybiniy organizacijy socialiniy darbuotojy
mokymo nauda.

Numatoma uZdavinio prognozeé: pareigiiny, iSmokyty dirbti socialinj darba, skaicius
turéty buti 181. Pataisos inspekcijos ne tik privalo uztikrinti teismy nuosprendziy ir nutarciy dél
bausmiy vykdyma nuteistiesiems, bet ir padéti asmenims, esantiems pataisos inspekcijy iskaitoje,
spresti socialines problemas. Taip pat numatoma, kad jkalinimo jstaigose laikomy asmeny,
dalyvaujanciy socialinés reabilitacijos programose, skaicius sieks 5329.

2005 m. pataisy namuose Socialinés reabilitacijos tarnyboje (SeSiose pataisy namuose)
dirbo 189 darbuotojai, 0 2006 m. — 199 darbuotojai. Na, ne zymiai, bet Siek tiek padidéjes
skai¢ius. Taciau 2006 m. Socialinés reabilitacijos tarnybos darbuotojy etaty numatyta 228.
Kitose jkalinimo jstaigose taip pat néra uzpildyti numatyti socialiniy darbuotojy etatai. Matome,

kad kvalifikuoty specialisty, teikian¢iy socialing pagalba nuteistiesiems, triiksta. Gaunasi, kad
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socialinio darbuotojo darbo kriivis yra per didelis, ir to pasekmé, kad gali bati suteikta ne visiskai
kokybiska teikiama socialiné paslauga. Todél pacios pataisos bei jkalinimo jstaigos stengiasi
savo darbuotojams kelti kvalifikacijg arba juos perkvalifikuoti. Taciau ir ¢ia vél viskas remiasi |
finansavima ir galimybés yra ribotos.

Vienas i§ pagrindiniy Kaléjimy departamento specializuoty mokymo centry — tai
Kal¢jimo departamento Mokymo centras. Sio Mokymo centro veiklos tikslas — atsizvelgti
strateginius bausmiy vykdymo sistemos uzdavinius ir pazangia uzsienio Saliy patirtj, rengti
Kal¢jimy departamento, jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy pareigiinus, valstybés
tarnautojus ir darbuotojus, gebancius profesionaliai vykdyti savo pareigas. [17]

2006 m. Kalgjimy departamento Mokymo centre organizuotuose kvalifikacijos
tobulinimo ir jvadinio mokymo kursuose i§ viso dalyvavo 1395 Kaléjimy departamento, jam
pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy darbuotojai. IS jy kvalifikacijos tobulinimo kursuose ir

seminaruose — 507 darbuotojai, jvadinio mokymo kursuose — 888 darbuotojai. [17]

O AukStasis universitetinis

B AukStasis

O Aukstesnysis
OVidurinis

2. pav. Kaléjimy departamento, jam pavaldziy jstaigy ir valstybés imoniy personalo

pasiskirstymas pagal iSsilavinimg (2007-01-01)

Labai svarbu yra, kad bty tinkamai parinktas ir i§mokytas personalas bei jtvirtinti
pozityviis santykiai tarp jkalinimo jstaigos personalo ir nuteistyjy. Sie faktoriai ne tik sumazina
netinkamo elgesio su nuteistaisiais rizikg, bet taip pat stiprina saugumg ir kontrole. Siekiant
uztikrinti Kaléjimy departamento ir jam pavaldZziy jstaigy personalo jvadinio mokymo ir
kvalifikacijos tobulinimo testinuma, Kaléjimy departamentas parengé Kal¢jimy departamento ir
jam pavaldziy jstaigy personalo mokymo strategija 2007-2010 metams. Sios strategijos paskirtis
— apibréZti mokymo ir kvalifikacijos tobulinimo Kaléjimy departamento ir jam pavaldziy jstaigy
pareigiiny, valstybés tarnautojy ir darbuotojy, dirbanéiy pagal darbo sutartis, sistemg ir jos
tobulinimo kryptis. [17]

Pagal Kal¢jimy departamento ir jam pavaldziy jstaigy ir valstybés imoniy 2006 mety

veiklos ataskaitg, 2006 m. mokési ir kélé savo kvalifikacijg 1949 Kaléjimy departamento ir jam
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pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy pareigtinai ir kiti darbuotojai. IS jy: Mokymo centre —
71,6 proc., kitose jstaigose, teikian¢iose mokymo paslaugas, — 28,4 proc. Ataskaitiniu laikotarpiu
9 darbuotojai savo kvalifikacijg tobulino uzsienyje. 2006 m. Mykolo Romerio universiteto
Socialinés politikos fakultete mokési 161 pareigiinas. Pagal adaptacijos Programg, numatoma,

kad socialiniam darbui dirbti bus paruosta 181 pareigtnas.

100+
Skaiciai
801" [@2006-01-01
60+ [2007-01-01
404"
201"
O.
Vyriausieji ir Pareigiinai Jaunesnieji Valstybés
vyresniegji pareigiinai tarnautojai ir Kiti
pareigiinai darbuotojai

3 pav. Kal¢jimy departamento ir jam pavaldZziy jstaigy ir valstybés jmoniy

personalo kvalifikacijos kélimas 2005-2006 m.

Pagal 3 paveikslg matyti, kad 2006 mety rodikliai yra geresni nei 2005 mety. Juk nuo
specialisto kvalifikacijos ir priklauso, kaip jis galés padéti nuteistajam, ar uztikrins tinkama
socialing bei psichologing pagalbg. Todél svarbu yra nuolat tobulinti socialiniy darbuotojy
kvalifikacijg ne tik pataisos inspekcijose, bet taip pat ir darbuotojams dirbantiems savivaldybiy
istaigose bei nevyriausybinése organizacijose, teikianCiose socialing paramg buvusiems
nuteistiesiems. Taip pat yra svarbu, pastoviai kaupti informacija apie visas institucijas ir
organizacijas, teikiancias socialines ir psichologines paslaugas asmenims, iS¢jusiems 1§ laisvés
atémimo viety, bei plétoti bendradarbiavima, tobulinti visos socialinés paramos sistema.

3. Parengti nuteistuosius ir asmenis, paleistus i$ laisvés atémimo viety, vél integruotis
J visuomenés gyvenimg.

Sio uzdavinio vykdymo priemonés :

e [rengti kilnojamuosius profesinio orientavimo terminalus;

e Vykdyti nuteistyjy psichologinj bei profesinj konsultavimg ir profesini mokyma;
e Nustatyti nuteistyjy mokymo nauda;

e  Mokyti profesijy asmenis, paleistus i§ laisvés atémimo viety;

e Idarbinti asmenis, paleistus i§ laisvés atémimo viety.
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Numatoma uzdavinio prognozé: nuteisty asmeny, paleisty i§ laisvé atémimo viety,
kuriems bus suteiktos socialinés reabilitacijos ir integracijos j visuomeng¢ bei darbo rinka
paslaugos, prognozuojamas skaicius 2000. Pagal Lietuvos Respublikos Socialinés apsaugos ir
darbo ministerijos 2006 m. veiklos ataskaitos duomenis, strateginio plano Programos
jgyvendinime buvo numatyta 2006 m. 2000 nuteistiems asmenims, paleisty i$ laisvé atémimo
viety, suteikti socialinés reabilitacijos ir integracijos i visuomen¢ bei darbo rinka paslaugas.
Pagal plano jvykdyma 2006 m. §is skai¢ius buvo didesnis ir sieké 2261. Sio plano dalis kaip ir
jgyvendinta, taciau reikia ir toliau skirti tam démesj, nes jei nuteistojo integracija j visuomeng
bei j darbo rinkg bus sékminga, tuomet galime tikétis, kad bus iSvengta pakartotiny nusikaltimy.

Socialinés integracijos procesas pagrinde susideda i§ dviejy etapy. Pirmo etapo metu
nuteistasis dar laisvés atémimo vietoje turi buti rengiamas iSeiti i§ jkalinimo jstaigos | laisve ir
isitraukti ] bendruomenés gyvenima. Antro etapo tikslas — paruosti aplinkos salygas ir
priemones, padedancias bausme atlikusiam asmeniui apsigyventi, isidarbinti ir pasijusti
visaver¢iu visuomenés nariu.

Tam, kad jgyvendinti socialinés integracijos pagrindinius du etapus, turétume paminéti
ir pataisos bei jkalinimo jstaigose vykdomas programas. Tai 2004 m. geguzés 24 d. Kaléjimy
departamento direktoriaus jsakymas Nr.4/07-132 ,Dél tipinés naujai atvykusiy j pataisos
jstaiga nuteistyju adaptacijos programos ir tipinés nuteistyjy integracijos i visuomene¢
programos patvirtinimo*. [14] Sios programos skirtos nuteistiesiems, kurie naujai atvyksta j
jkalinimo jstaigg ir tiems, Kuriuos rengiamasi paleisti i$ laisvés atémimo viety j laisve.

Nuteistiesiems, atvykusiems j jkalinimo jstaiga, taikomos adaptacinés programos
tikslas — padéti nuteistajam integruotis j naujg socialing aplinkg ir sukurti prielaidas sékmingam
jo pataisos procesui. Pagrindiniai adaptacijos programos uzdaviniai: [14]

1. nuteistojo asmenybés paZinimas ir objektyviy jo poreikiy nustatymas;

2. nuteistojo supazindinimas su bausmes atlikimo salygomis;

3. biutinos pagalbos suteikimas;

4. nusikaltéliy pasaulio subkultiiros ir kitokios negatyvios jtakos prevencija;

5. individualaus nuteistojo pataisos plano sudarymas.

Adaptacijos programa vertinama pagal tai, ar adaptacija yra adekvati ar neadekvati.
Adaptacija biina adekvati, kai nuteistasis pripazjsta savo kalte, laikosi elgesio taisykliy,
nekonfliktuoja. Neadekvati adaptacija — kai nuteistasis prieSinasi, nepripazjsta savo Kkaltés,
sunkiai prisitaiko prie naujy gyvenimo salygy, konfliktuoja su kitais nuteistaisiais bei pataisoS
jstaigos darbuotojais ir t.t.

Nuteistiesiems, Kkuriuos rengiamasi paleisti i§ laisvés atémimo viety, taikoma

integracijos j visuomene programa. [14] Sios programos tikslas — sudaryti salygas nuteistiesiems,
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po bausmes atlikimo, reintegruotis j visuomene kartu mazinant pakartotinio nusikalstamumo
rizikg. Pagrindiniai §ios programos uzdaviniai:

1. nuteistyjy teisinis bei socialinis Svietimas;

2. socialiai reikSmingy gyvenimo jgiidziy formavimas;

3. pagalba sprendziant apgyvendinimo ir jdarbinimo klausimus;

4. materialinés pagalbos suteikimas.

Siose programose nuteistieji dalyvauja savanoriskai. Adaptacijos bei integracijos j
visuomene programos nuolat tobulinamos ir koreguojamos atsizvelgiant j nuteistyjy adaptacijy
bei socialinés reintegracijos rezultatus, i§ pataisos inspekcijy, darbo birzy, savivaldybiy ir kity
institucijy gaunamg informacija, teisinés ir metodinés bazés pokycius, savo bei kitose pataisos
istaigose sukaupta patirtj, adaptuojant ir pritaikant pagal esamas salygas i§ uzsienio partneriy
gaunamg medziagg. [14]

Prie$ iSleisdami nuteistajj j laisve, pasibaigus bausmés terminui, visos pataisos bei
ikalinimo jstaigos privalo laikytis ir vykdyti 2003 m. rugséjo 24 d. Kalé¢jimy departamento
direktoriaus jsakyma Nr.4/07-174 ,Dél Kaléjimu departamento prie Lietuvos Respublikos
teisingumo ministerijos direktoriaus 2001 m. gruodzio 27 d. jsakymo Nr.112 ,,Dél Asmenuy,
kuriuos rengiamasi paleisti i§ laisvés atémimo viety, teisinio ir socialinio Svietimo
programos patvirtinimo* pakeitimo*. [12] Sios programos tikslas — suteikti asmenims,
kuriuos rengiamasi paleisti i§ laisvés atémimo viety, teisiniy ir socialiniy Ziniy, kad jie galéty
adaptuotis nuolat kintan¢ioje visuomengje ir sugebéty teisétais biidais tenkinti savo socialinius
poreikius. Vykdant S§ig programa, siekiama ugdyti joje dalyvaujanciy nuteistyjy gyvenimo
jgudZius — gebéjimg prisitaikyti visuomenéje ir pozityviai elgtis, suteikti asmeniui brandaus
savarankisko gyvenimo pagrindus ir padéti jam tobulinti pozityvius geb&jimus visg gyvenima.

Asmenys, atliekantys bausme laisvés atémimo vietose, turi teis¢, bausmés atlikimo
metu, dalyvauti nuteistyjy socialinio orientavimo, dorovinio aukléjimo ir teisinio Svietimo
uzsiémimuose, pagal Kal¢jimy departamento patvirtintas metodines programas. Teisinio ir
socialinio Svietimo programa nuteistiesiems yra vykdoma nuo 2002 m. Kasmet norinciyjy
dalyvauti programoje vis daugéja. Tai rodo, kad nuteistiesiems riipi jy ateitis. Sios programos
metu nuteistieji supazindinami su galiojanciais, jiems aktualiais jstatymais ir kitais teisés aktais,
bei supazindinami su institucijomis, kurios yra jpareigotos suteikti nuteistiesiems, iS€¢jusiems i§
laisvé atémimo viety, socialing, psichologing, finansing bei kitas paramas, numatytas teisés
aktuose. Si programa vykdoma uzsiémimo biidu ir yra pateikiamos tokios pagrindinés temos:

1. Lietuvos Respublikos teisiné sistema. Nuteistieji supaZindinami su Lietuvos
Respublikos Konstitucija, teisine sistema, Lietuvos administraciniais vienetais, jose

veikian¢iomis institucijomis bei jy funkcijomis.
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2. Nuteistyjy paleidimo i§ laisvés atémimo viety pagrindai ir tvarka. Nuteistieji
supazindinami su BaudZiamojo, Bausmiy vykdymo, Baudziamojo proceso kodeksais, Pataisos
istaigos vidaus taisyklémis, reglamentuojanciomis nuteistyjy paleidimg j laisvg ir kt.

3. Asmeny, grifusiy i§ laisvés atémimo viety, teisé ir pareigos. Nuteistieji
supazindinami su jy teisémis, pareigomis bei atsakomybémis, i$¢jus i$ laisvés atémimo viety.

4. Socialinés paramos teikimas asmenims, griZusiems i§ laisvés atémimo viety.
Nuteistieji supazindinami su teisémis ir galimybémis gauti socialing paramg bei institucijomis,
teikianciomis §ig parama.

5. UZimtumo problemy sprendimas. Nuteisticji supazindinami su esama Lietuvoje
darbo uzimtumo padétimi, informuojama apie teisés aktus, reglamentuojancius darbo santykius,
taip pat teikia informacijg apie tuo metu vykstancias programas ar projektus, padedancias
nuteistiesiems jsidarbinti.

6. Bisto problemy sprendimas. Nuteistieji informuojami apie gyvenamo biisto
jsigijima, nuomg bei valstybinés paramos programomis.

7. Sveikatos prieiiros problemy sprendimas. Nuteistieji supazindinami su Salies
sveikatos apsaugos veikiancCia sistema, teisiniais aktais, reglamentuojanciais Zmoniy sveikatos
apsaugg bei priezilirg, taip pat informuojama apie sveika gyvenimo biida.

8. ZIV/AIDS ir narkomanijos prevencija. Nuteistieji informuojami apie neigiama
psichotropiniy medziagy vartojimo poveikj Zmogaus organizmui, galimas pasekmes bei
Jstatymus, draudZianciais §iy vaisty platinimg. Suteikiama informacija apie uzkreciamas ligas, juy
jtaka Zmogaus organizmui bei galimybés ir biidai apsisaugoti nuo uzkreciamy ligy.

Programy taikymas tiesiogiai susij¢s su objektyviais nuteistyjy poreikiais, t.y. su tais
poreikiais, kuriy tenkinimas jgalinty asmenj po laisvés atémimo bausmeés atlikimo grizti |
visuomen¢ ir savarankiSkai bei teisétais biidais siekti gyvenimo tiksly ir spresti iSkylancias
problemas. Programy taikymas planuojamas ir jgyvendinamas taip, kad galima biity optimaliai
1Snaudoti jstaigos personalo galimybes, turimus materialinius ir finansinius resursus. Rengiant ir
vykdant programas, pasitelkiamos valstybinés ir savivaldybiy institucijos, Svietimo ir mokslo
Jstaigos, visuomenings ir religinés organizacijos, pavieniai asmenys, turintys atitinkamy jgudziy,
Ziniy patirties.

Kadangi nuteistyjy iSsilavinimo lygis yra labai Zemas, todél yra labai svarbu testi
nuteistyjy mokyma. Pagal Kaléjimy departamento bei jam pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy
2006 mety veiklos ataskaitos duomenis [17], 2007 m. sausio 1 d. bendrojo lavinimo mokykly
konsultaciniuose punktuose mokési 945 (13,5 proc.) nuteistieji (2006 m. sausio 1 d. 13,6 proc.).

Nors dauguma nuteistyjy turi vos pagrindinj i$silavinima, ta¢iau mokytis jie ir toliau nenori.
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Taip pat problema yra ir ta, kad dauguma nuteistyjy atvyksta j jkalinimo jstaigg jau
gerokai prasidéjus mokslo metams, sistemingai nelanke mokyklos ir iSvyksta nesibaigus mokslo

metams.

O Aukstasis

B Aukstesnysis
OVidurinis
OPagrindinis
OPradinis

OBe issilavinimo

4 pav. Nuteistyjy pasiskirstymas pagal i$silavinimg (2007-01-01)

Nuteistyjy issilavinimas 2007 m. sausio 1 dienos duomenimis, pateiktas 4 paveiksle.
2006 m. vidurinio mokslo kursg baigé ir gavo atestatus 43 nuteistieji ( 2005 m. — 24), pagrindinio
mokslo kursg baigé ir gavo pazyméjimus 119 nuteistyjy (2005 m. — 71). Profesinés mokyklos
baigimo pazyméjimus gavo 852 nuteistieji (2005 m. — 686). Ikalinimo jstaigose, veikianc¢iose
bendrojo lavinimo mokyklose, jgij¢ iSsilavinimg asmenys gauna tokius pat patvirtinimo
dokumentus kaip ir asmenys, baige laisvéje mokymosi jstaigas, todél nuteistieji, iSleisti j laisve ir
norintys testi mokslg, nepatiria jokiy apribojimy ir nepatogumy.

Bendradarbiaujant jkalinimo jstaigoms su Vilniaus pedagoginiu universitetu, parengta ir
vykdoma speciali programa, kurios dalyviai — nuteistieji, atliekantys laisvés atémimo bausme, —
mokosi pagal auksStosios mokyklos programa. 2007 m. sausio 1 d. Vilniaus pedagoginiame
universitete mokési 5 nuteistieji. Lyginat 2005 m. su 2006 m. besimokinanciy nuteistyjy
skaicius iSliko panasus, taciau 2006 m. daugiau buvo nuteistyjy baigusiy ir gavusiy
patvirtinan¢ius dokumentus. IS dalies kompensuojant bendrojo lavinimo deficita, daugelyje
jkalinimo jstaigy vykdomos alternatyvios mokymo programos: uZsienio kalby, kompiuteriy
kursai, neformalus suaugusiyjy Svietimas.

Vienas i$ nuteistyjy socialinés reabilitacijos uzdaviniy — darbiniy jgiidziy i§saugojimas.
Taciau iSkyla dvejopo pobiidZio problemos: ribotas darbo viety skaicius valstybés jmonése prie
pataisos namy, todél nejmanoma jdarbinti visy norin¢iy nuteistyjy; daznas nuteistasis, biidamas

laisvéje niekur nedirbo, neturi reikiamos kvalifikacijos sitllomam darbui ir motyvacijos dirbti.
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O Nuteistieji, dirbantys Gkio darbus ir
dirbantys valstybés jmonése prie
pataisos namy

B Nuteistieji, besimokinantys bendrojo
lavinimo ir profesinése mokyklose,
konsultaciniuose centruose

O Nuteistieji, uzsiimantys individualia
darbine ar karybine veikla

5 pav. Nuteistyjy uzimtumas (2007-01-01)

Nuteistyjy uzimtumas 2007 m. sausio 1 d. pateiktas 5 paveiksle. Siekiant uztikrinti
nuteistyjy uzimtumg darbine veikla bausmés atlikimo metu, reikia sudaryti sglygas jiems jgyti
darbo jgiidziy, o pagal galimybes ir specialybe. Kalé¢jimy departamentas parengé nauja
strateginio plano programa , Nuteistyjy uzimtumas darbine veikla®. [11] Siai programai pritarta
ir 2006 m. pabaigoje pradéta jgyvendinti. Jgyvendinant §ig programg, bus kuriamos (palaikomos
esancios) darbo vietos nuteistiesiems, o nuteistieji, neturintys specialybés, igis darbo igiidziy ir
dirbs visuomenei naudingg darba. 2006 m. vidutiniskai buvo jdarbinta 31,8 proc. nuteistyjy nuo
vidutinio, atliekan¢iy bausme nuteistyjy, skaiciaus. [17]

Nuteistieji ieSkodami darbo laisvéje, daznai susiduria su problema, kad vis dar nemaza
dalis darbdaviy nepalankiai zitiri j siilomus jdarbinti buvusius nuteistuosius, bet dél to daznai
kalti ir patys nuteistieji, nes dazniausiai dirba nenoriai, pazeidinéja darbo drausme, kartais
pridaro ir materialiniy nuostoliy darbdaviams. Todé¢l, reikia ir toliau intensyviai dirbti su
nuteistaisiais, juos konsultuoti, ugdyti ir skatinti doram gyvenimui laisvéje.

Taciau yra ir daug nuteistyjy, kurie nepageidauja mokytis profesijos ar persikvalifikuoti,
atsisako dirbti vieSuosius ir remiamus darbus, dalyvauti grupinés darbo paieSkos programose
arba i§ viso nenori dirbti. Dazniausiai nuteistieji, i1$¢j¢ 1§ laisvés atémimo viety, registruojasi
darbo birZzose tam, kad gauti bedarbio pasalpa. O juk Siuo metu tikrai yra nemazai organizacijy,
bei taip pat Kal¢jimy departamentas bendradarbiauja su Lietuvos darbo birza, kur yra nemazai
programy, skirty nuteistyjy integravimui i visuomen¢ bei j darbo rinka. Be darbo birzos, kitos
aktyviai veikiancios organizacijos: Kaliniy globos draugija, Raudonasis kryzius, Lygtinai iSleisty
asmeny prieziliros organizacija, Caritas ir kt. Sios organizacijos daZnai remiasi savanorisku
darbu, tokiu btdu j probacijos vykdyma jtraukiama ir aktyviai dalyvaujanti visuomené.

4. Tobulinti organizacijy teikianiy nuteistiesiems ir asmenims, paleistiems i§ laisvés
atémimo viety, socialinés reabilitacijos ir integracijos j visuomene¢ paslaugas, tinklo

infrastruktiirq, ugdyti jy gebéjimus teikti Sias paslaugas.
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Sio uzdavinio vykdymo priemonés :

e Remti organizacijy projektus, skirtus nuteistyjy ir asmeny, paleisty i§ laisvés
atémimo viety, socialinei reabilitacijai ir integracijai j visuomeng;

e Tobulinti esamg padétj bei kaupti informacijg apie institucijas ir organizacijas,
teikiancias socialines ir psichologines paslaugas;

o Siekiant nustatyti nuteistyjy ir asmeny paleisty i§ laisvés atémimo viety socialinius
poreikius bei juos tenkinti, atlikti institucijy ir organizacijy, teikian¢iy socialines
bei psichologines paslaugas, apklausa.

Numatoma uzdavinio prognoze. paremti 30 projekty, skirty nuteistyjy ir asmeny paleisty
i§ laisvés atémimo vietos, socialinei reabilitacijai ir integracijai j visuomene. 2006 m. buvo
pateikti 38 projektai, i§ kuriy buvo atrinkta 30 projekty ir pradéti jy jgyvendinimai. Per 2006 m.
projekty vykdytojai suteiké paslaugas 2261 (planuota 2000) asmeniui, i§ jy 1039 nuteistiesiems
bei 1222 asmenims, paleistiems i$ laisvés atémimo viety. Buvo teikiamos informavimo bei
konsultavimo, maitinimo paslaugos, projekty dalyviy lankymas jy gyvenamosiose vietose, biisto
paieska, stovykly organizavimas, pastoraciné — psichologiné pagalba, dailés terapija, paskaity
skaitymas priklausomybiy temomis, uzimtumo, darbo terapijos, profesinio konsultavimo bei
profesinio mokymo paslaugos.

Socialinés paslaugos sudaro didZigja paramos, teikiamos paleistiems i§ laisvés atémimo
viety asmenims, dalj. D¢l socialiniy paslaugy dazniausiai kreipiamasi prie vietos savivaldos
institucijy steigiamy socialinés adaptacijos institucijas, kurios: [20]

» konsultuoja asmenj, suteikia jam individualia materialing, psichologing ir
moraling parama;

» padeda asmeniui atgauti socialinius jgiidzius;

» apripina asmenj laikinuoju gyvenamuoju plotu;

» siuncia asmenj ] reikiamas institucijas, bendradarbiauja su darbo birZomis,
savivaldybiy globos ir riipybos skyriais, socialinés adaptacijos centrais prie
apskri¢iy, jkalinimo jstaigomis, policijos komisariatais ir kitomis institucijomis;

» palaiko rySius su buvusiais klientas, teikia paramg grjzusiems i$ laiSvés atémimo
viety asmeny Seimomis.

Prie nuteistyjy, grizusiy i$ laisvés atémimo viety, socialinés adaptacijos jgyvendinimo
taip pat prisideda ir aukstesnés instancijos, tokios kaip: Teisingumo ministerija, Svietimo ir
mokslo ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, bei savivaldybés ir Kkitos

nevyriausybinés organizacijos.
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Kaléjimy departamentui pavaldzios jstaigos 2005 metais iSsiunté savivaldybéms
5832 praneSimus apie nuteistuosius, kuriuos rengiamasi paleisti i§ pataisos jstaigy, praSydamos
padéti spresti Siy asmeny socialines problemas. I§ savivaldybiy gauti 2755 teigiami atsakymai
(tik 47,2 procento). Neretai asmuo, paleistas i§ laisvés atémimo vietos, neturi pragyvenimo
Saltinio (ypa¢ didziuosiuose miestuose). Savivaldybé tokiam asmeniui gali skirti vienkarting
pasalpa, maisto talony ir panaSiai, bet paprastai ne anksciau kaip po trijy savaiciy nuo praSymo
pateikimo.

Kadangi asmeniui, grjzusiam i§ laisvés atémimo vietos, labai svarbu turéti bent
minimaly pragyvenimo S$altinj nuo pirmosios paleidimo i§ pataisos jstaigos dienos, savivaldybés
galéty atsizvelgti | pataisos inspekcijy tarpininkavimg, kad tokiy asmeny prasymai biity
nagrinéjami skubos tvarka. Be to, savivaldybiy administracijy socialinés paramos skyriai turéty
teikti ne tik paramg trumpalaikiams gyvenimo poreikiams tenkinti (pvz., vienkartinés paSalpos,
laikinas apgyvendinimas ir pana$iai), bet ir socialines paslaugas — pagelbéti nuteistajam, kuris
sugrizta | visuomeng.

Taciau Salies savivaldybés, kurios teikia socialines paramas buvusiems kaliniams, vis
dar turi nemazai trukumy, kuriuos lemia paramos teikimo institucijy sistemos ir teisinio
reglamentavimo ydos. Dauguma savivaldybiy negali uztikrinti efektyvios socialinés paramos bei
integracijos sistemos dél to, kad Siuo metu vis dar néra sukurta specializuoty jstaigy sistema.
Daugumoje savivaldybiy neveikia jokia specializuota jstaiga, socialing paramg teikia tik
socialinés paramos skyriai. Tokiu atveju labai pravercia, kai veikia kitos, nevyriausybinés
organizacijos bei vykdomos specializuotos programos, buvusiems kaliniams.

Viena i$ Siuo metu sékmingai veikianéiy programy, tai — ,,ISrinktieji“. [36] Projekta
,I8rinktieji* jgyvendina Kal¢jimy departamentas, gavus Europos Sajungos struktiiriniy fondy
parama. Si programa skirta nuteistyjy ir grjztanéiy i§ laisvés atémimo viety asmeny socialinés
atskirties mazinimui, integravimui j visuomene bei kvalifikacijos Ziniy siekimui. Sio projekto
sukurta darbo metodika, padeda bausme atlikusiems asmenims geriau integruotis } visuomeng,
igyti kvalifikacija ir Zinias bei lengviau rasti darba. Sio projekto trukmé nuo 2005 m. kovo mén.
iki 2007 m. spalio mén. Taciau Siemet, jvertinus s€kmingus projekto ,,ISrinktieji* metu pasiektus
rezultatus, $is projektas pratestas iki 2008 m. liepos mén. Prie Sio projekto jgyvendinimo taip pat
prisid¢jo ir Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerija bei Europos socialinio
fondo agentiira.

Siame projekte dalyvavo daugiau kaip 250 nuteistyjy, atliekanéiy bausme
Marijampolés, Alytaus, PanevéZzio ir Vilniaus 2-uosiuose pataisos namuose. I$¢je | laisve,
projekto dalyviai toliau mokési 24 savivaldybése veikianCiose pataisos inspekcijose ir net 40

proc. nuteistyjy jsidarbino.
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Projektas taip pat prisideda sprendziant socialines problemas Salyje — mazina nuteistyjy
ir grizusiy i§ jkalinimo jstaigy asmeny socialing atskirtj, padeda jiems geriau integruotis |
visuomeng, sumazina pakartotinai nusikalsti linkusiy asmeny skaiciy, suSvelnina neigiamas
visuomeneés nariy nuostatas nuteistyjy atzvilgiu.

Apibendrinant, galime teigti, kad Siuo metu didelis démesys skiriamas nuteistyjy
socialinei adaptacijai bei integracijai | visuomene laisvés atémimo vietose bei iS¢jus | laisve.
Kal¢jimy departamentas bendradarbiaujant su darbo birzomis bei kitomis organizacijomis, ruosia
integravimosi ] darbo rinkg programas, kurios tikrai susilaukia nemazai nuteistyjy démesio. O
teigiami jvykusiy programy rezultatai, leidzia daryti iSvadg, kad tik sékmingai integrave

nuteistajj i visuomeng, jis gali sékmingai joje adaptuotis ir tapti tos visuomenés nariu.

2.2. Nuteistyjy ir asmeny, paleisty i laisvés atémimo viety, socialing paramg

reglamentuojantys teisés aktai

Nuteistiesiems ir asmenims, grjzusiems i$ laisvés atémimo viety, yra keleta jstatymy ir
nemazai kity teisés akty, reglamentuojanciy socialing paramg. Be Lietuvos Respublikos bausmiy
vykdymo kodekso [1], kuris daugiau numato nuteistyjy bausmés atlikimg bei jy galiojancias
teises, svarbus yra Lietuvos Respublikos socialiniy paslaugy jstatymas [3]. Sis jstatymas
reglamentuoja socialiniy paslaugy valdyma, skyrimg, teikimg. Socialiniy paslaugy tikslas —
sudaryti sglygas asmeniui ugdyti ar stiprinti gebéjimus ir galimybes savarankiSkai spresti savo
socialines problemas, palaikyti socialinius rySius su visuomene, taip pat padéti jveikti socialing
atskirt]. Socialinés paslaugos teikiamos siekiant uzkirsti kelig asmens socialinéms problemoms
kilti, taip pat visuomenés socialiniam saugumui uztikrinti. Pagal §j jstatyma, asmuo, kuris yra
jsitraukes ar linkes jsitraukti j nusikalstamg veikla, yra priskiriamas prie socialinés rizikos
suaugusiy aSmeny.

Socialinés paslaugos socialinés rizikos suaugusiam asmeniui (misy atveju —
nuteistajam) teikiamos padedant ugdyti socialinius jgadzius bei stiprinti motyvacijg jveikti
i8kilusias socialines problemas ir organizuojant pagalba, suderintg su Svietimo ir ugdymo,
uzimtumo, sveikatos prieziliros priemonémis, uztikrinanéig rpinimasi asmens gyvenimu ir
dalyvavimg darbo rinkoje. Sias paslaugas teikia socialiniy paslaugy jstaigos, kuriy darba

reglamentuoja Lietuvos Respublikos jstatymai ir kiti teisés aktai.

28



Kadangi, nuteistieji, i$¢j¢ 1§ laisvés atémimo viety, susiduria su problemomis, ieSkant
darbo, jiems yra taikomas Lietuvos Respublikos bedarbiy jstatymas. [2] Sio jstatymo 8
straipsnis nurodo, kad asmenims, grjzusiems i§ laisvés atémimo viety, kai laisvés atémimo
laikotarpis buvo ilgesnis negu SeSi ménesiai, taikomos papildomos uzimtumo garantijos — be
bendry visiems jregistruotiems darbo birzose asmenims teikiamy paslaugy. Savivaldybés, darbo
birzos teikimu, kasmet darbdaviams nustato asmeny jdarbinimo arba papildomy darbo viety
skaiCiaus steigimo kvotas nuo 2 iki 5 procenty nuo jmonés bendro darbuotojy skaiciaus, jeigu
Jmong¢je yra ne maziau kaip 50 darbuotojy.

Taciau ne visi asmenys, i$¢je i$ laisvés atémimo viety, skuba registruotis birzose, o ir
tie, kurie registruojasi, tai dauguma tik dél bedarbio paSalpos. Nuteistieji dazniausiai
pesimistiSkai zitiri j darbo birzos sitilomus darbus. Jie mano, kad sitilomi darbai dazniausiai bina
trumpalaikiai, tai ir abejoja ar verta pradéti dirbti. Todél nuteistuosius, dar esant jiems laisvés
atémimo vietose, reikia supazindinti su darbo birzos teikiamomis paslaugomis, organizuoti
profesinio ir uzZimtumo motyvacijos nustatyma, teikti informacija apie situacija darbo rinkoje,
paklausias profesijas, jsidarbinimo galimybes.

Lietuvos darbo birza s¢kmingai jgyvendino 2005 m. balandzio ménesj pradéta vykdyti
ESF projekta ,, Aktyvios darbo rinkos politikos priemoniy jgyvendinimas nuteistiesiems ir
asmenims, paleistiems is laisvés atéemimo viety “, pagal 2004-2006 mety Bendrojo programavimo
dokumento 2.3. priemong ,,Socialinés atskirties prevencija ir socialiné integracija“. [10]

Projekto tikslas — padéti asmenims, paleistiems i§ laisvés atémimo viety ir
besirengiantiems iseiti j laisve, suteikiant informacija apie socialinés adaptacijos ir integravimosi
i darbo rinka galimybes. Sio projekto jgyvendinimo trukmé nuo 2005 m. balandzio 1 d. iki
2007 m. balandzio 30 d. Projekto jgyvendinimo laikotarpiu beveik 400 asmeny, grizusiy i$
laisvés atémimo viety, dalyvavo specialiai jiems parengtoje 8 val. trukmés ,,Adaptacijos
visuomenéje ir darbo rinkoje* programos uzsiémimuose.

Projekto tikslinés grupés:

» 200 asmeny, paleisty i$ jkalinimo jstaigy ir registruoty teritorinéje darbo birzoje;
» 20 nuteistyjy, besirengianciy iseiti j laisve;
» 46 teritoriniy darbo birzy specialistai, dirbantys su nuteistaisiais asmenimis.

Sis projektas buvo tikrai sékmingas, nes buvo jvykdytos visos numatytos uzduotys.
Norin¢iyjy dalyvauti buvo daug. IS to galima daryti iSvada, kad tokiy programy reikia kuo
daugiau ir kad jos vykty ne tik didZziuosiuose miestuose, bet ir mazesniuose gyvenamuosiuose

rajonuose, kuriuose yra problematiskiau susirasti darba.
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Ivykdyty uzduodiy rezultatas pateiktas 6 paveiksle. Projekto metu, ne tik buvo visas
démesys skirtas bausmg atlikusiems asmenims, bet ir darbuotojams, dirbantiems su nuteistaisiais.
Didinant profesing kvalifikacija 46 teritoriniy darbo birzy konsultantams buvo organizuoti

mokymai apie asmeny, grjzusiy i$ laisvés atémimo viety, resocializacijos problemas.

Remiami darbai j}& B Jvykdymas
Viesieji darbai Pea54 | mProjekto uzduotis
Profesinis mokymas 4%2
Individualios psichologo konsultacijos 463
Verslo pagrindy kursai 5502
Darbo jgudziy jgijimo rémimas é‘
Jdarbinimas subsidijuojant %%
TDB konsultanty kvalifikacijos kélimas ﬁg

"Darbo rinkos dienos" jkalinimo jstaigose | 12331
(') 2'0 4'0 6'0 8'0 1(')0 120 14'10

6 pav. Projekto dalyviy siuntimas j programos veiklas [37]

Mokymosi metu, darbo birzy darbuotojai buvo supazindinti su darbo ypatumais dirbant
su jvairiy nuteistyjy kategorijomis. Konsultantai pakélé savo profesing kvalifikacija, jgijo
teisiniy bei psichologiniy Ziniy, kas padéjo pagerinti darba su grjzusiais i$ laisvés atémimo viety

asmenimis bei s€ékmingai jgyvendinti projekto tikslus.

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2003 m. balandzio 24 d. nutarimas Nr. 513 ,,Dél
paleidZiamy iS§ pataisos jstaigy arba areStiniy asmeny kelionés iSlaidy apmokéjimo,
apriipinimo maistu, drabuZiais ir avalyne, taip pat vienkartinés negraZinamos paSalpos
skyrimo tvarkos ir salygu. [7] reglamentuoja, asmeniui, ieinan¢iam i$ laisvés atémimy vietos,
suteikti reikiamas sglygas jy sugrjzimui namo. Tai biity:

- bilieto pirkimas j jy gyvenamg vietg arba iSmokami pinigai bilietui nusipirkti;

- i8duodami maisto produktai pagal jstatymo nustatyta kiekj arba iSduodami

maistpinigiai;

- gali buti i8duodama apranga ir avalyné pagal sezong, jei asmuo neturi drabuziy ar

pinigy jiems jsigyti;
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- jei asmens s3gskaitoje yra mazai pinigy (maziau nei vienas minimalaus pragyvenimo
lygio dydis), tai jam iSmokama iki vieno minimalaus gyvenimo lygio dydzio
vienkartiné pasalpa; nejgaliesiems — iki 2 minimalaus gyvenimo lygio dydzio
1Smoka.

Kad asmuo, iSeinat i§ pataisos jstaigy, galéty gauti Sias paslaugas, tai jis turéty rasyti
pra§ymga jstaigos arba areitinés direktoriui. Sioms pagalboms teikti naudojamos Lietuvos
Respublikos valstybés 1éSos, skirtos pataisos jstaigoms ir areStinéms islaikyti, taip pat
naudojamos ir socialinés paramos nuteistiesiems fondo 1ésos.

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1996 m. gruodzio 5 d. nutarimas Nr. 1440 ,,Dél
socialinés paramos teikimo asmenims, grjZusiems i§ laisvés atémimo, kardomojo kalinimo
viety, socialinés bei psichologinés reabilitacijos jstaigy, ir Siy asmeny jdarbinimo* [6]
reglamentuoja socialinés paramos teikimg asmenims, grizusiems i§ laisvés atémimo viety.
Nutarime nustatomos socialinés paramos riSys ir formos. Socialiné parama teikiama tiek
pinigine forma (vienkartine pasalpa, skiriama savivaldybés sprendimu), tiek ne pinigine forma
(socialinémis paslaugomis):

- laikino pilie¢io pazyméjimo iSdavimas, kuriam, ne dél jo kaltés, asmens dokumentai

nebuvo iSduoti laisvés atémimo vietose;

- teikiama informacija ir konsultacijos;

- nakvydinama laikinuose namuose (nakvynés namuose) iki 6 mén.;

- terminuotai nemokamai maitinama (pagal savivaldybés sprendima);

- taikomos kitos ne piniginés pagalbos formos, numatytos savivaldybés sprendimuose;

- papildomos uzimtumo garantijos, jei asmuo uzsiregistruoja darbo birzoje per 6
meénesius po grizimo i8 laisvés atémimo viety.

Reikia paminéti, kad nutarimas nurodo ir terming, per kurj nuteistasis privalo kreiptis i
savivaldybés paramos skyriy. Tai dviejy ménesiy laikotarpis nuo sugrizimo i§ laisvés atémimo
vietos. Nutarime jteisinta ir savivaldybés institucijy teis¢ savo sprendimais steigti adaptacijos
tarnybas. Asmeniui, sgmoningai nesilaikan¢iam nustatyty socialinés paramos gavimo salygy,
socialiné parama gali biiti sumaZinta arba nutraukta.

Statistiskai, i savivaldybes dél Siy socialiniy paslaugy kreipiasi ne daugiau kaip 70 proc.
asmeny, grizusiy 1§ laisvés atémimo viety. DaZniausiai kreipiasi dél piniginés formos iSmoky.
Siame nutarime dar triiksta punkto, kuris reglamentuoty paramos teikima asmenims, turintiems
sveikatos sutrikimy arba priklausomybés ligg. Nes kaip bebiity graudu, bet tiek jkalinimo
jstaigose, tiek laisvéje priklausomybé psichotropinéms medziagoms vis didéja. Jei jkalinimo
Jstaigoje asmeniui, kuris tur¢jo sveikatos sutrikimy, buvo teikiam medicininé bei psichologiné

pagalba, $i pagalba turéty biiti suteikiama ir grjzus i$ laisvés atémimo viety.
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Lietuvos Respublikos Vyriausybés 1992 m. balandzio 30 d. nutarimo Nr. 318 ,,Dél
nakvynés namuy steigimo griZusiems i$ jkalinimo viety bei kai kuriems kitiems asmenims ir
ju idarbinimo* [5] paskirtis — padéti laikinai apgyvendintiems asmenims, praradusiems
socialinius rySius, grjzti j normaly gyvenimg, nutraukti rySius su nusikalstamu pasauliu, skatinti
susirasti darba bei nuolating gyvenamaja vieta. Asmenys ] nakvynés namus priimami ne ilgiau
kaip SeSiems ménesiams. Pirmg ménesj nakvynés namuose asmenys apgyvendinami nemokamai.
Pradedant antruoju ménesiu, i§ jy imamas kas ménesj didéjantis mokestis, kurio dydis priklauso
nuo buvimo nakvynés namuose trukmés. Tokia tvarka yra todél, kad asmuo nepiktnaudziauty
nemokamu pragyvenimu, o turéty motyvacija susirasti darba, uzsidirbti ir ieSkotis gyvenamosios
vietos. Bet bty gerai, jei dar Siuose namuose pastoviai vykty adaptacinés programos. Nes jei
asmuo, grizes 18 laisvés atémimo viety, neturi kur gyventi, reiskia, kad jis neturi nei namy, nei
artimy zmoniy, kurie jj priimty j savo namus, neturi nei pakankamai pinigy, kad galéty gyventi
savarankiSkai. Tokiu atveju, asmuo turi daug problemy, kurios gali ji labai slégti, pastiméti i
depresija, o gal net ir j pakartotinj nusikaltimg. Todél tokiam asmeniui yra butina psichologiné
bei socialiné adaptacijos parama. Socialiniai darbuotojai, turéty skatinti asmenis ieSkoti darbo,
padéti atstatyti socialinius rySius bei padéti susigrazinti nutriikusius rySius su artimaisiais. Buve

nuteistieji, sulauke paramos bei pakankamai démesio, gali s¢kmingai adaptuotis visuomenéje.

ISanalizavus Nuteistyjy ir asmeny, paleisty i$ laisvés atémimo viety socialinés
adaptacijos 2004-2007 mety programgq [8], galima teigti, kad tai yra labai svarbi programa
nuteistiesiems atliekantiems bausme ir jau griZusiems is laisvés atémimo viety. Si Programa
reikalauja daug démesio paciy nuteistyjy \v valstybés institucijy, nevyriausybiniy organizacijy
bei visuomeneés.

Apibendrinant sig Programgq, nustatéme,, kad yra ypac didelis tritkumas darbuotojy bei
specialisty, kurie turéty teikti kvalifikuotas pagalbas nuteistiesiems. Dél finansavimo tritkumo tik
nedidelis skaicius specialisty gali kelti savo kvalifikacijq arba persikvalifikuoti.

I laisvés atéemimo vietas vis dazniau patenka asmenys turintys menkq issilavinimq bei
neturintys specialybés ir darbo jgidziy. Nuteistieji noréty toliau mokytis bei jgyti specialybe.
Taciau laisvés atémimo vietose tritksta sqlygy Siems poreikiams jgyvendinti. Dél maZo
finansavimo vis sunkiau issilaikyti valstybés jmonéms prie pataisy jstaigy. Atsizvelgiant j tai, kad
daugumai nuteistyjy skiriamas pakankamai ilgas laisvés atémimo laikas ir tai, kad dauguma jy
neturi galimybés dirbti laisvés atéemimo jstaigose, galima daryti isvadq, kad dauguma Siy
asmeny taip ir nejgis profesijos, o jei ir turéjo tinkamg profesinj issilavinimgq, tai gali prarasti

darbinius jgiidzius.

32



Nuteistiesiems aktuali ir sveikatos prieziiiros problema, neretai biitinas tuberkuliozés,
priklausomybés ligy gydymas. Taip pat labai svarbi yra ir psichologo pagalba, nes nuteistasis
tiek patekes i laisvés atéemimo vietas, tiek is jy iséjes j laisve, patiria psichologiniy adaptaciniy
sunkumy.

Siame skyriuje pateikéme pagrindinius teisés aktus, reglamentuojancius nuteistiesiems
socialing paramq, taciau pastebéta, kad ne Visi asmenys, kuriems taikomos minétosios paslaugos
bei galimybés, jomis naudojasi. Todél daromos prielaidos, kad nuteistieji neskaito ir nesidomi
Siais teisiniais dokumentais, ar perskaite nevisai supranta savo teisiy, nes visgi nemaza dalis
staigose, nuteistiesiems biity akcentuojami jstatymy bei kity teisés akty pagrindinés nuostatos,
kurios skirtos nuteistiesiems.

Nors jstatymuose numatyta, kad savivaldybés turi prisidéti prie nuteistyjy socialinés
paramos, taciau ne visose rajony savivaldybése veikia socialinés adaptacijos, reabilitacijos bei
dienos centrai. Trikumas yra ir tai, kad néra savivaldybiy efektyvios socialinés paramos bei
integracijos sistemos, néra sukurta specializuoty jstaigy sistema. Ne visose savivaldybése veikia
socialing paramgq teikiantys skyriai. Savivaldybés turéty palaikyti rysj su asmenimis, grizusiais is
jkalinimo jstaigy, teikti jiems psichologine bei darbo paieskos ar tolimesnio mokymosi galimybiy
konsultacing pagalbg. Asmenys, po bausmés atlikimo, sugrjze i laisve, turéty jausti, kad jie ripi
visuomenei, kad yra galimybiy pasikeisti ir pradéti naujg gyvenimg. Tik abipusis
bendradarbiavimas bei visuomenés palaikymas gali teigiamai paveikti nuteistyjy socializacijos

procesq bei sulaikyti asmenis nuo pakartotiny nusikalstamy veiky.
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3. STRATEGINIS PLANAVIMAS IR JO TAIKYMAS KALEJIMU DEPARTAMENTE
PRIE LIETUVOS RESPUBLIKOS TEISINGUMO MINISTERIJOS

3.1. Strateginio planavimo metodiniai pagrindai

Strateginis planavimas dazniausiai suprantamas kaip metodas ar priemoné, padedanti
apibiidinti, plétoti ir jgyvendinti efektyvig vieSojo administravimo institucijy veikla, gerinti
valstybés tarnautojy administracinius gebéjimus. Nors strateginis planavimas ir yra orientuotas j
ateit], taciau skirtas dabartiniy sprendimy, priimamy organizacijoje, tobulinti.

Pagal Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. vasario 7 d. nutarimg Nr. 149 , Dél
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birZelio 6 d. nutarimu Nr. 827 ,,Dél strateginio
planavimo metodikos patvirtinimo* pakeitimo* [12] (toliau — Strateginio planavimo
metodika) strateginis planavimas — formalizuota sistema, uztikrinanti realizavimg viso
strateginio valdymo proceso, kurio metu nustatomos veiklos kryptys ir biidai, kaip efektyviausiai
panaudoti turimus ir planuojamus gauti finansinius, materialinius ir zmogiSkuosius isteklius
misijai vykdyti, numatytiems tikslams pasiekti, taip pat veiklos stebésena ir atsiskaitymas uz
rezultatus.

Pagrindinés institucijos, kurios privalo rengti strateginius veiklos planus: Vyriausybe,
ministerijos, kitos Vyriausybés jstaigos, apskri¢iy virSininkai bei kitos institucijos. Institucijos
rengdamos strateginius veiklos planus, turi atsizvelgti | Vyriausybés programa ir Vyriausybés
prioritetus, Valstybés ilgalaikes raidos strategijos, atitinkamos valdymo srities plétros strategijos,
BPD, Lietuvos 2007-2013 mety Europos Sgjungos struktiirinés paramos panaudojimo strategijos
kity su institucijos veikla susijusiy strateginio planavimo dokumenty nuostatas. Strateginiai
veiklos planai rengiami vadovaujantis Strateginio planavimo metodikos nuostatomis. [12]

Strateginio planavimo sistemoje vyrauja ilgos trukmés (daugiau nei 7 metai), vidutinés
trukmeés (apimantys nuo 3 iki 7 mety laikotarpj) ir trumpos trukmés (iki 3 mety laikotarpis).
Trumpos trukmés strateginio planavimo dokumentai rengiami siekiant jgyvendinti ilgos trukmeés
ir vidutinés trukmes strateginio planavimo dokumentus. Pagrindiniai trumpos trukmés strateginio
planavimo dokumentai yra institucijy strateginiai veiklos planai.

Prie$ ruoSiant strateginj veiklos plang, visy pirma, kiekviena institucija turéty sau
atsakyti j iSkeltus klausimus:

> Kas mes esame?
» Kuo mes norime biiti?

> Kaip mes tai pasieksime?
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Pazymétini Sie Strateginio planavimo metodikos, kurig taiko Lietuvos institucijos,

strateginio veiklos plano rengimo ir vykdymo etapai: [18]

>

vV V V V

>

Aplinkos, iStekliy ir SSGG analize;
Misijos formavimas;

Strateginiy tiksly nustatymas;
Institucijos programy rengimas;
Institucijy programy jgyvendinimas;

Stebésena ir atsiskaitymas uz rezultatus.

Atliekant iSoring aplinkos veiksniy analize¢ yra taikoma, taip vadinama PEST analize,

kurig sudaro Sie veiksniai:

Politiniai (tarptautiné politiné situacija, vidiné politiné Salies situacija, santykiai
su Salies valdZzios institucijomis, teisinis reglamentavimas);

Ekonominiai (ekonominis augimas, uzimtumas, investicijy klimatas, gamybos
veiksniy kainos);

Socialiniai (gyventojy galutinio vartojimo pokyc¢iai, gamtosaugos problemos,
Svietimas, sveikatos apsauga, kultiira);

Technologiniai (naujos technologinés galimybés, informacijos srauty poveikis

institucijos reguliuojamai sriciai, valdymo organizavimui).

[Sanalizavus S§ias iSorinés aplinkos veiksniy grupes, svarbu yra prognozuoti institucijos

galimybes ir grésmes. Atliekant iStekliy, vidaus veiksniy analizg, biitina iSanalizuoti Sias sritis:

Teising bazg;
Organizacing struktiirg;
Zmoniy isteklius;
Finansinius isteklius;
Apskaitos tinkamuma;
Informacing sistema;

Vidaus kontrolés sistema.

Vidaus veiksniy analizé padeda nustatyti institucijy veiklos pranasumus ir trikumus, bei

numatyti tiksly ir uzdaviniy jvykdymo galimybes. Parengus bendra aplinkos analiz¢ toliau yra

nustatomos institucijos stipriosios ir silpnosios vietos. SSGG analizé leidzia tiksliau atlikti bei

jvertinti gautus rezultatus. Si analizé apima institucijos stiprybes, silpnybes, galimybes ir

grésmes. Labai svarbu i§ gauty Sios analizés rezultaty, sugebéti vienus rezultatus panaudoti kity

rezultaty jgyvendinimui. Tai tiréty atrodyti taip:

Galimybiy panaudojimas remiantis stipriosiomis savybémis;

Stiprybiy panaudojimas, norint i§vengti silpnybiy;
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= Silpnybiy naikinimas, pasinaudojus galimybémis;
* Silpnybiy mazinimas, grésmiy neutralizavimui.

Atlikus vidaus ir iSorés analizes, kitas svarbus institucijos zingsnis — misijos
apibrézimas. Misija turéty apibidinti institucijos paskirt] ir jsipareigojimus, svarbiausig
institucijos tikslg, kompetencijos srit] ir veiklos kryptj, parodyti, kokiu tikslu buvo jsteigta
institucija, kokie yra visuomenés poreikiai. [27]

Suformulavus institucijos misijg, jai jgyvendinti nustatomi institucijos strateginiai
tikslai, kurie turi buti derinami su institucijos sektoriaus strateginiais tikslais, bendrosios tikio
plétros strategija, Vyriausybés programa.

Ivertinus aplinkg, suformulavus institucijos misijg bei nustacius jos tikslus, toliau yra
rengiama institucijos programa, kurios sandarg sudaro:

= Tikslai;

= Uzdaviniai;

=  Priemongés;

= Uzdaviniy vertinimo kriterijai,
= Asignavimai.

Programos tikslas nusako institucijos rezultata, kurj norimg pasiekti per tam tikra laika.
Tam, kad jgyvendinti tikslus, turi biiti suformuluoti uzdaviniai, kuriais per nustatytg laikg yra
pasiekiami ir jvertinami veiklos rezultatai. Jgyvendinant uzdavinius, reikia atsizvelgti | turimas ir
galimas priemones, | kurias jeina Zmogiskieji, finansiniai bei materialiniai iStekliai. Programos
jvertinimui ir uZdaviniy vykdymui turi biti suformuluoti rezultato ir produkto kriterijai.
Vertinimo kriterijai suteikia informacijg apie institucijos strateginiy tiksly ir programy
1gyvendinimo rezultatus. Seimui patvirtinus valstybés biudZeta, o Vyriausybei patvirtinus
valstybés biudZeto asignavimy paskirstymag pagal tvirtinamas programas, programos pradedamos
jgyvendinti, o kartu pradedama ir jy stebésena. [12] Visos dalyvaujancios institucijos privalo
atsiskaityti koordinuojanciai institucijai, pateikiant atitinkamos formos ataskaitas. Pasibaigus
metams, koordinuojanti institucija pateikia Vyriausybei savo meting veiklos ataskaita bei
tarpinstitucinés programos jgyvendinimo ataskaitg.

Vyriausybe kasmet atsiskaito pagal nustatytus terminus Seimui uz pra¢jusiy mety veikla
bei stebi, kaip institucijos jgyvendina savo strateginius veiklos planus ir kaip vykdo Vyriausybés
programg. Visos institucijos privalo savo internetinéje svetain€je paskelbti sutrumpintus

strateginius veiklos planus su atitinkamy mety veiklos ataskaitomis.
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3.2. Kaléjimy departamento prie Lietuvos Respublikos teisingumo ministerijos ir LukiSkiy

tardymo izoliatoriaus-kaléjimo strateginiy veiklos plany analizé

Visos pataisos, jkalinimo jstaigos bei aresStinés yra pavaldzios Kalé¢jimy departamentui.

Pagrindinés Kaléjimy departamento funkcijos — organizuoti kardomojo kalinimo (suémimo) ir

teismy nuosprendziais paskirty kriminaliniy bausmiy vykdyma, vadovaujantis Teisinés sistemos

reformos jgyvendinimo programa. Kaléjimy departamento veikla, kaip ir visy kity Salies

biudzetiniy institucijy veikla, grindziama strateginiu planavimu.

[Sanalizavus Kal¢jimy departamento 2006-2008 mety strateginj veiklos plana,

i§skiriame du pagrindinius institucijos tikslus: [16]

1.

Uztikrinti kardomojo kalinimo ir teismy nuosprendziais paskirty bausmiy vykdyma,
narkomanijos prevencijg ir kontrol¢ jkalinimo jstaigoje;
Sukurti progresyvaus bausmiy atlikimo principu pagrista bausmiy vykdymo sistema,

uztikrinanéig teisétumo, humanizmo ir saugumo suderinamuma.

Prie $iy tiksly jgyvendinimo prisideda net 22 jstaigos ir yra vykdomos 8 programos.

Kaléjimy departamentas 2006 m. vykdé Sias programas: [17]

Bausmiy vykdymo sistemos veiklos uZztikrinimas. Programos tikslas — uztikrinti
areSto, laisvés atémimo ir kity teismo paskirty bausmiy vykdyma, saugy jkalinimo
istaigy valdyma, nuteistyjy rengima integruotis i visuomene, jiems atlikus bausmg.
Nacionaliné narkotiky kontrolés ir narkomanijos prevencija. Programos tikslas —
stabdyti narkomanijos plitimg jkalinimo jstaigose.

Statybos, projektavimo darbai ir ilgalaikio turto jsigijimas. Programos tikslas —
siekti, kad bausmiy vykdymo sistemos materialin¢ ir technin¢ bazé atitikty Lietuvos
higienos normy ir kity teisés akty reikalavimus ir galéty uztikrinti s¢kmingg bausmiy
vykdymo sistemai keliamy uzdaviniy jgyvendinima.

Personalo profesinis tobulinimas. Programos tikslas — iSmokyti personalg uztikrinti
saugy ikalinimo jstaigy valdyma, teikti biiting socialing pagalbag ikalinimo jstaigose,
taikyti bausmiy vykdymo sistemg reglamentuojancius jstatymus, atitinkancius
Europos Sajungos kriterijus dél elgesio su suimtaisiais ir nuteistaisiais.

Kardomojo kalinimo ir bausmiy vykdymo organizavimas. Programos tikslas —
tobulinti bausmiy vykdymo teising bazg ir uztikrinti jos nuostaty igyvendinimg.
Pensinis apriapinimas. Programos tikslas — uztikrinti Kaléjimy departamento ir jam

pavaldziy jstaigy ir valstybés jmoniy pareigiiny, i§€jusiy j pensija, socialing apsauga.
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- Nuteistyju uZimtumas darbine veikla. Programos tikslas — uztikrinti nuteistyjy
uzimtuma naudinga veikla bausmés atlikimo metu, sudaryti salygas jiems jgyti darbo
1giidziy, o pagal galimybes — ir specialybg.

- Specialioji mokamy paslaugy teikimo programa. Programos tikslas — darbo ir
poilsio salygy sudarymas darbuotojams, jstatymy nustatyty mokamy paslaugy
suimtiesiems, nuteistiesiems ir darbuotojams teikimas.

Dauguma $iy programy yra ilgalaikés ir jos 2007 m. yra toliau vykdomos. Zvelgiant j
Kaléjimy departamento 2006-2008 mety strateginj veiklos plang, galime iSskirti pagrindines, ir
Siy dieny aktualias problemas, kaip ir min¢jome ankstesniuose skyriuose, kad laisvés atémimo
vietose laikomy asmeny skaicius nemazéja, o Siame sektoriuje dirbanciyjy vis labiau truksta.
Taciau naujus darbuotojus sunku pritraukti, dél mazy atlyginimy bei didelio darbo kriivio. Kita
svarbi problema — tai narkomanijos ir kity pavojingy uzkreCiamy ligy plitimas tarp nuteistyjy
laisvés atémimo vietose.

Dauguma pataisos jstaigy pastaty yra statyti prie§ 30-50 mety, o Siauliy ir Lukiskiy
tardymo izoliatoriai — daugiau nei prie§ 100 mety. Senuose pastatuose sunku uztikrinti ne tik
Europos kalinimo jstaigy taisyklése rekomenduojamas, bet ir Lietuvos Respublikos jstatymy bei
Lietuvos higienos normy nustatytas buitines salygas. Tai yra viena i§ problemy, priskirta prie
tkalinimo jstaigy neigiamy vidiniy veiksniy.

Dauguma neigiamy vidiniy veiksniy remiasi ] nepakankamg finansavima: mazi
darbuotojy darbo uzmokesciai; triikksta pazangiy techniniy apsaugos priemoniy bei kitos
modernios technikos kriminogeninés buklés prevencijai atlikti; seniems pastatams reikia
rekonstrukcijos, remonto; trilksta vieningos kompiuterizuotos sistemos bei dél menko
finansavimo sudétinga jvykdyti sukurtas ir valstybés institucijy patvirtintas programas.

Ivertinus SSGG analizg, galime teigti, kad anksCiau minétos jkalinimo jstaigy
problemos dar sykj pasitvirtina, ir tik skyrus pakankamai léSy problemy sprendimui bei parengty
ir patvirtinty programy jgyvendinimui, biity galimybé Sumazinti galimas grésmes. Pagerinus
finansavima, buty galimybé¢ pritraukti daugiau kvalifikuoty specialisty dirbti jkalinimo jstaigose,
o0 jy darbo kokybé¢ uztikrinty:

e geresn] nuteistyjy, atliekan¢iy bausme jkalinimo jstaigoje, pasiruo$ima j laisve;

e sumazgjusiy pakartoting nusikaltimy, sumazéty bendras nuteistyjy, atliekanciy
bausmeg, skaiCius;

e sumaz€jus nuteistyjy skaiCiui, tapty erdvesnés jkalinimo jstaigy nuteistyjy
gyvenamosios patalpos;

e vykdant Sviet¢jiSka programa, sumazéty narkomanijos bei kity pavojingy sveikatai

uzkre¢iamy ligy plitimas.
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Kadangi, Sis tiriamasis darbas susijes su LukiSkiy TI-K, todél apzvelgéme jstaigos
2007-2009 mety strateginj veiklos plang [39] bei nustatéme, kad ir Cia atsispindi tos pacios
problemos, kaip ir Kaléjimy departamento strateginiame veiklos plane. Lukiskiy TI-K yra viena
1§ jstaigy, kuri jgyvendina Kaléjimy departamento parengtas ir patvirtintas programas, iSkeltiems
tikslams pasiekti.

Pagal Lukiskiy TI-K strateginio veiklos plano numatytus vykdytinus programos
prioritetus — uztikrinti visuomenés saugumg ir vieSgjg tvarkg bei atsizvelgiant | jstaigos
nuostatuose nustatytus uzdavinius, i$skiriamos Sios Lukiskiy TI-K prioritetinés veiklos kryptys
2007 m.: [39]

e Uztikrinti tinkamg laisvés atémimo ir kity teismo paskirty bausmiy vykdyma,
Lietuvos Respublikos jstatymais ir kitais teisés aktais numatytas nuteistyjy ir
suimtyjy laikymo salygas ir palaipsnj jy gerinimg, prieziiirg, socialinés paramos
teikimg ir patikimg visuomenei pavojingy asmeny izoliavima.

e Vykdyti prevencija prie§ nusizengimus, nusikaltimus, narkomanija, ZIV/AIDS ir
lytiniu keliu plintancias ligas.

e Bendradarbiaujant su Kaléjimy departamentui pavaldziy jstaigy atitinkamomis
tarnybomis, valstybinémis ir visuomeninémis organizacijomis bei dalyvaujant
tarptautiniy fondy finansuojamose programose (projektuose), tobulinti jau
veikianCias bei diegti naujas socialines-psichologines, reabilitacines ir uzimtumo
programas.

e Stiprinti darbuotojy (visy pirma jaunesniyjy pareiginy) motyvacija darbui jstaigoje.

e Pasirengti Lukiskiy TI-K iskeldinimui i§ miesto centro.

Kaip matome, $ios prioritetinés kryptys sutampa su Kaléjimy departamento minétomis

programomis, kurios yra ilgalaikeés.

Lukiskiy TI-K pagrindiniai teigiami veiksniai bei stiprybés — pakankamai gerai
sureguliuotas bendradarbiavimas su kitomis teisésaugos institucijomis; yra galimybé plésti
naudojimasi Europos Sajungos struktiiriniais fondais; turint Mokymo centra, yra galimybés kelti
personalo kvalifikacijg.

Labai yra svarbu, kad jstaigos mokéty tinkamai panaudoti strateginius rySius. Lukiskiy
TI-K visose strateginiuose rySiuose dominuoja darbuotojai, nes tik turint pakankamai
kvalifikuoty specialisty, galima prognozuoti, kad kokybiskas darbas jstaigoje duoty efektyvesniy
ir geresniy rezultaty, o kartu ir sumazinty nuteistyjy socializacijos problemy atsiradimg. Tali

rodo, kad miisy, Sio darbo pradzioje, iSkelta hipotez¢ yra teisinga.
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Apibendrinant sj skyriy, galime teigti, kad strateginis planavimas, tai toks planavimo
etapas, kai galima pazvelgti j esamq jstaigos padétj, jvertinant visus trithumus, privalumus,
atsizvelgiant j esamq Salies padétj ir aplinkos pokycius. Strateginio planavimo metu yra
kuriamos galimybés, kuriy pagalba galima isvengti institucijai galimy grésmiy, sumaZinus
silpnybes bei pasinaudojus galimybémis dar labiau sustiprinti turimas stiprybes.

Lietuvos viesosios institucijos, sudarydamos strateginius veiklos planus, turi remtis
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2007 m. vasario 7 d. nutarimu Nr. 149 , Dél Lietuvos
Respublikos Vyriausybés 2002 m. birzelio 6 d. nutarimo Nr. 827 , Dél strateginio planavimo
metodikos patvirtinimo** pakeitimo . Strateginio veiklos plano struktira yra nuosekli ir apima
Siuos etapus: aplinkos (PEST) ir istekliy (SSGG) analizes, misijg, strateginiai tikslus,
programas, uzdavinius, vertinimo Kriterijus. Institucijy iskelti tikslai privalo biti suderinti su
itkio Sakos strateginiais tikslais, Valstybés ilgalaikeés raidos strategijos, Vyriausybés programos
ir BPD tikslais.

Apzvelgus Kaléjimy departamento ir Lukiskiy TI-K 2006-2008 mety strateginius veiklos
planus, galime teigti, kad Siy institucijy tikslai yra susije, kaip to ir reikalaujama, bei taip pat
yra panasios ir problemos, kurios pagrinde remiasi j nepakankamgq finansavimgq. Pritritkus léSy,
nejmanoma jgyvendinti programy, o to rezultatas — nejvykdytas tikslas. Todél yra labai svarbu,
kad prie riboto finansavimo ir esant minimalioms programoms, parengtoms atsizvelgus j

svarbiausius prioritetus, biity pasiekti maksimaliis rezultatai.
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4. ASMENU, ATLIEKANCIU BAUSME JKALINIMO JSTAIGOJE,
SOCIALINIS TYRIMAS

4.1. Tyrimo metodika

Buvusiy kaliniy socializacijos ir integracijos biitinybé — jvairiais biidais méginama
reguliuoti, bet tai sunkiai jveikiama uzduotis. Neturintys vietos visuomeng¢je zmongs plecia
paribio sluoksnj, visuomenés normoms ir interesams prieSina vertybiy sampratg, elgesj,
gyvenseng. Buvusiems kaliniams i$ laisvés atémimo viety sugrizti j visuomeng trukdo ne tik tai,
kad suir¢ jy socialiniai ry$iai, daznas neturi busto, kvalifikuoto darbo jguidziy, paklausios arba
jokios specialybés. Integruotis jiems trukdo ir tam tikros asmenybés savybés, ir neigiamas
visuomeneés poziiiris, kuriuo apibendrinamos nepriimtinos buvusiy kaliniy asmenybés bruozai

(budas, intelektas, socialinio elgesio ypatumai ir kitos ydos).

Tyrimo tikslas - iSsiaiSkinti, kokias socialines problemas nuteistieji patiria jkalinimo
jstaigoje bei i8éje i§ laisvés atémimo viety. Tam, kad nuteistasis galéty iSvengti problemy
laisvéje, reikia dar buinant laisvés atémimo vietoje, rapintis nuteistojo esama padétimi, spresti
susidariusias problemas, ugdyti bei lavinti nuteistuosius. Tik per sékminga resocializacijg

nuteistieji galés lengviau adaptuotis bei integruotis  visuomeng.

Tyrimo metodas. Empirinis metodas — tai socialiniy fakty, jvykiy nustatymas ir
apibendrinimas tiesioginiu arba tarpiniu jy registravimu, biidingai pasireiskianc¢iy tiriamuosiuose
reiskiniuose, objektuose, procesuose. [29] Empirinis tyrimas susideda i$ tikslo, objekto,
programos, numatomy jo jgyvendinimo salygy; faktai yra renkami, apibendrinami ir daromos i$

ju i8vados. Empiriniams tyrimams buvo pasirinktas anketinis apklausos metodas.

Anketa — klausimy lapas tam tikroms zinioms surinkti. Jj pagal nurodytas taisykles
uzpildo klausiamasis. [29] Anketinés apklausos privalumai: uztikrina pakankamg atranka,
daZniausiai graZinamos visos anketos arba Siek tiek maZiau, bet tai dazniausiai nejtakoja
rezultaty, anketavimas yra trumpesnis ir pigesnis uz interviu. Buvo naudojamas anoniminés
anketos, kad klausiamieji nebijoty reiksti savo nuomones, islikty anoniminiai. Buvo paruosta 130
ankety nuteistiesiems (grazinta 117 ankety) ir 100 ankety dirbantiems darbuotojams jkalinimo

jstaigoje (grazinta 95 anketos).
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Tyrimo vieta — Vilniaus miesto Lukiskiy tardymo izoliatorius-kaléjimas.

Tiriamieji — 117  nuteistieji, atliekantys  bausm¢  Lukiskiy  tardymo
izoliatoriuje-kaléjime bei 95 darbuotojai, dirbantys $ioje jstaigoje. Ikalinimo jstaigos dirbanciyjy
apklausa buvo pasirinkta tam, kad galétume suzinoti jy nuomone apie nuteistyjy problemas bei
palyginti atsakymus su nuteistyjy atsakymais. Juk biitent Sie zmonés daugiausia bendrauja su
nuteistaisiais, sprendzia nuteistyjy iSkilusias problemas, vykdo jy ugdomuosius bei

aukléjamuosius darbus.

Apklausos patikimumas. Statistiniam imties dydziui nustatyti naudojome Paniotto
formulg: [19]
n — 1 — ()
(a2l
N
kur: n — reikiamas respondenty skaicius;
A — ribiné atrankos paklaida;

N — visumos nariy skaicius.

Lukiskiy TI-K vidutini$kai btina apie 1000 (N) nuteistyjy ir suimtyjy, o administracijos
darbuotojy — 395 (N). Tyrimo metu buvo iSdalintos 130 ankety, bet grazintos 117 (n).

Panaudoje (1) formule, galime apskai¢iuoti ribing atrankos paklaida:

1 1
A= ___:\/E:o,()s? (8,7 %) ; (2)
n N 117 1000

Atliktos apklausos patikimumui apskai¢iuoti, naudojame §ig formule:
p=1-A =1-0,087 =0,913. 3)

Atlikto tyrimo statistinis patikimumo laipsnis yra 91,3 %. Sis patikimumo laipsnis mus
tenkina. Atlikus analoginius skai¢iavimus su darbuotojy apklausa (n = 95), gautas patikimumo

laipsnis lygus 91,1 %.

Tyrimo trukmé. Respondenty anketavimas vyko vieng savait¢ 2007 m. birzelio mén.

Anketos buvo iSdalintos Lukiskiy TI-K. Nuteistiesiems anketas dalino jstaigoje dirbantys

v —
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4.2. Sociologinés apklausos tyrimo rezultatai

Sioje dalyje pateiksime gautus ankety rezultatus, apklausus asmenis, atlickancius
bausme LukiSkiy TI-K bei dirbancius pataisos jstaigy darbuotojus (toliau-PI darbuotojai).

Nuteistyjy ankety klausimynas apima tokias klausimy sritis, kaip: respondenty
demografiniai rodikliai, esama biiklé jkalinimo jstaigoje bei numatoma padétis iSéjus | laisve.

Kadangi Lukiskiy TI-K bausme atlieka tik vyrai, iSskyrus ikiteisminius atvejus, todél
visi tiriamieji buvo vyriSkos lyties atstovai. Sudarytos anketos pirmaisiais klausimais siekéme
suzinoti respondenty demografinius duomenis: amziy, Seimyning padét], iSsilavinima,
gyvenamgja vieta bei uzimtumg iki patekimo ] laisvés atémimo vieta (Zr. [ lentelg). Pl

darbuotojy demografiniai duomenys pateikti priede Nr.3.

[ lentelé. Respondenty demografiniai duomenys

Nr. Kintamojo pavadinimas Dazniai Procentai

1. Amzius:

Iki 30 m. 58 50 %
31-40 m. 26 22 %
41-50 m. 17 14 %
51-60 m. 10 8 %
daugiau nei 61 m. 6 5%
2. | Seimyniné padétis:
Nevedes 64 55 %
Vedes 33 28 %
ISsiskyres 18 15 %
Naslys 2 1%
3. | ISsilavinimas :
Pagrindinis 34 29 %
Vidurinis 51 44 %
Profesinis 23 20 %
Aukstasis 4 3%
Aukstasis universitetinis 2 1%
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Atlikto tyrimo duomenys parodé, kad didziajg dalj respondenty (50 proc.) sudaro jauni,
iki 30 mety amziaus, bausme atliekantys asmenys, o maziausig dalj nuteistyjy sudaro — vir§ 51
mety amziaus ir daugiau (13 proc.). Didelis procentas (37 proc.) yra jauny zmoniy (iki 30 m.),
Kurie teisti laisvés atémimo bausme pirmg kartg. PanaSus skai¢ius asmeny (apie 40 proc.) to
paties amziaus, kurie teisti jau nebe pirmg karta. Tai rodo, kad tiek pirmg kartg nusikaltus, tiek
pakartotinai — jvyksta tame pac¢iame deSimtmetyje.

Kadangi didziaja dalj apklaustyjy sudaro jauni Zmong¢s, tai didzioji dalis respondenty
(55 proc.) pagal Seimyning padétj, yra nevede. 28 proc. apklaustyjy yra vede, o iSsiskyrusiy yra
15 proc. Pastebéta, kad dauguma iSsiskyrusiy asmeny bausme atlieka nebe pirmg kartg.

Kalbant apie nuteistyjy iSsilavinima, tai didzioji dalis apklaustyjy yra pagrindinio (29
proc.) ir vidurinio (44 proc.) iSslavinimo. Nedidelé dalis apklaustyjy turi profesinj (20 proc.),
aukstajj (3 proc.) ir aukstajj universitetinj (1 proc.) iSsilavinimus.

Atlikto tyrimo duomenys parodo tendencija, kad daugiausiai nusikaltimy jvykdo tie
asmenys, kuriy iSsilavinimas yra zemesnis. Vertinant tyrimo metu gautus duomenis, galima
daryti prielaida, kad iSsilavinimas tiesiogiai jtakoja jvykdyty nusikaltimy skaiciy, nes
i$silavinusiy asmeny uZimtumas Zymiai didesnis, o tai sumazina rizikg daryti nusikaltima. IS
apklausty respondenty, net 44 proc. nuteistyjy teisti ir bausme atlieka jau nebe pirma karta.

Apdorojant gautus duomenis, iSrySkéjo, kad daugiau kaip pusé nuteisty asmeny (58
proc.), atlieckanCiy bausme laisvés atémimo vietoje, prie§ jvykdant nusikaltima, gyveno mieste,
26 proc. respondenty gyveno kaime, o maziausiai nuteistyjy gyveno gyvenvietéje (15 proc.).

I$ tyrimo rezultaty, pastebéta (Zr. 4.1 paveikslg), kad daugiau teistumy turin¢iy asmeny,
gyvenvietése gyveno 2 proc. daugiau nei kaime, o pirmg kartg teisty asmeny kaimuose gyveno

21,5 proc. daugiau nei gyvenvietése.

Skaiciai 40
351
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— OPirma karta teisti

B Ne pirma karta teisti

\\\\I\\\

Mieste Kaime Gyvenvietéje

4.1 pav. Kalin¢iy asmeny ankstesné gyvenamoji vieta

iki patekimo j jkalinimo jstaiga
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Tyrimu bandém suzinoti, kokia veikla uzsiimingjo nuteisti asmenys dar budami laisvéje
(zr. 4.2 paveikslg). Daugiau nei puse¢ respondenty (55 proc.) iki patekimo j laisvés atémimo vieta,
turéjo darbg, taciau 20 proc. apklaustyjy buvo bedarbiai, i$ kuriy net 14 proc. buvo asmenys,
turintys daugiau nei vieng teistumg. Tai rodo, kad asmenims, turintiems teistuma, ar grjzus i$

laisvés atémimo viety, yra problemiskiau jsidarbinti.

O Mokeési
B Dirbo
OBuvo bedariai

OUzsiiminéjo ukine
veikla

4.2 pav. Kalin¢iy asmeny veikla iki patekimo j laisvés
atémimo vietg

Tarp nuteistyjy, kurie bausme atlicka nebe pirma kartg, dazniausiai pasitaiko su antru
(46 proc.) ir tre¢iu (19 proc.) teistumu (zr. 4.3 paveikslg). Taciau, net 35 proc. apklaustyjy, kurie
teisti nebe pirmg karta, bausme atlieka daugiau nei tre€ig karta. Buvo ir vienas nuteistasis, kuris

bausme atlieka net devintg karta.

Skaiciai 25;

20

151
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54

04
Antras kartas Treéias kartas Daugiau nei trecias
kartas

4.3 pav. Kalin¢iy asmeny skai¢ius, kurie bausmg atlicka
nebe pirmg kartg

Tyrimu dométasi ar bausme atliekantys teisti asmenys pripazjsta savo kalte jvykdzius
nusikaltimg. Nustatyta, kad beveik 91 proc. tyrime dalyvavusiy respondenty jaucia kalte uz
ivykdyta nusikaltimg. Pastebéta, kad tik i§ asmeny, kurie bausme atlieka nebe pirma karta,
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nepripazjsta savo kaltés (9 proc.). Tai rodo, kad asmenys, kurie daznai daro nusikaltimus,
priklauso ypac sudétingai rizikos grupei, nes jy pozitris i dorg gyvenimg jau nebesikeicia ir jie
jau nebegali prisitaikyti prie kitokio gyvenimo biido, nepadarius nusikaltimo. DaZniausiai tai
biina jau vyresnio amziaus asmenys (daugiau nei 40 m.), kurie jau nebenori mokytis, nesirtipina
savo kvalifikacija ir tai stabdo jy socializacijos vystyma, 0 neturint perspektyvios motyvacijos
gyventi laisvéje, didéja rizika pakartotinam nusikaltimui.

Tiriant nusikaltimy charakteristikg, buvo dométasi respondenty padaryty nusikaltimy
priezastimis, kurios ir paskatino nusizengti jstatymams (Zr. 2 lentele). Pagrindinés dvi priezastys,
kurios skatina daryti nusikaltimus, tai finansiniai sunkumai (35 proc.) ir alkoholio bei
psichotropiniy medziagy vartojimas (39 proc.). Pastebéta, kad asmenys, kurie bausme atlicka
nebe pirma karta, daugiausiai nurodé¢ finansinius sunkumus.

Apklausus PI darbuotojus, atsakymy rezultatai beveik sutapo su kalinCiyjy atsakymais.
Pl darbuotojai taip pat mano, kad nusikaltimg dazniausiai lemia finansiniai sunkumai (40 proc.)
bei alkoholio ir kity psichotropiniy medziagy vartojimas (56 proc.). Tai dar kartg jrodo, kad
asmenims turintiems teistumus ir grjzus i$ laisvés atémimo viety, yra problema su jsidarbinimu.
Juk darbas yra pagrindinis pajamy S$altinis, o neturint darbo, vien i§ paSalpy sunku pragyventi,
todél tai ir lemia nusikalstamuma. O alkoholizmas daZniausiai siejamas su asmens emociniais
sutrikimais, kurie kaip tik ir gali pasireiksti dél nepalankiy gyvenimo salygy: darbo, biisto

neturéjimas, Seimos bei visuomenés atstimimas ir t.t.

2 lentelé. Priezastys, kurios 1émé nusikalsti

Kintamojo pavadinimas Nuteistieji PI darbuotojai

Priezastys skatinancios daryti Dazniai | Procentai | Dazniai | Procentai
nusikaltimus:

Finansiniai sunkumai 41 35% 38 40 %
Neigiama Seimos jtaka 11 9% 10 11 %
Uzimtumo problema 3 2% 26 27 %
Alkoholizmas, narkomanija 46 39 % 53 56 %
Nusikalstamos grupuotés jtaka 22 19 % 20 21 %
Kita 16 14 % 4 4%

Analizuojant respondenty gautus duomenis, buvo ir tokie atsakymai, kuriuose nurodyta,
kad patys nuteistieji nesupranta kodé¢l jie padaré nusikaltima ir net negali to paaiSkinti. Tai

nurodé¢ apie 14 proc. tyrime dalyvavusiy teisty asmeny.
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Svarbu pazyméti, kad nusikalstamuma lemia, ypa¢ nusikalstant pirmuosius kartus, taip
pat ir draugy bei $eimos jtakos. Seima, draugai bei visuomené, tai pagrindiniai veiksniai
gyvenime, kurie jtakoja Zmogaus elgseng, jo socializacijg. Ir priklausomai kokiy Zzmoniy
apsuptyje asmuo randasi, tokig ty Zmoniy patirtj bei elgesj asmuo ir perima.

Draugai, kurie priklauso nusikalstamai grupuotei, daznai ir jtraukia asmenj ] savo
nusikaltimus. O asmuo, norédamas pritapti prie draugy, nors ir nenorom, bet dazniausiai tampa

ju nusikalstamos veikos dalyviu.

] 1 1 1 1
Glaudus rysys 5 50
OPirma karta teisti
Retai bendrauju
B Ne pirma karta
VisiSkai nebendrauju teisti
Neturiu artimyjy
0 10 20 30 40 50 60
Skaiciai

4.4 pav. Kalin¢iy asmeny bendravimas su artimaisiais

Apklausus nuteistuosius, nustatéme, kad daugiau nei pusé¢ apklaustyjy (65 proc.) palaiko
glaudzius rySius su artimaisiais (Zr. 4.4 paveikslg). Apie 10 proc. respondenty visiskai
nebendrauja su artimaisiais, ir panasiai tiek pat net neturi artimyjy.

Tyrimu bandéme i$siaiskinti, koks rySys nuteistyjy, atliekanciy bausme laisvés atémimo
vietoje, su draugais laisveje (zr. 4.5 paveikslg). Paaiskéjo, kad 47 proc. apklaustyjy turi draugy,
kuriais gali pasitikéti ir 24 proc. apklaustyjy, nurod¢, kad yra draugy, 1§ kuriy galéty sulaukti

finansings ir kitos materialinés paramos.

1 I I I I I I I

Yra draugy, kuriais gali pasitikéti

Yra drauguy, i$ kuriy gali sulaukti
finansinés ir kitos paramos

G OPirma kartg teisti
B Ne pirma karta teisti

Nebendrauja su draugais

Neturi draugy

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Skaiciai
4.5 pav. Kalin¢iy asmeny bendravimas su draugais
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Apibendrinant §iuos gautus tyrimo rezultatus, galime teigti, kad artimieji bei draugai
uzima svarbig vieta daugumos nuteisty asmeny gyvenime. Juk tai yra labai svarbiis veiksniai,
kurie padeda sékmingai integruotis bei adaptuotis visuomengje, grizus i§ laisvés atémimo viety.
Tyrimas parodé, kad su artimaisiais iSlaikomi glaudas santykiai, ir daznas, grjzes iS laisvés
atémimo viety, gali pagalbos kreiptis tiek j pacius artimiausius Zmones (mamg, tétj, zmona,
vaikus), tiek j artimus draugus. Bendravimas su artimaisiais ugdo nuteistyjy gyvenimo jgudzius,
formuoja psichologinj atsparumg.

TaCiau nuteistiesiems, atliekantiems bausme laisvés atémimo vietose, yra ribojamas
bendravimas, tiksliau pasimatymai, su artimaisiais bei draugais. Todél daznai yra bendraujama
su kitais zmonémis, t.y. specialistais. Tyrimu bandéme iSsiaiSkinti su kokiais specialistais
dazniausiai bendrauja, bausme atlickantys asmenys (zr. 3 lentel¢). Buvom apklause nuteistuosius
bei Pl darbuotojus. Susumavus nuteistyjy atsakymy rezultatus, paaiS$kéjo, kad asmenys,
atliekantys bausmg¢ laisvés atémimo vietoje, dazniau bendrauja su jstaigos darbuotojais (49 proc.)
ir su psichologais (33 proc.) nei su socialiniais darbuotojais (12 proc.), su pastaraisiais bendrauja

maziausiai. Su religiniy organizacijy atstovais taip pat ne daznai bendrauja (15 proc.).

3 lentelé. Kalin¢iy asmeny bendravimas su specialistais

Kintamojo pavadinimas Nuteistieji PI darbuotojai

Su kokiais specialistais Dazniai Procentai Dazniai | Procentai

daZniausiai bendrauja nuteistieji

jkalinimo jstaigoje?

Su PI darbuotojais 57 49 % 45 48 %
Su socialiniais darbuotojais 14 12% 8 8,4 %
Su religiniy organizacijy atstovais 17 15 % 4 4%
Su psichologais 38 33% 27 28 %
Nebendrauja su specialistais 24 19 % 6 6 %
Kita 8 14 % 5 5%

Palyginus nuteistyjy ir PI darbuotojy atsakymus, nustatéme, kad atsakymy
pasiskirstymo daznis beveik sutampa. Toks duomeny pasiskirstymas leidzia kelti prielaida, kad
socialiniai darbuotojai ir religiniy organizacijy atstovai nepakankamai gerai atlieka savo darba
jkalinimo jstaigoje, arba §j darbg atlicka nepakankamai aukstos kvalifikacijos specialistai.

Zinoma, gali bati ir dar viena prielaida — nepakankamas $iy specialisty skaiius.
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Kad respondentai dazniausiai bendrauja su Pl darbuotojais, tai $is faktas nestebina, nes
butent PI darbuotojai yra tie specialistai, kurie kas diena, atlikdami savo tiesioginj darba,
bendravimo neiSvengia.

Apklausus PI darbuotojus apie specialisty triikumg jkalinimo jstaigoje, paaiskéjo, kad
specialisty tikrai labai triuksta ir tai nurodé net 94 proc. PI darbuotojy.

Atlikus nuteistyjy apklausa, paaiskéjo (Zr. 4 lentele), kad respondentams labiausiai
triksta psichology (39 proc.) ir tai rodo, kad dauguma nuteistyjy turi psichologiniy problemy.
Respondentai taip pat nurodo, kad truksta ir socialiniy darbuotojy (23 proc.). Taigi, viena i$
prielaidy pasitvirtino, kad dé¢l socialiniy darbuotojy trikumo, respondentai neturi galimybés

dazniau su $iais specialistais bendrauti.

4 lentelé. Specialistal, kuriy labiausiai triksta kalintiems asmenims

Kintamojo pavadinimas Nuteistieji Pl darbuotojai

Kokiy specialisty pagalbos DaZniai Procentai Dazniai | Procentai

nuteistiesiems labiausiai triuksta

ikalinimo jstaigoje:

PI darbuotojy 23 20 % 36 38 %
Religiniy organizacijy atstovy 11 10 % 12 13 %
Psichology 46 39 % 26 27 %
Socialiniy darbuotojy 27 23 % 16 17 %
Kita 10 9% 5 5%

Nuteistieji, kurie pasirinko atsakymg ,,Kita* (9 proc.), dazniausiai nurodydavo, kad
jiems labai triiksta artimyjy. Asmuo, patekes | laisvés atémimo vieta, ir atitriikes nuo Seimos,
mylimy ir brangiy Zmoniy, patiria didziulj psichologinj sutrikimg. Todél respondentai ir nurodo,
kad dazniausiai noréty bendrauti bei sulaukti pagalbos bitent i$ psichology.

Palyginus nuteistyjy ir PI darbuotojy rezultatus, tai Pl darbuotojams labiausiai
jauc¢iamas darbuotojy stygius (38 proc.), nors §j stygiy taip pat jaucia ir nuteistieji (20 proc.).

Todél toliau doméjomés PI darbuotojy darbo kriiviu, saglygomis bei darbo pobiidziu.
(zr. 5 lentelg). Apibendrinant PI darbuotojy atsakymy rezultatus, nustatéme, kad dauguma
dirbanc¢iyjy jaucia per didelj darbo krivi (64 proc.) bei néra patenkinti savo darbo sglygomis
(59 proc.).
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5 lentelé. P1 darbuotojy darbo salygy jvertinimas

Nr. Kintamojo pavadinimas Dazniai Procentai
1 Ar patenkinti savo darbo salygomis ?
Taip 39 41 %
Ne 56 59 %
5 Kaip vertinate savo darbo kravj?
Per didelis 61 64 %
Normalus 34 35%
Ar Jusu darbas tiesiogiai susijes su
3| nuteistaisiais?
Taip 93 98 %
Ne 2 2%

ISanalizave darbuotojy atsakymus, nustatéme, kad biitent dél darbuotojy stygiaus

jkalinimo jstaigoje ir jau¢iamas per didelis darbo kravis. Kaip anks¢iau minéjome (I skyriuje),

nustatyta, kad vienam pareigiinui tenka apie 130 nuteistyjy. Todél nenuostabu, kad PI

darbuotojai néra patenkinti tokiu darbo kriiviu, o tai, Zinoma, atsiliepia ir darbo efektyvumui bei

kokybei, dirbant su nuteistaisiais.

Beveik visy tyrime dalyvavusiy PI darbuotojy darbas yra tiesiogiai susijgs su

nuteistaisiais (98 proc.), todél toliau bandéme i$siaiskinti, ar nuteistieji daznai konfliktuoja su

darbuotojais bei ar konfliktuoja tarpusavyje (zr. 6 lentelg).

6 lentele. Kalinéiy asmeny konfliktai jkalinimo jstaigoje

Kintamojo pavadinimas DazZniai Procentai
Ar daZnai nuteistieji konfliktuoja:

a) tarpusavyje

- daznai 7 6 %

- retai 51 44 %

- niekada 59 50 %
b) su PI darbuotojais

- daznai 13 11%

- retai 42 36%

- niekada 62 53%
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Susumavus rezultatus, paaiskéjo, kad tik pusé tyrime dalyvavusiy respondenty, niekada
nekonfliktuoja. Dazniausiai konflikty pasitaiko tarp nuteistyjy (44 proc.), o taip pat yra ir tokiy
kalin¢iyjy, kurie daznai konfliktuoja tarpusavyje (6 proc.) bei su Pl darbuotojais (11 proc.).

7 lentele. P1 darbuotojy konfliktai su kalin¢iais asmenimis

Kintamojo pavadinimas Dazniai Procentai

Ar pasitaiko konflikty su nuteistaisiais,

esanciais jkalinimo jstaigoje?

. 53 57 %
Daznai
0
Retai 35 38 %
0
Niekada 5 5%

Mes taip pat bandéme suzinoti ir PI darbuotojy pasisakymus dél konflikty su
nuteistaisiais (Zr. 7 lentelg). Paaiskéjo, kad PI darbuotojams, kuriy darbas tiesiogiai susijes su
nuteistaisiais, daznai tenka konfliktuoti (57 proc.), retai konfliktuoja 38 proc. ir tik 5 proc.
darbuotojy nickada neturéjo konflikty su nuteistaisiais. Kadangi matome, kad darbuotojai ir
kalintys asmenys konflikty neiSvengia, buvo svarbu suzinoti kokios $iy konflikty dazniausiai

pasitaikancios priezastys (zr. 4.6 paveikslg).

ONepaklasta Pl darbuotojy
nurodymams

B Nuteistyjy tarpusavio
konfliktai

OBadavimas
50%

O Saves zalojimas

OKita

4.6 pav. Priezastys lemiancios konfliktus tarp PI darbuotojy

ir kalin¢iyjy asmeny

Taigi, iSsiaiSkinome, kad dazniausiai konflikty kyla su nuteistaisiais dél PI darbuotojy
nurodymy nevykdymo (50 proc.) bei neteistyjy tarpusavio konfliktavimo ( 32 proc.). Pasitaiko ir
tokiy atvejy, kad nuteistieji save zaloja (11 proc.) bei badauja (5 proc. ). Tai rodo, kad Siems

nuteistiesiems ypac reikia specialisty pagalbos. Tokie asmenys dazniausiai turi psichologiniy
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problemy ir jiems padéti labiausiai galéty psichologai. Tik deja, nuteistyjy skaicius nekinta, o
specialisty — mazéja. Ir tai yra Siy dieny didziausia visy jkalinimo bei pataisos jstaigy problema,
kurig turéty spresti valstybés auks$ciausios institucijos.

Zinodami, kad dauguma jkalinimo jstaigy yra $iuo metu perpildytos, tyrimu doméjomeés
nuteistyjy, ar jie patenkinti savo gyvenimo salygomis jkalinimo jstaigoje. Paai$kéjo, kad tik 35
proc. respondenty patenkinti savo gyvenimo salygomis jkalinimo jstaigoje. DaZniausiai jy
netenkina gyvenamosios patalpos salygos. D¢l virSijancio skaiCiaus nuteistyjy, patalpos
dazniausiai yra perpildytos ir tai, Zinoma, jau sglygoja diskomfortg. Taip pat nurodomos ir kitos
priezastys, tokios kaip: maistas nepatinka, triikksta sglygy sportuoti, tritkksta uzimtumo ir t.t.

I8siaiSking, kad dauguma nuteistyjy yra nepatenkinti gyvenimo salygomis, toliau
doméjomés PI darbuotojy bei kalin¢iy asmeny, ko labiausiai triksta nuteistiesiems jkalinimo

jstaigoje (Zr. 8 lentelg).

8 lentelé. Jkalinimo jstaigos gyvenimo salygy trilkumai

Kintamojo pavadinimas Nuteistieji PI darbuotojai
Ko labiausiai  triksta | payniai | Procentai | Dazniai | Procentai
nuteistiesiems jkalinimo jstaigoje:
Skaityklos 17 15 % 2 2 %
Televizijos 11 9% 2 2%
Geresniy gyvenimo salygy 26 22 % 22 23 %
Specialisty pagalbos 47 40 % 43 45 %
Kita 16 14 % 26 27 %

Susumavus rezultatus, galime teigti, kad nuteistiesiems labiausiai reikia specialisty
pagalbos (40 proc.). Tai patvirtino ir Pl darbuotojy apklausos rezultatai (45 proc.). Kadangi
bendravimas su artimaisiais yra ribotas, tai batent su specialistais nuteistieji dazniausiai ir
bendrauja bei labiausiai jaucia jy stygiy.

Taip pat labai svarbu yra gerinti gyvenimo sglygas, tai nurod¢ ir kalintys asmenys (22
proc.) ir Pl darbuotojai (23 proc.). Kiti respondentai, atlickantys bausme, nurodé, kad truksta
skaityklos (15 proc.), televizijos (9 proc.) ir kita (14 proc.). Toks duomeny pasiskirstymas rodo,
kad pomeégiy uztikrinimg jkalinti asmenys sieja ne tik su materialinémis vertybémis, bet ir su
saugaus psichologinio klimato kirimu.

Pasirodo, kad net 45 proc. respondenty nesijaucia saugts jkalinimo jstaigoje (zr. 4.7
paveikslg). 1S 50 respondenty, kurie atsakeé, kad jauciasi nesaugiis, to priezastis nurodé PI

darbuotojus (55 proc.), asmenis, kurie yra vienoje kameroje (15 proc.) ir kita (30proc.).
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ODél asmeny, esanciy vienoje
kameroje
@ Dél Pl darbuotojy

OKita

4.7 pav. Nesaugumo priezastys kalin¢iy asmeny, kurie

jauciasi nesaugis

Dauguma respondenty, kurie pasirinko atsakyma ,, Kita“, net negalé¢jo nurodyti ir
paaiskinti, kodél jie jauciasi nesaugis. Galbit, tai daugiau psichologiné baimé, dél nezinojimo:
kas bus toliau; kaip reikés ¢ia gyventi; kaip reikés gyventi i$¢jus | laisve, o gal reiks pereiti j kitg
kamera, ar j kitg pataisos jstaigg ir t.t.

Tyrimu bandéme nustatyti ir kalin¢iy asmeny laisvalaikio praleidimo budus (Zr. 4.8
paveikslg). Susumavus kaliniy asmeny atsakymus, paaiskéjo, kad nuteistieji dazniausiai laikg
leidZia zitrédami televizoriy (73 proc.), taip pat mégsta klausytis muzikos (53 proc.), sportuoti
(41 proc.), skaityti literatarg (36 proc.), uzsiimti rankdarbiais (14 proc.) ir kita veikla (14 proc.).

Tik 3 proc. respondenty nurodé, kad neturi jokio uzsiémimo.

Televizija ] 73

Muzika ] 53

Sportas ]41

Literatiros skaitymas ] 36
Rankdarbiai, meistravimas ] 14

Niekuo neuzsiima []3

Kita ] 14

0 10 20 30 40 50 60 70 80

Procentai (%)

4.8 pav. Kalin¢iy asmeny laisvalaikio praleidimas
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Tam, kad nuteistieji, i$¢j¢ i§ laisvés atémimo viety, integracijos problemy patirty Kuo
maziau, tai jie dar biidami jkalinimo jstaigoje, turéty toliau tgsti mokslus, jei yra galimybé —
dirbti, lavinti bei jgyti naujy jgudziy. Tuomet, iSéjus | laisve, biity lengviau adaptuotis
visuomengje, lengviau susirasti darba.

Nuteistyjy ir asmeny, paleisty i§ laisvés atémimo viety, socialinés adaptacijos 2004-
2007 mety programa [9] numato jkalinimo jstaigose bei pataisos namuose vykdyti nuteistyjy
psichologinj, profesinj konsultavimg bei mokymasi. Tyrimu bandéme nustatyti respondenty

poziiirj ] moksla, naujos specialybés jgijimag bei norg dirbti (Zr. 9 lentele).

9 lentelé. Kalin¢iy asmeny mokslo bei darbo poreikis jkalinimo jstaigoje

) i . Taip Ne
Nr. Kintamojo pavadinimas - -
Dazniai | Procentai | Dazniai | Procentai
Ar  norétuméte toliau testi
0 0
1. mokslus, jkalinimo jstaigoje? 85 3% 32 21%
Ar norétuméte tobulinti turimg
. 9 0 .
2. specialybe? (21% asmeny neturi 70 60 % 29 19 %
specialybés)
3. Ar dirbate jkalinimo jstaigoje? 93 80 % 24 21 %

IS apklausos duomeny nustatéme, kad mokslus noréty testi 73 proc. respondenty, 0 27
proc. asmeny nenoréty daugiau mokytis. IS nebenorin¢iy mokytis, daugiausia buvo asmeny,
turin¢iy daugiau kaip 40 mety. Taciau, apklausus PI darbuotojus, jy nuomoné, kad tik 37 proc.
nuteistyjy tikrai noréty mokytis. Kaip matome, Siuo klausimu PI darbuotojy ir kalin€iyjy asmeny
nuomonés skiriasi. Ta¢iau, pagal Lukiskiy TI-K duomenis, besimokanc¢iy yra vos 5 proc. Tai
rodo, kad mokymosi galimybés neiSnaudojamos, nors $ios galimybés yra suteikiamos visiems.

Todél manome, kad viena i§ prielaidy yra ta, kad pati mokymo sistema néra tobulai
paruosta; neuztenka pedagogy, kurie teikty mokymosi paslaugas. Taciau pastebéta, kad
nuteistieji, nors ir noréty toliau mokytis, jgyti profesija, lavinti gabumus, taciau nelabai jie tam
ryztasi. Cia vél susiduriama su problema, kurig greidiausiai turéty spresti specialistai,
motyvuodami bei ragindami nuteistuosius mokytis bei lavinti savo jgidzius.

Atlikus tyrima, paaiskéjo, kad 21 proc. asmeny, atliekanc¢iy laisvés atémimo bausme,

net neturi specialybés, taciau 73 proc. respondenty sutikty toliau tobulinti turimg specialybg.
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Todél jkalinimo jstaigose biitina ir toliau tobulinti ir plésti uzimtumo programas bei suteikti
nuteistiesiems galimybe jose dalyvauti.

Darbas jkalinimo jstaigoje yra viena i$ neatsiejamy teisty asmeny integracijos i
visuomeng proceso dalis. Tyrimo metu paaiskéjo, kad net 80 proc. nuteistyjy dirba jkalinimo
jstaigoje, o tie asmenys, kurie nedirba (21 proc.), tai i$ jy 75 proc. noréty dirbti. Taciau pagal PI
darbuotojy atsakymo rezultatus, pasirodo, kad tik apie 30 proc. kalin¢iy asmeny rodo nora
darbui. Taigi matome, kad nuomonés vél nesutampa, nors, pagal turimus tyrimo rezultatus,
nemazai yra dirbanciy. Todél yra labai svarbu kad visiems kitiems, norintiems dirbti, bity
sudarytos galimybés bei sglygos darbui. Nuteistieji dirbdami prie jkalinimo jstaigy, racionaliau
iSnaudoty savo laika, galéty uzsidirbti pinigy, tobulinty jgiidzius, kurie uztikrinty sékmingesne
adaptacija darbo rinkoje bei visuomenéje.

4.9 paveiksle pateikti duomenys apie dalykus, kuriuos nuteistieji noréty toliau mokiytis.
Matome, kad respondentams aktualiausia yra jgyti profesija (48 proc.) ir iSmokti dirbti
kompiuteriu (27 proc.). Taip pat yra norinciy studijuoti uzsienio kalba (12 proc.), igyti vidurinj
i$silavinima (10 proc.) bei aukstajj iSsilavinima (3 proc.). Kalintys asmenys supranta, kad sugrjze
1 laisve, iSsilavinimas ir turima profesija reikalinga salyga, norint lengviau ir greifiau vél
jsijungti | aktyvy visuomenés gyvenimg. Galima prielaida, kad asmuo, pradéjes mokslus
itkalinimo jstaigoje, juos gali testi ir 18¢jes ] laisve ir tai yra vienas i§ teigiamy veiksniy, kuris

jitakoja buvusiy nuteistyjy uzimtuma laisveje, tuo mazindamas tikimybe pakartotiny nusikaltimy.

Igyti vidurinj iSsilavinimg 10

lgyti aukstajj issilavinimag [ 3

Mokytis uzsienio kalby | 12

Mokytis dirbti kompiuteriu

lgyti profesija u8

I ! ! ! ! ! !
20 25 30 35 40 45 50

m 1 — —
=

o

[EEN

a1

0
Procentai (%)
4.9 pav. Dalykai, kuruos kalintys asmenys noréty toliau

mokytis jkalinimo jstaigoje

Labai svarbu, kad asmenys, atlickantys bausme jkalinimo jstaigoje, kaip tai numato
jstatymas, prie§ iSeidami | laisve, biity susipazing ir su teisés aktais, kurie reglamentuoja
socialing paramg asmenims, iSé¢jusiems i§ laisvés atémimo viety. Tyrimo metu, bandéme

i$siaiSkinti, ar respondentai jau yra susipazing su teisés aktais dél pasalpos, apgyvendinimo,
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uzimtumo bei kity socialiniy paramy skirty asmenims, i§¢jusiems i§ jkalinimo jstaigy. Zinoma,
su $iais teisiniais aktais, nuteistieji susipazjsta tik likus metams iki bausmés atlikimo pabaigos.
Tyrimo duomenys parod¢, kad 57 proc. nuteistyjy jau yra susipazing su Siais dokumentais, o i$ ty
respondenty (43 proc.), kurie dar néra susipazing — tai 16 proc. apklaustyjy net nenoréty jy Zinoti.
Tai rodo, kad pastarieji yra labai abejingi savo atei¢iai, dél to yra didelé tikimybé, kad Sie
asmenys, sugrize i laisve, gali biiti priskirti prie tos rizikos grupés asmeny, kurie yra linke
pakartotiniems nusikaltimams.

Mes taip pat bandéme iSsiaiSkinti nuteistyjy, koks buty tolimesnis jy planas, grjzus j
laisve (zr. 4.10 paveikslg). Paaiskéjo, kad svarbiausia yra susirasti darbg (79 proc.), antroje
vietoje buty Seimos kiirimas (43 proc.), toliau respondentai vienodai nurodé profesijos jgijima
bei biisto jsigijimg (25 proc.), taip pat dar buvo norinciy baigti mokslus (18 proc.), o 4 proc.
respondenty, dar nezino, koks biity jy tolesnis planas. IS §iy rezultaty matyti, kad nuteistieji tikrai
turi gery ateities plany, nes butent darbas, Seima bei mokslas yra pagrindiniai veiksniai, kurie
teigiamai veikia zmogaus socializacijg. Tik per Siuos pagrindinius veiksnius zmogus tobuléja,
gaudamas dvasiniy, fiziniy ir moksliniy gabumy. Bitent Siose srityse zmogus gali atsiverti,

iSreiksti save, taip pat tai gali biiti ir tolesné asmens motyvacija — nedaryti daugiau nusikaltimy.

Baigti mokslus :;:I J|8
|
|
|

lgyti profesija
Susirasti darbag

Isigyti busta

Sukurti Seimag ] 43
Nezinau [ 14

Kita 15

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Procentai (%)

4.10 pav. Kalin¢iy asmeny tolimesnis planas, i$éjus j laisve

Nors respondenty, ateities planai perspektyviis, taciau pabandéme issiaiskinti su kokiais
sunkumais nuteistieji bijo susidurti laisvéje (Zr. 12 lentelg). 18 tyrimo duomeny nustatéme, kad
labiausiai bijoma dél biisto neturéjimo (56 proc.) ir dél darbo neradimo (41 proc.), taip pat
bijoma finansiniy sunkumy (34 proc.), labai svarbu ir aplinkiniy, artimyjy palaikymas — bijoma
atvirkstinés reakcijos (19 proc.). Taciau net 32 proc. respondenty mano, kad neturéty iskilti jiems
jokiy keblumy. Tai greiCiausiai gali bati dél to, kad laisvéje jy laukia artimieji, su kuriais jie

palaiko glaudzius rysius ir Zino, kad artimieji nuo jy nenusisuks, bei suteiks reikiamg pagalbg.
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8 proc. apklaustyjy, atlickan¢iy laisvés atémimo bausme, Kurie buvo pasirinke atsakyma

., Kita*, dazniausiai nurod¢, kad bijo visuomenés atstimimo, nesupratimo. O visuomenés

poziliris | nuteistuosius vis dar iSlieka neigiamas, ir tai leidzia daryti prielaida, kad nuteistieji,

i8¢je i8 laisvés atémimo viety, taps socialine atskirtimi visuomenéje. Todél yra svarbu Sviesti ir

keisti visuomenés nuomone¢ apie nuteistuosius, kad jiems sugrjzus j laisve, baty lengviau

adaptuotis, jsitvirtinti visuomenéje ir pradéti nauja, be nusikalstamos veikos gyvenima.

12 lentelé. Sunkumai, su kuriais labiausiai bijoty susidurti kalintys asmenys, i$¢j¢ j laisve

Kintamojo pavadinimas Nuteistieji Pl darbuotojai
Su kokiais sunkumais | pazniai Procentai | Dazniai | Procentai
labiausiai bijote susidurti laisvéje?

Biisto neturéjimas 66 56 % 20 21 %
Finansiniai sunkumai 40 34 % 30 32 %
Artimyjy nepalaikymas 22 19 % 4 4%
Darbo neradimas 48 41 % 42 44 %
Jokiy sunkumy nebus 37 32 % 2 2%
Nezinau 11 9% 16 17%
Kita 10 8 % 6 6%

Susumavus PI darbuotojy ir kalin¢iy asmeny atsakymus, tai trys pagrindinés nurodytos

problemos sutapo. PI darbuotojai mano, kad nuteistieji laisvéje gali patirti sunkumy dél darbo

neradimo (44 proc.), dél finansiniy sunkumy (32 proc.) ir dél biisto neturéjimo (21 proc.).

Kadangi i$ apklausos nustatéme, kad daugiau kaip pusé respondenty mano, kad laisvéje

susidurs su tam tikromis problemomis, todél toliau bandéme iSsiaiSkinti, kieno paramos

nuteistieji tikisi, sugrjze j laisve (Zr. 4.11 paveiksig).

1000 N2
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O Seimos

B Draugy

OValstybés paramos

O Socialiniy darbuotojy
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OKita

4.11 pav. Paramos, kuriy kalintys asmenys tikisi gauti,

18éje 1 laisve
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Paaiskéjo, kad labiausiai paramos tikisi i§ $eimos (50 proc.). Zinoma, tokie rezultatai
nestebina, juk visgi Seima — tai artimiausi ir brangiausi zmonés. Ir nesvarbu ar esi doras pilietis,
ar nusikaltélis. Retai btina, kad Seima i$sizadéty savo Seimos nario, kad ir kokj nusikaltimg jis
bty padares. Respondentai taip pat tikisi ir draugy paramos (14 proc.), valstybés paramos
(12 proc.) bei socialiniy darbuotojy paramos (9 proc.). Yra ir tokiy asmeny, kurie nesitiki
niekieno pagalbos (10 proc.). Dazniausiai tai vyresnio amziaus asmenys, kurie neturi Seimos, yra
praleide nemazai mety jkalinimo jstaigoje bei abejingai zitirintys j gyvenima laisvéje. Tokiems
zmonéms yra be galo sunku adaptuotis visuomenéje, nes gyvenimas laisveje ir gyvenimas
jkalinimo jstaigoje yra labai skiriasi. Laisvéje nuteistasis turi pradéti mastyti ir daryti viskg pats.
Tik nuo jo veiksmy priklauso tolimesné ateitis. O jkalinimo jstaigoje viskas kitaip. Cia nereikia
galvoti apie rytdiena, kai zinai, kad teks dar nemazai mety praleisti Sioje jstaigoje.

Tyrimo metu bandéme i$siaiskinti nuteistyjy, kas galéty sulaikyti juos nuo pakartotiny

nusikaltimy (Zr. 4.12 paveikslg).

OSeima

ODarbas

K OPsichologai

O Socialiniai
darbuotojai
M Svaigaly atsisakymas

O Dienos centrai

B Kita

4.12 pav. Veiksniai, galintys sulaikyti asmenis nuo pakartotiny nusikaltimy

Paaiskéjo, kad daugiausia respondenty (29 proc.) mano, kad bitent Seima gali jiems
padéti atsisakyti bei susilaikyti nuo pakartotiny nusikalstamy. Kaip matome, $eima vaidina
svarby vaidmenj nuteistojo gyvenime. Todél svarbu, kad Seimoms, kuriy artimieji atlieka
bausmes laisvés atémimo vietose, buity daugiau skirta démesio, suteiktos psichologings,
socialinés bei teisinio Svietimo pagalbos.

Apklausti nuteistieji nurodé (24 proc.), kad darbas taip pat yra labai svarbus veiksnys.
Taigi, pagrindiniai du veiksniai, turintys jtakos nuteistyjy tolimesniam gyvenimui laisv¢je, tai —
Seima ir darbas. Taciau 14 proc. respondenty nurodé ir kita Svarbig problema — tai svaigaly
atsisakymas ir mano, kad butent atsisakius svaigaly ir kity psichotropiniy medZiagy, sumazéty

pakartotiny nusikaltimy. Tiek pat respondenty atsaké, kad yra ir kity veiksniy, bet jy nejvardijo.
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Nuteistieji, nurodé, kad psichologai (9 proc.), socialiniai darbuotojai (5 proc.) ir dienos
centrai (5 proc.) taip pat galéty teigiamai jtakoti juos nuo pakartotiny nusikaltimy. Siuos
veiksnius daugiausia pasirinko vyresnio amziaus respondentai. Galime daryti prielaida, kad
vyresnio amziaus zmonés, Kaip ir anks¢iau miné¢jome, gali nebeturéti savo artimyjy, Seimos, o ir
po daug mety praleisty laisvés atémimo vietoje, sunku pritapti prie taip sparciai besikeiciancios
visuomenés bei gyvenimo salygy. Todél jie ir tikisi i§ institucijy bei specialisty pagalbos, kurie
yra skirti biitent tokiems asmenims, kuriems reikia tiek psichologinés, tiek socialinés paramos.

Ivertinus kalin¢iy asmeny atsakymy rezultatus, pasidoméjome ir PI darbuotojy, k3 jie
mano dél nusikaltimy skai¢iaus sumazéjimo bei kokiy reikéty imtis priemoniy kad, nuteistieji,

i8¢je 18 laisveés atémimo viety, nebesugrizty atgal j jkalinimo jstaigas (zr. 4.13 paveikslg).

8% O Teisine baze

B Bausmiy atlikimo pobiidj

O Socialinés adaptacijos
programas

OZmoniy pozirj j
nuteistuosius

50% OKita

4.13 pav. PI darbuotojy nuomoné apie tai, ka reikéty keisti, kad nuteistieji

nebegriZty | jkalinimo jstaigas

Susumavus PI darbuotojy atsakymus, paaiSkéjo, kad dauguma respondenty mano (50
proc.), kad svarbiausia yra paruosti efektyvias socialinés adaptacijos programas, kuriy deéka
nuteistieji lengviau adaptuotysi visuomenéje bei joje s€kmingai jsitvirting, nesiryzty
pakartotiniems nusikaltimams. Respondentai taip pat mano, kad reikéty tobulinti teising bazg
(17 proc.), perziuréti bei pakoreguoti bausmiy atlikimo pobiidj (13 proc.) ir siiilo, atsizvelgiant |
padarytg nusikaltima, laisvés atémimo bausmes keisti alternatyviomis bausmémis. P1 darbuotojai
mano, kad nuteistiesiems, i$éjusiems i§ laisvés atémimo viety, yra labai svarbus visuomenés
poziiiris ] juos ir tai gali lemti tolimesne nuteistyjy elgseng. Nusikalstamumo lygi labai jtakoja ir
esamas visuomenés pragyvenimo lygis, Salies politiné padétis, uzimtumas, nedarbas ir t.t.

Deja, bet net 63 proc. PI darbuotojy, dalyvavusiy apklausoje, mano, kad nusikaltimy
skaiciaus kol kas nejmanoma sumazinti, motyvuodami, kad dabartinis pragyvenimo lygis yra
gana sudétingas, neturint nuolatinio darbo ar gaunant tik minimalig algg, tod¢l Zmogus yra

priverstas ieskotis kity pragyvenimo Saltiniy, kurie dazniausiai ir blina neteiséti.
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Apibendrinus tyrimo rezultatus, galime isskirti tai, kad dauguma nuteistyjy sudaro jauni
(iki 30 mety amziaus), nevede, daugiausial tik vidurinj issilavinimg turintys asmenys. Nors
dauguma respondenty nurodé, kad noréty toliau mokytis, taciau Siuo metu jkalinimo jstaigoje
besimokanciy yra vos 5 proc. Todél manome, kad jkalinimo jstaigoje néra jdiegta tobula
mokymosi sistema, tritksta nuteistiesiems motyvacijos bei raginimo toliau testi mokslus. [vertinus
tokiq situacijq, darome prielaidq, kad dauguma nuteistyjy kaip patenka j jkalinimo jstaigq su
menku issilavinimu, tai, ir atlikus bausme, su tokiu paciu issilavinimu ir grizta j laisve.

Tik siek tiek daugiau nei pusé, tyrime dalyvavusiy asmeny, buvo pirmg kartg teisti, o
likusi dalis apklaustyjy, bausme atlieka jau nebe pirmg kartq. Pagrindinés priezastys,
nulémusios respondenty nusikaltimg, buvo finansiniai sunkumai ir svaigaly bei kity
psichotropiniy medziagy vartojimas. Sios priezastys jvardintos ir kaip problemos, su kuriomis
nuteistieji bijoty susidurti laisvéje, o tiksliau tai — finansiniai sunkumai, darbo neturéjimas ir kt.
Finansiniai sunkumai ir darbo neturéjimas, tai vienas su kitu labai susije dalykai. Juk neturint
darbo, nejmanoma uzdirbti i\t pinigy. Darbas — pagrindinis pajamy Saltinis. Be to, dauguma
respondenty mano, kad darbas bei Seimos palaikymas, tai pagrindiniai veiksniai, kurie galéty
juos sulaikyti nuo pakartotiniy nusikaltimy. Beveik visi teisti asmenys, dalyvave tyrime,
pripazino savo kalte dél padarytos nusikalstamos veikos.

Nors nuteistyjy lankymas yra ribotas, taciau dauguma kalinciyjy palaiko ypac
glaudzius rysius su artimaisiais, taip pat nemazai apklaustyjy turi laisvéje ir draugy, kuriais
pasitiki bei gali tiketis is jy paramos. Jkalinimo jstaigoje nuteistieji dazniausiai bendrauja su PI
darbuotojais bei psichologais. Taciau jauciamas didelis stygius psichologinés pagalbos, neS
istaigoje labai tritksta kvalifikuoty psichology. Respondentai paZyméjo, kad nei tarpusavyje, nei
su PI darbuotojais néra linke konfliktuoti, taciau gyvenimo sqglygomis dauguma jy néra
patenkinti. Suprantama, kad asmenys atvyke j laisvés atémimo vietq, pamato visiskai kitokj
gyvenimg, nei laisvéje. Be 10, laisvés ribojimas daro ir didelj psichologinj poveikj Zmogaus
gyvenimui. O esant dabartinei egzistuojanciai padéciai jkalinimo jstaigoje, kai psichology ypac
tritksta, nuteistieji jaucia didelj psichologinj sutrikimgq, kuris véliau, kai teisti asmenys sugris j

laisve, gali turéti jtakos jy integravimuisi j visuomene bei tolimesnei jy veiklai.
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11.

ISVADOS IR REKOMENDACIJOS

Pagrindiniai veiksniai, nuo kuriy priklauso socializacija, tai yra pats asmuo bei jj supanti
aplinka. Todé¢l labai svarbu, kad supanti aplinka nuteistgjj, esantj jkalinimo jstaigoje, veikty
pozityviai.

Kad uztikrinti seékmingg socializacijg jkalinimo jstaigoje, privaloma laikytis $iy pagrindiniy
principy: klasifikavimo; pataisos; Svietimo; darbo kaip prievolés ir teisés; jkalinimo
kontrolés.

Adekvati adaptacija jkalinimo jstaigoje — gera pradzia resocializacijai ir tik po sékmingos
resocializacijos galima tikétis ir sékmingos socializacijos.

Nuteistiesiems ir asmenims, i$¢jusiems i$ laisvés atémimo viety, yra vykdomos adaptacinés
bei socialinés integracijos programos. Taciau Sios programos vis dar néra efektyvios, ir tai
rodo nemaz¢jantis nusikaltimy skaicius, bei vis dar perpildytos jkalinimo jstaigos.

Nuteistieji ir asmenys, paleisti i§ laisvés atémimo viety, sudaro nemazg specifing asmeny
grupe, priklausancia socialinei atskirCiai, kuriai reikalinga kompleksin¢ socialiné parama,
siekiant sudaryti batiniausias sglygas sékmingai integracijai j visuomeng. Todél vis didesnis
démesys skiriamas jy teisiniam ir socialiniam Svietimui.

Nors nevyriausybinés organizacijos aktyviai pasireiSkia, rengiant projektus nuteistyjy
integracijai ] visuomeng bei j darbo rinka, taciau joms biitinas nuolatinis finansavimas, kad
galéty vykdyti testinj darba.

Nors savivaldybiy vaidmuo, teikiant socialines paslaugas, pakankamai teisiSkai
reglamentuotos, tadiau ne visose rajony savivaldybése veikia socialinés adaptacijos,
reabilitacijos bei dienos centrai.

Strateginis planavimas jkalinimo jstaigoms padeda labiau jvertinti savo esamg padétj,
nustatyti jos trilkumus bei privalumus, efektyviau vykdyti savo funkcijas, prognozuoti bei
kontroliuoti aplinkos pokycius bei tikslingiau siekti uzsibréZto tikslo.

Ivertinus Kal¢jimy departamento 2006-2008 mety strateginj veiklos plana, nustatéme, kad
dalis parengty programy néra jgyvendintos dél per maZo finansavimo.

Tyrimo rezultatai parodé, kad nuteistyjy iSsilavinimas tiesiogiai jtakoja jvykdyty nusikaltimy
skai¢iy. IS apklausty respondenty, net 44 proc. nuteistyjy teisti ir bausme atlicka jau nebe
pirma karta. Dazniausiai tai biina jauni bei menka i$silavinimg turintys asmenys.

Nuteistieji, atliekantys bausme¢ jkalinimo jstaigoje, savo pomégius sieja ne tik su

materialinémis vertybémis, bet labai svarbu jiems yra ir psichologinio klimato kiirimas.
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Atlikto tyrimo rezultatai parodé, kad nuteistieji daugiausia bendrauja su jkalinimo jstaigos
darbuotojais ir psichologais, taciau jkalinimo jstaigoje jauciamas didelis trikumas
kvalifikuoty specialisty, ypa¢ psichology, todél nuteistieji ne visada sulaukia reikiamos
pagalbos. Pagalba, kurig teikia jkalinimo jstaigy darbuotojai, neatitinka reikalaujamos
kokybés, nes dauguma darbuotojy dirba per didelj darbo kriivj.

Nuteistyjy uzimtumas laisvéje uztikrina sékmingesn¢ adaptacija visuomenéje bei darbo
rinkoje ir tai suteikia ekonominj bei socialinj saugumg. Tyrimo rezultatai parodé, kad
nuteistieji — tai menko issilavinimo ir neturintys profesinés kvalifikacijos ar ja prarade
asmenys. Tod¢l vienas 1§ pagrindiniy uzdaviniy, ruoSiant gyvenimui laisvéje, tai jgijimas
pagrindinio arba vidurinio i$silavinimo bei profesines kvalifikacijos.

Nors dauguma nuteistyjy ir noréty toliau mokytis bei jgyti profesija, taciau jiems truksta
motyvacijos bei aplinkiniy palaikymo.

Pagrindinis nuteistyjy tikslas, i$¢jus j laisve, susirasti darbg bei sukurti $eimg. Tyrimo
rezultatai parodé, kad biitent darbas ir Seima nuteistiesiems ir yra svarbiausi veiksniai, kurie
galéty juos sulaikyti nuo pakartotiny nusikaltimy.

Tyrimo rezultatai parodé¢, kad daugiau nei pusé nuteistyjy, i$éje 1§ laisvés atémimo viety,
labiausiai bijoty susidurti laisvéje su biisto bei darbo neturéjimu. Todél labai svarbu, kad
nuteistieji Zinoty kur kreiptis dé¢l laikinojo apgyvendinimo bei paSalpy gavimo.

Atliko tyrimo rezultatai patvirtino hipotezg, kad pagrindinés priezastys lemianc¢ios
nusikaltimus laisvéje, tai yra finansiniai sunkumai, priklausomybé nuo alkoholio bei
psichotropiniy medZiagy vartojimas.

ISnagrinéti teisiniai dokumentai, adaptacinés programos bei atliktas socialinis tyrimas
patvirtino hipoteze, kad kvalifikuoty specialisty bei profesionalios pagalbos stygius lemia

nuteistyjy socializacijos problemas jkalinimo jstaigoje.

Remdamiesi gautais tiriamojo darbo rezultatais, pateikiame §ias rekomendacijas,

sprendziant socializacijos problemas Lukiskiy tardymo izoliatoriuje — kaléjime:

» Pritraukti daugiau kvalifikuoty specialisty dirbti jkalinimo jstaigoje, stiprinti esamy
darbuotojy motyvacijg dirbti jstaigoje, gerinant socialines garantijas bei didinant darbo
uzmokescius.

» Nuolatos kelti darbuotojy kvalifikacija, tobulinti darbo kokybe, taikant bausmiy vykdymo
sistemg reglamentuojancius jstatymus, atitinkan¢ius ES kriterijus dél elgesio su

nuteistaisiais.
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Kadangi nuteistieji ypa¢ jaucia psichologinés pagalbos stygiy, reikia steigti bei tobulinti
tiek jkalinimo jstaigoje, tiek laisvéje, socialines-psichologines, reabilitacines ir uzimtumo
programas bei vykdyti teisinj bei socialinj nuteistyjy Svietima.

Gerinti nuteistyjy buities ir sveikatos priezitiros sglygas jkalinimo jstaigoje, nes dauguma
gyvenamuyjy patalpy yra perpildytos ir ne visi kalintys sulaukia reikiamos pagalbos.
Asmenims, atliekantiems laisvés atémimo bausmes jkalinimo jstaigoje, reikéty sudaryti
salygas dirbti, jgyti profesiniy jgidziy, mokytis bendrojo lavinimo, profesinése ir kt.
mokyklose.

Vykdyti narkomanijos ir ZIV viruso infekcijos plitimo jkalinimo jstaigoje prevencija,
labiau informuojant nuteistuosius apie narkomanijos zala bei pavojy zmogaus sveikatai ir
gresiant] pavojy aplinkiniams.

Kad nuteistieji iSvengty finansiniy sunkumy laisvéje bei lengviau susirasty darba, reikéty
juos dar jkalinimo jstaigoje labiau supazindinti su vykdomomis programomis, kurios
padeda lengviau jsidarbinti, suteikia galimybes kelti savo kvalifikacija bei jgyti kity
jgudziy.

Seimoms, kuriy artimieji atlieka laisvés atémimo bausmes jkalinimo jstaigoje, reikéty
skirti daugiau démesio ir suteikti psichologines, socialines bei teisinio S$vietimo
paslaugas.

Sprendziant nuteistyjy uZimtumo problemg ir siekiant nuteistiesiems palengvinti
sugrjzimg j visuomeng, pataisos jstaigos, rengdamos programas bei projektus, turéty
bendradarbiauti su valstybés ir savivaldybiy institucijomis, Svietimo ir mokslo jstaigomis,
visuomeninémis ir religinémis organizacijomis. Svarbu, kad visuomené suprasty, jog

dalyvaudama nuteistyjy grjzimo j visuomene procese, ji apsaugo ir save.
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SANTRAUKA

Socializacija — tai labai svarbus zmogaus gyvenime nuolatos vykstantis procesas. Todél
labai svarbu, kad Sis procesas niekada nenutrikty. Taciau yra nemaza dalis socialinés atskirties
zmoniy, kurie yra apriboti laisvés. Dazniausiai, tai yra asmenys, turintys menka iSsilavinima,
neturintys arba prarad¢ profesing kvalifikacija. Todél svarbu, skatinti ir remti jvairias modulines
pagrindinio i$silavinimo ir profesinio rengimo programas jkalinimo jstaigoje, vykdyti nuteistyjy
teisinj ir socialinj Svietima, suteikti pagalbg, formuojant socialiai reikSmingy gyvenimy jgtdziy,
kad palengvinti nuteistiesiems sugrjzimg ] visuomen¢. Tik tada, kai skatinama asmens,
padariusio nusikaltima, reabilitacija ir resocializacija, grazinant jj ] visuomeng kaip visavert]
nar}, pasiekiama teigiamy rezultaty.

Darbo tikslas — iSnagrinéti asmeny, kalin¢iy Lukiskiy tardymo izoliatoriuje-kaléjime,
socializacijos problemas ir pateikti pasitilymus Sioms problemoms spresti.

Tyrimo objektas — asmenys, kalintys Lukiskiy tardymo izoliatoriuje-kaléjime.

Tyrimo dalykas — asmeny, kalin¢iy LukiSkiy tardymo izoliatoriuje-kaléjime,
socializacijos problemos.

Hipotezés:

» Kovalifikuoty specialisty bei profesionalios pagalbos stygius lemia nuteistyjy

socializacijos problemas jkalinimo jstaigose;

» Finansiniai sunkumai, priklausomybé nuo alkoholio bei kity psichotropiniy
medziagy vartojimas — tai pagrindiniai veiksniai, kurie dazniausiai lemia
nusikalstamuma.

Tyrimo metodai — literatiiros Saltiniy analizé; teisiniy dokumenty analizé; anketinés

apklausos tyrimas.

Rezultatai: darbo pradzioje iskelta hipotezé, kad kvalifikuoty specialisty ir
profesionalios pagalbos stygius lemia nuteistyjy socializacijos problemas jkalinimo jstaigose,
pasitvirtino. ISanalizavus dabarting padét] Lietuvos jkalinimo jstaigose, paaiskéjo, kad Siuo metu
labai tritksta kvalifikuoty specialisty, ypac¢ psichology, socialiniy bei jkalinimo jstaigos
darbuotojy. Asmenys, nepritape visuomenéje ir pateke j jkalinimo jstaiga, dazniausiai patiria
emocinius bei psichologinius sukrétimus. Tik deja Siy problemy néra kam padéti iSspresti. Todél
nuteistasis, biidamas jkalinimo jstaigoje ir nesulaukes tinkamos specialisty pagalbos, negali
normaliai adaptuotis bei neuztikrinama asmens sékminga socializacija.

Atlikti tyrimo rezultatai parodé, kad apie 40 proc. nuteistyjy jaucia psichologinés
pagalbos trukumg ir batent psichologai yra vieni i§ pagrindiniy specialisty, su kuriais nuteistieji

daZniausiai bendrauja. Apklausus Lukiskiy tardymo izoliatoriaus-kal¢jimo darbuotojus,
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jsitikinome, kad tikrai labai triksta darbuotojy dirbti jkalinimo jstaigoje, o to rezultatas —
dirbantys darbuotojai su per dideliu darbo kriiviu, negali uztikrinti kokybiskos ir efektyvios
pagalbos nuteistiesiems.

Antra hipotezé, kad nusikalstamumg dazniausiai lemia finansiniai sunkumai,
priklausomybé nuo alkoholio bei psichotropiniy medziagy vartojimas, taip pat pasitvirtino. Tai
patvirtino tyrime dalyvave kalintys asmenys bei jstaigoje dirbantys darbuotojai. Sie veiksniai
dazniausiai atsiranda dél nepalankiy gyvenimo salygy laisvéje: darbo, biisto netur¢jimas, Seimos
bei visuomenés atstimimas ir t.t.

Asmeny, atlieckanCiy bausme jkalinimo jstaigoje, socializacijos problemoms spresti
siilome: spresti problema, dél perpildyty jkalinimo jstaigy; pritraukti kuo daugiau kvalifikuoty
specialisty dirbti jkalinimo jstaigose, o esamiems darbuotojams suteikti galimybes kelti savo
kvalifikacija bei persikvalifikuoti; specialistai turéty daugiau bendrauti su nuteistaisiais bei
padéti spresti jy problemas; kasmet tobulinti nuteistyjy adaptacijos programas, atsizvelgiant |
gautus rezultatus; raginti nuteistuosius toliau testi mokslus, jgyti profesijas, dirbti jmonése prie

ikalinimo jstaigy, dalyvauti jvairiose socialinés adaptacijos bei integracijos programose.
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ZUSAMMENFASSUNG

Sozialisation — das ist ein sehr wichtiger Prozess im Leben des Menschen, der stdndig
im Verlauf ist. Deswegen ist es sehr wichtig, dafl dieser Prozess nie abbricht. Aber es gibt ein
Teil Menschen der Sozialabtrennung, die von der Freiheit begrenzt sind. Meistens sind das die
Menschen, die geringe Ausbildung haben, oder die Menschen, die {iberhaupt keine berufliche
Qualifikation haben. Deswegen ist es wichtig, verschiedene Modulprogramme der
Grundausbildung und Berufsveranstaltung in der Gefangensetzunganstalt bewegen und
begiingstigen, auch die rechtliche — und soziale Bildung der Verurteilten vollstrecken, Hilfe
geben. So kann man den Verurteilten die Riickkehr in die Allgemeinheit erleichtern. Man kann
nur dann positive Resultate erreichen, wenn die Rehabilitation und Resozialisation des
Verbrechers ermutigt werden.

Ziel der Arbeit — erforschen die Sozialisationprobleme der Menschen, die im
Untersuchungsisolator-Geféngnis von Lukiskes sitzen, und die Vorschliage fiir die Beschlusses
dieser Probleme geben.

Forschungsobjekt — die Personen, die im Untersuchungsisolator-Gefiangnis von
Lukiskes sitzen.

Forschungssache - die Sozialisationprobleme der Menschen, die im
Untersuchungsisolator-Gefangnis von Lukiskes sitzen.

Hypothesen:

» Das Fehlen an qualifizierten Fachleuten wund Hilfe bestimmen die

Sozialisationprobleme der Verurteilten voraus in der Gefangensetzunganstal.

» Finanzielle Schwierigkeiten, Abhédngigkeit vom Alkohol, das Gebrauchen anderer
psychotropischen Stoffe — das sind die Hauptfaktoren, die meistens das Verbrechen
vorausbestimmen.

Forschungsmethoden — die Analyse der Literaturquellen; die Analyse der juristischen

Dokumente; die Forschung des Fragebogens.

Resultate: am Anfang der Arbeit aufgeworfene Hypothese hat sich bestitigt. Diese
Hypothese bestitigt, daB das Fehlen an qualifizierten Fachleuten und Hilfe bestimmen die
Sozialisationprobleme der Verurteilten voraus. Man hat die heutige Situation in den
Gefingnissen Litauens analysiert. Es fehlt besonders an qualifizierten Fachleuten, besonders
Psychologen, sozialen Arbeitern. Die Personen, die in Gefingnis geraten, erleben meistens
emotionale und psychologische Erschiitterungen. Leider gibt es keinen, der diese Probleme 16sen
konnte. So bekommt der Verurteilte keine gute Hilfe im Gefangnis und er kann sich dann normal

nicht anpassen.
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Die Forschungsresultate zeigen, dafl etwa 40% der Verurteilten das Fehlen an der
psychologischen Hilfe fiihlen. Die Psychologen sind einzige, mit denen die Verurteilten meistens
sprechen. Nach der Befragung der Arbeiter, die im Untersuchungsisolator-Gefangnis von
Lukiskes arbeiten, haben wir uns iiberzeugt, daB es wirklich an den Arbeitern in dieser Anstalt
fehlt. Das Resultat dieses Fehlens — die Arbeiter arbeiten zu viel, deswegen konnen sie keine
gute und richtige Hilfe geben.

Die zweite Hypothese, daB3 die finanzielle Schwierigkeiten, Abhédngigkeit vom Alkohol,
das Gebrauchen anderer psychotropischen Stoffe das Verbrechen vorausbestimmen, hat sich
auch bestitigt. An dieser Forschung haben die Menschen, die im Gefdngnis sitzen, und die
Menschen, die dort arbeiten, teilgenommen. Diese Faktoren entstenen meistens wegen schlechter
Lebensbedingungen in der Freiheit: keine Arbeit, keine Wohnung, die Familien und der
Gesellschaft abgelehnt und andere.

Fiir die Losung dieser Probleme schlagen wir vor: werden die Probleme wegen der
tiberfuellten Anstalten 16sen, die grossere Menge der qualifizierten Spezialisten heranzuziehen,
die Menschen, die dort arbeiten, bediirfen sich der Moglichkeit die Erhéhung der Qualifikation.
Die Fachleute sollen immer mehr mit den Verurteilten sprechen, und werden ihre Probleme
entscheiden. Man muss ermahnen, dafl die Verurteilten weiter lernten, irgendwelchen Beruf
bekammen und an verschiedenen der sozialieschen Adaptation und der Integrationprogrammen

nahmen teil.
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PRIEDAI



Priedas Nr.1
ANKETA

(Lukiskiy tardymo izoliatoriaus-kaléjimo kalinciy asmeny apklausa)

Gerb. Respondentai, prasome Jisy sudalyvauti sociologinéje apklausoje.
Sios apklausos tikslas — istirti socializacijos problemas, asmeny, atliekanciy bausme jkalinimo
istaigoje. Siy atsakymy rezultatai bus naudojami M. Romerio universiteto magistro
baigiamajame darbe, tema ,, Nuteistyjy socializacijos problemos Lukiskiy tardymo izoliatoriuje-
kaléjime . Si anketa yra anoniminé. Teisingq atsakymq langelivose pazymékite ,, X *.
Is anksto dékojame uz atsakymus.

KLAUSIMAI

1. Amzius: iki20m. 21-30m. 31-40m. 41-50m. 51-60 m. daugiau nei 60 m.

2. Seimyniné padétis:

nevedes vedes i$siskyres naslys
3. Issilavinimas: pagrindinis profesinis aukstasis
universitetinis
vidurinis aukstasis
4. Ankstesné gyvenamoji vieta :  gyvenvietéje mieste kaime
5. IKki teismo Jus: dirbote buvote bedarbis
mokeétes uzsiimingjote ikine veikla
6. Bausme atliekate: pirmga karta nebe pirma karta
(jrasyti skaiciy)

7. Kas paskatino padaryti nusikaltima ?

Finansiniai sunkumai Alkoholizmas, narkomanija

Neigiama Seimos jtaka Nusikalstamos grupuotés jtaka

Uzimtumo problema KA .o




8. Ar jauciate kalte uz padarytg nusikaltimg ?

Taip Ne

9. Ar palaikote rysj su artimaisiais?

Visiskai nebendrauju

Glaudus rysys

Neturiu artimyjy

Retai bendrauju

10. Jisy bendravimas su draugais :

Nebendrauju su draugais

Yra draugy kuriais galiu pasitikéti

Yra draugy i$ kuriy galiu sulaukti Neturiu draugy

finansinés ir kitos materialinés paramos

11. Su kokiais specialistais daZniausiai bendraujate jkalinimo jstaigoje?

Su psichologais

Su pataisos jstaigos darbuotojais

Su socialiniais darbuotojais Nebendrauju
Su religiniy organizacijy atstovais Kita. ..o
12. Kokiuy specialisty pagalbos labiausiai triksta?
Psichology

Pataisos jstaigos darbuotojy

Socialiniy darbuotojy

Religiniy organizacijy atstovy

13. Ar konfliktuojate jkalinimo jstaigoje?

a) su pataisos jstaigos darbuotojais daznai retai niekada

daznai retai niekada

b) tarpusavyje

14. Ar patenkinti jkalinimo jstaigoje gyvenimo salygomis ?

Taip Ne

Jei atsakete Ne, tai kas jiusy netenkina ?..................c.ccccccoocvviniiiiiiciiiiie

15. Ar jauciatés saugiis jkalinimo jstaigoje?
Taip Ne




Jei atsakéte Ne | tai dél ko Jiis jauciatés nesaugiis?

D¢l kity asmeny, kalin€iy kartu su jumis vienoje kameroje

Dél pataisos jstaigy darbuotojy

16. Kaip praleidZziate savo laisvalaikij jkalinimo jstaigoje?

Televizija

Muzika

Sportas

Literatiiros skaitymas
Rankdarbiai, meistravimas

Neturi jokio uzsiémimo

17. Ko Jums labiausiai truksta jkalinimo jstaigoje?

Skaityklos

Televizijos

Draugy

Specialisty pagalbos

18. Ar norétuméte toliau testi mokslus, jkalinimo jstaigoje?

Taip

Jei atsakéte Taip, tai kq norétume toliau mokytis?

Igyti vidurinj i$silavinimag

Igyti aukstajj i$silavinimag

Mokytis dirbti kompiuteriu

Ne

Mokytis uzsienio kalbos
Mokytis atskiry dalyky

Igyti specialybe

19. Ar norétume tobulinti turimg specialybe jkalinimo jstaigoje?

Taip

20. Ar dirbate jkalinimo jstaigoje?

Taip

Ne

Ne

Jei atsakeéte Ne, tai ar sutiktume dirbti jkalinimo jstaigoje?

Taip

Ne

Neturiu specialybés




21. Ar jkalinimo jstaigoje esate susipaZings su teisés aktais dél paSalpos, apgyvendinimo,
uZimtumo bei kitos socialinés paramos asmenims, iSé¢jusiems iS$ jkalinimo jstaigy?

Taip Ne

Jei atsakéte NE, tai ar norétume susipaZinti su socialing paramg reglamentuojanciais
teisés aktais?

Taip Ne

22. Koks biity Jiisy tolesnis planas, iSéjus iS jkalinimo jstaigos?

Baigti mokslus [sigyti busta

Igyti profesija Sukurti Seima

Susirasti darbg Nezinau

KA .

23. Su kokiais sunkumais labiausiai bijote susidurti, kai iseisite i laisve?

Biisto neturéjimas Darbo neradimas
Finansiniai sunkumai Jokiy sunkumy
neturésite
Artimyjy nepalaikymas
KT s

24, Kieno paramos Jis labiausiai tikités, grizus i laisve i§ jkalinimo jstaigos?

Seimos Socialiniy darbuotojy
Draugy Niekieno paramos nesitikiu
Valstybés paramos Kita oo

25. Kas galéty Jus sulaikyti nuo pakartotiny nusikaltimy ?

Seima Socialiniai darbuotojai
Darbas Svaigaly atsisakymas
Psichologai Dienos




Priedas Nr.2

ANKETA

(Lukiskiy tardymo izoliatoriaus-kaléjimo darbuotojy apklausa)

Gerb. Respondentali, prasome Jisy sudalyvauti sociologinéje apklausoje.
Sios apklausos tikslas — istirti socializacijos problemas, asmeny, atliekanciy bausme jkalinimo
istaigoje. Siy atsakymy rezultatai bus naudojami M. Romerio universiteto magistro
baigiamajame darbe, tema ,, Nuteistyjy socializacijos problemos Lukiskiy tardymo izoliatoriuje-
kaléjime . Si anketa yra anoniminé. Teisingq atsakymq langelivose pazymékite ,, X *.

IS anksto dékojame uz atsakymus.

KLAUSIMAI

3. Amzius: iki20m. 21-30m. 31-40m. 41-50 m. 51-60 m. daugiau nei 60 m.

4. Lytis: moteris vyras
5. Seimyniné padétis: nevedes/neistekéjusi
vedes/iStekéjusi

1Ssiskyres/iSsiskyrusi

naSlys/nasle
4. I8silavinimas: pagrindinis profesinis aukStasis
universitetinis
vidurinis aukstasis
5. Darbo stazas jkalinimo jstaigoje:
iki 5 m. 5-10m. 11-15m. 16-20 m. 21-25m.  daugiau nei 25 m.

6. Ar patenkinti savo darbo salygomis?

Taip Ne

Jei atsakéte NE, tai kokios sqlygos Jiisy netenkina?



7. Kaip vertinate savo darbo kruvj?

Per didelis

Normalus

8. Ar Jusy darbas tiesiogiai susijes su nuteistaisiais?

Taip

Jei atsakéte TAIP, tai ar pasitaiko

DazZnai

9. Kokiuy dazniausiai problemy pasitaiko su nuteistaisiais, esan¢iais jkalinimo jstaigoje?

Nepakliista darbuotojy nurodymams

Nuteistyjy tarpusavio konfliktai

Ne

konflikty su nuteistaisiais?

Retai

Niekada

Badavimas

Saves zalojimas

10. Kaip manote, kokios priezastys skatina daryti nusikaltimus?

Finansiniai sunkumai

Neigiama Seimos jtaka

UZzimtumo problema

Alkoholizmas, narkomanija

Nusikalstamos grupuotés jtaka

11. Kaip manote, ko labiausiai traksta nuteistiesiems jkalinimo jstaigoje?

Skaityklos

Televizijos

Geresniy gyvenimo salygy

Specialisty pagalbos

12. Su kokias specialistais daZniausiai bendrauja nuteistieji jkalinimo jstaigoje?

Su pataisos jstaigos darbuotojais

Su religiniy organizacijy atstovais

Su socialiniais darbuotojais

Su psichologais

Nebendrauja su specialistais

13. Kaip manote, ar uZtenka specialisty jkalinimo jstaigoms?

Truksta specialisty

Yra pakankamai specialisty




14. Kokiu specialisty pagalbos labiausiai triikksta nuteistiesiems?

Pataisos jstaigos darbuotojy Psichology
Religiniy organizacijy atstovy Socialiniy darbuotojy
Kita

15. Ar nuteistieji nori mokytis jkalinimo jstaigoje?

Taip Ne

16. Ar nuteistieji nori dirbti jkalinimo jstaigoje?

Taip Ne

17. Kaip manote, su kokias sunkumais daZniausiai susiduria nuteistieji iSéje j laisve?

Biisto neturéjimas Darbo neradimas
Finansiniai sunkumai Jokiy sunkumy neturés
Artimyjy nepalaikymas NeZinau
Kita

18. Kaip manote, kg reikéty keisti, kad nuteistieji, iSéje¢ i laisve, nesugrijzty vél i jkalinimo

jstaigas?

Teising baze Socialinés adaptacijos programas
Bausmiy atlikimo pobudi Zmoniy poziiirj j nuteistuosius
Kita

19. Kaip manote, ar imanoma sumazinti nusikaltimy skaiciy?

Taip Ne

Jei atsakéte TAIP, tai kq reikéty daryti, kad nusikaltimy skaic¢ius SUmaZéty?



Priedas Nr. 3

Lukiskiy TI-K darbuotojy demografiniai duomenys

Nr. Kintamojo pavadinimas Dazniai Procentai

1. | Amzius:
Iki 30 m. 33 35 %
31-40 m. 38 40 %
41-50 m. 24 25 %
51-60 m. - -
daugiau nei 61 m. - -

2. | Lytis:
Moteris 20 21 %
Vyras 75 79%

3. | Seimyniné padétis:
Nevedgs/neistekéjusi 18 19%
Vedes/istekéjusi 59 62 %
I8siskyres/iSsiskyrusi 16 17 %
Naslys/naslé 2 2%

4. | ISsilavinimas :
Pagrindinis - -
Vidurinis 46 48 %
Profesinis 32 34 %
Aukstasis 6 6 %
AukStasis universitetinis 11 12 %

5. | Darbo stazas jkalinimo jstaigoje:

Iki 5 m. 26 27 %
5-10 m. 18 19%
11-15m. 37 39 %
16-20 m. 8 8,5%
21-25 m. 6 6 %

daugiau nei 25 m.




