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IVADAS

Tyrimo aktualumas. Tinkamos profesijos pasirinkimas ypa¢ svarbus abiturientui,
asmeniui kuris baigia ar neseniai yra baiges viduring mokykla arba gimnazija (Dabartinés
lietuviy kalbos Zodynas, 2000, p.1). Pastaruoju metu Lietuvoje vis daugiau abiturienty nori
studijuoti aukStosiose mokyklose. Bet kyla klausimas, kaip pasirinkti tinkama, norima profesija.
Kas itakoja abiturientus rinktis vieng ar kita profesija? Ar tai priklauso nuo socialinés aplinkos
veiksniy?

Profesijos pasirinkimo tema yra aptariama mokyklose, abiturientas pasitaria ir su Seimos
nariais, jvertinant jo polinkius ir gebéjimus bei realias (finansines ir kt.) galimybes studijuoti
vieng ar kita profesija.

Rinktis profesija reikéty racionaliai, sistemingai, nepamirStant, kad egzistuoja ir
socialiniai veiksniai, kad atsitinka ir neplanuoty jvykiy. Pasirinkti profesija Siandien néra lengva.
Darbo pasaulyje yra tikstanciai profesijy, kurios kinta: atsiranda naujy, modifikuojasi ar
nunyksta senosios (Lovenecka, 2006).

Anot L. JovaiSos (1999), profesijos rinkimasis - daugkartinis aktas, ilgalaikis procesas.
Tyrimais irodyta, kad dauguma Zmoniy savo gyvenime bent du kartus keicia profesija. Nuo
profesijos priklauso ir socialiné ekonominé padétis, apimanti tarpusavyje kintamuosius:

* ekonoming padéti, kuria lemig pajamos;

* socialing padéti, priklausancia nuo iSsilavinimo;

* darbing padéti, vertinama pagal profesija.

Profesija atspindi ne tik atskiras darbo funkcijas ar igudZius, bet ir gyvenimo buda ir
aplinka. Darbu individas gali patenkinti ivairius poreikius: garantuoti finansini sauguma, Zmoniy
palankuma, uzsitikrinti visuomening padéti, savigarba ir kity Zmoniy pagarba, siekti asmeninio
tobulumo.

Profesijos rinkimasis yra veikiamas daugelio kintamyjy tarpusavio sgaveikos. Vieni ju
apima individo ypatybes, kiti - aplinkos bruozus. Tyrimais yra irodyta, kad Zmogaus profesijos
orientacija lemia intuicija ir lytis. Asmuo jaucia didesni pasitenkinima darbu, profesini
pastovuma, jeigu yra atitikimas tarp darbo ir individo savybiy. Vadinasi, labai svarbu jau
jaunystéje pasirinkti tokia profesija, kuri labiausiai atitikty prigimtinj profesini paSaukima.

Karjera - tai greitas ir sékmingas kilimas tarnyboje, visuomeninéje, mokslinéje veikloje,
pasisekimas gyvenime, profesinés veiklos rusis. D.E. Super pateiké karjeros raidos ir gyvenimo

pakopy modelj, kuris iki §iol laikomas vienu svarbiausiy. Sis modelis apima penkias pakopas:



1. Augimo laikotarpis (nuo gimimo iki 14m.). Formuojasi vaiko savivaizdis, isisamonina

savo asmenybés ypatumus. vyksta idéjy apie darba kaupimas.

2. Tyringjimy laikotarpis (15-24 metai). Jaunuolis iSbando jvairias idéjas apie save

atsizvelgdamas i galimybg pritaikyti jas biisimoje profesijoje.

3. Isitvirtinimo laikotarpis (24-44 metai). Kaupia realaus darbo patirti.

4. ISlaikymo laikotarpis ( 45-64 metus). Siekiama iSsaugoti ar pagerinti profesing pozicija.

5. Silpnéjimo laikotarpis, prasideda nuo 65 mety, Zmogus pradeda mazinti profesini

aktyvuma, planuoti savo i8¢jima i pensija.

Profesorius K. Pukelis teige, jog ,,Karjeros projektavimas Siuolaikinéje visuomenéje tampa
ypac aktualus dél keleto priezasCiu: 1) vis spartéja darbo rinkos poreikiy kaita. Keiciasi veiklos
pobidis. Svarbu iSlikti konkurencingam darbo rinkoje; 2) rinkos ekonomika kelia naujus
reikalavimus subjekty gebéjimams iSlikti, laiméti konkurencing kova* (Pukelis, 2002).

Taigi asmuo mazdaug nuo astuoniolikty iki dvideSimt pirmy savo mety turi racionaliai
pasirinkti profesija, atsizZvelgus i savo prigimtinius ypatumus bei darbo rinkos poreikius.
Jaunuoliui reikia padéti atsakyti i viena svarbiausiy jo gyvenime klausimy: kuo biti? koki
profesinj kelig pasirinkti?, taigi jam reikia mokéti apsispresti, kur ir kodél studijuoti pasirinkta
profesija, kadangi Zmogus negali buti profesionaliu chirurgu ir pedagogu, statybininku ir
dizaineriu vienu metu. Svarbu prasmingai ivertinti save ir aplinka.

Misy tyrimo tikslas - i$siaiSkinti, kokie socialiniai veiksniai padeda jaunuoliui jvertinti
savo galimybes ir pasirinkti profesini kelia.

Nuo seniausiy laiky buvo nagrinéjama profesijos rinkimosi problema. Jau Platonas
(1981) savo veikale ,,Valstybe” diskutavo apie Zmoniy prigimtines skirtumus, lemiancius juy
profesinés veikos pobidi. Idomi XVII a. BirZy gimnazijos rektoriaus Adomo Rasijaus
traktatuose ,,Tractatus de mercatura” (1611) ir ,,Tractatus politico juridicus de nobilitate et
mercatura” (1624) pateikta sielos kilmingumo teorija, kurioje iSskiriamos labai artimos
Siandieninei karjeros projektavimo teorijai 6 Zmoniy kilmingumo rusys (teologiné; metafiziné
arba esmine; intelekto; praktiné arba moraline; kilusi i§ turto; fizing). Siandien profesijos
rinkimosi problemai spresti vadovaujamasi jvairiomis teorijomis: vystymosi, savivokos A.Ro ir
D.E.Super, tipologijos J.Holland, socialinio iSmokimo J.Krumboltz. Jos padeda pazinti, kaip
vyksta profesijy rinkimasis, apsisprendimas.

Mokymasis jaunam Zzmogui iSlieka pacia svarbiausia veiklos sritimi. Opi problema-
mokamas aukStesnysis ir aukStasis mokslas. Abiturientai, baigdami mokykla, stengiasi kuo

geriau iSlaikyti valstybinius egzaminus ir istoti i aukStasias mokyklas, igyti ivairias profesijas.



Tinkamos ir perspektyvios profesijos pasirinkimas lemia: ar turési darba, kokia padéti ir pareigas
uzimsi visuomeneéje, darbo uzmokesti, socialines garantijas ir kt.

Rinktis profesija reikéty racionaliai, sistemingai, nepamirStant, kad egzistuoja ir
socialiniai veiksniai (kultiira, Seima, socialiné ekonominé padétis, darbas, socialiné parama,
migracija, valstybe, politiné situacija), kad atsitinka ir neplanuoty ivykiy. Tinkamai pasirinktas
darbas leidZia pajusti, kad igijome kazka vertinga ir kazka vertinga davéme aplinkai. Lietuvoje
Sig sriti tyrinéjo: A. Gucas. L. JovaiSa, H.Galkyte, T. Jatautaité, V. Jakavicius, R. Petrauskaite,
K. Pukelis, V.Voveris ir kt. Taciau mazai tyrinéta, kokiais socialiniais veiksniais bei isitikinimais
jaunuoliai vadovaujasi, priimdami profesinius sprendimus. Dél minéty priezasCiy §i tema yra
aktuali ir buvo pasirinkta tyrinéti.

Tokiu biudu moksliné problema kyla iS esminio Siame tyrime klausimo: kokie
subjektyviis ir objektyvis veiksniai lemia profesijos pasirinkima.

Subjektyvusis profesinis aspektas iSreisSkia atskiro individo individualius iSgyvenimus, tai
yra atspindi individo santykius su tam tikra veikla, paremta vidinémis nuostatomis, kurios
daZniausiai apibiidinamos kaip Zmogaus paSaukimas.

Objektyviojo profesijos aspekto centre yra darbas, jo struktiira ir salygos, kuriomis esant
jis atliekamas arba gali bati atliktas (R. Lauzackas, 1999).

Tyrimo objektas: abiturienty profesinés orientacijos.

Tyrimo dalykas: socialiniy veiksniy itaka abiturienty profesinéms orientacijoms.

Tyrimo tikslas - iStirti abiturienty profesijos pasirinkima lemiancius socialinius
veiksnius.

Tikslui igyvendinti buvo iSkelti Sie uZdaviniai:

1. ISryskinti jaunuoliy profesijos pasirinkimo problemas.
2. Pateikti profesijos pasirinkima lemiancius veiksnius.

3. [Istirti socialiniy veiksniy itaka abiturienty profesijos pasirinkimui.

ISkeltos hipotezeés:
Abiturienty profesijos pasirinkima lemia:
1. patrauklaus, gerai apmokamo darbo galimybé pagal pasirinkta profesija;
2. asmens gabumai ir profesijos perspektyvos;

3. tévy socialiné ekonominé padétis.

Tyrimo metodologija. Darbo teorinis ir metodologinis pagrindas grindZiamas:



* Profesinés raidos teorija, pagal kurig profesijos pasirinkimas yra ilgalaikis procesas,
prasidedantis nuo vienuolikos mety ir pasibaigiantis tuojau po jaunuolio
septynioliktojo gimtadienio arba ankstyvosios brandos laikotarpyje (E. Ginzberg,
S.Axelrad, J.Herma).

* Profesijos pasirinkimo teorijos poZitriu (A. Ro) apie aukléjimo Seimos reikSme
individo profesiniam apsisprendimui ir idéja, jog profesinio asmenybés kryptingumo
iStaky reikéty ieSkoti ankstyvajame vaiko raidos laikotarpyje.

* Karjeros raidos teorijos iSvadomis, nurodanciomis, kad karjeros raida vyksta visa
Zmogaus gyvenima tam tikrame socialiniame kontekste, ji yra asmenybés raidos
sudétine dalis, o konkrecios profesijos pasirinkimas yra tik viena i$ karjeros faziy ( D.
Super). Si teorija sitilo pakopini profesini raidos modeli, besiremianti biologiniu
Zmogaus gyvenimo ciklu, taip pat pabréZia, kas lemia asmenybés profesinio
apsisprendimo raida - asmenybé, jos biologinés ir psichologinés charakteristikos ir
ivairiis socialiniai aspektai (Seima, geografiné Salies padétis, mokykla, bendraamziai,
darbo rinkos padétis ir pan.)

* Profesinio sprendimo priémimo socialinio mokymosi (J. Krumboltz, L. Mitchell)
teorijja iSkelia keturias svarbiausias veiksniy grupés: sudétingas paveldimumas,
aplinka, mokymosi patirtis ir uZduoties atlikimo igudZiy saveikos rezultatas,
lemiancios individo profesini apsisprendimg ir elgesi, susijusi su darbu.

Darbe taikyti tyrimo metodai:

¢ Teoriniai: mokslinés literatiros analizé, kokybinio interviu rezultaty apibendrinimas.

¢ Empiriniai: a) abiturienty anketiné apklausa, padéjusi iSsiaiSkinti socialinés aplinkos veiksniy
poveiki; b) interviu su abiturientais, padéjes iSsiaiskinti jy profesijos pasirinkima lemiancius

veiksnius.

Darbo struktira ir apimtis. Darba sudaro ivadas, tris dalys, iSvados, rekomendacijos,
literatiiros saraSas ir priedai. Tyrime pateikta 20 vaizdiniy priemoniy, iS kuriy 2 lentelés ir 18
paveiksléliy. Be to, prieduose pateikiama tyrimo anketa ir standartizuoto pokalbio gairés. Darbo

apimtis -52 puslapiai (be literatiiros saraso ir priedy). Panaudota 42 literataros Saltiniai.



1. PROFESIJOS PASIRINKIMO TEORINE ANALIZE

1.1. Pagrindiniy savoky samprata

Pagal Lietuvos Respublikos Jaunimo politikos pagrindy istatyma, jaunas Zmogus —
asmuo nuo 14 iki 29 mety.

Jaunysté yra amziaus tarpsnis, prasidedantis aStuonioliktais- devynioliktais metais ir
besitgsiantis studijy aukStesniojoje ar auks$tojoje mokykloje laikotarpiu, kol jaunas Zmogus
tuokiasi, susilaukia vaiky ar meta mokslg ir pradeda dirbti, kitaip tariant,- atlieka suaugusio
Zmogaus vaidmenis. (R.Adamoniené, S.Daukilas ir kt. 2003)

Psichologas E. Eriksonas mano, kad po vaiko amZiaus seka jaunystés pereinamasis i
suaugusio Zmogaus gyvenima amZzius.

Paauglystés - ankstyvosios jaunystés laikotarpi Kohlberg (1976) apibiidino kaip labai
sudétingg ir daznai prieStaringa daugiafazi, tgstini procesa, kuri salyginai galima suskirstyti i:

* 10 - 14 mety - ankstyvaja paauglysteg, atitinkancia lytinés brandos pradZzia, taiau

socialinio statuso poZitrio dar nesiskiriancia nuo vaikysteés;

* 15 - 16 mety vidurinigja paauglyste, susijusia su rysSkiais somatiniais, psichiniais
pokyciais;

e 17 - 19 mety - vélyvaja paauglyst¢ ir jaunystés pradZia, susijusia ne tik su
psichosomatiniais, bet ir socialiniais poslinkiais jaunuolio gyvenime - studijomis,
darbinés veiklos pradZzia.

Anot Marijos Fiirst, jaunuolis turi buti vertinamas ne ,.kuo noréciau buti* aspektu ir ne

,kuo reikia biiti* aspektu, o ,kaip geriausiai galéCiau sau priimtinu biidu turimus gebéjimus
realizuoti realiai“. (R.Adamoniené, S.Daukilas ir kt. 2003)

Karjera — tai bendra profesinés patirties interpretacijos forma, kuria Zmonés naudoja,
iprasmindami savo profesini apsisprendima ir elgesi, susijusi su profesijos pasirinkimu, igijimu
ir jos atlikimu tam tikroje darbovietéje ( Adamoniené ir kt., 2001, p 209).

Dabartine prasme karjera reiskia profesing veikla, kai individas palaipsniui uzima vis
aukStesnes pareigas ( karjeros laiptai), reikalaujancias didesnio meistriSkumo ir atsakomybés bei

uztikrinancias didesni atlyginima.(B.H. Lemme, 2003)



Savoka ,,profesija’ (lot. professio) aiSkinama dviem prasmém: 1) paskelbiu savo versla;
2) darbinés veiklos ruasSis, kuriai reikia specialaus pasirengimo ir kuri yra pragyvenimo Saltinis
(Tarptautiniy Zodziy Zodynas, 1985, p.400).

Profesijos savoka jvairis autoriai apibidina Siek tiek skirtingai. Pasak V. Serno,
»profesija — tai nuolatiné veiklos rasis, kuriai reikia specialaus pasirengimo ir kuri yra
pragyvenimo Saltinis“ (Sernas , 1998)

S. Daukilas vadovélyje ,, profesinio ugdymo pagrindai “(2001) pateikia papildyta
profesijos apibrézima ,, tai atitinkamomis Ziniomis, mokéjimais, sugebéjimais ir jgudZiais
pagristos Zmoniy veiklos riisiy kombinacijos, uZtikrinan¢ios Zmonéms prielaidas tenkinti
Makniné; Palujanskiené: 2001).

Kaip nurodoma Lietuviy enciklopedijoje, iSleistoje Bostone (1957.T. 8) profesinés
karjeros talento pasireiSkimo dirva kartais yra tokia plati, kad joje galima rasti tiek sriciy, kiek
yra talenty, ir karjera gali buti pasiekiama ne tik atskiry gabumy asmeny, bet ir paprasty
gyventojy masiy (p.23).

Dabartinés lietuviy kalbos Zodyne, raSoma, kad profesija - specialaus pasirengimo
reikalaujantis uzsiémimas, verslas (P.623).

Profesinio rengimo terminy aiSkinamajame Zodyne, profesija yra atitinkamomis Ziniomis,
gebéjimais (mokéjimais ir igudZiais) pagristos Zmoniy veiklos kombinacijos, teikiancios jiems
materialinio apsiripinimo ir aktyvaus isijungimo i visuomeninio gyvenimo strukttras prielaidas
(2005, p. 34).

Profesinis konsultavimas - pagalba asmeniui siekiant racionalaus profesijos pasirinkimo.
Gali  apimti  profesini  informavima,  tiesioginius ir  netiesioginius  patarimus

(http://glossary.ambernet.lt).

Profesinis orientavimas - 1) procesas, kurio metu padedama asmeniui samoningai rinktis
profesija pagal asmeninius gabumus ir gebéjimus bei darbo rinkos reikalavimus bei poreikius; 2)
procesas, kurio metu padedama asmeniui vystytis ir isisgmoninti visuminj ir adekvaty saves ir
savo asmens darbo pasaulyje vaizda, igyjant biitiny Ziniy ir gebéjimy samoningam ir brandZziam
profesijos pasirinkimui (Profesinio rengimo terminy aiSkinamasis Zodynas,2005, p. 42).

Profesinis orientavimas tai visos veiklos, galinCios padéti asmenims tobulinti gebéjima
priimti su darbo pasirinkimu susijusius sprendimus. Profesinis orientavimas tampriai susij¢s su
asmenybeés tobul¢jimu, yra ugdymo procesas, kurio metu asmeniui padedama apsispresti, kuri -

profesinio mokymosi ar studijy — kelig pasirinkti. Sios paieskos metu pagrindiniai klausimai yra


http://glossary.ambernet.lt/

siejami su naudingos profesijos ar uZimtumo perspektyvomis — tai daugiau ar maziau atspindi
asmens idealus ir gyvenimo planus. Lietuvoje labiau paplitusi savoka “ugdymas karjerai”

(http://glossary.ambernet.lt).

Profesinis pasirinkimo savoka apibiidinama, kaip asmens pasirinkta veikla. Profesinis
pasirinkimas yra daugiasluoksnis procesas, apibréZtas jvairiy sunkiai nustatomy ir matuojamy
veiksniy. Tarp juy galima bty iSskirti inteligencija, interesus, specifinius igiidZius, nora
bendrauti, savimong, prestiZo itaka, poreikius pajamoms, darbo patirti, taip pat ir socialinj lyties

vaidmeni bei priklausymo atitinkamam sluoksniui itaka (http://glossary.ambernet.lt).

Profesinio rengimo terminy aiSkinamajame Zodyne 35 puslapyje profesinis
rinkimasis - laisvas, daugiasluoksnis asmens suartéjimo su konkrecia profesija iki galutinio
apsisprendimo procesas. Profesijos rinkimasi itakoja asmenybés branda, interesai, polinkiai,
gabumai, Seimos nariy profesijos, profesiju prestizas, profesinis informavimas, profesinis
konsultavimas ir kt. (Profesinio rengimo terminy aiSkinamasis Zzodynas, 2005, p. 35).

Racionalus profesinis sprendimas - profesinis sprendimas, pagristas darbo rinkos
poreikiy apsvarstymu, asmeniniais gabumais ir 1Svystytais gebéjimais

(http://glossary.ambernet.lt).

1.2. Profesijos pasirinkimo problemos jaunystés amziaus tarpsnyje

AmzZiaus tarpsnis - tai Zmogaus gyvenimo atkarpa, vertinama chronologiniu (laiko)
poZilriu.

Jaunystés amZziaus tarpsni daugelis psichology iSskiria skirtingai. Adamomoniené R.,
Daukilas S., Kriscitnas B. ir kt. autoriy teigimu, tai laikotarpis prasidedantis astuonioliktais —
devynioliktais metais ir besitgsiantis studijy laikotarpiu.

AStuoniolikos - devyniolikos mety ir vyresni jauni Zmonés jau yra pakankamai atsakingi,
savarankiSki. Pagrindinis jaunuoliy psichosocialinés raidos poZymis yra intymumo vystymasis.

Vélyvosios paauglystés ir ankstyvosios jaunystés laikotarpis susijes su rySkiais
pubertetiniais, fiziologiniais pokyciais Zmogaus organizme, jo fiziniu augimu, poslinkiais
mastyme, i§gyvenimuose ir savimongje.

A. Freud, E.Berno, A.E. Lichko, §i laikotarpi apibiidina kaip labai prieStaringa, susijusi
su maisStingu jaunimo elgesiu ir chaotiSka subkultira. Neretai socialiniy prieStaravimy ir

paaugliy nesubrendimo fone atsiranda psichologiniai jy besiformuojancios samoneés sutrikimai,
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pasireiskiantys emociniu nepastovumu, nervingumu, elgesio negatyvizmu ar demonstratyvumu.
Tai dar viena prieZastis, paaiSkinanti, kodél iSskirting reikSmg igyja brgstancio Zmogaus samonés
problemos pubertete.

Pubertetu vadinamas Zmogaus psichofiziniy, socialiniy kultiriniy pokyciy ir peréjimo iS
vaikystés | suaugusio Zmogaus statusa laikotarpis. Jo pradzia susijusi su kokybiSkai naujais
biologiniy procesy pokyciais vaiko organizme.

Mokslinéje literaturoje chronologinés puberteto - jaunystés ribos apibudinamos kaip labai
placios - nuo 10 - 12 ir iki 18 - 20 - 22 mety.

Jaunystéje uZmezgami glaudis tarpasmeniniai rySiai. Raidos poZymis — intymumas. Jis
atsiskleidZia visose gyvenimo formose: bendravime, pomégiuose, profesijos pasirinkime,
gyvenimo stiliuje.

Jaunuoliai labai nori Zinoti kg jie sugeba, ko verti. Tafiau saves vertinimas ne visada biina
adekvatus. Triksta gyvenimo patirties. Jaunuolis gerai supranta, kad biisimo gyvenimo turinys
priklauso nuo gebéjimo teisingai pasirinkti profesija. Teisingas profesijos pasirinkimas suteikia
galimybe realizuoti save, parodyti savo geb&jimus.

Daugelis pedagogy ir psichology, nagrinéja jaunimo profesijos pasirinkima, pagrindini
démes] skiria ugdymo klausimams. Gvildenami profesiniy interesy ugdymo, profesinio
orientavimo ir konsultavimo sistemos kiirimo, profesinés atrankos ir tinkamumo problemas, jie
jaunima laiko ugdymo objektu. Lietuvoje placiai zZinomi profesoriy L. JovaiSos, S. Kregzdes,
V. Rajecko, V. Vaitkeviciaus ir kity darbai. Tai nattralu, nes pedagogika bei psichologija kaip
tik ir skirtos ugdymo klausimams nagrinéti. Taciau to nepakanka. Pasirenkantis profesija
jaunimas yra ne tik ugdymo objektas, bet ir savarankiskas veikéjas. Zinoma, jaunuoliams jtakos
turi daugelis veiksniy ( ka mes ir nagrinésime ), taCiau juy siekiai, besiremiantys motyvais,
daZniausiai ir lemia pasirinkima. Taigi galime teigti, kad jaunimas pats profesija pasirenka. Be
to, palyginti per trumpa laika sprendZzia ne tik profesijos, bet ir socialinés padéties,
gyvenamosios bei darbo vietos pasirinkimo, Seimos sukiirimo, kitus gyvenimo klausimus. Visa
tai tarpusavyje yra susije, vienas kita lemia. Todel apsiriboti ugdymo problemomis negalima, o
pedagogams ir psichologams turi padéti sociologai, kurie socialini ir profesini pasirinkima
vertina pladiau nagrinédami jaunimo isijungima i visuomenés socialing struktiira, i
visuomeninius klausimus. Sociologai nagrinéja pasirinkima lemiancius veiksnius: poveiki ivairiy
socialiniy instituty — Seimos, mokyklos, draugy, spaudos, darbo kolektyvo ir panaSiai; pacius
pasirinkimo objektus — profesija, specialybg, socialing padéti, darbo, gyvenamaja vieta ir

panasiai; jaunimo poreikius, interesus, vertybines orientacijas, t.y. pasirinkimo motyvus;
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jaunimo gyvenimo kelia, Sio proceso efektyvuma — mokymosi ar darbo rezultatus, specialybés,
darbo, gyvenamosios vietos keitimg ir panaSiai. Taigi, sociologai stengiasi aprépti visg jaunimo
gyvenimiS$kojo apsisprendimo procesa, nes tik tokiu budu galima nustatyti tiek bendrus visam
jaunimui désningumus, tiek skirtingy jo grupiy ypatumus. Tiesa, sociologai kviecia
bendradarbiauti psichologus ir pedagogus, nes kaip tik jie turi padéti konkrecioje pasirinkimo
situacijoje ( sociology tyrimo objektas yra visuomene, socialiné grupé, o pedagogo ir psichologo
— atskiras Zzmogus ).( Matulionis, Miksys, 1992 )

Svarbu, kad jau pradzios mokykloje vaikai suZinoty apie ateityje galimg profesijos
pasirinkima, jo numatymo ir planavimo budus bei rySi su asmeninémis savybémis. Praleisti
Seimoje ir mokykloje vaikystés metai salygoja vaiko saves suvokima (,,Zmogaus saves, kaip
individo, suvokimas, savo objektyvios ar subjektyvios bities paZinimas yra vadinamas savimone,
nuo kurios priklauso asmenybés santykiai su kitais Zmonémis, grupémis, visuomene, savo
psichiniy procesy ir savybiy, veiklos ir jos rezultaty paZinimas* ( Worterbuch der Psychologie,
1976 ), taip pat aspiracijy lygi, siekimy motyvacija ir pozityvy profesini identitetg ir, atvirksciai,
nusikalstamuma, ankstyva mokyklos palikima, bedarbyste. Mokytojams ir profesinio
orientavimo specialistams patartina rupintis vaiky saves paZinimu, savo asmenybés savybiy
kitimy supratimu, mokykloje igyjamo patyrimo susiejimu su ateities planais jau pradzios
mokykloje. ( Heras, Krameris, 1984 )

Ankstyvosios savianalizés ir adekvataus saves paZinimo bei vertinimo sugebéjimy svarba
profesijos pasirinkimui ir karjerai galéty iliustruoti A.Jacikeviciaus surinkta jdomi medZiaga apie
Lietuvos kurian¢ias asmenybes, juy profesijos pasirinkimo istorija. Beveik pusé apklaustyjy
Lietuvos mokslininky, menininky bei visuomenés veikéjy ( E. BalCytis, J. Juzelitinas,
V. Landsbergis, V. Sirtautas, B. Balcytis, G. Merkys, V. TruSys, V. Blozé ir kt. ) gana
ankstyvame amziuje pasijuto turj tam tikry polinkiy bei gabumy ir pasizyméjo veikloje, kuri
véliau tapo juy profesija.

Taigi kuo anksCiau asmenybei pavyksta igyti savianalizés ir saves pazinimo igudZiy, tuo
lengviau jai adaptuotis gyvenime ir spresti kasdien iSkylancias dilemas. Taciau vienodai gerai
pazinti absoliuciai visas savo savybes yra gana nelengva. Mokslininkai bando isSskirti, ka buitinai
reikia Zinoti apie save besirenkan¢iam profesija. Antai B. Svalbé ir H. Svalbé ( 1993 ) teigia, jog
reikia Zinoti du pagrindinius dalykus: ko nori ir kam esi gabus. Jei tai Zinai ir pasitiki savimi
( netikéjimas savo jégomis gali taip smukdyti, kad suzlugs bet kokie planai ), pasisekimas
garantuotas. Sialoma kiekvienam uZraSyti 10 savo didZiausiy nory ir pagalvoti, kaip ju siekiate

dabar ir kg butina padaryti ateityje. Reikéty susidaryti konkrecius planus, nes kitaip tie norai gali
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amzinai likti tik svajonémis. Praversty ir savo gabumy bei talenty saraSas su apsvarstymais,
kuriuos 1§ juy ir kaip reikéty ugdyti. J.P.Gilfordas pasitikéjima savimi laiko pirmaja i§ jo
iSskiriamy penkiy svarbiausiy asmenybei bei jos profesinei sékmei savybiy ( kitos:
komunikabilumas, sugebéjimas isitvirtinti, santirumas, objektyvumas ) .

E. L. Heras ir S. H. Krameris (1984) i$skyré 10 vadinamuyjy ,,iSgyvenimo ¢ igudZziy, be
kuriy né vienas Zmogus negali s€ékmingai veikti Siuolaikinéje visuomenéje ir kuriy formavimui ir
tobulinimui ir jaunoji karta, ir tévai bei pedagogai turéty skirti ypatinga démesi:

1) savo privalumy ir trilkumy Zinojimas, pagrindinés vertybés ir prioritetai bei juy derinimas
su mokymosi ir profesiniais tikslais, geb¢jimais realiai save vertinti;

2) geb¢jimas naudotis informacija ( literatiira, garso ir vaizdo iraSy priemonémis, Svietimo
sistemos teikiamomis galimybémis, laikinas isidarbinimas ir kt. savo asmeninéms savybéms ir
pasirinkimui patikrinti );

3) savo profesiniy, socialiniy, gyvenimo tiksly Zinojimas ir gebéjimas juos susieti
tarpusavyje;

4) gebéjimas tikslingai ir racionaliai apsispresti kg nors renkantis;

5) bendravimo sugebéjimai;

6) 1sidarbinimo ir darbo ieSkojimo igtidZiai;

7) socialiniy vaidmeny ( darbuotojas, klientas, vadybininkas ir kt. ) supratimas;

8) Svietimo ir profesiniy struktiiry abipusés priklausomybés supratimas (atskiry mokamuyjy
dalyky rySiai su profesinémis, techninémis sritimis );

9) savo laiko ir energijos organizavimo gebéjimas;

10) gebéjimas matyti save iS Salies, savo asmeninés vertés ir savigarbos pojitis ( Heras,
Krameris, 1984 ).

Kaip rodo tyrimai, individualios galimybés igyti Siuos ,,iSgyvenimo** jgiidZius, juos pazinti
ir vertinti yra gana skirtingos. O‘Hara nustaté tiesioging koreliacija tarp moksleiviy saves
pazinimo, profesijos pasirinkimo ir paZzangumo mokykloje. Geriau besimokantys vaikai,
palyginti su silpnesniaisiais, geriau save paZista, jy pasirinkimai racionalesni. Ypac ta
priklausomybé padidéja 9-12 klasése. J.A.Ouklendo duomenimis, geresniy mokymosi rezultaty
pasieke vyresniyjy klasiy moksleiviai pasizymi tam tikrais asmeniniais bruozais. Tai pirmiausia
saves supratimas, atsakomybeés prisiémimas, atkaklumas, sugebéjimas planuoti, pasitikéjimas
savimi, polinkis konkuruoti ir turéti siekiy. Zemesnio paZangumo mokiniams paprastai sunkiau
save pazinti ir apsispresti, ir kai yra jvairiy pasirinkimo galimybiy, jiems ypac reikalinga

suaugusiyjy — tévy, mokytoju, psichology ir pedagogu pagalba (Petrauskaité, 1996 ).
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Vyresniyju klasiy moksleiviy apsisprendimo sunkumus ir trilkumus neseniai tyrinéjusi
B.Jatautaité¢ teigia, kad didzioji dalis jos apklausty devintoky nesugeba apibudinti savo
charakterio, temperamento, sugeb¢jimy, nes neturi pakankamai psichologiniy Ziniy. Dvyliktoky
savianalizé irgi prasta. Mokslininkés manymu, tai yra viena i§ kliGi¢iy, dél kurios mokiniai
savarankiSkai nesirengia profesijos rinktis arba nesugeba jos rinktis (JovaiSa, 1981 ).

Galima visiskai sutikti su B.Jatautaités teigimu, kad geras saves paZinimas yra pirmas
zingsnis 1 tinkama profesijos pasirinkima, taciau didelei daliai jaunimo jis labai sunkus ir

vieniems nejveikiamas. (Petrauskaité, 1996 ).

1.3.Teorinis poziiiris i profesini asmenybés apsisprendima

Profesijos pasirinkimas, igijimas, pats darbas lemia Zmoniy gyvenima. Zmogaus
gyvenimo stilius tiesiogiai priklauso nuo pasirinktos profesijos, o fiziné bei psichiné sveikata
daZnai nuo to, kaip Zmogus jauciasi tame darbe. Darbas yra viso gyvenimo Serdis, nes jam
atiduodami graziausi metai. Tinkamai pasirinktas darbas leidZia pajusti, kad igijome kazka
vertingg ir kazka vertinga davéme aplinkai. Darbas lemia ir tai, ka karome laisvalaikiu.

Rinkimasis yra gyvenimo laisvoje visuomeng¢je privalumas ir problema. Bet ar i§ tikryjy
esame visiSkai laisvi rinkdamiesi profesija? Deja, vienareikSmio atsakymo néra. Vieni (J.Holand,
S.Fukujama, Dz. Krumboltz) teigia, kad mes 1S tikro esame laisvi pasirinkti savo gyvenimo
darba, jeigu veiksime racionaliai ir sistemingai. Kuo daugiau Zinosime apie save pacius ir kokios
yra mus dominancios profesijos, tuo lengviau, palyging Sia informacija, galésime nuspresti, kas
mums labiausiai tinka .

Kiti (A.Ro, D.Super ) mano prieSingai. Jie teigia, kad nesame tokie laisvi, kaip manome,
kad galétume vienaip ar kitaip nuspresti net ir rinkdamiesi profesija. Kitaip sakant, yra jvairiy
veiksniy, ivairiy jégu, kuriy Zmonés negali kontroliuoti. Taciau Sie nekontroliuojami veiksniai
gali nulemti miisy sprendimus. Tai vadinamieji sociokultiiriniai veiksniai: Seima, tévy finansiné
padétis, tévy iSsilavinimas ir darbas, misy lytis, amzius ir kt. Sie veiksniai ir lemia Zmoniy
pasirinkima, nes Zmonés negali pakeisti aplinkybiy, ivykiy ar daikty. Kontrargumentas tokiam
poziuriui — Zmogus yra laisvas tik todeél, kad geba rinktis, kad tik jis arba ji nulemia savo
sprendimus, o ne kiti Zmoneés ar aplinkybés .

Yra ir dar vienas poZidris: misy pasirinkima lemia atsitiktinumas arba Sansas.
Racionalus, sistemingas profesijos rinkimasis reikalauja laiko, pastangy, drausmés. Tad kodel

nepalikti visko likimui? Tokio atsitiktinio pasirinkimo problema yra ta, kad rizikos laipsnis gali
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buti pernelyg didelis, t.y. didelé tikimybé pasirinkti klaidingai. Taciau labai daug Zmoniy
pasikliauna laime, Sansu ar kitokiu dalyku.

Rinktis profesija reikéty racionaliai, sistemingai, nepamirStant, kad egzistuoja ir
socialiniai veiksniai, kad atsitinka ir neplanuoty ivykiy. Pasirinkti profesija Siandien néra lengva.
Darbo pasaulyje tiukstanciai profesijy, kurios kinta: atsiranda naujy, modifikuojasi ar nunyksta
senosios. Pokyciai vyksta ne tik iSoréje, bet ir viduje — musy paciy asmenybéje, be abejo galime
leisti tévams, mokytojams ar konsultantams parinkti mums profesija, bet galime ir nuspresti, kad
profesijos pasirinkimas pernelyg svarbus jvykis, kad patikétume tai kam nors kitam.

Daugelis mokslininky tyrinéjo Zmogaus profesinio rengimo problema. Profesinés raidos
teorijos buvo pagristos viena prielaida, Zmogaus gyvenime profesinis apsisprendimas vyksta visa
gyvenima. Mokslininkai yra isitiking, jog egzistuoja rySys tarp asmenybés raidos stadijy ir jos
profesinés elgsenos ypatumuy.

Mokslininky susidoméjimg asmenybés profesinio paSaukimo formavimosi ypatumais
paskatino E. Sprangerio (E. Spranger), S. Biuler (Ch. Buhler) ir kity autoriy XXa. 3-ame
deSimtmetyje atlikti jaunystés amzZiaus tarpsnio tyrimai. Jie parodé, jog viena i§ pagrindiniy
jaunuoliy problemy yra tinkamos profesijos paieSka. Klausimas ,Kuo buti?* yra svarbus
brestanciam jaunuoliui. E Ginzburgas su bendradarbiais padaré iSvada, kad jau nuo vaikystés
svajojama apie biisimg profesija, ZaidZiami vaidmeniniai Zaidimai, o tai salygoja klausti saves
»Kuo a$ noriu biiti?*“. Paauglystéje pradedama analizuoti savo interesus ir sugebéjimus.
Asmenybei bregstant kiekvienoje raidos stadijoje tenka derinti savo svajones, norus ir aspiracijas

su jy realizavimo galimybémis.

1.4. Profesinés raidos teorijos

Amerikieciy psichologé A. Ro paskelbé profesijos pasirinkimo teorija, kurioje teigia, kad
asmenybés ugdymas Seimoje, Seimos tarpusavio santykiai formuoja vaiko interesus ir nuostatas,
kurios véliau atsispindi asmenybés profesinéje orientacijoje. A Ro poziiirj i profesini asmenybés
apsisprendimg iSreiSké tokiais teiginiais (Zunker, 1997):

1. Norint visapusiSkai suprasti asmenybés ir jos profesinio apsisprendimo esmeg,
bitina analizuoti visa jo gyvenimo istorija. Tik toks poZidris gali suteikti

daugiausia naudingos informacijos.
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2. lvykiai, turintys reikSmés profesinio paSaukimo raidai, prasideda nuo to
momento, kai individas gimsta tam tikroje Seimoje, tam tikru laiku ir tam tikroje
vietoje, ir baigiasi su jo mirtimi.

3. Profesijos pasirinkimas ir su juo susijusi asmenybés elgsena i§ esmés niekuo
nesiskiria nuo kity elgsenos formy, nors kai kurie ja lemiantys faktoriai gali turéti
skirtinga reikSme.

4. Individas gali valingai kontroliuoti profesijos rinkimosi procesa, taciau jis retai
samoningai apsvarsto visus svarbiausius veiksnius, turincius jtakos jo sprendimui.

5. Profesiné veikla susijusi su kitais Zmogaus gyvenimo aspektais.

6. Tinkama ir teikianti individui pasitenkinima profesija gali buti patikima apsauga
ir i8sigelbéjimas nuo neuroziy. Netinkamas ar nepatrauklus darbas gali stipriai
Zaloti jo psiching sveikatg.

7. Kadangi socialinés grupés gerove susideda iS kiekvieno jos nario geroveés ir ja
lemia, visuomené, siekianti iSlikti stabili ir vystytis pasirinkta kryptimi, turéty
stengtis sudaryti palankiausias salygas kiekvieno individo profesinei raidai.
Taciau gerove Zmogui ir visuomenei gali uZtikrinti tik profesija, adekvaciai
integruota i visa individo gyvenimo struktiira.

8. Néra nei vienintelés tinkamiausios vienam individui profesijos, nei tokio
Zmogaus, kuris tikty vienintelei profesijai. Kiekviena profesija kelia jvairiy
reikalavimy individo savybéms bei jy deriniams.

Nors A. Ro tévy ir vaiky saveikos Seimoje itakos vélesniam profesijos pasirinkimui
irodyti nepavyko, taciau vertinga A. Ro idéja, jog profesinio asmenybés kryptingumo iStaky
reikety ieSkoti ankstyvoje vaikystéje.

D Sjuperis (Donald Super) yra Zymiausias ir vienas iS populiariausiy asmenybeés
profesinés karjeros raidos modeliy kuré¢jas. Jis nurodé, kad Zmogus pasirenka viena iS
pagrindiniy priemoniy iSreiksti save pasirinkdamas profesija. Jis suformulavo ir paskelbé desimt
teoriniy prielaidy. Siekdamas nustatyti pagrindinius profesinio paSaukimo uzdavinius D. Sjuperis
atliko longitudini tyrima, trukusi 10 mety. Remdamasis savo tyrimy iSvadomis, D. Sjuperis
pasiiile iSskirti nauja aspekta — karjeros psichologija. Jo nuomone $§is terminas platesnis nei
profesijos bei darbo.

D. Sjuperis teigia, kad kiekvienas Zmogus pasiZymi tam tikrais individualiais ypatumais
(poreikiais, vertybémis, intelektu, gabumais, specialiais gabumais ir gebéjimais), atitinkanciais

tam tikros profesijos reikalavimus. Jis pasitlé pakopini profesinés raidos modeli, besiremianti
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biologiniu Zmogaus gyvenimo ciklu ir iSskyré penkis profesinés karjeros raidos laikotarpius:
augimo, tyrinéjimy, isitvirtinimo, i§laikymo, silpn¢jimo. Nuosekliai eidami nuo vieno gyvenimo
laikotarpio prie kito, kiekviename i$ jy turime iSspresti tam tikrus profesinio pasaukimo raidos
uzdavinius, kuriuos mums kelia socialiné aplinka ir profesiniai vaidmenys. Paauglys tyrinédamas
save ir aplinka, aktyviai ieSko tinkamiausios profesijos. Jaunuolis jgydamas profesini
iSsilavinima, transformuoja savo paSaukima i konkrecia veikla. Brandus Zmogus, tobulindamas
meistriSkuma, isitvirtina pasirinktoje profesinéje pozicijoje. Véliau D.Sjuperis atsisaké griezto
nuoseklumo ir patikslino, kad pereinamuosius laikotarpius reikia Zidiréti lanksiau. Zmogus,
nesugebe¢jes sekmingai isitvirtinti tam tikrame darbe, gali vél grizti | augimo (kai formuojasi
profesiniai prioritetai, kryptingumas, iSbandomi individualts gebéjimai) etapa ir pasirinkti nauja
profesija. Taip pat galima pastebéti silpnéjimo poZymiy (maZesnio profesinio aktyvumo) jau
paauglystéje ir jaunystéje.

D. Sjuperis, stebé¢jgs Midltono mokyklos moksleivius, atliko tyrimg ir remiantis
rezultatais i8skyré penkis paaugliy profesinio paSaukimo brandos kriterijus (R.Adamoniené,
S.Daukilas ir kt. 2003):

1. Orientacija 1 profesijos pasirinkima (nuostata reiSkiantis kriterijus rodantis, ar
jaunuolis jau pradéjo dométis profesijos pasirinkimu).

2. Profesiniy polinkiy pastovumas (asmenybés profesiniy polinkiy kitimo daZnumas
ir pobudis).

3. Bruozy susiformavimas (asmenybés savo ypatumy isisamoninimo arba
savivaizdzio susiformavimo lygis).

4. PaSaukimo nepriklausomumas (realaus savarankiSko darbo patirtis).

5. Profesiniy polinkiy, pasirinkimo pagristumas arba protingumas (kriterijus,
matuojantis Zmogaus geb¢jima derinti asmeninius tikslus ir norus su aplinkos
teikiamomis realiomis galimybémis).

D. Sjuperis aiskina, kad profesijos pasirinkimas yra kaip tam tikras gyvenimo vaidmuo,
tinkamiausia aplinka kurig pasirenka Zmogus. Bet Zmogus gyvenime vienu metu atlieka daugybe
vaidmeny (motinos, tévo, studento, dukros, piliecio, sutuoktinio ar kt.), todél darba, profesijos
pasirinkima negalimg analizuoti atskirai, izoliuotai.

Mokslininko nuomone, apsisprendimg lemia dvi grupés veiksniy. Viena — biologinés,
psichologinés charakteristikos, o kita — jvairtus socialiniai aspektai (Salies geografiné padétis,

individo Seima, mokykla, bendraamzZiy grupé, darbo rinkos struktiira ir pan.). Socialiniai aspektai
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nuolat sgveikauja su asmeniu, jo biologiniais, psichologiniais ypatumais, formuoja savivaizdsi.

Jame atsispindi iSmokti socialiniai vaidmenys, vystymosi kelias (Super ir kt.,1996).

1.5. Socialinio mokymosi ir sprendimo priémimo teorijos.

JAV Stenfordo universiteto profesorius DZ. Krumboltz ir jo bendradarbé L. Mitchell

teigé, jog Zzmogaus profesinio sprendimo priémimo procesa lemia keturios svarbiausios veiksniy

grupés (R. Adamoniene, S. Daukilas ir kt.2003. P.93-95):

1.

Paveldétos bendros savybés (rase, lytis, iSvaizda, fiziné negalia) ir specialis
gabumai, apimantys motorika, intelekta.

Aplinkos sqlygos ir jvykiai. Darbo rinkos sitilomas darbo viety skaicius ir
pobiudis, individui prieinamas profesinis ugdymas ir lavinimas, mokiniy ir
dirbanciyjy profesinés atrankos sistema, piniginis ir socialinis atlygis, darbo
istatymai, profsajungy judéjimas ir iS€jimo i pensija tvarka, poreikis natiraliy
gamtos iStekliy ir galimybé juos tenkinti, socialiniai Salies pokyciai
(pargyvenimo lygio), Seimoje igyta patirtis, Seimos finansinés ir socialinés
galimybés, Svietimo sistemos iSsivystymas ir reformos, bendruomenés ir
kaimynysteés jtaka.

Mokymosi patirtis. Instrumentiné mokymosi patirtis — tiesiogiai saveikaujant su
aplinka ir tiesiogiai stebint bei reaguojant i Sios saveikos padarinius, kurie gali
buti teigiami arba neigiami. Asociatyvaus mokymosi — individui stebint rysi
tarp ivairiy aplinkoje vykstanciy ivykiy ir stimuly. Gali tiesiogiai sieti anks¢iau
emociskai reikSmingu asmeninio gyvenimo ivykiu.

UZduoties atlikimo jgiudZiai. AnksCiau idiegti jgiidZiai panaudojami kiekvienai

naujai uzduociai ar problemai spresti .

Jis suformulavo keleta prielaidy, aiSkinanciy, pagrindinius veiksmus, salygojancius

asmenybeés profesini pasirinkima. Individas pirmuma teikia tam tikroms profesijoms, jeigu tur¢jo

teigiama pastiprinimg uZ veikla, susijusia su profesija, stebéjo asmens pozityvy skatinimg uZz

veikla, buvo pozityviai skatinamas svarbiy ir vertinamy asmenuy, stebéjo pozityvius vykius ar

girdéjo teigiamus profesijy vertinimus (J.D.Krumboltz 1994).

Socialinio mokymosi teorijos poZilriu, norint geriau suprasti ir padéti besirenkan¢iam

profesija jaunuoliui, biitina nustatyti, kokiomis prielaidomis, vertybémis bei isitikinimais jis

vadovaujasi, priimdamas profesinius sprendimus, ir kokiu lygiu jie atitinka realybe.
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Moderniy profesijos rinkimosi teorijy pradininku laikomas F. Parsons, kuris 1908m. JAV
ikuré pirmaji profesinio konsultavimo biurg, o 1909m. iSleido knyga ,,Profesijos pasirinkimas®.
Joje suformulavo tris pagrindinius sékmingo profesijos pasirinkimo principus: 1. geras saves
pazinimas; 2. geras pasirenkamos profesijos ypatumy Zinojimas; 3. mokéjimas teisingai vertinti
Sias Zinias ir priimti teisinga profesini sprendima.

Salia F. Parsons reikia paminéti R.Hoppock, kuris profesijos pasirinkima aiskina per
poreikiy patenkinima. Jo teorijos esm¢ atskleidZia deSimt postulaty, kurie kalba apie tai, jog
Zmogus profesija renkasi tam, kad patenkinty savo poreikius. Individas turi daugybe ivairiy
poreikiy ir jo reakcija i Siuos poreikius apsprendZia profesijos pasirinkima. Pagal R.Hoppock,
profesijos rinkimasis yra tobulinamas, kai Zmogus pradeda numanyti, kad biisimoji profesija
geriau patenkins jo poreikius.

Labai populiari tarp teoretiky ir praktiky yra J. Holland teorija. J. Holland mano, kad
individas, pasirinkdamas profesija, iSreiSkia savo asmenybe (,,Profesinés Karjeros vadovas®,
1998). Jis teigia, kad panasiis Zmonés renkasi panaSias profesijas, o pasitenkinimas darbu,
s¢kme, stabilumas priklauso nuo to, kiek asmenybé dera su aplinka. J.Holland nuomone, Zmonés
linke ieskoti tokios darbinés veiklos aplinkos, kurioje galéty isreiksti save. Zmogaus elgesi lemia
asmenybes ir aplinkos saveika, jas galima suskirstyti i SeSeta tipy :

1. Realistai. Mieliau dirba su daiktais, jrankiais, gyvuliais, negu su informacija ar

7monémis. Siai grupei priklausyty tikininkai, kvalifikuoti darbininkai ir inZinieriai.

2. Tyrinétojai. Noriau naudojasi protu ir abstrakéiu mastymu, tikslingai ieSko
informacijos, nuosekliai renka faktus, juos analizuoja, negu dirba su Zmonémis ir
daiktais. Tai mokslininkai, aukStos kvalifikacijos technikai ir matematikai.

3. Menininkai — labai kirybingi Zmoneés, iSsiskiriantys originalumu, saviraiSka ir
intuicija. Irankiais sukuria originalius darbus, o dirbdami su Zmonémis, naudoja
iSraisSkos priemones. Tai rasytojai, liaudies menininkai, scenos meistrai.

4. Bendrautojai. Mieliau dirbantys su Zmonémis, negu su daiktais ar informacija tai
pataréjai, socialiniai darbuotojai, mokytojai, Zmonés, priimantys svecius.

5. Energingi iniciatoriai. Norintys ir mielai vadovaujantys Zmonés, kurie, siekdami tam
tikry organizacijy, politiniy, finansiniy tiksly, sugeba itikinti kitus. Tai pardavéjai,
vadovai, administratoriai, politikai.

6. Vykdytojai. Noriau dirbantys su informacija, negu su Zmonémis ar daiktais. Siai

grupei priklauso buhalteriai, finansininkai, klerkai.
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Holland‘as mano, kad néra Zmoniy, kurie nepriklausyti kuriam nors vienam asmenybés
tipui. Daugeliui Zmoniy biidingos bent trijy minéty asmenybés tipy kombinacijos.

Aptartosios teorijos turéty padéti suprasti veiksnius, kurie lemia profesijos rinkimosi
proceso sprendimg. Taciau né viena teorija nepadeda iSspresti visy su Siuo procesu susijusiy
problemy, bet pabrézia, kad profesijos rinkimasis yra ilgai trunkantis procesas, kuriam bitinas

saves ir darbinés veiklos pasaulio paZinimas.

1.6.Profesinio orientavimo iStakos ir tyrimai Lietuvoje

1.6.1. Profesinio orientavimo iStakos Lietuvoje

Po 1918m. paskelbtos Nepriklausomybeés, iskilo daug valstybés sutvarkymo problemuy.
Netrukus Lietuvos mokslininkai susipazing su uZsienio Saliy profesinio tinkamumo, atrankos,
orientavimo patyrimu, émesi psichotechnikos tyrimy.

1931m. susiburé Lietuvos psichotechnikos ir profesinés orientacijos draugija, véliau ji
tapo profesijos pasirinkimo problemy tyrimus organizuojanciais ir koordinuojanciais centrais.
Buvo susitelke Zymiausi mokslininkai - J.V.Gudaitis, J. Blazys, J. LauZzikas, J Simkus ir kt. ir
pedagogai, Svietéjai — E. Petkeviciite, K. Paltarokas, M. Reinys, J. Gobis ir kt. Gana iSsamiai A.
Gucas knygoje ,PaSaukimas ir darbas® aptaré¢ pedagoginés psichotechnikos, profesinés
orientacijos, profesinio Svietimo bei kitus klausimus.

Si draugija per septynerius veikimo metus spaudoje jau kélé teisingo profesijos
pasirinkimo klausimus, rekomendavo mokytojams ir gydytojams aiSkinti moksleiviy tévams,
kokios savybeés reikalingos ivairiy profesijy darbuotojams. Vienu i§ pagrindiniy mokyklos tiksly
iSkeltas tinkamas mokiniy rengimas ,,pasaukimo pasirinkimui “ (Gucas, 1937), sitlyta vaikams
ivesti amaty kursus, kuriuose vakarais ar per atostogas jie galéty iSbandyti savo jégas, kad geriau
galéty orientuotis rinkdamiesi profesija. Teigiama, kad bendrojo lavinimo mokykla turi suteikti
savo auklétiniams tam tikry Ziniy apie profesijas ir juy pasirinkima, turi padéti moksleiviams
vertinti savo tinkamuma pasirinktoms profesijoms.

Sovietinés okupacijos metais Sie darbai buvo jvertinti neigiamai (vadovaujantis 1936m.
VKP (b) CK nutarimais ,, Dél pedagogy nukrypimy Svietimo liaudies komisariato sistemoje )
ir tapo misy mokslininkams neprieinami. D¢l to Sios srities moksliné pazanga Lietuvoje sulétéjo

( Petrauskaité, 1996 ).
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1.6.2. Profesijos pasirinkimo tyrimai Lietuvoje sovietiniu laikotarpiu

Pirmiausia ¢ia reikéty paminéti L. JovaiSos pradétus tyrimus, apibendrintus gausiose jo
publikacijose, 1§ kuriy Zymiausiomis reikéty laikyti mokymo priemong ,,Profesinio orientavimo
pedagogika“ ( JovaiSa, 1978 ) ir monografija ,, Asmenybe¢ ir profesija *“ ( JovaiSa, 1981 ).

L.JovaiSos tyrimai padéjo moksliSkai spresti profesijy pasirinkimo problemas Soviety
Sajungoje. Itvirtindamas mokslinius profesijos pasirinkimo metodus, L. JovaiSa patikslino
konceptualini profesijos tyrimy aparata: pateiké pagrindiniy savoky apibréZimus (darbas,
specialybé, paSaukimas, profesija ir kt.), iSaiSkino tuometing profesijy rinkimosi mokyklose
padéti, kiir¢ metodikas profesiogramoms sudarinéti ir profesijoms paZinti, atkreipti démesi i
moksleiviy profesinio tinkamumo problemas ir kt.

L.JovaiSos teigimu, emocinis nusiteikimas profesijos atzvilgiu giliai susijgs su gyvenimo
prasmés poreikio klausimu ir teigiamomis profesijos nuostatomis( L.JovaiSa 2002).

Kitas Lietuvos mokslininkas, daug démesio skyres profesijos pasirinkimo procesy
tyrimams bei praktiniy profesinio orientavimo centry ir konsultaciniy punkty organizavimui,
buvo S. Kregzdé su grupe savo bendradarbiy ( O. Kregzdiené, A. Anelauskiené¢, A. Neniskis, Z.
Zebrauskas, D.Beresneviciené, V. Rimkevicius ir kt. ). L. JovaiSos darbuose didZiausias démesys
buvo skiriamas profesinio orientavimo pedagogikos kirimui ir konsultavimui praktikos
organizavimui, o S. KregZzdé émési profesinio orientavimo psichologinio pagrindinio paiesky. Jo
nuomone, pagrindinis profesinio orientavimo tikslas ,, < ... > orientuojantis 1 liaudies ukio
poreikius kadrams, atsizvelgiant i jaunuoliy sveikata, sugeb¢jimo prielaidas, suformuoti jy
interesus ir polinkius atlikti tokia konkrecia profesing veikla, kuri biitina harmoningam miisy
Salies liaudies tkio kultiiros vystymuisi* ( Kregzde, 1988 ). IS Sios formuluotés galima suprasti,
jog autorius, skirtingai nuo L. JovaiSos, susiaurino profesinio orientavimo tikslus. Cia jau aiSkiai
kaip svarbiausi nurodomi liaudies wkio poreikiai; asmenybés samoningumo, laisvés, vertybiy
sistemos, laimingo gyvenimo siekiai visai neminimi ( pazymima tik asmenybés sveikatos ir
sugebéjimy ,, prielaidy “ reikSmé ). Suprantama, kad tokios autoriaus nuostatos atvedé ji prie
profesinio kryptingumo ir profesiniy interesy formavimo bei jy profesiniy interesy valdymo juy
formavimosi procese. Nors S. Kregzdés tyrimai buvo gausiai publikuoti, taciau psichologijos
poZilriu jy teorinis pagrindimas, atrodo, turéjo gana rimty trikumy. I pirma vieta profesinio
asmenybés kryptingumo struktiiroje autorius iSkélé profesinius interesus, kuriy formavimesi
pasireiskias ,, < ... > tarybinéje psichikos vystymosi teorijoje subtiliai iSanalizuotas biologisko ir

socialinio vienovés désnis® ( S. Kregzde, 1988 ).

20



Moksleiviy profesijos pasirinkima taip pat tyrinéjo H.Galkyté, T. Jatautaité, V.
Jakavicius, V.Voveris ir kt.

Mokslininkés H. Galkytés tyrimai rodo, kad moksleiviy nusimanymas apie savo profesinj
tinkamuma dazZnai buina labai ribotas, nepajégiama savo individualiy savybiy bei polinkiy susieti
su pasirenkama profesija, analizuoti savo galimybiy; informacija apie profesijas, pateikiama per
mokyklose organizuojamus renginius, biina labai netiksli. Todél siiloma daugiau démesio skirti
moksleiviy rengimui tinkamai pasirinkti profesija, skatinti moksleivio savarankiSkuma priimant
sprendimus ir bendra asmenybés aktyvumg. Reikéty mokyti moksleivius objektyviai vertinti
savo savybes, individualias galimybes ir galimas ateities perspektyvas, atskleisti moksleiviams
saves pazinimo ir vertinimo butinybe bei kriterijus, atsiZvelgiant { pasirenkamos profesijos
ypatybes ( Galkyte, 1977 ).

H.Galkyté teigia, jog laikantis pagrindinio laisvo profesijos pasirinkimo principo, labai
svarbu mokinius iSmokyti savarankiSkai analizuoti, lyginti daugeli profesijy (R.Petrauskaite,
1996).

PanaSiai mano ir B. Jatautait¢ (1991), teigianti, kad sovieto laikotarpio profesinio
orientavimo darbui triko moksleiviy aktyvinimo, daZnai tenkintasi agitacinémis priemonémis.

B. Jatautaités atlikti vyresniyjy klasiy moksleiviy tyrimai parodé, kad didesné juy dalis
nesugeba apibidinti savo charakterio, temperamento, sugebéjimy. 76 proc. Neturi supratimo
apie psichologinius reikalavimus jy pasirinktai profesijai ( Jatautaité, 1993 ). A. JacikeviCiaus
(1983) duomenimis dalis jo apklausty moksleiviy, neistojusiy 1 aukStaja mokykla, turéjo labai
neaisky savo gabumy ir kity savybiy pakankamumo pasirinktai profesijai vaizda. Taigi labai
svarbu tobulinti kandidaty atrankos sistema, taiau taip pat svarbu ir pradéti rengti jaunima
samoningam ir optimaliam profesijos pasirinkimui. Tas pasirinkimas turi buti ne primestas, bet
savanoriSkai priimtas. Kad Zmogus mokeéty atsakingai priimti sprendimus, jis turi biiti aukléjimas
kaip laisva, savarankiSka asmenybé, o vienas i§ svarbiausiy profesinio orientavimo darby
mokykloje ar profesinio orientavimo centruose — padéti vaikui suvokti save ir remiantis tuo
samoningu saves pazinimu padéti apsispresti, kuria kryptimi palankiausia lavinti gabumus,
sudaryti salygas jaunimo aktyvumo ir savarankiSkumo raidai, individualiam tobuléjimui
( JovaiSa, 1981). Atrodo, kad tai yra imanoma ir bitina siekiant tolesnés Lietuvos jaunimo ir
VisOs visuomenés geroves.

Sociologiniai ir psichologiniai tyrimai rodo, kad tokiy darbininky ir specialisty, kurie
dirba nemégstama darba, dar labai daug. Tiesa, juy profesing veiklg stengiamasi stimuliuoti

atlyginimo sistema, geriau organizuojant pati darbo procesa ir pan. Taciau tie patys ir
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analogiski tyrimai rodo, kad ju profesinés veiklos rezultatai daugeliu parametry yra prastesni.

( Kregzde, 1988 )

1.6.3. Profesijos pasirinkimo tyrimai po Lietuvos nepriklausomybés

atkarimo

Po Lietuvos nepriklausomybés atkiirimo ir toliau buvo tyrin¢jamas profesijos, karjeros
projektavimas, profesinis ugdymas ir kvalifikacija, profesinio rengimo kaita Lietuvoje ir kt.

Moksleiviy ugdyma karjerai tyrinéjo 2003 m. K. Pukelis, D. Garniené. Jie iSanalizavo
moksleiviy ugdymo karjerai padét; bendrojo lavinimo mokyklose. Tyrimas parodé, kad
mokyklose dar nesudaryta galimybé tinkamai padéti moksleiviams pasirengti busimai
profesijai. ,,Tinkamai organizuojant profesinio konsultavimo darba, moksleiviai geriau paZinty
save, savo galimybes renkantis tolesnio mokymosi ir galimos profesijos kelia, gauty Ziniy apie
darbo ir profesiju pasauli, susikurty savo profesinés ateities ivaizdZius, iSmokty svarbios
praktinés veiklos.* ( Pukelis, Garniené, 2003).

R. Petrauskaités atliktame tyrime daugumos tiriamyjy, busimy pedagogy ir jireiviy,
nuomone, jie pakankamai apgalvotai pasirinko profesija. ,,Ta¢iau paZymétina, kad studijy
eigoje studentai savo buvusi apsisprendima laiko nepakankamai apgalvotu. Dél Sio savo
pasirinkimo prisipazino daugiau abejoj¢ pedagogai (65 proc.) nei jureiviai (26 proc.).
Daugiausia abejoniy ir nusivylimy kilo dél pacios studijy eigos ir dél prasty isidarbinimo, bei
materialinés padéties prognoziy.* (Petrauskaite, 1996).

2001 m. A. Valackiene atliko sociologini tyrima ,Profesing karjera salygojantys
veiksniai: subjektyvus vertinimas“. Apibendrinus tyrimo rezultatus, ji teigé, ,,Kad asmens
kuriama situacija darbo ir namy aplinkoje neretai sukelia tam tikra socialing itampa, stresing
busena: atsiranda grésmé kilti jo vidiniams konfliktams. Tai ypa¢ aktualu moterims, kurios
vadovaujasi aukStomis nuostatomis dé¢l saviraiskos, esant sudétingai socialinei ir ekonominei
situacijai.” ( Valackiené 2003).

Moksleiviy vertybines orientacijas, labiausiai susijusias su moksleiviy artimiausiai
planais, karjera ir mokymosi reikSme 2002 m. tyrinéjo VDU Sociologijos katedra ir Kauno
jaunimo karjeros centras. Tyréjai pastebéjo, kad ,didelis atlyginimas, galimybés lengvai
isidarbinti ir galimybés tobuléti buvo moksleiviy nurodytos kaip svarbiausieji veiksniai

renkantis profesija.“ (Reingardiené, Zdanevicius, 2003).
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Vis tik Siandien dauguma Zmoniy nepakankamai démesio kreipia i karjeros raidos
galimybes, todél daznai daromos klaidos apsisprendime, profesijos pasirinkime. Kuo geriau

Zmogus pazista save ir iSmano darbo rinka, tuo teisingiau jis gali pasirinkti.

1.7.Profesijos pasirinkimo metody problemos

Profesijos rinkimasis yra labai sudétingos struktiiros reiSkinys, keliantis daugybe
problemy, kuriy mokslinis sprendimas jmanomas tik imant atskirus tos struktiiros elementus.
Istorinéje apZvalgoje mes matéme, kad jau antikingje literatiroje (ypac Platono veikaluose) buvo
keliami klausimai: kokiy veiksmy reikia imtis, norint tinkamiausiai atlikti viena ar Kitg vaidmeni
( kario, amatininko ir kt. ) ir kokias savybes privalo turéti ty vaidmeny atlikéjai ( pvz. karys turi
buti narsus, kad nebijoty prieSy, greitas ir stiprus, kad galéty juos iveikti arba nuo jy pabegti,
pakankamai protingas, kad galéty atskirti savus nuo svetimy, draugus nuo priesy ir pan.). Per
prabégusius Simtmecius susiformavo mokslinés sistemos, kuriose, be asmenybés ir profesijy
savybiy pazinimo, iSkilo problemy grupés, lieciancios saves pazinima ir savianalizg, profesinio
kryptingumo ugdyma, profesini orientavima, profesini konsultavima, profesijy pasirinkimo
katamnezeés tyrimus ir kt.

Be to, profesijy pasirinkimas yra biodrominio pobudZzio — jis trunka visa Zmogaus
gyvenima. Prasidéjes nuo pirmyjy susizavéjimy vienos ar Kkitos profesijos atstovais
ikimokykliniame amZiuje, profesijos pasirinkimas nesibaigia pagrindiniu apsisprendimu
jaunystéje. Dél kintanc¢iy politiniy ir ekonominiy salygu, asmenybés pasikeitimy veikiant amZiui
ir sveikatai ir pan. Gali tekti ieSkoti kitos vietos gyvenime, persikvalifikuoti.

Profesijos pasirinkimas priklauso nuo visuomenés vertybiy, esamy politiniy ir ekonominiy
aplinkybiy. Siuo metu visuotiniai pripaZista, kad geriausiai atskleisti savo karybinius
sugebéjimus, veikti visu pajégumu ir pasiekti gery rezultaty galima tik tada, kai Zmogus gali
laisvai pasirinkti patraukliausia darba, susilaukti teigiamo savo pasiekimy ijvertinimo. Taciau
renkantis profesija visada iSkyla laisvés ir biitinumo problemy santykis.

Siuo metu Lietuvoje jsitvirtinta humanistiniais pagrindais kuriam demokratiskai
besitvarkanti visuomené. Sios humanistinés ir demokratinés nuostatos lie¢ia visas praktines

veiklos sritis, taigi ir profesijos pasirinkima.
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Profesijos pasirinkimas susideda i§ gana jvairiy reiskiniy, kuriy kiekviena reikia tirti
skirtingais metodais. Pagrindinius metodus iSrySkinsime apZvelgdami darbus Lietuvos
tyrinétojy, nagrinéjanciy profesijos pasirinkdami psichologines ir pedagogines problemas.

Organizacines ir edukologines profesijos pasirinkimo problemas sprendé L.Jovaisa,
kurdamas, kaip jau buvo minéta, sava profesinio orientavimo pedagogika. Pagrindine figira,
ivedant mokinius i Siuolaikini darbo pasauli, 1 Zmoniy santykius darbe laikomas mokytojas.
PripaZistant autoriaus pateikta metoding profesinio orientavimo strategija, priimting ir
Siuolaikinéje miisy mokykloje, reikia pasakyti, kad ¢ia néra numanyta tobulinti moksleiviy
savianalizg, savegs paZzinimg ir savo ypatybiy atitikimo profesijos reikalavimams vertinima.
ISkelus mokytoja kaip centring figlirg pasirenkant profesija, neiSskiriamas moksleiviy asmenybés
autonomijos, jos nory ir pageidavimy savaiminé verté ( JovaiSa, 1978).

Petrauskaités (1996) teigimu, susipaZinus su profesijos pasirinkimo padétimi Lietuvoje
prieskario ir sovietinés okupacijos metais, isitikiname, kad, reformuojant politing, ekonoming ir
Svietimo sistemas, bitina optimizuoti jaunimo profesijos pasirinkimo teorija ir praktika.
Pirmiausia reikalinga tikslesné informacija apie tai, kiek moksleiviai sugeba racionaliai
apsispresti rinkdamiesi profesija. po buvusiy teoriniy ir praktiniy darby, daZnai besiremianciy
valstybiniu administravimu, jaunimui reikalingas naujas salygas atitinkanti pagalba renkantis
profesija. Reikéjo sukurti metodus, kuriais galima buty tiksliau patikrinti moksleiviy
sugebéjimus ir mokéjima racionaliai rinktis profesija, ir kartu — pagrinding metoding schema ar
metody sistema, kuria biity galima tg pasirinkima racionalizuoti.

Tokiy metody paieskos mus atvedé prie Japonijoje ir kai kuriose kitose iSsivysciusiose
Salyse placiai taikomos S. Fukujamos sukurtos metodinés sistemos ir diagnostiniy pasirinkimo
racionalumo testy ( ,JF-test for appraising the ability to choose methodically among
occupations®). 1988 metais S. Fukujamos knyga ,, Teoriniai profesinés orientacijos pagrindai “
buvo iSversta i rusy kalba. S. Fukujamos metodika aprasyta kaip galinti buti labai naudinga
pertvarkant Rusijoje profesinj orientavima ir dabartini mokuma (Fukuyama, 1988 ).

S. Fukujama (1988), po Antrojo pasaulinio karo kurdamas savo metodika, rémési
Japonijoje placiai paplitusia nuostata, kad Zmogus tik tada gali kokybiSkai dirbti, kai jis jaucia
malonuma. Savo knygos iZangoje jis raso, jog ,, < ... > individas negali visiSkai realizuoti savo
galimybiy ir jaustis laimingas, jeigu jis dirbdamas nejaucia pasitenkinimo “( Fukuyama, 1988 ).
O pasitenkinimas labiausiai priklauso nuo Zmogaus sugebéjimo pasirinkti toki darba, kuris
atitinka asmenybés poreikius ir interesus, jo siekius ir fizines galimybes, atsiskleidZiancias darbo

pasaulyje.
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S. Fukujamos profesijos pasirinkimo metodika grindZiama senovés Graikijos filosofy
( Platono ir kt. ) teiginiais apie profesijy pasirinkima bei senovés Kinijos ir Japonijos
mokslininky paziiromis 1 etines profesijos pasirinkimo problemas, taip pat Siuolaikiniais
profesinio mokymo, profesiniy ligy, gamybos valdymo, Zmoniy individualiy skirtumy
testavimy ir kity tyrimy rezultatais. S. Fukujama teigia, jog JAV labiau iStyrinétos profesijy
pasirinkimo teorinés problemos ir profesijuy ypatybés ( profesiogramos ir kt. ); Europoje geriau
parengtos testy metodikos Zmoniy individualiems skirtumams diagnozuoti ir rekomendacijos
Zzmonéms idarbinti pagal jy sugeb¢jimus. Manoma, jog Japonijoje uZmegzti glaudesni
proforientavimo rysiai su §vietimo sistema.

Autorius daro tokj apibendrinima: ,, Proforientacijos atsiradimas susijgs su dviejy iSoriskai
prieStaringy fenomeny — Svietimo ir ekonomikos — ypatinga ir unikalia sinteze. Tai tyrimy sritis ,
kurios loginé struktura susideda 1§ dviejy daliy: viena sudaro gebéjimai pasirinkti uzsiémima per
savianalizg, profesiju analizg¢ ir profesinés veiklos bandymus, antra numato profesijos
pasirinkimo rezultaty ivertinima pagal realy darba gamykloje ( arba mokymo sferoje) . dar yra
ir trecioji sritis — sugebéjimo rinktis profesija formavimas ir pasirinkimo rezultaty jvertinimas.

S. Fukujama (1988) mokéjima pasirinkti profesija tapatina su mokéjimu sagmoningai
( racionaliai ) pasirinkti profesija, iSskiriant savianalize, profesiju paZinima ir profesinius
bandymus kaip svarbiausius tokio pasirinkimo komponentus.

Profesijos pasirinkimas Sioje metodikoje suskaidytas 1 keleta atskiry daliy. Tiriama: 1)
kiek moksleivis pazista ir kaip vertina savo asmenines savybes; 2) kiek paZista pasirenkamos
profesijos ypatybes; 3) kaip vertina savo asmenybeés savybiy atitikima profesijos reikalavimams;
4) koki turi praktini pasirenkamos profesijos patyrima. Pagal gautus kiekybinius duomenis
galima {vertinti, ar racionalus yra moksleivio profesijos pasirinkimas, ir nustatyti, kokios yra
silpnosios to pasirinkimo proceso grandys, kurioms koreguoti reikalinga psichologiné ir

pedagoginé pagalba.

1.8.Profesijos pasirinkima salygojantys veiksniai

L. JovaiSos manymu, jaunuolio pasaukimas yra lemiamas profesijos pasirinkimo motyvas.
Pasaukimas — tai asmenybés veiklos motyvaciniy, potenciniy, charakterologiniy bruoZy derinys,
salygojantis jos darbinio gyvenimo prasme. Jei gerai mokosi, jaunuoliui nekyla problemy. Bet

tokiy mazuma. Daugumai profesijos pasirinkimas — egzistencijos klausimas. Tod¢l suprantama,
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kad jis nei§vengiamas. Snekamojoje kalboje Zodis ,,pa$aukimas® suprantamas keleriopai: kaip
Zmogaus lemtis dirbti tam tikra darba (,,jis gimgs buti artistu®), kaip Zmoniy grupés paskirtis
atlikti pilietiSkai svarbig veikla ( ,,kariy paSaukimas ginti Tévyne* ), kaip tikslas, kuriam Zmogus
paskyré savo gyvenima ( ,,gydytoja i§ paSaukimo®, kunigysté ). Vadinasi, Zmogy ar Zmoniy
grupe tam tikrai veiklai ,Saukia“ arba prigimtis, arba socialinés tikrovés reikalavimai, ar
subjektyviis gyvenimo tikslai. Jei pabandytume psichologiskai panagrinéti Siuos tris paSaukimo
atvejus, pastebétume, kad, pirmuoju turima galvoje igimti gabumai tam tikrai veiklai ir motyvai
(poreikis kazkuo biti), antruoju — supratimai visuomeniSkai svarbios pareigos, kuriai skiriama
veikla, ir tre¢iuoju — nuoseklus profesiniy tiksly, idealy siekimas, uzdaviniy vykdymas. giaip ar
taip, visi Sie atvejai apibiidina vieng asmenybés gyvenimo reiskini — paSaukima ( JovaiSa, 1981 ).

Kas yra paSaukimas — maZai nagrinétas klausimas. J.Vabalas-Gudaitis (1983) ir A.Gucas
(1937) pasaukimu laiko ,,igimtus gabumus ir linkimus®, galimybg ,,pasiekti maksimaly darbo
naSumga‘ ir ,,rasti pasitenkinima*.

Profesijos rinkimosi procesa galima suprasti kaip profesinj vystymasi. Siame procese
atsiskleidzia pasaukimas, kuriam susiformuoti padeda jvairts veiksniai:

1. Socialiniai — ekonominiai;
2. Ugdymo;

3. Psichologiniai;

4. Sveikatos.

Socialiniai — ekonominiai veiksniai — tai gyvenamoji aplinka: tévy socialiné-ekonominé bei
kultiriné padeétis, gamybiné-kultariné aplinka, uzdarbis, moksliné-techniné pazanga (Jovaisa,
1981). Seima — tai pagrindinis kanalas, per kuri veikia praktiSkai visi socialiniai veiksniai.
Biitent Seimoje pradeda formuotis poZzitris | visuomeng, kurioje gyveni, vertinant tiek jos
teikiamas galimybes, tiek budus, kaip igyvendinti savo tikslus. Ypac didele reikSme jaunuoliams
turi tévo ir motinos profesijos. Profesinés dinastijos padeda i3 kartos i karta perduoti specialybés
paslaptis, deSimtmeciais kaupta patyrima, nuo mazZens kryptingai ugdyti igidZius ir atskleisti
gabumus. Poveikis yra ypac didelis, kai abu tévai yra tos pacios profesijos. Imamasi konkreciy
priemoniy, norint, kad jy vaikai eity tuo paciu keliu. Jie nukreipia savo atzalas | specialias
sustiprinto mokymo klases ar mokyklas, nuolat su jais dirba, kaupia profesinés literattiros
bibliotekas ir pan. Bet yra ir tokiy tévy, kurie kategoriSkai draudzia: ,,jokiu budu®. Nereti atvejai,
kai nugali tévy nuomoné, o veéliau isitikinus savo netinkamumu tam darbui, profesija kei¢iama.

Taigi tévy nuomoné yra svarbi, bet galutini sprendima turi priimti pats vaikas. Jaunuoliui
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renkantis profesija svarbios ne tik tévy profesijos, bet ir kity Seimos nariy — seneliy, broliy,
sesery, kity artimy giminaic¢iy uZsiémimai (Matulionis, MikSys, 1992).

Profesijos pasirinkima lemia ir lytis. Yra nustatyta, jog VII-IX klasése pradeda ryskiai
skirtis mergaiciy ir berniuky ripinimasis profesine ateitimi. Antai J.R.Brauto duomenimis
mergaités daug labiau riipinasi savo asmenine-socialine raida ir savo mokymosi bei profesinés
ateities planavimu, dazniau dél to kreipiasi patarimy 1 profesinio orientavimo specialistus, negu
berniukai. Dél ko taip yra? J.R.Brautas mano, kad tradiciSkai mergaitéms budinga didesné
priklausomybé nuo suaugusiyjy ir ilgesnis vaikiSko nuoSirdumo ir arvirumo su mokytojais
laikotarpis. Tuo tarpu i§ berniuky tikimasi didesnio autonomiskumo ir ,,vyriSkumo*, sprendZiant
savo problemas. Antra, kadangi berniukai pasiekia paauglyste¢ vidutiniSkai dvejais metais véliau
nei mergaités ( atitinkamai 15 ir 13 mety ), tai ir Siam amZiui budinga kriz¢ patiria véliau bei
silpniau negu mergaités. Nustatyta, 15 mety mergaiciy, turin¢iy aiSkius profesinius ketinimus,
yra daug daugiau nei Sio amZiaus berniuky. Daroma iSvada, jog Siuo laikotarpiu mergaités jau
turéty gauti pirmaja profesinio orientavimo ,,porcija‘ ( Heras, Krameris, 1984 ).

Siuo metu stereotipai apie ly&iy, profesijos ir karjeros skirtumus, taigi ir apie moters
pareigas visuomenei bei Seimai nebéra tokie jtakingi. JAV profesinio orientavimo specialistai
stengiasi padéti jaunimui isisamoninti stereotipy vaidmeni renkantis profesija, iSmokyti merginas
ir vaikinus rinktis laisvai ir su iSmanymu. Kuriami netradiciniy vaidmeny atlikimo modeliai —
moterys, dirbanc¢ios vyriskus darbus, ir vyrai, uZsiimantys ,,moteriSka* profesine veikla. Tévai ir
mokytojai skatinami atpazinti profesinius stereotipus mokymo programose, mokomuosiuose
tekstuose, vaizdinéje medziagoje, atkreipti i tai mokiniy démesi (Heras, Krameris, 1984).

Lietuvos jaunimo diferenciacija renkantis profesija pagal lyti gana rySki. S.Kregzdés
tyrimai parodé bidinga berniuky orientacija i techninio profilio profesijas (statyba,
radiotechnika, maSiny ir prietaisy gamyba, rySiai, Zzemés ir misky tkis, transportas ir kt.);
mergaités labiau linkusios i humanitarinius ir gamtos mokslus, mena, pedagogika, sveikatos
apsauga, aptarnavimo sfera. Nustatyti ir merginy bei vaikiny profesinio apsisprendimo
motyvacijos, vertybiniy orientacijy ir kt. skirtumai ( Kregzdé, 1988 ), taciau kol kas
nesirtpinama diferencijuoti profesini orientavima pagal lyti ( Petrauskaite, 1996 ).

Ugymo veiksniai.

Vienas svarbiausiy visuomeneés socialiniy instituty ne tik rengiant jaunima savarankiSkam
gyvenimui, bet ir uZtikrinant visuomenés vystymosi perspektyva, yra mokykla. L.JovaiSa teigia,
jog ,, bendrojo lavinimo mokyklos profesinio orientavimo uZzdaviniai yra plétoti moksleiviy

profesing patirti, ugdyti profesini kryptinguma, formuoti tinkamus profesijos rinkimosi motyvus
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ir padeéti isitvirtinti pasirinktoje praktinés veiklos srityje* ( 1970 ). Mokykla perduoda naujajai
kartai Zmonijos sukaupta kultdirini palikima — Zinias, normas ir vertybes, teikia profesini
parengima, formuoja asmenybe ( Matulionis, MikSys, 1992 ). Zinios, mokéjimai ir jgadZiai
visada veikia, daznai ir lemia profesijos pasirinkimg. Pastebéta, kad mokiniai ty mokykly, kur
gerai tvarkomas profesinis orientavimas, grei¢iau profesiskai subre¢sta, tinkamiau apsisprendZia,
ka veikti, baigus viduring mokykla. Tyrimai rodo, kad mokytojy individuali itaka, mokiniui
renkantis profesija, yra gana silpna (JovaiSa, 1981).
Psichologiniai veiksniai:

1) Profesinis subrendimas

2) Intelektas ir specialieji gabumai

3) Poreikiai

4) Interesai

5) Vertybes

6) Charakteris

Profesinis subrendimas. Rinktis profesija — tai asmenybés gebéjimas samoningai
pasirinkti atitinkama darbo rasi ir kelia specialybei igyti. Vienas subrendimo veiksniy, renkantis
profesija yra patirtis ( Zinios, mokéjimai, igidZiai ), igyta teoriniame ypa¢ praktiniame darbe.
Saves, kaip darbo ir santykiy su aplinka subjekto, pazinimas formuoja savimong, kitaip tariant,
padeda save ivertinti, saveikoje su socialine aplinka ir darbu save galima ijvertinti realiau,
suformuoja labiau tikrove atitinkantis ( objektyvus ) asmeninis statusas.

Intelektas — tai jgimtas mastymo gabumas, protas; tai gabumas sprgsti uzdavinius,
numanyti (intuicija); tai sugebéjimas prisitaikyti prie kintan¢iy gyvenimo ir veiklos reikalavimy;
kurybinis gabumas, iSmokimo gabumas ir t.t. Siuolaikinéje mokslinéje literatiroje intelektas
siejamas ir su organizavimo prisitaikymo galimybémis, t.y. su adaptacija. Taciau atskirose
veiklos srityse intelektas pasireiSkia skirtingai, todél kalbama apie teorini, socialini, praktini,
profesini intelekta.

Teorinis intelektas — gabumas iSmokti, spresti problemas, kurti nauja. Jis ne vienalytis,
vienoks matematiky, kitoks biology ir pan.

Socialinis intelektas — pirmiausia organizaciniais, drausmingumo, dorovingumo bei
paprasciausio mandagumo sugebéjimais pasireiSkiantis emocinis adaptyvumas
tarpasmeniniuose, kolektyviniuose santykiuose. Teorinis intelektas operuoja daugiau sagvokomis,

Zenklais bei simboliais, o socialinis — dorovinémis normomis, taisyklémis, istatymais.
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Su intelektu siejasi ir specialieji gabumai: meniniai, psichomotoriniai, techniniai,
komunikaciniai ir kt. juos laiku pastebéjus ir praktiSkai patikrinus, dazniausiai pasirenkama
tinkama profesija.

Poreikis — tai pirmasis orientacinis profesijos pasirinkimo Saltinis. Taciau poreiki
patenkinus, noras praeina, todél vien poreikiu remtis neatsargu. Renkantis profesija, dar reikia
Zinoti ir kokius motyvacijos veiksnius: interesus, vertybes, idealus, 1 kuriuos isigilinti lengviau,
suvokus poreikius.

Interesas - pastovesnis profesijos rinkimosi veiksnys. GenetiSkai interesa galétume
paaiskinti kaip realiatyviai pastovy poreiki suZinoti, tirti. Interesg i§ vidaus stimuliuoja tie patys
veiksniai kaip ir poreikius. Profesinis interesas suprantamas dvejopai: 1) kaip poreikis
susipazinti su profesijq ir ja tirti ir 2) kaip ilgalaikis gilinimasis i ja dirbant. Kai atsiranda
profesinis interesas, spresti kokia veiklos sritis asmenybg domina, bet tai dar nieko nepasako,
kokia veikla Zmogus rinksis. | Siuos klausymus galima atsakyti nustacius asmenybés galimybes (
intelekta, specialiuosius gabumus ) ir atitinkama motyvacija ( Jovaisa, 1981 ).

S.Kregzdé (1981) profesinius interesus nagrinéja kaip faktoriy, stimuliuojanti Zmogaus
veikla, susijusig su ketinama rinktis ar pasirinktaja profesija ir pasireiSkianti emociniu, paZintiniu
ir valios aktyvumu susiduriant su ivairiais aplinkos objektais ir reiSkiniais (Beresneviciené,
1990).

Vertybé — yra tai, ko Zmogus ypac iesko savo biologiniams, materialiniams, socialiniams
ar dvasiniams poreikiams pateisinti. Ji dar gilesnis ir patvaresnis psichinis darinys negu interesai.
Vertybés asmenybés struktiiroje igyja idealy, siekiy, gyvenimo tikslo ir prasmés formas. Taciau
jos nepadeda konkretizuoti pasirenkamos profesijos, nes vieng ir ta pacia vertybe gali atitikti
daugelis profesiju.

Profesijos rinkimosi procese tam tikra vaidmeni vaidina ir Zmogaus charakteris ir
temperamentas. Yra profesijy, kurias gali pasirinkti tik tam tikro temperamento Zmogus. Bet,
antra vertus, daugelj profesijy gali rinktis Zmonés jvairiy temperamenty, nes nuo $iy priklauso ne
tiek veiklos kokybe, kiek stilius.

Sveikatos veiksnys turi nemazai ijtakos profesijos pasirinkimui. [vairios chroniskos ligos,
buvusiy sunkiy somatiniy ligy padariniai, psichiniai sutrikimai, oligofrenija, psichinés
reabilitacijos galimumai ( JovaiSa, 1981).

Zmogus yra biosocialiné bitybe, todél nuo to, ka ,.davé gamta®, ka sugadino ir ka iSugdeé

socialiné aplinka, priklauso kiekvieno ateitis. Turima galvoje tiek fizine, tiek dvasing sveikata.

29



Nors liga riboja vaikino ar merginos rinkimosi galimybes, jaunimo profesinés orientacijos,

nuostatos, valia ir pasiryZimas gali nugaléti likima (Matulionis, MikSys, 1992 ).

Z.Bartinikiené ir L.Pauriené¢ (1989) iSskiria Sias pagrindines grupes veiksniy, turinCiy
didesnés ar mazesnés itakos galutiniam mokiniy profesiniam apsisprendimui:
1) Asmens fiziologinés ir sveikatos galimybés;
2) Asmenybés kryptingumas;
3) Informacijos kiekis apie profesija;
4) Emocinis santykis su profesija;

5) Socialiniai skatuliai.

E.Ginzberg 1iSskyré penkis faktorius, kurie ,,paskatina® profesinio pasirinkimo
negriZtamuma:

1. Seimos finansiné pagalba jgyjant kvalifikacija. Seima prisiima atsakomybe uZ pagalba

vaikams ir ju mokyma, todeél profesinio pasirinkimo keitimas yra ribojamas Seimos

finansiniy galimybiy, skirty vaiky mokymui.

2. Pasirengimas mokymuisi profesinio mokymo istaigoje ir darbui. Vienos mokymo

programos keitimas | kita yra ribojamas laiko apimties, kuris yra bitinas studijy

programos isisavinimui. Be to, pie§ tai igytas iSsilavinimas riboja mokymo istaigy

pasirinkimg (neturint bendrojo lavinimo mokyklos atestato, neimanoma istoti 1

universiteta ir pan.);

3. Vedyby neiSvengiamumas. Ankstyvy vedyby perspektyva riboja profesinio

pasirinkimo bei keitimo galimybes, nes biitinas greitesnis pasiruoSimas biisimam darbui

ir greitesnis isiliejimas i darba, kad biity galima finansiSkai iSlaikyti savo Seima.;

4. Nenoras pripazinti bloga planavima ir nes€ékme. Profesiniy tiksly keitimas liudija, kad

asmuo blogai planuoja savo veiksmus arba nesékmingai realizuoja savo planus. Tokiy

dalyky pripazinimas yra nemalonus arba net nepakenciamas dalykas asmeniui, kas ir

vercia toliau realizuoti savo profesinj pasirinkima;

5. Sékmés ir nesekmes keiciant profesinius tikslus. Nesekmes lyginamasis svoris kei¢iant

profesinio pasirinkimo tikslus yra Zymiai didesnis negu sékmés, ir tai vercia laikytis

anksciau pasirinkto sprendimo.
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Be abejo, toks proceso negriZtamumas siejasi su asmenybés augimu, t.y. kuo asmenybé
brandesné, tuo, matyt, jos pasirinkimai bus stabilesni, ir kuo ji jaunesné, tuo dazniau ji keicia
savo profesinius ketinimus.

Apibendrinant profesijos pasirinkima lemianciy veiksniy analiz¢ galima teigti, jog
asmenybiniai veiksniai, apimantys fizing sambranda, psichini subrendima, socialinius,

ekonominius, kulturinius bei dvasinius veiksnius, yra svarbiausi profesiniame pasirinkime.
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2. TYRIMO ORGANIZAVIMAS IR METODIKA

Profesijos pasirinkimas — viena i§ svarbiausiy problemy jaunuolio gyvenime. Ar
dvyliktokai yra iSsprendg Sia problema ir kokie veiksniai salygoja ju apsisprendima?
Siekiant suZinoti, kokie socialiniai veiksniai daro jtaka jaunuoliams pasirenkant profesija,

keturiose Vilniaus apskrityje esaniose mokyklose buvo atliktas tyrimas.

Tyrimo uzZdaviniai:
* Noustatyti kaip abiturientai susipaZzista su pasirinkta profesija;
* ISsiaiSkinti, koks i$slavinimas leis igyti pasirinkta profesija;

» ISsiaiSkinti, kokios asmeninés savybés padés igyti norimg profesija.

Apklausos laikas. Tyrimas vyko 2007 mety geguzés, birzelio, lapkri¢io ménesiais.

Siekiant tyrimo rezultaty patikimumo, tikslumo tyrimo objektu buvo pasirinkti abiturientai,

asmenys Siais metais baigiantys viduring mokykla arba gimnazija Vilniaus apskrityje esanciose
mokyklose.

Tyrimas vykdytas keturiose mokyklose, trijose i§ ju- Salinininky Lietuvos tiikstantmeg&io
gimnazijoje, Sal&ininky J.Sniadeckio gimnazijoje ir Dieveniskiy ,,Ryto” vidurinéje mokykloje-
vykdyta anketiné apklausa rastu pamokos metu, ketvirtosios, Vilniaus Gabijos gimnazijos
apklausti, naudojant internetinéje svetainéje patalpinta anketa. Mokyklos buvo atrinktos
atsitiktinai.

Tyrimui atlikti buvo panaudoti du tyrimo metodai: apklausa anketavimo bidu ir

struktiiruotas pokalbis. Anketa (Zr. 1 prieda) buvo pateikta pamokos metu ir internetingje

svetainéje www.apklausa.lt. Sia anketa buvo prasoma uZpildyti, prie§ tai abiturientams davus

tikslig nuoroda, kur ja rasti ir paaiSkinus apklausos tikslus.

Standartizuotas pokalbis (pokalbio gairés pateiktos 2 priede) vyko mokyklose pertrauky
metu, socialinio pedagogo kabinete.

IS viso apklausoje dalyvavo 201 mokinys, i$ ju 140 — anketinéje apklausoje rastu, 41 —
internetinéje apklausoje. Standartizuotame pokalbyje dalyvavo 20 abiturienty.

Atsakyti 1 anketoje (Zr. 1 prieda) pateiktus klausimus 140 mokiniams buvo skirta pamoka,

taCiau daugelis atsakeé greiciau.
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Anketos struktiira. Anketoje pateikta 15 klausimy. Pirmi keturi klausimai - apie abiturienty

lyti, amZiy, gyvenamaja vieta, Seimos sudéti. Tolimesni klausimai suformuluoti, norint
iSsiaiSkinti ar abiturientai apsisprendg, kokia profesija pasirinks, koks iSsilavinimas jiems leis ja
igyti. Prie klausimo kaip jaunuoliai susipaZino su pasirinkta profesija buvo suformuluoti
teiginiai, reikéjo pazyméti didZiausia itaka turinius teiginius.

Standartizuotame pokalbyje buvo pateikta 12 klausimy, penki klausimai - apibiidinantys
pokalbyje dalyvavusius abiturientus, kiti klausimai - apie veiksnius, lemiancius profesijos
pasirinkima.

Duomeny apdorojimas. Tyrimo metu gauti duomenys buvo apdoroti statistinés analizés

metodu taikant Microsoft ,,Excel* programa.
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3.TYRIMO REZULTATAI

3.1.Abiturienty anketinés apklausos rezultaty analizé

3.1.1. Respondenty socio-demografinés charakteristikos

Tyrimo metu buvo apklausta 181 respondentas. IS ju 99 merginos ir 82 vaikinai.

Tyrimo duomenimis daugumos apklaustyjy respondenty amzius 134 (74proc.) -18
mety, 38(21proc.) -19 mety ir labai maza dalis apklausty respondenty yra 17 ir 20 mety.(Zr.1
pav.)

Respondenty amzius
160

140
120
100
80
60
40 -
204 &

134

W abiturienty skaicius

38

2 1

17 18 19 20 nenurodé
metai

1 pav. Abiturienty pasiskirstymas pagal amziy

Pagal gyvenamaja vieta respondentai pasiskirsté: 66 proc. apklaustyjy abiturienty gyvena

mieste, 30 proc. kaime ir 4 proc. miestelyje, gyvenvietéje.(Zr.2 pav.)

Respondenty gyvenamoji vieta

140 120
120
. 100
abiturienty g 54
v 60
skaicius 20 ,
20
0

()]

kaimas
miestas
gyvenvieté
miestelis

2 pav. Pasiskirstymas pagal gyvenamaja vieta
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80 proc. apklausy abiturienty gyvena branduolinéje Seimoje, iS jy 72 proc. abiturienty turi
seser] (-y) /broli (-1y), 28 proc. yra Seimoje vienturciai. Su motina arba tévu gyvena 19 proc. visy
apklausty abiturienty, i$ jy 57 proc. turi seseri (-u) /broli (-iy), 43 proc. — vienturciai. §eim0je,

kurioje yra gobéja/globéjas gyvena 1 proc. visy apklausty respondenty.(Zr.3-4 pav.)

Apklausty respondenty Seimos sudétis
90,00% 80%
P 80,00%
r 70,00%
2 60,00%
. 50,00%
n 40,00%
t 30,00% 19%
a 20,00% —
i 10,00% 0,60%
0,00%
gyvena sumotina gyvena su abiem gyvena su
arba tévu tévais globeéja/globeju
3 pav. Respondenty Seimos sudétis
Ar turi savo Seimoje brolj(-iy)/seserj(-y)?
O turi brolj arba seserj O vienturtis ‘
S 120 105
: 100
. 80
g 6 40
i 40 2015
20 1
a I i3
i
gyvena su motina arba gyvena su abiem tévais gyvenasu
tévu globéja/globéju

4 pav. Respondentai savo Seimoje turintys seseri (-uy) /brolj (-iy)
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3.1.2. Abiturienty apklausos rezultatai

Nedaugelis i jaunuoliy yra tokie talentai, kad vos baigdami mokykla, Zinoty, kuo taps ir
kur norés studijuoti. Kiekvienai abiturienty kartai ir jy tévams kasmet tai tampa dideliu
galvosikiu.

Labai svarbu, kad asmuo, pasirink¢s profesija ir blisima darba, jaustysi savo vietoje, biity
patenkintas savo veikla. Siais laikais civilizuotas pasaulis suteikia Zmogui judéjimo, saviraiskos
laisve, bet yra tiikstanciai profesijy, kurios kinta: atsiranda naujy, modifikuojasi ar nunyksta
Senosios.

Pasiteiravome abiturienty ar yra nusprendg, kokia profesija nori igyti. 46 proc.
respondentai atsaké teigiamai, 43 proc. numatg keleta profesiju, yra abejojantys ir 11 proc. néra

apsisprende, kokia profesija nori igyti (Zr. 5 pav.).

Ar esate nusprendes(-usi), kokig profesija
norite jgyti?

5 pav. Abiturienty apsisprendimas

Apklausty respondenty pasirinktas profesijas paskirstéme pagal moksly studijy kryptis.
Populiariausia abiturienty pasirinkta studijy kryptis, kaip ir kiekvienais metais Lietuvoje, yra
socialiniai mokslai. Sios srities studijas pasirinko 58 proc. respondenty. Po 13 proc. abiturienty
pasirinko technologijos ir biomedicinos moksly studijy kryptis. Meno sriti =7 proc., fiziniy

moksly —6 proc., humanitarinius mokslus — 3proc. (Zr. 6 pav.).
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Respondenty pasiskirstymas pagal moksly studijy kryptis

P 70% 58%

r60% —2

© 50%

o a0%

n 30%

t 20% 13% : 13% -

109

Socialiniy ~ Technologijos Humanitariniy Fiziniy moksly Biomedicnos Meno
moksly moksly moksly moksly

6 pav. Abiturienty pasirinkty profesijy pasiskirstymas pagal moksly studijy kryptis

Socialiniy moksly srities populiariausios studijy programos — ekonomika, vadyba, teis¢,
Siek tiek maziau pasirinkta administravimo, Zurnalistikos, pedagogikos programy. Biomedicinos
moksly srities populiariausia — medicinos programa. Technologijyu moksly srities — jvairios

inZinerijos programos (Zr. 7 pav.).

Profesijos, kurias pasirinko abiturientai

114010
J

—_—
ONPRHCOON

EKONIMIKA

8
abiturienty
skaic€ius

TEISE
ARCHITEKTU

ADMINISTRAVI

MEDICINA
VADYBA
ZURNALISTIKA

IZINERIJA
PEDAGOGIKA
INFORMACINE
DIZAINAS
PSICHOLOGHJ
POLITIKA
BUHALTERIJA
SOCIALINIS
BIOLOGIJA
GEOGRAFIJA
VERTIMAS
ELEKRIKAS

7 pav. Respondenty pasirinktos profesijos

Palyginome nurodyty profesijy apsisprendimg pagal lyti. IS 8 pav. matome, kad merginos

labiau apsisprendusios (52 proc.) nei vaikinai (48 proc.).
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O apsisprendé
m neapsisprendé

- QD ~ 3 ® O O = T

Merginos Vaikinai

8 pav. Apsisprendimas pagal lytis

Palyginsime, kokias mokslo studijy kryptis pagal lyti pasirenka abiturientai. IS 9 pav.

matome, kad socialinius mokslus labiau renkasi merginos (67 proc.), vaikinai irgi nemazai

renkasi Sia sriti (46 proc.). Jie maZiau nei merginos renkasi biomedicinos ir humanitariniy

moksly sritis. Taiau matome, kad nemaZa dalis vaikiny link¢ rinktis technologijos mokslo sritj

(23 proc., t.y. 21 procentu daugiau nei merginos), meno (10 proc.) ir fiziniy (10 proc.) mokslo

Sritis.

80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

- Q0 ~ 3 O O O = T

Ly¢€iy pasiskirstymas pagal mokslo studijy kryptis

67%46%
| 23%
] 0% —19vgo 10%
. 20/ 8%

J /0

i 0 4% 4% 4%
i — [T

Socialiniy Technologijos Humanitariniy Fiziniy moksly Biomedicnos Meno

moksly moksly moksly moksly

@ merginos M vaikinai

9 pav. Ly¢iy pasiskirstymas pagal mokslo studijy krytis

69 proc. respondenty mano, kad igyti pasirinkta profesija jiems leis aukStasis

universitetinis iSsilavinimas, 15 proc. — neuniversitetinis aukstasis, 10 proc. — aukStesnysis, 6

proc. — spec. vidurinis (Zr.10 pav.). Kaip matome, abiturienty tarpe vis dar populiaru rinktis
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aukstaji moksla, tik nedidelé dalis abiturienty noréty igyti aukStesniji ar spec. vidurini

iSsilavinima.

Koks iSsimokslinimas padés jgyti pasirinkta
profesija?

80
69

70 —
P 60 m spec. vidurinis
r
z S0 I auksStesnysis
e 40
n O aukstasis
t 30 universitetinis
a m aukstasis
i 20 neuniversitetinis

10 4.7

ol @

10 pav. Respondenty pasirinktas iSsimokslinimas

Kadangi mums aktualu suZinoti, i§ kur jaunuoliai suZinojo ir kaip susipaZino su pasirinkta
profesija, buvo pateikti teiginiai ir papraSyta paZyméti itaka turéjusius variantus. Atsakymai

apibendrinti 11 paveiksle.

Kaip susipazinote su pasirinkta profesija?
50 e ﬁl 0 ﬁﬂ:ﬂilﬂﬁnxﬁ
45 Z L
o] | FEFUIIERD
40 HELAD
i 35 32 00 ETEIE SEDIFRY
a 30
& 25 22 0 LRI, PNy
i M
" 20 W LRNAT), VEKCE, FRATTE
s 15 =
11
10 0 SHITIS PIRACDI
FEHYy (RERVI R
o 2 m NPAFEHT
0 P TATT 5 TP D

11 pav. Respondenty susipaZzinimas su profesija

Siuo metu sparciai vystosi informacinés technologijos, daug informacijos iSgirstame iS$

spaudos, televizijos ir interneto. Kasmet leidziami ,,Profesijy vadovai®, kur pateikiama
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informacija apie profesijas, igyjamas Salies profesinése mokyklose, kolegijose. ISleidZiama daug

pvairiy informaciniy lankstinuky, biuleteniy Sia tema. Internete veikia svetainés:

www.euroguidance.lt, www.profesijupasaulis.lt ir kt. Todél ir apklausos metu jaunuoliai

pazymeéjo, kad daug suZinojo i8 literatiiros, Ziniasklaidos, interneto.

Taip pat daug abiturienty suZinojo apie pasirinkta profesija, bendraudami su $ios
profesijos atstovais Gabumai veikloje, artimoje profesijai turi irgi nemaza itaka abiturienty
pasirinkimui.

Maziausia, tik 2 mokiniai nurodé, jog su profesija susipaZino bendraudami su
bendraamZiais, draugais. Nors paauglystéje, jaunystéje jaunuoliams labai svarbiis yra draugai,
ta¢iau susipaZistant su profesijomis, jie neturi didelés jtakos.

Mokykloje vaikas praleidzia didZigja savo gyvenimo dali, todél mokyklai yra pagrindinis
pasirengimo karjerai etapas. NemaZai mokykly turi profesinio orientavimo paslaugy teikéjus,
todel atrodyty, kad ju poveikis profesijy informavimo srityje yra pakankamas. Taciau pazvelgus
i apklausos rezultatus, matome, kad tik 11 abiturienty nurodé, jog informacija apie profesija
suzinojo i profesinio orientavimo paslaugy teikéjo. Sie tyrimo rezultatai siejasi su iais metais
Svietimo ir mokslo ministerijos atlikto tyrimo rezultatais, kurie parodé, kad profesinis
informavimas, orientavimas ir konsultavimas mokyklose yra nepakankamas.

Tyrimo pradzZioje iSkéléme pirmaja hipotezg: ,,abiturientai, pasirinkdami profesija,
atsizvelgia | tai, ar bus galimybé dirbti patraukly ir gerai apmokamaq darbq pagal pasirinktq
profesijg‘“.

IS 12 pav. diagramos matome, kad materialiné gerove, kurig ateityje laiduos pasirinkta
profesija turi nemaza jtaka. Apklausos metu 50 proc. respondenty pasirinko profesijas, kurios
gerai apmokamos, 47 proc. — i§ dalies gerai apmokamos, 3 proc. pasirinko mazai apmokama

profesija (Zr. 12 pav.).
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Ar pagal profesija, kurig ketinate jgyti, atliekamas
darbas gerai apmokamas?

-
‘@i

12 pav. Pasirinktos profesinés veiklos teikiama materialiné gerove

Taigi pasitvirtino 1 hipoteze, abiturientai pasirenka gerai apmokama darba. Antra ir trecia

hipotezes ,, abiturientai, pasirinkdami profesijq, atsiZvelgia i: asmens gabumus ir profesijos

perspektyvas, tévy socialine ekonomine padéti “, patikrinsime véliau aptardami anketos 13

klausimo apklausos rezultatus ( Zr. 1 prieda).

Tyrime pateikéme klausima: ,,] ka labiausiai reikia atsiZvelgti renkantis profesija?*.

Noréjome suzinoti jaunimo nuomong, kam jie teikia pirmenybg. IS 13 pav. matome, kad 74 proc.

mano, jog reikia atsizvelgti | galimybes ir perspektyvas (galimybé dirbti pagal profesija, kilti

pareigose ir pan.), kurios laiduos ateityje pasitenkinima darbu. Profesijos reikalingumas

respondenty nuomone ne toks svarbus, nes ji pasirinko tik 20 proc. MaZzai domina ir privalumai,

kuriuos galéty suteikti pasirinkta profesija.

IS pateikty duomeny galime daryti iSvada, kad daugelis jaunuoliy masto apie galimybg

daryti karjera.

80%
60%
40%
20%

0%

| ka labiausiai reikia atsizvelgti renkantis

profesija?
74%
20%
6%
[ - |
i galimybes ir i profesijos reikSme | privalumus, kuriuos ji
perspektyvas reikalingumg laiduos

13 pav. Profesijos pasirinkimo pagristumas
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Tiriant abiturienty profesinio pasirinkimo veiksnius, noréjome suZinoti ir jy vertybines

nuostatas, kurios netiesiogiai veikia profesing orientacija. Tiriant atskiry veiksniy itaka, buvo

pateikti 4 galimi jvertinimai: 4 — labai svarbu, 3- svarbu, 2 - maZiau svarbu ir 1- nesvarbu.

Pirmoje lenteléje pateikti tiriamyjy veiksniy vertinimo vidurkiai (balais). ( Zr. 1 lentele ir 14

paveiksla)

Respondenty vertybiniy nuostaty vertinimy vidurkis ( balais)

vertinimo vidurkis

1 lentelé
Vertinimy
Teiginiai vidurkis

1 [ Seima 3,71

2 | ISsimokslinimas 3,5

3 | Darbas 3,46

4 | Materialiné gerové 3,31

5 | Draugai 3,31

6 | Laisvalaikis 3,02

7 | Religija 2,07

8 | Politika 1,96

Respondenty vertybiniy nuostaty vertinimas
Seima : : : : : : 13,71
| | | | | |
ISsimokslinimas ‘ ‘ : : : : 3,5
Darbas : : : : : : | B,46
Materialiné gerove : : : : : =133
Draugai : : : : : : 13,3
Laisvalaikis : : : : ‘ 13,02

Religija : : : 92,07

Politika : : : 1,96

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5

14 pav. Abiturienty vertybinés nuostatos

Labiausiai vertinama yra Seima (3,71), iSsilavinimas (3,5) ir darbas (3,46). Materialine

gerové yra ketvirtoje vietoje (3,31), draugai(3,31) ir laisvalaikis(3,02) taip pat nemaZai svarbus.

Maziausiai vertinama religija (2,07) ir politika (1,96). (Zr. 1 lentele ir 14 paveiksla).
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B. Jatautaité teigé, kad geras saves pazinimas yra pirmas zingsnis i tinkama profesijos
pasirinkimga. Mes noréjome suZinoti abiturienty nuomong¢ apie jy asmenines savybes.
Respondenty klauseme kokios jy asmenines savybes, galéty padeéti igyti pasirinkta profesija.

Respondentams buvo pateikta 16 asmeniniy savybiy ir papraSyta pazyméti 4 svarbiausias,

kurios galéty padéti siekti pasirinktos profesijos. Gauti duomenys apibendrinti 15 paveiksle.

Kokios asmeninés savybés padéty jgyti norima
profesija?

70
60
50
40
30

- 0 =3 0O O 0 =T

15 pav. Asmenybés savybiy vertinimas renkantis profesija
Penkios respondenty nuomone svarbiausios asmeninés savybés profesijos pasirinkimui
yra atsakingumas (60 proc.), pareigingumas (45 proc.), ryZtingumas (39 proc.), saZiningumas (39
proc.) ir atkaklumas (33 proc.). Tokios asmeninés savybés, kaip santirumas (8 proc.), atvirumas
(12 proc.), entuziazmas (13 proc.), planavimas (14 proc.) yra mazai vertinamos igyjant profesija.
Kitos asmeninés savybés: mandagumas (22 proc.), tvarkingumas (28 proc.), kantrumas (21
proc.), komunikabilumas (23 proc.), vadovavimas (21 proc.), kirybingumas (16 proc.),

iniciatyvumas (16 proc.) turi didesng itaka.

Hipotezés:

1. patrauklaus, gerai apmokamo darbo galimybé pagal pasirinkta profesija;
2. asmens gabumai ir profesijos perspektyvos;

3.profesijos pasirinkimg lemia tévy socialiné ekonominé padétis;

galime patikrinti aptarg 2 lentelés rezultatus.
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2 lenteléje matome, kad labiausiai abiturientai vertina ateityje dirbti patraukly darba
(4,43), ju nuomong pasirinkti profesija (darba) turi padéti asmeniniai polinkiai ir gabumai (4,33).
Moksleiviams svarbu, jog profesija igijus bty galimybé daryti karjera (4,17), ji buty perspektyvi
(4,07). Jeigu palyginsime darba kaip vertybe (Zr.1 lentelg ir 14 paveiksla) pamatysime, jog ji
uZima trecig vieta vertybiy skaléje, po Seimos ir iSsimokslinimo. Apklaustieji nurode, kad
pasirinkdami profesija atsizvelgia i darbo patraukluma, perspektyvuma, galimybe daryti karjera.
(Zr. 2 lentelé) Taciau visa tai nemazai priklauso nuo egzaminy rezultaty, kadangi respondentai ji
pvertino 4,03.
Respondenty apklausos rezultatai rodo, profesiniam orientavimui svarbu ir socialinés
garantijos (4,01).
Toliau palyginsime Seimg kaip abiturienty vertybe ir jos vaidmeni pasirenkant profesija.
Matome, kad Seima uZima auks$ciausia ivertinima vertybiy skaléje, taciau Seimos nariy nuomoné
(3,05) ir materialiné padétis (3.06) turi tik Siek tiek jtakos pasirenkant profesija. Tévy

iSsilavinimas neturi beveik jokios itakos (2,17).

Abiturienty pasirinkima veikiantys veiksniai ( balais)

2 lentelé
Eil. | Kokig itaka turi: Vertinimy
vidurkis
1 | Galimybe ateityje dirbti patraukly darba 4,43
2 | Asmeniniai gabumai, polinkiai 4,33
3 | Galimybeé daryti karjera 4,17
4 | Profesijos perspektyvumas 4,07
Mokykliniy, valstybiniy egzaminy
5 | rezultatai 4,03
6 | Socialinés garantijos 4,01
7 | Tiksli i$sami informacija apie profesija 3,81
8 | Profesijos prestiZas 3,66
9 | Norai atitinka galimybes 3,58
10 | Seimos materialiné padétis 3,06
11 | Seimos nariy nuomoné 3,05
12 | Mazas konkursas i pasirinkta profesija 2,53
13 | Tevy iSsilavinimas 2,17
14 | Draugai 2,15
Kita: miestas, kuriame yra universitetas;
15 | galimybeé studijas pasirinkti uZsienyje 2,33
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Abiturientams didesne itaka daro asmens gabumai ir profesijos perspektyvumas, Sie
rezultatai patvirtina antraja hipotezg. Apibendrinant galima teigti, kad tyrimo rezultatai
nepatvirtino 3 hipotezés, jog tévy socialiné ekonominé padétis lemia profesijos pasirinkima.

Sie tyrimo rezultatai taip pat patvirtina pirmaja hipoteze, kad abiturienty pasirinkima
lemia patrauklaus, gerai apmokamo darbo galimybé pagal pasirinkta profesija.

Misy tyrimas parodé, jog moksleiviams tévy nuomoné renkantis profesija pagal
reikSminguma yra vienuoliktoje vietoje. Moksleiviy ir jy tévy nuomonés apie profesijos
pasirinkimg yra tyrin¢ja R. Petrauskaité ir K. Pukelis, D. Garniené. R. Petrauskaités tyrimai
parode¢, kad tévy nuomoné renkantis profesija pagal reikSminguma buvo antroje vietoje, o K.
Pukelio ir D. Garnienés tyrimo rezultatai parodé, kad didZiausia jtaka renkantis profesija dare
tévai. Matome skirtingus moksleiviy vertinimus trijose atliktose tyrimuose. Galime daryti i§vada,
kad daugumos moksleiviy poziuris keiciasi. Kodél Sie pokyciai vyksta, reikéty tyrinéti atskirai.

Apklausti tiriamieji Zemai vertina ir konkursy svarba i pasirinkta profesija (2,53). Tai
matome ir i§ pasirinkty profesiju populiarumo. Abiturientai vis dar pasirenka populiarias
profesijas : ekonomikos, teisés, vadybos ir verslo administravimo, politikos moksly, medicinos
zurnalistikos programas.(Zr.7 pav.)

1 procentas respondenty punkte kita, paminéjo juy pasirinkima itakojancius veiksnius:
miestas, kuriame yra universitetas (2,33); galimybe¢ studijas pasirinkti uzsienyje(2,33).

Miisy nuomone jaunuoliai susimasto ir apie geografing mokykly padéti, vieniems svarbu

studijuoti ar¢iau namuy, kitiems studijas tgsti uzsienyje.

Kas labiausiai atspindi socialine-ekonomine
padétj?

16 pav. Socialinés- ekonominés padéties vertinimas
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Norédami suzinoti abiturienty socialinés-ekonominés padéties vertinima, papraséme
eilés tvarka nuo svarbiausio iki maZiau svarbaus iraSyti skaiCius i1 langeli ties kiekvienu
atsakymu.

Dauguma respondenty ( 43 proc.) socialing ekonoming padéti sieja su iSsilavinimu ( Zr.
17 pav.), 37 proc. mano, kad socialing padeéti atspindi pajamos. Like procentai pasiskirsté pagal

lyti ( 10 proc.), amZiy (5 proc.), gyvenamaja vieta (3 proc.), o 2 proc. nenurodé savo vertinimo.

40
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17 pav. AukStojo mokslo siekianCiy abiturienty padéties visuomengje vertinimas

Tie, kas pasirinko studijuoti aukstaji moksla (universitetini, neuniversitetini), iSsilavinima
pasirinko kaip svarbiausia atspindint socialing-ekonoming padéti. (Zr. 10 pav.) Kaip matome i$
musy tyrimo dauguma jaunuoliy siekia aukStojo mokslo (Zr. 8 pav.). Jie aukstaji moksla sieja su

padétimi visuomeneje.( Zr. 17 pav.)
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Ar jsitikines, kad jgysite pasirinktg
profesija?
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18 pav. Respondenty nuomoné apie pasirinktos profesijos igijima

15 anketos klausime pasiteiravome respondenty nuomones, ar jie isitiking, kad igys
pasirinkta profesija.

Kaip matome i§ 18 pav., 40 proc. abiturienty yra abejojantys, ar igys pasirinkta profesija.
Kita dalis 38 procentai isitikinusi, kad igys. Taciau net 18 proc. jaunuoliy galvoja, kad
nesugebés. Tai - beveik penktadalis apklausty respondenty.

IS visy apklaustyjy maziau nei pusé isitiking, kad igys profesija , Sis isitikinimas padés
uzsibrézto tikslo. Abejojantys 40 proc. moksleiviy gali igyti profesija arba ne. Siems
moksleiviams sunku siekti tikslo, nes kazkokie veiksniai gali padéti igyti arba neigyti profesija.

Apibendrinant anketinés apklausos rezultatus, galima teigti, kad moksleiviy tikslas
studijuoti auksStojoje mokykloje rodo juy vertybines orientacijas. Jie siekia karjeros, Ziniy po
mokyklos baigimo.

Siais laikais materialin¢ gerové yra svarbi daugeliui Lietuvos gyventoju, abiturientai ja
kaip vertybg ivertino ketvirtoje vietoje (Zr. 1 lentelg). Taciau pasirenkant profesija Seimos
materialiné padetis uzima deSimta vieta. Jaunuolius tai nestipriai itakoja pasirenkant profesija.
Taigi galime manyti, kad jaunuoliai pasirinkta profesija stengsis igyti nepriklausomai nuo to, ar

Seima turi galimybiy padéti finansiSkai, ar ne.
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3.2.Standartizuoto pokalbio duomeny analizé

3.2.1. Duomeny rinkimas, sisteminimas

Papildomu duomeny rinkimo instrumentu buvo pasirinktas standartizuotas pokalbis,
pateikiant atvirus klausimus, pokalbi pasiZymint uZraSuose.

Sio metodo esmé — leisti respondentams dalyvauti organizuojant pokalbj jam svarbia
linkme, nenukrypstant nuo problemos.

Struktiiruotas pokalbis vyko Salininky Lietuvos tiikstantme&io ir Vilniaus Gabijos
gimnazijose. Pokalbyje dalyvavo po 10 abiturienty iS kiekvienos gimnazijos.

Struktiiruoto pokalbio analizéje visi respondentai buvo minimi vardais ir pavardZiy pirmy
raidziy inicialais. Prie kiekvieno pokalbio pateikti demografiniai duomenys, todél Zemiau bus
pateiktos tik santraukos: Raimondas L., Rita N. ir t.t.

Pokalbio metu moksleiviai gal€jo iSreiksti savo nuomong apie tai, kokie yra jy artimiausi
planai pabaigus viduring mokykla, kokie veiksniai jiems yra svarbiausi renkantis profesija,
iSreiSké nuomong apie galimybes siekti karjeros.

Respondenty tekstai redaguoti minimaliai — iStrinti tolimi nukrypimai nuo tyrimo
problematikos, kalbos Siukslés.

Gauti duomenys panaudoti tyrimo rezultaty skyriuje, cituojant respondenty interviu

fragmentus.

3.2.2. Duomeny analizé

Pokalbis vyko 2007m. lapkri¢io ménesi. Viso pokalbyje dalyvavo 9 vaikinai ir 11
merginy. IS pokalbiy paaiSkéjo, kad 4 moksleiviai dar néra apsisprendg dél basimos profesijos, 3
moksleiviai svarsto keleta varianty, o 13 pasirinko konkrecia profesija.

Stebina tai, kad dauguma dvyliktoky teigia Zina, kokioje mokymosi istaigoje noréty
toliau studijuoti, nors néra tvirtai apsisprende dél busimos profesijos.

Zygimantas B. samprotauja: ,, Stociau | inZinerijq arba vadybq“. Toliau paklaustas, kur
ketina igyti pasirinktas profesijas, jis atsaké: ,, Jeigu stosiu, tai tik { VGTU ( Vilniaus Gedimino

technikos universitetas), kur studijuoja mano brolis .
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Aurelija K. paklausta ar jau pasirinkusi, kokia profesija noréty igyti, sako: ,,Dar
neapsisprendZiau“. I klausima, kur ketina igyti profesija, ji atsaké: ,,Stociau | Kauno medicinos
universitetq arba Vilniaus universitetq*.

Pokalbio metu apsisprende respondentai nurodé¢ profesijas, kurias noréty igyti.
Populiariausios — vadyba, ekonomika ir inZinerija, kiti pasirinko — mediko, pedagogo,
elektriko, architekto, pasieniecio, programuotojo, biologo, teisininko profesijas. IS tolesnio
pokalbio paaisSkéjo, kad dauguma moksleiviy blisima profesija renkasi, atsizvelgdami i dideles
galimybes isidarbinti.

Moksleiviai ivardija, kokioje profesinio rengimo istaigoje noréty toliau studijuoti: 18
respondenty renkasi studijas universitete, 1 respondentas renkasi studijas kolegijoje ir 1 -
profesinéje mokykloje. Tai rodo, kad moksleiviams atrodo labai svarbu igyti aukStaji
i$silavinima.

Kai kurie respondentai tiksliai nurodo, kokiame universitete noréty studijuoti. ,, Stosiu §
ISM Vadybos ir ekonomikos universitetq” (Julius S.), ,, stosiu | Vilniaus universiteto Medicinos
fakultetq” (Milda l.), ,,noréciau jgyti aukstqji issilavinimq, todél manau stoti { VGTU arba KTU “
(Rolandas S.).

Kiti respondentai pvz. Renata K., Ieva S., Gintaré¢ L. teigia, kad noréty igyti aukstaji
universitetini i§silavinima, bet dar neZino kuriame universitete ir ar pavyks istoti:

,» Labai noréciau studijuoti universitete, bet neZinau ar man tai pavyks “;

,, NorécCiau jgyti aukstqji universiteting issilavinimq*;

., Planuoju stoti | aukstqjq mokyklq, ketinu prasymaq pateikti per kelis universitetus, kur
galima jgyti Siq profesijq*.

Sie pokalbiy rezultatai sutampa su anketavimo rezultatais, jog moksleiviai vis dar renkasi
universitetinj iSsilavinima.

Pokalbio metu moksleiviai buvo paprasyti papasakoti, dél kokiu priezasciu pasirinko
arba nepasirinko biitent Sia profesija. Dvyliktokai iSvardino ivairius veiksnius, lemiancius jy
pasirinkima.

Stai keletas respondenty atsakymu, dél kokiy prieZas¢iy pasirinko konkrecia profesija:

1S pradZiy Siek tiek abejojau, maniau pasirinkti ekonomisto profesijq, nes ji yra geriau
apmokama. Taciau tévai padéjo apsispresti galutinai, jie pataré rinktis tq profesijq, kuri biity
arciau Sirdies. AS manau, kad reikia dirbti tq darbq, kuris patinka. Zinoma, pinigai labai svarbu,
bet mano nuomone, viskas priklauso nuo Zmogaus poZiiirio | pinigus. Zmogui visada pinigy maza

ar jis turi jy daug, ar maZai“ ( Viktorija M.).
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,» Noréciau dirbti arciau namy, kadangi gyvenu pasienyje, ir ¢ia nelabai yra kur jsidarbint.
Pasirinkau tq darbo sritj, kad galéciau nesunkiai susirasti darbq. Baiges pasieniecio mokyklq
galéciau griZti | gimtine. Kiek girdéjau is paZistamy pasienyje tritksta Zzmoniy‘“ (Raimondas L.).

»Man §i profesija patraukli, dél galimybés daug bendrauti su Zmonémis. Daznai atvertusi
laikrasti pasiZiiiriu kokie darbai siiilomi darbdaviy. Manau, kad baigusi mokslus turéciau susirasti
darbq. O jeigu §i profesija po ketveriy mokslo metu bus nepaklausi, as nenusiminsiu, manau,
igytas Zinias galésiu panaudoti ir kitose srityse* (Gintaré L.).

., Siq profesijq pasirinkau dél galimybés dirbti prestiZini ir mégstamq darbq. Man gerai
sekasi matematika, informatika. AS saves nejsivaduoju kitoje srityje. Mano nuomone su Sia
profesija yra daug galimybiy rasti darbq, o véliau, igijus patirties, neblogai uZsidirbti*“ ( Inga M.).

., Pasirinkau Siq profesijq, nes man patinka viskas, kas susije su elektronika. Remontuoju
pats jvairius elektros prietaisus, tai mano pomégis. Labai noréciau suZinoti, ismokti daugiau Sioje
srityje. Nejsivaizduoju saves dirbancio kitq darbq“( Kestas P.).

~Man svarbu daryti karjerq ir gerai uZdirbti. Sios profesijos, mano nuomone, yra
perspektyvios, todél jas pasirinkau“( Rita N.).

Apibendrinus daugumos respondenty atsakymus, galima pasakyti, jog svarbiausi
veiksniai yra: dirbti patraukly darba, galimybé isidarbinti ir geras atlyginimas.

Kity abiturienty apsisprendima lémé asmeniniai gabumai ir polinkiai:

., Pasirinkau Siq profesija, nes, manau, ji labai perspektyvi. Turiu gabumy tiksliuosiuose
moksluose, manau jgyti profesijq, kuri man patikty ir kurioje galéciau atsiskleisti* ( Rolandas 8. ).

»Man patinka braiZyti, turiu tam gabumuy. Si profesija yra perspektyvi ir gerai apmokama.
Noreéciau igyti Siq specialybe, nes mane ji traukia. Daznai stebiu aplinkq, mintyse galvoju, kq as
galéciau pakeisti“ ( Violeta K. ).

,»Nuo vaikystés doméjausi aviacija, konstravau léktuvélius, lankiau konstravimo bireli.lr
iki Siol mano svajoné nepasikeité “( Dovydas J.).

»Labai gerai sekasi biologijos, chemijos mokslai, taip pat man malonu padéti Zmonéms.
Gydytojai dirba ypac atsakingq darbq ir jy darbas yra labai reikalingas “ (Milda J.).

Jeigu palyginsime anketinés apklausos ir pokalbiy rezultatus, matome skirtuma.
Anketinés apklausos metu respondentai nurodé, kad tévy nuomoné ir materialiné padétis turi
Siek tiek itakos, bet pokalbiy rezultatai rodo, kad yra nedidelé dalis dvyliktoky, kuriems tévu
finansiné padétis daro didele itaka:

»Mano tévai turi savo verslq ir as noréciau dirbti kartu su tévai, plétoti mitsy Seimos

verslq. Manau Siandien verslo vadybos specialybé yra populiari ir perspektyvi“( Agné S.).

50



., Pasirinkau siq profesijq, nes mano tévai yra verslininkai, man yra galimybé mokytis ir
dirbti. Pasirinkimq lemia ir pakankamos finansinés galimybés, kurios leidZia man studijuoti* (
Martynas S.).

» Tévy finansinés galimybés, leidZia man rinktis studijas ISM. AS noriu jgyti kokybiskq
iSsilavinimaq ir perspektyvig profesijq “( Julius S.).

., NeapsisprendZiau, nes mokslai mokami, mokytis sunku. As neZinau ar mano tévai isgalés
mokéti uz studijas, nors ir noréciau studijuoti biologijq arba geografijq. “( leva S.).

,Siq specialybe pasirinkau, nes mano tévas yra sienos apsaugos tarnautojas. Man teko
susipaZinti su darbo specifika, ji man patinka ir as su tévo pritarimu apsisprendZiau gyti Siq
specialybe“ ( Rita V.).

Galime teigti, kad pokalbio rezultatai parodé, jog tam tikrai daliai abiturienty tévy
finansiné padeétis visgi turi itakos, renkantis profesija.

Sie aptarti pokalbiy rezultatai galutinai patvirtino pirmaja ir antraja hipotezes: profesijos
pasirinkimg lemia asmens gabumai ir perspektyvos, patrauklus gerai apmokamas darbas.
TreCioji hipotez¢ nepasitvirtino - paaiSkéjo, kad tik nedaugeliui abiturienty profesijos
pasirinkima lemia tévy socialiné ekonominé padétis.

Priezastys kurios trukdo dvyliktokams pasirinkti profesijas yra:

,,Nepasirinkau, nes sunkiai sekasi su mokslais, o nuo mano pasiekimy priklausys ar as
turésiu galimybe jgyti aukstqji issilavinimq. Jeigu man pasiseks, tai noréciau biiti administratore,
o jei egzaminy rezultatai bus neauksti, tai net nejsivaizduoju kokiq profesijq reiks jgyti“( Renata
K.).

,, Viskas priklausys nuo valstybiniy egzaminy rezultaty. Man norétysi studijuoti medicina.
Norédama jstoti i Siq sritj turiu labai gerai islaikyti valstybinius egzaminus. Mokslai man sekasi,
bet visko pasitaiko per egzaminus. Jeigu nepavyks istoti | medicing, tai stosiu |
farmacijq “(Aurelija K.).

., NeapsisprendZiau, nes mokslai mokami, mokytis sunku. As neZinau ar mano tévai isgalés
mokéti uz studijas, nors ir noréciau studijuoti biologijq arba geografijq“( leva S.).

Profesijos apsisprendimui trukdo neZinomybé, kokie bus valstybiniy egzaminy
rezultatai, finansiné tévy padeétis.

Raimondas Z. sako, kad jam sunku pasirinkti profesija dél savo ir mamos sveikatos, taip
pat dél finansinés padéties:

., NeapsisprendZiau, nes turiu nemazai problemy su sveikata ir neZinau kokiq profesijq

galéciau igyti. Dar mano Seimoje pastaruoju daug sunkumy, reikia padéti mamai, nes ir ji labai
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serga, tévas miré, kai as buvau 8 klaséje. Manau, kad baigus mokyklq reiks is karto dirbti, nes
néra pinigy mokslams ir mamos gydymui*.

Apibendrinus tiriamyjy atsakymus, suZinojome, kas labiausiai lemia abiturienty
apisprendima, t.y. asmeniniai gabumai, pomégiai, profesijos perspektyvos:

,» Galutinai apsisprendZiau igyti ekonomisto specialybe, kai pabendravau su Seimos
nariais. Mano tévai labai noréty, kad jgyciau Siq profesijq“( Inga M. ).

»Man labiausiai trukdo neZinia, kaip bus su valstybiniais egzaminais. Norédama jstoti |
Sias sritis turéciau labai gerai islaikyti egzaminus, o egzaminai pakankamai sunkiis “( Aurelija K.).

»Apsisprendimq lémé mano pomégis. AS nenoréciau dirbti nemégstamo darbo, Sis darbas
man patinka. Ateityje Si profesija atrodo perspektyvi, nes sparciai padidéjo elektroniniy prietaisy
naudojimas “( Kestas P.).

, Galutinai apsisprendZiau, kai mano vyresné draugé igijo Siq specialybe ir papasakojo
koki darbq Siuo metu dirba. Nemazai svarbios mano asmeninés savybés ir gabumai* ( Gintareé L.).

»llgai masciau kuo tapti, apsisprendZiau tik neseniai. Nes matau kaip Lietuvoje sunku
dirbti jvairiose srityse, nevisos profesijos vertinamos, gerai apmokamos. Tai apsisprendZiau
pasirinkti inZinieriaus profesijq, nes ji pravers ir kitose srityse “( Rolandas S.)...

Be to, moksleiviai buvo papraSyti apibudinti kokios jy asmeninés savybés padéty jiems
pasiekti pasirinkta profesija. Analizuojant duomenys pastebéta, kad moksleiviai daugiausia
minéjo: komunikabilumaq, pareigingumq, atsakinguma, ryZtingumq ir darbstuma.

wPats esu labai pareigingas, darbstus ir atsakingas. Visuomet stengiuosi teséti duotq
paZadaq‘‘( Raimond Z.).

,AS save apibidinciau, kaip bendraujanciq, aktyviq mergina. Taip pat esu entuziaste.
Darbe Sios savybeés turi praversti“( Gintaré L.).

,Mano teigiamos savybés kantrumas, atsakingumas. Visuomet uZbaigiu pradétq darbgq,
stengiuosi pavestus darbus atlikti atsakingai. Taip pat mégstu bendrauti“(Aurelija K. ).

. Esu komunikabili, dragsi ir sugebu planuoti. Versle Sios savybés turi praversti, nes tenka
labai daug bendrauti su Zmonémis “(Agné S.).

,»Man netritksta drqsos, ryZtingumo ir pareigingumo, visus darbus atlieky kruopsciai. Viso
to man prireiks ir jgijus specialybe “(Dovydas J.)...

Moksleiviy buvo paklausta, ar jy pasirinktoje profesijoje yra galimybé uZimti aukStesnes
pareigas. IS 20 apklaustyjy 12 moksleiviy pasirinko profesijas, kuriose yra galimybiy kilti

pareigomis, daryti karjera:
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,» Taip as noréciau po truputi kilti karjeros laiptais. Galvoju, kad tai jmanoma tik jgijus
patirties ir turint uzsispyrimo “(Gintaré L.).

,, Taip noréciau siekti karjeros, ateityje bus, matyt, ar man pavyks “( Inga M.).

, Karjera svarbu, jeigu dirbsiu mégstamq darbgq, tai bitinai bandysiu pasiekti ko nors
daugiau. Jei nepavyks, nenusiminsiu. “( Rolandas S.).

»Manau kilti pareigomis yra svarbu, jeigu pavyks igyti pasirinktq profesijq biitinai to
sieksiu“( Violeta A.)...

Keli respondentai paminéjo, kad apie tai dar negalvoja arba jiems tai nesvarbu.

»Apie tai negalvojau, bet manau, kad yra galimybé. Kiek Zinau mokytojai irgi keliasi
kvalifikacijas: vyresnieji mokytojai, metodininkai, ekspertai‘( Viktorija M.).

,»Man visai nesvarbu uZimti aukstas pareigas pasirinktoje profesijoje “(Raimond Z.)...

Be to, paskutinis klausimas buvo, ar pavyks igyti pasirinkta profesija. IS viso 15
dvyliktoky mano, kad sieks aukStesniy pareigy, karjeros.

»Manau sieksiu savo uZsibréZto tikslo“( Inga M.).

IS visy jéegy bandysiu jgyti inZinieriaus profesijq. Turéty pavykti“(Rolandas S.).

»Svarbiausia labai noréti ir viskas, mano nuomone, pavyks “(Violeta A.)...

Apibendrinant pokalbiy su abiturientais duomeny analizg, galima sakyti, kad mokiniai
pasirenka profesijas susijusias su ekonomika, vadyba, administravimu, medicina ir inZinerija, t.y.
su tomis sritimis, kurios jiems atrodo labiausiai sietinos su karjera. Tris ketvirtadaliai abiturienty
dalyvave pokalbyje sake, kad noréty siekti aukStesniy pareigy pasirinktoje profesijoje.
Respondentams buvo uZduotas klausimas, kokios juy asmeninés savybés labiausiai vertinamos
siekiant pasirinktos profesijos. DaZniausiai buvo minimas komunikabilumas, pareigingumas,
atsakingumas, ryZtingumas ir darbStumas. Jie linke rinktis profesijas pagal tai, kiek jos
finansiSkai naudingos ir suteiks galimybg lengvai jsidarbinti. Daugumai moksleiviy svarbu igyti
aukstaji iSsilavinima, dirbti patraukly darba. Juy apisprendimus lémé asmeniniai gabumai ir
polinkiai. IS pokalbiy paaiskéjo, kad tam tikrai daliai moksleiviy visgi turi jtakos tévy finansiné

padétis.
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ISVADOS IR REKOMENDACIJOS

Atlikta mokslinés literatiiros analizé leidZia pateikti tokias iSvadas:

Daugelis mokslininky nuo seniausiy laiky tyrinéjo Zmogaus profesinio rinkimosi
problema. Yra jvairiy profesijos rinkimosi teoriju: vystymosi, savivokos D. E. Super, A.
Ro, socialinio iSmokimo J. Krumboltz, tipologijos J.Holland. Jos padeda jaunuoliams,
profesinio orientavimo paslaugy teikéjams paZzinti, kaip vyksta profesijy rinkimasis,

apsisprendimas, kaip teikti pagalba iSkilus sunkumams

Rinkdamiesi profesijas, individai vadovaujasi trimis pagrindiniais poZitriais:1) mes i$
tikro esame laisvi pasirinkti profesija , jeigu veiksime racionaliai ir sistemingai; 2) yra
vairiy veiksniy, ivairiy jégu, kuriy Zmonés negali kontroliuoti; 3) pasirinkima lemia

atsitiktinumas arba Sansas.

Profesijos pasirinkimg lemia asmenybiniai veiksniai, apimantys fizini, psichini

subrendima, socialinius, ekonominius, kultirinius bei dvasinius veiksnius.

Atlikto tyrimo rezultaty analize leidZia daryti tokias iSvadas:

Tik maZiau nei pusé (46 proc.) tyrime apklausty abiturienty yra tvirtai nusprendg, kokia
profesija norés igyti. Daugiau nei pusés visy apklaustyjy abiturienty (54 proc.)
abejojimas ir neapsisprendimas dél profesinio pasirinkimo leidZia daryti prielaida, kad

profesinis mokiniy orientavimas vidurinése ir gimnazijose Siuo metu yra nepakankamas.

Du tre¢daliai abiturienty vis dar renkasi auksStasias studijas, norédami jgyti pasirinkta
profesija. Populiariausios respondenty nurodytos socialiniy moksly studijy programos —
ekonomika, vadyba, teisé, technologijos moksly programos — informatika ir statyby

inZinerija, biomedicinos moksly programa — medicina.
Daugumai abiturienty (97 proc.) pasirinko profesijas, kurios gerai arba i§ dalies gerai
apmokamos. Jaunuoliams labai svarbu dirbti patraukly, gerai apmokama darba, kuriame

galéty kilti karjeros laiptais, tai patvirtina pirmaja tyrimo hipoteze.

54



IS tyrimo rezultaty paaiSkéjo, kad nors Seima svarbiausia vertybe laiko dauguma
abiturienty, taciau Seimos nariy nuomoné neturi labai didelés itakos pasirenkant
profesija. Jaunuoliai pasirenka profesija racionaliai, atsizZvelgdami | savo polinkius,

gabumus ir profesijos perspektyvas, kas patvirtina antraja hipoteze.

Trecioji iSkelta hipotezeé, jog ,,abiturienty profesijos pasirinkimag lemia tévy socialiné-
ekonominé padétis®, atmesta: tévy finansiné padétis turi tik nedidelg, ne esming itaka
abiturientams renkantis profesija. Anketin¢je apklausoje moksleiviy atsakymai jos
nepatvirtino, struktiruoto pokalbio metu surinkti papildomi duomenys, parodé, kad tik 5
respondentams( tai sudaro 2 proc. visy apklausty respondenty) tévy finansiné padétis turi

1takos.

Noreétysi pateikti keleta rekomendacijy mokykly vadovams:

Mokyklose dazniau organizuoti specialisty konsultacijas profesinio tinkamumo
klausimais mokiniams ir jy tévams.

Inicijuoti profesinio informavimo centro steigima mokyklose ( jei tokio néra).

Sitlyti mokiniams daZniau konsultuotis su profesinio orientavimo, informavimo
specialistais.

Skatinti mokinius labiau save pazinti ir dométis Lietuvos darbo rinkos poreikiais.
Aktyvinti, itraukti jvairiy dalyky mokykly pedagogus 1 profesini konsultavima.

Skatinti pedagogus daugiau teikti informacijos apie profesijas, juy galimybes ir pan.
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SANTRAUKA

SOCIALINES APLINKOS VEIKSNIAL DARANTYS ITAKA ABITURIENTY
PROFESILJOS PASIRINKIMUI

Pagrindinés savokos: profesija, profesinis pasirinkimas, profesiné karjera, vertybinés
orientacijos, profesinis konsultavimas.

Siame magistriniame darbe analizuojama abiturienty profesijos pasirinkimo svarba,
remiantis lietuviy ir uZsienio mokslininky patirtimi. Taip pat tiriami abiturienty profesini
orientavimag ir pasirinkimg lemiantys veiksniai. Atliktas empirinis tyrimas, taikant du tyrimo
metodus. Darbas apibendrintas iSvadomis.

Abiturientai, baigdami mokyklas, pereina i naujaji gyvenimo etapa ir turi teisingai
pasirinkti buisima profesija. Teisingas profesijos pasirinkimas suteikia galimybg realizuoti save,
parodyti savo geb¢jimus. Biisima profesija atspindés ne tik atskiras darbo funkcijas ar igtidzius,
bet ir gyvenimo buda ir aplinka. Pasirinkti profesija yra nelengva, kadangi jaunuoliy
pasirinkimui turi itakos daugelis veiksniy. Labai svarbu suZinoti: kokie socialiniai veiksniai
padeda jaunuoliui jvertinti savo galimybes ir pasirinkti profesini keliag? Tinkamos ir
perspektyvios profesijos pasirinkimas lemia: ar turési darba, kokia padéti ir pareigas uZimsi
visuomenéje, darbo uZmokestj, socialines garantijas ir kt.

Siame magistriniame darbe yra analizuojami veiksniai, lemiantys profesijos pasirinkima
Vilniaus apskrities mokyklose. ApibréZiama profesijos pasirinkimo svarba remiantis uZsienio ir
lietuviy mokslininky patirtimi.

Kaip rodo atlikta analizé, profesijos pasirinkimas turi didel¢ itaka visoms individo
gyvenimo sritims: socialinei ekonominei padéciai, kurig lemia pajamos; socialinei padéciai,
priklausanciai nuo iSsilavinimo, darbinei padéciai, vertinamai pagal profesija. Be to, individas
darbe gali patenkinti ivairius poreikius: uZsitikrinti finansini sauguma, visuomening padéti,
Zmoniy palankuma, pagarba, siekti asmeninio tobuléjimo.

Tyrime empirinés informacijos rinkimui buvo pasirinkti anketa ir struktiiruotas pokalbis,
kuriy metu i§ viso buvo apklausta 201 abiturientas. Tyrime buvo iSkeltos hipotezés, kad
abiturienty profesijos pasirinkimas priklauso nuo: 1) galimybés dirbti patraukly, gerai
apmokama darba, 2) asmens gabumy ir profesijos perspektyvuy, 3) tévy socialinés ekonominés

padéties.
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Tyrimo rezultatai patvirtino pirmaja ir antrgja hipotezes. Tévy socialiné-ekonominé
padétis turi itaka, pasirenkant profesija tik daliai abiturienty.
Tyrimo iSvados galéty biti panaudotos sprendziant mokykly, gimnazijy profesinio

konsultavimo, orientavimo problemas.
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SUMMARY

THE FACTORS OF SOCIAL ENVIRONMENT, WHICH INFLUENCE A CAREER
CHOICE OF SCHOOL LEAVERS

Main conceptions: profession, profession choice, career, value orientation, profession
consultation.

In this Master’s work the importance of a profession choice of school leavers is analyzed
on the basis of Lithuanian and foreign scientists” experience. Moreover, the factors,
predetermining profession orientation and choice of school leavers, are investigated. An
empirical research has been carried out, applying two research methods. The work is
summarized by conclusions.

School leavers, after finishing school, pass on to a new stage in life and should choose
their future profession properly. The right profession choice gives the possibility to realize you,
show skills. A future profession will reflect not only work duties and skills, but also a way of
life and surrounding. It is very important to find out what social factors help a youngster estimate
his abilities and choose professional road.

The choice of a suitable and perspective profession predetermines a good job, a place and
duties in the society, salary, social guarantees, etc.

In this Master’s work the factors, which predetermine a profession choice in schools of
Vilnius region. The importance of profession choice is defined on the basis of foreign and
Lithuanian scientists” experience.

As the fulfilled analyses show that a profession choice has great influence on all
individual’s life spheres: social- economical condition which is predetermined by income; social
position which depends on education; work position estimated according to a profession. In
addition, an individual can satisfy different needs: to ensure financial safety, the position in the
society, people’s good will, respect, to aim at personal growth.

During the research a questioner and a structural conversation were chosen to gather
empirical information, in which 201 school leavers were questioned. In the research the
following hypotheses were brought up that and profession choice of school leavers depend on: 1)
the possibility to work an attractive and well-paid job, 2) personal abilities and prospects of a
profession, 3) parents™ social-economical condition.

The results of the research have proved the first and the second hypotheses. Parents
social-economical position influences only a part of the school leavers while choosing a
profession.

Research conclusions can be used while solving school, gimnazias, profession consulting
and orientation problems.
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1.Priedas
ANKETA

Gerb. Respondente!

Profesijos pasirinkimas yra viena i§ aktualiausiy problemuy, teisingas jos sprendimas
lemia tiek Zmoniy asmening, tiek visuomenés gerove. Musy atliekamo tyrimo tikslas- i$siaiSkinti
abiturienty profesijos pasirinkimo problemas ir socialiniy veiksniy itaka, pasirenkant profesija.
Mums labai svarbi Jusy nuomoneé, todél maloniai praSome atsakyti i pateiktus klausimus.
Apklausa yra anoniming, atsakymai bus apibendrinti ir panaudoti tik mokslinei analizei, tad
tikimés, kad Jus nuoSirdZiai atsakysite | visus pateiktus klausimus. Atsakinédami | klausimus
tiesiog pazymekite Jums tinkama atsakyma arba, kur nurodyta, jraSykite. IS anksto dékojame.

1. Juasuy lytis

vyras moteris

2. Jusy amzius (jrasykite)

3. Jusy gyvenamoji vieta:

miestas kaimas kita (jrasykite)
4. Seimoje:

gyvenate tik su motina arba tévu

gyvenate su abiem tévais

gyvenate su globgja/globéjais,

turite seserj (-u) / brolj (-iy)

esate vienturtis(-¢)

5. Ar esate nusprendes(-usi), kokia profesija norite igyti?
taip
ne

esu numates keleta galimy profesiju, bet iki galo neapsisprendgs(-usi) (prasome praleisti
6-9 klausimus ir pereiti prie 10 klausimo)

6. Kokia profesija ketinate pasirinkti ? (jrasykite)

7. Koks iSsimokslinimas leis Jums igyti pasirinkta profesija?
spec. vidurinis
aukstesnysis
aukstasis universitetinis

auksStasis neuversitetinis
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8. Kaip susipazinote su pasirinkta profesija?
PaZymékite Jitsy apsisprendimui daugiausiai jtakos turéjusius variantus:

SuZinojau iS ivairios literatiros, radijo, kino, televizijos laidy, interneto;
Bendravau su pasirinktos profesijos atstovais, stebéjau jy darba;
SuZinojau 1§ Seimos nariy, giminiy;

Dirbau darba, artimai susijusi su mano bisima profesija;

Turiu gabumy veikloje, artimoje mano pasirinktai profesijai;

Suzinojau 1§ mokyklos profesinio orientavimo paslaugy teikéjo;

Kita (jrasykite)

9. Ar pagal profesija, kuria ketinate igyti, atlieckamas darbas yra gerai apmokamas?
taip
i$ dalies

ne

10. I ka, Jusu nuomone, reikéty atsizvelgti labiausiai, renkantis profesija (pasirinkite vieng
atsakymaq)?

1 savo galimybes ir profesijos perspektyvas

1 profesijos reikSme, reikalinguma

1 privalumus (materialing gerove, pripazinima...) kuriuos ji laiduos
11. Pazymékite, kiek Jums svarbiis Zemiau iSvardyti dalykai?

[vertinkite kiekvienq teigini balais. Baly reiksmé: 4- labai svarbu, 3 — svarbu; 2- maZiau svarbu;
1- nesvarbu.

TEIGINYS 4 3 2 1

. Seima

. Darbas

. Materialiné geroveé (pinigai)

. ISsimokslinimas

. Draugai

. Laisvalaikis

. Religija

R Q] N | B W] | —

. Politika

12. Kokios svarbiausios Jiisy asmeninés savybés padéty igyti norima profesija? (paZymeékite 4
svarbiausias)?

Saziningumas Atkaklumas

Atsakingumas Kantrumas
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Tvarkingumas
Pareigingumas
Mandagumas
Santirumas
Atvirumas

RyZtingumas

Komunikabilumas

Entuziazmas

Gebéjimas vadovauti, organizuoti
Gebé¢jimas planuoti
Kiarybingumas

Iniciatyvumas

13. Kokig itaka Jums turi lentelé¢je pateikti teiginiai, priimant sprendimg pasirinkti

profesija?

[vertinkite kiekvienq teigini balais. Baly reiksmés: 5 - taip, tai turi labai daug jtakos; 4- tai turi
nemazai jtakos; 3- tai turi Siek tiek jtakos; 2- tai beveik neturi jokios jtakos; 1- tai visiskai neturi

itakos mano pasirinkimui.

TEIGINYS

5

4 3 2 1

I. Mano norai atitinka galimybes (pvz., a$
studijuosiu ekonomika, nes tai perspektyvi
profesija, nors labiau noréciau stoti i dailg).

2. Mano apsisprendimui turi jtakos draugai.

3. Mano apsisprendimui turi jtakos Seimos nariy
nuomone.

4. Mano apsisprendimui turi jtakos tévy
iSsilavinimas ( pvz. stosiu i auksStaja mokykla,
nes tévai irgi baige aukStasias, ruoSiuosi igyti
motinos (tévo) profesija).

5. Mano apsisprendimui turi jtakos Seimos
materialiné padétis.

6. Mano apsisprendimui turi itakos asmeniniai
gabumai ir polinkiai.

7. Mano apsisprendimui turi jtakos tiksli, iSsami
informacija apie pasirenkama profesija.

8. Mano apsisprendimui turi itakos Zinojimas,
kad pasirinkta profesija yra perspektyvi.

9. Mano apsisprendimui turi jtakos ateityje dirbti
man patraukly darba.

10. Mano apsisprendimui turi itakos profesijos
prestiZas visuomeneéje.

11. Mano apsisprendimui turi jtakos galimybé
daryti karjera.

12. Mano apsisprendimui turi jtakos socialinés
garantijos (galimybeé susirasti darba, darbo
pastovumas, senatves pensija).

13. Mano apsisprendimui turi jtakos maZas
stojimo konkursas i pasirinkta specialybg.

14. Mano apsisprendimui turés itakos
mokykliniy /valstybiniy egzaminy rezultatai.

15 Kita(jrasykite)
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14. Kas, Jusu nuomone, labiausiai atspindi Zmogaus socialing-ekonomine padéti
visuomeneéje?
Isrikiuokite pateiktus variantus eilés tvarka nuo svarbiausio (1) iki maZiausiai svarbaus (6),
jrasydami i langelj Salia kiekvieno atsakymo.

Amzius

ISsilavinimas

Pajamos

Lytis

Gyvenamoji vieta

kita (jraSykite)

15. Ar esate isitikines, kad igysite pasirinkta profesija (pasirinkite vienq atsakyma)?
taip, isitikinges, kad igysiu.
daZnai galvoju, kad nesugebésiu.

galbiit igysiu.

NUOSIRDZIAI DEKOJAME UZ ATSAKYMUS
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AL

10.

11.

2.Priedas
STANDARTIZUOTO POKALBIO SU ABITURIENTAIS GAIRES

Mokykla, klase

Vardas, pavarde,

AmZius,

Seimos sudétis,

Gyvenamoji vieta,

Ar esate jau pasirinke¢ kokia profesija norésite igyti, baige mokykla?

Papasakokite, dél kokiy priezasCiy Jus nusprendéte pasirinkti Sia profesija? /
Papasakokite dél kokiy priezasCiy Jus dar esate neapsisprendgs(-usi)?

Kokios asmenines savybés, Jasy manymu, padés Jums pasiekti pasirinkta profesija? /
Kokios Jusy asmeninés savybés padéty pasirsirinkti profesijg ?

Kas labiausiai 1émé jusy apsisprendimg pasirinkti Sig profesija? / Kas labiausiai trukdo
pasirinkti profesija?

Kur ketinate igyti pasirinkta profesija? / Kur norétuméte igyti ateityje pasirinkta
profesija?

Jums svarbu Jiisy pasirinktoje profesijoje turéti galimybeg uZzimti aukStesnes pareigas,

daryti karjera?

12. Jisy nuomone, ar Jums pavyks igyti pasirinkta profesija?
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3.Priedas

STRUKTURUOTO POKALBIO PROTOKOLAI
Struktiiruoto pokalbio protokolas Nr.1

Sal¢ininky Lietuvos tiikstantme&io gimnazija, 4gra klas¢;
Viktorija M.

19 mety;

Gyvena su abiem tévais ir seserimi;

SalCininkai;

—Taip, apsisprendZiau buti pradiniy klasiy mokytoja.

— Na, man teko kelis kartus per mokiniy savivalda pavaduoti pradiniy klasiy mokytojus. Nuo

seniai svajojau mokyti vaikus, bet tik pradinukus.

— Manau man turéty padéti mano asmeninés savybeés: kiirybingumas, kantrumas, mandagumas ir

entuziazmas. Man neblogai sekasi dainuoti, piesti, kurti, 0 mano nuomone §ios savybés labai

tinka pradiniy klasiy mokytojams.

— IS pradziy Siek tiek abejojau, maniau pasirinkti ekonomisto profesija, nes ji yra geriau

apmokama. Taciau tévai padéjo apsispresti galutinai, jie pataré rinktis ta profesija, kuri biity

arCiau Sirdies. AS manau, kad reikia dirbti ta darba, kuris patinka. Zinoma pinigai labai svarbu,

bet mano nuomone, viskas priklauso nuo Zmogaus poZidrio i pinigus. Zmogui visada pinigy

maza ar jis turi jy daug, ar mazai.

— Suplanavau stoti i Vilniaus pedagogini universiteta, jeigu nepavyks istoti, tuomet bandysiu [

Siauliy universiteta. Noré&iau turéti aukstaji issilavinima, tadiau ateitis parodys, viskas priklauso,

nuo to, kaip pavyks iSlaikyti baigiamuosius mokyklinius egzaminus.

— Apie tai negalvojau, bet manau, kad yra galimybé. Kiek Zinau mokytojai irgi keliasi
kvalifikacijas: vyresnieji mokytojai, metodininkai, ekspertai.

— Stengsiuos ir bandysiu igyti Sig profesija. Manau viskas priklauso nuo noro, o as ji turiu.
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Struktiruoto pokalbio protokolas Nr.2

Sal&ininky Lietuvos tikstantme&io gimnazija, 4ghb klasé;
Raimondas L.

19 mety;

Gyvena su abiem tévais ir jaunesne seserimi;

Naujakiemio kaimas;

— Nevisai apsisprendZiau, abejoju. Noréciau dirbti pasienieciu, arba policininku.

— Noréciau dirbti ariau namy, kadangi gyvenu pasienyje, ir ¢ia nelabai yra kur isidarbint.
Pasirinkau ta darbo sritj, kad galéCiau nesunkiai susirasti darba. Baiggs pasienie¢io mokykla
galéciau grizti 1 gimting. Kiek girdéjau iS pazistamy pasienyje truksta Zmoniy.

— Esu iStvermingas, nebijau sunkaus darbo, nes uzaugau kaime. Manau pakankamai sportiskas.
Sioje sferoje $ios savybés pravers ir padés man jstoti { mokykla.

—AS mokausi vidutiniSkai ir manau, kad su mano pasiekimais prestiZinés profesijos igyti
nepavyks. Pagalvojau ir nusprendziau, kad man patikty dirbti pasienieCiu. Taip pat a§ nemazai
turiu pazistamy jau dirbanciy pasienieciais .

— Stosiu | Visagino pasienieciy mokykla.

— Taip ir a$ Zinau, kad po daugelio darbo mety galima siekti aukStesnio pareiguno laipsnio.
Ivairiose grandyse galima palaipsniui siekti paaukstinimo.

— Turéty pavykti, nes as to labai noriu.
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Struktiruoto pokalbio protokolas Nr.3

Sal&ininky Lietuvos tikstantme&io gimnazija, 4gra klase;
Raimond Z.

19 mety;

Gyvena su mama ir jaunesniu broliu;

Salc¢ininkuose;

— AS dar neapsisprendziau kuo noréciau biti.

— NeapsisprendZiau, nes turiu nemazai problemy su sveikata ir neZinau kokia profesija galéciau
igyti. Dar mano Seimoje pastaruoju daug sunkumy, reikia padéti mamai, nes ir ji labai serga,
tévas mire, kai a$ buvau 8 klas¢je. Manau, kad baiges mokykla reiks iSkarto dirbti, nes néra
pinigy mokslams ir mamos gydymui.

— Pats esu labai pareigingas, darbsStus ir atsakingas. Visuomet stengiuosi teséti duota pazada.

— Pinigy trikumas man labiausiai trukdo igyti profesija.

— Jeigu turéciau visas salygas, noréciau mokytis kolegijoje ir igyti informatiko ar programuotojo
profesija.

— Man visai nesvarbu uZimti aukstas pareigas pasirinktoje profesijoje.

— Kartais susimastau kaip man igyti profesija. Manau, kad galéCiau ja igyti véliau, kai

uzsidirb¢iau mokslams pinigy.
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Struktiruoto pokalbio protokolas Nr.4

Sal&ininky Lietuvos tikstantme&io gimnazija, 4gha klase;
Gintare L.

19 mety;

Gyvena su abiem tévais ir jaunesne seserimi;

Triboniy kaime;

— AS nusprendziau igyti vadybininkés profesija.

— Man S$i profesija patraukli, dél galimybés daug bendrauti su Zmonémis. DazZnai atvertusi
susirasti darba. O, jeigu $i profesija po ketveriy mokslo metu bus nepaklausi, a§ nenusiminsiu,
manau igytas Zinias galésiu panaudoti ir kitose srityse.

— AS save apibudinciau, kaip bendraujancia, aktyvia mergina. Taip pat esu entuziasté. Darbe Sios
savybés turi praversti.

— Galutinai apsisprendZiau, kai mano vyresné draugé igijo Sia specialybe ir papasakojo koki
darba Siuo metu dirba. Nemazai svarbios mano asmeninés savybés ir gabumai.

— Planuoju stoti 1 aukStaja mokykla, ketinu prasSyma pateikti per kelis universitetus, kur galima
igyti 8ig profesija.

— Taip a$ noréciau po truputi kilti karjeros laiptais. Galvoju, kad tai imanoma tik igijus patirties
ir turint uzsispyrimo.

— AS man pavyks igyti $ig profesija, jei tik niekas nesutrukdys.

70



Struktiruoto pokalbio protokolas Nr.5

Sal&ininky Lietuvos tikstantme&io gimnazija, 4gra klase;
Inga M.

18 mety;

Gyvena su abiem tévais, yra vienturte;

Salc¢ininkuose;

—AS noréciau igyti ekonomisto profesija.

— Sig profesija pasirinkau, dél galimybeés dirbti prestiZini ir mégstama darba. Man gerai sekasi
matematika, informatika. AS saves neisivaduoju kitoje srityje. Mano nuomone su §ia profesija
yra daug galimybiy rasti darba, o véliau, igijus patirties, neblogai uZsidirbti.

— Mano teigiamos savybés yra ryZtingumas ir saZiningumas. Bendraudama stengiuosi ir kitus
nesédeéti vietoje, o ka nors daryti. DaZnai draugy rate esu iniciatoré. Todél Sios savybés, manau
man padés ir darbe.

—Galutinai apsisprendZiau jgyti ekonomisto specialybe, kai pabendravau su Seimos nariais. Mano
tévai labai noréty, kad igyciau Sig profesija.

—Jeigu pavyks gerai iSlaikyti egzaminus noréciau istoti i Vilniaus universiteta arba Kauno
Vytauto DidZiojo universiteta. Jeigu nepavyks tai teks mokytis ekonomikos specialybes, ten kur
1stosiu.

—Taip noréciau siekti karjeros, ateityje bus, matyt, ar man pavyks.

—Manau sieksiu savo uzsibrézto tikslo.
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Struktiruoto pokalbio protokolas Nr.6

Sal&ininky Lietuvos tikstantme&io gimnazija, 4gra klase;
Aurelija K.

18 mety;

Gyvena su abiem tévais, yra vienturte;

Salc¢ininkuose;

—Dar neapsisprendZziau.

— Viskas priklausys nuo valstybiniy egzaminy rezultaty. Man norétysi studijuoti medicina.
Noreédama istoti i Sig sriti turiu labai gerai iSlaikyti valstybinius egzaminus. Mokslai man sekasi,
bet visko pasitaiko per egzaminus. Jeigu nepavyks istoti 1 medicing, tai stosiu i farmacija.

— Mano teigiamos savybés kantrumas, atsakingumas. Visuomet uZbaigiu pradéta darba,
stengiuosi pavestus darbus atlikti atsakingai. Taip pat mégstu bendrauti.

—Man labiausiai trukdo neZinia, kaip bus su valstybiniais egzaminais. Norédama istoti i Sias sritis
turéCiau labai gerai iSlaikyti egzaminus, o egzaminai pakankamai sunkds.

—Stociau i Kauno medicinos universiteta arba j Vilniaus universiteta.

—Man karjera nesvarbu, svarbu gerai dirbti ir padéti Zmonéms.

—Sunku bus, bet manau reikia stengtis ir viskas pavyks.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.7

Sal&ininky Lietuvos tikstantme&io gimnazija, 4gra klase;
Kestas P.

19 mety;

Gyvena su mama, vienturtis;

Bruknelés kaime,

—Pasirinkau elektriko specialybg.

— Pasirinkau $ig profesija, nes man patinka viskas, kas susij¢ su elektronika. Remontuoju pats
ivairius elektros prietaisus, tai mano pomegis. Labai noréfiau suZinoti, iSmokti daugiau Sioje
srityje. Neisivaizduoju saves dirbanti kita darba.

— Esu draugisSkas ir uZsispyres. Nevisada Sios savybés man padeda, kartais jos ir kenkia. Taciau
manau, kad jos pravers elektriko profesijoje.

—Apsisprendimg lémé mano pomégis. AS nenoréciau dirbti nemégstamo darbo, Sis darbas man
patinka. Ateityje §i profesija atrodo perspektyvi, nes sparciai padidéjo elektroniniy prietaisy
naudojimas.

—Jeigu pavyks stosiu | Vilniaus universiteta , o jei ne { Vilniaus kolegija.

—Apie karjera negalvoju, noréciau tik pakankamai uzsidirbti gyvenimui ir tiek.

—Manau pavyks.
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Struktiruoto pokalbio protokolas Nr.8

Sal&ininky Lietuvos tikstantme&io gimnazija, 4ghb klasé;
Rolandas S.

18 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi du brolius;

Salc¢ininkuose;

—ApsisprendZiau tapti statyby inZinieriumi.

—Pasirinkau $ig profesija, nes manau ji labai perspektyvi. Turiu gabumy tiksliuose moksluose,
manau igyti profesija, kuri man patikty ir kurioje galéciau atsiskleisti.

—  Esu sportiSkas, iStvermingas ir darbStus. Taip pat esu pakankamai draugiSkas ir uzZsispyres.
—Ilgai masciau kuo tapti, apsisprendzZiau tik neseniai. Nes matau kaip Lietuvoje sunku dirbti
ivairiose srityse, nevisos profesijos vertinamos, gerai apmokamos. Tai apsisprendZiau pasirinkti
inZinieriaus profesija, nes ji pravers ir kitose srityse.

— Noréciau igyti aukstaji iSsilavinimg, todél manau stoti i Vilniaus Gedimino technikos
universiteta arba Kauno technologijos universiteta.

—Karjera svarbu, jeigu dirbsiu mégstama darba, tai bitinai bandysiu pasiekti ko nors daugiau.
Jei nepavyks, nenusiminsiu.

—IS visy jégy bandysiu jgyti inZinieriaus profesija. Turéty pavykti.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.9

Sal&ininky Lietuvos tikstantme&io gimnazija, 4gha klase;
Ieva S.

18 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi seseri;

Salc¢ininkuose;

— Esu dar neapsisprendusi kuo noréciau biti.

— NeapsisprendZiau, nes mokslai mokami, mokytis sunku. AS neZinau ar mano tévai iSgalés
mokéti uz studijas, nors ir noréciau studijuoti biologija arba geografija.

— Mano kruopStumas, pareigingumas yra tos savybés kurios galéty man padéti studijuoti
biologija.

— Kaip sakiau labiausiai man trukdo pasirinkti profesija finansinés tévy galimybés ir biisimy
valstybiniy egzaminy rezultatai.

— Noréciau igyti aukStaji universitetini iSsilavinima.

—Svarbiausia dirbti mégstama darba, o ne uZimti aukStesnes pareigas profesijoje.

—Labai abejoju, bet tikiuosi, kad dalis mano svajoniy iSsipildys.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.10

Sal&ininky Lietuvos tiikstantme&io gimnazija, 4gr klasé;
Violeta A.

19 mety;

Gyvena su mama ir tévu, vienturte;

Salc¢ininkuose;

—AS apsisprendZiau igyti architekto profesija.

— Man patinka braiZyti , turiu tam gabumy. Si profesija yra perspektyvi ir gerai apmokama.
Noreciau igyti Sia specialybg, nes mane ji traukia. DaZnai stebiu aplinka, mintyse galvoju ka a$
galéciau pakeisti.

— Man netriksta kiirybingumo ir kruopStumo, Sios savybés labai reikalingos architekttroje.

— Galutiniam mano apisprendimui labai didelés jtakos turéjo mokytojy ir draugy paskatinimas.

— Studijuoti noréciau universitete, labiausiai VU.

—Manau kilti pareigomis yra svarbu, jeigu pavyks igyti pasirinkta profesija biitinai to sieksiu.

—Svarbiausia labai noréti ir viskas, mano nuomone, pavyks.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.11

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4rc klasé;
Agné S.

19 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi dvi seseris;

Vilniuje;

—AS noréciau igyti verslo vadybos specialybe.

—Mano tévai turi savo versla ir a§ noréCiau dirbti kartu su tévai, plétoti misy Seimos versla.
Manau Siandien verslo vadybos specialybé yra populiari ir perspektyvi.

— Esu komunikabili, drasi ir sugebu planuoti. Versle Sios savybeés turi praversti, nes tenka labai
daug bendrauti su Zmonémis.

—Galutinj apsisprendima nulems valstybiniy egzaminy rezultatai ir stojimo konkursas i pasirinkta
specialybe.

— Planuoju stoti 1 Vilniaus Gedimino technikos universiteta.

— UZimti aukStesnes pareigas man labai svarbu. Ateityje noréciau perimti tévy verslg arba turéti
savo.

—Taip manau turi pavykti, stengsiuos baigti mokslus ir igyti verslo vadybos diploma.
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Strukttruoto pokalbio protokolas Nr.12

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4rc klasé;
Dovydas J.

18 mety;

Gyvena su mama ir tévu, vienturtis;

Vilniuje;

—Pasirinkau profesija susijusia su pilotavimu, automatika ir valdymas, aviaciniai elektros
irenginiai.

—Nuo vaikysté doméjausi aviacija, konstravau léktuvélius, lankiau konstravimo bireli.Ir iki Siol
mano svajoné nepasikeiteé.

— Man netruksta drasos, ryZtingumo ir pareigingumo, visus darbus atlieky kruopsciai. Viso to
man prireiks ir igijus specialybg.

—Gabumai tiksliuosiuose moksluose nulémé mano galutinj apsisprendima.

— Planuoju stoti 1 VGTU Antano Gustaicio aviacijos instituta.

— Man svarbu Sioje srityje igijus patirties siekti aukStesniy pareigy.

—Sieksiu i§ visy jégy savo svajones iSsipildymo. Galvoju man turi pavykti.

78



Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.13

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4ha klase;
Ruta V.

19 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi broli;

Vilniuje;

—Taip pasirinkau teisés ir muitinés veiklos profesija.

—Si specialybe pasirinkau, nes mano tévas yra sienos apsaugos tarnautojas. Man teko susipaZinti
su darbo specifika, ji man patinka ir a$ su tévo pritarimu apsisprendZiau igyti Sig specialybg.

— Mane tévai mokina visuomet biti atsakinga ir ryZtinga, buti saZiningai su kitais Zmonémis.
Tikiuosi Sios mano savybés pravers ateityje.

—Tévy pritarimas ir paskatinimas turéjo didZiausia itaka.

— Noriu studijuoti Mykolo Romerio universitete.

— Taip, man svarbu siekti aukStesniy pareigy pasirinktoje srityje..

—Truputi abejoju, neZinau ar pajégsiu baigti studijas.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.14

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4ha klase;
Renata K.

19 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi sesg;

Vilniuje;

—Dar nepasirinkau.

—Nepasirinkau, nes sunkiai sekasi su mokslais, o nuo mano pasiekimy priklausys ar a$ turésiu
galimybe igyti aukStaji iSsilavinima. Jeigu man pasiseks, tai noréciau buti administratore, o jei
egzaminy rezultatai bus neauksti, tai net neisivaizduoju kokia profesija reiks igyti.

— Man patinka daug bendrauti su Zmonémis, greitai susidraugauju, esu mandagi. Sios mano
savybés padeda daugelyje situacijy.

—Viskas priklausys nuo valstybiniy egzaminy rezultaty.

— Labai noréciau studijuoti universitete, bet neZinau ar man tai pavyks.

— Kol kas apie tai nemasciau, man tai nesvarbu.

—Labai abejoju, bet turiu truputi vilties.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.15

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4rc klasé;
Zygimantas B.

19 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi broli;

Vilniuje;

—Abejoju dél konkrecios profesijos. Stociau i inZinerija arba vadyba.

—Brolis pataria stoti i inZinerija, nes jis pats Siuo metu studijuoja Sia specialybe. Jis sako, kad Si
specialybé perspektyvi, daznai papasakoja apie studijas.

— Esu darbstus ir atkaklus, greitai nepasiduodu, jeigu iSkyla sunkumai. Netriiksta man ir ryZto.
Mano nuomone $ios savybés pravers jei studijuosiu inZinerija.

—Turiu gabumy tiksliuosiuose moksluose, pasirinkau sustiprintai mokytis matematika,
informatika ir fizika, manau tai nulems mano galutini apsisprendima.

— Jeigu stosiu, tai tik | VGTU, kur studijuoja mano brolis.

— Apie tai negalvoju, i§ pradZiy noriu surasti ta darbo sriti, kur man buty malonu dirbti.

—Labai tikiuosi.
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Strukttruoto pokalbio protokolas Nr.16

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4rb klase;
Martynas S.

19 mety;

Gyvena su mama ir tévu, vienturtis;

Vilniuje;

—Pasirinkau verslo vadybos ir administravimo profesija

— Pasirinkau $ig profesija, nes mano tévai yra verslininkai, man yra galimybé mokytis ir dirbti.
Pasirinkimg lemia ir pakankamos finansinés galimybés, kurios leidZia man studijuoti.

— NeZinau kokios mano savybés padety Sioje profesijoje. Tikriausiai aktyvumas, atkalumas ir
komunikabilumas.

—Labiausiai léme draugy pritarimas ir teigiami atsiliepimai, taip pat galimybé daryti karjera.

— Stosiu | Vilniaus universiteto Tarptautinio verslo mokykla.

— Taip, man labai svarbu kilti pareigose, aiSku tai greitai nevyksta.

—Manau turéty pavykti igyti Sig profesija.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.17

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4rg klase;
Milda J.

19 mety;

Gyvena su mama, turi broli;

Vilniuje;

—Noriu igyti mediko profesija. Tiksliai kokiu mediku biti dar neZinau, tai paaiSkés studijy metu.
— Labai gerai sekasi biologijos, chemijos mokslai, taip pat man malonu padéti Zmonéms.
Gydytojai dirba ypac atsakinga darba ir jy darbas yra labai reikalingas.

— Na, mano nuomone, a$ turiu tas savybes, kurios reikalingos gydytojui: atsakingumas,
empatiSkumas ir pareigingumas.

—Mano asmeniniai norai ir prioritetai padaré didziausia itaka mano apsisprendimui.

— Stosiu i Vilniaus universiteto Medicinos fakulteta.

— Taip, noréciau kilti savo profesijoje pareigomis.

—Reikés daug pastangy, bet man turéty pavykti.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.18

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4rc klasé;
Rita N.

19 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi seseri;

Vilniuje;

—Noriu igyti ekonomisto arba vadybininko profesija.

— Man svarbu daryti karjera ir gerai uzdirbti. Sios profesijos, mano nuomone, yra perspektyvios,
todel jas pasirinkau.

—Net neisivaizduoju kokios mano asmenineés savybés turéty padeéti igyti Sias profesijas. Gal mano
aktyvumas, iniciatyvumas ir noras bendrauti.

—Mano pasirinkimui pritaré mama ir tai dar labiau sustiprino mano pasirinkima.

— Stosiu j Vilniaus Gedimino technikos universiteta.

— Kaip jau sakiau man labai svarbu daryti karjera ir kilti pareigomis.

—Taip, manau pavyks.
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Strukttruoto pokalbio protokolas Nr.19

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4rb klase;
Julius S.

18 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi seseri;

Vilniuje;

— Taip a8 apsisprendZiau, noriu igyti ekonomisto profesija.

—Teévy finansinés galimybeés, leidZia man rinktis studijas ISM. AS noriu igyti kokybiska
iSsilavinima ir perspektyvia profesija.

—Mano teigiamos asmeninés savybés yra kirybingumas, komunikabilumas ir ryZtingumas.
Tikiuosi man jos padés studijose ir darbe pagal pasirinkta specialybe.

—Mano apsisprendima 1émé mano troskimai ir norai. Esu isitikings, kad igysiu gera ekonomisto
iSsilavinima, nors mano tévai yra prie§ mano pasirinkima.

— Stosiu { ISM Vadybos ir ekonomikos universiteta.

— Labai svarbu man ateityje kilti pareigose, igyti patirties ekonomikos srityje.

—Viskas turéty pavykti.
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Strukturuoto pokalbio protokolas Nr.20

Vilniaus Gabijos gimnazija, 4rb klase;
Simonas A.

18 mety;

Gyvena su mama ir tévu, turi seseri;

Vilniuje;

— ApsisprendZiau igyti programuotojo informatiko profesija.

— Kai tik Lietuvoje pasirodé kompiuteriai, mane tai labai sudomino, tuo metu a§ buvau dar
vaikas. Siuo metu be jo nejsivaizduoju ka dar galéiau daryti. Manau igijes programuotojo
profesija turésiu galimybeg gerai uzsidirbti.

— Esu atkaklus, darbstus ir pareigingas. Programuotojo profesijoje turéty praversti $ios mano
savybés.

— Mano gabumai, domé¢jimasis ir hobis informaciném technologijos labiausiai turéjo itakos
pasirenkant Sig profesija.

— Pasirinkau studijas VU Informatikos, matematikos fakultete.

— Apie tai kol kas negalvoju, kilti pareigomis man nesvarbu, bent jau kol kas.

— Tikrai igysiu pasirinkta profesija.
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