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IVADAS

Kaip atsvara valstybinio socialinio draudimo sissempagistai einamju mokgjimy
principu, yra kuriama ir pradedama diegti kaupimiogipais paremta draudimo sisterha.

Lietuvos Respublikojgvykusios socialinio draudimo pensifeformos fatinuma salygojo
jvairios priezastys — ekonominis Salies nuosmukikstas nedarbo lygis, zemas darbo uzmokestis,
mazos pensijos, difhntis skurdas,jvairios demografies problemos — visuomeés segjimas,
spartus gimstamumo lygio mgimas. Tai skatino naujos pensigistemos &rima, kuria nemazai
Lietuvos mokslinink, specialisi ir ekspert vertino neigiamai. Jie 2002 m. priigniLietuvos
Respublikos pensijreformosijstatymy laiké per daug atsargiu, faktiSkai netuiims jtakos esamai
sistemai. Taip manyta, nes dalyvavimas, po reforsussklostatioje sistemoje, naliy privalomas.
SavanoriSko draudimo skatinimas sukefiroblem; socialinio draudimo fondo biudzetui, o ir
Lietuvos rinka atroél pernelyg maza. & to darytina iSvada, jog tai %8 jtakos mazam isimy
dalyviy skatiui bei stabdys pensijfondy steigimosi proces Nepaisant prieStarimgnuomoniy,
2003 m. liepos ®n. pracajo galioti Lietuvos Respublikos pensifondy jstatymo naujoji redakcija,
galutinaijtvirtinusi naujos sistemos funkcionawm

Nuo 2004 m. pensjjsistena sudaro triy lygiu pakopos:

| pakopa — valstybinis socialinis pensgraudimas;

Il pakopa — papildomas kaupimas senatpensijai;

[l pakopa — savanoriSkas penmsikaupimas, pensij fonduose ar gyvyds draudimo
bendrovse.

Pirmoji pakopa yra privaloma — ji kiekvienam Salgga/entojui uztikrina minimad apsaug
nuo skurdo ir kompensuoja {alrarast pajam; senatgs ir negalios atveju. Sios pakopos pensijos
dydis priklauso nuo valstyls finansini iSgaluy teikti param ir patios visuomenas dalyvavimo
karty solidarumo principu paggtoje pensinio appinimo sistemoje; antroji ir te@oji —
savanoriskos. Naujosios penmsgistemos pradinvizija buvo kitokia, nei patvirtintoji. Anksau
sialyta senja pertvarkytii tripakog pensijy sistema, kurioje Il pakopa buvo numatoma, kaip
privaloma, veikianti apiléZty imoky, individualiy saskaity bei investiciniu principais ir uztikrinanti

pensij; dali, priklausona nuo asmens sumétk imoky.

! Socialires apsaugos ir darbo ministerija. Socialinis pranasi1997. — Vilnius, 1998. P. 63.



Pensij; sistemos reforma startavo tuomet, kai pirmosiosipefondy valdymoimonés gavo
leidimus pradti savo veik. Kiekvieno gyventojo, fisimojo pensininko, apsisprendimo laisy ar
investuotii fondus ir pradti kaupti papildom pensig, ar pasilikti ,Sodroje”, ar tiesiog pasirinkti
savanorisSkji pensij kaupimy. Vieno iS galinp variant; pasirinkimas kelia daug klausim
Pavyzdziui, ar rinktis maziausiai rizikingas invegas ir dalyvauti konservatyvaus investavimo
pensijy fonde, ar daugiau rizikingesnes — potencialiaingas atneSti didziausias investicines
pajamas. Kartu su naig sistema Lietuvos Respublik atjo ir nauji subjektai — pensijfondai,
kurie réra naujo¥, sugalvota Lietuvoje. Vakarvalstylese, be valstybinio pensinio a@pinimo, jau
seniai yra privatus pensijdraudimas. Tuo uZzsiima ne tik draudimo kompanifze, ir specialios
finansires institucijos — pensijfondai?

ki tol, ty. ,1990 — 2003 metais Lietuvoje iS essnveile vokiskoji bismarkinio tipo
socialinio draudimo sistema,adlinga korporatyviniam gereés valstylss® tipui. <...> Sukurti
privatis pensij fondai rodo, jog pamazu atsisakoma korporatyvmiodelio, jvedami svarbiausi
marginalinio modelio elementaiiivirtinama liberalioji politire kryptis.*

Darbe bandoma iSanalizuoti ne tik jppensiji fondy veiklos principus, bet ir atsiradimo
Saknis, priezastis, paskatinusias Lietuvos ReskoblVyriausyl imtis iki tol galiojusios pensi
sistemos reformos ir sukurti ngupensij; sistema su trimis sisteminiais lygmenimis. Taip pat
apzvelgti kity Saly praktika vykdant pensij sistemos reformas, steigiant pensgpndus bei aptikti
esminius skirtumus tarp, jose ir Lietuvos Respudpikegzistuojatios, sistem. Itin svarbu nustatyti

ir jvertinti Vertybin popieriy komisijos vieg bei svarh.

Temos aktualumas. Pensiy fondai — tai naujadarai, Lietuvoje atsigagho socialinio
draudimo pensij sistemos reformos. Si reformara trumpalaikis procesas, o ilgalaiktaka
gyventojams, j pajamoms, kapitalo rinkai bei valstybei. Pendipndy steigimas ir veikla yra
smulkiai reglamentuota Lietuvos Respublikstatymuose. T@au réra vientiso pastajy teises akty
analizavimo ar apibendrinto Saltinio, nagjancio ju funkcionavimo mechaniza kuris leist
asmenims geriau suprasti naujosios pensigtemos esmbei skirtumus tarp Il ir 1l pakopos

pensij; fondy. Be to, nuolatiniai teis akt; keitimai bei prieZiros institucij reikalavimai sunkina

Z Socialires apsaugos ir darbo ministerija. Socialinis pranasi1997. — Vilnius, 1998. P. 63.

® Gerows valstyls — tai politin: sistema, kai valstyb(o ne individualusis arba privatusis sektoriushsinatsakomyds
uz savo piligiu gerow. Tokios paslaugos, kaip bedarbio ir nedarbingum$ajpos, pasalpos ir priedai daugiavaik
Seimoms, pensijos, sveikatos apsauga ir Svietirahdgti teikiamos ir finansuojamos per valségbdraudimo sistemas
ir i§ surenkam mokesiy®.

4 A. Liudvinovitieré, A. Guogis. Lietuvos ir Svedijos socialm politikos lyginamoji analiz / VieSoji politika ir
administravimas. 2004, Nr. 8, P.76 — 77.



pensijy kaupimo bendrow veikla, o tai atsiliepia ir pensjj fondy veiklos rezultatams. 2007 m.

sausio 1 d. sukanka 3 metai, kai Lietuvos Respablifyventojai gali kaupti papildomai pensijos
daliai pensip fonduose. Asmenys, theis metus dalyvaujantys Il pakopoje, ir papildomai
kaupiantys senatg pensijai iS socialinio draudimpnoky, pirma karty igis teig pereitii kitos

pensijy kaupimo bendrods valdoma pensij fonda.

Tyrimo objektas. Pensij; fondy, kaip Lietuvos Respublikos socialinio draudimo gign

sistemos dalies, veikla ir jos reguliavimas.

Darbo tikslas. ISanalizuoti beivertinti pensiy fondy steigimo specifil, funkcionavim ir
reguliavimo mechaniza esant Lietuvos Respublikoje. Apzvelgti pasaulio peadipndy kirimo
metodilq ir praktika.

Darbo uzdaviniai:

1. atskleisti pensij fondy kilme, ju modelius, kartu aptariant uzsienio ggbatir vykdant
pensij; reformas ir kuriant pensijfondus;

2. istirti pensip fondy formavimosi teisines bei socialines prielaidasstyymsi ir juriding
reguliavimy bei ateities perspektyvas;

3. iSanalizuoti pensij fondy strukiira bei palyginti Il ir 11l pakom pensiji fondy veikla;

4. iSanalizuoti statistinius duomenis, susijusius SWjosios pensij kaupimo sistemos
dalyviy skatiumi, investavimo kryptingumu ir socialinio draudimfondo biudzeto

formavimo ypatumais.

Hipotezés:

1. savanoriSkasis pensij kaupimas pensjj fonduose neturi perspektyvos Lietuvos
Respublikoje;

2. dalies socialinio draudimamokos pervedimas Il pakopos pensj fondus yra

nuostolingas Valstybiniam socialinio draudimo forimodZetui.

Tyrimo metodai. Autoré savo darbe naudojasi Sias teoriniais ir empirsnmaetodais:
* lyginamasis istorinis metodas naudojamas apzvdlgiansiji fondy kilme, ju modeliy
raida, atskleidziant pasaulio Salipatirf, susijusa su valstybigs socialiks pensiy

sistemos privatizavimo procesu;



e lyginamoji analiz — Sis metodas naudojamas atskleisti Lietuvoje stggjargios
socialinio draudimo pensijsistemos pakapskirtumus, ypatingdémeg skiriant 11 ir 111
pakop atskyrimui, taip pat apzvelgti Europosgj$gos valstyhi nariy pensij sisteny
skirtumus bei panaSumus;

e teisinip dokumend bei su tema susijusios litefiabs sistemia analiz — siekdama
visapusiSkai iSnagriti tyrimo objekt bei atskleisti pensij sistemos Il ir 1l pakop
esne bei ju reguliavimo ypatumus, autorvadovavosi socialin pensijy sistem
reglamentuojafiais teigs aktais ir kitais Saltiniais;

» pokalbis su ekspertais — norifgitinkinti naujosios pensjj sistemos funkcionavimo
efektyvumu, pensij fondy veiklos tendencijomis ir ateities progrozs, autorei teko
susisiekti su socialinio draudimo ekspertais, remgs jstatymy projektus bei
atliekartiais pensiy fondy veiklos stebsen ir prieziira.;

* lingvistinis metodas naudojamas siekiant atsklégsgts normy turing;

« duomem grupavimas, grafinis vaizdavimas ir apzvalga. i8itodai reikalingi atkleisti
iSkeltoms hipoteams patvirtinti arba paneigti, tendengipusijusi su kaupimu senatg
pensijai, iSryskinimui;

* apibendrinimo metodas taikomas bandant iSskiriti lll pakopos pensij fondy veiklai
taikomus reikalavimus, principus¢gshingumus, mokslines paradigmas. Be to, remiantis

Siuo metodu yra daromi pagrindiniai vertinimai [Bdeliamos pagstos iSvados.

Darbo struktiira. Pirmojoje darbo dalyje pirmiausia yra aptariamasgye fondy savoka,
karimosi prielaidos. Itin svarbu, auts nuomone, apzvelgti Europogj@gositaka, kitose Salyse
ivykusiy pensij; draudimo sistem reformavimo kryptingur, pensij; fondy kirimo problematik,
problemy sprendima badus. Lietuvos Respublikai yra aktuali jos kaimynidaly patirtis, toc!
aptariamas ir socialinio draudimo pensgisteny reformavimas Latvijoje, Estijoje bei Lenkijoje.
Apzvelgiama susiklasusi fond; funkcionavimo praktika, iSskiriant ir ypatiaglemeg atkreipiantj
pensij; fondy istorirg raida bei pagrindinius pensijfondy modeliy bruozus. Darbe apraSom@seés
Respublikos pensij reformos ir pensi fondo steigimo pavyzdys, nesditbnt jos sek daugelis
Europos valstyhi. O taip pat Vokietijos pensij sistemos pagrindai, nes Si Salis yra semsatv
pensijos idjos pradinink.

Antrojoje dalyje yra smulkiai iSanalizuota pensijondy veikla Lietuvos Respublikoje.

Nagrirgjamas licenciy suteikimasimoréms, norirgios verstis pensij kaupimu, ¢Sy investavimo



galimykeés, pensiy fondy dalyviy investiciy apsaugos mechanizmas, sutarties ypatumai, Vertybin
popieriy komisijos vaidmuo.

Trecioji dalis skirta naujajai pensijfondy formai — Profesiniams pengifondams. Nesant
praktinio jgyvendinimo, bandoma aptarti pagrindingtgtym; nuostatas, taip pat Europog$hgos

instituciju bei teig¢s akt, itaka Siy fondy kirimo specifiSkumui ir funkcionavimoédningumams.

Darbo Saltiniai. Kalbant apie Sio darbo Saltinius, éarpastebti, jog autoé ¢ia susidiré su
pakankamai daug problemLiterafiros, nagrigjancios pensiy fondy veiklos teisin reguliavim,
néra gausu. IS vienos piss tai yra suprantama ir paaiSkinama tuo, kad tmjansritis yra
pakankamai siaura ir joje besispecializudjarmokslininky néra daug. Antra vertus, autovis tik
manyty, jog Si sritis nors ir siaura, bet itin svarbiktigocialires saugos, tiek finandeisss poziiriu,
todkl turéty bati atliekamos iSsamegés studijos.

Batent ¢l aukiau mirety priezasiuy pagrindiniais darbo Saltiniais buvo atitinkami
norminiai aktai. Tuo tarpu Saltupi kuriuose Ity galima rasti iSsamianaliz platesniais aspektais
néra gausu. Taigi bandyta atkreipindeg i Lietuvos laisvosios rinkos instituto vykdanpensij
fondy nagrirgjima, Socialirts apsaugos ir darbo ministerijos pateikiamformacip (Cia turima
omenyje Ministerijoje esainy ekspen apklaug) bei Vertybiniy popieriy komisijos pateikiamus
statistinius duomenis.

Pensij; sistemos reformos eiga Lietuvoje dar mazai nggnmma sisteminiuose tyrimuose,
kuriy pagalba bty galima charakterizuoti tarpinius reformos eigogut@atus. PrieS prasidedant
reformai jvairiy autoriy buvo atliekami tyrimai, t8au prasidjus reformai pasigendama analitjni
darhy, tiek reformos Salinink tiek jos prieSininlg argumentuat vertinimy. Viena iS nedaugelio
iISimc¢iy — profesoriaus, Vilniaus universiteto Te@asnekonomikos katedros wgd, Povilo Gylio
straipsnis’

Apie Lietuvos pensij reformos eig informacija bei statistika pateikiam@airiuose
periodiniuose leidiniuose ir interneto tinklapiupstiau ji fragmentiSka ir daugiau atspindi
kiekybinius, bet ne kokybinius vykdomos reformosuiéatus’

Pagrindinés gyvokos: pensij reforma, socialinio draudimo pensgistema, pensijfondai,

pensij; sistemos pakopos.

°>P. Gylys. Reforms of Pension System in Lithuahtkbnomika, Nr. 66, P. 7 — 18.
® K. LeviSauskait, Z. Malinauskas. Pensiistemos reforma Lietuvoje: antrosios pakopirinko ypatumai ir rezultatai
// Organizaciy vadyba: sisteminiai tyrimai. 2006, Nr. 39, P. 148.



1. PENSIJU FONDU ATSIRADIMAS IR RAIDA

Pensijos yra tam tikra taupymo forma, kuri leidsalyginti pajamas per wsgyvenimo
laikotarg. Kiekvienas dirbantis Zmogus gali taupyti tam dikeinamyju pajamy dali, taip
uztikrindamas sau iSmokagijigs i pensia. Pagrindiniai faktoriai, kurie aiSkina pensigikalingunmy
— rinkos tiikumai, kurie susg su rizika, atsiranda&m el nevienodos zmonigyvenimo truknas, be
to, nezinomyb dél ateityje susiklostysiatiy iSlaidy (Zmogus negali tiksliai apskaioti kiek jam
reikés piniginiy 1éSu tolimoje ateityje) bei pajampaskirstymas garantuojantis tam gikinansavin
sulaukus pensinio amziaus. Bbdsivyiusiose Salyse pensijos ir pemsfpndai vysési jau nuo
seny laiky — ju uzuomazg galima rasti jau XVII amziuje. 1670 m. DidziojoBzitanijoje sudaryta
pirmoji pensijp schema, kuri buvo skirta KaraliSkojaird laivyno tarnautojams, kurigalima
traktuoti kaip profesindraudina. Pensiy fondai Kirési kaip darbdawi uZtikrinamos profesis
pensijos, kurios buvo teikiamos tik valsggbtarnautojams, tuo tarpu eiliniams darbuotojams
mokamos pensijos buvo traktuojamos kaip atsitétismokos.

Po Antrojo pasaulinio karo pensijfondai iSpopuliagjo. Tam jtakos tuéjo imokuy bei
investicijy pajamy heapmokestinamumas. Kartu ksitfond; veiklos reguliavimas, tadl stipréjant
reglamentavimui daugelis darbdaperjo prie apibézty schenn profesini; fondy, kur investicij
rizika neSa patys dirbantieji, o fomdadministravim vykdo iSoriniai valdytojai. Taip atsirado
individualios askaitos senatvei, kurias buvo galima atidaryti katioje finansirje institucijoje.
Sveicarijoje nuo 1895 m. profes® pensijos yra kaupiamosios ir privalomosios. Kiekas
darbdavys turi tuti savo pensij foncy arba prisijungti prie jau veikigo.” Danijoje ir Olandijoje
profesiniai fondai buvo kuriami Salygyje, kaip kolektyviniai susitarimai, ir privatol visy Saky
imoréms.

IstoriSkai susiformavo ir veikia, api#ty imoky arba iSmoly, juridinio asmens statas
turintys, pensip fondai. Pagal savinink strukiira yra skiriami valstybiniai, privas ir misfs
pensij; fondai. Be to, galima pastéeb iSsiskiriartias tris pensij fondy sistemas, modelius, t.y.

anglosaksisli, ,kai kuriy Europos valstyhi‘® ir JAV.

1.1. Pensiy fondy savoka bei modely jvairové

" Morkaniere A. Pasauli pensij; fondy praktika ir patirtis. Prieiga per internet
http://www.Irinka.lt/index.php/temos/kitos_temosfsgu_sistemos_reforma/pranesimai_prezentacijoalpiae _pensij
u_fondu_praktika_ir_patirtis/214@risijungimo laikas: 2006-06-01.

8 V. Nikitinas. Pensij fondy raida ir ypatybs // Jurisprudencija. 2003, T 40(32), P. 102.




Bendros Europos rinkos principo taikymas bei 1982 Mastrichto sutartimi prath
igyvendinti nuosekli monetagnpolitika, padjo nustatyti atitinkamus reikalavimus, leidusius
valstykems naéms sumazinti socialis apsaugos iSlaidas. Visa tai paskatino socialieBsmas
Europos §jungos Salyse bei pri¢ay kaupiamyju pensij ivedimg, &l to practi steigti pensiy
fondai.

Pa&iuose Europos gungos dokumentuosesra vieningos pensijjfondy savokos, rera tvirto
sutarimo @l apibrzimo — tai pirmiausia kyla i$ pensijfondy prigimties dvilypumo, nes pats
pensij; fondas turi ne pelno organizacijos statuaiiau kartu yra pelno siekianti organizacija.

Sialytinas apibézimas, atitinkantis Europosajfingos sutarties 58, 85, 86 straipsnius;
.pensiju fondas — tai ne pelno siekianti organizacija, kwaldo schem papildagia pagrindire
privalomgja schem, veikia kaupimo principu, téau pagal taisykles, nustatytas valstyisivaldzios
yra ekonominis vienetas. Ten p&bama, kad socialinsauga éra laikomajmone, t.y. organas,
valdantis privalomaja sociali; saug, néra imore.“9° Remiantisivairiais dokumentais galima
iSskirti pagrindinius reikalavimus taikomus pensipndams — tai licencijavimodtinybé, pensij
fondo kSy atskyrimo nuo dalyw turto reikalavimas bei privalomasprudent mah taisykliu
taikymas investicijoms.

Europos gjungoje iskilusi pensij fondo gvokos problema yra susijusi ir su pendpndy
modeli jvairove. Tad aut@rmano, kad veéty bendrais bruozais apzvelgti pasaulyje susilssy
fondy klasifikacija, idant ity galima suprasti nenusisigusio apibézimo priezast

Anglosaksiskosios tradicijos Salyse pem$gndams, vadinamiesiems ,trastams” (ariglst
— pasitiléti) suteiktas juridinio asmens statusas. Juos gatik teise valdo patidiniai — ,trustes”.
Pensij; fondai yra ne pelno sieki&ios organizacijos, veikia@ins remiantis penkiais pamatiniais
principais, kuriais grindziama pensijondy veikla. Pensij fondai steigiami, siekiant finansinir
socialini tiksly igyvendinimo, kaip privais arba midrs ir veikiantys priamoni. Jy veikla remiasi
.apdairaus zmogaus* grudent maf) taisykle, kuri glygoja proting ir riipesting investavinma,
atsakomyb uz netinkam isipareigojimy vykdyma bei veikima ne pensij fondo labui. Pensij
fondams yra taikoma apiity imoky sistema, tai reiskia, kad jjéSos yra atskirtos nuo dalyvi
léSy, kurios negali bti panaudotos, pavyzdziuisiskolinimams padengti. Esminis Sio modelio

pensij; fondy bruozas — pelno ne sau, o savo nariams siekimas.

® Tartilas J. Socialitgs saugos pagrindai. Vilnius: Mykolo Romerio univetss, 2005. P. 78.
19 A non profit organization managing a scheme tg#ment a basic compulsory scheme, operating aicaptad
capitalisation but under rules laid down by publithorities is an economic undertaking — aut. past.



Atsizvelgianti Jungtires Karalysts socialinio draudimo istosjverta pamigti, jog 1908 m.
Parlamento priimtas Senabs pensijosistatymas laikomas modernios sociésinapiipinimo
sistemos pagrindu DidZiojoje Britanijoje. Siuo tsisaktu numatytos senassidmokos, mokamos
neimokiniu pagrindu ifon — contributory scheri®, asmenims, sulaukusiems daugiau nei 70ymet
amziaus. Pensjj buta nedidel, tatiau taip elgtasi norint paskatinti darbuotojusistyti apie
finansin apiipinima senatg¢je. Idantigyty teiss | senates iSlaikyma, asmuo tuxjo uzdirbti ne
maziau kaip 31,50 svarsterling; per metus. Negana to, buvo privaloma laikyti ckemao
nustatymo testus, nes tik ,gero charakterio” Zmogugo teis; gauti pensi. Remiantis sudaryta
pensijy schema, tie, kurie vengdavo darbo arba buvo riuteikti, pensijos negaudavo. Beje nuo
pat pradi pagrindirts pensij iSmoky gawjos buvo moteryd? Véliau jstatymas ketisi, po trupuit
tobukjo. Amzius, nuo kurio gaunama pensija, sumazinka$b met;, nustatytas 20 mgtdarbo
stazo bei atitinkamos turto veést reikalavimas (turtas neggl virSyti 260 svan sterlingy), o
uzsienig¢iams numatytas dar ir 6 émesiy naftiralizacijos laikotarpis. DidZiausia pengipaSalpa —
26 svarai sterlingai per metus, iSmokama po 1@gsilper savaif. [Idomu tai, jog nepaisant jaki
galimy aplinkybiy, pensiji iSmokos nebuvo mokamos kinams bei kitiems azgias, net jeigu jie
buvo natiralizuoti. Teigs | pensij taip pat netutjo vietiniai Australijos, Afrikos, Naujosios
Zelandijos ar Ramiojo vandenyno salyventojai->

Siuolaikine pensijy sistemos reformalungtireje DidZiosios Britanijos ir Siauts Airijos
karalystje prasi@jo 1997 m., ji pradta siekiantiveikti pensininky skurdy — to pasekoje, atsirado
valstylkes antroji pensija, padifb pagyvenusi asmen uzimtumo lygis, be tgkurta nepriklausoma
Pensijy komisija, kuri reguliariai informuoja Darbo ir p&ju valstyles sekreton apie
savanoriskojo taupymo pensijai efektyvaurnei vystymosi tendencijas. Didziojoje Britanijojea
trys apsitipinimo pensija lygiai — tai pagrindinis valstybinisiodelis — jame pensijos yra
nefinansuojamos ir vienodo lygi€ia tiesiog vyksta pinig perskirstymas tarp kart Valstybiniu
uzdarbiu pagstas modelis — tai nefinansuojamas modelis, kuriperesiniai mokjimai privalomi,
iISskyrus tuos atvejus, kai asmuo yra paggaprivataus pensinio draudimo sutarfretiasis,
apibidinamas kaip privatus modelis, kuris dar iSskirianmpgprofesin (finansuojamas modelis,
kuriame yra susitarimas su darbuotoju, nes jis nmakakasi fonda ISmokos pradedamos mik
jam i&jus i pensiy) ir asmenim (darbuotojas pats pasirenka pens$gnda, i kuri mokaimokas, o

iISmoka , kuri gali bti iSmokéta dar nesulaukus pensinio amziaus, negali vipsfisijos). Visgi ir

1 Socialires apsaugos termirzodynashttp://www.sec.lt/pages/zodynas/index_.htprisijungimo laikas: 2006-09-18.
12 0ld Age Pensions Act 1908ttp://en.wikipedia.org/wiki/Old_Age Pensions Ac®0B prisijungimo laikas: 2006-
09-18.

13 0ld Age Pensions and Genealobjtp://www.judywebster.gil.com.au/pension.htmptisijungimo laikas: 2006-09-18.
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DidZiojoje Britanijoje neiSvengta naujos pensgistemos klaig, tocl 2004 m. net 500ukst.
gyventoj; nusprend pasitraukti iS pensjjfondu.

V. Nikitinas savo darbe ,Pensijfondy raida ir ypatybs* iSskiria kai kury Europos Saili
pensiji fondy mode|. Cia turima omenyje vokiskai kalb&im S3aly (Vokietija, Austrija ir
Liuksemburgas) praktik Pensiy fondy veikla ypatinga tuo, jog jie veikia remiantis badaniy
inag; sistema. PensjjisipareigojimaijraSsomij imonés balang (néra atskirti nuo kitosikinés
veiklos), bet realiai pinigai éna atskirai kaupiami. Pensijos finansuojamos iSrg@s{p imones
iplauky.** Cia veikia vadinamoji hook rezerve pensiy fondy sistema, kaijisipareigojimai
pensininkams atsispindi tiknorés balanse, bet realiai pinigaira atskirai kaupiami. Pensij
fondams yra tdingi pana8s kaip ir anglosaksiSkajame modelyje¢iaa visgi daugiau vyrauja
kapitalizmo detaly ir privaciam sektoriui idingy element.

JAV pensij fondy modelis laikomas naujausiu iS aptarignmes atsirado éhiausiai, kaip
atsvara anglosaksiSkajam variantui, jau susiforreakiy Saly praktikai. Jis iSsiskiria iS kit
sistemy tuo, kadcia pensiy fondai veikia kaip individuals subjektai, kuriuose galima pasirinkti iS
keliy investavimo strategjj Pensiy fondy dalyviu gali tapti kiekvienas asmuo, kuriam yra
patrauklios y sialomos paslaugos.¢ra jokio privalomojo pobtidzio — sistemos narys pats pasirenka
kokio pensiy fondo paslaugomis jis nori naudotis. Dauguma perisndy veikia kaip investicias
bendros, besinaudojatios pensij fondams taikomomis lengvatondis.Kaip teigia prof. dr.
Juozas Tartilas JAV populiga individualis, t.y. ne prie konkegos imores veika pensij fondali,
kuriuose atidaromosiskaitos visiems, kugitenkina silomos paslaugo¥,

Trumpai aptarus pensgifondy modelius autar pastebi, jogvairiy tradiciju Salyse susiklost
skirtingas pensij fondo interpretavimas, jo teisinio statuso beikiijy praktika, kasitakojo

vieningos gvokos nebuvim.
1.2. Europos Qjungos valstybiy nariy ir Cilés Respublikos praktika

Cil¢je viskas prasigjo nuo to, kad 1980 m. lapkio 4 d. valdzia pritar jstatymui, kuris
nustaé naupja privaciu pensiji sistem, paremi pasirinkimo laisve ir aiSkiai apiéita nuosavyés
teisej taupomsias pensij saskaitas. Ta sistema yra finansuojama (agdifarimoky schema) vis jai

priklausagiu darbuotoy ir administruojama specialios investieésnbendro¥s (Administradoras de

V. Nikitinas. Pensij fondy raida ir ypatybs // Jurisprudencija. 2003, T 40(32), P. 102.

15 Kagenaite J. Pensij sistemos reforma Lietuvos Respublikoje // Moksdiminties $vert— 2006. Vilnius: Mykolo
Romerio universiteto Studenmokslire draugija, 2006. P. 215.

'8 Tartilas J. Socialits saugos pagrindai. Vilnius: Mykolo Romerio univestas, 2005. P. 79.
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fondos de pensiond®\FP)), kuri yra pensi fondy administratorius. 1999 m. kovoém veilke 8
AFP, nors péoje reformos pradziojeyjbuvo 12, o sistemai pajéids net 23. Pagrindiniai Sios
sistemos bruozai, jog ji yra privaloma visiems daritkams, kuriejéjo i darbo rinlkk po 1983 m.
sausio 1 d., taau neprivaloma besiv&antiems privdia praktika. Asmenys digbiki 1983 m.
sausio 1 d. turi pasirinkimo teisrba likti senojoje sistemoje, arba pergitiaup. Per pirmuosius
istatymo galiojimo metus 70 procentisy Cilés dirbaiyjy atidaé kaupiamsias pensij saskaitas,
antp, mey gale toky buvo daugiau nei 90 procentKiekviera méneg dirbantieji perveda 10
proceniy dydzio, nuo savo atlyginimo, sunp tauponaja saskaits. Saskaitos atidaromos AFP, Kur
savo valia, pasirenka kiekvienas asmuo. Dalyviaéna nbojamas pejimas iS vieno AFR kita, bet
tai galima padaryti ne daugiau, kaip du kartusrpetus ir nedazniau kaip kas puset;. Po atlikty
tyrimy paaiskjo, jog dalyvavusi naujojoje pensij sistemoje, 1993 — 1995 metais sedafpensijos
dydis buvo nuo 51 iki 57 procentu didesnis, nei paiu metu likusi senojoje. BejeCilé
gyventojai dabar gali patys nugpti, kada naity iSeiti | pensij.'’ Visgi palaipsniui isrysijo Cilées
sistemos tftkumai — tai brangus pgimas iS senosios sistem@saupja, dideli administravimo
mokesiai, daznas AFP keitimas ir kt. Apklausos rodo, flamigumaCilés piliesiu, esasiy privaciy
pensij; fondy dalyviais giZty { senja sistem, jei tik jiems ity suteikta galimyb. Cilés privatiy
pensijy fondy dalyviai yra nepatenkinti ne tik pensipgydziu, kuris pasirad esss mazesnis nei
tikétasi. Juos piktina ir tai, kad nuo 25 iki 33 pragsy individualiy inag; ,suvalgo® jvairis
komisiniai, mokesiai, kuriuos savo naudai iS individualipensing saskaity atskaito pensij
fondai?®

Cilés privatiy pensij sistema gyvuoja jau beveik 26 metus ir pelatka ji pasiek daugiau
teigiamy, nei neigiam, rezultati — darbininkaii pensiy iSeina su didesmis ir uZztikrintomis
pensijomis, nei tai idavo ank&iau. O socialig reforma paskatino kitus veiksnius — valstybinio
kapitalo privatizavim, prekybos modernizavism mokegiu mazinima, laisvos rinkos bei darbo
reformas, negana to, per paskutinius 20ymeilés ekonomikos metinis augimas sieket 7
procentus.

Septynios Piet Amerikos valstybs taip pat privatizavo pensijsistemas, atsizvelgdamegs
sekminga Cilés mode] — Peru (1993), Kolumbija (1994), Argentina (1994yugvajus (1996),
Bolivija (1997), Meksika (1997) ir Salvadoras (1998 1999 m. kovo &n. Lenkija tapo pirraja

" pinera Chose. Kaip mes privatizavome soadtal@mpsaugos sistert'iléje?. Prieiga per interngt
http://www.lrinka.lt/index.php/meniu/spaudai/straiipai_ir_komentarai/kaip_mes_privatizavome_socgdirapsaugos
sistema_cileje/2092risijungimo laikas: 2006-03-05.

'8 Tierney J. The Proof's in the Pension. Prieigaiprney;
http://www.nytimes.com/2005/04/26/opinion/26tiertieyn|?ex=1272168000&en=42eb9bc3f414a145&ei=50908&par
er=rssuserland&emc=rsgrisijungimo laikas — 2006-12-10.
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Ryty Europos valstyb@yyvendinusia dalig sistemos privatizavimo refognparemy Cilés sistema.
Ciles patirf galima laikyti vienu &kmingiausiy socialirtss apsaugos sistemos privatizavimo
pavyzdzi.'® Sios reformos estn pasak Jose Pinera (kuris buvo darbo ir socisliapsaugos
ministras ir kartu, Sios sistemosirkjas), yra tame, kad sociati® apsaugos sistema yra paremta
individualumu, asmenine laisve ¢tau kartu ir solidarumu, jog $i sistema naudingsiemnsCil és
gyventojams ir tarnaus laisvei, pazangai ir teisingi?°

Cilés pensij sistemos pensijfondy mode] galima i$skirti kaip atskir ragj, kadangi jis
susiformavo nepriklausomai nuokitpasaulio praktikoje vyravusir ank<iau atsiradusi modely,
be to, Sios alies pavyzdziu sekemazai Europosaftingos bei Lotyn Amerikos valstyhi. Cilés
Respublikos privati pensijsistema prada jgyvendinti 1981 m. gegég 1 d. tapo pavyzdziu kitoms
valstylems kaip perspektyvus modelis, siekiant iSvengtgia@n; gyventoj; sergjimo pasekmi.
Cia valstybirt pensiji sistema, besiremianti pay-as-you-gb principu, pakeista investavimu
pagista socialids apsaugos sistema, kurioje pensijai kaupiama ishaiiose gskaitose. Bl Sios
priezastiesCilé sugeBjo iSvengti finansias krizes (su kuria susiduria dauguma gakuriose vis
dar veikia vienpakop pensijy sistema), kai vis mapantis dirbadiy gyventoj; skatius, tugéty
iSlaikyti nuolat di¢janti pensinink; skatiy.

Pradedant nagréti Europos gjungos valstybiy nariy patirf, susijusa su socialidmis
reformomis, privéiy kaupianmyu pensijp ivedimu ir pensii fondy steigimu, pirmiausia reikia
pazvelgti | paia Europos $ungos jositaka valstybi nariy socialirgje politikoje ivykusiems
pasikeitimams. Europos afiingos institucijos siekia, kad valstge naése reformuojamos
socialires apsaugos sistemos kuo labiau atitikisuome®s poreikius beiikesgius, atsizvelgi i
naujai atsirandatus ekonominius reiskinius bei stabilizyagocialires apsaugos iSlaiddidéjima.
Manoma, kad poreikis reformuoti sistemas atsiraéloj\hiriu demografini pokyiy, tarptauting
reiSkiniy, kurie yra susg su ES integracija, t.y. tarptautiniais reiSkinjakgirie yra siejami su
didéjarciais tarpvalstybiniais mainais, finapsinkos integracija ir tarptautini kompanij plétra,
taip pat intensy&jancia migracija. Valstybs priverstos sudaryti kuo palankesneslygas
investicijoms ir negali pernelyg didinti socialintwsaudimoimoky — pagrindinio socialinio draudimo
finansavimo $altinié® Kitos prieZastys — gyvenimo truks ilgejimas, visuomeés semjimas,

nedarbo bei skurdo lygio difimas ir pan.

9 Rodriguez J. L. Chile's Private Pension SystefBatts Current State and Future Challenges //éb&scurity
Privatization, 1999, No. 17, P. 3.

 Ten pat. P. 3.

2L A, Bitinas. Pensij sisteny, reformavimo Europosafungos valstybse praktiniai aspektai / VieSoji politika ir
administravimas. 2006, Nr. 17, P. 61.
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Nagrirejant ES valstybse nagse jvykusias ir vis dar tebevykstéias pensij sistemos
reformas pastebimi tam tikriédningumai — kryptys — tai pensinio amziaus didirsmpensiy
skatiavimo formuks pakeitimai, kuriais siekiama arba grieztinti pgssgavimo sglygas, arba
maZinti pensijos dyid® pensij rezervo steigimas, papildomo savanorisko pensiraudimo
skatinimas, privéiy kaupiamyju pensiji ivedimas bei pensjjfondy steigimas.

Kaip pastebima, reformuojant Europogufigos Sali socialinio draudimo pensijsistemas,
daugumoje valstyhi nariy diegiama trig pakop tipo sistema — pirmasis lygmuo valstybinis,
kuriamas pay-as-you-gb principu, ir yra privalomas. Tik Airijoje, Danije, Olandijoje ir
Jungtireje Karalystje Sis lygmuo yra pagstas apibizty iSmoky principu. VDU profesar K.
Levicauskait ir VieSosios politikos ir vadybos instituto spdistas Z. Malinauskas analizuodami
pirmojo pensij sistemos lygmens Europosyjdgoje ypatumus pateikia duomenis, kuriuose
pastebima, jog Sios pakopos 25 Salyse dazniausaavykdomos tokiais iSmakschem badais:
pensijy pagal poreik nediferencijuai pensij;; pensij;, susijusi suimokomis; pensij, susijusi su
buvusiomis pajamomiS. (2rl1 lentek) Antroji pakopa yra savanoriska ir vykdoma per
kaupiamuosius pensifondus, tréioji — taip pat savanorisSka,dau vykdoma individualj kaupimo
saskaity principu.

llentek. Pirmosios pengjj sistemos pakopos iSmpogtrukiira ir Salys

Pirmosios pakopos iSmol§ struktiira Salys

Pensijos pagal poraik Austrija, Belgija, Kipras, Prameija, Vokietija,
Graikija, Vengrija, Malta, Lenkija, Portugalijs
Slownija, Ispanija, Svedija, Suomija, Airij4
Danija, D. Britanija, Olandija

Radit =

Nediferencijuotos pensijos KiprasCekija, Estija, Prarizija, Graikija,
Lietuva, Lenkija, Portugalija, Ispanija, Svedija,
Suomija, Airija, Danija, D. Britanija, Olandija

Minimalios pensijos garantija Austrija, Graikija

Pensijos susgjsuimokomis Austrija, Belgija, Estija, Prammja, Vokietija,
Vengrija, ltalija, Latvija, Lenkija, Portugalija
Slovakija, Slo¢nija, Ispanija, Svedija, Suomija

Pensijos susjjsu darbo stazu Belgija

Pensijos susjjsu buvusiomis pajamomis Kiprasekija Estija, Graikija, Vengrija, Latvijd,
Lietuva, Malta, Portugalija, Slovakija

Pensijos priklauso nuo mokas dydzio Italija

Pensijos pilnai finansuojamos valstgb Danija

Saltinis: Natali D. La metode ouverte de coordioati(moc) en matiere des pensions et de
I'integration europine.

?Tenpat. P.64.
% K. LeviSauskait, Z. Malinauskas. Pensijsistemos reforma Lietuvoje: antrosios pakopasinko ypatumai ir
rezultatai // Organizaaijjvadyba: sisteminiai tyrimai. 2006, Nr. 39, P. 149.
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Socialire Zmoni, gero yra vienas iS pagrindiniEuropos gjungos tiksl, todl valstybes
nars turi sutvarkyti pensij sistemas taip, kadih; galima uztikrinti, jog vyresnio amziaus znmsn
neatsidunj skurde, suteikti galimybkiekvienam asmeniui pasirasyti atitinkamas peansuytartis,
sialomas vieg§jy ir/arba priv&iuju institucijy, kas leist jiems jgyti tiess i pensia, kuri pagistu
mastu leisi iSlaikyti toki pai kaip iki i&jimo i pensip pragyvenimo lyg taip pat skatinti
solidarum, tarp tos pé&os kartos atstayir tarp skirtingy karty bei reformuoti penajy sistemas taip,
kad hity atsizvelgta viem iS Europos Bendrijos tiksl- valstylés finans stabilumo iSlaikym (tuo
paiu metu pensij sistemos stabilumturi lydéti patikima fiskalire politika, iskaitant, kur reikia,
skolos sumazinim Strategijos, kuti buvo imtasi tam, kadiby pasiektas Sis tikslas, gali apimti ir
rezerviniy pensij; fondy isteigimy®¥. Valstyhés nags turty vadovautis daugialype strategija, kuri
uztikrinty pensijy sistemai tvirg finansin pagrind siekiant auksto uzimtumo lygio. Garantuojant
pensinio senabs apfipinimo sistemos ir jos reformos teigiamusiausvyros buvimtarp darbing
Zmoni ir pensinink;, kartu neuzkraunant darbuotojams pernelyg d&dehastos, uZztikrinti
pensininkams pakankamo dydzio pensijas. Taip psitgdeus tinkam kontroks sistem ir patikima
valdyma, uZztikrinti, kad privéios ir valstybires pensijp mokejimo sistemos ity efektyvios, uz
prieinamy kaim, patogios ir saugios. Vienas svarbiaug2001 m. gruodzio 15 d. Lakeno
deklaracijos nuostat susijusi su pensij fondy veikla — tai skaidress ir labiau prisitaikagios
prie besikatianciy aplinkybiy pensij sisteny diegimas, parengiant patikinir lengvai suprantam
informacij apie ilgalaikes pensijsisteny perspektyvas, y@gaatkreipiant dmesg | galimg iSmoky ir
imoky dydzio pasikeitim.

Autorés manymu toliau yra svarbu aptarti EuropagiSgos valstyhi naru pensijy istorin
vystymasi bei apzvelgti XX amziaus gale vykuyssocialinio draudimo pensijsisteny reformy
désningumus bei praktik

Pirmoji Salisivedusi privalomas valstybines pensijas Yiakietija Kai kancleris Otas fon
Bismarkas (Otto von Bismarck) 1889 met@ed: pensijas, jas gavo tik sulaukusieji 70 met
amziaus. Tokj buvo mazai, 0 mazas ggy burelis tomis pensijomis ggb dziaugtis vidutinisSkai
tik kelerius metu® Bismarkas teig kad lygiai taip, kaip kareiviai armijoje turi seigauti pensij
uz savo paslaugas valstybei, taip ir visi kiti deotwjai turi hiti laikomi ,darbo kareiviais®,

turinciais teig i valstyles pensi ir tokiu badu, kaip jis aiSkiai iSreigk,lengviau valdomi“ nei

24 2005 met Lietuvos nacionalinis praneSimasl gpakankam ir stabiliy pensijy strategijos. Prieiga per interget
http://www.socmin.lt/index.php?1445893&isijungimo laikas: 2006-11-21.

% Drunga M. Aktualiausios Vakarspaudos temos. Prieiga per integnet
http://www.politika.lt/index.php?cid=9329&new_id=30Q6; prisijungimo laikas — 2006-12-10.
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gaunantys priviia pensip.?® ,Bismarkiskoji“ pensij; sistema veik , pay-as-you-g4 t.y. einamyju
imoky pagrindu, kai darbingi zméa molkédami imokasi socialinio draudimo biudzetiSlaiko
esamus pensinio amziaus zmones.

Siuolaikireje Vokietijos Federacifje Respublikoje pensinio draudimo reforma, kurios
priezastys tdingos daugumai Europos Sglt.y. vidutines Zmonip gyvenimo truknas ilgéjimas ir
mazjantis gimstamumas, pragjd 1999 m. Kaip rasSo Socialisa apsaugos ir darbo ministerijos
Priimamojo skyriaus virSininko pavaduotojas Stasyalickas, pagrindinis pensij reformos
Vokietijoje tikslas —jtraukti i pensijos apskaiavimo formuk demografinius komponentus, tai yra
indeksuojant pensijas, atsizvelgtilgesre pensijos gavimo trukm Be to, didinti senats pensif
amzi.?’ Po reformos Vokietijoje susiklasttrijy lygmen; pensijy sistemos modelis, kuris yra
budingas daugeliui VakarEuropos valstyl, tokiy kaip Prandzija, Austrija, Italija ir pan. Pirmoji
pakopa — privalomasis socialinis draudimas, kuraggamy Saltinis gyventaj imokos, t.y. 19,2
procento nuo atlyginimo. Sis lygmuo privalomas atigam asmen ratui — darbininkams,
tarnautojams, menininkams, zurnalistarmeninkams bei profesiims grugms. Il lygmeniui yra
priskiriamas penajj kaupimas, susig suimoremis ir grindziamas profesimisajungu ir darbdavip
asociaciy sutartimis, téiau imorems rera privalomas. Tai panagwaujame Lietuvos Respublikos
istatyme numatytus Profesinius peadpndus. Il lygmuo — savanoriSkas pendjaupimas, jame
imokos suprantamos asmeisgnnvesticijos. Vokietijoje yramanomogvairios Sio lygmens formos.
Tipiné forma — kaupiamasis pensinis arba gyas/draudimas.

Latvija pirmoji i$ Vidurio ir Ry Europos valstyhli practjo solidarumo pensij sistemos,
kuri buvo agjusi iS sovietini laiky, reforma, siekiant paspartinti rinkos ekonomikos pringip
igyvendinimy. Negana to, pirmoji pasaulyje pkgal taikyti pensij draudimoimoky mode], kurio
pavyzdziu sek Svedijos, Lenkijos bei Vengrijos valstg

Zemas pensinis amzius (moterys 55 m., vyrai 6Q dil)to padidjes pensinink skatius,
nedarbo augimas, paskatino 1995 m. Latvijos Sagrimti Pensij; reformosistatymy pradtjusi
pensijy reforma, kurios pagrindinis uzdavinys tripaké&p pensiy sistemosidiegimas. Pirmiausia
buvo padidintas pensinis amzius — 62 m. — ir vyramsnoterims. Be to, steigiami, dabar jau
neatsiejama Sios sistemos dalimigigmrivatis pensiy fondai.

Pirmasis sistemos lygmuo, apihnamas kaip valstys privalomoji nefondia pensij

sistema, yra sukurtas Europos peésisistemos pagrindu. Sis lygmuo remiasi gimiieningumo

% Pinera Chose. Ar pensijaiko bomba paskandins e@r//
http://www2.Irinka.lt/index.php/meniu/spaudai/sgamiai_ir_komentarai/ar_pensiju_laiko_bomba_pasken@ura/208
9; prisijungimo laikas: 2006-12-06.

?"'s. Valickas. Pensijreforma Vokietijoje // ESU. 1998, Nr. 20 (169),1®.
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principu, kuris reiSkia, kad gyventpjimokos senatis pensijai sukaupti yra naudojamos
dabartiniams pensininkams iSlaikyti. Dalyvavimasgaprivalomas visiems dirbantiesiems. Antrasis
lygmuo — valstybs fond; pensir sistema, kuri sukurta remiantidlés pensij sistemos pavyzdZiu.
Jos tikslas +manomai didesis pensijos uztikrinimas. KeliSiai pakopai dav2001 m. ,Valstyks
pensijp fondy istatymas®. Nuo socialini imoky skiriama dalis, kuri palaipsniui did iki 10
procent;, kaupiama senatg pensijai atskirojeaskaitoje ir yra investuojamavertybiniy popieriy
rinka. Kitaip nei Lietuvoje, kur privalomojo socialinipensijy draudimo dalis kaupiama pensij
kaupimo bendraosse, Latvijoje Il lygmenséBos kaupiamos tik stambiausiuose Latvijos bankuose.
Be to, Lietuvoje, kurios pensijsistema taip pat sudaro trys pakopos, tik | yigapsma. Misy
Salyje dalyvavimas Il ir Il pensij sistemos pakopose yra savanoriSkas. Tuo tarpwjjdjat
dalyvavimas Il lygmenyje yra privalomas asmenimsje yra jaunesni nei 30 mgtir tik vyresnio
amziaus asmenis dalyvavimas yra savanoriskas.darigavanorisl pensij sistema atstovauja Ill
lygmen, kuriame gali dalyvauti kiekvienas pageidaujanti3eja, kaip auta@ mano, ktent
savanoriSkumo kriterijus ir tgjo itakos Sio lygmens nepopuliarumui. 2000 inefale jame
dalyvavo tik penkiiikstartiai gyventoj.

Latvijoje isteigti privatis pensiy fondai gali iti atviro (visuotinas) arba uzdaro (panagus
profesin, kuriame gali dalyvauti tikijikarusios imorés darbuotojai) tipo. W prieziara vykdo
Draudimo prieziros inspekcija, kuri sprendzia fapdikvidavimo ir reorganizavimo klausimus.
Atviro tipo fondus gali steigti gyvyds draudimo bendra@varba bankas, uzdaro tipo bet kokie
fiziniai ar juridiniai asmenys, atitinkantystatym; numatytus reikalavimus. Pengipnde sukauptas
léSas {mokas, investicines pajamas) gali valdyti tik Laisi Banko iSduat licencija ir Vertybiniy
popiery komisijos licenciy turintis bankas. Fonde esars [€Sos investuojamos remiantis peunsij
planais, tuo siekiant iSsaugoti ir padidinti dalyldSas.

Kaip prognozuoja Latvijos socialuireikaly ministerija — naujos sistemasedimas leis
padidinti pensijos dyidir jis gali siekti 60 — 65 procentus atlyginimoiu& metu pensijos dydis
sudaro 40 procentatlyginimo, kai tuo tarpu Lenkijoje — 22 procentidutinio atlyginimo?®

Estijoje pensij; reforma pradta 1997 m., jos pagrindu sukurta drlygiy pensij sistema.
Valstybinis socialinis draudimas — | lygmuo — jogpadinis Saltinis yra 20 procentuo algos
(socialiniai mokes&ai). Il lygmuo — privalomasis pensinis draudimgsne privalo dalyvauti tie,
kurie i darbo rinlg isitrauke nuo 2001 m. Pagrindini€dy Saltinis — papildomas mokestis, kuris
paskirstomas tarp darbdavio ir darbuotojo. Il lygnpuacttasigyvendinti 2002 m. nuo Vyriausyb
nutarimo prémimo. Visi, kurie gine po 1983 m. sausio 1 d. ir pradeda dirbti, privighensiji fonda

8 pensijy reforma Latvijoje ir Lenkijoje / LR Seimo kancatija. Informacijos analis skyrius. 2001 04 03.
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pervesti 2 procentus savo pajam imokos investuojamos tik Estijos, Europos fungos Salyse,
taip pat valstybse, kurios yratrauktosj finans; ministro patvirting sara%, esasiu kredito jstaigy
depozitus. lll pensy sistemos lygmuo — savanoriskas pensinis draudiknagame gali dalyvauti
visi norintys sukaupti papildomai sen&vpensijai ir mokantys pensij fonda imokas. Estijoje
pensijy fondas suprantamas kaip sutartinis investicinigd&s, kuris suteikia Il lygmens dalyviui
sulaukus pensinio amziaus gauti papildomas pajaRessiy fondo jstatinis kapitalas turitdi ne
mazesnis kaip 12 milijapkrony. Lietuvos Respublikoje fondo depozitoriumu gaitiliik bankas,
Estijoje depozitoriumu galitti tik kredito jstaiga, kuri ne maziau kaip vienerius metus &éi&ip
sutartinio investicinio fondo depozitorinis bankBgagal naujausiai priimpfistatymy pensinis amzius
2016 m. bus vienodas tiek vyrams, tiek moterinsseks 63 metus.

Nors naujojiLenkijos pensij sistema panagiCiléje ir Latvijoje esatias sistemas (kuriose
pensijy dydis priklauso nuo priemaksumos, mokamog sistem ir gyvenimo truknés vidurkio),
taciau ¢ia pensiy fondy steigimas ir pati pensijreforma buvo sunkiaigyvendinami, susiité su
jvairiomis problemomis ir netdtumais. Pensj sistemos reforma pragid 1997 m. p@mus
Pensij fondy organizavimo ir y veiklos jstatyny. Juo socialinio draudimo pensijsistema
suskirstytaj tris ramgius ir taikoma visiems dirbantiesiems asmenims,ugiems po 1969 m.
Asmenys, gimusieji tarp 1949 m. ir 1969 m. galiipakti — ar apsiriboti reformuota ,seja“, ar
dalyvauti ,naujojoje” pensij sistemoje. Asmenys pirankarta pradedantys dirbti ir kuriems yra
taikomas savanoriSkas arba privalomas pensinidareas, dal socialinio draudimamoky privalo
kaupti atviruose pensijfonduose. Remiantis Socialinio draudimo agerd Zaktad Ubezpiecze
SpotecznyclizUS)y° duomenimis 2001 metbirzelio ménesio pabaigoje daugiau nei 10,5 milijono
Zmoni pasiras sutartis su atvirais pensifondais. Per 48 procentus pasirinkgsipensij fondus —
jaunesnis nei 30 metamZiaus® Siuo metu uZregistruota 12,262,246 stitat'. Beje, Lenkijos
gyventojas pasirinds kuii nors fond, po dvey mety, t.y. 24 nénesiy, gali laisvai pereiti ki, tuo
tarpu Lietuvos Respublikoje yra numatytas 3 unddikotarpis. Autoés nuomone, ilgesnis
laikotarpio nustatymas daugiau palankosréms, uzsiimasios pensiy fondy veikla, nei pensi
fondy dalyviams. Pensinis amzius Lenkijoje iSliko tolkesy koks buvo ir iki reformos pradzios, t.y.
65 m. vyrams ir 60 m. moterims. Naujoje sistemojaimalios pensijos garantija finansuojama IS
valstykes biudzeto. | lygmuo ankg&u agmes tradicirg socialires apsaugos sistampadalintas

atskirus fondus — pensifonda, pasSalp fonda, socialinio draudimo @ laikino nedarbingumo ligos

29 Lenkijos Socialinio draudimo agema. Prieiga per interngthttp://www.zus.pl/ prisijungimo laikas: 2006-12-10.
% pensijy sistemos reforma Lenkijoje // Lietuvos Zinios, 20€al. 5, Nr. 77.

31 Lenkijos Draudimo ir pensijfondy prieZiiros komisija. Prieiga per interaehttp://www.knuife.gov.pl/index.html
prisijungimo laikas: 2006-12-10.

18



atveju ir motinysts fondy, nelaiming atsitikimy draudimo fond, draudimo dl nelaiming;
atsitikimy fonda ir rezervo fond. Sio ramsio pajamy 3altinis — valstybs dotacijos irimokos
atskaitomos iS atlyginimm [ pensiji fonda dirbantieji imoka 2/3 pensij mokesio (t.y. 19,52
procento nuo atlyginimo). Naujoje sistemojasimos pensijos dydis priklauso nuo wipensij
imoky, sumokty per vis darbo laily — t.y. kaip ilgai bus mokamigpensij; fonda. Cia ir toliau lieka
galioti ,karty sutarties” principas, kuris reiskia karsolidarum — dirbantieji finansuoja iSmokas
pensininkams. 1l ramgtsudaro antrojo lygmens pengsiir pasalp fondai, i viem iS ju iplaukia
asmens pensijinad; 1/3 dalis (t.y. 7,3 procento nuo atlyginimo) —sSimokos yra investuojamos.
Cia gali bt steigiami dviej rasiy pensij; fondai: A tipo — didests rizikos ir B tipo — mazess
rizikos pensiy fondai, kurie gals investuoti tiki pastovaus procento vertybinius popierius. Pensijos
sistemos antrajame lygmenyje privalo dalyvauti \dgibantieji, kuriems dar ne§o 30 met,.
Savanoriskogmokosi privatius pensiy fondus — tréiasis lygmuo. Sie fondai gali veikti trimis
budais, kaip paprastas darbuatdjondas, steigiamas darbdavio, kaip draudimo korijgakai
darbdavys iSperka grupindraudimy savo darbuotojams bei kaip bendra dwiSakociacija,
funkcionuojanti dvisails sutarties pagrindu su draudimo kompanija. Pefaijdy veikla reguliuoja
ankgiau pamirtas Pensij fondy organizavimo iry veiklosistatymas, pagal pensij fondas yra
juridinis asmuo ir gali @iti dviejy tipy — atviras arba darbuotpjDarbuotoj pensij; fond ikurti gali
tik darbuotoy pensiji draugija, gavusi Draudimo ir pensifondy prieziiros komisijos Komisja
Nadzoru Ubezpieczd Funduszy Emerytalny®d) leidima. Tuo tarpu atvig pensij; fonch gali jkurti
iSimtinai tik vieSoji (visuomenié) pensij; draugija. Be jokios abején, pensij fondo turtas turi i
atskirtas nuo dalywiturto, kuris negali fiti naudojamas savo investicijoms ar iSlaidoms pgtiea
fondo kSos laikomos depozitoriniame bankdomu tai, kad pensijos Lenkijoje galitbkeliy riSiy
— asmenia pensija, asmenipensija su garantiniu iSmgkmo laikotarpiu (tai reisSkia, kad pensija
bus mokama iki mirties, o po to iSmokama vaikamsuduoktiniui iki garantinio laiko pabaigos),
sutuoktiniy pensija (tai reiSkia, kad po mirties asmens pansijazest) bus mokama sutuoktiniui
iki jo mirties) ir sutuoktini pensija su garantiniu méjimo laikotarpiu®® Lietuvoje pensijos gali
buti iSmokamos dvejaistinlais — vienkartine arba periodine iSmoka, o penkgupimo dalyviui
mirus — iSmoka yra paveldima. Auésr manymu, Lietuvos Respublikoje, kitaip nei Lengijo
Respublikoje, pensijjiSmok i pensiy fondy tvarka yra daug paprastésnaiSkiau suprantama.
Imokosi pensiji fondus patenka per ZU$S- visa socialinio draudimgmokos suma yra
mokama Socialinio draudimo institucijai (ZUS), ktwarko centrinio pensijfondy dalyviy registro

%2 Ten pat /http://www.knuife.gov.pl/index.htmiprisijungimo laikas: 2006-12-10.
% pensijy reforma Latvijoje ir Lenkijoje / LR Seimo kancatija. Informacijos analis skyrius. 2001 04 03
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duomenis ir turi pervesti atitinkamas sumapensij; fondus®* Socialinio draudimo institucijai
dalyvaujant registravimo procese susidurta su probl — ZUS‘as neparengtas pasikeitimams,
techniSkai nepasirugs reformosijgyvendinimui, kadangi neparengta irim@gta kompiuterié
sistema. Netgi dabar pasitaiko atyekai ZUS‘as ¢luoja pervestimokasi pensij fondus. 2001-
uosius ZUS'as baigturedamas net 5,5 milijardo zkptskoh antrosios pensijj pakopos privatiems
fondams, ir neaisku, kada §isiskolinimas bus likviduota®. Problemy kelia ir perdta reklama
naujosios sistemos atzvilgiu. Visuonésmariai tikkjosi, jog sistemos reforma ateityje atneS daugiau
naudos ir pagerins finangirpadt; senat¢je, ta&iau jau keletas Lenkijos fomdbankrutavo, Kkiti,
pavyzdziui, Bankowy nejvykdé minimalios pensij grazos reikalaving. Problemos aktualugn
paastrina ir tai, jog prasifis naujos sistemos funkcionavimui Lenkijoje ekl pensiy fondas,
Siuo metu tik 15. Be to, Lenkijoje nuolastasijvairiausi valstybinio lygio nesutarimai ir skandala
dél to atsiranda daug nesklandunr finang; sektoriuje. Taigi, akivaizdu, jog Lenkijos pemnsij
fondy veikla rera sklandi. Pagrindin pensij; sistemos reformos rizikéia susijusi su valstybine
pensijy sistema, administruojama ZUS, kuri nepakankameemga reformaigyvendinti. Ir aiSku

su politikais siekiatiais atSaukti ankstess vyriausyls sprendimu®

Pirmoji Salisjvedusi privalomas valstybines pensijas — Vokie8jg, jos Zingsnis paskatino
Lbismarkines“ pensiji sistemos #rima. Autorés nuomone, tai vienas reikSmingiausvykiy,
susijust; su socialini pensiji draudimu, nes Vokietijos sistema, veikiargay as you goprincipu,
buvo perimta praktiSkai vispasaulio valstyli. Pensiy fondy steigimas ir tripakojs sistemos
ivedimas suprantamas kaip ,bismarkiskosios" pertuaiks, pakeitimas.

Pasaulio pensijreformy praktikoje susiklosttriju pakop pensij sisteny steigimas, kuriuo
seka ir Lietuva. B skirtingo socialigs apsaugos sistemssivystymo, didziausi skirtumai tarp
atskim Saliy pensij sisteny yra | pensiy sistemos pakopoje. Reformuojamos sistemos neturi
esminiy skirtumy 1l ir Il pakopose®’ Daugumoje Europosafingos valstyhj nariy praktikoje
iISrySkejo tendencija, Il penasiyj sistemos pakapdaryti kaip privalomja, tuo p&iu nustatant tam
tikro amziaus zma¥ms draudim arba privalom dalyvavimy papildomame pensij draudime.
Lietuvos Respublikoje privalogn pohiadi iSlaike tik pirmoji pakopa, tuo tarpu Il ir 1l yra

savanoriskos.

3 Pensijy sistemos reforma Lenkijoje // Lietuvos Zinios, 20€al. 5, Nr. 77.

% V. Mundrys. Kaimym pensij reformos pamokos // Esu. 2002, Nr. 8 (253), P. 26.

% pensijy sistemos reforma Lenkijoje // Lietuvos Zinios, 20€al. 5, Nr. 77.

37 K.LeviSauskait, Z. Malinauskas. Pensisistemos reforma Lietuvoje: antrosios pakopoinko ypatumai ir rezultatai
// Organizaciy vadyba: sisteminiai tyrimai. 2006, Nr. 39, P. 149.

20



2. PENSIJU FONDU VEIKLOS TEISINIS REGLAMENTAVIMAS

2003 m. praéta jgyvendinti pensij sistemos reforma, kurios metu i$ eésmpakito socialinio
draudimo pensi sistema, jos organizavimo principai ir tvarka. RMadjniai teies aktai
reglamentuojantys najp sistem — tai Lietuvos Respublikos papildomo savanoriSkensgiy
kaupimo ir Lietuvos Respublikos pengskaupimojstatymai.

Nuo 2004 m. sausio ¢én. 1 d. Lietuvos Respublikos gyventojai idahoky ,Sodrai“ turi
teis; pervestii pensiji fondus. Vadinasi, kiekvieno apdraustojo socialidraudimu 2,5 procento
(2004 m. — 2,5 procento. Kasmet, iki 2007 im@hoka bus didinama po 1 procerntpunkg iki 5,5
procento)imoky pensijoms gali &iti pervedama asmeninesaskaitas privaiuose pensij fonduose.
Pastarieji ¢Sas investuat kapital; rinkose iki to laikotarpio, kol asmuo sulauks paits amziaus.
Po to pensij fondas apdraustojo asmens naudai iSpidtuited (pensip iki gyvos galvos) iS
gyvybes draudimo bendres>®

Lietuvos Respublikos pengikaupimojstatymas, nustatantis valstybinio socialinio drenali
imokos dalies kaupimpensiji fonde, valdymoimorg, turircia Lietuvos Respublikos Vertybimni
popieriy komisijos (Vertybing popieriyy komisijos) iSduat licencija verstis kaupimo veiklgyardina
kaip pensij kaupimo bendray Cia pensij fondas suprantamas, kaip fiziniams asmenims,
privalomai draudziamiems valstybiniu socialiniu allanu pagrindinei ir privalomai pensijos daliai
gauti, pasirinkusiems kaupti pengsijmoka pensiji kaupimo bendradje, bendrosios nuosavib
teise priklausantis pensifurtas, kurio valdymas yra perduotas penkgupimo bendrovei ir kuris
yra investuojamas, remiantis, Vertyhjrpopieriy komisijos patvirtintomis, taisykimis.

Lietuvos Respublikos gyventojai taip pat gali saw#skai kaupti papildomai pensijos daliai
pensij; fonduose ar gyvyds draudimamonese, mokdami tam tikro dydzigmokas. Verstis pensij
kaupimu, remiantis Lietuvos Respublikos papildoragasmoriSko pensijkaupimojstatymu, gali tik
akcire bendroe arba uzdaroji akcin bendro¢. Cia pensijy fondas suprantamas kaip fiziniams
asmenims, savanoriSkai kaupiantiems pensijas ierpatmokant pensijimokasi pensij fonda,
bendrosios daliis nuosavyks teise priklausantis pensijurtas, kurio valdymas yra perduotas
pensijy fondo valdymoimonei ir kuris investuojamas, remiantis to pendpndo taisykémis.
Pensij; fondo valdymoimonés — tai imoreés, turirtios Vertybiniy popieryy komisijos iSduat
licencija ir galincios verstis pensij kaupimo veikla. Si pakopa skirta tiems, kurie awprgauti

% Lazutka R. Dalyvavimas pensijeformoje: pili€iai, rinkos, vieSosios institucijos. | ataskaitadis. 33 psl.
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senatgje pajamy daugiau, nei numatyta pirmojoje ir antrojoje pab®g — nuo pastam ji skiriasi
tuo, kad Siuo atveju, Zmogus gali pasirinkti, ko#yaziojmokas ir kokiu daznumu meés.
Pagrindinis einamojo finansavimo ir kaupimo prpici derinimu pagisto modelio
privalumas — apsaugos seriggvfinansavimo paskirstymas tarp skirtingnechanizm, tuo siekiant
sumazinti bendr rizika. Toks modelis taip pat suteikigalimybe valstybeiigyvendinti santaup
nelieciamum, apsaugat nuo politiny isikiSimy, galiriy sugriauti ry$ tarp buvusi imoky ir
pensijos. Be to, jis suteiktdarbingo amziaus zméms daugiau galimyhi dal ju vartojimo IS
darbingo amziaus perkelii senat¢. Taigi nuo nauj istatymy priémimo ir naujos socialinio
draudimo pensijj sistemosjvedimo, Lietuvos Respublikoje dirbantys asmenys gasinaudoti ir

kitais idais, ne tik ,Sodros" paslaugomis, kad uZzsitikrishugesgisenatyg.

2.1. Pensiy kaupimo sistemos subjektai

»1eisinio santykio dalyviai (subjektai) yra téss subjektai, turintys vienas kitapstatymo
ginamy teisiy ir pareigi. Kad tapt tokiy santykiy subjektas, konkretus asmuo ar organizacija turi
pasizynéti tam tikra teisine charakteristika — teisirsubjektiSkumu. Tai kompleksirsavoka, kuri

sudaro du strultiniai elementai: 1) teisnumas; ir 2) veiksnumas.*
2.1.1. Pensy fondy steiggjy teisinis statusas

Lietuvos Respublikogstatymuose, reglamentuojamose pensij fondo veikh nurodyta, jog
pensijy valdymo imore ir pensijp kaupimo bendro¥ — tai jmorg, turinti Vertybiniy popieriy
komisijos iSduat licencija verstis pensij kaupimo veikla. Tai rodo, jog pensikaupimo bendrais
steigimo, licencijavimo ir veikos reikalavimai iSms atitinka UCITS Il nuostatd8.Kad gaut Sia
licencija imore turi pateikti Vertybing popieriy komisijai prasym, o kartu su juo, ir kitus teis
aktuose nurodytus dokumentus, duomenis bei medlZiegjp antai duomenis apie akcininkus,
valdymo organ narius, notar patvirtintus jstatus ir kitas steigimo dokumeantkopijas, ne
trumpesnio kaip 5 metlaikotarpio lisimo veiklos ir jos pitros plan, iSdestyta kiekvieniems
finansiniams metanis. Vertybiniy popieriy komisija valdymoimores prasym privalo iSnagrigti

¥ vaidvila A. Teigs teorija. Vilnius: Justitia, 2004, P. 409.

401985 m. gruodzio 20 d. Tarybos direktyva 85/611/&B jstatymy ir kity teiss akt, susijusi su kolektyvinio
investavimoj perleidziamus vertybinius popierius subjektaisAKPS), derinimo (OL 1985 m. specialusis leidimas, P
3-18).

“! Lietuvos Respublikos Vertybigipopieriy komisijos 2006 m. gegé¥ 04 d. nutarimas Nr. 1K — 5 gD Lietuvos
Respublikos Vertybini popieriy komisijos 2003 m. liepos 30 d. nutarimo Nr. 7éfaldymo imores ir investicires

22



per 3 nénesius nuo jo, bei visduomem, pateikimo dienos, jeimone pretenduoja gauti licenaij
leidziartia valdyti papildomo savanoriskojo pensijkaupimo pensiy fondus ar valstybinio
draudimo ijmokos dalies kaupimo pensijffondus. Neigiamas Vertybini popieryy komisijos
atsakymas gali Wi skundziamas teismui administragsn teisenos tvarka, remiantis Lietuvos
Respublikos Administracini byly teisenosistatymu®® Autorés nuomone, licencijos suteikimo
mechanizmas parodo, kokia reikSminga Vertybipopieriy komisijos vieta pensij sistemoje, 0
kartu, tai iSrySkina ir pastarosios atsakowsybklausimo svarh Kartu licencijos suteikimo
procedira galima suprasti ir kaipnoniy, ketinagiy steigti pensij fondus, patikimumo patikrinim
Sia iSvady salygoja istatyminis licencijos suteikimo mechanizmas, kuesminis principas —
atitikimas formaliemgstatym; reikalavimams.

Vertybiniy popieryy komisija gali atsisakyti iSduoti licengij jeigu imores prasymas
neatitinka technini arba juridini reikalavimy. Autorés pastefjimu, Lietuvos Respublikos
papildomo savanorisko pensikaupimoistatyme iSvardinti svarbiausi licencijos suteikinkeliami
reikalavimai, kurie ne syk kartu ar atskirai, yra pamit ir smulkiai aptartijvairiuose Lietuvoje
Respublikos teis aktuose. Tai rodo, jogtatymy leidéjas itin kruopsiai ir nuosekliai iSnagrigo
esmines, privataus sektoriaus dalyvavimo socialdrerudimo pensij sistemoje, slygas. Leidimo
suteikimas, kartu reiskia ir dalies mitosios sistemos privatizavgnDél Sios prieZasties sustiprintas
Vertybiniy popieriyy komisijos vaidmuo pensijfondus valda&iy imoniy prieziaros srityje.

Autorés nuomone, vienas svarbiawst kapitalo pakankamumo reikalavimagnores,
norincios steigti lll pakopos pensifonda, jstatinis kapitalas negaliib maZesnis kaip 150000 EUR
(vienas Simtas penkiasdeSimkstartiu eum) ir ne didesnis kaip 10000000 EUR (deSimt milijon
eury). Pradinio kapitalo reikalavimas analogiSkas rakienui nustatytam direktyvoje
85/611/EEB? kuris taikomas ir investicinifondy valdytojams** Turtiniai inasai, kurie gali titi tik
nekilnojamasis turtas, negalitb didesni kaip 20 proceuntjstatinio kapitalo. Ne maziau kaip 125
000 EUR (vienas Simtas dvideSimt penikdtartiai euny) valdymoimonés nuosavo kapitalo turi
buti investuota; diversifikuot investicijy portfel. Likusi nuosay kapitah valdymoimore valdo
savo nuodira. Pries tai galiojusiame Lietuvos Respublikossgeriond; jstatyme buvo nustatytas 4

kintamojo kapitalo bendr@e veiklos licenciy iSdavimo ir j; galiojimo panaikinimo taisykli’ pakeitimo* // Valstyles
Zinios. 2006 05 18, Nr. 56-2016.

“2 Lietuvos Respublikos administraairthyly teisenogstatymas // Valstyds Zinios. 2000, Nr. 85 — 2566.

431985 m. gruodzio 20 d. Tarybos direktyva 85/611/@&B jstatym ir kity teisss akty, susijusiy su kolektyvinio
investavimoi perleidZiamus vertybinius popierius subjektaisA¥PS), derinimo (OL 1985 m. specialusis leidimas, P
3-18).

4 Aiskinamasis rastas #Lietuvos Respublikos pensifondy jstatymo projekto* //
http://www3.Irs.It/pls/inter3/dokpaieska.showdo@ I®1=59194&p query=pensij%F8%20fond%F8%20%E 1stafemo
20%E 1statymo%20projekto&p_tr2=Rrisijungimo laikas: 2006-05-15.
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milijony lity istatinis kapitalas. Dabar Sis reikalavimas sumaginhes atsizvelgiarit Lietuvos
rinkos dyd bei potencialias savanoriSko pendiaupimo apimtis, buvo viena i$ didziawsilitciy
pensijy fondy steigimuisi. Jeigu valdymamonré siekia valdyti valstybinio socialinio draudimo
imokos dalies kaupimo pensijffondus, jai yra taikomi Lietuvos Respublikos p@ngkaupimo
istatymo reikalavimai — tiek pradinis, tig&tatinis Sii imoniy kapitalas turi bti ne mazesnis kaip
300 000 EUR (trys Simtaitkstartiy eum). Cia nemaZiau kaip 250 000 EUR (du Simtai
penkiasdeSimtukstartiy eum) nuosavo kapitalo turiti investuotai diversifikuot investiciy
portfeli.

Valdymo imonei iSduota veiklos licencija suteikia teigaldyti — papildomo savanoriskojo
pensijy kaupimo pensij fondus arba valstybinio socialinio draudiimeokos dalies kaupimo pensij
fondus. Bendro¥ gali verstis tik Vertybini popieriy komisijos iSduotoje licencijoje nurodyta
veikla. Jai yra draudziama perleisti, skolintijkeisti pensi turta, juo garantuoti ar laiduoti kit
asmem jsipareigojimus, skolintissby, iSskyrus paskolas iki 10 procerdrymju aktyw verts iki 3
ménesiy terminui, kurios btinos likvidumui palaikyti. Valdymomore turi teiss daf savo teisi
perleisti atlikti kitaiimonei, bet tik gavusi iSankstivertybiniy popiery komisijos sutikim. Dalies
funkcijy atlikimo pavedimas neatleidzia valdynrmaorés nuo atsakomyis. Autog vél pastebi, jog
kiekvienas bendras zingsnis yra suvarzytas privalomaisiais Vertybimpopieryy komisijos
leidimais. Ne tik ank8au mirgtuoju atveju, bet esant kitoms aplinkphs, valdymoimore
noredama atlikti tam tikrus veiksmus, privalo gautiriating Vertybiniy popieriy komisijos leidina,
pavyzdziui, pensij fondui panaikinti ar depozitoriumui pakeisti. Lenb reikia ir tuo atveju, kai
norima reorganizuoti, pertvarkyti ar likviduoti dgimo imorg. Atsizvelgiantj tai, kad Il pakopos
pensij; fondy dalyviais tikétinai gali kiti didesre dirbartiyju dalis, reikalavimai toki fondy veiklai
yra grieztesni nei lll pakopos pensipndams.

2004 m. pabaigoje Lietuvos Respublikoje vedevynios valdymamores, iS kuriy SeSios
valdé pensij fondus — 16 valstybinio socialinio draudintaokos dalies kaupimo pensijondy ir
tik 6 papildomojo savanoriskojo pensikaupimo fondus. Autés manymu, staig pensij; fondy
steigimy paskatingstatinio kapitalo dydzio reikalavimo sumazinimagetuvos vertybini popieriy
rinkoje 2005 m. pabaigoje veil® valdymoimores, valdakios 17 valstybinio socialinio draudimo
imokos dalies kaupimo pensijffondy, 6 papildomo savanorisko pensikaupimo fondus. Per
ataskaitin laikotarp buvo suteikta viena valdymgnmores licencija. Vienai sprendimnutraukti

veikla priemusiai valdymamonei licencija buvo panaikinfa.

452005 m. Vertybini popieriy komisijos darbo ataskaita ir vertyhinpopieriy rinkos pktros tendencijos. Prieiga per
internety: http://www.lsc.lt/uploads/2005%20m%20%20VPK%20atdiskpdf prisijungimo laikas: 2006-11-21.
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2006 m. pabaigoje, remiantis Vertyhimopieriy komisijos informacija, veik 6 papildomo
savanorisko pensij kaupimo fondai valdomi keturivaldymo imoniy ir 21 |l pakopos pensij
fondas, kuriuos vatdvienuolika pensij kaupimo bendrowi.

Palyginus su Lenkija, kurioje prasjds reformai veik 21 pensip fondas, o 2006 m.
pabaigoje — tik 15, matyti, jog pastarojoje Siuotunegzistuoja mazesnis fomdskatius nei
Lietuvoje, nors socialinio draudimo pensgistemos reforma prasid SeSiais metais ankau, t.y.
1997 m. Tai rodo, jog Lietuvoje pensifjondy paklausa didegnnei Lenkijoje nepaisant kur kas
mazesnio gyventqj skatiaus. Didesnigmoniy besivetianciy pensiji kaupimu skaiius turi tam
tikry privalumy — jis sudaro atitinkamas konkurencijoglygas, kurios daugiau naudos duoda
pensij; fondy dalyviams nei pdomsimorems, pavyzdziui, kad pritrauktdaugiau dalyvj valdymo
imonés mazina turto administravimo mokesBe to, didesnismoniy skatius padeda iSvengti
neleisting susitariny konkurencigje teigje, kurie reguliuojami remiantis konsoliduota Eupsp
Bendrijos steigimo sutartifffiir Lietuvos Respublikos konkurencijgstatymd’, ir yra skirstomij

«W48

Jkartelinius*”® ir kitus draudziamus susitarimus.

2.1.2. Pensy fondy juridinis statusas

Lietuvos laisvosios rinkos institutas 1997 m. spiegjai darbo grupei baigiant rengti Pensij
fondy jstatymo projekt, band iSkelti probleminius klausimus, su kuriais buvoaypsunku
susidoroti Socialiess apsaugos ir darbo ministerijos paskiitiatyminio projekto rengu grupei.
Vienas ji pensij fondy juridinio statuso problematika. Sis klausimas itiktualus, nes nuo
atitinkamo pasirinkimo priklausne tik pensiy fondy valdymo, bet ir nuosavyi pricipai.

IS pradziy buvo bandym pensijy fondus apibszti kaip ne pelno siekidgm organizacy.
Taciau taip organizuotos finangis institucijos, dilan¢ios savo paslaugas vieSoje rinkoje, veikla
buty iSkreipta, nes jai néiby leista siekti pelno ir reiy ji pasidalyti Zinomais ir priimtinaistiolais.
Manyta, kad ji tai daryt netiesiogiai, ir kazin, ar tokia veikldity saugi?®

LLRI kritikavo ne pelno penasijfondus dar ir tod, kad jie hity priklausomi nuo darbdayi

o vartojama ne pelnagoka nesiderina siprastu jos vartojimu, be to, pensijondo strukiira ir

“5 Konsoliduota Europos Bendrijos steigimo sutartilstybas Zinios. 2004, Nr. 2 — 2.

“" Lietuvos Respublikos konkurencijgstatymas // Valstyds Zinios. 1999, Nr. 30 — 856.

48 Kartelinis* susitarimas — tai toks susitarimasyiko fiksuojamos kainos, dalinamasi rinkomis &#ojamos gamybos
apimtys. Tokio susitarimo draudimas ytartintas Europos Bendrijos sutarties 81 straipshialyje.

9 Morkaniers A. Pensijy fondy jstatymo projektas baigiamas rengttiaa problem dar yra. Prieiga per intermet
http://www.lrinka.lt/Straipsn/Pflitas.phtmprisijungimo laikas: 2006-06-01.
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nuosavyks santykiai bty nesubalansuoti, bandant juos jungti nuosasyhbr dalyvavimo
pagrindus’’

Pagal 2003 m. liepos 4 d. Lietuvos Respublikos Idamo savanorisko pensijkaupimo
istatymo redakaij pensiji kaupimo veikla uzsiimti gali valdymgnonres. Nors iS pradii numatyta,
jog pensiy fondai tuéty bati steigiami kaip kooperatés imonés ar akcigs bendrows, wliau
projekto rengju nuomoré pasikeie¢ ir pereita prie silymo pensiy fondus steigti kaip vieSuosius
juridinius asmenis, veikidtius kaip akcines arba uzdaras akcines bendroves.

Taigi prieita prie sprendimo, jog verstis pensipupimu turi teig akcire ar uzdaroji akcié
bendro, veikianti pagal Lietuvos Respublikos akcirbendrovi istatyny ir turinti Vertybiniy
popieriy komisijos iSduat licencija. Todl galima daryti iSvaal, kad pensij fondas — tai juridinio
asmens statggurintis subjektas.

2.1.3. Pensiy kaupimo sutarties Sali teisine padétis

Pensiy fondo dalyvis — tai asmuo, su kuriuo arba kuriade yra sudaryta pengikaupimo
sutartis ir kurio vardu atidaryta asmehipensij saskaita® Teis; juo tapti ir jstoti i fondy turi
asmenys, privalomai draudziami valstybiniu socialipensijy draudimu pagrindinei ir papildomai
pensijos daliai gauti, iSskyrus asmenis, kurieyjeusukak senat¢s pensijos amui

PasiraSant Il pakopos penskaupimo sutajt degty atkreipti dmeg i tam tikrus aspektus,
susijusius su galima finansine rizika ir dalyvavimpapildomame draudime, pasekmis.
Pirmiausiai tai, jogistojusi pensiji kaupimo sistem sumagja ,Sodros* mokamos pensijos dalis, 0
grizimas tikj ,Sodros* pensij sistem hgmanomas. Tai reiSkia, kad pasiraSius antrosios gueko
pensijy kaupimo sutaitgalima pakeisti valdym@gmore ar fond,, bet nutraukti dalyvavimo — ne.
[Zengusi sistem dalyvavimas baigiasi sulaukus pensinio amziauba(anirus).Be to, pensij
kaupimo bendro¥ ne tik neuztikrina investic#s gmzos (galimylk sukaupti didesp pensia
priklauso ne tik nuo amziaus, atlyginimo, kaupimokimés, investavimo é&meés, bet netgi nuo
dalyvio lyties?), o taip pat renka aptarnavimo mokies —imoky ir turto valdymo — tai reikia, kad

dalyvavimas Il pakopoje dar ir kainuoja.

*%pastabos Pensij; fondy istatymo projekto. Prieiga per intermat
http://www.lrinka.lt/index.php/analitiniai_darbadptabos del_pensiju_fondu_istatymo projekto/2@@igijungimo
laikas: 2006-06-01.

*! Lietuvos Respublikos papildomo savanorisko perisiupimojstatymas // Valstyds Zinios. 2003, Nr. 75 — 3473.

%2 Apskatiuota, jog senats pensijos dydis priklauso ir nuo lyties — moterysnpiau dirba (nes vyrpensinis amzius —
65 metai, 0 moter— 60 met) — ¢l to trumpiau moka ijmokas pensiniam fondui, o gyvena vidutiniSkai ilgisegu
vyrai (anuitetas bus mokamas ilgiau, bet mazesm&)elis ir skurdo rizikos skirtumas dyy poziiriu (2003 m.
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Asmenys, kurie yra draudziami tik pagrindinei pgrssidaliai gauti gali tapti tik 11l pakopos
dalyviu ir savanorisSkai kaupté$as pensijai. Vertybinipopieryy komisija asmenims gstanties apie
dalyvavimy Ill pensijy sistemos pakopoje o atkreipti &dmeg i tai, jog rinktis Sios pakopos
pensijy fonda verta tuomet, jei asmuo, mokantis 27 progepdjam; mokesi, gali maksimaliai
pasinaudoti mokestine lengvata ir ketina kaupti pkinsinio amziaus arba ilgiau nei 10 met
Apskatiuota, jog kaupiant 40 megto atgaut 27 proceni pajamy mokesi vél investuojant, iSmoka
[l pakopos pensij fonde ketvirtadaliu didesmei, pavyzdziui, investiciniame fonde.

Istatymy leidéjas imperatyviai nurodo, jog norint tapti pendipndo dalyviu reikia pasirasyti
pensijy kaupimo sutait Standartias pensiy kaupimo sutartiesal/gos reglamentuojamos bendru
Lietuvos Respublikos draudimo prieas komisijos 2005 m. sausio 4 d. Nr. N — 6 ir uiads
Respublikos Vertybimi popieriy komisijos 2005 m. sausio 13 d. Nr. 1 nutarimul,Btandarting
pensiji kaupimo sutarties a/guy patvirtinimo“. Svarbu tai, kad valdym@monés nustatytos
standartigs pensiy kaupimo sutartiesalygos privalo fati jtvirtintos pensii kaupimo sutartyje
neketiant ju esnts. Be to, prieS sudarant sutadgsmuo supazindinamas su pensipndy
taisykkemis, kurios yra neatsiejama sutarties dalis. Ataimai, pensij kaupimo bendroy; su kuria
asmuo ketina sudaryti pensikaupimo sutait turi tei uzklausti Valstybinio socialinio draudimo
fondo valdyla (VSDFV) apie Sio asmens teitapti pensiy kaupimo dalyviu bei pensijkaupimo
sutarties tarp Sio asmens ir kitos pankgupimo bendrads sudarymo falgt VSDF valdyba, gavusi
toki uzklausim, atsako rasStu arba, suderinusi informacijos pat@ktvarky su pensij kaupimo
bendrove, elektroniniuittlu ne wliau kaip per 1 darbo digmuo uZklausimo gavim®. (§i nuostata
susijusi su bsimuoju Il pakopos dalyviu).

Po sutarties sudarymmoky mokétojas tampa pensijkaupimo dalyviu, amoné — pensiy
kaupimo bendrove. Kartu jie prisiima atitinkamusgig; fondo taisykése numatytus tarpusavio
isipareigojimus? Pasirasyta sutartisigalioja nuo kit met; sausio 1 dienos.

Rengiant Lietuvos Respublikos pensijeformos istatymo projekt, atsizvelgiantj kity
pasaulio Salj patirti, siilyta nustatyti, kad privalomojo kaupimo pensgakopoje privalo dalyvauti
asmenys iki 30 met kurie draudziami visai valstybinei socialinio ddémo pensijai, t.y. bendrajai
ir papildomai jos daliai. Tegspasirinkti dalyvavim privalomojo kaupimo pensijpakopoje bty

turéje asmenys, nuo 30 iki 50 metdraudziami visai valstybinei socialinio draudimensijai. Taip

duomenimis) — 65 metamZiaus ir vyresnivyry skurdo rizika — 6,3 %, moter— 15,4%. 2003 m. motervidutinés
senates pensijos dydis sudaro 82% wwidutinés senat¥s pensijos dydzio. Autoriaus pastaba.

%3 Lietuvos Respublikos pensikaupimojstatymas // Valstyds Zinios. 2003, Nr. 75 — 3472.

> Lietuvos Respublikos draudimo priaéths komisijos 2005 sausio 4 d. Nr. N — 6 ir Lietsv®espublikos Vertybini
popieriy komisijos 2005 m. sausio 13 d. Nr. 1 nutarimasél,Btandartini pensij kaupimo sutarties al/gu
patvirtinimo*“ // Valstykes Zinios. 2005, Nr. 7 — 234.
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pat viename iS projekt buvo nustatyta, kad asmenims iki 40 meimziaus dalyvavimas
kaupiamojoje sistemojeiiby privalomas be islyg> To siekta, ne vien tat] kad Sie asmenys, turi
geriausy galimybke sukaupti didZiausgipensia, bet ir &l aktyvios lobist, veiklos, be to, busimiems
dalyviams buvo numatytas ir valstybsperskirstomosios sistemgspareigojiny mazinimas. Tuo
tarpu, apdraustiesiems, tarp 40 ir 50 ynatnziaus, bty leista pasirinkti dalyvauti privalomojo
kaupimo pensij pakopoje, ar ne.

Visgi Lietuvos Respublikogtatymuose reglamentuojanse pensij fondy veikla, nepaisant
aktyvios lobist; veiklos, nenustatytas pensipalyviu amziaus apribojimas. Si fakiskeptidkai
vertina Vertybini popieriy komisija bei valdymamonres, nes trumpegnaika kaupdami pensij
fonduose, dalyviai susiduria su didesne finamsrmky svyravimy rizika, o tai gali tiesiogiai lemti
busimos pensijos dyd Vertybiniy popieriy komisijos pateikiamoje informacijoje nurodyta, kad
labai rimtai tuéty pasvarstyti apie pensijkaupimo tie asmenys, kuriems iki serigt\pensijos
amziaus liko maziau negu 10-12 mpeTokiais atvejais kaupti papildanpensia fonde patartina,
jeigu gaunamos dided pajamos (prieS mok&g sumokjima 4 500 Lt ir daugiau). PrieSingu atveju
tikétina, kad senatje tokie asmenys gaus mazeguensiy, negu Ity gaw tik iS Valstybinio
socialinio draudimo fondo (VSDFY.

Po pirmojo sutaiy pasiraSymo etapo (sutar etapai — kasmet nuo sausio 1 d. iki liepos 1
d., asmenims naujiems darbo rinkoje — iki spalth Pirmaisiais pensijjsistemos reformos metais —
2003 m. — buvo nustatyta iSiméirtvarka: pasirinkti dalyvavim pensiji kaupime nuo 2004 m.
sausio 1 d. buvo galima iki 2003 m. gruodZio 1 diet), autoe pastebi, atitinkamas tendencijas,
susijusias su dalyyiamziumi. Nuo pat pradZimatomas aktyvus gyventpjpriklausaiy, amziaus
grupese nuo 20 iki 40 met dalyvavimas sutéry pasiraSyme. Jas pasiaapie pusg visy
apdrausijy tose amziaus grépe. Tuo tarpu asmenys, kuriems iki pensijos yrariaziau negu 10
— 12 met ir yra nerekomenduojama dalyvauti papildomame diraa, pirmojo sutaiy pasiraSymo
metu nebuvo aktyis ir sudak tik 4,6 procentus nuo wvisdalyvaujaiuyju Il pakopoje. Po pirmojo
sutatiy pasiraSymo etapo, ,Sodros”“ duomenimis, uzregisitrddl 755 dalyviai — 48 procentus
sutatiy pasiras vyrai, 52 procentus — moterys.

Lietuvos Vyriausybs 2004 mat ataskaitoje nurodyta, jog antruoju peagpsiraSymo etapu
buvo sudaryta 116ukst.. sutatiy, tikslesr informacip pateikia Socialidss apsaugos ir darbo

ministerija, kuri nurodo, jog pasiraSyta 116 202astys, iS y tik 34 100 per pirngi 2004 m.

%5 Socialinis pranesimas 2000. Sociatimpsaugos ir darbo ministerija, Vilnius, 20018P.

% Lietuvos Respublikos valstyb kontrok. Valstybinio audito ataskaita. Socialinio draudimsistemos reformos
vertinimas. 2005 m. lapkiio 11 d. Nr. 2010-16-111.

®" Socialires apsaugos ir darbo ministerija. Socialinis pranasi2003. — Vilnius, 2004. P.90.
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ketvirti. Vyrai tais metais buvo aktyvesni — su jais sutteryp0907 sutartys, tuo tarpu su moterimis
53956. Aktyviausi 20 — 30 mgamziaus gyventojai.
1 Paveiksle pavaizduotas Il pensijsistemos pakopos kaupimo sudtar dalyviy

pasiskirstymas tarp pensikaupimo bendrow 2004 m. gruodzio 31 d.

1 Paveikslas. Dalyyipasiskirstymas pagal pengiaupimo bendroves

VB investiciy FIMNASTA investiciy
valdymas valdymas
25.03% 0.82%

HANSA investicijy
valkdymas

33.50%

Draudimo jmones
31.13%
MORIVLE investicijy

Medicines banko valdymas
nvesticijy valdymas B.23%
0.26% Parex investicijy
valdymas

0.03%

Po treiojo etapo uzregistruoti 128 695 pensikaupimo dalyviai. Daugiausia sutar
uzfiksuota Vilniaus (41930), Kauno (15084) ir Klaims (10569), maZiausiai — Sirvin(204),
Skuodo (354) ir Akmets (360) VSDF skyriuose.

2006m. rug§o 19 d. ,Sodros” turimais duomenimis nuo 2006 @uso 1 d. uZregistruoti
99 511 pensij kaupimo dalyviai. 1Sy 77 procentai asmenys nesuladid met; amziaus.

Taigi prajus tik keturiems pensjj kaupimo sutatiy pasiraSymo etapams, valstybinio
socialinio draudimamokos dalies kaupimo sistemoje apsispéetialyvauti apie 784 000, t.y. 62,5
proc. (64 proc. vyr ir 61 proc. motey) dirbartiy Lietuvos Zmoni® Autorés nuomone, tai i$sklaido
visas abejones, kilusias prie$ pradedggvendinti pensij reforms. Tuomet vyravo nuomas, jog
savanoriSkas papildomo kaupimas netyrerspektyvos Lietuvos Respublikoje. Visgi dalyaatiu
asmen skatius rodo, jog nepaisant laisvanorisko pabio, Il lygmuo sulauk pasisekimo.

2004 m. gruodZzio ém. pabaigoje Vertybimi popieriy komisija buvo patvirtinusi Sasilll
pakopos pensij fondy taisykles, téiau veikh 2004-aisiais prago tik penki pensiy fondai — du
UAB ,VB Investicijy valdymas“ valdomi pensijj fondai, vienas UAB ,NORD/LB investiaj
valdymas” pensij fondas ir du UAB ,Finasta investigijvaldymas” pensiyj fondai. Bendras §i

%8 Aukstakalnye D. Pensij reformoje dalyvauja 62 proc. dirbsinjy // Respublika, 2006 gruod. 4.
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pensij; fondy turtas sudar 10,6 min. lity, Il pakopos pensj fondy dalyviu met; pabaigoje buvo
apie 3,5 iikst. ir tai sudaro 0,3 proc. dirbsin Lietuvos gyventaj.”® Dalyviy skatius per kelet
met; padictjo daugiau kaip 3 kartus — muepabaigoje valdymamoniy valdomuose Ill pakopos
pensij; fonduose dalyvavo beveik 13kst. asmen (0,9 proc. dirbatiy Lietuvos gyventaj).®°
Pasibaigus 2006 m. Il ketwiui, Vertybiniy popieryy komisijos duomenimis, SeSiuose Ill pakopos
savanoriskojo papildomo kaupimo pendpnduose, buvo 16557 dalyviai.

Kaip teigia profesorius A. VaiSvila ,paiis i teisz kaip subjektiny teisiy ir pareigy vienow
atskleidZia vig asmens teigisantykinum ir kartu p&ioje teigje atranda to santykinumo pagrind
(priezast). Tas santykinumas ne suteikiamas iS Salies, mavaiSkai nustatomas vals@gd) o
iISplaukia IS pa&ios teisi ir pareigy pusiausvyros, yraiiinas jos sekmuo:éna subjekting teisiy be
pareig; (iSskyrus Zinomas iSimtis) irera pareig, kurios nesukutt subjektini, teisiy.“®*

IS to darytina iSvada, kad kiekvienas subjektasttum tikras teises ir pareigas. Atitinkamai
pensijy kaupimo sutarties dalyvisfilamas pensijkaupimo teisini santyki; dalyviu, turi teises ir
pareigas, ir jeigu pensij kaupimo dalyvis nesilaiko savo pareigpensij fondy veikla
reguliuojarfiuose teigs aktuose nustatyta tvarka, gaitipasSalintas iS pensijkaupimo bendraas.
Tiesiogiai ,VB PENSIJA 1" taisykKiseijtvirtinta tik viena pensij fondo dalyvio pareiga —t.y. ,per 5
(penkias) kalendorines dienas bendrovei raStu ptarapie asmeninio palzio informacijos,
reikSmingos bendras pensij kaupimo veiklai pasikeitim“®? Si dalyvio pareiga nustatyta
Lietuvos Respublikos papildomo savanoriSko pgrisyupimojstatyme. Literatroje yra iSskiriamos
pensij; fondo dalyvi; pareigos, tokios kaip pensifaisykliy ir pensij; sutarties nuostatiaikymasis,
beijsipareigojimas neskleisti i§ pensfpndo gautos konfidencialios informacijs.

Tuo tarpu daug ptgau jstatymuose aptariamos penskaupimo dalyvio teiss, kurios yra
susijusios su dalyvavimu Il ar lll pengigistemos pakopoje (kurias asmuo turi netgi ir dbeju,
kai jis pats nemokanoky ar uz j imokos nemokamos), t.y.:

1. nutraukti pensij kaupimo sutajt

2. gautijstatymy nustatys su valdymamores veikla susijugi informacip;

% 2004 m. Komisijos darbo ataskaita ir vertyhinpopieriy rinkos pktros tendencijos. Prieiga per interpet
www.Isc.lt/uploads/2004%20m%20%20VPK%20ataskaitg jpdsijungimo laikas: 2006-11-21.

® 2005 m. Komisijos darbo ataskaita ir vertyhinpopieriy rinkos pktros tendencijos. Prieiga per interpet
http://www.lsc.lt/uploads/2005%20m%20%20VPK%20atdtskpdf prisijungimo laikas: 2006-11-21.

®Lvaisvila A. Teigs teorija. Vilnius: Justitia, 2004, P.114

62 valstybinio socialinio draudim@mokos dalies kaupimo konservatyvaus investavimaipefondo “VB pensija 1"
taisykks. Patvirtinta: 2003 m. rugijio 7 d. UAB “VB Investiciy valdymo” valdybos nutarimu Nr. 12.1.

%3 Dzikevitius A. Pensij sistemos tobulinimas 1999 — 2000 m. Prieiga periet;: http:/finansai.tripod.com/pf.htm
prisijungimo laikas: 2006-05-16.
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3. gauti informaciy apie jo pensij saskaitos lakle, 1éSy investavimo strategijir pagal a

gaug investicirg graza, taip pat valdymamonres finansirs veiklos audito iSvadas;

4. gauti pensiy iSmokas ar nukeltyymokgjima;

5. testamentu palikti jam priklaus&n pensij turto dai.

3-5 punktai galioja ir asmenims, sudariusiems pensaupimo sutaitremiantis Lietuvos
Respublikos pensijkaupimojstatymu.

Taip pat yra numatyta ir pensifondo dalyvio tei§ pereiti i kita tos p&ios arba kitos
valdymojmonreés pensiy fonda.

Remiantis Lietuvos Respublikogstatymais ir UAB ,Hansa Investigj valdymas*
taisykkemis, galima iSskirti Sias pagrindines pea$gndo valdymamores teises:

1. savo nuodira investuoti pensij fonda sudarantturta savo nuofira, tik atsizvelgiani

istatymuose nustatytus apribojimus,

2. savo vardu, bet nurodant, kad veikia pgtiko pagrindais, sudaréti sandorius d

pensij; fonda sudaratio turto.

3. gauti atlyginimy uz Pensij fondo turto valdym.

IS pensiy kaupimo sutarties kyla valdymionoreés pareigos: 1) investuojant pemsipndo
turta, laikytis taisykliy ir LR teists akt; reikalavimy; 2) teikti teigs normy reikalaujam informacip
apie pensij fondy ir savo veikd visuomenei, prieziros institucijoms bei dalyviams; 33&ningai
veikti dalyviy ir rinkos patikimumo interesais; 4) veikfipgestingai profesionaliai ir atsargiai; 5)
turéti ir taikyti reikiamas profesionaliam paslauteikimui bei vidaus kontrolei uztikrinti priemones
ir procediras; 6) stengtis iSvengti intergkonflikty, o kai i iSvengti négmanoma, uztikrinti, kad su
dalyviais luty elgiamasi gziningai; 7) uztikrinti, kad jos valdymo procaas ir buhalterini jrag;
bei apskaitos sistemoditih patikimos ir kad iSy baty galima suzinoti vig sandony Salis, turin,
laika ir vieta, nustatyti ar turtas investuojamas laikantis steagdokumentuose numatysalygu; 8)
vykdyti vidaus kontraj; 9) atlikty operaciy dokumentus saugoti ne maziau kaip 10ymaio y
ivykdymo dienos; 10) téti tokia organizacin strukfira, kad kity iSvengta valdymoimonres
interes; konflikto su dalyviais , dalywi tarpusavio intereskonflikto; 11) uztikrinti, kad sprendimus
dél Pensij; fondo turto valdymo priimantys asmenyséturVertybiniy popieriy komisijos nustatyt
kvalifikacija ir patirti; 12) likus trims nénesiams iki senaég pensijos amziaus sukakties pranesti

~: 64

dalyviui apie galimyb gauti iSmolg arba nukelti iSmokos meéjmo pradzy.”” Tai standartiés

% valstybinio socialinio draudimamokos dalies kaupimo konservatyvaus investavimosipefiondo PENSIJA 1
taisykks. Taisykés patvirtintos UAB “Hansa Investigijvaldymas” Valdybos 2003 m. rugjo 14 dienos sprendimu.
Taisykksisigalioja nuo 2003 m. rugijio 28 d.
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valdymo imorés pareigos, nustatytogsairiy Lietuvos Respublikoje esé&m valdymo imoniy

taisykkese bei pensij kaupimo sutartyse. Beysjau mirety isipareigojiny teisss aktai numato, jog
pensiji kaupimo sutartyse Salys negali nustatytygu, kurios pablogint pensij fondo dalyvio
pacttj, palyginti su ta, kuai nustato Lietuvos Respublik¢gstatymai.

2003 m. praéta pensijos reforma, kurios esminis tikslas — gensindy jvedimas. Pensjj
sistemos reformavimas be jokios abémulidina finansinj rinky likviduma, skatina ekonomikos
plétra, be to manoma, nauda ateityje gali pasireikStigpg Sodrai“, kadangijvykusios reformos
déka, mazinami tiesioginiai finansiniai jgsipareigojimai isimiems pensininkams.

Verstis pensij kaupimu turi teig akcire arba uzdaroji akcin bendroe, veikianti pagal
Lietuvos Respublikos akcipibendrowvi; istatyny ir turinti Vertybiniy popiery komisijos iSduat
licencija. Teis tapti pensij fondy dalyviu turi kiekvienas Lietuvos Respublikos gytaas, tik
priklausomai nuo socialinio draudimasies asmuo gés rinkis dalyvavim Il arba Il pensiy

sistemos pakopos pensipnde.

2.2. Pensiy kaupimo teisiné charakteristika

Norint tapti stipria demokratine valstybatima ripintis zmong socialine gerove, tetlskirti
pilieciams reikiamo émesio Mtina tiek jiems esant Lietuvoje, tiek ir uz jos yibLietuvos
Respublikos Konstitucijos 53 straipsnis skelbial kalstyke: laiduoja pili€iy teis; gauti senatss ir
invalidumo pensijas, socianparama nedarbo, ligos, naSlyst, maitintojo netekimo ir kitais
istatym; numatytais atvejaia Remiantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, oedi daryti iSvaa,
jog Lietuvos valstybinio socialinio draudimo sisteiyra grindziama universalumo, lygiateisiSkumo
bei solidarumo principais. Autés nuomone, tai yra pagrindas ir peadipndy, kaip socialinio
draudimo pensij sistemos dalies, veiklai, téldatsizvelgianti minétuosius principus déty toliau
analizuoti pensij fondy veikla bei jos funkcionavir. Be to, reikia atminti, kad EuroposjGnga
numato atitinkamas gaires susijusias su peksiypimu, iS kuti seka tokie pagrindiniai su veikimu
susig principai, kaip teisinio tikrumo, teify luke<iy, proporcingumo, nediskriminavimo bei t&ss
normy negaliojimo atgal principai. Europosaj@ngos sutartyje pagrindie Zmogaus tets
garantuojamos pagal 1950 m. Zmogaus deisi pagrindiniy laisviy apsaugos konvengif,
pripazint bendruoju Europos teis principu.

*LR Konstitucija // Valstybs Zinios. 1992, Nr. 33-1014 (1992-11-30).
% Zmogaus teisiir pagrindiniy laisviy apsaugos konvencija. Roma. 1950 m. lafidxrd d.
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2.2.1. Pensy kaupimo taisykliy turinys

Pensij fondo taisykés — dokumentas, apii#iantis pensij imoky ir iSmoky mokéjimo
salygas bei terminus, pensifurto investavimo strategijpei kitas pensij imoky mokétojy, pensijy
fondo dalyvi ir pensijj fondo valdymoimores teises bei pareigd§,tai vienas svarbiausi
dokument;, kuriuo yra grindziamas pensikaupimas.

Reikalavimus pensjj fondo taisyktms, j formai, turiniui ir tvirtinimo glygas,
reglamentuoja Lietuvos Respublikos papildomo sargko pensip kaupimoistatymas, 2003 m.
liepos 30 d. Lietuvos Respublikos Vertyhimopiery komisijos nutarimas Nr. 9 ,& pensij fondo
taisykliy tvirtinimo Vertybiniy popieryy komisijoje tvarkos® bei Lietuvos Respublikos peuasi
kaupimojstatymas, kurio 17 straipsnis kalba apie atvejusntet valdymamonéms yra suteikiama
teise uzsiimti pensij imoky kaupimo veikla.

Taisykliy sudarymo ir tvirtinimo procedta galima tik po licencijos suteikimo. Po to, kai
pensijy fondo taisykles patvirtina valdymgnonés valdyba, jos, drauge su prasymu, teikiamos
Vertybiniy popieriy komisijai. Kartu taip pat pateikiamasonres valdybos sprendimo nuoraSasl(d
pensij; fondo taisykliy patvirtinimo ar pakeitimo), @&y taisykliy projektas ar pakeitimai, sutartis su
depozitoriumu (jei tai @ty taisykliy pakeitimai) bei dokumentas, patvirtinantis, jognskéta
valstykes rinkliava®® PraSymas patvirtinti taisykles prival@itbapsvarstytas per 30 digmuo vis;
dokument, gavimo dienos. Taisyklipatvirtinimas kartu reiskia ir leidimo suteikinsudaryti sutait
su depozitoriumu.

Pensij; fondo taisykliy nuostatos negali prieStarauti Papildomo savanop&@nsiy kaupimo
istatymo, Penasij kaupimojstatymo ir Komisijos nustatytiems reikalavimas,atygos suprantamai
ir nedviprasmiskai i&btytos®® Svarbu tai, kad jose turiitb numatyta pensij fondo investavimo
strategija (pavyzdziui, konservatyvaus investavipemsij fondas — aut.past.); nurodyistojimo,
iISstojimo iS jo ir kitokios dalyvavimo pensifonde baigties, sustabdymo ir atnaujininabygos ir
tvarka; dalyvi ir valdymo imonés teigs ir pareigos; pensij iSmoky mokéjimo badai, ju
pasirinkimo galimybs, mokjimo tvarka, amzius, suteikiantis teigyyti papildona pensi; pensij

fondo grymju aktyw, apskatiavimo, apskaitos vieneto veést apskaiiavimo taisykeés ir skelbimo

®7 Lietuvos Respublikos papildomo savanori§ko persiupimojstatymas // Valstyts Zinios. 2003, Nr. 75 — 3473.

% Nuo 2006 m. liepos 1 dsigaliojo Valstyts rinkliavos objekt saraso, Sios rinkliavos dydZimokejimo ir graZinimo
tvarkos pakeitimas, kuriame pakeistos iSankstiaidimy ir licencijy rinkliavos — uz taisykli patvirtinima nustatytas
850 lity mokestis, o uz taisyklipakeitimo patvirtinina — 350 lity mokestis.

% Lietuvos Respublikos Vertybigipopieriy komisijos 2003 m. liepos 30 d. nutarimas Nr. @l,Pensij; fondo taisykli
tvirtinimo Vertybiniy popieriy komisijoje tvarkos* // Valstyés Zinios. 2003, Nr. 77 — 3573.
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tvarka; pensij imoky ir i kita pensiji fonda ar kaupimo bendravpervedam pensij; fondo dalyviui
priklausagiu piniginiu 1¢S5y konvertavimoi apskaitos vienetus tvarka, taip pat apskaitosetien
konvertavimoi pinigus ir pinigy iSmokéjimo asmenims, turintiems teiguos gauti, taisykis;
pensiji saskaity atidarymo, tvarkymo ir uzdarymo bei apskaitos eigrtose gskaitose apskaitos
tvarka; atlyginimo valdymamonei ir depozitoriumui apskaavimo metodika, dydis ir makmo
tvarka; fondo valdybos veiklos ir pensigaskaity ataskai pateikimo pensij fondo dalyviams
tvarka; pensij kaupimo sutatiy sudarymo, keitimo ir nutraukimalygos ir tvarka; pefjimo i kita
tos p&ios ar kitos valdymamonres valdom pensiji fonda tvarka ir laikotarpis, per kuwvaldymo
imore turi pervesti dalyviui priklausams kSas; depozitoriumo pavadinimas, buveiteiss ir
pareigos, jo pakeitimo ak/gos ir tvarka; pensy taisykliu pakeitimo tvarka; pensij fondo
panaikinimo glygos ir tvarka, panaikinto fondo turto padalijimvarka; pensij fondo valdymo ir
isipareigojimy pagal pensij kaupimo sutartis perdavimo kitai valdynimonei atvejai ir tvarka,
pensijy fondo dalyviams garantuojamo pajamingumo dydisapskaéiavimo tvarka, periodai, uz
kuriuos jis skaliuojamas, jeigu valdym@more prisiima isipareigojimus garantuoti pensijondo
dalyviams tam tikf pajamingum; nuostata, kad visi to p@ pensiji fondo dalyviai dalyvauja
pensiji kaupime tapdomis silygomis. Taisykés gali iti atmestos, jeigu neatitinka awidu
iSvarding reikalavimy, o taip pat kai valdymamore neturi buveids Lietuvos Respublikoje, ar
pradinis arbajstatinis kapitalas yra mazesnis nei reikalaigeatymai. Autoks manymu, toks
smulkus sutartiesal/gy aptarimo reikalavimas rodo, jog valstystengiasi numatyti visus galimus
atvejus bei aplinkybes, kurios gali atsirasti kampipapildomai pensijai. O konkretus ir aiSkus
reglamentavimas grindZziamagidimo pensij kaupimo dalyvio interas apsaugos mechanizmo
suliirimu (tai patvirtina ir taisykli keitimo galimytg abiep sutarties Sali sutarimu).

Duomenys apie pensijfondo taisykliy patvirtinima, ju pakeitimus bei panaikinigyra
nurodomi Vertybini popieriy komisijos tvarkomajame valdymgmoniy ir kintamojo kapitalo
bendrovi veiklos licencijy saraSe bei paskelbiami ,Valstgb Ziniose". Atsiradus taisykli
pakeitimams, kurigsigalioja per 30 diapnuo p patvirtinimo Vertybini popiery komisijoje, per
20 dieny apie tai privaloma informuoti visus pengfpndo dalyvius.

Valdymo imore pensiji kaupimu gali praéti verstis tik gavusi licencyj ir patvirtinusi
pensij; fondo taisykles. Pirmiausia turiith patvirtintos konservatyvaus investavimo pen$gndo
taisykks. Lietuvos Respublikos pensikaupimojstatymasisakmiai nurodo, jog pensijkaupimo
imore privalo sudaryti galimybd kaupti pensij imokas konservatyvaus investavimo papsijnde.
Reikalavimu stengiamasi apsaugotisibny dalyviy interesus — Sio tipo fondas investugja

maziausios rizikos turifius objektus, tokius kaip: 1) Lietuvos Respublik&siropos jungos ar
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Ekonominio bendradarbiavimo ir gitos organizacijos (EBPO) valstybivyriausybi, centriniy
banky ir Europos centrinio banko iSleistus jaju garantuotus skolos vertybinius popierius, bei 2)
kolektyvinio investavimo subjekt (KIS), kuriy 1éSos investuojamos tik 1 punkte nurodytus
investavimo objektus, akcijas ar investicinius eirs. Kity |l pakopos pensij fondy turta gali
sudaryti tik tokie vertybiniai popieriai ir pinigrinkos priemoss, kuriais prekiaujama Europos
Sajungos ir EBPO valstyhi nariy reguliuojamose rinkose. Jiems leidziama investti&ti; tuos
kolektyvinio investavimo subjektus, kurie atitinkCITS 11l reikalavimus, o investuotiiSvestines
investicines priemones leidziama tik rizikos valdytikslais.

Remiantis ,Sodros" duomenimis, 2006 m. réjgsmén. 30 d. Lietuvoje veik 21 valstybinio
socialinio draudimamokos dalies kaupimo pensijondas. Didzioji dalis Il pakopos pensijondy
priskiriama konservatyvaus investavimo fondams. islaios rizikos pensijj fondy kategorijos —
konservatyvaus investavimo — sandoriai buvo sudatdmdél vienos investicias priemogs —
skolos vertybini popieriy (SVP)isigijimo arba pardavimo. Vyriausybvertybiniy popieriy (VVP)
pirkimo sandoni vere sieke daugiau negu 34 min. Lt, o VVP pardavimo — 15,4.nilt. Sie
sandoriai sudardaugiau negu 95 proc. visios pensij fondy grupss sandoxi.”

Lietuvos Respublikos Seimo Socialinreikaly ir darbo komitetas matydamas tam tikras
istatymo spragas ir nietamas dar labiau sugrieztinti konservatyvaus imwsto fond; veiklos
galimybes dilo Lietuvos Respublikos pengikaupimoijstatymo pataisas. Projekta@lsima papildyti
istatymy punktu, pagal kursudarant pensijkaupimo sutaif pensijj kaupimo bendray privaléty
informuoti asmefy kuriam iki senat¥s pensijos amziaus yra éiknaziau nei 7 metai, apie galimyb
kaupti pensy konservatyvaus investavimo pendipnde. Tokiu atveju sutartisdpensij kaupimo,
kitame nei konservatyvaus investavimo panfjnde, gals hiti sudaryta tik tuo atveju, jei asmuo
rastu patvirtins, kad yra supazindintas sw \pensij kaupimo bendrods valdomy pensij fondy
investavimo rizikos palyginimu ir atsisakys sudapgnsiy kaupimo sutajtdél pensip kaupimo
konservatyvaus investavimo pensfpnde’* Kaip jau mirgjo autoe pakeitimu siekiama apsaugoti
vyresnio amziaus asmenis, nuo papildomos rizikasusuint pensij kaupimo sutait Sialomas dar
vienas to patiegstatymo papildymas, kuris pensikaupimo bendrovei, konservatyvaus peansij
fondo kSas, leisi investuoti ir tikj ne ilgesniam kaip 12 énesiy terminui padtus, inclius, kuriuos

galima atsiimti pareikalavus, esams kredito jstaigose, kut registruota buvein yra Lietuvos

0 Pensijy fondy 2006 m. ruggo 30 d. investicini portfeliy apZvalga. Prieiga per interaet
http://www.vpk.It/lt/index.php?fuseaction=contermgwArticle&id=2492 prisijungimo laikas — 2006-11-21.

" Lietuvos Respublikos pensikaupimoistatymo 3, 4, 6, 7, 8, 10, 12, 13, 15, 17, 19,220,28 straipsni pakeitimo ir
papildymo beistatymo papildymo 13(1) ir 18(1) straipsnig@tatymo projektas.
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Respublikoje, Europosafiingos valstybje nakje arba kitoje valstydje, kurioje riziky ribojanti
prieziara yra ne blogesrkaip Europos §ungoje.

[l pakopos pensij fondy turta gali sudaryti tik tokie vertybiniai popieriai, kars
prekiaujama reguliuojamose rinkose, taip pat kitogesticires priemors, kuriosieinai savoka
,eligible assets for UCITSkaip tai apibezta UCITS Il direktyvoje’ Ill pakopos pensij fondy
turta, kaip ir 1l pakopos pensijfondy turta, leidziama investuoti iSvestines investicines priemones
tik rizikos valdymo tikslais.

Pagal investavimo strategijpensiji fondai daZniausiai skirstomi konservatyviuosius,
akciju ir miSrius. Konservatyviuosius pensijondus patartina rinktis vyresniems Znors, o tuos,
kurie nemaz dali investuojai akcijas, — jaunesniems ir linkusiems labiau riniku Lietuvos
valdymoimoniy duomenimis populiariausias yra misriojo tipo (Midés akcip dalies arba mazos
akciju dalies) fondas, kuyrpasirinko 84,34 procemtvisy dalyvaujaiu, t.y. 514,9 dikst. Lietuvos
Respublikos gyventaj Nepopuliariausias — akgij~ didziausio rizikingumo pensijfondas, kurio

nuo 70 ir 100 procento yra investuojamajtdkcijas. Jame dalyvavo 15jikst. Zzmoniy.
2.2.2. Pensi jmoky administravimas

Il pensiy sistemos pakopos dalyviai mojstatymy nustatyto dydzigmokas. Pensijimokos
dydis 2004 metais yra 2,5 procento, 2005 metaiss—pBcento, 2006 metais — 4,5 procento, nuo
2007 m. — 5,5 procento dalypajamy, nuo kuriy skatiuojamos valstybinio socialinio draudimo
imokos. Jos, per 60 kalendorindieny nuo tos dienos, iki kurios dragjdi Vyriausyles nustatyta
tvarka privalo pateikti VSDRstaigoms informaciyj apie kiekvienam apdraustajam apshkaitas
draudziamju pajamy ir socialinio draudimamoky sumas, pervedamaspensiji fondus. Autoés
nuomone, toks ilgas laikotarpigma ekonomisSkai naudingas penskaupimo dalyviams, nes taip
prarandamas galimas pelnas, kuris iS dalies psklaunuo investavimo laikotarpio.

Dauguma Valstybinio audito metu apklaugiensiji kaupimo bendrow, kaip viery iS
reformos tikumy pamirejo mazas pensjjfondams pervedamasiokas. g siilymu jmokos ir po
2007 med turéty buti didinamos, téiau § karta jau paties darbuotojo darbo uzmokessaskaita,
t.y. didinant darbuotojo mokapsocialinio draudimgmokos tarifi. PrieSingu atvejumokos tarifop

pensiji fonda didinimas sumazint VSDF biudzeto dSas tenkatias einamosioms valstybinio

21985 m. gruodZzio 20 d. Tarybos direktyva 85/611/&B jstatymy ir kity teisss akty, susijusiy su kolektyvinio
investavimoj perleidziamus vertybinius popierius subjektaisA¥PS), derinimo (OL 1985 m. specialusis leidimas, P
3-18).
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socialinio draudimo i§mokomng Jstatymu nustatytaignokas uZ Il pakopos dalyviggpensij; fondus
perveda Valstybinio socialinio draudimo fondas. jQaloky perveda Valstyés biudzeto rezervinis
(stabilizacijos) fondas.

Lietuvos Respublikos socialinio draudimo fondo ldeb 2004 m. rodikli patvirtinimo
istatymé* numatytos VSDF islaidos, tarp kurir 1¢30s pervedamog pensij; fondus — 178 900
takst. lity. Pinign suma pervesta iS Rezervinio fondo — 89 4@t lity.

2005 m. numatyta 299 80dkst. lity iSlaidy |éSoms, kurios pervedamg@gpensij; fondus —
50 proceni Siy iSlaidy, kaip ir 2004 m., numatyta padengti iS5 Rezervioiodo, ir tai sudaro — 149
900 tikst. lity.”® Socialires apsaugos ir darbo ministerijos skavimais, jeigu 2005 m. i§ Valstyb
biudzeto stabilizavimo fondo skirto&Sbs ity panaudotos pensijr kity iSmoky didinimui, tai per
metus (nuo 2006 m. sausio 1 d.) pensijas vidutiBiky galima padidinti 15 Lf°

Istatyme nustatyta, kad 2006 m. Rezervinis fondasabo skirti 248 500ukst. lity VSDF
iSlaidoms padengti, kurios pensfondy at?vilgiu sudaro — 497 00@Kst. lity.”” Si suma lyginant su
2005 m. padiéio beveik dvigubai, nors pervedama procentialis, nuo dalywi pajamy, kuriomis
remiantis skaiiuojamos valstybinio socialinio draudimgnokos, pakilo tik vienu procentiniu
punktu (2005 m. — 3,5, 2006 m. — 4,5 procento).

VSDF biudZeto deficitas, kuris atsirastiél pensip sistemos reformos, per 2004 — 2015
metus sudaryt apie 6,9 mird. It. PusSios sumos finansuojant i Rezervinio fondo ¢fn uztekt;
iki 2011 met, (tokios iSvados padarytos remiantis Finamsinisterijos skailavimais). Valstylss
kontroks atlikto audito metu padarytais skavimais, 2011 m. tik labai maza dalis pensiniigfaus
pensijas iS pensijjfondy, todl ir sumazjusios VSDF biudzeto iSlaidos netarjtakos. Lyginant
VSDF 2004 — 2006 m. pajamas ir iSlaidas aiSkiaiammat, jog socialinio draudimo fondo biudzetas
iki Sios dienos yra perteklinis.

Buves Cilés Respublikos darbo ir sociat® apsaugos ministras bei tripakeppensijy
sistemo<il¢je pradininkas Jose Pinera teigia, jog kaip ir dengi iSsivysiusios ekonomikos Salj
tai ir Lietuvai, ank&iau ar \éliau gresia biudzeto deficitas. Tuo tarpu kiti sdcio draudimo
pensijy sistemos ekspertai bei specialistai mano, ,jogovadjantis kity Vidurio Europos Sali

® Lietuvos Respublikos valstyb kontrob. Valstybinio audito ataskaita. Socialinio draudirastemos reformos
vertinimas 2005 m. lapkiio 11 d. Nr. 2010 — 16 — 111.

" Lietuvos Respublikos 2004 metalstykes biudZeto ir savivaldyhibiudZet; finansiniy rodikliy patvirtinimo

istatymas // Valstys Zinios. 2003, Nr. 121 — 5466.

'S Lietuvos Respublikos 2005 m. valstgtbiudZeto ir savivaldyhibiudZet; finansiniy rodikliy patvirtinimojstatymas //
Valstyhes Zinios. 2004, Nr. 171 — 6303.

"% Lietuvos Respublikos valstgb kontroé. Valstybinio audito ataskaita. Socialinio draudisistemos reformos
vertinimas 2005 m. lapkfio 11 d. Nr. 2010 — 16 — 111

" Lietuvos Respublikos socialinio draudimo fondoddieto 2006 metrodikliy patvirtinimoistatymas // Valstyts
Zinios. 2005, Nr. 150 — 5464.
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praktika, tok dél reformos susidarantésSy trikuma socialinio draudimo sistemojeatoma dengti
privatizavimo &Somis. Tai unikali pejimo ekonomikos teikiama galimgbankstesés kartos
uzdirbtomis ¢Somis pertvarkyti pensij sistema. Pagal & koncepciy taip pat numatoma
racionalizuoti dabartig socialinio draudimo sistean uztikrinti jos balang Bus parengti slymai,
kaip pakeisti valstybines socialines pensijas, mua IS valstyls biudZzeto. Jos téiy biti
laipsniSkai mazinamos, ribojamasg jskyrimas, kad pensij sistemoje nebelikt nepagisty
privilegijy. Tokio modelio pensij sistema iS tiagatrodo daug efektyvegntatiau Siuo atveju mes
negalime vienareikSmiskai teigti, kad riojo modelio pasirinkimas yra Europossj@igos
socialines apsaugogaka.“®

Esant papildomam savanoriSkam pankgupimo atvejui, pensijimokas moka pats pensij
fondo dalyvis, jo darbdavys arbadi@sis asmuo, kurios dalyvio patogumui gaitilperiodirés arba
neperiodigs. Tuo atveju, jeimokos nevirSija 25 % asmens metinio uzmdlesgalima naudotis
mokesiy lengvatomis?® Taikant Lietuvos Respublikos gyvenfopajam; mokesio nuostatas, i$
nuolatiny Lietuvos gyventaj apmokestinangu pajamy gali biti atimamos tik savo, sutuoktinio ir
iki 18 mety ir vyresnio vaiko fvaikio) visiSkos negalios invalido naudaLietuvos Respublikoje
ikurtus pensij fondus sumotos pensij imokos® Il pakoposimoky dydzius, tam tikrose ribose,
gali nusistatyti pati valdymgmore. Siuo metu, ketui valdymoimoniy, kurios valdo 3esis pensij
fondy, minimalis imoky dydziai yra vienodi.

UAB ,SEB VB investiciy valdymas” valdybos 2006 m. gruodzio 05 d. sprendin. 20
patvirtintos savanorisko kaupimo pensiiondy SEB pensija 1 plius ir SEB pensija 2 plius
minimaliosimokos: maziausignoka — 50 Lt fiziniams asmenims, 30 Lt juridiniaasnenims.ﬁ“1

Kaupiant pensijai UAB ,DnB Nord investiaj valdymas“ galima kiekvienam pasirinkti
imoky mokgjimy ras; — molkéti periodines (kas dmeg, ketvirt, pusmei) ar neperiodinegmokas,
kurios mokamas dalyvio nuaita, kai yra laisy pinigy, pavyzdziui, gavus premij dividendus,
mety pabaigoje apsk&iavus, kiek liko nepanaudetlengvaty ir kt. Neperiodinig jmoky pirmoji
imoka turi iti ne maZesh kaip 1000 Lt, papildomamoka — 500 Lf*Sudarius savanorisko
papildomo kaupimo sutarpensijai UAB ,Parex investiaijvaldymas“ minimali pensaj imoka yra

V. Nikitinas. Europos §ungos teiss jtaka teisiniam pensijreguliavimui // Jurisprudencija. 2003, t. 39 (3®)85.

" Lietuva. Pagrindiniai pensijsistemos ypatumai. Prieiga per inteanet
http://ec.europa.eu/employment_social/social_ptmelocs/2006/lithuania_lt.pdprisijungimo laikas: 2006-11-30.
8 pensij, imokosi pensij; fondues. Prieiga per interaehttp://www.vmi.lt/It/?2itemld=1014232prisijungimo laikas —
2006-12-06.

81 AB ,SEB Vilniaus bankas*. Prieiga per intermelttp://www.seb.It/It/wcp/ prisijungimo laikas — 2006-12-10.

8 papildoma pensija. Prieiga per intemétttp://www.dnbnord.It/It/private/pensiju-fondai/piEgpma-pensija/#imokags
prisijungimo laikas — 2006 12 10.
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50 lity.®® Tokia pati minimali jmokos suma numatyta ir kaupiant UAB ,Finasta inigst
valdymas“. Be jokios abejés, imokos suma, kaip ir kit valdymo imoniy pensijy fonduose,
priklauso nuo dalyvio darbo uzmokes Pavyzdziui, asmuo gaunantis 1000yL#tlyginimg per
ménes mokéty 178 Lity dydZio nenesir; imoka, o uZdirbantis 6000 Lit— 428 Litus®

2.2.3. Pensy kaupimo sutarties nutraukimo pagrindai

Lietuvos Respublikos Draudimo prig#bs komisijos ir Lietuvos Respublikos Vertyhini
popiery komisijos nutarimo ,[BI standartini pensijp kaupimo sutartiesal/gu patvirtinimo* 6
straipsnyje yra nurodytoslggos, kurioms esant pengifondo dalyvis turi teis nutraukti pensij
kaupimo sutait t.y., 1) kai per 30 diennuo sutarties pasiraSymo rastu pranesa, jog mbrauwkti
pirma karta sudaryi pensij; kaupimo sutaif arba 2)kai pereingkita, tos pdios arba kitos valdymo
imores, pensij fonda.

Pensiy kaupimo bendray, gavusi dalyvio rasti$kpranesSim nutraukti sutait privalo per 3
darbo dienas apie tai pranesti VSDF valdybai. SetiSregistravimo iS dalyyiregistro momentas,
yra laikomas sutarties nutraukimo momentu. Dalyurs teis; vienaSaliSkai nutraukti pirankarta
sudaryy pensiji kaupimo sutaitrastu prane$ pensijy kaupimo bendrovei per 30 kalendouini
dieny nuo sutarties sudarymo. Nutrgskpensij kaupimo sutaif asmuo turi teks sudaryti kit
pensijy kaupimo sutaitsu pasirinkta pensij kaupimo bendrove ne artksu kaip kitp mety,
einartiy po pensij kaupimo sutarties nutraukimo metsausio 1 dien Tai vieninte¢ galimyh:
pensij; fondo dalyviui nutraukti pensijkaupimo sutait jei jis dalyvauja Il pakopoje.

Jau po pirmojo sutaiy pasiraSymo etapo iSry§k opi problema — atsirado Zmannorintiy
nutraukti dalyvavim Vienintek Siy Zmoniy iSeitis pateikti ieSkip teismui. Sis pensij kaupimo
sutarties atvejis galioja ir savanoriskojo penkgupimo dalyviui.

Dalyviui pereinant tos p&ios pensijy kaupimo bendrods valdom kita pensij; fonda yra
sudaroma nauja pensijkaupimo sutartis. Apie visus pasikeitimus, tiekeapenosios sutarties
nutraukimy, tiek apie naujos sutarties sudagywaldymoimoreé privalo pranesti VSDF valdybai.
Nutraukti pensiy kaupimo sutaitsu vienu valdymamores pensiy fondu ir pereitij Kita, tos paios
bendroés pensip fonda, nedarant joki atskaitymy, pensij fondo dalyvis turi teis karia per
kalendorinius metus. Eau jei dalyvis pakeia daugiau nei vienpensij fonda per metus, kad ir

8 parex papildoma pensija. Prieiga per interriettp://www.parexinvest.lt/p3.php#risijungimo laikas — 2006 12 10.
8 Savanoriskieji pensijfondai. Prieiga per interngethttp://www.finasta.lt/l.php/savanoriskieji-pensiiondai.htm|
prisijungimo laikas — 2006 12 10.
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toje pa&ioje valdymoijmorgje, uz jo pe¢jima gali bati daromi atskaitymai. Dalyviui pereinankitos
ar tos paios imores valdom, pensij; fondy valdymo jmore patiria atitinkamus nuostolius. Sios
iSlaidos padengiamos tam tikrésd dalimi, kuri negali virSyti 0,2 proc. wis dalyvio vardu
pervedam piniginiu léSy sumos. Pensijjkaupimo sutarties sudarymo su Siuo dalyviu iSlsitei
kitos pensiy kaupimo bendrais rinkodaros iSlaidos fteaukiamosj pegjimo | kitos ar tos p&os
pensijy kaupimo bendrods valdoma pensij fonda iSlaidas.

UAB ,Hansa Investicij valdymas* Valstybinio socialinio draudimmokos dalies kaupimo
konservatyvaus investavimo pemsijondo ,PENSIJA 1 taisylkise numatyta galimyb pensij
fondo dalyviui pereitii kitos pensij kaupimo bendrods valdoma valstybinio socialinio draudimo
imokos dalies kaupimo pensifonda prajus trejiems metams nuo pirmosios panpdpupimo
sutarties sudarymo. Tai galioja yipensiji kaupimo bendrow pensij fondy dalyviams pensij
kaupime dalyvaujantiems, remiantis Lietuvos Resjfobl pensij kaupimoistatymu. Siuo atveju
valdymoimore, su kuria yra nutraukiama pensiaupimo sutartis per 1 darbo dieturi pervesti
pensijy fondo dalyviui priklausatias kSasi pensiji kaupimo bendrods, su kuria dalyvis sudar
naup sutart, nurodyt banko gskait.

2007 m. sausio 1 d. baigiasi pirmasis 3 unédikotarpis, kai Lietuvos Respublikos
gyventojams buvo suteikta galimylwali socialinio draudimojmoky kaupti priv&iuose pensij
fonduose. Tuo tikslu, Lietuvos Respublikos socidirapsaugos ir darbo ministerija, atdnt
Socialinio draudimo ir pensij sistemos analés skyrius, nuo kit mety sausio 1 d. pradeda
informacirg kompanig, kurios metu planuojama intensyviai uzsiimti visweres Svietimu, susijusiu
su investavimo rizikomis, palyginamuoju indekspan®°

Autorés nuomone, galima iSskirti dar vigsutarties nutraukimo atyejkuomet valdymo
imore perduoda dalsavo funkcw pensijp fondy srityje kitai bendrovei arba pensijffondas
panaikinamas @ jmores bankroto ar likvidavimo. Siuo atveju, pensiondo dalyviai, per 3
ménesius nuo vieno iSgifakty paskelbimo dienos, turi teisnevarZzomai pereiti kitos valdymo
imores pensiy fonda. Jeigu bendray perleidzia savo teises ir pareigas kitais pagigdairie yra
nesusi suimores bankrotu ar likvidavimu, teigereitij kitos pensip kaupimo bendrods valdom
pensijy fonda netaikoma. Beje, pgimo teist i kitos kaupimoimores valdoma pensij; fonda yra

neribojama ir pensijjkaupimo bendrass reorganizavimo atvefi.

82006 m. lapkdio 30 d.jvykusio pokalbio, su Sociaks apsaugos ir darbo ministerijos Socialinio drawdinpensij
sistemy analizs skyriaus vegu Vitalijumi Novikovu, iStrauka.

8 valstybinio socialinio draudimamokos dalies kaupimo konservatyvaus investavimosipefiondo PENSIJA 1
taisykks. Taisykés patvirtintos UAB “Hansa Investigijvaldymas” Valdybos 2003 m. rugjo 14 dienos sprendimu.
Taisykksisigalioja 2003 m. rugp§io 28 d.
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2.2.4. Finansiniai pensi saskaity tvarkymo aspektai

Pensij saskaity atidarymo, tvarkymo ir uzdarymo, apskaitos vignapskaitos princip
teisinis pagrindas — Lietuvos Respublikos papildosawanoriSko pensijdraudimoijstatymo 30
straipsnio 2 dalf§, siskaity tvarkytojy teises ir pareigasaskaity apskaitos lygius reglamentuoja
minétasis jstatymas ir Lietuvos Respublikos Vertyhinpopieriy komisijos 2004 m. liepos 8 d.
nutarimas Nr. 12 ,Bl pensijp saskaity atidarymo, tvarkymo ir uzdarymo bei apskaitos eien
apskaitos princig'.

Pensij; saskaita — pagal pensijkaupimo sutaitatidaryta asmenénpensij; fondo dalyvio
saskaita, 1 kuria dalyvio vardujraSomi jam tenkantys pensijffondo pensij turto apskaitos
vienetai®

Lietuvos Respublikos Vertybinipopieryy komisijos 2004 m. liepos 8 d. nutarimo Nr. 12
,Dél pensiy saskaity atidarymo, tvarkymo ir uzdarymo bei apskaitos etgrapskaitos princig* 9
straipsnyje nurodyta, jog pensigaskaih sudaro tokie elementai kaip — apskaitos vieretdas,
saskaity tvarkytojo registro kodas,askaitos numeris, apskaitos viepetavininko asmens kodas,
vardas, pavafkdir adresas. g3kaitos atidaromogsigaliojus pensij fondo dalyvio ir valdymo
imonres sutatiai, 0 uzdaromos — pensgikaupimo dalyviui sulaukus pensinio amziaus ir iKapas
jam visy pensiji iSmoky, taip pat pejus i kita pensij fonda ar mirus, po to, kaisiteisja
paveldjimas.

Pensij turtas — tai uz pensijimokasisigyto turto {skaitant laikinai neinvestuntSiuy léSy
dal) bei investicijj pajamy, gaut; iS Sio turto, suma, kuria patijkmo teiss pagrindais disponuoja
valdymoimore. Jis yra bendroji jungtinnuosavyb. Kiekvieno dalyvio dalis apsk&iuojama pagal
jo saskaitoje esatiy apskaitos viengtskatiu. Vienas svarbiausidalyviy interes, saugos apsekt
yra tai, jog pensij turtas yra atskirtas nuo valdynimores turto, todl i jj draudziama nukreipti
iSieSkojima, kuris atsiranda pagal valdynimorés prievoles.

Pensij turtas privalo bti saugomas viename depozitoriume, veikiame pensij fondo
dalyviy naudai bei uz suteiktas paslaugas iS valdyinworés gaunatiame atlyginim.
Depozitoriumas yra viena iS kontésl priemony, uZtikrinartiy tinkama pensijp fondy [éSy

investavim, tatiau 4 pensip kaupimo bendrads priklauso tai p&ai imoniy grupei, kaip ir

87 Lietuvos Respublikos Vertybingipopieriy komisijos 2004 m. liepos 8 d. nutarimas Nr. 12FPensiy saskaity
atidarymo, tvarkymo ir uzdarymo bei apskaitos vteramskaitos princiy’ // Valstybés Zinios. 2004, Nr. 109 — 4118.
8 Lietuvos Respublikos papildomo savanorisko perisiupimojstatymas // Valstyds Zinios. 1999, Nr. 55 — 1765.
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Depozitoriuma$® Del Sios prieZasties, auter nuomone, pensijkaupimu uZsiimaiy imoniy,
kontrok gali silpreti ir neuztikrinti tinkamo funkciy vykdymo.

Depozitoriumasistatymuose apibziamas kaip bankas, turintis teigeikti investicines
paslaugas ir turintis buveirar padalin Lietuvos Respublikoje, taip pat Lietuvos centriméstybiniy
popieryy depozitoriumas ir Europos afiingos valstyhi centriniai vertybiniai popieu
depozitoriumai, jeigu jie turi teéssaugoti pinigineséBas. Valdymamone turi tei pakeisti esam
depozitorium kitu, tatiau tik gavusi Vertybini popieriy komisijos leidim. Be to, pati Vertybinj
popiery komisija, matydama, jog depozitoriumas nesilaig®s akt; reikalavimy, nevykdo savo
isipareigojimy ar vykdo juos netinkamai, gali nurodyti valdyrimoonei pakeisti depozitorium

Depozitoriumo pareigos yra nustatytos kiekviencaddymo imonés pensip kaupimo
sutartyje bei Lietuvos Respublikos pensiondy istatymo pakeitimojstatymo 42 straipsnyje.
Svarbu palizti tai, kad depozitoriumas atsako uzaZpénsij fondo dalyviams ar valdymgnonei,
padaryi dél netinkamo savo paraigatlikimo ar 3 nevykdymo.

Apskaitos vienetai — vieni iskaitos element iSreiSkiantys dalyviui priklauséio pensij
turto dal. Kiekvienas pensijfondas turi tuti savo apskaitos vienetd$Pensij kaupimo dalyviui
pervedugmokasij pensiji fonda, jos yra konvertuojamos fraSomog pensiji saskait.

~Apskaitos vienetai apskaitomi laikantisi$rincipy:

1. Dvigubo buhalterinioijraso principas. Kiekviena operacija su apskaitosnefiais
fiksuojama padaranirasus dviejose tarpusavyje susijusiogekaitose. Pirmagrasas
daromas vienosaskaitos debeto pég ir antras — kitosaskaitos kredito puge. Tam
tikrais atvejaisiraSas gali titi daromas ir vienojeaskaitoje (debeto ir kredito péjg).
IrasSai gskaitose daromi atitinkamdokumeny pagrindu tuo p&u metu ir j reikSmes
turi buti tos p&ios.

2. Privalomo vis operacijy registravimo principas. gSkaity tvarkytojai privalo tuéti ir
tvarkyti suvestip operaciy Zurnah, kuriame chronologine tvarka registruojamos visos
operacijos su atitinkamoseyskaitose apskaitomais apskaitos vienetais ir numdo
apskaitos viengtsavininkai r sutrumpinti operagipavadinimai (kodai).

3. Atskiros kiekvieno pensijfondo apskaitos principas. Kiekvieno pen$gndo apskaitos

vienetai apskaitomi atskirose penssjskaitose.

8 Lietuvos Respublikos valstyb kontrok. Valstybinio audito ataskaita. Socialinio draudimsistemos reformos
vertinimas. 2005 m. lapkfio 11 d. Nr. 2010 - 16 — 111.
®Lietuvos Respublikos papildomo savanorisko persijupimojstatymas // Valstyds Zinios. 2003, Nr. 75 — 3473.

42



4. Apskaitos atskirties principasaskaitos tvarkytojai kiekvieno dalyvio apskaitosnetus
privalo apskaityti atskirai.

5. Skaidrumo principaslrasai gskaity tvarkytoy apskaitoje turi aiSkiai identifikuoti
apskaitos vienat savininkus ir § vardu atidarytose asmegge pensij saskaitose
apskaitomus apskaitos vienetus.

6. VienalaikiSkumo principas. Pensijsaskaity jrasai, pazymintys dalyviui priklaus&én
apskaitos vienegt skatiaus padidjima daromi & diem, kai dalyvis igijo teiz |
atitinkamy apskaitos vienet skatiaus padidjima. Ta pd&ia tvarkajraSai daromi ir
apskaitos viengtskatiaus sumadimo atveju.®*

Apskaitos vienetai yra iSreiSkiami litais.

Kiekvieno pensip fondo kSos yra investuojamos ar reinvestuojamosliversifikuot
investicijy portfelj, to tikslas — sumazinti galigninvesticiy rizika. Lietuvos Respublikos papildomo
savanorisko pensijkaupimo jstatymas reglamentuoja investavimo taisykles, lkutmkomos ir
Lietuvos Respublikos pensijkaupimoistatymo reguliuojamam Il pakopos pensiaupimui. Si
taisykliy pensijy fondas gali nesilaikyti tuomet, jeigu jis pasinajaturimy vertybiniy popieri ar
pinigu rinkos priemoni suteikiama pirmumo teise. Tokiu atveju neatitikentari kiti paSalintas ne
véliau kaip per 6 ranesius. Taisykli gali neatitikti ir naujai sukurto pensijfondo investiciy
portfelis, bet tik 6 ninesius nuo pensijfondo taisykliy patvirtinimo.

Valdymo imoréms yra suteikta galimy bet ne daugiau kaip 20 procergensijy fondo
grynuju aktyw, investuotii kolektyvinius subjektus, kurie atitinka Siagygjas:

1. yra licencijuoti Europos #ungos arba Ekonominio bendradarbiavimo iretqals
organizacijos valstydje nagje ar tokioje valstyfe, kurioje priezira yra ne mazesn
nei numatyta pagal 1985 m. gruodzio 20 d. Tarybosktyvoje 85/611/EEB &
istatymy ir kity teises akt;, susijusi su kolektyvinio investavimg perleidZziamus
vertybinius popierius subjektais (KIAVPS), derinim@u paskutiniais pakeitimais,
nustatytais 2002 m. sausio 21 d. Europos Parlaméntdarybos direktyvomis
2001/107/EB ir 2001/108/EB) nustatytas taisyklesVertybiniy popiery komisija
bendradarbiauja su atitinkama uZzsienio pfie®s institucija. <...>;

2. subjekt; dalyviy teisi apsauga,skaitant turto atskyrimo, skolinimo ir turto, kurio
subjektas neturi, pardavimo, reglamentayilyra ne mazesn nei numatyta pagal 1985
m. gruodzio 20 d. Tarybos direktyvoje 85/611/EE8 ghtatymy ir kity teisss akiy,

1 Lietuvos Respublikos Vertybinipopieriy komisijos 2004 m. liepos 8 d. nutarimas Nr. 12:FPpensiy saskaity
atidarymo, tvarkymo ir uzdarymo bei apskaitos vteramskaitos princiy’ // Valstybés Zinios. 2004, Nr. 109 — 4118.
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susijusii su kolektyvinio investavimaq perleidZziamus vertybinius popierius subjektais
(KIAVPS), derinimo (su paskutiniais pakeitimais, statytais 2002 m. sausio 21 d.
Europos Parlamento ir Tarybos direktyvomis 2001/E87ir 2001/108/EB) nustatytas

taisykles;

3. subjektai teikia savo veiklos pustin ir mety ataskaitas, leidzigmas jvertinti ju turta ir

isipareigojimus, pelpir veikla per ataskaitinlaikotarp;

4. ne daugiau kaip 10 procentjy aktyw gali hiti investuotai kitu kolektyvinio

investavimo subjektinvesticinius vienetus ar akcijas.

Investavimo objektais gali i vertybiniai popieriai, kuriais prekiaujama Liets
Respublikos ir Europosafaingos valstyhi nariy reguliuojamose ir veikiafose rinkose. Vertybiniai
popieriai, kurie yratraukti i valstyleje ne Europos §ungos nakse, esakios vertybiniy popieriy
birZos oficialjji prekybos sra%, taip pat iSleidziami nauji vertybiniai popieridurie jtraukiamii
reguliuojamos rinkos prekyboara%, ne ilgesniam kaip 12 énesiy terminui padti indéliai ir kt.
Valdymo imonei gali liti leidziama investuotii pinigy rinkos priemones, jeiguujemisija ar
emitentas yra reguliuojami siekiant apsaugoti itwve@®jus ir j santaupas. Taip pat penmsturtas
gali bati investuotas irj iSvestines investicines priemones, bet tik rizikaidyti. Tuo tarpu teis
aktuose yra nurodyti ir objektai, kuriuos pensij fondo turtas negali ti investuojamas — tai
nekilnojamasis turtas, taurieji metalai ar suteikiasi juos teises vertybiniai popieriai.

2006 m. kovo 31 d. pensifondy investiciy Lietuvoje dalis, palyginus su vasaricmesiu,
padictjo vienu procentiniu punktu ir sudal9%, tai yra 79,9 min. Lt. Atitinkamai investicg§o
kitose Europos gungos Salyse sudai79% (t.y. 325,67 min. Lt), ne ES Salyse — 2% @.y. min.
Lt) valdymoimoniy valdomy pensij; fondy 1éSuy. IS viso Lietuvos Respublikos pensipndy 1éSos
buvo investuotog 31 skirtingy valstybiy emitenty investicines priemones.

Remiantis Lietuvos Respublikos pendfaupimojstatymu atskaitymai iS pensifurto, kurie
yra daromi pagal kiekviensutart su pensij kaupimo bendrove, per metus gali sudaryti ne daugi
kaip 1 procent nuo dalyvio gskaitoje esafiy 1éSy vidutinés metires veres — tai turto valdymo
mokestis, kuris apsk&uojamas kiekvies diem ir iSskaitomas iS pensiffondo turto apskdiuojant
fondo grynju aktyw vert, o nuraSomas kartper kalendorip ketvirtj; ir ne daugiau kaip 10
proceniy dalyvio sumokty imoky — tai jmokos mokestis, kuris huraSomas nuo dalyvio sutaok
imokuy pries jas konvertuojamtapskaitos vienetus.

Vidutinis pensiy fondy taikomas mokestis nuo dalyvio vardmokéty imoky — 3,82,

didZiausias — 7 procentai. Vidutinis dalyvio pensjskaitoje apsk&iuoty l¢Sy vidutinés metires

%2 Lietuvos Respublikos papildomo savanorisko perisiupimojstatymas//Valstyks Zinios. 1999, Nr. 55 — 1765.
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vertts mokestis 0,99, didZiausias — 1 procentas. Trul@gotarpiu Sie mokesai néra labai dideli,
taciau 30 met kaupiama pensijaétitaikomy mokesiy gali sumaéti apie 20 procent

Lyginant pensip fondy nustatytus du mokeémis, patartina iSvesti juos viem dydi.
Paskatiuota, kad kaupiant pensiprivaciame pensij fonde 40 met, 1 procento dydzio kasmetis
mokestis nuo wby sukaupto turto apytikriai lygus 20 procenvienkartiniam mokeaSui nuo
pervedam i pensiji fonda pinigy. Atitinkamai jeigu ds kaupsit pensij20 met;, 1 procento dydzio
kasmetinis mokestis nuaisl; sukaupto turto apytikriai lygus 10 procentienkartiniam mokesui

nuo pervedami pensij fondy pinigy.>
2.2.5. Dalyvavimo pensy fonde pabaiga

Il pensipy pakopos sistemos dalyidalyvavimas pensijfonde baigiasi sulaukus pensinio
amziaus arba pensifondo dalyviui mirus. Siuo atveju iSmokos iSmokanokiais idais — tai gali
buti periodire arba vienkartié@ pensijy iSmoka, bei anuiteto iSpirkimas. ISmokos pradedamo
iSmolketi ne wliau kaip po 30 diem nuo pensiy iISmokos sutarties sudarymo. Nupirkus pensij
anuite draudimojmongje, iSmokos iSmokamos per 30 digmo to, kai valdymamore iS draudimo
imonés gauna praneSumapie pensij anuiteto sutarties sudargmSiekiant aiSkumo apibziant
galimag asmens teis pasirinkti pensij iSmoka pensijp kaupimo bendray kiekvienam dalyviui,
igijusiam teig gauti pensii iSmoky ir pareiSkusiam vali dél jos iSmokjimo, sudarius pensij
iSmokos sutajt apskatiuoja bazinio pensij anuiteto (anuiteto be paveéjano, mokamo lygiomis
dalimis ir nutraukiamo maki po dalyvio mirties) dydpagal dalyvio jam priklausén apskaitos
vienety konvertavimo metu sukaupipensijy turta. Toks reguliavimas pa&tly uztikrinti skland,
pensijy iSmokos sutarties sudarymo ir sukaupéSy iSmolkejimo pensijp kaupimo dalyviams,
mechanizm.”* Pensij dalyvis taip pat turi teis nukelti iSmokos mo¥imo pradzy. Tad jeigu
dalyvis nepasiraso pensijSmokos sutarties, laikoma, kad jis pasinaudojsetaukelti iSmokos
mokéjima. 1ISmokos mokimo nukelimo terminu asmuo yra laikomas pensiondo dalyviu, o
mokéjimai uz j yra toliau g¢siami.

Pensijp iSmokos nesumakos &l gawjo mirties, iSmokamos Sio asmenpédiniams

Civilinio kodekso nustatyta tvarka.

% Investuotoy Svietimas. Prieiga per interget
http://www.vpk.It/svietimas/index.php?fuseactionegucts.view&mid=17&cid=141&id=19prisijungimo laikas —

2006 12 18.

% Lietuvos Respublikos pensijkaupimoistatymo 21, 22 ir 23 straipsnpakeitimo jstatymo projekto aiskinamasis
rastas.

45



Asmenims, iSvykstantiems nuolatiniam gyvenimuita valstyke, Sy asmen Pensiy fonde
sukauptas pensijturtas neiSmokamas iki jie sukaks seaatpensijos amiiar igis teig i pensij
iSmolky visiskos negalios atvefi.

Remiantis Lietuvos Respublikos gyvenigajamp mokesio jstatymu neapmokestinama

IS pensiy kaupimo bendrods gauta pensij iSmoka pagal Pensijkaupimo jstatymo arba kit
uZsienio valstyhj jstatymy, reglamentuojafiy analogiskas pensikaupimo nuostata$.Tai reidkia,
jog Lietuvos Respublikos neapmokestinamosioms pagasnyra priskiriama Il pensijsistemos
pakopos pensijdalyviu pensiji iSmoka, o taip pat iSmoka gauta pagal uzsienistylail; istatymy
nuostatas, kurios reglamentuoja analogigknsiji kaupimojstatymais nustatytpensij kaupims.
Tuo tarpu, pensij imoky kaupimo laikotarpiu dalyviui mirus, jo pensigaskaitoje apskaiuotas
léSas Civilinio kodekso nustatyta tvarka paggidiamipédiniui lengvata netaikoma.

Asmeniui, dalyvaujatiam papildomame savanoriSkame pansifaupime, dalyvavimas
pensij; fonde baigiasi, kai:

1. valdymoimore jvykdo savasipareigojimus pensijfondo dalyviui;

2. dalyvis iSstoja iS pensijfondo arba pereingkita pensij; fonda;

3. dalyvis mirsta;

4. pensij fondas panaikinamas.

2 punkte iSvardinti atvejai aptarti adieu esatiame skyriuje ,Sutarties nutraukimo teisiniai
pagrindai”.

Dalyvavimas pensij fonde baigiasi ir tuo atveju, kai asmuo nutraugensijy kaupimo
sutarf, nepereinani kita pensij fonda. ISstojagiam asmeniui turi #iti sumolkéta suma, kuri yra
bty gauta konvertavus apskaitos vienetus, &sarjo pensij saskaitoje. Siuo atveju, uZ idstojim
IS pensiy fondo valdymamone gali imti 10 procent nevirSijant mokest nuo atsiimamos sumos.

Lietuvos Respublikos papildomo savanoriSko pen&@aupimo jstatyme nurodyta, jog
dalyvis teig | iSmolq igyja sulauks pensij fondo taisykése nustatyto amziaus, kuris negaitib
daugiau kaip 5 metais mazesnis uz valstybinei §nmadraudimo pensijai gauti nustagyamzi.
Taip pat pensy fondo dalyvis, Nggalumo ir darbingumo nustatymo tarnybos prie Sowtial
apsaugos ir darbo ministerijos pripazintas nedgtbiar iS dalies darbingigyja teig | pensij

iSmokas nuo darbingumo lygio nustatymo (invalidumdpaZinimo) dienoS’ Tuomet pensij

% Valstybinio socialinio draudim¢gmokos dalies kaupimo pensijondo ,PENSIJA 3“ taisyls. Taisykés patvirtintos
UAB “Hansa Investicij valdymas” Valdybos 2003 m. rugigjo 14 dienos sprendimu.

% Lietuvos Respublikos gyventppajam; mokessio jstatymas // Valstyds Zinios. 2002, Nr. 73 — 3085.

%7 Lietuvos Respublikos papildomo savanorisko perisiupimojstatymas // Valstyds Zinios. 1999, Nr. 55 — 1765.
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iSmokos pradedamos mikne wliau kaip per 3 ranesius nuo dokumemt kurie liudija asmens
teis; 1 pensiji iSmoka, pateikimo dienos.

Kaip Il pensij sistemos pakopos kaupimo dalyvis, Il pakopos perfendo dalyvis turi
teis; atideti iSmoky mokgjimo termim, bet ne ¥¢liau kaip likus 3 ndnesiams iki pensinio amziaus
suejimo.

Pensiy iSmoky btda pasirenka pats pensikaupimo dalyvis — tai gali ti vienkartirg
iSmoka arba reguliarus pinigiSmokejimas, konvertuojant juos iS pensijsaskaitoje esatiy
apskaitos vienat Taip pat pensi fondo dalyvis gali nupirkti anuitet draudimo imorgje,
vykdartioje gyvybkes draudina.

Pensij; iSmokos dalis, kuri yra lygi pensijimokoms,iskaitant ir kity asmen |éSomis
sumolkétas imokasi pensiji fonda, apmokestinama 15 procenpajamy mokesiu — Si Lietuvos
Respublikos gyventaj pajamy mokesio jstatymo nuostata taikoma pensiondo dalyviui jam
iSstojus iS pensij fondo ir nepetjus i kita pensij; fonda, jeigu iS pensij fondo iSstojo ne ankgu
kaip po 10 met nuo pensij kaupimo sutarties sudarymo dienos, o taip patiliioima ir tuo atveju,
jeigu pensiy imokos gazinamos gyventojui, kuris iSstoja IS pensipndo neprgus 10 mei nuo
pensijiy kaupimo sutarties sudarymo dienos¢idaa jis pagal Lietuvos Respublikos papildomo
savanorisko pensijkaupimoijstatymo nuostatas yra sulaskpensinio amziaus. PengiSmokos
dalis, kuri virSija pensij imokas gra apmokestinama. Tuo tarpu, jei IS papsgndo iSstojama
ankgiau, nei sdjo 10 mety, ir iSmokas gaunantis pensiiondo dalyvis pagal Lietuvos Respublikos
papildomo savanorisko pensikaupimo jstatymy dar réra sulauks pensinio amziaus, tuomet
grazinamos sumos apmokestinamos taikant 27 pradanita.

Autoré mano, kad labai svarbu pardintai, jog dalyvii iSmoky dydis priklauso nugvairiy
faktoriy, tame tarp ir investicés gmzos. Lietuvos Respublikos papildomo savanoriskospen
kaupimojstatymo 8 straipsnyje yra numato, jog pankgupimo bendra¥turi teis; garantuoti tam
tikra pensij fondo pajamingum Tuo atveju ji turi suformuoti garaniijrezena, kurio turtu kity
uztikrinamas prisiimt isipareigojimy jvykdymas. Garantyj rezervas turi #iti investuojamasj
diversifikuoty vertybiniy popieriy portfeli, kurio strukfira atitinka UCITS IlI reikalavimu&® ki Siol

garantuotos gros pensij fondy nérajsteigta.

% 1985 m. gruodzio 20 d. Europos Tarybos direkty(®s/611/EB) @l istatymy ir kity teisss akt, susijusiy su

kolektyvinio investavimoj perleidZiamus vertybinius popierius subjektais AKPS), derinimo (Council Directive
85/611/EEC of 20 December 1985 on the coordinatibtaws, regulations and administrative provisioakting to

undertakings for collective investment in transideasecurities (UCITS) (OJ, 31.12.1985, p. 3-18josupataisymais ir
papildymais (direktyvos 88/220/EEC, 95/26/EC, 2Q0G/EC, 2001/108/EC, 2004/39/EC) reikalavimus.
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2.2.6. Pensi fondy veiklos pasibaigimas

Reorganizavimas — tai juridinio asmens pabaigakvédbavimo procedros®® Sprendina dél
imores reorganizavimo, remiantis Civiliniu kodeksu, prd juridinio asmens dalyviai, kvalifikuota
bals; dauguma, kusi nustato steigimo dokumentai ir kuri negalitibmazesia kaip 2/3 vig
susitinkime dalyvaujaiiy dalyviu bals;, arba teismas. Valdymgnmonei taip pat reikalingas ir
Vertybiniy popieriy komisijos leidimas. Reorganizavime dalyvadanjuridiniy asmen valdymo
organai privalo parengti juridinio asmens reorgamimo slygas, kuriose turi fiti numatyta
informacija apie visus reorganizavime dalyvadjas juridinius asmenis reorganizavimadas,
pasibaigiantys juridiniai asmenys igstantys veiki po reorganizavimo juridiniai asmenys,
reorganizuojamo juridinio asmens dalyvio tapimgidrtio veikla po reorganizavimo juridinio
asmens dalyviu tvarkaalggos ir terminai bei iSmokos juridinio asmens d&yns, momentas, nuo
kurio pasibaigia#io juridinio asmens tets ir pareigos pereinadiartiam veikh po reorganizavimo
juridiniam asmeniui, juridinio asmens valdymo iti&ms organams, administracijos darbuotojams
suteikiamos papildomos teis'°

Be papildomos ir ankgu pamitos informacijos norint reorganizuoitmorg turi biti
nurodomas pensij fondas ir y dalyviu skatius, pateikiami duomenys apie perduodamus ir
priimamus valdyti pensijfondus ir j; turta, apie valdymamonés nuosay turta, depozitoriun, taip
pat valdymoimonrés prievoly perdavimo ir pgmimo slygos ir terminai, turtias ir neturtirgs
pensij; fondy dalyviy teisss po reorganizavimo,gieisiy ir pareig igijimo terminai.

Lietuvos Respublikos pensijffondy jstatymo pakeitimgstatymo 34 str. nurodoalygas,
kurioms esant, teismas arba valdyimmonres valdyba, gali panaikinti pengifonda. Tam uztenka
vienos, IS zemiau iSvardiptsalygy:

1. kai valdymoimore yra jvykdZiusi visusisipareigojimus jos valdomo pensifondo

dalyviams;

2. kai visi jos valdomo pensijjfondo dalyviai pereingkita pensij fond;

3. taip pat ir tuo atveju, kai valdymimore likviduojama arba reorganizuojarfia.

Panaikinus pensjjfonds jo turtas padalijamas dalyviams proporcingasgskaitose esain

apskaitos vienagtkiekiui.

% |ietuvos Respublikos civilinio kodekso patvirtinimisigaliojimo ir jgyvendinimoistatymas. Civilinis kodeksas //
Valstyhbes Zinios. 2000, Nr. 74 — 2262.

190 | jetuvos Respublikos civilinio kodekso patvirtimmisigaliojimo ir igyvendinimoistatymas. Civilinis kodeksas //
Valstyhbes Zinios. 2000, Nr. 74 — 2262.

191 jetuvos Respublikos papildomo savanorisko perigiupimojstatymas // Valstys Zinios. 2003, Nr. 75 — 3473.
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IS principo pensij fondas negali bankrutuoti, kadangi tai reikSjog valdymo imonre
numatyti ir reglamentuoti visus galimusgykius, tad tiek II, tiek ir 1l pensij sistemos pakopos
veikla igyvendinadiu pensiji kaupimo bendrou bankroto proceitos vykdomos remiantis
Lietuvos Respublikos papildomo savanorisko parsijupimojstatymu.Jmonés bankroto procedta
gali bati vykdoma tik teismo tvarka, gavus Vertyhinpopieryy komisijos pareiskinm dél bankroto
bylos iSklimo. Prasidjus bankroto proceutai valdymoimonés administratorius perduoda pensij
fondy valdym kitai valdymaiimonei. Tai jis gali padaryti ir be dalywsutikimo, jeigu perimafoji
imore prisiima visusisipareigojimus dalywi atzvilgiu. Likvidavusimore dél bankroto, pensiy
fondai, kurie nebuvo perduoti kitai valdymmonei, skelbiami panaikintais. Valdymmonre gali
buti likviduojama, jeigu ji yra perdavusi pensijondo valdym kitai imonei arba juos panaikinusi.
Sprendim likviduoti valdymo imorg priima visuotinis akcinini susirinkimas. Apie likvidavimo
eiga ir terminus valdymamore privalo pranesti akcininkams, pengsipndo dalyviams ir Vertybimi
popieriy komisijai — jiems to pareikalavus. Likvidavus wahtlo imory ji iSregistruojama is juridimj
asmen registro. Kai pradedama penskaupimo bendrads likvidavimo arba bankroto procam
yra sustabdomagmoky mokejimas, kuris gali bti atnaujintas tik tuomet, kai pensgikaupimo
imores isipareigojimus pensijkaupimo dalyviu atzvilgiu perima kita bendgovki to laiko, VSDF
valdyba pensij imokas privalo laikyti patiggimo teiss pagrindais komerciniame banke atskirai nuo
kity le&y. %2

Pensij fondo taisykts apibézia pensi imoky ir iSmoky mokéjimo salygas bei terminus,
pensij; turto investavimo strategijbei kitas pensi imoky mokétojuy, pensij fondo dalyvi ir
pensij; fondo valdymoimores teises bei pareigas. Il ir Il pakopoje dalyvaija asmen teisss ir
pareigos ne visada sutampa, kadangi skiriasi dalyuavimo pensip fonduose finansavimo
pagrindai. Il pakopos dalyvis mokmokas, kurios yra pervedamos iS VSDF, tuo tarpypakopos
dalyvis moka tiesioginegnokas. Nepagsta baing, jog pradjus veikti pensiy fondams, susidarys
VSDF biudzeto deficitas, nepasitvirtino. Tiek 2004, tiek 2005 m., VSDF biudzetas buvo
perteklinis. Neteisinga kadhi apie pinigy traikuma ir reformos keliam rizika vieSiesiems finansams,
nes 2006 m. ,Sodra“av giriasi didesniu biudZetu ir 22 min. dipertekliumi‘®® Visgi spjama, kad

2015 mety VSDF biudzetas bus deficitinis ir valstybus nepajgi mokéti pensij.

192| jetuvos Respublikos pensikaupimojstatymas // Valstyss Zinios. 2003, Nr. 75 — 3472.
193 Mituose skendinti pensjj reforma. Prieiga per internmet http://www.delfi.lt/archive/print.php?id=8889690
prisijungimo laikas: 2006-02-28.
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2.3. Vertybiniy popieriy komisijos vykdoma prieziara

LLRI pensiy fondy prieziira supranta kaip visugmveiksniy, daraia jtaka sklandziai pensij
fondy veiklai. Tai reiSkia ne tik valstybiniinstitucijy prieziira, bet vig pirma, galimyly veikti
rinkos savireguliavimo instrumentams, nes p@nfondai, kaip ir kititkio subjektai, yra rinkos
dalyviai. Kad fondai veiki maksimaliai efektyviai, turi iti sudarytos &ygos rinkos
mechanizmams pasireiksti. Valstybinis reguliavimagty bati tik iSimtis iS Sios taisyMs, ji

naudoti detty tik ten, kur dar éra prielaid, veikti rinkos savireguliavimui®*

Pensij; kaupimu uzsiimagiy bendroviy veikla grieztai valstyés kontroliuojama ir priirima
valstykes. Tai atlieka Vertybimi popieriy komisija, kurios veikla yra grindziama kolegialaus
klausimy svarstymo, teitumo, istatymo virSenyks, lygiateisiSkumo, politinio neutralumo,
skaidrumo, tarnybinio bendradarbiavimo ir kitaignpipais. Sis vaidmuo priskirtas nespecializuotai
pensijp fondy prieziiros institucijai — Vertybini popieryy komisijai, &l jos vykdomos visos
kapitalo rinkos valstybis prieziiros.

Vertybiniy popieriy komisijos, kuri buvojsteigta 1992 m. rugp 3 d., sudarym funkcijas
bei pagrindinius uzdavinius nustato Lietuvos Re$igab vertybiny popieriy rinkos jstatymas,
Lietuvos Respublikos kolektyvinio investavimo sWdje bei Lietuvos Respublikos papildomo
savanorisko pensijkaupimojstatymas?’?

Lietuvos Respublikos pensifondy jstatymo pakeitimastatymas bei Lietuvos Respublikos
pensijy kaupimojstatymas nustato Sias Vertyhjrpopieriy komisijos teises pensiffondy atzvilgiu
— i turi teigg nustatyti licenciy ir leidimy iSdavimo, pensij fondy taisykliy tvirtinimo tvarka,
valdymo imorés kapitalo pakankamumo rodiklius, pradinio kapitalo grynyju aktyw
apskaéiavimo tvarlq ir principus, vidaus kontrés vykdymo, pensij fondo likvidavimo,
reorganizavimo, perdavimo, panaikinimo tvgrikturi teis apriboti ar uzdrausti pensijturto
investicijas,ipareigoti pakeisti depozitoriugnbe to, atstovaudama pensipndo dalyvi; interesams
turi teisy kreiptis i teismy dél vieojo intereso gynimo. Giveiksmy laiswes nustatymo tikslas yra
pensijy fondy dalyviy interes, apsaugos bei tinkamo pemsiiondy funkcionavimo uZztikrinimas.

Pensij; fondai disponuoja zmoniimokomis, @l Sios priezasties prieiios institucija dideldemes

1% Morkaniere A. LLRI sitilo tobulinti pensijy fondy prieZiira // Laisvoji rinka. 1999, Nr. 6.
195 | jetuvos Respublikos Vertybigipopieri; komisijos darbo reglamentas. Patvirtintas 2006ausio 26 d. nutarimu
Nr. 1K -1.6d.
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skiria ju veiklos skaidrumui — tikrina ir analizuoja valdynimoniy periodines ataskaita, rengia
patikrinimus, kad nustatyt jstatymy ir Kity teiss akty pazeidimus ir pan. Mty jstatymy
straipsniuose Sios Vertybinipopieryy komisijos yra aiskiai ir konkggai iSvardintos, nurodant
imperatyw; ju veikimo poliidi. Daugumay iSanalizuota ankstesniuose Sio darbo skyriuose.

Remiantis Vertybini popieriy komisijos darbo reglamentu institucija vykdo Jiagrindines
funkcijas ir uzdavinius susijusius su valdynpmoniy pensijp kaupimo veikla — priZiri, kaip
valdymo imores laikosi teigs akt; reikalavimy, nagrirgja imoniy teikiamas fond taisykles, §
pakeitimus, tikrina praneSimus apie pewmsipndy turtu sudarytus sandorius, nagjam pensiy
kaupimo veiklos reklamin medziag, teikia pasilymus &l jos derinimo, teikia iSaiSkinimus ir
rekomendacijas valdymamoniy veiklos klausimais, bendradarbiauja ir da@si reikalinga
informacija su kit valstybi atitinkamomis institucijomis.

Prieziaros institucijos veild galima suskirstyti keturias sritis:

1. Institucire kontrok, kuri apima pensy fondy licencijavima, reorganizavimo ir
likvidavimo prieziira, filialy steigimy, veiklos perdavira valdymoimonéms, dokument
aprobavim, patikrinimus ir sankcijas.

2. Finansire kontrok — imoky surinkimas, investicij prieziira ir garantiy taikymas, turto
ivertinimas ir apsauga, veiklos vertinimas, apskakantrok, atskaitomyb prieziirai.

3. Naryses kontrok — tapimas pensijfondo nariu ir i§jimas iS fondo, iSmak kontrok,
anuitety prieziira, informacijos atskleidimas, skundagrirgjimas.

4. Konsultacirg ir Svietiamoji veikla.

LLRI sialo ir kita pensijp fondy veiklos prieziros Kklasifikacip — aktyw ir pasyw
reguliavima. Aktyvus reguliavimas, kitaip dar vadinamas ligtin remiasi tiksliu veiklos
reglamentavimu, nustatant galimus ir draudziamugksweus. Tokia kontr@l reglamentuojama
istatymais ar prie#iros institucijos, Siuo atveju Vertybinipopieriy komisijos, leidZziamais teis
aktais. Pasyvus reguliavimas remiasi ,apdairausgams’ (,prudent maf) taisyklemis. Cia labiau
kontroliuojamos veikimo procé&dos, o ne veiksmai, tétvalstyle isikiSa tik esant neveikimui ar
procediry nesilaikymui. Daroma prielaida, kad rinkos dalyti@i teisingas motyvacijas veikti bei

remiamasi pasitigjimu rinkos mechanizmais.

Lietuvos Respublikoje, kaip ir visoje Europogjuihigoje, skiriamas itin didelis éthesys
pensijy kaupimo bendrowi veiklos skaidrumui, tod imores turi nuolat teikti ataskaitas pri@zos
institucijoms, taip pat publikuoti jas dienraStyjagkviem diem skelbti kiekvieno pensij fondo

apskaitos vieneto vert karta per metus informuoti dalyvapie jo gskaitos lakle ir t. t. Tockl
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Lietuvos Respublikos vertybipipopiery komisija, kaip privalomas efektyvios ir saugioakos
atributas, buvoisteigta pagal JAV pavyzdt.y. istatymu uztikrinant jos nepriklausomanmuo
vykdomosios valdzios ir suteikiant dideles galiaskes dalyviy atzvilgiu. VisiSky Vertybiniy
popiery komisijos savarankisSkugrriboja konjunktiriné priklausomylé nuo Vyriausybs: pastaroji
per biudZeto projektturi jtakos Vertybini popieriy komisijos finansavimut®®

Pasak socialinio draudimo pengsigistemos eksperto V. Novikovo, kuriajstatymus bei
kitus teigs aktus reglamentuojéins pensiy fondo veikh, investavimo galimybes, kontkplr t.t.,
buvo atsizvelgtaj jvairiuy Europos $ungos valstyhj ir kitu Saly pensijp reformy praktika,
iSanalizuotos 4 padarytos klaidosjtakojusios reformos nékmes, statistiniai rodikliai, rinkos
pokyciai. Batent cl itin kruopStaus parengiamojo darbo, anot V. Nowil, iki Siol Lietuvos
Respublikoje nepastéta jokiy esminiy naujos pensijos sistemodikumy ar neigiam reformos

padarini.

1% Finang, sektoriaus ptotés strategijaUkio ministerijos medZiaga.
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3. PROFESINIAI PENSIJU FONDAI

»rarnautojy pensij ir pasSalp fondy steigimo pradzia siekia net 18 amzPl&iausiai Sie
fondai paplito po DidZiojo karo*®’

Lietuvoje tokie fondai pradi steigti nuo 1925 m. Buvo skiriami karivalstyles tarnautaj,
savivaldyby tarnautoy pensij ir paSalp fondai. Veikiantys fondai buvo tvarkonivairiausiais
pagrindais, tarnautgjsocialinio apiipinimo klausimai sprendziami nevisuotinai bei new@ai. Tai
Siuolaikiniy profesiniy pensiji kaupimo fond uZzuomazgos, kurios Lietuvoje buvcsiajamos iki

Antrojo pasaulinio karo.

Vakam Europoje ypa& populiagéjant profesiniams pensij fondams, kuriuos steigia
darbdaviai savo darbuotojams, ES institucijos HadRaentas ir Taryba, 2003 m. paskethrektyva
dél profesiniy pensijy institucijy veiklos ir prieziros!?® Sia direktyva siekiama pasalirtiairius
suvarzymus profesini pensij srityje bei uztikrinti laisy paslaug tiekimo, Europos gungos
teritorijoje, princip. Lietuvos Respublikos profesinipensij kaupimo jstatymo aiSkinamajame
raSte pasteta, jog anks&iau, iki Sios direktyvosigyvendinimo, profesiniai pensij fondai
apsiribodavo tik tos Salies rinka, kurioje jie bujgbeigti — tokia buvo Vakar Europos praktika.
Batent po Sios direktyvos profesinpensijy kaupimoimore turi tei valdyti ne tik savo, bet ir
kitose Salyse esaim darbdawvi pensiji schemas, laikydamiesi direktyvoje nustatygpdairaus
Zmogaus” (prudent mal) principu. Bet ir ¢ia neapsieita be apribojun kadangi direktyva
reikalauja, jog pensij schemos iS kit valstybyy priemimo valdyti atveju bty taikomos tos
valstyles socialigs ir darbo tei&s nuostatos.

Lietuvos Respublika, kaip Europogj@ngos valstyb nag, kuriai yra privalomas direktyvos
igyvendinimas, 2006 m. liepos 4 d. gmé Profesini pensijp kaupimo jstatym, Kkuris
reglamentuoja ne tik profesini pensijp kaupimo organizavimo aygas ir tvarly Lietuvos
Respublikoje, bet ir skatina kokybiSkespensiji kaupimo sistemy ne tik priv&iuose pensij
fonduose, bet ir profesiniuose pensfpnduose. Lietuvoje jau veikia tiesios pakopos pensij
fondai, kuriuoseédSas gali kaupti patys gyventojai kagmag mokedami jmokas IS savo kiSeén.

Profesiniai pensij fondai skirsis tuo, kagimokas uz darbuotojus mékimore.

1973, Bitas. Pensij ir pasalm fondai // Pinig studijos. 2001, Nr. 1, P. 62.
192003 m. birzelio 3 d. Europos Parlamento ir Tasybivektyva 2003/41/EBéll profesiniy pensij institucijy veiklos
ir prieziaros (OL 2004 m. specialus leidimas, 5 skyrius,r@ds, P. 350).
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Skirtingai nuo privéiy pensijp fondy, profesiniai pensij fondai kuriami asociacijos
pagrindu, kur remiantis Profesini pensijy kaupimoistatymo 3 str. 2 d. steigti galima tik sudarant
asociacijos steigimo sutartarp darbdavio ir darbuotpjarba j jgalioty atstow, arba tarp
savarankisSkai dirbainy asmen, laikantis buveiss ir priimartiosios valstybs naés teigs aki;.

Isteigus profesini pensijy asociacy ji privalomai registruojama Juridipiasmen registre
bei jtraukiamaj Profesini pensijy fondy dalyviy asociaciy sara%. Kaip ir privaius, taip ir
profesinius penasyj fondus, priziiri Vertybiniy popieriy komisija, tik nuo Sios institucijos priklauso
ar naujai kuriamai asociacijai bus leista vykdynpiju kaupimo veiki.

Vertybiniy popieryy komisija turi teig atsisakytiitraukti subjekd i Pensij asociaciy sara%
esant Sioms priezastims — kai dokumentai arbankaithi asmenys neatitinkatatymuose numatyt
reikalavimy. Asociacijy steigimo bei veiklos prieidra yra griezta, nes siekiama uztikrinti subjekt
veiklos skaidruma ir efektyvumy. Vertybiniy popieriy komisija atliekajvairias funkcijas pensij
asociaciy atzvilgiu, tokias kaip pensij asociacijos veiklos stéfimas analizavimas, oficial
iISaiSkinimy ir rekomendacij pensijp asociaciy veiklos klausimas teikimas ir kitas. Be to,
Vertybiniy popiery komisija turi teig kreiptisi teismy dél vieSojo intereso gynimo, atstovaujant
pensijy asociacijos natiinteresus.

Vertybiniy popieriy komisija gali taikyti pensij asociacijoms poveikio priemones, tokias
kaip ispjimas, administraciés nuobaudos, pinigis baudos, veiklos apribojimas, pensij
asociacijos pasalinimas i$ Pensisociaciy saraso ir kt. Sios poreikio priemeés taikomos, esant
bent vienam iS Profesippensij; kaupimo 55 str. 1 d. numatypagrind:

1. kai pensiji asociacija Vertybini popieriy komisijai pateikia neteisinga informacija arba

ji yra nepateikiama;

2. kai pazeidziami Lietuvos Respublikggatymai ir kiti teigs aktai;

3. kai nesilaikoma pensijasociacijos veiklosa$/guy;

4. tarpvalstybigs veiklos atveju, kai pensijasociacija nesilaiko priim&msios valstybs
nars socialigs saugos ir darbo téws reikalaviny, kurie yra taikomi profesini pensij
srityje.

Vertybiniy popieryy komisija privalo nuolat priZiréti valstybiy nariy ar analogisk subjekt,
valdartiy LR finansuojatiiu subjekt; finansuojamus pensijfondus, veikla atitinka Lietuvos
Respublikos socialis apsaugos ir darbo téss reikalavimus bei vykdo kitas funkcijas su
tarpvalstybiniu bendradarbiavimu. Direktyvoje tagat nurodyta, jog Europos Komisija yra
pareiSkusi, jog ketingkurti special prieziiros komites, kuris skating valstyby nariy nacionaliny

kompetenting instituciju bendradarbiavimir keitimasi nuomormis.
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Atitinkamos Europos gungos Tarybos direktyvos uztikrina pemnsipndy dalyviy interes
apsaug naudojimosi laisvo jugimo Europos $ungoje principu, darbdavio nemokumo atveju bei
apsaugo pensijfondo dalyvi; interesus nuo diskriminavimo lyties pagrindudglyvavimo pensij
fonde ar pensiji¥moky i$ $io fondo jiems skyrimo atvejai%

Ypatingai svarbu suprasti, kad pati asociacijai-nenes teisire forma, kuri pasirinkta &
to, kad vienija specifin subjekty raty — darbdavius ir darbuotojus. Pensi@sociacija pensjj
kaupimo veiky vykdo pensiy fonduoselstatyme yra imperatyviai nurodyta, jog asociacij@&glo
turéti bent vieny pensij; fonda. Socialires apsaugos ir darbo ministerija rengdama Proiggi@nsij
kaupimo jstatymo projeki atsizvelg i pasaulines bei Lietuvos Respublikoje besiformutn
apibrzty imoky schena vystymosi tendencijas. dDSios priezastiegstatyme nustatyta, jog Lietuvos
Respublikojeisteigta pensij asociacija turi tets ikurti tik apibezty imoky pensij fondus. Tai
reiSkia, jog profesinio pensijffondo dalyvio lasimy iSmoky dydis priklausys nuo sumétg imoky
ir turto verts pokyio, del Sios priezasties kyla iSvada, jog pemsismokos dydis éra
garantuojamas.

Asmuo, norintis tapti profesinio pensijffondo dalyviu pirmiausia turi tapti pensij
asociacijos nariu. Pensgipsociacijos gali nustatyti minimahmzZiy, kurio nesulaués asmuo negali
tapti pensiy asociacijos nariu ir pensijfondo dalyviu. Profesini pensijy kaupimo istatymo 22
straipsnio 5 dalyje nurodyta, jog minimalus amznegali kuti didesnis kaip 28 metai. Tai reiskia,
kad profesini pensijy fondy asociacija turi tets numatyti jvairiausius reikalavimus profesini
pensijy fondo dalyviams. Kaip antai, tam tikro dydZio darktaZzas, norinigyti teis; i darbdavio
sumoktas imokas. Visos Siosak/gos sudaro galimybdarbdaviams ugdyti darbuoiojojaluma
imonei.

Imokasi profesinius fondus moka finansuojantis subjektaget kuri imorg, jstaiga ar
organizacija ar fizinis asmuo, veikiantis kaip d#abys arba savarankiSkai dirbantis asmuo ir
mokantis pensij imokasj pensiji asociacijos profesinipensij; fonda (-us) arba sudas gyvykes
draudimo sutait pagal kuri kaupiamos profesis pensijos**°

Taigi finansuojantis subjektas mokaokas pensij dalyviy vardu (jos gali bti sumokamos
tik pinigais). Siosimokos tampa pensijfondo dalyvio nuosavybe nuo to momento, kai jos

konvertuojamog apskaitos vienetus fraSomog pensij; fonda.

199 Diskriminavimo lyties pagrindu draudimas EuropogjuBgos mastu nustatytas remiantis Europos Bendrij
Teisingumo Teismo 1990 m. gegszmen. 17 d. sprendimu, priimtu byloje C-262/88, BarbeiGuardian Royal
Exchange Asurance Group.

10| jetuvos Respublikos profesinpensiji kaupimojstatymas // Valstyts Zinios. 2006, Nr. 82 — 3248.
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Pagalistatym teis: | iSmoka atsiranda sulaukus sengvpensijos amziaus (Sis amzius negali
buti mazesnis kaip 55 metai),¢tau iSmokjimas gali luti atidétas, jei to prasSo pensijfondo
dalyvis. Pensij iSmoky mokejimo badai ir tvarka reglamentuojama Profegirpensiji kaupimo
istatymo 27 str. PensgijSmokos gali bti mokamos Siaisimais:

1) istatymo nustatyta tvarka nuperkant penspuitey draudimoimorgje, vykdartioje

gyvybés draudimo veikd;

2) iSmokant vienkarti@ ar periodir pensij; iSmoky, jeigu tokie pensij iSmokos mokjimo

budai yra numatyti pensijfondo taisykt¢se.

Be iprast; iSmoly taisykkse gali laiti numatytos kitos laikino pataliZzio iSmokos, tokios kaip
parama ligos ar skurdo atveju.

Profesiniy pensijp kaupimo jstatyme yra nurodyta, jog ap#ity iSmoky pensiji fonda
valdanti pensij asociacija turi tuti aktuag, t.y. draudimo matematik kuris privalo tikrinti, ar
pensij; asociacija yra pagi vykdyti savo pareigas, atsirandaas iS apibéZty iSmoky pensij; fondo
taisykliy, uztikrinti pensiy imoky skatiavima, ne r&€iau kaip kard per ketviri teikti ataskaitas
pensijy asociacijos ir pensijturto valdytojo valdyboms bei teikti ataskaitasrtybiniy popieriy
komisijai.

2003/41/EB Direktyvos 18 straipsnyje nurodyiosoky investavimo taisykds, kurios yra
perkeltas iri Lietuvos Respublikos profesinpensij; kaupimojstatymo 47 str., kuriame nurodoma,
kad investuojant turi Wi laikomasi ,apdairaus zmogaus*pfudent maf) taisyklés. Nustdius
.prudent mah taisykle kaip pagrindin kapitalo investiciy principa ir sudarius galimyb
institucijoms veikti uz savo rip skatinamas santagmukreipimasj profesinius pensij skyrimo
sektoriy, o tai prisideda prie ekononé®ir socialis pazangoS§

Sie principai formuoja saugiinvestavimo sistem) kuri saugo iSmak gawjy interesus,
numatant investicinio portfelio saugam kokykg, likviduma bei pelningum, investuojant
reguliuojamose rinkose.

Pensij; turtas investuojamas laikantis grigzteikalavimy — jis daugiausiai turi idi
investuojamas reguliuojamose rinkose, geriausialigvd; ir iSmoky gawjy interesais, taip, kadiby
uztikrintas investicip portfelio, kaip visumos, saugumas, kokyHikvidumas ir pelningumas.
Investicijosj turta, kuriuo negalima prekiauti reguliuojamoje finaninkoje, niekada neturi virSyti
atsargumo rily, o investicijosi iSvestines finansines priemones galimos tadauj¢ag padeda
sumazinti investavimo rizik arba padeda veiksmingai valdyti porifelos turi @t jvertinamos

1112003 m. birzelio 3 d. Europos Parlamento ir TasyBirektyva 2003/41/EBd profesiniy pensijy institucijy veiklos
ir prieziaros (OL 2004 m. specialusis leidimas, 5 skyriumas, p. 350).
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rizika ribojartiu pagrindu atsizvelgug pagrindin turta ir jtraukiamosj pensij turto vertinim.
Privaloma vengti didess rizikos tikimylés vienos sandorio Salies ir kitsandon, iSvestines
finansines priemones. Turtas yra diversifikuojamasny kad kty iSvengta priklausomyis nuo
vieno konkretaus turto, emitento arfmaoniy grupes ir rizikos susikaupimo investiaijportfelyje,
kaip visumoje. Be to, investicijasfinansuojant subjeks negali sudaryti daugiau kaip 5 procentus
viso portfelio ir, jeigu finansuojantis subjektagkpuso grupei, investicijosimones, priklausamas

tai pa&iai grupei kaip ir finansuojantis subjektas, negaidaryti daugiau kaip 10 procemgortfelio.
Jeigu pensij asociacijoje yra keli finansuojantys subjekfagiuos finansuojafius subjektus gali
buti investuojama ribojant rizikir atsizvelgiani tinkamo diversifikavimo poreik

Be visa to,jstatymas nurodo draudinkeisti pensij asociacijos tug; juo garantuoti arba
laiduoti kity asmen jsipareigojimy vykdyma, pensijj fondo ESomis sudaryti sandoriuséld
vertybiniy popieri, pinigy rinkos priemoni, kuriy jis neturi perleidimo, taip pat draudzZiama
skolintis pensij asociacijos vardu, iSskyrus paskolas iki 10 prac@ensij fondo grymju aktyw
vertes iki triju ménesiy terminui, kurios btinos likvidumui palaikyti.

Profesiniy pensij; kaupimoistatymo 30 str. 3 d, yra numatyti atvejai, kuriezsant baigiasi
dalyvavimas pensij fonde. Tai atsitinka, kai yravykdomi visi iS pensij fondo taisykli
atsirandantys pensij asociacijosisipareigojimai dalyviui, kai dalyvis iSstoja iS5 sgn fondo
nepereidamaskita pensiji fonda arba pereina kita tos p&ios ar kitos pensij asociacijos pensij
fonda. Taip pat tuomet, kai pasibaigia dalyvio nagypensijy asociacijoje arba mirsta dalyvis
mirSta. Ir tada kai yra panaikinamas pansjndas.

Skirtingai nei kaupiant pensijai prigiaose pensij fonduose, profesiniuose penmsipnduose
dalyvis turi teig iSstoti iS pensij fondo, t.y. nutraukti dalyvavimpensij fonde iSstojus iS pensij
asociacijos.

Verstis profesini pensijp kaupimo veikla turi teis ir gyvybés draudimoimore — tai
alternatyvi profesini pensij, kaupimo forma.Cia naudos gaju gali hiti tik apdraustasis, o jo
mirties atveju — draudimo iSmoka paveldima. Kaipirektyvoje, Lietuvos Respublikos profesini
pensijy kaupimojstatyme nustatyta, kad gyws draudimojmonrés, vykdarios profesini pensij
kaupimo veikh, turtas irisipareigojimai, susi su Sia veikla, turi #iti atskirti ir administruojami
atskirai nuo kitos draudimgmnores veiklos.

Didelé naujové yra tai, jog Lietuvos Respublikos profesinpensiji kaupimo jstatyme,
remiantis 2003/41/EB Direktyva, yra iSskirtas irpialstybinis bendradarbiavimagstatymas
numato LR finansuojao subjekto teis mokéti imokasj analogiSkus subjektus, kuriems iSduotas
leidimas veikti kitoje valstydje nakje, laikantis Lietuvos Respublikoje galiojan socialiny ir
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darbo teigs akt;. Atitinkamai, tam kad Lietuvos Respublikoje veikipensij; asociacija g&tu
priimti imokas iS subjelt esaxiy kity valstyby nariy teritorijoje, hitinas iSankstinis Vertybini
popieriy komisijos leidimas.

Istatyme diloma profesinio pensijjfondo veikimo strukira labai panasi tretios pakopos
(papildomo savanorisko pensikaupimo) pensij fonda. Tatiau, skirtingai nei tréios pakopos
pensij; fonde, ¢ia dalyvauti fondo valdyme bei nustatyti pensipndo valdymo veiklos adygas
savo nuodira, laikantisistatymo reikalavim, gali patys darbdaviai ir darbuotojai (ar savarske
dirbantys asmenys, susijung asociacy), t.y. savarankiskai apittti dalyvavimo pensij fonde
salygas, pasirinkti norimp investiciy valdytoj, nustatyti investavimo strategyj galimas penasij
iSmokas ir t.t.

Taigi ,2006 met liepa priimtas Profesini pensiji kaupimoistatymas, sukuriantis teisines
prielaidas vystytis profesini pensiji kaupimo sistemai (Senosios Europos valstgbvadinama
antroji pensij pakopa). Sigstatymasjgyvendinantis kelatES direktyy;, tame tarpe 2003/41/EB
direktyva, numato keli raSiy institucijas kuriose galima darbuojojkolektyw, naudai kaupti
papildomas pensijas. Tai uztikrins paslaugairowe Sioje srityje bei paskatins konkurenctarp
paslaug teikéju. Tokios sistemos sukimas ne tik sudarys prielaidas papildomoms pajasmom
senatgje atsirasti, bet ir paskatins socialinio dialogopt socialini partneriy plétra imoniy bei

$akos mastu'®?

Profesiniai pensij fondy jstatymas priimtasdl Europos $jungos direktyvos reikalavimo, jo
pagrindiniai siekiai yra pensijfondy dalyviy ir iSmoky gawju intereg, apsaugos uztikrinimas
nustatant detalias profesinfondy valdymo instituciy veiklos taisykles, investavimo strategijas,
pagal pasirinktas pensijschemas, leidziant valdymmoréms pasirinkti pensij turto valdytog ir
saugotaj visoje ES teritorijoje, taip palengvinant tarpwghsnés veiklos vystym. T&iau
svarbiausia Profesinio pensijstatymo atsiradimo priezastis yra 2003 m. birz8lid. Direktyva
2003/41/EB — kurios tikslas, uztikrinti penskaupimo sistemos dalyyiteisiy apsaug persikeliant
Europos $jungos teritorijoje. Naujasigstatymas, kaip ir reikalauja Direktyva, numato ggioe
Lietuvos Respublikojgsteigtoms pensij asociacijoms priimtimokas i$ finansuojain subjeki,
esakiy Europos 8§jungos teritorijoje. Visgi autér mano, kad nepaisant Lietuvos Respublikos

profesiniy pensijy kaupimoijstatymo prémimo, realus profesini pensij fondy steigimo procesas

112 Nacionalinis prane$imas apie Lietuvos socisliapsaugos ir sociatis apgptiems strategijas 2006 — 2008. Prieiga
per internef: http://ec.europa.eu/employment_social/social_inchigocs/2006/nap/lithuania_lt.gdirisijungimo
laikas — 2006-12-01.
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nebus pragtas. Lietuvos Respublikoje profesiniai peadipndai neturi perspektyvos jau viegl d
aiskiosistatymo leidjo strategijos — t.y. ,aklo” direktyvoggyvendinimo. Autok taip teigia todl,
kad iki Siol, t.y. nuo anksau pamiito teigs akto prémimo dienos, nepriimta jokigstatymo
pataisa, nebuvo svarstomaswienas straipsnio pakeitimo ar papildymo projekies irodo, kad Si
sritis rera aktuali nei darbdaviams, nei darbuotojams. Bed&wbdaviai éra suinteresuoti steigti
tokius fondus dar ir tad, kad valstylss nesuteikia jiems joki papildomy socialiniyy garantij ar

mokestini lengvat;.
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DARBO APIBENDRINIMAS

Magistro baigiamojo darbo pradzioje buvo iSkeltdslas, kui galima suskirstytii dvi
atskiras dalis: a) apzvelgti pensfpndy kilme, istorirg raida bei iSsiaiSkinti Europosafingos Sali
bei Cilés Respublikos, kaip naujosios sociadirpensij sistemos pirmtads, praktik, susijusi su
pensij; fondy steigimu, funkcionavimu ir @ to iSkilusias teisines problemas; b) iSanalizumi
ivertinti pensiy fondy steigimo specifil bei reguliavimo mechanizarLietuvoje. Tikslui pasiekti
buvo uzsibézti keturi pagrindiniai uzdaviniai, kuriuos darbavyko gkmingai iSspegsti. Darbo
pradzioje iSkeltos hipotés, kad savanoriSkas pensijkaupimas pensij fonduose neturi
perspektyvos Lietuvoje bei yra nuostolingas Valstiydb socialinio draudimo fondo biudzetui,
darbo eigoje nepasitvirtino. Sprendziant iSkettksla, uZsibgztus uzdavinius ir nustatytas
hipotezes, buvo remtasi $ais jvairiausiais Saltiniais ir naudoti bendrieji moksti pazinimo
teoriniai metodai, togl autorks padarytos iSvados yra patikimos ir objektyviogkktai leidzia
subjektyvaus faktoriaus buvimas. Atkreiptinaamgsysi tai, kad viso darbo eigoje j@iamas
autoks prisilaikymas objektyvumo vertinimo kriterijautsokiu badu siekiant kuo kruog&au
iSanalizuoti pensy fondy funkcionavimo principus, perspektyvas bei tendgsciLietuvoje.
Pazynttina, kad vig problemy, susijusi su papildomu pensijkaupimu Il ir Il pakopose, darbe
iISspesti nepavyko, nes tai visai nauja diskusija deisr kity sriciy, tokiy kaip ekonomika,
socialinis draudimas ir kt., ploéje, tocdtl pats darbas yra daugiau orientuotasin@oblemy
iSsprendim, bet i ju atskleidimy per pensii fondy veikimo mechanizmo reglamentawim
Prognozuotina ir tigtina, kad darbas bus naudingas tolimesniemsé&ymams ir analizavimams
Sioje srityje. Darbo pasiektus rezultatus geriausitskleidzia autass padarytos iSvados ir

samprotavimai bei pasiymai, pateikiami darbo eigoje.
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ISVADOS

1. Vokiskasis ,bismarkinis“ pensij sistemos modelis, funkcionuojantipay-as-you-gb
(einamyuy imokuy) principu, da¢ pagrind, Siuolaikines socialiks apsaugos sistemos
sularimui. Tatiau XXI a. jo skatinama atsisakytéldnepaprastai padéflisios gyvenimo
trukmés bei neigiam demografing tendencip — gimstamumo ma&jmo ir visuomers
sergjimo. Tuo tarpu, giliausios pensij fondy karimo tradiciy Saknys didi
anglosaksiSkose 3alyse, aitént Jungtigje DidZiosios Britanijos ir Siaés Airijos
Karalystje.

2. Blogéjant demografiniams rodikliams — migant gimstamumui ir seéfant visuomenei —
valstyke susiduria su diganciomis iSmokomis socialgs apsaugos sektoriuje.éD
anksiau pamirty priezasiy, Lietuvoje, kaip ir visame pasaulyje, ieSkomally kaip
sumazinti Valstybinio socialinio draudimo fondo a§las. Vienasy — asmeninj
santaup vaidmens, senatg pensijoje, didinimas.

3. Lietuvoje, kaip ir kitose Europosafsingos valstybse naése, reformuojant pensij
sistemas, prada diegti triy lygiy pensiji sistema:
| pakopa — valstybinis socialinis pensigraudimas, kuris veikiapay as you ¢o
(einamojo finansavimo) principu;

Il pakopa — kaupimas senasvpensijai, pervedant daB socialinio draudimamoky i
kaupiamuosius pensifondus. Sis lygmuo veikignoky — iSmoky principo pagrindu.

Il pakopa — papildomas savanoriskas penkgupimas, privéuose pensij fonduose ar
gyvybés draudimo bendreége.

4. Dalyvavimas | pakopos socialinio draudimo pendtpupime yra privalomas visiems
Lietuvos Respublikos gyventojams. Kalbant apie wd&hyma 1l pensiy sistemos
pakopoje — Latvijoje ir Lenkijoje jis yra privalormasmenims, jaunesniems nei 30unet
amziaus, Estijoje — gimusiems po 1983 m. sausio lieluvoje gi, nepaisant aktyvios
lobisty veiklos dalyvavimas Il pakopoje yra neprivalomBsgl Sios priezasties manyta,
jog naujoji pensii sistema su savanoriSkuoju Il pakopos pengiaupimu, neturi
perspektyvos. Visgi tepéps 3 metams nuo teis kaupti Il lygmenyje suteikimaiia
dalyvauja daugiau nei paigpsidraudusiy valstybiniu socialiniu draudimu papildomai
ir bazinei pensijos daliai gauti. Il pensijsistemos lygmuo traktuojamas Kkaip

savanoriSkas papildomas kaupimas pensijai, dalysiawokantimokasj pensij fondus.
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. Busimos papildomos pensijos dydis priklausys rivairiy faktoriy, tokiy kaip rinkos
ekonomikos pokgiai Lietuvoje ir pasaulyje, zmomj kurie disponuoja dalyyiléSomis
vykdant investavimo operacijas, patirties invegiigrityje, investiciy rizika, gaunamos
algos dydis, dalyvio amzius bei lyties.¢IDmazesias pensinio amziaus ribos ir
vidutiniSkai ilges®s gyvenimo trukrds, mazesnes pensijas Lietuvos Respublikoje gaus
moterys.

. Dauguma socialinio appinimo srities mokslininig mare, jog dalies socialinio draudimo
imokos pervedimas pensijfondams bus nuostolingas VSDF biudZetui. Valstyb
siekdama sumazinti su tuo susijudinansire rizika, kiekvienais metais Lietuvos
Respublikos valstyds biudzeto ir savivaldyhi biudzet; rodikliy tvirtinimo jstatyme
nustato Rezervinio (stabilizacijos) fondésy, skiriamy VSDF, dyd. Tai viena iS
priezasiy, del kurios, VSFD biudZetas vis dar yra perteklinis.

.1l ir NIl pensiju sistemos pakap pagrindu steigiam pensiji fondy veikla bei
funkcionavimo mechanizmas yra nuolat pirani Lietuvos Respublikos Vertybini
popieryy komisijos. [kl Sios priezasties, Lietuvoje pensifondai negali atlikti joki
juridiniu pasekmi galinciy turéti Zingsniy be Vertybing popieryy komisijos sutikimo.

. Lietuvos Respublikoje pensijfondy veikla suprantama, kaip finansir tkiné veikla,
kuria siekiama sukaupti senatvei papildomas gyyenimajamas, pensij sutatiy
pagrindu renkant piniginessdasi pensijj fonde pensij fondy dalyviams atidarytas
pensiji saskaitas ir investuojant ar reinvestuojant Siggas$i diversifikuot investiciy
portfeli beijstatyme ir pensij programoje nustatytomiglggomis jos dalyviams mokant
pensij; iSmokas.

. Europos gjungos institucijos palaiko valstybe naése vykstatias pensiy strategijas ir
reformas. Atsizvelgiant Salyse susikldsusius ekonominius ir demografinius pakys,
vykdant socialinio draudimo pensijsisteny reformas, g€iloma vadovautis trimis
pagrindiniais tikslais — pensijpakankamumo, pensijsistemos finansinio stabilumo ir

pensij; sistemos modernizavimo.
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PENSIJU FONDU VEIKLOS TEISINIS REGULIAVIMAS

SANTRAUKA

Pagrindires spvokos: Valstybinio socialinio draudimo sistema, pensgistemos reforma,
pensiy fondy sistema, pensijpakopos, papildomas savanoriSkas pendipudimas.

Lietuvos Respublikoje nuo 2004 metkikia nauja socialinio draudimo pengigistema. Ji
suteikia Lietuvos Respublikos gyventojams: tikgsipti papildomai pensijos daliai pensfionduose.
II'ir Il pakopos pensiy fondy veiklos priezirg atlieka Lietuvos Respublikos Vertybirpopieriy

komisija.

Pensijos yra tam tikra taupymo forma, kuri leidsialyginti pajamas per vésgyvenimo
laikotarp. Kiekvienas dirbantis zmogus gali taupyti tam dikeinamyu pajamy dal, taip
uztikrindamas sau iSmokasjigs | pensip. Todkl iSsivyiusiose Salyse pensijos ir pemnsfpndai
vystesi jau nuo sen laiky — ju uZuomazg galima rasti jau XVII amziuje. Pirmosios valstyksn
pensijosivestos, generolo Oto fon Bismarkékd, Vokietijoje 1889 metais.

Daugumoje Europosafiingos valstyhj praktikoje iSrySkjo tendencija Il pensij sistemos
pakop daryti kaip privalomja. Lietuvos Respublikos privalagyi pohidi iSlaikeé tik pirmoji pakopa,
tuo tarpu antroji ir tr&oji yra savanorisSkos.

Nuo 2004 m. sausioén. 1 d. Lietuvos Respublikos gyventojaidahoky “Sodrai” turi teig
pervestii pensijy fondus, o taip pat gali savanoriSkai kaupti papiei pensijos daliai pensij
fonduose ar gyvyds draudimojmorese, mokdami tam tikro dydziogmokas. Teig tapti pensijy
fondo dalyviu turi asmenys, privalomai draudzZiamalstybiniu socialiniu pensij draudimu
pagrindinei ir papildomai pensijos daliai gautiskgrus asmenis, kurie jau yra sukagkenat¢s
pensijos amzi. Pensij imokos dydis 2006 metais — 4,5 procento, nuo 2007 8,5 procento
dalyviuy pajamy, nuo kurip skatiuojamos valstybinio socialinio draudimgmokos. Imokos
pervedamos iS VSDF biudzetgensiji fondus. Dalis $i imoky pervedama iS Valstyls biudzeto
rezervinio (stabilizacijos) fondo.

Tuo tarpu asmenys, kurie yra draudziami tik pagniedpensijos daliai gauti gali tapti tik 111

pakopos dalyviu ir savanorikai kaupti pensij@ia pensij ijmokas moka pats pensifondo

78



dalyvis, jo darbdavys arba tiasis asmuo, kurios métoju patogumui gali bti periodires arba
neperiodigs.

Pensijp kaupimu uzsiimatiu bendroviy veikla grieztai valstyés kontroliuojama ir
priziarima valstylés, tai atlieka Vertybinj popiery komisija. Imones, neturi teigs atlikti e vieno
Zingsnio, priimti @& vieno sprendimo, be jos Zinios.

Magistro baigiamasis darbas susidedajviddo, 3 skym, darbo apibendrinimo, iSvad
literatiiros siraso bei santrawklietuviy ir angly kalbomis. Darbo apimtis — 81 lapai.

Magistro baigiamji darta pareng MRU TF Finang teiss
magistraiiros dienini studiy student

Jurgita K&énaite El. p. jurgita.kacenaite@gmail.com
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LEGAL REGULATION OF THE PERFORMANCE OF PENSION FUND S
SUMMARY

Key words: social insurance scheme, pension systform, funded pension scheme,
pension levels, voluntary supplementary pensioararse.

Lithuanians, since 01/01/04, a part of their paytsdn “Sodra” can remit in pension funds.
All pension accumulation enterprises are strictlpntrolled and supervised by the Stock

Commission.

Pension is a particular way on saving, which alladispensing lifetime income. Every
working person can put aside a certain part ofitieme, thus guaranteeing allowance when the
person retires. In wealthy countries pensions amkipn funds have existed for a long time, their
origins dating as far back as the™ First retirement was instituted by Otto von Bisokain
Germany 18809.

There is a tendency that in most of European Ustates Il level’s of the pension system
are compulsory. In Lithuania only | level is comgary, while 11 and Ill are voluntary.

Lithuanians, since 01/01/04, a part of their paytmén “Sodra” can remit in pension funds,
also they can accumulate voluntary for subsidia pf the pension in pension funds or insurance
enterprises, by making certain payments.

To become a participant of the pension fund magragn, who is compulsory insured with
the social retirement insurance, to get main ossslidry part of pension. Person, who is already
turned the retirement age, have no right to padie in the second level. In 2006 the pension
payment is 4.5 percent, since 2007 — 5.5 percepadfcipant’s income, from which the national
social security payments are countable. Paymerdsramitted from VSDF (National Social
Insurance Fund) budget to pension funds. Part afeafentioned payments are transferred from
National reserve (stabilization) fund

On the other hand, people, who are insured to ggtroain part of the pension, can become
participants only of Il level and accumulate pemsvoluntary. Said pension payments are maid by
participant of the pension fund, his employer ardtiperson. Such payments can be periodical or
non — periodical at convenience of the payer.
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All pension accumulation enterprises are strictigntoolled and supervised by the
Government; this is a duty of Stock Commission. rAfoentioned enterprises must inform about
Stock Commission about every action they make.

The master’s final thesis consists from introduttithree chapters, conclusion, the summary

in Lithuanian and English and the list of liter&uThe extendf the master’s final thesis — 81 p.
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