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j vadas

Nuol attea cnhrenod aamggngja vi sas sritis besi ver

tradicinis sieKIldairdadidntnit iv e@iedln@gs | emi a

ti k i esSkoti nauj y verdlamkeg €iglkelnes i mkdee Isi
prie rinkos (itdikbnteocsjaamay vseglsyygpoy vei kil a. T e
verslas turi b O reaguotdji n @ ;n Kokoaksy,C i g ei tVais L
sutinkama, k ad gebéji mas kei st vei kil

technologijas yra svarbi verslo konkurencingumo ir atitinkamai jo tvarumo
sallyAp&s¢i au struktdarlemdavoi s averi sk paukgé§i
dabaro ki e pokycCi ai neltkeli aii kmems tsii koumrcii g rnar
yra jprasta vedall o gyvavimo ciklo

Apt ar ivasioyveiklos vykdymopo ky @ialy i |jlwva@tiiri y
Bendriausijagalmb i @ki wer sl o subjekto Voo
kei Ci ant darby organizavimo principus,
nepakl ausi y pr oSdau kutty n girssmspdie@mrslf | atrsa i , k as
sekasi geriausiai, ti ek uguhgantibvérslo mat om
Ssubjektams ar skaidant dbadeyi deveesist uk

verslorizika ar optimizuotimo k e s C i a i

Tokie pokycCi ai l ei dzia pasiekti teig
patenkinti kintamnuspa¢i y versl o subjektuy ir visuo
tur i i r soci plaidmaitu ki e losreo duprhijagtiemso s e

asmenimd Si e ms padyprjicanu tarmss ,dkarie lyra cvarbij a i

! European Commision. Restructuring in Europe 2011. Luxembourg: Publications Office of

the European Union, 2012, p. 4. ISBN 99879250576 . [interaktyvus] [ Zi G
| a p k ¥5d.ERrieigaperi n t e rhitpe/fecaeuropa.eu/social/main.jsp?caild8&langld
=en&publd=7050&type=2&furtherPubs=yes>.

2 European CommisiorRestructuring in Europe 2008 review of EU action to anticipate

and manage employment chandaixembourg: Office for Official Publications of the

European Communities, 2009, p.ISBN 97892-79-105708 . [interaktyvus] [ Zi
m. | apkiPCiei ¢§& p<http:/éc.europa.en/sotiaffmain.jsp?catld=738&
langld=en&publd=243&type=2&furtherPubs=yes>.

® European CommissiorAdapting to change- the EU approach to s&ucturing Social

Agenda Issue 27, July 2011, p. 15. ISSN 1687 8 3 . [interaktyvus] [ Zi
| a p k 15d.ERrieigaperi n t e khitge/fecaeuropa.eu/social/main.jsp?catld=737&langld
=en&publd=5969&type=1&furtherPubs=yes>.
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kiekvieno verslo dalis T otelsaib reguliaumo pri emonmami s si e
ver sl ui sudaryt.i pal anki as shrtajmgsas gr ei

aplinkos, kitavertus siekiana valdyti neigiamust o ki y paddiyusi y

dar buot oj ams, Kurie pi NVienas jSi tDiku @ms i ;mdley
derini mo, vykdant versl o s 200lmkkoior i ni us
12d . Tarybos Direktyva 20p1] 88aAEBmMUY, el s
darbuotojuy tei siy apsaugali ] moni y, vV e

perdavimo atveju, slerinimd' (toliau— Direktyva 2001/23/ER)

Mokslinio tyrimo aktual ubPmasei kniasuj ssmalkn
galimus neigiamusverslo perdavimo padarinius darbuotojamiSuropos

E k o n o Bendrgoslygiu identifikuotasdap r a € j u s i osepBniuojt me ¢ i o
desSi mtkaivadinamoospi r mosi os naftos krizés me
Saliy automobiliy pramoné i kalbuéenoasunk
jtvirtinti bent mini maliag valstybiuy n é
atl ei di my, emakamo birdvarslo perdavimo atvejaisS i s siekis
jgyvendint as 1974 m. Europos Bendrijuy
socialiniy veijka myg)yvwmigdeéameomss ,t r i ms k1
grupéms sur e gatithkamosdirektyvpst Vienamtfajs buvo 1977
m. priimta Tarybos direktyva 77/187/EHBe | val stybiy nariy | s
darbuotojy teisiy apsaugai ] moni y, ver
suderinimd (toliau — Direktyva 77/187/EB).2

4OLL0v82,22/O3/2001 p. 00£60020 A
> MACI ULAIVIitlsSDar bo santyki O nutrauki mas dar bd

darbuotojo kaltas | a n lDaktano ndigertacija. Vikiasu glykatoo as p ek
Romerio universitetas, 2013, p. 125.

°*Pl ac¢i au apie §j Europos Sajungos darbo teisté
Darbo teisa: Eur opovsi | SINjuwsn g arl eiirs ilniéest uwad or mac i |

33. ISBN 9955557400.
"OJL 61, 5.3.1977

8Savo socialine $fsanlgoi jig diiraenkdtiyewma yi Europos S
pl any rémuose. 2010 m. priimta strategija , Eu
apimanc¢i o augi mo prioritetus, kurie vobsi remi a
principu. Roger Blapa n verti ni mu, ,daugiau kontrol és* y I
Europos, ti ek tarptautiniu l'ygi u, 0 dar buot c
ri boji mai s, ypac¢ sunkiu kriziniu | aikotarpiu,
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Direktyva 77/187/EEB | t vi r t i no zb endrriobogabmiad nut

darbo santykius vien tuo pagrinckad] vy ko | monés, versl o a
perdavi mas. Taci au t oki a takyme apndidst i nuo.
k | a u,snesndjrektyvoje nedetalizuota kokie verslo veiklos vykdymo

pokyci ai gsliriegplri hgjgam perdavi mui . Siu
vai dmuo t eko t uBewr d ITaEsMguNid uTreisnmuip &urio

prakti kos deka Zingsnis po Zingsnio 18§
sampratap a g a | Direktyva 77/ 187/ EEB. Lai kui
Direktyvos 77/187/EEB nuostatos paefaug | akoni S§kos, k ad at
rei ksming&@8ené&ileppiosgumo Teismo | zZvalga:c
i Sl i ko pagrindiniu ver smo $alrdianvi mo e
nuspresta detali zuoti, k as | ai koma V €

77/187/EEB remiantis EuroposB e n d faisingumo Teisma S ai Ski ni mai s
Ver sl o perdavi mo |yegulo8m.tbimo Z @loiky C2&i
TarybosDirektyvoje 98/50EB°k ei t usi oj e Di B,e R0Oym.q 77/ 1¢
Direktyvos 77/187/EEB ir Direktyvos 98/50/EB tekstas buvcsujungtas
priemus Direktyvag 2001/ 23/ EB ir nuo t a
Europos Sgjungos | ygiu nekito.

Si trumpa apzkadDigrae kattyswkd e2 @@i/a23/ EB
seni ausi y ir daugi ausdiarekayuags skapgy
santykiams reguliuati o ver sl o perdavi mo samprat a
pries 40 me t y . kad Tap gakankaneg laikod tarpag ,verslo

perda v i kaigr ei S ki niji Ssaunvaolkktziuemul ki ausi y det 8

Europos Sgjungos T e i s-i Teigingomm Tdisenasy mu i (
adresuojamy prasymy del preliminariy s
pri émikm®od us, Direktyva 2001/ 23/ EB l ai kytina Vv
j gyvendinti i Ssi kel tus Europos Sgjungos gyvayv

Roger.In need of Flexicurity and Security in a Global Econorny DAVULIS, Tomas;

PETRYLAI THEtal DehdunRegulation in the 21Century: In Search of Flexibility

and Security Cambridge Scholars Publishing, 2012, p-222 ISBN (10) 144383663 X.

KALNINA, Irena. Transfer of undertaking in Latvia I n DAVULI S, Tomas; PET]I
Daiva et al. Labour Regulation in the 21Century: In Search of Flexibility and Security

Cambridge Scholars Publishing, 2012, p. 293. ISBN (143383663 X.

°0JL 201, 17.7.1998



2001/ 23/ EB tai kymugde $km diekingssumerkd® past ar
Li etuvos naci on aalpipatredo,kaeti esinsymupor saek t ni akgar i n «
vis daugi aukdeélyil aama kdulr s iwsuvengja) perdavimo
situacijy wmers$i kiamp ingad'z y miacimokal i més t
prakti kos dar nera gausu

Tai | e mi a kel et as susijusiwy gadi ez ascCi
Direktyva 2001/23/EB,palyginti su Direktyva 77Y87EEB, patikslina, kas
| ai kytina perdavimu direktyvwasojamozi O0r i u
daugvertinamyjy kategorijuy, pavigmdigiygui,
api bsemter aBEuynopod iMdgrjpminmgiosose dokument u
reikiajas atskirae i S ki nt i

Antr a priezawswtimg nastusi vesis| o aplinko
Kintant ver$o veiklos vykdymo technologiniams sprendimams, socialinei,
ekonomi nei aplinkai, kyl a poreikis vis
situacijas, t . y . versl o perdavi mo san
kintanti, atsinaujinantiKaip pastebiV. Ma ¢ i u'f, aiattissi Zvel gi ant
dinami kg ir ekonomines sanklodos sparc
perdavi mo samprat a S esmés jkwamplyit kuot
kriterijai neétr sai  zavbesrelp i saloyektd seiklosrp,e c,i f i k g
konkrecCi omi apskstai galiretkti. ] o mi s

Treci a, Bendrij ai augant , I ntegraci j
val stybése narése veikia | ybekitag onal in
YpavyzdZiui, vien nuo 2010 m. iki datld&r Teisin
prejudiciniy sprendimy priemimo klausi mai s, s u
api mti mi, t.y. daugi au nei jy buvo pateikta p
http://curia.europa. eu. Mo k s | i niumokdaigeliobendr ai
Tei singumo Teismui adresuoty gincéy objektu. P

Justice of the European Union and Transfers of Undertakings: Implications for Collective

Labour Rights.European Labour Law JournalVolume 6 (2015), No.1l, p72. ISSN

20319525. KALNINA, Irena.Transfer of undertaking in Latvialn DAVULIS, Tomas;
PETRYLAI TEtal DehdunRagulation in the 21Century: In Search of Flexibility

and SecurityCambridge Scholars Publishing, 2012, p. 293. ISBN (4%)383663-X.

! BAGDANSKIS, Tomaset al . Darbo teisds principai ir
praktikoe Vi Il nius: V| Regi str y-99%=3622-8as, 2016, p. 3
12 MACIULAITIS, Vilus. Darbo santyki O nutrauki mas darbd
darbuotojok al t a's | ankst umo. Daktaro disemagija. nvoniusa Blykaok t u

Romerio universitetas, 2013, p. 135.



vienaip ar kitaip inkorporuojami ir Direkwoj e 2001/ 23/ EB jtvirt
Sis reguliavimo pereéemdiamamaupesivosadal sk
nares netur.i ver sl o per danvaumoo sr etgauil siyakvl

j neSa sumai S ttied prakikoafermavimas taikamtektyvos

2001/ 23/ EB nuostatas uztrunka, o] i
susiduriantiems su verslo perdavimo sampriadaiaiss ud ét i nga | vertin
versl o perdavimg pagal Direktyvg 2001/

patvirtina ir kai kurie Lietuve t ei s my pr ak’ kakhyles, pavyzd

susijusios su verslo perdavimo kvaliflkavimp er ej uiss @ s tei smy

Il nstancijas, Lietuvos AuksScCiausiojo Te
instancijosteismus | Si mti ni ai s atvej aiisentga tpdtiio
byl inéeji mosi rat g.

Nor s daugybe Tei si ngumo Tei smo pr e
suformuluoty i 8aiskinimy verslo perdavi
| ei dusias valstybiy nariy teismams pere
perdavimok val i fi kuoj anc¢i y pozymiuy vertini ma
nesunku pasiklystiBe to ne visada prejudiciniuose spreli muose | manom
rastii § s aamiys a knesnas, s abylossf akt i ni y aplinkybiuy
paliekamas nacionaliniams teismams.

TaigiisdeelSivy priezasaéi ywgaver sblua i p evrade
vienu sudétingiausiu Eur ohojesaBpgajoss ngos d
analizé nepraranda moRsel knao,kalpgtimet ni o
versl o perdavi mo sambpir2a3hEBagpil maidakdg:
kl ausi my, kKuri uos g al-kaasimsussisqusiusa t yt i ]
verslo perdavimo identifikavimu, ir klausimus, susijusius su tokio
identifikavimo padariniais— gar anti jy darbuotojams tai

Nors Direky v os 2001/ 2 3tkdaBi rp rii ratSeayrsaeantijos

Bpl aci ad26pr . 123

4 KALNINA, Irena. Transfer of undertaking in Latvialn DAVULIS, Tomas;
PETRYLAI TEtal DehdunRegulation inhe 2F Century: In Search of Flexibility
and SecurityCambridge Scholars Publishing, 2012, p. 293. ISBN (43383663 X.

9



darbuotojams,direktyvos taikymo problematika labiau susijusi su pirma
k1 ausi mwyerstppardawmo identifikavimu.

Kaskarftk i | us porei ki ui |jverti mtitihka ar s us
Direktyvoje 2001/23/EB t vi rti nt g versl o perdavi mo ¢
kl ausi mu, nuo ko pradétaphwvbke ptirmdiaimg ,mak o k
Tokj vertini mag, kuri s aktual us ti ek S

susiduriantiems naciatiniams teismams, tiek ir patiemgalimai ver s | g

perduodahems subj ekt ams, gal i pal engvi nti S i
perdaving api buodien &madiaws mus, i Spl aukianc¢i us
teises akty nuostaty ir jas aisSkinanci o

Visos Sios priezastys nul éemé moksli
siekiant paskatinti gil esnj ™mokvselrisnjo di
perdavi mopaaqaripr Bit ge k t .yTkignasi2 kad hmdkdirBo/ E B
tyri mo pastatnausrk@s p met o ddemifekugpnajgvayl kbuas | ar

gal int | | vykttiekverslapertasimopdalyvidnasytiekmsa verslo
perdavimosituai j y kvalifikavimu susidurianti en
Mokslinio tyrimo objektas Sijoo mdkwlsi)ni o

tyrimo objektas-ver sl o perdavi mo samprata pagal

ribotos disertacijos apimtiesd a u gi a u s i askiriacha kieisnnams

susijusiems u versl o perdavi mo pagal Direktyyv
NuoSaly, kpariopb | ryaatiekaskig ar ant i jy dar buotoj a
aspektai Ty r i me anali zuoj ami Europog gSagjung

ai Skindredisojneg umo Tei smo praktikoj e S L
I Spl aukiantys versl o perdavimg apibdadin
|l ei dzia juos struktoari z u-eversloperdagmosi j usi y
pagal Direktyeigk2080dib@@eitEuBr os naci onal ir

“Kompleksiniy tyrimy traokumg Direktyvos 2001/ 2
Ma C e r-Rayomaiov e n e , pasiisecaky dame dprektyvoj e jtvi
darbuotoj as. Tokinwy tyri my porei ki s, manytina,
sampratos apibrézties klausi mu, kuris sudaro
Pl aci awACERN P ANOMARI OVINENE da . Darbuotojuy tei:
per duodawdr 3 Imad na dubsprudengijaDol 483, p.55 ISSN 13926195.
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nuostatos, kaip i Svestinis verslo perd:

nagrinéjamos ti ek, ki ek j os rei ks min
I Spl aukianci g I S Direktyvoj e 2001/ 23/
sampratos@i br ezti es.
Si o moksl tikslase-pagromgti vientisa ir
perdavi mg pagal Direktyegaka0avi m3/ EBsap
At si zvel giant ] tyrimo objektag i1r t|

uzdavini ai
1) apsib r eldirekiyvos 2001/ 23/ EB tai kymg nusak

grupes
2)identi fikuot:i ver sl o perdavi mo obj e
nusakanci us rei kal avi mus, I Siafuasl i zuot i
susisteminti;
)i Sanalizuot. ver sl oi rpeekrtdyavwai mad0 Obld/ d2u3
jvertinti jy panasSumus ir skirtumus, ap
4)i denti fikuotd galimus versl o perda

2001/ 23/ EB jiems lelamus¢ikalavimast i

Ginamieji teiginiai. Svarbiausgpi nami ej i teiginiai yra §i
1) Versl o perdavimo sampratag pagal Dir
direktyvoje jtvirtinti ar i § jos i Spl e
objektui, pieveslapendanimo dalyihrasi
2) Uki o subj ekt ais kataegoni yar sadpi br é.
perdavi mopaghjlekbDgr ekt yva 2001/ 23/ EB, t
vykdymas Ir t a p a torgamigaciniup a s it reesasgekitiuanoC i o
I Ssaugojimas yra vieninteliali rei kal avi

3) | Direktyvos 2001/ 23 Né&W®rslowikldsi mo api
bet n e ver sl g vy k perdadmodb 0 g milepe ki dyvel gi an
per davi moimg tgeyivseinndg sardoris alministracinis aktasr
teismosprendimas t wedheér mi nas ,teisinis perdavi.l

visiemsverslo perdavimd 0 d gorasy a | Direktywighdiondt 23/ E
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4)Ver sl o perdavimo dal yvi ai pagal Dir
darbuotojo ir darbdavi osutei s@isdahdst iam us g
santykiaisnesvarbyj i e | f o ramkitokiasutariha.r b o

Tyri mPpgvaNgRrs Direktyvos 2001/ 23/ EB n
nacionaline teise perkeltos dar 2005 m.
samprata LietuivaoT &C imadk @aldipnhibyikivarii y tyrin
obj ekt aisgdsiayuegba ioa &,ijgsamamo t e ma

Pagal t yramoi mibg lekitegPahomdacevhnghes

m. straipsnis ,versl o/ j mones arba juy
direktyvos , Del val stybiy nariy |staty
j moni y, versl o arba | moniysuaderviemismhmo”

huostmumllsi“kuotas | eidifvViskel,tTedls égl pu Dth
straipsnio apimties tyrime apsiribotae d i dasinguso Teismo praktikos

daliesanalize.Be to verslo perdavimeampratan a g r | e ji &@md a i | ai ka
Direktyvos 2001/23/EB1 straipsnio 1 daliea , b 1 rstcer upgku nikrtous |, t

atskira nagrinéjant tuds ek piuemmrkg uose mjpneirt.

nevertinant j Y t a rTaigl snaivn éot straipsnyje | i aci j
at s k| e iverstoi pardasimo samprat@gspi br i d @ teisn gtuanaisa u
paliekana e r d pé sat e sliskésijossd € | versl o perdavi mu
reikalav i muy

Taip pat | pamiac-@@myimna s idisevtaciriontgisno
pagrindu I Sl ei st a monografija vioDar buot
nemokumo 'ebeivdefliangjfepr,ddienci ja“ publikuo

,Darbuotojy teisiy apsalga apduwcdgeqd amtl ijs

YMACERNYTAENOMARI OVI ENE, Vjnmondsa. anNeasjg dal iy
samprata tai kawdl Stiywhbeikhyymwprsi g kDjgdttitp dar buotojy

] moni y, versl o arba |jmoniy ar verslToeidsadlsi y pe
problemos2006,Nr. 3 (53).ISSN 13921592. _
" MACERNYTAENOMARI OVIIWNE i da. Da r b u endioiag tei siy

darbdavio nemokumo atvejais. Monografija. Vilniddykolo Romerio universiteto Leidybos

centras, 2011370 p. ISBN 97895519-323-4.

BMACERNYIANOMARI OVI ENNEi da . Darbuotojy teisiy
] momer sl a a dubsprudengija0@6l 483, p. 5460.ISSN 13926195.
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taippatpal | earasnmao per davi mo s gimagnndinisos t e ma
Sy tyri mgt ediekmeasnyas dar buot oj amsoneai komy
versl o perdavi mo apibrezci ai

Lietuvoje wr sl o perdavi mo sampratos pagal

t ema 2 @Gide®acinmame tyrimg Dar bo santykiy nutrauki

iniciatyva nesant darbuotojo kéls | ankst umo i Pnaqmuuignnénoo as
ir V. Ma denas | &disdrtacmio tyrvhou zdavi ni y buvo S
I Sanali zuoti darbesasgumyg k) gyveamdisn iumo,

] mone, verslg ar j,si @&l asitdaurebtos ktnd inssii nai

sant ghialpi Buegag su versl o perdavi mo samp
mokslininkas nagrineéja i7%Sakiot oszevarmaglosnii
taip pat aktualus VBi tneosk s | i ni ai tyri mai Bbendr ovi
kuriep a g al iotiksjugederokas ki r i a guoseandizagiaiau Si am
tyrimui r ei KSmengl o perdavi mo sampratos ne
2001/23/EBaspektai

Atskirais klausimais verslo perdavimsampratost e ma nagrinet
kol ektyvinéje D. Plert r VI aiPteds,y|l &i t ébsa v mt
, Europos Sajungos teiseés akty ?* gyvend
Mokslinio tyrimo objekto analizet ai p pat rei kSmingy | zZv.
bendrai darbo sant Wki yruséBhng j Maartriisniée naén
valstyle s tarnybosegesbhnaykmg nagobnelmanick ® s

¥ MACI ULAIVIiusSDarbo santyki O nutrauki mas dar bd
darbuotojo kaltas | a n lDaktano rdigertacija. Vikiasu gykatoo as p ek
Romerio universitetas, 2013.

®MACI ULAITI B8us.V Darbo santykiy stabilumo pri
i mone, ver SbagiatijpiOd aiik 42). (5582020836 0 s

°BI TE, ViUrggliariojsiso.s bendrovas akcijO pardavi ma:
daktaro disertacijaSocialiniai mokslai Tei se (01ls). Vilnius: My kol o
BI TE, Virginij-pardakicimg ypmpii p&kzimomi mas versl o pe
kriteriijai i r r ei k3 mélurigpkudendijap0lp, a(RQ) p. 85¥378. at sakom
ISSN 13926195

?PETRYLAI TE, Daiva; DAVULIS, Tomas; PETRYLAITE
akty jgyvendinimas Lietuvos darbo teiseéeje. Vil
995530-0434.

2TI AZKI JUS, Viktor as. ikadtorbas. Viniast Jugiitia, 200896r i j a i r
p. ISBN 995561613X.

“MART! S| ENEDarBecatssant yki O regul i av.iDakaroci vi | i ni
disertacija. Vilnius: Vilniausniversiteto leidykla, @12
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PovildirNi eGé’tbevel o perdavimo akcijuy s

tiiantysd . Ki r § i e n?& kuiiomistadp. patriéreiamasts i sitynime,
Pl a siai avarslo petavimo temanagri net a Vakary E
moksl i Nenkiynant uzsienio moksl ininkuy [

sampratosi as EWsaig+ritnma k versl o perdavi mo ¢
Ir dar buot oj ams t a i kaspekiais geasto apardavimoy apin
sampmnatya iys €jBamard® bei R. Blanpaiff, kuriy mok s | i né mi s

] Zval gomi s pl aci ai remi amasi DBaugeki ant
demesi o ver sl o per d&@y Dealon irt & nvonii®, yr a S k
McMullen®. Specifinius Direktyvos 2001/23/EB reguliavim@pimties
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Mokslinio tyrimo metodologija. Si eki ant jgyvendint i
moksl|l inio tynauduots iz dneokisdiimg,ai tyri mo me
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1. VERSLO PERDAVIMO NORMA T Y V | ANPAISB R AES RAIDA

1974 m. Europos Bendrijy Taryba prieme
progr’amose pazlkanetandustriné raida tie
Eur opos Bendrijuy |l ygmedi dej paminae)i S ki
koncentracija. sTopkjoad&bgrocenoviagi jsausi j un

] moniy per darveiznoalii.ucT g ®ij sl upraobproesz | Benmad r ik

ekonomine ekspansij a ner a savitikslis
gyveni mo kokybe. Todel rezol iuntg,j oj e i
gerint.i gyveni mo oibrul idratrib o s srad nydgiamy S
ekonominiais ir darbo kljawasrn gopiki®8s | gy v e
uztikrint. darbuotojuy i nteresus, ypac

vykstant ] moni ynceursti rj ainigji amasms , r &koi on al
vei ki mag.
Sios programos jgyvendinimo dal i mi

Europos Bendrijy Tarybos direktyva 77/ 1

skirty darbuotojy teisiy apsaavigpa i ] mon
atveju suderinim¥ (toliau—Di rektyva 77/ 187/ EEB) , kur
formuluojant bendrag Europos Sagjungos §.
Remiantis minéta 1974 m. rezoliucija, D
sieki s Jtvirtinti nuostatas, numat anc¢
darbuotoj ai neprarastuy esminiy teisiuy

pasikeitimo. Manytakadt o ks t i ksl as galm kaWwttio madsine
dar bo sant yikdary og eorj dyja vaipmaaugag nuo atl ei di

°2 Council Resolution of 21 January 1974 concerning@as@ction programme0J C 13,
12.2.1974, p. 4.

>3 Council Directive 77/187/EEC of 14 February 1977 on the approximation of the laws of
the Member States relating to the safeguarding of employelts iigthe event of transfers

of undertakings, businsss or parts of business€s) L 61, 5.3.1977, p. 288.

“Kaip pazymi C. Barnard, pati mintis deél dart
nebuvo visiS8kai nauj a, j agaliojoy nuostatd, @&adtuojanti Pr anc O
darbuotojams darbo sary ki y testdbumg, pavnonés pavel déj i

reorganizavimo atvejais. BARNARD, CatherinelJ Employment Lawfourth Edition.
United Kingdom: Oxford University Press, 2012, p. 578. ISBRB0199692927.
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struktdar,ost apiopk ypCaity uzti krinant pareigag i
derybas su darbuotojy atstovais dél dar

Si os g®oragmtli jDig ekt yv gusiétdsu IriigjpsE EB b uv
tai kymag nusakanc¢i aemiastisDgektyvgsglestmaipsiio 1 Pi r ma ,
dalies nuostatenumatyta |j og Direktyva 77/ 187/ EEB t ¢
ar versl o dalies perdavi mo, ] vykusi o d
atveju. Taigi, viena vertl, anfduio st at a pdsisakooa e § k @ier davi mo
objekto pagal Di rektvyavrgdny@imé L 8V EEEBAaskar
dalis. Antravertusa pi br pzdamekt yv o spaténkantysgalimi a p i mt
Si 0 obj ektbol dpateisimisaperdavimas susijungimas Tr ecCi o] i
Direktyvos 77/ 187/ EEB taikymo saglyga i 8§
b punkt y, apibrezusi y, kokie subj ekt ai
potencial s | mones, verigl opeafiselé¢yagd o d:
apeme visus fizinius i1r jJuridinius asme

arba prarado darbdavio teisinj statusa

apibendrinti, k ad Direktyvos 77/ 187/ EI
perdavimoo b j ekt ui , p epemdbhaimadaywiama 0 d u i ir

Nor s Direktyvos 77/ 187/ EEB tai kymo
api brezt a, t adCiireelkt paai Bkitagyyladeotardiui,n t i
val stybiy nariy nacionaliniai itseijmai

Tei si ngumo Tei sma prejudicinio sprendi
direktyvos tai kymo api mt] nusakancius a
kreipimasis | Tei singumo Teismag Direkty
buvo pateiktas tik 1983 ™, t . y . praéjus penkeri ems
val stybes nar es savo naci onalineéje t e

rei kalingas wuztikrinant Direkty¥Yos 77/ 1

*® Pirmasis Europos BendrijoBeisingumo Teismo prejudicinis sprendinag | Direktyvos
77/ 187/ EEB nuost at 1985 an. EadaiiorVi dmobylogerNr. il 83 s

Industriebond FNV and Federatie Nederlandse Vakbeweging (FNV) M&therlands State

Reports of Cases, 1985,511.

* Galimasvarstytikadvi ena i 8 priezasc¢iuy, kodel nauj y gart
Direktyvoje 77/ d8Ke&E&Bomal iirfi katrdiosmy porei kj
77/187/EEB taikymo klausimusemiantis prejudicinais sprendinais buvo tai, kad verslo
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| 8 pradziy nacdauwmagilduwnsiagk yir ktmssmmesg

susijusiems su Direktyvos 77/ 187/ EEB t ¢
] moni @ amas isavonipadariniaissituacijomis at si dudor usi y ] mo
atzvilgiu. Tac¢iau jau viename i S8 pirmy
sprenidimijdkinant 1DTrekByvas k ymd, kal bé
perdavi mdeobBjeguao Tei smas greta | mones
perdavi mo kaip galpiamal p Oi7alaFcEBypanao bj ekt g

i r j mones dalies perdavi ma.

Kaippaz yrmmit er Cur wen, B verka pyovsy S gojr ummug auso
badi ngas teksto d vienpar rats anli a&tkiumma s ,p o rkeauir K |
TeisingumoTeismasj t vi rti ntas taisykles interpre
procesas galiausi ai |l emi a poreikj publ.i

77/187EEB yra puikus tokio atvejo pavyzdys, mat ji, pasak P. Curwen, buvo
vienai r obl emi Ski aosigl EnBpe@asaaizs aj,e P. CL

perdavimo institutas valstybése nareése i Kki Dir
taikomas Pavyzdaiouil,0 nmetty nuo Direktyvos 77/ 187E
val stybés nareées dar nebuvo tinkamai jgyvendi
direktyvos tikslams pasiekti 198 5 m. balandzio 15 d. Tei singu
Commission of the EuropeaCommunities v Kingdom of Belgiun. C-2 37/ 84 pripazint

kad Belgijos Karalysté | aiku nejgyvendino pri
numatyty garantijy uztikrini mo. 1986 m. | i epos
Commission of the Eurean Communities v Italian Republr. C2 35/ 84 pripazint a,
I'talijos Respubli ka | ai ku nejgyvendino priem
numatyty garantijy uztikrini mo.

Pavyzdziui: Europos Bendrijy Teprguditngumo Tei s

sprendimas byloje Nr.C-179/83 Industriebond FNV and Federatie Nederlandse
Vakbeweging (FNV) v The Netherlands Stateopean Court Report$985 p.511; Europos
Bendrijy Teisingumo T eprepditmisspréndirbas loyloje Nrtékcs ar i o 7
13583, H. B. M. Abels vThe Administrative Board of the Bedrijfsvereniging voor de
Metaalindustrie en de Electrotechnische IndustBeropean Court Reportd985 p. 469;

Europos Bendrijy Tei singupngudichsspemdimasbydeS 5 m. vVa
Nr. C-186/83, H. Arie Botzen and others v Rotterdamsdmmogdok Maatschappij BV

European Court Reportd985 p. 51 9 ; Europos Bendrijy Teisingu
vasario 7 dprejudicinissprendimas byloje NIC-19/83, Knud Wendelboe and others v L.J.
Music ApS, in liquidation European Court Reportsl985 p. 45 7 ; Europos Bendr

Teisingumo Teismo 1985 m. liepos 11 mrejudicinis sprendimas byloje NrC-105/84,

Foreningen af ArbejdsledereDanmark v A/S Danmols Inventar, in liquidatidBuropean

Court Reports1985 p.2639.

®Europos Bendrijy Tei si ng pmrjodicifisprendinas byl§j8 5 m. v a
Nr. C-13583, H. B. M. Abels vihe Administrative Board of the Bedrijfsvereniging voor de
Metaalindustrie en de Electrotechnigx Industrie European Court Report$985 p. 469, 8

ir 30 paragrafai.
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vertinimu, remiantis Teisingumdeismoi Sai Ski ni my gaus a, b
manyti, kad Direktyva 77/187/EEB taikoma visiems perdavimamg,e | e s n e

Teisingumo Teismo prakhekhkheéejoésésHhapgdsy

Tai gi 1998 m. birzelio 28 d. Eur oy
Direkt/yv&7/ EEB, prii mdama bBwr opiorse k3 gjvig
98/ 50/ EB del val stybiuy nari y ] statymy,
i moniy, verslo ar verslo &atliaw— perdav
Direktyva 98/ 50/ EB) , Kur i jtvirtino k

api brezi ma. DiErEeBk tkyevi ot d eviedkgliedTeckiywos
98/ 50/ EB pr e a miokiet @igaas ripkesa podeykis,i naujos
| egi sl atyvines tendencijos valstybese n
gel beji moeirs| popei kliay i wmemians fiesingarhog ai S K
Teismopraktike™.
Vertinant k ai p keéer me au tysvlarekywd &/487/EEB
tai kymag nusakiusios saglygos, susijusi os
i r perdavi mo dalygiusiDiyektywesi9®50/EE I straipsnjo p a
1 dal j su Direktyvos 77/ 18pd E¥EmBadtli str ai
Direktyva 98/50/EB papildomu galimu perdavinobjektuj v a rjdmg meé s
dalj. Atitinkamai buvo papildytas ir Di
Tai,kadDi r ekt yvos 98/ 50/ EB rengejas at/l
manyti, Jjog jis vertino, kad | mones pe
perdavimo, nuo verslo ar verslo dalies perdavimo. Kitaip tariant, tai suponuoja

mintj, k ad k ibg kekkiteynopeirdasi maso tur i ob

¥ CURVEN, Peter. Prospects for acquired rigRtsblic AdministrationVolume 77, issue 3.

Blackwell Publisherd.td., 1999.p. 599-601.I1SSN: 14679299. [interaktyvus] Zi Gr ét a 2014
m. spalio 15 d.Prieigaperi nt er net g: <http://onlineslibrary.:\
9299.00170/pdf>.

% Council Directive 98/50/EC of 29 Juri998 amending Directive 77/187/EEC on the
approximation of the laws of the Member States relating tasa#ifieguarding of employees'

rights in the event of transfers of undertakings, businesses or parts of busi@dske201,

17.7.1998, p. 892.

®* Proposil for a Council directive on the approximation of the laws of the Member States
relating to the safequari ng of empl oyee‘s rights in the evVve
businesses or parts of businesses, COM(94)300 final, 94/0203 (OfiSal Journal C 274,

01/10/1994 p. 10.
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nul emty pati es perdavi mo objekto skir
egzistavimas nera akivaizdus, nes nei [
2001/ 23/ EB nera sagvoky ,j moné‘dal jesérsl a
api brezi mo.

Praktine toki ylemigp atrse zd inmye krteyivkoSsmek ai p
pobudodi s, kKuri s ] pareigoja valstybes n a
uztikrinti darbuotojy teisiniy interesy
atvejuj t virtintas Direktyvoj e 2001/ 23/ EB.
| ei dej as, siekdamas |jgyvendinti Direkt.y
tinkamai papildyti tuo metu galiojusitietuvos Respublikoslarbo kodekst
(toliau — senasis Darbo kodeksadB8 ¢ r ai psnj , num&ei usj é
nutraukt.i darbo sutart] reorgahkadzuoj ant

iki 2005 m. galiojusisenojoDar bo kodekso 138 straipsn]

ribojimus | monems, ] staigoms rar; ovrigeanni :
del jose vykdomos reorganizacijos, j u
pasi keiti mo. Lietuvali ] sStojus ] Eur op

jgyvendini mas Lietuvos tei séj enojoS es meés

Darbo kodekso 138 straipsrto nuost ata buvo papildyt a
jo dalies perdavi mas ptraiepnatnaukti darhoe g al i K
santykius.

Sioje tyrimo vietoje autoré kol kas

kaip aptariamame straipsnyjminimas | mo nje st air g@rgasizacijos

reorganizavima$ e | Jj Uy savininko asu9psywadodumo pa
perdavimo atveju. Vidd e Ir¢ikmpazymékad | statymy | ei d
gal i oj usj ribojimag nutraukt: darbo sant

perdavi mo atwvgpmonée¢vaddl | e smsgn@oDataovi mo at

~

kodekso 13& t r ai psnyj e pasirinko nmsymijoget i . Si

%2 Lietuvos Respublikos darbo kodeks¥sa | s t y b, 8082, Nri 642560 &u pakeitimais
ir papildymais)

® ] moneés, j staigos, organi zacijos savininko,
pasi kei ti mas, ] momiézacijjsotsai gwjsu nagri mas g padal i
prijungimas prie kitoos] memgéad, |jbdttdi ged sa&r aormpg

darbo santykius.
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arba |jstatymy | ei dej asnopkarbd koadeksp 138 ad i ki

straipsnio formuluote apémé Direktyvoje

dalies perdavi mo at v e jdivektyvojeanmimiaverdioai k € s i
arverslodai es perdavimo atvejai apima ir
Abiem atvejais,formalupozi Gar i u, t ai nedera su Dir
straipsnio 1 dalies a punkto | ogika, re

ar verslo dalis yraj v ar d kajpagkiitingi Direktyvos 2001/23/EB
reguliuojamo perdavimo objektai.

UZuogptvausdikuo skiriasi ] mones, ] mones
dalies perdavimagp r i i man't Dir platsyyapd 2981 5§01 EB kas
Siy objektuy per da wivasa8me/EBY straipsioel maligs a . Dir
b p unk tn@a nyodtataj katl direktyvoje nustatytas perdavimas yra

perdavi mas I S| ai(akgaecdnomic lemtiyt apadi geBé¢ o t .
i Sl ai kant organi zuotag i Stekl i danggr upe,
economic activity, nepri kl ausomai nuo t o, ar t a

pagal bi ne.
Taigi, viena vertusdirektyvos tekst@eatsisakytain u orjg d ymon e “ ,
» | mo n e sv edradtdipgperdavimo objektukKita vertus, pasisaka, jog
perdavinas p a g a | direktyva nej manomas, j el
t a p a Pasthrejo reikalavimatsiradimas Diektyvoje 98/50/EBat ver ¢ r at g
nauj y klkassiyma | ai kytina 0O0Okio subjektu,
] mone, ver sl u i r sjpaydavina bhjektaiska sk ayirpa guakliiom
subj ekt okapjap at gbkyatsi budi nga 0Okinei vel
galima teigti, kad nuorodos paaiuskkionos ul
Direktyvos 98/ 50/ EB reglamentuoj amo per
transformavp sut ei kdamas jai .naujy rei ksSminiuy
Vertinant k ai p kito antrosi os Direktyvo.
nusakiusos s g | y-gpesr davi mo baduy regl akadnt avi me
Direktyvoje 77/187/EEB] v a r menddavimob G d a i Di 8866/EBy v 0] €
p | a @eadetalizuotit. y. atkartotaDirektyvoje 77/187/EEB t v i nudstata t a

j og perdavimas gali j vy kit teisinio pel
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Direktyvoje 77/187/EEB @ i teisinio perdavi mo, nei
nebuvo apibreéztos, Direktyvoje 98/ 50/ EB
atitinkamali Ir tai, kuo Sie verslo per
praktiné tokio skyrimo reik38me.

Taci au p &adiDn éteikntay,v os 77/ 187/ EEB gyv
pal ydéej usi kreipi mysi del prejudiciniuy
direktyvos numesmak iyomssai kmaeigeé ko nepast ¢
Direktyva 98/ 50/ EB papildyta namgju 4a
numaci usi u, kad Direlbtaynka u9 8 arbsGwoEBo m® t
padariniais panasSi uatsei cemMmoKiuoNms pjr N re s m

Gal i ausi ai t r—-ewykidamtsversisp es allagg@m&an ci y

dal yvauti subj ektppzr ateikdtu wPa brodZ t5i0d £ B

rei ksmi ngai papil dyta dviem aspektais,
straipsnio 1 dalies ¢ punkte. Pirma, numatigd i r ekt yva gali b ot
val stybes ir privacioms | monems, kuri os
vei ki a si ekdamos pel no, ar ne. Antr a,

i nstitucijuy administracinis pertvarKkyr
perdavi mas, atl i ekamas tarp val stybes

direktyvoje nustatytam perdavimui. K@ u b G d u, svuineanzaatastearst u s ,
subjektuy, kurie gal ipagalDt i1 e B¥EIPER nes | a i ar
jtvirtintas reikalavimas verstiiSketdli ne

daugn auj y k &r Divektyvos 198/50/EB taikymaibojimas valstybinio

val dy mo i nstitucijuy atzvilgiu yra abso
pertvar kymu, ar val stybes val dzi os I N s
funkcijas, ar direktyva taikoma,, | el p e
irkit y susijusiy klausi my.

Nors Direktyva 98/50/EB 2001 m. kova
Tarybos Direktyvag 2001/ 23/ EB del val sty
teisiuy apsaugali ] moni y, ver sl o, ] moni
suderinimo (tolia — Direktyva 2001/23/EB),pirmiau aptartos Direktyvos
98/50/EB 1 straipsnio 1 dalies nuostatos nebekito ir Direktyvoje 2001/23/EB
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i 1 i ko toki 08 padiéds va pii mtSiiees nor mat y v i
api brezties poky<cCi ai | i ko aktual 0s.

Apibendrinan verslo perdavimo teisinioreglamentavimo rambs

apzv,adkpg a z y,nkadtnior mat yvi nés versl o perda
kaita IS esmés buvo nul denattaapoltigriogli n g u mo
versl o perdavimo sampratos pagal Direk
k Gr,prpkiikos Natkad,saileuk,i ant sureguliuoti konl
vi sada balansuojama tarp to, ar teises
j]tvipagatdauj amg taisykl e, ir ar ne ©pe
savo universalumo. Vidde | p®z ylmi Kal ni na, i eSkodama:

apsaugos iverslol a i pusigusvyros Tei si ngumo Tei smas da
Direktyvos 77/ 187/ EgEBplta&isadaiag, akddki metavi
jos interpretavimwcontra legen?®

Visuotinai sutinkama, kad Direktyva 77/187/EEHBis pusiausvyros
nei 81 ai ke, tad ja keitusio$ bbdrektyv
dekl aruojamas si eki s damtioensdoi perdagnook y ¢ i ai ¢
S a mp rermiangsTeisingumo Teism@raktka Taci au 1 S tiesy poc
ir juy svarba rei bsmnanggnn | paleist @ ipleir da
api br etendamagk,el i 3 nauj i ebatérpakkdamadsaiurgernyg, | y
neat s8&8kaytgyyu versl o perdavi mo sampratos
susi j usi g pmsmngidusganaadlizudi,gklausimesskirstantpagal
aptartasDi r ekt yvos 2001/ 23/ EB taifgghmadinus ak
| ai ko t etkimkéarjoevisos &dctil nusako skirtingus verslo perdavimo
sampratos aspektus T otalesns tyrimas sus ki rstytas ] tris
pirmojoje dalyje bus analizuojamgser davi mo obj ekt as pag

2001/ 23/ EB, antroj o] e jektaupse rndaagvr ai ime | batindi g

“ At si Zvel gi akadDirgktyvas ®8/50/EBt ir. Dirgktyvos 2001/23/EB taikymo

apintis sut ampa, tol eédBpi oDityekmgvopgvaBgséed/ EB nuos
galiojancios Direktyvos 2001/ 23/ EB atzvilgiu.
® KALNI,NA én@arbinieku aizsardzoba . Dakt@r®muma pU
disertacija. Ryga: Latvijos universitetas, 2011, p. 201.

%7 r -6 paBagrafus.
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galiausi ai bus tiriama, k a sperdgvanbpo i bati

dalyviai.
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2. PERDAVI MO OBJEKTAS PAGAL DI REKTYVtH 2

Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalies a punktas numato, kad
direktyva taikoma teisinio perdavimo arba susijungimo atveju perduodant
] mone, verslag arba |jmones ar versl o da
perdavi mo objektu jjvyardalnias.j nfing , n wees tsd
pati es straipsnio ¢c punktas, teigiant.i
privacioms | monems, kurios verciasi ak
siekdamos pelno, ar ne. Pastaroji nuostata patikslina, kad perdavjekbuob
gal i bat i ne tik privacios, bet i1ir wvals

Nors | moneéeé, ] mones alegeysa, Direktgvoss | a s |, \
2001/ 23/ EB reglamentuojamo perdavi mo ob
asi mi, O juy definici j0y23/eBeshdare iteormes Di r e |
salygas nevienodam direktyvos tai kymui,
Jarabo Coloméf, Tei singumo Teismas savo prakt
ti ksl o paai Skint.i kiekvienag i8§ Siy savo

Manytina, kda per davi mo objekty pagal Direl

prasminga pradet. n u lgginaintedirektyvosi teketss nagr i
skirtingomis kal bomi s. Direktyva 77/ 18"
angl y, prancuazuy, I tal ybuwo oil awmdryt ak ail rb o
kal bas. Lietuviuy kal ba of i ciali ai yr a
redakcij a, t . y . Direktyvag 77/ 187/ EEB k

vartojama terminija ir lygintina su Direktyvoje 77/187/EEB vartojamais

terminais Pavyzdziui, prancuzi Skoj i Direkty
dalies versija tokia- La pr ®sent e directive est ap
d'"entreprises, d' ®t abli ssements ou de r
d'"entreprise, r &snuehtiormellé ou di'une rfiusiolaige s s i o n

prancuzi Skoj e Direktyvos 77/ 187/ EEB \

671999 m.liepos8d. gener al i ni o oj@Nrv@2R4#08 6. Ci Allenanda by |
Others v Amalgamated Construction Co.,[Reéports of Cases, 199908643 21 paragrafas.
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.entrepris€é ®t apl i“s sDeimeenktt yvos 2001/ 23/ EB ver

j vardijamos Zodziais ,]jmone”“ ir ,versla

Pranciozy kaleirepyisé ga\v okabaua,ti api brezi
Vi eni ®%taditgina,aikad 8is terminas gali rei
kuri, naudodama personala, patabgps ir

.entrepris€ ai Ski M®d adbd d“sisteempgn,td keardt r,jetpir i s e

pramoninis ar komercind ®t abl i $ 8 é me ptafi , teatiegiséa ma , k a
gamina prekes ar tei ki a pasl augas, fi
organizacijuy Ir gal i@ttabl s & sleijgn@ait s i S (
teigiamd®, kad ®tgavlmlkias ssgma ns$ 8 de d demeprisé s agvoko
dalis, taciau darbo teisés pozidariu jas

O zo®tabl i“ssa&pmpemrntezi amas kaip visa |
jranki ai, skirti t am t iskulldaus aisn dtuesit gii 1 iat
vienety rinkinys, sudarantis organizaci
pasl augas, kuriam buodinga tam tikra spr
jo is8tekli’y Kagki dptmodriissiamebt é?i a kez
vykdan t | ekonomine vei kl g, kuri s yra geoa
teisi Skai ir finaerstird&k@B@air p&ifi kil a¥alani nis a
ka®t abl i“s,setmeintgeogr afi Skai api breztas

pri k|l aush atepris¢ .nubar, kT t& atbdiitsispeameinmn a

prekes ar teikia paslaugas, tai gal i b G

68

Définition [oteraktvos|[rZe pirriéstea. 2 0 N®d.] Prieigalpagp kr i ¢i o

i nt e <hitpsy/\Wvw.dictionnairguridique.com/definition/entreprise.php>.

® CORNU, Qe al ¥acabulaire juridique Paris: Presses Universitaires de France,

1987, p. 312. ISBN 2 13 039446 9.

® Quest ce quune entreprise en droit du travdilteraktyvus][ Zi Gr éta 2016 m
| apk13dEi ri ei ga p e r<http:/Mnwmv tripatiumedmél4bligations
sociales/obligationsociales/cadre/6122 }tm

"Qu'est ce quune entreprise en droit du travilfteraktyvus][ Zi Gr et a 2016 m
| apk13dE i @rieiga per mt e r shigpt/Agww.tripalium.com/14bligations
sociales/obligationsociales/cadre/6122 }tm

“Dictionnai r el[ingraktyws][oZita rpértiav é2 0 13%d.] Prieigalpa pkr i i o
i nt e rhtps:t/vgvw.dictionnairguridique.com/definition/etaldisement.php.

% Sirene.fr. [interaktyvus] [ Zi ar ét a 201@3d]JnmPri Eaphlripero inter
<https://www.sirene.fr/sirene/public/static/definitions

" Institut nationaldela statistiqueetdesé t ud@ @ ® n o njintgqrakenais] Z i 02016rh. a

| ap k I3d.FPrieigaperi n t e khit@/twgw.insee.fr/frimethodes/default.asp?page=def
initions/entreprise.htm
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vienas 1S vieSbuciy grandineés vieSbuci
tei ses” @a&ltiumseapti kjlienei gpnidgero jdgugy
at sk®tragp |, i“sksueemeyntvei kl a gal i skirtis.
Pazymeétina, kad Li €% dwidgi okal,hon® n é?
pirmosi omi s rei kSmémi s nur odo pramoneés

gamykl g, ] stai ga. Oikddnei i gpvevslyakal pic

nurodo ,kuo verc¢iamasi , vei kl a, dar bas,
Tai gi apt aentteprisé s gi®o Rl i;sseamend) i mo pavy
atskleidzi a, kad, nepai sant tam ti kros

pozi Or i®st,a bjl o gyg,eamesnutdie d a mo gnireprisés maid kkies h é o ,
toks savoky prasminis santykis, kaip a

>

|l i etuvi Skiems zZzodziams ,jmone“ 1ir ,vers

Lyginant prancuzi Skagj a Divergjentisyvos 77
vokie&i y &nkgallyb o mi s, mat yti, entdepisk pr anc.i
atiti kmuo vok+,8nkemghmghangéi-Skjopgeet aki ng®,
prancuz®tSakbgljifssament nk Betriebaik i § kasangl i §Kkeé
Abusi.ne¥ehi boby zBglrgai ndi nUnternelnt i o
rei kS§me nurodo ZBetigh ,7Zmoyre&i aakialbrg| vij et

organitzadinijn{ vkiietniet agpi brezia %aip ga
Palygini—Jungti nés Kar alBeantdd D MBI0saBpInyjeo

> Legifrance le service publique de la diffusion du droit. Dekreto 2 straipsnis
[interaktyvus] Zi Or ét a 20160 13n.d] IPrieigk rperéii nt er net g:
<https://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do;jsessionid=C89D11C3579F0F9E70B945BF8
17AA8FC.tpdila20v_1?cidTexte=JORFTEXT000000369490&date Texte=20160225

®Lietuviy Kkéntemkiywusg didymasa 201 Prm.eisgau piead lIintce.r
<http://www.lkzd.lki.It/Zodynas/Naujas_n/Visas.asp

"Diese Richtlinie ist auf den Ubergang von Unt
ei nen anderen Il nhaber dgu oder hdurcly &erdchmalzuhgi ¢ h e Ub
anwendbarOJ L 61, 5.3.1977, p. 288.

"8 This Directive shall apply to the transfer of an undertaking, business or part of a business to

another employer as a result of a legal transfer or me@ger 61, 5.3.1977, p. 288.

"MACIEN V. Wiokt e€iiwy- i ebkviegi kal by Zodynas. V
,Zodynas“, 2000, p. 505. | SBN 9986465451.

8 Gabler Wirtschaftd exikon. Wiebaden: Gabler, 1988. Bd fl710. ISBN 3409303243.

B MACI ENELI evtiwowk iCe | i Qliet wodliCGedki @ &ithiysn keidykla
,Zodynas®", 2000, p . 333. | SBN 9986465451 .

82 egislation.gov.uinteraktyvus] Z i 02016r.b a p k 13d.ERrieigaperi nt er net N:
<http://www.legislation.gov.uk/ukpga/2006/46/pdfs/ukpga_20060046_en.pdf
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Aundertagi m@gdi nama kaip juridinis as mi
susivienijimas, netwurintis juridinio as
siekiantis arba nesbusméss$ anti sk pbkendr i e ]

t ei sial djog ek turintis daug r%i&8mi gjota

zodzi o rei kSmiy gausos mini I r rei ksSme,
padalinj, parduotuve, gamyklIl g.

Nors tyrimu néera siekiama detali ai [
skirtumy Vis del to Si e gl aust.i kal bini ai

Direktyvos 2001/ 23/ EB 1 straipsnio 1 d:
padal iniy ar ty padaliniy daliy perdavi
perdavi ma. Kiktay wo jteard (a1t /, 2 30 i B Be, sieki a

perdavi mo obj ekt a, j vardijamos skirting
j mone ir jvairios smulkesnes jos dal ys.

Kadangi s u kal biniy skirtumy nul emt
Sgjungos val sugbédsrimar gau seni ai , E
daugiakal bi Skumas | eéme porei kj nustatyt
paci as sagvokas nurodytuy j vairi omi s k al
EuroVoc tezaurds Remianti s $iuo tezaur u, pr
,®dblissemerit | i etuviy kalba reisSkia ekonomin

termino si Ol-qgNedelassangi,t iaknpmpiablishmerit. Tai gi
tezauro siulomas wvertimas patvirtina pi
77/ 187/ EEB var,®@oalalemds segu cslka a smul kesnj
organi zac+jnmonleysg npeandjal i nj, o ne versl a Kk
Tai p pat aptari amos minties teising
Tei singumo Te iBotaeab yilSogies. ki Siianue byl oj e t
nuoma e kad darbo santykius i § esmés ap

darbuotojo ir |jmonés dali es, kurioje |

8 NEUFELDT, Victoria, GURALNIK, David BernardWe b st er 6s New Wor |l d Di ¢
American EnglishThird college edition. New York: Webster's New World, 1988, p. 189.

ISBN 0139471693.

#¥Daugiakal bis Eur ofimesaky8us]j ingoét 4d ap@ b6 &mo 13 d.
Priei ga p ehttp://eurovoe.euromaedrugal/?g=It/node/363&ct=en
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Todel siekiant nusprest. ar konkreci os
santykiy yraDpeekuyvVv BB paigaakl BuBtatyd, kuriai
] mone.i ar | businessarbnc.@t a [ lain garuotigas buvo
priskitras> Manyti na, kad darbuotojas, vykdyde
priskirtas tik pakankanktidrapi,breezhai be

verslui kaip veiklai.

At si zvelgiant | visa tai, gaBBi ma api
|l i etuviy kalba skel bianti, kad direktyyv
] mones ar versl o dal j , teisi Skai net.i
reguliuoj amo perdavi mo objektuy. Pir ma,
neatspindi minties, jog perdavno o bj ekt u gal i bati ne t
kokia zZemesnio | ygmeasnjsmoonrégsa np dali inrey ss,t
skyrius ir pan. Antr a, buatent Si o terr
api brezti sudaro |jspuadj, klaayda skirtmgin € i r |
perdavi mo obj ekt ai pagal Direktyva 20
atskirai.

Kadangi |l i etuvi Skas zodis ,verslas*®
1 dalies a punkte pavartotas neti ksl ia
2017 m. | iepos 1 LietuvosRespuplikésidasho koseR®% nauj o
(toliau — naujasis Darbo kodeksaS} straipsnyjemi ni mas i r Li etuvo
moksenaudoj amas junginys ,verslo perdavi
detal i ai nagrskegjiamje,tyratmoauw paminet.i
mokslininkai, t3%dki ppati kdi nes—shkerdayv
versl o veiklos perdavimus ir verslag vyl
grupes bendri ausi a pr as me gali thdtau v

Direktyvos 2001/23/EB reguliuojami perdavimai priskirtini tik pirmajai grupei.

Todel , manytina, kad apibendrinant:i S a

®Europos Bendrijy Tei si ng pmodicifissprendimas byl§j8 5 m. v a
Nr. C-186/83, H. Arie Botzen and others v Rotterdamsdmemogdok Maatschappij BV

European Court Report$985 p.519, 15 paragrafas.

® TAR, 201609-19, Nr. 201623709.

Ziaréti tyrimo 3 dalyje ,Verslo perdavimo bad
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taciau ja vartojant turi batii ai Skus ko
verslope davirmy eg k-av ebiakmlaos ar ja vykdanci o
tais atvejais, k ai S sagvoka wvartojama
akcentuotina, kad i nurodo | Vi sus pa
perdavi mo objektua,savaeapkveékgl pekdapi

Taciau Direktyvos 2001/ 23/EB 1 stra
] mones, verslo ar juy daliwuy, kaip galim

subjektas. Teigiama, kad direktyvoje nustatytas perdavimas yra perdavimas

i Slamitk ki o subjekto tapatybe, t . y . [
kurios tikslas yra o0agkine veikla. Toki a
dalies konstrukcg , skatina kel ti kl ausi mus, kas

koks Sios sgvpkosesanmeykis auo jy dal.i

perdavi mo objektais, kas yra U0kio subj
bddi nga UOkinei wvelklai I r pan.
Nagrinéjant sgvokos ,0kio subjektas®
savokos , ]l mone®“p bien syedlsd asUki @ aisubj e
suvoki ama, jvertinant jos vertimo | | i
2001/ 23/ EB 1 straipsnio 1 dali es b p u
direktyvoje nustatytas perdavi mas yr a
tapatybe. Vi s del to pastebétina, kad
susijusiy Teisingumo Teismo prejudicin
kal ba gal i ma apti kti, ] og kaip pakai't
vi en®t a,se'k onomi®ii s,nenkidemies a’ ¢ bTjoekki taa ss“a v o k

8 Teisingumo Teismo 2010 m. spalio 21 d. prejudicinis sprendimas byloje -R42/D9,

Albron Catering BVp r i F&l\d BondgenotenJohn RoestTeisingumo Teismo praktikos

rinkinys, 2010 $10309 28 ir 29 paragrafai; Teisingumo Teismo 2014 m. kovo 6 d.
prejudicinis sprendimas byloje Nr.-458/12 L or enz o Amat or i ir kt. pri
SpAir Telecom ltalia Information Technology SAmatori Teisingumo Teismo praktikos
rinkinys paskel btas Skaitmeniniame rinkinyje,
spalio 20 d.] Prieigperi n t e khitge/fcugia.europa.eu/juris/document/downt.jsf?t
ext=&docid=148743&pagelndex=0&doclang=LT&mode=Ist&dir=&occ=first&part=1&cid=

117882>.

¥ Eur opos TRisingumo iTgisgno 2005 ng e g u 26 & sprejudicinis sprendimas

byloje Nr. G478/03,Cel t ec Lt d pr i e JeisidgurhonTeisnsptaktieoy i r kt.
rinkinys, 20051-04389 27 paragrafas; Generalinio advokat ¢
17 d. i § v a d-425/02 yJdhanpaeMarh rDelahaye, po santuoko8 o o r , prieg
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j vairove, viena vertus, miaencyotnionnai ,¢  neunlt & nb
ar pranceni $k ®s igcssrkdmitgqunego vertimo | | i
vertus, pazymetina, kad Ir pacioje Te
terminy vartojimo jvairoves.

Pavyzdziui, prejpikdrd byl 9j s,pr endi mase
subjekto sagvoka Tei sioeduvekiyyosTRIBBERO | ur i s
remuose pamingkar pimga@amikarval stybiy nar
nevienodai , t . y . Oki o subjekto sgvok:
sprendi mo verti muose. , Uki o subjektas®
sprendimed ny ¥ @R kboaan o mi s‘kle, etnahiepd pat j o vert.i
(entit” erxronometayt " (,eronoprix@ctiizy® ( ,
®cono‘mi guegr ai kuy (,01l KOVOY!l Keéntdadepov ada-”
econ-“mi ciar vvartsdhadtichenEinleif’ )kalbas. O Teisingumo
Tei smo prejudicinio sprendimo vertimuos
Gki o subjbeskesda s jbedgf,,, kurie |iethviy ka
,ver sl as®“

Panasiy kalbiniy skirtumy matoma ir

sprendmo byloje Foreningen af Arbejdsledere i Danmark v Daddy's Dance

Hall AAS*verti muose. Aptariamoje byloje Tei
aplinkybe, kad perdavimas yra |Jvykdomas
tai kymo, s u sglyga,jekadspesdaatgads s@kioc
Mi ni stre de | a Fonction publ, iTaingumoeTeismde | a RRGQ

praktikos rinkinys, 2004 -10823, 22, 24, 42, 53 ir 55 paragrafai.

“Eur opos TRigngumo Tégism® 005 m. gr prejulicinisosprdndimas .

byloje Nr. G232/04,Nur t e n-GGyg n e382/04)Gr Gul Demir (2 33/ 04) prieg
Secur cor Aviation (Germany) Ltd ir,TESingumer Avi at.i
Teismo praktikos rinkinys, 2005,111237, 32 ir 33 paragrafai.

““Eur opos TBisinguino Tejsmo 1986 m. kovo 18 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-24/85, Jozef MariaAntonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred

Benedik en Zone BC-24/85, 1986, p. 1119

“Dany kalba buvo bylos nagrinéjimo kaloba.

SOl adidyt kal by Firdedatyvaslp Zi Gr ét a 2016 Pneigapeapkri ¢i o
i nt e xkhmtp:Awaw.etranslator.ro/lt/olandlietuviu-onlinez odynas . pHp2et uskngl y
kal by Z[otergkiyvas[. Zi Gr éta 2016 mPriledapgkar i ©éro ilmBt ed
<http://www.etranslator.ro/englisithuanianonline-translator.php>.

% Europos Bendrij Teisingumo Teismo B m. vasario 10 d. prejudicinis sprendimas

byloje Nr. 324/86,Foreningen af Arbejdsledere i Danmark v. Daddy's Dance Hall A/S

Reports of Case498§ p.739 10 paragrafas.
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TacCiau Teismo sprendimo vertime | angl y
oficialiasvd st ybi y nariy kal bas, vartojama n
vieneto (angleconomicunjt s gv ok a.

Lyginant , OKki o osmbjne ot ovi enet o, ek opn .
skirtumus, pazymétina, * kaapilbiretzi aing Kk a

,ekonominis*“ ®sdrtl roanyi ried kdwmigj pur odo ma

Tai gi , kal bi niu pozidariu skirtumo tar
subjekra“ir jie gal.i bati wvartoj ami k ai

Vertinant zodzi o ,Subjektas* kaip 3
terminu  enfity* ar pr anecnutziitSGk @ mi q pari nki mo |
tragkumas, ] og buvi mas subj ekt u, ] pr a
subpkti Skumg. Taciau tokie perdavi mo obj .
pan. teisinio subjekttias kwemot udatiekt iierk rae

pr anc 0z%? okdayl nbaoi s erttity'd Zeinut's, tg® $ki na kaip r ei
tam ti k(rvai sduammagi)n,] turint | savo atskirag i
Toks atskirumas nebudtinai tur.i bati t ei
99

Remi antis visu tuo bei atsi zvel giant
2001/ 23/ EB t ek s teleir dauganmoje vieisingurkaa Telsrao, t
prejudiciniy sprendi my l i etuviowy kal ba
Siame darbe taip pat renkamaiomiocvart ot i
entity entjt® €cdnemiugues kag)jj atiti kmenj

Siekiant kver siubfjiekto* santyk] su |m
perdavi mo objektai s, badtina nagrinet:i |
Direktyvoje 2001/ 23/ EB kel iag. puRklomi net i n
nuostatos apie uUukio soyhe ek&/35 0atEsBi,r aadi w

®Lietuviy kalnterakgvusi[odiyinraést.a 2014 rRrieigd pep kr i ¢i o

i nt e rhite/inaw.lkz.It>.

®Pirmagja rei k$umei nes osdswmakonomi ka arba ekonomi
“Angly kal bpnterakbus]y Aiadr ét a 2014 nPricigh pepkr i &i o

i nt e rhite/fagw.oxforddictionaries.com/definition/english/entity

BpPpranciozy kalneadywdpdynmaét a 2014 Mrieigdpepkri ¢i o

i nt e rhite/bvgw.larousse.fr/dictionnaires/francais/entit%eC3%A9/29941

PPl aci a’0p.zr . 44
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Drekt yvoj e 2001/ 23/ EB, buvo nul emt as i
prakti kos. Konkreci ai jis sietinas su T
sprendimuSpijkers®by |l oj e. Siame sprendime Teisin
kad Direktyw j e 77/ 187/ EEB mi ni mas perdavi ma

subjektas I S$§saugo savo tapatumgo Pasak
perdavi mas negal. bat.i pats savaime | a
] monés ar jos dal iy petrudoavaitnvge jgua | ijnea gkuo

jos dalys perleidziamos kai pdisposed dar V¢
as agoing concernprance nt i t ® ®c onomi quwleeinenochor e e x i
bestehend wirtschaftliche Einheit o Siag aplinkyédmejaodyt
tesia tokia pac¢ia ar panasiBaseehbni Raij

kad Teisingumo Tei smas, pakl aust as, ar
| ai koma atitinkancia perdavimg pagal D
situacijos prilygin i kazkurio konkretaus direktyyv
punkte minimo objekt o, pavyzdztapi , ] mor
tariant, galima teigti, jog teismui b u\
kl ausi mai |, bet b Ot e nantys kekybithiai \klausimai, o b j e k t
susije su gebejimu test.i tokig paciag ar

Sios perdavimo situacijy aSpgkers zavi mo
byl g sekusiuose prejudiciniuose sprendi
1) tai, jog perdavimas]j vy kdyt as dviem etapai
direktyvos taikymo, su salygal kad akio
2) Direktyvos 77/ 187/ EEB 1 straips

i nterpretuojama kaip reisSkianti, jog di

WEuUr opos T&snguo Tejsmo 1986 m. kovo 18 d. prejudicinis sprendimas byloje
Nr. C-24/85, Jozef Maria Antonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred
Benedik en Zone BReports of Cased4986 p. 1119

YIEur opos T&snguhoTei$mge 1986 m. kovo 18 d. prejudicinis sprendimas byloje
Nr. C-24/85, Jozef Maia Antonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred
Benedik en Zone BReports of Cased4986 p. 1119, 11 ir 12 paragrafai.

Y“Eur opos TBisinguno iTgisgno 988 m. vasario 10 d. prejudicinis sprendimas
byloje Nr. C-324/86,Foreningen af Arbejdsledere i Danmark v. Daddy's Dance Hall A/S
EuropeanCourt Reports,1988, p. 73910 paragrafas.
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iki perdavino buvo | ai kinai sustabdyt a, ] ei gu
i $saugoj 8 tapat uma;

3) esminis kriterijus sprendziant,
Direktyvg 77/ 187/ EEB, t ai ar subj ekt as
vei kla b o tesi ama

4) Direktyvos 77/18T EEB 1 straipsnio 1 dalis
kai subjektas (anglbusiness pranc.e nt ii tS®augo tapat uma, r
perduotak ai p vei kiantis subjektas, kg ypac
darbdavys tesia arba athma&ujoisna éft kd opa die

5) verslo perdavimasp a g a | Direktyvari77bnL87/ I
suprantamas kaip ei S kpeamdawi mg stabiliai vel ki a
(angl. stable economic entityoranc.e nt i t ® ®conomi que organi
stable vok. dauer angelegten wirtschaftlichen Einheit gghkurio veikla
neapsiriboja vieno konkretaus sutarto darbo atlikiffiu.

Aptarta, Yoreiirsiwmeéluerson éTei smo prakti ka
tais atvejais, kai nacionaliniai teismai klausdavo, ar konkreti siaubilytina
verslo ar verslo dalies perdavi mu, tie

dal i es perdavi mo, Tei singumo Tei smas p

WEur opos TRisngumo iTéisgno 18m. b i r 716 d.ipejudicinis sprendimas

byloje Nr. G101/87, P. Bork International A/S, in liquidation v Foreningen af Arbejdsledere

| Danmark European Court Reports 1988, p. 3057, 20 paragrafas.

“Europos TBeinsdirnigjuyno Tei smo 1992 m. | apkri¢io
byloje Nr. G209/91,Anne Watson Rask and Kirsten Christensen v. Iss Kantineservice A/SI

European Court Report$992, 105755 19 paragrafas.

“Eur opos TBigngumo iTgismo 1986 mrguodZzi o 17 d. prejudicir

byloje 287/86L andsor gani sati onen i Danmark for Tjenert
Kro, EuropeanCourt Reports, 1986, p. 546518 paragrafas.
EUropos TBeeinsdirnigguymo Tei smo 1995 m. rugséjo 19

byloje Nr. G48/94,01 e Rygaard v. S Repf@rts &f Bakeld @05, OR7d5s t | kK A/ S,
20 ir 21 paragrafai

WP avy z &ddpasB e n d Teisipgymo Teism2 003 m. | a préudicinisi o 23 d.
sprendimadyloje G340/01 Carlito Abler and Others v Sodexho MM Catering Gesellschaft
mb H, i ntervener Sanrest Gr ,Re€poris ofhCase0@3eHl r i ebsgec

14023, 26, 29 ir 30 paragrafd, u r o p 0 s TBigngumoTeisnyp 1996 m. kovo 7 d.
prejudicinis spr en-d7l/8dairsC1l72/94nAtherti Merekx and Bagritko j e C
Neuhuys v. Ford Motors Company Belgium SReports of cased,996 1-01253 14 ir 16

paragrafai; Europos B e n d Taisjngumo Teism 2 005 m.13 dr prgusliéiniso
sprendimas byloje ©58/05,Mohamed Joui ni ir ki ti prieg Princ
(PPS) Teisingumo Teismo praktikos rinkinys, 200997301, 20 ir 31 paragrafai.
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Siuos klausimus, visy pirma priklauso n
I Ssaugoj e ektasi Kaigb tieks Direkityvos 77/187MB galiojimo

| ai kot ar pi u, tiek 1 r po Okio subjekto s
i r wejaakeitusioje Direktyvoje 2001/ 23/
] vyko perdavi mas pag aarjosddalys kaipiperdasamo b u v o

objektai, bet savo tapaKamp VyvEBaapa@aly mie.
generalinis advokatas Ruizar a b o, Tei si ngumo Tei smas
api brezti ki ekvienag I S Direktyvoj e

»undertaking ,busjness goart of business , taciau sugalvoj o 1

— ,economic entity .

113

Tokj poziurj, jog ,U0kio subjektas %
1 straipsnio 1 dalyje jvardintus perday
advokatas Van Gerven Tei k da m&dchimdi bylejea dyeneralinis
advokat as Van Gerven pasi sake, k ad i S
sprendimadSpijkersb y | o) e ai S kundertakirgj g, busjreess s rparts , |,
of busines$ bendruoju veaonamnic kuhfti ,u , kiawbmkatoo "
vertini mu, nurodo | vienet g, turint] Z
gal i egzistuoti pat s umdermkings &raba gs and au
generalinis advokat as taip pat pastert
69/ 335/ EEBi ogélIni getmoeksescCi y, tai komuy k a
straipsni o rparnaf busigesss gwveolsa ngumo Tei s mo
buvo paai Skinta kaip nurodant i i bet
organi zuotag Vvisumg turto imrecasamewndgi kIljac
Taigi , generalinio advokato nuomone,
»undertaking, business or part of a busifessy r a peeconoenin urdt
sampr at a, Kur i nurodo | organizuotag Vv
materialaus bei nematerialausu r t o , kuri o pagalba yra v
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Pasak advokat o, S organi zuota Vvisuma t
korporacinés™isumos dal i mi

Siy jzvalgy teisingumag patvirtina Te
ger okai vel iKareanbergppgt onet ojkeur i oj e tei sma
] mones, Il r jos dalies kaip perdavi mo obhb
t ei s mo, tyvosS200D23/ER k straipsnio 1 dalies a punkto, skaitomo
kartu su tos pacios daljiues Kkbaip upnekrtduu, ot aal
subjektas nei Ssaugo savo tapatybes, 1
pagrindiné nuost atukia, kadeDirekiyloo201/23/EB3 t o 1 ¢

straipsnio 1 dalies b punkto nuostata gali riboti 1 straipsnio 1 dalies a punkto

api mt| ir kartu Sia direktyva sutei kian
baty tai koma, perdavimas dar turi atiti
dalies b punkte nustatytas salygas, t
ki o sUkbjrekt wy,ra organi zost ai kStakl iygag
vei k1l a, nepri kl ausomai nuo to, ar ta ve
po perdavimo i $3¥augo savo tapatybe.
Visa tai l ei dzi a reziumuoti, k ad Vv

mi nipreqr davi mo objektuy bendr u8jpareikibar di k| i
i dentifikuoti savo tapatumg i Ssauganci c
pobudis sglygoja, jog Direktyvos 2001/ 2
jtvirtintas k o kpyelridraivd mo e iokg lekvwiumas Ki t a
subjektas turi egzistuoti, neatsi zvel gi
pavyzdzi ygimonwiiema ik ausanc¢iy gamykl y, a
ar net tam tikros ty padaloibpiektgamymos
ki o subjektu, t.vy. atiti kti ki o subj e

1981994 m.vasario23d . gener al i ni o adv-B9R/92tChristél Schraidta by | o
v. Sparund Lei hkasse der fr¢heren mtEeopeaB or des ho
Court Reports, 1994;01311, 13 ir 14 paragrafai.

199 Teisingumo Teismo 2009 m. vasario 12ptejudicinis sprendimas byloje Nr. 466/07,

Dietmar Klarenberg v. Ferrotron Technologies GmpHeisingumo Teismo praktikos

rinkinys 2009 400803,41 ir 39 paragrafai.

10 COUNTOURIS, Nicola; NJOYA, Wanjiru2001/23/EC: Transfer of Undertakingsin

ALES, Edoradoet al EU Labour Law. A Commentarylhe Netherlands: Kluwer Law

International BV, 2015, p. 425. ISBN 9789041149787.
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dar ki perdavi mo. Todel ki o subjekta

susi formuot. perdavi mo metu ar po perda
kolrk uruoja su , ] mone*, » ] mones dali mis*®
objektag pagal Direktyvag 2001/ 23/ EB, K i
., ]l mone*, , ]l mones dalis* tik 1 liustruoj
formas. T a i |, kad OKkiotisubpekeasalgiaai nbar od:
reguliuoj amo perdavi mo obj ekt g at si sk
2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalies a puh 3 : Si direktyva tai
perdavi mo arba susijungi mo atveju p e

darbdaviui:*

Remiantis Direktyvos 2001/23/EBstraipsnio 1 dalies b punkto
formul uote bei aptartais Tei si ngumo
apibendrinti, ] og sprendzi ant , ar konl
atitinka jam keliamus r ei/kBafdirmaa/reikieu s paga
jvertinti, ar buvo perduotas UOKkio subj
subj ekt as po perdavi ndd ois$ skd taguosji omyt akpr ayty
tolimesnio tyrimo objektu.

211 ki o subjekto samprata

Direktyvos 2001/ 23/ EB 1 straipsnio 1 o

subjekto tapatybés iS5l aikymas perdavi mc
Pirma, turi bati I Sl ai kyta organi zuot a
vykdyt.i a kirniek | vaeuiskolmea,i meupo t o, ar ta v
pagal bi ne. Uki o subjekto tapatybeé yra |
Vadi nasi galima teigti, jog Ukio subjek

vykdo 0Okine veikla nevpeiikllaugomaipaguon

M Manytina, kad ,0kio subjekto® kaip wunivers
naudojimas ne ti ksuwmad ev &rt gyl odapagrn caaivivihee ngdampr at
2001/23/EB,b e t ir i 8§l ai svinty nuo dalies aptartuy t
l yginant direktyvos tekstag skirtingomis valsty
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pagal Dolnieau aki o subjekto samprat a bu:
aspektais.

211. V ki o subjrglktnasuota igtekli O vi

Uki o subjektas Direktyvos 77/ 187/ EE
paminétas Tei si ng unmasprefdniSpijkecsb pIr @jj eedi $ii mji
byl oje teismas pasi sake, kad sprendzi a
tapat umag, rei kia atsizvelgti |

1) | perduoto verslo tipa;

2)ar buvo perduot as material usi s t

kilnojamasis turtas;

3) ] ragmri aliojo turto verte perdavi

4)ar naujasis darbdavys peremé daugl

5) ar perimti klientai,

6) | perduotos veiklos panasSumg i ki [

7)1 | ai kot arpj, kuriam buvo sustabd
sustabdytd?

Nors prejudioni ame sprendi me teismas nesi ek

ki o subjektu, taciau jvardino daugybe

ki o subjektag gaktintCi Yéelniuswmkygekusaisgpme

sprendimeRygaardbyloje Teisingumo Teismasikonkretino, kagerdavimas,

remiantis Direktyva 77/ 187/ EEB, ] manoma
I St eikumos(@ngl.body of assefprance ns embl e or gwki s® ®I G
organisiertenGesamtheitvon Faktoren) |l ei dzi anci ose pteir e me |
veik®Taip pat pasisakyta, kad perdavi mo
Kur i ] gal i na tvari ai vykdyt.i vel kl a P

"2Eur opos T&snguto Tejsmgo 1986 m. kov® H. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-24/85, Jozef MariaAntonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred

Benedik en Zone BReports of Cased4986 0111913 paragrafas.

WEuropos TBeeinsdirnigguymo Tei smo 199 5nismsprendmaggs éj o 19
byloje Nr. G48/94,01 e Ry g a ar d Akustik ABSRep@rts &fl Bakeld €95, 102745

20 ir 21 paragrafai
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I Sai Ski no, kad aplinkybe, j og perduot a
lemti, jog tokios veiklos pedavi mo sandori s nepat ek:
77/ 187/ EEB v¥i ki mo api mt]j

Gal i ausi ai Spijkeesiirs Rygaard toylose Teisingumo
Tei smas, gal i Ay s ¢ elylgj¢ msisakgdamas, rkkagl,epirma,
terminast ki o subjektas nurodo | organi zuot
organized grouping of persons and assgianc.un ensembl e organi
personnes ewvok adarsier®Gesantheit vonPersonen und

Sachern Kur i j galina wyld&ytainCkagariage hiey vtei
ki o subjektas negal.i batii prilygintas
ki o subpekyowgko |jvairdags veiksniai, t ok
organi zuojama jo veikla, k ok itekliaij o vei k

Vien paslaugy teikejy veiklos panasSumas
dkio sUbjektas

Tai gi kertiniai Oki o subjekto sampra
Direktyvos 77/187/EEB galiojimo laikatap i u , t . y . k ai , UKi O
nebuw mi ni mas direktyvos tekste. Vi si S

Direktyvos 95/50/EB 1 straipsnio 1 dal
direktyvoje nustatytas perdavi mas yr a
tapatybe, t . y.i §tselaliikmngr wopg,anknubpbsg
vel k| a, nepri kl ausomai nuo t o, ar ta ve
jog Teisingumo Teismo praktikoje sufor:
atkart otosta#ojeSi oj e nu

At skirais asupgketkaios® ,stakmMipa ata nagri ne
akio subj ekt g atsiradi mo Direktyvoj e (

Teismo |jzvalgos, kad:

“Europos TBeeinsdirnigjuyno Tei smo 1992 m. |l apkricio
byloje Nr. G209/91,Anne Watson Rask and Kirsten Christensen v. Iss Kantineservice A/SI

Reports of Caes, 1992, 05755 17 paragrafas.

“SEur opos T&snguo Tejsmo 1997 m. kovo 11 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-13/95, Ay s e S¢zen V. Zehnacker Gebaudereinigul
Reports of Cases, 199701259 13 ir 15 paragrafai
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1)dki o subjektas turi turet.i pakanka
savaranki Skas, taci au dpugdurtore b Ot i na
mat eri al aus ar nematerial aus. TodEé

atl ygini ma gaunanci y as menuy grupe

uzduoties vykdyma,™gali boti akio s
2) ki o subjekto nu®ale3/BBmMastaipddio ekt yvo
dalies prasm r ei kal auja patikrinti, ar p
I Stekl i ai sudar e organi zuotag grupe
akinei vel kl ai badi ngas pasl augas
gamybos i8tekliais dfba kitomis | mo

3) egzistuojantyslarboa nt yki ai yra perdu®to okio
| § paminéty Teisingumo Teismo pasi sa
apibddinamas kaip tam tikra konstrukcij
i Stekliy. gSalaii sbiitdit etkil e ka iotuarit.a sT,aitp epka ti |
kad Sie iStekliai J] galintuy, t.y. baty

vykdyt.i savo veikla. Nor s ki o subjekt
el ement y, j s ir pat s, kaip mi nét a, g
strmud&kg adal i mi . Tai rei Ski a, k ad net i r

smul kesne kazkokios didesnes organizaci

jis turi gebéti savar anki ésimaudodagpn&sd y t i |
kity Okioalmubj ekty pag

Nepai sant t o, kad 0Oki o subjektui yr
gebéjimas vykdyt.i vei kl g su tam ti krai
savaranki Skumas net ur iTeisihgmoi Teissnasa b s ol i
"Europos TBeinsdirnigguynio Tei smo 1998 m. gruod?io 1

jungtineéej €126/96lFadjasmcNrsco Hern8§ndez Vi dal SA v.
Mar 2 a G- mé&Nr. @R9/% zContratas y Limpiezas SL, Friedrich Santner v.

Hoechst AGr MercedesG- mez Mo nt af a ,beiNr. GT4®7T Red aoidnal A
Ferrocarril es R&psrizaf Gasdi 298 |-081RE2i parmgrafas.

7 EuroposB e n d Teisingymo Teism 2005 m. d.rpejydicinis sprentifas

byloje C-458/05,Mohamed Joui ni ir kit prieg ,Princess
Teisingumo Teismo praktikos rinkinys, 200907301, 34 paragrafas.

Y Europos TBeeinsdirnggumo Teismo 1988 smprendjmagguzés 5
byloje Nr.C-145/87,Harry Berg and Johannes Theodorus Maria Busschers v. Ivo Martin
BesselsenReports of Cased,988, p. 255913 paragrafas.
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prejudiciniame sprendimilarenbergb y | oj e yra pabr ézes, k a

tapatumo i Ssaugoji mas po perdavi mo pas
vykdyti rei kalingy isStekliy organizaci:!
pat. gal i mybe, kad po verslo pser davi m
funkcinius j o naudoj amy I Stekl iy rysi
organi zacini ams funkci ni ams rysi ams
savaranki Skumas, kuris ir leidzia tuos
subjekto ir per k-=evletrisljo kpietrge miekjigo. subj ek
Taciau pazymetina, kad savaranki Skum

2001/23/EB yraexpressis verbivartojama visai kitu kontekstu. Direktyvos

2001/ 23/ EB 6 straipsnyje bendriausiu po

verslas ar o dals I Ssaugo savo auornoay okidgme S k uma
perduodamame versle ar jo dalyje dirba
atstovy statusag i7r tei ses i Ssaugo ir

savaranki Skumaxu,t oawoina jomat, a idpasy Ibauiok oj y a

savo statuso nei Ssaugo, taciau perduoti
gal i mybés iSsirinkti savo naujus atstov
perdavi mo paliesti ems dar buot oj ams Ir
garantucjama kad dar buotojy atstovai I Ssaugo
teise yra saglygine, priklauso tik nuo |
autonomi Skumo i Ssaugojimo fakto. Todel

tarp organizaciniamssfienpdcinemsms Ukiyg8i g«

vykdyt.i rei kal i ngus i Stekl i us, bading

2001/ 23/ EB 6 straipsnyje minimo savaran
Remiantis Direktyvos 2001/23/EB 6 straipsnio 1 dalies 1 pdfikio4

punkto®® pazodi ni u aaiZlk ikadi yrau galimesk dviv verslo

"Jeigu jmoné, verslas arba jmonés ar verslo de
atst’ avi mo darbuotojams, peudaemmas urefat gsak ir
pagal tas pacias nuostatas ir tomis paciomis
tai komos pagal jstatymg ir kitus teises aktus
atstovaimui sukurtis g1 ygo s

jejigu jmoné, verslas arba jmonés ar versl o de
nar es i mas.i badtiny priemoniuy, kurios toliau
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perdavi mo baigtys skhaarpekdsuamoveongl ar

savo savaranki Skumag ir k ai nei Sl ai ko.
perdavimas yra egzistuojantis.kumdai gi p €
i Ssaugojimas |l ai kytinas papildomu kokyl
perduot y darbuotojy atstovuy teisine
savaranki Skumo i Ssaugoj i mas per emeéj o
pozZymis, turintis ijtla&komst avteurostlio per dwy.
perdavi mo pozymis. Perduotos versl o dal
nel emi a, kad néra ir verslo perdavi mo p
Anali zuoj ant skirtumg tarp U0kio sub

i St ekl iiy bvld dsiummpo funkcinio savaranki Sk
sgvokos pagal Direktyvos 2001/ 23/ EB 6
Teisingumo Teismo prejudicinis sprendim&ssT?! byloje. Si oj e byl oj e
gincas kilo po to, k ai vi ekhancayvi wiah kiy |

vykdytas viesSyjy paslaugy koncesijas be

koncesininky personal ui. Peri mtus dar bt
personalag, ir Sie dar buioasojmdar eviigsas bier i
pacfaskcijas, buvo pavalduius tiems pat.i e
kaip ir K j U peremi mo. AuksScCiausi os

koncesininky tapo r enk-asmv ikvoanhpdeytbeenst i tnar

nari ai ar mer as. Tai §akt ivlmadmivaudama s K
nacionalinis teismas kele garantijy da
Direkty v 0 s 2001/ 23/ EB 6 straipsniu, kl ausi
pasi sakyti, ar pasi keitus auksScCiausi os
perim@a s ver sl as Il Ssaugoj o savo savarank

pasinaudoti Direktyvos 2001/23/EB 6 straige numatytomis garantijomis.

darbuotojams, kuriems buvo atstovaujama iki perdavimo, tuo lagiotakuris reikalingas
darbuotojy atstovavi mui atnaujinti arba atstov
aktus arba praktika.

121 Teisingumo Teismo 2010 m. liepos 29 d. prejudicinis sprendimas Hyloj€-151/09,

Federaci  -n de &darUGT @JGTHSIP) WP Aybntamiento sle Lanea de la
Concepci%a del Roddréor Vecino Uribe, Ministerio Fisgalleisingumo Teismo

praktikos rinkinys201Q [-07591
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Teisingumo TeismasUGT byl oj e faz kméj oiki o subj

tapatumo klausimas yra vertinamas teisinio perdavimo aumjungimo

sandori o mo ment u. O akio subjekto 0
i Ssaugojimo kl ausi mas, l emi antis verslo
teisinj] statusg, tampa akt Uogpérdagmasr yr a
j vyko. Vaod i alsji e ktiok it apat umas I r savar

sutapatinti, nes tada Direktyvos 2001/23/EB 6 straipsnio 1 dalis, suteikianti

papil domy garantijy darbuotojy atstovam
versl o perdavi mo ir pvri asria shtey ipSriamstmee s Td
atstovai po jvykusio verslo perdavi mo
kaip darbuotojuy atstovy tei ses, 0 to

2001/23/EB nesiekiama.
Kadangi  Direktyvos 2001/23/EB 6  straipsnyje vartojama

savarak i S Kk u moautbpnamygl sgvoka direktyvoje nep

prejudiciniu sprendmWGTb y | o] e, siaglytina jag supras
peri mto akio subjekto vadovali p o per d
sutei ktus jgaliojimus | aisvai I r nepr.i

peri mto ki o subjekto vi dusip earbdagio ki t os

organi zacineés struktoros | t okj vadova
Taigi Direktyvos 2001/23/EB 6st r ai psnyj e mi ni mas , S a
kriterijus tenkinamas, k ai po jvykusio
vadovy origajng alaica jnii raa i peréméj o organiz
I S esmes nepakite. Tai p pat Ir organi z
subjekto viduj e netur éty bati l ai ki
,savaranki Skumg*“, taci au aki nmas,z dus \Y;
manytina, tokiy padariniy sukel ti gal i

122 Teisingumo Teismo 2010 m. liepos 29 d. prejudicisprendimas bylojéNr. C-151/09,

Federaci -n de Servi ci-#3%) WAybntamientosle Ldneadelm UGT ( UC
Concepci%a del Roddréor Vecino Uribe, Ministerio Fisgalleisingumo Teismo

praktikos rinkinys201Q 1-07591 34-35 paragrafai.
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Organizacinj aspekta nagri*hkaganti s

perduotas subjektas iSlaiko organizaci
organi zuota iStekliy grupe, auyandcsiupr a
el ementy vVvi suma, gebant.i i § esmés veik

remdamasis Teisingumo Teismo praktika, pasisak kad savaranki S ki
baddi ngas organi zuot ai I Stekl iy grupei
si ekiantt aipad ylbgo tpiag al Direktyvos 2001/ :
b) punkt g, bati na i Ssaugot i ne ti ek
egzistuoj ant | funkci nj Ir ti ksl inj per
peremeéj ui sudar o gal i regnbngneijvaikiaisykdyta ud ot i
net Ir tai s atvejais, k ai jie yra int
struktadr g. Tohaeingdir i gadli i mak adpimoks!| i ninko
subjekto savaranki Skumo nauj oj e strukt
el ememigani zacinio funkcinio savaranki Sk
Teisingumo Teismoformgy amg pr akti kag.

Kita vertus, V. Mac¢i ul ai ti s pazymi,

organi zacinis perduoto objekto savarank

jardijamos situacijos, kai, pavyzdziui,
perduodama pakankamai darbuotoj y, taci
darbuotoj us ar ] mones ar versl o dalie
perduotoj i dal i an kg aSlkéatiy vKe itkatsi psaatvea rk i &
visi Skas ar dalinis materialiy ar nema
Il Stekliy nebuvimas galéty rei ksti, k ad
savaranki Skai, taci au akivai zldsy, kad,

organi zacinis savaranki Skumas atsirast

12 MACI ULAIVIiusSDarbo santyki O nutraukimas darbd
darbuotojo kaltas | a n: kdaktano ndigertatcija. Vikiasu Mykaloo a s p e k-
Romerio universitetas, 2013, p. 136
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autorius apibendrina, kad organizacinis perduoto subjekto aspektas daugeliu
atvejy net®néra esminis

Toks poziaari s, manyti na, nedera su ¢
subjekb savaranki Skumo peremejo organi zaci
el ement y funkcinio savar ankijask kamo . Ma n
perduot as darinys negal. vel kKt savar a

darbuotojuy arba n e p etrudrutoa sa,s ttuarm rbet tkia

kl ausi mas, ar toks darinys apskritai g
Vi suma, t . y . ki o subjektu. At i ti nkame
tapatumo i Ssaugoji mo. Galima prtatart.

objekto savaranki Skumas gal.i bati hi pot

organi zacinis perduoto objekto savar a
hi potetinis savaranki Skumas peremejo or
mazai, kad phki et yestaivatapaciag veik
situacija nera tik dalies jmonés turto

Kaip yra pazymeéejes Norvegijos AuksSci

buvo perduotas savaranki S krmtsa neeise n o mi ni

] mone ar ai Ski ai atskirtas jos padaliny
api bdodinancias aplinkybes. Taci au ver sl
kad perduoto padalinio ar kito objekto
organz aci Jj oka, Watden ai , kas buvo perduot a
vei k1l a, badi nga tam per d¥dStiam pokzji ekt

Norvegijos AukScCiausiasis teismas grind
tais atvejais, kuasit ajt mo m é joer gma@ g alaic ma e &
byl os atveju | mone tei lad@. pasi reikiaatliki | dar bi

tyri ma, atsi zvelgiant i jos specifines

2 MACI ULAIVIiusSDar bo santyki O na iicisyvak nesaats dar bd
darbuotojo kaltas | a n: kdaktano rdigertacija. Vikiasu Bykaloo a s pe k-
Romerio universitetas, 2013, p. 136.

% NorvegijosA u k § ¢ i teianwo20bljmoy r u o W HA. speendimadpyloje Nr. HR-201%

02393A, 53 paragrafas.fiit er akt y v us] [ Ziaréta 2017 m. kovo
<https://www.do  mstol.no/en/Enkeatiomstol{NorgesHoyesterett/Summargf-Re  cent
SupremeCourtDecisi ons/Summar2011>.
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nustatyt. Oki o subj eokitganatzsaictwnel gitantkt
subjekto nustatymas Direktyvos 2001/23 1 straipsnio 1 dalies prasme

rei kal auj a pati krinti, ar perdavejo |
organi zuot a grupe, Kuri os pakako t ei ki
paslaugas nesinaad a nt kitais svarbiais gamybos
i monés alimis.

Api bendrinant ] Zval gas apie wkio su

grupe, pasakytina, kad sprendziant, ar
subj ekt u, rei kia wyadeyvautys vYeankicnni u @
grupe jJjgalina tvariai vykdyti adkine ve
] vairaus organizacinio |lygmens struktar

ar Uki o subjektas turiniazd8&i aj saspabued
pavyzdziui, ] mones departamentas ar s k
ti kras darinys bus pripazintas 0kio sut
pavyzdziui, vien gamybos | inijatsu |ja a
viena i S sudétiniy jmoneés padalinio dal
organi zuotag iStekliy geupdtebhreaei gsesjuaa
subj ekt g, vertinti ar Sie i1 S8Stekliai ] g¢

juosatskyy s nuo kity turimy iStekliy ir vykd

212. Rei kal avimas vykdyti Tkinn \

Rei kal avi mo, kad Okio subjektas vykdytuy
2001/ 23/ EB neatsiejamas nuo uUukio subj el
subjektas turi vykdty i badat ent akine wveikla, buvo
Tei smo n Spijkeisibybppe, kurioje teismas p

paci os ar panasSi os vei kl os tesi mas yr .

126 EyroposB e n d Teisingymo Teism2 005 m.  rdumejudiginis spleBdimas

byloje G458/05,Mohamed Joui ni ir kit prieg .Princess
Teisingumo Teismo praktikos rinkiny®007, F07301, 34 paragrafas.

2”Eur opos T&snguo Tejsmo 1986 m. kovo 18 d. prejudicinis spraadibyloje

Nr. C-24/85, Jozef Maria Antonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred

Benedik en Zone BReports of Cased4986 p. 1119 12 paragrafas.
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I Ssaugoji mo pozymiuy. TaciiagumorTeidmki a pas
i Sai Skinimo formuluoté skirtingomis val
Pavyzdziui, angl i SSkkoojjee, swaoakeinddki arjoe , v ealsa
akcentuojamas veiklos UOkinis pobdadi s,
vykdytig Bg paadnasi the saneeioksimdar gciavitigs] . v ¢ k .
»derselben oder einer gleichartig€ée s ¢ h 2 f t“s)t.2 tTiugok etigar pu spr
vertimuose pranciazy, i spany, I tal y, dan
j og OUki o subjtegktmascCitaurar vp/kmdaydmPgmelski ne

activit®s ®conomi ques “Qu ddaemsie eflect i vi t ®

til svarende Rk OnomiSikee kaakltbiivniitaeit enet i k-
prarado savédysei Bgmhepe k@dAei si magdimono Tei s |
kad Okio subjektag sudarant.i organi zuot a
vykdyt.i ki ne eeoromik | ativity(, anglr.anc, vi § ®

®cono‘mMPquBac¢i au nei viename i3 8iuy pami

Tei singumo Teiksarsa sl anieknyatgirnanegkoi ne vei kI @
Uki nés veili kl os sampratos pagal Dir
kKl ausi mai s r ei kS mi nreenglinis adwleatagMan Gerven. pat e
Schmidtbyloje generalinis advokatas apibendffiojog tam, kad konkreti
vei kl a patektuy | Direktyvos 77/ 187/ EEB
reikalavimas-k a d | i atitikty 0Okines Ewaposk!| os s e
Ekonominés Bendr i'f°?sraipsriod. Vaymongaslasigod, ar t i e s
generalinio advokato nuomone, be jokiuy
|l Svadoje generalinis advokatas taip pa

prakti ko) e yogasisakytakka&Eu raaup dbsu Ekonomi nes B

PEur opos TasnguhoTei$mg 1997 m. kovo 11 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-13/95, Ay s e S¢zen V. Zehnacker Gebaudereinigul
Reports of Cased997, 1-01259 13 paragrafas.

%1994 m. vasario 23 d. gene39A92ChrstelSchanidtw.o k at o i §
Sparund Lei hkassanteer Bfor dlesiiCersmgerEliropean Court

Reports, 1994,-01311, 8 paragrafas.

W Trait® instituant |l a Communaut® £conomique
[interaktyvus] [ Zi Gr ét a 2011 m. rugsejo 5 d-. ] Priei
lex.euopa.eu/LexUriServ/iLexUriServ.do?uri=CEKEL1957E/TXT:FR:PDF>.

B¥BlSiame straipsnyje numatyta, kad ,Bendrijos t
bendrijoje harmoningag, subalansuotg ir tvary 0
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steigimo sutartie? straipsniop zi tri u sagvoka UO0Okiné vei kl
jdarbinto asmens vykdomag veiklag bei pas

Pastebekadaval stybés narées yra siek:
2001/ 23/ EB nera taikytina tuo pagrindu,

uki ne. Pavyzdziui, vienoje js$odbwytiy, Jju
Direktyva 77/ 187/ EEB neturety boti t ai
pel no nesiekiantys subjektai, kadangi |
vei kl os. By | o psepatsgéneralidisg advokatask \éas Getven

atkreipe demes| ] por a, ] O nuomone, Si
Teismo sprendimy. Visy pi rfeisinggnener al it
Tei smo pr ej udilLavwieBlum™$ pyloje nkdrianteg teismas

panei geé, k ad mo ky mo pasl augos nepatenk
sutarties 48 straipsnio veikimo sritj,
Tei singumo Tei smapospalBk esrmadkmi, n eksa dB eEhwdrroi |

sutartesd 8 strai psnioj @@zverkluauapiemkag, uz a
dar ba, nesvrairtbwj, e kair i o¢ ek lsa v y—kudzo ma . T ¢
atlyg] vykdoma veikl a.

Antroji generalinio advokato minim&otgiu byla, kurioje Teisingumo

Tei smas pasi sake, kad Egeiginp sutartiecB& on o mi n
straipsnio 4 dalies taikymo pozidriu, n
siejantys tei siniail santyki ai atsiran
reguliuojamos sutarties pagrintfif. Ki t ai p tari ant, veil k|l os
negalib ot i nugincytas vien tuo pagrindu,

kuriy statusg reglamentuoja viesSoji tei

21994 m. kovo 2 d. agdean ejruan g tnii né3padAvibdykl&ajoe i Nrv.
383/92,Commission of the European Communities v United Kingdom of Great Britain and

Northern Ireland Reports of Cased49941-02435 22 paragrafas

B¥Eur opos Tasnguio Tejsmo 1986 riepos3 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-66/85 Deborah LawrieBlum v Land BadelV¢ r t t e Rdparts gf casesl986

02121, 2022 paragrafai.

¥ Eur opos TBisinguno iTgisno 1974 nvasario12 d. prejudicinis sprendimas

byloje Nr. G152/73ir Nr. C-383/92,Giovanni Maria Sotgiu Deutsche Bundespofeports

of cases197400153 5 paragrafas.
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Apzvelgdamas Siuos du Teisingumo Tei

Van Ger ven api bendrino, kad, remianti s

steigimosw r t i mi |, dkine veikla neturi batii b
komercines rizikos egzistavi mu, atvirk
netiesiogi ai atlyginamas vei kIl as. Toki
vadovautis ir paG&B Ris&knpawng FTANDEE .,
Pazymetina, k ad Tei si ngumo Tei smas pr
generalinio advokato i Ssakytas mintis,

ukine veiklg be pelno siekio, @al i b Gt
77/ 187/ EEB. Tei singumo Teismas savo ru
poziuris jau ne karta, nor s Ir netiesi

prakti koje kewilyjg'encijos teiseée

|l § tokiuy, Tei singumo Tei smosepateikt
pami nétinas Ir p r 9 furdd rc/i Méysje,0 kupoeern d i ma s
Tei si ngumo Tei smas tur éj o nuspresti, a

Bundesanstp|tEOgopdsbEKkOnomi nés Bendri|j
Sstraipsni o pgqgamoinrei.u,Agleait iy teiddei éi k|1 os t
i §1 ai kyZziimtdundage,l jt ouki u bddu prisidedant

vyriausybe Sioje byloje | aikesi pozi cCci j
siekia §Si vi eSoj i a gaagos teikieanps be atlyga,p | i nky
|l emi a, kad Vokietijos darbo agentdra ne
teises pozidriu. Teisingumo Teismas tok
k ad aplinkybé, ] og uzi mt umo di di ni mo

agen Ur os, nepaneigia tokios veeklaheos dki n
vi sada buvo vykdoma ir nebotinai gal i
Teisingumo Teismas apibendrino, kad ko

%1994 m. kovo 2 d. generalini o-38/@&virdNk & o i Svad
383/92,Commission of the European Communities v United Kingdom of Great Britain and

Northern Ireland Reports of Cased49941-02435 24 paragrafas.

Europos TBeeinsdirngumo Teismo 1994 m. birzZelio ¢
jungti néj e384Rit Nr.jC883/M2,Comnission of the European Communities v

United Kingdom of Great Britain and Northern IrelariReports of Cased994 102435 44

paragrafas.
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sgvoka api ma ki ekwy kednog uUskuibnee kv @i, k [kau,r i rse
nuo jo statuso PrPafziyma&ns awai, mok alWadiodent i
Teisingumo Teismas yra pakartojes ir ai
pagal Dir ekt WMayeur®®bylojel 87/ EEB
Teisingumo Teismo praktikojeonk ur enci j os tei sés r ét
karta pfasikaldytvaei kl a, kuria tam tikroje
pasl augos |l ai kytina oO0kine veikl a. Taip

subjektams buaoadingas veik3$immsasmwaktug uoj ¢

patvi kbnhkgrencijos teisés mokslininkai,
pobudzi o, j ei ja vykdant susiduriama s
konkurencijd?® Rei ki a pazyméeti, kad abu 8§ie aki

pri pazualtiiaiasktir Oki o subjekto apibrez

-

B"Eur opos TBensdrnigjuyno Tei s mo 1p@dudlicinimsprerimdsandzZi o
byloje Nr. G41/90,K 1 a u s He f ner and Frit,Rep@ts sfeCasesy Macr ot
1991 01979 21 ir 22 paragrafai

BEuropos TBeeinsdirnigguymo Tei smo 2000 m. rugséjo 26
byloje Nr. G175/99, Didier Mayeur v Association Promotion délnformation Messine

(APIM), Reports of Cases, 20007755 32 paragrafas.

B9Eur opos TBisinguno iTgistn®2000 m. r u g sl2 . grejudicinis sprendimas

j un g thbylojed NreCG180/98 ir Nr. G184/98, Pavel Pavlov and Others v Stichting

Pensioenfonsl Medische SpecialisterReports of Cases2000, 1-06451 75 paragrafas;

Teisingumo Teism@001m. spalio25 d. prejudicinis sprendimas byloje NB-475/99 Firma

Ambul anz Gl °ckner v , Repontsd &f rCases2001S1:0808%F 89t pf al z
paragrafas;Eur op os TRisimgdmoi Teigmo2006 m. sausio 10 d. prejudicinis

sprendimas byloje NrC-222/04 Ministero delllEconomia e delle Finanze v Cassa di

Risparmio di Firenze SpA, Fondazione Cassa di Risparmio di San Miniato and Cassa di
Risparmio di San Miato SpA Teisingumo Teismo praktikos rinkinyZ)06, [-00289 108

paragrafas.

YEur opos TBisinguno iTgistn®2000 m. r u g sl2 . grejudicinis sprendimas

j un g tbylojed NreCG180/98 ir Nr. C184/98, Pavel Pavlov and Others v Stichting
Pensioenfonds Medische Specialist®eports of Cases2000, 1-06451 115 paragrafas;

Eur opos TBigngunp Teism@006 m. sausiolO d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-222/04 Ministero dell'Economia e delle Finanze v Cassa di Risparmio di E&r&SpA,

Fondazione Cassa di Risparmio di San Miniato and Cassa di Risparmio di San Miniato SpA
Teisingumo Teismo praktikos rinking®06,1-00289 123 paragrafas.

“LWINTERSTEIN, Alexander Nailing the Jellyfish: Social Security and Competition Law.

European Competition Law RevigWolume 20, Issue 6, August 1999, p6.3ISSN 0144

3054. [interatyvus][Ziareéeta 2016 m. sausi G
<http://ec.europa.eu/corafition/speeches/text/sp2001_029 en.pdf>. JONES, Alison;

SUFRIN, BrendaEC Competition Law Fifth edition. New York: Oxford University Press

Inc.,, 2011, p. 128. ISBN 97819-9660322. TOWNLEY, Chris. The Concept of an
oUndertaking6: The Bo @nAdDiscussors of Agencyt Bnploy€es r por at
and Subsidiariesin AMATO, Giulianoet al. EC Competition Law: A Critical Assessment

Hart Publishing2007, p. 6. ISBN 9781841136752.
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2001/23/EB. Tai patvirtina, Teisingumo Teismo prejudicinis sprendime

Scattolonbyloje, kurioje teismas reziumavo, kadg vo ka , ki ne vei kil
bet kokig veiklIl g, klao moksonkrelCe o) ar r ipm@
Tei smas taip pat pazyméjo, jog paslaugo
pel no, bet konkuruojanci os s u pel no
pasl augomi s, pr i pPaazsitnethi entoi sn aq, k i knaed vSeii ukol sa
Teid ngumo Tei smas grinde nuor odomi s ]
konkir encijos "eisés srityje.

Tai gi , apzvelgiant tai, kas aptart a,
praktikoje sufo mul uot i ar 1S jos iSplaukiantys
velil kata tiirnkamai J g vykdant| ki o subj ekt

T ki ne vei kla yr a atlygintine, t a

siekiant pelno, tiek nesiekiant pelno;
kine vei kl a visada Ssusi jusi s u

u
konkrecioje rinkoje;

=
c

0kiné vei k|l a kvoinskaudrae ncy f demas gl ygo

—+

oj I konkurencija nebudtinai turi |
eori Skai ] manoma, todel ukiné ve

t
komercineés rizi kos:

T subjektas gal. vykdyti ki ne veikKk
staadauspo finansavimo pobudadj ;

T ki ne velil kl g gal i vykdyti ti ek
reglamentuoj a privatinée tei se, t
reglamentuoja viesoji teiseé.

Vi si Sie jvardyti aspekt ai l ei dzi a t
pagal Dir&kk t y v g 2001/ 23/ EB gal. pat ekt |l ab
vykdymo situacij os, kurias galima il ius

1 pav.

“2Tejsingumo Tei smo 20 1lidis sprendimas lpywjé NroC0810,d. prej u
Ivana Scattolon v Ministero dell'lstruzione, dellUniversit e d el | Beisiiguimnoer c a
Teismo praktikos rinkiny2011, 1-07491, 43 ir 44 paragrafai.
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Ukiné veikla pagal Direktyva 2
< D
Paslaugos parduodamos Paslaugos teikiamos neatlygintir
Uz pasl augas ats Uz pasl augas at::
Siekiama pelno Pelno nesiekiam:
Aktyvi konkurencija Konkurencija |
Sudaryta autoras

Viename 1 paveiksle pavaizduoto mode
sampr at a atitiks vel kIl a, k ai uz atlyg
siekiant pelno ir aktyviai konkuruoj an
tei kej ai s, o] uz mraiglya ugaavwse j au s i mlokka] pmaa
atiti kti, pavyzdziui, vie$ojo maitini mo
tei kianciy jmoniy veikla.

Kitame teorinio model i o poliaus gal
atitikti ir tokia veikla, kuria paslaugos teikians neatl ygintinai,
tei kejas pelno nesiekia ir i §Ssil ai ko n
rinkoje egzistuojanciwuy konkurentuy, nor
pavyzdzi u, manytina, gal ety buates jdarhbi
pasl augas teikianc¢iy jstaigy veikl a.

Siame model yje pavaizduoti tik ribin
j vairas model yj e ] vardytuy ki nes veik
derini ai Pavyzdziui, situacija, Wai p a
pasl augas moka paslaugy gavejas, o pasl
konkuruodamas su kitais rinkoje esanci i
savivaldybiuy | moniuy tei kiama vezi mo p a
tei kianciyirpamoni y veikl a

Daugiausia Direktyvos 2001/ 23/ EB t ai
atvejai, esantys arciausi ali to model yj
situacijas, k ai pasl augos tei ki amos n e
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nesi eki a Il r piasSsslialuagiyk oganveej ys | es uy, be

egzistuojanciy real iy konkurentuy. Toki
badi ngi subj ekt ams, kuriy teisinj stat
vi eSoj i tei se, O VvieSosi os dkantys e s reg
subjektai, ] prasta manyti, nesusije su
I Sryskej a aptartas termino ., versl as®

perdavi mo objektag, nes verslag |jprasta s

Taciau tok] epgesuflpi §r egapjapobyldjeei s mas ,
ai ¥k i k@s 0Okinei veiklai paprastai ne

| stybés valdzios galiy naudoj i mu, t a

< <
S5 9 Q9 WU

| stybés valdzZzios galiy hauBlbj htmu, vbe

teresag ir nesiekiant pel no bei konk

gl omomi s pasl augomi s, pasak teismo, P

yl oje Teisingumo Teismas apie ViesSosi

> T O»

epasijsoask eapiirbr ézti es nedetalizavo.

Kita vertus, rei ki a pazymeét.i, k ad "
vartojamas Sutarties del Europos Sgj unc
straipsnyj e, numat anci ame i Simtis S ]
] sigdtmoi | ai svei, kuriame teigiama, kad
yra susijusi, nors ir l ai ki nai , su val
skyriaus nuostatos netai komos. Ai Skindaé
atzvilgiu, T e i glajenEguwurnoop o e i Ksomaiss i Ip a pri e
FederaciniiyRaes palklyiméNes, k ad vVien t o,
siekiant bendrojo intereso, savaime nep
I r konkreciu dalyvavi mu vykdattetsmagsal st yb

pabr éze, kad valstybés val dzi os funkci

“Teisingumo Teismo 2011 m. r @(Nl]@loailo,d. preju
l vana Scattolon v Ministero del ] Tebimgunouzi one,
Teismo praktikos rinkiny2011, 1-07491, 44 paragrafas.
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konkurencijos salygomis, pavyZzoksi ui, ka

teismo i SaisSkinimas kor elScatiotopbglojesu pr e
kuriame teismo pasisalart, kad pasl augos, nesusi jusi
gal iy naudoji mu, bet teikiamos siekiant
pel no bei konkuruojant su pelno siekian

pripazintinos O0kine veiklIl a.
Apibendrinant paAy mé tviena&k,l os pobddzio vertini

sprendzi ant del Direktyvodtki20®il/ 22/i KB a

baddi ngas vel ki mas konkKurbkeintcii  beeksgbkyggm

potenciali. Vei ki mas konkuvueegakipps kadl
veili kl a turi bati siekiama pelno. Vel kIl
j eigu ja yra siekiama visai Vi suomenei
ukiineei kl ai nebddingas priverciamyjy ar
vast ybés valdzios galiy naudoji mas.

213. Konkurencijos teiséas DZaka 1kio
Siekiant vi sapusi Skai i Snagrineét.i akio
200/ 23/ EB, rei ki g woakandertalgng i , b edorrohjc d e |
enitity* a r écanont, unit santykio rei kSmi nguy ]
konkurencijos tei ses mokslininkai. Kon
api brezti, kas l ai kytina aki o subj ekt

Saj ungo s*svuevieksitmon & s r-eEduar kocpi oj scs s@ikifjbuonl gi oa u
sutartis) 101 jedayjejptsvniirot ilntdaa | ikmaid. kSaii p
s u vi daus rinka yr a d r umdetdkingsapnanc. Vv i S i

entreprisesvok. Unternehmejt*®s usi t ari mai , |j moniy asoci

“Teisingumo Teismo 2011 m. geguz2és-5808 d. prej
Europos komisija v Vok,Tetsmgs pFalea0kiptsnai Rebsp
04355,110 @aragrafas.

145 Oficialusis leidinysC 326 , 26/10/2012 p.4390

““Galima pastebéti, kad $io straipsnio rémuose
kitas val st ybiy nar iy kal bas ver ¢Ci ama sutei ki ant
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suderint.i veli ksmai |, kurie gald. pavei Kkt
kuriy tikslas ar povei kis yra konkuren
tai kymo apimtis priklauso nuo t o, ar t
] mone.

Kai p p ardgtaking , sampratag konkurencijos
nagr i n¥.jLautit yirsA. Wintersteir®® | monés eqga@i stavir
Europos Sagjungos vei ki mo cenditiosingquaees 101
non V. Louri teigi mu, pndegtaking skaovnokkuar e n c i
neatsiejama nuo dvi ejkolkr apngegaingl, ausi my
prigimtis, t . y . kokie kriterijai | ei d
»undertaking ar j uo —ké@rka .o ukdertakmg , r i bos, t . y .
baigiasivienasirgu pr asi deda kitas u0Ukio subj ekt a
dukterine jmone yra vienas 0O0kio subjekt

Konkurencijos tei ses mokslininkai %

Bendrijy steigi mo usdetakingt ya pei bmrepa tnmeoi, k itaar

savokos samprata i $pl %8tHydraerm/Canpasti n g u mo
byl oje Teisingumo Tei sundestakings ati Brkii nb gt ij
suprantama kaipmur odant i ] e k 0 reconommc unjtwan@ net g (
uni t ®@migé o neatsizvelgiant i tai, ar t
vienetas susideda iS keleto fiziniy ar
ti ksly ir Dbddami to paties subjekto kon

sutei ki amos verciant Direktyvos 2001/ 23/ EB 1
. ] mone-* .

“TLOURI, Victoria. * Undertaking’ as a Juri sdfiEEti onal E
Competition Rules.Legal Issues of Economic Integratior£9(2), 2002. Kluwer Law

International. Printed in the Netherlands, p.244%5. ISSN 156&573.

8 WINTERSTEIN Alexander Nailing the Jellyfish: Social Security and Competition Law.

European Cmpetition Law Reviewolume 20, Issue 6, August 1999, p. 3243. ISSN

01443054.

149 JONES, Alison; SUFRIN, Brend&C Competition LawFifth edition. New York: Oxford

University Press Inc., 2011, p. 127. ISBN 9¥89-9660322. WHISH, Richard; BAILEY,

David. Competition LawEight edition. New York: Oxford University Press Inc., 2015, p. 85.

ISBN 9780-19-9660377.
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vei ki a kai p™ Rdnmiantisa Teisingumb sTeismo praktika,

.undertaking ( p remtrepcisé ), sampr at a esmity'ma( pkriaenkcv.i e
enti,t @ ykdant | okine veikla, nepri k|l au:

finansavimo™! Taip pat, pasak Teisingumo Teismungertaking nuf od o

ekonominius vienetus (angkconomic units , kurie susideda I
organi zacines asmenuy, material aus 1 r ne
specifinio ilgalaikio ekonoinio tikslo*?*Vi s gi moksl i ni nkai pa?

fiziniai atsimrelgrtgksng gd hl i mmid, darbuotojai,
Jj okios finansines verslo rizikos ir tik
b

(ani]

ti prundertaking nkonkurenci j%°s teisés poZid
Apzvelgdama Teisingumo Pastebs, kad pr akt

konkurencijos teisajmd nblildghga pPamnitaka

sunku supr andartaking .k aki ypast,ebi, kad nema?zZ
Tei singumo Tei smo b ydcapombantityo stuesiigdieadnaa , i
.undertakings {1 od é | yra kaezokange urktyi t au dnaerian,t y s
a s me n yusderiakings,,. Taci au, pasak mokslininkeéeé
Tei smas pasisakydavo, | ai k ydlextaken$ i s tr a
samprata tur.i bat i supr aant avwnae nkeaigp mueri

teisiniu poziuriu tas ekonominis vienet

as méeiy.

Eur opos TaEsngudo Tejsmo 1984 riepos12 d.prejudicinissprendimas byloje

Nr. C-170/83Hy dr ot her m Ger 2t e la Dott.Gng.bMdrio Andi€ai & R.a ¢ t

Sas Reports of Case$98402999 11 paragrafas.

“I'Eur opos TBensdrnigjuyno Tei s mo 1p@d&utlicinimsprerimdsandzZzi o
byloje Nr. G41/90,K1 aus H°f ner and Fr i t,Repoits sfeCasesy Macr o't
1991 01979 21 paragrafas.

2Eur opos Tasnguo Tejsmo 1992 rkovo 10d. prejudicinissprendimas byloje

Nr. T-11/89, Shell International Chemical Company Ltd v Commission of the European
CommunitiesReports of Cases, 199P-00757 311 ir 312paragrafai.

133 JONES, Alison; SUFRIN, Brend&C Competition LawFifth edition. New York: Oxford

University Press Inc., 2011, p. 137. ISBN 9¥89-9660322. WHISH, Richard; BAILEY,

David. Competition LawEight edition. New York: Oxford University Press Inc., 2015, p. 93.

ISBN 9780-19-9660377.

34 JONES, Alison. The boundaries of an undertaking in EU Competition Eawopean

Competition JournalVolume 8(2), 2012, p. 29 0 . [interakt yvsausip 10[ Zi Gr ét &
d.] Prieiga per internetag: <https://ssrn.com/a
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Mokslininkai O. Oduduir D. Bailey pastebi, jog poreikis numatyti, kad
konkurencijos taisyklés taikomog ne ti
ki o subjeedhamentity t . gy ul ¢ mtaaties, Kacbre vigos | e Z
ekonomines sgveikos tarp atskiry jurid
konkurencijos tei ses poziOari u. Taci au
juridinio asmensreviikdSumienggalkionkwtr enci j o
Tod
konkurencijos teises veikimo api mt] pat
Mo k

mazi ausi ai fiziniy i rikyrigal vekti kaip wjenaa s me n y

el ki o subjekto samprata padeda u:

slininkai api bendrina, k @d b Wwkii mt i su

konkurencine ] ega rinkoje. At ski ri
nekonkuruojantys,inter sesudar o vi esruadd @akgi Buropos
Sgjungos vei kisntor ag ptsanri tsi ensér1a0 1t ai k o ma s,
susitarimg sudaro du ar decongmicentityas meny,
Si tai sykle konkurencijos teismlkee vadi:H
economic entity ar ba Vi eno U lsingte econoneicn enjt o (ang
doktrina®®,

Apzvelgiant taipalasbaptarta,g gl iomas u
pagal Direktyvg 2001/ 23/ EB turi daug
Europos Sgjungos veikimo sutarties 101
kad:

1) O k isubjektass usi deda IS visumos smul kesni
boat.i ti ek Zmones, ti1 ek i materi al
jgalinantys tvariai vykdyt.i konkreci i

2) ki o tsaubjwykkdo UO0kine veikl a;

1% ODUDU, Okeoghene; BAILEY David. The single economic entity doctrine in EU
Competition law. Common Market Law Reviewolume 51 (2014), Issue 6, United
Kingdom: Kluwer Law Intemational, p. 1725 ir 1737.

¥pl ag¢iau zZr. JONES, BGC Competition LSWifhRedifon. N&w e nd a .
York: Oxford University Press Inc., 2011, p. 1B47. ISBN 9780-19-9660322. WHISH,

Richard; BAILEY, David.Competition Law Eight edition. NewYork: Oxford University

Press Inc., 2015, p. 981. ISBN 9780-19-9660377.
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)teisinis statusas iabroj fai ngaanl si anvyibneos bbud
subjektu.

Nepai sant Si o didelio sampraty pan
.expressis verbis Tei si ngumo Tei smas savo praktd.i
nedekl|l aravo, jJjog ukio subjekto samprata
ais&ma Teisingumo Teismo |jzvalgomis kon
generaliniail advokat ai savo i Svadose
ai $kini mui pagal Direktyvag 200%/ 23/ EB
Teisingumo Teismo i SaiSkinimais konkure
l ei dzi a konstatuoti, k ad konkurencijos
samprata daro didele jtakag jos aisSkinim

Nepai sant Okiopauonbfemdbp pamptratiy yra
Pir ma, konkurencijos teisés poziuriu 0Kk
esant tam ti kroms salygoms kelios | mon
Uki o subjektu gal. bat.i t i k dahs. Failgia | mon é
skiriasi gal i mi ki o subjekto organi za
tei sej e pkraidp adzg rshtuaontao,j a i negal i bati pr
ir yra jo dalimi, tuo tarpu Teisingumo Teismo praktfaodo, kad tam tikrais

atveja s vien darbuotojuy grupe gal i bati

1571992 mkovo24d. gener al i ni o aNt.\C@¥9%,DrcSophisRedmbad byl oj e
Stichting v. Hendrikus Bartol and otherBuropean Court Reports, 199203189, 910
paragrafail 994 m. vasario 23 d. geneBRPAChristel advokat

Schmidt v. Sparund Lei hkasse der fre¢e¢heren mt er Bord
European Court Reports, 199401311,8 paragrafasl 996 m. birzelio 11 d.
advokato i § v a d-208/94 Yihnettp eHenkid rv. Gereinde Schierke and
Verwaltungsgemeinschaft Bock&eports of Cased996, 1-04995 42 paragrafgsl998 m.

rugsejo 28 d. genejahgni oé jaedCrlBAOR, brpreistoll v a d a
Hern8§ndez Vi dal SA v. Pr udenciiaNr. &-2200¢ P®r ez,
Contratas y Limpiezas SL, Friedrich Santner v. Hoechst AG ir Merdédesne z Mo nt afa v.
Claro Sol SAbei Nr. G74/97 Red NacionaldeEer r ocarri |l es Espafioles (R

Cases 1998 1-08179 57 paragrafgs 2000 m. birzelio 13 d. gener
byloje Nr. G175/99, Didier Mayeur v Association Promotion de I'Information Messine

(APIM), European Court Reports, 20007755, 5758 paragrafai.

8Europos TBeinsdirnigjuyno Tei smo 1998 m. gruod?io 1
jungtineéej €126/96lFodjasmcNrsco Hern8§ndez Vi dal SA v.
Mar 2a G- méNr. @ER9/9% zContratas y Limpieza$SL, Friedrich Santner v.

Hoechst AGr MercedesG- mez Mont a¥f a ,beiNr. CT4@* Red aoidnal &A
Ferrocarril es R&psrizaf Gasdd 298 |-081RE2i paragrafas.
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konkurencijos teiseje buvimas ukio sub
savaranki Skai konkur uodamas konkreci oj
sprendi my pri éeémi mo savakiamkissibym&ks as Ty

Direktyva 2001/ 23/ EB sprendi my pri émi

savaranki Sku, pavyzdziui, k ai aki o S uk
subjekto pagal Direktyvag 2001/ 23/ EB sa
gebeéeji mg po pkeirndea vv eriok Itge,stpgasti tenki nant
I Stekliai s.

221 ki o subjekto tapatumas

Remiantis Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalies b punktu, siekiant

il dentifikuoti versl o perdavi mg, bdatina
i $saugopatemgo BhBo0S nuSmEkemshylojs kuiiofet ak os ¢
Teisingumo Teismas pirmg kartag pabreze,

nust at yt Direkiyas77/18Y/BEBreglamentuojamas perdavimas, yra

tai, jog verslas l Ssaugoj o savo tapat.!
atitinkant] versl o perdavimag gali ma kol
versl o dalis perl ei dzi agoingcknagdrip. vFea kktiaga,nt
kad pereéemejas pereme | mone, versl g ar
jrodyty tai, kad peréméjas 18§ karto ar
perduoto subjekto veikl g, Kur i buvo vyl
versl o wampmpktumg ik kaip rezultatag, t . Y
vykdoma anal™gi $ka veikla.

Pasak Tei si ngumo Tei smo, si ekiant n
vei kl a i Ssaug.ademityt, a peti kmaa (jareglti nt i : p €

atsi zveblugvtoi , pearduot as materi al usi s tur t

kilnoamas s turt as, jvertinti nematerial i oj

Eur opos T&snguto Tejsmo 1986 m. kovo 18 d. prefiiis sprendimas byloje
Nr. C-24/85, Jozef Maria Antonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred
Benedik en Zone BReports of Cased986, p. 111912 paragrafas.
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nauj asis darbdavys peremé daugumg dar bl
perduotos vei kIl os ipranpd ujnmg b e&ii Ipeeirkdatva rm
sustabdyta perduota veikla, jei ji buvo sustabdyta. Teisingumo Teismas taip pat
pazymeéj o, kad ne viena 1§ Siy aplinkyb
pagal Direktyva 77/ 187/ EEB, ntag¢gi a@wntdu rgi
kont &k st ag.

At sakydamas | kreipi mesi del prejudi
Tei singumo Tei smas api bendrino, kad
77/ 187/ EEB rect8kaa kaki pagitmaj amas ve
tapat uma. Ttaynt, y ,k ajdognujswtyako butent t oks
versl o perdavi mas, nacionalini s teismas
aplinkybes, turi nustatyti, kad verslas buvo perduotas kaip veikiantis subjektas,

o tai jrodyty aplinkgbdadaesjaganbaj aginaat
pac¢ios ar panasfos veiklos vykdyma.

Tapat umo pozymio ai Skini ma Tei singl

i Spl étoj o pr ej uthienbérg’ibayrhe j&p b ¥WhH djjemei ed ko

dirbo |j mones, gaminancios plienag, vVvieno
nusprende parduoti dal | savo gamybos |
vadovauj amas departamentas. Gamybos | in
linjomis susi jusig |jranga, tei ses | progr ami
patentams ir iS8Sradimams, susijknemMm ems su

howy, produkto pavadikidmtaak ttuse.k eayr tiuw jkdiij

tris departamento darbuotojisa ¢ i au I eSkovas |jdarbintas
Praéeéjus kuriam | ai kui po sudaryto sa
i Skelta bankroto byl a i i eSkovas, N

YEur opos T&snguo Tejsmo 1986 m. kovo 18 d. prejudicinis sprendimas byloje
Nr. C-24/85, Jozef Maria Antonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred
Benedik en Zone BReports of Cased4986 0111913 paragrafas.

'Eur opos T&snguo Tejsmgd986 m. kovo 18 d. prejudicinis sprendimas byloje
Nr. C-24/85, Jozef Maria Antonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred
Benedik en Zone BReports of Cased4986 0119, 15 paragrafas.

1862 Teisingumo Teismo 2009 m. vasario 12ptejudicins sprendimas byloje Nr. 466/07,
Dietmar Klarenberg v. Ferrotron Technologies GmbHMeisingumo Teismo praktikos
rinkinys 2009, 100803.
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parei kal avo, kad gamybos l'inijy |jgijej
vadovopareigas. Tai padaryti buvo atsisakyta, argumentuojant, kad aptariamu

atveju nebuvo i Ssaugot as organizacinis
Kadangi po perdavimo |jgyti i Stekl i ai v

perduot as ki o asvuwb jerkg arsi zparcarngdos asvar ar

l ai kyti na, kad O0kio subjektas nei Ssaugo
Taigi aptariamu atvejuleisingumo Teismad ur €j o rast.i at s
kl ausi ma, ar verslo dalies perdavi mas |

perimtagl vetel badaval do kaip organizacin
dalj. Atsakydamas | S| kl ausi mg, tei s ma
vartoj amame ki o subjekto apibrezi me,

i tekliy grupe, k ulrai,o sn etsivkasrlbaus, ytraa vuoekiikn

g
pagal bi ne, akcentuojamas ne tik organi z

-

testinis ekonominés veiklos vykdymo
|l vy ga, susijusiag su ki o sulkjtegktago t a
01/ 2 3, rei kia ai Skint.i atsi zvelgiant

i o subjédRto tapatybe.

SN W
x~ O v

Tei smas taip pat iiSreiS8keée poziciija,

c
>

Il 0O subjekto tapatumo i Sl ai kyrmapésyr a s

|l ai ky mu, nerei sSki a, kad tapatumui nus

nkrecig gamybos el ementy organi zaci | 8

~ X
» O Ux

d yra iSlaikoma funkcine tokiy perduo

-

papil dymaskciBilitoent ysSi o I Sl ai kymas

ement y, teismo teigimu, l eidzia perer

T O

aCig ar panasSiag ekonomine veikI g, net

nNtegruoj ami ] nauj g,e Kksittroukkital rpge r eTneei j som.
vienos iS bylos SsSaliy teiginj, kad as me

tur i bati suprant amas kaip akio subj e

183 Teisingumo Teismo 2009 nvasario 12 dprejudicinis sprendimas byloje Nr. 466/07,
Dietmar Klarenberg v. FerrotronTechnologies GmbHTeisingumo Teismo praktikos
rinkinys, 2009 100803, 4546 paragrafai.
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peremejo struktdoaroj e. Pasak Tei singun

organizaan € s struktdros pakeiti mas netru
2001/23/EB™*
Pazymeéetina, k ad Tei si ngumo Tei smas

expressis verbipr i t are dviem gPBmMMengaiiii v ad oa dev ok
Il Ssakytoms minti ms. Pi r mdraipsrkoaldlalid3ibr e kt y v

punkt e i S ti kryjy daroma nuoroda | or
subjekto sgvokag apibrezianti s Ir ] o ta
pritareé Ir generalinio advokato nNuomo
suprantama kaipati k oma ne tiek J moneées valdytoj ¢

J] vairiy gamybos priemoniy organizavi mui
papildomumo r ySi ui , kuris sieja tuos aspek
prisideda prie nustatyt®s ekonominés ve
Antr a, tei smas pritare generalinio
subjektui siekiant i Ssaugot i tapat uma,
struktdroje | ikty savaranki Skas. Tam, k
I Ssaugoti egnijisrt utoij kaqltijnjf um&krcduoty | vali
ei kalingy el ementy rysj. But ent Si s r

sudaro gebkitmylkeonkrecig UO0kine veiklag ne

i Stekliai yra integruoti®® j peréméjo org

Kita vertus, Tei si ngumo Tei smas Si o
subjekto negalima tiesiog prilyginti ]
tapatybe taip pat i Spl auki a S tokiwuy

vadovaujantis personalas, kaipyraamigz uoj amas UKki o subjektc

vei ki mo metodai . S api bendrinimag Tei si

1% Teisingumo Teismo 2009 m. vasario 12pdejudicinis sprendimas byloje Nr466/07,
Dietmar Klarenberg v. Ferrotron Technologies GmbHMeisingumo Teismo praktikos

rinkinys
2009 00803, 4748 paragrafai.
185 2008m. | apkdri ¢geoned al i ni o adv o ke6ion Dieimarv ada by |

Klarenbergv.Ferrotron Technologies GmhH eisingumo Teismo praktikos rinkiny2009,

1-00803, 42 paragrafas.

166 2008m. | apldri ¢geone6 al i ni o adv o kieeton Dieimav ada by |
Klarenbergv.Ferrotron Technologies GmhH eisingumo Teismo praktikos rinkiny2009,

1-00803, 4244 paragrafai.
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j] og tuose sektoriuose, kKur d alabtwo | ega

intesive darbuotojai, atsakingi gal it amaottii
| ai k omi ki o subjektu. Ukio subjektas
t ada, k ai nauj asis darbdavys tiesiog Vv
nauj asis darbdavys skai €iaus ir jgoadziuy
dal j duya,r blkuwrtiog i ki peremi mo buvo priski
Tokiai s atvejais, tei smo nuomonrnd,y,nauj a
|l eidzianc¢iy jJjam test.i konkrecios vei kl

subjekto tapatumavi enmegwaé¢ii kmlaosakiceantwiod k u

abej o, yra svarbus veiksnys. Taciau baot
konkre € i a i vei k1l ai vykdyti, ar tie 1 8tekli
I Stekliy visuma yra perduodama.

Perduodant verslo taj nustatyt. konkreci ai Vel
bdti nuosi us i Stekl ius Ir j uos jungi an
sudetinga. Tad galima suti kilarenbeug gener a
byl oj e pat eanintmnt, gog peiddodaatd/erdd a | | skiriamoji
tarp verslo perdavimo ir paprasto gamy|
sunki ai nusakoma, 0 t ada gal i boat i S u
Kuri uos Si e du atvej ai gal i bat.i at sk
2001/23/EBnet ai kyt i t oki oms situacij oms, K 1
taikoma.'®’

Taciau | ei pakakty vien fakto, kad p

peremejo organizacine struktarag, batuy
direktyva néer a, dudeki nga bat yytyipa€uo
perduodama dalis | mones ar versl o ir k
vei kl os Sakag i S vienos | kitag toje paci
tur i savo organpadgcisnadstsngmeinpesd amjyt i
api bddinant | organi zacinj funkci nj as
167 2008m. | apldri ¢geone6 al i ni o adv «CCkieeton Dieimav ada by |

Klarenbergv. Ferrotron Technologies GmhH eisingumo Teismo praktikos rinkinys, 2009,
1-00803 50 paragrafas.
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grindziamas bevei k'

ITa, i nmanhytina,a lemia,dkad b o ] e
nacionaliniai tei smai versl o perdavi mg
akty nuost atkaos, aktasiarkgailabiamaa api e versl o,
perdavi mg.

Visgi, rei ki a pripazinti, kad Teising
kontav er si Sk a, r tali |l emia tam tikra net

kad Teisingumo Teismo praktikoje, vertinantargi z aci nj aspekt g,

kuri ose pripazinta, j og tada, k ai batir
vykdymo elementas yra dasb | e g a, ver sl o perdavi mas ¢
tais atvejais, kK ai konkreci gagdarbaci ugl

sudaro, vos vienas darbuotdfis
Gal bat t ai | & méleisingkimod TeigmeitsS ai 8 k ipmi mo

Klarenbergbyloje, Vokietijos federacinis darbo teismas laikosi vertinimo, jog

ver sl o perdavi mas negal. bat i konstat
organi zacineés struktdros ir personal o s
gruodzio 17 d. .S8AZR10XDI/08 &oletjos fedefaeinisN r

darboteismaspasi sake, kad byl oje aptariamu a
val gykl os jrangos perdavi mas, taciau p
naudoja tik is§ dalies deél vintbmedglimes modi
Toki o modelio pasikeitimas buvo nul emta

savininkas nebenaudojo jrangos SvieZzio

mai st ui pasildyti, be to, jam nebebuvo
atveju aktualk val i fi kuoty virejy darbo | éga. T
pokyc¢iai | emia, jog'®erslo perdavi mas n

1% Study on the Application of Directive 2001/23/EC to Cross Border Transfers of
Undertakings, 2006, p . 6 . [ i nt e Preeigat perv u s | [ Zi
i nt e rhitp/fecaeuropa.eu/social/lkeyDocuments.jsp?advSearchKey=transfer&mode=adv
ancedSumit&langld=en>.

WEuUrorposTa@Biennidmdymo Tei smo I1meldicinissprentimasandZi o |
byloje Nr. G392/92, Christel Schmidt v. Sparu n d Lei hkasse der fre¢he
Bordesholm, Kiel und Cronshagdreports of Case4994, 101311.

70 Arbeits r e c h't fur ar bei tnehme,r yrteilemgeseizgebung, u n d
arbeitsmarkt & soziales [interaktyvus] [ Zi
i nt e rhttp/fngw.hensche.de/Arbeitsrecht_Kein_Betriebsuebergang_bei_grundlegender
_Aenderungdes_Betriebskonzepts BAG_8AZR1608.html>.

[and]
= O
~
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Kaip yrakaaZzimeje Voki et Klprenbergt ei sés

byloje pateiktas Teisingumo Teismopr ej udi ci ni s sprendin

kvestionuot.i visag verslo perdavi mo sri
kurios i ki t ol i I gai | ai kési Vokietij o:
vertini mai, ar ki o vienetasr mag sisugo t

organi zacini o savar ytasksigiak),ukadovergiordalis a d i ma s
nei Ssaugojo savo tapatybes. Remi antis E
2001/23/EB taikymo tarptautiniams verslo perdavimams sti@lija panagaus
f ormal aus @®iZi Grri oPrlaamickizi j os tei smai |,
perdavimg akcentuojantys perduoto U0kio
struktdros, ti ek hi er ar cKhaienbergbylopeo Zi Gr i u
mi ni mo tapatumo pozZymj n umoa kaasnpCeikat ol kkiin é
sietina su Teisingumo Teismo prejudiciniu sprendimu byRyjgaard

Aptarus teorine tapatumo pozymio ap
subjekto tapatumo rai sSkag praktikoje. Ve
Barnard nuomone, Teisingmo T ei s mo pozidri s ] per di
tapatuma | ai'Ro Ptiekmassjies kiiStscamus i Sai §ki
t el smams, kai p nustatyti, ar perduot as
Spikersby | oj e. Sioje byloje Teisingumo Tei ¢
tapat uma, j el peréméjas tesia ar atnau
vykdyma. Kadnkamaibatwyertinta, pasak te
daugel | kriterijy, pavyzdziui

1) | perduoto verslo tipa;

2)ar buvo perduotas material usi s t

kilnojamasis turtas;

3) ] nematerialiojo turto verte perd

"'Bird & Bird knowl edge zone [interaktyvRiasgapef Zi Gr et a
internetag: <https:// knowledgezone.twobirds. com
72 Study on the Application of Directive 2001/23/EC to Cross Border Transfers of
Undertakings, 2006, p.-8 [int er akt yvus] [ Zi Gr étPréeiga2perl 2 m. I

i nt e rhitp/fecaeuropa.eu/social/keyDocuments.jsp?advSearchKey=transfer&mode=adv
ancedsbmit&langld=en>.

173 BARNARD, CatherineEU Employment Lawiourth Edition. United Kingdom: Oxford

University Press, 2012, @91. ISBN: 9780199692927
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4) ar naujasis darbdavys peremeée daug
5) ar perimti klientai;

6) | per duot os \Kigerdavinosr p@j@ na S umg

7)) i laikotarpj, kuriam buvo sustabd
sustabdyta™
C. Barnard vertini mu, toks Teisingun

kad svariausiu perduotousabyavkittoat @ apat

panaasum Tai |, kad vei kl os panasumas bu
| emi amas kriterijus, moksl ininkes nuom
sprendimas Schmidt” byloje'’®. Remi anti s §i 0s byl o:
aplinkybeémis, bankas nuspadateéenijat satalk:
darbuotojos paslaugy ir Sias pasl augas
daugumg banko padal iniuy. Vokietijos ir
| ai kesi pozicijos, kad peokia&i mot aacibj &
vienu B argumenty nurodydamos, k ad nauj aj
perduota jokio turto. Taciau Teisingum

pasi sake, kad nSpikersbtyloje perdayit @ss vi en
turto perdavi mas asavaiPmsakernai pmoyalesr
perdavi mui jvykti, yra reikal avi mas, k a
Tapat umo i Ssaugoji mg, remianti s t ei smo

darbdavys tesia ar atnaujina tekig pac

nagrinejamoj e byl oj e, t ei smo nNuomone,
perdavi mg ir po toi ptainm&d umastakprjkag@an
tei kejas pasisial'® jdarbinti banko valy

"Eur opos Tasnguo Tejsmo 1986 m. kovo 18 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-24/85, JozefMaria Antonius Spijkers v. Gebroeders Benedik Abattoir Cv et Alfred

Benedik en Zone BReports of Cased986, p. 111913 paragrafas.
™EurorposTadiennidmdymo Tei smo I1meldicinissprentimasandZi o |
byloje Nr. G392/92, Christel Schmidt v. Sparu n d Lei hkasse der fre¢he
Bordesholm, Kiel und Cronshagdreports of Case4994, 101311.

17 BARNARD, CatherineEU Employment Lawkourth Edition. United Kingdom: Oxford
University Press, 2012, p93. ISBN: 9780199692927

Y"Europos BeTnedirsiijnuggumo Tei s mo 1Mefudicinigsprentimads a n d Z
byloje Nr. G392/92, Christel Schmidt v. Sparu n d Lei hkasse der f
Bordesholm, Kiel und Cronshagdreports of Cased4994, 101311, 16-17 paragrafai.
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Vi s del t o, pakak veé. kBasnapradh,®S t mo Ke
kriterijaus, sprendzi ant , ar ver sl as
sulauke daug kritikos ir paskatino Teis
Esminis pokytis jvyko po Tei sS¢nZdéunmo Tei
byl oj e, kai rvteirnstlig nper atdiekk apere j o vykdon
kreipiant demes]| r tai, kaip konkret
padaro tok%% koks jis yra

Pazymet iS¢z bylnje,akdip ir Spijkers bylos atveju, buvo

nagrinéjamas w&ltyoma upas IKonky e€i ai , Si o]
gincijo jos atleidimg 1S vkaaiy mopz sjankoonveass
nusprende atsisakyt.i vienos valymo | mon
kKita val ymo pasl auguy ] moneformuldvai gi na
Tei si ngumo Tei smui kl ausi mag, ar , at si

I § ai $ 8chnmdtbyloge, reikia suprasti, kad ir aptariamas atvejis, kai vienas

pasl augy teikéjas pakei cCiamas Kkitu, tai
Nepanei gdamas a n k Sptikers in Schpmidi bglase, S k1 ni mi

Teisingumo Té&% snkaasd pvaiseins akk@ aplinkybeé,

keitusio paslaugy teikéejy vykdoma veik

versl o perdavi mui konst atubbg teikit afasnaelg al

prilygintas jo vykdomai v aii kpl apia,t npd sa ulkk

tokiy i yei kksani p danbaot ojj @ai |, vadovybe,
organizuojamadsi ki o subjekto darbas, koki e yra
pri ei tekdami S

P. Daviesn u 0 mo n e , Sis akcenty pokytis |y

prej udi c n SchmidlirS$¢nzdeiynha s e atskleidzi a, ]

tapatumo nustatymui nustatymuikuripgr adet a:

Eur opos TasnguhoTei$mge 1997 m. kovo 11 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-13/95, Ay s e S¢zen V. Zehnacker Gebaudereinigul
Reports of Case4997, 1-01259.

17 BARNARD, CatherineEU Employment Lawkourth Edition. United Kingdom: Oxford

University Press, 2012, p94-595. ISBN: 9780199692927.

Eur opos T&snguhoTei$mge 1997 mkovo 11 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-13/95, Ay s e S¢zen V. Zehnacker Ge b arvigker ei ni gul
Reports of Cased997, 1-01259 15 paragrafas.
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sal ygoj o uOtkapmatsuunbog ekdmpr attgs mapi mreész tviie
veiklos tapatumes. t apo nebepakankamu O0ki o subj el
kaip tai buvo I § pradziuy, k ai Oki o subj

darbo teisé¥ perspektyvos.

Tai gi I § eisnméasi ntaeciisomaail t ur ej o per si
panasumo vertinimo prie analizes, ar pe
—organi zuotos asmenuy ir turto grupes,

turincéios kampkbefdokimgektisil mo gairémis | ai
aptariamoje byloje Teisingumo Teismo i §

(angl. labour-intensive versl o sektoriuose dar buot c

vykdant vel kl a, gal i bati | ai koma dki
perdavim o I Ssaugo tapat umag, j ei nauj asi s
darbuotojy, atsizvel®™iant | ju skai¢iwuy

Tokia Teisingumo Teismo pozicija | ei

pradedant konkretaus 0O0kio subjekto tape

kuri ame ugkio subj ekt as vel ki a, vertini
nustatyti, kiek tam tikrai veikla vy kdyt i yra reiksSminga d
i Stekl i ai. Dazni ausi ai vei kl os, kuri oms

mi nétu angl labsuk mtensir. miTniwe s, ogi nj Si o ter.
|l i etuviy kal ba | var dyanytingstaikmgi &Pusaisane sb
vertimas ,i mlus darbui “. O tos veikl os,
turto naudoj i mo, daznaiasvsaedti niaaniaesn sai nvgel i

capital " ntenyi.vegfijstomis turto arba kz

181 DAVIES, Paul. Transfers- The UK Will Have To Make Up Its Own Mindndustrial

Law Journal Oxford University Press, Volume 30, Issue 2, 1 June 2001, p. 232. ISSN 0305
9332.

182 COUNTOURIS, Nicola; NJOYA, Wanjiru2001/23/EC: Transfer of Undertakingsin
ALES, Edoradoet al EU Labour Law. A Commentanfhe Netherlands: Kluwer Law
Interrational BV, 2015, p. 430. ISBN 9789041149787.

BEur opos TasnguhoTei$mg 1997 m. kovo 11 d. prejudicinis sprendimas byloje
Nr. C-13/95,Ayse S¢zen V. Zehnacker Gebaudereinigul
Reports of Cased997, 1-01259 21 paragrafas.

18 EU Outsourcing— when does the employee follow the work and particularly
when not?[interaktyvu$ [ Z i 0201&m. spalio10d.] Prieigaperinternef, <http://www.hl
mediacomms.com/2015/05/12/eutsourcingwhendoesthe-employeefollow-the-work-and
-particularly-whennot/>.
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Deja daznali ki o subjekto vykdomag ve
vienam i 8§ Siy sektoriy. Tag, soksel i tam
asmenys skirtingai vertinaSpijkers ir S¢ z b1yl os e j vardytuy a

rei kSmingumg kiekvi@ondekogwhpanetngaat eekas

aspektus nagrinéjanci ai ti ek Tei singum

prakti kai, Kur i toliau bus anali zuoj ame

tapatumg teismai vertina skirtingose 0k
2.2.1. ALabour isaktoreisnsi v ef

Valymo paslaugos

Val ymo paslaugy veikla yra bene daugi a
sul aukusi pasl augy teikimo sritis, ma t

val ymo pas/!| aug awerslomeiddvimauvaitingausu. Romoji y

pami neét npagal AygelSa, zeas ki nj . Remi antis byl
aplinkybeémis, i eSkovigEemodn érjbeo, vkauryimot epiaks
pasl augas mokykl ai . MokyklIl ai nutraukus
pastaroj i atleido ieSkove ir dar 7 ] OS¢
patal pas. Mokykl a valymo pasl augas pat.i
vei kla pradéjo po ménesi o nuo iiesSkoves
nauj asi s pasl auguy tei kej as seukej odar |
darbuotojamsel i ed &darbuetbjams p a g a | Direktyyv

77/187/EEB taikym& | a u.si ma

Sios bylos atveju naujparfluataneijpkios | au gy
rei kS mi ngo arkekingampjatorp | o e | didzioji dal i
t odél gsvettim,ikadmi en vei kdsnser @ ap apagrmdua m
verslo perdavimui konstatuoti.ali g i Tei singumo Teismas S|

pozicijos,kadver sl o perdavi mas nej vyko, nes si

Tol i au da rassetintesdfe noapitaljntesive naudoj ami kaip sinon
Eur opos T&snguhoTei$mge 1997 m. kovo 11 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-13/95, Ay s e S¢zen V. Z e h n aG@nilbld Krankeehbusserdiger e i ni g u
Reports of Case4997, 1-01259
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pasl augy teikeéjas, negal i bat?® savail
Anal ogi S$kos pozicijos teismasneltlai kési
paprasciausi ai pakei Cuzau opg anslegSukgoyp gtse iakua]
tei kejo, pats nuspren®zia imtis papildo
Vel esneje savo praktikoje Teisingumo

kad valymo paslaugosd a Z ma@isi ri boj a paci a paprasci

pri klauso nuo darbo jégos. Kitkadi 8 t ari a
es mes Si Nbour knteaseé, yyr ianli darbui Pasak teismo, tais
atvejais, kabour interesk k | ar gamgzonoma gaunanci
grupe, Kur i speci fi sSkai I r nuol at wvykdo
prilyginta Okio subjektui

Pazymetina, kad tokia darbuotojy gru
subjektui, nebdati nai t utis TeisibglntoiTeistho d e | e .
nagr i Temdaoby !l os faktinemis aplinkybémis,
] mone pereme i S anksc¢iau wuzsakovui v al
keturisdarbuotus in e p e fjokicmkénojamojo ar nekilnojamot ur t o. Taci a
Siketuidar buot oj ai sudarée 75 procentus vVvis

kad boty pripazinta¥ jvykes verslo perd
Gal i ma apibendrinti, kad valymo pasl

esmes grindziamam dar bespirégneaklemsigpt naedo )]

perdavimo Siame sektoriuje, turi bati
panasumas, bet ir badtina analizuoti, K
rei kal i mgys yjr@aua dditi nas, kad ta panasi Y

pakankamas dabuot oj y skai ¢ius Dbuvo perduot as

B"Eur opos TasnguiaTei$mge 1997 m. kovo 11 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-13/95, Ay s e S¢zen V. Zehnacker Gebaudereinigul
Reports of Cased997, 1-01259 15 paragrafas.

Europos TBeeinsdirnigjuymo Tei smo 1998 nisnsprendmasod?i o 1
jungtineéej €126/96lFodjasmcNrsco Hern8§ndez Vi dal SA v.
Mar 2 a G- m&Nr. G29/%z Contratas y Limpiezas SL, Friedrich Santner v.

Hoechst AG ir Mercede& - mez Mo nt af a,heiNr. GT4@7% Red Nocidnal &A
Ferrocarril es Espafoll898I1-08H®2bpaaprafasReport s of Ca
BEur opos TEsnguhaTeigmg 2002 msausio 241. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-51/00, Temco Service Industries SA v Samir Imzilyen and Qtenopean Court

Reports 2002 1-00969, 11 ir 33 paragrafai.
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kokj procenta Sis perduonagop pasahrdbuogotg oj v
tei kejo .daNdrusot k) yent adr os ir kil nojamo
perdavi mas nera bdti noit iv eSrisa noe pveeridkalvoi smu
visdel to tamveij &irsai pi epapildomipersio perdavgna | i bat

j rodymai

Fizina sauga
Savo praktikojf® Tei si ngumo Tei smas yr akadi §rei $k

saugojimo veikla daZznpégegsai §rekdzy amau

naci onaliniams teismams kyla pareiga, a
jvertinti, ar organi zuotos dirbanc¢iuyjuy
uzduotys, perdavi mas konkreciu atveju
kond at uot i . Si uo aspeakptyugapdmbBn éteiinamo Sina
byld”*dél neteiséto atleidimo i8§8 darbo. Re
aplinkybémis, AB , ORLEN Lietuva®“ panai

apsaugos skyriuy, oésgWgoenfugkaipeas | me
, Or lagsnauga®“ . Tei smo proceso met u nust a
darbuotoj ai buvo i nfagsnmuwgdga“ &iadbg iteg URA
rperei ti ] nauj g darbag buvo pasiolyta
kit omi s finansinemis saglygomis.

Sioje byloje Siauliy apygardos teis
praktikoje suformuluotais kriterijais,
dal i es perl ei di mas. Tei smas anali zavo,
identite t qy. tar naujasis darbdavys veikIlag t
tuos pacius ar Kestatuatdkadi sS vteiiekssymudsar buot o

tokiy paciy f un,buvdspugomasytds days migektasbTaip gato

Eur opos TBigngunoTeipmpl 998 m. gruodZio 10 d. p
jungti néj &€11384Forjeen cNrs.ca S8nchez Hidalgo an
Servicios Aser ir Sociedad Cooperativa MinerwaNr. CG-247/96,Horst Ziemann v. Ziemann
Sicherheit GmbHir Horst Bohn &herheitsdienst Reports of Casesl998 1-824Q 26
paragrafas

¥1Sj auliy apygardos teismo Civiliniy byly skyri
byloje Nr. 2A219368/2013A. S. v. AB A@RILEIN11L.13e2LA af,
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ol egi j a at & kadngtedaligjpe mes o petl ei di mas neée
dtina verslo, jmonés —amijoskdalieaaspes

ur j rei kia jvertinti konkrecioje byl oj

x X T X

oki o pobiudzio yra vykdoma perl eidzi amo
Tai gi perduot os \raipk li okkdptua poa tj udsa r foa it

Vi si perdavéjo darbuotojai, buvo pakan
perdavi mas. Todekhdft aii néei daiugos eivgtris,| a
labiau ,labour intensivé aktui . Kita vertus, autor

pazynmadtfii, i nés saugos paslaugos neéera vi
fizines saugos pasl augoysneKkligntompatalpsset ei ki a
kaip kad buvo Siauliy apyglmetdospaeysadd
transporto priemonemis patruliuojant p
pradéj usiiggnwaéi gtaici j os si stehkagqversi@oki u a
perdavimuikonstatuotid i desne rei kSme g.drangportp t ur ét

priemoenikyuri y nej manomas paslaugos tei ki

A u t o madalistrblcijad

Tei si ngumo Tei smas savo praktikoje t ai
platinimo versloypatybesrj y r ei kSme konstatuojant ve
segmentt? Konkrediai, remiantis Teisingum
fakti némis aplinkybeémis, i eSkovai dirb

gamintojo ,Ford® gaminamos produkcijoplatintoja i r du kFoedr i ne

bendr, gaord® .nusprendus,kad aut omobi |l i y kipa e kpyabtg k € &€
nepriklausomam platintojui, dukterines j moneés vei kil e
Keturiolikai § e S i a s ddeuskitnetriiensées | monés dar buot o]

platintojas Taip pat ,Ford i nf or mav o dukterinés ] mon

platnimo kanal o spolkegiCi w ekomepdav.o Mdigioguaj aj |

2 Eur opos Teisingamo iTgismo 1996 m. kovo 7 d. prejudicinis sprendimas
jungt i né{17/94bryGlL7@/P4eAlbelt Merckx and Patrick Neuhuys v. Ford Motors
Company Belgium SA Reports of casesl996 [-01253;Eur op os TRisingwnoi j y
Teismo 2002 m. sausio 24d. prejudicinis sprendimas byloje-81/00, Temco Service
Industries SA v Samir Imzilyen and Othé&tsports of case2002 1-00969.
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Tei singumo Tei s masSityuraéplmiakpagndkiasja kkyad hbal

pripazintas jvykes versl o perdavi mas.
Visy pirma paminetini t jev @ mhkahip jaor g u me

gal i mai paneigianc¢ius jvykusj verslo pe

d e melsagd naujajam platintojui nebuvo perleistajokio kilnojamojo ar

nekilnojamojo turto nebuvo Il Ssaugot a ankstesneés
organizacija. Taip patnors terite i j a , k u mlatigtojag agptarpasgs i s
daugiausim ut apo su ankstesniojo, taciau veik

Nepai sant Siy argument y, kadljeies i mégruano
lemiami spe nd Ziaantper duotas UOki o subjgektas i
Teisingumo Teismananymu,versiop e r d apatvinimg tai, kad naujajam
platintojuib uvo per duot a ,kballréekemerdlacijalseniesiemg y ,
kl i ent ams uzre rkuti miokiswvaajojeuplabagojos k1 anduy
starta, ] monésmeves &kt otrainugf epacri ai $ esm
konkurencinés verslo aplinkos sglygomi s
platintojasvei kl g tese kitu var du,, nepandigms e pat ;
verslo perdavimo fakt®*At si Zvel gi ant rjuos Jedisingusio as p e k t
Teismas | var #iaj @ jrodanci us ] vykus| ver sl
apibendrinti,kadt ei s mas apatnonmo ei ki g priskyré ta
segmentui , kuris | abiau gr itnurztiianmays idSatt

naudojimu.

Grogabon® veikla

Grozi o sal ono koesubdeki@ tapatymrustaabruseieroentus

plad¢iai yra tyres L™Remembuigoteasmo ne
byl os fabul a, i eSkové, groGtiodi epesail ahiac
sudareswsutrmaedcdijagja Sali mi, remiantis kur

M Eur opos Teisingamo iTgismo 1996 m. kovo 7 d. prejudicinis sprendimas
jungt i né{17/94bryGlL7@/P4eAlbelt Merckx and Patrick Neuhuys v. Ford Motors
Company Belgium SReports of case4996 1-01253 18 ir 21 paragrafai.

1% MOLITOR, Michel. Did a beauty ptour retini tsidentity? (LU) EuropeanEmployment
Law Cases2014/ January. Hague: Sdu Uitgevers, p. 4. ISSN-9807.
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patal py nuomos teise, nuosavybes teise

ir pareigos pagal sutaet kegemausutiilktimunal i
nemokamas paslaugas asmenims i Kk i perdavi mo nusi pirk
Kuponus. TrecCiaj ai Sal i ai taip pat buwv

grozi o sal ono depfacopadyv and inrgi, mansorlsuv o pakei
pokycCciy buvdaysgt dbEi getisavoso darbuotoj ai
grozi o sal ono pvealldeyitsadjgpu ionZzen eviadaeobmo n o
nespats naujasis valdytojas buvo grozio
vienas.

Pirmosios i nstanci jspkadverstoiperdagimas | ai k é s
nej vy ko, perwtanaid b uis g oeikoljiye n\edimamaskad
kIl ientdra nebuvo peri mta, tei smas atsi z
teiginius,kadk | i ent Gra neperejo del pdirdoe Zast i e
tik vienas. Liuksemburgaapeliaciniot ei smo verti ni mu, e s mi
rei kal i ngi grozio sal ockadk ev eéiekli aigy old i wo
pavadini mas, t ei s mo v e mpardavimuinkanstatuate t u r i r

Svarbukadpaslaagy t ei ki mo vieta i S kadpeomtit a pat.i

kKl ientuy uzsirasymai pasl augoms, t ei smo
t esi ama. At si zvel gdamas | tai, apeliac
perdavi mg. Tai gi S i kadappriosoa | ga alpei daicane
Il nstancijos tei smai ekalimgusigmn @@ i o velatl ioma
vei kl ai . Pirmosios instancijos teismas,
sektoriui, kuri ame di deissSntéee krl @ iak@smeéen atuedmo
apeliacinist ei s mas , pripazi ndamas j vykus|j vV e

perimtane Vvi eno , darSb ueostnoegksal gp g ii ©a ksea,l ono v
pri s kdapitalintersive, sekPor i ui

Vis deltteoi ses praktikai k r iapeliakniooj a t oKk
tei smo sprendimag. Abej oj ama, ar tikrai

neperimamag o kd ayr b u daikytirjas) verslo perdavimu. Michel Molitor

1% MOLITOR, Michel. Did a beauty parlour retini ts identity? (LU). EuropeEmployment
Law Cases2014/ January. Hague: Sdu Uitgevgxs4. ISSN18779107.
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teigi mu, svarstytina, ar grozio sal on.

specialistwy ékur is@ i thael katd koyLiuksemiburge yra

registruoj ami. Todel di skutuotina, kas
paslaugas-mat eri al s 1 Stekl i ai ir pat al pos
prakti ko nuomone, tei damo b8py emdiivmmass kg

teismas blUOty daugiau demesi o skyres gra

jy veiklos subtilybes. Tai pkagteigmaipa mi net
dazmhainke konstatuoti ver sl o puezrudoavi ma
daugi au skyrégeisnsmskriterjams nustatyti®* Aut or ¢ yra | in}
pal ai kyt. Mi c hel Mol i t or Il Ssakytag kriti

verslo perdavimu, kaij s i giujrets n i, psubjektag \eek Isdvay paties
Ziniiojngs$,Zimaudodamas | sigytus iSteklius
Rei ki a pkad pra@dz ind i sal onuose tei ki amo

vi enal yt e splaukBras\kiypi dw k wpgtait i ngos |jrangos,

ner ei kikidomsspeaidizu@ampaslaugomseiktig a | i bati rei kal
specifinéed¢rbmagaor s snuomone, net Ir t
sal onas specializuojasi, tei kdamas t an

paslaugasp a b r € jpd sunaas aparatais gali dirbti tik apmokytigz n a i
sertifikatus ar l i cencij as turintys as
specialistuy per émi mas ar neper émi mas

konstatuojant verslo perdavimg $Siame 0Kk

J]darbini mo agentirO veikla

Teisingumo Teismas yraangr i nej es Direktyvos 2001
galimybesir j dar bi ni mo agentdaruy versle. Re mi a
faktinemis aplinkybémis, vienos sunkumt
vadovai, mat ydami, osalda nrke pd wy k g] sit &V gre

j dar bi ni mo agentar § ur kaud o \wg ) ajnicd as aipm

1% MOLITOR, Michel. Did a beauty parlour retini ts identity? (LU). EuropeEmployment
Law Cases2014/ January. Hague: Sdu Uitgevers,-f. SN 18779107.
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Nauj oj i jdarbini mo agentiura ©pasiule pe
agentdaros darbuotojy, taip pat per éme p
Vertindamas Si @ agiy nhkadl caiijka ,n otj eoi sjnidaasr b i
] monems biadi nga l ai ki nai perduot.i d
besi naudoj anc¢i oms | monems, kad jie atl]i
poreikius ir nurodymus. Tokios veiklos vykdymas, pasak teismo, reikalauja, be
kitak o, praktinés patirties, admini straci
darbuotojuy perdavi mg, bei | ai ki nai ] C
Il ntegruoti s darbuotojy pasl augomi s b e s
nurodytas uzduot, skitTiei smar veés t gammbos
bati ni vykdant | ai ki nDirgktgva 200148 taikytma mo v e i
S
k

I tuacijai, k ai dalis administracijos i
It al | ai ki nojo |jdarbini nmoy jpneocniey kvlyiked
naudai , j el vien Siy iStekliy pakanka
svarbiais gaMybos i&tekliais.

Odontologijos paslaugos

Cekijos Auk3Ciatsinasimas Teias maaginepyv edrvi e j
pasl augas tiejy kykhociver simonper davi mas, r
kel etg kriterijuy. Nagrinétoje byl oj e t
pasl auguy tei kej as j darbino dauguma an
darbuotojuy, t ei ki amy Spas |paausgbgeraagpsismthbies |
buvo teikiamos tuo paciu adresu, per i mt
taip pat i Ssaugota klientadr a. Nors Saly
kad nebuvo sudarktiaenoki gs siut adar buadteod|

pat nauj o] i ] mone neper eéme teisiy pagal

197 EuroposB e n d Teisingymo Teism2 005 m.  rdumejudiginis spleBdimas
byloje CG458/05,Mohamed Joui ni ir ki ti prieg .Princess
Teisingumo Teismo praktikos rinkiny8007, 07301, 35 paragrafas.
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AuksSciausiasis Teismas pripazino, j og |
pakankad™
| S e s mes i denti Skus k r itot @patumou s , vV e

i Ssaugojigigniodomaslbpegy ysaktjorairdi j es i

apeliacinis teismas. At si zvel gdamas | f
byloj e analizavo paslaugy panasSumag ir n u
tei ke maziau paslauguy, vis délmhaio pasl e
nebuvo tokie dideli, kad bdoty galima te
kitokias pasl augas. Tei smo nuomone, a

darbuotojy patys nutrauke savo darbo st
priimta najuygédarbeoksminga. Taciau apl
tiek kitoje jmonéje dirbo tie patys va

egzistavo tam ti kr.i tyldos Siy jJmoniy su

nebuvd®.

Sekretoriato veikla

Vengrijos Auk S ¢ s asausTeai smas kad sekrgioniadol wi@l&k e s ,
priskirtina verslo sektoriui, grindzianm

nagri nét teisneas Jergld pejdavimo nekonstatavo. Remiantis bylos

duomeni mi s, sekeefokatowa o vdei,r,ljtoaoCmesprendus

sekretoriato paslaugas pirkti i § trecioa
atl ei do, ] skaitant ir il eSkove. Nauj aj
rei kal i nga infrastruktadr a (tei gsmo Spr e
nej damébi @oo 1 S ankstesniy AakbBdownapyoj d
Tei smo nuomone, aplinkybiy visuma | eida

I Ssaugojusi o aki o subj ek tkad sepretariatca vi mas .

1% RANDLOVA, Natasa. Transfer of undertaking may happen in unexpected cases
EuropeanEmployment Law Case2014/ May. Hague: Sdu Uitgevers, p. 4. ISSN 18137.

199 Transfer of undertaking: contract not relevant for a transferred undertaking to retain its
identity ( CoeHenogenbosth, 18 pApgasa 2014s ECNL: GH SHE: 2014:

2817) [i nt er aktryéMuwas ] 2 0[1Bi 0 m. rugpj acCiimt eBletd: ]
<http://www.labourlawnetwork.eu/national%3Cbr%3Elabour_law/national_court_rulings/nat
ional_court_decisions_labour_law/prm/8/v__detail/id__4861/category__25/index.html
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darbuotojy igry neeujkejjo peslkduwm buvo tapat

Gkio subjekto t*f%patumui konstatuot,i

Pirmiau apt ar t i phaylklzdid@boa,intensiged s,ekt or i ui
baddi ngiausia verslo veikl a, Susi jusi S
pasl augypdsiitkeimalsi a fiziniy ar juridin

sukuriamas kazkoks konkretus tmkamil augos

pavyzdaiai pat gal i bati renginiy or ga
paslaugos, interjero projektavimo paslaugos, aisk t yr i my, rekl ar
komuni kacijos agentaruy veikla, skambuci
tei kiamos pasl augos. Taip pat paminetin
k ai konkrety paslaugy rezultatag gal.i b

pasl|l augonoalykas kuai ykonsul tavi mamanytng Si am v
priskirtina draudi mo brokeriuy, nekil nc
konsul tanty vei kI a.

Taip patr ei ki a p apernteu dldbaurkeraedsive vei kl a yr a
ne pagr i ndektokdama vetkla, o skirtgretutiniams poreikiams
tenkinti, pavyzdziui, tureéeti Svarias patal pa
tinkamaitvarkytir a St vedy b g:Paln.o mMMa ¢ ey ywingslok a d

perdavi mo situaci jossal sstt $ nll ovsetiok,| gk aniu s |

pati ket profesional ams. Angl akal béese 8§
,outsourcing . | . MPaaCneormmayrtieovi ene kaip Si o ter
vartoti t er mi n g , U zpaskkgoSmo s kas i os lippr ant an
naudoji masis svetimais iStekliais, si eki

pagal biniwuy funkcijy vykdymag, pasl auguy
ti el®jui

20 ORMAI, Gabriella. Nature of aivity, including asset/ labour intensiveness, determines

existance of transfer (HUEuropeanEmployment Law Case®014/ November. Hague: Sdu

Uitgevers, p. 1516. ISSN 1870107.

21 MACERNYIAENOMARI OVI ENE,Darlmwgotiadjad temassi O DIy
darbdavio nemokumo atvejaislonografija. Vilnius Mykolo Romerio universiteto Leidybos

centras, 2011, 1.36.ISBN 978995519-323-4.
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Nepai s an tlaboturantensiveo gs e,kt ori uj e vykstanc
atveju gal i tildatuotoja kerjoffio lotatartomiviendaru ot oj y
perdavimo faktas avai me néra versl o perbdiawi mo |
perduotas toks darbuotojy skai i us, at
pakankamas, kad vei k|l addbubwot@jsy asneai dia
versl o perdavi mo | r ardayanartntagiat o jprido dy mpan

darbuotojy,kKkwrail i b Gdkiag a ijver@imi.[To d e | net ir

nedi del es dali es, bet I tin kvadti fi kuot

j vykus] verslo perdavimg ir atvirksciai
2.2.2. ACapital sekoriuensi vef

Maitinimo paslaugos

Mai tinimo paslaugy veikla yra viena i 8§
yra ai sSkiai priskyr es daugausiag rvien &kd iosmasse |
turtiniy iStekliy naudojmatimoma pashagesak Tei
negal. bati | ai koma veikl a, Kur i i Si mti

bet | ai rei kalingas jvykusel ver i ekper d

indikuoti pat al puy, mai st o ruyuosi mo j rangos,
perdavima®2 Anal ogi §kos pozicijos | aikosi i
Teisma s kuris yra pazZymejes, kad verslo
sektoriuje sunki ai ] Si vama zoltiai oveikdama s |, /K
rei kal ifga jranga

Taci au rei kalait g ohaiijtui,am gn@s pasl augo
vienalytes, ypac kai mai tini mo pasl aug:t

Si Wlausimup a mi nét i n aA uNoSrévi essispnoasp oi nét a byl a

%2 EuroposB e n d Teisingymo Teism2 0 03 m. | a préudicinisisppendinas d .

byloje G340/01, Carlito Abler and Others v Sodexho MM Catering Gesellschaft mbH,
intervener Sanrest Gr o Ck Repdnte ai CaBe2008, 14023 ges el | sc
36 paragrafas.

203 NORRBOM, Mariann. Transfer of Undertaking Requires Overall Assessment (DK).

European Employment Law Cas April 2016 / No. 1. Hague: Eleven International

Publishing, 2016, p. 10. ISSN 189107.
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gal i mo mai ti ni mo pasl auguy, t e Ndesi a my or
Norvegija nera Europos Sgjungos val sty
Ekonomi nes Erdves Sal i mi, yra |jgyvendi
teises akty reikalteaivg mgu deakbubaonfjuyiap

perdavimo atvejai&*

Remi anti s byl os fakti nemis aplinkyb
skel bée masiltaiungiymot eppaki mo konkur sa. Es am:
tei kejas konkursag pral ai mej ospajineos an g S
sudare 85 proc. pral ai mejusi o konkursg
I § 267 savo darbuotojuy, taciau veikl g
jdarbino 184 naujus darbuotojus, i § ku
operatoriaus atlest i ej i . Nor s sudarytoje sut ar
] sSi pareigoj o SAS l ai kyt. prioritetini.
di dZigaupsaijgaimy dal j generuojanciu klient

apimtie& pozidriu
Kaip pastebi J. Karlséf, verindamas, ar buvo perleistas savo
tapatumag i Ssaugojes Okio subjSplkdrsas, t ei

byl oj e j vardyti emsTeisknasi t angyy amse d annuasst at @

aplinkybes, pastebéj o, k ad nei pradini
| ai méj usyagi setkwrn&kjua sat skiro padalini o,
i Sskirtinai pagal su SAS sudarytag sutar

po tariamo perdavimo buvo tesiama toki:
pati es uzs atk nepala n ka u d «ia,d batuy gal i ma t
perduot as akio subj ekt as. Norvegijos

mai tini mo paslaugy teikimas orl aiviuose

%4 The Supreme Court of NorwaffEA/EU[ i nt er akt yvus] ¢ Widijr éta 20]
Priei ga p<ttps:/imwi.domstolenb/en/Enkettomstol/NorgesHoyesterett/Sum
mary-of-RecemtSupremeCourtDecisions/eeaeu/>

295 NorvegijosA u k § ¢ i &eian®020dljmog r u o W H. speendimabyloje Nr. HR-2011

02393A 2, 7, 8, 56 ir 5Bupatageafidzi m. [ konver apt vy
i nt er ngEsit/ivgvw.do<nstblino/en/Enkettomstol{NorgesHoyesterett/Summargf-Re
centSupremeCourtDecisi ons/Summarg2011>.

2% KARLSEN, Joakim. Airline Catering Company is Capitatiensive (NO).European

Employment Law Case®012 / July. Hague: Sdu Uitgevers, p. 4. ISSN 18107.
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turtiniuy I Stekl iy turej i muyslui pwkaytr ] st a %

rei kalingas $iy*®i §tekliy rasiy derinys.
Tei smas taip pat atkreipe demes|, k
pral ai méjusi ojo pereme dalj vezimeliuy,

neapmuitinty prekiuy, tTaig paanaujagisymaigte r t € b |
tiekejas persi krauste | naujas 7000 kv.

j ranga, Kur i riteimé& gdslaugana orlaiveubskeTeisnd ma
vertinimu, t ei ki ant tokio pobudzi o pasl aug:
transportav mo gjar aym a esmi ni ali el ement ai , reik
vykdyti. Per i mti SAS priklause vezi mel.
uzti krinanc¢iu galimybes testi peri mtag Vv
Tai gi jvertines visas Si asi egpol ipnrkiyeb e

I Svados, kad verslo perdavipadymegeovyKko.

tokiais atvejas k ai p ns goroitreéntca al G s veavs | o per
pasirinkimaisd e | darbuotojy jdarbani me, kphtab
i Stekl iy tup @aléinmgrpmo nidmg ayit | di del e ] t ak

perdavimo situacijos vertinimaf®

Viegojo transporto pasl augos

Savo praktikoje Teisingumo €lsmas yraexpressis verbip as i skak e s,
vieSojo transportavi mo vel kl a negal. I
grindzi ama dar bo ] €égos I Stekl iwuy naud

transportavimo vei kla nejmanoma be spec

%" NorvegijosA u k § ¢ i teianwo20bljmoy r u o W HA. speendimadpyloje Nr. HR-201%

02393A , 56, 60 ir 62 paragrafai. [interaktyvus]
internet a: <htt ps: /-HomstoifNodgesHayesterett!Sunmmashfdia / Enk e |l t
centSupremeCourtDecisi ons/Summarg011>.

?%®NorvegijosA u k § ¢ i teianso20tbljmog r u o W H. speendimapyloje Nr. HR-2011-

02393A, 63-65 ir 68 paragrafai. fiteraktyvus] Z i 0201&m. &ovo 19 d.] Prieiga per

inter n e t ghttps://www.domstol.no/en/EnkedtomstolfNorgesHoyesterett/Summargf-
RecemtSupremeCourtDecisi ons/Summar2011/>.
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Konkrec¢iai, Teisingunfd remiantisskatiass nagr i
faktinemis aplinkybemis, vienas VviesSojo
pakeistas naujud e | pirmhasis operatorius atleidoviskse t ur i asdesSi mt p
savo darbuot oj us. Nauj astirsi spa&gsii ana gyt ri
ketui as deSi mt@nKkpsethneksinyi o o tei kej o dar buot
asStuonnaudjika dabbudéedi| mtt r &sressp wrst o prierm
naudotos transportavimo paslaugoms teikti, naujojo operatoriaus nebuvo
peri mtos, nor s por a autobusy jis kel e
operatoriaus,kol s ul auk e savo dvaitdesSsi mudlwadleytyy
pristatymo. Be kitk o , nauj asi s operatorius nupirk

Apibendrinantnauj asi s vieSojo transporto p:
anal ogi Skag veiklag, vezdamasy .kepaslvawgy |
uzsakovas ir faktiniapatpas| Sugy wmaulbpa

j] darbino daugumg ankstesnio operatori al

daugumg ir nauj oj o o pet @esingumoaTeismoper son
teigimuy, Sios aplinkybeés nebuvo pakankamos
Tee smo vertinimu, VvieSojoistturatnasspoyrna esxrk

vei kl os vykdymo gmaterigligjaturto pecdavianb, venrskos a n t
perdavimo konstatuoti negalifl@ PaZ?y meéti na, kad $iuo
Teisi ngumo T%n &gnaisn eedlapeadavimo galimybes oro
transporto sektoriuje, patvirtindamas,
| ai kytinas esmine aplinkybe vertinant,

suprantamas pagal Direktyvos 2001/ 23 1

Gamybos vi&la

299 EyroposB e n d Teisijigymo Teism 2001m. sausio 25l. prejudicinis sprendimas byloje

C-172/990y Lii kenne Ab v Pekka ,Repmtka gases, 2001, land Pent
00745.

29 EyroposB e n d Teisiijigymo Teism 2001m. sausio 25l. prejudicinis sprendimas byloje

C-172/99 Oy Liikenne Ab v Pekkals k oj 2 r v i a n dReporesoftcases, 200k, t unen
00745, 39 paragrafas.

Europos Saj ungoso20l8m.s iumgg wdn@ejudienis sprendimas

byloje G160/14J o«0o Fi l i pe Ferreira da Sily@Ce Brito
363,03.11.2015, p.14, 29 paragrafas.
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Vokietijos federacinisd ar bo t ei s ma &2 praaaqr i niée Sok obvyol, 3

dirbo plienag g a npiET n Blattioieahrsolody] vmio e re & S

departamento vadoyu i e § kSina me 13 Zmomhuvytrysdepart a
skyriai, atsakingi uz skirtingus depart
parduoti dal j savo gamybos | inijuy, Kur i

departament as. G a,RFeyrdtrorist aliipnipgayt pjisrikgeijjacs
l i nijomi gramga) udgiea ses ] programine ||
patentams ir I Sradi mams, susTapwpai ems s
.Ferrotrof par duot o%know lkows émsr ojdukt o pavadini m:
tiekejuy kontkalkiteanit.y Kar t dris degartgmentoa s ] da

darbuotojus.

Pazymetina, k ad aptari ama byl a rei
federacinis darbo teismasS i ohyleje kr ei pesi i Tei singum
prasydamas prejudicinio sprendi mo. Kon

dalies perdavimas kitam savininkpagalDirektyvos 2001/23 <...> 1 straipsnio

1 dalies a ir lpunktusvyksta tiktadg k a i nauj asi s] mawve i nka
ar verslo dal|j toliau valdo kaip organi
versl o dal j. Autoreée Siag Teisingumo Tei
aptarusi®  Todgklpami nétina, kad Teisingumo Tei ¢
jog direktyvagalbdt i tai koma ir situacijai, k ai

nei Sl ai ko savo organi zacinio savaranki
funkcinis Jvaigigypgsduot kaell g msntsudar ¢
juos naudoti tapac¢iiaivea ki gKiwmip dasisista i . ek on
panei gdamas organi zacinio savaranki Skul

paliko Vokietijos federaciniam darbo teismui vertinti, ar byl os f ak:

212 BundesarbeitsgericHin t er ak tiyiwwes]a [2D 15 Pm.i eliigapopser2 idtler
<http://juris.bundesarbeitsgericht.deAxn/rechtsprechung/document.py?Gericht=bag&Art=
en&sid=a5f781ba4e411f7ddac5fb562168c446&15671&pos=0&anz=4

237 ¢ 5348,

21 Teisingumo Teismo 2009 m. vasarl2 d.prejudicinis sprendimas byloje Nr. 466/07,

Dietmar Klarenberg v. Ferrotron Technologies GmbHMeisingumo Teismo praktikos

rinkinys,

2009, H00803, 53 paragrafas.
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aplinkybes |l eidzia konstatuoti, j] og buwv
funkcinis rysSys.

Vokietijos federacinisd ar bo t ei smas, atli kes tokj
kadver sl o perdavimas nejvyko. Sinésprendi

Vi enasovioS viaedSokv auj amo departamento skyr|

parduot omi s produktuy i nijomis. Feder
organi zacinis ir 0Ookinis vienetas turi €
produkty 1|l inijos ir 0 abEm Eleatratechpotogyn g a , K o
sudétyj e, neatiti ko akio subjekto api b

nebuvo priskirtas kokio nors konkretaus skyriaus kompetencijai. Taip pat

atkreiptas demesys, k ad prii mt.i dar t
departamento skiyra ms . Be to, perl eistos produkt
pagamintos vien perimty darbuotojy, 0 ]
darbuotojai. Galiausiai teismasarbial ai ke aplinkybe, jog bu

i § 15 depart anyemmat wmal.ar buotojuy, t.

Vokietijos pr?8ktitloks vemptriemidinuimas ne
Tei singumo Teikampbeghbglge,nék i k a mpvenritin ét a,
faktines aplinkybep al i ekama nacionaliniakad tei smui
Teisingumo TeismaKlarenbergbyloje ir neanalizavo, ar tariamai perduotas
Uki o subjektas IS tiesy egzistavo i ki P
sprendimaiver ¢i a kel ti kl ausi ma, ko teismui
versl o perdavi ma.

Be abejo plieno gamybos versle sva veiklos prielaida yrat ur et i
atitinkaimg 2 alainaweyr.t i Thahél, ar j vyko wver
di desne r eiShigemsby ne@ji e kji vardyt. aspektai,
perdavimo aspektas. Aptariamu atveju tukag r anga buwdos par duot

parduotos Jrangos Vvisuma | eido |jgijeéjui

215 BundesarbeitsgericHint er akt yvus] [ Zi GrBtiaei2d@d Spemr. ilnteer
<http://juris.bundesarbeitsgericht.de/xi/rechtsprechung/document.py?Gericht=bag&Art=
en&sid=a5f781bad4e411f7ddac5fh562168c440&nr=15671&pos=0&anz=1

Z°SCHREINERP a u | ;  HElisabethRransfer ofactivities that do not form a separate

unit at he transferee does not constitute a TUO (GiropeanEmployment Law Cases.

2012 / July. Hague: Sdu Uitgevers, p5.3SSN 18779107.
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pagal anal ogi Sk as uptaaspkéiriygeji ,di mast,i ekekgt |
uzsitikrinti rei kiamg zaliavos sraut g.

Visdelstpor endi mo rezultatas,teigtgjog or € s n

Federacinis darbo teismas, vertindamas,
perl eidimas prilygo UOkidaugulajue deaeneseé ©d a
pir mo zvilgsnio gal et y atrodyt. pr asmi
vertinimu,d a Z2,s@r endz2i ant |, ar JvykoSpkas sl o pe
byl oje Jjvardytais aspektais, dar buot oj

apsiriboja perl eistuy darbuotojy skai Ci
j prasta, | el buvo perleista dauguma dar
patvirtinapneridyavvegs!| oApt ari amu atveju
darbuotojy jdarbini mas pas |jrangos pir
Taci au kadtw @orkbu,sprendi mg teismas grinde
skai ¢Ci umi ,pabbejtonge i ki ] r an gboatojai migbo d avi mo
skirtinguo s aarbsfkinkaijas inebsve susigtog tik su parduota

J] ranga.

Oro uosto aptarnavimo paslaugos

Nevi ena pamisnuestiijnuiasibysuva,pasl augy teike&jc

Norvegijos A u k S CPiaavuyszi dazmiantis Yienos sbyias .

fakti némis aplinkybémis, Norvegijos k a
pri klausanc¢iam oro uostui . Senasis oro
pat s, o0 samde savo dukterine bendrove.

konkuruga,sisa oro uosto operatorius pasl
savo dukterinei bendrovei. Nauj ojo oro
jdar bino 12 darbuotojy, S kuriuy 10 b
bendroves dar buot ompsaidarPbaocs i keli wguesmsf,i nkain

aptariama situacija neffemé jvykusio ver

?'" Supreme Court ruling of 16 MarcR010, Case No. HR010473A — Transfer of
undertaking (183-2010)[ i nt er akt yvus] [ Ziaréta 2013 m. :
internet g:
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Siekdamas t ai jvertinti, Norvegijos
Spijkersbyl oj e jvardytais kriterijais. Vi s
pazyméj o,i Kaplasnlaanypyp tei kejas vyikde i1 S
ankstesnysi s, nes or o uosto aptarnay

standartizuotos ir vienodos visoje rinkoje. Antra, veikla buvo vykdoma tose

pacCi ose patal pose, su tagpadaoi airvabesasiflt
vertini mu, nesvar bu, kad Si i nfrastruk
pasl augy-Narsva&k@ivipos kari uomenes. Nor s n
pirko paslaugomseti k t i rei kalingag |Jranga, Vi s (
tesudare mazg reikalingos jrangos dalj
tei kejas jJdarbino net 70 proc. ankstesn

taip pat at k Klientaplé&kotd eemepsajt,y sk akdai p i r buv
perdavi mg. Todel Siy aplinkybiy visuma
ivyko versfPb perdavi mas.

Kitos NorvegijosAuk SC¢i ausi oj o teismolOOnagri ne

proc. Norvegijos aviad i 8k amnmgdibreawirjoor sa v
konsorci umas SAS. Po Si o ] si giji mo

reorganizacij a. I K i reorgani zacijos Nor
oro uosto paslaugas ir |l edo valymo pa
bendr alwdd npys, 0O po reorganizacijos pasl

grupes padaliniai (padal i ni aaut.pashbuv o at
Del Siy pasi keitimy per 300 Norvegijos
darbg ar su dambotsetaes, susdpl Kkreipesi

pripazinti jvykfdsj verslo perdavi mag.

<http://www.labourlawnetwork.eu/national_labour_law/national_court_rulings/court_decisio
ns/prm/64/v__detail/id__ 9984tegory__ 26/index.htrml

18 Supreme Court ruling of 16 March 2010, Case No.-MR0473A — Transfer of

undertaking (183-2010) [ i nt er akt yvus| [ Ziaréta 2013 m. a
internet g:
<http://www.labourlawnetwork.eu/national_labour_law/national_court_rulings/court_decisio
ns/prm/64/v__detail/id__998/category _ 26/index.bifllomiHg@y est er et t
virksomhetsoverdragel se [interaktyvus] [ Ziar é
i nt e rhitps:{/l@vdata.no/artikkel/dom_i_hoyesteretivirksomhetsoverdragelse/324>.
9SJAFJELL, Beate. Country Rehpns VerdictEurapean Nor way :
Company LawVolume 3, June200§ Issue 3. Kluwer Law International, p. 1434 ISSN
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Byl ai nukel i avigos teismd, i teismfas, krémoamasiss
Tei si ngumo Tei smo prakti ka, pazyméj o,
aplinkybes, nei perimto personalo skai u s , nei velil kl ai vykd

j rangos perdavi mas patys savai me negall

jrodymu, taciau turi bati vertinama apl
tei smo nuomone, | aidzia teigtwvimas.,j og apt
Konkreci ai savo sprendimg teismas gri nit

vykde tokiag paciag veiklag,; vei kl a buvo v

naudoj ant t a paci g i nfrastruktadr g, k u
padalinys; eveaewmutwoesa diamda, nors i ir
proc. Vi sos Norvegijos avi al iemiéjmg | r ar

nemaza dal-426dbaribuoltla3joy pasl audg®y vartot o

Pazy mekad mmraq uosto a p t aapitalaintensivé vei kIl &
sektoriui yr a priskyres ir Tei si ngumo
intermodalaus r ansporto vienety valdymo pasl au

daugi ausia paremta darbo | é&ta, nes | ai

Apgyvendinimo veikla

Spe n d 7 iaa apgyvendinimov e i k| a Mlrad bsikd tret niarbav e fi
Acapital siektemsiuvef paminétina Norvegij

nagrinéta byla. Remiantis vi*28§aielprgiieaién

15724999 [ i nt eraktyvus] [ ZiGr ét a 2017 m. kovo 1
http://mwww.kluwerlawonline.com/document.php?id=EUCL2006034

2035 J AHEL, Beate. Country Report from Norway: The SAS/Braathens Verdigopean

Company LawVolume 3, June200§ Issue3. Kluwer Law International, p. 14546, ISSN

15724999 [ i nt er aktyvus] [ ZiGret a 2017 m. kovo
<http://www.kluwerlawonline.com/document.php?id=EUCL200683amordning virkso
mhetsoverdragelse innenfor SABnsernet - arbeidst&eres rettigheter [interaktyvus]

[ Ziaréta 2017 m. kovo 19 d. ] Prieiga- per i nt
domstolfNorgesHoyesterett/Avgjorelser/Avgjorelser

2006/Samordningvirksomhetsoverdrageatse enforSAS-konsernet-arbeidstakeres

retigheter>.

Eur opos Saj ungo o200l%ni.lsa mlywu icdprefidedis sprendimas

byloje G509/14 Administrador de Infraestructuras Ferroviarias (ADIF) v Luis Aira Pascual

and OthersOL C 38, 01.02.2016, p. 10, 36 paragrafas.

22 Eyropean Labour Law Network. Supreme Court case on transfers of undertakings
[interaktyvus] [ Ziar et a 2016 m. spali o
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organi zacija ,Church City Mission® i

g

gr upems pri klausanci y asmenuy apgyvendi

pri kl ausanciuose tam pritaikytuose but

vei kl a per i matvirukpnkussabvuov or ajndkaarsb,i nt i du

uvusi y religinés organizacijos dar b

I S
uo

az

ukeliavus K Norvegijos Aukgicnasisi o]

b
kreipeési su i1 eskiniu, prasydami prinp
n
b

endruomeneskveek|l seaki oskapiibrezi ma.

Spresdamas, ar perduot a vel kl a I § s

at kr ei p &ad dokianeesklai,vykdytiy pat i nga rei kSme t

ur

gyvenamosios patal pos. Tgdel ogt @ies kd ant

~—+

esiama tose pacCiose patal pose, taip

ersl o perdavimas. Autores nuokado §e, p

smes nesi keite tokios apgyyVv etaddpni mo

T o0 < <

at prisidejo pri e vei kl os tapat umo
faktinemis apl i nkybkadapgnvendigimd vieikkeabuva pi b e
priskirta verslui, kuriam bt i ni material s turtiniai
kad buvo peri mtdarthiulby mag ywojsi ddaldies i mt

aptariamu atveju nebuvo esminé.

pa

Il suma | eidzia teigti, kad Okiojswyvhkpekt

ap
p a
i
nd
i

P

Pazymeétina, kad versl o perdavi mo at v

nagrinétas ej e hacsomgalpmakti koj e. Li
Teismaéd” nagr i néj okaisViitlwna caiujsa, mi est o savi
sprendimg | ikviduoti VS] ,Vilniaus bu

o analogisSkg veiklag tese basfjas®“ . sBeg

et
vV a

t a

I g

nagr i mejtiumonustatyt a, kad nauj ai ] stei g

perduotas vieSosios |jstaigos ilgalai ki s

<http://www.labourlawnetwork.eu/national%3Cbr%3Elabour_law/national_court_rulings/nat
ional_court_decisions_labour_law/prm/64/v__detail/id__6027/category__26/intdeml>.
Lietuvos Auk3c¢iausiojo Teismo Civiliniyg b

c i Vv jelbylojeéNr. 3k3-79/2014 L . J. ir J. S. v BVJ3J] AVilni aus

mi est o,khtllkx16.6 £i1.10 (S).
92



| e Sos, | i kusi os po VviesSosios |staigos
savival dybe jai nupstivuybas kerjgsei pri kbh
naudoj o VviesSoj. ] stai ga, sutei ke turto
savival dybes ] monei . Tei smas taip p at
savi val dy b etgose jnumatytas sveikjos tikgas administruoti ir

pri ziaret. mi est o savi vsutagbysb l&kwsduotpy v e n a ma
vieSosios | stai gos-vprslogperdavirdas.ni u vei kl os

Naftos gavyba

Naftos gavybos verslenuskiad ytsiubjseltr di g
poziUriu rei kSminga Norvegijos AuksSCci
Remi anti s byl os f a laftosn gathdrnsos sapninkas k y b € mi
pl atfor mos val dy mg buvo pati kéj es duk
bendr ove darojwi npluatofjm s i tiek savo dar
es komandiruotuy darbuotojuy pasl aug
ninkui , nauj asi s savininkas paskyr
Pastaroj i jdarbino 87 i %8 XAt bploaoigr maj|
komandiruotuy daSbkoeiop@gsiatsisalkd&kiniu
tai kymo pagal DM ektyva 2001/ 23/ EB

Be kity byl ai rei ksmingy aspektuy, S
ai Skini mu, Norvegijos AuksSicCsidakdigsii asi s T
naftos gavybos platformaiat i nka 0O0ki o subjekto apibre:

vertinant ar naftos platformatitinkat ki o s ubj ekt o labigu br ezi m

atsizvelgti | pl atfor mos esaagsaunmuyarg d e rdaev
pl atformos val dymo. Todél tei smas nemat
perdavi mag, nor s versl o perdaveéjo ir p

sutartiniai santykiai.

“Norvegijos Auk3c¢iausiojo Teismo 20-2022 m. birze
1280A [interaktyvus] [ Zilldr étda] 2®t7 eimg.a kpcewo |
<https://www.domstol.no/en/Enkettomstol/NorgesHoyesterett/Summargf-RecentSupre
me-CourtDecisions/Summar012/>.
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Sprendzi ant , ar perduotas uOUkio subj

nuomone, svarbiausi kriterijai buvo tai, jog perduota veikla buvo susijusi su ta

pacCia naftos platfor ma. Vei kltap,patk ur i b
daugiausiai S| i ko ttoyk.i ak apsaythia,, afteskridaunjty i S gat
Gal i ausi ai , nauj asi s pl ptrfo@er. modaryvwalod y
Remdamasi s visai s Si ai s aspektai s, N o

prip&ad mpko versl o perdavi mas.
Taigi, mat ant , ] Ktkioki usei samapse krei pe de me

ki o subjekto tapat umo i ka&adsnafiosggavybosng , gal

vei kl a | ai ky tcapitah intgnsive k Iseelkst aorrtiiui Todel
ver sl o perdavi ma i ndi kuo | m@andamy atvejges pe kt ai
pacios naftos platfor mos, perdavi mu ir
darbuotojy perdavimo identifi kladi mas t

versl o perdavimas mnagalgeSkomusi abdbneaka
tuo atveju, je bty perduota maziau nei puse
darbddtojuy

Degalinas veikla

Vokietijos federacinidarbo teismasessv 0 pr akti koj e yra i S8sar
versl o perdavimo aspekty degaliniy ver
rugs éjdo byld 8Ir. 8 AZR 733/1%° Remi antis bylos f
aplinkybemis, vienai Vokietijos naftos
degaline buvo iSnuomota degalinés oper e
degalines nNuomos sut ar t jo, darbdotops liri ne s 0
pasitrauke 1§ degaliniy verslo. Aptaria
degaline. Taciau prieS nutraukdama nuom

2252008 - 2016 European Labour Law NetworSupreme Court Case HR20121280A

(21-062 01 2) [interaktyvus] [ @ id.p Prizigaa per 2n0t 1e nent g :r u g
<http://www.labourlawnetwork.eu/national_labour_law_latest country reports/national_cour
t_rulings/court_decisions/prm/64/v__di#id__2222/category__26/index.html>.

2 SCHREINER Paul; HELLENKEMPE, Dagmar.Economic identity ofa petrol sttaion.
EuropeanEmployment Law Case2015/ May. Hague: Sdu Uitgevers, p7.6I1SSN 1877

9107.
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kitoje vietoje pastaté nauj g dosigsal i ne |
dgal ines operatorius i8§ pirmosios degal
taip pat nepesefhakday puttar Ci y su pir mo
kl i entai sSeS sSligilinakuajvwi sdiegal i néj e dirbusi.t
dirbti n a s gperaoriviSei gsa la ir b4 darbuot8jus nuolatiniam

dar bui ir ti ek pat dar bui pagal ter mi |
darbuotojy kreipési del gar ant ikady pagal
j vyko versl o perdavi mas.

Vokietijos federacis dar bo t ei smas sav&ad sprendi
degaline kaip O0Okio subdedkalgi raeps bvwiide na, t
] ranga, pozemineés irskd u geykldoasa,. dNeorrbsu ottiog ke
nauj os degaliniy vei ki npatnyest oidrai S ibousv od e
Vi ena nuo kitos stovejo VOS 800 met r |
nepakanka, k ad batuy konstatuotas ver s|
rei kS mi ng o kadraydjam ogdenatoriéi siebuvo perdugikio turto,
taip pat nebuvo pei mt a di dzi oj i d alneperimtdiar buot o]
nesudar ytdeel s intuaorlGaiiygdy t ai kymo su pir moj

Siy aplinkybiy kadversiopadadinen edjzvi yak d.ei gt i ,

Taigi, autor es nuo nkadVekietijogfederacma api be
darbo teismas degaliniy verslag vertino
naudoj i mu. Todel veaermsilgo ape rtauarddetme shbatvie
kreipiamdepaltiemés veikl ai vykdyt. rei ka
turt o psrgivokkiorsi ant 1 r nuol atine degaline:c

Mokymo veikla

Svedidabotsei smas kands iptadamioj a, k ai savi val
sutart| Ssu | mone, atsakinga uz mokykl os
pati imtis mokyklos veiklos organizavimo, atitinka verslo perdavimo
api brezimg. Aptariamu atvej upaskamos mas Vv e
aplinkybes, j og Vv eg.nokymo programokiomokimak i a p a't
nesi ke itakema talpatpveod a g jraktikan dokymo paslaugos teiktos
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nepertrauki amai i r tose pacCciose patalp

direktorius beitrys 8§ penki y mokyf?jy tesé savo da

Taksi dispelerinas pasl augos

Versl o perdavi mo aspektsutgieyspecnagrnienee e
Vilniaus apygardos teism#& Remi antis bylos faktine
Vilniaus miesto sa$)]valSdgbeéei bbuvmoppasba
t aksi di specerines paslaugas vezej ams.
tei ke Vi si ems prie di speceryi paga pri si
individualios veiklos liudijimus dirbantiems fiziniams asmenims, taip pat

juri di ni ams asmeni ms. Vi suomenej e kil u
skaidr umo t r0kunsotyjet a¥sl nipaaussi amggst o S
siekdamaparodytis k ai dr aus t aksi versl o pavyzdj,
Kur i mi esti ecCi ams Dtédi kieo sv epzrii neoz apsa s leasu gSa

pasl augos nutrauke dispecerines pasl a!

veza"“ dispecerineé |jkkurdaspeKkesnmésrpagh

tei ki amos tik ] staigos vai ruotmoj ams. |

pasl augos sudare panaudos sutart], p a

> o

veza naudoti s admini straciniy patalopuy

, SUSIi si eki mo pasl augos di specerinés p

» SUSIi si eki mo p a ssl uatuagrots}]® dneult r Aukmp o) O |
I Skvietimui, analogiSkg sutartj) del to
Taip ©pat, nors byl oje nedetali zuoj amas

bendrové jdarbino dalj ankstesnés | mone
Aut o roenso nrey, S| b y lkad jau @redgos instancijoé t u o,

teismas identifikavo, kagirmiaua pr asyt os | améviyrkluysh esver s |

227 2008-2016 European Labour Law Networkabour Court Judgment AD 2014 No. 46

[interaktyvus][ Z i 0201&rh. spalio9 d.] Prieigaperi n t e khitpe/tmaw.labourlawnetw
ork.eu/national%3Cbr%3Elabour_law/national_court_rulings/national_court_decisitais_
our_law/prm/64/v__detail/id__4670/category__1/index.html>.

2\i Il ni aus apygardos teismo Civiliniy byly skyr
byloje Nr. 2A2196262/2014G. S. v. SJ ASusi sieki mpkatpas!| augo:
11.6.1;11.9.5; 14.4; 121.21 (S).
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erdavi ma. Nor s r ei ibsirstanpijositgismasidetdliai , k ad
eaptakeki e versloupeanmdtays mpoiyminai f akt
ersilo perdavi mo atveju, taciau teisin
ustatyti néera buoti ba kojknard susitarimas. Tpier d a v i
ra teismas at metkadjates ankedowy oamsguuwdaelret gs,u

ersl o ar jo dalies perleidi mo, nes pe

5 < X o < - ©

ej vyko.

Savo ruoztu apeliacineés il nstancijo
nusakanc¢iy aspekty anali zei skyre daug
apygardos teirsmajs ,a%8Kii nioski, moa pasl augo
y «

Y
eza vykde tokig paciag veiklag, t ai yr
t a

buat a, konkreciai, del S U bs) mdaugpmis. kur i e

patumo aspekt gkadsSTiedksimpst pkiipagzkinot umy

Taci au, tei smo vertini mu, toks skirtuma
t ei smo, pat. digpe&keiniemed w&iaknmba i ¢ . pr
siuntmasv y kdyti taksi vairuotojuli buvo anal
kitems as meni ms. Todel KakMSsjma,sViplandiaursé vieSz\
esmés teseée S » SUSi siekimo pasl augos*®
perduotos vei kl os tvar uma I nustat é,
vienkartinis susitarymdar el aslpeki moniy
Taigi,at si z v el g khdap@riamuj atvdjuabuvp perduotas tiek
di specer i ne sreikakngaknekidniojamasyskultastpatalpos, tiek
testin] klientuy sraut g uzti krinanti s
di specerine aptarnaujantys darbuotojai,

13

S] ,Susisiekimo pasl augos uer gskvaaperke

Api bendrinant gapilaliintassivét sekiogut kiaip sufleauaa

pats sektoriaus pavadini mas, priskirtin
be konkreciy materialiy ar nematerialiwuy
objeky vi y priezascCiy zmogi Skiej. I Stekl i a
rei ksmingi, nes, pavyzdziui, Zzmogi Skoji
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atl i ekamu dar bu, zmogi Skieji i Stekl i ai

speci fi sSkai kvaildgifukuoei kalzimbgasg w&iak!| a
mazesnis nei vel k1l ai vykdyt.i rei kal i ngo
| abi ausiai tipisSka yra gamybine arba tr

Visdelnteop,ai sant t o, priskiridna$ veashn vykdytk t or i u i
rei kal i ngi speci fininair eii It @ k Isivualipsdeeldii wt i
pavyzddiemi ,jrengi nmet up ertpdlankhnima iserslo
perdavi mui konstatuotine&ijeno |s@angiosd | mga
tol dirbusio darbuotojo, pasitenkinsviens av o t ur i mai s dar bo | €
Kita vertus, n e t ir nezymaus skai Ci aus dar buc
| emi amas konstatuoj ant versl o perdavi me

vykd y t i rei kalinga istekliy dalis.

] moni wt ymhkbevre ij ki acagital airdensiyg a labour,
intensivé gal i atrodyt.i patraukl i ai kaip p
si e ki antvergleperdawimd konstatavimgalimybesNor s ji s i § ti
sutei kia tam ti krag at s pperdavimoesituactas, S k g , a
Vi sgi pami nétst ymo i nulteomktiao psrkabrl emat i ka
daugi ausi ai PaulvDavieg y np @t e inleida mas tri s u

tapatumo sampratosidos stadijad®. Pirmoji stadija pasak mokslininko,

pasi zy masjdiskre@jds aationaliniams teismams suteikimu. Vienintele
Direktyvos 77/187/EEB taikymo gaire tebuvo reikalavimas nustatyti ar
perduot as akio subj ekt as Il Ssaugoj o s a\

iliustruoja Teisingumo Teismo prejudicinis sprendafigpijkersbyloje, kurioje

Teisingumo Teismasp at ep &y z di nj sar asa aplinky
nustatant, ar akootaspdbiekd asKadamagig kIl a
platus ir juy subordinacija nebuvo |jJtvir
tei smadi dellrejiont erpretacine | ai sve. Tac

229 DAVIES, Paul. Transfers- The UK Wl Have To Make Up Its Own Mindindustrial
Law Jourral. Oxford University Press, Volume 30, Issue 2, 1 June 2001, p2232ISSN
03059332.
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nNuomone, nepasitei si nojemssataktavdiskeetija | e t o,

nacionaliniai tei smai ir toliau adresuo
prejudiciniy sprendi my, prasydama i Sai ¢
gal i bati | ai koma versl o perdavi mu

Tokiy prasymy buvoiypasddgaysuy ¢als| aa

sektorivuje.Tai g i Tei singumo Teismas sufor mul a\
api brezt |, Oki o subjekto tapaflaksng susi
ai Skinimas jlaikgpanamo asamagr atos ai Skin
perdavimo situacijos vertintos grynai [
apsaugot.i darbuotojy interesus. Tali yra
rei kalinga darbo | ega, tam kad testuy \

darbuotojai, buvo laikma kad toks sandoris prilygsta verslo perdavinoks
ai Skinimas nebuvo pal anki ai suti ktas di
Prancuozi | a. Todel B ¢ elylaaTeisingumo demmass pr end
i § dalies pak¥tpereeisdhasma sp omriicd jtaapat umo
subjekto organi zacijos ar komercines
priimtinesne Vokietijai I r PranciOzij ai
Sis naujas pzi ari s | versl o perdavi mo api
nauj asi s dar bdavay sv eiirk | tge gykdytigamalvovge iSk | a i
rei kal ingi zmogi Skieji I Stekliai, a ki
nei Ssaugojusiu nbw@peuovdcdoopdajmai guei kS mi ng

mat eri al aus ar nematerial aus turto ar r

dalies zZmogi Skyjy isStekliuy, atsizvelgi a
reikalingus veiklos vykdymuiP. Davies nuomoneS ¢ zbewnl oj e i Ssaky
Tei singumo Teismo pozicijag del Oki o sut
galima buvo laikyti neutralia, tu pozi Or i u, kad sme&buvo s
turt o, nei darbuotojy perdavi mas.

“Ppasak teismo, UGkio subjekto tapatybe nusako |
organizuojama jo vek | a , kokie jo vei kIl osi meYioadmi paglaau g

tei kéjuy veiklos panaSumas nel ei dziPd atte iaqt iZ,r . k a
p.
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Siuo metu nuotokio balanso yra nukrypta, néeisingumo Teismo
praktikoje prioritetas teikiamatsirto perleidimo faktyioneida | i es dar buot c
peremi mui . Tok) | Opka koi t s18pj epkdPzoDaviesp p at u ma
nuomone,ili ustruoja Teisingumo Teismo prejudicinis sprendintdigkenné>!
byl oj e, kuri oj e b u v werslon @eglavimase&/ji ® ®ag o g a l
transporto pasl au$i djee kbmoojsekfTei sijng
verting jog verslo perdavimas nej ktpko, ne s
tapat umas. Tloxxgojverftalkt imge s gapltiomblkuyshye s,
mar Sr erat @mpi us neper éme ne.i Vi eno anks
aut obusuy, O biu&Zemb pasbhbugagi spetyje yre
rei kalingas veiklai vykdyti. Tai, Jog n
tr i s i S keturi Bssdesi smt opend&i gr iaanu s dar
pakankamu argumentu verslo perdavinkeinstatuoti.

Kaip pastebi P. Davies, Teisingumo Teismas prejudiciniame sprendime
Likenneby |l o) e nei Ssi Zzadejo savo ankstesni
atvejais organizuota darbuotojy grupe ¢

pastarojoje bylojtekiei amae) pasi Salkaeamejso

] egos i Stekl iy naudoj i mu pagrjstam ve
2001/ 23/ EB ai skini mas, moksl ininko nuo
atvejais, k ai kal ba ei na labopriiens& er s| o
sektoriuje, l emi amag rei kSme tures apl:.

versl o perdavédjuo dar puot okfaus capiar endzi a
intensivé sektoriuje veikiancCio uUukio subj ek
aplinkybe tampmertlueitdinmays ,i Sat ekdrilyuot oj y

tik antraeiliu vé¥slo perdavimo jrodymu

281 EuroposB e n d Teisijigymo Teism 2001m. sausio 25l. prejudicinis sprendimas byloje

C-172/990y Lii kenne Ab v Pekka ,Repmtka gases, 2001, land Pent
00745.

282 DAVIES, Paul. Transfers- The UK Will Have To Make Up Its Own Mindndustrial

Law Journal Oxford University Press, Volume 30, Issue 2, 1 June 20®33.ISSN 0305

9332.

%3 DAVIES, Paul. Transfers- The UK Will Have To Make Up Its Own Mindndustrial

Law Journal Oxford University Press, Volume 30, Issue 2, 1 June 2001, p. 233. ISSN 0305

9332.
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Toki oms | zval 3hMdavallenpkurio hummone stema,

remiantis kuria darbuotojy apsssetga pri

reliant* ( ar b a chpitd iatengé )a, r labqur intensive i r Kuri l ei
tariamam perdavejui paciam prii mt.i Spr
ki o subjekto perdavi ma, pri kl ausomai
pasirinks perimti tunga®y ar darbuotojus,
Anal ogo&kario | ai kosi ir moksl ininka
teigia, ] og ] mones I Stekl i us suskirs
Zmogi Skuosi us, pr eliikemhe biymniog e s@nt erediéma k
darbdaviams taip formuot. komertici ni us
apsauginiy direktyvos tiksluy. To gal i ma
jrenginius ar j ranga, k ai kal ba ei na
atsisaka t jdarbint.i darbuotoj us, k ai ] mon e

sektoriuje®®

C. Barnard taip pat pcaptalentensigé ijrog | m

.labour intensivé | gal i na ver sl i ncapithluntensivdéy pac¢ pe
sektoriuje atveju, taiptsr ukt o0r uot i sandori us, kad bi
2001/23/EB taikymo. Kita wet u s , mokslininkeée pazymi,
skirstymas ne Vvisada padeda I Svengt.i

moks!| ini MEe&™® bmjlnoje nagrinétag atvejj, l

mai ti ni mo pasl auguy versl o perdavi mno
Teisingumo Teismasnipmsesi sake] alghbopr maki rt
intensivé |, capital, intensivé sektoriui. Toedmd | asor s

nejdarbino skaicCiaus ir |jsgeduig pagl au

%% MCMULLEN, John. Recent CJEU Case Law on the Transfer AdsetReliant
Undertakings Industrial Law Journal Oxford University Press, Volume 45, Issue 3, 1
September 2016, p. 464. ISSN 0ZHE32.

% DEAKIN, Simon; MORRIS, S. Gillian. Labour Law Sixth edition, Oxford: Hart
Publishing, 2012p. 239 ISBN 9781849463416.

2pl ac¢iau zr. 118 p.
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tei kejo darbuotojy, uzteko to, kad buvc
reikalingo materialaus turts’

Tai gi nors jau egzistuoja tismon tikr a
prejudiciniy sprendi npyaC ikausr iteicppitedikd Zaiuas i i
intensivé ilabour ,intensive s ekt or i ams priskiriamas
skirst y ma s ner aMalkoridgthant aj.og Siuo kl ausi m
nacionaliniai tei smai, kurie vertindami
gal i rast.i argumenty nukrypti, nuo Tei s
konk r e ¢i as v e i k lakosr ingensives k iaaapita,nntensiyg
sektoriams. Galiausiai, sutinkamai su Direktyvos 2001/23/EB 8 straipsniu,
val stybés nares gali tai kyti arba priim
kitus tes e s aktus. Tokitu ngpawyaddzaioy i | Birky a
jgyvenBinakmayvag 2001/ 23/ EB nacionalinej
apsauga ne tik verslo perdavimo atveju,
bet ir expressis verbig tokios apsaugos veikimo ap
tei kejuy pasi ke iséenicenprovisidncleangeKai(ppngé& 2 y mi
McMullen®®® toki y atvejuy jtraukimas i 8l aisvi.l
kokiame verslo sektaje - ,labour intensive  aapital,intensivé — veikia

pasl augy tei keéejas.

8" BARNARD, C. EC Employment LawThird Edition. New York: Oxford BARNARD,
CatherineEU Employment Lawfourth Edition. United Kingdom: Oxford University Press,
2012, p. 597598. ISBN: 9780199692927.

%8 MCMULLEN, John. Recent CJEU Case Law on the Transfer of ARssiant
Undertakings Industrial Law Journal Oxford University Press, Volume 45, Issue 3, 1
September 2016, p. 463. ISSN 03E32.
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3. VERSLO PERDAVI MO Bi1 DAI

Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalies a punkto nuodtatadirektyva

tai koma teisinio perdavimo arba susijun

arba | mones ar versl o dalj kitam dar b
api mt |, nubr e relttwvan siekiama eguliuotij ne gisud verslo
perdavi mus, bet ti k atsirandanci us del

Todel kyl a bdati nyb edirektyagervtair ft iok montois, sk o
, L ei si ni s irpsasijudgma8 Siekiant atskleistdd $ gvoky turinj
visy pir mepskrtaij velritn qua i badgdus, kuriais g
verslas.

Ver sl o pe r tifantisfrRoR. Yoansoskiria keturis verslo

perdavi mo budus:

1) j monés kontrolinio-akcijy pakeawi
(angl.share trarsfer);

2) jsigijima is8tekliuy, l eidzianciy t
didesnio verslo dalimi- vei k|l os p er Busivessmg ( an
transfer);

3) | si gi matemediojo turto, kuris naudojamas Kkitoje
savaranki Sktogyrt g mpae rédassetitrasfgr). ( angl
Fraser R. Younsop a Z ykadd a Z kylis u n k bandant
at skirti vei kl os perdavi ma nuo t
pozymis, Fraser R. Younson nuomo
perdavimo atveju perduodamas veik

going conceriy 0 p e r d u o geadndias turtas rtelaikytinas

sammr anki Skai vei kti galinciu u0kio
veili kl ai vykdyt.i rei kal i ngi i Stekl i
4) | i cencijos ar —flriareinicag o s|] iegidjaivmg

licence trarsfer).

39 YOUNSON, R. FraserEmployment Law and Business Transfers: a Practical &uid
London: Sweet & Maxwell, 198%. 1-5. ISBN-10: 0421405309.
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F. R. Younson nuomone, visi var dyt igali daryii ¢ jt aik g
darbuotojuy padeci ai , nes nauj asi s ver s
skai Ci aus pokyci y, kei sti dar bo sal yog
organi zacinius darbo vietuy pertvar kymu

darbuotojus | pimosthegnsas pensi jy kau

V. Bpa 2y mik ad versl o p e rddaazvnyam o api b
formul uoj ami kal bant api e | nboen ¢ smoknaeisp ¢
perdavimo yra ir k i tegslo perdavimd G djuosgal i ma suskirstyt
grupes:

1) vei kl os peveslomivykdytin aTuadioj amy mater i a

nematerial iy objektuy ] si giji mas,
per émi mas I S ver sl a vykdziusi o S
arptautinéje praktikoje Siai gr u|
, Lt urto s anabsetrdedit jai preskirtinl tokie verslo

perdavi moj mobiheai per davpardagirmo, pi r ki
dovanoji mo sutatrnrkti mi, |j monés nuoma

2) veiklag wvykdancio subjekto perémim

perdaveéjas, O reorgani za@muyoos atve
Toks perdavimas- taidal yvavi mo teisiuy, sut e

vykdanc¢i o juridijnsiiog]qseorgamzaciok ont r ol

atveju — ver sl a vy kdanc¢i rijujgimasipdei ni o a s

~

., 1 gi jejo”. Si ai grupei apmgbdadi nt i
share dedlterminad®.
LyginantF. R . Younson ir V. Bités pasi ol yt
kl asi fikacijas, gal i ma pastebeéeti, k ad

kuriais perduodamas materiakigurtas. F. R. Younson veiklos perdavimo

sandorius (anglbusiness transférir turto perdavimo sandorius (anglsset

trasfer) i Sskiria | dvi skirtingas grupes,
0B TE, Virginijuss.ar dhakvciinjoy ppriirpkaizmoni ma s ver
di agnozavimo Kkriterijai ir rJerispkudencia 2@Gl® ci j y par

2(120) p. 357378. ISSN 132-6195
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sandori ai s perduodamas turtas tera mat
taipmsavi o rysiai, kad twuos iSteklius baut
(angl. going conceri . V. Bi t e suungiajs wiaenmdgprgmusp e,
materialiojot ur t o perdavi mo savai me nel ai ko ga
visus sandorius, kai verslgss i gy ) psagvgnaknita vykdanci o s
valdymoteises priskiria verslo veiklos perdavimo sandoriams.

T o knju 0 moinSi syi s, knanytinanlgmia skirtingasp o Z $, kas |
|l ai kytina verslu. Versl g suvokiant kai |
Zzodzi ai s, kaip ekonominio verslo valdy
licencijos perdavimcs a n d o r i ukaip siaSvsakriarreksio érdasmo
b O dnet&kslinga

Versl o vei kl os pobagdiepriensoaeg aibme kapi lgr
ta veiklagneykdynwtoimabofTas peavesslo teillost as g al
pagrindasl ei d Ztiea ngttiis, j og turto visumos perd
subjekto perdavimuitiek g a | i bat.i ti k papil doma, es
veiklai vykdyti, ] os testi numui neturinti prierl
licencijos perdavimas.

Todeéel tais at v &sjtuatdas sar, licekcgai yra rmsmin@ir i al us

verslo veiklos vykdymo elementas, j y per davi mas kartu st

prilygsta veikiancCio subjekto perdavi mu
F. R. Younson i S8Sskiriamai ,versl o perde
sial ymu, priskiriami p r ai perduodama weikla.er s | o
Tuo atveju, k ai tiesiog perleidziamas
néra tokie rei ksmingi versl o veiklai,

verslui ir teigti, kadjuosper | eiyd ai gretr | ei dzi amas vei ki
tokie sandori ai nera | aibkiyngs sudarivgi enu i
tokius sandorius e p a s iekomominio varslwvaldytojas

Pazymekaditneai,s € s , fek anékslininkaa i kal bédami ap
versl o perdavimg, | inke jsvkairrdiyodkaippy ver sl
turto sanassetdeal) kehogh. ir a k cshajeuyeglj] si gi j i
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kef' i s verslo perdavimo bady klasifika
pasiyiia klasifikacijag | bddu,s,r kurdiussi,s
kuriais perleidziamas verddIlaorewersiokl g vyk
perdavimo budy jvardijimas kaip turto i
daznai v ar ttimaj kadraesr, a mtaeniysi nga gal i mo ve
objektuj vartdyt iturtg ar akcijas.

Tei singumo Teismo praktikoje ne kar
atvejai, kai materialus turtasapskritainebuvo perduodamas ar jo dalis buvo

nedi,detload e | zodzi o ,turtas akcentavi ma
perl ei di mo s amd dorrgeag tiig r upteii kl ai di nant i
nebeatitinkantis teisines isrturtasigadinomi ne s
bati nerei ksSmi ngaesmeweée asl o Twekad y ngoak & Imy
Virginijpasi UBiytteasvebehor gosenifjswiadidme i ma @
i Svengi a.

Li etuviy auktiotrailairitg Iso ap er kilera slii fmiok ddidjy!

Dar bo santykiwy stabi |l umo prichicao py. per
Maciul ai Ci o teigi mu, daugelio Europos
naci onaline teikekiner ggéamanotniésj,a ver sl
perdavi mo buadai, taciau jie paprastai
nacionaline priagaktsi ksg.ol\W., Macdcsiiwlvel gi ant
dal iy perdavi mo buadus, versl o perdavi |
pr i gB m@upes]

1) j monés, verslo ar juy daliy perdavi ma

2) j monés, versl o ariniyy dsadti ayr piey dparg rma

3y pasl augy teikimo perdavimds (funkcin

241 PFEIFFER, Gero; TIMMERBEIL, Sven; JOHANNESDOTTER, Fredelikernational

Asset Transfer: An Overview of the Main Jurisdictions. A Practitioner's Handbisbk.

edition. Berlin: De Gruyter Recht, 2009. 1. ISBN-13: 9783899494822 AKUTYTE

SUNGAI LI ENJEmomM& tlaai p ci vi. Daktaro dsertacids sant@wukabj ekt as
Vilnius: Mykolo Romerio universitetas, 2010. 25.

#2MACI ULAIVIllSus. Darbo santykiy stabilumo pri
i mone, vers$a@ciaal ijny Od arolRsA(2)p. 563t564dISSN @G29

2236.
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Visdel t@aut ores nuomone, galima diskut
moksl|l inio pagr |abdotinmo.arP a,vjynzodnzéeisu,i ,ver sl o
perdavimot ei si iy $@atgan ndu“ grupei negal éty
tei kimo perdavi ppatghbupe hgkhaer kainseasual
Taip pat manytingkadremiantispasi al yta versl o perdavi m
perdet ai maskeiesni ua Hadimausutiatrkady € i si nes sutar

tokios kaip| v a r kibsifijkexijos autorius— pirkimo-pardavimo, nuomos,

panaudos ar dovanojime g a | i bati pripazjstamomi s
perl ei dzi amas] weaertrdatipaws. s | TaasC | qqalliamasb Ot i p
tei sinemi $i saakcentiumjsant sutartinj ver s
kyla klausimasar S al i gavaudrgupgiawsnet ur ety atsira
jy pakeisti, tokia grupe, pavyzdziui, ”
Manytina, kad 'V . Maciul ai ¢Ci o pasiualytas kl asi fi

perdavi mo baddy |svuagrtemsingsatymas)uriomksivienks ar
kitas verslo perleidimo budas gal. bati
Apzvelgiant nagrinét usgerdavimbloo d ys ,poZi i

galima apibendrintikad verslo perdaviraskaip teisinsr ei ¥k i @i S ki namas

orientuojanti s ] ekonomi nj rezul tat a.
klasifikavimopagr i ndu | ai komas obj ektas, kur |
ekonominis verslo perdavimo rezultatas. Norg var dj vama i ver sl

perdavi mo budyd&lttaeekf itlea siéjsa mokisd i ni nk e

I § esmés s ubperdavkmab oddey ivSesrksylroi mo | dvi pa

—-versl o vei kl os periloeisdiibme kitro werrdleg dv ym
Lai kant i s kadwsss versbozperdavimue galima suskirstyti

i d v i - pgerdavprneiss kuriais perduodama verslo veikla, ir tuos, kuriais

perduodamas verslo veiklag vykdantis sub

klasifikacijos santykis su Direktyvoje 2001/23/EB vartojamais terminais

,teisinis perdavi mas i ,SUSIi jungi mas
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3.1.Verslo veiklos perdavimas

311.Ver sl o veiklos perdavimas tei si |

Pirmag kartg Teisingumo Teismas emesi a
api breézt teikda@&pr enj.u di ci nAbels§ pylopntdigi ma

praéjus 8 metams nuo Direktyvos 77/ 187/
centre buvdirektyvos galimo taikymoer s| o perdavi mams, | Vvyk
versl o perdaveéjas , klausmasf'e moTkeii s ma 8 d rtouvréé
pasi sakyt. del direktyvos galirkao ¢t ai ky
versl o perdavejui Kgral yvat &p easeutyysdesarnlceen d
van betaling®“® procedar a. Sios procedidro
nemoki os bendroves siétkartiymono&ks® | mmmkhs mag s b

Ssaugoti ] monés turta,bendriavetikerl i dna
Il kvidavi ma s phkymaes g | Al sus Siuos k1l au

er mi n o perdavienass ianpiisbr ézt yj e.

Skirtingose val stybése nar ese perd
nemoki oms j monems, vertint.i skadr t i ngai
ypatingas | moaies jse@tumaseival do pagal
nustatytas procediuoras paskirttwlgus admini
sandorius vertintikaip sutartiniug kuriuo s e S al ys gal i nust at
s gl ygasv alksittykiessesmdoriai buvo lak o mi ] vykstanci ai
viesosios valdzios priimty priemoniy. T
ar nemoki os ] mones gal i pat ekt ] dir
Teismas turéjo vertinti versl o —-perdavi
nemok | moné, pobduad,j bei konsensual umo r e
galimy verslo ,teisinio perdavimo®“ form

43 Europos Ba d r Tieisingumo Teismo 1985 m. vasario 7 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-135/83,Abels v. Bedrijfsvereniging voor de Metaalindustrie en de Electrotechnische

Industrie EuropeanCourt Reports,1985,p. 469.

“Direktyvoje 77/187/ EEB jos taikymo galimybé
t ai padaryta Siag direktyvag pakeitusioje Direkt
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Atsakyti | S| kl ausimg Teisingumo Tei smas
direktyvos teksto anal ikakpts DirEkeyvos ma s at
77/ 187/ EEB 1 strai psHtiea svern toi rppees | (ek an ko
j vairias valstybiy nariy nacionalines
Del tokiy prasminiy skirtumy, Teismo nu
direktyvos taikymo apimtis

Pavyzdziui, ,tejisandiegywos [elstevdoakviientui iy”
kalba buvo minimas terminasertragliche| bertragung p r a-ncessiany
conventionnelle g r—anmiksatikh ekxvrhsh i1 -tceskiape contrattuale
o | a aabeydracht krachtenevereenkomst Si omi s kal bomi s sagv
per davaprakst‘eké perdavi mus, kyl antéii us S
ver Ci a manyti, ] og perdavi mai |, ] vykdy:

tai kymo ar t ei smo sprendi mo takkygnpul t at a s

api tsjgvokos ,teisinis pelegalamnsfeggdes * vert.
d a noyerdfagelse kal bas minetus atvejus apeme.
Lingvistiniail Direktyvos 77/ 187/ EEB
nacionalines kalbas skirfTemamaskpripagi
prejudiciniame sprendi me, buvcordopast ebet
Slyn i Svadoj e. Generiasamalki zadeeska$iasos
apibendrinokadn e mat o priezasci y, del legab pl at e
transfef verrsdtp Wt i pasirinkta ka p pagr
dauguma direktyvos vertimy | valstybiuy

sieja tik su sutartiniais perdavim&is
Tei si ngumo Tei smas pazyméj o, kad di
nubrezti antes temstine direktyvos inter

direktyvag vertinant josvisettegmi Be&kiai t i kaglsu s

bendrijos teisés si skadedmorjeek.t yVei snmearsa ptr:
versl o perdavi mams, ] vykstanti ems ] mon
51984 m. | apeknreiréailoi n8 od.advokat185/83 Abelada byl oj

Bedrijfsvereniging voor de Metaalindustrie en de Electrotechnisciteistrie European
Court Reports, 1985, p471
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Taciau tai pkadmagr past sakbdyl oKkaradlvyeg tué jNey
egzi st usujseance ivan betalihg pr o kieap arse, i ] moni y
| i kvi davirneo, prroorcsedabi em Siems procesams
tei sminisdptptad cidigekéyvosti i ky mo apdient jt.o,Pi r
j og teismo galimybeée ir pagrindai I mt i s
labiau apriboti o antra—t o ki o0s p rirmicise tkslas gra, kg tai
] manoma, kol ektyviniy pkokgpountkiélgriimmot i s
] mones veiklos testinuma.

Tai gi g a | ikadaTeisimgumoeTsetiis,ma s at met e gen
advokat o dpiarse katl yWwwegn t,in usniada a n idieekiyjoo g |
tai kymo api mt] patenka ti k g rksdiieki sut ar

generalinis advokat aesantt uds kp daciilssnapr g
,teisinio perdavimo® wvertimy | val stybi
prieskirth g os id$vadoosr ei ki o pl eci amai i nterpr
Teisingumo Teismo siekj plesti I r paci g

Teismo pozicijaAbelsby | oj e davé pradzig placi e

perdavi mas I nt erkad,nectrasc i vjearis,| ok uprear lreeiidSiki
konsensualinivserpolou dies,dapa maresmiagtia | i ] VY
sutarttimi Si os pozicijos teishas laikesi ir

1992 m. Teisingumdleismast ei si ni o perdavi mo savVvc

I § p pasisagdamas,kadp at i savoka ,teisinis perda
atvejus, kai vieSosios valdzios subj ekt

asmens s ubcesdeb jjawriindgi,ni o asmens ivei k|l a
t okj subsidijavimg perduoda Kkitam juri

ti ksly kaip ir tas, kuriam subsidijavi

uzsi madvé,enose valstybése subsidija ski

Vi sgi gal i ma padegabtmestefi , v @ rotgi moawplk®tsy it y ngasi |
kal bas neti ksl umuy pasitaikeée ir veliau. Pavyz
sprendi me Kr aegaltmabstet gveyEbpmas kaip ,perdavi mas
Teisingumo Teismo 2009 m. vasario 12 piejudicins sprendimasbyloje Nr. 466/07,

Dietmar Klarenberg v. Ferrotron Technologies GmbHMeisingumo Teismo praktikos

rinkinys, 2009 100803,4, 5, 38 paragrafai
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sprendi mu, k | dulmsislijavimp ausartys, éesdameas suprasti, kad

direktyvai taikytip asi ri nktas per |l ei’di mo buodas net

1996 m. Tei singumo Teismas teisinio
I Sphhatyg me kadrtessiniam perdavnu i j veybkittii ni ti esi ocg
sutar t i ni ai  ver sl o p santgait*®aTeisingimp Tejsmor A maj o
praktikojg®t oks pl edi arhasmneée giokxgki miitmasci j a, ka

nutraukeé sutart|] su paslaugy teikeéju B
tei keju C ( Rapawiksloplackiemojz d ulbwivao pri pazint a
prielaidas verslo perdavi mui tarp B ir
tarpusavyje jokiy sutartiniy santykiuy
i Spl,ésTteaissi ngumo Tei smui p rkiapg a zji nmounse,i Ao
nutraukus sutart] su paslaugy teikeju B
subjektu D, Kur j p ajsrhoarmegpjarndute taifk @aj a s B s
sudare prielaidas verslo perdavi mui tar
tarnmy § moni (P pavekdolvschema) Gal i ausi ai, pazyme
remdamasi s Tei si ngumo Tei smo prakti ke
Teismaé’nuéj o dar t ol akad galimasiverstopéerdadmoma s

tarp 2 paveikslo3 schemojer ai dé mi s Dduiort yg | pfnaowna iyz k a

] mones neturi j okiy sut atrdii kiimo slon kykr
pral ai méjusi os | monés B ir nauj ai l ai m
schemos, kai ijonsonktesn k ulrasigmelq auisp subr angoc

“"Eur opos TBeinsdirnigguyno Tei smo 1992 m. geguzés 19
byloje G29/91, Dr SophieRedmond Stichting v. Hendrikus Bartol and oth&sports of

Cases]1992, 103189 21 paragrafas

Eur opos TeisingamoiTeism 1996 m. kovo 7 d. prejudicinis sprendimas

jungt i né{17/94bryClL7@/P4eAlbelt Merckx and Patrick Neuhuys v.rEaViotors

Company Belgium SReports of Case4996, 101253 30 paragrafas

249 Europos B e n d eisjingumo Teism 1996 m. kovo 7 d. prejudicinis sprendimas

jungt i né{17/94bryGlL7@/P4eAlbelt Merckx and Patrick Neuhuys v. Ford Motors
CompanyBelgium SA Reports of Casesl996, F01253; EuroposB e n d disingumo

Teisnp 2002 m. sausio 24d. prejudicinis sprendimas byloje-%1/00, Temco Service

Industries SA v Samir Imzilyen and OthdReports of case2002 1-00969.

20 Norvegija, norsirneEEur opos Sagjungos valstybé nareée, ta
2001/ 23/ EB nuostatas |j savo nacionaline teise
1 JOHANSEN Andr é | stad. Supreme Court, shunning
l abour i nt empsijwkes,r sappliites iEgr8earcEmpigymeathLawn si vel y.
Cases 2010/ August. Hague: Sdu Uitgevers, .4SSN 18779107.

¢
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Sal | ,dazntaai nuti nkaudiejluspryi egwmst€igansi n

nekonkuravi mo susitari mai s, nepadés i Sv
rizikos.
2 pav.
A A A
Be------oooo--- > C B C B
N
D&~ DR R »E
1 schema 2 schema 3 schema

Sudarytaa ut or as

2007 m. grjzes prie teisinio perdayv
Teismasp a s i &adé ei si ni o perdavimo savokos
paties teisinio dokument o, pagal kur |
tariant, Teismo teigimugisiniop er dav i mo astagv azapbekybgs ant |
api ma ranE g tdipmjr daveéej o $ US iptaréed megt men s,
atsakingo uz atitinkamo akba Babj ekt ;e
susi tamsiudar yta praktinio bamdr &kddri nii anai
] vykdyti t okj pakei tpiamy ,kedfasqasiirtollbu . Tai g
pl aci ai ai Skino teisinio perdavi mo savV
formos reikalavi my.

Teisinio perdavi mo klsaawsyrknogumpaa pi br é z

api bendrinusi C. Barnard. Jos “nuomone

%2 Europos TBeeinsdirnigguym$o Tei smo 2007 m. rugseéjo 13
byloje Nr. G458/05,Mohamed Jouini and Othets Princess Personal Service GmbH (PPS)
Reports of Case2007, F07301
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apibrézia pePRyéi mon met o dkgi kpauismamagk e Ui
Direktyvoje 2001/23/EB numaina, kad verslo perdavi mas
kaip teisino perdavimo arba susijungimgpadarinys ar galima teigti, kad
,teisinis*“ metodas blOdingas tik teisini
Manytina, nors direktyvos tekste Zo

j var @aintamaijag per daubs mp wposi gigea sjtajl | ma | ai |k

numanomu, nedirektyvoje kalbanane api e materi al y, 0

susi jungijismat.i nlkeachagél su C. Barin@aplde Cmianntti n
galima teigti, kad teisinis metodas bd
tiek susijungimo atvejais. Remiantis Teisingumce i s mo i SAbelsS ki ni mu
byl oj e, zodi s ,teisinis?® pabr ézi a bet

perdavi mui ] vykdw.ti uztiemkl@eanum&ad t per da\
naudojantis ei si nemi s. pri emonemis

| S Lietuvos mokslininkgvakpos 4dmiibkrnea

esmingiau yra pasPiasnaoknausiovli en®acdmrytte

perdavimg galima suprast. t 1 okk selsiannitn kseu t
zodzio ,perdavi mas “® mypodamas 7 Liehsos ai § Kk i
Auk $¢i ausi altilojeTead tsaniok tpa , p e r lremiadis mo “ de
kuria, sgvoka ,perleidi masf*® yra apibendri
perdavimg kitam asmeniui, taip pat vien

d

di sponavimo teise titedkygudhtanbaiygi iPiemd ei

pasak Lietuvos Auk S ¢jigayuvse paditedkugTae & ismioa s g a

sandoriy r-pardavipma,ki cdovanoj i mo, mai ny

api bendrina, kad | mowksa @rovedsla, pkad
a

arb versl o pletrai naudoj amas turtas i

%3 BARNARD, CatherineEU Employment Lawkourth Edition. United Kingdom: Oxford

University Press, 2012, p. 584. ISBN 9780199692927.

“*MACERNYPTAENOMARI OVI ENE, [Ijnmoéisd a.r bder gyl adal iy pe
samprata taikant direktyvos ,Del val stybiy nar
j moni y, versl o arba jmoniy ar verslToeidailsi y pe
problemosNr. 3 (53) 2006, p. 35.

*“Lietuvos Auk 3 ¢i au€iiwijloi nliey sbmol y skyriaus teiseéjy
i e

17 d. nutartis civ | i byéoje &Nr. 3K-3-113/2003,L UAB kor poracija A
E.Grakauskaskat. 15.2.1.1; 15.2.2.8; 21.2.2.1; 21.2; 22.1; 41; 94.1; 103.
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darbuotoj ai, |l icencijos ir kt. pereina
pagrindu kitam darbdavitr’

Vis deol t r ei ki a, kadamw ynnee tai kubojye Lietuvos
AuksScCiausiasi s T e i s, palsidimat aagpriibnreéj zot | s g vbouk

nagrinéta ne verslo perdavimo temos ko

patei kto api brezi mo n éngkeanu e ma ktilemtisik yntj i L
perdavilmg Dipraglatoyyv @ 3/ EB. Vel esne Lietuv
Teismo praktik® k ai tei smpaunkgnknéfbai su ver:

reglamentavimu susijusius klausimusxpressis verbip anei ge nuosavy

teises perejimo rei kSmg,, konstatuoj ant

V. BpazZzéykad aut or i ai i K. KKeguénée sgvo
. perl eidi mas*® I r ,per davi sgast‘sweasloS ki na Vv
perdavimuj as | ai kyt. sjion omu onrao rse, Tsad&vaka , p
yra tiesiogiai susi jusi SuU noegaolkbdes t
., perdavi mas*® gal i Zymet. ne tik objektc
bet ir objekto perdavimag val®iti, naudo

Autore sutinka su V. Bites pozicija,

bus ai Skinama jg siejant SuUu nuosavybes
perduodant verslag visada perduodama nu
veli k1l ai vykdytuis, bvteirsd ® ¢@lj eparaelygno s a mp
susiaurinta.Tada | nNor mos tai kymo api mt] nepate
nuomos sutartis, nes nuomos sutarti mi r
turta ner aKagwrali e indezita ma .k fTejsmo praktikojeT ei si ng
patei kty i §analijéa Dabomkpdeksobl strdipsnio 3 dalies

6 MACERNYPTAANOMARI OVI ENE,Darlmwgatiajad teisi O DFy\
darbdavio nemokumo atvejaistonografija. Vilnius: Mykolo Romerio universitetas,021,

p.148.

“’Lietuvos Auk$cEiausiojo Teismo dimnmgégmi@s byl uy
16 d. nutartis civ | i byléj¢feM.v.s avi val dyba&s DZmond ,WMK-l ni aus m
3-2232012, kat.11.9.7; 11.9.10.6; 11.913; 95.3 (S).

8B | TE, ViUggliamiojsi ©.s bendrovas akcijO pardavi ma
daktaro disertacija. Socialiniai moksldie i s € V{nlu&: Mykolo Romerio universitetas,

p. 16-17.
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(senojo Darbo kodekso 138 straipsnio 2 daliegs)ei gi ni o, ] og dar
garantijoms taikyt.: néra svarbus verslo
Apibendrinant galima pritarti Julian Tizt :

,teisinis perdavi mas yra neai Ski, o
galiausiaiTeisingumo Teislmas s uf or mu, kaa Yesinispperdavimas |
tur | bat i s u ¥oresiemm ajcs neip Lia Cnivacis,avybeées t ¢
perleidimy n e i su konkr g airaidsmmpne reidathvanais o

Toks pbeidoi 3 teisinio perdavimo sampr

perdavi mo | gyvend+snanndoo rtje, i sai dnneisn ifsotrrnmaacsi r
spendi mg. Toks | iberalus pozidris buvo
Direktyvoj e 77/ 187/ EEB, ti ek veliau D
garantijy darbuotojams jgyvendini mg, u 2
vien del formaliimp sgyvensdgiaoai mer davsine
pri ez a8aldiaparamo§dazni ausi ai pasitaikanci os
j gyvendini mo teisines f or mos, priskir

perdavi mo budadu.

31.11. Sandori ai kaip versl o pdoanhavi mo DZ

Tur bat dazni ausi ai pasitai kant. teisin
bado, jgyvendi ni semdori€® Pai geeétfiomana kad
perdavimagemiantis sandorig a | i J vy kti ti ek, k ai sanoc

siekia Direktyvos 2001/ 23/ Epadag.l amgnt u

y. kai sandorialalykasy r a Sal iy nustatoma versl o pet
pavyzdziui, -pardavisnd osutarpes r altvji o Taci au Ve
perdavimagsemiantis sandorig a | i jtadgy kkai i sandori o Sal y:¢
Ir nesi eki a, k ad ] U sudaryt as sandor i

29 TITZE, Julian. Service Provision Changekessons for the ContinenEuropean Labour

Law Journa) Volume 6 (2015), No. 3, p. 241. ISSN 20319525.

PETRYLAITE, Daiva, DAVULI S, E.dulroonpacss, PNE TuRiYgLoAsl TtE
akt O Dfyvendini mas VWidtniwss ®Reghoctrei c&jnegr as,
9789955304 34.
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regul i avi mosandopat mtr j hysoi $ aplinkybiuy vis

] vykus| ver sl ot ofkatydeajviy mag kaiTaspandori o §
sunku identifikuoti, kad jy sudarytas s
reguliavimo apimtj, pamigatvdj@.ni Si e dazn

Nuomos sandoriai

Vi ena S teisinio perdavi mo f or my Tel
pripazinta | moné sbylopiNg mavB I awisikguma i ui ,

Tei smas turéejo jvertinti, ar Direktyva
I Snuomoj aamo s v g imolna buvo l ai ki nai sust
perdavi mo met u net ur éjtud r @iak dimkdyvao j y , t a
taikyti t ai , kad ] mones vei kl a buvo sust at
laikotarp u i dezodninippoosb i dzi o. Tekamlmamsnes i vaizkho
sustabdymas ne sezono metu netur.i bati

nutraukimu. Taigi laikinas veiklos sustabdymas irrolemtasd ar buot oj y

netur eéji mas patys savai me nera pakanka

77/187/EEB, kaperduodama& o kwiea kl g sustabdziusi | moneée
Savo fabul a | alHariy Bgggaimlah&nnes jTleeodorysl oj e

Maria Busschers v. Ivo Martin Bessel&&nTeisingumo Teismas taip pat

I S ai &ddDirktyya 77/187/EEB taikoma ne tik tokiam perdavimuiri&u

vykst a nutraukus nNuomoSs sutart| Salim

nutrauki ant tei smo sprendi mu. Sioje b

77/ 187/ EEB teasi kiykmo Ssira tg p ragjogddirektigva b uv o |

taikoma tik tokions teisinio perdavimo formos) kuriy pagrindas

susitarimas.

®IEur opos TBeinsdirnigjuyno Tei smo 1986 m. gruod?io 1
byloje 287/86L andsor gani sati onen i Danmark for Tjenet
Kro, EuropearnCourt Reports, 1986, p. 5465.

2Eur opos TBeeinsdirnggumo Teismo 1988 m. geguzés 5

byloje Nr.C-145/87,Harry Berg and Johannes Theodorus Maria Busschers v. lvo Martin
BesselsenReports of Cased,988, p. 255919 paragrafas
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Pami neEomaniimgen af Arbejdslere i Da

Hall AAS®* byl a, kurioje i8aiskinta, jog pat

dviem etapai s, t . ywuomet pradzi 9 pmshar
i Snuomoj a, nel emi a direktyvos net ai kyn
ekonominis vienetaga(gl.economicunjt i S1 ai ko vei kl os tapat

Pasl augy sandori ai

Pasl augy pi,kkii mo gabt anmatsi § mones ar ver s
badd&ei si ngumo Teli s mAnnenWatsoniRask and Kirsteny | oj e
Christensen v. Iss Kantineservice &S Pa g a | Si os byl os f abl
sutart i mi pati kéjo kitamokasbjrval dat u?z
paci os perdaveéejos naudotg valgyklag bei

mai ti ni mo pasl augas. Naujajam pasl augo
ankstesnis personalas, ireb e | o ki 0o mo kparda¥immir gamylog i kt o

patapos,r ei ki ama | ranga, el ektr a, Si |l dymas

atliekos.Per eméj as | si pareigdjectapmakytiini pmer
Pasi sakes, kad negal i ma Direktyvos 771
remiantis faktu, kad perduota kel a | monej e yra Salutin
vykdoma pagrindine veikla, nei tuo, jog
uz nustatytag mokest |, Kael remiantisgsudargta T e i s me
sutartimibuvo perduotas vers|&¥

Taip pat p aemonamsntu ilaik@igas Teisingumo Teismo

prejudicinis sprendimas byloj€hristel Schmidt v. Spar undeihkasse der

Eur opos TRisinguno iT¢isgio 1988 m. a0 10 d. prejudicinis sprendimas

byloje Nr. C-324/86,Foreningen af Arbejdsledere i Danmark v. Daddy's Dance Hal|l A/S
EuropeanCourt Reports, 1988, p. 73910 paragrafas

“Europos TBeinsdirnigguyno Tei smo 1992 m. |l apkricio
byloje Nr. G209/91,Anne Watson Rask and Kirsten Christensen v. Iss Kantineservice A/SI
Reports of Case4992, F05755.

Europos TBeinsdirnigguyno Tei smo 1992 m. |l apkri¢io
byloje Nr. G209/91,Anne Watson Rask and Kirsten Christengelss Kantineservice A/SI

Reports of Cased992, 05755 17 paragrafas.
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freheren mt er Bor des h%3® koriameKdismas und (

j varkddnjeda t okia situacija,vakayimoj marsé as:

kaij as 1 ki sutarties sudarymopirkimlegak e vi eni
to darbuotojo atzvil giperdavimu i prilyginam
Versl o perdavimu pripazinta ir situa
byloje Carlito Abler and Others v. Sodexho MM Catering Gesellschaft3H{bH
kail i goniné pirko | igoniy maisthaudgjosio pas|
l i goni nei pri klausanci omi s pat al pomi s
rei kalinga |jranga, t a @ dutartis buw@ nudiuktaniri mo p as
sudaryt a su kita bendrove, tol i au t e

anal ogi Skomi s sgl ygonmeisenamoaiskgtre snneipoernp

tei kejo darbuotoj o.

Pirkimo-pardavimo sandoriai

| S pi r mo pigkvo-paglavimo osandoris gali atrodyti vienas
akivaizdziausiy vedeslliteo pmy dpviadam badyod
ti kros problemati kos eksromsS.al Wise nnae jivse rtta
versl o perdavi mo gal iimpmyvatieusjant velstybpeisg andor i
savival dybei priklausantj turtag. Siuc
AuksScCiausi ojo Teismo haaor itansdpteakthy ltaur ek
pasisakyti neSlovakijosKonstitucinis Teisma&®

Remi anti s byl osypeimakt i nieensiksovapg!| idnikr b c

pri kl ausancioje kasybos | monéj e. Si ] mo
irk i ti I Stekl i ai parduot i nauj ai | steigt
peremé vVvisas kasybos opersaecsi,j ajsd a rvbailnsot y

°Eur opos TBignguno Teismo 1994 m. baland o 14 d. prejudicinis
byloje Nr. G392/92Chr i st el Schmidt v. Spar und Lei hkass:Ht
Kiel und CronshagenReports of Cased4994, 101311, 15 ir 20 paragrafai

2" EuroposB e n d Teisingymo Teism2 0 03 m. | a préudicinisisppendinas d .

byloje G340/01 Carlito Abler and Others v. Sodexho MM Catering Gesellschaft mbH,
intervener Sanrest Gr o Ck Repdnte ai CaBe2008, 14023 ges el | sc
43 paragrafas.

268 KARTIKOVA, Beata. Supreme Court fails to identofy transfer, Constitutional Court

corrects error (SK).European Employment Law Case014/ November. Hague: Sdu

Uitgevers, p. 134. ISSN 187:0107.
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senyjy darbuotojy. Dél Siy pokyciy ieSs
fizisSkai i r proti sSkali S U Nn¥ jis, Shwakijospavoj i r
socialinio draudi pmor aargaedna Gtr eoiss ev ejr t d ind eanaun
jo darbo pobiudis nesikeiteée.

Priel ai das tokiam gjatatynsuudsaer e tvli

nuostata remiantiskuria , l eSkovas savo turetag kateg
tuo atveju, |jei n a&ku jl oaujsii aj mgmevrad &t yjbli aniék
kil i mag I S val stybines ] moameadik trys e mi ant |
situacijos—val st ybi neées ] mones sujungi mas, pr

Pazymetina, iokiamsttarkcipjioosmotsei smajas pri paz

turejo iSsaugoti s a wa aknatSmiigkoapsligciajs, i r | 0S
tiek SlovakijosAuk SC¢i ausiasi s Teismas priemé spg
tokiag ieSktyebsmegisertinimu, naujoji | mc
kil usi aneé$ Yy adsaptriiad situacija neatittkoes i eno 1§ tri
atvejuy, kai | ai koma, kad |j moné yra Kkiluwu

Nepaisydamasnepal anki y sprendi my, i eSkova:
Konstitucinj Tei smag su s kuinid Teisnibe | di s

vertinimu, formalus Auk §¢i ausi oj o Tei smo poziuUri s

ai Skikainmsg, gil i nama | teisinio reguliav
kil me ir I storinj J u atsiradi mo kont
anti konstitutiadaasi &Kiosksrtiimiumumi s Tei s m:

kadt o bdty buvS@ovakigpsAekgtCa aupeilasi s Tei smas
Slovakijos darbo kodekso nuostatasl € Verslo perdavimo Kitaip tariant,
SlovakijosAu k S ¢Ci ausi asi s Tei s masprivatizavigpaspi r ma t
nel «&mé& sl o perdavi mo, O verslo perdavi me
rei Skes, kad nebuvo joki o phategorjosdo kei s
Tai gi gal i ausi ai Sl ovakijos Konstituci
Teismopr endi ma i r Dbtydlai a&duw.vroa gyrrigrzé tnit a

Kitas i § paminetiny atvejuy, k ai susi
] vykus| ver sprkimopardavi mg, sandoriy sudar
asmens | i kvi davi Diektypos 2001£28/EHB Sfraipsnioglo | e .
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dalyje numatytakaddi r ekt yva netai koma versl o pe

tai komos bankroto arba kitos panasSi os

| i kviduot i perdaveéejo turtag ir kurias pl
institucija. Tai p pat val stybes narems palieka
apsauga sutei kti . makadjgmo rdii y elkit kywiad gpwii npa
gal i vy kti versl o teisinis perdavi mas,

2001/23/EB numatyta apsauga darlmupta ms nér a t ai ko ma.

Pazymetina, kad pirmieji kl ausi mai ,
t ei skimisTei si ngumo Tei smui versl o perdavi |
Direktyvos 77/ 187/ EEB tai kymubylwje moki e ms
Abels v. Bedrijfssreniging voor de Metaalindustrie en de Electrotechnische
Industri€®i e kovas kreipési | nacionalinj te
pinigy uz atostogas bei jam pri kl ausan
nemokiapr i pazi nt a | j, prifeidnaor Rastaroji, spaskelpus jos €
nemokumag, | i kvi daci jeiss tpa olkcietsai merman ediu,v
di dzi an& sdjedsgnneéss dar buot oj y.

Vertindamas direktyvos taikymo nemokiems subjektams galimybes,
Tei singumo Tei smakai Sgpkgreusuabdyeassne
skol y markkéajii mamone yra nemoki I j ai p

Esminis Siy situkadcanpyr uskarvemas | t @3 ,0C

naci onalinis tei smas. At si Zvel gdamas ]
| $§ 8 kka®dj rektyva 77/ 187/ EEB nera taikom:
dal i es perdavimo at ve] aegmekus.Tdkia atvejper dav e
nauj oj i ] mones jgijeja peri kemuimas, ti k | m

kurkiyy a i § klipgesvasbukad ngttysi r ado i ki perdavi
direktyva, teismo vertinimu, taikytina tais atvejais k a i per duodama
teismo sprendi mu yra sus tuddal ltavalts i skol

suspend payment of depts

Eur opos T&Esngudo Tejsmo 1985 m. vasario 7 tejpdicinis sprendimas byloje
Nr. 135/83,Abels v. Bedrijfsvereniging voor de Metaalindustrie en de Electrotechnische
Industrie,Reports of Case4985, p. 469.
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Verta pamiGiéutsie pipre bdydolUy so, Adri ana Ve
v. Ercole Marelli Elettromeccanica Generale SpA and offérs Si oj e byl o]
Il talijos t eji s mabs s iknrgeupnpoa S T/ @ ia na 3 paai SKki
Direktyva 77/ 187/ EEB tai koma asgkitast i e ms

specialus administravi mas. Pagal I'tali]
kritiniy sunkumy, teismas skiria specia
gal i bati dvejopas. Vi enu atveju admi
priverstinai likvd u ot i ] mone. Antru atakagsjper nust at
Kur j ] monseawyal veitklsdg i pagal specialy ad
pl ana, kwiasf mobaas | vei klmatso Isira u ikmiasktea tiin,a
perleisti.

] Si uos s kiratdriaus skyrimo tikstisTieisinglamo Teismas
atkreipe démes| tj el isk drakenhbteslditeias netailg/tk i ni ma ,
direkeywa biutent tai, koki u itkolkos!| u ad mi
api mties yr a admini stracirmna@antbeis petceiiasln
administravi mg. Xka&aa moenrea gsakliir itaensat il asiakvoc
specialy admini st r tatladoks almisistragimad savy t g p |
e s me atitinka bkainski reokti oa mp r opcaer ddturoat , i ] mo
padengti mones skol as,rposektedatdivi/ a3/ EEB

taikoma?®"*
Administratoriaus paskyrimagyustatantt e r mi rka i ] mone gal.
savo veikl g, I § esmes skiriasi nuo ad

nemokumo. Pirmojo administravimoofb tdzi o ti ksl as yra uz
vei kl os stabil uma, ateikurdii Kk | ol ij awatl i mk & m
vel kl g. Tai gi socialini ai Ir ekonomini
pirmojo tipo administravimgaghebiutvegrpbiaeid
dal j dar buot oj ams nebuotuy sutei ki amos

Vertinant iI'S§ nacionalinés teisés pozici

2’9 Europos BendrijosTeisingumo Teismo 1991 m. liepos 25 d. prejudicinis sprendimas

byloje Nr. G362/89,Gi useppe dbéUr so, Adriana Ventador.i a
Elettromeccanica Generale SpA and oth&sports of Case4991, p. 4105.

2112326 sprendimo paragrafai.
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] mones restrukt rreisz a wik ynasiekiama j@rjidifians ne s

asmeni ms, turintiems finansiniuy sunku
komercines vei kIl os, sudaryti salygas i
skol as, kuriy grazinimas atidedamas res
ir isSvend*®ti bankroto

Taigi, analizuojant Direktyvos 2001/23/EB taikymo galimybes juridinio
asmens | i kvidavi mo pr oc e kadpattegjuridinio vi sy p
asmens | i kvidavimo atveju$vgéabimacsuskd
juridinio asmelnskibtankpotezasCide nesus
asmens mokumu. Tiek Direktyvos 2001/23/EB 5 stmip 1 dalies
formuluot e, tiek i1r Teli si nkgddinektyvoBei s mo
taikymo ribojimas subjekto likvidavimo atveju yra aktualus tdda kai
likvidavimas yra nulemtas subjekto nemokumo. Kitais atvejais, kai juridinis
asmuo Il T kvi duoj amas ne del ] O nemokun
jvykstanc¢io verslo perdavimo atzvilgiu

VisdelLticet uvos tei smy kadir taik atvejris, kant s k| e i

| i kvidavimas jvyksta ne dél nemokumo, t
2001/ 23/ EB tai kymo kl ausi ma. Tokj teig
t ei smo n ag’rRemiantisabylosdfk tai némi s aplinkybémi
dirbo vienoje IS8 laivy gamybos | moniuy

Akcininko sprendimu Sig bendrove nuspre

turtas, kompiuteriai, serveriais, progr
koncerno mot3tdui2lii §vwiodhwedt.os bendroves
kita di ena j dar bi no ntkii t @ e rkdbrnacveea ,n u ik u rpi
darbuotoj ai tese 1 S ,\yrsane 3 ikat gureapimd | darb
| i kvi duot ] mone pri emi mo nseptymias | i kvi d
galiojancias sudabst i si guiuzpakevagiys,pag

2Li etuvos Respublikos | moWalys tjnms2@1uNct3Tiri zavi mc
1012(su pakeitimais ir papildymais)

K|l ai pédos apygardos teismo Civiliniy byluy sk
ci vi éj e-1413460(2018 N. B, T. K2 AK., L. M., M. P. ir G. V. v. UAB

Il i n e
ABALTI C ENGI NE E RKatN1G.9.MB;NZ.R E8.2; 121.21(S).
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trisaliy sutarc¢iy pagrindu buvo neatlyg

pri k|l abencdioveiAtasi Zvegl gudasmi t ai , i eSkovai k
del jy neteiseto atleidi mo, prasydami t
tiesy jvyko juridinio asmens reorganiza

Aut or es nuomone, b Gt iena suformaavisias i e S kov

grei Ci ausikalii e ki nyesmebuvo nesekmingas.

atsakovai,d augi ausisak ydéemeasii Dki nt i s, ar i kvi
akcininko sprendi mas gal ej o mraiehay gt i jom
i § Saliey khaksei mo, ar visy Siy kadpl inkyhb
j vyko versl o perdavi mas. ,kddsénaoDarbot ar i ant
kodekso 138straipsnyjen u mat yt a teise ] dar bo san

uzti krinama ne tik bepmoneas kridaoariganv erasli
| e mi aatvgjaiai s

Pazymékad nKa ,ai pedos apygar dos tei sma
susi kl oscCi usi situacij a gal i mai atitin
schemsg. Kadangi tei smas nej zvelge ver sl

pl aciau nagrinetas perduotiosbweo kbdsi p

toki ai vel k1l ai vykdyti . Kadpdredubta veidag al i ma
akivaizdzi ai atiti ko 0Okio subjekto api
Kita vertus, ka&dakloynscemagi ncpirjiok,]l ausant i |
per emé dckaugumagkoncerno dukterineées | moneé

i denti Skg vVvevakibsaa.pl Takgppeamitkei te ti k U
perduoto turto savininkasdaugbusigapoadau f akt i
pati j mone, Kkuri peréme ir darbuotoj us.

Nepai sant nesekKones ti ek pipemo aci né| e
i eSkovy argumentai buvo i 3gi®fdsiris, Li et u\
nustates, j] og teismai vi si Skali nevertin

aspektuy panai kino &peloisactieniessmoi nrsu taanr t | [

“Lietuvos Auk$c¢iausiojo Teismo Civiliniy byluy
civilinéje-38B02018 N.eCh.NIt. K.,L 3 K M. , M. P. ir G. V. Y
engi neer |katdl.X7e9%.8,125.i (S).
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nagrinet.i S nauj o. Mot yvuodamas t oki a

Tei smas pl aci ai remeés. versl o perdavim
Teismo praktika. Aut or és nuomone, gaus
citavima s , jos apibendrini mas, i Sskiriant
gal i mai r eri sklsomi ppgrucda wiemo a kadaWkattiois |, |l ei d
buvo siekiama placiau i Snagrinet: ki

versl o per daSwlegnga ltiemag .| Z¥elggttie mgi epkljaC i
paai kil @t in aegy | Memaeisnes iamstancijos teis
Kuriozi Ska, autor és nuomone, tai , k

perdavi mo sampratos paai sSkinimas nedaveé

nauj o nagrinet. ] Kl ai pédos apygardos te
Ir konstatavo, kad *PelresIsanup e rsdvaavr ibmass Ip
apl i nkagdaersbuot oj ams buvo siulytas dar bas
pas tariamag Vetwklado mereméjda,r buot oj ai d
atsisake. Tai , kad peesmtig ¢at bu ataajbai,
nepasirode rei kSminga, nes atsakovas

] t i kimaanais ki no. Tei smui j t i kad nemsloa s pas:i
peremejui, peremus | sipareigojimus paga
Vi si Skali |l ogi Ska, kad atitinkamos kval
sutartimis dirbo ir pereje dirbti | kit

Kl ai pedos apy gestatdvoss kad eearsk nperdavimiaso

nej vyko, i eSkovams teko dar kartag su Kk
AuksSci ausi aj | Tei sma, kuris dar kartag |
nutart|j ir grazino byla nagrineti S

vertini mu, t ei smai nei styr e, nei Sanal i z
gi ncCui ti nkamai I Sspy.esabi éjoy | pmo mipy i a
tei sines padeti es Ir jy tarpusavio ry ¢
sagsajos pervy&kkoimoisnkvuesi kilros pobudodzi o, t
K|l ai pédos apygardos teismo Civiliniy byly s
civilinéj e-813-126/2013N. NrCh . 2 A T. K., L. NBaltic M. P. [

engi neer ikatgll.e.¥6.;1 27.8.4 (S).
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kIl i entuy i nformavi mo api e sutarciwy Ir
l i kvi davi mo, nevertino vi eSSy ] mones P
Il ntegracij a, nejvertino perejiugiiyr djig bt
atliekanm funkcijuy

Nor s Sioj e byl oj e Lietuvos Auksci au
Direktyvos 2001/ 23/EB 5 straipsnio 1 d:

byl os kontekst e, taciau teismo | zvalgos
apibedxdr i ni mu, I Spl aukianci u I S mi fgto d
ai Skinanci ossniei gl algtuimb odiiektywosaibojinae s , j og

subjekto likvidavimo atveju yra taikytinas tik tada, kai likvidavimas yra

nul emtas subjektosihnempé&udavi masd.el | wyekes

kontekst e, kK ai sprendi ma Aalyvidi\kaipdkado t | proi

Li etuvos AuksScCiausi ojo Tei smo nagrinet

kodekso 138 straipsnio nuostaty veikimg
Si ekis kepirsatkit i kdi, n gkaa i juridinio asm

vertinamas kaip neva ribojantis senojo

atsispindi ir kitoje Lietuvos Auksci au:
parei §kéjos, buvusi os ovss,] £'evsWianjaiusk édjud
dirbo VS§] , Vil niaus butai® busto prie:

savivaldybes administracijos direktoria

buvo perduotas valdyt:i pati kéji mo teis
trumpal ai ki s turtas bei ] Si pareigoji mai

i kvi datoriaus |jsakymu ieSkove atleista
136 straipsnio 1 dalies 6 punktag, t. vy.

atl ei di ma Si umenpa@diamay, kamdguj os at zvi

tai komas Darbo kodekso 138 straipsnis,

» Vil niaus miesto bustas“ jJjvyko verslo p
L i etuvos Auk$¢Eiausiojo Teismo Civiliniy byluy
civilineéje-3mn32014Ne ®Sh., 3K. K., L. M., M. P. i

engi neer ikatgll.@ % 1119.606/S).

"Lietuvos Auk3Ciaudiionjiag Dygladmmkygequseées 16 d.
civilineéj e-3-B29/2002JAe MNr v . 3Savi val dybads Dmond AVi
kat. 11.9.7,11.9.10.6, 11.9.13, 95.3 (S).
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Pirmosi os Ir apeliacines i nstancij c

rei kal avi mge Ekhksaduoseo S| , Vil niaus mi
» Vil niaus butai“ sieké jJjrodyti, kad tei
kodekso 138 straipsnj, nes ieSkove atle

sujungi mo (perduodantnep moanre, v evresrlsol gd aa

darbdaviui), o del V®) Kk9didl miusps eataail
teigimu, Direktyvoje 2001/23/EB ir DK 138 straipsnyje verslo perdavimo
sgvoka siejama tik su jvairiomis | mones
ikvi davi mu, t odel tei smai , nenustat e, k
netur éj o pagr ilopkaavimofakeot at uoti vers

Taci au Lietuvos Aukscéiausi asi s Tei s

pagal Teisingumo Tei smo nuol auostatog pr akt
tur i bati tai komos ir tais atvejais, k @
jos turto panai kinimu (pavyzdziui, bank
ne del bankrot o. ] mones | i kvidavi mo at
perimtasverslaar |j o dali s, | mone ar jos dalj p
Visus ] si pareigoji mus dar buot oj ams. Te

Direktyvoje 2001/23/EB nustatytos garantijos darbuotojams yra taikomos

vi sada, k ai peri mt aajvmonea eart i jted gdalri g4 ¢
] mones ar verslo (jy daliwuy) perdavi mo
funkcijuy perskirstymo ] vardi ji mo . 1 KV
byl oj e nustat oma, kad perimta | monéeé,
ident i t et g, nepanai kina buotinybes taikyt:i
garantijas.

Direktyvos 2001/ 23/ EB tai kymo pr o
likvidu oj ama ne del n e mo Wilniaus apygardaos teismot i na |

nagrindtapbgal @peli d&kiéenjosskunda, kuriu

nepagrspsteagi domg i S Vilniaus miesto zem
“BViilnaus apygardos teismo Civiliniy byly skyriau
byloje Nr. 2A258956/2011M. V. v. Nacionalind gemads tarnyb:
gemas | kio ministerijos ir Valstybakostarnybo:

vidaus r ei k,&dt. @1.5m;10.9.5 116.10i6j 181s15, 121.18, 121.
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par eSigays. ppaarree ig5pse § a daryo sebaveod|valkst
tarnautoja. Panaikinus apskrjtis y f unkci jkasssrityje ebm@t v ar

perl ei stos Nacionalinei zemes tarnybai
Vilniaus apskrities virsSininko adminis
skyriaus funkcijoms atlikti buvo sukur
Zzemés jtarnjyba okj dak fdindih pabal dado sutartis

Vilniaus apskrities virsSininko adminis

skyriuje dirbusiy asmeny.
Esant toki oms fakti nemskadpgrhosask y b é ms
instancijos teismas viik a i n €wo emretu igaliojusiosenojo Darbo

kodekso 138 straipsnio taikymo gali mybe

del tei ses aktuy numatyto Vil niaus ap:
l i kvidavimo ir juose nenumatyto Vilniau
teisiy irupiagyesgydashsesi pantykiais, per ¢
si ekée kadtaormdkydtiesni s i e dekjorerbéve likdduotas,d av y s

t a € dedactonaujas subjektagpakeistspaval dtomgau vykde t a
vei kl a.

Vilniaus apygardos teismas, vertindansenojo Darbo kodekso 138
straipsnio garantijy pkad)eridifiskasmua-+ tai ky
Vil niaus apskrities virsininko admini s
padal iniais buvo | T kvi duot as. Vyriausy

apskgriiirsSininkuy a d mi ntanms tikri dilevidupjgmo | i kv i d
juridinio asmens struktoariniai padal i ni
prie kito juridinio asmens ir tampa |
nuomone, tai kad Vilniaus apskrite vi r Si ni nko admi ni str ac
mi esto Zemetvarkos skyrius buvo panai ki
Nacionalines Zemes tarnybos Vilniaus mi
jog buvo | v y k djyridirdos asmensreorganizavimgs t odel i parei S
netaikytinos senojo Darbo kodekso 138 straipsnio nuostatos. Be kitg ko

tei smas at kkadepiapréei d&kmg aj ., nera valstybes

negal éj o bauati tai komos val stiupbmets t ar na
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galiojusio senojoDarbo kodeksol129 straipsnio nuostatos taip péi
netaikytinos,ned i kvi dav ysosdaribedsavojg negal éj o bauat
Tei smo naudot a ar gkadrn@smasaibotaj vartinat s k|1 e i
senojoDarbo kodekso 138 straipsnio taikymo darbuotojams galimybegs, t.
Si o str ai pisotik su juridnio lkagmergeorganizavimu Teismas
nevertino gkatp gatumaijasitinkancios v
nor s pat adfounkgijgslBuxoiperduotosisaapimtimi,i r net f akt i n
aplinkyheskardodt y funkcijy vykdymg tebe
darbuotoj y.

Aptariamu atveju teismas, manytina,
pobudj] ,anvepencwota veikla nebuvo susiju
naudoj i mu. At s ipzavreeligSikaenjta jb utvaoi ,n ek avda | st
dirbo pagal darbo sutart]j, ti ketina, Kk

2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalies ¢ punktenatyto ribojimo Taip pat teismas

tureéjo vertinti Vi sus Kindiisusvep®i Yomi pes
Apl i nkag likwduotia p s kr i ¢ i yadministradijadgmu m&k ynus pr e st
Vyriausybetsainput mati mno emprikicesj por esdenagoi dgétl i

Darbo kodekso 138 straipsnio taikymo, nes Teisingumo Teismo praktika rodo,

jog versloperdavimas gali vykti ir nesutartiniais pagrindais.

Dar vienu sudetingi au i dentifikuoj
pamineéetini vieSieji pirkimai I r jJ Yy met i
PavyzdZ?iui, Lietuvos apei®pmdiéniog et giagmd
profesi n®pasaji knqgoprevencinj iedkinj, &
mi est o s avi vvael zdeypbgeksu rsskoe bstaol y g a, numaci u
] Si pareigoj a, kai p tai api brezta Direkt
darbag prii mti transpoet @k ysriivesmodcha yb ov au .
akcin e j e bendroveje , Vil ni aus maaiersiama,s t

sumazinus bendroves aptarnaujamy mar Sr u

®Lietuvos apeliacinio teismo 2017 m763birzelio
381/2017 UAB AVi |l ni aus viegasi s transportashi dar |
ASusisieki mat2B.als4llaugosi

Byl oje nuspresta, jog visgi profesiné sagjunga
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|l eSkove teige, jog priesS skelbiant v
jokia galimy socialiniuy, ekonominiy ir
nesi i mta j okiy priemonviiyes aiadl tUABN s pX
darbuotojams buaty uzti krintesgarantjg, dar bo
numat ytos Direktyvoje 2001/ 23/ EB. Todeéel

nutraukttNor s mi ni moj e byl oj e

j oki e

sandor i ¢

Vilniaus miesto savivaldybe, rengdama
paci a versl o perdavi mo ] vyki mo gal i my|
formuluoté kritikuotina, nes verslo per
pas verslo pereméjag yra automatinis
Tiek pirmos instancijos, tiek ir ape
atmete, taciau sprendziant del gali my v
pir ki my, svar bi Lietuvos apeliacinio t
pirkimo salpalbsesi sitigal neinepanei gt i I mper
reglamentuojanc¢iy darbuotojuy teises. Je
baty pripazinta, kad tai buvo wversl o r
nesilaikant DK 138 straipsnio ir DirektyvosNr.0 01/ 23/ EB nuost aty,
teise ginti savo I nteresus vi sai s ] St e
gyni mo bddai s. Tam tikras teisines pas
vi eStarsamsportasa“t |l epséendidmasbuot ojyus, ne s

nuostatuy ir tokj sprendi mg darbuotoj ali
darbuotojy teisiy apsaugag uztikrinancio
Apibendrinant,pt arty byl y fabuly ir |jmdme nagr.i

kadver sl o perlemdiekmgtigmgy rasSiy sandori a
versl o perdavi mé embakgecd¢ieu Kamgeijtuwr.i ne
rasi s, j o jforminimas ar paciy Saliy v
perdavi mo sandori u, bet r®auemtyfaktniail y gt as

padariniais andori o Sal i ms,

iy

factoper duodamas .0ki o subj ekt as
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3.1.1.2. Administracinis aktask ai p ver sl o perdavi mo DJg

teisina for ma

Dar Viena i S gal i my, nor s ir reciau
jgyvendini mo teisiniy formuy, priskirtin

baddwuadmi ni stracinis akt asScattdlofikbylas gal i my

fabula.l t al i j os valstybinese mokykdntaise pagese
val ymo, patal puy priezidros Ir admini st
vi et os val dzi os Il nstitucijuy darbuot oj a

privaciomis Tlamo mepmilsen® 4 sas, ksriua riustatyta,
kad 1 ki t ol pasl augas mokykloms teike
tampa valstybés tarnautoj &f «ad toksei si ngu
val stybés nares viesSosasskvabpg&iadglas ost
institucijoje dirbanciy dar buo tpagaly per e
Di r e WT/N8K/EEB.

Tai , kad teisinis perdavimas gal.i b
patvirtina ir nacionaliné teismy prakt

poziUr | ] administracinius aktus kaip

teisine formag. PavyzdZ?iui, Li®kadvos Ausk
versl o per davemiamdis Vi | wy ko s mi est o sav
administracijos direktoriaus s a k, kunuo S| » Vil niaus miesto
perduotas valdyti pati keéejimo teise ilg
perduot. ki ti ] si pareigojimai, kurie an
tos priezasties VS]] ,Vilpmanésbdbhabtoba
atl ei st I r dalis jdarbinta S| , Vil ni au

L Teisingumo Teism2 011 m. rugseéj o 6 dhylojepNr.&lo8/80, ci ni s s |
Ivana Scattolon v Ministero dell'lstruzione, delllUrv er si t ~ e, Tdignpuma Ri cer c
Teismo praktikos rinkinys2011, H07491.

282 5prendimo 45, 55 ir 66 paragrafai.

Ljietuvos odTelsipe iGiuvsiil i ni y20bly2l ym.s kgyerg lazuéss 16 d .
ci vil i nHMrj3K-3-229/2002JAe M. v . Savivaldybéads DZmond AVi

kat. 11.9.7,11.9.10.6, 11.9.13, 95.3 (S).
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Kitas panasus nacional inéSi atuéii ymy
apygardos t e gadaser plro ppéidavi mas jvyko
savival dydprergimut amnymadéi usi u | i kviduot/ B|

pasl augy <centras i r J kurti Rengantisu paci |
Siuo Splhiemdlz entui nés ] staigos veli kl a ir
pati kéji mo teise suteiktagstargas, buwabd
vieSagja |jstaiga priimta dirbti dalis bi

buvo likviduota.

Sie teismuy prakti kos pavyzdzi ai | el
skirtingo Iygmens VviesSojo adtacima stravi
aktai galilemtiver sl o perdavi mg, taigi admi ni str

perdavimo jgyvendinimo teisiniy formy.

3.1.1.3. Teismosprendimask ai p ver sl o perdavi mo Dgyv

forma

Tei singumo Teismo praktiiksomye pnrearkat i kaoy sel
kasnepas)i tati ke y, k ai bdty konstatuot a,
remiantisteismosprendimu Taci au Teisingumo Tei smas
| ai Rbelsbyl oj e i Sdekadyoasepgzrzieizios,reikal
perdavi mo j gyvendi ni mo teisinei for mai
atsispindi ir Teisingumo Teismo prejudiciniame sprendime bygeay Berg

ir Johannes Theodorus Maria Busschers v. Ivo Martin Besséfsémrriame

Teising u mo Tei smas pasi sake, k ad ver sl o [
sutarties, bet ir teismo sprendimo, kuriuo nutraukiamas tokios sutarties

galiojimas, pagrindu.

#4Sj aul iy apygardos tei29m@ mCi viulgiseij o KWWl ¢g. s kwn
byloje Nr. 2A-518124/2011D. Y. B. ir RAskKi ni @i Yopiaslhsaugd cent
kat. 11.9.10.6, 121.15 (S).

28 EuroposB e n d Teisinggmo Teism1 988 m. geguzés 5 d. prejud

byloje Nr. 145/87,Harry Berg and Johannes Theodorus Maria Busschers v. Ivo Martin
BesselsenEuropean Court Report$988, p. 0255919 paragrafas
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Konkreciai, aptariamoj e bykadtyoe Tei si

atveju, kai tarp verslo peadv € j o i r per émeéj atinkanti d ar o ma
verslo perdavimui kedi mu s rei kal avi mus, taciau ve
vienos IS Saliy iesSkinio pagrindu nutr a
kadver sl as pradi ni amremiants$dsoatartimiaol tedspnd o ] u i g

sprendimy ni ekaip neriboja verslo perdavim
numat yty ver sl opagcka tdikymo. gias pats @asakytimiiry

apie tuos atvejukais ut arti s nutraukiama vienaSal i :¢

Apzvelgiant Sias skirtingas verslo teis
sandor j, admi ni str aci rajvienaa ¥ettus,, galimae i s mo
apibendrinti, kad aptart. pavyzdzi ali p a
Teisingumo Teismo praktikoj@eesiejama su kokiais nors verslo perdavimo
jgyvendini mo teisinekstasSwveardfkoes tailkalke

perdavi mas néra susietas su konkreci o
vercCia svarstyti, kuo , L easte pardavemo.per dav
Tai p pat, kodel Direktyvos 2001/ 23/ EB
formuluoti teigiant, kadlirektyva taikoma teisinio perdavimo arba susijungimo
atveju perduodant | mone, verslag arba | m
ne tiesiogpr davi mo arba susijungimo atveju f
] mones ar verslo dal] kitam darbdavi ui
C. Barnard, nagrinedama teisinio per
, t ei auroddjs “per dav Pndi tappap@ad y mj og, pavyzd?
sprendine byloje Allen p r i Andalgamated Construction Co. Ed
Tei singumo Teismas pasi sako, kad Direk

kK okj darbdavi o asmens pasi kei ti ma, bet

286 BARNARD, C. EC Employment LawThird Edition. New York: Oxford BARNARD,
CatherineEU Employment Lawfourth Edition. United Kingdom: Oxford University Press,
2012, p. 584. ISBN: 9780199692927.

287 EuroposB e n d Teisingymo Teism 1999 m.g r u o @8 d. iprejudicinis sprendimas
byloje Nr.C-234/98 G. C. Allen and Others v Amalgamated Construction Ca. Régports
of Cases1999 1-08643 17 paragrafas.
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pasi kei ti mg. Tai | ei dzi a/EB lestrgpsnio,a kad i

punkte Zodis , tkelingsii ni s“ vartojamas ti
Autores nuomone, C. Barnard pozi cCi
Teisingumo Teismé Sai Ski ni mas, kad versl o perda
f orma net ur perdavima kansatuatie rk a1lr ¢ baty gali ma
mintimi, jog versloperdavimui konstatuots v ar b i ne tkuriasi nes f
j gyvendinamas versl o perdavi mas, rasi s,

badaty | gy WKekianbrsteising torsna
Sutinkant su C. Barnard ntini mi apie teisinj versl o

galima reziumuoti, kad sgvokoje ,teisin

erdaapmastdy eranlto sval dyd ij © ,ptoekloydijni s

©

] teisinj ver sl o per davnomersiomperdadniog , eqgz
tveju. Sis tei si nskigingomisi § d aerintgrass- i pasir
andori o, admi ni stracinio akt o, t el smo

a

S

samprata pa20@/23/BBigalmaéapyepsius kokiag nors
formari nékiisd ngmi s jpyvemdneamms s ) versl o
b

Gdus. Dél &Sios priezastie® rkdadckisgwwuka
, L el sinis perdavi mas?®“ yr a praradusi S &
2001/ 23/ EB tna9d koksimoi ngeist jnuomone, net ur |
pobudzi o.

3.1.2. Verslovei kl os perdavimas teisinio

Tiek Direktyvos 77/187/EEB, tiek Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalyje

teisinis susijungimas numatytas kaip vi

perdavi mo budaduy, patenkanciy | direktyvc
kitu savoke, ndinaelkpyvboezt a, k as | ai k o
merge) . Taciau TrecCiojoje Europos Bendri|j

288 BARNARD, C. EC Employment LawThird Edition. New York: Oxford BARNARD,
Catherine EU Employment Lawkourth Edition. United Kingdom: Oxford University Press,
2012, p. 589. ISBN: 9780199692927.
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Europos Bendrijuy steigi mo sutarties 5 ¢
bendroviy suj uf’gdlianeT r78d i8®|5& )EEBe e kEg §t 0
Europos Bendrijy Tarybos direktyvoje, ¢

sutarties S4traipsnio d al i es g punkt u, del akcini
82/891/EEB® (tollau—Se st oji direktyva) teigiama,
bendr owkaigantdbael yvauj anci y bendroviy darhb
reglament uoj ama pagal Direktyva 771 18
Blanpain t ai per Sa mintj, ] og Direktyvoj e
,merget , turi bptaécatadkin@impdsanos |jir Sesdt

direkonpv®&kst a

Pat i susi j sigjanisiia e Sagjdatagj a dyra ekt yv ol
sudétine, t . y . apima kelias galimas f
dvi perdavimo formos. Viena § 4 susijungimas prijungno b 0 dRemiantis
TrecCi osi os apsniokdalimy,vorsi j3ursgirmas“ rei Ski a
kuriuo viena arba daugiau bendroviy nut
Ir visg savo turtag bei ] Si parei goji mus

] sigyjancios bendroves akcigdmneyésuarba

bendroviy akcininkams, i r jeigu reikia,
nevir irjoxceh@yai I S| ei stiogv earktce §,y arobna na
akcijos neturi tokios nominalicsv er t €és, j y buhi@asVéeeteses n

Kita forma — susijungimas sujungio b.0fdwe ¢i osi os di r ekt

straipsniol dalyje,sujungimas api br ezi amas kaip veiKksr

bendroviy nutrauki a vel kl a, taci au nei
] si pareigoji mus per vbeednadr wivet g emajimaj st
] steigtos bendroves akcijas, Kuri os [
akcininkamsb e i mokejimag grynais pipmriogcad rst,y k u
nauj ai i Sl ei stiagvaktce 3,y ammmanal eogu akc
nominaliososvertes, Jjuy buhalterines vertes.

289 Oficialusis leidinys. 295, 20/10/1978p. 3643.

% Oficialusis leidinysL 378 , 31/12/1982p. 47.54.

291 BLANPAIN, Roger. European Labour LawHague: Kluwer Law International, tenth
edition, 2006 p. 632. ISBN 9041124543
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Sedtojoje direktyvoje kaip galimas
Direktyva 77/187/ EEB, numat ySeasst osk @isd y

direktyvos 2 stmipsniol dalimi, ,skaidymasj gy jathai“® t oki a pr oce

kuria pasibaigiant. be I|ikvidavi mo ben
] Si pareigoji mus daugi au negu Vvienai be
skai dymo gaunanci y kompensacijas (to
» 1 gy ) anchersdroamn esthi s) akcijy perdavi ma
akcininkams, i r, jeigu reikiaoroicegmdkas
jy i Skeisty isskerjfegsnomrbal jes guosakcijos
vertes, jy buhalterines vertes.

At selzgvi ant ] tai, kad tiek Trecioj.i
pripazjsta Direktyvos 77/ 187/ EEB tai k!
teisi Skai korekti sSka, kad veliau prii mt
dalies apunkte kaip galimasverslo perdavimd O d@asinmast i k ] moni y

susijungimaso nemirima Sedtosi os direktyvos regl e

atvejo. Aut or es nuomone, Si s skai dymo
nesukuria problemy taikyt:i Diredt yvag 20
aptarto teisinio perdavi modosamprtatkos p
pozidrio nuosekl umg, kurio buoty gali ma
dalies a punkte apskritai atsisakant n\

perdavi mo atakimg bedsgl o perd
Pazymetina, k ad Tei singumas Tei sm
sprendi muose, aiSkinanciuose Direktyva
77/187/EEBjner a pl aci au pasisakes apie sagvol
Manytina, kad por ei ki s palkag S k,isnutsii | lsmyi mas ” C
2001/23/EB kontekste Teisingumo Teismo jurisprudencijoje nekilo, nes
Treci oj i ir Sedtoji direktyvos ai sSki ai
atvejuy kaip patenkanci y | Direktyvos 20
Pripa%«d®i aekfyvos 2001/ 23/ EB 1 strai
teisinio perdavimo kategorija gal. bati

Sedtojoje direktyvose pateikiamais pri|j
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api brezi mpasy,kagtsil € manpainbrodéjzur i di ni y as me
reorgani zavi mo budus .paTgail giDA00B2XEBYyrvias s u
S es me Svkeiras | o perdavi mus, ] vykstanci u
reorganizavimo.

Nor s V. Bite, skirstydamas versl o
kal bedamas apie antragjag-verkla pgkbdand
subj ekt o —fkean @mipmagvy z d| mi ni juridinio
i g i??édjskutuotina, ar reorganizavimas, taip paetuvos Respubkios
akci nnidyr oveée y *3(sliauia+t Amoi ni y bend)ydlviy | st
straipsnyje minimas juridinio asmens a
versl o perdavimo buodo, pasireisSkiancio

RemiantisLietuvos Republikoscivili nio kodeks6® (toliau — Civilinis
kodeksas)2.95 straipsnio 2 dalimi, reorganizavimastai juridinio asmens
pabai ga be l T kvi davi mo proceddr os. Ka:
laikytinas juridinis asmuo, 0 reorganizawnmetu jis pasibaigia, nebelieka
subj ekt o, k urimtas. Bg dplpat g WOt iBkagee ipkal zZgy mi
vykdanéio asmens perémimas pastrei$kia
Taci au pat s dal yvavi mas ] manomas tik
asmenyje.

Civilinio kodekso 2.97 straipsnyje numatyta, kad juridiniai asmenys gali
bat i reorgani zuoj ami jungi mo ir skai dyrt
skirstomi i prijungi ma ir S Uukudengi ma b
mi nétame aspirami@iaimy | e

1) Prijungimas—vi eno ar daugiau juridiniy a

kito juridinio asmens, kuriam pereina Vvisos reorganizuojamo

juridinio asmens teisés ir pareigos
2 B TE, Virginijus.ar déakvciinjoy ppriirpkaiZzmoni ma s ver
di agnozavimo kriterijai ir rJerispkuencga 2@l@, ci j y par

2(120) p. 360ISSN 13926195

23V al sty b 2083, NrilaB5p46su pakeitimais ir gaildymais).

2 Val sty b 2090, Nri74262 (su pakeitimais ir papildymais)

2 B TE, Virginijus.ar déakvciinjoy ppriirpkaizmoni ma s ver
di agnozavimo Kkriterijai ir rJerispkudencia 2@Gl® ci j y par
2(120) p. 360.ISSN 13926195.
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2) Sujungimas-dvi ej y ar daugiau juridiniuy

nauj g juriuwriingm apereaijna kvi sos reor g

asmeny teises ir pareigos.
3) | Sdal +yemagani zuojamo juridinio as
I Sdalijimas kitiems veikiantiems | u

4) Padalijimas— vieno reorganizuojamo juridinio asmens pagrindu
jtsei gi mas dviejy ar daugiau juridin
dalimis pereina reorganizuoto jurid

Pazy meé&ddiremantisAk ci ni y bendroviy |Jstatyrm

dal i mi Civilinio kodekso reaaoamngamit oayi me
padalijant,t ai Kyti nos ir bendroves atskyri mo
remiantis to paties straipsnio 1 dalingra situacija k ai bendr oves, k
vei kl a, dalis yra atskiriama, o Si ai C
pagrindu j kuriama viena ar kelios tos p

Tai gi b e n d r arjos mdaljimasskiyasi tuan@gatskymo atveju

pradiné | mone, nuo kur i oospadalifimo latvejui a ma t 1
pradinés jmonés nebelieka. *diésmygopr akt
bendroves atskyrimg galima | ai kyt:] Vien
Taip pat gimap a z ymékad Sesdtoj i di skadartsiejga a 1 e or (
Ssu juridinio asmens pabaiga, kur,i bendr
vertinant formali ai, nera pagrindo tei

patenka | Di r ek trytvoojjaemo 0 0slg/ v203k/ oESB ,vnae r g ¢

Kita vertus, I S bendroves atskyrimo api
par ei gy p e tenhtavveirnsalso gpaelridavi ma pagal Dir
j el tenki namos Vi SO0S direktygigaoks t ai kyn
*pavyzdziui, Lietuvos Auk3c¢iausiojo Teismo Ci
12 d. nutartyje ciw36l7i2nef @i shnyalsoj ma sNrs.ak &K kad
skai dy mo buadu gal i j vy kti ir kai atskiriant
Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo 20
byloje Nr. A858239612 suformuluota pozicija, kad, nezi
bendroviy jstatymo 72 st r amumassmiutandifakoohas!| | at sky
reorgani zavi ma padal i ji mo bddu regl amentuoj anc
proceddr os yra panasi os f or mos pozi Odri u), né
atskyrimo procedara |l aikytina vienu i8 Jmonés
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bendr oveésnuemtaskgnrsim@ perdavi mas | ai kytin
perdavi mo buodu.
| S patei kty akad,bre@zigmupi maojyant juri

jungi mo buadu, kitas juridinis asmuo pe
asmens teiseir pareigasOr eor gani zuoj ant juridinj as
Kiti juridiniai asmenys perima po tam
asmens teisiy ir pareigy. —fiekhskagdymoabi em r

tiek jungimo— perduodamas ne patsiginis asmuo, o juridinio asmens Vvisos

ar dalis teisiy ir pareigy, kuriomis pa
Toki g nkammemeg . gani zavi mo met u perduo

vykdanti s subj ekt as, O pati vel kl a ar

antrosos knygos, Asmeny$ komentaro autoridl’. Civilinio kodekso 2.95

straipsnio komentare teigiamajuridinio asmens reorganizavimas tai

juridinio asmens pasibaigimas, kai jo veikla nesibaigia, o pereina kitam

juridiniam asmeni ui . asVmearkilwis rpeeirsekiianas
pereina teiseées 17 pareigos bei turtas.
SeStosi osVikinly golksy rMly nuostatos, vei k|l os
nutraukt ii ksau taaurttij javry krdeyt.i“ pri evole prie

Reorganizawtng pri skyrus prie verslo perlei
veikl g vykdanci o subj eky o dareytliei diisnvua d g
reorganizavimo teisiniai padariniai darbuotojamsiesiskiria nuo verslo
perl ei di mo, sudar ant a k cin ij ypadarpneiryl ei di
dar buot oj ams. Kad, kitaipmue iaka Waiijzguper | ei din
atveju, reorganizuojant juridinj] asmenj
sudar ant akcijy perleidimo sandor | j oki
apsauga paprastaémr a g a r a nSteyogtiryaarganizavimo atveju tokia
apsauga ner a rei kal i nlkpat ei Geelsi amsk &l i np

pripagoagpktajy perleidi mo sandori ai nepat

" M| KEL ENA SentinasV aBARTKUS,  Gintautas; MIZARAS, Vytautas;
KESERAUSKAS, Liettnaos Respublikos civilinio kodekso komentarAstroji
knyga. Asmenys. Pirmasis leidimas. Vilnius: Justitia, 2@0207. ISBN 9986567734
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t ai ky md® a priowigaht, kad reorganz avi mo metu kai p i

sandorio atveju yra perleidziamas veikl

konstatuoti, kad reorganizavi mas nepate
api mtj . Taigiei laetipesd/ti kBainntes emi nt i mi ,
atvejais, ti ek per emus vpasiekidmastaspdtse kK v e

ekonominis rezultatas- ] vyksta verslo kaip vei kI os

pasi kei ti mas. pliaCmiaauw rpegoaneadngt t jasdirgo
asmens reorganizavimasitur b 0t i priskiriamas ©prie ve
perduodama veikl a, bdodo.

Pri pakadjnwrsi,di ni o asmens reorganizavi
perdavi mo bdaduy, kel tinas kl ausi mas, ar
atveju reorganizuojant juridinj asmen|

k ad ne ki ekvienas ver s ljwidnip easmdérs v i ma s

reorgani zavi mo. Taci au, aut or degnian u o mo n €
versl o perdavi mg. Tai s atvejais, k ai
sujungiant ar prijungiant ] vy kst apetdavimas akieaizdus, aes
sujungiamas arba prigiamas visas juridinis asmuoyt.. nekyl a O0ki o st

tapat umo ikd ssas@ kalbantmapie juridinio asmens skaidymo
atvejus, teori Skai ajtmaeddipa y khaedusi e@naoijb
darbuotojuy, o tilk. benépopnepatdagattiias, t .
turtas. Tokiu atvejaatidalytojed al yj e nesant darbo santyk
pagal Direktyvag 2001/ 23/ EB klausi mas p
vertus, likusiojei S d a hripgdaijantd al yvauj anci okugoje] mones
i Sl i ks darbuotoj ai, Direktyvos 2001/ 23/
teigti, kad kiekvienas juridinio asmens reorganizavimdsmia verslo
perdavi mg pagal Direktyvg 2001/ 23/ EB.
Sis teorinis dalies ir ypa&Zzygmesak santy
tam tikra s u tuo Ssusi jusi a versl o pe

probl emati kag. Lietuvai ] stojusenojo Eur op:

%P a ¢&. B4B147 p
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Darbo kodekso 138 *shuvp pdpiflygan numatahkad mu | u ot
ribojimas nutraukti darboamtykius b e ki t ,yaika@amiass igperduodant

verajogal jTaCci au Dar bor &iopekiso 138alies
papil dymas Zodziais ,verslo ar j o dal.
] mones, ] staigos, organi zacijos savin
pavadini mo pasi kei ti mas, ] mones, ] st ai
padalijima |, i Sdaliji mas ar prijungi mas proi
organi zacijos, versl o ar j o dalies per
nutraukt. darbo santykius, autores nuom

Vi sy sgenojobaabo kodekso 138 straipsnio 1 dalie f or mul uot es
gramati née |ddoteigtitkady knoinjea savi ni nko, paval
ar pavadini mo preagakzavimag verale perdgvimas iyra s
skirtingi ribojimo nutraukti darbo santykius atvejaq tai pr i eSSt ar aut y
Direktyvos 20Q/23/EB logikai. AntrasenojoDarbo kodekso 138 straipsnio 2
dalyje buvonumatyta kadverslo ar jo dalies perdavimo atveju darbo santykiai
tesi asi tokiomis paci omi s ssgnhojgDgrbomi s. Ta

kodekso 138 straipsnio 1 ir 2 dalmatyti, kad straipsnio 2 dalyje nieko

nepasi sakoma apie | mones, ] staigos, or
steigejo ar pavadini mo pasi keiti mo, ]
sujungi mo, padal i ji mo, i Sdal i jaosao ar pr
organi zacijos atvejus. Tai gi formaliu |
kadgarantija test.i darbo santykius tokic

perduodant versl g
SenojoDar bo kodekso 138 straipsnio 1

] st ai gmisz acar gpa savininko, J u paval dunm
pasi kei ti mo atvejus, kaip neva savar a
santykius atvejus, duyva galimea Kritikooti.oTamo n e t a

pagrindo suteikialietuvos A u k S C i deissno senatopatvirtintast e i s my

| monés,s,| sdragagmoi zaci jos savininko, jy paval
pasi kei ti mas, ] monés, j staigos ar organi zaci |
prijungimas prie kitos jmonés, |jstaigos ar org

darbosantykius
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praktikos apibendrinima®® kuris, nors i s t o rbuvé kkirtas Lietuvos
Respubl i kos sthgmdh ouostawornsair &£k iydél $i o |jstat:
straipsnio ir senojo Darbo kodekso 138 straipsnio 1 dalies reguliavimo
api mties panasSumo, manytina, nepr ar e
apibendrinimasat sk | Raddz e uv os SBU&ssnasdaabdayvio a
pavaldumop a s i k epavadinmma p a s i k eibojimo matraukti darbo
santykius at z v ivergno ukaip | mo n ¢ s,t a iarg organizacijos
reorganizavimg@ adar i nj

Deja visosp i r mi au pjrwarl ceyntocss, Kur isengjo uzpr og
Darbo kodekso 138 straipsni cmauame mul uot ¢
Darbo kodeks. P a v yrmauajoiDarlo, kodekso 51 straipsnio dalyje
numatana, kad darbdavio dalyviy sudeties pa
ar pavadinimo pasikeitimas, darbdavi o s
prijungimas prie lirtganijzmemneéeé s jast aiedd s
nekei ia darbdavio darbuotojy darbo sa
nutraukti darbo santykiusO ver sl o perdavi mo atvejis
pl aukipaanrCeiiogsos veilirpleo emejdavejSgjaumi ai ap
kitose,naujojoDarbo kodekso 5&traipsnio 26 dalyse.

Viena vertus, tokia straipsnio konst
naujojoDarbo kodekso 51 straipsnie® dal yse [jtvirtintos pa

nera taikytinos vatrisdatityeesjnda ios .1 Adnatlrya evert

kodel j mones reorgani zavi mo ir versl o
savaranki sSki ri boji mo nutrauktikia dar bo
svarstyti, kaip ] mones reorgani zavi mo
dabuotojuy I nf or mavi mo Ir knaujojs DArbb a v i mo

kodekso 208straipsnyje,expressis verbissusietos tik su verslo ar jo dalies

perdavimu

Wi etuvos Auksc€iausiojo Teismo senatél1996 m.
Dar bo sutarties j statymo tai kymo“. TéevimOneéese
praktika, 1996, 4-3.

“val sty b #991, Nri3ed730 s
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Tomas Davulisp a z y mik a d nacionalinés tei ses
Bendrijos teise galima pasiekti neaujai reguliuojant, o tinkamai
Il nterpretuojant. Moksl ininkas at kreipi
Direktyva 2001/ 23/ EB neéera tinkgmali per
nuomone,senojoDar bo kodekso 138 straipsnio fo
pag | dymo versl o perdavimo atvejo jvardi ]
kad tinkamaiai Skijniaméduty apémusi ir Visus Di

numatytus atvejd®’. Aut or € pr i t agomsa kurid, onemgtinaj 7 v a |

aktualios ir naujajanbDarbo kodeksuituoa s pe kt u, jog ai Skesne
] mo meerganizavimas er a viena i S galimy versl o ¢
savaranki Skas garantijuy dar buot oj ams

nesusi pratimy sistemisSkalil nagrinéjant n

Grjztant pkadBi vektywnwome ,h2001/ 23/ EB Vv

113

» SUSI jungi mas referupkat gntvjeasmdhdo jplerridd
reorgani zavi mo, kyl a kil apisi maay &apkar S50

,t el sini ssaptykis d dwiomd s kK s | ukad vesokguridmiop azy met

asmens reorganizavi mas gal.i j vy kti tik
Si o sprendi mo pri emi mo tvar k a ir Sproe
pri kl ausomai nuo j ur i di mamantisdetavesn s rasi
Respubli kos akciniy bendroviy |jstatymo
reorgani zavi mo prii ma ki ekvienos reor

reorganizuojanb e n d rvisuotiisa k ¢ i msusinnkimay i Sskyrus | st at
nustat y) ausistiad ipmtpiast tvirtina ir reorgan
Respublikos valstybés %18 sraipsrioialjjedybeés |
numatana, kad val stybes | mones r @oraga&niosavi
vykdyti tik Vyriausybei sutikus reorganz u ot i j mone, I Sskyr uc:
val stybés | monei reorgani zuot.i pri i mameé

] mones reorganizavi mo proceddaros gal. b

2 DAVULIS, Tomas.Eur opos Bendrijos darbo 12008snds DI aka
spalio 161 8 d . tarptautinés mokslinés konferencijo
2004. p. 11a111. ISBN 9955970200.
¥val st yb2084, Ny.id2i o s

142



tarybai sutikus rer gani zuoRaeorjgmong.uoj ang — val sty
Vyriausybes nut ar i meg s ( a§ ymiEgamzuognt s atve
savival acwpbesavival dybes tarybos Spreno

reorgani zuoti ] mone nur odo mi reor ga
reorgani zuoj asu@aizuoppnnoakgy asgsj apnmones, p o
reorgani zavimo veiksiancios | monés, p o

numatomi veiklos tikslai.

Tai gi r e or g lemtiitiek guuidiniom @smena Vaidymo organo

primti | o k atl eliiss e s aktai, ti ek ,tkmkana admi ni
j statymai, Vyriausybes nut ari mai |, savi:
teisinio perdavi mo samprat a, kaip at sl

per davi mus, remiantstkek saadorid tiek administraciniu aktu

tiek teismosprendimygalima t ei gt i , kad i apimty ir
kuri e ] vykst a del ] statymu, Vyriausyb
sprendi mu ar juridinio asmens val dymo
Jtvirtinamo sprendi moe ovrygkadhyi tzidh&jli yntgiad it oir @
nuomone, ,», SUSIi jungi mo*“, kaip s,avarank
i Sskyrimas Direktyvos 2001/ 23/ EB 1 stre
versl o perdavimo apibrézime yra pertek
S gV olhkesast teisinioper davi mo sagvoka buotuy pakan

juridinio asmens reorganizavimo situacijas.

32.VerskyKNdanlio subjekto perdavin

Vertinant Direktyvos 2001/ 23/ EB tai kyt
subjekto perdavi meika @mimiekady, Bi $@spi mrma ut

nuomoneés del t o, kas | ai kytina verslag Vv
skiriasit uo aspekt u, j og V. Bite prie versl
atveju priskiria ir juridinio asmens r
tyrimey r a 1 Sr e i Skkdyusidinio psmens eorgargzavimo situacijos

yra | aikytinos verslo veiklI os perdavinm
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perdavimg autore vertina tik kaip perd:
akcijuy perleidi mo.

Nepaisant tokad Direktyvoje2001/23/EBexpressis verbis t v imast i n a
darbdavio pasikeitimaskaip vi enasagr § ndi ni y pozymiuy, k

ver sl o mpargladi dliinmag letkyvwagei sés moldaug i ni nk al

demeskioria verslo per Dawmemyis, akmanjyygi bad
t os p r ikadZzaaksctiijeys , sandor i ai yra ©pripazjs
versl o perdavi mo budadu. Todeél t ai skatin
bddo rei ks me darbuotojy tei siniam st
darbua@ oj a ms , nesusi jusius su jy teisinio

Direktyvos 2001/23/EB galimo ®Xeikimo i35§
Kal bant api e ver splador p&n & anadivmae,j yd avzenr

perdavi mpemliaiydzi antduw eirrs | @e ralkpagal 2;i abnit

Dir e kKQOURHEB—-pri eSpri es ap a Vykad diteldygzos i | us

tikslas—-dar buot ojy i nteresy apsauga, j vykus
subj ekt o, pokyc¢ci ams. Todel , ] O nuomone,
atvejai, k ai sudar omatwdagd&ch gavyps r kk amiop s

subjektas *®

.nepasi kei Ci a

Kiti autoriai, nagrinéjantysydtassi j ungi
nNuomo kael$§ monés akcijuy pardavi mas nauj ar
perspektyvoj e gal i paveikt: darbuotojy
I Ssaugojimo tikimybeyryspaltt vwojter uanipail jau
nedaro jtakos darbuotojy darveoksmuit@art.i
dar buot o] klpusmbnekyl#&®d i mo

Ver sl o per memantisDioektyv®@ 4§ 1/ 23/ EB nagrine

MacC erfarnemari ovi engpaskeittnka,] mbaés savi

MKomi sijos ataskaita dél 2001 m. kovo 12 d. T
nariy |jstatymy, skirty darbuotojy teisiy apsal
perdavimo atveju, suderinimo [SEK(2007) 812], KOM(2007) 334 galutinis.

OTIAZKI JUS, Dvairkbtoo rtaesi.s & : 1 tenms. Vilnias: Justitia, 200R k t i k a

491. ISBN 995561613X

3% HUMPHREY, Wine. Buying and Selling Private Companies and Busines$egd

Edition. London: Butterworths, 1986®. 138.1ISBN-10: 0406911649.
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darbdavys nesikei cia ir ne Kkisedisloi enas &
perdavi myu mo kTsalCiinaiun k € s nuomone, akcijuy
pri paeirrsttio perl ej damasdgquaddanyurakci j y ki
kontrolinio akcijy -pakeavi per satvamiaismipi
ne tik akcijy savininko pasikeiti mag, b
prievoliniy teisiy kompflkisoa keysdmai rmae st odka

nuomone mo k $ laismi nvkeér st em per | ei di mo bad:

Kirsienes ir K. Ke ryu Cpiaor draivn tmiomis,a nldad i a
kai p verslo perleidimas tuomet, k ai del
tei ses, o kity bendroves , talljie mgah ky dal
suvarzyti dominuojanc¢io ben®Tappats akci n

. Ma Creyr-Panomar mnoi2i0®r2e mety Europos Komi si
patei ktg versl o per dé&advemnsim peadpvimas, &z i ma ,
] mones nsuopsearvdyabvei mas ki tam asmeni ui ar
tolesnj jmonés egzi &t abiema i pr kawma&i cnion ¢
51 proc. akcijy perleidimas kitiems asr
tokiu verslo perleidim®. Nu o mokadcdaugmos akci ni nky pasi
turl@mtiDi r ekt yvos 20 0Qpla/l2a3i/kioB itrdilkryémaa Kal n
Versl o pertiaw€C moBadaremard yra kasr ei Sku
nors |jmonés akcijy savininko pasikeitin
nuosavybes tur etdoglmteaplaysh &kjee tti onlas , pok vt i

maziau rei kSmingas darbuotojams nei dar

"MACERNYPTAENOMARI OVI ENE, [Ijnmoriésa.arVeea sjlw dal iy

samprata taikant direktyvos ,Del val stybiy nar
j moni y, versl o arba jmoniy ar verslTesasaliy pe
problemos2006,Nr. 3 (53),p. 34-59. ISSN 13921592

¥K1 RS ENEKERUTUS, KrigtpasVer s| o perl ei di mas ak O ar

cij
bl du: teisinio reglament avlurisgmuddnadija2p06 8®@1) i kos | yog
p. 27. ISSNL3926195
¥ Final Report of the Expert Group on the Transfer of Small and Medium Sized Enterprices,
p. 6 [interaktyvus]Z i G 2@®8nmakovo10d.] Prieigaperi n t e rhitpe/fecaeuropa.eu/ent
erprise/entrepreneurship/support_measures/transfer_business/transfer_com_02/final_report_e
n.pdf>.
310Ten patp. 10
31 KALNI,NA énmar binieku aizsardzoba . Dakt&® muma pU
disertacija. Ryga: Latvijos universitete2011, p. 262202.
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verslo perdavimuipagal Di r ekt yv os 2001/ 23/ EB. Mo k s
daugumos akciiniaegkmisnigp!l j mamuegstrta,strukt O
be abejpnei Svengi amai pavei kt padgmkadosoj us.
Direktyvos 77/ 187/ EEB parengi amaj ame,

sandori ai pateko | direknhevasusegukieae
pusi ausvyros derinant darbo i jmoniuy t
J. Mcmull en nuomone, toks akcijuy san

2001/ 23/ EB taikymo apimties buvo samon

versijoje buvonumatyas koncentracijy reglamentavi

akcijuy sandorius. Mo k s loijnyi n k ap s anuugoonso
reglamentavimas akcijy perleidimo sando
sandori ai nepaliecCia dar bodarbdavysamet i y . TG

darbo sutartis npatymikaida. paivyzdai pi ,pc

Britanijoje buvo svar st omas direktyvo
sandoriams, tac¢iau v e JaMcMullenkiomae, pozi ci
i déja Dio0oakegyvaes8 2ei ki mg i Spl ésti akci

yr a vertinama r ez er v u e@sulaukia, kitaip, néi,i desni o

p a v y z dirgkiywos taikymo tarptautiniams sandoriakfesusimai

Pozikad daugumos ] mones akcijuy tureto
laikytinas verslo perdavimy a g a | D RQOE2R/EB;, wvnes darbdavio
teisinis statusas iSlieka nepakites, s a

ir Europos Komisij&™.
Aut ore pr it ar ioms, kadsdarladavio tpaskeitimpas gra c i |
batinoji Direktyvos 2001/ 23/ EB tai kymo

sandori ams, Si saglyghadinksart enki mamaj t W

$12 BARNARD, CatherineEU Employment LawFourth Edition. United Kingdom: Oxford

University Press, 2@ p.590.I1SBN: 9780199692927.

#3 MCMULLEN, John. Some Problems and Themes in the Application in Member States of

Directive 2001/23/EC on Transfer of UndertakingEhe international Journal of
ComparativeLabour Law and Industrial Relationg/olume 23/3, 3358374, 2007,p. 337.

ISSN 0952617X.

“Commi ssi on ser vi c &smorandom dn Rights ofd\rkensrimeCases of

Transfers of Undertaking§interaktyvuy i[0Zr é t m. ka®adl®dg Pri ei ga per inte
<http://ec.europa.eu/social/BlobServiet?docld=2444&langld=en
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tikslingai, suvokiant jor i bojmaonay d| saamdortamg y T onki ing |

patvirtina ir C. Barnard irJ. McMullen pastaboskaddi r ekt yvos reng
apsisprendi mas deél tokiy sandoriy jtrat
parengiamojoje stadijoje kito. Todel v
2001/23/EB neapima veesl vykdanci o subjekto perdavi

lemiaa kci jy perl eidi mo sandori ai
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4. VERSLO PERDAVIMO DALYVIAI

Subjektus dal yvauj anci us perduodant ver
2001/ 23/ EB, gal i ma - akiyvkus ir pasyiusi verglo d v i g
perdavi mo dalyvius. Aktyviais verslo pe
subj ektus, kurie tiesiogial dal yvauj a s
versl o perdavi mo sandori o Sal i mi s. Pa
dal yvi ai, sama dudafyii@rdavimos and,or pusitari a C
per davi moyradig kuyiemg Direktyva 2001/23/EB numato pareigas
pasyviy verslo perdavimo dalyviy atzvil
atstovus ir konsultuotis su jaiRemiantis Direktyva2001¥23/EB,a kt y v U s
versl o perdavimaveastgkpegrdaVvgpvasaiir ve

Direktyvos 2001/23/EB 2 straipsnio 1 dalies a ir b punktuose
api br égeradnowse | o sigrv g pumstenrae jkoad ti ek per d;
tiek pereéemejimi@al iartb@t ij ufrii di ni ai asmen
atitinkamai arba nustojd 0,tarba tampa perduodamanieperimamame
objekte dir badariddaviu. Apsribdus direkbtyyog pateiktais
perdaveéjo ir per éeméijidgaimagdargig i alkaaibd & Z i me
direktyva taikytina visi emeatciiwivleil gg san
naci onal i nudadytas{ g i seégsz i teisinasv formas Vadinasi,
vienintelis Direktyvos 2001/23/EBkeliamas reikalavimasp er dav ej ui alt
pereméjui galety boti reikalavimas baoti

TacCci au kompleksine Direktyvos 2001/ 2

teigti esanti r kituy, direktyvos patei kt ose p
api braktwvae zdzi ai neaitsipdindaén i yasperkd a
peréméj o subjektus. Pavyzdziui, Direkty
numatyta, kadi t ai koma valstybes ir privaci oms
ogkine vei kIl a, nesvar bu, ar ] os vei ki a
vadymno i nstitucijy administracinis pertyva
perdavi mas, atl i ekamas tarp val stybes

direktyvoje nustatytam perdavimui.
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Odar buotojai, nors 1r yra dikadektyvos
buat eiegklantj y i nteresy apsaugos priimta di
versl o perdavimo santykiy dalyviais. N e
sutei ktos teisés per savo atstovus buati
verslo perdavimo, patysadr buot oj ai prakti sSkai net u
ti esi ogi nes vejsibpekdavens | uin diRemdamiesi Direktyvoje
2001/23/EBj t vi r t i nt gientegali rdikalauskadwerso, perdavimo
sandor | vykdantys subjraktnaiy lpairkey tgysii rd
bei atitinkamai gal i naudotis |statymy
pareigos nevykdomos ar garantijos neuzt

Rei ki a kadispuadzairnatnit, ver sl o perdavi mo
gali dalyvauti sudarant su pedavimo sandoriu susijusius sandoriys
at si zveplagsiiarmenrkgtlgo per davitmoi sjigyey etnad mn il
Pavyzdziui, ol @lai a ppagtiandioni o versl o
yyasudar oma papil domput Kii @Klvii wwrdeaumg)iSt apat
darbuotojy, kuriais darbuotojas patvirt
TacCiau net ir tuo atveju, |jei konkretus
susit ay.inepgtaria,kad pasi kei sty jo darbdavys,
savaime netui jtakos paties verslo perdavimcsandoriui galioti Taigi
darbuotojus siuolytina | aikyti pasyviais

At si zvelgiant | pasi ulyta verslo per
ir pasyvius, toliau Direktyvos 2001/23/EB verslo perdavirdalyviams

nustatytir ei kal avi mai anali zuoj ami remianti s

41Aktyvis verslo perdavimo daly

Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalies ¢ punkto ir 2 straipsnio 1 dalies a
i r b punkty kompleksine aktyvamalviezes | o
| ei dZzi a &adiDirektyvae?001i26/ERB:
1) jvar di jkeamda per dav éj ufiziniaiir joreinid@ mej u g a
asmenys,
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2) nurodong kad di rektyva t ai koma val styb
] monems, kurios verciasi ki ne ve
siekdamos pelno;

3) | tvimasteikatagimab a0t i dar bdavi u;

4) apribojanos val st ybiniuy v a badl yi moybblétsi s t i t u

aktyviomis verslo perdavimo dal yve

Pirmojo aspekta é | fiziniy ir juridiniy asme
ver sl o per dav égtshiraisanalzuoti nereikjages digk dizin®
asmens, tiek juridinteo sasmeypypaozamwdkiyo | [
nepr obl emi §k aekia pasakyti kad jurginidc asmens samprata
apima tiekiokhkivaésusesius juridinius asr
juridinio aspreahmibagzigv g k@i r i a Remianési si nes
Li etuvos Respubli kos Vyriausybeés nut ar

asmeny registro nuostaty 12 punkte pat
juridiniais asmeni mis yra valstybés I

savival dybijys thaii gdzset imiéeesSosi os | staigos

paramos fondai, bendrijos (sodininkuy,

politines partijos, tradicines Lietuvo
s aj un g d°Direktyvojelk@01/23/EB kalbantapie pel no nsos ek j , m
ti k val stybeéjsmome Sad/dlvadalyibi ki | t i kl aus
vienintelé teisine for ma, |l ei dzi ant i Vi

perdavéju ar peremej u.

Yra vi eSyj y juridiniuy asmenuwdzepanyggd
] stai gos, | abdaros ir paramos fondai, S
pirmo Zzvi hgsiako bendmna sutversiuir |j y gal éj i mas bauat
versl o perdavimo dalyviais atrodo kvest
Sdme tyri me, okine wveikla pagal Direkt:
Todedi ena i S viesSyjy juridiniy asmeny t
j steigimo ti ksl y elsnmwamand mpetemet al bgt ia

versl o perdav.i mookdagl ypaazai criggtgo &adst i pr i n

Bval st y b 2083, Nril0#4810s
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Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsniodhalies bpunktea i S kv ar d kagd a ma
ukiné wveikla gal. bat i ir ne pagrindi
perdaveéejo veikla.

Reikia pasakyti, kach e t tradicines religines b
turintis jJuridinispeasaveKagspl ipabviytzid| v egr
pami nét i Vil ni, &ari@s cae rkti rvay,s klkupriijsosvykdo p
veikllaapbdaringos val gykl os, n3idNgpgisanst cent r
to,kadsSi a weaiaklsai eki ama specifinig, su pel
remiantisTei si ngumo Tei smo praktika, yra uoki
panady ymaveajajgrinéjes Norveg?jkusis Auks¢i
konstatavo ] vykusj versl o perdavi ma P
religines organi z &aiisjaovsi valr dysevi palt e mé ¢
Susi j usi @upaspr irklzaksoasncCi y asmeny apgyvVvenc

Orei kal avi mas bauat ivadasrtbyda wi w ailrd yrmob a
atzvilgiu, kaip aktyvius verslo perdav
sudétingesni, n & svertinamaisiajs gritegjaislietaaimsor ek r a

toliau ir aptariami.

4.1.1. Reikalavimast ur at i darbdavi o teisin

Direktyvos 2001/ 23/ |EBar rppsptaarse mi en® 3 i gahh
garantuot.i darbuotojy apsauga, sripsasi kei't
detalizuojanajos 1 straipsnio alalyje: Direktyva 2001/23/EB taikoma teisinio

perdavimo arba susijiugi mo atveju perduodant | mone,

versl o dal | kitam dar bdavprimta.ir jofai gi D
tai kymas tiesiogiai si ejamas su atvej
kriterijuy vVvisetui kei Ci alasitispaaymiuot &ajpdg

3vil ni aus arkivyskupijos ,Caritas“ [interaktyyv
per internetgag: <http:/Alwww.vilnius.caritas. |t/
*” Supreme Court case on transfersinflertakingginteraktyvus][ Zi ar ét a 2016 m. s

d.] Prieigaperi n t e rhitpe//imaw.labourlawnetwork.eu/national%3Cbr%3Elabour_law/n
ational_court_rulings/national_court_decisiondabour_law/prm/64/v__detail/id__6027/cat
egory__ 26/index.htrrl.
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neat si zvjenhogni easn,t vjer sl o arb 0 p yWarbdazid i y per
pasi keitimas yra viena i S esminiy salyq
fakdTgodel galima teigtat,sikavd®iteksivesnd a vii o
2001/23/Bk o nt graysp a@rbi

Tarptautini o dar bo Interratiomal Instjtuteifors t i t ut ¢
Laboun pri e Tarptautines dar bo od.gani zac

Javillier®y ra tai k!l ikadd ap®#Zdwméjoes dar buotoj o,

api bryezat ypsaCi oj e darbo teises evoliuci]jc
i § dali es kadidsairjbeo,s usotcua@, iingsi rappakgodsi,
t ei s@weyraknaolatb e si pl e Clioadrétli vartoj ant I r a
,darbdavys*® rei kia atsizvel gti ] tokio
platesniu kontekstu

Dej a, nei Simtinai Direktyvoj e 2001/

vartoj amoc? | sgi otikkiossatvoosher d &,v djea ® meéj as
.darbuotojas i r , dastowdiuaoptiolh rye Ptayy met i n a, kad d
atstovy 17 darbuotojo sagvokos apibreézt
val stybiy nariy nacionaline teise. Taci
nenaudotaa pi brédi bhdavi o sagvokag. Ttao, dkaad | kyl a
Direktyva 2001/ 23/ EB | eiad 5ivaddvautiss nar
nacionalinéemis darbuotoma] pagokampatitha
galioja ir kal bant a,kiaedd darr bdawii ®@ sSagawo
delrteo ki a i eskoti direktyvos tekste, net
Aut or es nNuomone, Direkt ywajvoky2001/
perdaveprarsemejine@gal i ma | apkypkbsdarbdavm
Pavyzdziui, Direktyvos 2 straipsnio 1

., perdavejas yra fizinis arba juridini e

8 MACI UL AIViiusSDarbo sant yki O nutrauki mas darbdavi
darbuotojo kaltas | a n lDaktano rdigertacija. Vikiasu flykatoo as p ek
Romerio universitetas, 2013, p. 130.

319 DAVIDOV, Guy; LANGILLE, Brian. Boundaries and Frontiers of Labour La®@xford:

Hart Publishing, 2006p. 355.ISBN 9781841135953.

p| a¢iau esminiy definicijy apibrézimo direkty
Labour Law or Social Competition Law? On Labour in Its relation with Capital Through

Law. Cambridge: Intersentia, 200®2 103.ISBN 9789050959421.
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perdavi mo praranda darbdavio teises | m
dal yj e. Tai gi akaw dacbdavi®@ p o osk@nsnoi kSge kdd y
di rektyvidemjpgrdenperdavejo ir peremejo sag\
Todel , manytina, kad perdavejo ir perer
sinoni mai ur é@éaaicbidaauv i o pozymi Kkalawnas kokytk
konkreciam fiziniam arbgtugyi gpahipmaai at me
., perdaveju“pagal pBPA0@ERXEBY V g

Tokss g v qkeyr d & v éigrearsg Mé jbaasbdayys at skyri mas
kel i a papil domy k1 ausi rB@01/23/EButaikymai s i y S |
apr e pDbDinektyvoje | t v img tkadndaar bdavi p e rtded vsdijya s,
.per émejgad i bat.i ti k fiziniai ir jurid
Respublikos civilinio kodekso (toliag Civilinis kodeksas) 2.33traipsnio 1
dalimi, j uri di ni s as muo yr a savo pavadinir
organizacijd®’. O vadovaujantisaujgo Darbo kodekso 21 straipsnio 3 dalyje
jtvirtinta, kad darbdaviu gal. bati jur
asmens ar kitos organizacijos padahys (fi |l i al as, atstovybe
g r u lkigol galiojusiosenojoDar bo kodekso 16 straipsni
kad darbdaviu gal i bati ] mone, j stai g
struktar a, nepai sant nuos aesyrbvéildos f or mo s
pobudzi o.

Galima teigti, kad tiek senajame tiek ir naujajameDarbo kodekse

numatana, jog darbdaviu gal. bat.i ne tik
kitoki a organi zacine struktadr a, f or mal
Siuo taussp,eéket uva néra i 8skirtiné? Panas$i

Maltos*®® darbo kodeksuos&Si s dar bdavio savokos apibr

teiseje pavyzdsyasstytsutei miuareddves fizini

%1 Lietuvos Respublikos civilinis kodeksa®/ a | st y b ,A2000,gNr.n742862 (su
pakeitimais ir papildymais).

2 enkijos Respublikos darbo kodeksasd][interak
Pri ei ga per:/lisamdejm.gov.pl/DegailsServiet?itd=pvVDU19980210094>.
323 Maltos Respublikoslar bo ir industriniy santykiy aktas

bi r Zl@d] Prieigaperi nt e rhitpge/fngw.ilo.org/dyn/natlex/docs/ELECTRONIC/633
67/61057/F832885458/MLA3367.pdk.
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ameni s , pe,dearvemej“o“i rapi breéezi muose yra t
2001/23/EB tikslingai, o gal neapdairiai eliminub@s or gani zaci nes

struk(tairr obki tai p |jvadmrdyektd) y knariey néra fi

asmenys ir net ur i juridahi ooabhsmghsy st
nacionaline teise gal.i bati darbdavi ai
apimties.

Taci au Si g darbdavio sgvokos api br é
probl emg, autores nuomone, | Ssprendzi a
2dal yj eta pubstaiakadidin r ekt y v a nepazeidzia na

aktuose pateikto darbo sutarciy arba d:

buvo jtvirtinta blanketiné nuoroda | y
pagal val stybiuy nar i g darba cantgkraia hegah e tei
egzistuoti be darbdavio kaip Siy santylk
nuor oda ] val stybiwuy nari y naci onal i né]
sampr at g api ma ir nuor odg i val styb
jurispruderc i | 0'S Ir apskritai tei ses doktri

sampr at g.
T o d ®irektyvos 2001/23/EB 2 straipsnio 1 dalies a ir b punktus

vertinant kompl eksi Skai Ssu 2 skadr ai psni
direktyva potencial i pe sjéviaérjuds spbgekiuse r da v e |
kurie del ] vykusi o perdavimo praranda
nariy nacionaline teise darbdaviams pr
versl e ar |y tdkesugjgktaiyra fiziaid ijuridniaiasmenys,

taciau valstybiy nariy naicd essuabjljierkd yt ei

kuri ems sutei ki amas darbdavi o statusas

Direktyvos 2001/23/EB numatytos pareigos r at g

Pazymetina, k ad Tei si ngumo Tei smo
pasi sakyta nei del nacionalinés teises
rei kSmes, konstatuojant verslo perdavir
api brezties. T a Cimisasprendirsasoje AlbronrCateringp r e j u d i
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BV v FNV Bondgenoten, John RG&st kuri ame Tei singumo Te

demes| , kad vertini mas, ar konkretus s
bati fotrurail usiti zZvel giama JkKityarepmeal iy
Mini moj e byl oje Nyderlandy nacional i ni

bendrg John Roest,FNVWBongemofete seiSrké sn | s, g jkwnr g o8
Il e kartu reikalavo pr iokansapti nkyly&miss .\
ohn Roestntbhausv oj,Hpeidaken bederlands BheBV*, kuri

| aus gami nt oj y,Hejnekenn integrnatianél v @ ¢ jk & kaip

- ) o —

agrindinis darbdavys, j darbinantis dar

moniy grupes vykdanci gsinmrevédendolveRoe

—

buvo komandir uot asHethéekenbNederland B\ r t gpé& & us man
j moniy grupés dar buot,bleinekariNedsrandBY,ni mo p a
nusprendé savo vykdomag v eAlkdn&gatgpigr duot i

BV*“. John Roestr pr o f e s i n,ENVBandgemotgtapareikalavo,kad

toks veiklos perdavimas bdaty pripazinte
Roesti r ki tuy | ] mone komandiruoty dar buot
»Albron Catering BV.

Generalinis advokatas Bot s av 0®ii &rveaidsoljékadpozi ci j
darbuotoj as, jdarbintas vienos grupes
grupes | moneuir,i nltaisk yptassat aosvmoyn es, a nktuyrkiioyj e
Tokius santykius galima prilyginti santykiams, kubefi,y | ei ngatbitdt ymo
jdarbinusi darbuotoj a.

Ji s taip pat Satubspe&tusplariuat @ahmas laikytij

buodingai s dar bo santykiams. Pir ma, k
Il ntegruojamas | | mones, kur i ogdeprig i s si u
tokios |jmonés vykdomos ekonomines vei kil
santykiy |J monej e, ] kuriag Jis komandiru

324 Teisingumo Teismo 2010 m. spalio 21 d. prejudicinis sprendimas byloje -R42/D9,

Albron Catering BV v FNV Bondgenoten, John RoBsisingumo Teismo praktikos rinkinys,

2010, F10309.

2010 m. birezalini® d&dvgé&at-22/00AlwenCateriigy | oj e Nr
BV v FNV Bondgenoten, John Rodgisingumo Teismo praktikos rinkiny2010, +10309

155



sutartiniu darbdaviut r uk meGal i ausi ai , ] mone, i k
komandiruotaspeterminuotai gali naudotis tokio darbuotojo darbu, apmokyti
] pagal savo poreikius.

Tei si ngumo Tei smas pal ai ké gener a
pazymeédkadnias, byl os faktuy akivaizdzi ai
darbdavys, ty. ,Heineken Nederlands Bhe®&V*, d é | vei kl os per d
prarado nesutartinio darbdavio teises,
| ai komas  paga Direkilyvos PO01/23/EB 2 straipsnio 1 dalies a

punitaesdamas sutartinio ir neswatartini
Tei smas patvirtino generalinio advokat
pri pakddivneor,t i nant |, ar jvyko darbdavio pa
statusas netur i b Gapsiribojarevien danba susagyje f or ma |
j vardgtihbo sahtykigestifikavi mu, bet tu
velil kl a perduodanci o subjekto Ir jam v

susi klosé¢iusiy teisiniy santykiy esme.

Vadinasj ] ei tarp veiklos perdavejo ir
asmeny galina snwol atnyt idaedo santykiuy rf
teisi Skai nej forminti ar jJforminti ne |
gal i buati sutei kt as nesutartinio darbd

nesutartinis darbdavysuyt akratiipniisr djaprbasatvi
bat i sai stomas DirektyvdareuotdJam® 1/ 23/ EB n
Galima pritartd. general ini,Aloonadvokat
Catering BV ir Nyder | anduy vVyr i akalyDrektiyvos t ei g U S
2001/ 23/ EB taikymo iSpleéetimas apimant
didele teisine nezZinomybe. Néra ai sSkus
kokie darbuotojy komandiravi mo atvejai
taikymo apr.epokg di rektyvos tai kymokadi Spl et i

komandiruoti ems dar buot oj ams tam tikra

328 Teisingumo Teismo 2010 m. spalio 21 d. prejudicinis sprendimas byloje -R42/D9,
Albron Catering BV VNV Bondgenoten, John RogeBeisingumo Teismo praktikos rinkinys,
2010, F10309 22 paragrafas.

%7 Sprendimo 281 paragrafai.
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dviguba apsauga, V. tiek sutartinio, tiek nesutartinio darbdavpasikeitimo

atveju®*Ki ta vertus, nepripazi n200/23B| i myb é
komandiruotiems darbuotojamms b 0t y pal i kta gali mybe [
2001/ 23/ EB veikimo, p g Hleinekenundeonatianlt ] moni
schema, ty . sukur rdotr maimgnéeg moni y grupes dat
nesi naudoj abuodtaorjby nd ar bdua,r t aci au dar bo
grupes ar ne grupes | mones.

S. De Groof vertinimu, nors Teisingumo Teismas savo prejudiciniu
sprendi mu neabejotinai i Spl été Direkty:
sprendi mo nerei ktgtsuabsesbgiutjnspecBUtin
aplinkybes, t.y. jog komandiruot:i dar bu
nesutartiniu dar bdavi u. Todel Si os k C
prilyginti tiems atvejams, kaidarbuotojai komandiruojami trunmgins
terminams.T o d e | manytina, kad direktyvos ta
darbuotojy atzvilgiu, kurie yra Kkomand
grupeées®®*®viduje.

Tai, kad nesutartinio darbdavio klausimo vertinimas yra aktualus verslo
perdavimoatvejupat vi rtina ir nac¥on@ilumipoizieirs
paminétinas vienas Norvegijos AuksScCi aus
sprendimas byloje Nr. HR0121280A . Sioje byloje nagrin
kuri taikoma darbuotojamskai perduodamasverslas, galimas taikymas
komandiruotiems darbugiams, dirbusiems naftos platformojie, kitaip nei
Kiti pl atf omaongvbeemdd oiviesi odsar buot oj ai |, d

buvo komandiruoti Singapuiare |steigtos

38| § v a d33 pragBfai.

%29 DE GROOF Sarah. The Scope of the Transfer of Undertaking Directive Further Enlarged

Through theHeinekerCase European Labour Law Journal/olume 1 (2010), No. 4. 511.

ISSN 20319525.

3%European Labour Law Network. Transfer of payrolling activities frome payrolling

companyto another[ i nt er akt yvus] [ ZiGréta 201i@r met sg:pal
<http://www.labourlawnetwork.eu/national%3Cbr%3Elabour_law/national_court_rulings/nat
ional_court_decisions_labour_law/prm/64/v__detail/id__3346/category__25/indextml

Tai p [adpeark kabour Law NetwarKransfer of UndertakingsSuprene Court—

Case HR20121280A (21-062 01 2) [ i nteraktyvus] [ ZiGréta 2011
per internetag: <http:// ww@89htm».data.no/ nyhet/ 20
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savhinkuhbdauguma platformoje ankstesniam sa

buvo | d a r maujojp gplatformos savininko. Komandiruoti darbuotojai

jdarbinti n e bkadvjiemsti ai pr ep &ktal Aoy t ai ko ma
garantuojama apsauga verslo perdavimovae j U . Norvegijos Aul
Tei smas pripazino, k ad naftos pl atforn
rei kal avi mus 1ir kai p Okio subjektas yr
nuspr kaddénor s komandiruot.i dar buotoj ai
versoper davigje tokiu dideliu mastu buvo p:
kad turéjo boati perduoti versl® per émeéj

Tai gi Direktyva 2001/ 23/ EB jtvirtina
tur i bati suvokiamas at es ddaaddagokapt | n a
darbo santyk y Salies samprat g. Di Meiskndb y v g ai

praktikap a br@gan eai kjj gieliisntniiyy santykiuy, susi
perduodanc¢io ir jam dirbanc¢iy asmeny, p
tai kymas neatsi ej amas nuo p goemintik i o dar
darbdaviub G di ngai s pozymiai s.

Apibendrinant galima teigtikad Direktyvoje 2001/23/EB vartojamos
perdaveéjo Ir peremejo savokosTuneta dal
darbdavio teisinj statusag apibrezianciuy
konkreciam fiziniam ar jJuridigi admtias me:
verslop e r d aavpeg raesme j @Disr eplkAtgyavd 23/ EB. Rei kal av
darbdaviu netur.i bat i suprantamas ti k
sutarties Sal i mi . Ki ekvienu konkreciu
perduodancrirojgulvjy&klkdtya i i padedanc¢i o as me
nera |jforminti kai p darbo teisiniai sar
boti vertinama susikloscCiusiy santykiuy
subjektui yra buUodingapi darelzd awnity st @iogziym
g

alia organizuoti ir valdyti darbo proc

%1 European Labour Law NetwarRransfer of Undertakings Supreme Court Case HR

2012-1280A (21-062 01 2) [interaktyvus] [ Zidréta 2013 m
interng ahttp://www.labourlawnetwork.eu/national_labour_law_latest_country reports/nati
onal_court_rulings/court_decisions/prm/64/v__detail/id__2222/category__ 26/indiex.htm
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412. Val stybinadas valdymo institucijos ka

Direktyvoje 2001/ 23/ EB jtvirtintos perdavejo
vienintel esapipasseshbhkaktuss galincius b
peremeéj ai s. Akt yviowy versl o perdavi mo
svarbus Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalies ¢ punjtas teigiama
kad val stybiniuy val dy mo rtvarkymasi drhac i j y a
administraciniuy funkcijuy piersd awa Imsi, o sa
Il nstitucijuy, nepriskiriamas direktyvoj e
Anali zuoj ant ri boji mag tai kyt.i Dire
valdymo institucmauyr ai Ev akadphdirdkgyvoj@gti sy pi
2001/ 23/ EB man kaa p ia lg & ¢laikyfima valstybine valdymo
Il nstitucij a. Del tos priezasties Sio t¢
2006/ 111/ EB deéel finansiniy sandryikuy t ar
skaidrumo ir deéel finansi fi% dssktwwosdr umo t

2 straipsnio kadwalndkzieo sj tivmg ttiivimusai,sj owsal d

il nstitudiajnds,vajl shayibes Ir regiono, Vi e
teritorines instt uci j as. Grynai gramati Skai l 'y gi
vartoj ama ter mina ,val stybinés val dzi

2006/ 111/ EB apibreztu matminy jogl dziaass
skiria tik vienasalrséiykhd mikisiukiltbdiatid)ji 9 al i
kad Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 daliespcunkt e mj t vi rti
reikalavimaj taikkomine vi sy valdzios instituciijuy
priskirtinos prie valstybiniTesingumsti tuci
Teismo praktik&®, kurioje pasisakea kad toks ribojimas taikytinas ir

savivaldos lygmeniu pavyddbBjawi val dy b pegduodani nk ci j y

savivaldybiy administraciniam susivieni

¥22006 m. lapkric¢io 16 611ThAEBbdsgl difekngvaidr
val stybiy nariy ir val stybés |jmoniy skaidr um
j monése, OL L 3%, 2006 11 17, p. 17

BEur opos Tasnguho Tejsm 1996 m. spalio 15 d. prejudicinis sprendimas byloje

Nr. C-298/94, Annette Henke v Gemeim Schierke and Verwaltungsgemeinschaft Bqocken

Reports of Cases, 199604989 18 paragrafas.
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Atlikus Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 dalies cnkio
| ygi namgj g kiadby,skigdjeoeabvizgkoje direkty:

vartoj ami termi nai ,valrsveabshgbi nas dy mb
i nstitucijos® tur i prasminiy tr ogkumy,
originalaus teksto mint . Konkrec¢iai, anglis¥aje dire

straipsnio 1 dalies ¢ punkte vartojamas tas pats terrmimalgc administrative
authorities pranc@®zi-$&@af @amiet ®s adminjstrati:
voki R avnreer wal t u n.g Saigie Difektysogen 2001/23/EB
vartojamapublromi admi pi s oficialibje direktyvasut hor i t
versijoje ' T etuviy phidll betieiiSkviearnstt a 5 e i zkos
,»val st ybi naedmi,nizsetigriaatuidvzieg,o s ‘aut d oo d 2 ie s if
dnsti®Pucijos-

Manyti na, k ad Direktyvoje p@blicol/ 23/ E
admini strat i ver taiungahss t jyabdine gnstitucijos ar
»,val stybines valndeztiiokss |iurss tiirt udcdlj] attosyr @r

kl aidinantpghbl iTcer and migni,s tsriattli ywtei nau tshuoprri

kaip rei Skiant j , Vised o jedatrdbaadd me,so0opdr av
administravimo insitutcijds . Vi sy pir ma, t olkst yt er mi
ti nkamesni s, kai p a ikadkeikalavimak keliachdsitieknt i s s
savivaldos | ygmeni u, tviekS ovjios oad nvianl issttyr
¥ c) This Directive shall apply itesongmicbl i ¢ anc

activities whether or not they are operating for gain. An administrative reorganisation of
public administrative authorities, or the transfer of administrative funcbehseen public
administrative authorities, is not a transfer withinthemei ng of t hi s Directi ve.

¥ c) La présente directive est applicable aux
activité économique, gu' el l esf .poUnesuirvemrtganu:
admini strative d' aut ord toé de trandfenti wd donhcticms i v e s P
admini stratives entre autorités administrative
de | a présente directive. "

3 ¢) Diese Richofienel igché und private Unterne
Tat itgkaeuis Uben, unabhangig davon, ob sie Erwerb
Uberagung von Aufgaben im Zuge einer Umstruktu
bei derunlgb erotrr ayer wal tungsaufgaben von einer B
sich nicht um einen Ubergang im Sinne dieser R
¥ palygirti , aptartoje Direktyvoj e p2ulb06/cllalu tERBo rviatrit

|l ietuvi Skoje Sieoasidiorfektyyvao priebrBSlafemky a2od2Z2i ai k3
-, Vval dzauhaities—, 0 nst i t ucdaljma pdakyti, T&iagi vi enu atveju
.pUblyiraidl ver ¢i amas kaip-feaBg&tgbitnes, valdzia®“,
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J gal itnurmunsCi oms i nstituci jp@amhs ez1kdE®I] @, b
admini stravi maymas, onjgscgalyi oy anci ame Dir e
2001/ 23/ EB vertime | |l i etuviy kal bag vyr a
1 straipsnio 1 dali &3 t-eviigeddnknistgavirgi 0l yt i n
] gyvendinanc¢iy subjekty adohmhnsstaaichnhn:/
funkcijy perdavi mas, atliekamamsertaar p v
laikomas perdavimp a g a | D2001RHEByY v g
Sutinkant,kad Direktyvos 2001/23/EB 1 straipsnio 1 daliepunkte

kalbamaa pi e vi eSo0j o admiknias tpraazwimea i v a lkdazdi a
kurie gald. jgyvendint.i vieSojo admini si
pasirei ks§ti viesS§ojo administravimo valc
val stybiy nariy pasirinkto segulpioavicm .y
irremi antis Lietuvos Respubl i*k@lgu-vi e50j o

VieSojo admini strasvtimai p$sitat ydmasdal i2mi
administravi ma vykdo val stybes i nstit
Il nstitucijos ogauwrnaj st aviaglosst,yb@ar etiar naut o
savival dybes ] mones, vi eSosi 0s ] staigo
val stybe ar savival dybe, asociacijos,
nustatyt a tvar ka jgalioti O atileiSlkatsii s vi
administravi mas, vadovauj ant straipsnoi e S0j 0
1 dal i mi , api ma j statymy Ir kituy t ei
administravimo subjekty veikl g, skirta
j gyvendintiiiy adpmienn csitmmpcp mi € mi ma , ] st at
sprendimy jgyvendinimo kontrole, |jstaty
tei ki ma, viesSyjy paslaugy teikimo admi |

subjekto vidaus admini $raavimmg subaiedi yv
yra (Fm@aornorminiy administraciniy aktuy,
skirtas individuali ai neapi breztai as me

pasl augy tei ki mo.

¥val sty b 2086, Nr77:2976. s
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Sukonkr et i nukuriemstdikgmas Dirbkiywos 2001/23/EB
1 straipsnio 1 dalies ¢ punkte numatytas ribojimiagda tokio ribojimo
absoliutumoklausimas Kitaip tarianfr ei ki a at sakyt. ] k1l au
administravimo valdziag jgyvendinantys
pe davapeaiémeéej ais Direktyvos 2001/ 23/ EB
Pazymet i rpamoje d#irakthvoje reglamentavusie verslo
per daviym®irektywoje 77/187/EEB nieko nepasakytaaptariamu
kKlausimyarvi esSoj o adminjgyvaendmoandipsizsagbj ek
ver sl o per daweajruwai atarti piektyeoe ®3§/50/EBR ul € meé

Teisingumo Teismaprejudicinis sprendimagienké®® byloje. Minima byla

pradeta pagal Vokietijos pilietes, ej us
(angl. senior official) atsakingos uz Il ndustrinés
pareigas merijoj e, |l eSkikedpavieakdgwbei jd
administraciniuy funkcijuy perdavus S

susivienijimui, jos darbo dartis buvo num u kt a n e tsatdrtiese t a i I
galiojimas turejo testis administracini
Perdavimopagrindasbuvo nacionalinio Jstatymo nu

kai mo vV greimosy & % iev alerddarboéinsi e S 0o s i sutartimi ei s é s

bei siekdamoss ust i pri nti Joya | a d nsi unfi osrt muaovtiimga d mi
susivienijimg.

Sioje byloje nacionalinis teismas Kk:é
gal i ma |l ai kyti Ssituacij a, k ai savi v a

perduodamos administragm susivienijimui. Taip suformuluoto klausimo

problematikat ur € pspektdsu Vi ena vertus, naci onal in
savival dybeé Ir savivaldybiwuy admini str a
perdavimo subjektais, o jei gali, ar perdavimo objekta | i bat.i jy at|l
administracines funkcijos. Kadangi T ¢

sprendi mo i Svada beveik pazodzi ui buvo

3¥%Eur opos Tawnguho Tejsmo 1996 m. spalio 15 d. prejutisprendimas byloje
Nr. C-298/94, Annette Henke v Gemeinde Schierke and Verwalgermgeinschaft Bocken
Reports of Cases, 199604989.
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I Sl i ko aptariamame Direktyvos 2001/ 23/ E

Si g bhbyl® Smliy i Sdestytus motyvus aptar
Tei kdama*®¥siigjvemdagyl oje generalinis a

naci onal i ni o perfermdanosavaip] t.g. wsgalimg teigtikad

savi vaglagad e dg aleikt v g | | ai kuoder@king. mo n e (-

|l eSkodamas atsakymo | S| kl ausikadg gener

vieSoj o admini stravi mo subj ektuy vy kd

pasikeitusios, palygintisu tomis, kurios jiems buvo priskiriamos pagal
kl asi kine teoprikjugai a$osankectkbhas vykdeée gr
(angl. public authority, dabary r a vy kdomos pKaivpacCp ajv yszudojj

jisj varpda§too, telekomo ir net kal eji my p
priezasti es, general i nilor eazdtvio kwad iok Inouso mg
k ai kal bama apie viesSosios valdzios | g
Siandi en suvokiva mavaklajapop e lgmept yai gal i b Ut
j gyvendi nama p sigkigngp€lnoy subjektuy ir

Vokietijos vyri auwsdyelsd é Sipojiekadbiy @ @) e C

savival dybes negal. bipiaghai kKoempskt y man e
nevykdo |Joki os Uekonomi sctivityeTai pab\sokie(j@sn g |
vyri ausybe atkddrdieektyva 77/t8&/EEB spriimtaremiants
Europos Bendr i jstpipsrsyut ammutmiae @ n CLiOwWw, kad d
prii mamos kaip vei ki anci os berOdr os ri
savival dybes, vykdyda mpasinaydodansog ipeg 3§ gjka r t a
val dZzia, nedalyvaduja bendrojoje rinkoje
Ewr opos Komisijos teigimu, tiids veikl a
val dzi os ] gyvendini mu, pavyzdziui, me r

veiklaa, nepat enka ] Direktyvos 77/ 187/ EEB
administravi mo velil kltaidkalmo kmat gKkit ipasidi

k1l asi ki nveesi kd koisn évsy kdy mu, pavyzdz,ui, S a

01996 m. birzZzeliokdtio di §yga a238M84Ameieelensed/v o C
Gemeinde Schierke and Vellumgsgemeinschaft BockdReports of Cased996, 1-04995

29 paragrafas

¥l §vados 17 paragrafas.
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SUSi jusi su atlieky tvarkymu, wvandens p

Taip pat Europos Komi sija pazyoméj o, k
viesSosios valdzios jgyvendinimg, taip p
j el tokia veikla yra vykdoma asmeny, K 1
gi nami kaip dar buotoj ai (pavyzdziui, r

stat amakirt oki a veikla vyraetvwrkidmdmay awinen

val dzi poisr gtad iyei kl a i § esmes gal éty ba
(pavy,zvlezikdia mer o sekretores, turincios
gal éty bat.i atl i ekd3maceis) .perkant pasl au

] vertines vVvisas Si as pozicijas, pr e

Tei smas visy pir'fma katdkrekiirmpektda&dmesspr ea
numatyt a, j 0g darrlekdtyojayo jies peiahgadaia

nepal gpmidiaydeall monstwkt dr os, pokk&it@anciy (
ek onomi ni ynaciomahnoiern ck y ryo p dygmeldwe md rviyjkuyg o my ,
inter alia, ] mo hwer arlvaslodalis perduodankitiems darbdaviams.

Todel |, tei smo nuomonest rvu keesirarkgnsassar a d mi n i
administravimo funkcijuy perdavi mas tar
subjekty nera | ai kpyaganla sd ij rreiateysy dpeir slme |
direktyvos interpretavimg pagrindzia i°r

api br epzeiradnatvii mo- (vidkadmiiekl,g Unternehmen, entreprise,

i mpresa, U scUay dad, onderneming, empr
Betrieb, busi ness, ®t abl i ssement, st a
estabelecimento, centro de activiglad ( | | etei |jprotnjé)nédudos (e
indehaver, |l nhaber, chef d'"entrepris
ondernemer, empjeéBreb, eampsksarnkag).
Henkeby |l os atveju ieSkoves kaip sekret
pareigos buvosusijusiossu indus r i j os pl etros ir turizm
Tei si ngumo Tei smas l ai kesi pozicijos,

2Eur opos Ta&snguho Tejsmo 1996 m. spalio 15 d. prejudicinis sprendimas byloje
Nr. C-298/94, Annette Henke v Gemeinde Schierke and Verwaltungsgemeinschaft,Bocken
Reports of Cases, 199604989 1315 paragrafai.
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savivaldybiuy administraciniam susivVvieni

administraciniy uzduoc¢iy vykdyiosg, buvo
jgyvendini mo veiklos perdavimu. Todeéel p
netaikytina, t.y. verslo perdavimone | vy Kk o. Dej a, Si ame p

sprendi me Teisingumo Teismas placiau ne
val dzios jgyvendianipmop arte itkeSimeemsas pl aci a
i eSkovés darbo funkcijos objektyviai b
jgyvendini mu.

Mi nt | del vieSosios valdzios gal iy
i $pl SdatwloB* byl oje. Byla paqdl bluvoSdatkted |
tokiomis aplinkybémis. Il talijos valstyb
paslaugos, tokios kaintaiv a |l y ma s , prieziara,buvo admi ni

tei ki amos arba valstybes administracin

darbuotp ,yar b a savival dybes. Savival dybes S
savivaldybiy administraciniy, techniniuy
arba tokias paslaugas pirko i 8§ privaciwuy

administracini d,bi neqghniaminuydibg valgtgaa g aot o]

Remiantis 1999 m.pr i i mt u vjisstiat gyaui val dybi y adn
techniniuy ir pagal biniwy tarnybuy dar bu
administraciniy, techniniy ir pagal bini

Tai gi nacionalinis teismas kel é kIl at
val dzi os il nstitucijos atl i ekamas kito
tei kianciuy pagal bines pasl augas mo k y k
perdavi mas?® , kaip t ai supraesamakt pa

regl amentuojanci us darbubneiokgs teesemyalse
advokat as Y. Bot S| kl ausitneg) gadav o i S
naci onalinis teismas ijo§pessodaetalyvdujaa usi a,

du subjektai, kurie yr¢ i eSosi os teises reglamentuo]j

Teisingumo Teismo 2011 m. ru
Il vana Scattolon v Ministero d
Teismo praktikos rinkiny2011, 1-07491.

010810,d . preju

j
Teibimgtimou z i on e,

gs é
el )
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gali lemti kadt oks perdavi mas nepatenka | Dire
srAdyokato nuomone, nesvarbu, ar perdayv
Vi eSosi 0os tei ses subjektaiDi rR&knt dawismo7
tai kymo srit] turi bati pagrjstas ne t
subjektai, o] vei ki au, | ai kanti s funkec

perdavi mas susi jes su veikla vykdant \

advokato,j e i perdavimas susijes su uOkine v
tai kynm8 srit]

Tei kdamas prejudicinj sprendi mag, Tel
sgvoka ,] mone* pagal Direktyvos 77/ 187
ki ekwitama |l i os subpkkigosnehkhtsesi Zvel gi ant
i r f i nansavi mo bjaktasdygkiekvi€nao rgg a n iokwso tsau a s me
kity 1 Stekliy grupe, | e a siekianatan tikro vy kdyt i
tiksloirjiyr a pakankamosawdrrarkkioy kas. b®gvoka
rei Ekekhwiee kd 3, k ai konkrecioje rinkoje
Uki nei vel kIl ai paprast ai nepriskiriama

gal i y puble pavk).naudojimu. Tokios situacijos pavyzd u t ei s mas

| aiHerkeby |l g. Taciau Teisingumo Teismo ni
nesusijusios su viesSosios valdzios gal
uztikrinti viesSgjj interesg ir nesiekia

subjektmpi si phsmaugomi s, pmpiagaii Mtiirrekd yu
77/187/EEB®
Scattolonbyl oj e Teisingumo TeiskemsStaip f

faktiniuy byl os joglt ame ntyi kmat gt igtvejais

administraciniuy, tealybiyni dgaribmuotpoggual bie
pasl augos pagal subrangos sutart | bad:
subjektamsi r byl oje néra gincCijama, kad toki

2011 m. baland?i ok &t d.i igwea DSl vana Soattaddrv.  C

v Ministero dell "Il struzi oTesingumd geisimd prakikeser si t -
rinkinys, 2011, 107491 44 ir 51 paragrafai
Teisingumo Teismo 2011 m. r 010%10,d. prej u

u
|l vana Scattol on \% Mi ni stero del

Teismo praktikos rinkiny2011, 1-07491, 4244 paragrafai.

gsej
el ) Teibimgnmou z i on e,
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viesSosios valdzios galiy naudoji mu. ToO
kad byl e aptariamy perkelty darbuotojuy v
siekiama konkretaus tikslo, ¥. teikti mokykloms reikiamas technines ir
admini stracines paslaugas. Taip pat Tei
kai p byl oje pabréz&obkiabki jagdaminystaasyb ¢
pertvarkymas ir viesosios administraci)|j
i § vienos institucijos kitai néra |jtrau
vis delto Sios sagvokos apmamas ut iWKi etSuoossi (
val dzios jgaliojim{® vykdymu susijusi ve
Abiejose aptartoseenkeir Scattolonbylose buvo analizuojami atvejai,
k ai perdavi mai vyko tarp subjektuy, Kur

TacCiyaa | TeisihgoarkoiTgismepr ej udi ci ni y sprendi my

konstatuotas j vykes wienmasil So  gketr ydvaivy ma s r
perdavimod a | ybvuivyo subj ekt as, kurio veikla r
tei ses.

| § tokiwuy paminétinas Tei si ngumo Tel
Cdlino and Chiapperoby | oj e, kur i o] ekadtDaektyvana s pri
77/ 187/ EEB tai kytina tokiu atveju, k ai
tel ekomuni kaci j os p psubjaktodaagpublicrbody,al d o ma s
pri kl ausanci ostvraalcsitjyabi é s \sprdadinomsii oz vtad m 2 |
ti kr g mokest | admi ni stracformed ankoncesi
administrative concessipn yr a perl ei dzi amas privaci ai
vi eSoj o subpa bt iadfakibg jogsperdustapaslauga buvo
koncesij os, josubjekiw+ska wisv svlalgysboegali apriboti

direktyvos taikymo, | ei aptariama vei kl
347

¥%Sprendimo 46, 47 B4 paragrafai.

¥Europos TBeeinsdirnigguymo Tei smo 2000 m. rugséjo 14
byloje Nr. G343/98,Renato Collino, Luisella Chiappero v Telecom Italia Sp&ports of

Cases, 2000;06659 41 paragrafas
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Gal i ma Ir atvirkstine situacij a, Kk ¢
subjektas yra tik per émeéjMayenii’dyojee. Si uo
priimtas prejudicinis sprendi mas, kKuri a
Direktyva 77/187/EEB yra taikoma taki at vej u, k—guridnsavi val d
as muo, kurio veikla r egul ipagal speaifines vi e S 0 s
admini str atwisykless ptegiismas vei kIl g, Ssusi jusi
i nformavi mu apie savival dy b aseciadjos,i ki a ma s
turincios privataus jJjuridinio asmens t
t oki o opovobelidkzZlia, susidedant. i § pasl auguy
negal. bait $ pllaauikk cammat @ Sosi os val dzi os v
perdavimo atvis taip pat buvo kostatuotas irDelahay&* byloje, kurioje
nagrinéta situacij a, k ai verslas 18§ pr
ministerijai, o del t oki o |jsutatlsduisri lme per d
darbuotoj ai p o ypbeersd atvasrbmaa wutgogjjyo v al st

Taigi Teisingumo Teismopr akt i k a |l ei dzi a teigti
tai kymo riboji mas val stybiniuy val dy mo
Direktyvos 2001/ 23/EB 1 straipsnio 1 d
taikymas priklausonup er duodamo s v.itaik far@ast ptoubr G d ZbiGot i
tai komas f unkci nfunstionah @gpioach j s kfrmaing !l .pl ac
naudoj amas i r konkur enwuengtas wikid kaip & e pe, ka
subjektasty.vy kdo ekonomi neytnosi Kloagnkiur epamj b ai
tai sykil €gi, A& gvrviennéejtaansa snegal i bati l ai k
nes isvei kia naudodamas v eTaig Direitgvosv al d Zi «
2001/ 23/ EB 1 straipsnio rli bdal mags gal ipr

pavaizduoti tokia schema:

Europos TBisnunoiBjigsmo 2000 m. rugséjo 26 d. pr
byloje Nr. G175/99, Didier Mayaur v Association Promotion de I'Information Messine

(APIM), Reports of Cases, 2000, g071755 39 ir 57 paragrafai

9YEuropos TeBeensdirnigjuyno Tei s mdl & préudicinis sprehdanpask r i i 0
byloje Nr. G425/02,J o hanna Mar i aMibsré delaggnetionppubliceeget de

l a R®f or me , @eakimjumo Teigmo prakiikeseinkinys, 2004,0823.

¥0Zr. 17. WHI SH, Richard; B AightEdiftion. @& Yarkd. Comp e
Oxford University Press Inc., 2015, p.-88. ISBN 9780-19-9660377.
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3 pav.

Vi e gadmingstravimo subjekto vykdoma veikla

N

Uki ne VieSosios val dzi of¢g

i /

Verslo perdavimas

Administracinis pertvarkymas

v

Admi ni straciniuy

Sudaryta autoras

Remiantis aptarta TeisingumoTeismo praktika ir Direktyva

2001/ 23/ EB, vieSojo admini stravi mo su
jgyvendina val stybinés val dzi os gal i as
funkcijos, Ssusijusi os s u val stybines

perskirstyte pati es viesSojo admiryiatiegkanevi mo S

administracinentpar,t viaurnkkaci j o s, Ssusijusi
gal iy naudoj i mu, gal i bat.i pati kétos ki
y . atl i ekamas acdmiyni perdavnimgs .f uAbu S

Direktyvos 2001/ 23/ ED jeigwepekiiotama veikla t | ne
ner a swvsiigsuossjio administravimo funkcijuy
vei kl os perdavimo atveju gal. bati t ai k

kad yra tenkinami visi kitdirektyvoje numatyti reikalavimai.

Apzvelgiant tai, kas I Sd gusdinip t a , ga
asmens teisines per hamp@sdPmdatias bert sl ai
viesSieji, ti ek privat 0sarkonkretussubjektasai s asn
gaibdti preerrdsdaog ¢ @ & nreikiaavertinti perduodamos veiklos

pobgdj vy. ar tokia veikla yra arba gal.
veikla daugiausias usi j usi s u vi eSoj o admini stra

Todel Direktyvos 1 straipsnio 1 dalies
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kaip ribojimas tiesiogiai skirtas verslo perdavimosubjektams bet kaip
papil domy reikalavimy jtvirtinimas ver

aktyvusverslo perdavimalalyvisy r a vi eSo0oj o administravim

subjekto teisine forma pati tsaavkayimae né
visi Skali apriboti galintis veiksnys.

4.2. Pasyvlis verslo perdavimo daly
Nepaisant tokadd ar buot o ai yra | ai kytini pasyvi
santykiwuy dal yviai s, buatent j uy apsauga,

preambul es kurfamepteigiak t juo g kei ¢Ci anti s dar bc
numat yti Ir uzti krinti darbuotojuy aps
77/ 187/ EEB ir ja keitusiy direktyvy pri

Taigi verslo perdavimo konstatavimasiejant su direktyvces kontekstu

j manomas tik kali toks perdavimas | iecCi e
statuys.g,kati.p jtvirtinta stBipsniekdajesds 2001
punkt e, k ai atitinkamoj e val stybeje n .

naci onaltienées édar bo

Pazy mekad Disektyvos 2001/23/EB 2 straipsnio 2lalyje

numatana, jog 1§ direktyvos taikymo api mti
sutartys ar darbo santykiai ti k del da
I Sdirbtos. Kitaip t darbuokojamsnerda r et pv ansor
diferencijuotasat si zvelkaanii ¢ diai ba ,meanvi sag da
Taip pat pagrindasi S s ki rti darbo sutmedalsi abdtda
aplinkybé, kad darbo santyki ai yra ter
susi kl oste su | aikinojo jdarbinimo |j mon

T o d eadrs darbo sany ki ai savo esme gal. bati
pasi zymiaidildedng | vairove yradaduégl jtvoasi rp ryi

darbo santyXi yt adii du éRi mgkt yvos 2001/ 23

®IMARTI S| ENEQarBecatsaant yki O regul i av.iDakmroci vil i ni
disertacija. Vilnius: Vilniausniversiteto leidykla, 201,2p. 22.
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teigti, ] onga c i voepatlZziimaingyy 0 Sdijnektrtintos
turety baoti uzti kri,nameast sviddshbealtagesadmtr bju o
ti.paTaigi, zvelgiant S nacionalineées t
darbuotojuy, dirbanciy papeadvimasebtier mi nuot
pavyzdziui, dirbanciy pagal sezonines
sutartis ir kitas, numatytasaujojo Darbo kodekso 66traipsnio 1 dalyje
(senojoDarbo kodekso 108 straipsnio 1 dalis)

Nors asmeny, turinciy darbuotojo tei
versl o perdavi mo exgrapssi verbigatvy imot ismtlay g@i, r e Kk
2001/ 2 3/ biBktyvdje21/28/&B formuluojantd ar buot oj o sagvo

pateikiama tik bl anket idamjge walbsbybiuy nar iy nac.i

suformuluot g darbuotojo S kadngarbuwotojg . At kr
sgvokos apibreéezimo Direktyvoje 77/ 187/
1998 m. , priémus Direktyvag 77/ 187/ EEB Kk

Di rektyvos 98/ 50/ EB pr eambukads 6 p u
porei kis keisti ,bDeiktaekhkyyags U3V 183/ EEB su

paai Ski nt is gd adnpntideismgumo Teismopraktika Tokia
Teisingumo Tei s Dicektypar 98/ k50 /kboBs p asaikraei S k e
direktyvos tekste atsirado pazodinis T
Danmol$®? kurioje teismas pasisake, kad sa\
Kur j kaip darbuotojg atitinkamoje wvals
teis & atkartojimas Pries suformul uodamas t okj i
Tei smas, manytina, Vi sy pi r tkalinga ur ej o
aprobuotag darbuotoj o ge/VWVIBKEEBsuf or mul uot
Darbuotojo sgvokos apibrezties kIl aus
kil es | F sigantis# Ceii sses | | ai svg darbuotoj y

Konsoliduotos Europos bendrijos steigimo sutaftie39 ( buves 48 str a

¥2Eur opos TaEsnguho Tejsmo 1985 m. liepos 11pdejudicinissprendimas byloje
Nr. C-105/84, Foreningen af Arbejdsledere i Danmark v A/S Danmols Inventar, in
liquidation, Reports of Cases, 1985, p. 2638 paragrafas

%53 Konsoliduota Europos Beniiys steigimo sutartis/ a | st y b 2084, Nri2zh i o s
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straipsnyje, kontekstu Ai Sksindama straipsnio pr ad .

Tei si ngumo Tei smas jtvirtino principin

I Sskirtinai Europos bendrijos teiseées sag
nors valstybés nacionalinei tgieg, sgeska
turinj i pagaiEpropostbgndrijob eit’s e

Vél esnése byl ose Teisingkaddaisvdei s mas

darbuot ojpyo Zjidieréjpuumb oj o st at usui pagal E
negal. dar yt.i | kbipaktaid at ok | eawvtey KkKisupi aei s i
nacionalinés teiseées poziuariu, di desni s
nasumas, darbo uZmokesé¢io Sal**Tapi s ar m
pat, ke d dar buot oj u kiekuenasasrbuo,tkurisi Z ai k omma s eal i &
vei ksminga veiKkI a, I Sskyrus nerei kSminq

santykiy buviamédas, nkkait abema®s tam tikra

naudai ir jo vadovaujamas vyYkdo veikla,
T a ¢ Danmolsbylojeda S ki ai kasi ssadyotranul uot i a

darbuotojo s g v o k g Di#7/klt 8 A/ok EB neti ksl inga.

Tei si ngumo Tei smas motyvavo tuo, k ad

sutarties atveju viywroans b wtail haéngripame i ktai
darbwtojo (angl. worker) sagvickadss,ki i enlgi ant uzti krir
darbuotojy judejimo | aisves ©principo |
integraciniams tikslams pasiekDirektyva 77/187/EEB siekiama tik dalinio

suderinmg apsiribojant tikslu wuvztikrinti,

sudarymo faktpsi akkatsi)s t «iaGabrmatemgtg | ygas.
TeisingumoTei smag prijpagi swdj ekty rat o, Kur |
direktyvos sut eiXii tegaiowsir primtined tasndiknds s , po

Direktyvos 77/187/EEB taikymopeatitiktystarpv al sh & bi y.

¥Eur opos Tdisnguoho Teismp 1964 m. kovo 19 d. prejudicinis sprendimas byloje
Nr. C-75/63,Hoekstra v Bedriifsvereniging Detailhand&eports of Cases, 1964, p. 177.

5 Teisingumo Teismo 1982. kovo 23 d. prejudicinis sprendimas byloje N¥58/81,Levin

v Staatssecretaris van JustjtReports of Case4982, p. 1035.

¥Eur opos Tewnguino Tejsmo 1986 m. liepos 3 d. prejudicinis sprendimas byloje
Nr. C-66/85,Lawrie-Blum v LandBadenW¢, r t t e Repoets off Cased986, p. 2121.
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Tokius direktyvos taikymo skirtumus
teisinio statuso regl amentavi mo naci o
atsizvel gi antkad darbuotoj o samprat os
nacionalinéje teiseje, darbuotojo teisi
perdavi mo kvallij ¢ ynkaauyigmop rsaglmi gy kont eks
aspektukadval st ybes naresni disr damtbiuem® | asmei
sutei kia nevienodai , t . y . ne Vi si dir
st afPulsiagek Lietuvoje, tiek kitose valst
di rbanc¢iyjy gr ugmautomiudRawy i isja,iyigneBr an c U
val stybeées tarnautojy skai i us, neskaita
sudaro per 5 °Mi|lDiohiusj cajspne@yi40&n itjlokjset
asm&hylLietuvoje p¥®r 50 tokst. asmenuy

Vis d é | Kelbnas klausimas, ar tai, jodirektyvoje 2001/23/EB
api breéezdama, kad | i tai koma ti Kk dar buc
naci onaline tei se, rei Ski aapibgamas t oki u
di rektyvos t atarhaytojamnsRemiantis 4.ietyvbserespublikos
val stypéss tashaty Wal s(ttyobleéisaut arnybos ] ¢
straipsnio 1 dalies 2 punktu, val st ybé
einanti s pareigas valstybes tarnyboje
vei kl a. Taci au kitose tamnaulojanisyblese baar é:
priskiriami asmenys dirbantys valstybiniame sektoriuje, bet neatliekantys

vi eSoj o admi nikkRdikmia wupratonu vé@ o kkebs net ir [

®'Pl ac¢i au apie ,darbuotojo“ apibr BeMatchng kel i amt
Labour Laws with their Purposén DAVIDOV, Guy; LANGILLE, Brian et al. The Idea of

Labour Law Oxford University Pres, 2013, p. 18187. ISBN 9780199669455. Taip pat

FREEDLAND, Mark; KOUNTOURIS, NicolaLegal Characterization of Personal Work

Relations In DAVIDOV, Guy; LANGILLE, Brian et al. The Idea of Labour LavDxford

University Press, 2013, p. 2@D6. ISBN 9780199669455.

%8 |’ e mgahgafonctionpubliqueau3ld é ¢ e @0d5[ieteraktyvus]] Z i G201&r.a

kovo18d.] Prieigaperi n t e rhitpe/fngw.fonctionpublique.gouv.fr/files/files/statistique
s/shtsrapides/statsapidesemploir2015.pdf>.

9 Civil Service stéistics: 2016 [interaktyvus] Z i 0 r & makova@ D81d.] Prieiga per

i nt e rhitps:t/vgvwv.ons.gov.uk/employmentandlabourmarket/peopleinwork/publicsector
personnel/bulletins/civilservicestatistics/2016>.

) nformacija apie f akntais$ kpaair ediigrabsa n[¢iinyt earsanketnyyv ue
m.kovol8d . ] Pr i ei g a ttpo/statistikantd.lgéindexdtmlyg.: < h
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gyventojy ki ekj turincCiose val stybese
esmingai sktis.

Siy skatrdiumaynda ne ti ek del val st yl
mazesnj val stybes tarnautojuy korpusa, |
Jjtvirtintos valstybes tarnybos samprat
Ssiauresne vtadjsd ybaemprnatrmsauapi brezt| ir
skai ¢iy konkrecioje valstybeje.

Val stybés tarnybos s a@lpe lmd e niargr iln
Povilaitieneée pazymigilskeessér at @ekojmo,kst i ale
skiriamos dvi gampraidsghasiroainSoeppaés oj i

teigi mu, remi anti s pl aci gj a val stybes
tarnautojais l ai k omi Vi si asmenys, di
savivaldybeées institucijose anl stygbaisgage

savival dy #%Su btioukdiZae taypi bréztimi sutinka
Kuri os, val stybeéese, kuri ose Vyrauj a p |
val stybes tarnyba api ma Visus val st yb:¢«
kiekvienasv a | staymkewsotdoj as yra dalis valstybe

mechanizm& 2

Oval stybese, Kkuriose wvyrauja siaur oj
val stybes tarnautoj ai s |l ai k omi ti k asn
atitinkamos institucijosu Z davi ni us i r funkci j*34s val st
Kitaip tariant, valstybeéese, kuriose vyr
val stybes tarnyba riasbpmg garman dii kes vaide $

administracijos (angtore public administratio){®*

Pavyyzdziui, Prancuzijoje val stybeés t
dirbantys Salies vallsat yfba meetjieo nt)ap unnbylbiog u
¥ GLEBOVE, Marijrega.s val stybas Daktaor disartadijso j 0 gar a
Vilnius: Vilniaus universiteto Im_eidykla, 201,%. 26.
¥2pOVILAI TIEMBABSrbbdbewatartis ir kitos teisinas
Daktaro disertacija. Vilnius: Vilniausniversiteto leidykla, 201,2p.82.
¥ GLEBOVE, Marijrega.s val stybas Daktaor disartadijso j 0 gar a

Vilnius: Vilniaus universiteto leidykla, 201,20. 26.
¥ POVI LAI TI EN&bho suteetis & kitost e i si n

as darbo .panaudo]j
Daktaro disertacija. Vilnius: Vilniausniversiteto leidykla, 201,2.82.
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teritorinej e val dafgnbtienspubtiqaer terntdoiagbei ( pr an«
tarnyboje valspgoiaésentiigoni pgbki que h
Prancuiozijos atveji 9| adiieuasitersuyobjeas |taairknyy
samprat os. Didziojoje Britanijoje vals
darbuotojai, ty. asmenys, tarnaujantys karalienei (amghwn employees®®
o Lietuvoe sutinkamaitaswmyVas$’¥ t§yshaasniy, mo
val stybes tar naketurioggy ubespasagnesydakar jer
tarnautoj ai, politinio (asmeninio) pas
vadovai bei staut i ni al val stybés tarnautoj ai
Povi | aji vtaredagpekéais, gaina teigti, kad Lietuvoje egzistuojantis
val stybés tarnybos mod e lsiaumjaisamgratame sni s v
Nuo valstybéje vyraujancios valstybe
priklauso ir tai, kaip suvokiamas val st
atskyrimas Naci onal iniuwu l ygi u val stybes t a

val stybes tar nytbeij i nd watsksranm teig ldanhg | y

teisiniy santykiuy klausi mali ] vairiai s a
moksl ininkuy. Be minety N. Gl ebovés ir
Tiazkijuy, I . Nekrosiy, WsoMmjVai caitj, A
Dal i s Si y mamgk sklaidniSnkuyp s s anatskirlki us r ei
A. Andriuskevi Ci aus nuomone, val styb
administracini ai teisiniai santykiai [
sr®%®tTjokia pozicilj.ag Npeskljpadi&iogs jmu, darbo
nereguliuoja tarnybiniy santykiy asmeny

35 L' e mganhdafonctionpubliqueau31ld é ¢ e @0 5[ieteraktyvus][ Z i G201&r.a

kovo18d.] Prieigaperi n t e rhtipe/fvngw.fonctionpublique.gouv.fr/files/files/statistique
s/statsrapides/statsapidesemploi2015.pdf.

36 Civil Service statistics: 2016 [interaktyvu§] Z i 0 r & tmakov@ 081d.] Prieigaper

i nt e rhitpes:t/vgvw.ons.gov.uk/employmentandlabournedfixeopleinwork/publicsector
personnel/bulletins/civilservicestatistics/2016>.

¥7val sty b £999, Nri6e130; 2002, Nr. 43708.

¥ ANDRI USKEVI CI US, Arvydas. Admonidcalryakcd nésd &t
Tei sa. Mo R09Z Nr. 48, a3d. 58N 13921274,
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i nstitucijose ir pagal Val stybés tarnyb
st aflus g

Kity autoriy p.ozMaciid oataontufocs a¥ a&iecinmau , 1
pat s didziausias valstybeées tarnybos te
teisiniy santykiy yra tas, kad pirmiej.i
nes val stybes t at ad uuoj ayra dakamb doativ u u
valstp éodar bo santyki ai i storisSkai yra | abi
santykiai€®. Ta¢i au V. A.Vaicdaitis taip pat p
tarnautojy teisinj statusag reglyament uo
speci al us i pastdrasis detalamu adgali priyfarbo kodeksui ir
kitiems darbo ir socialinés apsaugos a
val stybés tarnybos’reglamentavimo sprag

J. Usoni o nuomone, ,at skiri val styb:
esmeyrd apatus dar bo tgulsieuqg | a ettu ossp esca mtl yi kai
tarnyboj e, gal i bat.i vertinami kaip d
reguliavimo tikslas— di r bant i s Zmogus ir j o I nt er
val stybes tar nybpg sgpaelciinmaal iiusS sjksitriautiy nkua r e
gi mininguose institutuos®Kaiamagilaud?zid,
SuUsSi jusius val stybes tarnybasidMjra dar b
Tiazkijus. Pasak j o, ti ek val stybes
reglamentuojami santykidd e n d r u @ jr Wrau gadbd santykiai, nes darbo
teises normos reguliuoja visuomeninius
gl audzi ai susijusius su dalantenotyojantys val sty
] statymai nbee nrdegljaamepnrtausoj a kokybi Skai I

tik val stybés tarnybag reglamentuoj anci

¥ NEKROSI US, etl pal it @sarvbaod tvdiinsi& s: Teisinés inf
centras, 2008.67-68. ISBN 9789955300274

SOANDRI USKEVI CI UTE, Jadvyg:a; CLIARDONKREt,al FAmhZTE s c
Val stybas tarnybos t ei s Ligiuvos Respulgikojeki oal veikniaysv iinré p e
monografija. Vilnius: Li et uvos vieSojo admipnd7.dSBN:avi mo i n
9789955969518.

$"1Ten pat, p. 48.

32 USONIS, Justiks . Dar bo jstatymy bendruispudencija di f er en
Mokslo darbai, 2003, Nr. 40 (32), p. 94.
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Ssiauresne nei®® Himiawbio$ sjaktyatosmynuosai kesn

Vai ¢Cai ¢io ir V. Tiazkij auuvos Resgublikos j os, n
Konstitucinis Teismaskuris 2004m . gruodzio 13 d. nutar i |
teises aktuy, kuriais reguliuoj ami val si
atitikties Lietuvos Respublikos Konstitucijair | st H% ymams pasi sak

dell staybest giasiamibwbki y.

Liet uvos Respublikos Konstitucinis Te
kad valstybeées tarnybos teisiniail sant y|
dar bo santyki ams, susi kl ostanti ems t ar
tarnautojas, ir darbdavio (nesvarbu, ausi kl ostanci ai s V a
Il nstitucijose, ar savivaldybiuy I nstitt
organi zacijose). Taci au, kitasvgbess, t
tarnybos |jstatyme nera sukonkdabbi nt i t
uzmokesc¢iu susije klausi mai, nerei Ski a
] st atiymykai p pavyzd]j t ei smas nur ode Da
prip&adtaos atvejai s, k ai tam ti kro kIl au
tarnybos ] staaitsy maus , stuamgul i uot i gal i I

kodekso normos.

Val st ybes t argtrgipsnyjetaipjpatrumaatyia jo@ darbo
santykius ir socialines garantijas reg
aktai val stybés tarpujgjamatuaokomi soic
nereglamentuoja pats Val st ybpéaszylimar nybo:
Povil aitiene, Si bendra mdogehb pakanhkhasmiaiu,
socialine garantija yra reglanesamt uot a

atitinkamos kadtiskyiku east weeji s kg al,i ma t ai ky!l

TI AZKIJUS, Viktoras. Darbo teisé Justtiaval stybe
2004, Nr. 1 (49), p. 49SSN 13925709.

% lietuvos Respubli kos Konstitucinio Teismo 2004
kuriy teiseés aktuy, kuriais reguliuojami val st
Lietuvos Respublikos Kahst iyt @8045848Nr.id& | st at y m;
6708.
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nustatyta garantij a, 0 gal t ai rei Ski

garantijos née€gali boti taikomos
Taigi verslo perdavimat zvakgual u, ar turint 0 me
tarnybos 5 straipsnj, badty galima teigt

tai komos Direktyvos 2001/ 23/ EB numa-t
naci onal jenat jvied éetl & e0s ¢ j og Val st ydse s tar
expressis verbig o ki y garanti jykadhjeops viimt iwal,s trye
tarnautojy atzvilgiu neegzistuoj a.

Val stybés tar ny skyrsuje ) d lag tyynmé sVitldr na
socialinés ir kitomivagasanybiéjsosarnagl amne
valstybinio socialinio draudimo, sveikatos draudimo ir pensktaisimaj
I Sei ti nakompefsaogos os ar nybos strak&@Tmippak ai Ci av
Siame s$skwnpridyjk@amos garantij o“ldalyjestaty mec

nurodomav al st ybés tartvakat kjao atali &ii dhiama | o

numat ant , k ad karjeros val stybés tar ne
paskiriamas | kitas to paties | ygio ir
pareigas,ojei oki y pareigy nera i r—jv alesmeyshnéess t
kategorijos pareigas. Jeli I ki parei gy

tarnautojas | kitas pareigas nepaskiri:
straipsnyj e numatjyt ij swelj 9 tmob é&sertmd rmd ut
20 straipsnyje reglamentuojamas valsty
val stybes tarnautojy perkelimo | kitas

Porei kis naikint.i val stybés tarnauto
dviajgyimdiniy priezasci y. Pir ma, k ai at
nebeaktuali, t.y . pasi keitus soci ali néms, e konc

poreikis, kad bty tesiamas Vvisy ar esmines d.

priskirty f unrhktaippriei Ky kdyma K. nti pareig
institucijoje gali atsirastiadg k a | tos pareigybes val sty
S POVI LAI TI ENE, l eva. Valstybés tarnyba: kai
santykiuy ir darbo jstatymy tai klyenios ar.i bMo kmnsu sot

darbai.2004, Nr. 53, p. 146SSN 13921274,
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i ma vykdyti kitas subjektas. Sis atvej.i
kai funkcijas perima kitav a | s tingthueija, tek subjektas neturintis
,val stybinio“ statuso, pavyzdziui, vVvies
Situacij a, k ai nai ki nama valstybes t
atveju menmmauj oj o Darbo kodekso 57 straipsn
at vieal bdarbuotuojo atlel i ma k a i darbuotojo atl i ek
darbdavi ui t ampa pertekline del dar bo
priezasci y, s usi | uarbaysengoDarba kodelsh d20i o Vv e
straipsnio 2 dal yj e api breéeztaggisniityuaci |j

priezasciy ar darbovietes struktarinio

dar bdav] tampa neberei kalingas ir, dar
kito dar bo, ] Kur | darbuotoj as gal et
atl ei dziBan@isa un t d danthfov iddrkglavia poreikis taikyti

naujooDar bo kodekso 57 straipsnio 1 dalie

Darbo kodekso 1Pdels ttroasi pyadbivevzoa2s|td gellsid y t a
darbovietes struktaoarinis pertvar kymas,
perdavimo, numatytaaujojo Darbo kodeksdbl straipsnyje (senojo Darbo

kodekso 138 straipsnyj¢, padarinys Val stybes tarnybos

straipsnyje reglamentuojand ar buot oj y kaitumo atvej ai

tokias situacijas, k ai tarnautojas per Kk
j o turket opser kel i mo, i Sl ieka. Todel nei

straipsnyje nei 43straipsnyjenereglamentuojaagd | my b e per kel ti vV
tarnautoj g, I vSyskaduognaanst fvuinskacsi j jas | ak i &8 mi

Il nstitulokigsgpor meival stybes tarnautoj o st
garantijos k ai I ki t ol val stybés tarnautojo
vykdyti privatiems subjektams.

Sutinkama,kad apt ar i amos Val stybés tarnybo

straipsniuose numatyt os garantijos tur

tarnautoj o pareigybe pir mu atveju. T a ¢
v al s tinsthueie j e parei gybe nai ki nama del t
i nstitucijos valstybes tarnautojo funk
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kvestionuoti na, ar pareigybeés nai ki ni |
negal éty vietoje Val stpydreiso tlardayglbyjse | s
garantijy r eaialkugaloga wt i51t asitkryatiipsnj (senoj
straipsnj)

Siuo k omd ielkkisda u ke Z7dyardentaii, ner a ai Sku,
kriterijais remianti s yr a nusprendzi ar

institucijg e yr a jdar bi namas dar bo sutarti e

pagrindai s, I ki koki os ribos gali skirt
badty galima teigti, |jog dammiduntei ¢, elketv
bendr i au starnaujgpvistybei.l r i u

. Povilaitieneétsaptdaimagismuyal ad mbe s t
] si pareigoja der amai atl ikt pareigas,
l ai sviy riboji mai s, di del i us rei kal avi
taikomus ribojimus paprasa i atsveri a ] statymy ] 1 €
atitinkamos teises, paskaty ir apdovano
social iné&% garantijos

Sutinkant su | . Kadvvaillsaiytbieesn ésa rmianuttion

yra ypatingas, keliani seikajalineasir taikamos garmarttijos] u i

gali irt ur i skirtis nuo tuy asmeny, kuri e
] si dar pagahddrbosutartis t ai p pat kad yrkritao kpryi pazi
val st ybe g atr eri, gaabeimgptykdomosfuk ci j os t ur i rys
kartais ir vyraujant | ki nj wvdaub Gdj . K
administravi mo veiblkhnharei kabgtsbuugti ausnk
e s a Maugelyjev al s tiynbsétsi t uci j y Li etawmojtei.kr Ana
i nstiptadoiijrg i ntus tokPfy matgtgybkadapi as

S POVI LAI TI ENE, sl etvar nywaa:stldie kurios atskyri
santykiuy ir darbo |jstatymy tai kTyernios ar.i bMo krsu sot
darbai.2004, Nr. 53, p. 142SSN 13921274.

2013 m. birzelio 28 d. Migracijvddadep areti &kmmd myt
mi ni sterijos direkt8Br i pasvijrstaknytnaus MNre.nd BUj uy

vyriausiojo specialisto plazieirggth@& s2@p3 ahy masgy
d. ] Prieiga per interneta: %2008 m..vasarivddvd. vt d. | t /
Val stybinés kainuy ir ener g entkiok ojss ak@ltur oM ré.s k
patvirtintas Bendruyjuy rei kal y skyriaus Vvyri a
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w

einanc¢iy valstybes tarnautojy funkcij o
prieziduros, kompiuteriy programy kdari mo

pildymo ir personalo motyvacijos i st e my Edeistuoja nrodaugiau

val stybes tarnautojy pareigybiuy, kuriy
susi jesosuval edioses galiy naudoj i mu.
Pavyzdziui, Policijos departament o ¢

rei kaly @imoigs 8 &ijejkdd Pl eslkdygbauus Psicho
poskyrio vyriausiasiss peci al i st as, Kuri s yra karje
vykdo Sias funkcijas:

1) dal yvauja kuriant policijos par ei
metodikas bendruose policijos ir nwk o ir studijuy T
vykdomuose projektuose;

2) atlieka metodiniy rekomendacijy poc
ir Siy rekomendacijy jgyvendini mg;

3) vykdo policijos darbuotojy psichol
problemy sprendimo k|l ausi mai s;

4) teikia psichb ogi ne pagal bag policijos dar
I vykiy;

5) renka I kaupi a i nformacij g, rei
probl emoifs spresti

Tokias pareigybes einanc¢iy valstybés

autores nuomone, turodjriyspkagsiurke in®lsi avneti|
teikimu galimos konkwenci j os salygomis. Vadinasi , \
tokias funkcijas galety vykdyt.i pasl aug

Lietuvos Respublikos Konstitucinis Teismas savaakpkoje yra

pazymkajest,atymy | ei dejas turi placia di

Jtvirtinti tam tikrag valstybes tarnybos
[interaktyvus] [ ZiOGr et a 2013 m. errnuegtpg:a Cci o
<http://www.vtd.It/index.phpa539566782>.

7mogi $kyjuy i Stekliy valdybos plétros skyriaus

pareigybés apradymas [ ispdlielrOakd.ylvuBili diZgairgem |
<http://vtd.It/index.pp?776620022.
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val stybéeés tarnybos samprata negal.| bat
tarnybes santykius reguliuoja st at ymai i r P°oRemiandiss ymi ni a
Konstitucinio Teismoi S ai Ski ni mai s, val stybés tarna
funkcijas®, atl i eka vi e$o&i osl pidgal gateiktass f unk c
val stybes tarnautoj o f unk ciejgmas sus gr as as
konstitucine valstybées tarnautojo sampr

Taigi vienturimasv a |l st y b é statusasr mkaju twglost ybes t a

gal i pastatyt. | pawibtisaiu amall gk ISk apo Z iumik
paci oj e i nstitucijugj ekuvylodatne€iisui nd &r bsuto
susi kl oscCi us at i tnandoaDado kodeksd bla(senojoa i , k

Darbo kodekso 13& t r ai psni o tai kymo kIl ausi mg.
Nepaisant tokad naujojo Darbo kodekso 51 (senojo Darbo kodekso

138) straipsnio taikymo galintye s val stybés tarnaut o]
reglamentuot os, ne.i del jy yra aisSkiai
praktikoje galima aptiktijiogv al st ybes tarnautoj ai, gi n¢
val stybés tarnybos, kai dkivodpigheaa i ng @&
kita ko, pasitelkiair senojoDar bo kodekso 138 straips
reorgani zavimo ar |stfai gucpavaldhwma mpj s

bylsgnojoDar bo kodekso 138 straipsnio tai

¥WLjietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 20
kuriy teiseés aktuy, kuriais reguliuojami val st
Lietuvos Respublikos Kasysadsd t gioomi2ad NrilBt | st at y m;
6708.

¥lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 1¢
Lietuvos nacionalinio radijo ir televizijos ir
Val sty b 89980424, Ni. 30$044.

¥l lietuvos Respublikos Konstitucinio Teismo 1
val dininky teValést y b i99ros0ia Niy40sy7. .

¥pavyzdzi uvyrausiojoadministragisiote i smo 2005 m. geguZeés 2¢
administa c i n e | Nr. Abl$-588/320@5V . K. V. Li e,tkat t606sLietuvs i uo men a
vyriausiojoadministraciniote i s mo 2011 m. balandzio 15 d. nut a
Nr. A-261-2054/2011 Z . K. V. Kauno teritorij kai 16®ui ti nd i
Lietuvos vyriausiojo administracinio te i s mo 2012 m. bal andzi o 1:

admini stradi.mlGéj ev.byKayro apskrities vyriausi a
Li et uv o skatvls.b, 45.2312 &S); Lietuvagriausiojo administrachio teismo 2012

m. gruodzio 10 d. sprendi ma793/2a1@mV.wv.iListtvosaci néj e
Respubl i kos kr agt, Nr. A4p23@1L4/2002skatnmib.b, L6s8t(D;rVilnjaws
apygardos administracini centdéimamo a2ni hi mtrgeguni
Nr. 1-2050-365/2011G . K . V. Socialinas gl ob,ka. 1Bt ai gO adm
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nespr endzmamsnausodantkacev asl st ybes tarnautoj o
parei gy pagrindas buvo d a sehop darhoo | i kvi
kodekso 136 straipsnio 1 daliepénktu.

Visd é lrteoi k ét ylLietuv8ssvirriausigp iadministracinio teismo
2013mnagr bpg¥¥raSi byla buvo nagrinéta pag
neteiséto atleidimo i 8§ Lietuvos Respub
Juridinio skyriaus pavaduotojo pareigy.
vykdytos draudi mo r i rbkvo perdyotos keietuvod r o s fo
bankui, komisija buvo likviduota,d auguma Kkomi sijos valsty
darbuotojy perejo dirbti i Lietuvos ban
kaip i1 r Tokionksa®ilawmikylpamei Skan &) koei gé
senojoDarbo kodekso 138 straipsnyje reglamentuojamas verslo perdavimas ir
par ei Skej uitaikomosrse jaane b (sttir ai psnyj e numat )
Par ei,Shk kijaake pr as e Lvi yertiuavuossi g j | admini str
kKreiptis ] Teipeil ngwumar aluesi smgt ar i mo d e
2001/ 23/ EB ai$kinimo nagrinejakad atvej

teismas, jei jismang kadsenojoDar bo kodekso 138 straips!

val stybes remiants®atl sf gmes t ar mtyailpsmig | st at
kreipty s | Konstitucinj Tei smag. Parei sSkejo
Val stybes tarnybos |jstatymas ta api mt.i

val stybés tarnaut o] anmsenojgDado kbdekskB& | nos ¢

straipsnyje numatytomsgar ant i j o ms, nepriestarauj a
straipsniui, kuriame teigiama k a d ] statymui, tei smui
i nstitucijoms ar pareigdnams Vi si as mer

val stybeées princiopul

Sie parei $keéj mdolapetliatrii aknloa uksliamasii mo  d ¢
senojo Dar bo kodekso 138 straipsnio t ai k-
aktualesmdmgi si ni o regl amentavi mo vakuumag

klausimaia k t uiadiejarst su naujuojlDarbokodeksuDejasi e k|l ausi mai

33 |jetuvosvyriausiojoadministraciniote i smo 2013 m. sausio 30 d. nut
byloje Nr. P?-45/2013D. J. v. Lietuvs v a ) kat189.9 $0.10, 80.11, 80.13. (S).
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par gioSkbeuvo 1 Skel ti ti k kreipusis | Vyl
proceso atnaujinimo,y.. j i e nebuvo niesgrneej amel naci
Il nstancijuy tei smuose. Vyriausi asi s adr
nurodyty aplinkyijy nat sipgsaokes gaaitai p |

klausimaisn e p a s it @ & lpbendrino,kad teismo nuomone, remiantis

byl os aplinkybeéemis, t . y . ] og Lietuvo
komi sija buvo | ikviduot a, O gbankuj t ei s ées
galima teigtikadt oki e santyki ai patenka | Direk
punkte numatytag i Simtj. At si zvel giant |
kl ausi my socialinj I net ekonominj r e

detal esntesi amal pzalkti koj e dar bus nei Sv

Val sttyabrensaut oj y gal i mybes pasi naudot
teikiamomis garantijomiklausimasy r a akt ual us bei nagr i
val stybiy nariy teismuose, Idiadk sk iktua kiyag
prakti kg vyr@ausiadisiadministiacnss teismas Pavyzdzi ui , 20
sausio 26 d. sprendimu byloje Nr. AR 20
sprenfifn@g gaisrininkams, tureéjusiems Vv
,Civil servant§ , dtajne ne,s‘t)e mbyna t ai komos Dani j
] moniy per da viransier d Wndestakings Aag)l .nu,0st at os . ¢
byl oj e gincas buvo kil es, k ai savi val
perdavé pr i,vdakiDemmarkA/Sh ékinperdavimo departamente
gaisrininkais dirbo tiek asmenyg dar bi nt i pagal dar bo S
gaisrininkai dirbo tarnybos pagrindais.

Savival dybeé i yFalclp Denmalkt A/S sjunsointear e, j o

darbuotojy atzvil gipmmttemksa e iDklroesk t pyevrodsa

reguliavimo sritj ir atitinkamai tokiem
perdavimo aktasO kitems2 2 as meni ms, kurie yra val
savival dybes nuomone, ] moni y perdavi mo

%4 Danijos darbo teismo 2011 m. sausio 26 d. sprendimas byloje Nr. AR 2009.0469
[interaktyvus][ Zi 02018m.a u g p 30§ Rrieigaperi n t e rhttpe/fimaw.arbejdsret
ten.dk/media/1089996/dom%20200869%2-%20end elig%20udgave.pdf>.
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pozi cijg savivaldybe grindé Direktyvos
punkt o nuostat a, j og val stybiniuy v al
pertvar kymas arba administraciniuy f unk
val stybes val dzZziosasinStofecidjiy,eknepoj s
perdavimui.

Danijos darbo teismas savival dybes

pazymédamas) Zyelfgiant | Direktyvos 2001
.,darbuotoj o* koncepcija turi bati supr
asmeny vien del juy turimo val stkadbés ¢t ar

versl o perdavi mas dgtvawkiol gnieu,t ikkurtiye asme
sutarti s, bet Ir tuy, kurie turejo val st
Taip pat verta paminét iCeleéibsyil mgu mo
kurioje pats Teisingumo Teismas del val
direktyvos teikiamomis garantijomi s nep
prii mti prejudicinj sprendimg yra grind
kuriuo buwta, pkiaglazZpiagr i nedji annég se poeyrl dog vei m
jvykdytas tarp ministerijosNoithrEaspri vat a
Wales Training and Enterprise Coungils patenka | Direktyvo
tai kymo sritj. | § naci dualgitnin@j eeiKamal |

a p r a Seaismgumd Teismo prejudiciniame sprendime mdbkiosf a kt i né s

byl os aplinkybes. Jungtineés Kar al ystes
vietos administravimo institucijas vadv av o j auni mo i r bedar
programons Anglijoje ir Vel se. Véli au Jun

nusprende dalj vykdomy profesinio mokym
subj ekt ams, paval di-emokymodia velsld garyboms s g j un
(angl. Training and Enterprise Councilstoliau — TEC). Ministerijai

paval dzi ose vi et os administravi mo I N s

tarnautojams buvo pasiOlyta savanori Ska

3 Europos TBeeinsdirnigjuynéo Tei smo 2005 m. geguzés 26
byloje Nr. G478/03,Celtec Ltd v. John AstleYfeisingumo Teismo praktikos rinkiny2005,
[-04389.
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tokias tarybas. Perkelimo metu suintere

val st yauetso jtyarsnt at usas. Pasi baigus perkel
administravi mo i nstitucij oms pri kl ausi
tarnybos ir tapo tarybos, i kurig buvo

tarybaiCeltecat si s a ki utso kp ryi paaszmenntyy nepertrauki
386

jie jgijo kaip valstybes™tarnautojai, Db

Pirmososi nst ancijos teismas, pabr ézdamas
nagrinéj amos ] mones vykdomoj e vei kl oj
val stybés tarnautoj Kt@gertkuélii nbaidst i|] | pari ikw:
argument u, api brezianOapebngciinmésj oisnsip ¢
t el smaskapjaqppaneéase ,per davitmkt keleru®rmoetusiras gal i
pazymeéj o, iokands tppinrcmgsos t ei sihogwaltetiyshagai

tarnautoj yCeleceakebj mo | y profesine patir

jmones veiklos dalis.

Taci au yr a ir kitokiwuy tendencijy.
Parl ament e buvo priimtas Uni versitetuy
val stybiniy wuniversitety statusas. Uni
vieSosios admiiniugt rjac idjadsi miin O juose d
l ai komi val stybes tarnautojai s, remi an
straipsnio 1 dal i mi , tapo viesSaisiais
tarnautojy teisinis s%oAttesasvsepbgsaheitje
pokycius buvo keliamas &kl ausi mas, ar t
tureéety baoati | ai komas versl o perdavi mu.
komitete§ sakyta nuomoné, jog tam tikri uni v

susip su VvieSosi os v aDiskd&uota,lsad vgiael Si oyj 1 n avuadl od zi

universitetuose paprastai naugija egzaminuojant, atrenkant studentus,

¥ Sprendimo 1421 paragrafai. §

37 Suomijos Respublikosu ni ver si t et y irekktauws][ Bi58r 089 2013 m
r ug p BadgPRrieigaperi n t e rhitpe/ffindex.fi/len/laki’kaannokset/2009/en20090558.p

df>.
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taikant drausmines priemon®€ Ta¢i au toki e argument ai k
délgtad i ausi ai Akbé&tdej gyn stmidshiel dage 4 O
] tvi kadigmdt a 0oj anCi os valstybes tarnybos
i Sankstinio jJspejimo ir pagltdsdignaski as s u
j darbi namas dar bo sut ar irpagal darbo sttaatis p at | S
dirbusiems darbuotojant®

Tai gi , k ai kal bama apie valstybes t
Direktyvos 2001/23/EB teikiamomis garantijomigenintelioatsk y mo ner a.
Viena vertus, pat s Tei singumo Tei smas
il nstitucijos, kuri ose dirba val stybes

admi ni st r abet gab verstigii k k igueikla. Vadinasi, galib G t i

situaci j y,s takautojaivvea ICsl Bayshé i n a i dkine veik
pareigines funkcij as gal i mai nepatenka
galiy naudoji mas. Kita vertus, Tei singl

kaip boO0ting sal yga, n2001/231BB nymatgtommsa u d ot |

garantijomis, supranta formaliai, jo nesieja su asm@msfactoat | i e k a my
funkcijy pobudadziu. Todel , zvelgiant i S
nuomone, gal i mybe Direktyvos 2001/ 23/ E

val stiybasgt djay at ztviikl gji eui,egpuassis@geibia s ¢ y
pasisakyaVal st ybes t aarnbyab ojsi ij @&sij¢daksipngajepor akt i k

European Labour Network pranes$imas J[interakt
Prieigaperi n t e rhttpe/fmgw.labourlawnetwork.eu/national_labour_law_latest_country
_reports/national_legislation/legislative_developments/prm/109/cs__ 11/v__detdBitica
tegory__11/index.htrnl

¥ Suomijos Respubli kos aktteatsy ajkgtyar e 59 /n2aha9 s il
[ ZiGr ét a 2013 m. rugpj ac¢io 30 d. ] |
<http://finlex.fi/en/laki/kaannokset/2009/en20090559.pdf>.
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|l gvados

1. Versl o perdavimo definicija Europos S
kito, o tai | abi ausi ai | émé Sig defir
Teismo praktika. Definicijos raida, si
iri g ai SkinanciiossmoT epirsa kntgiukmoos Téemal | z e |
versl o perdavi mo samprat a pagal Dire
direktyvais pe c ipfeirndiayvi mo obj ekt o, perdavi mo
dal yviuy api brezties. Todeéel lediar ekt yvc
rei kal asvliomyp evredcavi mo objektui, perdavi
dal yviams visumos anali ze.

2. Perdavi mo obj ekt as pagal Direktyva
rei kal avi mus. Pir ma, ji's privalo bati
kokioorgamz aci ni o | y gyreeparduodamarvu kstatirjamone ar

jos dalis. Antrag ki o subjektas kapirpi vpad rod aivSi snaou g
tapat uma.

21.Uki o guibrj et itinkamalusakoj du aspekmiat u ma

organi zacinis ir vei k| olkadd kQroglashalzjaec i n
sudap | v anaterialis ir nematerials i &it elSiig i Stekl iy
siejantis funkcinis rysys pasi zymi t a
tuos i Steklius atskirtd.i nuo perdaveéejo

ki nés vei Kladusai plrdbidrugkasa.savar anki Sk umse
tapatinamas su perduc  (slbjekto administracinius av ar anki S kumu
per éméj o oy glwmiizaacppojuki o subjekto ir
organi z ard iSjngMeiglas laspektas ei ,S kkad UGki o subj
privalo vykdyti a ki ne vei kIl g bei t epariaiper davi
neapsiri bodamas vienkartiniu perduot |
| ai kyti na 0ki nesamog a ipotencal®s konklendijos s

sagl ygomi s siOlgugasprledarelsr eaCri opasiri nk
konkurencijos sglygomis savai me nesup

siekiama pelno. UKi nei vei k1l ai ner a
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valdzios galiy naudoji mas. Taciau tok

t odsedbj ekt o negalima el i minuotdi i S p C
peremeéj y rat o pagal Direktyva 2001/ .
priskyrimo prie viesSagj] administravi maé
22Sprendzi ant , ar Oki o ouldjeeeketk&Esmei S s au
versl o sektorius, k u,rnesajismpulenik kokie s ub | el
i Stekl i ai sudarys 0Okio subjektg. Skir

tipai - sektorius,k ur i s di dzigja dalimistegkilndzi i
naudojimu, ir sektorius kuriame veili kl os vykdymas nej
rei ksmingy tThodelni gkitapatenahhgpg bkt d ei si né
konstanta, § o api br éezti s ki ekintaipekauwsomaionkr e € i
nuosektoriaus, kuriameershs veikia

3. Verslo perdavimab e n d r i a uisyrawersjp veikliogoerdavimasrba
ver sl a vykdpendavimas sjubDieke lot yvos 2001/ 2:

api mt| patenka tik versl o vei kl os p
perdavi mai . T o ki eknesl ipaemfadnapyearkspagiitio n e r a
turinior ei kal aVaimgi versl o perdavi mas gal i

pagrindais, bet iremiantisteismosprendimyj s t adr kitokiu norminiu

teiakte s kuri e vi si yra | ai kyti versl o p
Teisinio perdavimo samprata apirdai r e kKt yvoj e mini mg ver !
susijungi mo budu, kuris nepasi zymi ] o
perdavimo formomis. Direktyvos 2001/23/EB taikymas ribojamas juridinio
asmens | i kvidavi mo pr oced lkvidavinmg t u, t a
yranulemtago nemokumo.

4. Ver sl o perdavi mo dalyviai, atsizvelggia
api mskirsomij aktyvius ir pasyvius verslo
41 Akt yviu verslo perdavimo dalyviu gal.i
darbdavio teisi | S tnaetautssai, z Warbdgviotn @it sijn,gei f or ma
darbdaw yr a juri di ni s as mu opatvirtifhoneitko st at u
formalus subjekto buvimas darbo sut ar

turimi darbdaviuib 6 di ngi . pdaoymilaiver sl o perdave
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subj ekt as, nepasirases darbo sutartie
asmeniu, taciau atitinkantis nesutart:.
42Pasyvi ems versl o perdavi mo dal yvi ams
darbuotojo teisi | statusa. Di rpea&tt eyivkoij ema2 00I1ld k3
darbuotojo savokos api breztis pagal
lemia, kad j t vi rti nt omi s garanti jomis gal i
asmeny ratas valstybése @miaskisa® w&l st nl

t ar naut o] nesdieektywa datbgpioja teisinio statuso nesieja su

darbuotojo atliekamy funkcijy pobdadzi
pobudzio funkcijas atliekantys val sty
Direktyvag 2001pas8iBB, valstybeés nar és
tai kymo ner a | S parnautojaresi Taigi Dixckiywost y b e s

2001/ 23/ EBalt &t kupltyape inssitucijoms riboja ne tiek

Il nstitucijuy tei sinis statusasny ki ek

priskyri mmwautojarisst ybes
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1.1.

LI TERATT ROS S}t RAGAS
1. TEI SAS NORMI NI Al AKTAI
Europos SNjungos teisas aktai
Traité instituant | a Communauté Econ
annexes[ i nt er aktyvus] [ Ziaréta 2011 m.

i nt er net gxeutogaeylLexUrSerwlexUriServ.do?uri=CEL
EX:11957E/TXT:FR:PDF>.

.Europos Sgjungos sutarties ir Sutart

suvest i n®OLC RGI226/MR0:2D1)2 p. 0004 0390.

. 2001 m. kovo 12 d. Tarybos Direktyza0O 0 1/ 23/ EB d el val st

] statymy, skirty darbuotojy teisiy a
ar verslo daliy pernr@Ldwsd2mp/03/200VE | u, s u
0016- 0020

2006 m. l apkricio 16 d6/ 1Targ¥Bosdeéedi
finansiniy sannagrkiiy itrarwywalvatlysbhedijymor
dél finansinio skai @uLB318006 817 t i kr os e
Council Directive 77/187/EEC of 14 February 1977 on the
approximation of the laws of the Member Ssateelating to the
safeguarding of employees'ghts in the event of transfers of
undertakings, businesses or parts of busine€skk 61, 5.3.1977.

Council Directive 98/50/EC of 29 June 1998 amending Directive
77/187/EEC on the approximation of the lanfsthe Member States

relating to the safeguarding of employees' rights in the event of transfers

of undertakings, businesses or parts of busine€skk 201, 17.7.1998.

Council Resolution of 21 January 1974 concerning a social action
programmeOJ C 13, 2.2.1974.

Proposal for a Council directive on the approximation of the laws of the

Member States relating to the safegu
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event of transfers of undertakings, businesses or parts of businesses,
COM(94)300 final, 94/0203 (CNSfficial Journal C 274, 01/10/1994.

12. Lietuvos Respublikos teisas akt ai

9. Lietuvos Respublikos civilinis kodeksag.a | st y b, 2000, Nri74 i o s
2262 (su pakeitimais ir papildymais).

10. Lietuvos Respublikos darbo kodeks&sa | st y b, 2802, §in. 684i o s
25 (su pakeitimais ir papildymais).

11. Lietuvos Respublikos darbo kodeksdasAR 201609-19, Nr. 2016
237009.

12. Li etuvos Respubl i kos akeacli snti yb,abse ngdir moiy
2003, Nr. 1236574 (su pakeitimais ir papildymais).

13. Lietuvos Republ i kos dar bo Valtsary®idg9l,jgs hatown
Nr. 36973 (su pakeitimais ir papildymais).

14, Li etuvos Respubl i kos j monV al srteysbtarsu k 1
g i n 2061s Nr. 311012 (su pakeitimais ir papildymais).

15. Lietuvos Respublikosra | s ttydremsy bos Vjadtsdtyypaass .gi ni
1999, Nr. 662130; 2002, Nr. 48708

16. Li etuvos Respubl i kos val stylass I

‘N

Val sty b 2004, Nyr.id4i(sa gakeitimais ir papildymais).
17. Li etuvos Respubl i kiomo viji astvadlysnt vl mms ni
g i n 2066s Nr. 772975 (su pakeitimais ir papildymais).

18. Del Li etuvos Respubl i kos Vyriausybe
Juridiniy asmeny registro jJsteigimo |
patvir¥viahbsmghb 2603 Nri 1044816 (su pakeitimais ir
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