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ĮVADAS

Temos aktualumas ir naujumas. Atkūrus šalyje nepriklausomybę, pradėtos reformuoti visos sritys, tarp jų vyksta dideli pokyčiai ir švietimo srityje. Reformuojant švietimo sistemą, iš kilo dideli reikalavimai ir ugdymo institucijoms, jų vadovams ir mokytojams. Informacinės visuomenės plėtra, globalizacija kelia Lietuvos švietimui naujus iššūkius, kurie lemia jau antrą dešimtmetį vykstančius jo pokyčius. Tačiau išryškėjo ir esminiai esamos pedagogų rengimo sistemos trūkumai: pedagogus rengiančiose aukštosiose mokyklose deramai neįvertinama pedagoginių studijų svarba; tebeegzistuoja perdėtas pedagogų rengimo akademiškumas, orientacija į „grynąjį mokslą“; nefunkcionuoja pedagoginės stažuotės institucija, nepakankamas kolegijų ir universitetų bendradarbiavimas, aukštųjų mokyklų dėstytojų ryšiai su bendrojo lavinimo mokyklomis. Pedagogų rengimo sistema praktiškai nepritaikyta mokymosi visą gyvenimą reikmėms; studijų turinys per menkai orientuotas į naujų gebėjimų ir kompetencijų (kritinio mąstymo, problemų sprendimo, informacinio raštingumo) puoselėjimą. Naujausi švietimą reglamentuojantys dokumentai akcentuoja būtinumą atnaujinti pedagogų rengimo ir jų kvalifikacijos tobulinimo galimybių plėtotę. Pedagogų rengimo koncepcija (toliau tekste – Koncepcija) brėžia esmines pedagogų rengimo tobulinimo gaires. Koncepcija parengta remiantis Valstybinės švietimo strategijos 2003–2012 metų nuostatomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos Seimo 2003 m. liepos 4 d. nutarimu Nr. IX-1700 (Žin., 2003, Nr. 71-3216), kitais švietimą reglamentuojančiais teisės aktais bei atsižvelgiant į Europos švietimo ministrų 1999 m. birželio 19 d. deklaracijos „Dėl Europos aukštojo mokslo erdvės“ (Bolonijos deklaracijos), Europos Komisijos 2000 m. spalio 30 d. paskelbto Mokymosi visą gyvenimą memorandumo, Europos Sąjungos Viršūnių Tarybos ir Europos komisijos bendru sutarimu 2002 m. vasario 14 d. priimtos „Detalios tolesnio darbo, siekiant įgyvendinti Europos švietimo ir mokymo sistemų tikslus, programos“ (Lisabonos strategijos) nuostatas. Visa tai rodo ir pasirinktos temos aktualumą ir naujumą. Tačiau visa tai tėra dar tik pirmas žingsnis minėtoms problemoms spręsti. Atliekamas tyrimas sudomino būsimus pedagogus, jų požiūris, išsakyta nuomonė į numatomus egzaminų organizavimo ir turinio pokyčius, gali būti naudinga naujų švietimo dokumentų rengimui, naujausių švietimo iššūkių įgyvendinimui.

Tyrimo problema. Tyrimo problemą sudaro tai, kad būsimieji pedagogai dar nepakankamai yra susipažinę su numatomu kvalifikacinio egzamino organizavimu ir kvalifikacinio egzamino turinio atnaujinimu.

Tyrimo objektas – būsimųjų pedagogų požiūris į kvalifikacinio egzamino organizavimą ir jo turinį.

Tyrimo bazė. Tyrimo bazę sudaro keturios aukštosios mokyklos: viena universitetinė – Vilniaus pedagoginis universitetas ir trys neuniversitetinės aukštosios mokyklos: Vilniaus, Panevėžio ir Utenos kolegijos.

Tyrimo tikslas – ištirti ir įvertinti būsimųjų pedagogų požiūrį į numatomą kvalifikacinio egzamino organizavimą ir jo turinį.

Tyrimo uždaviniai:

1. Išanalizuoti literatūros šaltinius bei teisinius dokumentus apie kvalifikacinių egzaminų organizavimo, jų turinio bei kvalifikacijų teikimą Europos Sąjungos ir kitose šalyse.
2. Išsiaiškinti, ar pedagogikos specialybių baigiamųjų kursų studentai pakankamai turi 

žinių, kaip numatoma ateityje organizuoti kvalifikacinius egzaminus ir galimus jų turinio pakeitimus.

3. Ištirti, kaip būsimieji mokytojai vertina kvalifikacinių egzaminų problemą.

4. Atskleisti būsimų mokytojų požiūrį į numatomo kvalifikacinio egzamino 

organizavimo pakeitimus.

5. Atskleisti universitetinių ir neuniversitetinių aukštųjų mokyklų baigiamųjų kursų 
studentų nuomonę apie numatomo kvalifikacinio egzamino turinio pakeitimus.

6. Išsiaiškinti, kokie demografiniai rodikliai įtakoja respondentų požiūrį  į kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir jų turinį.
Tyrimo metodai:

1. Mokslinės literatūros analizė.

2. Strateginių ir teisinių švietimo dokumentų analizė.

3. Anketinė apklausa.

4. Matematinė-statistinė duomenų analizė.

Tyrimo imtis. Iš viso tyrime dalyvavo 225 aukštųjų pedagoginių mokyklų baigiamųjų kursų studentų. Išdalinta buvo 250 anketų, iš kurių 225 negrįžo. Todėl realią tiriamųjų imtį sudaro 225 respondentai, iš kurių gautos tinkamai užpildytos anketos. Nuo šios tyrimo respondentų imties (n=230 studentų) yra paskaičiuoti ir apibendrinti visi šio tyrimo gauti duomenys (išsamiau žr.: 2-ame šio darbo skyriuje). 

Torinis ir praktinis darbo reikšmingumas. Teoriniu požiūriu tyrimas ir magistro darbas yra vertingas tuo, kad šiuo klausimu dar niekas netyrinėjo ir magistro darbo nerašė.

Praktiniu požiūriu tyrimo metu gauti duomenys, išvados ir rekomendacijos gali pasitarnauti kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir jų turinio kaitos procesams, priimant atitinkamus dokumentus.

Darbo struktūra. Magistro darbas susideda iš įvado, dviejų skyrių, išvadų, 
rekomendacijų. Jame taip pat yra naudotos literatūros sąrašas, santrauka anglų kalba ir priedai.

Pirmame skyriuje išnagrinėti bendrieji teoriniai bei teisiniai kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio aspektai, atlikta Europos Sąjungos bei kitų šalių kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir jų turinio lyginamoji analizė.

Antrame skyriuje aptariama tyrimo organizavimas, metodika, tyrimo rezultatai. – Pateiktas darbe vartojamų sąvokų žodynėlis bei santrumpos. 

Darbe naudojamos pedagoginės sąvokos

Akreditacija – pripažinimas, kad įvertintas objektas atitinka nustatytus kriterijus.

Diplomas - asmens įgytą profesinę kvalifikaciją arba profesinę kvalifikaciją ir kvalifikacinį laipsnį, taip pat mokslo laipsnį liudijantis pažymėjimas, išduodamas baigus pagrindines studijas, specialiąsias profesines studijas, magistrantūrą, meno aspirantūrą, apgynus daktaro disertaciją.

Išsilavinimas – Vyriausybės arba jos įgaliotos institucijos nustatyta tvarka pripažinta, asmens tam tikro lygio brandą liudijanti kompetencija, žinios, įgūdžiai, gebėjimai ir vertybinės nuostatos.

Išsimokslinimo (išsilavinimo) dokumentas – nustatytąja tvarka išduotas diplomas, atestatas, pažymėjimas, liudijimas su jų priedais apie įgytų žinių įvertinimą.

Išsimokslinimo (išsilavinimo) pripažinimo dokumentas – nustatytąja tvarka išduotas dokumentas, liudijantis užsienyje įgyto išsimokslinimo (išsilavinimo) pripažinimą.

Kompetencija – mokėjimas atlikti tam tikrą veiklą, remiantis įgytų žinių, įgūdžių, gebėjimų, vertybinių nuostatų visuma.

Koordinuojanti institucija –institucija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės įgaliota koordinuoti kitų kompetentingų institucijų veiklą profesinės kvalifikacijos vertinimo ir pripažinimo klausimais.

Kvalifikacinis egzaminas ar testas – profesinių gebėjimų patikrinimas kompetentingos institucijos nustatyta tvarka.
Kvalifikacinis laipsnis – laipsnis (bakalauro, magistro, meno licenciato), suteikiamas asmeniui, išėjusiam atitinkamą nuosekliųjų universitetinių studijų pakopos (išskyrus doktorantūrą) programą.

Kvalifikacija – įstatymų, Vyriausybės arba jos įgaliotos institucijos teisės aktų nustatyta tvarka pripažintas mokėjimas ir teisė verstis tam tikra profesine veikla.

Licencija – Vyriausybės arba jos įgaliotos institucijos nustatyta tvarka išduotas dokumentas, patvirtinantis juridiniam asmeniui suteiktą teisę vykdyti ugdymo programas.

Lygiagretusis pedagogų rengimo modelis – pedagogų rengimo būdas, pagal kurį tiek dalykinis, tiek profesinis pedagogo rengimas vyksta tuo pačiu metu.

Magistrantūra – asmens profesinei ir mokslinei kvalifikacijai kelti skirtos antrosios pakopos nuosekliosios universitetinės studijos. 

Mokykla – įstaiga, kurios pagrindinė veikla – formalusis arba (ir) neformalusis švietimas.

Mokinys – asmuo, kuris mokosi.

Mokytojas – asmuo, ugdantis ir mokantis mokinius pagal formaliojo arba neformaliojo švietimo programas.

Neuniversitetinės studijos – vienos pakopos, į praktinę veiklą orientuotos profesinės studijos aukštojoje mokykloje, sudarančios sąlygas įgyti taikomaisiais moksliniais tyrimais ir (ar) taikomąja moksline veikla grindžiamą profesinę kvalifikaciją.

Neuniversitetinės studijos – pagrindinės, į praktinę veiklą orientuotos profesinės studijos aukštojoje mokykloje, sudarančios sąlygas įgyti taikomaisiais moksliniais tyrimais ir (ar) taikomąja moksline veikla grindžiamą profesinio bakalauro kvalifikacinį laipsnį ir (arba) profesinę kvalifikaciją.

 

Nuoseklusis pedagogų rengimo modelis – pedagogų rengimo būdas, pagal kurį pedagogo profesinis rengimas vyksta po dalykinio rengimo.

Pažymėjimas – įstatymų nustatyta tvarka išduotas dokumentas, patvirtinantis asmens mokymosi rezultatus: švietimo programos, švietimo modulio baigimą, išsilavinimo, kvalifikacijos, kompetencijos įgijimą.

Pedagogas – asmuo, įgijęs valstybės nustatytą išsilavinimą ir pedagogo kvalifikaciją.

Pedagoginė stažuotė – vienerių metų (dviejų semestrų), profesijos mokytojams – pusės metų trukmės pedagogų rengimo dalis, skirta darbo mokykloje patirčiai įgyti. 

Profesija –specialaus pasirengimo, žinių, gebėjimų reikalinga veikla.

Profesinė kvalifikacija – tam tikras žinių ir gebėjimų lygmuo, kurio reikia konkrečiam darbui atlikti.

Profesinė kvalifikacija – profesinis pasirengimas, įgyjamas baigus pagrindines studijas, specialiąsias profesines ar vientisąsias studijas, taip pat magistrantūrą, rezidentūrą ar meno aspirantūrą. 
Profesinės kvalifikacijos vertinimą ir pripažinimą vykdanti institucija (toliau vadinama – kompetentinga institucija)– institucija, Lietuvos Respublikos Vyriausybės įgaliota vertinti ir pripažinti profesinę kvalifikaciją pagal reglamentuojamas profesijas.

Profesinės kvalifikacijos vertinimas – kompetentingos institucijos vykdomas profesinės kvalifikacijos žinių ir gebėjimų lygmens, kurio reikia konkrečiam darbui atlikti, nustatymas.

Profesinės kvalifikacijos pripažinimas – formalus (raštiškas) kompetentingos institucijos suteiktas profesinės kvalifikacijos pripažinimas, leidžiantis (suteikiantis teisę) suinteresuotam asmeniui (pareiškėjui) dirbti konkrečios kvalifikacijos darbą.

Profesinis bakalauras – kvalifikacinis laipsnis, suteikiamas asmeniui, baigusiam nuosekliųjų neuniversitetinių studijų programą aukštojoje mokykloje, taip pat asmuo, turintis profesinio bakalauro kvalifikacinį laipsnį.

Reglamentuojama profesija –profesija, kelianti padidintus specifinius reikalavimus darbuotojo kvalifikacijai, įrašyta į Lietuvos Respublikos Vyriausybės patvirtintą profesinės kvalifikacijos vertinimą ir pripažinimą vykdančių institucijų ir reglamentuojamų profesijų sąrašą.

Studentas – asmuo, studijuojantis pagal aukštesniųjų ir aukštojo mokslo studijų programas.

Švietimo įstaiga – Švietimo įstatymas: Nauja įstatymo redakcija nuo 2003 m. birželio 28 d.:
Nr. IX-1630, 2003-06-17, Žin., 2003, Nr. 63-2853 (2003-06-28).

mokykla, pagalbą mokiniui, mokytojui ir mokyklai teikianti įstaiga. 

Ugdymas – mokymas, lavinimas, įgūdžių, gebėjimų ir vertybinių nuostatų formavimas.

Ugdymo planas – ugdymo programos vykdymo reglamentas.

Ugdymo programa – įvairiai formalizuota švietimo programa (modulis), kurios turiniu, perteikimo būdais ir metodais siekiama numatyto rezultato.

Ugdymo turinio koncentras – ugdymo tikslų bei uždavinių, didaktinių nuostatų, ugdymo programos turinio bei siektinų rezultatų reglamentuotas ugdymo tarpsnis.

Darbe naudojamos pedagoginės santrumpos

AESI – Diplome d‘agrege de l’enseignement secondaire inferieur = vidurinės mokyklos žemesniojo lygio (trejų metų) diplomas.
CAPES –National Competetive Exam= Nacionalinis konkurencinis egzaminas.
FINHEEC – Finnish Higer Education Evaluation Council = Suomijos aukštojo mokslo vertinimo taryba.
HETAC – Higher Education and Training Awards Council.
ITT – Initial teacher training = Anglijoje pirminis mokytojų rengimas.
IUFM – Instituts universitaires de formation de maitres = mokytojų rengimo institutuose prie universitetų.

KE – Kvalifikacinis egzaminas.

NCGA–  National Certificate Group Award = Kvalifikacijų pripažinimo procedūras (Škotijoje) prižiūrinti institucija.

QTS –(Standards for the award of Qualified Teacher Status= Mokytojo kvalifikacijos standartas
SCITT – School-centred initial teacher training= mokytojų rengimo mokykla-centras. 
TTA –The Teacher Training Agency = Mokytojų rengimo agentūraю
1. BŪSIMŲJŲ MOKYTOJŲ KVALIFIKACINIO EGZAMINO ORGANIZAVIMO

IR TURINIO TEORINIAI ASPEKTAI

Pastaruoju metu projektuojant ir vykdant Lietuvoje švietimo reformą, sprendžiant gana sudėtingas mokytojų profesinės kompetencijos didinimo problemas ir siekiant optimaliai padidinti šalies gyventojų švietimo kokybę bei ugdymo efektyvumą, itin svarbus vaidmuo tenka deramam profesiniam mokytojų pasiruošimui ir sistemingam jų profesinių žinių gilinimui.

Kalbant apie sistemingą ir nuolatinį mokytojų profesinį tobulėjimą, labai svarbus vaidmuo šiame procese, kai kurių mūsų šalies ir užsienio mokslininkų nuomone, šiandien tenka tinkamam būsimųjų mokytojų kvalifikacinio egzamino organizavimui ir teoriškai pagrįstam bei motyvuotam kvalifikacinio egzamino turiniui. Kaip tik dėl to mokytojų kvalifikacinio egzamino organizavimo ir kvalifikacinio egzamino turinio sandaros bei aprėpties ribų klausimai, ypač praktinė šios srities patirtis atskirose šalyse, šiandien yra plačiai aptariami ir neretai nagrinėjami įvairaus lygio teoriniuose moksliniuose edukologijos darbuose, mokslinėse ir praktinėse konferencijose ir seminaruose.

Ieškant Lietuvoje pačių optimaliausių minėtų problemų sprendimo kelių, itin svarbi vieta taip pat tenka ir praktinei Europos Sąjungos bei kitų valstybių darbo patirčiai, sukauptai nagrinėjant ir diegiant mokytojų kvalifikacijos egzaminų organizavimo tvarką bei tokių egzaminų turinį savosiose šalyse.

Išanalizuokime idėjas, keliamas teorinėse edukologijos studijose, o kartu – ir naujausią šios srities patirtį atskirų Europos šalių bei Lietuvos švietimo institucijose ir aptarkime visa tai plačiau.

1.1. Mokytojų kvalifikacinio egzamino organizavimo sistema Europos šalyse: tapatumai ir skirtumai

Pastaruoju metu nepaisant daugelio bendrų (unifikuotų) nuostatų, įteisintų Europos Sąjungos ar tarptautinių edukologijos organizacijų teisiniuose aktuose ir deklaracijose, mokytojų kvalifikacinio egzamino organizavimas ir jo turinys Europos šalyse vis dėlto nėra bendras.

Nagrinėdami ir lygindami mokslinę literatūrą, teisinius aktus ir šiuo metu Europos Sąjungos šalyse veikiančias mokytojų kvalifikacinių egzaminų organizavimo tvarkos bei šių egzaminų turinio apimtį, matome, kad skirtumų yra nemažai ir gana įvairių.

Artimiausios mums Europos šalys turi sukaupusios didelę patirtį mokytojų rengimo, švietimo pokyčių valdymo, ugdymo inovacijų diegimo ir kitose srityse. Šiame darbe, analizuojant minėtų Europos šalių patirtį, svarbiausias dėmesys buvo nukreiptas į šiuos požymius:

1) savitumą bei daugiametę patirtį, vykdant mokytojų profesinės kvalifikacijos vertinimą, turinčias šalis;

2) šalis, kuriose vyksta sparti mokytojų rengimo, švietimo kokybės laidavimo sistemos kaita;

3) Europos šalių mokytojo profesijos egzamino organizavimą bei egzamino turinį reglamentuojančius teisinius dokumentus;

4) kad kvalifikacinio egzamino (KE) organizavimą bei turinį skirtingose šalyse būtų galima įvertinti pagal tuos pačius bendrus požymius.

Į tyrimo akiratį pateko šios šalys: Airija, Jungtinė Karalystė (Anglija), Belgija, Prancūzija, Suomija ir Škotija bei jų švietimo sistemos.

Pagrindinis metodas – lyginamoji teisinių švietimo sistemos dokumentų turinio analizė, gretinant gautus konkrečių tyrimo parametrų duomenis.

Užsienio šalių patirties analizė buvo atlikta, norint išsiaiškinti šiuos klausimus:

1. Kokie teisės aktai reglamentuoja šią tvarką ir kam suteikta teisė pripažinti mokytojo profesinę kvalifikaciją?

2. Koks santykis tarp mokytojo profesinių kompetencijų vertinimo, kvalifikacijos pripažinimo bei pirminio ir tęstinio profesinio mokymo?

3. Kokia mokytojų kvalifikacinio egzamino organizavimo tvarka?

4. Kokios struktūros kvalifikacinio egzamino turinys?

Tyrimo metu buvo išanalizuoti visi pagrindiniai minėtų Europos Sąjungos valstybių švietimo įstatymai, teisės aktai ir kiti norminiai dokumentai, reglamentuojantys pedagogo kvalifikacijos užduotis, egzaminų organizavimą, turinį ir įgytos kvalifikacijos patvirtinimą bei įteisinimą.

Analizuojant ir gretinant minėtus dokumentus, buvo nustatyti visi pagrindiniai užsienio šalių kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir jų turinio tapatumai bei skirtumai. Aptarkime juos plačiau:
Atidžiai tyrinėjant literatūros šaltinius, matyti, kad daugelis Europos Sąjungos šalių yra sukaupusios didelę mokytojų kvalifikacinio egzamino organizavimo patirtį.

Visų pirma, tokiose šalyse, kaip Airija, Jungtinė Karalystė, Belgija, Prancūzija, Suomija, Škotija ir kitose, mokytojo profesijos kvalifikacinis egzaminas (jo organizavimas bei turinys) yra reglamentuotas ir apibrėžtas nacionaliniu profesijos standartu (Anglija, Prancūzija ir kt.) ir kvalifikaciniais reikalavimais (Belgija ir kt.).

Tačiau yra šalių, kuriose kvalifikacijos suteikimo sistemos priežiūros funkcijos teisės aktais yra deleguotos konkrečioms institucijoms: Škotijoje – Škotijos kvalifikacijų valdybai, Airijoje – Nacionalinei kvalifikacijų valdybai ir pan. Vadinasi, jokio vienodumo čia nėra.

Europos šalys turi sukaupusios didelę patirtį mokytojų rengimo, švietimo pokyčių valdymo, ugdymo inovacijų diegimo ir kitose srityse. 
Čia paanalizuosime kai kurių Europos bei Skandinavijos šalių – Airijos, Jungtinės Karalystės (Anglija), Belgijos, Prancūzijos, Škotijos, Suomijos, Švedijos, patirtį. Remiantis lyginamąja analize, mėginsime išsiaiškinti svarbesnių teisinių dokumentų turinį, reglamentuojančius kvalifikacinių egzaminų organizavimo tvarką, turinį bei kam suteikta teisė pripažinti mokytojo profesinę kvalifikaciją, taip pat nustatyti kvalifikacinių egzaminų organizavimo, kvalifikacinio egzamino turinio bendrumus ir skirtumus.

1. Koks santykis tarp mokytojo profesinių kompetencijų vertinimo, kvalifikacijos pripažinimo bei pirminio ir tęstinio profesinio mokymo?

2. Kokia mokytojų kvalifikacinio egzamino organizavimo tvarka?

3. Kokios struktūros kvalifikacinio egzamino turinys?

1.2. Teisiniai dokumentai, reglamentuojantys pedagogo kvalifikacijos įgijimą

užsienio šalyse

Europos Sąjungos šalys, vykdydamos būsimų pedagogų (mokytojų) kvalifikacinį egzaminą, sukaupė didelę patirtį. Mokytojo profesijos kvalifikacinį egzaminą (jo organizavimą bei turinį), pavyzdžiui, Anglijoje ir Prancūzijoje lemia nacionalinis profesijos standartas, o Belgijoje – kvalifikaciniai reikalavimai. Teisės aktais kvalifikacijos suteikimo sistemos priežiūros funkcijos deleguotos konkrečioms institucijoms (Škotijoje – Škotijos kvalifikacijų valdyba, Airijoje – Nacionalinei kvalifikacijų valdyba ir kt.). Daugelyje šalių pripažįstama, jog mokytojui privalu įgyti universitetinį ar aukštosios mokyklos išsilavinimą. Šių šalių studijų programos yra akredituotos, taip pat, įvertinus absolventų studijų pasiekimus, yra suteikta teisė, kuri leistų įgyti profesinę kvalifikaciją.

Įvairiose Europos šalyse būsimojo mokytojo profesijos kvalifikacinį egzaminą vykdo skirtingos institucijos, kai antai: 

1. Airijoje kvalifikacinį egzaminą vykdo aukštųjų studijų pasiekimų pripažinimo 

taryba; septyni Airijos universitetai; Dublino technologijos institutas.

2. Anglijoje – pirminio mokytojų rengimo teikėjai (aukštosios mokyklos) įvertinantys būsimų mokytojų žinias, įgūdžius, kompetencijas.

3. Belgijoje – Dauguma mokytojų yra rengiami universitetuose ir aukštesniosiose 
mokyklose. Mokytojams suteikiami šie sertifikatai (Certificate of profiency in teaching 

for higher education).

Studentams, įgijusiems universitetinį išsilavinimą, suteikiami diplomai:

pirmojo ciklo kvalifikacija ir papildomos studijos (Diplome d‘etudes complimentaries D.E.C.1.); 

antrojo ciklo išsilavinimo kvalifikacija. Kvalifikuotas vidurinės mokyklos aukštesniųjų klasių (4–6 metai) mokytojas (Diplome d’agrege de l’enseignement secondaire superier AESS D.E.C.2).

trečiojo ciklo kvalifikuoto aukštojo išsilavinimo mokytojo (dėstytojo) kvalifikacija ir diplomas. (Diplome d’agrege de l’enseignement superieur A.E.S.).

4. Prancūzijoje – aukštosios mokyklos oficialiai įvertina ir pripažįsta pirminę kvalifikaciją, Nacionalinės švietimo akademijos pripažįsta profesines kvalifikacijas. Mokytojų rengimas vyksta IUFM  (Instituts  universitaires de formation de maitres) mokytojų rengimo institutuose prie universitetų.
4. Škotijoje – Škotijos kvalifikacijų valdybos viena iš funkcijų: akredituoti kvalifikacijas; akredituoti institucijas teikiančias kvalifikacijas, išduoti kvalifikaciją patvirtinančius sertifikatus (pažymėjimus). Škotijoje kvalifikacijas teikia: aukštojo mokslo institucijos, Škotijos kvalifikacijų valdyba ir kt.

5. Suomijoje – Švietimo ministerijos įsteigta Suomijos aukštojo mokslo vertinimo taryba (Finnish Higer Education Evaluation Council (FINHEEC) (1995 m.). Ją sudaro 12 narių. „Universitetų veiklą reglamentuoja atskirų studijų sričių dekretai“. Kvalifikacinis komitetas išduoda leidimus švietimo institucijoms vertinti kompetencijas. Kvalifikacija suteikiama, kai absolventas baigia studijų programą.

Detaliau analizuojant Airijos profesinio rengimo ir švietimo padėtį, matome, kad jos siekis yra užtikrinti, jog būtų įgyvendinti mokymosi visą gyvenimą tikslai, taip pat, kad ši sistema būtų skaidri ir prieinama. Nuo 2001 metų kvalifikacijų pripažinimas kokybiškai keitėsi. Įteisinta 1999 m. kvalifikacijų sąranga (Qualifications (Education and Training) Act) (1999), apibrėžti kvalifikacijų suteikimo, valdymo, koordinavimo procesai bei įteisintos trys kvalifikaciją palaikančios institucijos. Kvalifikacijos suteikimo sistema Airijoje orientuota tenkinti besimokančiųjų poreikius, atsižvelgti į įgytas kompetencijas, nepriklausomai nuo jų įgijimo būdų. Aukštojo mokslo ir studijų (neuniversitetinių) pasiekimų pripažinimo taryba (HETAC) Airijoje pripažįsta visas kvalifikacijas aukštojo mokslo lygiu, rengia standartus aukštojo mokslo kvalifikacijoms, vertina aukštojo mokslo studijų programas, prižiūri besimokančių asmenų vertinimo procedūras. 

Airijos universitetams suteikta teisė vertinti, pripažinti ir įteisinti savo absolventų kvalifikacijas.

Švietimo institucijos Airijoje, atsižvelgdamos į kvalifikacijų sąrangą, rengia naujas studijų programas, naujų kvalifikacijų suteikimo procedūras, besimokantiems asmenims teikia informaciją apie vertinimą ir pan. Švietimo ir profesinio rengimo institucijos; Higher Education and Training Awards Council (HETAC); darbdavių bei profesinių sąjungų organizacijos glaudžiai bendradarbiauja Suteikiant kvalifikacijas.

Įgyti kvalifikaciją Airijoje galima įvairiais būdais: pagrindinę kvalifikaciją įgyja besimokantys asmenys, kurie baigė visą studijų programą, rinkdami norimą kvalifikaciją dalimis (moduliais), gaudami papildomą kvalifikaciją ar specialiąją, remiantis mokymosi rezultatais ir kompetencijomis. Žinios, įgūdžiai, kompetencijos – tai kvalifikacijų lygių rodikliai. Šioje šalyje veikia nemažai organizacijų, siekiančių švietimo kokybės įvairiuose švietimo srityse bei lygmenyse.
Suteikti kvalifikaciją Airijoje turi teisę šios institucijos: profesinio rengimo ir tęstinio mokymo pasiekimų vertinimo taryba; aukštųjų studijų pasiekimų pripažinimo taryba; septyni Airijos universitetai; Dublino technologijos institutas; nacionalinė egzaminų komisija. 

Angliją, turinti ilgametę patirtį tobulinant bei kokybiškai keičiant mokytojų rengimą, savo Nacionalinėje mokytojų rengimo programoje (The national curriculum for initial teacher training) (1997) buvo pristatyti nauji reikalavimai mokytojams, lūkesčiai siejami su nauja mokytojo profesinės kompetencijos samprata bei jo pagrindu parengtas Mokytojo kvalifikacijos standartas (Standards for the award of Qualified Teacher Status (QTS). Aplinkraštyje apibrėžti nacionaliniai informacinių komunikacinių technologijų, matematikos ir mokslų, anglų kalbos mokymo reikalavimai. 

Mokytojo kvalifikacijos standartas pripažįsta, jog mokytojo profesija yra viena įtakingiausių profesijų visuomenėje. Mokytojai, norintys dirbti Anglijos mokyklose, privalo turėti kvalifikaciją (QTS). Šis standartas taikomas visiems mokytojams praktikantams/stažuotojams pirminio mokytojų rengimo metu.

„Standartai – tai rinkinys formalių reikalavimų asmenims, siekiantiems įgyti mokytojo profesinę kvalifikaciją, atskleidžiantis būtinas žinias, supratimą bei gebėjimus sėkmingai taikytinus mokytojo darbe. QTS apima tris vertinimo kategorijas“ (7, p. 15):

1. Profesinė praktika ir vertybės. Apima nuostatas ir lūkesčius, kurių tikimasi iš kiekvieno kvalifikuoto mokytojo (atsidavimo ir dėmesio mokiniams, jautraus ir efektyvaus bendravimo su tėvais ir globėjais bei pan.). Šios vertybės bei pedagoginės praktikos nuostatos paremtos Anglijos Mokytojų tarybos profesiniu kodu.
2. Žinios ir supratimas (Knowledge and understanding). Tai nauja mokytojo kvalifikacijos samprata reikalauja mokytoją būti pasitikinčiam ir patikimam dėstomuosiuose dalykuose, kurių jie moko, turėti aiškų supratimą, kaip mokiniams padėti pasiekti kuo geresnių mokymosi rezultatų.

3. Mokymas (Teaching). Mokymo paskirtis – sieti gebėjimus įtraukti aktualią medžiagą į pamokas – planuoti, stebėti, vertinti ir organizuoti klasės gyvenimą. Tai sritis, kurioje atsiskleidžia vertybės, žinios, aprašytos pirmose dviejose dalyse.
QTS dokumentas yra orientyras kiekvienam, siekiančiam aukščiausių mokytojo profesijos standartų. Šiuo standartu siekiama kokybiškai pagerinti ugdymo kokybę mokyklose. Šis dokumentas tiesiogiai susijęs su asmenimis, dalyvaujančiais pirminiame mokytojų rengime, reikalavimais pirminio mokytojų rengimo tiekėjams ir kt., įstaigos vykdančios darbuotojų priėmimą bei naujos kvalifikacijos mokytojų palaikymą. 

Anglijoje aktyviai veikia visas tinklas profesinių organizacijų, institucijų:

Mokytojų rengimo agentūra (The Teacher Training Agency (TTA) 2002 m. publikavo 
„Qualifying to teach: Professional Standards for Qualified Teacher Status and Requirements for Initial Teacher Training“, kuriame išvardinti valstybiniai reikalavimai mokytojams, kuriuos privaloma atitikti prieš suteikiant mokytojui kvalifikaciją.

Organizacija The Training and Development Agency for Schools (the TDA) vykdančioji 

ne vyriausybinė organizacija prie Švietimo departamento. Šios organizacijos tikslas – tobulinti mokyklos gyvenimą, skatinant kokybiškus personalo kompetencijos pokyčius, padedant spręsti mokyklos valdymo klausimus. Nuo 2005 m. TDA konsultuoja, informuoja mokytojus profesinių standartų klausimais ir kt. 

Profesijos standartais, kurių pagrindą sudaro teorinės, praktinės, strateginės ir socialinės kompetencijos, yra grįsta kvalifikacijų sistema Prancūzijoje. Šie standartai sujungti į vieną – Nacionalinį kvalifikacijos registrą. Prancūzijos valstybės, regiono, departamentų, bendruomenės kompetencijos šalyje yra  atskirtos. Mokytojų rengimo, nacionalinių programų nustatymo, švietimo strategijos vykdymo kontrolė, nacionalinių diplomų išdavimas ir kt. deleguoti valstybės kompetencijai. Prancūzijoje kvalifikaciją įgyti galima pirminio, tęstinio, alternatyvaus rengimo keliu bei asmens įgūdžių ir patirties pripažinimo keliu. Prancūzijos vyriausybė yra atsakinga už pradinės (elementary)  ir pagrindinės (secondary) mokyklos mokytojų rengimą ir sertifikavimą. Mokytojų rengimo universitetų institutas (Instituts Universitaires de Formation des Maîtres (IUFM)) globoja ir remia kiekvieną akademiją (instituciją), esančią konkrečiame geografiniame regione.
Pirminė kvalifikacija yra oficialiai įvertinama ir pripažįstama aukštosiose mokyklose.  Prancūzija turi didelę patirtį pripažįstant asmens įgūdžius ir patirtį, suteikiant kvalifikaciją. Ši procedūra atliekama Nacionalinio švietimo akademijų specialiose tarnybose, kurios yra kiekviename regione ir atlieka Švietimo ministerijų administravimo funkciją.. Minėta procedūra susideda iš kelių etapų: 

1) priėmimas, 

2) pagalba, 

3) sertifikavimas, 

4) papildoma patirtis,

 5) papildomas išsimokslinimas,

 6) analizė, 

7) diplomo išdavimas (vieni iš šių etapų yra privalomi, kiti – ne).

IUFM ruošia dviejų metų studijų kursą diplomuotiems ikimokyklinio ir pradinio ugdymo mokytojams. Mokytojų įgūdžių (kompetencijų) sąrašas grindžiamas nacionaliniais standartais. IUFM institute mokytojai privalo laikyti egzaminą (concours).
Prancūzijos švietimo sistema yra centralizuota. Ji suskirstyta į tris švietimo lygius: 1) pradinis ugdymas (nuo 3 iki 10 metų) (primary education) (enseignement primaire); 2) vidurinis ugdymas (nuo 11 iki 17 metų) (secondary education) (enseignement secondaire); 3) trečiosios pakopos studijos universitete ar kolegijoje (tertiary or college education) (enseignement supérieur). Už pradinio ir vidurinio ugdymo pedagogams skirtų sertifikatų suteikimą yra atsakinga valstybė. Nacionaliniai standartai mokytojams apibrėžia konkrečius reikalavimus mokytojo kvalifikacijai. Visiems mokytojams Prancūzijoje būtina turėti tvirtų žinių, kaip mokyti mokomojo dalyko, kaip tai pademonstruoti per egzaminus, kurie vyksta kiekviename regione; šios kompetencijos peržiūrimos kas ketverius metus. Skirtingai nei daugumoje šalių, Prancūzijoje konkursinis egzaminas yra  privalomas.
Škotija turi ilgametę patirtį vertinant bei teikiant kvalifikacijas, atsižvelgiant į kvalifikacijų sąrangą. Šią sąrangą lemia dauguma mokymosi proceso etapų: įstojimas, baigimas, kvalifikacijos tobulinimas, pereinamumas ir pan. Škotijos kreditai ir kvalifikacijos orientuotos į kompetencijomis grįstą mokymą (si) bei jo pripažinimą. 

Škotijoje kvalifikacijas teikia aukštojo mokslo institucijos, Škotijos kvalifikacijų valdyba ir kt. 

Škotijoje yra daug sertifikuotų centrų, kurie gali teikti ŠKV kvalifikacijas (1750). „Visos profesinės kvalifikacijos Škotijoje paremtos profesiniais standartais, kuriuose apibrėžtos konkrečiai profesijai būtinos kompetencijos, mokėjimas, įgūdžiai bei vertinimo procedūra, metodai.“ (7, p. 18).
Institucijos, siekiančios teikti kvalifikacijas, turi būti akredituotos Škotijos kvalifikacijų valdybos, t.y. tapti kvalifikacijos teikimo centru. Kvalifikacijų pripažinimo procedūras Škotijoje prižiūri National Certificate Group Award (NCGA) institucija.

Suomijoje kuriama kompetencijomis grįsta nacionalinė kvalifikacijų sistema. Nacionalinė švietimo taryba (National Board of Education) sudaro ekspertų, kurie rengia kvalifikacijos reikalavimus, grupę, taip pat tvirtina profesinių kvalifikacijų standartus. Ši taryba sudaro Kvalifikacinį komitetą, kuris švietimo institucijoms išduoda leidimus vertinti kompetencijas. Jį įsteigė Švietimo ministerijos Suomijos aukštojo mokslo vertinimo taryba (Finnish Higer Education Evaluation Council (FINHEEC), kuri įkurta 1995 m. ir ją sudaro 12 narių. Aukštojo mokslo institucijos – autonomiškos. Asmenims, baigusiems universitetus, suteikiamas bakalauro, magistro, licenciato kvalifikacinis laipsnis. Absolventai, baigę universitetines mokytojų rengimo programas Švedijoje, įgyja mokytojo kvalifikaciją. 

1.3. Pedagogo kvalifikacijos suteikimo sistemos: vertinimas ir pripažinimas pirminiame bei tęstiniame profesiniame rengime
Europos Sąjungos šalyse pedagogų kvalifikacijai keliami aukšti reikalavimai. Daugumos 

šalių mokyklose dirbančių specialistų yra universitetų absolventai. Įvairiose šalyse keliami 
skirtingi akademiniai reikalavimai pedagogo kvalifikacijai. Trumpai juos apžvelgsime:

1. Airijoje keliami šie reikalavimai: bakalauro kvalifikacinis laipsnis (Bachelor of Education (B. Ed.) yra minimalus reikalavimas norintiems siekti mokytojo karjeros nacionalinėse Airijos mokyklose.

2. Anglijoje – Universitetinis išsilavinimas, bakalauro kvalifikacinis laipsnis bei mokytojų kvalifikacija (QTS).

3. Belgijoje – Ikimokyklinio ugdymo mokytojų kvalifikacija įgyjama pabaigus trejų metų studijų kursą (teorinio ir praktinio ugdymo programą) mokytojų rengimo sektoriuje, Aukštesniojoje mokykloje (Haute Ecole), ir įgyjamas ikimokyklinio ugdymo mokytojo sertifikatas.

Pradinio ugdymo pedagogų studijos vyksta trejus metus mokytojų rengimo departamente, aukštesniųjų studijų institute (aukštesniojoje mokykloje (Haute Ecole), po kurių suteikiama pradinio ugdymo mokytojo pedagoginė kvalifikacija. Vidurinės mokyklos mokytojų rengimas yra dviejų lygių ir suteikiami skirtingų lygių kvalifikaciniai diplomai: 1) vidurinės mokyklos žemesniojo lygio (trejų metų) diplomas (Diplome d‘agrege de l’enseignement secondaire inferieur  AESI ), kuris suteikiamas studentams, sėkmingai baigusiems trejų metų studijas mokymo departamente, aukštesniųjų studijų mokykloje (Haute Ecole); 2) vidurinės mokyklos aukštesniojo lygio (trejų metų) diplomas (Diplome d‘agrege de l’enseignement secondaire superieur  AESS). Po trejų studijų metų pridedami dar dveji studijų metai (ketvirtieji ir penktieji studijų metai).

4. Prancūzijoje – Universitetinis išsilavinimas. Universiteto absolventai, toliau norėdami tapti mokytojais privalo turėti aukštojo mokslo diplomą – Lisence arba Maitrise (tiems, kurie nori įgyti aukščiausiąją mokytojo dėstytojo kvalifikaciją, reikalingą dėstant universitete – diplome d’agregation).

5. Škotijoje – Universitetinis išsilavinimas. Aukštojo mokslo diplomas ar sertifikatas, 

bakalauro kvalifikacinis laipsnis.

6. Švedijoje – Universitetinis išsilavinimas. Bakalauro, magistro kvalifikaciniai laipsniai.

Minimalus reikalavimas norintiems siekti mokytojo karjeros nacionalinėse Airijos mokyklose yra pradinis mokytojų rengimas, bakalauro kvalifikacinis laipsnis (Bachelor of Education (B. Ed.). Švietimo ir mokslo departamentas pripažįsta tik kvalifikuotus absolventus, kurie turi galimybę dirbti nacionalinėse Airijos mokyklose. Valstybinė egzaminų komisija, kuri  įkurta 2003 m., yra atsakinga už sertifikavimo egzaminus. The Higher Diploma in Education yra būtina kvalifikacija visiems dirbantiems bendrosiose ir bendruomenės vidurinėse mokyklose. 

Airijoje pradinio ir vidurinio ugdymo pedagogų rengimas skiriasi. Pavyzdžiui, vidurinės mokyklos mokytojas privalo turėti universitetinį pradinį išsilavinimą ir siekti aukštesniojo švietimo diplomo vėl stodamas į universitetą. Pradinio ugdymo pedagogai – baigia trejų metų bakalauro studijas vienoje iš penkių kolegijų: St Patrick's College, Church of Ireland College, St Mary's Marino, Froebel College of Education, Mary Immaculate College.

Prancūzijoje vidurinės mokyklos mokytojai privalo turėti universitetinį diplomą, būti kompetentingi dalyko ir pedagogikos specialistai. Prancūzijoje įteikiamas aukštojo mokslo dviejų metų diplomas – diplome d’etudes universitaire generales (DEUG) bei įteikiama licencija – Licence, kuri prilyginama bakalauro studijoms (3 metai); magistro – Maitrise. Universiteto absolventai, toliau norėdami tapti mokytojais, privalo įvykdyti šiuos reikalavimus: 1) turėti aukštojo mokslo diplomą – Lisence arba Maitrise – tiems, kurie nori įgyti aukščiausiąją mokytojo dėstytojo kvalifikaciją, reikalingą dėstant universitete – diplome d’agregation; 2) išlaikyti IUFM kvalifikacinį konkursinį egzaminą (concour). 
Prancūzijoje mokytojai privalo laikyti nacionalinį egzaminą. Šiuos konkursinius egzaminus organizuoja Švietimo ministerija, o egzamino rezultatai sertifikuojami, suteikiamas sertifikatas, skirtas pradinės, vidurinės mokyklos kandidatams. Vyresnieji mokytojai Prancūzijoje dvejus metus globoja mokytojus, pradedančius kopti karjeros laiptais. Funkcionuoja monitoringo sistema. Sertifikatų teikimo metodika skiriasi, kadangi ją riboja geografinės vietos, kurioje mokytojai dirbs, reikalavimai. Yra keletas bendrų reikalavimų:

1) būsimi pradinės mokyklos mokytojai privalo išlaikyti Regioninį konkurencinį egzaminą (Regional Competitive Exam (RCE));

2) būsimi vidurinės mokyklos mokytojai privalo laikyti Nacionalinį konkurencinį egzaminą (National Competetive Exam (CAPES));

3) būsimi aukštesniosios mokyklos mokytojai privalo laikyti konkurencinį egzaminą, kuris vadinamas Aggregation, taip pat aukštesniosios mokyklos mokytojai  laiko (CAPES), kad įgytų konkretaus dalyko dėstytojo pažymėjimą. 

Būsimi mokytojai, baigdami studijas, laiko akreditavimo egzaminą (Accreditation Exam), kurį globoja ir organizuoja Mokytojų rengimo instituto universitetas (University Institute of Teacher Training (IUFM)) ir Švietimo ministerija. Mokytojai, norintys  įgyti kvalifikaciją, turi išlaikyti egzaminą bei parašyti ir apginti diplominį darbą (dissertation), vadinamą „Profesinis pranešimas“ ("Le Mémoire Professionel"). Teisė mokyti visoje šalyje suteikiama būsimiems mokytojams tik tuo atveju, jei buvo tinkamai įvykdyti nacionalinio egzamino reikalavimai. 

Trečiosios pakopos aukštojo mokslo studijos Prancūzijoje vykdomos aukštesniosiose mokyklose ir universitetuose. Mokytojų rengimas vyksta IUFM (Instituts  universitaires de formation de maitres). 

Kai kuriose šalyse mokytojams keliami specifiniai reikalavimai. Airijoje mokytojui keliami anglų kalbos bei airių kalbos reikalavimai. Visi mokytojai privalo turėti pakankamą anglų kalbos kompetenciją, jeigu jie suinteresuoti dirbti valstybinėse Airijos mokyklose. Departamentas pasilieka teisę tikrinti pretendentų žinias žodžiu, ir/ar raštu (testas). Šį testavimą atlieka Inspekcijos departamentas. Mokytojams, kurių tautybė nėra airių, būtina turėti pakankamų airių kalbos žinių. Mokytojai, dirbantys pradinio ugdymo institucijose turi gebėti mokyti privalomų dalykų airių kalba. Airių kalbos mokytojui privaloma išlaikyti egzaminą raštu, žodžiu, klausymo pagal airių kalbos standartą (S.C.G.). Trijų savaičių kursai turi padėti jiems pasirengti šiam egzaminui.

Anglijoje QTS (Professional Standards for Qualified Teacher Status) išdėstyti reikalavimai pirminiam mokytojų rengimui (ITT), kurie išskiriami į keturias grupes:

1) pradiniai reikalavimai besimokantiems;

2) mokymas ir vertinimas;

3) pradinio mokytojų rengimo partnerystė (valdymas);

4) kokybės užtikrinimas.

1. Pradiniai reikalavimai mokytojui (stojančiajam)

Visi vykdantieji studijų programas privalo: pasirūpinti, kad stojantieji (dalyviai) turėtų 

gebėjimų, aprašytų baigusių vidurinę mokyklą standarte; garantuoti, jog visi besimokantys asmenys pasiektų (turėtų) standartą ekvivalentišką C lygiui (GCSE) (anglų kalba ir matematika); atitiktų fizinės ir dvasinės (protinės) sveikatos reikalavimus; garantuoti, jog visi besimokantys asmenys neturi teistumo, neleidžiančio dirbti su jaunimu ir vaikais; garantuoti, jog jie nebuvo nušalinti nuo mokytojo darbo, darbo su vaikais; įsitikinti, jog stojantysis į antrosios pakopos mokytojų rengimo programą turi Jungtinės Karalystės aukštosios mokyklos aukštąjį išsilavinimą ar ekvivalentišką kvalifikaciją; kiti reikalavimai išdėstyti 8 reikalavimų punktuose.
2. Mokymas ir vertinimas

Mokymo turinio modeliavimas, struktūrą ir įgyvendinimas turi įgalinti mokytojus (stažuotojus/praktikantus) atskleisti (pademonstruoti), kad jie turi visas QTS standartuose įvardintas žinias, gebėjimus, kompetencijas. Įsitikinti, kad jie yra nuosekliai ir tiksliai vertinami,  garantuoti, kad visi mokytojai (stažuotojai/praktikantai) būtų vertinami pagal visus QTS standartus iki jiems rekomenduojant suteikti QTS. Garantuoti, kad mokymas atitiktų individualius mokymosi poreikius. Paruošti visus mokytojus stažuotojus mokyti   mažiausiai pagal du mokymosi lygmenis; kiti reikalavimai išdėstyti 6 punktuose.
3. Pirminio mokytojo rengimo (ITT) partnerystes valdymas
Aukštojo mokslo institucijos, teikiančios mokytojų rengimo programas, turi plėtoti partneriškus santykius su mokyklomis ir aktyviai įtraukti jas į  mokytojų mokymo planavimą ir  įgyvendinimą, pasirašyti bendradarbiavimo sutartis ir pan. Reikalavimai pateikti 3 punktuose.
4. Kokybės užtikrinimas
Garantuoti, kad jų aprūpinimas atitinka dabartinius pradinio mokytojų rengimo reikalavimus, kad mokytojai stažuotojai/praktikantai turi galimybę naudotis reikiamais informaciniais ištekliais (knygomis, informacinėmis komunikacinėmis technologijomis) bei kitais reikalingais resursais ir pan. Reikalavimai išdėstyti 6 punktuose.

Šie reikalavimai yra akstinas pirminio mokytojų rengimo teikėjams. Jie padeda įvertinti būsimų mokytojų žinias, įgūdžius, kompetencijas bei plėtoti glaudžią partnerystę su Anglijos mokyklomis. Aukštosios mokyklos, rengiančios mokytojus, jei jos yra akredituotos, savo absolventų pasiekimų vertinimus vykdo atsižvelgdamos į QTS ir suteikia savo absolventams mokytojo profesinę kvalifikaciją. 

Anglijoje pirminis mokytojų rengimas (Initial teacher training (ITT) yra suprantamas kaip visą darbo gyvenimą trunkančio tobulėjimo pradžia. Šis naujas mokytojo kvalifikacinių reikalavimų standartas turi paskatinti mokytojus nuolat tobulinti savo profesines kompetencijas. Asmenys, kurie Anglijoje siekia įgyti QTS reikalavimus (standartus), turi išlaikyti matematinio raštingumo (numeracy); raštingumo; informacinių komunikacinių technologijų testus. Visi testai yra kompiuterizuoti ir juos galima laikyti daugiau nei 40 centrų Anglijoje. 

Mokytojų rengimo programos Anglijoje (The Graguate teacher programme (GTP)

Tai profesinio rengimo programos sudarančios galimybę įgyti mokytojo profesinę kvalifikaciją dirbantiems asmenims. Tai puiki proga suaugusiems žmonėms pradėti mokytojo karjerą ir neatitrūkti nuo darbo. 

Mokymosi trukmė tokioje programoje priklauso nuo turimos mokymosi patirties (išsilavinimo) (ne mažiau 3 mėn.). Bet kuri Anglijos ar Velso mokykla gali priimti tokį interesantą eiti mokymosi programą, tačiau įsipareigoja asmenį įdarbinti. Mažiausia kvalifikacija su kuria asmuo yra priimamas – bakalauras.
Besimokantiems bakalauro studijų programose (Bachelor of education (BEd) suteikiama galimybė įgyti bakalauro kvalifikacinį laipsnį bei mokytojų kvalifikaciją (QTS) tuo pačiu metu. Tai populiarios studijų programos siekiant įgyti pradinio ugdymo mokytojo profesinę kvalifikaciją ir viena iš galimybių siekiantiems dirbti mokytojais vidurinėje mokykloje. Šios studijos vyksta Anglijos universitetuose bei kolegijose.
Meno arba mokslo bakalauro (BA/BSc) programse yra įtrauktas ir mokytojo profesinis rengimas.

Postgraduate Certificate in Education studijų programose visų pirma dėmesys skiriamas mokytojo profesinei kompetencijai plėtoti. Šiose, bet ne dalyko mokymui. Studijų trukmė – 1 metai dieninės, iki 2 metų neakivaizdinėse. Ši mokymo programa gali būti įgyvendinama ne tik universitetų ar kolegijų, bet mokytojų rengimo mokyklų-centrų (School-centred initial teacher training (SCITT). Šiose įstaigose sudaromos sąlygos besimokančiam asmeniui sieti teorines žinias su praktika, mokytis mokyklos aplinkoje. 
Belgijoje ikimokyklinio ugdymo pedagogų rengimas ir kvalifikaciniai reikalavimai kiek skiriasi nuo pradinio ir vidurinio ugdymo specialistų rengimo. Ikimokyklinio ugdymo mokytojų kvalifikacija įgyjama pabaigus trejų metų studijų kursą (teorinio ir praktinio ugdymo programą) mokytojų rengimo sektoriuje, Aukštesniojoje mokykloje (Haute Ecole) ir įgyjamas ikimokyklinio ugdymo mokytojo sertifikatas.

Pradinės mokyklos mokytojai trejus metus studijuoja mokytojų rengimo departamente, aukštesniųjų studijų institute (aukštesniojoje mokykloje (Haute Ecole)) ir  gauna trejų metų pradinio ugdymo mokytojo pedagoginę kvalifikaciją. Paprastai pradinės mokyklos mokytojai atsakingi už klasę, kurią moko (pagrindinis ugdymas). Mokytojai taip pat gali būti ir dalyko mokytojai, jei jų profesinės žinios atitinka švietimo dokumentų nuostatas. Kalba, fizinis ugdymas, dailė ir technologijos – tai konkretūs dalykai, kurie gali būti dėstomi atskirai. Mokytojai, be pradinės mokyklos, gali būti ir dalyko mokytojai. Mokytojams suteikiamas pradinės mokyklos trejų metų diplomas.

Vidurinės mokyklos pedagogai, mokytojai yra dalykų mokytojai. Vidurinės mokyklos mokytojų rengimas yra dviejų lygių ir suteikiami skirtingų lygių kvalifikaciniai diplomai:

· Vidurinės mokyklos  žemesniojo lygio (trijų metų) diplomas (Diplome d‘agrege de 
l’enseignement secondaire inferieur  AESI), kuris suteikiamas studentams, sėkmingai baigusiems trejų metų studijas mokymo departamente, aukštesniųjų studijų mokykloje (Haute Ecole). Ši kvalifikacija suteikia galimybę mokytojams mokyti žemesniojo ciklo (pirmieji treji metai) vidurinėje mokykloje. Mokytojo kvalifikacija apibrėžiama kaip bendrųjų studijų ir dalyko mokytojas. 

· Vidurinės mokyklos aukštesniojo lygio (trejų metų) diplomas (Diplome d‘agrege de 
l’enseignement secondaire superieur AESS). Po trejų studijų metų, pridedami dar dveji studijų metai (ketvirtieji ir penktieji studijų metai). Ši kvalifikacija suteikia galimybę mokytojams mokyti paskutinėse vidurinės mokyklos klasėse ir dėstyti trumpus kursus aukštesniojoje mokykloje. Mokytojo kvalifikacija apibrėžiama kaip dalyko mokytojas ir aukštesniosios mokyklos dėstytojas.

Neuniversitetinis aukštasis ugdymas yra organizuojamas ir vykdomas aukštesniosiose mokyklose (Haute Ecole). Aukštesniojo ugdymo studijos yra skirstomos į trumpalaikes ir ilgalaikes. Ilgalaikės studijos atitinka universitetinį išsilavinimą. Trumpalaikės studijos (3 metai) vykdomos aukštesniojoje mokykloje ir suteikia diplomus šioms specialybėms: ikimokyklinių įstaigų pedagogas, pradinės mokyklos mokytojas, žemesniojo lygio (pirmųjų trejų metų) vidurinės mokyklos mokytojas. Ilgalaikės studijos suteikia aukštesniojo lygio vidurinės mokyklos (4-6 metai) mokytojo ir dėstytojo kvalifikaciją.

Dauguma neuniversitetinio išsilavinimo mokytojai yra rengiami universitetuose ir aukštesniosiose mokyklose. Ir suteikiami šie sertifikatai: 

Certificate of profiency in teaching for higher educatio; Diplome d‘etudes complimentaries D.E.C.I. – pirmojo ciklo kvalifikacijos ir papildomos studijos. 

Antrojo ciklo išsilavinimo kvalifikacija. Kvalifikuotas vidurinės mokyklos aukštesniųjų klasių (4–6 metai) mokytojo kvalifikacija.) Diplome d’agrege de l’enseignement secondaire superier AESS (D.E.C.2). 

Trečiojo ciklo kvalifikuoto aukštojo išsilavinimo mokytojo (dėstytojo) kvalifikacija ir diplomas (Diplome d’agrege de l’enseignement superieur A.E.S).
Belgijos švietimo sistemoje egzistuoja alternatyvios mokytojų rengimo studijos. Asmenys, norintys tapti mokytojais, Belgijoje baigę universitetines arba neuniversitetines studijas turėtų įgyti Pedagoginių Gebėjimų Sertifikatą ( Certificat d‘Aptitude Pedagogique – C.A.P.).
Mokymo metodika (technologijos) mokytojų Švedijos rengimo programose yra integruota į įvairius studijų dalykus (120–220 kreditų). Yra organizuojamos dvi mokytojų rengimo programos: 1) edukologijos bakalauro (Bachelor of Education for the Compulsory School (Theory and Practice of Teaching); 2) edukologijos magistro (Master’s Degree for the Upper Secondary School (Theory and Practice of Teaching).
Studentai, išklausę kursą, turi atsiskaityti dviem įmanomais būdais, t.y. parengti rašto darbą pasirinkta tema arba sudaryti asmeninį aplanką (portfolį) iš skirtingų užduočių, kurias pristato seminaro metu.

Ikimokyklinių ir pradinės mokyklos mokytojai daugumoje valstybių privalo studijuoti mažiausiai trejus metus bendrojo ugdymo ir pedagogikos dalykus. Kai trejų metų studijos yra minimalios, jos labai griežtai siejamos su vidurinės mokyklos ugdymo programomis.    Prancūzijoje mokytojų akademinės studijos prilyginamos universitetiniam išsilavinimui, mokytojai glaudžiai bendradarbiauja su ugdymo institucijomis, yra vykdomas mokytojų monitoringas.
1.4. Kvalifikacinio egzamino organizavimas

Mokytojų kvalifikacinio egzamino komisijos sudarymo principai įvairiose šalyse gali skirtis. Kvalifikacinių egzaminų komisijos sudėtis gali būti:

1) skiriama kompetentingų organizacijų/institucijų komisija gali dirbti 

skirtingą laiką – trumpai (1–3 metų) ir/ar ilgiau (5 ir daugiau metų);

2) komisijoje dirbantys asmenys gali būti skiriami kompetentingų 

organizacijų/institucijų ir/ar renkami.

Kvalifikacinių komisijų sudėtis įvairuoja: pirminį pedagogų rengimą vykdančios institucijos , kurioms suteikta teisė vykdyti kvalifikacinį egzaminą (akredituotos institucijos studijų programos)sudaro KE komisiją.

Airijoje The Teaching Council stebi ir prižiūri mokytojų (pradinio ir vidurinio ugdymo) profesionalumo lygį, stebi bei teikia pasiūlymus tiek pradiniam mokytojų rengimui, tiek paskesniam profesinės kompetencijos tobulinimui, tvarko mokytojų registrą, akredituoja mokytojų rengimo programas ir pan. Mokymas Airijoje yra apibrėžtas aukštų profesinių standartų. The Teaching Council puoselėja šiuos standartus pedagoginėje praktikoje.

Šioje įstaigoje dauguma (95 proc.) pradinių klasių mokytojų patvirtino savo kvalifikaciją. Dirbantys mokytojai savo profesinės kvalifikacijos patvirtinimą gali gauti internetinėje svetainėje suradę reikiamą dokumentą bei jį užpildę. Per trumpą laiką Taryba praneša apie kvalifikacijos patvirtinimo rezultatus. 

Šią tarybą sudaro 37 nariai: 11 pradinio ugdymo mokytojų (9 iš jų renkami, 2 – iš mokytojų sąjungos); 11 vidurinės mokyklos mokytojų (7 iš jų rinkti, 4- iš mokytojų sąjungos); 2 paskirti Colleges of Education; 2 paskirti trečiųjų šalių; 4 paskirti mokyklos administracijos (2 iš pradinės mokyklos, 2 iš vidurinės); 2 paskirti Tėvų asociacijos; 5 paskirti Švietimo ir mokslo ministerijos.

Šios tarybos veiklą reglamentuoja the Teaching Council Acts, 2001 and 2006 švietimo dokumentai. Institucija pavaldi Švietimo ir mokslo ministerijai.

Airijoje mokytojams, kurių tautybė nėra airių, būtina išlaikyti airių kalbos egzaminą pagal airių kalbos standartą Irish Qualification Examination (S.C.G.). Šis egzaminas organizuojamas keliais etapais: 

1. Pateikiama paraiška*;

2. Šį egzaminą sudaro keturi moduliai: 

egzaminas žodžiu; 

aplanko (portfolio) pristatymas; 

rašto darbas 1 (rašymo kompetencija, gramatika, kompozicija); 

rašto darbas 2 (airių kalbos mokymas, literatūra, kultūros aspektai).

Žodinis/aplanko pristatymas bei rašymo egzaminai eina paeiliui(padieniui).

1. Egzaminas žodžiu laikomas išlaikytu, kai surenkama 70 proc. bendro 

vertinimo; klausymo ir rašymo egzaminai laikomi išlaikytais, kai surenkama ne mažiau kaip 50 proc. bendro vertinimo. Egzaminas laikomas išlaikytu, jei visi keturi moduliai išlaikomi.

Šis egzaminas vyksta kasmet, 2 kartus per metus (balandžio ir spalio mėnesiais).

4. Neišlaikę, kurio nors modulio, gali jį perlaikyti per penkerius metus. 

5. Juos galima laikyti atskirai, jei kandidatas to pageidauja. 

6. Egzaminui pasirengti skiriami trijų savaičių kursai. 

Egzaminas raštu susideda iš santraukos, paaiškinimų, vieno teksto, skirto mokytojų rengimui, komentarų. 

Egzaminas raštu tęsiasi 3 valandas. Įvertinimo balai, įrodantys rašymo kompetenciją, raštingumą – 100 balų.

Ezaminas žodžiu susideda: vieną pamoką išrinktą žiūri iš paruoštų kandidato 3 pasiūlytų pamokų. (Įvertinimo balai – 200).

Žodinė apklausa iš psichologijos, pedagogikos ir metodologijos ir ugdymo praktika, susijusi su: vaikų ir paauglių psichologija; pedagogika, švietimo (ugdymo) metodologija ir 
praktika. (Vertinimo balas 100).
Belgijoje absolventai, siekiantys įgyti mokytojo profesinę kvalifikaciją, turi laikyti C.A.P. egzaminą. Jei absolventas siekia tapti techninių studijų dėstytoju (mokytoju), profesinės praktikos dėstytoju (mokytoju) arba bendrųjų kursų (dalykų – kalbos, matematikos, dailės)  mokytoju, jis turi įvykdyti C.A.P. sertifikato įgijimo reikalavimus.

Dėl daugelio techninių studijų dėstytojų (mokytojų) ir profesinės praktikos dėstytoju (mokytoju) funkcijų, pedagoginių gebėjimų sertifikato teisėtas įgijimas nustato užduotis apibrėžiančius elementus. 

--------------------------------

*Paraiškos priėmimo procedūra:

·  gimimo liudijimas;

·  profesinę kvalifikaciją liudijantis dokumentas (sertified evidence of qualified teacher status (QTS);

·   tiksli informacija apie mokytojų rengimo kursus;
·  diplomo priedas (detaliai įvardinti mokomieji dalykai, vertinimai, praktika ir kt.);
 kiti dokumentai, galintys paliudyti, jog pretendentas turi reikiamą mokytojo patirtį. 

C.A.P. įsigijimo tvarka, sertifikato įsigijimas reglamentuojamas trimis etapais: 

· Pirmasis kompetencijos patvirtinimas įrodomas rašymo ir bendravimo užduotimis 

visiems kandidatams ir pateikiamas kaip tekstas remiantis bendruoju ugdymu. Ši užduotis yra atrenkamoji. Privaloma surinkti 50%. Raštingumas yra svarbiausias ir lemiantis šios užduoties sėkmingo įvykdymo rodiklis.

· Antrasis kompetencijos patvirtinimas siejamas su pedagoginių, metodologinių ir 

psichologinių dalykų išmanymu, kur dalykų temos ir turinys pateikiami sąrašo forma po to kai 

yra išlaikomas egzaminas raštu.

· Trečiasis kompetencijos patvirtinimas yra pamokos vedimas, kur pamokos turinys parenkamas pagal kandidato diplomo specialybę ir remiasi žiniomis. Kandidatas pristato pamoką mokiniams, komisijos nariams, kurie atstovauja Belgijos švietimo sritį prancūzų bendruomenėje. Trečiajame etape pamokos tema ir siužetas privalo sietis ir atitikti prancūzų bendruomenės parengtos ugdymo programos temas, metodus ir nuostatas.

Pirmieji du egzamino etapai vyksta Briuselyje, centralizuotai, trečiasis priklauso nuo prancūzų bendruomenės Wallonie-Bruxelles teritorinio pasiskirstymo (pvz., kurioje mokykloje norėtų dirbti). Ugdymo asmenių reikalų generalinė tarnyba organizuoja šio egzamino tvarką. Tarnyba nustato konkrečius egzamino laikymo terminus, atrenka kandidatus, informuoja. Už egzamino organizavimą ir egzamino reikalavimus yra atsakinga prancūzų bendruomenės, Švietimo tarnybos, karjeros direkcija.

Egzaminą reglamentuoja trys sudėtinės dalys:

1. Bendrieji reikalavimai pareiškėjams, norintiems įsigyti pedagoginių gebėjimų sertifikatą (Certificat d‘Aptitude pedagogique (C.A.P.)).

2. Būti Belgijos piliečiu arba išeiviu iš kokios nors Europos Sąjungos šalies.

3. Būti nepriekaištingos elgsenos, būti susipažinęs su civilinėmis, politinėmis teisėmis bei  pareigomis ir kt.

4. Turėti atitinkamus išsilavinimo diplomus.

Prancūzijoje yra skirtingi egzamino lygiai ikimokykliame, pradiniame ir viduriniame ugdyme. Remiantis finansiniais sprendimais ministerijos kiekvienais metais nustato naujas darbo vietas. Pradinės mokyklos mokytojai privalo išlaikyti regioninį konkurencinį egzaminą (Regional Competitive Exam (RCE); vidurinės mokyklos mokytojai privalo laikyti nacionalinį konkurencinį egzaminą (National Competetive Exam (CAPES); aukštesniosios mokyklos mokytojai privalo laikyti konkurencinį egzaminą (Aggregation) ir (CAPES).  Akreditavimo egzaminas (Accreditation Exam) laikomas studijų pabaigoje, jį parengia Mokytojų rengimo instituto universitetas (University Institute of Teacher Training (IUFM)) ir Švietimo ministerija; rašomas ir ginamas diplominis darbas.

Vidurinės mokyklos mokytojų rengimas vyksta panašiai. Rengimą koordinuoja IUFM. Šiame studijų lygyje concours (egzaminas) yra ne regioninis, o nacionalinis ir siejamas su studijuojamu dalyku. 

1.5. Mokytojo kvalifikacijos suteikimas įvairiose Europos ir Skandinavijos šalyse

Airija*. Švietimo ir mokslo departamentas pripažįsta universitetų absolventus kvalifikuotais dirbti nacionalinėse Airijos mokyklose. Pageidaujantys pretendentai turi išlaikyti pokalbį ir airių kalbos testą žodžiu, pretendentai turi atitikti ir būtinus medicininius reikalavimus. Visi mokytojai, siekiantys dirbti valstybinėse mokyklose, privalo turėti pakankamą anglų kalbos kompetenciją. The Teaching Council stebi ir prižiūri mokytojų (pradinio ir vidurinio ugdymo) profesionalumo lygį.
Anglija*. Parengtas Mokytojo kvalifikacijos standartas (Standarts for the award of Qualified Teacher Status (QTS). Standartai – tai rinkinys formalių reikalavimų asmenims, siekiantiems įgyti mokytojo profesinę kvalifikaciją, atskleidžiantis būtinas žinias, supratimą bei gebėjimus, sėkmingai taikytinus mokytojo darbe. QTS yra privalomas visiems pradedantiems mokytojams.
Belgija. Siekdami atitikti visapusiškus mokytojo profesijos reikalavimus, būsimi ir esami mokytojai privalo laikytis trylikos  kompetencijų reikalavimų. Certificat d‘Aptitude pedagogique (C.A.P.) – pedagoginių gebėjimų sertifikatas.

Prancūzija*. Nacionaliniai standartai mokytojams apibrėžia konkrečius mokytojo kvalifikacijos reikalavimus. Visi mokytojai Prancūzijoje turi turėti tvirtas žinias kaip mokyti mokomojo dalyko, kaip tai pademonstruoti sudėtingų egzaminų metu, vykstančių kiekviename regione; šios kompetencijos peržiūrimos kas ketverius metus. Kvalifikaciniai egzaminai – the Regional 
Competitive Exam (RCE), National Competitive Exam (CAPES),  Aggregation/CAPES.  Bebaigiantys studijas universitetuose laiko The Accreditation Exam ( University Institute of Teacher Training (IUFM) ir Švietimo ministerijos).

Škotija*. Škotijos kreditų ir kvalifikacijos sąranga (ŠKKS) buvo kuriama remiantis nacionalinėmis Europos šalių kvalifikacijų sąrangomis. Škotijos kreditų ir kvalifikacijų sąranga orientuota į kompetencijomis grįstą mokymą (si) bei jo pripažinimą
--------------------------------
*- šalyje yra nacionalinis standartas.

** - šalyje parengti nacionaliniai tikslai ir bendras turinys.

Suomija. Suomijoje kuriama nacionalinė kvalifikacijų sąranga. Kompetencijomis grįsta kvalifikacijų sistema. Nacionalinė švietimo taryba (National Board of Education) sudaro ekspertų, rengsiančių reikalavimus kvalifikacijai, grupę, tvirtina profesinių kvalifikacijų standartus.
Švedija**. Absolventams baigusiems universitetines mokytojų rengimo programas, suteikiama mokytojų kvalifikacija, leidžianti dirbti šalies mokyklose. Mokyklos vadovas (darbdavys) nusprendžia ar pretendentas yra pakankamai kvalifikuotas dėstyti konkretų dalyką konkrečioje klasėje. Šis sprendimas padaromas atsižvelgiant į universiteto, kurį baigė pretendentas, rekomendacijas.
Apibendrinus analizuotų šalių patirtį, galima teigti, jog pedagogų kvalifikacinio egzamino organizavimas vykdomas vadovaujantis nacionaliniais profesijos standartais, kvalifikaciniais profesiniais reikalavimais, rengimo standartu. Absolventų, būsimų mokytojų mokymosi pasiekimus šalyse siekiama bendrai vertinti, atsižvelgiant į įgytas žinias, įgūdžius, kompetencijas, įvertinti praktinės veiklos pasiekimus. Institucijos, rengiančios būsimus mokytojus, organizuodamos studijų programas, planuodamos mokymo (si) procesą vadovaujasi kvalifikaciniais profesiniais reikalavimais, nurodytais profesijos standarte; jais vadovaujasi vertindama studentų mokymo (si), praktinės veiklos pasiekimus. Kvalifikacijos suteikimo sistemos priežiūros funkcijos deleguotos konkrečioms institucijoms, kurios vykdo kvalifikacijų suteikimo proceso priežiūrą, teikia kvalifikacijas ir kt. Kvalifikaciniai egzaminai vykdomi keliais etapais: raštu, žodžiu, stebint pretendentų praktinę veiklą ir pan. 

1.6. Kvalifikacinio egzamino turinys

Europos kvalifikacijų koncepcijoje rekomenduojama mokymosi pasiekimus vertinti 3 aspektais – žinių, įgūdžių ir bendrųjų gebėjimų, aprašomų kaip asmeniniai ir profesiniai pasiekimai. Kompetencija – tai individo ar grupės sumanymo įgyvendinimas, mobilizuojant (sutelkiant) asmeninius resursus (žinias, gebėjimus, elgseną) ar bendruosius (duomenų apdorojimą, procedūras, dokumentaciją) konkrečiame, duotame kontekste ir siekiant pakeisti profesinę esamą situaciją į naują profesinį lygį. Šis apibrėžimas kompetenciją struktūrizuoja ir išskiria tris esminius kompetenciją apibrėžiančius elementus:

1. „Veiklos žinojimas (išmanymas)“ įgyjamas pirminiame specialisto rengimo etape, 

tęstinėse profesinėse studijose, tobulinant patirtį.

-----------------------------------------
*- šalyje yra nacionalinis standartas.

** - šalyje parengti nacionaliniai tikslai ir bendras turinys.

2.  „Norėjimas veikti“ keičia individo ar grupės motyvaciją ir numato naują situaciją 
(kontekstą).

3. „Galėjimas veikti“ keičia sumanymo (darbo) vykdymo organizavimą ir veikimo būdų funkcionavimą (7, p. 32).
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	KVALIFIKACINIO EGZAMINO TURINĮ REGLAMENTUOJANTYS DOKUMENTAI

	RENGIMO STANDARTAS
	KVALIFIKACIJOS APRAŠAS / REGLAMENTAS


1 pav. Kvalifikacinį egzamino turinį reglamentuojantys dokumentai

Pedagogų kvalifikacinio egzamino turinį lemia kvalifikaciją apibrėžiantys parametrai bei jų vertinimo principai, įvardinti profesijos standarte, rengimo standarte ar kvalifikacijos apraše.   Europos sąjungos šalyse asmens kvalifikacijos aptartis sietina su įgytomis kompetencijomis, žiniomis, gebėjimais, mokėjimais. Konkretus egzamino turinys įvairuoja priklausomai nuo ugdymo srities, šalies įvardintų švietimo prioritetų ir kt.
Škotija turi ilgametę patirtį vertinant bei teikiant kvalifikacijas atsižvelgiant į kvalifikacijų sąrangą. Škotijos kreditų ir kvalifikacijos sąranga (ŠKKS) remtasi kuriant Europos šalims nacionalines kvalifikacijas. Škotijos kreditų ir kvalifikacijų sąranga orientuota į kompetencijomis grįstą mokymą (si) bei jo pripažinimą, profesiniais standartais, kuriuose apibrėžtos konkrečiai profesijai būtinos kompetencijos, mokėjimai, įgūdžiais bei vertinimoprocedūra, metodai. 

Škotijos kreditus ir kvalifikaciją sudaro 12 kvalifikacijos lygių, kurie apibūdinami bendriausiais mokymosi pasiekimais tokiose srityse, kaip žinių ir supratimas; praktika; bendrieji kognityviniai įgūdžiai; komunikacijos, raštingumo ir IT įgūdžiai; autonomija, atskaitomybė ir sugebėjimas dirbti su kitais.

Vertinimui, kuriuo siekiama pripažinti profesinę kvalifikaciją, būtina atitikti šiuos reikalavimus:

· vertinimai turi būti tikslūs;

· praktiniai įgūdžiai turi būti vertinami praktikoje;

· sudaryti galimybes visiems pretendentams pademonstruoti savo 

kompetencijos įrodymus (tuos, kurie atitinka profesijos standartus). *

Škotijos universitetuose absolventai turi parengti baigiamąjį darbą pasirinkta profesinių interesų tema. Studijų programoje studentui yra priskiriama stažuotės vieta (mažiausiai 32 savaitės) (Glasgow universitetas). Stažuotės mokykloje metu studentai tobulina gebėjimus planuoti ugdymo turinį, vertinimo, stebėjimo (reporting), organizacinius ir valdymo gebėjimus.

National Certificate Group Award (NCGA) dažnai taikoma vertinimo procedūra – aplanko (portfolio) pristatymas. Šios vertinimo formos privalumas – paprastumas, aiškumas, galimybė įžvelgti pretendento galimybes dirbti ar tęsti mokymąsi. Aplankas turi atspindėti: turimą kvalifikaciją pagal SCQF (4, 5, 6 lygiai), pretendento gebėjimus pagal visus 5 bendruosius gebėjimus, visi dokumentai turi atitikti nacionalinius standartų reikalavimus.

Suomijoje kvalifikacija suteikiama, kai absolventas baigia studijų programą (mokomieji dalykai, praktika, baigiamasis darbas). Aukštojo mokslo institucijos – autonomiškos.

Švedijoje studentai, išklausę kursą, atsiskaito parengdami rašto darbą pasirinkta tema ar sudaro asmeninį portfolį iš skirtingų užduočių, kurias pristato seminaro metu.

Belgijoje absolventai, siekiantys tapti techninių studijų arba profesinės praktikos dėstytojais (mokytojais), bendrųjų kursų (pavyzdžiui: kalbos, matematikos, dailės) mokytojais, turi įvykdyti C.A.P. sertifikato įgijimo reikalavimus. Privaloma pretendento raštingumo patikra, per kurią reikia surinkti ne mažiau kaip 50% vertinimo. Egzaminas raštu tęsiasi 3 valandas. Įvertinimo balai, įrodantys rašymo kompetenciją, raštingumą – 100 balų. Pretendento parengtos pamokos peržiūra (Įvertinimo balai – 200). 

1 lentelė

	Vaikų ir paauglių psichologija
	Vaikų bendrosios psichikos charakteristika.

Vaikų vystymosi raidos etapai (dėsningumai).

Paauglių raidos dėsningumai.

	Pedagogika
	Didieji pedagogikos žmonės (vardai). Didieji pedagogai.

Modernioji pedagogika.

Mokytojas, mokinys ir mokyklinė aplinka.

Mokymosi aplinka.

Santykis su išorine ne mokykline aplinka.

	Švietimo (ugdymo) metodologija ir praktika
	Mokymo menas ir ugdymo metodai.

Metodų įvairovė: skirtingi mokymo metodai.

Technikos kursų ir profesionalios praktikos su pagrindiniais kursais ir specialiaisiais kursais raportas (ataskaita).

Vienos pamokos organizavimo procesas.

Didaktikos medžiaga.

Higienos apsauga ir matavimas


Žodinė apklausos iš psichologijos, pedagogikos ir metodologijos ir ugdymo praktikos vertinimo balas – 100. Žodinė apklausa iš psichologijos, pedagogikos ir metodologijos ir ugdymo praktika, susijusi su vaikų ir paauglių psichologija, pedagogika bei švietimo (ugdymo) metodologija ir praktika (žr. 1 lentelę).

Prancūzijoje valstybė yra atsakinga už sertifikatų pradinio ir vidurinio ugdymo pedagogams suteikimą. Nacionaliniai standartai mokytojams apibrėžia konkrečius mokytojo kvalifikacijos reikalavimus. Visi mokytojai Prancūzijoje privalo turėti tvirtų žinių kaip mokyti mokomojo dalyko, kaip tai pademonstruoti. Daugumoje valstybių ikimokyklinių ir pradinės mokyklos mokytojai privalo studijuoti mažiausiai trejus metus bendrojo ugdymo ir pedagogikos dalykus. Kai trejų metų studijos yra minimalios, jos labai griežtai siejamos su vidurinės mokyklos ugdymo programomis. 

Studijų pabaigoje būsimi mokytojai laiko akreditavimo egzaminą (Accreditation Exam), rašo ir gina diplominį darbą (profesinį pranešimą).

Kiekviena IUFM parengta programa (curriculum) per dviejų metų studijas įtraukia prancūzų kalbos, matematikos, užsienio kalbų, fizinio ugdymo dalykų studijas.

Mokytojų įgūdžių (kompetencijų) sąrašas grindžiamas nacionaliniais standartais. Paprastai viena trečioji studijų programos dalis siejama su konkrečiu praktiniu darbu konkrečioje mokykloje. Po pirmųjų (2 metų studijų) IUFM institute mokytojai privalo laikyti egzaminą (concours). 
Prancūzijoje kvalifikacinis egzaminas pradinės mokyklos mokytojams yra vykdomas regione (regione based), jis siejamas su IUFM programa. Egzaminas susideda iš trijų rašytinių – prancūzų kalbos, matematikos, laisvai pasirinkto dalyko (istorijos, geografijos ar gamtamokslinio ugdymo) – egzaminų.

Yra dar keletas būtinų egzaminų, įtraukiant privalomą užsienio kalbos egzaminą žodžiu. Antraisiais (2 metų) studijų IUFM metais, prieš gaunant sertifikatą, yra trys įvertinimai:

1) ilgas praktinės veiklos laikotarpis; 

2) realios gyvenimiškos situacijos profesionali analizė;

3) gilios teorinės pratybos. 

Sėkmingai baigusiems IUFM studijų programą yra suteikiama mokytojo kvalifikacija. 

Vidurinės mokyklos mokytojų rengimas vyksta panašiai. Sertifikatas įgyjamas po kelių įvertinimų: gebėjimas modeliuoti ir įvertinti mokinių elgesį; gebėjimas analizuoti praktinio mokymo temas; praktinė mokymo patirtis. Po sėkmingų studijų studentai gauna vidurinės mokyklos mokytojo sertifikatą ir gali dirbti visoje šalyje.

Anglijoje siekiantys įgyti QTS reikalavimų (standartų) kvalifikaciją turi išlaikyti matematinio raštingumo, raštingumo, informacinių komunikacinių technologijų testus (žr. 2 priedą). Visi testai yra kompiuterizuoti ir juos galima laikyti daugiau nei 40 centrų Anglijoje. 

QTS standarto turinys konkrečiai įvardina mokytojo profesinės kompetencijos sritis, parametrus, įvardina mokytojui būtinas žinias, mokėjimus bei vertybines nuostatas.

QTS standarto turinį sudaro:

1. Profesinės vertybės ir praktika. Mokytojai gerbia moksleivių socialinę, kultūrinę, lingvistinę, etinę, religinę kilmę; pasiaukojančiai kelia jų mokymosi pasiekimus (8 reikalavimai).

2. Žinojimas ir supratimas. Mokytojai turi tvirtų žinių ir dalyko (ų) supratimą, pasirengę mokymui. Jų mokymas turi atitikti vidurinės mokyklos mokinių žinių ir supratimo lygius, turi gebėti mokyti visų mokomųjų dalykų, nurodytų mokymosi pakopose (pakankamą supratimą) ir pan. (8 punktai).

3. Mokymas. Planavimas, lūkesčiai ir tikslai, stebėjimas ir vertinimas, mokymas ir klasės valdymas bei gebėjimas teikti informaciją apie mokinių mokymosi pasiekimus, operatyviai, kompetentingai, aiškiai tiek raštu, tiek žodžiu tėvams, globėjams ir pan. (26 punktų).

Siekdami atitikti visapusiškus mokytojo profesijos reikalavimus, būsimi ir esami mokytojai Belgijoje privalo laikytis trylikos kompetencijų reikalavimų. Kompetencijų būtinų mokytojui sąrašas:Gebėti įgyti socialinių mokslų žinių ir teisingai jas pritaikyti konkrečioje ugdymo situacijoje ir situacijos interpretacijai.

· Gebėti palaikyti efektyvius partnerystės ryšius ir santykius su mokymo institucijomis, kolegijomis ir mokinių tėvais.

· Žinoti savo, kaip mokytojo, dirbančio mokykloje,  funkcijas, pareigas ir teises, aprašytas oficialiuose dokumentuose, ir gebėti jas taikyti bei naudoti ugdymo praktikoje.

· Gebėti koordinuoti ir valdyti savo pedagoginę veiklą, išmanyti savo dėstomą (-us) dalyką (-us) ir mokėti taikyti tarpdiscipliniškumo principą.

· Gebėti valdyti didaktines disciplinas pedagoginėje veikloje.

· Gebėti atskleisti svarbiausias kultūrines vertybes, paaiškinti jų sklaidą, motyvuoti mokinius stiprinti pasaulio kultūrų pažinimą.

· Gebėti plėtoti bendravimo įgūdžius, kurie reikalingi pedagoginėje veikloje ir atitinka pedagogo profesijos reikalavimus.

· Žinoti pedagogo etines nuostatas ir gebėti taikyti  jas kasdienėje praktikoje.

· Gebėti dirbti mokyklos komandoje.

· Žinoti ir suprasti ugdymo metodiką (priemones ir būdus), mokėti organizuoti testavimą, įvertinimą ir ugdymo veiklos reguliavimą.

· Gebėti parengti įvairias ugdomosios veiklos ataskaitas, gebėti pagrįsti moksliškai ir susieti su ugdymo patirtimi.

· Gebėti planuoti, gerinti ir projektuoti ugdomąją veiklą.

· Gebėti reflektuoti ir formuoti požiūrį vertinant tęstinio mokymosi praktiką ir organizavimą.

Prancūzijoje kvalifikacijų sistema grįsta profesijos standartais, kurių pagrindą sudaro teorinės, praktinės, strateginės ir socialinės kompetencijos. Šie standartai sujungti į vieną – Nacionalinį kvalifikacijos registrą. 

Prancūzijoje įgyti kvalifikaciją galima keliais būdais: pirminio, tęstinio, alternatyvaus rengimo keliu bei asmens įgūdžių ir patirties pripažinimo keliu.

Aukštosiose mokyklose oficialiai įvertinama ir pripažįstama pirminė kvalifikacija. Vienas iš diplomo išdavimo būdų yra asmens įgytos kvalifikacijos vertinimas ir pripažinimas. „Prancūzijoje diplomas dažniausiai reiškia baigtų studijų patvirtinimą, bet nenurodo ekonominio ar socialinio kvalifikacijos pripažinimo“. 

1.7. Mokytojo kvalifikacijos suteikimo realijos ir perspektyvos Lietuvoje 

Lietuvos, kaip teisėtos Europos Sąjungos bendrijos narės tikslas yra perimti jau sukauptą patirtį iš pažangiausių Europos šalių, ją plėtoti bei sistemingai ir kryptingai tobulinti nacionalinę švietimo sistemą. Atrenkant bei analizuojant Europos šalių patirtį orientuotasi į:

1) unikalią bei daugiametę patirtį, vykdant pedagogų (mokytojų) profesijos 

kvalifikacijos vertinimą, turinčias Europos Sąjungos šalis;

2) šalis, kuriose vyksta sparti mokytojų rengimo, švietimo kokybės laidavimo sistemos kaita;

3) teisinius dokumentus, reglamentuojančius Europos šalių mokytojo profesijos egzamino organizavimą bei egzamino turinį;

4) kvalifikacinio egzamino (KE) organizavimą bei turinį skirtingose šalyse pagal bendrus kriterijus. 

2. BŪSIMŲJŲ MOKYTOJŲ POŽIŪRIO Į NUMATOMO KVALIFIKACINIO EGZAMINO ORGANIZAVIMĄ IR JO TURINIO TOBULINIMĄ TYRIMAS

2. 1. Tyrimo organizavimas ir metodika
Empirinio tyrimo problemą sudaro tai, kad būsimieji mokytojai mažai yra girdėję arba domėjęsi numatomu pedagogų kvalifikacinio egzamino organizavimo ir jo turinio tobulinimo klausimais.
Tyrimo objektas – Lietuvos aukštųjų universitetinių ir neuniversitetinių mokyklų baigiamųjų kursų pedagogikos specialybių studentų požiūris į kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir numatomą jų turinį. 

Lietuvoje kvalifikacinio egzamino metodikos ir turinio aprašo projektas(2007), parengtas tik prieš metus. Rengiant aprašą buvo atliktas kokybinis ekspertų – mokyklų vadovų, dėstytojų, patyrusių mokytojų tyrimas. Tačiau nėra tirtas būsimųjų mokytojų požiūris į pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir numatomą jų turinį. Todėl labai svarbu atsižvelgti į jų nuomonę toliau tobulinant kvalifikacinio egzamino aprašą.

Tyrimas pagrįstas šiomis teorinėmis prielaidomis:

· Baigiamųjų kursų pedagogikos specialybių studentai turi savo nuomonę apie pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir numatomą jų turinį. Nuomonė gali būti teigiama arba neigiama.
· Žinant būsimųjų pedagogų požiūrį į kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir numatomą jų turinį, galima aiškintis, kokios priežastys lemia jų požiūrį ir koreguoti tuos dalykus, kurie lemia neigiamą požiūrį tiek į kvalifikacinių egzaminų organizavimą, tiek į turinį.
· Požiūris į pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir numatomą jų turinį priklauso nuo amžiaus, lyties bei aukštosios mokyklos.
Pagrindinis tyrimo tikslas – sužinoti būsimų Lietuvos pedagogų patirtį bei požiūrį į kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir jų turinį.

Tyrimo tikslui įgyvendinti iškelti šie uždaviniai:

1. Atskleisti, ar baigiamųjų kursų pedagogikos specialybių studentai žino, kaip ateityje bus 

organizuojami kvalifikaciniai egzaminai.

2. Išsiaiškinti, kaip būsimieji mokytojai vertina kvalifikacinių egzaminų problemą;

3. Atskleisti, kokią kvalifikacinių egzaminų komisiją įsivaizduoja respondentai;

4. Atskleisti būsimųjų  pedagogų nuomonę apie kvalifikacinių egzaminų turinį.

5. Išsiaiškinti, kokie demografiniai rodikliai įtakoja respondento požiūrį į kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir jų turinį.

Hipotezės:

1. Daugumai respondentų nėra aišku, kaip ateityje bus organizuojami pedagogų kvalifikaciniai egzaminai ir koks bus jo turinys organizavimo ir turinio klausimais.

2. Dauguma būsimųjų pedagogų mano, kad kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio problemos yra lygiavertės.

3. Tikėtina, kad būsimieji mokytojai labiau norėtų trumpalaikės, tikslinės kvalifikacinių egzaminų komisijos, sudarytos iš įvairių institucijų atstovų.

4. Įgytos profesinės kompetencijos, respondentų nuomone, turėtų būti kvalifikacinio egzamino vertinimo dėmesio centre. 

Tyrimo problemai ištirti buvo pasirinkta kiekybinė metodologija. Tiriamai problemai atskleisti buvo sudarytas klausimynas (1 priedas). Tyrimas buvo atliktas 2008 m. vasario – kovo mėnesiais, daugiapakopės atsitiktinės atrankos principu. Apklausa buvo vykdoma anketinės apklausos metodu atsitiktinai atrinktose Lietuvos universitetinėse ir neuniversitetinėse mokslo įstaigose. Anketas pildė patys respondentai. 

Duomenų analizė atlikta SPSS 14.0 programa, naudojant Chi-Kvadrat kriterijų su 0,05 reikšmingumo lygmeniu.
Tiriamųjų atranka

Šiame tyrime buvo taikoma daugiapakopė atsitiktinė atranka. Atrankos dydis – 203 respondentai. Maksimali apklausos rezultatų paklaida – 6,9 proc. Respondentai tyrimui atrinkti naudojant daugiapakopę atsitiktinę atranką. Pirmajame etape buvo pasirinkti universitetai bei kolegijos, kuriose ruošiami būsimieji pedagogai. Atsitiktinai pasirinkti Vilniaus pedagoginis (toliau – VPU) ir Klaipėdos universitetai, Vilniaus, Utenos bei Panevėžio kolegijos. Antrajame etape atsitiktinai arba tikslingai (priklausomai ar mokymo įstaigoje buvo vienas ar keletas pedagogikos fakultetų) buvo pasirinkti fakultetai: Vilniaus pedagoginiame universitete – lituanistikos bei matematikos ir informatikos fakultetai; Klaipėdos universitete – socialinės pedagogikos; Vilniaus kolegijoje – pedagogikos; Utenos kolegijoje – Sveikatos priežiūros ir socialinės rūpybos fakultetas; Panevėžio kolegijoje tik Rokiškio filiale ruošiami būsimieji mokytojai. Ketvirtų kursų studentai buvo pasirinkti tikslingai. Tokį pasirinkimą lėmė tyrimo tema – pedagogų kvalifikaciniai egzaminai yra ypač aktualūs paskutinių kursų studentams. didesnė tikimybė, kad ketvirtakursiai yra dažniau susidūrę su kvalifikaciniais egzaminais bei turi aiškią nuomonę šiuo klausimu. Respondentų pasiskirstymas pagal mokslo įstaigas, fakultetus bei specialybes pateiktas 1 lentelėje.

1 lentelė

Apklaustų respondentų pasiskirstymas (proc. ir absoliučiais skaičiais)

	
	Proc.
	Abs. sk.

	Mokslo įstaiga
	Universitetas
	Vilniaus pedagoginis
	33,5
	68

	
	
	Klaipėdos
	16,3
	33

	
	
	Viso:
	49,8
	101

	
	Kolegija
	Vilniaus kolegija
	23,6
	48

	
	
	Panevėžio
	9,9
	20

	
	
	Utenos kolegija
	16,7
	34

	
	
	Viso:
	50,2
	102

	
	Proc.
	Abs. sk.

	VPU
	Lituanistikos fakultetas
	Lietuvių filologijos specialybė
	14,3
	29

	
	Matematikos ir informatikos f.
	matematikos ir informatikos spec.                                                       
	19,2
	39

	Klaipėdos universitetas

	Pedagogikos f
	Socialinės pedagogikos spec.
	16,3
	33

	Vilniaus kolegija
	Pedagogikos f
	Socialinės pedagogikos spec.
	16,2
	33

	
	
	Pradinio ugdymo pedagogikos spec.                                                                            
	7,4
	15

	Utenos kolegija
	Sveikatos priežiūros ir socialinės rūpybos f.
	Socialinės pedagogikos spec.
	16,7
	33

	Panevėžio kolegija
	Rokiškio filialas
	Anglų ir vokiečių kalbų pedagogikos spec.
	7,4
	15

	
	
	Muzikos pedagogikos spec.
	3,0
	6

	
	Proc.
	Abs. sk.

	Lytis 

	Moterys
	88,3
	180

	
	Vyrai
	11,3
	23

	
	Proc.
	Abs. sk.

	Amžius(
	21-24
	72,4
	147

	
	25-30
	27,6
	56

	
	
	
	


(Respondentai suskirstyti į dvi amžiaus grupes. Daroma teorinė prielaida, kad ką tikbaigusių mokyklą ir iš karto įstojusių į aukštąją mokslo įstaigą bei vyresnio amžias

 respondentų požiūris į kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir numatomą jų trukmę

  gali skirtis.

2.2. Tyrimo rezultatai ir jų aptarimas

2.2.1. Būsimų pedagogų susipažinimas su kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio problema

Hipotezė: Dauguma respondentų studijuodami nebuvo susipažinę su pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio klausimais

Iškeltai hipotezei patvirtinti buvo užduodamas klausimas, ar studijuodami respondentai buvo susidūrę su pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo klausimais bei problemomis. Kiek daugiau nei trečdalis (38 proc.) būsimų mokytojų atsakė teigiamai. Didesnė dalis (43 proc.) respondentų nebuvo susidūrę su šia problema. Penktadalis dalyvavusių apklausoje neprisimena tokio pobūdžio problemos (1 pav.). Galima daryti prielaidą, kad pastariesiems respondentams studijų metu pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo klausimai nebuvo aktualūs. Norint įsitikinti ar tikrai taip yra ir kokios to priežastys, reikalingi papildomi tyrimai.
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1 pav. Respondentų žinios apie tai, kaip bus organizuojami

kvalifikaciniai egzaminai ateityje (proc.)

Teigti, kad daugiau studentų nesusipažino su minėta problema nei susipažino negalime, nes atsakymų pasiskirstymas svyruoja paklaidos rėmuose (kaip nurodyta 35 puslapyje), duomenų paklaida yra 6,9 proc.).

Reikšmingai skiriasi būsimų mokytojų susidūrimas su kvalifikacinių egzaminų organizavimo klausimais pagal universitetus ir kolegijas (Chi-kvadrat reikšmingumo lygmuo – 0,001). Didesnė dalis (47,1 proc.) VPU studentų nebuvo susidūrę su pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo klausimais (58 proc. lituanistikos fakulteto ketvirtakursių ir 44 proc. matematikos ir informatikos specialybių studentai). 45,5 proc. Klaipėdos universiteto studentų taip pat nėra girdėję apie tai, kaip ateityje bus organizuojami kvalifikaciniai egzaminai. 55,9 proc. Utenos kolegijos pedagogikos studentų taip pat nurodė nežinantys kaip ateityje bus organizuojami kvalifikaciniai pedagogų egzaminai. Tik dauguma Panevėžio kolegijos būsimųjų mokytojų girdėjo apie kvalifikacinių egzaminų organizavimo problemą. Iš visų mokymo įstaigų Vilniaus kolegijos pedagogikos studentai dažniausiai (43,8 proc.) neprisiminė ar buvo girdėję apie tai (2 lentelė). 

Nors 2007 m. gruodžio 10–11 dienomis vykusioje konferencijoje „Inovacijos pedagogų rengime: nuo teorijos prie praktinio taikymo“ buvo pristatytas kvalifikacinio egzamino organizavimo tvarkos ir turinio projektas, tikėtina, kad tik nedidelė dalis dėstytojų ir administracijos atstovų pasidalino informacija su studentais, tačiau nepateikė nuorodų į Mokytojų kompetencijų centro tinklapį, kuriame yra patalpinta visa informacija apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą bei numatomą turinį.

2 lentelė 

Respondentų žinojimas apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą ateityje (proc.).

	
	Aukštoji mokykla
	 

	
	VPU
	Klaipėdos universitetas
	Panevėžio kolegija
	Utenos kolegija
	Vilniaus kolegija
	Viso:

	Taip
	39,7
	45,5
	50,0
	32,4
	31,3
	38,4

	Ne
	47,1
	45,5
	40,0
	55,9
	25,0
	42,4

	Neprisimenu
	13,2
	9,1
	10,0
	11,8
	43,8
	19,2

	Viso:
	100
	100
	100
	100
	100
	ę100


Apklausos dalyvių, susipažinusių su pedagogų kvalifikacinių egzaminų klausimais, buvo klausiama, kaip jie sužinojo apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą. Daugiau nei pusė būsimųjų pedagogų, girdėjusių apie šią problemą, girdėjo paskaitų metu, pokalbiuose su mokytojais, skaitė pedagoginėje literatūroje, sužinojo per pokalbius su mokytojais pedagoginės praktikos metu. bei mokyklose pedagoginės praktikos metu (2 pav.) Rečiausiai respondentai nurodė, kad kvalifikacinių egzaminų organizacinius klausimus yra aptarę seminarų metu, girdėję konferencijose bei skaitę interneto duomenų bazėse. 

Taigi, dažniausiai dėstytojai bei kiti pedagogai praktikos metu būsimuosius mokytojus supažindina su kvalifikacinių egzaminų organizavimo klausimais, taip pat galima rasti šią temą informacijos pedagoginėje literatūroje. Išsamiausiai su kvalifikacinių egzaminų organizavimo tema būsimieji pedagogai susipažįsta paskaitų ir praktikos metu (atitinkamai 11,5 proc. ir 14,1 proc.). Pakankamai informacijos sužinoma pokalbiuose su mokytojais (34,6 proc.), paskaitų metu (32,1 proc.) bei pedagoginėje literatūroje (23,1 proc.). 
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2 pav. Respondentų informacijos apie kvalifikacinių egzaminų

organizavimo tvarką (proc.)
Nepakankamai gavę informacijos seminaruose apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą dažniau teigė Utenos kolegijos ir VPU studentai, visai negavę informacijos dažniau teigė Klaipėdos universiteto ir Vilniaus kolegijos pedagoginių specialybių ketvirtakursiai (3 lentelė ir 2 priedo 1 lentelė).

3 lentelė

Respondentų kvalifikacinių egzaminų organizavimo seminaruose klausimai

pagal mokslo įstaigą (proc.).

	
	Aukštoji mokykla
	 

	Seminaruose
	VPU
	Klaipėdos universitetas
	Panevėžio kolegija
	Utenos kolegija
	Vilniaus kolegija
	Viso:

	Taip, išsamiai
	3,7
	6,7
	0,0
	0,0 
	0,0 
	2,6

	Taip, pakankamai
	7,4
	20,0
	10,0
	18,2
	13,3
	12,8

	Taip, bet nepakankamai
	37,0
	6,7
	 0,0
	45,5
	13,3
	23,1

	Ne, nesusidūriau
	40,7
	66,7
	20,0
	18,2
	46,7
	41,0

	Nenurodė
	11,1
	 0,0
	70,0
	18,2
	26,7
	20,5

	Viso: 
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Pedagoginėje literatūroje neuniversitetinių aukštųjų mokyklų būsimieji mokytojai kiek dažniau nurodė išsamiai gavę informaciją apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą nei universitetinių. Daugiau nei trečdalis VPU ir Klaipėdos universitetų pedagogikos studentų teigė pedagoginėje literatūroje neradę informacijos (4 lentelė. ir 2 priedo 2 lentelė), nors kiekviena aukštoji mokykla yra gavusi Mokytojų kompetencijų centro 2007 metais išleistą leidinį „Kvalifikacinio egzamino metodikos ir turinio aprašo projektas“, tačiau studentams jis nebuvo rekomenduotas.

4 lentelė 

Respondentų žinios iš pedagoginės literatūros apie numatomą kvalifikacinių

egzaminų organizavimo tvarką pagal mokslo įstaigos tipą ir mokslo įstaigą (proc.).
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Pedagoginės praktikos metu išsamią ir pakankamą informaciją apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą dažniau gavo neuniversitetinių aukštųjų mokyklų respondentai (38,8 proc.) – trečdalis Utenos, Vilniaus ir Panevėžio kolegijų apklaustieji. Daugiau nei pusė (55,6 proc.) VPU ketvirtakursių gavo nepakankamai informacijos 73,3 proc. Klaipėdos universiteto būsimų mokytojų pedagoginės praktikos metu nepakankamai gavo informacijos kvalifikacinių egzaminų organizavimo tema (5 lentelė ir 2 priedo 3 lentelė).

5 lentelė

Respondentų gautos informacijos apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą

pedagoginės praktikos metu pagal mokslo įstaigos tipą ir mokslo įstaigą išsamumas (proc.)
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Tyrimo metu buvo siekiama išsiaiškinti, ar būsimieji mokytojai turi informacijos apie kvalifikacinių egzaminų turinį. 45 proc. respondentų teigė, kad neturi informacijos apie kvalikacinių egzaminų turinį. Dešimčia procentų mažiau (35 proc.) turi informacijos, susijusios su kvalifikacinio egzamino turiniu. Penktadalis neprisimena ar yra ką nors apie tai girdėję (3 pav.) 
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3 pav. Respondentų informacija apie kvalifikacinių egzaminų turinį

ir su tuo susijusias problemas (proc.)

3 pav. pateiktas atsakymų pasiskirstymas rodo, kad tie studentai, kurie susiduria su kvalifikacinių egzaminų organizavimo klausimais, susiduria ir su turinio problema (tą patvirtina ir esantis ryšys tarp analizuojamų klausimų – Chi kvadrat reikšmingumo lygmuo – 0,00). Vadinasi, kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio problemos yra neatsiejamos viena nuo kitos.

[image: image6.emf]Kur sužinojote apie numatomą pedagogų kvalifikacinių egzaminų 

turinio tobulinimą?

22,2

8,3

9,7

31,9

19,4

18,1

27,8

23,6

23,6

23,6

29,2

20,8

12,5

25,0

18,1

11,1

13,9

9,7

31,9

36,1

33,3

27,8

2,8

1,4

18,1

0%10%20%30%40%50%60%70%80%90%100%

Paskaitų metu

Seminaruose

Pedagoginėje literatūroje

Mokyklose pedagoginės praktikos metu

Pokalbiuose su dirbančiais mokytojais

Taip, išsamiaiTaip, pakankamaiTaip, bet nepakankamaiNe, nesusidūriauNeatsakė


4 pav. Respondentų informacija apie tai, iš kur įgijo žinių

apie kvalifikacinių egzaminų turinį (proc.)

Daugiau nei 70 proc. būsimų mokytojų, kurie buvo susipažinę su pedagogų egzaminų turinio klausimais, nurodė, kad tokią informaciją gavo paskaitų metu. Daugiau nei pusė apklaustųjų pedagoginės praktikos metu bei pokalbiuose su dirbančiais mokytojais aptarė egzaminų turinio problemą. (4 pav.). Daugiausia informacijos apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą respondentai gavo taip pat paskaitų metu, pokalbiuose su mokytojais bei praktikos metu. Tai tik patvirtina teiginį, kad kvalifikacinių egzaminų turinio ir organizacijos klausimai yra keliami neatsiejamai vieni nuo kitų. 

Tyrimu atskleisti ir tam tikri skirtumai. Egzaminų turinio problema paskaitų metu išsamiai buvo dažniau nagrinėta nei organizavimo klausimai (atitinkamai 22,2 proc. ir 11,5 proc.). Respondentai tris kartus dažniau pokalbiuose su dirbančiais mokytojais išsamiai susiduria su egzaminų turinio klausimais nei organizaciniais (9,7 proc. ir 3,8 proc.). Tačiau dažniau išsami informacija organizaciniais klausimais pateikiama pedagoginėje literatūroje (9 proc. organizaciniais ir 2,8 proc. turinio klausimais) bei mokyklose pedagoginės praktikos metu (atitinkamai 14,1 proc. ir 8,3 proc.). 

31,9 proc. būsimųjų pedagogų nurodė, kad paskaitų metu pakankamai gavo informacijos egzaminų turinio (taip pat ir organizacijos) tema. Penktadalis respondentų paskaitų, praktikos metu, seminaruose, pedagoginėje literatūroje, pokalbiuose su dirbančiais mokytojais teigė gavę nepakankamai informacijos kvalifikacinių egzaminų turinio klausimais.

Statistiškai reikšmingai skiriasi respondentų atsakymai pagal aukštąsias mokyklas. Seminaruose išsamią informaciją pedagoginių kvalifikacinių egzaminų turinio klausimais gauna tik VPU studentai. Tačiau didžioji dalis VPU (44 proc.) ir Klaipėdos (27,3 proc.) universiteto ketvirtakursių teigė gaunantys nepakankamai informacijos šia tema. Daugiau nei trečdalis (35,7 proc.) Vilniaus kolegijos būsimų mokytojų teigia pakankamai susiduriantys seminaruose su pedagogų kvalifikacinių egzaminų turinio klausimais (6 lentelė ir 2 priedo 4 lentelė).

6 lentelė

Respondentų įgytos žinios apie kvalifikacinių egzaminų turinį per seminarus

pagal mokslo įstaigą (proc.).

	
	Aukštoji mokykla
	 

	Seminaruose
	VPU
	Klaipėdos universitetas
	Panevėžio kolegija
	Utenos kolegija
	Vilniaus kolegija
	Viso:

	Taip, išsamiai
	4
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	1,4

	Taip, pakankamai
	12
	18,2
	10
	18,2
	35,7
	18,3

	Taip, bet nepakankamai
	44
	27,3
	0,0
	18,2
	7,1
	23,9

	Ne, nesusidūriau
	36
	18,2
	10
	18,2
	28,6
	25,4

	Nenurodė
	4
	36,4
	80
	45,5
	28,6
	31,0

	Viso: 
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Pedagoginėje literatūroje išsamesnę informaciją apie kvalifikacinių egzaminų turinį gauna neuniversitetinių aukštųjų mokyklų būsimieji pedagogai – Vilniaus kolegijos (7,1 proc.) ir Panevėžio kolegijos Rokiškio filialo (10 proc.). 45 proc. Tuo tarpu Klaipėdos universiteto respondentų teigia nepakankamai gauna žinių apie kvalifikacinio egzamino turinį, 44 proc. VPU apklaustų studentų teigia, kad apie numatomus kvalifikacinių egzaminų turinio pakeitimus informacijos pedagoginėje literatūroje nerado (7 lentelė ir 2 priedo 5 lentelė).

7 lentelė

Respondentų žinių, įgytų iš pedagoginės literatūros apie kvalifikacinių

egzaminų turinį pagal mokslo įstaigą, išsamumas (proc.).

	
	Aukštoji mokykla
	 

	Pedagoginėje literatūroje
	VPU
	Klaipėdos universitetas
	Panevėžio kolegija
	Utenos kolegija
	Vilniaus kolegija
	Viso:

	Taip, išsamiai
	0
	0
	10
	0
	7,1
	2,8

	Taip, pakankamai
	24
	18,2
	20
	9,1
	21,4
	19,7

	Taip, bet nepakankamai
	24
	45,5
	10
	27,3
	14,3
	23,9

	Ne, nesusidūriau
	44
	9,1
	0
	0
	7,1
	18,3

	Nenurodė
	8
	27,3
	60
	63,6
	50,0
	35,2

	Viso: 
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Pedagoginės praktikos metu pusė (50 proc.) universitetinių mokslo įstaigų būsimųjų pedagogų nepakankamai susiduria su kvalifikacinių egzaminų turinio klausimais (52 proc. VPU studentų ir 45,5 proc. Klaipėdos universiteto) (8 lentelė ir 2 priedo 6 lentelė).

8 lentelė

Respondentų žinios apie kvalifikacinių egzaminų turinį ir su jo susijusias problemas, įgytos pedagoginės praktikos metu, pagal mokslo įstaigos tipą (proc.)
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Šio skyrelio rezultatai parodo, kad būsimų pedagogų kvalifikacinių egzaminų turinio ir jų organizavimo klausimai iš dalies aptariami seminaruose, apie juos sužinoma iš pedagoginės literatūros. Pedagoginės praktikos metu juos kritiškiau vertina universitetų studentai. 

Tyrimas atskleidė, kad dalis, tačiau ne dauguma respondentų nėra susipažinę su kvalifikacinių egzaminų organizavimo bei turinio problemomis. Taigi, hipotezė nepasitvirtino

2.2.3 Pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio vertinimas

Tyrimu siekta sužinoti, kaip būsimieji Lietuvos mokytojai vertina pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo bei turinio problemas tarp kitų edukologijos problemų. Tikrinama hipotezė: „Dauguma būsimųjų pedagogų mano, kad kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio problemos yra lygiavertės“.

Dauguma būsimųjų pedagogų mano, kad egzaminų turinio tobulinimas (69 proc.) ir organizavimas (65,1 proc.) yra svarbios problemos. Iš jų trečdalis teigia, kad turinio tobulinimo problema yra ypač aktuali tarp kitų šiuolaikinės Lietuvos edukologijos problemų. 6,4 proc. mažiau pedagogikos studentų egzaminų organizavimo problemą įvardino kaip vieną iš svarbiausių. Trečdaliui respondentų šios problemos yra labai svarbios, dešimtadaliui – vidutiniškai svarbios. Būsimų pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio tobulinimo problema nelabai svarbi arba visiškai nesvarbi atrodo tik pavieniams būsimiems mokytojams. Kad tokių egzaminų išvis nereikia, kvalifikacija įgyjama baigus aukštąjį mokslą, mano tik 6,4 proc. respondentų (5 pav.). 

[image: image8.emf]Kaip vertinate būsimų pedagogų kvalifikacinių egzaminų 

organizavimą ir turinio tobulinimą tarp kitų šiuolaikinių Lietuvos 

edukologijos problemų

22,7

29,1

28,6

31,08,4

18,2

21,2

13,8

3,9

7,9

2,5

6,4

6,4

0%10%20%30%40%50%60%70%80%90%100%

Organizavimo

problema

Turinio tobulinimo

problema

Yra viena iš svarbiausių

Labai svarbi

Vidutiniškai svarbi

Nelabai svarbi (labai daug panašių problemų)

Visiškai nesvarbi (juk egzaminai jau organizuojami, jie vyksta sklandžiai)

Tokių egzaminų išvis nereikia, kvalifikacija įgyjama baigus aukštąją mokyklą

Nežinau


5 pav. Būsimų pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir

turinio tobulinimo vertinimas (proc.)

Galima daryti išvadą, kad dauguma būsimų mokytojų kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir turinio tobulinimą vertina kaip svarbią problemą. Egzaminų turinio tobulinimo problema dažniau nei organizavimo buvo vertinama kaip viena iš svarbiausių bei labai svarbių problemų, tačiau šie skirtumai yra paklaidų rėmuose, todėl egzaminų turinio tobulinimo ir organizavimo problemos vertinimo skirtumus įvardinti netikslinga. Statistiškai reikšmingų skirtumų pagal amžių, lytį, aukštąją mokyklą nėra. Vadinasi, būsimieji Lietuvos pedagogai nepriklausomai nuo universiteto, specialybės, lyties ir amžiaus pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo bei turinio problemas tarp kitų edukologijos problemų vertina vienodai. 

Norint išsiaiškinti, ar tikrai egzaminų organizavimo ir turinio problemą  būsimųjų pedagogų vertina vienodai, buvo užduodamas klausimas: „Kuri, Jūsų nuomone, iš šių dviejų problemų yra svarbesnė?“ (6 pav.). 
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6 pav. Egzaminų organizavimo ir turinio tobulinimo problemos

vertinimas (proc.)

Rezultatai patvirtino aukščiau darytas išvadas, kad abi problemos yra lygiavertės. Dauguma studentų (51,2 proc.) mano, kad tiek egzaminų turinio, tiek organizavimo problemos yra viena nuo kitos neatsiejamos. Svarbu pastebėti, kad kas trečias iš dešimties mano, jog egzaminų turinio problema yra svarbesnė nei organizavimo. Organizavimo problemą kaip pačią svarbiausią įvardino tik 13 respondentų (6,4 proc.). Iš esmės ne taip svarbu kaip organizuojamas kvalifikacinis egzaminas, kas jį organizuoja ir kokia komisijos sudėtis, daug svarbiau, koks kvalifikacinio egzamino turinys, t.y., kas tikrinama: žinios (kaip yra šiuo metu), gebėjimai ar pedagoginės kompetencijos. Labai svarbūs dalykai: pamokos pristatymas, video įrašas, mokėt suplanuoti pamoką, išspręsti probleminę situaciją. 

Statistiškai reikšmingi skirtumai buvo pastebėti tarp egzaminų organizavimo, turinio tobulinimo vertinimo ir mokymo įstaigos. Dauguma VPU, Utenos ir Vilniaus kolegijos studentų pritaria teiginiui, kad abi problemos yra lygiavertės. Didesnė dalis (48,5 proc.) Klaipėdos universiteto būsimų pedagogų svarbesne laiko kvalifikacinių egzaminų turinio problemą, Panevėžio kolegijos Rokiškio filialo būsimieji mokytojai iš visų aukštųjų mokyklų dažniausiai minėjo, kad egzaminų organizavimo problema yra svarbiausia (9 lentelė ir 2 priedo 7 lentelė).

9 lentelė

Egzaminų organizavimo ir turinio tobulinimo problemos bei

vertinimo ir mokslo įstaigos ryšys (proc.).

	
	Aukštoji mokykla
	 

	Egzaminų organizavimo ir turinio tobulinimo problemos
	VPU
	Klaipėdos universitetas
	Panevėžio kolegija
	Utenos kolegija
	Vilniaus kolegija
	Viso:

	Abi lygiavertės
	55,9
	36,4
	45,0
	61,8
	50,0
	51,2

	Egzaminų turinio problema
	30,9
	48,5
	35,0
	17,6
	18,8
	29,1

	Egzaminų organizavimo problema
	5,9
	6,1
	5,0
	11,8
	4,2
	6,4

	Tiesiog nezinau
	7,4
	9,1
	15,0
	8,8
	27,1
	13,3

	Viso:
	100
	100
	100
	100
	100
	100


Taigi, hipotezė „Dauguma būsimųjų pedagogų mano, kad kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio problemos yra lygiavertės“ pasitvirtino. 

2.2.4. Kvalifikacinių egzaminų komisijos vizija

Tyrimu siekiama sužinoti ne tik pedagogų kvalifikacinių egzaminų turinio ir organizacijos vertinimą tarp būsimų pedagogų, taip pat ir atskleisti kokią kvalifikacinių egzaminų komisiją norėtų matyti respondentai.

Į klausimą, kas turėtų sudaryti mokytojų kvalifikacinių egzaminų komisiją, didžioji dalis (41,4 proc.) dalyvavusių apklausoje egzaminų metu norėtų matyti kvalifikaciją pripažįstančių institucijų (aukštųjų mokyklų, kvalifikacijos kėlimo institutų, tobulinimosi centrų) atstovus (žr. 7 pav.). Vienas iš dešimties (11,3 proc.) būsimas pedagogas siūlo į kvalifikacinio egzamino komisiją taip pat įtraukti ir visuomeninių organizacijų (mokytojų sąjungos, profsąjungų, darbdavių konfederacijos, tėvų asociacijos, vietos bendrovių) atstovus. Kiek mažiau (8,9 proc.) ketvirtakursių mano, kad kvalifikacinio egzamino komisijoje būtinai turėtų dirbti visų tipų mokyklų atstovai. Trečdalis respondentų pritaria visų minėtų institucijų atstovų darbui egzaminų komisijoje.
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7 pav. Kvalifikacinio egzamino komisijos sudarymas (proc.)

Koreliacijos pagal socialines demografines charakteristikas atskleidė, kad didmiesčiuose (Vilniuje, Klaipėdoje) besimokantys būsimieji pedagogai dažniau rinkosi atsakymą, kad visų institucijų atstovai turėtų sudaryti kvalifikacinių egzaminų komisiją nei mažesniuos miestuose besimokantys respondentai (40,3 proc. ir 25,9 proc.). Pastarąjį atsakymo variantą dažniau rinkosi ir jaunesni (iki 25 metų) respondentai, po mokyklos iš karto įstoję į pedagoginę specialybę nei vyresni būsimieji mokytojai (atitinkamai 39,5 proc. ir 28,6 proc.). Daugiau nei 40 proc. respondentų (didesnė dalis) tarp miestų studentų ir iki 25 metų mano, kad kvalifikacinę egzaminų komisiją turėtų sudaryti kvalifikaciją pripažįstančių institucijų atstovai. Už visų rūšių mokyklų atstovus kvalifikacinėje komisijoje dažniau pasisakė mieste studijuojantys respondentai (14,8 proc.) ir ne iš karto po mokyklos pedagogiką studijuojantys ketvirtakursiai (19,6 proc.) (10 lentelė ir 2 priedo 8 lentelė).

10 lentelė

Kvalifikacinio egzamino komisijos sudarymas pagal gyvenamą vietą

ir amžiaus grupes (proc.).

	Kvalifikacinio egzamino komisijos sudarymas 
	 
	Gyvenamoji vieta
	Amžiaus grupės

	
	Viso: 
	Didmiestis
	Miestas
	21-24
	25-55

	Kvalifikaciją pripažįstančių institucijų atstovai
	41,4
	39,6
	46,3
	42,9
	37,5

	Įtraukti ir visuomeninių organizacijų atstovai
	11,3
	12,8
	7,4
	12,2
	8,9

	Visų rūšių mokyklų atstovai
	8,9
	6,7
	14,8
	4,8
	19,6

	Visų minėtų institucijų atstovai
	36,5
	40,3
	25,9
	39,5
	28,6

	Neatsakė
	2,0
	0,7
	5,6
	0,7
	5,4

	Viso: 
	100
	100
	100
	100
	100


Dauguma (39 proc.) respondentų mano, kad optimaliausia komisija būtų iš penkių narių. Kas trečias (27 proc.) būsimasis pedagogas norėtų matyti tris narius laikydamas kvalifikacinį egzaminą. Už septynis kvalifikacinių egzaminų komisijos narius pasisako penktadalis (18 proc.) dalyvavusių apklausoje. Ne daugiau dešimties respondentų pažymėjo devynerių, vienuolikos narių komisijos sudėtį. Pavieniai respondentai manė, kad kvalifikacinių egzaminų komisiją turėtų sudaryti vienas, dvidešimt ar daugiau nei vienuolika narių (9 pav.). Atsakymų pasiskirstymas nepriklauso nuo socialinių demografinių charakteristikų bei mokymosi įstaigos.
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8 pav. Kvalifikacinio egzamino komisijos narių skaičius (proc.)

Tyrimu nustatyta, kad didžioji dalis – 38 proc. būsimų pedagogų teigia, kad geriausia yra keletas tikslinių (pvz., skirtą pradžios, vidurinės mokyklos mokytojams ir t.t.) komisijų. Dešimt procentų mažiau (28 proc.) respondentų pasisako už vieną universalią komisiją, 23 proc. – kad reikėtų įsteigti komisiją pagal dalykus (10 pav.).
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9 pav. Kvalifikacinio egzamino komisijos pobūdis (proc.)

Paklausti, kokią pedagogų kvalifikacinių egzaminų komisiją (ilgalaikę ar trumpalaikę) reikėtų turėti, beveik tiek pat būsimųjų mokytojų rinkosi ilgalaikę (34 proc.) ir trumpalaikę (31 proc.). Taigi, konsensuso ir aiškios vizijos kvalifikacinių egzaminų komisijos darbo trukmės atžvilgiu nėra. Mažiau – penktadalį (20 proc.) – respondentų vilioja perspektyva turėti komisiją, dirbančią rotacijos principu (11 pav.). 
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10 pav. Kvalifikacinio egzamino komisijos pobūdis (proc.)

Statistiškai reikšmingi atsakymų skirtumai pagal amžių. Iki dvidešimt keturių metų amžiaus respondentai dažniau (37,4 proc.) pritarė idėjai įsteigti ilgalaikę komisiją nei vyresni respondentai (23,2 proc.). 25-55 metų amžiaus grupėje dažniau buvo palaikoma idėja turėti trumpalaikę (35,7 proc.) bei rotacijos principu (32,1 proc.) grįstą kvalifikacinių egzaminų komisiją nei jaunesnių būsimų pedagogų (11 lentelė ir 1 priedo 9 lentelė).

11 lentelė

Respondentų kvalifikacinės komisijos kadencijos tipas

pagal gyvenamą vietą ir amžiaus grupes (proc.).

	Kadencijos tipas
	Amžiaus grupės
	

	
	21-24
	25-55
	Viso:

	Ilgalaikę
	37,4
	23,2
	33,5

	Trumpalaikę
	29,3
	35,7
	31,0

	Rotacijos principu
	15,6
	32,1
	20,2

	Nežinau
	17,7
	8,9
	15,3

	Viso:
	100
	100
	100


Respondentų, pasirinkusių ilgalaikę kvalifikacinę egzaminų komisiją, buvo prašoma nurodyti koks turėtų būti ilgalaikės komisijos kadencijos laikotarpis. Penktadalis (26,5 proc.) būsimų mokytojų, pritariančių ilgalaikės komisijos idėjai, mano kad kadencijos laikotarpis turėtų trukti trejus metus arba penkerius. Po tiek pat – 19,1 proc.– ketvirtakursių tenkintų komisijos kadencijos laikotarpis tiek dvejus, tiek ketverius metus (12 pav.). 
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11 pav. Kvalifikacinio egzamino komisijos kadencijos laikotarpis (proc.)
Taigi, galima daryti išvadą, kad didesnė dalis būsimų mokytojų kvalifikacinėje pedagogų komisijoje norėtų matyti kvalifikaciją pripažįstančių institucijų (aukštųjų mokyklų, kvalifikacijos kėlimo institutų, tobulinimosi centrų) atstovus, kurią sudarytų penki nariai. Geriau būtų turėti keletą tikslinių (skirtą pradžios, vidurinės mokyklos mokytojams ir t.t.) komisijos. Jos galėtų būti tiek trumpalaikės tiek ilgalaikės (kadencijos laikotarpis būtų trys arba penki metai). 

Iškelta hipotezė „Tikėtina, kad būsimieji mokytojai labiau norėtų trumpalaikės, tikslinės kvalifikacinių egzaminų komisijos, sudarytos iš įvairių institucijų atstovų“ pasitvirtino iš dalies. Pasitvirtino tik tai, kad būsimieji pedagogai norėtų tikslinės kvalifikacinių egzaminų komisijos. 

2.2.5. Pedagogų kvalifikacinių egzaminų turinys

Pedagogų kvalifikacinių egzaminų turinio problemos yra neatsiejamos nuo egzamino formos. Tyrimo vienas iš tikslų yra atskleisti kokia egzamino forma (raštu – žodžiu) yra pati efektyviausia būsimų mokytojų nuomone.

Dauguma respondentų sutinka su visomis egzamino formomis: egzaminu žodžiu, raštu, atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymu, bei mišria egzamino forma. Tačiau atsakymų pasiskirstymas tarp labiau ir mažiau pritariančių įvairioms egzamino formos skiriasi. Egzaminas žodžiu mažiausiai sulaukė visiško respondentų pritarimo ir sutikimo (6,9 proc. ir 11,8 proc.) (12 pav.). Tačiau daugiau nei penktadalis būsimų mokytojų visiškai sutinka kad egzaminą sudarytų atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymas (22,2 proc.), rašto darbas (24,6 proc.) arba egzaminas būtų mišrus (26,7 proc.). Atsakymus „visiškai sutinku“ ir „sutinku“ galime laikyti kaip atitinkamos egzamino formos pageidavimą, atsakymą „iš dalies sutinku“ – kaip abejonę, „nesutinku“ – kaip prieštaravimą egzamino formai. Tuomet galima daryti išvadą, kad būsimieji pedagogai rašto darbu labiausiai pageidautų atsiskaityti kvalifikacinio egzamino metu (55,1 proc.). Antroje vietoje pagal pageidaujamą egzaminų formą būtų atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymas (42,2 proc.), trečioje vietoje būtų mišrus egzaminas (31,1 proc.). Egzaminas žodžiu yra labiausiai nepageidaujama kvalifikacinio egzamino forma (37,4 proc. nepritaria šiai egzamino formai). 
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12 pav. Priimtiniausios mokytojų kvalifikacinio egzamino

formos pasirinkimas (proc.)
Tai, kad kvalifikacinis egzaminas būtų žodžiu, šią idėją iš dalies palaikyti linkę jaunesnio amžiaus (20–24 metų) respondentai vyrai labiau nei moterys, universitetinių studijų atstovai – VPU ir Klaipėdos universiteto studentai. Tokiai egzamino formai prieštarauja labiau moterys nei vyrai, vyresnio amžiaus (25–30 metų) bei aukštųjų neuniversitetinių mokyklų būsimieji pedagogai (13 lentelė). (Reikšmingų koreliacijų Chi-Kvadrat kriterijaus reikšmingumo lygmuo parteiktas 1 priede 10 lentelėje).
13 lentelė 

Egzamino žodžiu, kaip priimtiniausios mokytojų kvalifikacinio egzamino

formos, vertinimas (proc.).
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Atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymą, kaip geriausią arba gerą mokytojų kvalifikacinio egzamino formą, dažniau vertina jaunesnio amžiaus bei universitetų būsimieji pedagogai. Su tokia egzamino forma nesutinka vyresni (25–30 metų) respondentai bei Panevėžio, Utenos bei Vilniaus kolegijų pedagoginių studijų ketvirtakursiai (14 lentelė, 2 priedo 11 lentelė)

14 lentelė

Atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymas, kaip priimtiniausios mokytojų

kvalifikacinio egzamino formos, vertinimas (proc.).
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Kvalifikacinį egzaminą laikant raštu, atsiskaitymas vertinimas pagal amžiaus grupes bei aukštąją mokyklą beveik atitinka atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymo bei egzamino žodžiu vertinimus. Jaunesni respondentai dažniau pritaria idėjai, kad egzaminas būtų laikomas raštu kvalifikacinio egzamino atsiskaitymo forma, 25–30 metų amžiaus respondentai dažniau nepritaria šiai idėjai. VPU ir Klaipėdos universiteto pedagogikos studentai labiau linkę sutikti su šiuo egzamino laikymo forma. 32 proc. neuniversitetinių aukštųjų mokyklų būsimųjų mokytojų nepritaria egzaminui raštu (didesnė dalis Utenos ir Panevėžio kolegijų pedagogikos studentų). Kiek mažiau – 29,4 proc. (toks atsakymų skirtumas tarp „visiškai sutinku“ ir „nesutinku“ yra paklaidų rėmuose – taigi, reikšmingai nesiskiria) besimokantys kolegijose respondentai (35 proc. Panevėžio ir 29,2 proc. Vilniaus kolegijos studentų) visiškai sutinka su tuo, kad mokytojų kvalifikacinio egzamino forma būtų rašto darbas (15 lentelė ir 2 priedo 12 lentelė).

15 lentelė

Egzamino raštu, kaip priimtiniausios mokytojų kvalifikacinio egzamino

formos, vertinimas (proc.).
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Už mišrią egzamino formą labiau pasisako vyresnio amžiaus respondentai (16 lentelė ir 2 priedo 13 lentelė).

16 lentelė 

Mišraus, kaip priimtiniausios mokytojų kvalifikacinio egzamino

formos, vertinimas  (proc.).

	Mišrus
	Amžiaus grupės
	

	
	21-24
	25-30
	Viso:

	Visiškai sutinku
	25,3
	30,4
	26,7

	Sutinku
	13,7
	16,1
	14,4

	Iš dalies sutinku
	31,5
	5,4
	24,3

	Nesutinku
	21,2
	25,0
	22,3

	Neatsakė
	8,2
	23,2
	12,4

	Viso:
	100
	100
	100


Reikšmingi skirtumai pagal amžiaus grupes, bei aukštąją mokyklą atskleidė, kad vyresnio amžiaus respondentai, ne iš karto po mokyklos pasirinkę pedagogines studijas, bei kolegijų būsimieji mokytojai rečiau sutinka su egzamino žodžiu, atsiskaityto užduočių aplanko pristatymu. Vyresnio amžiaus respondentai palankiai vertina mišrią egzamino formą, o kolegijų studentai labiau vertina rašto darbus, kaip kvalifikacinio egzamino formą. 

Kvalifikacinis egzaminas suteikia kvalifikacinę kategoriją, kaip ją juridiškai įteisinti dar tebevyksta diskusija. Tyrimu nustatyta, kad vieningos ir aiškios nuomonės tarp būsimųjų mokytojų nėra. Kur geriausia būtų nustatyti ir juridiškai įteisinti pedagogų kvalifikacinio egzamino turinį. Daugiausiai – 28,2 proc. apklaustųjų teigė, kad egzamino turinys turėtų būti įteisintas LR švietimo įstatyme (14 pav.) – vadinasi, būsimieji pedagogai norėtų kad kvalifikacinio egzamino turinys būtų tiksliai reglamentuotas ir nustatytas leidžiamosios Lietuvos valdžios – Seimo. Kadangi įstatymus pakeisti yra sunkiau, tai rodo, kad respondentai nori pastovumo egzaminų turinio klausimais. 

6 proc. mažiau (22,3 proc.) nei LR Švietimo įstatymas ketvirtakursių egzaminų turinį siūlė įteisinti kvalifikacinio egzamino instrukcijose ar nuostatose. Kiek mažiau nei penktadalis respondentų pritaria, kad kvalifikacinių egzaminų turinys būtų reglamentuotas kvalifikacinių egzaminų dalykinėse programose, aukštosios mokyklos, rengiančios pedagogus statute bei mokytojų kvalifikacinio egzamino standarte. 

Tai, kad egzaminų turinys turėtų būti nustatytas ir juridiškai įteisintas LR Švietimo įstatyme, pasisako didžioji dalis VPU ir Vilniaus kolegijos būsimų pedagogų. Didesnė dalis Klaipėdos universiteto respondentų mano, kad tikslinga egzaminų turinį nustatyti kvalifikacinio egzamino instrukcijose ar nuostatuose, Panevėžio kolegijos dauguma 
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13 pav. Mokytojų kvalifikacinio egzamino turinio nustatymas ir

juridinis įteisinimas (proc.)
pedagogikos studentų mano, jog kvalifikacinių egzaminų dalykinėse programose, o Utenos kolegijos didžioji dalis būsimų mokytojų nurodė, kad reikėtų įteisinti aukštosios mokyklos, rengiančios pedagogus statute. (17 lentelė ir 2 priedo 14 lentelė). Taip būtų nelogiška, nes kiekviena aukštoji mokykla gali priimti skirtingus sprendimus. Tuomet gali atsitikti taip, kad toje pačioje šalyje mokytojai, įgydami kvalifikacinę kategoriją, kvalifikacinius egzaminus laikys pasirenkant skirtingą turinį ir formą, vieni turės įrodyti kompetencijas, o kiti – žinias.

Taigi, skirtingų aukštųjų mokyklų būsimieji pedagogai savo preferencijas (pirmenybes) kvalifikacinių egzaminų turinio nustatymo atveju, skiria skirtingoms institucijoms ir reglamentams. 

17 lentelė

Mokytojų kvalifikacinio egzamino turinio nustatymas ir juridinis įteisinimas

pagal aukštąją mokyklą (proc.)
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Aukštoji mokykla


Didesnė dalis (46,3 proc.) būsimųjų pedagogų mano, kad kvalifikacinio egzamino turinyje mokytojo įgūdžiams patikrinti (atskleisti) turėtų būti skirtas didžiausias dėmesys. 34 proc. teigia, kad mokytojo žinioms reikėtų skirti daugiausia dėmesio, trečdalis (31,5 proc.) dalyvavusių apklausoje pasisako už mokytojo profesinius ir asmeninius pasiekimus. 
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14 pav. Reikalingas didžiausias dėmesys tam tikroms mokytojų kvalifikacinio

egzamino turinio sudedamosioms dalims (proc.)

Mažiausiai – penktadalis – respondentų sutinka su teiginiu, kad kvalifikacinio egzamino metu mokytojo bendriesiems gebėjimams atskleisti turėtų būti skiriamas didžiausias dėmesys (15 pav.). Dauguma (53,5 proc.) universitetinių aukštųjų mokyklų būsimųjų mokytojų pasisako, kad daugiausia dėmesio reikėtų skirti mokytojo įgūdžiams ( 44,1 proc. VPU ir 72,7 proc. Klaipėdos universiteto respondentų) (18 lentelė ir 2 priedo 15 lentelė).

18 lentelė

Reikalingas didžiausias dėmesys tam tikroms mokytojų kvalifikacinio egzamino

turinio sudedamosioms dalims pagal aukštąją mokyklą (proc.)
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Būsimieji pedagogai paklausti, kurie mokytojų profesinės kompetencijos veiksniai, suteikiantys mokytojo profesinę kvalifikaciją, yra patys svarbiausi, vienareikšmiškai nurodė, kad visi išvardinti veiksniai daugiau ar mažiau yra svarbūs. Tik keletas respondentų nurodė, kad profesinės žinios, pedagoginė praktinė patirtis, bendrieji įgūdžiai, mokėjimas tinkamai bendrauti bei informacinių technologijų įsisavinimas yra nesvarbūs veiksniai, suteikiant mokytojo profesinę kvalifikaciją. Daugiausiai – 63,5 proc. respondentų profesines žinias įvardina kaip labai svarbų veiksnį, suteikiantį mokytojo profesinę kvalifikaciją. Tai, kad pastarasis veiksnys yra svarbus, daugiau ar mažiau sutinka devyni iš dešimt apklausoje dalyvavusių ketvirtakursių. Taigi, galima daryti išvadą, kad profesinės žinios, apklaustųjų nuomone, yra pats svarbiausias veiksnys. Antroje vietoje pagal svarbumą būtų mokėjimas tinkamai bendrauti. Daugiau ar mažiau šį veiksnį kaip svarbų išskyrė 89,1 proc. būsimųjų pedagogų, kaip labai svarbų įvardijo 53,7 proc. respondentų. Pedagoginė praktinė patirtis taip pat labai svarbus (52,2 proc.) veiksnys, suteikiantis mokytojo profesinę kvalifikaciją. Kiek mažiau „labai svarbūs“ respondentų nurodyti veiksniai, suteikiantys profesinę kvalifikaciją, yra bendrieji įgūdžiai ir informaciniuos technologijų įsisavinimas ir naudojimas (15 pav.). Svarbiausių veiksnių įvardijimas nepriklauso nuo socialinių demografinių charakteristikų bei mokslo įstaigos. 
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15 pav. Svarbiausi veiksniai, suteikiantys mokytojo profesinę kvalifikaciją (proc.)

Tyrimu nustatyta, kad nors profesinės žinios yra įvardinamos kaip pats svarbiausias veiksnys, suteikiantys mokytojo profesinę kvalifikaciją, tačiau kvalifikaciniame egzamine, daugiausia respondentų nuomone, turėtų būti tikrinami mokytojų įgūdžiai (kurie, kaip labai svarbūs veiksniai, sulaukė tik 18,7 proc. respondentų pritarimo). Taigi, egzistuoja neatitikimas tarp būsimų studentų egzamino turinio pageidavimų ir kvalifikacijos veiksnių vertinimo. Tam įtakos gali turėti tai, kad buvo apklausiami būsimieji pedagogai – dar studentai, kurie egzamino metu prisibijo išsamaus profesinių žinių tikrinimo, tačiau mano, kad šios žinios yra mokytojų kvalifikacijos pagrindas. 

Hipotezė „Įgytos profesinės kompetencijos, respondentų nuomone, turėtų būti kvalifikacinio egzamino vertinimo dėmesio centre“ pasitvirtino. Žinios respondentų požiūriu yra labai svarbus mokytojų kvalifikacijos veiksnys, tačiau egzamino vertinimo dėmesio centre, būsimų pedagogų nuomone, turėtų būti mokytojo profesinės kompetencijos.

IŠVADOS

1. Pedagoginės literatūros ir įvairūs kiti šaltiniai rodo, kad Europos Sąjungos, Skandinavijos bei kitų šalių aukštosios mokyklos ir kitos ugdymo institucijos turi sukaupusios didelę patirtį, organizuojant pedagogų kvalifikacinius egzaminus ir kvalifikacinio egzamino turinį. Tarp įvairių šalių yra nemažai esminių skirtumų tiek organizuojant kvalifikacinius egzaminus, tiek sudarant kvalifikacinio egzamino turinį. Lietuvos ugdymo institucijos, toliau reformuodamos aukštąjį mokslą ir tobulindamos būsimųjų pedagogų kompetencijas, ruošiasi perimti užsienio šalių geriausią patirtį.

2. Kvalifikacinio egzamino organizavimo ir turinio problemos yra neatsiejamos viena nuo kitos. Būsimieji mokytojai, susidurdami su kvalifikacinio egzamino turinio problemomis, kartu susiduria ir su organizavimo klausimais. Dauguma būsimųjų pedagogų kvalifikacinio egzamino organizavimą (65,1 proc.) ir turinio tobulinimą (69 proc.) vertina kaip lygiavertes ir svarbias šiuolaikinės Lietuvos edukologijos problemas. 

4. Tyrimas atskleidė, kad beveik pusė studentų, besimokydami aukštosiose mokyklose, nėra 
aptarę naujai parengto kvalifikacinių egzaminų organizavimo bei turinio projekto. Daugiausia išsamios informacijos apie kvalifikacinių egzaminų organizavimą ir turinio projektą būsimieji mokytojai žinių įgydavo paskaitų metu bei atlikdami pedagoginę praktiką per pokalbius su mokytojais.

5. Didesnė dalis būsimų mokytojų mano, kad kvalifikacinę pedagogų komisiją turėtų 

sudaryti kvalifikaciją pripažįstančių institucijų (aukštųjų mokyklų, kvalifikacijos kėlimo institutų, tobulinimosi centrų) atstovai, kurią sudarytų penki nariai. Respondentų nuomone, geriau būtų turėti keletą tikslinių (skirtą pradžios, vidurinės mokyklos mokytojams ir t.t.) komisijų. Jos galėtų būti tiek trumpalaikės, tiek ilgalaikės (kadencijos laikotarpis būtų trys arba penki metai). Vienas trečdalis respondentų/studentų mano, kad tikslinga turėti ilgalaikę kvalifikacinių egzaminų komisiją, kitas trečdalis mano, jog geriausia turėti trumpalaikę komisiją ir tik penktadalis jaunesniųjų būsimųjų pedagogų pasisako už komisijos atnaujinimą rotacijos principu.

6.  Daugiau kaip pusė (55,1 proc.) būsimųjų mokytojų pageidauja kvalifikacinio egzamino 

metu atsiskaityti raštu, antroje vietoje iš priimtiniausių atsiskaitymo formų – atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymas (42,2 proc.), trečioje vietoje – mišrus egzaminas – žodžiu ir raštu (31,1). Didesnė dalis apklaustųjų mano, kad kvalifikacinio egzamino metu būsimojo mokytojo įgūdžiams ir kompetencijoms patikrinti turėtų būti skiriamas didžiausias dėmesys, o profesinės žinios yra pats svarbiausias veiksnys, suteikiantis mokytojo profesinę kvalifikaciją. 

7.  Kur geriausia būtų nustatyti ir juridiškai įteisinti pedagogų kvalifikacinio egzamino turinį, vieningos ir aiškios nuomonės tarp būsimų mokytojų nėra. Daugiau nei penktadalis apklaustųjų pasisako, kad egzamino turinys turėtų būti įteisintas LR švietimo įstatyme bei kvalifikacinio egzamino instrukcijose ar nuostatuose. 

7. Magistrinio darbo hipotezė hipotezė „Daugumai respondentų nėra aišku, kaip ateityje bus organizuojami būsimų pedagogų kvalifikaciniai egzaminai ir koks bus jo turinys“ nepasitvirtino. Tyrimas atskleidė, kad dalis, tačiau ne dauguma respondentų nėra susipažinę su kvalifikacinių egzaminų organizavimo bei turinio problemomis. 

8. Iškelta hipotezė „Dauguma būsimųjų pedagogų mano, kad kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio problemos yra lygiavertės“ pasitvirtino. 

9. Iškelta hipotezė „Tikėtina, kad būsimieji mokytojai labiau norėtų trumpalaikės, tikslinės kvalifikacinių egzaminų komisijos, sudarytos iš įvairių institucijų atstovų“ pasitvirtino iš dalies. Pasitvirtino tik tai, kad būsimieji pedagogai norėtų tikslinės kvalifikacinių egzaminų komisijos. 

10. Hipotezė „Įgytos profesinės kompetencijos turėtų būti kvalifikacinio egzamino vertinimo dėmesio centre“ pasitvirtino. Žinios respondentų požiūriu yra labai svarbus mokytojų kvalifikacijos veiksnys, tačiau egzamino vertinimo dėmesio centre, būsimų pedagogų nuomone, turėtų būti mokytojo profesinės kompetencijos.

REKOMENDACIJOS

Švietimo ir mokslo ministerijai
1. Remiantis tiek ankstesnio tyrimo rezultatais, tiek šio tyrimo rezultatais, įpareigoti aukštąsias mokyklas, kad jos, keldamos būsimų mokytojų kvalifikaciją, tikrintų ne tik žinias, bet ir būsimų mokytojų kompetencijas.
Aukštosioms mokykloms. 

1. Peržiūrėti studijų programas, atkreipiant dėmesį į studijų modulių siekiamus rezultatus, 
ypatingą dėmesį skiriant būsimųjų mokytojų kompetencijų ugdymui;

2. Per kvalifikacinius egzaminus būsimųjų mokytojų žinioms skiriamą dėmesį mažinti, o 
kompetencijas tikrinti išsamiai per praktines užduotis. 

LITERATŪRA

1. Besimokančios visuomenės iššūkiai pedagogų rengimui: straipsnių rinkinys, parengtas pagal tarpt. konferencijos pranešimus. ISBN 978-9955-34-014-0. Vilnius: Mokytojų kompetencijos centras, 2007.
2. Dabartinės kvalifikacijų būklės Lietuvoje analizė. Studija./Grupės vadovas R. Laužackas ir kt. Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba. Vilnius, 2006.
3. Devenir enseignant. Le metier change, la formation aussi. Ministere de la Communaute francaise. N. De depot legal: D/9208/2001/4
4. International Panel: Bridging Policy and Practice  A Focus on Teacher Preparation http://mathforum.org/pcmi/int2002report/page6.html
5. Jackūnas Ž.Pedagogų rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo pertvarka, kn.: Lietuvos švietimo kaitos linkmės (1988–2005: monografija / Rec.: prof.habil dr. M. Barkausakaitė. Doc. dr. J. Dautaras, dr. K. Kaminskas / Kultūros, filosofijos ir meno institutas. Vilnius, 2006.
6. Korenkienė R., Šedeckytė-Lagunavičienė I. Šiuolaikiškos pedagogų rengimo sistemos kūrimas. Švietimo naujienos: inform. leid. Švietimo ir mokslo ministerija.. Vilnius, 2008, Nr. 5(260), p.7–9.

7. Kvalifikacinio egzamino metodikos ir turinio aprašo projektas / Parengė: V. Beresnevičiūtė ir kt. ISBN 978-9955-34-026-3. Vilnius: Mokytojų kompetencijos centras, 2007.
8. Malinauskas R. Pedagogikos studentų socialinio rengimo turinio ypatumai: tradicijos ir kaita // Švietimo reforma ir mokytojų rengimas. V tarpt. mokslinė konferencija: Mokslo darbai, I d.; Pranešimai, II d. Vilnius, 1998.

9.  Mokytojo profesija Europoje: bendras apibūdinimas, tendencijos ir problemos. I ataskaita. Pagrindinis mokytojų rengimas ir perėjimas į profesinę veiklą. Europos švietimo informacinis tinklas. Eurydice.(http://www.euridice.org)
10. Pedagoginės stažuotės organizavimo metodikos projektas / Parengė: N. Cibulskaitė ir kt.

ISBN 978-9955-34-027-0. Vilnius: Mokytojų kompetencijos centras, 2007.

11. Projekto „Pedagogų rengimo tobulinimas“ rezultatų apibendrinimas. ISBN 978-9955-34-

12. 088-1. Vilnius: Mokytojų kompetencijos centras, 2007.
13. Rekomendacijos inotyvioms pedagogų rengimo programoms ir jų realizavimui / Projekto

Vad. S. Sammulevičius. ISBN 978-9955-34-033-1. Vilnius: Mokytojų kompetencijos centras, 2007.

14. Standarts for Teacher Competence in Educational Assessment of Students. Develped by American Fedreration of Teachers, National Council on Measurement in Education, National Education Association. (www.unl.edu/buros/article3.html).
15. Stoel Carol F., Thant Tin-Swe (2002) Teacher’s Professional Lives- A View from Nine Industrialized Countires.. Counsil for Basic Education. 

16. Structures of Education, Vacational Training and Adult Education Systems in Europe. EURYDICE/CEDEFOP/ETF 2003 

17. Summary sheets on education systems in europe. France. EURYDICE. http://www.eurydice.org
18. Valatkienė S. Mokytojų rengimas ir « aktyviosios mokyklos »teorija ir patirtis //Acta paedagogica Vilnensia. Nr. 9, p. 64–71.ISSN 1392-5016.

19. Vilkelienė A. Būsimųjų mokytojų gebėjimai ugdymo sistemos kontekste // Pedagogika: mokslo darbai. T. 68 (2003), p. 134–139. ISSN 1392-0340.
20. Užsienio šalių kvalifikacijų sistemų studija. Studija/ sud. R.Vasiliauskas ir kt.. Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba. Vilnius, 2007.
21. Žemgulienė Lietuvos pradinės mokyklos mokytojų rengimo patirtis ir šiandienos aktualijos // http://www.ceeol.com/aspx/get document.aspx...
22. [ES Komisija siūlo gerinti mokytojų rengimą] http: ://ec.europa.eu/ lietuva/ news_hp/press_releases_lithuania/mokytoju_rengimo_ger...

23. http://sitemaker.umich.edu/hoffmann.356/teacher_qualifications
22. http://www.acels.ie/
23. http://www.education.gouv.fr/cid219/les-domaines-de-competences.html#l-etat#l-etat
24. http://www.enseignement.be/prof/info/ens/cap/cap.asp
25. http://www.enseignement.be/prof/info/ens/devenirens/forminit.asp
26. http://www.eurydice.org/portal/page/portal/Eurydice
27. http://www.staatsbladclip.be/lois/2005/09/01/loi-2005029126.html
28. http://www.tda.gov.uk/leaders/teachers/professionalstandards/currentprofessionalstandards/qtsstandards.aspx
29. http://www.tda.gov.uk/Recruit/thetrainingprocess/achievingqts.aspx
30. http://www.teachernet.gov.uk/supplyteachers/detail.cfm?&vid=1&cid=1&sid=2&ssid=1010201&opt=0

31.  http://www.teachingcouncil.ie/about_the_council/default.asp?NCID=43

32. La boite a outils du formateur. Edition d‘Organization. 
33. State Examinations Commission website // is www.examinations.ie
34. www.dfes.gov.uk 
35.  www.tda.gov.uk/qualifyingtoteach 

Summary

Živilė Dautarienė

THE ATTITUDE OF FUTURE PEDAGOGUES TO THE ORGANIZATION OF 

QUALIFYING EXAMINATION AND IT‘S CONTENT CHANGES

Topicality of the subject. Recently performing educational reform in Lithuania, solving complicated problems of perfection of teachers‘ professional competencies and seeking to increase optimally the education quality and effectiveness of education of country‘s residents especially important role fell on a befitting professional preparation of teachers and systematical deepening of their professional knowledge. Conception of pedagogues‘preparation emphasizes essential guidelines of perfection of teachers‘preparation considering Bolonija declaration and provisions of Lisbon strategies. New documents regulating education of Lithuania highlight the necessity to resume the development of possibilities for the preparation of pedagogues and perfection of their qualification. 

The problem of the research. – The problem of the research is that future pedagogues are insufficiently introduced with a predictable organization of qualifying examination and the resumption of examination content. The aim of the research – to explore and evaluate the attitude of future pedagogues to the organization of qualifying examination and it‘s content. The basis of the research – five higher schools: two academic – Vilnius pedagogical and Klaipeda university and three non-academic higher schools of Vilnius, Panevezys and the college of Utena. 

It was found by the research that the problems of organization of qualifying examination and content are concurrent one from another. When meeting the problems of the content of qualifying examination future teachers meet also the organization problems. The majority of future pedagogues estimate the organization of qualifying examination (65,1 pct.) and perfection of the content (69 pct.) as equivalent and significant educational problems of  contemporary Lithuania. The research revealed that almost a half of the students who are going to higher schools haven’t‘discussed the newly prepared project of organization of qualifying examination and the content. Most of full information about the project of organization of qualifying examination and the content future teachers has been getting during the discourses and through the conversations with teachers when performing the pedagogical practice. The main part of future teachers thinks that the qualifying committee of five members of pedagogues should be constituted of representatives of institutions that certify the qualification (higher schools, institutes of qualification rise, development centers). In opinion of the respondents it would be better to have few purposive committees (assigned to teachers of primary and secondary school and so on). They could be both shorter-term and long-term (period of cadence would be three or five years). One third of the respondents/students suspect that the best way is to have shorter-term committee and barely one fifth of the younger future pedagogues speak up for the renewal of the committee by the principle of rotation. 

Key words: future pedagogue, qualifying examination, background, competence, qualifying degree, professional qualification, pedagogical traineeship. 
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1 priedas

VILNIAUS PEDAGOGINIS UNIVERSITETAS

PEDAGOGIKOS IR PSICHOLOGIJOS FAKULTETAS

EDUKOLOGIJOS KATEDRA

Būsimųjų mokytojų požiūris į pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimą

 ir numatomą jų turinį
(Anketa)

Gerbiami studentai, būsimieji kolegos!

Mokslinėse konferencijose, seminaruose ir dalykinių pokalbių metu girdisi įvairiausių nuomonių apie pastarojo meto pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimą bei numatomą jų turinį. Kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio tobulinimo problemos šiuo metu vis dažniau keliamos pedagoginėje spaudoje. Deja, ir čia bendros nuomonės apie galimą, optimaliausią minėtų problemų sprendimą šalyje taip pat nėra.

Tiriant šias problemas ir ateityje tobulinant minėtų egzaminų organizavimą bei turinį Lietuvoje, labai daug galėtų padėti Jūsų nuomonė ir objektyvūs, nuoširdūs atsakymai į šios anketos klausimus. Rašykite viską taip, kaip iš tikrųjų manote. Čia neprašoma nurodyti Jūsų pavardės, nes visa anketose gauta informacija bus panaudota išskirtinai bendriems mokslo reikalams. Jums tinkamiausią anketoje atsakymo variantą prašytume pažymėti x ženklu arba įrašyti savo nuomonę šalia pateikto (vad. atvirojo) klausimo.

Kartu dirbdami, mes greičiau rasime šių problemų sprendimą.

Tyrimo organizatoriai
1. Ar studijuodamas (-a) aukštojoje mokykloje, Jūs esate susipažinęs (-usi) su pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo klausimais ir problema? 
⁮  Taip.

⁮  Ne.

⁮  Neprisimenu.

2.Jeigu taip, tai kur? 

	
	Taip, išsamiai
	Taip, pakan-
kamai
	Taip, bet
nepakankamai
	Ne, nesusi-dūriau

	Paskaitų metu
	
	
	
	

	Seminaruose
	
	
	
	

	Konferencijose
	
	
	
	

	Pedagoginėje literatūroje (knygose, straipsniuose)
	
	
	
	

	Pokalbiuose su mokytojais
	
	
	
	

	Mokyklose pedagoginės praktikos metu
	
	
	
	

	Interneto duomenų bazėse
	
	
	
	

	Kitur (Įrašykite, kur) 
................................................................................
	
	
	
	


3. Kaip Jūs vertinate būsimų pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo ir turinio tobulinimą tarp kitų šiuolaikinių Lietuvos edukologijos problemų? 

	Vertinimo lygiai
	Egzaminų organiza vimo tobulinimas
	Egzaminų turinio 
tobulinimas

	Yra viena iš svarbiausiųjų
	
	

	Labai svarbi.
	
	

	Vidutiniškai svarbi.
	
	

	Nelabai svarbi (labai daug panašių problemų).
	
	

	Visiškai nesvarbi (juk egzaminai jau organizuojami, jie vyksta sklandžiai).
	
	

	Tokių egzaminų išvis nereikia, kvalifikacija įgyjama baigus aukštąją mokyklą.
	
	

	Tiesiog nežinau (iki šiol apie tai niekada negalvojau).
	
	


4. Ar Jūs, studijuodamas (-a) aukštojoje mokykloje, esate susipažinęs (-usi) su pedagogų kvalifikacinių egzaminų turinio klausimais ir problema? 

⁮  Taip.
⁮  Ne. 

 ⁮  Neprisimenu.
5. Jeigu taip, tai kur? 
	Vieta, būdai
	Taip, išsamiai
	Taip, pakan-

kamai
	Taip, bet
Nepakan-

kamai
	Ne, nesusi-dūriau

	Paskaitų metu.
	
	
	
	

	Seminaruose.
	
	
	
	

	Pedagoginėje literatūroje (knygose, straipsniuose).
	
	
	
	

	Mokykloje pedagoginės praktikos metu.
	
	
	
	

	Pokalbiuose su dirbančiais mokytojais.
	
	
	
	

	Kitur (įrašykite, kur) ......................................................................
	
	
	
	


6. Kuri, Jūsų nuomone, iš šių dviejų problemų yra svarbesnė? 

⁮  Egzaminų organizavimo problema.

⁮  Egzaminų turinio problema.

⁮  Abi lygiavertės.

⁮  Tiesiog nežinau (apie tai niekada negalvojau).
7. Kas turėtų sudaryti mokytojų kvalifikacinio egzamino komisiją? 
⁮  Kvalifikaciją pripažįstančių institucijų (aukštųjų mokyklų, kvalifikacijos kėlimo institutų, tobulinimosi centrų) atstovai.

⁮  Į kvalifikacinio egzamino komisiją taip pat turi būti įtraukti ir visuomeninių organizacijų (mokytojų sąjungos, profsąjungos, darbdavių konfederacijos, tėvų asociacijos, vietos bendruomenių) atstovai.

⁮  Kvalifikacinio egzamino komisijoje būtinai turi dirbti visų tipų mokyklų (gimnazijų, bendrojo lavinimo vidurinių, pradinių ir kt.) atstovai.

⁮  Visų minėtų institucijų atstovai.
8. Kiek narių turėtų sudaryti optimaliausią kvalifikacinio egzamino komisiją? 

⁮  Trys.         ⁮   Penki.        ⁮  Septyni.    ⁮  Devyni.     ⁮  Vienuolika.    ⁮  Kita (įrašykite)  

9. Ar geriau turėti šalyje (regione) vieną (universalią) mokytojų kvalifikacinių egzaminų komisiją, ar keletą (profilinių) tikslinių? 

⁮  Geriau turėti vieną universalią.
⁮  Geriau būtų keletas tikslinių (pvz., skirtą pradžios, vidurinės mokyklos mokytojams ir t.t.).
⁮  Komisijas pagal dalykus.
⁮  Nežinau, nes apie tai niekada negalvojau.
10. Kokia, Jūsų nuomone, šiuo metu būtų geriausia mokytojų kvalifikacinio egzamino forma? 

	Egzamino forma
	Visiškai 
sutinku
	Sutinku
	Iš dalies 
sutinku
	Nesutinku

	Egzaminas žodžiu
	
	
	
	

	Atsiskaitymo užduočių aplanko (portfolio) pristatymas
	
	
	
	

	Egzaminas raštu
	
	
	
	

	Mišrus (egzaminas raštu ir žodžiu)
	
	
	
	


⁮  Kita forma (įrašykite kokia, detaliai aprašykite): ...................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... 

11. Ar geriau šalyje (regione) turėti ilgalaikę (nuolatinę), ar trumpalaikę (ribotos kadencijos) būsimųjų mokytojų kvalifikacinių egzaminų komisiją? 

⁮  Geriau turėti ilgalaikę (nuolatinę).
⁮  Geriau turėti trumpalaikę (ribotos kadencijos) komisiją.
⁮  Geriau turėti komisiją rotacijos principu
⁮  Nežinau.
12. Jei pasirinkote 11.1 atsakymą, nurodykite optimaliausią egzaminų komisijos kadencijos laikotarpį 

⁮  Vieni metai.    ⁮  Du metai.   ⁮  Trys metai.   ⁮  Keturi metai.   ⁮  Penki metai. 

⁮  Ilgesnis (Įrašykite, kiek metų?) .....................................

13. Nurodykite, kur būtų geriausia nustatyti ir juridiškai įteisinti mokytojų kvalifikacinių egzaminų turinį.
⁮  Mokytojų kvalifikacinio egzamino standarte.

⁮  Kvalifikacinio egzamino instrukcijoje ar nuostatuose.

⁮  Kvalifikacinių egzaminų dalykinėse programose.

⁮  Aukštosios mokyklos, rengiančios pedagogus, Statute.

⁮  LR Švietimo įstatyme.

⁮  Kitaip (įrašykite kaip): .....................................................................................................

.................................................................................................................................................

14. Kurioms iš mokytojų kvalifikacinio egzamino turinio sudedamųjų dalių minėto egzamino metu daugiausiai, Jūsų nuomone, reikėtų skirti dėmesio. 

⁮  Mokytojo žinioms.

⁮  Mokytojo įgūdžiams.

⁮  Mokytojo bendriesiems gebėjimams.

⁮  Mokytojo profesiniams ir asmeniniams pasiekimams.

⁮  Kitiems (įrašykite kokiems?): ......................................
15. Kurie, iš žemiau išvardintų mokytojų profesinės kompetencijos veiksnių, suteikiančių mokytojo profesinę kvalifikaciją, Jūsų nuomone, yra patys svarbiausi? 

	Profesinės kompetencijos veiksniai
	Labai svarbūs
	Svarbūs
	Iš dalies
svarbūs
	Nesvarbūs

	Profesinės žinios.
	
	
	
	

	Pedagoginė praktinė patirtis.
	
	
	
	

	Bendrieji (kognityviniai) įgūdžiai.
	
	
	
	

	Mokėjimas tinkamai (psichologiškai ir kt.) bendrauti.
	
	
	
	

	Informacijos moderniųjų technologijų įsisavinimas ir naudojimas.
	
	
	
	

	Kiti (įrašykite kokie): ......................................................
.............................................................................................
	
	
	
	


16. Dabar prašytume Jusų pateikti šiek tiek žinių apie save:

Jūsų amžius: (įrašykite, kiek Jums metų): ..................

Lytis (pabraukti):         1.Vyras.         2. Moteris.

Kur šiuo metu studijuojate? (įrašykite): ....................................................................

17. Aukštoji mokykla:
	Universitetinė
	Neuniversitetinė

	VPU
	Klaipėdos un-tas
	Panevėžio kolegijos
Rokiškio filialas
	Utenos kolegija
	Vilniaus kolegija

	
	
	
	
	


(Įrašykite)................................................................................................................ fakultetas,

...................................................................................................... specialybė, ....................... kursas.

Nuoširdžiai dėkojame Jums už atsakymus.

Anketą parengė Vilniaus pedagoginio universiteto Pedagogikos ir psichologijos fakulteto Edukologijos katedros Švietimo vadybos specialybės magistrantė Živilė Dautarienė

Magistro darbo mokslinė vadovė  doc. dr. Vida Gudžinskienė                   Vilnius, 2008-02-15.

2 priedas

Statistinių duomenų reikšmingumo ir patikimumo lentelės

1 lentelė. Seminaruose susipažinimo su kvalifikacinių egzaminų organizavimo problema ir mokslo įstaigos ryšys

	
	
	Mokslo įstaiga


	Susipažinimas su pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo problema seminaruose
	p-reikšmė
	0,005


Reikšmingumo lygmuo 0,05
2 lentelė. Pedagoginėje literatūroje susidūrimo su kvalifikacinių egzaminų organizavimo problema ir mokslo įstaigos tipo bei mokslo įstaigos ryšys

	
	
	Mokslo įstaigos tipas
	Mokslo įstaiga


	Susipažinimas su pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo problema pedagoginėje literatūroje 
	p-reikšmė
	0,003
	0,015


Reikšmingumo lygmuo 0,05
3 lentelė.  Pedagoginėje praktikoje susipažinimo su kvalifikacinių egzaminų organizavimo problema  ir mokslo įstaigos tipo bei mokslo įstaigos ryšys

.

	
	
	Mokslo įstaigos tipas
	Mokslo įstaiga


	Susipažinimas su egzaminų organizavimo problema pedagoginės praktikos metu
	p-reikšmė
	0,000
	0,001


Reikšmingumo lygmuo 0,05
4 lentelė. Seminaruose susipažinimo su kvalifikacinių egzaminų turinio problema ir mokslo įstaigos ryšys

	 
	
	Mokslo įstaiga

	Susipažinimas su pedagogų kvalifikacinių egzaminų turinio problema seminaruose
	p-reikšmė
	0,015


Reikšmingumo lygmuo 0,05
5 lentelė. Pedagoginėje literatūroje susipažinimo su kvalifikacinių egzaminų organizavimo problema ir mokslo įstaigos tipo bei mokslo įstaigos ryšys

	
	
	Mokslo įstaiga

	Susipažinimas su pedagogų kvalifikacinių egzaminų organizavimo problema pedagoginėje literatūroje 
	p-reikšmė
	0,006


Reikšmingumo lygmuo 0,05
6 lentelė. Pedagoginėje praktikoje susidūrimo su kvalifikacinių egzaminų turinio problema ir mokslo įstaigos tipo ryšys

	
	
	Mokslo įstaigos tipas
	Mokslo įstaiga


	Susipažinimas su pedagogų kvalifikacinių egzaminų turinio problema pedagoginės praktikos metu
	p-reikšmė
	0,025
	0,036


Reikšmingumo lygmuo 0,05
7 lentelė. Egzaminų organizavimo ir turinio tobulinimo problemos vertinimo ir mokslo įstaigos ryšys (proc.)

	
	
	Mokslo įstaiga

	Egzaminų organizavimo ir turinio tobulinimo problemos vertinimas
	p-reikšmė
	0,036


Reikšmingumo lygmuo 0,05
8 lentelė. Kvalifikacinio egzamino komisijos sudarymo ir gyvenamosios vietos bei amžiaus grupių ryšys

	
	
	Gyvenamoji vieta
	Amžiaus grupės


	Kvalifikacinio egzamino komisijos sudarymas
	p-reikšmė
	0,022
	0,002


Reikšmingumo lygmuo 0,05
9  lentelė.  Respondentų kvalifikacinės komisijos kadencijos tipo ir  amžiaus grupių ryšys

	
	
	Amžiaus grupė


	Kvalifikacinės komisijos kadencijos tipas 
	p-reikšmė
	0,015


Reikšmingumo lygmuo 0,05
10 lentelė. Egzamino žodžiu, kaip geriausios mokytojų kvalifikacinio egzamino formos, vertinimas pagal lytį, amžiaus grupes bei mokslo įstaigas (proc.).

	
	
	Lytis
	Amžiaus grupės
	Mokslo įstaigos tipas
	Mokslo įstaiga

	Egzaminas žodžiu
	p-reikšmė
	0,046
	0,000
	0,005
	0,028


Reikšmingumo lygmuo 0,05
11 lentelė. Atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymas, kaip priimtiniausios mokytojų kvalifikacinio egzamino formos, vertinimas pagal amžiaus grupes bei mokslo įstaigas (proc.).

	
	
	Amžiau grupės
	Mokslo įstaigos tipas
	Mokslo įstaiga

	Atsiskaitymo užduočių aplanko pristatymas
	p-reikšmė
	0,003
	0,000
	0,000


Reikšmingumo lygmuo 0,05
12 lentelė. Egzamino raštu, kaip geriausios mokytojų kvalifikacinio egzamino formos, vertinimas pagal amžiaus grupes bei mokslo įstaigas (proc.)

	
	
	Amžiaus grupės
	Mokslo įstaigos tipas
	Mokslo įstaiga

	Egzaminas raštu
	p-reikšmė
	0,000
	0,000
	0,001


Reikšmingumo lygmuo 0,05
13 lentelė. Mišraus egzamino (žodžiu ir raštu), kaip geriausios mokytojų kvalifikacinio egzamino formos, vertinimas pagal  amžiaus grupes bei mokslo įstaigas (proc.

.
	
	
	Amžiaus grupės

	Mišrus egzaminas
	p-reikšmė
	0,001


Reikšmingumo lygmuo 0,05
14 lentelė. Mokytojų kvalifikacinio egzamino turinio nustatymo ir juridinio įteisinimo ryšys su aukštąją mokyklą

	
	
	Aukštoji mokykla

	Mokytojų kvalifikacinio egzamino turinio nustatymas ir juridinis įteisinimas
	p-reikšmė
	0,002


Reikšmingumo lygmuo 0,05
15 lentelė. Reikalingas didžiausias dėmesys tam tikroms mokytojų kvalifikacinio egzamino turinio sudedamosioms dalims pagal aukštąją mokyklą (proc.) 

	
	
	Mokslo įstaigos tipas
	Mokslo įstaiga

	Reikalingas didžiausias dėmesys tam tikroms mokytojų kvalifikacinio egzamino turinio sudedamosioms dalims
	p-reikšmė
	0,001
	0,006


Reikšmingumo lygmuo 0,05
3 priedas

MOKYTOJO (PEDAGOGO) KVALIFIKACINIŲ EGZAMINŲ 

ORGANIZAVIMO, LAIKYMO IR APMOKĖJIMO TVARKOS APRAŠAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS


1. Mokytojo kvalifikacinių egzaminų tvarkos aprašas (toliau vadinama šis Aprašas) nustato mokytojo kvalifikacinių egzaminų organizavimo, vykdymo bei apmokėjimo tvarką.


2. Asmuo, norintis laikyti mokytojo kvalifikacinį egzaminą, privalo pateikti Mokytojo kvalifikacinei egzaminų  komisijai:


2.1. prašymą laikyti mokytojo kvalifikacinį egzaminą;


2.2. dokumentą, patvirtinantį Lietuvos Respublikos ar Europos Sąjungos valstybės narės pilietybę;


2.3. dokumentą, patvirtinantį  kvalifikacinį laipsnį;


2.4. baigęs ne pedagoginės pakraipos  studijas – pedagoginių-psichologinių žinių minimumą patvirtinantį dokumentą;


2.4. dokumentą, patvirtinantį pedagoginės stažuotės atlikimą;


2.5. išsamų gyvenimo aprašymą;


2.6. nustatytos formos sveikatos pažymėjimą;


2.7. mokesčio už egzamino laikymą kvitą.


3. Asmuo, pageidaujantis laikyti mokytojo kvalifikacinį egzaminą, šio Aprašo 2 punkte nurodytus dokumentus gali pateikti Mokytojo kvalifikacinei egzaminų komisijai asmeniškai arba siųsti registruotu paštu.

II. MOKYTOJO  KVALIFIKACINIŲ EGZAMINŲ ORGANIZAVIMAS


4. Mokytojo kvalifikacinį egzaminą organizuoja Mokytojo kvalifikacinė egzaminų  komisija (toliau vadinama komisija). 

5. Komisija sudaroma iš septynių narių trejiems metams. Du narius skiria aukštoji mokykla, kurioje sudaryta Mokytojo Kvalifikacinei egzaminų  komisija  Penkis narius, iš kurių bent 4 turi būti mokytojai praktikai, turintys ne žemesnę kaip mokytojo metodininko kvalifikaciją, skiria Švietimo ir mokslo ministras.

Komisiją ir jos pirmininką bei pirmininko pavaduotoją iš komisijos narių tvirtina Švietimo ir mokslo ministras.


6. Komisijos posėdis yra teisėtas, jeigu jame dalyvauja ne mažiau kaip keturi egzaminų komisijos nariai. Komisijos posėdžiui pirmininkauja komisijos pirmininkas, o jam nesant arba jam nusišalinus (jį nušalinus) – komisijos pirmininko pavaduotojas.


7. Komisijos posėdį protokoluoja komisijos sekretorius, kuris nėra komisijos narys.


8. Mokytojo kvalifikaciniai egzaminai vyksta ne rečiau kaip kartą per ketvirtį, išskyrus atvejus, kai nėra asmenų, pageidaujančių laikyti šį egzaminą. Mokytojo kvalifikacinio egzamino datą, laiką ir vietą nustato komisijos pirmininkas, o jam nesant – komisijos pirmininko pavaduotojas.


9. Komisijos sekretorius apie egzamino laikymo datą, laiką ir vietą asmenims, laikysiantiems mokytojo kvalifikacinį egzaminą, ir komisijos nariams praneša ne vėliau kaip prieš 14 dienų iki nustatytos egzamino datos.


10. Į komisijos posėdį vienai dienai kviečiama ne daugiau kaip 20 asmenų, norinčių laikyti mokytojo kvalifikacinį egzaminą.


11. Asmuo, pageidaujantis laikyti mokytojo kvalifikacinį egzaminą, atvykdamas į komisijos posėdį privalo turėti asmens tapatybę patvirtinantį dokumentą ir jį pateikti komisijos sekretoriui.


12. Jeigu komisijos narys yra egzaminuojamojo sutuoktinis, artimas giminaitis ar asmuo, susijęs svainystės ryšiais ar kitais ryšiais, galinčiais kelti abejonių dėl nešališkumo vertinant mokytojo kvalifikaciniame egzamine dalyvausiantį asmenį, komisijos narys turi nusišalinti nuo tokio asmens ar visų advokato kvalifikaciniame egzamine dalyvausiančių asmenų vertinimo. Nusišalinimas pažymimas komisijos posėdžio protokole.


13. Asmens, pakviesto laikyti mokytojo kvalifikacinį egzaminą, dalyvavimas egzamine yra privalomas. 
14. Asmuo, negalintis atvykti į mokytojo kvalifikacinį egzaminą dėl svarbių priežasčių, ne vėliau kaip iki egzamino pradžios apie tai raštu praneša komisijos sekretoriui ir pateikia dokumentus, pateisinančius neatvykimą. Komisija, pripažinusi asmens neatvykimo priežastis svarbiomis, leidžia šiam asmeniui egzaminą laikyti per kitą komisijos posėdį. Jeigu komisija neatvykimo priežasčių nepripažįsta svarbiomis arba asmuo neatvyksta, pakartotinai laikyti mokytojo kvalifikacinį egzaminą asmuo gali ne anksčiau kaip po 6 mėnesių nuo egzamino, į kurį jis neatvyko, dienos.

MOKYTOJO PROFESIJOS KVALIFIKACINIS EGZAMINAS

EGZAMINO TURINYS

Egzamino turinio aprašymas yra rekomendacinio pobūdžio, paremtas Mokytojo profesijos kompetencijos apraše pateikta kompetencijos struktūra (2007-01-15, LRŠMM Nr.ISAK-54). Egzamino metu pretendentui sudaroma galimybė atskleisti turimas/įgytas bendrakultūrines, bendrąsias, specialiąsias, profesines kompetencijas. Egzamino metu pateikti darbai/portfolis  turi atskleisti integruotas pedagogikos, psichologijos, didaktikos dalyko žinias, mokėjimus, gebėjimus, kompetencijas.

Pretendentas pateikia egzamino komisijai stažuotės metu parengtą tiriamąjį darbą bei jį gina ir/arba pristato parengtą portfolį. Egzamino metu pretendentas, pristatydamas savo veiklos, studijų rezultatus, atskleidžia įgytas (turimas) profesines kompetencijas. Egzaminas vyksta žodžiu; raštu pateikiami pretendento pedagoginės veiklos dokumentai. Egzamino metu pretendentas turi pristatyti:

· Baigiamąjį stažuotės tiriamąjį darbą ir/arba

· Ne mažiau kaip 5 vestas pamokas (vaizdo įrašus ar/ir išsamius pamokų planų konspektus) bei jų analizes;

· Ne mažiau kaip 5 popamokinės, papildomos veiklos su moksleiviais, jų tėvais ir globėjais aprašus ir/ar vaizdo įrašus bei jų analizes/ę;

· Mokinio pasiekimo ir pažangos vertinimą (atvejo analizę);

· Pedagoginės stažuotės vertinimą (veiklos charakteristiką);

· Ir  kt.

Bilietų rengimas yra galimas, esant parengtam profesinio rengimo standartui bei būtinybei papildomai tikrinti įgytas pedagogines, psichologines, didaktines, dalyko žinias, mokėjimus. Esant tokiai būtinybei, komisija parengia egzaminų klausimus bei apie jų turinį savalaikiškai skelbia informaciniuose šaltiniuose.

Komisija, atsižvelgdama į pateiktą stažuotojo darbą ir/ar į portfelį, ir/ar į  pedagoginės veiklos aprašus (dokumentus), vertina mokytojo profesinės kompetencijos struktūrines dalis ir kiekvienai jų priskiria iki 25 balų. Visos keturios, lygiavertės mokytojo profesijos kompetencijos struktūrinės dalys. Maksimali vertinimo suma 100 balų (ar daugiau balų, priklausomai nuo galutinio sprendimo dėl pedagoginės stažuotės vertinimo formos ir svorio). Kiekvienos iš komisijos narių atskirų kompetencijų (bendrakultūrinės, profesinės, bendrosios, specialios) vertinimai sumuojami, skaičiuojamas vidurkis ir išvedamas galutinis rezultatas. Kiekvienos kompetencijos vertinimas negali būti mažesnis nei 10 balų. Bendrasis vertinimas negali būti mažesnis nei 50 balų. Esant mažesniam atskiros kompetencijų/os vertinimui nei 10 balų vidurkis (susumavus visos komisijos narių vertinimus) bei surinkus mažiau nei 50 galutinio vertinimo, mokytojo profesijos kvalifikacija yra nesuteikiama. Pretendentams, kvalifikacinio egzamino metu surinkusiems nemažiau kaip 50 balų (komisijos narių vertinimo vidurkis), suteikiama mokytojo profesinė kvalifikacija. 

Pretendentui paskelbiant, jog mokytojo profesijos kvalifikacinis egzaminas yra išlaikytas, suteikiama mokytojo profesinė kvalifikacija.

Vertinimo balai nėra skelbiami. Vertinimo balai fiksuojami Kvalifikacinio egzamino komisijos darbo protokole bei kiekvieno komisijos nario vertinimo lapuose. Šie duomenys atskleidžiami bei viešinami tik apeliacijos metu.

Mokytojo profesijos kompetencijos:

· Bendrakultūrinė kompetencija;

· Profesinės kompetencijos;

· Bendrosios kompetencijos;

· Specialiosios kompetencijos. (2007-01-15, LRŠMM Nr. ISAK-54)
 Kvalifikacinio egzamino turinio struktūra, vertinimo kriterijai (numatomas maksimalus vertinimas iki 100 balų):

	Kompetencijos
	Vertinimas / vertinimo kriterijai 

	Bendrakultūrinė kompetencija:


	Pretendento turima bendrakultūrinė kompetencija atsiskleidžia:

· mentoriaus pateiktame globotinio veiklos vertinimo apraše;

· pokalbio (portfolio/aplanko pristatymo) metu.

Komisijos fiksuoja bei skiria iki +/- 25 balų.



	Mokytojo profesinė kompetencija:

Informacinių technologijų naudojimas

Ugdymo/si aplinkų kūrimo

Dalyko turinio planavimo ir tobulinimo

Mokymo/si proceso valdymo;

Mokinių pasiekimų ir pažangos vertinimo;

Mokinių motyvavimo ir paramos jiems;

Mokinio pažinimo ir jo pažangos pripažinimo;

Profesinio tobulėjimo


	Pateikto stažuotojo baigiamojo darbo apipavidalinimas, pamokų planų konspektų pateikimas forma ir kt.

Pedagoginės veiklos dokumentai (vaizdo įrašai, pamokų planų konspektai ir kt.), savianalizė

Pedagoginės veiklos dokumentai (vaizdo įrašai, pamokų planų konspektai ir kt.), savianalizė

Suplanuoti pamoką, parengti pamokos gaires, suformuluojant tikslą, uždavinius, trumpai nusakant eigą, laukiamus rezultatus ir vertinimo kriterijus bei rodiklius, atsižvengiant į bendrąsias programas.
Pedagoginės veiklos dokumentai (vaizdo įrašai, pamokų planų konspektai ir kt.), savianalizė

Mokinio pasiekimo ir pažangos vertinimas (atvejo analizė);

Mentoriaus vertinimas;

Mokinio pasiekimo ir pažangos vertinimas (atvejo analizė);

Mentoriaus vertinimas;

Mokinio pasiekimo ir pažangos vertinimas (atvejo analizė);

Mentoriaus vertinimas;

Veiklos refleksija, mentoriaus vertinimas popamokinės, papildomos veiklos su moksleiviais, jų tėvais ir globėjais aprašai ir/ar vaizdo įrašai bei jų analizė.

Iki 25 balų

	Mokytojo bendrosios kompetencijos:

Komunikacinė ir informacijos valdymo;

Bendravimo ir bendradarbiavimo;

Tiriamosios veiklos;

Reflektavimo ir mokymosi mokytis;

Organizacijos tobulinimo bei pokyčių valdymo
	Stažuotojo baigiamojo darbo pristatymas, pamokų vaizdo įrašai,  popamokinės, papildomos veiklos su moksleiviais, jų tėvais ir globėjais aprašai ir/ar vaizdo įrašai;

Stažuotojo baigiamojo darbo pristatymas, pamokų vaizdo įrašai,  popamokinės, papildomos veiklos su moksleiviais, jų tėvais ir globėjais aprašai ir/ar vaizdo įrašai, mentoriaus vertinimas;

Stažuotojo baigiamasis darbas, savo veiklos refleksijos (analizės);

Stažuotojo baigiamasis darbas, savo veiklos refleksijos (analizės);

Mentoriaus vertinimas.

Iki 25 balų

	Specialiosios kompetencijos
	Pedagoginės veiklos dokumentai (vaizdo įrašai, pamokų planai konspektai ir kt.), savianalizė

Mentoriaus vertinimas

Iki 25  balų
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