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ĮVADAS
Temos aktualumas. XXI amžiaus kultūros tendencijos yra orientuotos į individo muzikinio išprusimo, komunikabilumo ir sąmoningo bei kritiško požiūrio į dabarties muzikinės kultūros reiškinius siekiamybę (Bendrosios programos, 2003). Lietuvoje ir kitose šalyse įsitvirtinanti meninio ugdymo samprata reikalauja visapusiškos ugdytinių erudicijos. Iš vienos pusės svarbu, kad moksleiviai realizuotų save kūrybinėje meninėje raiškoje, norėtų plėtoti dvasines, kūrybines, fizines galias, siektų kokybės ir pripažinimo, brangintų savo kultūrinį, tautinį tapatumą. Kita vertus, individo dvasinį tobulėjimą gali įtakoti ir masinė kultūra. Ir, deja, šis fenomenas, ne itin daug naudos teikiantis žmogaus estetinei sąmonei, atsiranda iš mūsų vaikų, kuriuos mes mokome, remdamiesi programomis ir standartais. 
Lietuvoje, kaip ir daugelyje naujų Europos Sąjungos narių valstybių didėja dėmesys naujoms ekonominėms, politinio gyvenimo, sociokultūros sferoms, vadybos idėjoms. Humaniškumo, demokratiškumo, atsinaujinimo idėjos pastarąjį dešimtmetį įtvirtinamos rengiamuose Lietuvos švietimo sferą reglamentuojančiuose dokumentuose (Lietuvos švietimo koncepcija, LR švietimo įstatymo pataisos, UNESCO parengti raportai, dvišalį, trišalį bendradarbiavimą tarp švietimo institucijų, visuomeninių organizacijų, bendruomenių, užsienio fondų įteisinančios sutartys, ir t.t.). Jaunas žmogus ugdomas besikeičiančioje Lietuvos ir Europos erdvėje. Todėl iškyla nauji reikalavimai visuomenei ir reglamentuotai švietimo sistemai. Ar teisinga linkme ji atsinaujina, ar šis procesas fiksuojamas tik dokumentuose?

Sparčiai kuriasi informacinė visuomenė. Lietuvai atsivėrė pasaulis ir ji pati tapo atviresnė. Tačiau atviras pasaulis, atvira visuomenė mokyklai kelia ir baimių, nes atsivėrusių vertybių maišalynėje reikia išmokti atsirinkti tai, kas žmogų išaukština, jį tobulina, moko prasmingiau gyventi. Mokykla tapo atvira viskam: ir narkotikams, ir geroms idėjoms. Ryšiai su aplinka, su sava bendruomene labai svarbūs sprendžiant nusikaltimų prevencijos problemas ir suteikiant galimybių moksleiviams suvokti savastį, pamatyti savirealizacijos galimybes, pajusti pilietiškumo jausmą, analizuoti ir išmokti vertinti juos supančius sociokultūrinius pokyčius. Jaunas žmogus ugdomas besikeičiančioje Lietuvos ir Europos erdvėje. Todėl iškyla nauji reikalavimai visuomenei ir reglamentuotai švietimo sistemai. Reali kooperacijos idėja suteikia galimybių greičiau, prasmingiau spręsti mokyklos ir bendruomenės problemas, kurti vieningą, pasitikėjimu ir atsakomybe grįstą erdvę, kurioje saugesnis būtų paauglys ir vaikas, aiškiau matytų savo veiklos prasmę, turėtų sąlygas vystyti savo kūrybines potencijas, galėtų būti harmoningai ugdomas. 

Bendruomeniškumas labai svarbus žmogaus gyvenimo vertės, prasmės paieškoms, asocialumo prevencijai, saviugdai, tradicijų išsaugojimui, savasties sociume įprasminimui. Mokykla vadinama ugdomąja bendruomene, nes ji labai specifiška ir orientuota į žmogaus ugdymą, orientuota žmogaus brandai, mokanti drauge su kitais veikti. Šias problemas tiria užsienio šalių mokslininkai (M.Fullan, D.Fink, L.Stoll, D.E.Griffith, D.Hopkins, M.Aincow, B.Everard, G.Morris, P.Dalin, H.G.Rolff, B.Kleekamp ir kt.). Atviros bendruomenei, pasauliui mokyklos klausimai aktualūs ir Lietuvos mokslininkams (P.Jucevičienė, I.Leliūgienė, G.Kvieskienė, V.Targamadzė, I.Zaleskienė, V.Čižiūnas, V.Damašienė, A.Glosienė, B.Janiūnaitė, V.Baršauskienė, A.Kalvaitis, I.Štuopytė, D.Lukošienė, A.Markaitis, E.Ruopytė ir kt.). 

Muzikos mokyklos vadybos tikslas - ne tik sukurti demokratišką, savarankišką, kūrybai erdvę suteikiantį savos bendruomenės gyvenimą, bet ir ieškoti galimybių prasmingai sąveikauti su išoriniu pasauliu. Su tarptautine bendrija mus jau jungia Lietuvoje išsilavinimą gavę specialistai. Pasaulinėje erdvėje svariai pasireiškia Lietuvos mokslininkai, sportininkai, meninės kultūros atstovai. Didėja jų kūrybos vaidmuo Europos Sąjungos kultūros, mokslo kontekste. Daug puikiai Lietuvoje parengtų jaunų žmonių – profesionalų menininkų iki šiol ne tik geba tęsti studijas didžiausią prestižą pasaulyje pelniusiose aukštosiose meno mokyklose („Juliard School“ Niujorke, Londono karališkasis koledžas, Paryžiaus nacionalinė konservatorija, Vokietijos aukštosios mokyklos ir kt.), bet ir su kai kuriais jau vyresniais menininkais pasirašo kontraktus didelės koncertinės agentūros, mokymo centrai, leidyklos. Iškilo kita – „protų nutekėjimo problema“. Galbūt ji laikina. Galbūt platesnį pasaulio kontekstą pamatę jauni žmonės grįš, atsiveždami ir įgyvendindami geras idėjas gimtinėje, o čia išmoks jas priimti. 

Šiuo metu aktuali, nagrinėtina meninio ugdymo sistemos Lietuvoje kaitos problema. Nors oficialiai ir skiriamas dėmesys meninio profilio mokyklai, kaip kultūros židiniui, tačiau naujos reglamentacijos Švietimo įstatyme leidžia savivaldybėms įvairiai pasielgti (neremti moraliai, nefinansuoti, nebendradarbiauti ir pan.) su muzikos ir meno mokyklomis, kurių tinklas Lietuvoje didelis. Pakeista pati tęstinio muzikos mokymo sistema kol kas gerų permainų nežada. Todėl reikia atidžiau pažvelgti į įvairias pirminės grandies – muzikos mokyklų problemas. Ar šiandien yra atviros ir geba priimti pasaulio naujoves? Kurios jų padės tobulinti mokymo ir ugdymo procesus? Ar bendruomenei reikalinga nemažai finansinių išteklių kainuojanti mokykla? Kaip atrodo jos auklėtiniai kalbant apie nusikalstamumo problemas? 

Užsienio šalyse jau seniai muzikos mokyklose sprendžiamos kitos – žmogaus ugdymo metodikas liečiančios problemos. Mūsų platesnis jų kontekstas beveik nepasiekia. Nesirūpinama net valstybiniu lygmeniu, kad pedagogus, mokyklų vadovus, aukštąsias mokyklas, kuriose ruošiami mokytojai, pasiektų aktualūs leidiniai, moksliniai žurnalai. Periferijoje nėra net tų knygų vadybos, pedagogikos klausimais, kurios Lietuvoje jau išleistos. Saikingas užsienio kalbų žinojimas muzikos pedagogams yra didelė kliūtis bendrauti su pasauliu. 

Kadangi muzikos ir meno mokykloms Lietuvos respublikos švietimo įstatymo naujoje redakcijoje suteiktas neformalaus švietimo statusas („17. Neformalusis švietimas – švietimas pagal įvairias švietimo poreikių tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos įgijimo programas“, Švietimo įstatymo nauja redakcija, 2003), ne viename regione, priklausomai nuo savivaldybės, regioninio lygmens politikų problematišku tampa jų egzistavimas. Nėra patvirtintos pradinį ir tęstinį muzikos mokslą besimokančiųjų, gimtajame krašte baigusių talentingų jaunų žmonių integravimosi į Lietuvos kultūrą koncepcijos. 

Tuo tarpu būtent kai kurios muzikos mokyklos ne vienu parametru įrodo, kad jau šiandien yra kūrybingos bendruomenės, atviros socialinei aplinkai, rezultatyviai dirbančios organizacijos. Tyrimu siekiama išsiaiškinti ar muzikos mokyklos veikla daro įtaką miesto bendruomenės sociokultūriniam gyvenimui. 

Švietimo sistemos kaitos kontekste darniai ir produktyviai veikusi muzikos mokyklų sistema atsidūrė aklavietėje. Neformalaus ugdymo principai pritaikyti lanksčiai dirbančioms mokykloms privertė giliau pažvelgti į muzikos mokyklų mokymo turinį ir ugdymo formų derinius, atsakyti į klausimus: ar per paskutinįjį dešimtmetį muzikos mokyklos sugebėjo prisitaikyti prie visuomenės sociokultūros, ekonomikos, socialinių  santykių kaitos, ar jos atliepia kokybiškai naujos visuomenės poreikius, edukacinius tikslus? 

Lietuvos respublikos švietimo įstatyme (2003.06.28, 16 straipsnis) sakoma, kad neformaliojo vaikų švietimo paskirtis – tenkinti mokinių pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikius, padėti jiems tapti aktyviais visuomenės nariais. Neformaliojo vaikų švietimo programas vykdo muzikos, dailės, meno, sporto, kitos mokyklos, laisvieji mokytojai, kiti švietimo teikėjai.
Kyla klausimas: kokia šiandieninės Lietuvos muzikos mokyklos padėtis žiūrint per jos reikšmingumo vaikui prizmę, kiek vaikas motyvuotas, t.y. laisvai renkasi, aktyviai ir savanoriškai dalyvauja?

Ne viena Lietuvos muzikos ir meno mokykla žinoma kaip susitelkusi bendruomenė, vaidinanti svarbų vaidmenį rajono, regiono sociokultūros kontekste. Tačiau yra mokyklų, kurios egzistuoja tik kaip primityviai suvokto muzikos mokančių žmonių sambūrio vieta ir jokio vaidmens platesniame vietos bendruomenės kontekste nevaidina. Taigi, nepersitvarkius, joms gali grėsti sunaikinimas. Todėl aktuali ir spręstina iki šiol netyrinėta muzikos ir meno mokyklų vadybinė problema:  kaip tobulinti muzikos mokyklų – modernių ir veiklių organizacijų - bendruomeninius ryšius, padedančius daryti įtaką kiekvieno regiono sociokultūriniam gyvenimui ir ugdančioms aktyvų, kūrybingą pilietį.

Tyrimo mokslinį problemiškumą lemia tai, kad pasigendama teorinių darbų ir empirinių tyrinėjimų, atskleidžiančių muzikos mokyklos populiarumą, reikšmingumą pačių moksleivių tarpe bei visai miesto bendruomenei.

Mokslinė problema – pateikti naują bendruomeniškumo aspektą, kuris gali būti reikšminga prielaida muzikos mokyklai tapti organizacija, galinčia daryti įtaką miesto sociokultūriniam gyvenimui. 
Darbo objektas – muzikos mokyklos, kaip atviros socialinei aplinkai institucijos ir bendruomenės ryšiai ir jų vertinimas.  
Darbo hipotezė – jeigu, muzikos mokykla, kaip atvira socialinei aplinkai organizacija, autonomiška visuomenės struktūra, gebės savo bendruomenę nuteikti ypatingai profesionaliai specializuotų žinių sklaidai, ugdys bendruomeniškumą, taikys įvairias bendradarbiavimo formas, kurs bendruomenę teigiamai veikiantį mikroklimatą ir socialinės partnerystės sistemą, tai tokia muzikos mokykla bus moderni organizacija, atliekanti reikšmingą misiją miesto bendruomenėje.

Darbo tikslas – nustatyti muzikos mokyklos ir bendruomenės ryšius ir jų charakteristikas.
Darbo uždaviniai:
1. pateikti bendruomenės sampratos teorinį ir teisinį pagrindimą;
2. atskleisti muzikos mokyklos bendruomenės ypatumus;
3. pateikti Lietuvos muzikos mokyklų, kaip besikeičiančių organizacijų, efektyvumo kriterijų, strategijos pokyčių raidą;
4. ištirti mikro – ir makro – bendruomenės ryšius ir požiūrius.

Vadovautasi metodologinėmis nuostatomis:

· humanistinės psichologijos, kuri pabrėžia žmogaus, kaip vientisos asmenybės, esančio veikiančiu subjektu ir veikiamu objektu visuomenėje (bendruomenėje) bei siekiančio prasmingos saviraiškos, nuolatinį tapsmą;
· konstruktyvizmo teorijos, kuri akcentuoja mąstymo ryšių su emocijomis, patirtimi aplinkoje, svarbą;
· personalistinės filosofijos, kuri asmenybę vertina kaip aukščiausią būties formą ir ypatingai  akcentuoja laisvės bei kūrybiškumo kategorijas. 
Tyrimo metodai:

1. Teoriniai (mokslinė filosofinė, edukologinė literatūra, šaltinių analizė; teoriniai straipsniai vadybos klausimais);

- švietimo sistemos darbą reglamentuojančių dokumentų analizė;

2. Empiriniai:

- uždaro tipo anketa, skirta išsiaiškinti Kultūros centro darbuotojų, muzikos mokyklos mokytojų ir mokinių požiūriui tirti;  

3. Empiriniai - statistiniai:

- aprašomoji statistika, tyrimo duomenys apdoroti naudojant SPSS (Statistical Package for Social Sciense) programinės įrangos 14.0 versija.
Tyrimo imtis

Tyrimas atliktas 2008-2009 mokslo metais. Jame dalyvavo 20 Ukmergės Kultūros centro darbuotojų (kaip ekspertinė grupė), 40 Ukmergės muzikos mokyklos  pedagogų, 120 Ukmergės muzikos mokyklos 5-8 kl. moksleivių.
Tyrimo organizavimas:

Tyrimas vyko trimis etapais.

Pirmajame etape atlikta vadybinės, pedagoginės ir psichologinės mokslinės ir metodinės literatūros, dokumentų analizė, pagristas problemos aktualumas, iškelta tyrimo hipotezė, sudaryta tyrimo metodika.

Antrajame etape išsiaiškintas ir išnagrinėtas mokinių, mokytojų ir Kultūros centro darbuotojų požiūris į muzikos mokyklos veiklos reikšmingumą bendruomenėje. 
Trečiajame etape atlikta kiekybinė rezultatų analizė, padaryti atitinkami apibendrinimai ir išvados.
Darbo teorinis ir praktinis reikšmingumas – pirmą kartą tiriama muzikos mokyklų veiklos reikšmingumas gyvenimui bendruomeniniu požiūriu. Gautais rezultatais galėtų pasinaudoti mokyklos, siekiančios sukurti veiklią mikro – bendruomenę ir prasmingai integruotis į makro – bendruomenę kaip atvirą sistemą.

Darbo struktūra – įvadas, trys skyriai, išvados, rekomendacijos, naudotos literatūros sąrašas, santrauka užsienio kalba, priedai.
1. BENDRUOMENĖS SAMPRATA, JOS VEIKLOS TEORINIS IR TEISINIS PAGRINDIMAS

„Bendruomenės“ sąvokos problematiškumas. Žmogus yra sociali būtybė. Jam būtina bendrauti, priklausyti kokiai nors grupei. Gimęs, žmogus priklauso šeimai, miesto ar kaimo bendruomenei, vėliau priklauso darželio, mokyklos, darbo kolektyvo bendruomenei. Vėliau individas gali įsilieti į religinę ar kitą bendrais interesais paremtą bendruomenę. Bendraudami ir bendradarbiaudami, žmonės sukuria pilietinių institucijų tinklą, kuo tas tinklas tankesnis, tuo brandesnė pilietinė visuomenė. Plačiąja prasme bendruomenę galima būtų apibūdinti kaip aibę individų ar šeimų, gyvenančių apibrėžtoje teritorijoje, identifikuojančių save kaip priklausančius tai pačiai grupei ir suvienytų kaip tų pačių paslaugų ir resursų vartotojai, turinčių bendrus poreikius ir problemas.
Filosofiniu požiūriu žmogaus buvimas pasaulyje yra buvimas su kitais žmonėmis. Kas nesugeba gyventi bendrijoje arba kam ji nereikalinga, tas yra arba laukinis žvėris arba Dievas. Aristotelis išskiria tris bendruomenės plotmes: pagrindą sudaro sudaranti šeima, įvairios bendradarbiavimo atmainos poreikiams patenkinti ir pagaliau valstybė atbaigianti bendruomenę (Anzenbacher, 1992, p.229). R.Konig bendruomene laiko tą tarp šeimos ir valstybės esančią sritį, kuri „reiškiasi kaip pats save varantis ir „socialiniu procesu“ vadinamas fenomenas“ (Anzenbacher, 1992, p.235). Bendruomenė yra socialinio bendradarbiavimo erdvė. Ji formuojasi, remdamasi poreikių sistema. 
L.Jovaiša (Jovaiša, 1993), S.Būdvytis (Būdvytis, 1994), J.Vaitkevičius (Vaitkevičius, 1995), I.Leliūgienė (Leliūgienė, 1997), R.Grigas (Grigas, 2000), A.Karalius (Karalius, 2000) ir kiti autoriai, analizuodami bendruomenės sampratą, pateikia skirtingus apibrėžimus. Bendruomenė neturi tokio tikslaus apibrėžimo, kaip pavyzdžiui, žmogus. Tai greičiau proto konstrukcija, turinti tik jai būdingas savybes. Kyla klausimas, ar bendruomene galima laikyti žmones, gyvenančius viename mieste; o gal bendruomene reikia laikyti ir aplinkinių rajonų gyventojus? Bendruomenę apibrėžti nėra paprasta. Šią sąvoką nagrinėja daugelis teorijų, ir kiekviena jų bendruomenę interpretuoja skirtingai. 
Mokslinėje literatūroje, analizuojant bendruomenę, remiamasi keliais požiūriais: 1) struktūriniu, 2) socialiniu – psichologiniu, 3) žmonių ir teritorijos,  4) veiklos ir procesų,  5) socialinės sistemos funkcionavimo. Kiekvieną požiūrį paanalizuosime plačiau.
1. Struktūrinis bendruomenės apibrėžimas remiasi politiniu – teisiniu požiūriu. Jį sudaro nustatyti vaidmenys, atsakomybė rinkėjams, balsavimo organizavimas, mokesčių mokėjimas, paslaugų suteikimas. Struktūriniu požiūriu bendruomenę galima apibrėžti kaip geografinę teritoriją. 

2. Socialinis – psichologinis bendruomenės apibrėžimas. Gali būti keletas socialinių – psichologinių požiūrių į visuomenę. Vienas jų – tai žmonių, kurie turi bendrus interesus, sąjunga. Siekdami bendrų tikslų, turėdami bendrus poreikius, interesus, vertybes, bendrą veiklą, jie išgyvena tarpusavio ryšio ir priklausomybės jausmą. Kultūriniu – antropologiniu požiūriu bendruomenė – tai socialinio prasmingumo tam tikrų santykių normų, tradicijų ir elgesio sferoje forma. 
3. Žmonės ir teritorija. Tai demografinis arba ekologinis požiūris į bendruomenę. Demografija – tai statistinė gyventojų analizė (gimstamumas, mirtingumas, migracija). Šiuo požiūriu bendruomenę sudaro žmonių grupė, kuri turi anksčiau minėtas charakteristikas. Ekologiniu požiūriu bendruomenė gali būti analizuojama žmonių sąveikos su aplinka, aplinkos įtakos žmonių gyvenimui aspektu. 
4. Veiklos procesai ir funkcionavimas. Funkciniu požiūriu bendruomenė apibrėžiama kaip struktūra, turinti išspręsti tam tikras problemas, pasiekti tam tikrus tikslus ir atlikti tam tikras funkcijas. Proceso požiūriu analizuojama įvairi bendruomenės veikla, jos vystymo galimybės (V.Baršauskienė, I.Leliūgienė, 2001).

5. Socialinė sistema ir bendruomenė. Šiuo aspektu į bendruomenę žiūrima kaip į socialinių elementų ir sistemų visumą, vykdančią socialinį užsakymą.
Pasak R.Dobranskienės (Dobranskienė, 2004), Lietuvių kalboje bendruomenė yra naujas žodis. Seniau jo vietoje buvo vartoti žodžiai: gentis, giminė, kaimas, šeimyna, parapija. Vietoje žodžio „visuomenė“ vartoti atitikmenys: regionų pavadinimai (Žemaitija, Sūduva ir kt.), tauta ir kt. Bendruomenės ir visuomenės sąvokos lietuvių kalboje susijusios su XIXa. Antroje pusėje Europoje vykusiais nacionalinio ir liberalinio judėjimo procesais. Nacionalinio išsivadavimo idėjos Europoje buvo artimos lietuvių tautinės savimonės gaivintojams: Simonui Daukantui, Maironiui, Jonui Basanavičiui, Vincui Kudirkai ir kt., kurie praturtino lietuvių kalbą visuomenės, bendruomenės sampratos terminais.
Žmogaus egzistencijai, jo gyvenimui ir klestėjimui reikalinga ne tik gamta, bet ir bendrija, bendruomenė, kitų žmonių junginys, kuris susijęs informacijos keitimosi, veiksmų koordinavimo pagrindu (Jovaiša, 1995). Panašiai bendruomenę aptaria ir „Dabartinės lietuvių kalbos žodynas“: „Bendruomenė – tai gamybiniais ir kitais santykiais susijęs gyvenimas, kolektyvas“ (2000). Gali būti pirmykštė bendruomenė, gentinė bendruomenė, kaimo bendruomenė. „Sociologijos žodyne“ teigiama, jog „bendruomenė – šeimų ir žmonių grupė, kurią jungia tam tikros bendro naudojimo vertybės; bendruomenė turi vieningas tarnybas, įstaigas, interesus ar geografinį artumą“ (1993, p.278). Filosofijos žodyne bendruomenė apibrėžiama kaip pagrindinė ekonominė pirmykštės bendruomenės santvarkos ląstelė, kuri buvo uždaras gamybinis darinys, pagrįstas visuomenine gamybos priemonių nuosavybe, kolektyviniu darbu natūraliai pasidalintu taip vyrų ir moterų, suaugusių ir vaikų, ir bendru pagaminto produkto paskirstymu bei vartojimu. (Filosofijos žodynas, 1975). Psichologijos žodyne bendruomenė yra apibūdinama, kaip tarpusavio sąveika, sudėtingi, įvairialypiai žmonių kontaktai, atsirandantys iš bendros veiklos poreikių. Ji apima keitimąsi informacija, bendros sąveikų strategijos parengimą kito žmogaus suvokimą ir supratimą (Psichologijos žodynas, 1993, p.42 - 43). 
Pastebėta, kad sociologas R.Grigas (Grigas, 1999) dažniau vartoja žodį „bendruomenė“, o S.Būdvytis (Būdvytis, 1999) – „bendrija“. Pasak S.Būdvyčio (Būdvytis, 1994), bendruomenė – šeimų ar žmonių grupė, kurią jungia tam tikros bendro naudojimo vertybės, turinti vieningas tarnybas, įstaigas, interesus ar geografinį artumą. 
L.Virtas apibūdina bendruomenę, kaip grupę žmonių, kuri apima tam tikrą teritoriją, kuriuos vienija bendri interesai, veikla ir kitos savybės. P.Natorpas ( 1854-1924) teigia, kad bendruomenė negali būti be individo, o individas be bendruomenės, taip pat ir ugdymas neįmanomas be šių subjektų sąveikos. Pasak jo, bendruomenė – tai vidinis individų ryšys. Bendruomenės uždavinys - „vertybių sudaiktinimas“, t.y. žmogaus formavimas. Formuoti žmogų – tai išvesti jį iš chaoso, suteikti jam pavidalą, jį tobulinti (Jovaiša L, 1994) (V.Baršauskienė, I.Leliūgienė, 2001). Pasak O.F.Tonnies (1997), bendruomenė yra pirminė socialinės organizacijos forma, kuri atsirado giminystės ryšių pagrindu ir yra apibūdinama betarpišku santykių tipu (Šlapkauskas, 1999). Pasak S.Būdvyčio (Būdvytis, 1999), pastaruoju metu mokslininkai nebesistengia tiksliai suformuluoti bendrijos apibrėžimo, o apsiriboja tuo, kad bendrija laiko teritoriją su joje gyvenančiais žmonėmis ir jų tarpusavio ryšiais. Bendruomenė susiformuoja skatinama aiškaus, konkretaus intereso. 
Analizuodama teorinius bei praktinius bendruomenės veiklos aspektus, R.Jodienė (1998) teigia, kad bendruomenė – tai sąvoka, kuri yra vartojama norint apibūdinti socialinius santykius grupėje ar tam tikroje teritorijoje (Collins Educational Dictionary of Social Work, 1995). 

Bendruomenę analizuoti galima trimis aspektais:

· bendruomenė, kaip geografinė teritorija,

· bendruomenė, kaip įvairių santykių ir tarpusavio santykių rinkinys,

· bendruomenė, kaip tam tikrų savybių ir santykių apibūdinimas.

S.Nefo iniciatyva 1999m. balandžio – gegužės mėnesiais Lietuvos savivaldybėse atliktoje apklausoje, apie bendruomeniškumą ir bendruomenę gyvenamoje vietoje, į klausimą, kas yra bendruomenė, respondentai atsakė taip:

· bendruomenė – žmonių grupė, turinti tarpusavio bendrų interesų,

· bendruomenė – žmonių grupė, turinti bendras tradicijas.

Iš pateiktų apibrėžimų apie bendruomenę galima daryti prielaidą, kad ją susiformuoti skatina konkretaus ir aiškaus intereso ir svarbiausias elementas joje žmonės, kurie turi tą patį interesą (V.Baršauskienė, I.Leliūgienė, 2001).
Bendruomenė plačiąja prasme – tam tikra žmonių grupė, siekianti bendro tikslo. Šis tikslas, ypač artimiausiose bendruomenėse, glaudžiai siejasi su šeimos gyvenimu, ir yra susijęs su bendromis nuostatomis, gerovės kūrimu, savitarpio pagalba ir pan. Bendruomenė suprantama kaip bendrija, siekianti bendro tikslo, besivadovaujanti bendromis nuostatomis, paremta bendrąja valia (Kvieskienė, 2003).
V.Šlapkauskas (Šlapkauskas, 2000, psl.38), lygindamas mikro- ir makro- bendruomenės (visuomenės) bruožus, išryškino visuomenės, kaip socialinio organizmo sudėtingumą, sudėtinių dalių ir jų pavidalų įvairovę.

Pasak mokslininko, mikro - bendruomenės požymiai yra šie:

· natūralios kilmės socialinės grupės, besiremiančios bendrais tikslais, vienybe;

· natūralus darbo pasidalinimas ir specializacija;

· visiškas atsidavimas bendruomenei;

· valdymo paprastumas ir kt. 

Reikėtų šiuos požymius praplėsti, būtinai įvardijant bendravimą, bendradarbiavimą.

Visuomenės, makro - bendruomenės požymiai yra šie:

· dirbtinės kilmės žmonių susivienijimas, besiremiantis savanoriškumu, racionaliu savanaudiškumu;

· didėjantis darbo pasidalinimas ir specializacija;

· asmens padėties priklausymas nuo socialinio statuso ir atliekamų socialinių funkcijų. Darbo ir socialinio gyvenimo atskirumas.

· augantis susvetimėjimas visuomenėje ir tarpusavyje;

· sudėtingas valdymas. 

Bendruomenės gyvenimą siejame su sąvoka „socialinė aplinka“. Tai žmonės ir jų santykiai, dvasinių ir materialinių vertybių kuriama erdvė. Žmogus skleidžiasi save įprasmindamas sociokultūrinėje veikloje. Tai specifinė bendruomeniškumo ugdymo sritis, sudaranti palankias sąlygas įvairios socialinės padėties, tautybių, amžiaus žmonėms realizuoti savus socialinius, kūrybinius poreikius, siekiant sėkmingai integruotis į bendruomenės makro – struktūras. Žmogus joje esti paveikiu objektu ir kuriančiu subjektu. Šiandien apie bendruomenę kalbame kaip apie organizuotą socialinį darinį. Jis gali jungti žmones mikro – erdvėje (šeimos, giminės, klasės, specializacija susieta bendruomenė ir pan.) ir makro – erdvėje (kaimo, rajono, miesto, tautos, Europos ir pan.). 
Lietuvos Respublikos įstatymuose taip pat jau galime aptikti bendruomenės sąvokos apibrėžimą: LR vietos savivaldos įstatyme (2002) bendruomenė apibūdinama taip: bendruomenė – atitinkamoje teritorijoje nuolat gyvenantys asmenys, siejami bendro viešo poreikio ir intereso.
Elektroniniame Lietuvos Respublikos terminų banke (LR terminų bankas), „bendruomenė“ apibrėžiama kaip įstatymų nustatyta tvarka įregistruota grupė kaimo vietovėje gyvenančių žmonių, siejamų bendrų viešųjų poreikių ir interesų, kuriuos numatyta įgyvendinti savivaldos principais paremtomis priemonėmis“ (www.bendruomenes.lt). 
Bendruomenė Lietuvos įstatymų požiūriu Lietuvoje bendruomenės reglamentuojamos dviem įstatymais – 2000-10-12 dienos Vietos savivaldos įstatymu Nr. VIII-2018 (VSĮ) ir 2004-01-22 dienos Asociacijų įstatymu Nr. IX-1969 (AĮ) (www.bendruomenes.lt).
VSĮ pateikia tokį bendruomenės apibrėžimą: „Bendruomenė – atitinkamoje teritorijoje gyvenantys žmonės, susieti bendrais viešaisiais poreikiais ir interesais“. Duotas (32 straipsnis) ir tos teritorijos apibrėžimas – „Gyvenamosios vietovės ar kelių gyvenamųjų vietovių (kaimo ar kelių kaimų, miesto ar miestelio) bendruomenės gyventojai...“ (www.bendruomenes.lt). Taikant šį apibrėžimą, bendruomenės turi būti formuojamos iš kompaktiškoje ne didesnėje kaip minimalios savivaldos teritorijoje gyvenančių žmonių. Tai gali būti savivaldybė ar seniūnija, tačiau vienos savivaldos teritorijoje gali būti kelios nepriklausomos bendruomenės. Įstatymas neužkerta tam kelio, paliekant galimybę kiekvienam kaimui turėti savo bendruomenę. Tokia pat situacija turėtų būti ir mieste, kur vienos seniūnijos teritorijoje gali būti kelios su skirtingais vietiniais pavadinimais gyvenamos teritorijos (www.bendruomenes.lt). VSĮ taip pat pilnas gerų norų prisotintų teiginių ir gražių deklaracijų, tokių kaip (4.2) „Savivaldybės institucijos sudaro sąlygas gyventojams tiesiogiai dalyvauti rengiant sprendimų projektus, organizuojant apklausas, susirinkimus, sueigas, viešą peticijų nagrinėjimą, skatina kitas pilietinės iniciatyvos formas. Savivaldybės institucijos diegia savivaldos principus švietimo, kultūros ir kitose įstaigose, remia visuomeninių organizacijų iniciatyvas, susijusias su viešųjų savivaldybės reikalų tvarkymu“ ir kiti šio straipsnio punktai, kurie deklaruoja „bendruomenės ir atskirų savivaldybės gyventojų interesų derinimą“ (pastarasis beje sudaro prielaidas atskiriems gyventojams stabdyti bendruomenines iniciatyvas), deklaruoja, kad „Gyventojai ar jų atstovai turi teisę susipažinti su savivaldybės institucijų priimtais sprendimais, gauti viešus ir motyvuotus atsakymus į pareikštą nuomonę apie savivaldybės institucijų ir kitų savivaldybės viešojo administravimo subjektų bei atskirų tarnautojų darbą“ (www.bendruomenes.lt).
Kalbant apie bendruomenės funkcijas, pasak V.Baršauskienės ir I.Leliūgienės (V.Baršauskienė, I.Leliūgienė, 2001, psl. 36-37), tikslinga remtis Roland Warren (Johnsons, 1998) patirtimi, kuris bendruomenę apibrėžia kaip socialinę sistemą ir išskiria šias lokaliai svarbias jos funkcijas:
· gamyba – paskirstymas – vartojimas,
· socializacija,
· socialinė kontrolė,
· socialinis dalyvavimas,
· tarpusavio parama.
Analizuojant bendruomenių sampratą ir veiklą, reikia išskirti jos socialinius – kultūrinius ypatumus. Studijuojant bendruomenę, reikia atkreipti dėmesį į stipriąsias ir silpnąsias jos puses, metodus, kuriais remiantis bendruomenėje priimami sprendimai, būdai, kuriais sprendžiamos problemos, bendruomenės galimybės bei motyvacija jos tobulėjimui ir kaitai. Bendruomenės, kurios gerai atlieka savo funkcijas ir patenkina žmonių poreikius, pasižymi tokiomis ypatybėmis:

· egzistuoja jau bent pirminiai ryšiai,

· jos yra palyginti autonomiškos,

· jos pajėgios kovoti su problemomis ir sujungti žmogiškuosius išteklius toms problemoms spręsti,

· ryškus valdžios pasiskirstymas,

· piliečiai turi bendruomenei įsipareigojimų,

· piliečių dalyvavimas yra galimas ir skatinamas,

· jos yra daugiau homogeninės nei heterogeninės,

· jos turi numačiusios būdus konfliktams įveikti.

Apibendrinant galima teigti, kad bendruomenė gali būti suprantama kaip socialinė sistema, kuri turi savo gyventojus, bendras institucijas ir vertybes bei reikšmingą sąveiką tarp individų ir instituciją. Institucijos atlieka svarbiausias socialines funkcijas. (V.Baršauskienė, I.Leliūgienė, 2001).
Pasak P.Jucevičienės (Jucevičienė, 2000), viena iš esminių bendruomenės veiklos sričių – individo socialinė integracija – socialinio gyvenimo subjektų (individų, grupių, organizacijų, valstybių) gebėjimas efektyviai komunikuoti pastebint ir sprendžiant iškylančias problemas. Dabartinėje visuomenėje svarbiausiu bendruomenės bruožu laikomas intensyvus ir daugiaplanis bendruomenės narių bendravimas, paremtas ne vien racionaliais, bet ir emociniais, dvasiniais ryšiais. Bendruomenės narius vienija panaši pasaulėžiūra, vertybės, panašus gyvenimo būdas. Tačiau svarbu ir gyvenamoji vieta, kurioje iškyla buitinės, socialinės, ekonominės reikmės, kurios paprastai sprendžiamos, susitelkus kaimynams. Žmones į grupinę veiklą vienija bendrijos.
Taigi socialumas įgyjamas tik bendraujant ir bendradarbiaujant. Naujos socialinės sąlygos lemia ir naujo bendrumo atsiradimą interesų ir poreikių pagrindu. Šiuolaikinių bendruomenių savikūrai daro įtaką grupės požiūris į bendrumą, realaus socialinio bendrumo buvimas, bendravimo lygis (komunikacijos, kooperacijos, interakcijos, percepcijos galimybės); socialinių grupių moralinės vienovės ir socialinio aktyvumo ypatumai: kryptingumas, viešumas, bendrumas, atvirumas (Karalius A. 2000) (Dobranskienė, 2004, p.14-15).
Kadangi vertybės, kurios rėmėsi krikščioniškomis nuostatomis, dėl sekuliarizacijos praranda savo turėtas pozicijas, o kitos vertybės, pavyzdžiui: šeima, bendruomenė, viešoji valdžia, laisvė – vienos nepajėgios būti šiuolaikinės visuomenės atrama, itin svarbus tampa individo ryšio su aplinkiniais įgimtas poreikis, siekis išreikšti save visuomenėje. Todėl šiuolaikiniam žmogui būtina: surasti naujas vertybes, dažnai siejamas su vienu „naujosios viešosios vadybos“ segmentu – piliečių, bendruomenių dalyvavimu. Gal todėl pastaruoju metu vis labiau atsigręžiama į vieną iš tradicinių, bet labai koreliuojančių su „naujuoju viešuoju valdymu“ vertybių – bendruomeniškumą.
Bendruomeniškumas labai svarbus žmogaus gyvenimo vertės, prasmės išgyvenimui; draugiškumo, tarpusavio supratimo, pareigingumo ugdymui ir saviugdai; vaikų auklėjimui; asocialumo prevencijai; tradicijų ir nacionalinės kultūros išsaugojimui; asmens saugumo poreikio tenkinimui. Naujos socialinės sąlygos lemia ir stichiško bendrumo formavimosi šaltinius, sudarantiems sąlygas naujam bendrumui atsirasti interesų ir poreikių pagrindu. Šiuolaikinių bendruomenių savikūrai daro įtaką grupės požiūris į bendrumą, realaus socialinio bendrumo būvis, bendravimo lygis, socialinių grupių moralinės vienovės ir socialinio aktyvumo ypatumai (Dobranskienė R. 2004, p.19). <...> Bendruomenę jungia bendri socialiai vertingi tikslai, bendra veikla pagal tam tikrą programą. Bendruomenėje bręsta aktyvi visuomenės asmenybė, formuojasi individualybė. Čia išmokstama atsakingai dirbti, bendrauti ir vieningai siekti bendrų tobulesnio gyvenimo tikslų. Bendruomenę į visumą jungia vertingi tikslai, kurių siekdami bendruomenės nariai padeda vienas kitam, ir bendra veikla (Dobranskienė, 1996). 
Iš demokratinių šalių patyrimo apibendrinimų (Sembor, 1999; Putnamas, 2001) matyti, kad stiprios savivaldos institucijos bei aktyviai veikiančios bendruomenės yra demokratinės valstybės garantija. Juo labiau, kad jos yra labai glaudžiai tarpusavyje susijusios: stipri savivalda neįmanoma be sutelktos bendruomenės, tačiau tik sutelkta bendruomenė gali sukurti stiprią savivaldą. Kai kurie mokslininkai (Sutton, 1999; Spierts, 2003) pažymi, kad bendruomenėje: a) sudaromos sąlygos tenkinti pagrindinius žmogaus socialinius, psichologinius ir biologinius poreikius; b) ugdomos piliečių socialinės, bendrabūvio bei praktinės kompetencijos; c) išmokstama savanoriškai, nesavanaudiškai, atvirai, atsakingai bendrauti ir bendradarbiauti; d) pratinamasi atsižvelgti į kitų žmonių interesus bei nuomones (Zaleckienė, Kvieskienė, 2006).
G. Kvieskienės (Kvieskienė, 2000) teigimu, „jau nuo XIX a. pab. kai kuriose pasaulio valstybėse galima rasti bandymų racionaliai spręsti socialines problemas. Tam padeda bendruomenės telkimo tradicija“. R. Grigas (Grigas, 1989) teigia, jog prieškario Lietuvos kaimas gyveno itin sutelktą bendruomenišką gyvenimą. O savivalda skatino tokį atsakingumo jausmą, jog nereikėjo policininkų. Tyrėjo teigimu, buvo tvarka, viską sutvarkydavo bendruomenė. Taip per formaliąją bendruomenės atliekamą savivaldos funkciją formuojasi neformalios, bet individams labai reikšmingos socialinės raiškos funkcijos – sutelktumas, atsakingumas, vieningumas, aktyvus dalyvavimas, savo vertės pajautimas, visavertė saviugda. Taigi savivalda užtikrina socializacijos proceso visavertiškumą. G. Kvieskienės žodžiais tariant, „<…> svarbu pačius žmones įtraukti į poreikių identifikavimą, išeičių bei realių planų ieškojimą“. Bendruomenės savivaldos funkcija užtikrina jau išskirtas individų socialinės raiškos galimybes. Jei viena pagrindinių bendruomenės socialinių funkcijų yra savivalda, tai ne mažiau svarbi ir kita bendruomenės atliekama socialinė funkcija, kurią plačiąja prasme galėtume pavadinti kultūrine funkcija.
Socialinis ir kultūrinis darbas bendruomenėje – labai svarbi kokybinio asmenybių ugdymo sąlyga. Sociokultūrinė veikla yra specifinė bendruomeninio ugdymo sritis, sudaranti palankias sąlygas įvairios socialinės padėties, įvairių tautybių ir įvairaus amžiaus žmonėms realizuoti savo socialinius, kultūrinius, švietimo poreikius, siekiant sėkmingai integruotis į aplinką. Žmogus, gyvendamas grupėje, visuomenėje, įsisavina jos patirtį, perima žmonijos kultūrą ir tampa visuomenės nariu. Tuo pačiu visuomenė globoja savo narį, sudaro sąlygas jam augti, vystytis, tobulėti. Socializavimo procesas vyksta visuomenėje pačiam individui tiesiogiai dalyvaujant, bendraujant su kitais. Sociokultūrinis ugdymas vaidina svarbų vaidmenį žmogaus socializacijos procese (V.Baršauskienė, I.Leliūgienė, 2001).
Bendruomenė – neatsiejamas žmonių socialinės jungties elementas, skatinantis socializaciją bendrąja prasme. Socializacija – individo tapsmas visuomenės neatsiejama dalimi, asmenybe; pagrindiniai socializacijos mechanizmai – mėgdžiojimas, konformizmas, įtaiga, sąmoningas sekimas pavyzdžiais, visuomenės komunikavimo priemonių ir kultūros poveikis – tai visuomeniškai kryptingos asmenybės formavimas per aplinkos veiksnius ir kryptingą ugdymą. Apie bendruomenę, kaip socialinį darinį galima kalbėti įvairias aspektais. Tačiau tiriant  kultūros centrų veiklą, svarbu atkreipti dėmesį į bendruomenės savasties paieškas ir socializacijos galimybes realizuojant įstatymais reglamentuotas ir savikūros procese atsirandančias galimybes būti ne tik teritoriniu vienetu, bet socialiai aktyvia ir tobulėjančia žmonių bendrija. Ž.Beliauskas (Beliauskas, 1993, p.15). pažymi, kad bendruomenė, kaip „...socialinė struktūra – tai socialinių santykių tinklas arba sistema tarp pastovių socialinių grupių, diferencijuotų klasių ar individų. O kiekviena struktūrinė sistema yra funkcinė visuma, kurioje visos sudedamosios dalys harmoningai įneša savo indėlį į jos egzistenciją ir tęstinumą“. I.Leliūgienė teigia, kad bendruomenė – „šeimų ar žmonių grupė, kurią jungia tam tikros bendro naudojimo vertybės, turinti vieningas tarnybas, įstaigas, ir interesus ar geografinį artumą“ (Leliūgienė, 1997, p.270) (Aleknaitė – Bieliauskienė, 2003).
Bendruomeninio ugdymo tikslai yra įgalinti individą socialinėje erdvėje jaustis taip, kad jis galėtų visavertiškai dalyvauti bendruomenės gyvenime ir pasijustų turįs lygias pilietines teises ir pareigas. Šiuolaikinės bendruomenė savikūra remiasi modernios bendruomenės sociokultūrine patirtimi (paveldas, atmintis), jos evoliuciniu išaugimu į pilietinę (atvirą) visuomenę. Sociokultūrinis bendruomenės ugdymas apibūdinamas (Baršauskienė, Leliūgienė, 2001; Spierts, 2003) kaip darbas su žmonėmis, bendrai organizuojant laisvalaikį, palaikant juos, padedant kitiems įveikti nedarbo, socialinės atskirties ar etninių nesutarimų problemas. Išskiriamos tokios sociokultūrinio ugdymo sritys:
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1 pav. Sociokultūrinio ugdymo sritys (Spierts, 2003)

Iš schemos galima akivaizdžiai matyti, kad bendruomenės sociokultūrinė veikla yra viena iš sociokultūrinio ugdymo sričių (Zaleckienė, Kvieskienė, 2006, p.12).

Pasak V.Baršauskienės ir I.Leliūgienės (Baršauskienė, Leliūgienė, 2001, psl. 45), apibendrinant galima teigti, kad:

· Bendruomenė yra artimiausia darbuotojo, kliento ir agentūros aplinka, analizuojama kaip socialinė sistema.

· Svarbu gerai žinoti bendruomenės pagrindines charakteristikas: jos ribas, funkcijas ir bruožus, norint sėkmingai panaudoti bendruomenės galimybes, sprendžiant individų problemas ir patenkinant kliento poreikius.

· Bendruomenė yra socialinė sistema, turinti savo struktūrą, funkcionavimo būdus ir istoriją.

· Bendruomenę galima pažinti remiantis organizuota studija. Įvertinant visus galimus vidinius ir išorinius poveikius ir tuo pačiu potencialias galimybes, galima efektyvi organizuota pagalba klientui.

· Natūrali pagalbos sistema bendruomenėje: natūralūs pagalbininkai, pagalbos sau grupės ir savanoriai – dalis žmogiškų išteklių, lengviausiai prieinamų individui, bei nereikalaujančios didelių finansinių valstybės investicijų. Jas pažinus, galima efektyviai panaudoti sprendžiant bendruomenės problemas ir patenkinat bendruomenės narių poreikius 
Apibendrindami galime daryti išvadą, kad bendruomenė stiprina žmonių ir institucijų ryšius, kuria, telkia piliečius į bendruomenę, įtraukia įvairaus amžiaus ir padėties asmenis į bendrą veiklą, organizuoja renginius, talkas, akcijas, telkia gyventojus bendrų problemų sprendimui. Tokio pobūdžio bendruomenės misija yra įvardijama taip: tai „pilietinės visuomenės formavimosi pagrindas ir šaltinis“ (Sembor, 1999, p.228). Bendruomenė gali būti suprantama kaip socialinė sistema, kuri turi savo gyventojus, bendras institucijas ir vertybes bei reikšmingą sąveiką tarp individų ir instituciją. Svarbiausiu bendruomenės bruožu yra laikomas bendruomenės narių bendravimas, paremtas racionaliais ir emociniais, dvasiniais ryšiais. Bendruomenės narius vienija panaši pasaulėžiūra, vertybės, panašus gyvenimo būdas, jungia bendri tikslai, kurių siekdami bendruomenės nariai padeda vienas kitam, ir bendra veikla bendruomenėje. Bendruomenėje bręsta aktyvi visuomenės asmenybė, formuojasi individualybė, išmokstama atsakingai dirbti, bendrauti ir vieningai siekti bendrų tobulesnio gyvenimo tikslų. Bendruomeninio ugdymo tikslai yra įgalinti individą socialinėje erdvėje jaustis taip, kad jis galėtų visavertiškai dalyvauti bendruomenės gyvenime ir pasijustų turįs lygias pilietines teises ir pareigas. 
1. 1. Muzikos mokyklos bendruomenės ypatumai 

Pilietinė visuomenė formuojasi tada, kai pilietis sąmoningai pradeda suvokti žmogaus ryšių visuomenėje svarbą, atsakingai įsipareigoja prisidėti prie savo valstybės kūrimo ir puoselėjimo. Tai yra, ne tik reikalauja sau teisių, bet prisiima tam tikras pareigas valstybei, bendruomenei, Tėvynei. Šiuolaikinėje visuomenėje kyla daug globalinių problemų, peržengiančių mūsų valstybės sienas. Tai ekonominės – socialinės, ekologinės, politinių konfliktų tautinio sugyvenimo, diskriminacijos ir kitos. Kaip sukurti visuomenę, kurioje būtų gera gyventi, valstybę, kurioje pati visuomenė gebėtų analizuoti ir spręsti konfliktus – problemos, kurios turėtų būti aktualios paaugliui, jaunuoliui.  
Pasak Kvieskienės G. (Kvieskienė, 2000), bendras vaikų užimtumas per pastaruosius dešimt metų sumažėjo daugiau nei 80 procentų. Įveikiant visuomenės grėsmes ir problemas, bendruomeniškumas kaip socialinis reiškinys nėra pozityvus, nei negatyvus <...>. Pateikiame teigiamus bendruomeniškumo kriterijus:
Bendruomeniškumą pagrindžiantys kriterijai:

· teigiamai mokinių mokytojų santykius veikiant aplinka;

· kolegialūs, pagarbūs, draugiški visų bendruomenės narių santykiai;

· stabilūs vaidmenys grupėje;

· galimybė efektyviai spręsti problemas;

· skleidžiamas ir ugdomas altruizmas, pareigingumas, draugiškumas, pagarba žmogui;

· ugdomas gyvenimo ir savasties vertės pojūtis.

Bendruomeniškumą neigiantys kriterijai:

· žlugdomos iniciatyvos;

· „žvaigždžių“ komplekso ugdymas;

· nemotyvuota kolektyvo narių veiksmų kontrolė;

· nepasitikėjimas;

· nesudaromos sąlygos pasireikšti žmogaus kūrybinėms galioms;

· pavydas, apkalbos;

· nemokėjimas ir net nenoras reikšti užuojautą, pagarbą;

· žmogaus nuvertinimas, viešas žeminimas;

· neveikli, veiklos tikslų nesuvokiant organizacijos vadybos sistema.
Teritorinė bendruomenė neišvengiamai sąveikauja su jos teritorijoje esančiomis ugdymo ir kultūros institucijomis. Nuo to, kokius tikslus kelia ugdymo įstaiga, kaip ji atitinka bendruomenės socialinius poreikius, priklauso jos ugdytinių socializacija. Bendruomenė veikia mokyklą, o mokykla, per savo ugdytinius veikia bendruomenę. 
Apie mokyklą, kai vieningų tikslų, nors ir specifiškai organizuotą bendruomenę rašė J.Laužikas (Laužikas, 1993). Jis pabrėžė, kad ypatingai teigiamos reikšmės brandinant bendruomenę turi mokyklos atmosfera, kuri gali net garantuoti bendruomenės narių susitelkimą bendriems tikslams, bei mažinti konfliktų galimybes. Laužikas J. mokyklą vertino kaip jaunosios kartos dirbtinai organizuotą, švietimo ir ugdymo tikslų siekiančią bendruomenę. 
Mokyklos apibrėžimai įvairuoja: jie priklauso nuo visuomenės raidos, visuomenės kaitos procesų. „Mokykla – tai institucija, susieta su edukacine praktika, kuri pagrįsta vertybėmis, vertybinėmis prielaidomis ir išankstiniais nusistatymais“ (McLaughlin, 1997). Galima apibendrinti mokyklos apibrėžimus, pateikiamus įvairiuose žodynuose („Dabartinės lietuvių kalbos“, „Pedagogikos terminų“ ir kt.). Mokykla: 1) mokymo bei auklėjimo įstaiga; 2) patalpa, kur mokoma; 3) mokslo, meno, literatūros pakraipa. Vartojant mokyklos sąvoką mokymo bei auklėjimo įstaigos prasme, neretai mokykla suprantama kaip visuomeninė ar valstybinė organizacija, kuri vykdo tik mokymo funkciją.
Mokykla – ugdomoji bendruomenė, kurios jos nariai yra susieti bendrais tikslais, darbu, mokyklos tvarkos normomis ir išgyvenimais. Mokykla – specifiškai organizuota bendruomenė, su socialine aplinka susijęs jaunosios kartos visapusiško mokymo, ugdymo, auklėjimo ir lavinimo veiksnys, kurioje mokykla kaip bendruomenė egzistuoja. Mokyklos bendruomenėje sudarytos sąlygos visapusiškam asmenybės ugdymui. Muzikos mokykla taip pat yra ugdomoji bendruomenė, kurios nariai yra susieti bendrais tikslais, darbu; muzikos mokyklos bendruomenėje yra sudarytos sąlygos visapusiškam asmenybės ugdymui, lavinimui, mokymui ir auklėjimui. 
Mokyklos veiklą reglamentuoja įvairūs įstatymai bei poįstatyminiai aktai. Vieni jų formuoja ilgalaikę švietimo įstaigų strategiją, kiti gi, savalaikiai nesukūrus poįstatyminių aktų, potvarkių ir kitų dokumentų, organizacijai tampa stabdžiu. 1999 m. Targamadzė V. rašė: „Mokyklos tapsmas antrepeneriška organizacija turbūt neįmanomas, nes ji turėtų būti bent jau moderni, kad galėtų pajudėti į tokią kokybę“ (Targamadzė, 1999, p.143). 
Moderni mokykla yra dvilypė bendruomenė. Tuo pačiu metu, ji turi puoselėti ir savo narių individualumą, savarankiškumą, ir bendruomeniškumą. Mokykloje siekiama auginti žmogų, pajėgų laisvei, pajėgų savarankiškam gyvenimui. Kita vertus, mokyklai skirta brandinti asmenį, galintį ir mokantį gyventi bendrą gyvenimą,  būti kartu, sugebantį drauge su kitais spręsti bendras problemas, veikti drauge. 
Pateikiant mokyklos struktūros ir pagrindinių veiksnių, kurie daro įtaką jos veiklai, schemą, akcentuojamas mokyklos, kaip atviros sistemos, charakteris, jos ryšiai su išorine aplinka, mokyklos bendruomenės vidiniai poreikiai, bei galimybės, ištekliai, mokyklos bendruomenės grupių (mokinių, jų tėvų, pedagogų, pagalbinio personalo) sąveika. Antrąjį bloką formuoja svarbiausi dvasiniai konkrečios mokyklos pagrindai: jos filosofija – bazinių, moralinių, procesinių vertybių sistema; misija – joje yra formuojamas mokyklos paskirties supratimas, darbo specifika; bendri tikslai – programinė, išorinė politika; strategija – atspindinti mokyklos kultūrą (mokyklos tvarką, žmonių tarpusavio santykius, bendravimo būdus, mokyklos kultūroje egzistuojančias: pedagoginę, vadovavimo, mokinių kultūrą). Dabartinės lietuvių kalbos žodyne teigiama - „misija – atsakingas uždavinys, paskirtis, pašaukimas“ (Dabartinės lietuvių kalbos žodynas, 2000. psl. 402). Trečiąjį bloką sudaro: pedagoginės sistemos bendra struktūra, turinys, organizacija, pagrindinės posistemės (švietimo ir papildomojo ugdymo), švietimo procesai, t.y. visa centrinė schemos dalis yra suprantama kaip mokyklos funkcionavimas. Pristatant mokyklą kaip sistemą, labiausiai akcentuojamas mokyklos bendruomeninis charakteris: nepakartojama kiekvienos mokyklos individualybė, pasireiškianti reagavimu į išorinės aplinkos pakitimus; tam tikras galimybes, sugebėjimus, kompetenciją, mokėjimus, vystymąsi atsižvelgiant į tam tikrus dėsningumus (Dobranskienė, 2004).
Dinamiška, santykinai savarankiška mokyklos bendruomenė – tai lyg antrieji vaiko namai. Čia jis sutinka kitokius žmones nei savo šeimoje, įgyja elgsenos, socializacijos, mokėjimo gyventi drauge, bendravimo įgūdžių, pilietinės kompetencijos. Mokyklos bendruomenė vaikui turi ypatingą reikšmę, nes tai vienas rezultatyviausių būdų siekiant vaiką parengti gyventi prieštaringoje visuomenėje, socialiniam gyvenimui. Šiame kontekste turime kalbėti ir apie mokyklinę bendruomenę, kurios pareiga išmokyti vaiką demokratijos pagrindų. 
2003 m. Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo naujojoje redakcijoje pateikiama tokia sąvoka: „1.1. Mokyklos bendruomenė – vienos mokyklos mokytojai, mokiniai, jų tėvai ir kiti asmenys, siejami mokymosi toje mokykloje santykių ir bendrų švietimo tikslų“ (Įstatymas. 2003 m. birželio 17d. Nr. IX-1630. Nevalstybinės papildomo ugdymo ir neformaliojo įstaigos).  

Mokyklos bendruomenės sandaroje galime išskirti keturias grupes:

· moksleiviai – gausiausia bendruomenės dalis;

· mokytojai, specializuoti pedagogai, specialistai bibliotekininkai, medicinos personalas;

· moksleivių tėvai, darantys didelę įtaką bendruomenei, nors mokykloje jie pasirodo fragmentiškai;

· administracijos personalas.

Muzikos mokyklos bendruomenės sandara:

· moksleiviai – gausiausia bendruomenės dalis;

· mokytojai, specializuoti pedagogai, bibliotekininkai;

· moksleivių tėvai.
Kadangi šiuo metu keičiasi visuomenės požiūris į bendruomenių savikūrą, klausimas apie mokyklines bendruomenes, jų raiškos bei savikūros formas yra itin aktualus, nes mokyklinė bendruomenė užima išskirtinę vietą tarp kitų bendruomenių (tiek egzistencine, tiek dvasine prasmėmis). Ir todėl turi būti analizuojamos jos kūrimo problemos. 
Lietuvoje apie mokyklos bendruomenės kūrimą pradėta kalbėti 1993 metais, kai Kauno technologijos universiteto prof. dr. I.Leliūgienė, kuri tuomet dirbo Kauno Palemono mikrorajono vidurinėje mokykloje, atliko mokslinius tyrimus. Savo tyrimuose mokslininkė atskleidė mokyklos, kaip edukacinės institucijos, moksleivių ir jų šeimų pilietinio, dorovinio ir socialinio ugdymo galimybes. Mokyklos bendruomenė, jos sąmonė, savikūra ir kiti su šia tema susiję dalykai kol kas nėra tyrinėti Lietuvos pedagoginėje ir sociologinėje literatūroje. Vienintelis darbas, kuris yra parašytas gana seniai, 1939 metais, yra A.Šerkšno „Mokyklinė bendruomenė“ (praktinės pedagoginės studijos). Monografijoje autorius aprašo mokyklos bendruomenės socialinius, psichologinius, fiziologinius bei pedagoginius aspektus; plačiai nagrinėja klasės, kaip vienos iš mokyklos bendruomenės ląstelės, veiklą. Tačiau pagal to meto demokratijos supratimą mokyklos bendruomenę sudaro tik mokiniai ir pedagogai, o tėvai nėra bendruomenės subjektas (Nefas, 2001). A.Šerkšnas knygoje aptarė išskirtinį mokyklinės bendruomenės vaidmenį asmenybės tapsme. 
Po nepriklausomybės atkūrimo taip pat dar nėra parašytų darbų, kurie aptartų bendruomenę kaip visumą. Galima paminėti keletą autorių, tyrinėjančių atskiras mokyklos bendruomenės dalis: L.Jovaiša „Hodegetikoje“ aptardamas bendruosius ugdymo klausimus, V.Černius – „Mokytojų pagalbininke“ analizuodamas mokyklos humanizavimą, V.Lepeškienė „Humanistiniame ugdyme mokykloje“ aptaria mokyklos demokratizavimo problemas, J.Lakis ir kiti autoriai „Mokyklos bendruomenėje“ analizuoja, kaip mokytojai ir mokiniai, spręsdami konfliktus, ieško būdų bendradarbiauti. T.Tamošiūnas savo darbe „Edukacinis kryptingumas įvairiatautėje aplinkoje“ nagrinėja etnosocialinius procesus mokyklos veikloje. Taip pat reikia paminėti ir V.Grincevičienės disertaciją „Ugdymo dalyvių požiūris į dabarties mokyklą“. Daug dėmesio darbuose mokyklinei bendruomenei skyrė psichologas A.Gučas. 1938 m. straipsnyje „Vaiko sambranda mokyklinio gyvenimo sąlygomis“ jis rašė, kad „mokyklinėje bendruomenėje vaikas didesnio intymumo įgyja su savo amžiaus draugais“ (Matkevičienė, 2004, p.42).
A.Kirkila (Kirkila, 2004), G. Kvieskienė (Kvieskienė, 2003) teigia, jog vaikai jau ankstyvoje vaikystėje įsitraukia į įvairias grupes, kai kurios, tarp jų ir mokyklos, vėliau gali tapti bendruomeninėmis. Vadinasi,  labai svarbu organizuoti mokyklinės bendruomenės gyvenimą, kurį sudaro šios bendruomenės narių santykiai, jų įvairovė, santykiai su visuomene, mokyklos darbo organizavimas, auklėjimo bei mokymo būdai.
Pasak S.Nefo (Nefas, 2001), mokyklos bendruomenė tiek struktūriniu, tiek psichologiniu, tiek socialiniu aspektu yra labai sudėtinga (gal ir pati sudėtingiausia), nes ją sudaro skirtingo amžiaus, išsilavinimo bei lyties žmonės, kurių labai skirtingas požiūris į gyvenimą ir gyvenimiškas vertybes. Tačiau yra viena bendrybė: mano mokykla (dirbau, ar dirbu, ten mokiausi, ar mano vaikai mokosi) – tai labai tvirta jungtis. Išvardinti aspektai ir faktas, jog mokykla visada turi daug partnerių, yra mokyklos bendruomenės stiprybė. Mokyklos partneriais gali būti viešosios institucijos (biblioteka, kultūros namai, policija, ligoninė), privatus sektorius (verslininkai, bankininkai), privatūs asmenys (jaunimas, menininkai, mokslininkai, pagyvenę žmonės), ir organizacijos (bažnyčia, politinės partijos, visuomeninės organizacijos). 
Pagrindiniai mokyklos bendruomenės organizacijos požymiai yra šie:

· vertybės (tradicinės ir personalo, vadovų, moksleivių pateiktos. Kompleksinė vertybių sistema sudaro mokyklos politikos pagrindą.);

· aplinka (administraciniai ryšiai su mokyklų valdžia, santykiai su mokinių tėvais, kitomis organizacijomis, institucijomis);

· struktūra (mokyklos darbo organizavimas: kokiais pagrindais organizuota mokyklos bendruomenė, kaip paskirstomos užduotys; kiek pastovi ir lanksti struktūra darbo ritmams ir mokyklos kaitai; ar yra galimybės bendravimui, o kartu ir laisvės kūrybiškai veikti ir kt.);

· santykiai: 1) vidiniai: moksleivių, mokytojų, vadovų – pamokose, užklasiniuose užsiėmimuose, poilsio metu mokyklos patalpose ir jos aplinkoje; 2) moksleivių santykiai grupėse, tarp grupių, vadovų santykiai su tais, kuriems vadovaujama (šių santykių gerinimas, kūrimas, visų santykių žmoniškumas – ypač svarbu mokyklos bendruomenės veiklos kokybei, organizacijos sėkmei);

· strategija apibūdina lėšų skirstymo būdus, bendrą mokyklos programą, mokymo ir mokymosi pakraipas. P.Dalin (Dalin, Rolff, Kleekamp, 1997) nuomone, mokykla turi tapti organizacija, kuri mokosi.
Mokykla ir jos bendruomenė yra kaip tik ta bendruomenė, kuri gali aktyviai veikti vietos bendruomenėje, sudaryti palankias sąlygas atsiskleisti kūrėjo asmenybei bei daryti įtaką bendruomeninei sąmonei. Mokyklos bendruomenę sudaro mokytojai, mokiniai, tėvai ir kiti asmenys, kurie susiję su mokykla pozityviais ryšiais – visi, kuriems rūpi, kad mokiniams mokykloje būtų gera ir saugu, bei, kad ugdymo procesas būtų rezultatyvus. Būtina pažadinti mokinių poreikius saviraiškai, savirealizacijai kasdieniniame mokyklos gyvenime, į šią veiklą įjungiant mokinių tėvus ir kitas bendruomenes. Pedagogai turi laikytis profesinės ir demokratinės etikos, individualaus pedagoginio darbo ugdymo procese principo. Reikia skatinti kryptingą mokinių gabumų ir asmenybės vystymąsi, tam panaudojant įvairias savivaldos struktūras, bei moksleiviams sudaryti sąlygas pasirinkti mėgiamą veiklą ir produktyvią saviraišką. (Dobranskienė, 2004). Muzikos mokyklos bendruomenė yra ta bendruomenė, kuri gali aktyviai veikti vietos bendruomenėje, bei sudaryti palankias sąlygas atsiskleisti kūrėjo asmenybei ir daryti įtaką bendruomeninei sąmonei. Mokyklos bendruomenei rūpi, kad mokiniams mokykloje būtų gera ir saugu, kad ugdymo procesas būtų rezultatyvus, kad būtų sudarytos sąlygos leidžiančios pasirinkti mėgiamą veiklą ir produktyvią saviraišką. 
Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklos „Bendrosiose programose (1997) nurodoma, kad mokykla turi būti kuriama „kaip veiklus vietinės bendruomenės kultūros židinys, stiprinantis ryšius tarp mokinių, mokytojų, tėvų ir kitų vietinės bendruomenės narių“. Dokumente pažymima, kad mokykla turėtų tapti visiems visuomenės rūpesčiams, džiaugsmams ir klausimams atviras kultūros židinys. <...> Tobulinti mokyklos bendruomenės gyvenimą, įgyvendinti švietimo reformą gali padėti tik kryptingas mokyklos ir visuomenės bendradarbiavimas. <...>  Siektina, kad visi bendruomenės nariai įsitrauktų į mokyklos kultūrinį gyvenimą, o pati mokykla taptų bendruomenės kultūros centru (Trainienė, Indrašienė,  2008). <...> Svarbu išsiaiškinti mokyklos kultūrines funkcijas ir ypatumus, kurie padėtų nustatyti konkrečius kultūrinius mokyklos uždavinius; siekiant, kad mokykla taptų bendruomenės kultūros centru. Galima teigti, kad mokykla gali ir turi būti atvira socialinė sistema, kuri sąveikauja su aplinka, daro įtaką bendruomenės raidai. Vadinasi, būtent mokykla ir turi dėti pradus asmenybei tobulinti. Mokykla per vaikus turi įtakoti suaugusiuosius ir atvirkščiai. Todėl mokykla turi būti kuriama kaip šeimai ir visuomenei atviras bendruomenės kultūros centras. Muzikos mokyklos gali ir turi būti atviros socialinei aplinkai institucijos, bei sąveikaudamos su aplinka gali daryti įtaką bendruomenės raidai. Jos turi būti kuriamos kaip visuomenei atviras bendruomenės kultūros centras. 
Labai svarbią vietą mokyklos, kaip  bendruomenės kultūros centro kūrime, užima jos kultūra. Kaip teigia pedagogai Ch.Day, C.Hall, P.Gammage (Day, Hall, Gammage, 1998) ir kiti, daugelį metų atliekami tyrimai ir praktikų pastebėjimai apie kultūros sampratą ir darbą šioje srityje parodė tai, kad „klimatas“, „etosas“, „aplinka“ ar „kultūra“ mokyklos veiksmingam darbui yra reikšmingi dalykai. Nuo mokyklos kultūros aspektų, pagrįstų vertybėmis, sugebėjimo jas panaudoti ir perteikti mokiniams, bendruomenės nariams, labai priklausys mokinių bei visos bendruomenės kultūra, gyvenimo būdas, saviugda bei saviraiška. Todėl mokykla turi būti kuriama kaip veiklus vietos bendruomenės kultūros centras, stiprinantis mokinių, mokytojų, jų tėvų ir kitų vietos bendruomenės narių ryšius. Bendrosiose programose sakoma, jog Lietuvos mokykla – savarankiška, demokratiškai organizuota, humanizmo principais ir bendrosiomis žmogaus vertybėmis savo gyvenimą grindžianti, apibrėžtų ugdymo tikslų siekianti mokinių, jų tėvų, mokytojų bendruomenė. Organizuodama socialinę – edukacinę veiklą (darbinę, laisvo laiko, ekologinę, kraštotyrinę, istorinę, kultūrinę, sporto – sveikatingumo, estetinę – meninę), mokykla patiria virsmą iš grynai mokymosi institucijos į edukacinį, kultūros socialinį bendruomenės centrą. Muzikos mokyklos  taip pat yra vietinės bendruomenės kultūros židinys, kuris stiprina ryšius tarp mokinių, jų tėvų, mokytojų ir kitų vietinių bendruomenės narių.
I.Leliūgienė teigia, kad „mokykla, kaip atvira socialinė – edukacinė sistema, pašaukta taip organizuoti ugdymo procesą, kad jame svarbią vietą užimtų holistinės (visuminės) pažiūros į vaiko asmenybės ugdymą, humaniškos aplinkos kūrimą, sudarymą vaikui palankių sąlygų socialiai prasmingai veiklai teritorinėje bendruomenėje“. Pasak I.Leliūgienės (Leliūgienė, 2003, psl.283), apskritai mokykla yra ne mokymo, o visos bendruomenės ugdymo institucija 
A.Trainienė, V.Indrašienė (Trainienė, Indrašienė, 2008) teigia, jog mokslinės literatūros analizė parodė, kad mokykla taptų kultūros bendruomenės centru būtini šie veiksniai, mokykla turi:

· būti atvira socialinė – edukacinė sistema, kurianti kokybiškus santykius su aplinka;

· pagrindinė socialinė veikėja, turinti išskirtinę galimybę užmegzti reikalingus ir reikšmingus partnerystės ryšius su tėvais ir visa bendruomene;

· būti ne tik mokymo, bet ir visos bendruomenės ugdymo institucija;

· talkinti vietinei bendruomenei įgyjant naujų žinių, reikalingų šiandieninei darbo rinkai ir aplinkos kultūriniam lygiui kelti.
Mokykla gali ir turi būti atvira socialinė sistema, sąveikauti su aplinka, daryti įtaką bendruomenės raidai. Ji turėtų tapti visiems bendruomenės rūpesčiams, džiaugsmams ir klausimams atviras kultūros židinys. Mokyklos edukacinė veikla yra sąmoninga šios organizacijos narių elgsena, kuri sieki išvesti mokinių ir mokyklą supančios bendruomenės narių patirtį, žinojimą į kitą, aukštesnę vietą ugdymo galimybėmis. Kiekvienoje mokykloje atsispindi sociokultūrinės aplinkos ypatumai, tendencijos. Mokyklos bendruomenei (personalas, visuomeninis darbas, visuomeninių organizacijų iniciatyvos ir pan.) reikia rasti išorinius kontaktus su įvairiomis aplinkos, kurioje yra mokykla, dirba grupėmis. Pati mažiausia – mokinių tėvai, kitos ugdymo įstaigos, potencialūs mokiniai, visuomeninės organizacijos, valstybinės institucijos, kultūros, mokslo, žinių sklaidos centrai, formaliomis ir neformaliomis jaunimo grupėmis. 
Muzikos mokyklose tokiomis mažomis bendruomenėmis galime vadinti vieno specialybės mokytojo mokinių bendruomenę (kitai vadinamą „klasę“).  Jos egzistavimas labai svarbus ne tik mokiniui, mokyklai, nes atspindi ne tik tam tikrą mokymo, muzikavimo kryptį, mokytojo asmenybės mokiniams diegiamus estetinius principus, moralines normas. „Mokytojo klasė“ visada reprezentuoja mokyklą platesnėje, specializuotoje bendruomenėje. 
Mokytojo vaidmuo kuriant klases, mokyklos bendruomenę labai reikšmingas. Pirmiausiai muzikos mokykloje įvertinamas jo profesionalumas, požiūris į įvairius muzikinės kultūros reiškinius. Dažniausiai muzikos mokykloje mokytojas ypatingai reikšmingai atlieka auklėtojo funkciją. Šį bruožą sąlygoja tikriausiai tai, kad specialybės pamokos yra individualios. Mokytojas ir mokinys gali intymiau bendrauti. Pagal tradiciją, tuose santykiuose nėra oficialumo, diktato, prievartos ir pan. Mokinys gali atsiverti pasakodamas įvairius savo įspūdžius, patyrimus, dalijasi vertinimais ir pan. Jau keletas metų, kaip specialybių mokytojai drauge su mokiniais groja orkestruose, dalyvauja koncertuose, važiuoja koncertuoti. Mokiniai tai ypatingai vertina, nes išgirsta mokytoją koncertuojantį ir tai būna pačia geriausia paskata mokytis. Noriai su mokytoju groja dviese duetus, kartu lanko koncertus, net ir su jauniausiais mokiniais pasikeičia nuomonėmis, girdėtų koncertų, kūrinių vertinimais. 
Tokio mokinio – mokytojo santykių specifika padeda suvokti būtinybę mokytis patiriant džiaugsmą, gebant kritiškai save vertinti, gerbti kitą žmogų. Muzikos mokytojas muzikos mokykloje gerai pažįsta kiekvieną mokinį, netenka jam spręsti drausmės problemų, nes muzikos mokykla lankoma savanoriškai. Šis mokinio – mokytojo kontaktas tampa ilgalaikis, pagrįstas pagarbiu bendravimu, peraugančiu į bendradarbiavimą. Jeigu mokinys tęsia muzikos studijas aukštesnėse pakopose, santykiai tampa kolegialūs. 
Tiriant muzikos mokyklų bendruomeniškumo ugdymo prielaidas, galima vadovautis V.Targamadzės (Targamadzė, 1999). pateikta mokyklos kaip modernios organizacijos samprata. Ji įprasminta išryškinant šiuos bruožus:

· pagrindinis turtas – specializuotos žinios ir sugebėjimai;

· organizacija yra autonomiškas visuomenės narys, jos atžvilgiu pasižymintis konstruktyvumu destruktyvumu;

· organizacija, prisitaikydama prie kintančios aplinkos, stabiliai vystosi;

· dominuoja lanksčios, nehierarchinės struktūros;

· profesionalas organizacijai svarbesnis nei organizacija profesionalui;

· organizacija vystosi kokybiškai – ji yra besimokanti, save ugdanti;

· būdinga socialinė orientacija ir atsakomybė;

· organizacija turi ryškią veikos viziją, misiją ir filosofiją 

Muzikos mokyklų bendruomenės gyvenimo bruožas – sutelktas dėmesys ne tik meno technologijoms, bet muzikai apskritai. Tai atsispindi ir mokyklos strategijoje. Pagrindiniai muzikos mokyklos bendruomenės organizacijos požymiai: 

· visi mokiniai įsisąmonina kompleksinę specializuotų žinių sistemą;

· kompleksinė vertybių sistema atsispindi mokyklos politikos gairėse, ja grindžiama muzikos mokyklos misija;

· aplinka (darbo organizavimas, darbo ritmas, santykiai su tėvais, kaip mokyklos bendruomenės elementu, su kitomis organizacijomis).

Mokykla, pasak R.Sliesoriūnienės ir M.Barkauskaitės (Sliesoriūnienė, Barkauskaitė, 2008), kaip socialinė sistema, yra siejama su atviromis sistemomis. Socialinė sistema, visų pirma, nagrinėjama kaip sėkmingas įvairiai sąveikaujančių žmogiškųjų santykių kompleksas. Humanistinė teorija teigia, jog žmogus privalo gyventi harmoningai. A.Maslow nuomone, kiekvienas asmuo turi vidinę prigimtį, kuri suformavo vedina patyrimo, nesąmoningų minčių ir jausmų, bet nėra šių jausmų valdoma. Tėvai, leisdami vaikui pasirinkti, turėtų sudaryti palankias sąlygas, kad vaikas tobulintų savo asmenybę.
Mokymosi muzikos mokykloje motyvacija. Mokymasis – pagrindinė moksleivio veikla, sąlygojanti visapusišką asmenybės vystymąsi. Mokymosi kryptingumas priklauso nuo moksleivio poreikių, interesų, vertybių, pažiūrų, siekių, polinkių, t.y. nuo motyvų, kurie suteikia energijos, noro veikti, kreipia veiksmus, elgesį viena ar kita linkme. Todėl ieškojimas būdų, kaip sužadinti moksleivių norą mokytis, sugriauti abejingumą, tampa pedagogine problema. Psichologijos žodyne (1993) motyvai apibūdinami kaip veiklos stimulai, susiję su individo poreikių tenkinimu, Reikšminga ir A.Maslowo sudaryta poreikių klasifikacijos lentelė, pagal kurią aukštesnieji poreikiai (savęs vertinimo, savęs aktualizavimo) reiškiasi tik patenkinus žemesniuosius (fiziologinius, socialinių ryšių, saugumo). Būtent aukštesniųjų poreikių tenkinimas sąlygoja asmenybės tobulėjimą, teikia laimės ir džiaugsmo. Realiame pedagoginiame procese susiduriame su įvairiausiomis mokymosi problemomis. Tačiau viena svarbiausių visuomet bus mokymo ir mokymosi veiksnių kryptingumą ir intensyvumą apsprendžianti motyvų visuma, kaip mokymosi sėkmės sąlyga. 
Pasak M.Teresevičienės ir G.Gedvilienės (Teresevičienė, Gedvilienė, 1999), moksleivio mokymąsi lemia įvairūs motyvai. Tačiau aiškėja, jog įvairių motyvų vertė nevienoda: vieni motyvai labiau skatina mokytis, kiti – mažiau; vieni motyvai turi daugiau motyvacijos galių jaunesniame mokykliniame amžiuje, kiti gi – vidutiniame ar vyresniajame.
Motyvacija, anot L.Rupšienės (Rupšienė, 2000), sąlygoja mokymosi rezultatus, dalyvauja pasirenkant ir įsisąmoninant konkrečius mokymosi tikslus bei būdus. Mokinys, suformulavęs ir įsisąmoninęs mokymosi tikslą, savo valios, proto ir jausmų energiją nukreipia konkrečiam veiksmui atlikti. Motyvai sukuria bendrą nusiteikimą mokytis, o nuo tikslų priklauso, kokie bus konkretūs mokymosi veiksmai. Motyvas – tai, kas atspindi žmogaus psichikoje vaizdo ar minties pavidalu ir nukreipia jo elgesį taip, kad būtų patenkintas tam tikras poreikis. Motyvacija apima žmogaus poreikius, troškimus ir įsisąmonintus norus, vertybes, interesus ir polinkius, pažiūras ir įsitikinimus. Kartais motyvacinę jėgą įgyja jausmai ir emocijos arba charakterio bruožai. Motyvacija perkelia mus iš nuobodulio į susidomėjimą, sukelia mumyse energiją ir padeda ją nukreipti viena linkme. Jos branduolį sudaro kryptingumas ir veržlumas. Mokymosi motyvacija aktualizuoja būtinas mokinio žinias, sugebėjimus ir įgūdžius, pažadina jo jautrumą pagalbai iš išorės, turi įtakos mokymosi kokybei ir mokymosi pasekmėms (Butkienė, Kepalaitė, 1996). 
Motyvacija – tam tikro elgesio, veiksmų, veiklos skatinimo procesas, kurį sukelia įvairūs motyvai; motyvų visuma. Žodis motyvacija kilęs iš lotyniško žodžio „morere“ – judinti, skatinti (Psichologijos žodynas, 1993).

MOTYVACIJA
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Vidinė


    Išorinė

(tai noras būti veiksmingam 
           (tai siekimas išorinio atlygio,

 ir veikti dėl pačios veiklos)
            arba noras išvengti bausmės)

Vidinė motyvacija. Mokymosi, kaip ir kitokio darbo ir elgesio, prigimtis įvairi. Kai kurie motyvai kyla iš paties subjekto. Vidinė smalsumo motyvacija labai išryškėja ankstyvosios vaikystės metais. Vaikai ieško naujų patyrimų, mėgsta mokytis naujų dalykų, mėgaujasi spręsdami kryžiažodžius. Mokymosi motyvai, visada yra susiję su svarbiausių, fiziologinių ir aukštesniųjų, dvasinio augimo, poreikių patenkinimu. Kai kurie motyvai atsiranda ir keičiasi mokantis arba įsigilinus į savo elgesį ar gyvenimo būties klausimus. 
Stipriausią vidinę motyvaciją sukelia vidinis džiaugsmas, lydintis išmokimą. Labai svarbu, kad vaikas pajustų, jog jis pats gali pasirinkti tikslą, norėtų dėti pastangas jam įvykdyti ir kontroliuotų, kaip pavyko veiksmai ir koks gautas rezultatas. 
Išorinė motyvacija. Neretai moksleiviai vadovaujasi motyvais, kurių pradžia slypi jų aplinkoje, kitų žmonių laikysenoje bei tarpusavio santykiuose. Dauguma moksleivių mokosi todėl, kad „reikia“. Tik pagalvojus, ką išgyvena vaikas, elgdamasis vardan tokio motyvo, galima suprasti, jog šitokia pseudomotyvacija, kuri kilo dėl netikusio tėvų ir visuomenės elgesio, žaloja vaiko asmenybę. Labai maža vilties, kad iš tokių moksleivių išaugs atsakingi, iniciatyvūs, išmintingi, mylintys save ir kitus žmones piliečiai. Tik tolima motyvacija – ateities, gyvenimo prasmės – teikia jėgų nugalėti kasdienius sunkumus, džiaugsmingai mokytis, harmoningai augti, dorai, išmintingai ir mylinčiai kitus žmones, laisvai kuriančiai atsakingai asmenybei, sugebančiai palaikyti harmoniją Visatoje (Rupšienė L, 2000).
Vaikas nuolat norės mokytis tada, kai kuri nors mokymosi dalis taps jo veiklos motyvu. Tokie motyvai gali būti (Bennett, Rolheiser – Bennett, Stevehn, 1998):

1) mokymosi rezultatai;

2) mokymosi tikslai;

3) pats mokymosi procesas.

Pasak G.Butkienės (Butkienė, 1993), pirmojo tipo motyvai – tai palengvėjimo arba džiaugsmo būsena ką nors išmokus, pagyrimas, gera kitų žmonių nuomonė apie jį, kaip mokinį ir kt. Mokymosi motyvai, susieti su mokymosi tikslais, yra neatskiriami nuo mokymosi turinio ir informacijos, su kuria mokiniai susipažįsta. Tokie motyvai yra siekimas įgyti žinių ir įgūdžių, išmokti naujų dalykų, siekti bendros erudicijos ir kt. Trečiojo tipo motyvams priskiriama kliūčių nugalėjimas, proto jėgų naudojimas savo sugebėjimams išreikšti.

Vaiko noras mokytis stiprėja, kai:

1) mokykloje jauku ir malonu;

2) jis nepavargsta ir visada darbingas;

3) per pamokas patiria sėkmės ir bendradarbiavimo džiaugsmą;

4) vis nauja mokymosi medžiaga ir patraukli mokymosi forma patenkina jo smalsumą.
Muzikinis lavinimas, ypač pirminė jo grandis – muzikos mokykla, yra nepaprastai svarbūs harmoningai asmenybei bręstant. Juk čia vaikai žengia pirmuosius žingsnius į nuostabų muzikos pasaulį. Čia jie išmoksta ir sužino tai, ko jiems negali suteikti nė viena bendrojo lavinimo mokykla. Į muzikos mokyklą vaikai ateina norėdami muzikuoti. Jie tam yra gabūs. Muzikos mokymosi motyvacija yra specifinė. Daugeliu atvejų jai beveik neturi įtakos ateitis (noras pasirinkti su muzika susijusią specialybę), prestižas (mokinių socialinis statusas klasėje daugiau priklauso nuo kitų dalykų pažangumo), praktinės naudos motyvai. 
Natūraliai mokymo(si) motyvacijai egzistuoti reikalingi atviri visų trijų šalių (mokinys, tėvai, mokytojas) santykiai, kurių centre – vaikas – asmenybė, o ne mašina, kurią galima užprogramuoti. Kasdien dirbant specifinį, labai konkretų darbą, liečiant labai jautrias vaiko – asmenybės – kerteles, negalima pamiršti didžiosios misijos – įdomios, moralios asmenybės ugdymo. Muzikos mokymo tikslas – ne profesionalo amatininko, bet įvairiapusio muzikanto, menininko ugdymas. Kai mokymasis taps nuolatiniu asmenybės poreikiu, mokymo(si) motyvacijos stiprinimo metodų tikslas bus pasiektas. Ateityje mokinys pats sugebės rasti reikiamus metodus, juos naudoti, drauge augti ir tobulėti („Mokykla ir šeima“, 2005).
Visuomenėje egzistuoja nuomonė, kad nenori mokytis ar blogai moksi dažniausiai negabūs vaikai (mokant muzikos, tai ypač aktualu). Tačiau mokslininkų tyrimai (Gage, Berlinger, 1994), rodo, kad mokymosi sėkmę sąlygoja vaiko poreikiai, interesai, vertybės, pažiūros, siekiai, polinkiai, nuostatos, t.y. tai, kas laikoma mokymosi motyvacija. Kita vertus, mokymosi motyvacija gali būti siejama ne tik su individo savybėmis, bet ir su socialinės aplinkos ypatumais. Šiltas, pozityvus tėvų elgesys formuoja tvirtą, motyvuotą ir argumentuotą elgesį. Piaget teigia, kad mokantis vaikui, svarbus tiesioginis kontaktas su jį supančia aplinka. Tėvų skatinami, drąsinami, palaikomi vaikai gali pasidaryti atkaklesni, kryptingiau siekti tų tikslų, kuriuos kelia mokykla intelektualiai, emocinei, fizinei vaikų brandai (Girdzijauskienė, 1996).
Vykstant socialiniams ir ekonominiams pokyčiams Lietuvoje, muzikos mokytojai dažnai mini mokinių abejingumą ir pasyvumą, nepakankamą mokyklos bendruomenės palaikymą. (Girdzijauskienė, 1996). Dabartinėje provincijos muzikos mokykloje mokymosi motyvacijos poreikis ypač ryškus. Mokiniai neturi reikalingos muzikinės kultūros aplinkos. Jų meninį skonį formuoja lengviausiai pasiekiama kultūros forma – kultūra per televiziją. Be to, pasigirsta balsų, kad muzikos mokykloje per didelis krūvis, kad gal nereikia solfedžio, choro. Norintys visapusiško išsilavinimo, aišku, neatsisakys nieko, tačiau kai kam tokia perspektyva gali atrodyti labai viliojanti. Laisvalaikis gali būti praleidžiamas prie kitokių klavišų nei pianino – prie kompiuterio. Vertybinė gyvenimo pusiausvyra linksta prie materialinių gėrybių, todėl dėmesį reikia kreipti į paties vaiko, besimokančiojo, asmenybę, veikti ją taip, kad mokytis, siekti norėtų jis pats. Mokytojas šiame procese – katalizatorius ir pagalbininkas, bet noras mokytis priklauso nuo daug ko. Mokymo(si) aplinka turėtų būti palanki dvasiniams (bet vaikams prieinamiems) dalykams. Svarbu klasės jaukumas, neoficialumas, ramybė ir santūrumas – tinkama aplinka darbui. Kartu turėtų būti ir šiek tiek paslapties, viliojančios ją atskleisti. Tai kokybiškas instrumentas, muzikinių įrašų kolekcija, gerai įraištos natos. Labai svarbus mokymo(si) motyvacijos stiprinimo elementas – mokytojo asmenybė. Mokymo(si) procesas negali vykti be grįžtamojo ryšio tarp mokinio ir mokytojo. Mažų mažiausia – mokytojas turi vaikui patikti. Ir ne išore, o vidumi. Vaikui turėtų imponuoti pedagogo asmenybė. Taigi ugdant mažąją asmenybę, reiktų nuolat užsiimti ir savąja. Nežinia, kuriuo jutimu, bet vaikai labai gerai jaučia suaugusiojo asmenybės perspektyvas. Didžiausią pagarbą mokytojas pelno savo kompetencija. Todėl mokytojo siekis tobulėti – tai startas mokinio polėkiui. Muzika – subjektyvių vaizdinių, jausmų sfera. Būtina sugebėti kiek galima geriau pažinti mokinio asmenybę, jo vidinį pasaulį tam, kad būtų įmanoma padėti jam tobulėti. Mokytojas privalo gerbti mokinį, visapusiškai jį palaikyti, skatinti. „Blogas tas mokytojas, kurio mokiniai prastesni už jį“ (Martynas fon Švėgžda).Gerbiamo mokytojo dalyko mokymas, jo keliami uždaviniai, pagyrimai, reakcija į nesėkmes yra labai reikšmingi mokymo(si) motyvacijos stiprinimui. 
Mokymasis yra pagrindinė vaiko veikla, kurios metu jis įgyja žinių, susiformuoja daugelis kognityvinių ir socialinių įgūdžių, jis bręsta kaip asmenybė. Tačiau galime teigti, kad kur kas daugiau dėmesio pedagogai skiria mokymo, ugdymo turiniui, metodams, priemonėms nei pačiam vaikui, kaip pedagoginio proceso dalyviui. Apie pedagoginio poveikio, mokytojo veiklos kokybę dažniausiai yra sprendžiama iš mokinio mokymosi rezultatų. Tuo tarpu mokymosi motyvacijos praradimas dažniausiai atsiliepia mokymosi rezultatams, vaiko elgesiui, jo bendrai savijautai. Todėl mokymosi procese ypač aktualūs tampa ne vien mokymosi rezultatai, bet ir psichologinė vaiko savijauta, teigiamos emocijos, domėjimasis, teigiamas savęs vertinimas ir kt. Svarbiausias mokytojo tikslas yra sužadinti vaiko norą mokytis bei pasitikėjimą savo jėgomis, panaikinti abejingumą ir išvaduoti iš neigiamos psichinės būsenos. Tai nelengvas uždavinys. Daugelis mokytojų, sugebančių kvalifikuotai įveikti specifinius profesinius muzikinio ugdymo sunkumus, tampa bejėgiais, kai susiduria su mokinio abejingumu, pasyvumu, išsiblaškymu, domėjimosi stoka pamokos metu. Mokytojai savo klasėje turėtų siekti sukurti teigiamą emocinę atmosferą, t.y. nuoširdžiai ir draugiškai bendraudami su mokiniais, įgyti jų pasitikėjimą, kad vaikai pamokoje patirtų kuo daugiau teigiamų emocijų, švelnumo, meilės, nepriklausomai nuo jų gabumų, charakterio, mokymosi rezultatų. „Kuo daugiau supratimo, nuoširdumo ir pagrabos mokytojas skirs mokiniams, tuo daugiau jis išmoks“, rašė C.Rogersas (Dubosaitė, 1996). Mokytojas tik radęs bendrą kalbą, su vaiku, gali pradėti individualiai dirbti. Ko gero, tai ir yra viena pagrindinių priežasčių, kodėl vaikai taip noriai lanko muzikos mokyklą – jis čia yra gerbiamas, pagiriamas už patį menkiausią laimėjimą, jam niekas nepriekaištauja, kad jis netikęs, negabus... Taigi jis čia jaučiasi vertinama ir gerbiama asmenybe (Grigonienė, 1996).
Išanalizavus muzikos mokyklos bendruomenės ypatumus galime daryti išvadą, kad sutelkta mokyklos bendruomenė yra vienas iš stipriausių veiksnių, sudarančių sąlygas kokybiškam vaikų ugdymui (si) organizuoti: vaikas jaučiasi saugesnis, atsakingesnis, laisvesnis kūrybai, pasirinkimui, tvarkai, mokymuisi; tėvai jaučiasi reikalingi, dalyvaujantys savo vaiko ugdyme (si); mokytojai jaučiasi turintys partnerius ugdyme. Galime išskirti šiuos muzikos mokyklos bendruomenės ypatumus: 1) mokykla - atvira socialinė – edukacinė sistema, kurianti kokybiškus santykius su aplinka; 2) muzikos mokymo tikslas – ne profesionalo amatininko, bet įvairiapusio muzikanto, menininko ugdymas; 3) muzikos mokyklą vaikai lanko ir mokosi motyvuotai; 4) muzikos mokyklų bendruomenės bruožas - sutelktas dėmesys ne tik meno technologijoms, bet muzikai apskritai; 5) mokiniai įsisąmonina kompleksinę specializuotų žinių sistemą. Muzikos mokykla gali ir turi būti atvira socialinė sistema, sąveikauti su aplinka, daryti įtaką bendruomenės raidai, aktyviai bendradarbiauti mikro- ir makro- lygmeniu.  
2. LIETUVOS MUZIKOS MOKYKLŲ, KAIP BESIKEIČIANČIŲ ORGANIZACIJŲ, EFEKTYVUMO KRITERIJŲ, STRATEGIJOS POKYČIŲ RAIDA
Analizuojant žmogaus ir visuomenės integrinius vystymosi procesų rezultatus pastebėta, kad individas gimdamas perima savo buvusios kartos patirtį, o mirdamas ją perduoda ir palieka savo palikuonims. Šie procesai yra amžini, kol Žemėje gyvens žmogus (individas) - visuomenės narys. Taigi visuomenė besąlygiškai yra atsakinga už kiekvieną visuomenės narį – žmogų (individą), o individas yra atsakingas už palikimą visuomenei, nes individų gyvenimo ciklai integruojasi į ilgaamžę visuomenės raidą ir sudaro bendrą visuomenės vystymosi procesų metu pastoviai kintantį rezultatą. Iš to laike ir erdvėje nuolat formuojasi individo vystymosi aplinka. Aplinka – tai visuomenės ir individo vystymosi procesų visuma, kurią apibūdina žmogaus ir visuomenės santykiai laiko ir erdvės sistemose (Makštutis, Makštutienė, 1998).
Pasak A.Vaičiulienės (Vaičiulienė, 1998), per pastarąjį dešimtmetį Lietuvos visuomenė patyrė daug permainų. Totalitarinį režimą pakeitė demokratinis visuomenės valdymas. Tai turėjo įtakos jauno žmogaus asmenybės tapatumo formavimosi procesui. Laisvoje visuomenėje žmogus turi daugiau galimybių atskleisti ir išvystyti savo prigimtines galias. Humanistinės psichologijos atstovas A.Maslow (Maslow, 1968, p.19) kalbėdamas apie asmenybės saviraišką, teigia, jog egzistuoja tiesioginis ryšys tarp Geros Visuomenės ir Geros Asmenybės, jos reikalingos viena kitai ir vystosi lygiagrečiai. O Tijūnėlienė (Tijūnėlienė, 1998) teigia, kad kaip ir visais laikais, taip ir šiandien mokyklos tikslus lemia visuomeninis krašto gyvenimas, Europos ir pasaulio politinio, ekonominio, socialinio, kultūrinio gyvenimo tendencijos. Mokykla įpareigota prisidėti prie krašto visuomenės bendrojo kultūros lygio kėlimo ir išugdyti tokį žmogų – pilietį, kuris kartu su kitais galėtų spręsti savo ir visuomenės gyvenimo problemas, o veikla įprasmintų savo gyvenimą.
Pasaulyje vykstanti globalizacija veikia visas gyvenimo sritis, taip pat ir švietimą. Esminių pokyčių, vykstančių tiek visuomenėje, tiek mokyklose, kurios yra jos dalis, pasekoje keičiasi požiūris į mokymo (si) metodus, į mokyklos vadybą, į bendruomenės narių santykius, į mokyklos kultūros sampratą. Dabartiniai pokyčiai, vykstantys socialinėje aplinkoje, keičia mokyklą, kuri yra pagrindinė institucija vaiko socialiniame ugdyme. 
Asmenybė atsiskleidžia ir funkcionuoja tam tikroje aplinkoje. Visuomeninę patirtį ugdytinis įgyja tik visuomenėje. Kita vertus, visuomenės gyvenimas, jos vystymasis daug priklauso nuo ugdymo sėkmės, o ugdymas atsiskleidžia žmonių visuomenėje. Visuomeninė aplinka – tai žmonės, jų grupės bei bendruomenės, bendra veikla ir patirtis, tam tikras kultūros lygis. Visuomeninėje aplinkoje žmonės įvairiai bendrauja, o jų tarpusavio santykiai turi didelės įtakos ugdytinio, kaip asmenybės formavimuisi. Asmenybės ugdymas yra orientuotas į individualius ugdytinio poreikius ir interesus. Todėl šiandieninės mokyklos, kaip ugdymo institucijos, kuriančios demokratinės Lietuvos visuomenės plėtotę, pagrindiniu uždaviniu tampa maksimaliai išskleisti jaunuomenės individualias kūrybos galias ir gebėjimus, tenkinti asmens prigimties reikmes, gebėjimą bendrauti bei veikti su kitais žmonėmis, siekti tauresnių, artimo meile grindžiamų žmonių tarpusavio ryšių, pripažįstant nelygstamą asmenybės vertingumą, jos pasirinkimo laisvę ir atsakomybę (Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklos bendrosios programos, 1994).
Mokyklos vienos nepajėgios išspręsti besikeičiančioje visuomenėje naujai iškilusių vaikų socializacijos problemų. Todėl partnerystės klausimas tampa pirmaeilis ir labai svarbus. Įvairių institucijų veiklą reikia organizuoti taip, kad jos tarnautų vaikų ir šeimų poreikiams. Taigi, vis didėja poreikis sukurti tvirtus mokyklos ir bendruomenės santykius. Mokykla telkia bendruomenę, tampa jos šerdimi, įsijungia į partnerystės tinklą ir tampa partnere. Mokykla, būdama atvira, tampa bendruomenių kūrėja, pasitelkia ypatingąsias strategijas, demonstruoja supratimą ir susitarimo siekį tam kad įveiktų konfliktus, atgaivintų bendruomenės pasididžiavimą, padėtų šeimoms ir demokratijos kontekste sukurtų sąlygas ugdymui 
Nuo to, kokius tikslus kelia ugdymo įstaiga, kaip ji atitinka bendruomenės socialinius poreikius, pastebi I.Leliūgienė (Leliūgienė, 2002), priklauso jos ugdytinių socializacija. Bendruomenė veikia mokyklą, o mokykla, savo ruožtu, per savo ugdytinius – bendruomenę. Vietinės bendruomenės, kaip mokyklos sistemos sudedamoji dalis, gali tiesiogiai daryti įtaką mokyklos sistemos veiklai. „Atvirumas nurodo, kad mokykla visą laiką yra veikiama aplinkos, taigi, ji gali būti tinkamai suprantama tik sąryšyje su didesne aplinka (Griffith, 1967). Vadinasi, mokykla privalo palaikyti ryšius su ją supančia aplinka, norėdama gerinti švietimo kokybę. Tam turėtų padėti tampresni ryšiai su visuomene. 
Ryšiai su bendruomene, pasak A.Glosienės (Glosienė, 1996), nustato ir apibrėžia organizacijos įsipareigojimus visuomenei, palaiko grįžtamąjį ryšį, įtakoja viešėją nuomonę ne vien kuriamu teigiamu įvaizdžiu, bet ir, svarbiausia, gera veikla. 
Atvira mokykla – viena iš humanistinės pedagogikos idėjų. XX amžiaus pabaigos Europos švietimo tendencijų esmę išsamiai nusako D.Barthelemy, R.Ryba ir kt. (Barthelemy, Ryba, 1997):

· Mokykla – tai atvira institucija, veikianti visuomenėje, kuri jau nebėra vien tik lokali, bet būdama atvira pasauliui, yra gana globali. Kaip matyti, akcentuojamas dvigubas atvirumas – mokyklos lokaliai visuomenei ir lokalios visuomenės – pasauliui. Taigi ir mokyklos atvirumas pasauliui.
Dar 1992 metais šalies esminius švietimo principus (humaniškumą, demokratiškumą, racionalumą, atsinaujinimą) nužymėjusi Lietuvos švietimo koncepcija, švietimo pertvarką tiesiogiai susiejo su modernios tautos atviros visuomenės, demokratinės valstybės kūrimu. Koncepcijoje pabrėžiama, kad švietimas grįstinas glaudžiu šeimos, mokyklos ir visuomenės bendradarbiavimu,  mokykla kuriama kaip šeima ir visuomenei atviras židinys (Lietuvos švietimo koncepcija, 1992, p.5). Akcentuojama, jog reformuota mokykla turėtų padėti asmeniui atsiskleisti socialinėje kultūrinėje erdvėje, brandinti ugdytinio kultūrinę savimonę ir nuostatą, nes jis yra ne vien gimtosios kultūros vartotojas, bet ir jos kūrėjas, atsakingas už jos raidą ir identiteto išsaugojimą. 
Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklos Bendrosiose programose (1997) teigiama, jog mokykla atvira visoms opiausioms vietinės bendruomenės ir valstybės problemoms. 
Mokykla kuriama kaip veiklus vietinės bendruomenės kultūros židinys, stiprinantis ryšius tarp mokinių, tėvų ir kitų vietinės bendruomenės narių (Lietuvos bendrojo lavinimo mokyklos bendrosios programos, 1997, p.15). 
Remiantis „Bendrosiose programose“ įvardintais uždaviniais mokykla, siekdama būti kūrybinga tautos kultūros gyvenimo dalyvė, dirba kultūrinėje, karitatyvinėje ir kitoje veiklos už mokyklos ribų, vietinės bendruomenės ir šalies kultūriniame visuomeniniame, ūkiniame, politiniame gyvenime. Mokykla kuriama atvira tiesiogine žodžio prasme. Siekiama, kad mokyklos gėrybėmis ir kultūriniais kontaktais galėtų naudotis ir iš jos išėję, kitose mokyklose besimokantys jaunimas, vyresnio amžiaus vietos bendruomenės nariai. 
Kad neformalios vaikų, ypač paauglių, grupės nenukryptų nuo įprastinių normų, „Bendrosios programos“ siūlo palaikyti: gerą visos mokyklos mikroklimatą, partneriškus mokytojų ir mokinių bei nuoširdžius šeimų santykius, plėsti ir įtvirtinti mokyklos visuomeninį gyvenimą bei užklasinį darbą ir ypač pačios mokyklos atvirumą. 
Mokyklos gyvenimas turėtų būti prognozuojamas taip, kad padėtų įveikti mūsų visuomenėje išsikerojusį žmonių susvetimėjimą. Todėl „Bendrosiose programose“ (1997, p.15) akcentuojama, kad Lietuvos mokykla turėtų išaugti į vietinės bendruomenės kultūros židinį, stiprinant ryšius tarp mokinių, tėvų, mokytojų ir kitų bendruomenės narių. 
Lietuvos švietimo įstatymo pakeitimo įstatymo projekte (42 str. 5 p) nurodoma, kad mokykla privalo užtikrinti atvirumą vietos bendruomenei.
Naujausio švietimo dokumento – „Lietuvos švietimo plėtotės strateginių nuostatų 2003-2012 m.“ projekte sakoma, kad „tik savarankiška ir atvira, pati savo veiklą projektuojanti, tobulinanti ir už ją atsakomybę prisiimanti mokykla šiandien gali laiku reaguoti į sparčius gyvenimo pokyčius, į netikėtus tikrovės iššūkius, į kintančius visuomenės poreikius“. Lietuvos švietimo plėtotė siejama su kuriančia Lietuva, atvira visuomene.
Savarankiška ir atvira mokykla kuriama kaip demokratinės bendruomenės, pilietinės visuomenės modelis, kuriame vietos bendruomenės ir krašto socialinės, ūkinės, kultūrinės ir politinės problemos bei jų sprendimų paieška tampa reikšminga ugdymo turinio dalimi (Projektas, 2003 – 2012 m. // Gairės). 
Išanalizavus švietimo dokumentus, galima teigti, kad šiuolaikinė mokykla siekia:

· tapti prioritetiška Lietuvos valstybės švietimo įstaiga;

· būti vietinės bendruomenės kultūros židiniu;

· padėti asmeniui atsiskleisti socialinėje kultūrinėje erdvėje;

· rūpintis vaikų socializacija;

· kurti atvirą aplinkai organizaciją;

· įgyvendinti asmens ir visuomenės ugdymo tikslus.

Lietuvos švietimo sistemos kaitai didžiausios įtakos turi europinės ir pasaulinės švietimo sistemos dimensijos: multikultūriškumas, permanentiškumas, atvirumas, edukacinių naujovių ir informacinių technologijų diegimas, kokybiškumas. Todėl ir visuose Lietuvos švietimo sistemos vyksmą reglamentuojančiuose dokumentuose aiškiai deklaruojamas siekis sukurti glaudžius ryšius tarp mokyklos, mokinio šeimos, visuomenės. Mokyklos, kaip institucijos, ypač aktualus siekis – sukurti atvirą, dinamišką, politologišką ir tolerantišką, ne hierarchinio pavaldumo, bet asmens iniciatyva grindžiamą Lietuvos visuomenę. 
Atviros aplinkai tyrinėtojai (B.Bitinas, I.Leliūgienė, V.Bočarova, M.Gurjanova ir kt) sukonstravo tokias atviros aplinkai mokyklos kokybinės charakteristikas:
1. Atvira mokykla savo veikloje pirmumą teikia mokyklos funkcijų, švietimo, asmenybės vystymo, individo socialinės apsaugos srityje išplėtimui. Greta tradicinių funkcijų, tokių kaip auklėjimo, lavinimo, mokymo, socializacijos – mokykla pradeda vykdyti: socialines – edukacines, socialines – terapines, socialines – prevencines, sociokultūrines, saugios aplinkos sukūrimo funkcijas. 

2. Atviroje aplinkai mokykloje didelis dėmesys skiriamas jos veiklos profilio išplėtimui. Mokyklos įvairovę skatina, jos kaip aplinkai atviros ugdymo institucijos, įsipareigojimai (darbas su vaikais). Organizuodama tą ir kitą socialinę – edukacinę veiklą (darbinę, laisvo laiko, ekologinę, kraštotyrinę, istorinę, kultūrinę, sporto – sveikatingumo, estetinę – meninę) mokykla patiria virsmą iš grynai mokymo institucijos į edukacinį, kultūros, socialinį bendruomenės gyvenimo centrą. 

3. Atvira mokykla palaiko plačius socialinius ryšius su ja supančia aplinka. Tais ryšiais siekiama vaikų asmenybės vystymo, jo fizinės, dorovinės ir psichinės sveikatos stiprinimo. 

4. Atvira mokykla kuria kokybiškai naujus santykius su aplinka. Tai pagarbus dialogas su šeima, kaimo / mieto bendruomene. Tai partnerystės ryšiai su vietinės valdžios ir nevyriausybinėmis institucijomis, ūkininkais, bendrovėmis, verslininkais,  dvasininkais ir kt. Tai vaisingas bendradarbiavimas su vyresnės kartos atstovais, garbingais, žinomais bendruomenės gyventojais. 

5. Atviros mokyklos koncepcija numato aplinkos ugdomojo potencialo valdymą. Mokykla siekia įsisavinti aktyvios socialinės veiklos pedagogiką, įjungdama vaikus, suaugusius, aktyviai dalyvauti bendruomenės gyvenime, priimant sprendimus ir juos įgyvendinant. Taip veikdama, mokykla remiasi šeimos ugdomuoju potencialu, pozityviomis dorovinėmis, intelektualinėmis, kūrybinėmis kaimo / miesto sociumo jėgomis. 
Kultūra – universalaus žmogaus išėjimo iš gamtos ir jo egzistavimo visuomenėje būdas, kokybinis rodiklis. Tai žmogiškųjų vertybių pasaulis, užpildantis visą socialinio organizmo, žmogaus veiklos terpę. Todėl kultūra – prioritetinis vientisos, harmoningos, visapusiškai išvystytos asmenybės ugdymo faktorius. Meninės kultūros pažinimas – viena iš svarbiausių asmenybės harmoningos sąrangos ugdymo sąlygų. Menas – tai kultūros klodas, ypatingas žmogaus dvasingumo, kūrybingumo šaltinis, svarbiausioji jo pažinimo prielaida (Aleknaitė - Bieliauskienė, 1995). 
Pasak A.Paulavičiūtės (Paulavičiūtė, 2001), žmogus prasideda nuo veiklos ir baigiasi veikla. Vertybinė orientacija, kaip žmogaus nuolatinio tapsmo stimulas, yra jo gyvenimo turinys ir lemia jo socialinę – kultūrinę kokybę. Labai svarbu tai, kad pedagogų dėmesys būtų sutelktas ties vaikų gebėjimų, polinkių bei interesų raida, kad būtų sukurta laisvo pedagoginio bendravimo, aktyvios vaikų saviraiškos, meninės veiklos sąlygos. Kiekvieno mūsų likimą lemia dvasiniai siekiai. Dažnas nė nepajuntame¸ kad giliau suvokdami grožį ir meno vertybes, turtiname, keičiame, kuriame save ir aplinkinius, ir ta galbūt nepastebima savikūra daro mus laimingesnius. Jeigu vaikai ir paaugliai kuria meną, jie mokosi dirbti gyva kūrybine dvasia. Užsiimdamas bet kokia menine veikla, netgi labai paprasta, vaikas taip apdoroja medžiagą, kad per ją išreiškia esmę. Menas visada yra dvasingumo procesas.
Meno įtaka bręstančiam žmogui, reikšmingumas įvairiuose asmenybės tapsmo raidos etapuose teoriškai analizuojama nuo Konfucijaus, senųjų graikų laikų. Ir šiandien teoretikų pabrėžiama, kad svarbu suvokti vieną specifiškiausių meno bruožų – jo santykio su žmogumi universalumą. O tai reiškia, kad menas, jo suvokimas, kūrimas susijęs su visais žmogaus sąmonės komponentais. Labiausiai įtakoja mūsų dvasinį pasaulį – jausmus, vaizduotę, valią, mąstymą, fiksuojasi pasąmonėje. Turime nepamiršti, kad menas visuomenės kultūros sistemoje žmogui tarnauja kaip kultūros kodas, atskleidžiantis mūsų proistoriją ir ateities kartoms paliekantis šiandienos žmogaus kūrybos, veiklos rezultatų žymes. Vieno ar kito meno vieta istorijos tėkmėje kito. Ne tik populiarumo, bet ir funkcionalumo prasme. Šiandienos technikos amžiuje, kuomet visas menas Europos žmogui prieinamas, jis pateikiamas pačiomis neįtikinamiausiomis formomis, kuomet jį gali kurti menininkas, pasitelkdamas tobuliausią techniką – sintetinant raišką laike, erdvėje – sunku rikiuoti menus ant XXI amžiaus šlovės pjedestalo. Žmogui svarbu tai, kad jis nebūtų nei kurčias, nei aklas praeities ir dabar kuriamoms vertybėms. Tik suvokus sudėtingą meno semantiką galima būti veikiamam tos neįprastos, bet reikšmingos asmenybės tapsmui kalbos. Lietuvos švietimo reformos gairėse formuluojama „tiesioginė ir specifinė estetinio ugdymo mokykloje paskirtis ir funkcija – rimtai, kvalifikuotai „įvesti“ moksleivį į savitą kultūros vertybių, žinių, įgūdžių, reikšmių dalykinę sritį...“ Matyt tai ir atspindi esminę nuostatą, kuri turėtų būti atskleista mokymo ir ugdymo procesuose. Mokėjimai meno sferoje – tai tik suvokimas abėcėlė, kuri įgalina naudotis meno kalba. Konkretus meno kalbos mokymas – tai ugdymo šaltinis. Ugdymo procesai veda žmogų nuo natūros į kultūros lankas. Vaikui kiekvienoje naujo brandos tarpsnio pakopoje atsiveria pasaulis kitomis spalvomis. Todėl taip svarbu, kad siekis forsuoti meno sferoje mokėjimus neužgožtų pagrindinių dalykų – godumo naujai patirčiai, naujiems atsivėrimams, kūrybingiems protrūkiams. Mokymas ir ugdymas vertinami kaip vieningo proceso elementai, menų funkcionavimo sferoje neturi būti sutapatinami. Ugdymas turėtų būti nepertraukiamas procesas, charakterizuojamas kaip naują gimimą skatinąs ir tuo  reikšmingas. Visuomenės švietimo sistema neturi būti suvokiama kaip atskira, nuo kultūros procesų nutolusi ar izoliuota sfera. Kiekvienoje mokykloje mokymo ir ugdymo procesui turi būti sudarytos galimybės įgyvendinti pakoreguotas meninio ugdymo programas. Jose reikėtų didelį dėmesį skirti meninei praktikai. Įvertinant galimybes, kiekviename Lietuvos mieste ir miestelyje ieškoti naujų formų, būdų įvairaus amžiaus moksleivius supažindinti su „gyvąja“ kultūra, formuojant bręstančio moksleivio vertybines nuostatas, poreikį bendraujant su menu pažinti žmogų ir pasaulį. Menas turėtų tapti suvokiamu kultūros kodu, emocine žmogaus dvasios ir proto raiškos terpe (Aleknaitė - Bieliauskienė, 1996).
Jonas Laužikas, savo mokslo darbuose analizuodamas asmenybės formavimosi priežastis, didelį dėmesį skyrė aplinkos poveikio žmogui problemoms. Aplinką jis suprato labai plačiai, kaip sudėtingą sistemą. „Aplinkos ir žmogaus santykių problemoje glūdi begalės paskirų klausimų, kuriuos suvesti į kelias grupes yra labai sunku“, - rašė J.Laužikas (J.Laužikas. Aplinka ir žmogus. 1933., psl.4) (Aleknaitė - Bieliauskienė, 2003). Asmenybės ugdymas – sudėtingas ir prieštaringas procesas. Jis apima švietimą ir mokymą, lavinimą ir prusinimą, globojimą ir auklėjimą, žmogaus puoselėjimą iš išorės (aplinkos poveikis) ir iš vidaus (paties žmogaus kaip ugdytinio suvokimas ir siekimas tobulinti save). Ugdymas, pasak J.Laužiko (Laužikas, 1993), yra ne kas kita, kaip „socialinės kultūros veikimas, kuriame susitinka praeities kultūros lobynas, dabarties asmens ir žmonijos gyvenimas ir ateities perspektyvos“.
Visi pripažįstame, kad tikslai lemia ugdymo segmentų kaitą ir pobūdį. Žinių ir informacinės visuomenės imperatyvas, mūsų švietimo politikos kaitos tikslai pagrindžia būtinybę šiandien asmeniui sudaryti sąlygas įgyti žinių, vertybių, gebėjimų ir įgūdžių, reikalingų sėkmingesniam gyvenimui ir savirealizacijai, plėtojant galimybes dalyvauti nuoseklioje švietimo sistemoje. Bendrojo išsilavinimo standartų samprata gražiai išskleidžia asmens bendruosius dalykinius gebėjimus. Visiškai asmens savirealizacijai reikalingos šios galios: asmeniniai gebėjimai, socialiniai įgūdžiai, komunikaciniai, kritinio mąstymo, darbiniai ir veiklos gebėjimai, metakognityviniai įgūdžiai. Žmogaus sklandžiai integracijai į visuomenę ypač svarbus kritinis mąstymas, kūrybiškumas ir mąstymo kultūra. 
Muzikinėje veikloje susidaro sąlygos tiek socialinės – emocinės, tiek ir intelektinės vaiko asmenybės sferų skleidimuisi. Pirmiausia šioje veikloje formuojasi pakankamai gilūs vertybiniai (estetiniai, doroviniai) santykiai su vaiką supančiu pasauliu. Šie santykiai paprastai reiškiasi emocinių vertybinių nuostatų forma. Estetinis muzikos suvokimas sužadina vaiko jautrumą grožiui aplinkoje. Vaikui klausantis ir atliekant įvairios nuotaikos muzikos kūrinius, jis darosi jautresnis įvairioms žmogaus nuotaikoms, geriau pažįsta jo neverbalines ekspresijas, išmoksta pats jas reikšti.
Pasak P.Jucevičienės (Jucevičienė, 2000), Lietuva ir kitos pokomunistinės šalys išpuoselėjo svarbią kultūrai muzikinio ugdymo „piramidę“, kurios pagrindai yra platus muzikos, menų mokyklų tinklas. Šį platų tinklą reikalinga puoselėti ir tobulinti, nes:

· kiekvienas vaikas, norintis muzikuoti, neturi prarasti galimybės į kokybišką muzikinį ugdymą;

· reikia rūpintis atskleidimu talentų, kuriais turtinga mūsų šalis. Investicija į talentus – jokiais pinigais neišmatuojama investicija į asmenybės, tautos, pasaulio kultūrą. Humaniškoji kultūra, asmenybių kūrybinė raiška, o ne gamybos ar informatikos pasiekimai bus pati svarbiausia gyvenimo vertybė. Tik ryškiais menininkais, mokslininkais, sveikatos ir dvasios gerove, tautiniu savitumu mes galėsime būti įdomūs sau, Europai, pasauliui;

· muzikos, meno  mokyklos yra reikšmingi miestų, regionų meninės kultūros centrai, jie įtakoja muzikinės ir bendrosios kultūros plėtotę.
 „Esminė švietimo reformos kryptis orientuota į žmogaus prigimties galių atskleidimą, doro, laisvo, atsakingo žmogaus ugdymą. Vienas pagrindinių švietimo sistemos principų – humaniškumo. Tai reiškia kiekvieno asmens vertės pripažinimą ir pagarbą jam, asmens pasirinkimo laisvę ir atsakomybę, humaniškus santykius. 
Anot A.M.Juozaičio (Juozaitis, 1995), keičiantis visuomenei, jos požiūriui į mokyklą, vykstant švietimo reformai, mokytojai turėtų žiūrėti į mokyklą kaip į bendruomenę, kurios nariai mokosi bendraudami vieni su kitais. Tai svarbu tiek įgyvendinant mokyklos programas, tiek įgyjant gyvenimo įgūdžių.
R.Rimkienė (Rimkienė, 1998) teigia, kad vienas esmingiausių ugdymo pertvarkos pokyčių – posūkis nuo akademiškai orientuoto vaikų ugdymo prie kūrybinio – kompleksinio, lėmė ir ugdymo formų kaitą. Pedagoginiam meistriškumui ugdytis prioritetinę reikšmę turi subtilaus, demokratinio poveikio vaikų veiklai būdų įvaldymas. Atsižvelgdami į individualias vaiko savybes, turėtume stengtis, kad vaikas pasiektų vis aukštesnę savo vystymosi pakopą. Mokykloje turėtų dominuoti individualumo principas, verčiantis pažvelgti į vaikus tokius, kokie jie yra, o ne vien tokius, kokius norėtume matyti. Ugdymo individualizavimas neįmanomas be ugdymo demokratizavimo ir – priešingai. Daugelis Lietuvos muzikos mokyklų pedagogų sėkmingai įgyvendina šiuos pagrindinius principus, bet dar ne visi suvokia, kad ugdymo sėkmė, priklauso nuo to ar sugebės tinkamai įvertinti šiuos demokratizavimo procesus:

· keisti santykius su vaiku ir ieškoti būdų, kaip spręsti kylančius konfliktus tarp vaikų ir tarp pedagogų bei vaikų;

· tobulinti pedagogų ir tėvų tarpusavio santykius, įvairinti bendradarbiavimo formas;

· demokratizuoti pedagogų tarpusavio santykius – daugiau tartis, diskutuoti, keistis teorine ir praktine patirtimi t.y. atviriau bendrauti;

· siekti, kad mokykla būtų atvira vaikui, tėvams ir pedagogams.
Reformuojant Lietuvos švietimą, pokyčių reikmė palietė ir muzikinį ugdymą. Ieškoma būdų, kaip pasiekti, kad muzikiniame ugdyme neįsivyrautų nuobodus muzikinės klausos treniravimas, nutolstant nuo pačios muzikos turinio. Ypač tai aktualu muzikos mokyklose, kur vaikai ugdomi ne tik mėgėjiškai muzikos saviraiškai, bet neretai formuojami ir profesionalaus muzikavimo įgūdžiai. 
Pasak E.Veličkos (Velička, 1994), muzikinis ugdymas, kaip ir meninis ugdymas apskritai, yra svarbi asmenybės harmoningo ugdymo dalis. Septyneriopo intelekto teorijos požiūriu muzikalumas – viena iš septynių intelekto apraiškų – svarbi ne mažiau nei matematika ar kalbiniai gebėjimai. Muzika, pasak A.Banikonienės (Banikonienė, 2003), kaip ir bet kuri meno rūšis, atspindi gyvenimą. Jos jėga – netarpiškai perteikti neišsenkantį žmogaus jausmų pasaulį, subtiliausius jo niuansus. Muzika – vienintelė meno rūšis, leidžianti žmogui bendrauti be žodžių (turinčių konkrečią reikšmę), o intonavimo, tiesiogiai siejamo su išgyvenimais, dėka. Būtent todėl ir muzikos pažinimo, ir raiškos procesuose svarbus vaidmuo tenka žmogaus emocijoms. Visų menų poveikis jaunos asmenybės kūrybiškumo, emocinio išraiškingumo, dorinio ugdymo formavimuisi yra labai didelis. Tačiau vis dažniau pastebime, kad daugeliui jaunų žmonių nėra poreikio ugdyti savo subtilios jausmoraiškos gebėjimus, unikalųjį asmenybės įvairiapusiškumą.
Muzikinis vaikų ugdymas muzikos mokyklose yra viena iš veiklos sričių, kurioje gali būti sėkmingai įgyvendinami esminiai švietimo reformos tikslai: sudaryti sąlygas visapusiškai plėtoti vaiko fizines, psichines ir dvasines jėgas, skleistis jo individualybei, per saviauklą tobulėti, ugdyti savo asmenybę, gebančią puoselėti gimtąją kultūrą ir bendrąsias žmogaus vertybes. H.Šečkuvienė (Šečkuvienė, 2004a) teigia, kad pagrindinis vaikų muzikos mokyklų tikslas – sudaryti sąlygas visiems norintiems vaikams jose lavinti muzikinius įgūdžius ir gebėjimus, žadinti ir ugdyti moksleivių kūrybiškumą, aktyvią ir emocingą, estetinei ir kultūrinei patirčiai atvirą, prasmingai savo kūrybinius polinkius realizuoti ir kultūrines reikmes tenkinti gebančią asmenybę. Meninis ugdymas žadina asmenybės kūrybines galias ir gebėjimus gyventi visuomenėje, analizuoti įvairius gyvenimo reiškinius ir orientuotis materialinėse bei dvasinėse vertybėse. Mokykla privalo parengti mokinius teikti savą unikalių vertybių indėlį į bendrą žmonijos kultūros lobyną ir jausti atsakomybę už kultūros vertybių likimą.  Šiuolaikiniame pasaulyje vaikui sunku suvokti, kokią muziką pasirinkti, pajusti kokia jam „arčiau širdies“. Visuomenės sumaterialėjimas traukia vaikus į dvasinį liūną. Televizija, radijas, kompiuteris, kurie dabar tapo didžiausiu, o dažnai ir vieninteliu draugu, atima iš vaiko prigimties šilumą, dvasingumą, gerumą, palikdama vaiką masinės kultūros pasaulyje, kuriame jausmų amplitudė yra labai skurdi. Pedagogai turėtų stengtis atskleisti ugdytinių dvasinių galių potencialą, skatinti galimybę savyje kurti norimą būseną ir ją išgyventi, kalbėti apie įvairias ir aktualias ugdytinių problemas, o kartu – formuoti dorinio vertinimo kriterijus. 
Kalbant apie keletą muzikos mokymo lygių muzikos mokykloje – būsimųjų profesionalų, vidutinių gabumų muzikos mėgėjų arba ugdytinių su labai silpnai išvystyta klausa, vertėtų atskirai aptarti  paskutiniąją kategoriją moksleivių. Labai dažnai į muzikos mokyklą ateinama su viltimi: pažinti meną, išmokti muzikuoti, bendrauti, išreikšti save. Užsidarę, nekalbūs, užguiti, turintys elgesio ir mokymosi problemų mokiniai patiria teigiamą poetinių, garsinių ir spalvinių asociacijų įtaką – jie išmoksta labiau pasitikėti savimi, įgauna daugiau progų pasireikšti, laisviau bendrauja su aplinkiniais. Tai tarsi savotiškas atsipalaidavimas, muzikos terapija. Jei vaikas bijo savo jausmų, jei bijo save išreikšti ar turi kitus fizinius, psichologinius trūkumus gabumai ir žinojimas neturi tapti tikslu. Tai – priemonė. JAV muzikos terapeutas C. Bruscia knygoje „Muzikos terapijos paskirtis“ daug dėmesio skiria muzikos mokymo ir muzikos terapijos suartėjimo principams. XX a. pabaigos pedagogams iškilo nauji uždaviniai – mokyti ne tik tradicinių dalykų, bet ir taikytis prie visuomenės, atrandant naujų galimybių, skatinančių ugdytinio muzikinį vystymąsi. Naujų metodų diegimas, perkeliant akcentus į dvasinį asmenybės ugdymą labai svarbus auklėjant muzikantą profesionalą, muzikos klausytoją ar suteikiant atsipalaidavimą, kūrybinį džiaugsmą.
Mokyklos įtaka kultūrai ir socializacijai. Mokykla atspindi kultūros ir civilizacijos raidą bei vingius. Jei kultūrą, civilizaciją ar atskirą tautą ištinka krizė, toji krizė neišvengiamai paliečia ir mokyklą. Mokykla vertinama ir kaip kultūros nešėja, jos narių mentaliteto formuotoja. Suteikdama savitesnę kultūrą asmenybei, ji originaliai papildo pasaulio kultūros bei civilizacijos aruodą. Ypatingas yra mokyklos vaidmuo žmogaus socializacijoje, individui tampant protingai veikiančiu socialiniu subjektu. Mokykla įveda individą į supersudėtingą, šiandien greitai kintančios informacijos sistemą, į socialinį, ypač dvasinių vertybių pasaulį. Mokykla gali prisidėti skiepydama šeimos tradicijas, priklausymo bendruomenei pajautimą, jų socialinį reikšmingumą ir ypač ugdydama individo tautinį sąmoningumą, kaip prigimtinį žmogaus pilietiškumo ir aktyvumo pagrindą. 
Deja, ko gero, nebus per daug netikslu pasakyti, kad šie samprotavimai šiandien labiau primena geranoriškus teoretizuotus išvedžiojimus ir mažiau tas tiesas, kurios atitinka susiklosčiusią realybę. Dar tik prieš keletą dešimtmečių mokykla buvo tarsi šventovė aplinkiniams žmonėms ir, žinoma, paties mokiniams. O ir mokytojo asmenybės greičiau priminė tos šventovės vaidilą, sukeliančius nenuginčijamą žmonių pasitikėjimą ir pagarbą. Tačiau padėtis netruko pasikeisti dar mūsų akyse. Objektyviai viską vertindami, pirmiausia turėtume pripažinti, kad mokykla prarado žinių, informacijos, o apibendrintai tariant – kultūros perdavimo monopolį. Masinės informacijos priemonės: periodinė spauda ir knygos, televizija ir radijas, kinas ir videotechnika, net ir pats mokyklos masiškumas, privalomas lankymas ją nuvertino. Nuvertino ir žinias. Nes jas dabar galima įsigyti be didesnių individo pastangų, netgi be mokyklos. 
Dažnai yra sakoma, kad mokykla – antrieji namai. Išties mokiniai joje praleidžia daug laiko, čia jie gyvena, todėl turi jaustis saugiai ir jaukiai, būti mylimi ir priimami tokie, kokie jie yra. Galimybė realizuoti kuo įvairesnius poreikius sudaro sąlygas asmenybės vystymuisi. Labai svarbu, kad žmogaus kultūros ugdymo galimybės būtų kuo geriau panaudotos atsinaujinančioje Lietuvos mokykloje. Tačiau dabartinė formalioji mokykla nėra pajėgi deramai rūpintis kultūrinės savimonės ugdymu. 
Kaip teigia G.Kvieskienė, O.Petronienė (Kvieskienė, Petronienė, 2007),  Lietuvoje, Vakarų Europos šalyse ir visame pasaulyje nuolat diskutuojama apie švietimą bei jo įtaką jaunimo vertybėms ir švietimo strategijos bei politikos prioritetus. Vieni profesionalai ir visuomenės atstovai labiau akcentuoja universitetų kaip mokslo įstaigų, kurios rengia specialistus, reikšmę švietimo sistemai, kiti sąmoningos asmenybės brandą pagrindinėje mokykloje, o dar kiti išskiria mokymosi visą gyvenimą svarbą, orientaciją į aktyvų pasaulio pažinimą užsiimant konkrečia kūrybine ar svarbia asmenybei veikla, darančią įtaką asmenybės vertybėms ir pozityviajai socializacijai. Akivaizdu, kad švietimas nėra vienos ar kitos valstybės valdžios nuosavybė. Tai visų piliečių indėlis į visuomenės žmogiškuosius resursus ir socialinį kapitalą. Dabartinė visuomenė susiduria su daugeliu iššūkių, kurie susiję su jaunų žmonių ugdymu, gerove ir valstybės ateitimi. Didėjanti demografinė krizė, augantis nusikalstamumas, grėsmingai aukštas jaunimo nedarbo lygis, plintančios socialinės ligos – tai tik keletas akivaizdžiai matomų visuomenės rodiklių, darančių įtaką jaunų žmonių dvasinių ir intelektinių jėgų vystymuisi. Šiuolaikinėje informacijos pertekliaus ir greitų pasikeitimų visuomenėje ypatingą reikšmę įgauna jauno žmogaus įgytų kompetencijų, žinių ir gyvenimo poreikių santykis. Akivaizdu, kad vaiko ugdymas turi aprėpti ir harmoningai derinti fizinį, psichinį bei sociokultūrinį individo puoselėjimo aspektus.
Pasak G.Kvieskienės (Kvieskienė, 1996), atkūrus nepriklausomybę, vertybinių nuostatų kaita, institucijų, padedančių vaiko socializacijai, ženklus sumažėjimas, - tai priežastys, dėl kurių daugelio vaikų dorovinis pažeidžiamumas tapo toks trapus. Keisti šią padėtį pirmiausia yra pajėgios meninio ugdymo programos bei institucijos. Meno, muzikos, dailės mokyklos turėtų tapti kultūros židiniais ir metodiniais centrais, inicijuojančiais visos kultūros raišką savo miestuose ir miesteliuose, teikiančiais metodinę pagalbą visoms švietimo institucijoms. Neleistina užsidaryti, kaip iki šiol savo studijose, būtina tapti pagalbininkais savivaldybių kultūros skyriams, rengti menines akcijas, organizuoti meninę švietėjišką veiklą, meninę labdarą, rengti parodas. 
Vaikų užimtumo samprata ir sąvokos, apibrėžiančios vaikų organizuoto laisvalaikio veiklą, tiek Lietuvoje, tiek kitų kraštų teorinėje literatūroje kito. Lietuvoje paraleliai vartojamos sąvokos: neformalusis ugdymas, papildomasis ugdymas, užklasinė, užmokyklinė popamokinė veikla, jaunimo veikla, paralelinis ugdymas. Dauguma šių sąvokų tiek teoriniuose, tiek praktikams skirtuose leidiniuose naudojamos iki šiol. 1995 m. Švietimo ir mokslo ministerijos kolegija įtvirtino papildomo ugdymo sąvoką, kurią nauja Švietimo įstatymo redakcija (2003) praplėtė iki neformaliojo švietimo. Naujoje Švietimo įstatymo redakcijoje neformalusis švietimas apibrėžiamas kaip „švietimas pagal įvairias švietimo poreikių tenkinimo, kvalifikacijos tobulinimo, papildomos kompetencijos įgijimo programas“. Neformalusis vaikų ugdymas suprantamas kaip pozityviosios socializacijos sudedamoji dalis, kuri veikia ne tik organizuoto ugdymo sistemoje, bet ir visoje sociokultūrinėje erdvėje. Taip dar labiau išplečiamos neformaliojo švietimo ribos ir padedama praktikams ir ekspertams suvokti, kokias galimybes jis teikia. Neformaliojo ugdymo įtaką pozityviajai socializacijai savo darbuose analizavo Lietuvos mokslininkai bei pedagogai praktikai (B.Bitinas, J.Vaitkevičius, L.Jovaiša, M.Barkauskaitė, V.Aramavičiūtė, G.Kvieskienė, Z.Bajoriūnas ir kt.). 
Neformalus papildomas ugdymas – pasižymi tikslingu poveikiu, tačiau nėra taip griežtai apibrėžiamas ir prognozuojamas. Veikla organizuojama konstruktyviai ir kūrybiškai bendradarbiaujant. Pasak G.Kvieskienės (Kvieskienė, 2000), neformalųjį ugdymą vykdančios laikinosios arba stacionarios papildomo ugdymo institucijos, privačių ar visuomeninių organizacijų inicijuotos programos, dirbančios pagal savo sudarytas ilgalaikes ar trumpalaikes programas arba institucijos, iš dalies atliekančios formaliųjų ugdymo institucijų funkcijas. Muzikos ir meno mokyklos reglamentuojamos 1995 02 23 Kolegijos nutarimu Nr.7 priimtais Bendraisiais nuostatais. Tiek muzikos, tiek dailės mokyklos skatinamos tapti kultūros židiniais, skatinti regioninę kultūros raišką. Šios institucijos be papildomo ugdymo galėtų teikti nepilną vidurinį išsilavinimą, sudaryti galimybes vaikams, neturintiems mokymosi motyvacijos, studijuoti tik tam tikrus jo polinkius atitinkančius dalykus, joms tyrėtų būti privaloma organizuoti sveikatingumo, prevencines, vaikų vasaros socializacijos ir kt. programas ne tik savo, bet ir regiono mokyklinio amžiaus vaikams.
I.Zaleskienė (Zaleckienė, 1994) teigia, jog papildomam ugdymui keliamas pagrindinis tikslas: sudaryti sąlygas kiekvienam vaikui patenkinti interesus, saviraiškos poreikius, plėtoti savo gabumus, gilinti dalykinius gebėjimus, kurių dėl vienokių ar kitokių priežasčių negalėjo įsisavinti nuoseklioje švietimo sistemoje, padėti apsispręsti renkantis profilį bendrojo lavinimo mokykloje, plėsti akiratį profesijų pasaulyje. 

Vadinasi, papildomo ugdymo sistema turi funkcionuoti taip, kad moksleivis galėtų:

· papildyti, gilinti, plėtoti žinias, įgytas formalios veikos metu;

· per meninę, techninę, sportinę ar kitokią veiklą realizuoti saviraiškos poreikį;

· ugdytis kaip socialinis subjektas: laisvai, nevaržomai bendrauti su savo vienmečiais, jaunesniais ar vyresniais už save, įvairių tautybių, įsitikinimų ir polinkių žmonėmis;

· ruoštis aktyviai ekonominei veiklai, profesinei karjerai;

· ugdytis pilietiškumą, brandinant tautinę bei kultūrinę savimonę.
Papildomas vaikų muzikinis ugdymas šalies muzikos mokyklose yra labai svarbus dedant ne tik muzikinės, bet ir bendrosios žmogaus dvasinės kultūros pagrindus.
Papildomas muzikinis ugdymas vaikų muzikos mokyklose yra nuoseklios Lietuvos muzikinio ugdymo sistemos dalis. Todėl, siekiant šią sistemą išlaikyti ir puoselėti, svarbu tolygiai tobulinti ir plėtoti visas į ją įeinančias muzikinio ugdymo institucijas. Muzikos mokyklose galima sėkmingai išsiaiškinti, kurie vaikai gabiausi muzikai, ir nukreipti juos į profesinį muzikos mokymą. Profesinis muzikinis rengimas Lietuvoje turi susiklosčiusias tradicijas ir šioje srityje pasiekta gerų rezultatų. Tačiau į profesinį rengimą orientuotas muzikinis ugdymas, reikalaujantis gilaus teorinių žinių įsisavinimo ir ilgų, dažnai monotoniškų pratybų, netenkina visų besimokančiųjų muzikos mokyklose vaikų poreikių. Dauguma muzikos mokyklas lankančių vaikų nesiekia tapti muzikais profesionalais, todėl akivaizdu, kad jų netenkina ir profesinio mokymo turinys, mokymo planai bei programos. Būtinybė sudaryti sąlygas skirtingų muzikinių gabumų ir poreikių vaikams mokytis muzikos mokykloje skatina ieškoti veiksmingesnių muzikinio ugdymo muzikos mokykloje įgyvendinimo būdų. Lietuvos muzikos mokyklos turi savitos ir turtingos muzikinio ugdymo praktikos patirties, tačiau mokslinių tyrimų šioje srityje kol kas nėra atlikta. V.Krakauskaitė (1994, 1995) viena iš pirmųjų Lietuvoje išryškino priešmokyklinio vaikų muzikinio ugdymo svarbą muzikos mokykloje. Ji sukūrė savitą muzikos mokymo sistemą, pagrįstą reliatyviu solfedžiavimu ir C.Orffo muzikinio ugdymo sistemos elementais, vaikų muzikos mokykloms parengė programą, kurioje numatė parengiamąjį muzikinio ugdymo etapą (trunkantį dvejus – trejus metus). Pasak H.Šečkuvienės (Šečkuvienė, 2004b), V. Krakauskaitė (Krakauskaitė, 1995) teigia, kad muzikos mokyklos yra „ <...> muzikiniai centrai, kurių tikslas meninėmis priemonėmis ugdyti emocionalią, jautrią, dvasiškai stiprią asmenybę, išauklėti žmogų, kuriam muzika taptų svarbi dvasinio gyvenimo forma, estetinių išgyvenimų šaltinis. Dvasiškai ir kūrybiškai stipri asmenybė sėkmingiau pasirinks tolesnį gyvenimo kelią, mokės susirasti tinkamą darbą, geriau suvoks kiekvienos profesijos svarbą ir ateityje bus naudingesnė savo Tėvynei“.
Iki 2002 metų neformalusis vaikų ugdymas nebuvo aiškiai apibrėžtas. Dažniausiai jis buvo įvardijamas kaip viena iš naujai atsiradusių darbo su jaunimu sričių (pvz., nevyriausybinių ir visuomeninių organizacijų veikla). Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme (Žin., 2003, Nr. 63-2853), priimtame 2003 metais, iki tol buvusi „papildomo ugdymo“ sąvoka buvo papildyta ir įvardyta kaip neformalusis vaikų švietimas. Papildomas ugdymas yra viena iš neformaliojo švietimo sudedamųjų dalių, organizuojamų bendrojo lavinimo mokyklose (LR švietimo ir mokslo ministro 2005m. balandžio 20d. įsakymas Nr. ISAK-663 „Dėl 2005-2007 metų bendrųjų ugdymo planų patvirtinimo“).
2005 m. gruodžio 30 d. patvirtinus neformaliojo švietimo koncepciją, neformalusis vaikų švietimas suprantamas kaip kryptinga veikla, padedanti vaikui įgyti kompetencijos, tapti sąmoninga asmenybe, gebančia atsakingai ir kūrybingai spręsti savo problemas ir aktyviai veikti visuomenėje bei prisitaikyti prie kintančios aplinkos. Pasak D.Šukytės (Šukytė, 2007), mokykla skatina atsiverti bendruomenei ir daryti vis didesnį poveikį visuomenei. Mokykla raginama naudotis visuomenės teikiamomis galimybėmis: bibliotekomis, muziejais, kultūros paminklais, visa artima ir tolimesne socialine-ekologine erdve, kuri veikia kiekvieną asmenį ir gali būti naudojama veiksmingam ugdymo rezultatui pasiekti. Vis didesnė dalis visuomenės ir mokytojų bendruomenės suvokia savo atsakomybę už vaikus ir jų ugdymo problemų mastą. 
Neformalaus ugdymo samprata. 2005-12-30 Lietuvos Respublikos švietimo ir mokslo ministro įsakymu (Nr. ISAK – 2695) patvirtinta „Neformaliojo vaikų švietimo koncepcija, kurioje apibrėžiami neformaliojo vaikų švietimo tikslai, uždaviniai, principai, ugdymo objektas, ugdomos kompetencijos, rezultatas, ugdymo proceso organizavimas, sistema, finansavimas bei numatomos priemonės šiai kompetencijai įgyvendinti (www.smm.lt/teisine_baze/isakymai.htm).
Pagrindinės neformalaus ugdymo sampratos sąvokos:

Neformalusis vaikų švietimas – kryptinga veikla, padedanti vaikui įgyti kompetencijos, tapti sąmoninga asmenybe, sugebančia atsakingai ir kūrybingai spręsti savo problemas ir aktyviai veikti visuomenėje bei prisitaikyti prie kintančios aplinkos. 

Neformaliojo vaikų švietimo mokytojas – asmuo, ugdantis ir mokantis mokinius pagal neformaliojo vaikų ugdymo programas, turintis darbo patirtį ir kompetenciją.

Neformaliojo vaikų švietimo programa – neformaliojo vaikų švietimo mokytojo (įstaigos) parengta ir neformaliojo švietimo metodais įgyvendinama programa, kuria siekiama ugdyti vaiko kompetencijas plėtojant prigimtinius vaiko gebėjimus.

Neformaliojo vaikų švietimo teikėjas – organizacijos, kurioms neformalusis vaikų švietimas yra pagrindinė arba kita veikla, laisvasis mokytojas, šios sampratos nustatytais principais teikiantis neformaliojo vaikų švietimo paslaugas.
Neformaliojo vaikų švietimo tikslas - per kompetencijų ugdymą formuoti asmenį, sugebantį tapti aktyviu visuomenės nariu, sėkmingai veikti visuomenėje, padėti tenkinti pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikius.
Neformaliojo vaikų švietimo uždaviniai: 
1. Ugdyti ir plėtoti vaikų kompetencijas per saviraiškos poreikio tenkinimą;
2. Ugdyti pilietiškumą, tautiškumą, demokratišką požiūrį į pasaulėžiūrų, įsitikinimų ir gyvenimo būdų įvairovę;
3. Lavinti gebėjimą kritiškai mąstyti, rinktis ir orientuotis dinamiškoje visuomenėje;
4. Spręsti socialinės integracijos problemas: mažiau galimybių turinčių (esančių iš kultūriškai, geografiškai, socialiai - ekonomiškai nepalankios aplinkos ar turinčių specialiųjų poreikių), ypatingų poreikių (itin gabių ir talentingų) vaikų, iškritusių iš švietimo sistemos  integravimas į visuomeninį gyvenimą, socialinių problemų sprendimas;
5. Padėti spręsti  integravimosi į darbo rinką problemas.
Lietuvoje šiuo metu yra palanki terpė plėtoti neformalųjį vaikų švietimą (www.smm.lt):
1. Neformaliojo vaikų švietimo sąvoka yra įteisinta Lietuvos Respublikos švietimo įstatyme, jaunimo neformaliojo ugdymo sąvoka – Jaunimo politikos pagrindų įstatyme, parengtos ikimokyklinio ugdymo koncepcija bei priešmokyklinio ugdymo koncepcija;

2. Įsigaliojus naujai Lietuvos Respublikos švietimo įstatymo redakcijai, papildomojo ugdymo įstaigos vadinamos neformaliojo vaikų švietimo mokyklomis, o jų pedagogai – neformaliojo vaikų švietimo mokytojais;

3. Neformaliojo vaikų švietimo objektas yra vaikai iki 18 metų“ .
Pasak A.Kernytės (www.multikultura.lt), neformalusis vaikų švietimas yra sudėtinė Lietuvos švietimo sistemos dalis. Neformalaus ugdymo sektorius yra tarp formalaus ir informalaus ugdymo sektorių, t.y. ugdymo procesui geriausia dirva yra popamokinė veikla. Nėra jokio prieštaravimo tarp formalaus ir neformalaus ugdymo. Jie abu vienas kitą papildo. Formalus ugdymas suteikia jauniems žmonėms akredituotą kompetencijų paketą, labai reikalingą tolimesnei karjerai, tačiau ne visada gali užtikrinti pilnavertę popamokinę veiklą. Tuo tarpu neformalus ugdymas dėl savo patyrimo ir socialinio pobūdžio suteikia kompetencijas, kurios įgalina jaunus žmones aktyviau įsitraukti į bendruomenės gyvenimą, sėkmingiau įsitvirtinti studijose ir darbo rinkoje. Neformaliojo vaikų švietimo būdu kompetencijos įgyjamos per pasirinktos krypties veiklą. Kompetencijos suprantamos kaip mokėjimai atlikti tam tikrą veiklą, remiantis įgytų žinių, įgūdžių, gebėjimų, vertybinių nuostatų visuma. Neformaliojo švietimo būdu ugdomos šios kompetencijos:

1. Asmeninės – savęs pažinimas, savistaba, pasitikėjimas savimi, savęs vertinimas, savianalizė, saviraiška, sveika gyvensena, atsakomybė už savo veiksmus;

2. Edukacinės (mokymosi) – savarankiškas mokymasis bei informacijos valdymas, mokymasis visą gyvenimą, informacijos gavimas, jos analizavimas bei panaudojimas, mąstymo lankstumas (loginis, kritinis – probleminis, kūrybinis);

3. Socialinės – bendravimas ir bendradarbiavimas, darbas komandoje, demokratinių struktūrų ir procedūrų išmanymas, sprendimų priėmimas, konfliktų sprendimas, lygių galimybių įsisąmoninimas, ekologinė savimonė;

4. Profesinės – specifinių sričių žinios, gebėjimai ir įgūdžiai, supratimas apie šiuolaikinę darbo rinką, požiūris į veiklos kokybę.
Kaip rodo įvairūs tyrimai (www.svietimas.takas.lt), neformaliojo ugdymo kompetencijų poreikis visuomenėje didžiulis. Pagal 2005 m. kovą Vilniuje vykusios apklausos („Švietimo naujienos“ Nr.10) duomenis daugiau nei du trečdaliai įvairius būrelius lankančių vaikų tėvų teigė, kad jiems labai svarbus vaikų pasitikėjimo savimi, veiklumo bei savarankiškumo ugdymas (tai gali duoti neformalusis švietimas). Šių kompetencijų ugdymo svarbai pritarė ir kas antras apklausoje dalyvavęs vaikas. Neformalusis ugdymas mūsų šalyje dar vis suprantamas kitaip nei Europoje – kaip papildoma veikla, atliekanti užimtumo funkciją.
2005 m. gegužės 11d., Lietuvos vaikų ir jaunimo laisvalaikio organizatorių asociacijos, Lietuvos muzikos ir meno mokyklų asociacijos, Lietuvos vaikų ir jaunimo centro (LVJC), Respublikinių moksleivių techninės kūrybos rūmų (RMTKP) ir Lietuvos jaunųjų gamtininkų centro (LJGC) iniciatyva organizuotoje konferencijoje „Per neformalųjį ugdymą sėkmingos asmenybės link“ švietimo ir mokslo ministras Gintaras Steponavičius kalbėjo, kad „Neformalusis švietimas dar tebeieško savo vietos švietimo sistemoje. Mokyklos ne visada geba atsiliepti į naujus gyvenimo iššūkius. Šiandieniniam jaunuoliui svarbu ugdyti kritinį mąstymą, gebėjimą analizuoti ir vertinti, todėl turime atsižvelgti į tai, kokias problemas kelia tėvai, visuomenė. Svarbu ir pasirinkimo teisė, ir lygios galimybės“.
Europos Tarybos 2003 m. lapkričio 25d. rezoliucijoje (OL C 295, 2003 12 05) teigiama, kad „neformaliojo ugdymo būdu įgyta patirtis yra didelis indėlis į asmenybės tobulėjimą ir aktyvaus pilietiškumo skatinimą.
Neformalus ugdymas apibrėžiamas kaip struktūrizuotas mokymasis, turintis aiškius ugdomuosius tikslus ir principus:

· aktualumo – neformaliojo švietimo siūlomų veiklų pasiūla, skirta socialinėms, kultūrinėms, asmeninėms, edukacinėms, profesinėms ir kitoms kompetencijoms ugdyti;

· demokratiškumo – mokytojai, tėvai ir vaikai yra bendro ugdymosi proceso kūrėjai, kartu identifikuoja poreikius;

· prieinamumo – sudaromos visos sąlygos vaiko kompetencijoms ugdytis per pasirinktą veiklą. Siūlomos veiklos ir mokymosi būdai yra prieinami visiems vaikams pagal amžių, išsilavinimą, turimą patirtį, nepriklausomai nuo socialinės padėties;

· individualizavimo – ugdymas individualizuojamas pagal kiekvienam vaikui reikalingą kompetenciją, atsižvelgiant į jo asmenybę, galimybes, poreikius ir pasiekimus;

· savanoriškumo – vaikai laisvai renkasi švietimo teikėją, tinkamiausias veiklas kompetencijoms ugdyti, dalyvauja jose savo nore ir niekieno neverčiami“ (www.smm.lt).
Neformalaus ugdymo metodiniai principai. Buvęs švietimo ir mokslo ministras Remigijus Motuzas kalbėjęs 2005 m. gegužės 11d. vykusioje konferencijoje „Per neformalųjį ugdymą sėkmingos asmenybės link“ pripažino, kad pirmaisiais švietimo reformos metais daugiau dėmesio skirta formaliam ugdymui, o šiandien reikia galvoti apie neformaliojo ugdymo perspektyvas. Buvęs ministras sakė, kad „Lietuvoje šiuo metu veikiančiose 285-iose neformaliojo vaikų švietimo mokyklose, trumpalaikėse ir ilgalaikėse šių mokyklų programose dalyvauja daugiau nei 110 tūkstančių mokinių. Tai patvirtina, kad neformalus švietimas labai svarbus didžiumai visuomenės“.
Tam gali pasitarnauti išskirtiniai neformaliojo ugdymo bruožai – metodiniai principai, kuriuos savo straipsnyje internete „Neformalusis ugdymas popamokinėje veikloje“ suformulavo Alma Kernytė, Lietuvos vaikų ir jaunimo centro Etninio ugdymo skyriaus vadovė (www.multikultura.lt).
1. Specifinės aplinkos principas

Neformalus ugdymas vyksta tam tikroje specifinėje aplinkoje – jaunuoliai turi turėti galimybę išbandyti save. Savęs išbandymas leidžia sukaupti daugiau autentiškos patirties, kuri ypatingai reikalinga šiame amžiaus tarpsnyje.
2. Aktyvaus dalyvavimo ugdymo procese principas
Tai reiškia, kad ugdymo procese dalyvaujantys jaunuoliai ugdymo rezultatų pasiekia savo aktyvumo dėka. Galimybės jų aktyvumui pasireikšti sudaromos šiais būdais:

· skiriamas laikas savo patyrimui įvardyti ir suvokti; t.y. kiekvienas jaunas asmuo tiru daugiau ar mažiau patirties, kuri jau yra pagrindas savęs ir aplinkos pažinimui;

· dalyvavimas užtikrinamas tuo, kad patys dalyviai daro išvadas iš savo patyrimo;

· kartais lengviau perteikti žinią ne per patyrimą, o tiesio pasakant; tokiu atveju dalyvavimas užtikrinamas jaunuoliams suteikiant galimybę aktyviai padirbėti su medžiaga – aptarti ją, analizuoti, pagalvoti apie pritaikymo galimybes. 
3. Visumos principas
Šis principas reiškia visuminį požiūrį į jauną asmenį, ugdymo tikslus ir darbo metodus. Visumos principas išreiškia požiūrį, kad ugdymo procese neignoruojami nei jausmai, nei protas, nei fiziologija ir panašiai. Taip pat parodoma, kad kreipiamas dėmesys tiek į asmenį („Aš“ požiūris) su jo norais, tikslais, savijauta, nuomone bei požiūriais, tiek į grupę – dalyvių tarpusavio santykius, bendradarbiavimo stilių („Mes“ požiūris), tiek į ugdymo procese įgyjamas žinias ar svarstomą temą („Tema“ požiūris). Atitinkamai siekiama taikyti kuo įvairesnius metodus, kurie leistų atskleisti įvairiapusišką žmogaus prigimtį. Ugdymo procesas nevyksta vakuume. Jis vykstas realiame gyvenime (aplinkoje), todėl siekiama ugdymo metu įgytą patirtį ir žinias susieti su kasdienybe“ (www.multikultura.lt). Visumos principą padeda įgyvendinti ugdymo metodų visapusiškumas. Veikloje nuolat kaitaliojami intelektiniai, fiziniai ir emociniai išgyvenimo metodai. Po emocinio išgyvenimo intelektu suvokiama kažkas naujo apie save, o vėliau įsisąmoninama. Ugdymo metodų popamokinėje veikloje įvairovės dėka asmenybė ugdoma visapusiškai. Tik suvokęs savo asmenybės vientisumą, žmogus tampa nepriklausomas nuo išorinių aplinkybių, viduje stiprus, pasitikintis savimi, priklausomas tik nuo savęs paties, savo norų, gabumų.
Pažymėtina, kad naujoji Švietimo įstatymo redakcija taip pat deklaruoja švietimo sistemos vienybę ir permanentiškumą, formaliojo ir neformaliojo švietimo sintezę. Kaip teigia D.Šukytė (Šukytė, 2007), moksliniais tyrimais nustatyta, kad neformaliojo ugdymo arba neformaliojo švietimo sistema turi išskirtines sąlygas, kurios gali papildyti, praplėsti ir praturtinti formalųjį ugdymą:

1. Humanizuoja švietimo sistemą. Pozityviojo vaiko socializacija, visos jos formos padeda ugdyti asmenybę, pažinti save ir realizuoti poreikius. Neformaliojo ugdymo institucijose ar užsiėmimuose vykstantis ugdymo procesas padeda įgyti bendravimo su žmonėmis įgūdžių. Pedagogai šioje sistemoje turi galimybę būti pakankami laisvi, nuolat ieškoti, inspiruoti kūrybiškumą, būti neformaliems bendraujant, išmokti pasirinkti ugdymo metodus. Dažnai neformaliojo ugdymo institucijų siūlomos programos ar talentingų pedagogų vedami užsiėmimai siekia tobulėti ir užsiimti kūrybiška veikla. Pedagogų bendravimas su vaikais yra nuoširdesnis, atviresnis, o tai leidžia vaikams įgyti humaniško, demokratiško bendravimo įgūdžių. Pedagogų ir vaikų bendravimo elgesys, stilius yra paremtas partneryste ir bendro tikslo siekiu. 

2. Sudaro galimybę naudotis įvairiais pažinimo būdais. Neformaliojo ugdymo proceso dalyviai įvaldo naujus informacijos šaltinius, kuriuos galima įvardyti: pažintys su kompetentingais žmonėmis, jų pačių kūrybiniai atradimai ir veikla, tarpasmeniniai dalyvių santykiai ir bendravimas, susijęs su ta pačia veikla. Įgyta patirtis sudaro galimybes pažinti save ir gyvenimą .

3. Leidžia patikrinti mokykloje įgytas žinias. Neformalusis ugdymas kompensuoja neišvengiamas bendrojo lavinimo spragas ir sudaro galimybes, realizuojant laisvalaikio bei individualias programas, kiekvienam vaikui tenkinti savo kūrybinius, estetinius, pažintinius poreikius. 

4. Praplečia kūrybines asmenybės galimybes. Neformalusis ugdymas formuodamas asmenybės savybes, kurios reikalingos kiekvienos veiklos sėkmei, iš esmės praplečia kūrybines asmenybės galimybes ir potencialą, užtikrina sėkmės momentą užsiimant bet kuria pasirinkta veikla. 

5. Neformaliojo ugdymo institucijos gali būti ne tik metodiniai, bet ir eksperimentiniai centrai, formuojantys naujas švietimo technologijas, kuriomis galėtų naudotis ir bendrojo lavinimo mokyklos. Šių dviejų institucijų bendradarbiavimas duotų galimybes plėsti materialinę bazę ir pedagogų skaičių, kurie dalytųsi savo profesine kompetencija ir ją tobulintų, bei taip sudarytų vaikams geresnes sąlygas rinktis pažinimo, kūrybinių gebėjimų ir poreikių tenkinimo kelius. 
Tobulinant formaliojo ir neformaliojo ugdymo sistemos sintezę galima tenkinti tėvų norą sudaryti vaikams sąlygas ugdyti ir plėtoti individualius kūrybinius gebėjimus užsiimant pasirinkta veikla, siekį labiau praplėsti žinias nei suteikia bendrojo ugdymo programos. Neformaliai ugdant efektyviau tenkinamas poreikis bendrauti su bendraamžiais, suaugusiais ir pedagogais; vykdomas pragmatinis profesinis orientavimas, susijęs su ankstyvuoju profesiniu švietimu, taip pat tenkinami įvairių amžiaus tarpsnių laisvalaikio poreikiai, sąlygojami organizuoto laisvalaikio praleidimo.
Neformalusis ugdymas Europoje yra pripažinta švietimo sritis, skatinanti aktyvų pilietiškumą ir asmenybės tobulėjimą, padedanti spręsti jaunų žmonių integravimosi į darbo rinką problemas, verslumą, skatinti mokymosi motyvaciją, padedančią įveikti mokyklos baimę, ieškoti alternatyvaus, kūrybinio ugdymosi galimybių. Lietuvoje iš neformaliojo vaikų švietimo paslaugų, įstaigų plėtojimo, vaikų vasaros poilsio, kryptingo vaikų užimtumo programų, nusikalstamumo ir narkotikų prevencijos, socializacijos ir gabių vaikų skatinimo programų kūrimo ir įgyvendinimo matyti, kad valstybė siekia spręsti vaikų neformalaus ugdymo, pozityviosios socializacijos, užimtumo ir prevencijos problemas. Neformaliojo vaikų švietimo mokyklų tinklas yra gana stabilus, dauguma Lietuvos savivaldybių pradėjo formuoti sisteminį požiūrį į neformalųjį vaiko ugdymą, kurti neformaliojo švietimo kaip socioedukacinės paslaugos kiekvienam vaikui modelius. Vaikų socializacijos procesas nėra vientisas. Vaikų socializacija rūpinasi šeima, įvairios ugdymo institucijos, policija, socialinė rūpyba, religinės bendruomenės, savivaldybės, seniūnijos, nevyriausybines organizacijos, tačiau už vaikų socializaciją niekas neatsako, procesas nėra koordinuojamas. Proceso sėkmė priklauso nuo kryptingo papildomo ugdymo veiklos organizavimo ir veikos koordinacijos.  
Apibendrinant muzikos mokyklų, kaip besikeičiančių organizacijų, efektyvumo kriterijų, strategijos pokyčių raidą galima teigti, kad meninis ugdymas glaudžiai siejamas su ugdymu muzika, t.y. su plačiai suprantama įtaka emocinei, dvasinei, intelektinei, psichofiziologinei mokinių brandai. Daugelį dešimtmečių Lietuvos muzikos mokyklos buvo orientuotos tik į profesionalių muzikų rengimą. Šios mokyklos turėjo būti prasmingos visų pirma kaip vaikų visuotinio muzikinio lavinimo bazė, išsilavinusių ir sąmoningų muzikos mėgėjų kalvė, tik nedidelę dalį talentingiausių moksleivių nukreipiant muziko profesijos link. 2003m.  priimtame švietimo įstatyme, reglamentuotos kaip neformalios institucijos, muzikos mokyklos tapo visiškai priklausomos nuo vietinės savivaldos ir yra orientuotos į mėgėjišką veiklą. Tačiau formuojantys muzikos profesionalų rengimo sistemą valdininkai tai daro nesuformulavę šios srities strategijos, todėl švietimo koncepcija neapsprendžia ir muzikos mokyklų misijos. Ją formuluoja sau pačios mokyklos. Lietuvos švietimo dokumentų analizė leidžia teigti, kad muzikos mokyklų misija šiandien neįprasminta tokia, kokių jų darbo rezultatų laukia visa bendruomenė. 
3. MUZIKOS MOKYKLOS IR BENDRUOMENĖS RYŠIŲ TYRIMAS

3.1. Tyrimo duomenų analizė: metodika, struktūra ir organizavimas

Kiekybinis tyrimas atliktas pateikus anketą Kultūros centro darbuotojams, muzikos mokyklos pedagogams ir mokiniams. 

Empirinio tyrimo tikslas – išsiaiškinti kokie muzikos mokyklos, kaip atviros socialinei aplinkai organizacijos, sociokultūriniai ryšiai reikšmingi formuojant ir įgyvendinant mokyklos misiją bendruomenėje.
Tyrimo objektas – muzikos mokyklos ir bendruomenės ryšiai, bei jų vertinimas.
Tyrimo hipotezė – jeigu, muzikos mokykla, kaip atvira socialinei aplinkai organizacija, autonomiška visuomenės struktūra, gebės savo bendruomenę nuteikti ypatingai profesionaliai specializuotų žinių sklaidai, ugdys bendruomeniškumą, taikys įvairias bendradarbiavimo formas, kurs bendruomenę teigiamai veikiantį mikroklimatą ir socialinės partnerystės sistemą, tai tokia muzikos mokykla bus moderni organizacija, atliekanti reikšmingą misiją miesto bendruomenėje.
Tyrimo uždaviniai:

1. ištirti respondentų požiūrį į mokyklos charakteristikas, kurios leistų muzikos mokyklą charakterizuoti kaip atvirą aplinkai instituciją;

2. ištirti muzikos mokyklos sociokultūrinio bendradarbiavimo su bendruomene ryšius, formas, bendradarbiavimo poreikį.

        Konkretūs uždaviniai:
 1.1. išsiaiškinti kaip sociokultūrinio gyvenimo lygmenyje pasireiškia muzikos mokyklos bendradarbiavimas su vietos bendruomene;
 1.2. išsiaiškinti ar muzikos mokyklos vykdoma veikla tenkina miesto bendruomenės sociokultūrinius poreikius;
 1.3. išsiaiškinti kas inicijuoja bendrus mokyklos ir vietos bendruomenės renginius;
 1.4. ištirti ar muzikos mokykla turėtų kurti išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene.
         Tyrimo metodai:

1. Buvo sudaryta uždaro tipo anketa, skirta išsiaiškinti mokinių, mokytojų ir Kultūros centro darbuotojų požiūriui tirti;  

2. Empiriniai - statistiniai:

- aprašomoji statistika, tyrimo duomenys apdoroti naudojant SPSS (Statistical Package for Social Sciense) programinės įrangos 14.0 versija.
	MUZIKOS MOKYKLOS IR BENDRUOMENĖS RYŠIŲ TYRIMO METODOLOGIJA
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3.1.1. pav. Magistrinio darbo struktūra
Tyrimo organizavimas ir rezultatai. Šiame darbe naudojamas kiekybinis tyrimas. Tyrimu buvo siekiama išsiaiškinti muzikos mokyklos ir bendruomenės ryšius iš trijų pozicijų, t. y. Kultūros centro darbuotojų (kaip ekspertinės grupės), muzikos mokyklos pedagogų ir muzikos mokyklos mokinių požiūriu. Todėl tyrime dalyvavo 40 Ukmergės muzikos mokyklos  pedagogų, 120 muzikos mokyklos 5-8 klasių moksleivių;  20 Ukmergės Kultūros centro darbuotojų (kaip ekspertinė grupė). Tyrimas atliktas 2008/2009 mokslo metais. Muzikos mokyklos įvairių specialybių moksleiviams klausimynas sudarytas remiantis I.Leliūgienės (Leliūgienė, 2002) pateikta nuostata apie mokyklos, kaip atviros aplinkai ugdymo institucijos, konceptualiomis metodologinėmis nuostatomis. Teigiama, jog ne tik mokykla, bet ir visa visuomenė turi dalyvauti auklėjant jaunąją kartą, padedant mokyklai ir šeimai vykdyti sėkmingą inkultūraciją. Remtasi ir „Bendrųjų programų“, „Švietimo gairių 2003 – 2012 m. projekto“ nuostatomis apie atvirą mokyklą. Anketose pateikto klausimyno paskirtis – išsiaiškinti Kultūros centro darbuotojų, muzikos mokyklos pedagogų bei mokinių požiūrį į muzikos mokyklos ir bendruomenės sociokultūrinio bendradarbiavimo ryšius. 
3.2.  Tyrimo rezultatų analizė
Šiandien muzikos mokyklų strategijoje fiksuojamos dvi kryptys:
· ugdyti muzikos meno mėgėją,
· rengti muziką profesionalą.

Taip suprasdamos savo misiją, dauguma Lietuvos muzikos mokyklų formuoja dėstytojų ir moksleivių kontingentą, mokymo turinį ir formas. Remiamos savivaldybių, rėmėjų ir tėvų įnašų, ypatingos reikšmės turi mokyklos bendruomenės ir rajono, miesto, miestelio bendruomenių sąsajos.

Tyrimui siūlome šiuos bendruomeniškumo pasireiškimo kriterijus:

· mokyklos bendruomenės bendrų tikslų ir uždavinių atskleidžiant mokinių savastį, suteikiant specialybės žinių, sužadinti norą muzikuoti, suvokimas;

· visų bendruomenės narių siekis turėti jaukią mokyklos aplinką, gerą psichologinį mikroklimatą;

· savitais būdais (koncertai, seminarai, meistriškumo kursai, konkursai, atskirų mokytojų klasių vakarai, ne egzaminai, bet koncertai ir pan.) drauge plėtoti meninę veiklą;

· ugdytinių motyvuotas mokymas(is);

· mokyklų emocinis santykis su bendruomene ir bendradarbiavimo intensyvumas bei įvairovė;

· mokyklos mikroklimatų suinteresuotų specialistų poreikio formavimas.
Pirmu klausimu siekta ištirti koks respondentų požiūrį į mokyklos charakteristikas, leidžiančioms muzikos mokyklą charakterizuoti kaip atvirą aplinkai instituciją.
Teiginiui, kad „muzikos mokykla turėtų ne tik mokyti, bet ir rengti vaikus gyvenimui visuomenėje, pritaria 100 proc. kultūros centro darbuotojų, 85 proc. mokyklos mokytojų ir 60 proc. mokyklos mokinių; vykdyti žalingų įpročių prevenciją, pritaria 70 proc. kultūros centro darbuotojų, 77,5 proc. mokyklos mokytojų ir  48,3 proc. mokyklos mokinių; padėti socialiai remtiniems, pritaria 60 proc. kultūros centro darbuotojų, 55 proc. mokyklos mokytojų, 29,2 proc. mokyklos mokinių. Teiginiui, kad mokykla turėtų prisidėti prie geresnio kultūrinio visuomenės gyvenimo pritaria 100 proc. kultūros centro darbuotojų, 92,5 proc. mokyklos mokytojų ir 52,5 proc. mokyklos mokinių. Apibendrintai (1 pav.) pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 16 priedo 1 lentelėje, 17 priedo 1 lentelėje, 18 priedo 1 lentelėje, 19 priedo 1 lentelėje).
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1 pav. Požiūris į muzikos mokyklos misiją. 
2 – ame paveiksle pateikti respondentų atsakymai į klausimą, kuriuo siekta ištirti ar „atvira aplinkai mokykla turėtų tapti visų bendruomenės narių švietimo, kultūros, bendradarbiavimo centru?“. Apklausos metu išaiškėjo, kad didesnė dalis - 75 proc. kultūros centro darbuotojų, 62,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 51,4 proc. tyrime dalyvavusių muzikos mokyklos mokinių šiam teiginiui pritaria. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 20 priedo 1 lentelėje).
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2 pav. Bendruomenės narių požiūris į atvirą aplinkai mokyklą.
Iš tyrimo rezultatų (3 pav.) matyti, kad mokyklai būtų lengviau spręsti vaikų užimtumo problemą, tam pritaria 100 proc. kultūros centro darbuotojų ir 63,3 proc. mokyklos mokinių, 47,5 proc. mokyklos mokytojų teiginiui pritaria iš dalies; kovoti su didėjančiu vaikų nusikalstamumu, tam pritaria 90 proc. kultūros centro darbuotojų, 80 proc. mokyklos mokytojų ir 40 proc. mokyklos mokinių; lavinti įvairaus amžiaus mokinių kūrybinių gebėjimų ir interesų vystymąsi, tam pritaria 90 proc. kultūros centro darbuotojų, 80 proc. mokyklos mokytojų ir  80,8 proc. mokyklos mokinių. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 21 priedo 1 lentelėje, 22 priedo 1 lentelėje, 23 priedo 1 lentelėje).
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3 pav. Požiūris į bendruomenės galimybes sprendžiant aktualias problemas.

Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad muzikos mokykla turėtų ne tik rengti vaikus gyvenimui visuomenėje, lavinti įvairaus amžiaus mokinių kūrybinių gebėjimų ir interesų vystymąsi bei prisidėti prie geresnio bendruomenės kultūrinio gyvenimo, bet ir spręsti vaikų užimtumo problemą, kovoti su didėjančiu vaikų  nusikalstamumu, vykdyti žalingų įpročių prevenciją ir padėti socialiai remtiniems. Galima daryti prielaidą, kad muzikos mokykla galėtų prisiimti ir socialines, ir prevencines funkcijas. 

Teiginiui, kad „atvira mokykla, padedant šeimai, bendruomenei, turėtų formuoti šiltus tarpusavio santykius“ pritaria 85 proc. kultūros centro darbuotojų ir 92,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų. 49,2 proc. tyrime dalyvavusių muzikos mokyklos mokinių šiam teiginiui pritaria iš dalies. Apibendrintai (4 pav.) pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 24 priedo 1 lentelėje).
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4 pav. Bendruomenė ir emocinis klimatas.
5 – ame paveiksle pateikti respondentų atsakymai į klausimą, kuriuo siekta išsiaiškinti „ar atvira mokykla turi siekti įtraukti vaikus ir suaugusius į aktyvų bendruomenės gyvenimą, mokyti priimti bendrus sprendimus bei juos įgyvendinti“. Diagramoje matyti, kad 45 proc. kultūros centro darbuotojų ir 57,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų pritaria. Šiam klausimui 56,7 proc. muzikos mokyklos mokinių pritaria iš dalies. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 25 priedo 1 lentelėje).
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5 pav. Atviros mokyklos gyvenimas.
Iš tyrimo rezultatų (6 pav.) matyti, kad atvirai mokyklai reikėtų palaikyti ryšius su mokinių tėvais, tam pritaria  85 proc. kultūros centro darbuotojų, 100 proc. mokyklos mokytojų ir 71,7 proc. mokyklos mokinių; vesti pagarbų dialogą su miesto bendruomene, tam pritaria 45 proc. kultūros centro darbuotojų, 52,5 proc. mokyklos mokytojų ir 42,5 proc. mokyklos mokinių; užmegzti ryšius su valdžios ir nevyriausybinėmis organizacijomis, bendrovėmis, verslininkais ir kt., tam pritaria 55 proc. kultūros centro darbuotojų, 72,5 proc. mokyklos mokytojų ir 42,5 proc. mokyklos mokinių; teiginiui palaikyti vaisingą bendradarbiavimą su vyresnės kartos atstovais, garbingais, žinomais bendruomenės gyventojais pritaria 55 proc. kultūros centro darbuotojų, 45 proc. mokyklos mokytojų ir 37,5 proc. mokyklos mokinių. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 26 priedo 1 lentelėje, 27 priedo 1 lentelėje, 28 priedo 1 lentelėje, 29 priedo 1 lentelėje).
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6 pav. Mokyklos ryšiai su bendruomene.
Respondentų nuomone, atvira mokykla turėtų keisti gyventojų sąmonę, mąstymo ir išprusimo lygį, tam pritaria 60 proc. kultūros centro darbuotojų, 65 proc. mokyklos mokytojų ir 45 proc. mokyklos mokinių; talkinti miesto bendruomenei įgyjant naujų žinių ir įgūdžių, tam pritaria 60 proc. kultūros centro darbuotojų, 45 proc. mokyklos mokytojų ir 42,5 proc. mokyklos mokinių. Apibendrintai (7 pav.) pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 30 priedo 1 lentelėje, 31 priedo 1 lentelėje).
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7 pav. Atviros mokyklos misija bendruomenėje. 

Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad muzikos mokyklai reikėtų palaikyti ryšius su šeima, vesti pagarbų dialogą su miesto bendruomene, užmegzti ryšius su vietinės valdžios ir nevyriausybinėmis organizacijomis, bendrovėmis, verslininkais ir kt. Padedant šeimai, bendruomenei, mokykla turėtų formuoti šiltus tarpusavio santykius, tapti visų bendruomenės narių švietimo, kultūros, bendradarbiavimo centru. Todėl galima būtų teigti, kad tiek kultūros centro darbuotojai, tiek muzikos mokyklos mokytojai ir mokiniai pritaria, kad atvira muzikos mokykla kurtų kokybiškai naujus santykius su aplinka.  
Diagramoje (8 pav.) matyti, kad teiginiui „atviroje mokykloje turėtų dirbti socialiniai pedagogai, psichologai“  pritaria 100 proc. kultūros centro darbuotojų; 62,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 48,3 proc. muzikos mokyklos mokinių. Remiantis respondentų atsakymais, galima teigti, kad mokykla būtų atviresnė, jos struktūroje privalo būti socialinio pedagogo, psichologo pareigybės. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 32 priedo 1 lentelėje).
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8 pav. Socialinių pedagogų ir psichologų reikalingumas atviroje mokykloje.
Muzikos mokyklos vertinimas kaip atviros socialinei aplinkai institucijos, respondentų atsakymai pateikti 9 - ame paveiksle. Diagramoje matyti, kad 45 proc. kultūros centro darbuotojų,  85 proc. mokyklos mokytojų ir  66,7  proc. mokyklos mokinių muzikos mokyklą vertina kaip atvirą socialinei aplinkai instituciją. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 33 priedo 1 lentelėje).
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9 pav. Muzikos mokyklos kaip atviros socialinei aplinkai institucijos vertinimas.
Išanalizavus respondentų atsakymus į šią klausimų grupę, galima būtų teigti, kad beveik visiems atviros aplinkai mokyklos kokybinės charakteristikos teiginiams apklaustieji kultūros centro darbuotojai, muzikos mokyklos mokytojai ir muzikos mokyklos mokiniai pritaria arba iš pritaria iš dalies. Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad  tiek kultūros centro darbuotojai, tiek muzikos mokyklos mokytojai ir mokiniai pritaria atviros mokyklos idėjai. 
Išanalizavus respondentų požiūrį į muzikos mokyklą, kaip atvirą socialinei aplinkai instituciją, sekančioje grupėje buvo pateikti klausimai, kuriais siekta išsiaiškinti „kokia muzikos mokyklos ir bendruomenės sąveika“?. Joje buvo pateikti mokyklos ir aplinkos sąveikos charakteristikos 4 lygiai: indiferentiškas požiūris; pagarbus požiūris; asmeninis suinteresuotumas, gyvenimiškas ir visuomenės poreikis. Buvo siekiama išsiaiškinti, kokiame lygyje yra respondentų mokyklos ir aplinkos sąveika. 

Išanalizavus atsakymus (10 pav.) galima teigti, kad kultūros centro darbuotojų mokyklos ir aplinkos sąveika atspindi „Indiferentiško požiūrio“ lygį. 85 proc. kultūros centro darbuotojų sutinka, kad miesto bendruomenė žvelgia į mokyklą kaip į būtiną socialinę instituciją; 70 proc. sutinka, kad pavieniai pedagogai turi autoritetą miesto gyventojų tarpe; 60 proc. iš dalies sutinka, kad muzikos mokyklos ir bendruomenės sąveika pasireiškia per mokytojų ir gyventojų asmeninę bendruomenę, o tėvai yra nušalinti nuo ugdymo proceso; 55 proc. iš dalies sutinka, kad visuomenės nuomonė apie mokyklą formuojasi mokinių žinių vertinimu. Remiantis kultūros centro darbuotojų atsakymais galima teigti, kad miesto bendruomenė žvelgia į mokyklą kaip į būtiną socialinę instituciją. Autoritetą miesto gyventojų tarpe turi pavieniai pedagogai. Visuomenės nuomonė apie mokyklą formuojasi mokinių žinių vertinimu, per mokytojų ir gyventojų asmeninę bendruomenę. Miesto gyventojai nutolę (nusišalinę) nuo mokyklos, jos problemų, pasiekimų. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 34 priedo 1 lentelėje, 35 priedo 1 lentelėje, 36 priedo 1 lentelėje, 37 priedo 1 lentelėje).
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10 pav. Kultūros centro darbuotojų požiūris į muzikos mokyklos bendruomenę.
Muzikos mokyklos mokytojų mokyklos ir aplinkos sąveika atspindi „Pagarbaus požiūrio“ lygį. Respondentų atsakymai pateikti 11 – ame paveiksle. 92,5 proc. mokyklos mokytojų sutinka, kad mieste pagarbiai kalbama apie mokyklą, 55 proc. sutinka, kad per vaikų pasakojimus, tėvams susidaro teigiama nuomonė apie mokyklą, pedagogus; 77,5 proc. mokytojų sutinka, kad mokytojų iniciatyva tėvai padeda mokyklai epizodiškai; 75 proc. sutinka iš dalies, kad dauguma miesto bendruomenės narių nutolę nuo mokyklos lūkesčių, jos problemų. Remiantis muzikos mokyklos mokytojų atsakymais galima teigti, kad mieste pagarbiai kalbama apie mokyklą. Teigiamą nuomonę apie mokyklą, jos pedagogus tėvai susidaro iš vaikų pasakojimų. Mokytojų iniciatyva tėvai prireikus epizodiškai padeda mokyklai. Miesto bendruomenės nariai nutolę nuo mokyklos lūkesčių, jos problemų, pasiekimų. Pagrindinis jų dalyvavimo mokyklos gyvenime motyvas – veikla vardan savo vaiko. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius. (visi duomenys pateikti 38 priedo 1 lentelėje, 39 priedo 1 lentelėje, 40 priedo 1 lentelėje, 41 priedo 1 lentelėje).
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11 pav. Muzikos mokyklos mokytojų požiūris į muzikos mokyklos bendruomenę.

12 – ame paveiksle pateikti muzikos mokyklos mokinių atsakymai. Diagramoje matyti, kad mokyklos mokinių ir aplinkos sąveika atspindi „Asmeninio suinteresuotumo“ lygį. 60 proc. mokinių iš dalies sutinka, kad mokyklos autoritetas miesto bendruomenės narių tarpe yra didelis; 70,8 proc. sutinka, kad mokytojai pelnė pagarbą gyventojų tarpe. 70 proc. iš dalies sutinka, kad tėvai visuomeniškai visada pasiruošę padėti mokyklai tiek epizodinėje, tiek kasdieninėje ugdymo veikloje; 80,8 proc. iš dalies sutinka, kad pagrindinis pagalbos motyvas – asmeninis suinteresuotumas ir ugdymo bei lavinimo proceso kokybės gerinimas. Remiantis muzikos mokyklos mokinių atsakymais galima teigti, kad mokytojai pelnė pagarbą gyventojų tarpe. Mokyklos autoritetas miesto bendruomenės narių tarpe yra didelis. Tėvai padeda mokyklai tiek epizodinėje, tiek kasdieninėje ugdymo veikloje vedami asmeninio suinteresuotumo ir ugdymo bei lavinimo proceso kokybės gerinimo, pagalbos mokytojams, intereso visuomenei, socialiai reikšmingos veiklos. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 42 priedo 1 lentelėje, 43 priedo 1 lentelėje, 44 priedo 1 lentelėje, 45 priedo 1 lentelėje).
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12 pav. Muzikos mokyklos mokinių požiūris į muzikos mokyklos bendruomenę.
13 – ame paveiksle pateikti respondentų atsakymai į klausimą, kuriuo siekta ištirti „ar per meninę veiklą užsimezga geri ryšiai su aplinka, miesto bendruomene“. Iš tyrimo rezultatų matyti, kad net 100 proc. kultūros centro darbuotojų, 100 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir  78,3 proc. muzikos mokyklos mokinių pritaria, kad per meninę veiklą galima užsimegzti gerus ryšius su aplinka ir miesto bendruomene. Dauguma Lietuvos muzikos mokyklų, kaip atviros organizacijos suformavo dinamiškų ryšių sistemą, kas padeda geriau mokykloms išgyventi, o miesto bendruomenei tobulinti sociokultūrinio gyvenimo dinamiką. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 50 priedo 1 lentelėje).
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13 pav. Meninė veikla ir ryšiai su bendruomene.
Ištyrus pirmąjį uždavinį galima daryti išvadą, kad muzikos mokykla yra atvira aplinkai institucija, vykdo savo misiją bendruomenėje ir remdamasi atviros mokyklos charakteristikomis, rengia vaikus gyvenimui visuomenėje, lavina įvairaus amžiaus mokinių kūrybinių gebėjimų ir interesų vystymąsi bei prisideda prie geresnio bendruomenės gyvenimo. Mokykla stengiasi palaikyti ryšius su mokinių tėvais, vesti pagarbų dialogą su miesto bendruomene, užmegzti ryšius su vietinės valdžios ir nevyriausybinėmis organizacijomis, bendrovėmis, verslininkais ir kt. Padedant šeimai, bendruomenei, mokykla formuoja šiltus tarpusavio santykius, tapdama visų bendruomenės narių švietimo, kultūros, bendradarbiavimo centru. Per meninę veiklą mokykla užmezga ir kuria kokybiškai naujus santykius, gerus ryšius su aplinka ir miesto bendruomene. 
             Antruoju klausimu siekta ištirti muzikos mokyklos bendradarbiavimo su bendruomene ryšius, formas, bendradarbiavimo poreikį.
Išanalizavus požiūrį į muzikos mokyklos ir bendruomenės sąveiką ir remiantis respondentų išsakytu pritarimu, kad per meninę veiklą galima užsimegzti gerus ryšius su aplinka ir miesto bendruomene, buvo aktualu išsiaiškinti kaip pasireiškia muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės bendradarbiavimas. Analizuojant muzikos mokyklos bendradarbiavimo su bendruomene formas, respondentai atsakė į anketos klausimus, kuriais buvo siekiama sužinoti, mokyklos ir vietos bendruomenės ryšius, bendradarbiavimo ir informacijos skleidimo formas ir dažnumą, tarpistitucinės partnerystės tinklų kūrimo tikslingumą.

Anketoje respondentams pateiktas klausimas „kaip pasireiškia muzikos mokyklos bendradarbiavimas su vietos bendruomene“. Diagramoje (14 pav.) matyti, kad kultūros centro darbuotojų nuomone, bendradarbiavimas pasireiškia tuo, kad dažnai (55 proc.) keičiamasi informacija, (55 proc.) rengiami bendri renginiai mieste, (55 proc.) dalyvaujama mokyklos vienijime; nuolat (70 proc.) garsinami mokinių pasiekimai, (70 proc.) organizuojami koncertai, festivaliai, (40 proc.) vakaronės, popietės; kartais (60 proc.) dalyvaujama bendruose projektuose, (55 proc.) teikiama materialinė pagalba mokyklai, (45 proc.) bendraujama su partneriais, (45 proc.) dalyvaujama mokyklos valdyme. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 51 priedo 1 lentelėje, 52 priedo 1 lentelėje, 53 priedo 1 lentelėje, 54 priedo 1 lentelėje, 55 priedo 1lentelėje, 56 priedo 1 lentelėje, 57 priedo 1 lentelėje, 58 priedo 1 lentelėje, 59 priedo 1 lentelėje, 60 priedo 1 lentelėje, 61 priedo 1 lentelėje, 62 priedo 1 lentelėje).
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14 pav. Kultūros centro darbuotojų požiūris į muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės bendradarbiavimo formas.
Muzikos mokyklos mokytojų nuomonė šiuo klausimu pateikta 15 – ame paveiksle. Diagramoje matyti, kad mokyklos mokytojų nuomone, bendradarbiavimas pasireiškia tuo, kad dažnai (55 proc.) keičiamasi informacija, (57,5 proc.) rengiami bendri renginiai mieste, (50 proc.) bendruomenė dalyvauja mokyklos valdyme, (90 proc.) svarstomi įsipareigojimai miesto bendruomenei; nuolat (100 proc.) organizuojami koncertai, festivaliai, (75 proc.) garsinami mokinių pasiekimai, (62,5 proc.) dalyvaujama mokyklos bendruomenės vienijime, (47,5 proc.) bendraujama su partneriais, (45 proc.) dalyvaujama bendruose projektuose, (42,5 proc.) rengiami bendri renginiai mieste, (42,5 proc.) organizuojamos vakaronės, popietės; kartais (60 proc.) teikiama materialinė pagalba mokyklai. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 51 priedo 1 lentelėje, 52 priedo 1 lentelėje, 53 priedo 1 lentelėje, 54 priedo 1 lentelėje, 55 priedo 1lentelėje, 56 priedo 1 lentelėje, 57 priedo 1 lentelėje, 58 priedo 1 lentelėje, 59 priedo 1 lentelėje, 60 priedo 1 lentelėje, 61 priedo 1 lentelėje, 62 priedo 1 lentelėje).
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15 pav. Muzikos mokyklos mokytojų požiūris į muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės bendradarbiavimo formas.
16 – ame paveiksle pateikti muzikos mokyklos mokinių atsakymai. Diagramoje matyti, kad mokyklos mokinių nuomone, bendradarbiavimas pasireiškia tuo, kad dažnai (75,8 proc.) rengiami bendri koncertai mieste, (56,7 proc.) dalyvaujama bendruose projektuose, (49,2 proc.) keičiamasi informacija, bendraujama su partneriais (49,2 proc.); nuolat (58,3 proc.) organizuojami koncertai, festivaliai, (47,5 proc.) garsinami mokinių pasiekimai; kartais (73,3 proc.) rengiamos vakaronės, popietės, (53,3 proc.) svarstomi įsipareigojimai miesto bendruomenei, (51,7 proc.) teikiama materialinė pagalba mokyklai, (45,8. proc.) bendruomenė dalyvauja mokyklos valdyme, (44,2 proc.) mokyklos bendruomenės vienijime. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 51 priedo 1 lentelėje, 52 priedo 1 lentelėje, 53 priedo 1 lentelėje, 54 priedo 1 lentelėje, 55 priedo 1lentelėje, 56 priedo 1 lentelėje, 57 priedo 1 lentelėje, 58 priedo 1 lentelėje, 59 priedo 1 lentelėje, 60 priedo 1 lentelėje, 61 priedo 1 lentelėje, 62 priedo 1 lentelėje).
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16 pav. Muzikos mokyklos mokinių požiūris į muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės bendradarbiavimo formas.
Remiantis respondentų atsakymais į šią klausimų grupę galima teigti, kad muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės bendradarbiavimas pasireiškia tuo, kad nuolat rengiami koncertai, festivaliai, organizuojamos vakaronės, popietės, garsinami mokinių pasiekimai; dažnai keičiamasi informacija, rengiami bendri renginiai mieste, svarstomi įsipareigojimai miesto bendruomenei, dalyvaujama bendruose projektuose; ir kartais vietos bendruomenė mokyklai teikia materialinę pagalbą. Bendri renginiai, anot V.Čižiūno (Čižiūnas, 1933), pagerina tėvų ir mokytojų santykius, o tai – prielaida visuomenės ir mokyklos sąveikai tobulinti.

Tyrime buvo tiriama respondentų nuomonė „ar muzikos mokyklos vykdoma veikla tenkina miesto bendruomenės poreikius“. Diagramoje (17 pav.) matyti, kad net 70 proc. kultūros centro darbuotojų, 72,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų mano, kad muzikos mokyklos veikla tenkina miesto bendruomenę. 55 proc. mokyklos mokinių į šį klausimą atsakyti negalėjo. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius. (visi duomenys pateikti 63 priedo 1 lentelėje).
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17 pav.  Muzikos mokyklos vykdomos veiklos įvertinimas.
Tolesnėje tyrimo eigoje siekta išsiaiškinti, kas turi inicijuoti ir organizuoti kultūrinius renginius. Klausimo „kas inicijuoja bendrus mokyklos ir vietos bendruomenės renginius“ diagramoje (18 pav.) matyti, kad  17,4  proc. kultūros centro darbuotojų nuomone bendrus renginius mieste inicijuoja kultūros centro darbuotojai ir 13,5 proc. mano, kad renginius inicijuoja muzikos mokyklos vadovai. 28,3 proc. muzikos mokyklos mokytojų mano, kad  bendrus renginius inicijuoja pavieniai mokytojai ir  25 proc. teigia, kad  renginius inicijuoja mokyklos vadovai. 84,2 muzikos mokyklos mokinių mano, jog bendrus renginius mieste inicijuoja seniūnijos darbuotojai. Mokinių atsakymams galėjo turėti įtakos tai, kad jie nėra susidūrę su organizaciniais reikalais. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 64 priedo 1 lentelėje).
[image: image45.wmf]61,7

60

55

0

20

40

60

80

Abi pusės

proc.

Mokinys

Mokytojas

Kultūros centro

darbuotojas


18 pav. Bendrų muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginių iniciatoriai.
Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad bendrus renginius dažniau inicijuoja pavieniai mokytojai, mokyklos vadovai ir kultūros darbuotojai. 
[image: image46.wmf]76,7

100

100

0

20

40

60

80

100

Taip

proc.

Mokinys

Mokytojas

Kultūros centro

darbuotojas

Mokyklos ir vietos bendruomenės renginių dažnumas atsispindi 19 – ame paveiksle. Diagramoje matyti, kad 70 proc. kultūros centro darbuotojų, 47,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 67,5 proc. muzikos mokyklos mokinių mano, kad bendri muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginiai vyksta dažniau nei 6 kartus per metus. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 65 priedo 1 lentelėje).

19 pav. Bendri muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginiai.
Daugumos muzikos mokyklų vadovybė stengiasi savo mokiniams sudaryti galimybes koncertuoti ne tik savo mieste, bet ir išvežti juos į kitas mokyklas, miestus. Klausimu buvo tiriama „ar stengiasi muzikos mokykla rengti moksleivių koncertus bendruomenei“. Apklausos metu (20 pav.) išaiškėjo, kad didesnė dalis net 85 proc. kultūros centro darbuotojų, 90 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 95 proc. muzikos mokyklos mokinių pritaria, kad muzikos mokykla stengiasi rengti koncertus miesto bendruomenei. Dauguma mokyklų stengiasi rengti koncertus tenkindami bendruomenės ir mokinių savirealizacijos poreikius. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 66 priedo 1 lentelėje).
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20 pav. Muzikos mokyklos pastangos rengiant moksleivių koncertus bendruomenei.
Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad muzikos mokykla stengiasi rengti moksleivių koncertus bendruomenei, o bendri muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginiai vyksta dažniau nei 6 kartus per metus.
21 – ame paveiksle pateikti respondentų atsakymai į klausimą, kuriuo siekta išsiaiškinti „kokias asmenines savybes ir kompetencijas vaikas ugdosi lankydamas muzikos mokyklą“. Muzikos mokyklos lankymas: ugdo pareigos jausmą, taip mano (85 proc.) kultūros centro darbuotojų, (92,5 proc.) muzikos mokyklos mokytojų  ir (89,2 proc.) muzikos mokyklos mokinių;  ugdo atsakomybę, teigia (85 proc.) kultūros centro darbuotojų, (92,5 proc.) mokyklos mokytojų ir (84,2 proc.) mokyklos mokinių; leidžia pasiekti geresnių rezultatų, tikina (85 proc.) kultūros centro darbuotojų, (90 proc.) mokyklos mokytojų ir (73,3 proc.) mokyklos mokinių;  ugdo draugiškumą, pritaria (70 proc.) kultūros centro darbuotojų, (72,5 proc.) mokyklos mokytojų ir (78,3 proc.) mokyklos mokinių. 55 proc. kultūros centro darbuotojų, 65 proc. mokytojų  mano, kad mokyklos lankymas skatina konkurenciją. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 67 priedo 1 lentelėje).
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21 pav. Muzikos mokyklą lankančių mokinių ugdomos asmeninės savybės ir kompetencijos.
Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad lankydamas muzikos mokyklą vaikas kartu ugdosi ir tokias teigiamas savybes bei kompetencijas, kaip pareigos, atsakomybės jausmas, draugiškumas, geresnių rezultatų siekimas.
Formalios ir neformalios susisiekimo priemonės su pagrindinėmis išorės organizacijomis yra būtinos, norint išlaikyti svarbius ryšius. Anot Ch.Lusthaus (Lusthaus, 1997), nuolat tekanti į aplinkinį pasaulį informacija, leidžia orientuotis apie mokyklą ir jos darbą. Apklausos metu (22 pav.) išaiškėjo, kad didesnė dalis - 70 proc. kultūros centro darbuotojų, 65 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 75,9 proc. muzikos mokyklos mokinių į klausimą „ar miesto bendruomenė informuojama apie muzikos mokyklą ir jos vykdomą veiklą“ mano, kad miesto bendruomenė dažnai informuojama apie muzikos mokyklą ir jos vykdomą veiklą. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 68 priedo 1 lentelėje).
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22 pav. Miesto bendruomenės informavimas apie muzikos mokyklą ir jos vykdomą veiklą.
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Išorės ryšių formos gali būti labai įvairios. Išanalizavus respondentų nuomonę, kaip skleidžiama informacija apie muzikos mokyklos gyvenimą, gauti rezultatai pateikti 23 – ame paveiksle. Informacija skleidžiama: per vietinę spaudą, tam pritaria (100 proc.) kultūros centro darbuotojų, (90 proc.) muzikos mokyklos mokytojų ir (66,7 proc.) muzikos mokyklos mokinių; tėvų susirinkimų metu, teigia (70 proc.) kultūros centro darbuotojų, (75 proc.) mokyklos mokytojų ir (60,8 proc.) mokyklos mokinių. 70  proc. kultūros centro darbuotojų, 45 proc. mokyklos mokytojų ir 47,5 proc. mokyklos mokinių pritaria, kad informacija skleidžiama renginių su visuomene metu. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius. (visi duomenys pateikti 69 priedo 1 lentelėje).

23 pav. Informacijos apie muzikos mokyklos gyvenimą skleidimo būdai.
Ryšiai su visuomene, pasak A.Glosienės (Glosienė, 1996), nustato ir apibrėžia organizacijos įsipareigojimus visuomenei, palaiko grįžtamąjį ryšį, įtakoja viešąją nuomonę ne vien kuriamu teigiamu įvaizdžiu, bet ir, svarbiausia, gera veikla. Buvo tiriama „su kuo iš vietos bendruomenės muzikos mokykla palaiko ryšius“. Mokyklos bendradarbiavimą su aplinka atspindi duomenys pateikti 24 - ame paveiksle. Mokykla palaiko ryšius: su tėvais, taip mano (85 proc.) kultūros centro darbuotojų, (92,5proc.) muzikos mokyklos mokytojų, (83,3 proc.) muzikos mokyklos mokinių; su kultūros darbuotojais, tam pritaria (85 proc.) kultūros centro darbuotojų, (100 proc.), mokyklos mokytojų, (64,2 proc.) mokyklos mokinių; su verslininkais – sutinka (70 proc.) kultūros centro darbuotojų, (45 proc.) mokyklos mokytojų; su įvairiomis nevyriausybinėmis organizacijomis – teigia (82,5 proc.) mokyklos mokytojų. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 70 priedo 1 lentelėje).
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24 pav. Muzikos mokyklos ryšiai.
Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad informacija apie muzikos mokyklą ir jos vykdomą veiklą miesto bendruomenei dažniausiai yra suteikiama per vietinę spaudą, tėvų susirinkimus, renginių su visuomene metu. Mokykla daugiau bendradarbiauja su tėvais, kultūros darbuotojais, su įvairiomis nevyriausybinėmis organizacijomis ir verslininkais.
Tyrime siekta išsiaiškinti „ar tenkina tėvų ir muzikos mokyklos bendradarbiavimas Jūsų mieste“. Diagramoje (25 pav.) matyti, kad bendradarbiavimas tarp muzikos mokyklos ir tėvų: tenkina ir keisti nieko nereikėtų, mano (85 proc.) kultūros centro darbuotojų; norėtų glaudesnio bendradarbiavimo, teigia (65 proc.) muzikos mokyklos mokytojų ir (56,3 proc.) muzikos mokyklos mokinių. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys [image: image52.wmf]59,2
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pateikti 71 priedo 1 lentelėje).
25 pav. Tėvų ir muzikos mokyklos bendradarbiavimas.
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Tiriant „kas turėtų rodyti daugiau iniciatyvos, stiprinant bendradarbiavimo ryšius su muzikos mokykla“, respondentų atsakymai pateikti 26 - ame paveiksle. Apklausos metu išaiškėjo, kad didesnė dalis - 55 proc. kultūros centro darbuotojų, 60 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 61,7 proc. muzikos mokyklos mokinių mano, kad siekiant sustiprinti bendradarbiavimo ryšius muzikos mokykloje daugiau iniciatyvos turėtų rodyti abi pusės, t.y. tiek mokyklos vadovai ir pedagogai, tiek mokinių tėvai. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 72 priedo 1 lentelėje).

26 pav. Bendradarbiavimo ryšių iniciatoriai.
Nemažai mokyklų, kurios palaiko labai gerus ryšius su savivaldybėmis, dalyvauja bendruose renginiuose (Plungės, Utenos, Vilniaus, Rokiškio, Kauno , Klaipėdos, Šiaulių ir kt. mokyklos). Tačiau dažnai jų darbuotojus reikia įtikinėti, kad muzikos mokyklai reikalingas finansavimas instrumentams įsigyti, nuvežti gabų vaiką į konkursą Italijoje ir pan. Ne vienoje savivaldybėje muzikos mokyklos dažniausiai atsimenamos kai reikia koncerto ar reprezentuoti vietinę administraciją, rajoną ar miestą. Valdininkai patys mokyklų veikla dažniausiai nesidomi, o muzikos mokytojai – specialistai kelti kvalifikaciją dažniausiai skatinami tik formaliai. Į klausimą „ar pakankamai muzikos mokyklų problemomis domisi, padeda palaikyti ryšius su bendruomene savivaldybė“, didesnė dalis - 85 proc. kultūros centro darbuotojų, 57,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 75 proc. muzikos mokyklos mokinių atsakyti negalėjo. Apibendrintai (27 pav.) pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 73 priedo 1 lentelėje).
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27 pav. Savivaldybės domėjimasis muzikos mokyklų problemomis.
Muzikos darbu nelabai domisi Švietimo ir mokslo ministerija. Jas atsimena tik tuomet, kai reikia kokių nors žinių, ar kai yra sprendžiami konfliktiniai klausimai. Nėra gero specialisto, galinčio kuruoti muzikos mokyklas. Valdininkai dažniausiai nesuvokia meno reikšmės žmogui, traktuodami meną kaip laisvalaikio kultūros, pasilinksminimų dalį. Neatliekami tyrimai, kurie galėtų pagrįsti muzikos mokyklų profesinio muzikų ruošimo perspektyvas, priimamo mokinių kontingento specializacijų reikalingumą. Klausimo, ar pakankamai muzikos mokyklų problemomis domisi Švietimo ir mokslo ministerija, respondentų atsakymai pateikti 28 - ame paveiksle. Diagramoje matyti, kad 85 proc. kultūros centro darbuotojų, 67,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų į šį klausimą atsakyti negalėtų. 59,2 proc. mokyklos mokinių mano, kad Švietimo ir mokslo ministerija nepakankamai domisi muzikos mokyklų problemomis. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 74 priedo 1 lentelėje).
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28 pav. Švietimo ir mokslo ministerijos domėjimasis muzikos mokyklų problemomis.
Aiškią nuomonę respondentai išsakė dėl bendradarbiavimo reikalingumo. Apklausos metu (29 pav.) išaiškėjo, kad didesnė dalis - 100 proc. kultūros centro darbuotojų, 100 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 76,7 proc. muzikos mokyklos mokinių į klausimą „ar reikalingas bendradarbiavimas tarp apskričių meninio ugdymo institucijų“ mano, kad reikalingas. Galima teigti, jog bendradarbiaudami mokytojai, turinys skirtingas kompetencijas bei pedagoginę patirtį, galėtų dalintis patirtimi, mokytis vieni iš kitų ir taip tobulintų savo darbą. Moksleiviams bendradarbiavimas sudarytų prielaidas praplėsti saviraiškos galimybes, bei leistų savo sugebėjimus, įgūdžius demonstruoti ne tik savo rajono, bet ir apskrities visuomenei. Bendradarbiavimas leistų praturtinti mokyklų kultūrinį gyvenimą organizuojant daugiau ir įvairesnių renginių, koncertų ne tik mokyklų moksleiviams, bet ir miesto visuomenei, nes dauguma apskrities meninio ugdymo mokyklų yra kultūrinės veiklos židiniai, kurie pritraukia savo renginiais miesto meno mylėtojus, organizuojat koncertus bei parodas. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 75 priedo 1 lentelėje).
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29 pav. Bendradarbiavimo tarp meninio ugdymo institucijų poreikis.
30 – ame paveiksle pateikti respondentų atsakymai į klausimą, kuriuo siekta ištirti „ar muzikos mokykla turėtų kurti išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene“. Diagramoje matyti, kad 85 proc. kultūros centro darbuotojų, 72,5 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 67,5 proc. muzikos mokyklos mokinių pritaria, kad muzikos mokykla turėtų kurti išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene. Vadovai pabrėžė, kad būtina stengtis reguliuoti ryšius su aplinka ir formuoti partnerystės santykius bei tarpusavio supratimą (B.Evererd, G.Morris, 1997). Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 76 priedo 1 lentelėje).
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30 pav. Muzikos mokyklos  ir vietos bendruomenės išplėstiniai ryšiai.

Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad muzikos mokykla galėtų ir privalėtų bendradarbiauti su meninio ugdymo mokyklomis, dalintis patirtimi, praturtinti mokyklų kultūrinį gyvenimą, kurti išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene, organizuojant daugiau ir įvairesnių renginių, koncertų mokyklų mokiniams ir miesto bendruomenei.
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Dauguma mokyklų puikiai susitvarkę, tačiau yra tokių, kurios neturi arba finansinių galimybių, arba vadovai negeba sukurti reikiamų projektų finansavimui gauti, arba yra labai mažos. Klausimo „ar muzikos mokyklos bendruomenė stengiasi sukurti jaukią ir gražią atmosferą“ respondentų atsakymai pateiki 31 - ame paveiksle. Apklausos metu išaiškėjo, kad didesnė dalis - 85 proc. kultūros centro darbuotojų, 100 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir 93,3 proc. muzikos mokyklos mokinių teigia, kad muzikos mokykla stengiasi sukurti jaukią ir gražią atmosferą. Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 77 priedo 1 lentelėje).

31 pav. Muzikos mokyklos atmosfera.
Tyrime buvo siekta išsiaiškinti ar mokytis muzikos mokykloje yra prestižas (garbė)“. Apklausos metu (32 pav.) išaiškėjo, kad didesnė dalis - 70 proc. kultūros centro darbuotojų, 90 proc. muzikos mokyklos mokytojų ir  84,2 proc. muzikos mokyklos mokinių teigia, kad mokytis muzikos mokykloje yra prestižas (garbė). Apibendrintai pateikiame didžiausius rodiklius (visi duomenys pateikti 78 priedo 1 lentelėje).
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32 pav. Požiūris į mokymąsi muzikos mokykloje.

Galima daryti išvadą, kad muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės bendradarbiavimo ryšiai, formos pasireiškia tuo, kad mieste yra rengiami koncertai, festivaliai, organizuojamos vakaronės, popietės, garsinami mokinių pasiekimai, keičiamasi informacija, rengiami bendri renginiai mieste, svarstomi įsipareigojimai miesto bendruomenei, dalyvaujama bendruose projektuose. Muzikos mokykla rengia moksleivių koncertus bendruomenei ir dažniausiai juos inicijuoja pavieniai mokytojai, mokyklos vadovai ir kultūros centro darbuotojai. Mokyklos veikla tenkina bendruomenės kultūrinius poreikius. Muzikos mokykla kuria išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene, jai organizuoja įvairius renginius, koncertus vidurinių mokyklų mokiniams ir miesto bendruomenei.  
IŠVADOS
1. Bendruomenė suprantama kaip grupė žmonių, kuriuos vienija bendri interesai, tikslai, vertybės, veikla, kitos savybės; kuri turi bendras institucijas ir bei reikšmingą sąveiką tarp individų ir instituciją. Svarbiausias bendruomenės bruožas yra bendruomenės narių bendravimas, kuris yra paremtas racionaliais ir emociniais, dvasiniais ryšiais. Bendruomenėje bręsta aktyvi visuomenės asmenybė, formuojasi individualybė, išmokstama atsakingai dirbti, bendrauti ir vieningai siekti bendrų tobulesnio gyvenimo tikslų. Bendruomeninio ugdymo tikslai yra įgalinti individą socialinėje erdvėje jaustis taip, kad jis galėtų visavertiškai dalyvauti bendruomenės gyvenime ir pasijustų turįs lygias pilietines teises ir pareigas.
2. Visuose Lietuvos švietimo sistemos vyksmą reglamentuojančiuose dokumentuose aiškiai deklaruojamas svarbiausias šiuolaikinės mokyklos principas – jos atvirumas, tamprus ryšys su gyvenimu, mokinių įtraukimas į visuomeninę veiklą, žinių ir patyrimo panaudojimas, tėvų ir visuomenės įtraukimas į pedagoginę veiklą. Muzikos mokyklų bendruomeniškumo (vidinio ir išorės) tendencijos atspindi pasaulinę tendenciją (jaunimo socializacijos, naujų mokymo ir ugdymo formų paieškos, naujų tipų mokyklų kūrimo). Konsoliduojantis veiksnys – motyvuotas mokymas (- masis).

3. Išryškėjo tendencijos, kad vis sunkiau palaikyti mokyklos bendruomenę, nes daugėja probleminių šeimų. Ypač periferijoje gabių vaikų tėvai susiduria su skurdo problemomis, bedarbyste. Mokslas muzikos mokykloje kainuoja brangiau nei vidurinėje mokykloje (individualūs užsiėmimai, instrumentarijus). Taigi aktualios ne tik švietimo, metodologinės, bet ir spręstinos socialinės problemos. Todėl tik atviros bendruomenei muzikos mokyklos gali priimti atsakomybę ne tik už mokyklą, bet ir už bendruomenę. 
4. Muzikos mokyklos veiklos analizė leidžia teigti, kad dažniausiai tai:

· savo bendruomenę kurianti ir makro – bendruomenėje veikianti organizacija;

· vietinės bendruomenės kultūros centras;

· padedanti visiems, nepriklausomai nuo amžiaus ir gabumų, savo mokiniams atverti savastį, ugdyti kūrybingumą, drauge muzikuojant, rengiant koncertus, ruošiantis konkursams ir pan. ugdyti dorines savybes (muzikos mokyklos nekovojama su nusikalstamumu, vienintelė prevencinė veikla – meninė veikla) bendruomeninį jausmą, estetinį skonį, vertybinį mąstymą, darbštumą, pagarbą žmogui, meilę menui, platesnį požiūrį į pasaulio kultūros erdvę.

5. Remiantis respondentų atsakymais galima teigti, kad muzikos mokykla yra atvira aplinkai institucija, vykdo savo misiją bendruomenėje ir remdamasi atviros mokyklos charakteristikomis, rengia vaikus gyvenimui visuomenėje, lavina įvairaus amžiaus mokinių kūrybinių gebėjimų ir interesų vystymąsi bei prisideda prie geresnio bendruomenės gyvenimo. Mokykla stengiasi palaikyti ryšius su mokinių tėvais, vesti pagarbų dialogą su miesto bendruomene, užmegzti ryšius su vietinės valdžios ir nevyriausybinėmis organizacijomis, bendrovėmis, verslininkais ir kt. Padedant šeimai, bendruomenei, mokykla formuoja šiltus tarpusavio santykius, tapdama visų bendruomenės narių švietimo, kultūros, bendradarbiavimo centru. Per meninę veiklą mokykla užmezga ir kuria kokybiškai naujus santykius, gerus ryšius su aplinka ir miesto bendruomene. 

6. Atliktas tyrimas parodė, kad muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės bendradarbiavimo ryšiai, formos pasireiškia tuo, kad mieste yra rengiami koncertai, festivaliai, organizuojamos vakaronės, popietės, garsinami mokinių pasiekimai, keičiamasi informacija, rengiami bendri renginiai mieste, svarstomi įsipareigojimai miesto bendruomenei, dalyvaujama bendruose projektuose. Muzikos mokykla rengia moksleivių koncertus bendruomenei ir dažniausiai juos inicijuoja pavieniai mokytojai, mokyklos vadovai ir kultūros centro darbuotojai. Mokyklos veikla tenkina bendruomenės kultūrinius poreikius. Muzikos mokykla kuria išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene, jai organizuoja įvairius renginius, koncertus vidurinių mokyklų mokiniams ir miesto bendruomenei.  
7. Atlikus tyrimus pasitvirtina hipotezė, kad muzikos mokykla, kaip atvira organizacija ir autonomiška visuomenės struktūra geba nuteikti savo bendruomenę profesionaliai specializuotų žinių sklaidai, ugdo bendruomeniškumą, įvairiapusį bendradarbiavimą, ir visa tai teigiamai veikia bendruomenės mikro klimatą, plėtoja socialinės partnerystės sistemą. Tokia muzikos mokykla yra moderni organizacija, gebanti atlikti reikšmingą misiją miesto bendruomenėje. 
REKOMENDACIJOS

1. Rengti kuo daugiau mokslinių tyrimų, kurie galėtų atskleisti muzikos mokyklų problemas.

2. Pagarsinti visuomenės dėmesiui tų muzikos mokyklų, kurios gali vadintis moderniomis organizacijomis bei atviromis socialinei aplinkai institucijomis, patirtį.  
3. Parengti Lietuvos muzikos mokyklų ir visos muzikinio švietimo sistemos vystymo strategiją, įvertinant teorines prielaidas, profesinio muzikų rengimo poreikio, galimybių faktorius ir teigiamą užsienio šalių patirtį. 

4. Visuomeninei televizijai pradėti rengti edukacines laidas, kuriose galėtų pasirodyti muzikos mokyklų auklėtiniai.

5. Pageidavimas valstybinėms atlikėjiško meno institucijoms - rengti muzikos mokyklų mokinių amžių psichologiškai tenkinančias programas.

6. Muzikos mokykloms bendrauti tarpusavyje keičiantis aktualia Lietuvos ir užsienio informacija. 

7. Didesnį dėmesį muzikos mokyklų veiklai turėtų skirti muzikos mokyklų steigėjai, Švietimo ir mokslo ministerija, respublikinės metodinės komisijos.  

8. Skirti didesnį dėmesį veiklos profilio išplėtimui, kas yra būtina, norint, kad mokykla būtų atvira socialinei aplinkai. 

9. Mokyklos vadovai turi nuolat stengtis stiprinti ryšius su kuo platesne aplinka prisiimant iniciatoriaus, vadovo, koordinatoriaus vaidmenį ne tik mokykloje, bet ir bendruomenėje. O norint spręsti vaikų mokymosi ir socialines problemas, reikia pradėti kurti partnerystės tinklus. 

10. Išnaudoti visas galimas informacijos sklaidos formas ir būdus, kad apie muzikos mokyklos mokinių veiklą bei jų pasiekimus žinotų visa miesto bendruomenė.
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SANTRAUKA 
Darbo tema - Muzikos mokyklos, kaip atviros socialinei aplinkai institucijos, misija miesto bendruomenėje. Šio darbo tikslas - atskleisti muzikos mokyklos misiją bendruomenėje. Darbo uždaviniais siekta pateikti bendruomenės sampratos teorinį ir teisinį pagrindimą, atskleisti muzikos mokyklos bendruomenės ypatumus, pateikti Lietuvos muzikos mokyklų, kaip besikeičiančių organizacijų, efektyvumo kriterijų, strategijos pokyčių raidą; ištirti mikro – ir makro – bendruomenių ryšius su mokykla ir požiūrius į ją. Tyrimo objektas buvo muzikos mokyklos, kaip atviros socialinei aplinkai institucijos ir bendruomenės ryšiai ir jų charakteristikos. Iškelta tyrimo hipotezė. 

Vienas iš uždavinių buvo ištirti respondentų požiūrį į mokyklos charakteristikas. Praktiniam tyrimui atlikti buvo pasirinkti 20 Ukmergės kultūros centro darbuotojų (kaip ekspertinė grupė), 40 Ukmergės muzikos mokyklos mokytojų ir 120 Ukmergės muzikos mokyklos mokinių. 
Empirinio tyrimo tikslas buvo nustatyti muzikos mokyklos ir bendruomenės ryšius bei jų charakteristikas. Tyrimu siekta ištirti respondentų požiūrį į mokyklos charakteristikas, kurios leistų muzikos mokyklą charakterizuoti kaip atvirą aplinkai instituciją, ir ištirti muzikos mokyklos bendradarbiavimo su bendruomene ryšius, formas ir jų vertinimo kriterijus (charakteristikas).

Atlikus tyrimus pasitvirtina hipotezė, kad muzikos mokykla, kaip atvira organizacija ir autonomiška visuomenės struktūra, geba nuteikti savo bendruomenę profesionaliai specializuotų žinių sklaidai, ugdo bendruomeniškumą, įvairiapusį bendradarbiavimą, ir visa tai teigiamai veikia bendruomenės mikroklimatą, plėtoja socialinės partnerystės sistemą. Tokia muzikos mokykla yra moderni organizacija, gebanti atlikti reikšmingą misiją miesto bendruomenėje.  
SUMMARY

The theme of the paper is:  The mission of the music school as an open institution for the social environment in the community of the city. The objective of this work is to reveal the mission of the music schools in the community. While pursuing the tasks of the work it was tried to give the theoretic and juridical reasoning of the conception of the community, to reveal the peculiarities of the community of the music school, to present the criterions of efficiency as well as the process of changes in strategy of the Lithuanian music schools as the changing institutions; to examine the micro and macro links of the communities with the school and their attitudes towards it. The music schools as the open institutions for the social environment, the common links and their characteristics were the object of the work. The hypothesis of the research was also raised.

One of the tasks was to explore the attitudes of the respondents towards the characteristics of the school. 20 employees of the Cultural Centre of Ukmergė (as an expert group), 40 teachers of the music school of Ukmergė as well as 120 schoolchildren of this school were chosen in order to accomplish the practical research.

The objective of the empirical research was to determine the links between the music school and the community as well as their characteristics which could enable to characterize the music school as an open institution for the environment; it was also tried to examine the links of the cooperation with the community of the music school, the forms and the criterions (characteristics) of the evaluation of these links.

After the accomplishment of the research the hypothesis was confirmed: the music school as an open organization and autonomous structure of the society is able to bias the community for the spread of the professional specialized knowledge, it develops the sociality and versatile cooperation. These characteristics positively influence the microclimate of the community and develop the system of social partnership. Such music school is a modern organization which is able to perform a significant mission in the community of the city.
PRIEDAI
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Priedas Nr. 1.

KULTŪROS CENTRO DARBUOTOJAMS
Lietuvos muzikos mokyklų strateginių nuostatų 2003 - 2012m. projekte daug kalbama apie bendruomenei atvirą mokyklą. 

Vilniaus pedagoginio universiteto, Edukologijos katedros magistrantė atlieka tyrimą norėdama atskleisti muzikos mokyklų bendruomenės pobūdį ir muzikos mokyklos veiklos bendruomenėje reikšmingumą. Perskaitykite klausimus ir galimus atsakymų variantus. Jums tinkantį atsakymą pažymėkite (X) □. Anketa yra anoniminė. Daviniai bus panaudoti magistriniame darbe. Ačiū už nuoširdžią pagalbą. 

1. Norėtume sužinoti Jūsų nuomonę apie šiuos teiginius.
(Teiginį, kuriam pritariate žymėkite taip X )
	
	
	Pritariu
	Iš dalies

pritariu
	Neturiu

nuomonės
	Nevisai

pritariu
	Nepritariu

	1.

	Mokykla turėtų ne tik mokyti, bet ir :

1.1. rengti vaikus gyvenimui
 visuomenėje;
	
	
	
	
	

	
	1.2. vykdyti žalingų įpročių prevenciją;
	
	
	
	
	

	
	1.3. padėti socialiai remtiniems;
	
	
	
	
	

	
	  1.4. prisidėti prie geresnio kultūrinio

  bendruomenės gyvenimo  
	
	
	
	
	

	2. 
	Atvira aplinkai mokykla turėtų tapti visų bendruomenės narių švietimo, kultūros, bendravimo centru?
	
	
	
	
	

	3. 
	Ar pritariate, jog atvirai aplinkai mokyklai būtų žymiai lengviau su kitais bendruomenės nariais :
3.1. spręsti vaikų užimtumo problemą;
	
	
	
	
	

	
	3.2. kovoti su didėjančiu vaikų

       nusikalstamumu;
	
	
	
	
	

	
	3.3. lavinti įvairaus amžiaus mokinių 

       kūrybinių gebėjimų ir interesų

       vystymąsi
	
	
	
	
	

	4. 
	Atvira mokykla, padedant šeimai, bendruomenei, turėtų formuoti šiltus tarpusavio santykius
	
	
	
	
	

	5. 
	Ar atvira mokykla turi siekti įtraukti vaikus

ir suaugusius į aktyvų bendruomenės

gyvenimą, mokyti priimti bendrus

sprendimus bei juos įgyvendinti?
	
	
	
	
	

	6.
	Ar atvirai mokyklai reikėtų :

6.1. palaikyti ryšius su mokinių tėvais;
	
	
	
	
	

	
	6.2. vesti pagarbų dialogą su miesto bendruomene;
	
	
	
	
	

	
	6.3. užmegzti ryšius su vietinės valdžios ir 

       nevyriausybinėmis organizacijomis,

       bendrovėmis, verslininkais ir kt.;
	
	
	
	
	

	
	6.4. palaikyti vaisingą bendradarbiavimą

       su vyresnės kartos atstovais, garbingais,

       žinomais bendruomenės gyventojais
	
	
	
	
	

	7. 
	Atvira mokykla turėtų :

7.1. keisti gyventojų sąmonę, mąstymo ir 

       išprusimo lygį;
	
	
	
	
	

	
	7.2. talkinti miesto bendruomenei įgyjant 

       naujų žinių ir įgūdžių
	
	
	
	
	

	8. 
	Atviroje mokykloje turėtų dirbti socialiniai

pedagogai, psichologai
	
	
	
	
	


2. Ar muzikos mokyklą vertinate kaip atvirą socialinei aplinkai instituciją?

□ taip
□ negaliu atsakyti

□ ne 

3. Kokia muzikos mokyklos ir bendruomenės sąveika?

	
	
	Sutinku
	Iš dalies 

sutinku
	Nesutinku

	1. 
	Miesto bendruomenė žvelgia į mokyklą kaip į būtiną socialinę instituciją
	
	
	

	2. 
	Pavieniai pedagogai turi autoritetą miesto gyventojų tarpe
	
	
	

	3. 
	Visuomenės nuomonė apie mokyklą formuojasi mokinių žinių vertinimu, per mokytojų ir gyventojų asmeninę bendruomenę. Tačiau tėvai pilnai nušalinti nuo ugdymo proceso.
	
	
	

	4.
	Miesto gyventojai nutolę (nusišalinę) nuo mokyklos, jos problemų, pasiekimų
	
	
	


	1.
	Mieste pagarbiai kalbama apie mokyklą
	
	
	

	2.
	Per vaikų pasakojimus, tėvams susidaro teigiama nuomonė apie mokyklą, pedagogus
	
	
	

	3.
	Mokytojų iniciatyva tėvai prireikus epizodiškai padeda mokyklai
	
	
	

	4.
	Dauguma miesto bendruomenės narių nutolę nuo mokyklos lūkesčių, jos problemų, pasiekimų. Pagrindinis jų dalyvavimo mokyklos gyvenime motyvas – veikla vardan savo vaiko
	
	
	


	1. 
	Mokyklos autoritetas miesto bendruomenės narių tarpe yra didelis
	
	
	

	2.
	Mokytojai pelnė pagarbą gyventojų tarpe
	
	
	

	3.
	Tėvai visuomeniškai visada pasiruošę padėti mokyklai tiek epizodinėje, tiek kasdieninėje ugdymo veikloje. Pagalba mokyklai suvokiama kaip objektyvi būtinybė
	
	
	

	4.
	Pagrindinis pagalbos motyvas – asmeninis suinteresuotumas ir ugdymo bei lavinimo proceso kokybės gerinimas, pagalba mokytojams, interesas visuomenei, socialiai reikšmingas veiklai
	
	
	



	1. 
	Mokyklos ir mokytojų autoritetas miesto bendruomenės narių tarpe yra didelis. Mokytojai laikomi labiausiai gerbiama visuomenės, bendruomenės  dalimi
	
	
	

	2.
	Su mokykla aktyviai bendradarbiauja tiek tėvai, tiek kiti gyventojai. 
	
	
	

	3.
	Pagalba mokyklai sukuriama kaip vidinis poreikis, objektyvi būtinybė, pilietinė pareiga
	
	
	

	4.
	Bendros veiklos iniciatyva kyla tiek iš pačios mokyklos, tiek iš miesto gyventojų
	
	
	


4.   Ar per meninę veiklą užsimezga geri ryšiai su aplinka, miesto bendruomene?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

5.  Kaip pasireiškia muzikos mokyklos bendradarbiavimas su vietos bendruomene?
(Teiginį, kuriam pritariate žymėkite taip X )
	Bendradarbiavimo forma
	Nuolat
	Dažnai
	Kartais
	Niekada

	Pasikeitimas informacija
	
	
	
	

	Rengiami bendri renginiai mieste
	
	
	
	

	Bendruomenės dalyvavimas mokyklos valdyme
	
	
	
	

	Mokyklos bendruomenės vienijimas
	
	
	
	

	Svarstomi įsipareigojimai miesto bendruomenei
	
	
	
	

	Bendravimas su partneriais
	
	
	
	

	Mokinių pasiekimų garsinimas
	
	
	
	

	Koncertai / festivaliai
	
	
	
	

	Vakaronės / popietės
	
	
	
	

	Dalyvavimas bendruose projektuose
	
	
	
	

	Materialinė pagalba mokyklai
	
	
	
	

	Kita veikla
	
	
	
	


6.  Ar muzikos mokyklos vykdoma veikla tenkina miesto bendruomenės kultūrinius poreikius?
□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

7.   Kas inicijuoja bendrus muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginius?

□ mokyklos vadovai

□ pavieniai mokytojai

□ kultūros darbuotojai

□ seniūnijos darbuotojai
□ kiti ..................................................................................................................................

8. Kaip dažnai vyksta bendri muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginiai?

□ 2 kartus per metus

□ 4 kartus per metus

□ 6 kartus per metus

□ dažniau
□ nevyksta
9.   Ar stengiasi muzikos mokykla rengti moksleivių koncertus bendruomenei?
□ taip

□ negaliu atsakyti

□ ne 

10. Kokia Jūsų nuomonė apie kompetencijas ir asmenines savybes, ugdomas vaikams lankant muzikos mokyklą?
□ ugdo pareigos jausmą

□ ugdo atsakomybę

□ leidžia pasiekti geresnių rezultatų

□ ugdo draugiškumą

□ skatina konkurenciją

□ slopina asmens individualumą

□ nieko neduoda

11. Ar miesto bendruomenė informuojama apie muzikos mokyklą ir jos vykdomą veiklą?

□ dažnai

□ kartais
□ ne 

12. Informacija apie muzikos mokyklos gyvenimą skleidžiama:

□ leidžiamas mokyklos laikraštis

□ per vietos spaudą
□ per tėvų susirinkimus

□ renginių su visuomene metu

□ kitaip ..............................................................................................................................

13. Su kuo iš vietos bendruomenės muzikos mokykla palaiko ryšius?

□ su tėvais

□ su kultūros darbuotojais

□ su verslininkais

□ su įvairiomis nevyriausybinėmis organizacijomis
□ kita .................................................................................................................................

14. Ar Jus tenkina tėvų ir muzikos mokyklos bendradarbiavimas Jūsų mieste?

□ taip, keisti nieko nereikia

□ taip, bet norėčiau glaudesnio bendradarbiavimo

□  ne, nelabai
□ visiškai netenkina

15. Kas turėtų rodyti daugiau iniciatyvos, stiprinant bendradarbiavimo ryšius su muzikos mokykla?

□ tėvai

□ mokyklos vadovai, pedagogai

□ abi pusės

□  patys vaikai
□ pati miesto bendruomenė

16. Ar pakankamai muzikos mokyklų problemomis domisi, padeda palaikyti ryšius su bendruomene savivaldybė?

□ taip

□ negaliu atsakyti

□ ne

17. Ar pakankamai muzikos mokyklų problemomis domisi Švietimo ir mokslo ministerija?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

18. Ar reikalingas bendradarbiavimas tarp apskričių meninio ugdymo institucijų?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne
19. Ar muzikos mokykla turėtų kurti išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene? 

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne
20. Ar muzikos mokyklos bendruomenė stengiasi sukurti jaukią ir gražią atmosferą?

□ taip

□  negaliu atsakyti

□ ne 

21. Ar manote, jog mokytis muzikos mokykloje yra prestižas (garbė)?

□ taip

□  negaliu atsakyti

□ ne

DĖKOJAME UŽ SUGAIŠTĄ LAIKĄ.

SĖKMĖS! ☺
Anketą parengė Vilniaus pedagoginio universiteto Edukologijos fakulteto pedagogikos ir psichologijos katedros magistrantė Vaiva Daunoravičienė.

Vilnius, 2009

Priedas Nr. 2.

MUZIKOS MOKYKLOS MOKYTOJAMS
Lietuvos muzikos mokyklų strateginių nuostatų 2003 - 2012m. projekte daug kalbama apie bendruomenei atvirą mokyklą. 

Vilniaus pedagoginio universiteto, Edukologijos katedros magistrantė atlieka tyrimą norėdama atskleisti muzikos mokyklų bendruomenės pobūdį ir muzikos mokyklos veiklos bendruomenėje reikšmingumą. Perskaitykite klausimus ir galimus atsakymų variantus. Jums tinkantį atsakymą pažymėkite (X) □. Anketa yra anoniminė. Daviniai bus panaudoti magistriniame darbe. Ačiū už nuoširdžią pagalbą. 

1. Norėtume sužinoti Jūsų nuomonę apie šiuos teiginius.
(Teiginį, kuriam pritariate žymėkite taip X )
	
	
	Pritariu
	Iš dalies

pritariu
	Neturiu

nuomonės
	Nevisai

pritariu
	Nepritariu

	1.

	Mokykla turėtų ne tik mokyti, bet ir :

1.1. rengti vaikus gyvenimui
 visuomenėje;
	
	
	
	
	

	
	1.2. vykdyti žalingų įpročių prevenciją;
	
	
	
	
	

	
	1.3. padėti socialiai remtiniems;
	
	
	
	
	

	
	  1.4. prisidėti prie geresnio kultūrinio

  bendruomenės gyvenimo  
	
	
	
	
	

	2. 
	Atvira aplinkai mokykla turėtų tapti visų bendruomenės narių švietimo, kultūros, bendravimo centru?
	
	
	
	
	

	3. 
	Ar pritariate, jog atvirai aplinkai mokyklai būtų žymiai lengviau su kitais bendruomenės nariais :
3.1. spręsti vaikų užimtumo problemą;
	
	
	
	
	

	
	3.2. kovoti su didėjančiu vaikų

       nusikalstamumu;
	
	
	
	
	

	
	3.3. lavinti įvairaus amžiaus mokinių 

       kūrybinių gebėjimų ir interesų

       vystymąsi
	
	
	
	
	

	4. 
	Atvira mokykla, padedant šeimai, bendruomenei, turėtų formuoti šiltus tarpusavio santykius
	
	
	
	
	

	5. 
	Ar atvira mokykla turi siekti įtraukti vaikus

ir suaugusius į aktyvų bendruomenės

gyvenimą, mokyti priimti bendrus

sprendimus bei juos įgyvendinti?
	
	
	
	
	

	6.
	Ar atvirai mokyklai reikėtų :

6.1. palaikyti ryšius su mokinių tėvais;
	
	
	
	
	

	
	6.2. vesti pagarbų dialogą su miesto bendruomene;
	
	
	
	
	

	
	6.3. užmegzti ryšius su vietinės valdžios ir 

       nevyriausybinėmis organizacijomis,

       bendrovėmis, verslininkais ir kt.;
	
	
	
	
	

	
	6.4. palaikyti vaisingą bendradarbiavimą

       su vyresnės kartos atstovais, garbingais,

       žinomais bendruomenės gyventojais
	
	
	
	
	

	7. 
	Atvira mokykla turėtų :

7.1. keisti gyventojų sąmonę, mąstymo ir 

       išprusimo lygį;
	
	
	
	
	

	
	7.2. talkinti miesto bendruomenei įgyjant 

       naujų žinių ir įgūdžių
	
	
	
	
	

	8. 
	Atviroje mokykloje turėtų dirbti socialiniai

pedagogai, psichologai
	
	
	
	
	


2. Ar muzikos mokyklą vertinate kaip atvirą socialinei aplinkai instituciją?

□ taip
□ negaliu atsakyti

□ ne 

3. Kokia muzikos mokyklos ir bendruomenės sąveika?

	
	
	Sutinku
	Iš dalies 

sutinku
	Nesutinku

	1. 
	Miesto bendruomenė žvelgia į mokyklą kaip į būtiną socialinę instituciją
	
	
	

	2. 
	Pavieniai pedagogai turi autoritetą miesto gyventojų tarpe
	
	
	

	3. 
	Visuomenės nuomonė apie mokyklą formuojasi mokinių žinių vertinimu, per mokytojų ir gyventojų asmeninę bendruomenę. Tačiau tėvai pilnai nušalinti nuo ugdymo proceso.
	
	
	

	4.
	Miesto gyventojai nutolę (nusišalinę) nuo mokyklos, jos problemų, pasiekimų
	
	
	


	1.
	Mieste pagarbiai kalbama apie mokyklą
	
	
	

	2.
	Per vaikų pasakojimus, tėvams susidaro teigiama nuomonė apie mokyklą, pedagogus
	
	
	

	3.
	Mokytojų iniciatyva tėvai prireikus epizodiškai padeda mokyklai
	
	
	

	4.
	Dauguma miesto bendruomenės narių nutolę nuo mokyklos lūkesčių, jos problemų, pasiekimų. Pagrindinis jų dalyvavimo mokyklos gyvenime motyvas – veikla vardan savo vaiko
	
	
	


	1. 
	Mokyklos autoritetas miesto bendruomenės narių tarpe yra didelis
	
	
	

	2.
	Mokytojai pelnė pagarbą gyventojų tarpe
	
	
	

	3.
	Tėvai visuomeniškai visada pasiruošę padėti mokyklai tiek epizodinėje, tiek kasdieninėje ugdymo veikloje. Pagalba mokyklai suvokiama kaip objektyvi būtinybė
	
	
	

	4.
	Pagrindinis pagalbos motyvas – asmeninis suinteresuotumas ir ugdymo bei lavinimo proceso kokybės gerinimas, pagalba mokytojams, interesas visuomenei, socialiai reikšmingas veiklai
	
	
	



	1. 
	Mokyklos ir mokytojų autoritetas miesto bendruomenės narių tarpe yra didelis. Mokytojai laikomi labiausiai gerbiama visuomenės, bendruomenės  dalimi
	
	
	

	2.
	Su mokykla aktyviai bendradarbiauja tiek tėvai, tiek kiti gyventojai. 
	
	
	

	3.
	Pagalba mokyklai sukuriama kaip vidinis poreikis, objektyvi būtinybė, pilietinė pareiga
	
	
	

	4.
	Bendros veiklos iniciatyva kyla tiek iš pačios mokyklos, tiek iš miesto gyventojų
	
	
	


4.   Ar per meninę veiklą užsimezga geri ryšiai su aplinka, miesto bendruomene?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

5.  Kaip pasireiškia muzikos mokyklos bendradarbiavimas su vietos bendruomene?
(Teiginį, kuriam pritariate žymėkite taip X )
	Bendradarbiavimo forma
	Nuolat
	Dažnai
	Kartais
	Niekada

	Pasikeitimas informacija
	
	
	
	

	Rengiami bendri renginiai mieste
	
	
	
	

	Bendruomenės dalyvavimas mokyklos valdyme
	
	
	
	

	Mokyklos bendruomenės vienijimas
	
	
	
	

	Svarstomi įsipareigojimai miesto bendruomenei
	
	
	
	

	Bendravimas su partneriais
	
	
	
	

	Mokinių pasiekimų garsinimas
	
	
	
	

	Koncertai / festivaliai
	
	
	
	

	Vakaronės / popietės
	
	
	
	

	Dalyvavimas bendruose projektuose
	
	
	
	

	Materialinė pagalba mokyklai
	
	
	
	

	Kita veikla
	
	
	
	


6.  Ar muzikos mokyklos vykdoma veikla tenkina miesto bendruomenės kultūrinius poreikius?
□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

7.   Kas inicijuoja bendrus muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginius?

□ mokyklos vadovai

□ pavieniai mokytojai

□ kultūros darbuotojai

□ seniūnijos darbuotojai
□ kiti ..................................................................................................................................

8. Kaip dažnai vyksta bendri muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginiai?

□ 2 kartus per metus

□ 4 kartus per metus

□ 6 kartus per metus

□ dažniau
□ nevyksta
9.   Ar stengiasi muzikos mokykla rengti moksleivių koncertus bendruomenei?
□ taip

□ negaliu atsakyti

□ ne 

10. Kokia Jūsų nuomonė apie kompetencijas ir asmenines savybes, ugdomas vaikams lankant muzikos mokyklą?
□ ugdo pareigos jausmą

□ ugdo atsakomybę

□ leidžia pasiekti geresnių rezultatų

□ ugdo draugiškumą

□ skatina konkurenciją

□ slopina asmens individualumą

□ nieko neduoda

11. Ar miesto bendruomenė informuojama apie muzikos mokyklą ir jos vykdomą veiklą?

□ dažnai

□ kartais
□ ne 

12. Informacija apie muzikos mokyklos gyvenimą skleidžiama:

□ leidžiamas mokyklos laikraštis

□ per vietos spaudą
□ per tėvų susirinkimus

□ renginių su visuomene metu

□ kitaip ..............................................................................................................................

13. Su kuo iš vietos bendruomenės muzikos mokykla palaiko ryšius?

□ su tėvais

□ su kultūros darbuotojais

□ su verslininkais

□ su įvairiomis nevyriausybinėmis organizacijomis
□ kita .................................................................................................................................

14. Ar Jus tenkina tėvų ir muzikos mokyklos bendradarbiavimas Jūsų mieste?

□ taip, keisti nieko nereikia

□ taip, bet norėčiau glaudesnio bendradarbiavimo

□  ne, nelabai
□ visiškai netenkina

15. Kas turėtų rodyti daugiau iniciatyvos, stiprinant bendradarbiavimo ryšius su muzikos mokykla?

□ tėvai

□ mokyklos vadovai, pedagogai

□ abi pusės

□  patys vaikai
□ pati miesto bendruomenė

16. Ar pakankamai muzikos mokyklų problemomis domisi, padeda palaikyti ryšius su bendruomene savivaldybė?

□ taip

□ negaliu atsakyti

□ ne

17. Ar pakankamai muzikos mokyklų problemomis domisi Švietimo ir mokslo ministerija?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

18. Ar reikalingas bendradarbiavimas tarp apskričių meninio ugdymo institucijų?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne
19. Ar muzikos mokykla turėtų kurti išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene? 

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne
20. Ar muzikos mokyklos bendruomenė stengiasi sukurti jaukią ir gražią atmosferą?

□ taip

□  negaliu atsakyti

□ ne 

21. Ar manote, jog mokytis muzikos mokykloje yra prestižas (garbė)?

□ taip

□  negaliu atsakyti

□ ne

DĖKOJAME UŽ SUGAIŠTĄ LAIKĄ.
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Priedas Nr. 3.

MUZIKOS MOKYKLOS MOKINIAMS
Lietuvos muzikos mokyklų strateginių nuostatų 2003 - 2012m. projekte daug kalbama apie bendruomenei atvirą mokyklą. 
Vilniaus pedagoginio universiteto, Edukologijos katedros magistrantė atlieka tyrimą norėdama atskleisti muzikos mokyklų bendruomenės pobūdį ir muzikos mokyklos veiklos bendruomenėje reikšmingumą. Perskaitykite klausimus ir galimus atsakymų variantus. Jums tinkantį atsakymą pažymėkite (X) □. Anketa yra anoniminė. Daviniai bus panaudoti magistriniame darbe. Ačiū už nuoširdžią pagalbą. 

1. Norėtume sužinoti Jūsų nuomonę apie šiuos teiginius.
(Teiginį, kuriam pritariate žymėkite taip X )
	
	
	Pritariu
	Iš dalies

pritariu
	Neturiu

nuomonės
	Nevisai

pritariu
	Nepritariu

	1.

	Mokykla turėtų ne tik mokyti, bet ir :

1.1. rengti vaikus gyvenimui
 visuomenėje;
	
	
	
	
	

	
	1.2. vykdyti žalingų įpročių prevenciją;
	
	
	
	
	

	
	1.3. padėti socialiai remtiniems;
	
	
	
	
	

	
	  1.4. prisidėti prie geresnio kultūrinio

  bendruomenės gyvenimo  
	
	
	
	
	

	2. 
	Atvira aplinkai mokykla turėtų tapti visų bendruomenės narių švietimo, kultūros, bendravimo centru?
	
	
	
	
	

	3. 
	Ar pritariate, jog atvirai aplinkai mokyklai būtų žymiai lengviau su kitais bendruomenės nariais :
3.1. spręsti vaikų užimtumo problemą;
	
	
	
	
	

	
	3.2. kovoti su didėjančiu vaikų

       nusikalstamumu;
	
	
	
	
	

	
	3.3. lavinti įvairaus amžiaus mokinių 

       kūrybinių gebėjimų ir interesų

       vystymąsi
	
	
	
	
	

	4. 
	Atvira mokykla, padedant šeimai, bendruomenei, turėtų formuoti šiltus tarpusavio santykius
	
	
	
	
	

	5. 
	Ar atvira mokykla turi siekti įtraukti vaikus

ir suaugusius į aktyvų bendruomenės

gyvenimą, mokyti priimti bendrus

sprendimus bei juos įgyvendinti?
	
	
	
	
	

	6.
	Ar atvirai mokyklai reikėtų :

6.1. palaikyti ryšius su mokinių tėvais;
	
	
	
	
	

	
	6.2. vesti pagarbų dialogą su miesto bendruomene;
	
	
	
	
	

	
	6.3. užmegzti ryšius su vietinės valdžios ir 

       nevyriausybinėmis organizacijomis,

       bendrovėmis, verslininkais ir kt.;
	
	
	
	
	

	
	6.4. palaikyti vaisingą bendradarbiavimą

       su vyresnės kartos atstovais, garbingais,

       žinomais bendruomenės gyventojais
	
	
	
	
	

	7. 
	Atvira mokykla turėtų :

7.1. keisti gyventojų sąmonę, mąstymo ir 

       išprusimo lygį;
	
	
	
	
	

	
	7.2. talkinti miesto bendruomenei įgyjant 

       naujų žinių ir įgūdžių
	
	
	
	
	

	8. 
	Atviroje mokykloje turėtų dirbti socialiniai

pedagogai, psichologai
	
	
	
	
	


2. Ar muzikos mokyklą vertinate kaip atvirą socialinei aplinkai instituciją?

□ taip
□ negaliu atsakyti

□ ne 

3. Kokia muzikos mokyklos ir bendruomenės sąveika?

	
	
	Sutinku
	Iš dalies 

sutinku
	Nesutinku

	1. 
	Miesto bendruomenė žvelgia į mokyklą kaip į būtiną socialinę instituciją
	
	
	

	2. 
	Pavieniai pedagogai turi autoritetą miesto gyventojų tarpe
	
	
	

	3. 
	Visuomenės nuomonė apie mokyklą formuojasi mokinių žinių vertinimu, per mokytojų ir gyventojų asmeninę bendruomenę. Tačiau tėvai pilnai nušalinti nuo ugdymo proceso.
	
	
	

	4.
	Miesto gyventojai nutolę (nusišalinę) nuo mokyklos, jos problemų, pasiekimų
	
	
	


	1.
	Mieste pagarbiai kalbama apie mokyklą
	
	
	

	2.
	Per vaikų pasakojimus, tėvams susidaro teigiama nuomonė apie mokyklą, pedagogus
	
	
	

	3.
	Mokytojų iniciatyva tėvai prireikus epizodiškai padeda mokyklai
	
	
	

	4.
	Dauguma miesto bendruomenės narių nutolę nuo mokyklos lūkesčių, jos problemų, pasiekimų. Pagrindinis jų dalyvavimo mokyklos gyvenime motyvas – veikla vardan savo vaiko
	
	
	


	1. 
	Mokyklos autoritetas miesto bendruomenės narių tarpe yra didelis
	
	
	

	2.
	Mokytojai pelnė pagarbą gyventojų tarpe
	
	
	

	3.
	Tėvai visuomeniškai visada pasiruošę padėti mokyklai tiek epizodinėje, tiek kasdieninėje ugdymo veikloje. Pagalba mokyklai suvokiama kaip objektyvi būtinybė
	
	
	

	4.
	Pagrindinis pagalbos motyvas – asmeninis suinteresuotumas ir ugdymo bei lavinimo proceso kokybės gerinimas, pagalba mokytojams, interesas visuomenei, socialiai reikšmingas veiklai
	
	
	



	1. 
	Mokyklos ir mokytojų autoritetas miesto bendruomenės narių tarpe yra didelis. Mokytojai laikomi labiausiai gerbiama visuomenės, bendruomenės  dalimi
	
	
	

	2.
	Su mokykla aktyviai bendradarbiauja tiek tėvai, tiek kiti gyventojai. 
	
	
	

	3.
	Pagalba mokyklai sukuriama kaip vidinis poreikis, objektyvi būtinybė, pilietinė pareiga
	
	
	

	4.
	Bendros veiklos iniciatyva kyla tiek iš pačios mokyklos, tiek iš miesto gyventojų
	
	
	


4.   Ar per meninę veiklą užsimezga geri ryšiai su aplinka, miesto bendruomene?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

5.  Kaip pasireiškia muzikos mokyklos bendradarbiavimas su vietos bendruomene?
(Teiginį, kuriam pritariate žymėkite taip X )
	Bendradarbiavimo forma
	Nuolat
	Dažnai
	Kartais
	Niekada

	Pasikeitimas informacija
	
	
	
	

	Rengiami bendri renginiai mieste
	
	
	
	

	Bendruomenės dalyvavimas mokyklos valdyme
	
	
	
	

	Mokyklos bendruomenės vienijimas
	
	
	
	

	Svarstomi įsipareigojimai miesto bendruomenei
	
	
	
	

	Bendravimas su partneriais
	
	
	
	

	Mokinių pasiekimų garsinimas
	
	
	
	

	Koncertai / festivaliai
	
	
	
	

	Vakaronės / popietės
	
	
	
	

	Dalyvavimas bendruose projektuose
	
	
	
	

	Materialinė pagalba mokyklai
	
	
	
	

	Kita veikla
	
	
	
	


6.  Ar muzikos mokyklos vykdoma veikla tenkina miesto bendruomenės kultūrinius poreikius?
□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

7.   Kas inicijuoja bendrus muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginius?

□ mokyklos vadovai

□ pavieniai mokytojai

□ kultūros darbuotojai

□ seniūnijos darbuotojai
□ kiti ..................................................................................................................................

8. Kaip dažnai vyksta bendri muzikos mokyklos ir vietos bendruomenės renginiai?

□ 2 kartus per metus

□ 4 kartus per metus

□ 6 kartus per metus

□ dažniau
□ nevyksta
9.   Ar stengiasi muzikos mokykla rengti moksleivių koncertus bendruomenei?
□ taip

□ negaliu atsakyti

□ ne 

10. Kokia Jūsų nuomonė apie kompetencijas ir asmenines savybes, ugdomas vaikams lankant muzikos mokyklą?
□ ugdo pareigos jausmą

□ ugdo atsakomybę

□ leidžia pasiekti geresnių rezultatų

□ ugdo draugiškumą

□ skatina konkurenciją

□ slopina asmens individualumą

□ nieko neduoda

11. Ar miesto bendruomenė informuojama apie muzikos mokyklą ir jos vykdomą veiklą?

□ dažnai

□ kartais
□ ne 

12. Informacija apie muzikos mokyklos gyvenimą skleidžiama:

□ leidžiamas mokyklos laikraštis

□ per vietos spaudą
□ per tėvų susirinkimus

□ renginių su visuomene metu

□ kitaip ..............................................................................................................................

13. Su kuo iš vietos bendruomenės muzikos mokykla palaiko ryšius?

□ su tėvais

□ su kultūros darbuotojais

□ su verslininkais

□ su įvairiomis nevyriausybinėmis organizacijomis
□ kita .................................................................................................................................

14. Ar Jus tenkina tėvų ir muzikos mokyklos bendradarbiavimas Jūsų mieste?

□ taip, keisti nieko nereikia

□ taip, bet norėčiau glaudesnio bendradarbiavimo

□  ne, nelabai
□ visiškai netenkina

15. Kas turėtų rodyti daugiau iniciatyvos, stiprinant bendradarbiavimo ryšius su muzikos mokykla?

□ tėvai

□ mokyklos vadovai, pedagogai

□ abi pusės

□  patys vaikai
□ pati miesto bendruomenė

16. Ar pakankamai muzikos mokyklų problemomis domisi, padeda palaikyti ryšius su bendruomene savivaldybė?

□ taip

□ negaliu atsakyti

□ ne

17. Ar pakankamai muzikos mokyklų problemomis domisi Švietimo ir mokslo ministerija?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne

18. Ar reikalingas bendradarbiavimas tarp apskričių meninio ugdymo institucijų?

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne
19. Ar muzikos mokykla turėtų kurti išplėstinius partnerystės ryšius su vietos bendruomene? 

□ taip
□ negaliu atsakyti
□ ne
20. Ar muzikos mokyklos bendruomenė stengiasi sukurti jaukią ir gražią atmosferą?

□ taip

□  negaliu atsakyti

□ ne 

21. Ar manote, jog mokytis muzikos mokykloje yra prestižas (garbė)?

□ taip

□  negaliu atsakyti

□ ne

DĖKOJAME UŽ SUGAIŠTĄ LAIKĄ.
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Priedas Nr. 4.

UKMERGĖS MUZIKOS MOKYKLA

Ukmergės Muzikos mokykla įsikūrė 1956 metais spalio 1 d., buvusios pirmos vidurinės mokyklos palėpėje. Joje mokėsi 56 mokiniai ir dirbo 4 mokytojai. Per 53 savo veiklos metus ši mokymo įstaiga žymiai išaugo, persikėlė į erdves 1964 m  patalpas Vienuolyno gatvėje. Turime 120 vietų koncertų salę, mokykloje dirba 40 mokytojai, mokosi 372 mokinių. 

Pradžia buvo 1956 metų spalio 2 – ąją, kai keturi jauni ir energingi pedagogai, vadovaujami Rimtauto Kašponio, pradėjo kurti mokyklą. Tam, kad ji gyvuotų, augtų, klestėtų ir išliktų, reikėjo jų ir vėliau dirbusių ir dirbančių žinių, energijos, profesionalumo, meilės. Tačiau gal pagrindiniai mokyklos sėkmingo darbo veiksniai, traukiantys visus aplinkinius – optimizmas ir tikėjimas muzikos, meno galia žmogui, atsidavimas savo tikslams, mokėjimas džiaugtis gyvenimu. 

Šiandien mokyklos darbuotojų kolektyve yra 50 žmonių, 38 iš jų – įvairaus amžiaus, skirtingą pedagoginę patirtį sukaupę mokytojai. Net ir eilinei pamokai jie ruošiasi kaip svarbiausiai paskaitai, o po pamokų mokiniai išeina pasiryžę įgyvendinti viską, ką išgirdo ir įsidėmėjo. Tas abipusio sutarimo traukos laukas, matyt ir lėmė, kad susibūrė kolektyvas, kurio nariais yra ir jau seniai mokyklą baigusieji, ir dabar joje besimokantys mokiniai.

Daugiausia mokinių mokosi fortepijono ir chorinio dainavimo skyriuose. Gilias tradicijas turi styginių instrumentų skyrius, kurį kuriant daug prisidėjo pirmieji mokytojai – smuikininkė Angelė Karaliūtė – Ūdrienė ir violončelininkas Stasys Gedžius. Tiek daug violončelininkų dabar retai kitose muzikos mokyklose mokosi. Nuo 1994 metų skyriuje pradėta mokyti groti gitara. Mažiau mokinių, bet ne pasiekimų turi akordeono ir pučiamųjų skyriai. Daugelis su didele pagarba prisimena ilgai dirbusį akordeono skyriaus mokytoją P.Pelešyną, pučiamųjų – V.Stradomskį, kitus pedagogus: Valeriją Černevičiūtę – Samsonienę, Juliją Kalitytę – Kunigėlienę.
Mokyklos mokslas trunka 5-7-8 metus. Pastaraisiais metais mokiniai gali rinktis įvairius ugdymo programos variantus, dirbama pagal labai individualizuotus planus. Pagrindinis mokytojų tikslas – vaiko susidomėjimą paversti naujais gebėjimais. Jie padeda gyvenime tapti pilnaverčiu žmogumi, kuriam sekasi, jis sugeba bendrauti ir bendradarbiauti, prisitaikyti prie greitų šiandieninės visuomenės pokyčių. Savo darbe mokytojai vadovaujasi humanistinės pedagogikos principu, kuris skelbia, kad kiekvienas vaikas turi gerų pradų, juos tereikia apgaubti meilės, dėmesio, pagarbos ir pasitikėjimo atmosfera. 

Vienas iš svarbiausių mokyklos veikos bruožų – atvirumas visuomenei, akademinei bendrovei. Mokykla yra aktyvi  muzikinių projektų dalyvė. Juos inicijuoja mokyklos partneriai iš kitų muzikos mokyklų – Panevėžio rajono Naujamiesčio, Kauno, Vilniaus, Rokiškio, Biržų, Alytaus, Kupiškio, Elektrėnų, Utenos, Garliavos. Mokykla taip pat dalyvauja Europos šalių susigiminiavusių miestų muzikiniame projekte, kurį įgyvendinant mokyklos kolektyvai lankėsi Vokietijoje, Prancūzijoje, Čekijoje.  

Didžiausių laimėjimų yra pasiekę mokyklos smuikininkai, violončelininkai, akordeonininkai ir dainininkai. Pagrindiniai prizai savo amžiaus grupėje yra laimėti Italijos mieste Montese 2000 ir 2002 metais, Daugpilyje 2004, 2005, 2006 ir 2007 metais, B.Dvariono jaunųjų atlikėjų, Dainų švenčių, J.Pakalnio ir kituose respublikiniuose konkursuose. Tačiau daugiausia emocijų sukėlė pasaulinio garso muzikanto M.Rostropovičiaus dėmesys mokyklos violončelininkui Viliui Daškevičiui, kurį moko mokytoja Virginija Mažeikienė. 2005 metais mokyklos šis auklėtinis tapo M.Rostropovičiaus labdaros ir paramos fondo remiamu mokiniu. Šis fondas remia gabiausius vaikus. 

Mokiniams didžiausią muzikavimo džiaugsmą, klausytojams – malonumą suteikia beveik visų mokyklos mokinių dalyvavimas muzikiniuose kolektyvuose. Jiems vadovauja gabūs ir energingi mokytojai. Tai jaunių ir jaunučių chorai (mokytoja Daiva Petrikienė), pučiamųjų (mokytojas Ričardas Kamarauskas), akordeonų (mokytojas Antanas Pocius), styginių (mokytoja Virginija Mažeikienė) orkestrai, smuikininkų ir violončelininkų ansamblis (mokytoja Rita Krikštaponienė, Angelė Adamonienė, Virginija Mažeikienė), kaimo kapela (mokytojas Jonas Bareikis).  Kolektyvams didelis stimulas – vasaros kūrybinės stovyklos.
Džiugu, kad mokydamiesi Muzikos mokykloje auklėtiniai nemažai pasiekė gyvenime, jame įsitvirtino. Galima didžiuotis buvusiais mokiniais, tapusiais muzikantais profesionalais: Nacionalinio dramos teatro garso režisieriumi ir kompozitoriumi Antanu Kučinsku, jo broliu muzikologu Dariumi Kučinsku, Lietuvos radijo ir televizijos muzikos laidų prodiuseriu, muzikologu Jonu Vilimu, perkusininku Sauliumi Augliu, soliste Natalija Komleva, dainininke Irena Ašakaite, daugeliu muzikos pedagogų, atlikėjų, kurie groja įvairiuose orkestruose, verslininku Gintaru Labučiu, Raimundu ir Vaidu Krikštaponiais, bei tais, kurie baigę šią mokyklą tapo įvairių sričių specialistais: Audriumi Karaliumi – žinomu Kauno architektu, buvusia mokyklos mokine Aurelija Zareckaite - Dovydaitiene, kuri dabar yra Klaipėdos muzikinio teatro solistė. 
MOKYKLOS VIZIJA

Muzika – grožio, dvasingumo šaltinis, tai žmogaus saviraiška, ugdanti harmoningą, laisvą asmenybę. 

Muzikinis žmogaus ugdymas turėtų būti prieinamas visiems norintiems ir galintiems. Mes sakome “Muzika visiems ir kiekvienam – visam gyvenimui”. Toks mūsų kasdieninis ir amžinas siekis. 

MOKYKLOS MISIJA

Muzikos mokykla – neformalaus vaikų švietimo įstaiga, vykdanti muzikinio ugdymo programas ir užtikrinanti ugdymo kokybę, galimybę įgyti kompetenciją. Mokyklos paskirtis – tenkinti mokinių pažinimo, lavinimosi ir saviraiškos poreikius, padėti jiems tapti aktyviais visuomenės nariais. 

Mokykloje mokoma šių pagrindinių muzikinio ugdymo dalykų: smuiko, violončelės, gitaros, fortepijono, balso pažinimo (7 mokymosi metai), triūbos, saksofono, klarneto, išilginės fleitos (6 mokymosi metai), akordeono (5 mokymosi metai). 

Dalykas apima pradinį instrumento, muzikavimo technikos, meninės išraiškos priemonių pažinimą. Mokykloje yra mokomieji kolektyvai, kurie sudaro sąlygas reprezentuoti ir aktyvinti regiono kultūrinį gyvenimą, pedagoginę meninę veiklą.

Mokykla siūlo tokią programų trukmę ir pasiūlą:
· Vienerių metų ankstyvojo ugdymo programą.
· Penkerių metų akordeono dalyko muzikinio ugdymo programą ( 1+4 ): 
vienerių metų pradinio muzikavimo programą ir, ją baigus – ketverių metų pagrindinio muzikavimo programą.
· Šešerių metų pučiamųjų dalyko muzikinio ugdymo programą ( 2+4 ):
dviejų metų pradinio muzikavimo programą, ją baigus - ketverių metų pagrindinio muzikavimo programą.
· Septynerių metų smuiko, fortepijono, chorinio dainavimo muzikinio ugdymo       programą ( 3+4 ):

trijų metų pradinio muzikavimo programą, ją baigus - ketverių metų pagrindinio muzikavimo programą.
· Pagilinto muzikinio dalyko ugdymo programą baigusiems pradinio muzikavimo programą ( 1-2 ).
· Kryptingą muzikinį ugdymą mokomuosiuose kolektyvuose bei vykdanti trumpalaikes ir ilgalaikes meninio ugdymo programas.
· Muzikos mėgėjų ugdymo programą. Moksleiviai gali rinktis šiuos programos variantus:

tik muzikos instrumentą, muzikos instrumentą bei muzikos rašto ir kultūros pažinimą, muzikos instrumentą, muzikos rašto ir kultūros pažinimą bei meninę praktiką.

Mokykla ugdymo bei veiklos programas  numato įgyvendinti remdamasi mokyklos kolektyvo profesionalumu, kūrybine potencija, demokratišku bei humanišku mokyklos valdymu į šį darbą įtraukdama visą mokyklos bendruomenę, jos savivaldos institucijas. 

Priedas Nr.5. 

2008 / 2009 MOKSLO METŲ RENGINIAI 

· Į Vilniaus J.Tallat – Kelpšos aukštesniąją muzikos mokyklą įstojo mokytis trimitininkas Benas Leknickas. 

· M.K.Čiurlionio Nacionalinėje menų mokykloje toliau 10 kl. mokslus tęsia violončelininkė Eglė Vasiliauskaitė. 

1. Rugsėjo pirmosios koncertas. 

2. Rugsėjo mėn. mokyklos mokiniai aplankė M.K.Čiurlionio muziejų. Kelionę organizavo teoretinio skyriaus mokytojas Irena Kamenskienė.

3. Rugsėjo 11d. smuikininkių ansamblis, vadovaujamas mokytojos Ritos Krikštaponienės buvo pakviestas groti menininkės Vilijos Šabunkaitės labdaringame vakare – aukcione Vilniuje, „Medininkų” restorano kiemelyje. Surinkti pinigais buvo skirti muzikos mokyklai. 

4. Spalio 3d. Kultūros centre, mokyklos mokiniai koncertavo rajono mokytojų renginyje, skirtam mokytojo dienos proga. 

5. Spalio 16d. pučiamųjų orkestras (vadovas mokytojas Ričardas Kamarauskas), smuikininkių ansamblis (vadovė mokytoja Rita Krikštaponienė), akordeonininkų trio (vadovas mokytojas Valentinas Pliskus), koncertavo respublikiniame renginyje moksleiviams „Maitinkis sveikai”. 

6. Lapkričio 5d. ir lapkričio 14d. mokyklos mokiniai (pianistai, akordeonininkai, chorinio dainavimo mokiniai) koncertavo neįgaliųjų draugijos respublikiniame renginyje, parodos „Rudens saulutė” atidaryme ir uždaryme. 

7. Lapkričio 8d. muzikos mokyklos violončelės specialybės mokinė Jovita Girnytė ir fortepijono specialybės mokinė Karolina Bareikytė dalyvavo Kauno 1-osios muzikos mokyklos organizuotame 4-tame tarptautiniame festivalyje – konkurse „Muzikos tiltas“, kuriame laimėjo 3 – čios vietos laureatų diplomus. Konkursui mergaites ruošė mokytojos Angelė Adamonienė ir Diana Jukonienė. 

8. Lapkričio 11d. muzikos mokyklos fortepijono specialybės mokinės Vaiva Bernadišiūtė ir Emilija Šikšnytė dalyvavo Vilniaus Naujosios Vilnios muzikos mokyklos organizuotame respublikiniame jaunųjų pianistų konkurse, skirtame Leonui Povilaičiui atminti. V.Bernadišiūtė laimėjo diplomantės vardą, o E.Šikšnytė tapo geriausiai atliktos L.Povilaičio pjesės nominante. Konkursui mergaites ruošė mokytojos Audra Bernadišienė ir Daina Kriaučiūnienė. 

9. Lapkričio 13d. styginis orkestras, smuikininkių ansamblis, akordeonininkų trio grojo tarptautiniame renginyje, gamyklos „Likmera” atidaryme. Renginyje dalyvavo Latvijos, Suomijos atstovai. 

10. Lapkričio 20d., muzikos mokyklos fortepijono specialybės mokinys Simas Paškevičius dalyvavo Jonavos meno mokyklos organizuotame I-ajame tarptautiniame jaunųjų pianistų konkurse „Mano vaikystės draugas – fortepijonas“ ir tapo šio konkurso diplomantu. Konkursui berniuką ruošė mokytoja Laura Burneikienė. Konkurse dalyvavo ir mokytojų D.Kriaučiūnienės, A.Bernadišienės mokiniai. 

11. Lapkričio 21d. mokyklos choras (vadovė mokytoja Daiva Petrikienė) giedojo Šv.Petro ir Povilo bažnyčioje Šv.Cecilijos garbei. 

12. Gruodžio 2d. mokyklos mokiniai ir mokytojai vyko į Operos ir Baleto teatrą, kuriame žiūrėjo baletą „Romeo ir Džiuljeta“. 

13. Gruodžio 2d. jaunųjų smuikininkių ansamblis koncertavo darželyje „Vyturėlis“. 

14. Gruodžio 2d. akordeonininkų kvartetas (vadovas mokytojas Valentinas Pliskus) socialinės rūpybos skyriaus kvietimu koncertavo Kultūros centre vykusiame renginyje Pasaulinės invalidų dienos proga.

15. Gruodžio 3d. muzikos mokyklos styginių specialybės mokinės Ieva Nugaraitė ir Daumantė Krikštaponytė dalyvavo Kauno apskrities Juozo Naujalio muzikos gimnazijos organizuotame Lietuvos muzikos ir meno mokyklų IxARCO festivalyje ir tapo šio festivalio laureatėmis. Festivaliui mergaites ruošė mokytoja Rita Krikštaponienė ir koncertmeisterė Laura Burneikienė. 

16. Gruodžio 5d. mokytojų Dalios Stundžienės ir Dalios Sližytės chorinio dainavimo mokiniai dalyvavo Baltijos šalių vaikų ir jaunimo muzikos festivalyje Panevėžyje.

17. Gruodžio 6d. muzikos mokyklos fortepijono specialybės mokinės Vaiva Bernadišiūtė ir Gabrielė Usonytė, Gabrielė Pratkelytė ir Gintarė Polkaitė dalyvavo Tarptautiniame fortepijoninių ansamblių festivalyje – konkurse „Muzikinės akimirkos – 2008“ ir tapo šio konkurso diplomantėmis. Konkursui mergaites ruošė mokytojos Audra Bernadišienė ir Daina Kriaučiūnienė, Rūta Driukienė ir Zita Kamarauskienė. 

18. Gruodžio 6d. muzikos mokyklos chorinio dainavimo specialybės mokinės Agnė Jakubonytė, Raminta Naujanytė, Mantė Valinskytė ir Liepa Valinskytė dalyvavo III-ajame respublikiniame jaunųjų atlikėjų harmonizuotų Lietuvių liaudies dainų a'cappella festivalyje – konkurse ir tapo šio konkurso laureatėmis. Konkursui mergaites ruošė mokytoja Daiva Petrikienė. 

19. Gruodžio 10d. Taujėnų dvare respublikiniame kelininkų suvažiavime grojo smuikininkių ansamblis (vadovė mokytoja Rita Krikštaponienė) ir dainavo mokytojos D.Petrikienės chorinio  dainavimo specialybės mokinės.

20. Gruodžio 10d. mokykloje koncertą – susirinkimą tėvams organizavo mokytojos Angelė Adamonienė ir Rūta Driukienė.

21. Gruodžio 11d. mokykloje vyko mokytojos Audros Bernadišienės klasės koncertas – susirinkimas tėvams.

22. Gruodžio 12d. mokykloje vyko mokytojos Rasos Ermolavičienės klasės koncertas – susirinkimas tėvams.

23. Gruodžio 15d. mokytojas Valentinas Pliskus su akordeonininkų kvarteto nariais koncertavo Taujėnų vidurinėje mokykloje.

24. Gruodžio 15d. mokykloje vyko mokytojos Daivos Petrikienės mokinių kalėdinis koncertas. Koncerte pirmą kartą dalyvavo Želvos skyriaus mokiniai (vadovė mokytoja Solveiga Bosaitė).

25. Gruodžio 15d. mokykloje vyko mokytojos Dalios Stundžienės klasės mokinių koncertas.

26. Gruodžio 16d. mokykloje vyko mokytojų smuikininkių Viorikos Petrakovės ir Daivos Razguvienės koncertas – atsiskaitymas, skirtas tėvams.

27. Gruodžio 16d. mokykloje vyko pianistų koncertas tėvams „Pirmokų krikštynos“.

28. Gruodžio 17d. mokykloje vyko akordeono skyriaus mokinių koncertas tėvams.

29. Gruodžio 17d. smuikininkių ansamblis (vadovė mokytoja Rita Krikštaponienė) ir vokaliniai ansambliai, mokytojos Dalios Sližytės ir Dalios Stundžienės, koncertavo šventėje, skirtoje globėjams. Renginį organizavo savivaldybės vaikų globos skyrius.

30. Gruodžio 18d. „Gabių vaikų rėmimo fondas: apdovanojo mokyklos mokinius. Dainavo vokalinis kvartetas (vadovė mokytoja Daivos Petrikienė). 

31. Gruodžio 18d. Dailės mokykloje koncertavo mokytojos Danutės Pliskienės akordeono specialybės mokiniai.

32. Gruodžio 18d. mokyklos styginis orkestras (vadovė mokytoja Virginijos Mažeikienė) koncertavo „Gimtosios žemės“ redakcijos prašymu, metų nominacijų renginyje „Vilkmergėlės“ restorane.

33. Gruodžio 19d. mokykloje vyko kalėdinis koncertas „Draugams ir bičiuliams“.

34. Gruodžio 21d. pučiamųjų orkestras dalyvavo IX-ajame Lietuvos pučiamųjų orkestrų čempionate ir pateko į aukštesnį turą. Orkestro vadovas mokytojas Ričardas Kamarauskas. 
35. Gruodžio 26d. mokyklos kolektyvai dalyvavo Kultūros centro organizuotame miesto kalėdiniame koncerte. 

36. 2009 m. sausio 9d. muzikos mokyklos styginis orkestras (vadovė mokytoja Virginija Mažeikienė), smuikininkių ansamblis (vadovė mokytoja Rita Krikštaponienė) ir vokalinis kvartetas (vadovė mokytoja Daiva Petrikienė) grojo ir dainavo Vilniaus apskrities kunigaikščio Gedimino apdovanojimų ceremonijoje, kuri vyko Taujėnų dvare.

37. Sausio 24d. muzikos mokyklos violončelės specialybės mokinės Dovilė Kešiauskaitė, Kornelija Mažeikaitė ir Margarita Kravcova dalyvavo V-ajame jubiliejiniame respublikiniame jaunųjų atlikėjų žiemos festivalyje – konkurse Trakai – 2009. D.Kešiauskaitė laimėjo laureatės vardą, o K.Mažeikaitė ir M.Kravcova tapo konkurso diplomantėmis. Konkursui mergaites ruošė mokytoja Virginija Mažeikienė ir koncertmeisterė Rasa Ermolavičienė.  

38. Sausio 31d. Kultūros centre smuiko specialybės mokytoja Daiva Razguvienė ir jos mokiniai grojo V.Kudirkos minėjime.

39. Vasario 17d. muzikos mokykloje koncertavo Valstybinis Vilniaus Kvartetas ir fortepijonistas Andrius Žlabys.

40. Vasario 20d. miesto muziejuje koncertavo mokytojo Valentino Pliskaus vadovaujamas akordeonininkų kvartetas.

41. Vasario 22d. liaudiškų kapelų festivalyje grojo mokyklos kapela, kuriai vadovauja mokytojas Jonas Bareikis.

42. Vasario 28d. muzikos mokyklos fortepijono specialybės mokinys Simas Paškevičius dalyvavo III - ajame respublikiniame Vilniaus apskrities jaunųjų pianistų šiuolaikinės fortepijoninės muzikos konkurse „Šypsenėlė“ ir tapo šio konkurso laureatu. Konkursui berniuką ruošė mokytoja Laura Burneikienė. 

43.  Kovo 5d. muzikos mokykloje vyko fortepijoninės muzikos vakaras, kuriame koncertavo LMTA doc. Sergėjaus Okruško studentės Alina Vladykaitė ir Eglė Minčiūnaitė. 

44. Kovo 8-10d. muzikos mokykloje vyko VIII-ojo Tarptautinio būgnų ir perkusijos festivalio ir III-čiojo Jono Taločkos tarptautinio jaunųjų atlikėjų mušamaisiais instrumentais konkursas. 

45. Kovo 10d. J.Basanavičiaus gimnazijoje Kovo 11-osios proga koncertavo mokytojo Valentino Pliskaus akordeonininkų kvartetas. 

46. Kovo 10d. Antano Smetonos gimnazijoje vykusioje chorų šventėje „Dainuoju Lietuvą kaip džiaugsmą“ dalyvavo ir muzikos mokyklos Jaunių choras. Choro vadovė mokytoja Daiva Petrikienė.

47. Kovo 13d. muzikos mokykloje vyko akordeono skyriaus mokytojo Valentino Pliskaus mokinių koncertas, skirtas mokytojo 45 - erių darbo metų ir 65 – erių metų jubiliejaus sukaktims paminėti.

48. Kovo 18d. Muzikų rėmimo fondas pakvietė akordeono mokytoją Valentiną Pliskų ir jo mokinę Karoliną Sabaliauskaitę apdovanojimams į Prezidentūrą ir Vyriausybės rūmus. 

49. Kovo 18d. violončelės specialybės mokytojos Virginijos Mažeikienės mokiniai dalyvavo aukšto meistriškumo pamokose su Kaljanovu.

50. Kovo 19d. muzikos mokyklos 8 klasės chorinio dainavimo klasės mokinės dalyvavo Vilniaus miesto mokinių solinio ir ansamblinio dainavimo konkurse Vytautui Kernagiui atminti „Nenusigąsk, tai aš...“ ir laimėjo II – ą vietą. Konkursui merginas ruošė mokytoja Dalia Sližytė ir koncertmeisterė Audra Bernadišienė. 

51. Kovo 27d. muzikos mokykloje koncertavo M.K.Čiurlionio menų mokyklos Docentės Undinės Jagėlaitės smuiko klasės mokiniai. 

52. Kovo 28d. mokyklos kapela, kuriai vadovauja mokytojas Jonas Bareikis, dalyvavo Tūkstantmečio dainų šventės perklausoje Molėtuose. Kapela pakviesta dalyvauti šventėje. 

53. Kovo 29d. muzikos mokykloje vyko Tūkstančio dainų šventės perklausa. Perklausoje dalyvavęs mokyklos Jaunių choras, kuriam vadovauja mokytoja Daiva Petrikienė pakviestas dalyvauti moksleivių ir suaugusiųjų dainų šventėje.

54. Kovo 31d. mokykloje koncertavo buvę mokyklos mokiniai, dabar Kauno J.Gruodžio konservatorijos mokiniai – Gytis Gvozdas (tūba) ir Audrius Šerelis (gitara). 

55. Balandžio 3d. muzikos mokyklos chorinio dainavimo specialybės 7 klasės ansamblis, 8 klasės ansamblis, chorinio dainavimo specialybės berniukų tercetas bei vokalinis kvartetas dalyvavo Vaikų ir jaunimo lengvosios muzikos konkurse – festivalyje  „Vėjavaikiai“, kuris vyko  Panevėžyje. 7 klasės ansamblio merginos tapo konkurso laureatėmis, 8 klasės ansamblis, berniukų tercetas ir vokalinis kvartetas laimėjo 3-čiąją vietą. Konkursui 7 klasės merginų ansamblį ruošė mokytoja Dalia Stundžienė, 8 klasės ansamblį ir berniukų trio ruošė mokytoja Dalia Sližytė, vokalinį kvartetą ruošė mokytoja Daiva Petrikienė ir koncertmeisterė Audra Bernadišienė. 

56. Balandžio 3d. mokytojos Ritos Krikštaponienės smuikininkių ansamblis grojo kompozitoriaus S.Vainiūno namuose, Vilniuje.

57. Balandžio 4d. muzikos mokykloje vyko Tūkstantmečio dainų šventės pučiamųjų orkestrų perklausa. Perklausoje dalyvavęs mokyklos orkestras, kuriam vadovauja mokytojas Ričardas Kamarauskas, pakviestas dalyvauti moksleivių dainų šventėje. 

58. 2009 m. balandžio 18d. muzikos mokyklos pučiamųjų orkestras dalyvavo IX-ajame Lietuvos pučiamųjų orkestrų čempionate, kuriame B kategorijoje laimėjo III-ią vietą. Orkestro vadovas mokytojas Ričardas Kamarauskas. 

59. Balandžio 24d. muzikos mokyklos fortepijono skyriaus mokiniai Lauryna Banevičiūtė ir Roberta Jankevičiūtė, Gintarė Polkaitė ir Gabrielė Pratkelytė, Emilija Šikšnytė ir Simas Paškevičius, Vaiva Bernadišiūtė ir Gabrielė Usonytė dalyvavo IX-ajame respublikiniame fortepijoninių ansamblių festivalyje – konkurse „Skambinu su draugu“. Visi fortepijoniniai duetai tapo konkurso diplomantais. Konkursui mokinius ruošė mokytojos Zita Kamarauskienė, Rūta Driukienė, Daina Kriaučiūnienė, Laura Burneikienė, Audra Bernadišienė.

60. Balandžio 24-26d. muzikos mokyklos violončelės specialybės mokinės Gintarė Morkūnaitė, Dovilė Kešiauskaitė ir Margarita Kravcova dalyvavo VI-ajame respublikiniame jaunųjų atlikėjų konkurse „Vaikystė su muzika“. Gintarė Morkūnaitė tapo konkurso II-os vietos laureate, Dovilė Kešiauskaitė ir Margarita Kravcova tapo konkurso diplomantėmis. Konkursui mergaites ruošė mokytoja Virginija Mažeikienė ir koncertmeisterė Rasa Ermolavičienė. 

61. Gegužės 09d. muzikos mokykloje vyko II – asis respublikinis klasikinės gitaros kamerinės muzikos festivalis, kuriame dalyvavo gitaristai iš Kauno, Panevėžio, Tauragės, Kupiškio ir Ukmergės muzikos mokyklų. Ukmergės muzikos mokyklai festivalyje atstovavo gitaristų trio: Rapolas Janukaitis, Ieva Giedraitytė ir Vytautas Latvys. Trio vadovas mokytojas Egidijus Petrikas. Festivalio atidaryme grojo smuikininkių ansamblis, kuriam vadovauja mokytoja Rita Krikštaponienė. 

62. Gegužės 9-10d. muzikos mokyklos pučiamųjų skyriaus mokiniai Vykintas Čivas, Kristina Žižytė, Ričardas Kamarauskas, Tadas Zaronskis, Minvydas Baranauskas, Haroldas Liumparas dalyvavo trečiajame jaunųjų atlikėjų mediniais ir variniais pučiamaisiais instrumentiniais konkurse „Jūros fanfaros“, kuris vyko Klaipėdoje. Vykintas Čivas tapo I vietos laureatu, Kristina Žižytė tapo II vietos laureate, Ričardas Kamarauskas tapo III vietos laureatu, Tadas Zaronskis ir Minvydas Baranauskas tapo diplomantais. Konkursui mokinius ruošė mokytojai Ričardas Kamarauskas, Nikolajus Kononovas ir koncertmeisterės Viktorija Gailiutė ir Daina Kriaučiūnienė. 

63. Gegužės 16d. muzikos mokyklos fortepijono specialybės mokinė Rugilė Kolesnikovaitė dalyvavo tarptautiniame festivalyje – konkurse „Mažieji talentai“, kuris vyko Utenoje ir tapo šio konkurso diplomante. Konkursui mergaitę ruošė mokytoja Laura Burneikienė. 

64. Gegužės 21d.  muzikos mokyklos vyko laureatų koncertas, kuriame koncertavo geriausi mokyklos mokiniai ir kolektyvai.  

65. Gegužės 23d. muzikos mokyklos kolektyvai dalyvavo miesto šventės renginiuose. 

66. Gegužės 25d. muzikos mokykloje meistriškumo kursus vedė profesoriai Silvija ir Saulius Sondeckiai.
67. Gegužės 29d. vyko 50-tosios absolventų laidos išleistuvės, koncertas.
68. Liepos mėn. muzikos mokyklos kolektyvai (styginių orkestras, akordeonų orkestras, pučiamųjų orkestras, jaunių choras) dalyvaus Lietuvos tūkstantmečio dainų šventės renginiuose. 

Priedas Nr. 6.

2006 – 2008 M. UKMERGĖS MIESTO SPAUDOJE PUBLIKUOTI STRAIPSNIAI APIE MUZIKOS MOKYKLOS MOKINIŲ KONCERTINĘ VEIKLĄ 

Muzikos mokykloje vyko moksleivių ir vaikų TV konkurso „Dainų dainelė“ zoninis etapas. Jame dalyvavo jaunieji dainorėliai iš Kaišiadorių, Širvintų, Molėtų, Jonavos, Anykščių ir Ukmergės rajonų. Šįkart Ukmergei atstovaujančiųjų gretose buvo Muzikos mokyklos šeimyninis duetas: Šarūnas ir Dovilė Virbalai (mokytoja Vilma Virbalienė), trys mokytojos Daivos Petrikienės paruošti atlikėjai. Tai mergaičių trio: Neringa Pečiukaitytė, Agnė Jakubonytė ir Raminta Naujanytė, solistė Laura Rimkutė bei mergaičių ansamblis. Į sceną taip pat lipo mokytojos Dalios Sližytės vadovaujamas Muzikos mokyklos mergaičių ansamblis. („Ukmergėje skardens „Dainų dainelė“ - „Gimtoji žemė“ 2006.01.28, psl.8) („Ukmergės dainorėliai prilyginti visaginiečiams...“ - „Gimtoji žemė“ 2006.02.11, psl.7).

Ukmergės miesto Antano Smetonos vardo gimnazijoje vyko moksleiviškų chorų šventė “Dainuoju Lietuvą kaip džiaugsmą“. Joje dalyvavo ir Muzikos mokyklos mokytojos Daivos Petrikienės vadovaujamas jaunių choras. Darniai skambėjo V.Miškinio „Gražiausias sodas“ ir G.Jautakaitės „Mažieji prezidentai“. („Dainuoju Lietuvą kaip džiaugsmą“ - „Gimtoji žemė“ 2006.04.04, psl.4)

Moksleivių ir vaikų TV konkurso „Dainų dainelė“ konkurse dalyvavo mokytojos Daivos Petrikienės vadovaujamas Muzikos mokyklos merginų trio – Neringa Pečiukaitytė, Agnė Jakubonytė ir Raminta Naujanytė. Neringa Pečiukaitytė, Agnė Jakubonytė ir Raminta Naujanytė. („Dalyvaus laureatų koncerte“ - „Gimtoji žemė“ 2006.05.27, psl.4).

Vasarą mokykla dalyvavo projekte “Simfoninis traukinys“ ir bendroje Dailės ir Muzikos mokyklų stovykloje „Muzika, dailė ir vasara kartu“. Įspūdžių atmintyje išliko gausybė. Patys smagiausi liko fotografijose. Fotoparodą savanoriškai pasisiūlė paruošti violončelininkės Eglė Vasiliauskaitė, Agnė Stuknytė, Vitalija Baranauskaitė, smuikininkės Ada Balžekaitė ir Justė Krikštaponytė. Ši paroda – tarsi styginių skyriaus dovana mokyklai. („Simfoninis traukinys“ - „Gimtoji žemė“ 2006.09.30, psl.8)
Muzikos mokykla įsikūrė 1956 – aisiais metais buvusios pirmos vidurinės mokyklos palėpėje. Spalio 13d mokykla švenčia gražų 50 – mečio jubiliejų. („Jubiliejinis kartų susitikimas“ – „Gimtoji žemė“ 2006.10.10, psl.4).
Kultūros centre buvo pristatytas muzikos ir labdaros projektas „Žvaigždės ir žvaigždutės“. Jo metu koncertavo Ukmergės Muzikos mokyklos muzikantai bei Vilniaus styginių kvintetas (vadovas Lionius Treikauskas), Vilniaus Algirdo muzikos mokyklos ansamblis „Šypsena“ bei akordeonistų kvintetas, Vilniaus Mikalojaus Konstantino Čiurlionio meno mokyklos moksleiviai. Geriausiai pasirodę šio koncerto metu Ukmergės Muzikos mokyklos vaikai, kartu su kitais šalies jaunaisiais muzikantais gegužės 18 dieną koncertuos Vilniaus filharmonijoje vyksiančiame renginyje, kuriame dalyvaus ir profesionalūs atlikėjai. („Koncertavo žvaigždės ir žvaigždutės“ - „Gimtoji žemė“ 2007.02.20, psl.1,3) („Žvaigždės ir žvaigždutės“ - Gimtoji žemė“ 2007.02.13, psl.2).

Muzikos mokykloje vyko paskutinė meno kolektyvų atranka į liepos 3-8 dienomis Vilniuje vyksiančią visuotinę dainų šventę „Būties ratu“. Atrankoje dalyvavo ir Muzikos mokyklos jaunių choras, kuriam vadovauja mokytoja Daiva Petrikienė. Kultūros centre vyko ir liaudiškų kapelų apžiūra. Į Ukmergę atvyko kolektyvai iš Visagino miesto, Širvintų, Molėtų rajonų. Ukmergei atstovavo Muzikos mokyklos kaimo kapela, kuriai vadovauja mokytojas Jonas Bareikis. („Apžiūroje dalyvavo 11 chorų“ - „Gimtoji žemė“ 2007.04.19, psl.4).

„Siemens” arenoje vyko Rytų Lietuvos moksleivių menų festivalis “Rytų Lietuvos žiedas”, kuriame puikią galimybę atskleisti savo kūrybinius sugebėjimus turėjo ir ukmergiškiai. Koncertuoti šimtams žiūrovų į didžiąją arenos sceną lipo ukmergiškės smuikininkės iš Muzikos mokyklos. Merginų ansambliui vadovauja mokytoja Rita Krikštaponienė. („Rytų Lietuvos žiede“ sužibo ir Ukmergės vardas“ - „Gimtoji žemė“ 2007.05.12, psl.5).

Muzikos mokyklos smuikininkių ansamblis – Ieva Nugaraitė, Ada Balžekaitė, Daumantė Krikštaponytė, Monika Valakaitė, Liepa Valinskytė, Mantė Valinskytė ir Ingrida Strazdaitė koncertavo Lietuvos nacionalinėje filharmonijoje. Teisę užkopti į šią garbingą sceną ir muzikuoti su  Šv.Kristoforo kameriniu orkestru , vadovaujamu Donato Katkaus, ukmergiškės iškovojo tapusios respublikinio konkurso „Žvaigždės ir žvaigždutės“ laureatėmis. Smuikininkių ansambliui vadovauja mokytoja Rita Krikštaponienė. („Didžiosiose scenose skamba ir Ukmergės smuikai...“ - „Gimtoji žemė“ 2007.05.24, psl.4).

Muzikos mokyklos auklėtiniai dalyvavo Vepriuose vykusioje vasaros stovykloje. („Dar savaitę muzikavome...“ - „Gimtoji žemė“ 2007.06.30, psl.8).
Pirmąkart Vilniaus rotušės erdvės alsavo Ukmergės krašto kaimiško gamtovaizdžio dvasia ir toje aplinkoje išnyrančiais žmonių veidais, jų dramatiškais išgyvenimais, sielos ramybe. Sostinės širdyje buvo atidaryta Lyduokių kaimo dailininko Anatolijaus Stiško tapybos paveikslų paroda „Sinfonia Pastorale iš Lyduokių  kaimo“. Parodoje griežė Ukmergės muzikos mokyklos smuikininkės. („Sostinės širdyje – paveikslai iš Lyduokių“. – „Gimtoji žemė“ 2008.04.05, psl.1,5).
Muzikos mokyklos auklėtiniai – kapela, vadovaujama mokytojo Jono Bareikio dalyvavo Rytų Lietuvos moksleivių menų festivalyje „Rytų Lietuvos žiedas“, kuris vyko Vilniaus Šv. Kotrynos bažnyčioje. („Vilniaus Šv.Kotrynos bažnyčioje – ukmergiškių pasirodymas“ -   „Gimtoji žemė“ 2008.05.08, psl.4)

Ukmergės miesto šventės renginiuose koncertavo ir Muzikos mokyklos mokiniai. („Miestelėnai vėl šurmuliavo šventėje“ -  „Gimtoji žemė“ 2008.05.27, psl.1, 4, 5).
Liepos mėnesį į Vepriuose vykusią aukšto meistriškumo kūrybinę stovyklą „Vasaros muzika“ suvažiavo per 40 aktyviausių muzikos mokyklos moksleivių, grojančių įvairiais instrumentais. („Vasara su muzika“. – „Gimtoji žemė“ 2008.07.26, psl.5).
Kultūros centre vykusiame renginyje, skirtam Tarptautinei mokytojo dienai pažymėti, susirinkusiems koncertavo Muzikos mokyklos auklėtiniai. Akordeonistų, styginių ansamblių, kapelos, solistų pasirodymai sulaukė daug ovacijų. („Diena, kai iš mokytojų nieko nereikalaujama…” – „Gimtoji žemė” 2008.10.07, psl.3).

Kultūros centre vyko jubiliejinės – dešimtosios - Respublikinės negalės žmonių dailiųjų amatų darbų parodos „Rudens saulutė“ atidarymas. Susirinkusiems į atidarymą koncertavo ir Muzikos mokyklos auklėtiniai. („Rudens saulutė“ – jubiliejinė“ – „Gimtoji žemė” 2008.11.11, psl.5).

Vilniuje Simono Daukanto mokykloje vyko konkursas „Nenusigąsk, tai aš“, skirtas aktoriaus, bardo Vytauto Kernagio atminimui. Renginyje pasirodė ir du kolektyvai iš Ukmergės muzikos mokyklos. Tai chorinio dainavimo specialybės merginų kvartetas (vadovė mokytoja Daiva Petrikienė) ir 8 klasės chorinio dainavimo specialybės merginų ansamblis (vadovė  mokytoja Dalia Sližytė). Ansamblis konkurse pelnė antrąją vietą. („Jaunieji talentai sužavėjo komisiją“ – „Gimtoji žemė” 2009.03.31, psl.5).
Visą balandžio mėnesį muzikos mokyklos auklėtiniai dalyvavo konkursuose, iš kurių grįžo su apdovanojimais. Į Latvijos tarptautinį konkursą vyko akordeonininkai. „Grand“ prizą pelnė septintos klasės mokinė Vilma Urbonaitė (mokytojas Valentinas Pliskus). Pirmąją vietą iškovojo ketvirtos klasės mokinė Karolina Sabaliauskaitė (mokytoja Danutė Pliskienė), antrąją – penktos klasės mokinys Šarūnas Bieliauskas (mokytojai Danutė ir Valentinas Pliskai) ir šeštos klasės mokinys Haroldas Baubinas, kurį ruošė mokytojas Antanas Pocius. Kaune varžėsi pučiamųjų skyriaus mokiniai. XIV J.Pakalnio respublikiniame jaunųjų atlikėjų konkurse nugalėjo trečios klasės saksofonistas Vykintas Čivas (mokytojas Ričardas Kamarauskas). Jis laimėjo trečią vietą. Vilniuje XIII B.Dvariono respublikiniame jaunųjų atlikėjų konkurse dalyvavo violončelistai ir fortepijono klasės mokiniai. Laureatės vardą pelnė antros klasės mokinė Gintarė Morkūnaitė, Diplomantų vardai suteikti trečios klasės mokinei Dovilei Kešiauskaitei, šeštos klasės mokinei Vitalijai Baranauskaitei (mokytoja Virginija Mažeikienė) ir antros klasės fortepijono specialybės mokiniui Karoliui Daškevičiui (mokytoja Diana Jukonienė). („Muzikos mokyklos auklėtiniai garsina Ukmergę“ – „Ukmergės žinios“ 2006.04.25, psl.5).

„Maxima Jaunųjų talentų konkurse“ dalyvavo ir Muzikos mokyklos akordeonininkė Vilma Urbonaitė (mokytojas Valentinas Pliskus). Konkurse mergina laimėjo skatinamąjį prizą. („Ukmergiškė pripažinta viena talentingiausių šalies muzikančių“ -  „Ukmergės žinios“ 2006.06.23, psl.8).

Muzikos mokyklos pirmos klasės violončelininkė Jovita Girnytė (mokytoja Angelė Adamonienė) dalyvavo Sauliaus Sondeckio antrajame tarptautiniame smuikininkų ir violončelininkų konkurse, kuris vyko Šiauliuose. Konkurse mergaitė tapo diplomante. („Lūžusi violončelė atnešė sėkmę“ - „Ukmergės žinios“ 2006.06.23, psl.8).

Vepriuose vykusioje vaikų vasaros poilsio stovykloje dirbo ir ilsėjosi Muzikos bei Dailės mokyklų auklėtiniai. Atidarymo šventėje susirinkusiems koncertavo Muzikos mokyklos moksleivės. („Vilniečio remiamoje stovykloje vaikai kuria ir pramogauja” - „Ukmergės žinios“ 2006.07.01, psl.9).

Kultūros centro salėje skambėjo dainos, aidėjo klasikinės muzikos garsai. Čia vykusiame koncerte „Žvaigždės ir žvaigždutės“ muzikavo žinomi šalies atlikėjai ir kolektyvai, Muzikos mokyklos auklėtiniai. („Su šalies žvaigždėmis – ir mūsų žvaigždutės“ - „Ukmergės žinios“ 2007.02.20, psl.1-2).

„Šilo“ vidurinės mokyklos pradinukų korpuse vyko nuotaikinga tikybos mokytojos suorganizuota šventė, skirta Velykoms. Pirmų – ketvirtų klasių mokinukai dainavo daineles, jiems akomponavo Muzikos mokyklos mokytojas Eugenijus Žurauskas, o trimitu grojo trečios klasės mokinys Darius Kanapeckas. Visi su didžiuliu susidomėjimu klausėsi jaunųjų akordeonininkų Eligijaus Pečiulio, Gabrielės Grabauskaitės, Martyno Stankevičiaus ir Vaidos Krikštaponytės. („Vaikučiai pasitiko Velykas“ - „Ukmergės žinios“ 2007.04.07, psl.4).

Ukmergės kultūros centre vyko respublikinė tautinių šokių šventė “Klumpakojis – 2007“. Ši šventė – tarsi generalinė repeticija prieš festivalį „Sofijos pavasaris“, vyksiantį Bulgarijoje. Į Sofiją vyks ir penkiolika Muzikos mokyklos kaimo kapelos muzikantų, vadovaujamų mokytojo Jono Bareikio. („Pakeliui į Bulgariją – šventė Ukmergėje“ - „Gimtoji žemė“ 2007.04.12, psl.4) („Volungė“ ruošiasi skrydžiui į Bulgariją“ - „Ukmergės žinios“ 2007.04.12, psl.3).

Kultūros centre vyko chorų ir liaudiškų kapelų atranka į Pasaulio lietuvių dainų šventę „Būties ratu“. Joje dalyvavo ir Muzikos mokyklos jaunių choras (vadovė Daiva Petrikienė). Liaudiškų kapelų atrankoje sėkmingai pasirodė Muzikos mokyklos kaimo kapela, vadovaujama mokytojo Jono Bareikio. („Ukmergėje – chorų ir liaudiškų kapelų atranka“ - „Ukmergės žinios“ 2007.04.19, psl.2).

Kaune vyko trečiasis tarptautinis pianistų, stygininkų, pūtikų bei akordeonininkų konkursas „Gradus Ad Parnassum“. Konkurso diplomante tapo Muzikos mokyklos antros klasės violončelės specialybės mokinė Jovita Girnytė, kurios mokytoja Angelė Adamonienė. („Tarp geriausių pasaulio muzikantų – ir ukmergiškė“ - „Ukmergės žinios“ 2007.07.28, psl.4).

Vlado Šlaito viešojoje bibliotekoje vyko pirmoji Lietuvos dailininkų tradicinio meno ir skaitmeninės grafikos darbų paroda „Lietuvos dailė – 2008“  pirmą kartą surengta Ukmergėje. Renginį pagyvino Muzikos mokyklos styginių instrumentų ansamblis, vadovaujamas mokytojos Virginijos Mažeikienės. („Viešojoje bibliotekoje – Lietuvos dailės invazija“ - „Ukmergės žinios“ 2008.01.24, psl.4).

Kultūros centre vykusioje tradicinėje liaudiškos muzikos šventėje „Grok, armonika“ dalyvavo ir Muzikos mokyklos kaimo kapela, kuriai vadovauja mokytojas Jonas Bareikis. („Liaudiškos muzikos šventėje – žiūrovų anšlagas“ - „Ukmergės žinios“ 2008.02.07, psl.3).

Muzikos mokyklos salėje vyko Ukmergės krašto neįgaliųjų sąjungos organizuotas šventinis koncertas, skirtas Mamos dienos progai. Renginyje koncertavo Muzikos mokyklos fortepijoninis duetas Vaiva Bernadišiūtė ir Gabrielė Usonytė (mokytoja Audra Bernadišienė) ir pati mokytoja su savo mokine Gabriele Kulikaite. („Žvakutėmis išdėliojo žodį „Mama“ - „Ukmergės žinios“ 2008.05.10, psl.13).

Klaipėdoje vyko III – asis Lietuvos vaikų ir jaunimo chorų festivalis – konkursas „Mes Lietuvos vaikai“.  Renginyje dalyvavo ir Muzikos mokyklos jaunių choras, kurio vadovė Daiva Petrikienė. („Klaipėdoje skambėjo ir ukmergiškių balsai“ - „Ukmergės žinios“ 2008.06.26, psl.4-5).
Ukmergėje buvo atidaryta nauja gamykla “Likmerė“. Garbiems svečiams savo aukšto lygio muzikinę programą pristatė ne podiumų žvaigždės, o Ukmergės muzikos mokyklos atlikėjai. („Ukmergėje atidaryta nauja gamykla“ – „Ukmergės žinios“ 2008.11.15, psl.1, 11).
Rajono savivaldybės Vaiko teisių apsaugos skyriaus organizuotoje globėjų šventėje „Gerumo puokštė“, koncertavo muzikos mokyklos auklėtiniai („Gerumo puokštė – padėka globėjams“ - „Ukmergės žinios“ 2008.12.20, psl.4).

Taujėnų dvare, Vilniaus apskrities viršininko administracijos Regioninės plėtros departamento komiteto organizuotoje kunigaikščio Gedimino apdovanojimų iškilmėse susirinkusiems koncertavo Ukmergės muzikos mokyklos auklėtiniai („Įteikti kunigaikščio Gedimino apdovanojimai“ -  „Ukmergės žinios“ 2009.01.13, psl.1, 8).

Ukmergės miesto Antano Smetonos gimnazijoje vykusioje chorų šventėje „Dainuoju Lietuvą kaip džiaugsmą“ dalyvavo ir muzikos mokyklos choras (vadovė mokytoja D.Petrikienė) („Chorų šventė Antano Smetonos gimnazijoje“ - „Ukmergės žinios“ 2009.03.17, psl.3).

Muzikanto ir aktoriaus Andriaus Mamontovo iniciatyva nuo 2007 metų gegužės pirmasis šeštadienis paskelbtas Gatvės muzikantų diena. Šioje šventėje antrus metus koncertavo muzikos mokyklos akordeono specialybės antrokė Augustė Žurauskaitė. („Gatvės muzikantų dienose grojo ir jaunoji ukmergiškė“. – „Ukmergės žinios“ 2009.05.05, psl.2).

Priedas Nr. 7. 

Ukmergės muzikos mokyklos mokinių, pasirinkusių tolesnes muzikines studijas statistika
	Kur įstojo
	2003
	2004
	2005
	2006
	2007
	2008
	2009

	Vilniaus J.Tallat-Kelpšos konservatorija
	2
	1
	1
	
	2
	1
	2

	Kauno J.Gruodžio konservatorija
	3
	2
	4
	1
	
	
	

	Vilniaus kolegija
	1
	
	
	
	
	
	

	Vilniaus M.K.Čiurlionio menų mokykla (neakivaizdinis sk.)
	
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Lietuvos muzikos ir teatro akademija (Vilnius)
	1 (po muzikos mokyklos)
	
	
	
	
	
	

	Lietuvos muzikos ir teatro akademija (Kaunas)
	1 (po muzikos mokyklos)
	
	
	1 (po muzikos mokyklos)
	
	
	

	Kauno technologijos universitetas
	
	1
	
	2
	1
	
	

	Šiaulių universitetas
	1
	
	
	
	
	
	

	Klaipėdos universitetas
	
	
	1
	
	
	
	

	Viso:
	9
	4
	7
	5
	4
	2
	3
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